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DR. FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO, Gobernador Constitucional del
Estado de Sonora, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 79,
fracciones 1 y XVIIl de la Constituciéon Politica del Estado de Sonora, y con
fundamento en los articulos 6° y 14 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Sonora, y

CONSIDERANDO

Que, con fecha 31 de octubre de 2024 se publico en el Boletin Oficial y Archivo del
Estado, el Decreto que reforma, deroga y adiciona diversas disposiciones de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; en dicho sentido, se creé el
Sistema Estatal de Comunicacion Social como dependencia de la, Administracion
Publica Directa, otorgandole facultades y obligaciones para efectos de coordinar la
comunicacién gubernamental, fundamentalmente en el desarrollo de estrategias y
politicas, asi como la conduccion y supervision en mateériaide comunicacion social,
desarrollo sostenible e imagen institucional.

Que, la creacion del Sistema Estatal de Comunicacion Social como dependencia
del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora. responde a‘la.necesidad de establecer
una instancia especializada que garantice una (comunicacién gubernamental
eficiente, transparente y oportuna, teniendo comio objetivo principal consolidar los
esfuerzos de comunicaciéon social gubernamental y satisfacer la necesidad de
informacién de la sociedad sonorense, asi‘como coordinar y ejecutar las politicas y
estrategias de comunicacién social del Gobierno del Estado, asegurando la difusion
veraz y oportuna de la.informacién gubernamental hacia la ciudadania coordinando
esfuerzos junto con los entes pUblicos estatales Televisora de Hermosillo. S.A. de
C.V. Radio Sonora y el SistemaEstatal de Television Sonorense (SETS).

Que, mediante el fortalecimiento de los canales institucionales de comunicacién, el
Sistema Estatal de Comunicacién Social permitira consolidar un vinculo directo
entre el Gobierno y la sociedad, promoviendo el acceso a la informacion publica y
fomentando la participacion ciudadana en los asuntos publicos.

Que, la creaciéon de esta dependencia también responde al compromiso del
Gobierno del Estado de Sonora de fortalecer la rendicion de cuentas y la
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transparencia, garantizando que la ciudadania esté plenamente informada sobre las
acciones y decisiones de la Administracion Publica Estatal.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR
DEL SISTEMA ESTATAL DE COMUNICACION SOCIAL

CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer la organizacion y el
funcionamiento del Sistema Estatal de Comunicacion Social; asi.como determinar
la competencia, estructura y atribuciones de sus unidades-administrativas.

Articulo 2. El Sistema Estatal de Comunicacién Social, es una dependencia del
Poder Ejecutivo del Estado que tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones y
facultades previstas en la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora,
asi como en las leyes, reglamentos, decretos,.acuerdos y/demas disposiciones que
expida el Poder Ejecutivo del Estado de-Sonora a-través de su Titular y el Congreso
del Estado de Sonora, por cuanto a-su competencia'se refiere.

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento, ademas de las definiciones previstas
en la normatividad aplicable en materiade Comunicacion Social, se entendera por:

1. Contenides digitales: Cualquier tipo de informacion o material creado,
distribuido, y consumido en formato digital a través de dispositivos
electronicos como computadoras, teléfonos moviles, tabletas o
televisores-inteligentes;

Il Enlaces: Responsables coordinar la informacién en las dependencias,
entidades, “organismos, para la correcta y oportuna difusion de los
programas y acciones que desarrolle el Gobierno del Estado;

. Entes: Televisora de Hermosilio S.A. de C.V., Radio Sonora y el Sistema
Estatal de Televisién Sonorense que forman parte del Sistema;

IV.  Estrategia anual de Comunicacion Social: Instrumento de planeacién que
expresa los temas gubernamentales prioritarios a ser difundidos durante
el ejercicio fiscal por los Entes Publicos;

Tomo CCXVI » Hermosillo, Sonora + Numero 3 Secc. Il « Jueves 10 de julio de 2025

BOLETIN OFICIAL



V. Medios de Comunicacion: Son los que pueden ser captados
simultaneamente por gran cantidad de individuos. Se entenderan como
tales a los medios electronicos, medios impresos, medios
complementarios, medios digitales y medios publicos;

VI. Modalidad de Comunicacién Social: La difusion y propaganda de
comunicacién social a través de medios impresos, radio, television,
espectaculares, pantallas electronicas paginas web, redes sociales,
plataformas digitales o cualquier otro esquema que permita difundir
informacion de caracter institucional y de interés social del Gobierno del
Estado;

VIl. Pauta publicitaria: Es la planificacion y distribucién de anuncios en
diferentes medios de comunicacién (como television, radio,,. prensa,
internet o redes sociales) seglin una estrategia previamente definida. Esta
pauta determina cuando, dénde y con qué frecuencia.se emitiran los
anuncios para alcanzar al publico objetivo de manera efectiva;

VIll.  Programa Anual de Comunicacién Social: Conjunto de Campafias de
Comunicacion Social, derivadas de la Estrategia anual de Comunicacién
Social, encaminadas al cumplimiento de las acciones establecidas por el
Ente Publico que coadyuvaran al logro de sus. atribuciones, y que se
costean con cargo a sus recursos presupuestarios;

IX. Sistema: Al Sistema Estatal de_ Comunicacién Social; y

X. Tiempos comerciales: Tiempos asignados dentro de una programacion de
radio, television o medios |digitales’ para la emision de anuncios
publicitarios.

Articulo 4. Al frente del Sistema, estard.unapersona Titular, quien, para la atencién,
estudio, planeacion y resolucién de los asuntos de su competencia contara con las
unidades administrativas siguientes:

I.  Coordinacion Ejecutiva de Enlaces con Dependencias, Entidades y Atencién
a Medios:
a) Direccion General de Programacion a Medios; y
b) Direccién General de Enlaces con Dependencias y Entidades.

Il. Direccién General de Administracion y Control Presupuestal;

. Direccion General de Produccion de Radio, Television e Imagen
Gubernamental; y

IV. Direccién General de Difusion.
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Articulo 5. El Sistema, por conducto de sus unidades administrativas, planeara sus
actividades y conducira las mismas en forma programada, con base en las politicas,
prioridades, lineamientos y restricciones que, para el logro de los objetivos y metas
del Plan Estatal de Desarrollo, y los programas a su cargo que establezca la persona
Titular del Poder Ejecutivo del Estado y la persona Titular del Sistema.

Articulo 6. En el &mbito de su competencia, y con el objeto de coadyuvar en el
desarrollo, promocion y difusién de informacion relevante, pertinente, fidedigna,
veras, oportuna y de interés general para la sociedad; el Sistema a través de la
persona Titular, colaborara con las areas de comunicacién social u homélogas de
los Poderes Legislativo y Judicial, de los Poderes de la Federacion, de los
Ayuntamientos que gobiernan los Municipios del Estado ./ los Organismos
Auténomos.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES
DE LA PERSONA TITULAR DEL SISTEMA

Articulo 7. A la persona Titular del Sistema, le- corresponde originaimente la
representacion del Sistema Estatal de Comunicacién Social, asi como el tramite y
la resolucién de los asuntos'.de. la competencia de esta. Las Unidades
Administrativas ejerceran las facultades que le confieran las leyes aplicables, las
que les asigne el presente.Reglamento’Interior y las demés que les delegue la
persona Titular del Sistema; sin perjuicio de que pueda asumir el ejercicio de tales
facultades y atribuciones,.en forma directa, cuando lo juzgue conveniente.

Para la atencion, tramite y‘orden de los asuntos propios de la oficina de su
despachoy contara con areas auxiliares que el presupuesto autorizado lo permita.

La persona Titular-del Sistema podra instruir a sus subalternos, la atencién de
cualquiera de los temas relacionados con sus atribuciones, sin mayor formalidad
que la de un oficio debidamente suscrito y se publicara en el Boletin Oficial las que
considere pertinentes.
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Articulo 8. La persona Titular del Sistema, tendra las siguientes atribuciones:

[ Establecer las politicas y estrategias conforme a las cuales se transmitiran
los programas, acciones e informacion desarrollada por el Gobierno del
Estado;

I Proponer a la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado, las politicas,
lineamientos y ordenamientos en materia de comunicacién e imagen que
deberan ser publicados en el Boletin oficial del Estado;

Il Fijar, dirigir y controlar la politica del Sistema, de conformidad con las
orientaciones, objetivos y prioridades que determine la persona Titular del
Poder Ejecutivo del Estado y el Plan Estatal de Desarrollo;

IV.  Establecer las normas, politicas y lineamientos conforme a los cuales el
Sistema proporcionara los informes, datos y cooperacion ‘téenica que les
sean requeridos por otras dependencias y entidades_ de la ‘Administracion
Publica Federal, Estatal y Municipal;

V. Impulsar y evaluar las estrategias que establezcan la imagen institucional de
acuerdo a las necesidades del Gobierno del Estado;
VL.  Desarrollar y evaluar los lineamientos y programas destinados a promover

campafias de comunicacion gubernamental orientadas al Desarrollo
Sostenible, asi como evaluar y supervisar su ejecucion;

VII.  Impulsar y establecer la colaboracion de los medios.de comunicacion con el
Gobierno del Estado a través de la coordinacién con el Sistema;
VIIl. Realizar programas y/o ..campafas /especificas de comunicacion

gubernamental para el bienestar de la poblacion, en coordinaciéon con las
dependencias y entidades-de la Administracion Publica Estatal;

IX.  Establecer la coordinacién de la estrategia para establecer los programas y
campafas de comunicacién gubernamental;

X. Organizar, supervisar y evaluar el funcionamiento del Sistema y demaés
medios de comunicacién propiedad del Gobierno del Estado;
Xl.  Evaluar la contratacién de los medios de comunicacién para el desarrollo de

camparnas de difusion’del Gobierno del Estado;

Xll.  Vigilar y analizar a través de las gestiones a que haya lugar el
comportamiento y difusién de los contenidos de los medios de comunicacion;

XIll.  Elaborary proponer a la persona Titular del Poder Ejecutivo el disefio grafico
de la imagen institucional del Gobierno del Estado;

XiV. Proponer a la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado las,
herramientas de innovacién de la comunicacién que fortalezcan la
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vinculacién entre el gobierno estatal y la ciudadania, asegurando la difusion
oportuna, clara y accesible de la informacion publica;

XV. Emitir disposiciones, reglas y bases de caracter general, normas y
lineamientos en el ejercicio de las instrucciones de la persona Titular del
Ejecutivo en su ambito de competencia y atribuciones que las leyes otorgan
al Sistema, en materia de comunicacion social de las dependencias y
entidades, considerando que aquellas que sean de interés general deberan
publicarse en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado;

XVI. Vigilar y autorizar los tiempos comerciales en coordinacién con las
dependencias y entidades del Gobierno del Estado para la difusién de
camparnas de publicidad;

XVil. Fomentary vigilar que la difusién y promocion del contenido de'la publicidad,
bajo cualquier modalidad de comunicacion social, de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Estatal, tenga el'caracter institucional,
con fines informativos, educativos y orientacion e interés social;

XVII. Promover el respeto a la libertad de expresién,y contribuir a fomentar la
igualdad entre hombres y mujeres, respetar la diversidad social y cultural del
Estado;

XIX. Emitir lineamientos, politicas que establezcan los criterios de seleccion del
medio de comunicacién correspondiente, a fin de garantizar institucionalidad,
en virtud de sus fines informativos, educativos“0 de orientacion e interés
social;

XX.  Determinar elementos de regulacion del gasto en materia de Comunicacion
Social de las dependencias y entidades’del Gobierno del Estado;

XXI. Intervenir y coordinar_ las acciones’ necesarias para el desarrollo de los
convenios y contratos de los servicios de los medios de comunicacion para
la realizacion de:las campanas de difusion de los programas y acciones que
celebren con'el Gobiemo del Estado;

XXII. Verificar, wigilar_y ©valuar la solicitud de los servicios necesarios para la
difusion de los programas y acciones que desarrolle el Gobierno del Estado;

XXI. Intervenir en la-elaboracion y suscripcion de los contratos, convenios,
acuerdos, anexos de ejecucion y demas instrumentos de coordinacion que
en materia de la competencia del Sistema que celebre la persona Titular del
Poder Ejecutivo del Estado o la propia dependencia, asi como autorizar con
su firma los instrumentos en los que el sistema forme parte; y

XXIV. Las demas que con ese cardcter le confieran las disposiciones legales
aplicables, el presente Reglamento y le encomiende la persona Titular del
Poder Ejecutivo Estatal, en la esfera de su competencia.
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CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS
DE LA COORDINACION EJECUTIVA

Articulo 9. Al frente de la Coordinacion Ejecutiva de Enlaces con Dependencias,
Entidades y Atencién a Medios habra una persona Titular, quien sera técnica y
administrativamente responsable del funcionamiento de la unidad administrativa a
su cargo, quien tendra las siguientes atribuciones genéricas:

1. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento
de las unidades administrativas adscritas a esta Coordinacion, de-acuerdo
con los lineamientos que fije la persona Titular del Sistema;

1. Acordar con la persona Titular del Sistema el despacho'de los asuntos
encomendados a las unidades administrativas adscritas a la Coordinacion
Ejecutiva, e informarle oportunamente sobre el estado que guardan los
mismos;

1. Participar en la esfera de sus competencias, en la elaboracién de los
programas a cargo del Sistema;

IV.  Participar en la definicion de las politicas, lineamientos y criterios que se
requieran para la formulacién, ~revision, actualizacion, seguimiento y
evaluacion de los programas. 'y ‘proyectos' estratégicos que de ellos se
deriven;

V. Formular e integrar el-anteproyecto.'del presupuesto de egresos por
programas que correspondan .a(lay persona ftitular de la Coordinacion
Ejecutiva y verificar 'una vez aprobado el mismo, su correcta y oportuna
ejecucion por parte de las unidades administrativas bajo su responsabilidad;

VI.  Proporcionar la informacién;-los datos y la cooperacién técnica que les sea
solicitada, de eonformidad.con las politicas establecidas por la persona Titular
del Sistema;

VII.  Recibir en acuerdo”a las personas servidoras publicas adscritas a la

Coordinacién Ejecutiva a su cargo y conceder audiencias a los particulares,
de conformidad con las politicas definidas al respecto;

VIIl.  Desempefiar las funciones y comisiones que la persona Titular del Sistema
les encomiende, manteniéndolo informado sobre el desarrollo de estas y por
acuerdo expreso, representar al Sistema en los actos que el propio Titular
determine;

Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 3 Secc. Il « Jueves 10 de julio de 2025

BOLETIN OFICIAL



IX.  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y de
aquellas que les sean sefaladas por delegacién o les correspondan por
suplencia;

X. Evaluar y verificar de manera periddica los resultados de las actividades
realizadas por la Coordinacion Ejecutiva a su cargo, conforme a los objetivos
y prioridades establecidos en los programas bajo su responsabilidad; asi
como implementar, en su caso, acciones de mejora que contribuyan al
cumplimiento eficaz de dichos objetivos;

Xl Vigilar el cumplimiento de las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos y
resoluciones de su competencia;

Xil.  Dar cumplimiento a lo sefialado en la Ley de Entrega Recepcién para el
Estado de Sonora;

XNI. Cumplir con los procedimientos establecidos para (la contratacion y
administracion de los recursos humanos adscritos “al ambito de su
competencia;

XIV. Custodiar y garantizar el cuidado, conservacion.y buen uso de los recursos
materiales y financieros, asi como procurar la buena administracion de los
recursos humanos que el Gobierno .del Estado destina, para el eficiente
desarrollo de los programas que les son'encomendados;

XV. Elaborar el programa de metas de actividades” de acuerdo con las
responsabilidades de sus encargos'y los lineamientos que al respecto emita
la persona Titular del Sistema;

XVI. Supervisar y evaluar ell desarrollo .de los programas autorizados a las
unidades administrativas adscritas;

XVII. Expedir cuando se requiera, copias-certificadas de las constancias existentes
en los archivos-de la unidad-administrativa a su cargo en formato fisico o
electronico, asi'como de los'documentos originales que tengan ante su vista,
previo cotejo.de estos;asi mismo, llevar a cabo la certificacién de la impresion
documental de los datos contenidos en los sistemas informaticos
implementados.para el ejercicio de sus funciones, con relacién a los asuntos
de su competencia;

XVIIl. Proporcionar el acceso a la informacion publica, atender solicitudes de
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion relacionados con
el tratamiento de datos personales, y cumplir con las obligaciones en materia
de transparencia y acceso a la informacion publica gubernamental, en
términos de las disposiciones juridicas aplicables, en asuntos de su
competencia, asi como apoyar las labores del Comité de Transparencia del
Sistema;
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XIX. Mantener actualizada la informacién basica de la unidad a su cargo, que deba
publicarse en el portal de transparencia, en téminos de las disposiciones
juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica gubernamental;

XX. Coadyuvar en la implementacion de acciones encaminadas al cumplimiento
del sistema de control interno y la mejora del desempefio institucional;

XXI.  Contribuir con las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los
datos personales que en el ambito de su competencia posean, recaben o
transmitan, en términos de las disposiciones juridicas aplicables en la
materia; -

XXII. Coadyuvar en el cumplimiento de la normatividad expedida para el control,
organizacion, circulacion y conservacion de los documentos y archivos;

XXIll. Garantizar que los procedimientos contemplen proteccion a derechos
humanos, perspectiva de género y mecanismos+ de ~proteccion a
denunciantes o presuntas victimas, asi como el cumplimiento de los
principios, valores y conductas que se establezcan en el Codigo de Etica de
las Personas Servidoras Publicas de la Administracién Plblica Estatal y
Conducta del Sistema; y

XXIV. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y le instruya
expresamente la persona Titular del-Sistema,.dentro' de la esfera de sus
atribuciones.

CAPITULO'IV
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LA COORDINACION EJECUTIVA

Articulo 10. La Coordinacién Ejecutiva de Enlaces con Dependencias, Entidades y
Atencion a Medios, estara adscrita a la persona Titular del Sistema y tendra a su
cargo las siguientes ‘atribuciones:

l. Coordinar, evaluar, vigilar, proponer y administrar la publicidad y difusién bajo
cualquier modalidad de comunicacion social de las dependencias y entidades
del Gobierno del Estado de acuerdo a los presupuestos de egresos
autorizados;

1. Coordinar, evaluar, proponer y administrar los tiempos comerciales en
coordinacién con las dependencias y entidades del Gobierno del Estado para
la difusién de campafias de publicidad;
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ML

VI

VII.

VIl

XL
XIl.

Coordinar y supervisar la contratacion de medios de comunicacion para la
difusién y desarrolio de campaias de comunicacion social del Gobierno del
Estado, de las dependencias, entidades paraestatales y los fideicomisos de
la administracion pablica del Estado;

Controlar y programar la pauta publicitaria en medios de comunicacion, para
la difusion y propaganda bajo cualquier modalidad de las campafias de
Comunicaciéon Social de las dependencias y entidades del Gobierno del
Estado;

Supervisar y gestionar el cumplimiento de los contratos con medios de
comunicacion, que suscriban las dependencias y entidades del Gobierno del
Estado;

Coordinar, supervisar, evaluar y en su caso, autorizar(las estrategias y
programas anuales de comunicacion social, que elaboren las dependencias
y entidades del Gobierno del Estado;

Disefar y proponer a la persona Titular del Sistema los lineamientos que
regulen la integracién, evaluacion y autorizacion de la Estrategia y Programa
Anual de Comunicacion Social de las dependencias y entidades del Gobierno
del Estado, con base en criterios de eficacia, eficiencia y alineacion
institucional;

Coordinar, supervisar y evaluar a-los enlaces,” asi como promover el
desarrollo y generacion (de . competencias— profesionales afines a la
comunicacion social gubernamental;

Monitorear, analizar y evaluar la informacién difundida por los medios de
comunicacion;

Disefar las estrategias de comunicacion para la difusion de la actividades y
programas relacionados a lasacciones de gobierno de las dependencias y
entidades de la‘Administraciéon Publica Estatal;

Coadyuvar-en la supervision de la operacion y funcionamiento del Sistema; y
Las demas que le"confieran las disposiciones legales aplicables y le instruya
expresamente la persona Titular del Sistema, dentro de la esfera de sus
atribuciones.

La persona Titular de la Coordinacion Ejecutiva de Enlaces con Dependencias,
Entidades y Atencion a Medios, para el ejercicio de sus atribuciones se auxiliara de
la Direccion General de Programacion a Medios y la Direccion General de Enlaces
con Dependencias y Entidades.
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CAPiTULO V
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS
DE LAS DIRECCIONES GENERALES

Articulo 11. Al frente de cada Direccién General, habré una persona Titular, quienes
seran técnica y administrativamente responsables del funcionamiento de la unidad
administrativa a su cargo y se auxiliaran, segun corresponda, del personal técnico
y administrativo que las necesidades del servicio requieran y figuren en el
presupuesto. Las personas titulares de las direcciones generales tendran las
siguientes atribuciones genéricas:

VL

VIL.

VIIIL
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Planear, programar, presupuestar, organizar, dirigir, ejecutar, controlar y
evaluar el desarrollo de los programas y acciones encomendadas a la unidad
administrativa bajo su responsabilidad, de conformidad con'los lineamientos
que fije la persona Titular del Sistema;

Acordar con su superior jerarquico el tramite, resolucion y despacho de los
asuntos encomendados a la unidad administrativa a su cargo, e informarle
sobre el estado que guardan los mismos;

Proponer a su superior jerarquico, de acuerdo a los requerimientos técnicos
de sus funciones, la organizacion interna de |a unidad administrativa a su
cargo, asi como la fusién o desaparicion de las areas que integren la misma;
Dictar las medidas necesarias “para el desarrollo administrativo y de
mejoramiento de la eficiencia operativa de la unidad administrativa adscritas
a su cargo;

Formular y proponer. a la“persena titular del Sistema o superior jerarquico
segun sea el caso, los lineamientos técnicos que normen la planeacion,
evaluacion y autorizacion de los programas anuales de comunicacion social,
garantizando/su eficacia, transparencia y congruencia institucional;
Establecer los mecanismos de coordinacion, programacion, informacion,
control, evaluaciony.de mejoramiento de la eficiencia operativa en la unidad
administrativa a su“cargo, de acuerdo con las disposiciones que emita la
persona Titular del Sistema;

Participar en la elaboracion y actualizacion del reglamento interior del
Sistema;

Participar en la esfera de su competencia, en la elaboracion de los programas
a cargo del Sistema;
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Xl

XIl.

XIil.

XIV.

XV.

XVI.

XVIIl.

Tomo CCXVI » Hermosillo, Sonora + Numero 3 Secc. Il « Jueves 10 de julio de 2025

Elaborar los manuales de organizacién, de procedimientos, asi como de los
demas documentos de apoyo administrativo que resulten necesarios para la
operacion y funcionamiento de la unidad administrativa;

Promover mecanismos que permitan el cumplimiento, revision, actualizacion,
seguimiento y evaluacién de los objetivos y metas de los programas del
Sistema, el sector y los programas y proyectos estratégicos que de ellos se
deriven, asi como del informe de avance programatico y la matriz de
indicadores de resultados;

Elaborar y presentar a su superior jerarquico el anteproyecto de presupuesto
de egresos que le corresponda a la unidad administrativa a su cargo y
ejecutarlo conforme a las normas y lineamientos aplicables, en los montos y
de acuerdo con el calendario que haya sido autorizado; asimismo, solicitar
las modificaciones y transferencias presupuestales de los recursos que sean
necesarios para la ejecucion de los programas a su cargo;

Sujetarse en sus actividades de programacion, seguimiento y control del
gasto asignado a la unidad administrativa‘a su cargo, de acuerdo a las
normas y lineamientos que regulen dichas actividades;

Establecer mecanismos de control, evaluacién“y mejoramiento de la
eficiencia operativa de la unidad administrativa a'su cargo, de acuerdo con
las disposiciones vigentes;

Determinar conforme a sus necesidades reales; los requerimientos de bienes
muebles y servicios que sean indispensables para el desempefio de las
funciones de la unidad ‘administrativa a su cargo, y remitir a su superior
jerarquico para su "autorizacion; de conformidad a la disponibilidad
presupuestal del Sistema;

Aprobar vy vigilar la” aplicacién de las disposiciones normativas, politicas y
lineamientos relacionadas/con el funcionamiento de la unidad administrativa
a su cargo;

Formular los dictamenes, opiniones e informes relativos a los asuntos de la
competencia .de\ la unidad administrativa a su cargo, o que le sean
encomendados.por la persona Titular del Sistema;

Desempefiar las funciones y comisiones que la persona Titular del Sistema
le encomiende, manteniendo informada sobre el desarrollo de estas, y por
acuerdo expreso, representar al Sistema en los actos que la o el propio titular
de la dependencia determine;

Participar en la definicién de las politicas, lineamientos y criterios que se
requieran para la formulacién, revision, actualizacion, seguimiento y
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XIX.

XXIIL.

XXIV.

XXVL.

XXVII.,

evaluacion de los programas y proyectos estratégicos que de ellos se
deriven;

Custodiar y garantizar el cuidado, conservacion y buen uso de los recursos
humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos que el Gobierno del Estado
destina para el eficiente desarrollo de los programas que le son
encomendados;

Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos,
asi como emitir las constancias de la informacién a su cargo que se encuentre
en los medios magnéticos o electronicos, en los términos de la normatividad
aplicable en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y
proteccion de datos personales vigente en el Estado y demas disposiciones
aplicables;

Dar cumplimiento a lo sefialado en la Ley de Entrega Recepcién para el
Estado de Sonora;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones y aquellos
que le sean sefalados por delegacion de la persona Titular del Sistema;
Suscribir de los contratos y convenios necesarios ique se celebren para el
debido cumplimiento, en materia de adquisiciones," arrendamiento y
prestacion de servicios;

Disefar, coordinar e implementar_.los mecanismos y procedimientos
necesarios que garanticen el cumplimiento de las disposiciones normativas
en materia de gestion documental, proteccidon de datos personales,
transparencia, acceso a la ‘informacion publica, procesos de entrega-
recepcion, control interno. institucional, programacion y ejercicio
presupuestario, asi como-la observancia y actualizacién permanente en las
plataformas digitales oficiales delGobierno del Estado que le sean aplicables,
conforme a la normatividad vigente;

Implementar _acciones necesarias para garantizar el cumplimiento de los
principios, valores, directrices, reglas de integridad y conductas aplicables
para las personas servidoras pUblicas adscritas al Sistema;

Formular y someter a'la consideracién de la persona Titular del Sistema los
proyectos de reglamentos, decretos y acuerdos para el buen funcionamiento
de la unidad administrativa a su cargo; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y le instruya
expresamente la persona Titular del Sistema, dentro de la esfera de sus
atribuciones.
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CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 12. La Direccion General de Programacion a Medios estara adscrita a la
persona Titular de la Coordinacién Ejecutiva de Enlaces con Dependencias,
Entidades y Atencion a Medios y tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

l. Vigilar el cumplimiento de las especificaciones de los criterios técnicos y
metodolégicos de contratacion de publicidad y difusién bajo cualquier
modalidad de comunicacion social de las dependencias, entidades y
organismos de la Administracion Publica Estatal que permitan llevar a cabo
la gestion oportuna de la estrategia de comunicacién socialigubernamental;

1. Coordinar y promover la integracion y generacion dé instrumentos juridicos
correspondientes a los servicios requeridos para la propaganda y difusion de
los programas y acciones de las dependencias y entidades del Gobierno del
Estado;

1. Revisar la contratacion de servicios de difusion y propaganda bajo cualquier
modalidad de comunicacién social,‘que. lleven a cabo las dependencias y
entidades del Gobierno del Estado;

V. Lievar a cabo la programacion® de pauta -publicitaria en medios de
comunicacion, para la difusion.y propaganda bajo cualquier modalidad de las
campafas de comunicacion socialde las dependencias y entidades del
Gobierno del Estado;

V. Generar y programar las ordenes de pautas publicitarias en medios de
comunicacién-en.apego a ‘los’ contratos y convenios suscritos por las
dependencias 'y entidades;.del Gobierno del Estado y, con base en las
Estrategias y'Programas Anuales de Comunicacion Social de éstas;

VI.  Atender,.asesorar y orientar a los medios de comunicacién que presten
servicios de difusidn, publicidad y propaganda bajo cualquier modalidad de
comunicacion .social, a las dependencias y entidades del Gobierno del
Estado;

VIl.  Supervisar el cumplimiento de los tramites administrativos, contratos y
gestion de pagos a medios de comunicacion;

VIIl.  Asesorar a las dependencias y entidades de la Administracién PUblica Estatal
para la difusién de las campafias de programas y acciones de gobierno en
materia de comunicacién social, para el bienestar de la sociedad,;
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IX.  Supervisar que las campaiias solicitadas por las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Estatal a la persona Titular del Sistema, se
encuentren en el Programa Anual de Comunicacion Social;

X. Resguardar los registros y documentos de comprobacion de las operaciones
financieras de los gastos de difusién y propaganda bajo cualquier modalidad
de comunicacién social de las dependencias y entidades del Gobierno del
Estado; y

Xl.  Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y las que le
atribuya expresamente la persona Titular del Sistema o la persona Titular de
la Coordinacion Ejecutiva de Enlaces con Dependencias, Entidades y
Atencién a Medios en el ambito de sus atribuciones.

La persona Titular de la Direccion General de Programacion y Atencién a Medios,
para el ejercicio de sus atribuciones contara con las areas “auxiliares que el
presupuesto autorizado para el Sistema lo permita.

Articulo 13. La Direccién General de Enlaces con Dependencias y Entidades estara
adscrita a la persona Titular de la Coordinacion; Ejecutiva de Enlaces con
Dependencias, Entidades y Atencion a Medios y.tendra @ su cargo las siguientes
atribuciones:

. Integrar y asesorar a los enlaces_en la implementacién y desarrollo de las
estrategias, politicas y criterios de difusion, creatividad, reproduccion,
produccién, disefio y conceptualizacion’de campafias de comunicacién
social, copiado, impresién de publicidad, publicidad en general y difusion de
contenido a través, de medios: electronicos, medios impresos, medios
complementarios, medios digitales;

. Coordinar con las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal para‘el desarrollo de las ruedas de prensa en temas especificos de
su competencia;

1. Coadyuvar en la~elaboracion de la Estrategia y Programa Anual de
Comunicacion Social a cargo del Sistema, asi como supervisar y dar
seguimiento a su ejecucién en el ambito de su competencia;

IV.  Promover la capacitacién y desarrollo de competencias de los enlaces de
comunicacion social de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal;
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VLI

VII.

VI

XI.

Promover e implementar acciones de vinculacion institucional, que permitan
establecer estrategias de fortalecimiento a la gestién de la comunicacion e
imagen gubernamental;

Dar seguimiento y asistencia técnica de conformidad a los lineamientos
emitidos para la persona titular del Sistema, en el desarrollo e integracién de
las estrategias y programas anuales de comunicacion social que elaboren las
dependencias y entidades del Gobierno del Estado, asi como de las acciones
derivadas de la implementacion de las politicas afines a la gestion de la
comunicacién social gubernamental;

Evaluar las Estrategias y Programas Anuales de Comunicacién Social de las
dependencias y entidades del Gobierno del Estado de conformidad a los
lineamientos emitidos por la persona Titular del Sistema;

Supervisar el impacto de las acciones de gobiernoy en medios de
comunicacion a través del monitoreo en sus distintas modalidades;
Desarroliar el analisis derivado del monitoreo de las‘acciones y programas
de gobierno;

Dirigir las gestiones necesarias para efectos de controlar el analisis y
monitoreo a medios de comunicacion; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y las que le
atribuya expresamente la persona Titular del Sistema o la persona Titular de
la Coordinacion Ejecutiva‘de . Enlaces "con “Dependencias, Entidades y
Atencién a Medios en el ambito de sus atribuciones.

La persona Titular de la_Direccion General de Enlaces con Dependencias y
Entidades, para el ejercicio de sus atribuciones contara con las areas auxiliares que
el presupuesto autorizado para el Sistema lo permita.

Articulo 14.La Direccion General de Administracion y Control Presupuestal estara
adscrita directamente @ la persona Titular del Sistema y tendra las siguientes
atribuciones:

Tomo CCXVI » Hermosillo, Sonora + Numero 3 Secc. Il « Jueves 10 de julio de 2025

Planear, organizar, coordinar, dirigir, controlar, evaluar, gestionar y
administrar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnologicos del
Sistema, de conformidad con los criterios autorizados por la persona Titular
del Sistema y las disposiciones aplicables;

Formular y someter a la consideracion de la persona Titular del Sistema, la
politica de administracion interna del Sistema y conducirla en los términos
aprobados;
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Vi.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

Xill.

XIv.
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Asesorar a las unidades administrativas adscritas al Sistema, en la
formulacion de sus programas y presupuestos, de acuerdo con las
disposiciones juridicas aplicables, vigilando que estas se cumplan;
Intervenir, suscribir y gestionar los tramites y/o asuntos de caracter
administrativo y financiero inherentes a las atribuciones del Sistema;
Integrar el proyecto de presupuesto de egresos del Sistema, con base en la
informacion presentada por las unidades administrativas de la misma, y
someterlo a la aprobacion de la persona Titular del Sistema;

Vigilar el ejercicio del presupuesto de egresos autorizado al Sistema, de
conformidad con las normas y lineamientos establecidos por la Secretaria
de Hacienda, y demas normatividad aplicable;

Verificar, analizar, justificar y ejecutar las modificaciones y transferencias
presupuestales del Sistema y tramitar previo acuerdo de-la'persona Titular
del Sistema, las ampliaciones, y autorizaciones correspondientes ante la
Secretaria de Hacienda;

Ejercer, controlar y evaluar el presupuesto autorizado al Sistema, de y de
las disposiciones aplicables;

Integrar y evaluar la informacion trimestral del avance de metas de los
programas a cargo del Sistema y de los recursos presupuestales asignados;
Integrar, elaborar y supervisar el programa anual de adquisiciones,
arrendamientos y servicios,i _én ‘coordinacion’ con las unidades
administrativas adscritas al Sistema, para’someterlo a aprobacién de la
persona Titular del Sistema

Ejecutar, de acuerdo al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios y en coordinacién con'las’personas titulares de las unidades
administrativas del-Sistema, los procedimientos aprobados relativos a las
adquisiciones, contratacion/de.bienes y servicios, abastecimiento de los
recursos materiales y de“los servicios generales que requiera el Sistema;
Gestionar ante Oficialia Mayor los procesos de alta, baja, reclutamiento,
seleccion, contratacion cambios de adscripcion, de los recursos humanos
del Sistema, en estricto apego a la normatividad aplicable;

Realizar previo acuerdo con la persona Titular del Sistema, los tramites
necesarios ante Oficialia Mayor para que se efectiien los nombramientos
del personal de la Dependencia, en los términos de las disposiciones
aplicables y tramitar los cambios de adscripcion y las bajas de este,
observando los ordenamientos juridicos correspondientes;

Coordinar, integrar y orientar a cada una de las unidades administrativas
adscritas al Sistema, para la elaboracién, actualizaciéon y/o modificacién de
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XV.

XVI.
XVIL.

XVIII.

XIX.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

Tomo

los manuales de organizacion, manuales de procedimientos, organigramas,
asi como en la elaboracién del proyecto y/o actualizacion del Reglamento
Interior del Sistema, para presentar a la persona Titular del Sistema;
Coordinar, ejecutar, planear y gestionar los procesos de contratacién y
adquisiciones, de bienes, arrendamientos y servicios generales, materiales
y tecnoldgicos en estricto apego a la normatividad aplicable;

Mantener actualizado el manejo de las cuentas bancarias del Sistema;
Proporcionar a las unidades administrativas del Sistema, apoyo
administrativo en materia de personal, servicios generales, conservacion y
mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, asi como de adquisiciones
y suministros que se requieran por las mismas;

Coadyuvar en la instrumentacion de esquemas de desarrollo,administrativo
al interior de las unidades administrativas del Sistema;

Intervenir, suscribir y gestionar los tramites y/o asuntos de caracter
administrativo y financiero inherentes a las atribuciones del Sistema;
Formar parte del Comité de Transparencia del Sistema conforme a las
disposiciones de la Ley en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacién vigentes en el Estado;

Coordinar e implementar el sistema-de archivo y documentos institucionales
del Sistema;

Coordinar a las unidades administrativas:en la atencion y seguimiento de
las auditorias realizadas. al_Sistema (por los érganos fiscalizadores del
estado y federacién, asiicomo gestionar el proceso de solventar las
observaciones en tiempo y forma;

Verificar la debida’ actualizacién de los inventarios y resguardos
correspondientes del mobiliario; equipo y vehiculos con los que cuenten las
unidades administrativas-adscritas al Sistema;

Supervisarel debido-aseguramiento de bienes muebles, inmuebles, equipo
y vehiculos, asighado al Sistema;

Controlar los.inventarios de los bienes muebles e inmuebles, determinando
y tramitando.la baja y destino final de los ultimos por medio de la
instrumentaciéon de procedimientos emitidos por las instancias
correspondientes;

Intervenir, suscribir y gestionar los tramites y/o asuntos de caracter
administrativo y financiero inherentes a las atribuciones del Sistema;
Coordinar y asesorar a las personas titulares de las unidades
administrativas adscritas al Sistema, en la implementacion de las acciones
necesarias para el cumplimiento de las obligaciones en materia de archivo,
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datos personales, transparencia, derecho de acceso a la informacion,
entrega-recepcion, control interno, asi como el estricto cumplimiento a las
plataformas oficiales del Gobierno del Estado que resulten aplicables; y

XXVIIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y las que le

atribuya expresamente la persona Titular del Sistema en el &mbito de sus
atribuciones.

La persona Titular de la Direccion General de Administracion y Control
Presupuestal, para el ejercicio de sus atribuciones contara con las areas auxiliares
que el presupuesto autorizado para el Sistema lo permita.

Articulo 15. La Direccion General de Produccién de Radio, Televisién'e Imagen
Gubernamental estard adscrita directamente a la persona Titular del Sistema y
tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VI

VIIL

Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 3 Secc. Il « Jueves 10 de julio de 2025

Desarrollar el disefio de la imagen institucional gubernamental, para
establecer una identidad Gnica de Gobierno Estatal;

Supervisar y ejecutar las acciones inherentes para lasconsolidacion de la
imagen gubernamental;

Supervisar y aprobar las publicaciones~de las~distintas dependencias,
entidades y organismos del Gabierno del Estado; a fin de verificar que
guarden estricta alineacion con.Ja.imagen gubernamental;

Coordinar y supervisar los operativos de:radio y television para la persona
Titular del Poder Ejecutivo y las personas servidoras publicas del Estado de
acuerdo a la agenda prevista;

Diseniar y coordinarla‘produccién.de-los reportajes especiales;

Supervisar y evaluar la elaboracion de los anuncios, comerciales y/o el
contenido. noticieso de radio y television de las acciones que realiza la
persona Titular del Poder Ejecutivo y las dependencias y entidades de las
Administracion Publica Estatal;

Disenar y elaborar herramientas de difusion para radio, televisién e imagen
gubernamental;

Autorizar y supervisar los programas de radio, television e imagen
institucional desarrollados por el Gobierno Estatal;

Supervisar y aprobar las publicaciones de las distintas dependencias,
entidades y organismos del Gobierno del Estado, a fin de verificar que
guarden estricta alineacioén con la imagen gubernamental;
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X. Proveer de suministros informativos para radio y television a medios estatales
y nacionales; y

XI. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y las que le
atribuya expresamente la persona Titular del Sistema en el ambito de sus
atribuciones.

La persona Titular de la Direccion General de Produccién de Radio, Televisiéon e
Imagen Gubernamental, para el ejercicio de sus atribuciones contara con las areas
auxiliares que el presupuesto autorizado para el Sistema lo permita.

Articulo 16. La Direccion General de Difusion estara adscrita directamente a la
persona Titular del Sistema y tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

. Supervisar la cobertura en medios de comunicacién.de los programas y
acciones de gobierno, asi como de la participacion de la persona Titular del
Poder Ejecutivo en los eventos de interés general para la vida publica de la
Entidad;

1. Elaborar la agenda tematica publica del Ejecutivo del Estado y someterla a la
consideracion y aprobacion del Titulardel Sistema;

HI. Gestionar con los medios de comunicacion correspondientes la difusion de
temas estratégicos de impacto.ala sociedad sonorense;

IV.  Supervisar las acciones enfocadas a consolidar las relaciones publicas y la
imagen institucional con los'6rganos‘de comunicaciéon gubernamental de los
gobiernos federal, estatal y municipal, asi como con los sectores social y
privado, de conformidad con/las directrices que le establezca la persona
Titular del Sistema;

V. Verificar y enisucaso aprobar, la informacion que generen los entes publicos
del estado, previo a la-difusion en los medios de comunicacion;
VI.  Organizar las .conferencias de prensa y coadyuvar en la realizacién de

entrevistas al Titular del Poder Ejecutivo, asi como de los titulares de las
dependencias y-entidades de la Administracién Publica Estatal,

VIl.  Proporcionar a los medios de comunicacién el material grafico como
fotografias, videos y mensajes a difundir;
VIII.  Procurar que los medios publicos del estado que integran el Sistema cubran

los eventos de especial interés para la persona Titular del Poder Ejecutivo y
los que realicen el resto de los entes publicos del Gobierno del Estado;

IX.  Llevar el control del registro de la representacion de los medios de
comunicacion en la cobertura de eventos oficiales;
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X. Coordinar la cobertura del pool de prensa de los eventos publicos de la
persona Titular del Poder Ejecutivo y de las dependencias y entidades
paraestatales de la Administracion Publica Estatal;

XI.  Dirigir y vigilar el registro del acervo documental consistente en fotografias,
videos, entrevistas, y discursos derivados de la cobertura informativa de las
actividades de la persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal y de las
dependencias y entidades paraestatales de la Administracion Publica Estatal;

XIl.  Dirigir y vigilar el envio de los boletines de prensa y material gréfico a los
medios de comunicacion autorizados por la persona Titular del Sistema;

XIlll. Elaborar y disefiar herramientas de difusién medios electrénicos, medios
impresos, medios complementarios, medios digitales y medios publicos;

XIV. Analizar la informacion generada por los medios de comunicacion en'general,
y emitir reportes e informes a la persona Titular del Sistema;. y.

XV. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y las que le
atribuya expresamente la persona Titular del Sistema en el ambito de sus
atribuciones.

La persona Titular de la Direccion General de Difusién, para el ejercicio de sus
atribuciones contara con las areas auxiliares que.el presupuesto autorizado para el
Sistema lo permita.

CAPITULO VI
DE LA SUPLENCIA DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DEL SISTEMA

Articulo 17. Durante las:ausencias temporales de la persona Titular del Sistema, el
despacho y resolucién de los asuntos urgentes del Sistema, estarén a cargo de la
persona Titular dela Coordinacién Ejecutiva de Enlaces con Dependencias,
Entidades y Atencion a Medios.

Articulo 18. En las ausencias temporales de las personas titulares de la
Coordinacion Ejecutiva de Enlaces con Dependencias, Entidades y Atencion a
Medios, de la Direcciéon General Difusion, de la Direccion General de Produccion de
Radio, Television e Imagen Gubernamental y de la Direccion General de
Administracion y Control Presupuestal, seran suplidas por las personas servidoras
publicas que designe la persona Titular del Sistema.

21

Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 3 Secc. Il « Jueves 10 de julio de 2025

BOLETIN OFICIAL



23

Articulo 19. En las ausencias temporales de las personas titulares de la Direccion
General de Programacion y Atencién a Medios y de la Direccion General de Enlaces
con Dependencias y Entidades, seran suplidas por las personas servidoras publicas
que designe la persona Titular de la Coordinacién Ejecutiva de Enlaces con
Dependencias, Entidades y Atencion a Medios.

CAPITULO VIiI
DE LA OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL
DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 20. El Sistema estara integrado por los siguientes entes publicos estatales:

|. Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V,;

Il. Radio Sonora;

lll. El Sistema Estatal de Televisién Sonorense; y

IV. Demas medios de comunicacién impresos; digitales o de cualquier indole,
propiedad del Gobierno del Estado.

Adicional a los entes indicados con anterioridad, a peticion.de |la persona Titular del
Sistema o derivado de los acuerdos que s& tomen;'se podran adicionar al Sistema
de forma temporal o permanente; a medios de comunicacién impresos, digitales o
de cualquier indole, propiedad del.Gobierno el Estado o en su caso, los enlaces
de las dependencias y entidades de la'Administracion Publica Estatal que se
requieran.

Articulo 21. El Sistema tiene por.objeto, consolidar el eje que articule los esfuerzos
de comunicacion social gubernamental y con sentido social; en aras de satisfacer la
necesidad «de. informacién“de la sociedad sonorense; mediante la coordinacién
efectiva, estratégica, oportuna, eficiente, coherente, fidedigna, objetiva, imparcial,
integra y ética, de-los ‘entes publicos referidos en el articulo 20 del presente
reglamento.

CAPITULO IX
DEL CONTROL Y VIGILANCIA

Articulo 22, Las funciones de control y vigilancia del Sistema Estatal de

Comunicacién Social estaran a cargo del Organo Interno de Control, el cual
despachara en las oficinas de la dependencia asignada, estando jerarquica,
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administrativa y funcionalmente dependiente de la Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobierno, ejerciendo lo conducente en los términos del Reglamento Interior de la
citada Secretaria y deméas ordenamientos juridicos y disposiciones generales
aplicables.

El Sistema, para la operacién de dicho Organo Interno de Control, proporcionara los
recursos materiales, servicios generales e instalaciones fisicas adecuadas y
necesarias para su funcionamiento, proporcionando la colaboracién técnica y toda
la informacién requerida para el cumplimiento de las funciones que le corresponde
desarrollar.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento Interior entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO. Se derogan los articulos 3, fraccion 1V, 10; 37; 38; 39 y 40 del
Reglamento Interior de las Unidades Administrativas Adscritas al, Titular del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora, referentes a la Coordinacién General del Sistema
Estatal de Comunicacion Social, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Sonora, Edicién Especial, de fecha 18 de noviembre de 2022, por tanto,
las subsecuentes reformas y disposiciones-que se opongan a lo establecido en el
presente instrumento.

TERCERO. Los manuales de, organizacion, .de’ procedimientos y en su caso de
servicios al publico deberan expedirse «dentro de los sesenta dias naturales
posteriores a la publicacion-de este’Reglamento Interior. La persona Titular del
Sistema queda facultada para resolver las cuestiones que se presenten en relacion
con los aspectos que los mismos deben prever en tanto éstos se expidan.

CUARTO. Los asuntos ‘en’) tramite ante las unidades administrativas que
conformaban la Coordinacién General del Sistema Estatal de Comunicacion Social
y que pasan al Sistema Estatal de Comunicacion Social, cuyas atribuciones le
otorgan la competencia con motivo de la entrada en vigor del presente Reglamento
Interior, seran atendidos y resueltos por éstas Ultimas de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y en caso de controversia, la persona Titular del
Sistema queda facultada para dirimir la designacién de dichos asuntos en cuanto a
competencia se refiere.
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Para efectos de lo anterior, los asuntos relacionados con las referidas atribuciones
se deberan transferir en un plazo no mayor a sesenta dias habiles, contados a partir
de la entrada en vigor del presente Reglamento Interior.

Los asuntos que se encuentren en tramite con anterioridad a la entrada en vigor al
presente Reglamento seran concluidos conforme a las disposiciones aplicables
vigentes a su inicio y aquellas que resulten aplicables.

QUINTO. Las referencias que se hacen y las atribuciones que se otorgan en
reglamentos, decretos, acuerdos, manuales y demas disposiciones a las unidades
administrativas que cambian de denominacion por virtud del presente
ordenamiento, se entenderan hechas o conferidas a las unidades administrativas
que correspondan conforme a lo establecido en el mismo.

SEXTO. Los ajustes y cambios que se deriven del presente Reglamento Interior a
la estructura organica actual del Sistema necesarios~para la ejecucion de los
programas a su cargo se realizaran con los recursos‘que-actualmente cuentan, asi
como de la disponibilidad y autorizacién presupuestaria para ello.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en Hermosillo, Sonora a 19
de junio de 2025.

ATENTAMENTE

Caan

* o~
DR. FRANGISCO ALFONSO DURAZO MONTAN(O)%
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTAD

.

IC. ADOLFOSALAZA o]
SECRETO DE|GOBIERNG,

Tomo CCXVI » Hermosillo, Sonora + Numero 3 Secc. Il « Jueves 10 de julio de 2025

BOLETIN OFICIAL



ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL
SISTEMA ESTATAL DE

COMUNICACION SOCIAL
TITULAR DEL SISTEMA
ESTATAL DE
COMUNICACION
SOCIAL
COORDINACION
EJECUTIVA DE ENLACES
CON DEPENDENCIAS,
ENTIDADES Y ATENCION A
MEDIOS

DIRECCION GENERAL DE
PROGRAMACION A
MEDIOS

DIRECCIOGN GENERAL DE
ENLACES CON
DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES

DIRECCION, GENERAL DE
ADMINISTRACION Y
CONTROL PRESUPUESTAL

DBIRECCION GENERAL DE
PRODUCCION DE RADIO,
TELEVISION E IMAGEN
GUBERNAMENTAL

DIRECCION GENERAL DE
DIFUSION

CLAVE REGISTRQO: SABG-RI-2025-11

FECHA: 30 de mayo de 2025

QFICIO: DS-0564/2025

SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN

GOBIERNO
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