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EJECUTIVO DEL ESTADO.

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

FRANCISCO ALFONSO DURAZOQ MONTANO, Gobernador del Estado Libre
y Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed:

Que el honorable Congreso del Estado, se ha servido dirigirme el siguiente:

Decreto

NUMERO 43
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN

NOMBRE DEL PUEBLO, TIENE A BIEN EXPEDIREL SIGUIENTE:

DECRETO

QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY QUE
INSTITUYE LA PRESEA DEL PODERIO DE LAS MUJERES SONORENSES.

ARTICULO UNICO.- S¢ refofman el parrafo segundo y las fracciones IV, 1X y X del articulo 1, el
parrafo primero del articulo 37l péfrato priméro del articulo 4, el articulo 5, el parrafo primero y las
fracciones I, I1'y 111 del asticulo 6, las fracciones V y Vly el pérrafo tercero del articulo 7, el parrafo
primero del articulo 9 y ¢l articulo 11; y seadicionan las fracciones X1y X11 al articulo 1; un segundo
parrafo al articulo 33 ]os,pdrrafos ségundo yrtercero al articulo 4, un scgundo parrafo al articulo 6 y
un cuarte parrafo alarticulo 7, paragueddf como sigue:

ARTICULQ 1.7,

La presea’se entregard a las mujeres mayores de treinta y cinco affos de edad que hayan destacado por
su trayectoria en las siguientes dreas:

l-alll-...

IV.- Ciencias ¢ Ingenierfas y dmbito de tecnologias;

Ve-aVIlL- ..

[X.- Periodismoy;

X.- Empresaria en el Lstado;

X1.- Ambito Salud: y

X1I.- Ambito Deportivo.

ARTICULO 3.- La designacion de las preseas que se mencionan cn el articulo 1 de esta Ley. se
realizard conforme a las bases establecidas en la Convocatoria que para tal efecto expida la Comision
para la Igualdad de Género del Congreso del Estado. la cual se publicara anualmente el primer dia

habil del mes de octubre de cada afio en la pagina oficial del Congreso del Estado y demas métodos
de difusion que determine la Comision.

Tomo CCXV + Hermosillo, Sonora « Numero 50 Secc. IV « Lunes 23 de junio de 2025

BOLETIN OFICIAL



La designacion podré hacerse a una sola persona en lo individual o a un grupo de mujeres,
en el entendido que en este Gltimo caso se entregara como una sola presea y solo admitira su
registro, si estas se encuentran legalmente constituidas.

ARTICULO 4.- La fecha limite para presentar y recibir las postulaciones serd dentro del
plazo de diez dias habiles siguientes a la publicacion de la convocatoria:

Mediante escrito presentado en la oficialia de partes del Congreso del Estado de Sonora, en
el horario comprendido de las 9:00 a las 17:00 horas de lunes a vicrnes, o

Por los medios electrénicos que precise la convocatoria correspondiente.

ARTICULO 5.- La Comision para la Igualdad de Géncro debera garantizar la maxima
publicidad de la convocatoria, a efecto de que la Secretaria de las Mujeres del Gobierno del
Estado, los Ayuntamientos del Estado, los sectores sociales, organizaciones civiles y no
gubernamentales y la poblacién en general puedan hacer las propuestas de mujercs que deban
ser reconocidas por su lucha constante para garantizar los derechos de las mujeres en el
Estado.

ARTICULO 6.- Las propuestas deberan presentarse en tiempo y forma, las cuales habran de
satisfacerse de acuerdo a lo establecido en la respectiva convocatoria:

I.- Nombre completo, teléfono, correo electrénico y domicilio de quien hace la propuesta;

II.- Nombre completo, teléfono, correo electronico, domicilio, lugar dé nacimiento. y
profesién u oficio de la candidata a recibir la presea;

II.- Una descripcion de los actos y actividades que fundamenten los méritds de la persona
postulada, asi como las pruebas que lo acrediten. Sin estas ltimas,-la propuesta sera
desechada de plano.

V.- ...

No se podrd inscribir a mas de una aspirante por personas As{ mismo nd pedra ser postulada
quien guarde alguna relacién de parentesco hasta el cudrto grado‘con_algin diputado o
diputada pertencciente a la legislatura que convoca o conslas integrantes del comité
calificador.

ARTICULO 7.- ...
lTalaIV.-...
V.- La titular de la Secretaria de lds Mujéres del'Gobierno del Estado de Sonora; y

VI.- Tres mujeres representanteside la Sociedad Givil.

La designacion delas mujeres representantes de la Sociedad Civil se hard por parte del o la
Presidente o Presidenta del Congreso del Estado a consejo de la Presidenta de la Comisién
para la Igualdad de Género.

Se tomara como debidamenteinstalado este Comité Calificador a partir de su primera reunién
la cual sera citada cn los términos de los oficios de instalacion que emita ¢l o la Presidente o
Presidenta del Congreso del Estado de Sonora.

ARTICULO 9.- Después del vencimiento del plazo a que hace referencia el articulo 4 de la
presente Ley, se debera instalar el Comité Calificador en la fecha marcada en los oficios de
invitacion a su instalacion. Una vez instalado el Comité Calificador. contara con 14 dias
naturales para elaborar el listado de las mujeres acreedoras a la Presea, quc serd entregado a
la Comisién para la Jgualdad de Género, para lo cual ésta Comision debera elaborar un
dictamen.

ARTICULO 11.- La entrega de las prescas se realizara en sesién ordinaria en el Pleno del
Congreso del Estado el dia que se indique en la Convocatoria publicada afio con afio.

La entrega estara a cargo de la Diputada o Diputado presidente del Congreso del Estado y la
Presidenta de la Comisién para la Igualdad de Género, en compaiifa de la o el Titular del
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Ejecutivo del Estado. asi como de la presidenta o Presidente del Supremo Tribunal de Justicia
del Estado.

TRANSITORIO

ART_‘iCI_ILO UNICO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno dcl Estado de Sonora.

Comuniquese al Titular del Poder Ejecutivo para su sancidon y publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado. - SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO. Hermosillo, Sonora, a 22 de abril de 2023. C. OMAR FRANCISCO DEL
VALLE COLOSIO, DIPUTADO PRESIDENTE, RUBRICA. - C. MARIA
EDUWIGES ESPINOZA TAPIA, DIPUTADA SECRETARIA, RUBRICA. - C.
JESUS MANUEL SCOTT SANCHEZ, DIPUTADO SECRETARIO, RUBRICA.

Por tanto, mando se publique en el Boletin Oficial del Gobiermno del Estado y se le dé el
debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los
veinticinco dias del mes de abril del aflo dos mil veinticinco. - GOBERNADOR DEL
ESTADO. - DR. FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO, - RUBRICA. -
SECRETARIO DE GOBIERNO. - LIC. ADOLFO SALAZARRAZO. - RUBRICA.
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EJECUTIVO DEL ESTADO.

GOBIERNO DEL ESTADO OE SONORA

FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO, Gobernador del Estado Libre
y Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed:

Que el honorable Congreso del Estado, se ha servido dirigirme el siguiente:

Decreto

NUMERO 46
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN

NOMBRE DEL PUEBLO, TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

DECRETO

QUE REFORMA Y ADICIONA AL ARTICULO'6 DE LALEY-DE, PREVENCION DEL
SUICIDIO PARA EL ESTADO DE SONORA.

ARTICULO UNICO.- Se reforman lag fracciones 111 y IVay se adiciona una fraccion V al
articulo 6 de la Ley de Prevencion del Suicidio paracl Fstado de Sonora, para quedar como
sigue:

ARTICULO 6.- ...
Tyll-...

MI1.- Glaborar recomendaciones a los'medios de comunicacion sobre ¢l abordaje responsable de
las noticias vinculadas a suvicidios y canales de ayuda disponibles, en apego a las
recomendaciones de la Organizacion Mundial de la Salud y demés autoridades relacionadas con
cl tema;

1V.- Habilitar una linea telefonica y un chat gratuito de escucha y prevencion a estas situaciones
criticas, cuyos operadores estén debidamente capacitados en materia de atencién en crisis y
riesgo suicida. dotados de la informaciéon necesaria referida a una red de derivacion y
contencion.

V.- Combalir los estereotipos y sobresimpliticacion que desencadenan en deterioro de la salud
mental de las personas por medio de campafias de comunicacion social en lenguaje claro, con
formatos accesibles y con pertinencia lingiifstica en los diferentes medios de comunicacion.
tanto convencionales, como otras tecnologias de la informacién, para cnfatizar una imagen
respetuosa de la dignidad y los dercchos humanos de fa poblacion que requiere de los servicios
de salud mental y prevencién de adicciones, con proteccion a la confidencialidad y ¢l derecho
a no identificarse como persona con discapacidad psicosocial asi como programas educativos
en salud mental con enfoque de derechos humanos y perspectiva de géncro para tamilias,
escuclas y centros de trabajo, con el objetivo de prevenir ¢l aislamiento y deterioro animico de
las personas que requieren ayuda en materia de prevencion del suicidio y promocion de la salud
mental.
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TRANSITORIO

AR'I_‘iCl.ILO UNICO.- El presente Deereto entrara en vigor al dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

Comuniquese al Titular del Poder Ejecutivo para su sancién y publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado. - SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO. Hermosillo, Sonora, a 30 de abril de 2025. C. OMAR FRANCISCO DEL
VALLE COLOSIO, DIPUTADO PRESIDENTE, RUBRICA. - C. MARIA
EDUWIGES ESPINOZA TAPIA, DIPUTADA SECRETARIA, RUBRICA. - C.
JESUS MANUEL SCOTT SANCHEZ, DIPUTADO SECRETARIO, RUBRICA.

Por tanto, mando se publique en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado y se le dé el
debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los dos
dias del mes de mayo del aflo dos mil veinticinco. - GOBERNADOR DEL ESTADO. -
DR. FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO. - RUBRICA. - SECRETARIO
DE GOBIERNO. - LIC. ADOLFO SALAZAR RAZO. - RUBRICA.
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REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS SESIONES DE LAS
COMISIONES DE AYUNTAMIENTO DE MAGDALENA, SONORA

Exposicion de Motivos del Reglamento para el Funcionamiento de las
Sesiones de las Comisiones de Ayuntamiento de Magdalena, Sonora

La presente Exposicion de Motivos tiene como objetivo explicar la justificacién y
el contexto del Reglamento para el Funcionamiento de las Sesiones de las
Comisiones del Ayuntamiento de Magdalena, Sonora. Este reglamento busca
establecer las bases, reglas y procedimientos para asegurar el adecuado
desempefic de las comisiones del Ayuntamiento, contribuyendo al buen
funcionamiento de la administracién municipal y al cumplimiento de los
compromisos y responsabilidades asignadas a los regidores.

PRIMERO. Contexto Legal y Necesidad de Reglamentacion

El Reglamento se fundamenta en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, especificamente en el Articulo 115, que establece las bases del
municipio libre, la autonomia municipal y las facultades de los-Ayuntamientos.
Ademas, se basa en la Ley de Gobierno y Administracion Municipal del Estado
de Sonora, que regula las competencias y funciones de los_municipios, asi como
en el Reglamento Interior del Ayuntamiento y Administracion Publica
Municipal de Magdalena, Sconora. Esta normatividad proporciona el marco legal
necesario para que las comisiones funcionen de manera ordenada, eficiente y en
cumplimiento con la legislacién vigente.

El Articulo 3 de este reglamento refiere a la atribucién del Pleno del Ayuntamiento
para crear el marco normativo adecuado, que’regule el funcionamiento de las
comisiones, lo que subraya la importancia de este reglamento como un medio para
garantizar la correcta organizacién interna.

SEGUNDO. Objetivo del Reglamento

El objetivo principal de este,reglamento es regular el funcionamiento y la
organizacion interna de |ag.comisiones de-los regidores en el Ayuntamiento de
Magdalena. Esto incluye, entre otros aspectos, las reglas para la convocatoria y
celebracion de las,sesiones, las funcionés de los integrantes de las comisiones, los
plazos para la emisién de dictamenes y los procedimientos para la toma de
decisiones. El reglamento busca\garantizar que las comisiones trabajen de manera
ordenada,. transparente yq efectiva, brindando a los regidores las herramientas
necesarias/ para cumplir..con sus responsabilidades y asegurando que las
decisiones tomadas sean legitimas y beneficien al municipio.

TERCERO. Marco Organizativo y Comisiones Especificas

En el Articulo 12 se detallan las diversas comisiones que el Ayuntamiento ha
establecido, cada una con funciones especificas dentro de los distintos ambitos de
la administracion municipal. Entre estas comisiones se incluyen areas como
gobernacién, seguridad publica, desarrollo urbano, educacién, salud, y mas,
abarcando las principales areas de gestién publica del municipio.

Cada comision esta integrada por una Presidenta o Presidente, un Secretaria o
Secretario, y un Vocal, tal como se establece en el Articulo 13. Estas posiciones
aseguran que las comisiones funcionen con una estructura jerarquica adecuada y
representen un equilibrio entre los miembros.
CUARTO. Funciones y Responsabilidades

El reglamento también establece claramente las funciones y responsabilidades de
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los miembros de las comisiones, especificando las atribuciones del Presidente, la
Secretaria, y el Vocal, conforme a los Articulos 21, 22 y 23. Estas funciones estan
orientadas a garantizar el buen desarrollo de las sesiones, la toma de decisiones de
manera organizada y el cumplimiento de los compromisos adquiridos por las
comisiones.

El reglamento también regula la asistencia a las sesiones, estableciendo que la
participacién activa de los regidores es esencial para el buen funcionamiento de las
comisiones, y establece sanciones en caso de inasistencia injustificada (Articulo
30).

QUINTO. Transparencia y Participacion

Uno de los principios fundamentales de este reglamento es la transparencia en las
decisiones tomadas por las comisiones. Las sesiones de las comisiones podran ser
publicas, salvo en casos de seguridad o asuntos confidenciales (Articulo 15), lo
que permite que los ciudadanos de Magdalena puedan observar las actividades de
sus representantes y contribuir al proceso democratico.

SEXTO. Votaciones y Procedimientos

El reglamento también regula el procedimiento de votaciones, dentro de las
comisiones. Las decisiones se toman por mayoria de votos, y en'caso de empate,
el Presidente tiene voto de calidad (Articulo 21). Esto asegura,que las decisiones
sean tomadas de forma democratica y con la representacién adecuada de todos los
miembros.

SEPTIMO. Flexibilidad para Adaptarse a NuevasNecesidades

El Articulo 14 establece que el Ayuntamiento tiene~la\posibilidad de crear
comisiones especiales para atender situaciones especificas ‘que puedan surgir a lo
largo de su ejercicio. Esta flexibilidad es, clave para‘adaptarse a las necesidades
emergentes del municipio y garantizar.que las ¢omisiones puedan abordar de
manera eficiente cualquier desafig o problema nuevo'que requiera su atencion.

OCTAVO. De las Sanciones

Los articulos 93 y 94 del Reglamento Interior del Ayuntamiento y de la
Administracién Municipal de Magdalena, Sonora, establecen las sanciones que
pueden imponerse, ajlos Regidorés que no cumplan con las disposiciones del
mencionado reglamento. Este 'marco normativo es de suma importancia, ya que
tiene como objetivo garantizar el buen funcionamiento y la correcta operacion del
gobierno municipal, promoviendo un entorno de responsabilidad, transparencia y
eficacia en la gestién publica.

La normativa que se contempla en estos articulos tiene la finalidad de regular las
conductas de los Regidores, quienes, en su calidad de representantes del pueblo,
deben actuar con el mayor compromiso y profesionalismo en el desempefio de sus
funciones. El incumplimiento de las disposiciones establecidas no solo afecta el
desempefio del 6rgano colegiado, sino también la confianza y la legitimidad que la
ciudadania deposita en las instituciones municipales.

El establecimiento de sanciones es un mecanismo necesario para asegurar que los
Regidores mantengan un comportamiento adecuado, respetuoso y profesional, y se
alineen con los principios de la ley, la ética y el bienestar comun. De igual manera,
las sanciones buscan promover la rendicién de cuentas, evitando que los Regidores
incurran en conductas negligentes, irresponsables o contrarias al interés publico.

Conclusion
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Este reglamento para el funcionamiento de las comisiones del Ayuntamiento de
Magdalena, Sonora, es un instrumento legal necesario para asegurar la
organizacion, eficiencia y transparencia en el trabajo de las comisiones municipales.
Garantiza que las decisiones sean tomadas de manera colectiva, de acuerdo con el
marco normativo establecido, y fomenta la participacién activa de los regidores y la
ciudadania en los asuntos publicos. Ademas, el reglamento promueve una cultura
de responsabilidad, cumplimiento y mejora continua dentro de la administracion
municipal.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |

Articulo 1. Se declara de utilidad publica e interés social, en consecuencia, sera
obligatorio el cumplimiento y observancia de las disposiciones de este reglamento
en la jurisdiccion del Municipio de Magdalena, para el procedimiento de las sesiones
de las comisiones integradas por los regidores del Ayuntamiento.

Articulo 2. El presente Reglamento se fundamenta en el Articulo. 115 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos que establéece las bases
del municipio libre en México, regula la organizacion, funcionamiento y sus
facultades, que son la base de la division territorial y la administracion publica en el
pais, garantizando su autonomia municipal, asi como’en la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal del Estado de Sonora .y <su“Reglamento Interior del
Ayuntamiento y Administracion Municipal.

Articulo 3. De acuerdo con el Articulo 73 de lalLey del Gobierno y la Administracién
Municipal del Estado de Sonora, sefiala clarameénte las/funciones basicas de las
Comisiones de Regidores, pero deja la creacion del marco/normativo a discrecién
del Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 4. Para el efecto de este reglamento se entiende por:

I. Ayuntamiento: Ayuntamientolde Magdalena, Sonora

Il. Administracion Publica, Municipal: (Entendida como el conjunto de entidades
seflaladas en el artfcule” 113 «del Reglamento Interno del Ayuntamiento y la
Administracion Publica,Municipal de Magdalena, Sonora;

lll. Dependencias: Las dependencias o unidades administrativas que integran la
administracion publica establecidas en el Reglamento Interior del Ayuntamiento y
Administracién Pablica del Municipio de Magdalena, Sonora.

IV. Ley: Ley del(Gobierno y fa Administracion Publica Municipal del Estado de
Sonora;

V. Reglamento Interno: Reglamento Interno del Ayuntamiento y la Administracion
Publica Municipal de Magdalena, Sonora;

V1. Municipio: EI Municipio de Magdalena, Sonora;

VIl Presidente: El Presidente Municipal del Ayuntamiento Constitucional de
Magdalena, Sonora;

VI Sindico: El Sindico del Ayuntamiento Constitucional de Magdalena, Sonora;
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IX. Integrantes: Los integrantes del Ayuntamiento Constitucional de Magdalena,
Sonora;

X. Pleno: A la reunion de los Integrantes del Ayuntamiento para deliberar sobre los
asuntos de su competencia;

X). Secretario: El Secretario del Ayuntamiento Constitucional de Magdalena,
Sonora;

XIl. Comisién: La integracién de cierto numero de regidores, aprobado por el
Ayuntamiento, para el conocimiento de una materia y el tramite de los asuntos que
le sean turnados de acuerdo con su competencia;

Xill. Recinto Oficial; La sede donde sesiona el Ayuntamiento o el lugar que este
determine; y

XIV. Reglamento: El presente reglamento para el funcionamiento interno de las
sesiones de las comisiones de Ayuntamiento.

Articulo 5.- El Ayuntamiento, para resolver los asuntos de su.competencia y en
ejercicio de las atribuciones que le corresponden de conformidad a‘la normatividad
federal, estatal y municipal funcionara en pleno y a través de comisiones nombradas
por el propio Ayuntamiento. En el desarrollo de su agtividad se apegara a las
disposiciones constitucionales, a la Ley y a las normas contenidas en el presente
ordenamiento.

Articulo 6. Los Regidores son integrantes( del *Ayuntamiento que funcionan
colegiadamente en Cabildo y en comisiones para inspeccionar y vigilar los ramos
de la administracion y los programas respectivos, proponiendo las medidas que
estimen pertinentes.

Articulo 7 .- Los Regidores en ningun caso podra excusarse de participar en las
comisiones que les asigne el Ayuntamiento..Excepcién hecha en el caso de que un
Regidor tenga interés personal en algun asunto’que se le encomiende a su dictamen
o resolucion.

Arficulo 8.- Los Regidores podran/proponer al Ayuntamiento un plan anual de
trabajo de sus respectivas comisiones y la adopcion de las medidas que estimen
pertinentes para el mejor desempefio de sus funciones. Igualmente podran solicitar
los apoyos técnicos, humanes o financieros que estimen necesarios para el cabal
gjercicio de sus responsabilidades.

Articulo 9.- Los Regidores rendiran al Ayuntamiento un informe trimestral de las
labores que desarrollen sus respectivas comisiones.

Articulo 10.- Los Regidores tendran las atribuciones y obligaciones que les sefialan
la Constitucion Politica del Estado, la Ley de Gobierno y Administracién Municipal,
las leyes, reglamentos y demas ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 11.- Las comisiones del Ayuntamiento tendran por objeto el estudio,
dictamen y propuestas de solucién a los asuntos de las distintas ramas de la
Administraciéon Municipal. Las comisiones creadas podran ser modificadas en su
namere y composicion, en cualquier momento, por el acuerdo de las dos terceras
partes de los integrantes del Ayuntamiento.
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TITULO SEGUNDO
DE LA INTEGRACION DE LAS COMISIONES

Articulo 12.- El Ayuntamiento, para el eficaz desemperfio de sus funciones y el
cabal cumplimiento de sus obligaciones, cuenta con las siguientes comisiones
conforme al acuerdo No. 9 de la primera sesién extraordinaria de cabildo del dia
treinta de septiembre de dos mil veinticuatro:

|.- Gobernacion y reglamentacién municipal;

I1.- Hacienda, patrimonio y cuenta publica;

IIl.- Seguridad publica y transito;

IV.- Desarrollo urbano y obras publicas;

V.- Educacion, arte, cultura y tecnologia;

VI.- Servicios publicos;

VII.- Desarrollo econdémico, comercio y turismo;
VIIl.- Comision de la mujer, derechos humanos, grupos vuinerables e incluyentes;
IX.- Comision de salud y desarrollo social;

X.- Desarrollo Rural

X}.- Medio ambiente y proteccion animal.

Xil.- Juventud y deporte.

ARTICULO 13.- Cada Comision esta integrada por una-Presidenta o Presidente,
una Secretaria o Secretario y un Vocal, conforme se haya acordado y aprobado en
Sesion Plenaria del Ayuntamiento, procurando \que reflejen pluralidad vy
proporcionalidad.

ARTICULO 14.- El Ayuntamiento podra designar comisiones especiales en
cualquier tiempo de su ejercicio para el estudio de determinado asunto.

ARTICULO 15.- Las reuniones de;comision podrah, ser publicas si asi lo deciden
por mayoria de sus integrantes, salvo que por tratarse de alguna reunion en temas
de seguridad tenga el caracter de-privada de acuerdo con el Reglamento Interno del
Ayuntamiento y la Administracion Publica Municipal de Magdalena, Sonora.

ARTICULO 16.- Las_comisiones deben.celebrar reuniones cuantas veces sea
necesario para el correcto desahogo\de los asuntos de su competencia, pudiendo
ser convocadas porsu presidente o por la mayoria de sus miembros.

La convocatoria a reunion de-las comisiones debera contener, al menos:

|.- La fecha de su emision;
I1.- La fecha, hora y(ugar de la reunion:
IIl.- El orden del dia; y

IV.- La firma autografa o electrénica del presidente de la comision o la de mayoria
de sus integrantes.

ARTICULO 17.- Para que una reunion de Comision sea vélida deberan estar
presgntes la} mayoria de sus integrantes. La Convocatoria debera ser notificada
mediante oficio o correo electrénico con 48 horas de anticipacion, salvo aquellos

casos que, por su naturaleza de urgencia, requiera ser convocada a la brevedad
posible.

ARTICULO 18.- Las comisiones del Ayuntamiento estaran obligadas a emitir
dictamenes de los ramos de la administracién cuya vigilancia y evaluacion les haya
sido encomendada, en un plazo no mayor de quince dias habiles, contados a partir
de la fecha en que se haya turnado el asunto. Asimismo, estaran obligadas a
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presentar en cualquier momento en que sean requeridas por el Ayuntamiento, un
informe detallado sobre el estado que guardan sus respectivos ramos y las
medidas que a su juicio deban adoptarse para mejorar el funcionamiento de los
ramos a su cargo.

El plazo senalado en el parrafo anterior podra ser prorrogado por el Ayuntamiento
a solicitud de la comision respectiva.

ARTICULO 19.- Las comisiones deberan funcionar por separado, pero podran,
previa aprobacion del Ayuntamiento, funcionar unidas dos o mas de ellas para
estudiar, dictaminar y someter a discusién y aprobacién del propio Ayuntamiento,
algun asunto que requiera de la participacion conjunta de algunas de ellas.

TITULO SEGUNDO
DE LAS FUNCIONES DE LAS COMISIONES

CAPITULO |
DE LAS FUNCIONES DE LAS COMISIONES

ARTICULO 20.- Cada Comision esta integrada por una Presidenta‘o_Presidente,
una Secretaria o Secretario y un Vocal, conforme se haya acordado,y-aprobado en
Sesion Plenaria del Ayuntamiento.

ARTICULO 21.- Son funciones de la Presidenta o Presidenté de la Comision:

|. Presidir las sesiones y dirigir los debates de la Comision;

I1. Convocar a los miembros de la Comision para celebrar sesiones;

Ill. Autorizar el orden del dia;

IV. Votar en cualquier asunto dentro de sésion,;

V. Emitir voto de calidad en caso de empate; v,

VI. En general, aquellas que resulten necesarias’para garantizar el debido
funcionamiento de la Comision.

Articulo 22.- Son funciones.de | Secretaria o el Secretario de la Comision:

I. Integrar y llevar los expedientes de ‘los, asuntos que hayan sido turnados a la
Comision;

1l. Votar en cualquier asunto dentro de sesion;

Il. Tomar lista de asistencia y declarar la existencia del quérum legal para sesionar;

IV. Las que le encomiende\la Presidenta o el Presidente de la Comisién o la
Comisién en pleno.

ARTICULO 23.- Son funciones del Vocal de la Comisién:

|. Votar en cualquier asunto dentro de sesidn;

IIl. Las que le encomiende la Presidenta o el Presidente de la Comision o la Comision
en pleno.

ARTICULO 24. Las sesiones de las comisiones podran ser convocadas por conducto
de su Presidenta o Presidente, o por la mayoria de sus miembros, en su caso.

ARTICULO 25.- Los regidores que no sean miembros de una Comisién podran
asistir por medio de invitacidn del Presidente o Presidenta de la Comisién o por la
Comision en pleno a las reuniones de ésta con voz, pero sin voto. En este caso, el
uso de la voz Unicamente podra ejercitarse cuando lo conceda el Presidente o
Presidenta de la Comision.
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ARTICULO 26.- A solicitud de la Comisién por medio de la Secretaria o Secretario
del Ayuntamiento, podran comparecer ante la misma los funcionarios de la
administracion municipal y en su caso invitar a los ciudadanos interesados en el
asunto de que se trate, a fin de brindar orientacion y hacer las aclaraciones que les
sean solicitadas.

ARTICULO 27.- Cada una de las comisiones podra nombrar asesores cuando lo
requiera, previa aprobacion del Ayuntamiento.

ARTICULO 28.- Los proyectos que se formulen al Ayuntamiento, originados en
iniciativas propias de las comisiones, deberan ser presentados mediante oficio en
original y copia ante la Secretaria o Secretario del Ayuntamiento acomparado del
expediente correspondiente, para efectos de su inclusion en el orden del dia de la
sesién del Ayuntamiento en pleno que dicha comision considere proponerla para su
acuerdo y/o aprobacion, en los términos que establece el presente reglamento.

ARTICULO 29.- Los dictamenes incluidos en el orden del dia que no sean
aprobados por el Ayuntamiento en pleno durante la sesion, se remitiran a la
comisién correspondiente para que posteriormente si asi lo amerita, sea incluida en
la préxima sesién del Ayuntamiento para su analisis y/o aprobacién. En caso de una
recurrencia, se deberéa de continuar con el mismo procedimiento establecido en este
articulo hasta el desahogo de este si asi lo considera la.Comision que o propuso.

Articulo 30.- Las sesiones de las Comisiones( podfan ser convocadas por su
Presidenta o Presidente o por la mayoria de sus. miembros. La convocatoria debera
hacerse con al menos 48 horas de anticipaciony“salvo aquellos casos que, por su
naturaleza de urgencia, requiera ser conyocada "ala) brevedad posible. La
notificacion podra realizarse por oficio.personal, correo electronico o teléfono movil
via wasap, confirmando de recibido. La convocatoria-a reunién de las comisiones
debera contener al menos:

a) Nombre de la comision que convoca a la sesion.

b) Lugary fecha que se emite la-convocatoria.

¢) Nombre completo'del regider'que se convoca.

d) Citar los articulos que fundamentan y motivan la convocatoria conforme a la
Ley de Gobierno y Administracién Municipal del Estado de Sonora, del
Reglamento Interior., del Ayuntamiento de Magdalena, y demas
ordenamientos que apliquen.

e) Citar dia, horawy lugar donde se celebrara la sesion.

f) Incluir orden.del dia: (1) Lista de asistencia, (2) Declaratoria de Quorum
Legal, (3) Apertura de la sesion, (4) Asunto relativo a... (5) Asuntos Generales
y (6) Clausura de la sesion.

g) Nombre y firma de la Presidenta o Presidente de la Comisién que esta
convocando. En Caso de que se convoque por mayoria, deberan de poner
los nombres, firmas y cargos que ambos ocupen.

h) Toda convocatoria debera de ir con acuse de recibido.

Articulo 31.- Para que las Comisiones puedan sesionar validamente, se requiere la
asistencia de la mitad mas uno de sus miembros, entre los que debera estar su
Presidenta o Presidente.

I Cuando la comision sea citada por la mayoria de sus integrantes, esta
sesionara validamente con la asistencia de las y los regidores integrantes
que asistan.
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I Si no ocurre la mayoria de los regidores integrantes de la Comisién, se
sefialara hora para sesionar en segunda convocatoria a mas tardar al
siguiente dia habil, celebrando validamente la sesién con los integrantes
que ocurran.

Ml Para que sea valida la justificacion de la falta, ésta debera hacerse llegar
por escrito al Presidente de la Comisidn a mas tardar al siguiente dia habil
de la celebracién de la sesion en que se aprobé la resolucién.

IV.  En caso de que la Presidenta o el Presidente de la comisién no pueda
asistir a una sesiéon, los miembros presentes deberan verificar esta
ausencia al inicio de la reunion.

Acto seguido, se propondran candidatos entre las y los integrantes presentes para
que alguno de ellos presida la sesion. Los miembros de la comision procederan a
votar por uno de las o los candidatos propuestos, y quien reciba ta mayoria simple
de los votos sera designado para presidir la sesion. En caso de empate, se realizara
una segunda votacion entre las y los candidatos empatados. Esta_.designacion
temporal sera registrada en el acta de la sesion, detallando el procedimiento seguido
y los resultados de la votacién. EI miembro designado ejercera, la) Presidencia
Unicamente durante la ausencia de la Presidenta o el Presidente;sin,que esto altere
la estructura permanente de la comision.

Articulo 32.- Las resoluciones de las Comisiones se tomaran por mayoria de votos
de los integrantes de esta que se encuentren presentes.

Articulo 33.- Las cuestiones relativas a la discusion, votacién/y.todo lo referente al
desarrollo de las sesiones de comisiones, que-no estén-previstas en el presente
procedimiento, seran resueltas por la propia‘comision,

TITULO TERCERO
DE LAS SANCIONES

CAPITULO |
DE'LAS SANCIONES

Articulo 34.- A/los Regidores_que'sin causa justificada falten a las sesiones de
Comisiones dos,veces consecutivas o cinco durante un periodo de un afio se les
impondra la sancién de quescorresponda conforme a los articulos 93 y 94 del
Reglamento Interior del\Ayuntamiento y de la Administracién Municipal de
Magdalena, Sonora.

Transitorios

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.
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