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ACUERDOQ CG31/2025

POR EL QUE SE APRUEBA LA PROPUESTA DE LA COMISION
PERMANENTE DE EDUCACION CIVICA Y CAPACITACION ELECTORAL
RELATIVA A LOS LINEAMIENTOS PARA EL RECLUTAMIENTO,
SELECCION Y  CONTRATACION DE  SUPERVISORES(AS)
ELECTORALES LOCALES Y CAPACITADORES(AS) ASISTENTES
ELECTORALES LOCALES, PARA EL PROCESO ELECTORAL
EXTRAORDINARIO DEL PODER JUDICIAL LOCAL 2025, AS| COMO LA
CONVOCATORIA.

HERMOSILLO, SONORA, A VEINTISIETE DE FEBRERQ DE DOS MIL
VEINTICINCO.

GLOSARIO

Anexo 21 del “Manual de Reclutamiento,
Seleccidn y Contratacién de Supervisorasfes
y Capacitadoras/es-Asistentes Electorales del
Instituto Nacional Electoral”.

Comisién Permanente de Educacién Civicay
Capacitacion Electoral.

CAE Capacitadores{as) Asistentes Electorales del
Instituto Nacional Electoral.
Capacitadores(as) Asistentes
Locales.

Consejo General del Instituto Estatal Electoral
y de Participacion Ciudadana:

Constitucion Polftica de.los Estados Unidos
Mexicanos.

Constitucion Paolitica del’ Estado Libre y
Soberano de Sonara.

Anexo 21
Comision
CAEL Electorales
Consejo General

Constitucion Federal

Constitucion Local

Convocatoria Convocatoria Piblica Permanente.

Decreto Decreto que reforma y adiciona diversas
disposiciones de la Ley de.Instituciones y
Pracedimientos Electorales para el estado de
Sonora, en materia del Poder Judicial del
estado.

DEECYC Direccidon Ejecutiva de Educacion Civica y
Capacitacion.

INE Instituto Nacional Electoral.
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Instituto Estatal Electoral Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana.

L ey General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.

Lineamientos para al reclutamiento, seleccién
y  contratacion  de  Supervisores(as)
Electorales Locales y Capacitadores(as)
Asistentes Electorales Locales.

LGIPE

Lineamientos

LIPEES Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el estado de Sonora.

OPLE Organismos Pblicos Locales Electorales.

PEEPJL 2025 Proceso Electoral Extraordinario del Poder

Judicial Local 2025.

Reglamentc de Elecciones del Instituto
Nagcional Electoral.

Reglamento Interior del |Instituto Estatal
Electora!l y de Participacién Ciudadana,

Reglamento de Elecciones

Reglamento Interior

SE Supervisores(as) Electorales del Instituto
Nacional Electoral.
SEL Supervisores(as) Electorales Locales.

ANTECEDENTES

Confecha quince de septiembre de dos mil veinticuatro, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Constitucion Federal en materia de
reforma del Poder Judicial Federal, el cual establece diversas disposiciones
en materia de eleccion popular de las personas integrantes del Poder Judicial
de la Federacion.

Con fecha veintitrés de septiembre de dos mil veinticuatro, mediante Acuerdo
INE/CG2240/2024, el Consejo General del INE emitio |a declaratoria de inicio
del Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025, en el gue se elegiran los
cargos de Ministras y Ministros de la Suprema Corte de Justicia de |a Nacién,
las Magistraturas de las Salas Superior y Regionales del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién, las personas integrantes del Tribunal de
Disciplina Judicial, y Magistraturas de Circuito y Personas Juzgadoras de
Distrito.

Con fecha ocho de octubre de dos mil veinticuatro, &l Consejo General emitid
el Acuerdo CG236/2024 “Por el gue se aprueba la propuesta del Consejero
Presidente de integracion de Jas distintas comisiones permanentes seflaladas
en el articufo 130, pamrafo segundo de fa Ley de instituciones y Procedimientos
Electorales para el estado de Sonora, en virfud de la designacion de fa
Consefera Electoral Mira. Flor Terecita Barcelé Noriega y los Consgjeros
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Electorales Dr. Jaime Olea Miranda y Miro. Wilfredo Romén Morales Silva,
para que formen parte de las mismas”.

Con fecha catorce de octubre de dos mil veinticuatro, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la LGIPE, en materia de eleccion de personas juzgadoras del
Poder Judicial de la Federacion.

Con fecha treinta de diciembre de dos mil veinticuatro, se publicd en el Boletin
Oficial del Gobierno del estado, el Decreto que reforma, adiciona y deroga
diversas disposiciones de la Constitucion Local, en materia del Poder Judicial
del estado.

Con fecha treinta y uno de diciembre de dos mii veinticuatro, el Consejo
General del INE, emitio el Acuerdo INE/CG2501/2024 “Por ef que se aprusba
la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Efectoral para ef Proceso Efectforal
Extraordinario para la eleccién de divarsos cargos del Poder Judicial de la
Federacion 2024-2025 y sus respectivos anexos”.

Con fecha uno de enero de dos mil veinticinco, ef Consejo General aprobé el
Acuerdo C(301/2025 por el que se emite la declaratoria del inicio del PEEPJL
2025, en el que se elegirdn los cargos hasta cuatro Magistraturas del Supremo
Tribunal de Justicia del estado, hasta cuatro Magistraturas de los Tribunales
Regicnales de Circuito, hasta la mitad de las personas Juzgadoras con
excepcidn de la materia laboral y las personas integrantes del Tribunal de
Discipfina Judicial, asf como de su etapa de preparacién.

Con fecha diez de enero de dos mil veinticinco, el Consejo General emitié el
Acuerdo CGQ2/2025 “Por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones del Reglamento de Sesiones del Consejo General del instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana”.

Con fecha diez de enero de dos mil veinticinco, el Consejo General emitio el
Acuerdo CG03/2025 “Por ef que se reforman 'y adicionan diversas
disposiciones del Reglamento de Comisiones def Consejo Generaldel Instituto
Estatal Electoral y de Parficipacion Ciudadana”.

Con fecha trece de enero de dos mil veinticinco, el H. Congreso del estado de
Soncra, emitio el Acuerdo 48 por el que, mediante el procedimiento de
insaculacién publica, se determinaron los cargos que.se elegiran por voto
popular en |a Jornada Electoral del 01 de junio de 2025.

Con fecha quince de enero de dos mil veinticinco, se publicd en el Boletin
Oficial del Gobierno del estado, el Decreto.
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. Con fecha veinte de enero de dos mil veinticinco, el H. Congreso del estado

de Sonora, aprobd el Acuerdo 49 mediante el cual emitié la Convocatoria
General Plblica, en los términos que precisa la Ley 76 por la que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Local, en
materia del Poder Judicial, la cual convoca a los Poderes del estado para que
integren e instalen sus respectivos Comités de Evaluacion, asi como para que
convoquen a toda la ciudadania a participar en la eleccion de las personas que
ocuparan los cargos de Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal de
Justicia, Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial,
Magistradas'y Magistrados Regionales de Circuito y Juezas y Jueces del
Poder Judicial del estado.

Con fecha veintitrés de enero de dos mil veinticinco, el Consejo General emitié
el Acuerdo CG10/2025 “Por ef que se aprueba la solicitud de ampliacian
presupuesial para el efercicio fiscal 2025 de! Instituto Estatal Efectoral y de
Participacion Ciudadana, derivado del Proceso Electoral Extraordinario 2025
para la eleccién de cargos del Poder Judicial del estado de Sonora”.

. Con fecha treinta de enero de dos mil veinticinco, en sesion extraordinaria el

Consejo General del INE emitid el Acuerdo INE/CG52/2025 “Por el que se
emiten directrices generales para la organizacion de los procesos electorales
de-fos Poderes Judiciales de las entidades federativas en el Procaso
Extraordinario 2025”.

. Con fecha treinta y uno de enero de dos mil veinticinco, el Consejo General

emiti6 el Acuerdo CG18/2025 Por ef que se determinan los consejos
municipales eleciorales y las oficinas municipales que habran de instalarse en
el Proceso Elecioral Extraordinaric 2025 para la eleccion de cargos del Poder
Judicial del estado de Sonora, asi como su integracidn’

. Con fecha catorce de febrero de dos mil veinticinco, el Consejo General emitié

el Acuerdo CG21/2025 “Por e que se aprueba el Calendario Electoral y Plan
Integral del Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial Local 2025, a
propuesta de la Junta General Ejecutiva def instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana”,

XVil. Con fecha veintiuno de febrero de dos mil veinticinco, el Consejo General

emitio el Acuerdo CG24/2025 “Por el que se aprueba fa propuesta de Comision
Permanente de Educacion Civica y Capacitacién Electoral refativa a la
Estrategia de Capacitacion Efectoral para el Proceso Electoral Extraordinario
del Poder Judicial Local 2025”.

XVIIL. Con fecha veintiséis de febrero de dos mil veinticinco, la Comisién emitié el

Acuerdo CPECYCEQ2/2025 "Por ef que se aprueba somefer a consideracion
def Conssfo General los Lineamientos para el Reclufamienfo, Seleccion y
Contratacion de Supervisores(as) Electorales Locales y Capacitadores(as)
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Asistentes Electorales Locales, para el Proceso Electoral Extraordinario del
Poder Judicial Local 2025, asi como la Convagatoria®.

CONSIDERANDO

Competencia

1.

Que este Consejo General es competente para aprobar la propuesta de la
Comision relativa a los Lineamientos, asi como la Convocatoria, conforme a
lo establecido por los articulos 41, Base V, parrafo primero, Apartado C,
numerales 3, 10 y 11, y 116, fraccion 1V, incisos b) y ¢), numeral 1 de la
Constitucién Federal; 4, numeral 1, 27, numeral 2 y 98, numerales 1 y 2, 99,
numeral 1, 104, numeral 1, incisos a), ), f)y r}, 494, numeral 3 y 495, numeral
4 de la LGIPE; 5, numeral 1, incisos b) y ee), 112, numerales 1, 2, incisos ¢) y
d)y 3, inciso b), 114, numeral 1, inciso i) y 116, numerales 1, 3 y 4, inciso a)
del Reglamsnto de Elecciones; 22, pérrafos segundo, tercero y cuarto y 113
BIS, parrafo primero, fraccién [V de la Constitucion Local; articulos transitorios
Segundo, Tercero y Noveno del Decreto que reforma, adiciona y deroga
diversas disposiciones de la Constitucion Local; 1, 3, 66, parrafo primero,
fraceién VI, 101, 103, 109, 110, fracciones |, Ill, V, y VII, 111, fracciones |, V,
VI, XV y XVI, 112, 114, 121, fracciones XIV, LXVI y LXX, 368, parrafos primero
y tercero, 368, 371, 372, 377, 378, pérrafo primero, fracciones I1, X1y XII, 385,
parrafo tercero, 399, 400 y 401 de la LIPEES; articulos transitorios Tercero,
Décimo Tercero, Décimo Quinto y Décimo Sexto del Decreto; asi como el
articulo 9, fraccidn XXIV del Reglamento Interior.

Disposiciones normativas que sustentan la determinacion

2,

Que el articulo 41, Base V, primer parafo de la Constitucidn Federal;
establece gue la organizacién de las elecciones es una funcion estatal que se
realiza a través del INE y de los OPLE.

Asimismo, en la Base V, Apartado C, numerales 3, 10 y 11_de dicho precepto,
se establece que, en las entidades federativas, las elecciones locales estaran
a cargo de los OPLE en los términos que sefiala‘la prepia Constitucién
Federal, que ejerceran funciones para la preparacion de la jornada electoral,
asi como en todas aquellas materias que no.estén reservadas al citado INE y
las que determine la Ley respectiva.

Que el articuio 118, fraccion IV, incisos b) y ¢), numeral 1'de'la Constitucién
Federal, sefiala que las constituciones y leyes de los estados en materia
electoral garantizaran que: en el ejercicio de la funcién.electoral, a cargo de
las autoridades electorales, sean principios rectores los de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad; que
las autoridades que tengan a su cargo la organizacién de las elecciones,
gocen de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones, contando con un érgano de direccion superior para tal fin, el cual
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esta integrado por una Consejera Presidenta o Consejero Presidente y seis
Consejetas y Consejeros Electorales, con derecho voz y voto.

Que ¢l Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos emitid Decreto
por el cual declara reformadas, adicionadas y derogadas diversas
disposiciones de la Constitucién Federal en materia de reforma del Poder
Judicial, publicado en el Diaric Oficial de la Federacién el quince de
septiembre del afio dos mil veinticuatro, iniciando su vigenicia el dia siguienie
de su publicacion, por el cual se modificd la forma en que se integra &l Poder
Judicial de ia Federacion y se prevén diversas disposiciones en materia de
eleccion popular de las personas juzgadoras del Poder Judicial de las
entidades federativas, da entre las cuales se destacan las siguientes:

“Artieulo 96. Las Ministras y Minisiros de fa Suprema Corte de Justicia de
Ja_Nacion, Magisiradas y Magistrados de la Sala Superior y las salas
regionales dei Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn,
Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial,
Magistradas y Magistrados de Gircuito y Juezas y Jueces de Distrito,
serdn elegidos de manera libre, directa y secreta por fa ciudadania ef dia
que se realicen las eleccionss federales ordinarias del afio que
corresponda conforme al siguiente procedimiento:

“Segundo. - El Proceso Eiectoral Extraordinario 2024-2025 daré inicio ef
dia de /a entrada en vigor dei presente Decreto. En dicha eleccion se
elegiran la totalidad de los cargos de Ministras y Ministros de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién, las magistraturas vacantes de la Sala
Superior y ia tolalidad de las Magistradas y Magistrados de salas
regionales def Tribunal Efectoral del Poder Judicial de fa Federacién, los
integrantes del Tribunal de Disciplina Judicial, asf como la mitad de los
cargos de Magistradas y Magistrados de Circuito y Juezas y Jueces de
Distrito, en los términos del presente articuio.

El Consejo General del Instituto Nacional Electoral padra emitir los
acuerdos que eslime necesarios pere la organizacion, desarolio,
cémputo, vigilancia y fiscalizacion def proceso electoral extraordinario del
afic 2025 y para garantizar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales aplicables para los procesos electorales
federales, observando los principios de certeza, legafidad, independencia,
imparciatidad, méaxima publicidad, objetividad y paridad de género. Las y
los conseferos del Poder Legisfativo y las y los representantes de los
partidos poiiticos ante ef Consejo General no podrén participar en las
acciones, actividades y sesiones r f 1as a este proceso.
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“Octavo. - ... Las entidades faderativas tendran un plaze de ciento
ochenta dias naturales a pertir d¢ Ja entrada en vigor del presente Decreto
para realizar las adecusciones a sus consfiluciones locales. La
renovacién de la tofalidad de cargos de eleccién de los Poderes Judiciales
Locales debera concluir en Ia eleccion federal ordinaria dei afo 2027, en
los términos y modalidades que estos deterrninen; en cualquier caso, fas
elecciones locales daberdn coincidir con Ja fecha de la eleccion
exiraordinaria del afio 2025 o de la eleccién ordinaria def afio 2027, Para
efecios de la organizacion del proceso electoral extraordinario del afio
2025, no seré aplicable lo dispuesto en el penuftimo parrafo de ia fraccidn
It del articulo 105 de esta Constitucién, por fo que el Instituto Nacional
Efectoral observara las leyes que se emitan en los términos del presente
Decreto.”

Que los articulos 4, numeral 1, 27, numeral 2 y 88, numerales 1y 2 de la
LGIPE, establecen que el OPLE, dispondra de lo necesario para asegurar el
cumplimiento de la citada Ley, dentro de su competencia, garantizaré la
comecta aplicacidn de las normas en la entidad, toda vez que esté dotado de
personalidad jurfdica y patrimonio propio, gozando de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los términos previstos
en la Constitucion Federal, la propia LGIPE, las constituciones y leyes locales.
Siendo autoridad en materia electoral, profesional en su desempefio y
rigiéndose por los principios de certeza, imparcialidad, independencia,
legalidad, maxima publicidad y objetividad, contando con el Consejo General
coma su organo de direccion superior.

Que el articulo 99, numeral 1 de la LGIPE, sefiala que los Organismos
Publicos Locales Electorales contaran con un érgano de direccion superior
integrado por una Consejera Presidenta o Consejera Presidente y seis
Consejerias Electorales, con derecho a voz y voto. En sdiconformacion deberd
garantizarse el principio de paridad de género.

Que el articulo 104, numeral 1, incisos a), &), f} y r) de la LGIPE, dispone que
a los OPLE les corresponde ejercer funciones en materia de aplicacionde las
disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en
ajercicio de las facultades que le confiere la Constitucion Federal y la LGIPE,
establezea el INE; orientar a la ciudadania en la entidad para & ejercicio de
sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones politico-electorales; llevar a
cabo las actividades necesarias para la preparacion de la Jornada Electoral;
asi como las demas funciones que determine la propia LGIPE y aquélias no
reservadas al INE, que establezca la legislacion local correspondiente.

Que el articulo 494, numeral 3 de la LGIPE, sefiala que el INE y los OPLE, en
el ambito de sus competencias, seran [as autoridades responsables de la
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12,

organizacion del proceso electivo, su Jornada Electoral y los computos de los
resultados electorales.

Que el articulo 495, numeral 4 de la LGIPE, establece que las personas
Magistradas y Juezas de los Poderes Judiciales de las entidades federativas
serdn electas dentro del marco geogréfico que al efecto determinen sus
constituciones y leyes locales, conforme a las bases y procedimientos que
establece la Constitucion Federal.

Que el articulo 5, numeral 1, incisos b) y ee) del Reglamento de Elecciones,
establece la definicion de CAEL y SEL, conforme a lo siguiente:

“BICAE local: Personal temporal confralado para las elecciones
conctrrentes, con el objeto de realizar actividades de asistencia
electoral propias del smbito local y actividades de apoyo al CAE. Sus
funciones se adecuardn a lo previsto en la Esirategia de Cepecitacién
v Asislencia Electoral correspondiente;

eg) SE focal: Supervisor o Supervisora Electoral iocal. Personal
temporel coniratado para las elecciones concurrentes, con ef objeto
de realizar actividades de asistencia ol | propias del émbito local
¥, actividades de supervision a la asistencia electoral y a fas
actividades de apoyo al CAE. Sus funciones se adecuaran a io
previsto en la Estrategia de Capacitacién y Asistencia Electoral
correspondients;”

Que el articulo 112, numerales 1, 2, incisos c) y d) y 3, inciso b) del
Reglamento de Elecciones, disponen que la Estrategia de Capacitacion y
Asistencia Electoral contendrd las lineas estratégicas que regularan la
integracion de mesas directivas de casilla, la capacitacion electoral y la
asistencia electoral; que las lineas estratégicas seran, al menos entre otras,
las de contratar a las figuras de SE y CAE que apoyan en las tareas de
capacitacion y asistencia electoral, asi como el propio programa de asistencia
electoral; y por Gltimo, que la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral
estara conformada por un documento rector y sus respectivos anexos, en
donde se estableceran los objetivos especificos de las lineas estratégicas
planteadas y los lineamientos a seguir en cada caso, entre los cuales se
encuenira el Manual de contratacion de SE y CAE.

Que el articulo 114, numeral 1, inciso i) del Reglamento de Elecciones, sefiala
que, el Manual de contratacién de las y los SE y CAE, serd elaborado por la
Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica del INE; y
establecera lo relativo al perfil, competencias requeridas, funciones,
procedimientos, mecanismos de seleccion, etapas, evaluacion y contratacion,
asi como las actividades a desarrollar por las y los SE y CAE, comprendiende,
al menos, el tema relacionado con el reclutamiento, seleccién, designacion y
capacitacion de SEL y CAEL.

Pagina B de 29

N e

—> A &

="




13

AvVIDI4d0 NlL3T08

GZ0gZ 8P OZIBW 8p g S8UNT « X| "098S pg OJOWNN « BIOUOS ‘OJISOWOH « AXDD OWO L

13.

14,

Que el articulo 118, numerales 1, 3 y 4, inciso a) del Reglamento de
Elecciones, establece que, coresponde a la Direccion Ejecutiva de
Qrganizacién Eiectoral del INE, elaborar el programa de asistencia electoral,
el cual formara parte de la estrategia de capacitacion y asistencia electoral
que apruebe el Consejo General del INE para cada procesc electoral federal
0 local, donde dicho programa contendra los procedimientos y aportara las
herramientas necesarias que pemmitan a las juntas ejecutivas, asi como a los
consejos locales y distritales del INE, coordinar, supervisary evaluar las tareas
que realizaran las y los SE y CAE vy, en su caso, las y los SEL y CAEL, antes,
durante y después de la Jornada Elecloral, y asegurar que se cumplan cada
uria de las actividades previstas en la LGIPE y en las legislaciones electorales
locales, asi como aquellas actividades que expresamente les sean conferidas
a los OPLE, donde se desarmollard al menos lo relativo a las actividades de
apoyo de las y los SE y CAE vy, en su caso, las y los SEL y CAEL, en la
preparacion de la eleccion, durante y después de ta Jomada Electoral.

Que ¢l articulo 22, parrafo segundo de la Constitucién Local, establece lo

siguiente:
“La eleccidn a Gobernador o Gobernadora del Estado, de las
diputadas y diputados del Congreso del Estado, de los integrantes de
fos ayuntamientos, asi como de fas Magistradas y Magistrados,
Juezas y Jueces del Poder Judicial del Estado, deberé realizarse
mediante sufragio universal, libra, secrefo y directo, a través de
elecciones aulénticas, periddicas y libres. La jornada comicial tendré
lugar el primer domingo de junio del afio gue corresponda y procurard
realizarse de manera concurrenfe con los procesos electorales
federales. La eleccion de Gobernador o Gobernadora serd
concurrente con ia eleccidn de Presidente o Presidenta de ia
Repiblica.”

Asimismo, los pamafos tercero y cuarto del cltado articulo 22 de la Constitucion
Local, disponen que el Instituto Estatal Electoral es un organismo_plblice
autdnomo, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios'y es autoridad
en la materia e independiente en sus decisiones y funcionamiento y
profesional en su desempefio, ademas en el ejerciciodestifuncion estatal por
parte de las autoridades electorales la certeza, legalidad, independencia;
imparcialidad, méxima publicidad y objetividad «serdn, principios rectores.
Siendo el Consejo General su maximo érganc de direccion en los témminos de
la Constitucién Federal.

Que en el articulo 113 BIS, parafo primero, de ia Constitucién Local, se
establece que las Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal de
Justicia, las Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial, las
Magistradas y Magisirados Regionales de Circuito y las Juezas y Jueces,
seran elegidos de manera libre, directa y secreta por Ja ciudadania el dia que
se realicen las elecciones ordinarias del afio que corresponda.
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Por su parte, la fraccion tV del citado articulo 113 BIS de la Constitucion Local,
estabiece que, el Instituto Estatal Electoral efectuard los cémputos de la
eleccion, publicard los resultados y entregard las constancias de rmayoria a
las candidaturas que obtengan el mayor numero de votos, asignando los
cargos alternadamente entre mujeres y hombres. También declarard la
validez de |a eleccién y enviara sus resultados al Tribunal Estatal Electoral de
Sonora, €l cual resolvera las impugnaciones antes de que el Congreso del
estado de Sonora instale el primer periodo ordinario de sesiones del afio de
fa eleccion que comesponda, fecha en que las personas aspiranies electas
tomardn protesta de su encargo ante dicho érgano legisiativo.

Que ¢l Decreto por el cual se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de'la Constitucion Local, en materia de refonma al Poder Judicial,
establece en’ sus articulos transitorios Segundo, Tercero y Noveno, lo
siguiente:

“ARTICULO SEGUNDO. E proceso electoral extraordinario 2024-
2025 dar4 inicio el dia de fa entrada en vigor de ia presente Ley. En
dicha eleccion se elegirén los siguientes cargos observando el
principio de paridad de género:

1. Hasta custro Magisiraturas del Supremo Tribunal de Justicia def
Estado.

I}, Hasta cuatro Magistradas y Magistredos Regionales de Circuito;

). Hasta Ja mitad de los cargos de Juezas y Jueces con excepcién
de las y fos Jueces en materia laboral; y

V. Los integrantes det Tribunal de Disciplina Judicial.

Las personas que se encueniren en funciones en los cargos
senalados en las fracciones |, Il y Il det parrafo anterfor, af cierre de
la convocaloria que emits el Corgreso del Estado, seran
incorporadas  a los listados para participar en la eleccién
extraordinaria del afio 2025, excepto cuando maniflesten fa
declinacion de su candidatura previo al cierre de fa convocaforia o
sean postuladas para un cargo o distrito judicial diverso. En caso de
no resuftar electas por la ciudadania para ejercer su encargo por un
nuevo periodo, concluiran su encargo en la fecha que fomen protesta
las personag servidoras publicas que emanen de la eleccidn
extraordinaria conforme a las disposiciones transitorias aplicables de
fa presente Ley.

Las Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunaf de Justicia que
concluyan su encargo por no postularse o no haber sido efectos en fa
eleccion exiraordinaria del afio 2025, no seran beneficiarias a ningtin
haber por retiro, salvo cuando presenten su renuncia al cargo anfes
de la fecha de cierre de la convocaloria sefialada en fa fraccién | del
articulo 113 BiS de fa presente Ley, misma que tendré efectos hasta
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en tanfo eniren en funciones las y los Magistrados que resuften
electos; en estos casos, cualquier haber de retiro serd proporcional af
tiempo de su desempeno.

Para las elecciones extraordinarias de 2025, el Congreso del Estado
emitid la convocatoria sin ajustarse a los plaros y fechas
establecidas en las fracciones primera y tercera en el articulo 113 BIS
de /a presente Ley.

Toda vez que, fa eleccién de Magistradas y Magistrades del Supremo
Tribunal de Justicia, de Magistradas y Magistrados Regionales de
Circuito, Juezas y Jueces serd escalonada, se renovaran los cargos
en la eleccidn exiraordinaria def afic 2025 conforme a lo siguiente:

a). - Para seleccionar los cargos a renovar en la eleccion
extracrdinaria del afio 2025, el Poder Judicial entregara al Cangreso
del Estado un fisiado con la totalidad de cargos de personas
Jjuzgadoras a mas tardar cinco dfas naturales posteriores a fa entrada
en vigor de ia presente Ley, indicando su Distrifo judicial, regién,
especializacion por maleria, género, vacancias, renuncias y retiros
programados y la demas informacion que se e requiera, y

b). - £t Congreso del Eslado determinars la poreion de cargos a elegir
en cada circuito o distrito judicial considerando, en primer término, las
vacancigs, renuncias y retiros programadoes. Los cargos restantes
serdn seleccionados mediante insaculacion plblica, tomando como
base la renovacion de hasta la mitad de los cargos que carrespondan,
sin considerar el cargo del Presidente del Pleno del Supramo Tribunal
de Justicia mismo que durara en su encargo de Presidente hasta ia
renovacién que dé lugar la eleccién ordinaria que se lleve a cabo ef
ario 2027, enlos términos de la presente Ley. El Congreso del Estado
tendré siele dias naturales posteriores a la recepeion dei listado pera
{a determinacién de fa totafidad de los cargos.

La renovacion de la totalidad de cargos de eleccion del Poder Judicial
del Estado de Sonora debera concluir en fa efeccién concurrenteicon
la efeccion ordinaria dei afio 2027.

ARTICULO TERCERO.- El Consejo General del Institufo Estatal
Electoral y de Participacién Ciudadana podra emitir Jos acuerdos que
estime necesarios para la organizacion, desarrolle, / cémputo,
vigilancia del proceso electoral extraordinario del.afio 2025 y para
garentizar el cumplimiento de fas disposiciones constifucionales y
legales apiicables pera los procesos efeciorales locales, nbservando
Jos principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
maxima publicidad, objetividad y paridad de género.

ARTICULO NOVENO. - El Congreso del Estado tendrd un plazo de
ireinta dies naturales a partir de la entrada en vigor de la presente
Ley para realizar las adecuaciones a las leyes aplicables que
correspanden para der cumplimiento al mismo. Enfrefanto, se
aplicaran en lo conducente de manera directa las disposiciones
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18.

19.

20.

21,

constitucionales en la materia y, supletoriamente, las leyes en materia
electoral en fodo io que no se contraponga a la presente Ley.

Para efectos de Ja organizacion del proceso electoral exiraordinario
del ano 2025, no sera aplicable fo dispuesto en el pendltimo parmrafo
del articufo 22 de esta Constitucidn, por lo que el Instituto Estatal
Elecloral y de Participacién Ciudadana del Estado de Sonora,
observara fas leyes que se emitan en fos términes de la pregente
Ley”.

Que el articulo 1 de la LIPEES, establece que sus disposiciones son de orden
publico y de.observancia general en todo el territorio del estade de Sonora y
que, paralel desempefio de sus funciones, las autoridades electorales
previstas en 1a referida Ley contardn con el apoyo y colaboracién de las
autoridades estatales y municipales.

Que el articulo 3 de la LIPEES, establece que los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y
probidad, serdn rectores en la funcidn electoral y que, en los casos de esta
Ley donde no haya disposicion expresa, reglas o criterios especificos o Unicos,
se podra interpretar de forma gramatical, sistemdtica y funcional.

Que eharticulo 10, fraccion IV de la LIPEES, sefiala que la ciudadania que
cumpla con los requisitos, condiciones y ténminos, tendra derecho a participar
Y, 8N su caso, a ser registrada como candidatas y candidatos independientes
para ocupar los siguientes cargos de eleccion popular:

“IV.- Cargos def poder Judicial: Magistradas y Magistrados, Juezas y
Jueces del Poder Judicial de! Estado, en los férminos de la presente
Lay. En este no aplican las candidaturas independientes.”

Qus el articulo 66, parrafo primero, fraccion VI de la LIPEES, establece que
la ciudadania fiene la obligacién de participar activamente en las diferentes
etapas del proceso electoral, a fin de asegurar su desamollo conforme a la
Constitucion Federal, la Constitucion Local, la LGIPE v la referida LIPEES, por
lo que, deberan, prestar en forma obligatoria y gratuita, las funciones
electorales para las que sean requeridos, con excepcion de las realizadas
profesionalmente que s serén retribuidas.

Que el articulo 101 de la LIPEES, establece que, el Instituto Estatal Electoral,
tendra a cargp la preparacidn, desarmollo y vigilancia del proceso electoral, en
las elecciones de gubernatura, diputaciones locales, ayuntamienios, y
Magistradas y Magistrados, Juezas y Jueces del Poder Judicial del estado, en
términos de la Constitucion Federal, la Constitucidn Local, la LGIPE v la
referida Ley electoral local.

De igual manera dispone qus, este Instituto Estatal Electoral se regira para su
organizacidn, funcionamiento y control, por las disposiciones sefaladas en el
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22,

23

24,

25.

pamafo anterior; ademas, se organizara conforme al principio de
desconcentracion administrativa, por lo que, contara, durante el proceso
electoral, con drganos desconcentrados denominados consejos distritales
eleciorales y consejos municipales electorales, en los érminos de la presente
Ley.

En el ejercicio de esa funcion estatal, tanto el Instituto Estatal Electorat como
sus 6rganos desconcentrados se regiran por los siguientes principios rectores:
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad v
objetividad.

Que el articulo 103 de la LIPEES, dispone que el Instituto Estatal Electoral es
un organismo publico, auténomo, independiente en sus decisiones y
profesional en su desemperio, que tiene a cargo la funcidn estatal de organizar
las elecciones en la entidad, con excepcion de lo dispuesto en el segundo
parrafo, del Apartado C, de la fraccion V, del articulo 41 de la Constitucion
Federal; y que se encuentra dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, y sera integrado por ciudadania y partidos politicos; el Consejo
General serd su maximo 6rgano de direccion y se integrard por un consejero
presidente y 6 consejerias electorales con derecho a voz y voto que duraran
en su encargo por un periodo de 7 afios y no podran ser reelectas o reelecios;
percibirdn una remuneracion acorde con sus funciones y podran ser
removidas o removidos por el Consejo General del INE, por las causas graves
que establezca la LGIPE; las decisiones del Consejo General se tomarén por
mayoria de votos de las y los consejeros electorales presentes, salvo que la
Ley prevea una mayoria calificada.

Que ¢l articulo 109 de la LIPEES, sefiala que, el instituto Estatal Electoral;
depositario de la autoridad electoral en la Entidad, es responsable del gjersicio
de la funcion estatal de organizar las elecciones, salvo en los casos previstos
en el titulo V de la LGIPE.

Que el articulo 110, fracciones |, Ill, V y VI de la LIPEES, establece querson
fines del Instituto Estatal Electoral, contribuir al desarrollo de la‘vida
democratica; asegurar, a la ciudadania, el ejercicio de los derechos politico-
electorales y vigilar el cumplimiento de sus.obligaciones; velar por”la
autenticidad y efectividad del sufragio; asi como.garantizar la _paridad de
género y el respeto de los derechos humanos de las mujeres en el ambito
politico y electoral.

Que el articulo 111, fracciones |, V, VI, XV y XVI de la LIPEES, sefialan que
corresponde al Instituto Estatal Electoral ejercer funciones para aplicar las
disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en
ejercicio de las facuitades que le confiere a la Constitucion Federal y la LGIPE,
establezca el INE; orientar a la ciudadania en la Entidad para el gjercicio de
sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones politico-electorales; llevar a
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cabo las actividades necesarias para |a preparacion de la Jomada Electoral;
garantizar el cumplimiento del principio de paridad de género, asi como el
respeto de los derechos politicos y electorales de las mujeres; asi como todas
las no reservadas al INE.

Que ¢ articulo 112 de la LIPEES, sefiala que, el Instituto Estatal Elecioral
tiene su domicilio en la capital del estado y ejercera sus funciones en todo el
territorio del estado de Sonora.

Que el articulo 114 de la LIPEES, dispone que, el Consejo General es el
6rgano superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y de participacién
ciudadand, asi-como de velar porque los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad de
género, guien todas las actividades del Instituto Estatal Electoral. En su
desempeno aplicara la perspectiva de género.

Que el articulo 121, fracciones XIV, LXVI y LXX de la LIPEES, establece que
el Consejo General tiene atribuciones para llevar a cabo las actividades
necesarias para la preparacion de la Jornada Electoral; dictar los acuerdos
necesarios para hacer efectivas éstas; asi como las deméas que sefiale la
LIPEES y demas disposiciones aplicables.

Que el articulo 368, parrafos primero y tercero de la LIPEES, establece que
las Magistradas y Magistrados, Juezas y Jueces del Poder Judicial del estado
serdn electas por mayoria relativa y voto directo de la ciudadania conforme a
las bases, procedimientos, requisitos y periodos establecidos en la
Constitucidn Federal, la Constitucion Local, la LGIPE, la LIPEES y demas
normatividad aplicable en la materia emitida por el Consejo General. El
Instituto Estatal Electoral en el &mbito de sus competencias, serd la autoridad
responsable de la organizacion del proceso electoral judicial, su Jomada
Electoral y los computos de la eleccion.

Que el articulo 369 de la LIPEES, establece que para la eleccion de las
Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal y del Tribunal de Disciplina
Judicial se llevara a cabo a nivel estatal, asi como de aquellas personas
juzgadoras que tengan competencia estatal, y para el caso de Magistradas y
Magistrados Regionales, asi como Juezas y Jueces, la eleccion se realizara
por circuito o distrito judicial.

Que el articulo 371 de la LIPEES, dispone que el proceso electoral para elegir
a las personas juzgadoras del Poder Judicial del estado es el conjunto de
actos, ordenados por la Constitucién Federal, la Consfitucién Local y la
LIPEES, realizado por las autoridades electorales, los Poderes del estado, asf
como la ciudadania, que tiene por objeto la renovacion periddica de las
personas juzgadoras que integran el Poder Judicial del estado.
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32. Que el articulo 372 de la LIPEES, senala que, para los efectos de dicha Ley,
¢l proceso de eleccion de las personas juzgadoras del Poder Judicial del

estado comprende las siguientes etapas:
“a) Preparacion de la eleccion;
b) Convocatoria y postulacién de candidaturas;
¢) Jornada elecioral;
d) Computos y sumatoria,
&) Asignacion de cargos, y

f) La enfrega de constancias de mayoria y declaracidn de validez de
la eleccidn.

La efapa de preparacion de ia eleccion inicia con fa primera sesion
que ef Consejo General del Instituto Estatal celebre en los primeros
siete dias del mes de septiembre del afio anterior a la eleccion, y
concluye al iniciarse Ia jornade electoral.

La etapa de convocatora y postulacion de candidafuras inicia con su
publicacion, la cual sera emitida por el Congreso del Estado conforme
a /o establecida en fos artfculos 113 BIS, péarrafo primero, fraccion |
de fa Constitucion Local, asi como 373 de la presente Ley, y concluye
con la remision por dicho érgana legislativo del Iistado de
candidaturas al Institufo Esfatal.

La efapa de la jornada electoral infcia a fas 8:00 horas del primer
dormingo de junio del afio que coiresponda y concluye con ef computo
de los votos en casilla.

La etapa de compufos y sumatoria inicia can fa remision de la
documentacion y Jos expedienfes electorales a los _oGrganos
desconcentrados y concluye con fa sumatoria de fos computas de ia
efeccién que realice ef Consejo General.

La elape de asignacién de cargos inicia cuando el lnstifuto Estatal
realiza la identificacion de las candidaturas que hayan obtenido el
mayor nimero de votos y la asignacién de estas en cada cargo, en
funcion de su especializacion por materia y aliernando entre mujeres
y hombres, y concluye una vez que, ef Instiiuto Esiatal hace enfrega
de las consfancias de mayoria a las candidaturas_que resulten
ganadoras y emita la decfaracion de validez respectiva; oen su caso,
con las resoluciones que emitan en Ultima instancia las attoridades
Jjurisdiccionales correspondientes, al resolverse el uitimo de los
medios de impugnacién que se hubiesen interpuesto en contra de fas
elecciones respeactivas.
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Atendiendo al principio de definitividad que rige la materia electoral, &
fa conclusién de cuaiquiera de sus efapas o de alguno de los actos o
actividades trascendentes, la Secretaria Ejecutiva del Instituto Estatal
podra difundir su realizacion y conclusion por los medios que estime
pertinentes.

El Instituto Estalal hebilitaré & las personas candidates un buzén
electrdnico a través del cual recibirdn notificaciones personales de
acuerdos y resoluciones emitidas por las autoridades electorales, en
los términos de esta Ley.”

Que el articulo 377 de la LIPEES, dispone que el Instituto Estatal Electoral es
la autoridad responsable de la organizacion, desarrollo y computo de la
eleccion 'de personas juzgadoras del Poder Judicial del estado. En el
cumplimiento de sus atribuciones, garantizara la observancia de los principios
de‘certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y
objetividad, asi como la paridad de género. La etapa de preparacion de la
eleccion local correspondiente iniciara con la primera sesién que el Consejo
General celebre en los primeros siete dias del mes de septiembre del afic
anterior a la eleccion.

Que el articulo 378, parrafo primero, fracciones I, XI y XIl de la LIPEES,
establece que para el Proceso Electoral del Poder Judicial del estado
corresponde al Consejo General lo siguiente:

“N. Aprobar los lineamientos o acuerdos necesarios para llevar a cabo
Is organizacion, desarrollo y compurto de fa eleccion.

XI. Aplicar fos fineamientos que el Inslituto Nacional emita respecte
de Jos procesos de eleccion de las personas Magistradas,
Magisfrados, Juezas y Jueces del Poder Judicial dei Estado.

Xii. Dictar Jos gcuerdos necesarios para hacer efectivas las
atribuciones establecidas en este articulo y las demds que
establezcan Jas leyes.”

Que el articulo 385, parrafo tercero de la LIPEES, sefiala que el Conseje
General aprobard el plan de coordinacién y lievara a ¢abo la instalacién de los
organos desconcentrados estrictamente indispensables para la realizacion de
la eleccion que corresponda.

Que el articulo 389 de la LIPEES, sefiala que el cémputo de las votaciones
para los cargos de eleccion del Poder Judicial del estado, se realizard de
forma simultanea a los computos de las elecciones concurrentes, en el erden
siguiente:

a) Personas Magistradas integrantes del Supremo Tribunal de Justicia;
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39.

40.
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42

b} Personas Magistradas del Tribunal de Disciplina Judicial;
c) Personas Magistradas de Tribunales Regionales de Circuito;
d) Personas Juezas.

Que el articulo 400 de |a LIPEES, dispone que ios 6rganos desconcentrados
realizardn el cémputo de las boletas o [as actas que contengan las votaciones
de las elecciones de personas juzgadoras, a partir de la llegada del primer
paquete y concluird hasta que se reciba y compute el Gltimo paquete. El
Consejo General emitira la normatividad que regule esta etapa.

Que el articulo 401 de la LIPEES, establece que concluidos los computos de
cada eleccion, el organo desconcentrado respectivo, emitira el acta de
computo de las elecciones comrespondientes, mismas que contendrén los
votos obtenidos de cada una de las candidaturas. Una vez que se hayan
computado la totalidad de las elecciones por parte de los drganos
descoricenirados respectivos, se remitiran al Consejo General para que
proceda a realizar la sumatoria por tipo de eleccion.

Que el articulo transitorio Tercero dei Decreto, dispone que el Instituto Estatat
Electoral atendera lo dispuesto en el referido Decreto y acatard, en lo que
corresponda la normatividad emitida por el Consejo General del INE en lo que
sea aplicable a los Procesos Electorales Locales, respecto a la renovacion de
los poderes judiciales en las entidades federativas.

Que el articulo transitorio Décimo Tercero del Decreto, sefiala que, para ¢!
PEEPJL 2025, por excepcion a lo dispuesto en el articulo 378 de la LIPEES ¥
demas aplicables del referido Decreto, el Instituto Estatal Electoral tendraila
facultad de instalar los 6rganos desconcentrados que considere necesarios
para el debido cumplimiento de la referida Ley, en estricio apege a-las
medidas de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal aplicables ai
proceso de organizacion de la eleccion.

Que el articulo transitorio Décimo Quinto del Decreto;, establece que, el
Instituto Estatal Electaral por excepcion a lo establecido en el articulo 385 del
presente decreto, tendrd la facultad para realizar las adecuaciones
correspondientes a la integracién de los . 6rganos. desconcentrados en el
PEEP.JL 2025, en estricto apego a las medidas de racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestal aplicables al proceso de organizacion de, la eleccion.

Que el articulo transitorio Décimo Sexto del Decreto, dispone que el Instituto
Estatal Electoral tendré la facultad para designar a las'y los SEL y a fas y los
CAEL en el PEEPJL 2025, de aquellas personas gue participaron come dichas
figuras en el Proceso Electoral Ordinario Local 2023-2024, en estricto apego
a las medidas de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal aplicables
al proceso de organizacion de la eleccidn.
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Que el articulo 9, fraccidn XXIV del Reglamento Interior, sefiala que, el
Consejo General es gl 6rgano superior de direccion responsable de vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral y de participacion ciudadana y que, ademés de las atribuciones
establecidas en la LIPEES y demas normatividad del Instituto Estatat
Electoral, el Consejo General tendrd las demés que le confieran la
Constitucién Federal, la Constitucion Local, la LGIPE, la Ley General de
Partidos Politicos, la LIPEES, la Ley de Transparencia, la Ley de Participacion
Ciudadana, la Ley de Responsabilidades y otras disposiciones aplicables.

Razones y motivos gue justifican la determinacion

44.

De acuerdo con lo previsto en las disposiciones normativas expuestas con
antelacion, esta autoridad electoral dentro de su que hacer institucional, como
organismo encargade de la organizacion de las elecciones locales, y en
concreto para este PEEPJL 2025, es la autoridad responsable de la
organizacion, desarrolio y computo de la eleccion de personas juzgadoras del
Poder Judicial del estado, garantizando en el cumplimiento de sus
atribuciones, la observancia de los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, méxima publicidad y objetividad, asi como la
paridad de género.

Lo anterior, a partir de la reforma a la Constitucidn Federal en materia del
Poder Judicial de la Federacién, publicada en el Diario Oficial de la Federacion
en fecha quince de septiembre de dos mil veinticuatro, asi como la reforma a
la Constitucion Local en materia del Poder Judicial del estado, publicada en &
Boletin Oficial del Gobierno del estado de Sonora el treinta de diciembre de
dos mil veinticuatro.

Por tanto, este Consejo General aprobt el Acuerdo CG01/2025, en fecha uno
de enero de dos mil veinticinco, con el que dio inicio al PEEPJL 2025, en el
que se elegiran a las Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal de
Justicia, las Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial, las
Magistradas y Magistrados de los Tribunales Regionales de Circuito y las
Juezas y Jueces del Poder Judicial Local, por lo que, para tal efecto, el
Instituto Estatal Electoral instalara los érganos desconcentrados que habrén
de encargarse de la preparacion, organizacién, vigilancia y computo, de las
elecciones en su respectivo ambifo de competencia, las cuales se integraran
por la ciudadania de su localidad.

Asimismo, de conformidad con lo sefialado en el antecedente XI, con fecha
quince de enero de dos mil veinticinco, se publicé en el Boletin Oficial del
Gobierno del estado, el Decreto, por lo que, a partir de su entrada en vigor,
este Consejo General cuenta con atribuciones para aprobar los lineamientos
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0 acuerdos necesarios para llevar a cabo la organizacion, desarrollo y
computo de la eleccién, asi como tambien aplicar los lineamientos que el INE
emita respecto de los procesos de eleccion de las personas Magistradas,
Magistrados, Juezas y Jueces del Peder Judicial Local y dictar los acuerdos
necesarios para hacer efectivas las atribuciones establecidas en el articulo
378 de la LIPEES, donde se sefialan las atribuciones de esta autoridad
electoral en el PEEPJL 2025, asi como las demés que establezcan las leyes.

De igual manera, y relacionado a las facultades con las que cuenta este
Consejo General como Organo Superior de Direccion del Instituto Estatal
Electoral, en el Decreto por e) cual se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucidn Local, en materia de reforma al Poder
Judicial, en su articulo transitoric Tercero se determiné que, este Consejo
General podra emitir los acuerdos que estime necesarios para la organizacion,
desarraolle, computo, vigilancia del PEEPJL 2025 y para garaniizar el
curnplimiento de las disposiciones constitucionales y legales aplicables para
los procesos electorales locales, observando los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, obijetividad y
paridad de género.

En tal virtud, para garantizar el comrecto desarrollo de los comicios locales,
correspondientes al PEEPJL 2025, asegurando la organizacién, desarrollo,
compute y vigilancia del mismo, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias aplicables, este Consejo General
para la preparacion de todas las actividades previas y necesarias para la
jornada electoral, durante la celebracién de la misma, asi como las
posteriores, tiene la necesidad de contar con las figuras de SEL y/CAEL que
realizan las labores inherentes a las asistencia electoral durante'el desarrollo
del PEEPJL 2025.

Por tanto, con fundamento en fas atribuciones que'le son oforgadas.a la
Comision, al contribuir al desempefio de las atribuciones del [nstituto [Estatal
Electoral vy ejercer las facultades gue les confieren la multicitada LIPEES; los
acuerdos y rescluciones que emita este Consejo General, de acuerdo con lo
expuesto en el antecedente XVIII, con fecha veintiséis de febrero de dos mil
veinticinco, la Comisién emitid el Acuerdo CPECYCE02/2025,"Por ef que se
aprueba someter a consideracion del Consejo General los.Lineamientos para
el Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de Supervisores(as) Electorales
Locales y Capacitadores{as) Asistentes Electorales Locales, para el Proceso
Electoral Extraordinario del! Poder Judicial Local 2025, asi coma la
Convacatoria”.
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En este orden, para el andlisis de |a propuesta de la Comisidn se observa que,
en el Acuerdo INE/CG52/2025, se determinaron las directrices generales para
la organizacién de los procesos electorales de los poderes judiciales de las
entidades federativas en el proceso extraordinario 2025, determinado asi que,
los OPLE estardn a carge del proceso de reclutamiento, seleccion y
contratacion de las figuras de SEL y CAEL, asi como los gastos que deriven
de hongrarios y gastos de campo, conforme a lo establecide en el multicitado
Manual de Reclutamiento, Seleccién y Contratacidn de las y los Supervisores
Electorales y.Capacitadores-Asistentes Electorales dei Proceso Electoral
Extraordinario del\Poder Judicial de la Federacion 2024-2025 del INE.

Ahora “bien;“la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral para el
Procesa Electoral Extraordinario para la eleccion de diversos cargos del Poder
Judicial de la Federacidn 2024-2025, aprobada por el Consejo General del
INE mediante Acuerdo INE/CG2501/2024 de fecha treinta y uno de
diciembre de dos mil veinticuatro, el INE emitid el Manual de Reclutamiento,
Seleccion y Contratacidn de SE y CAE, ¢! cual dispone los criterios a sequir
por los OPLE.

Enel Manual de Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de Supervisoras/es
Electorales y Capacitadoras/es-Asistentes Electorales del INE, se tiene que,
los OPLE seran los encargados de operar el procedimiento de reclutamiento,
seleccidn y contratacion de SEL y CAEL, en atencion al procedimiente que se
encuentra detallado en el Anexo 21, el cual sefiala los plazos a seguir, los
procedimientos y demas directrices necesarias para poder contar de manera
integral con las figuras de los SEL y CAEL dando cumplimiento a sus
actividades correspondientes.

Asimismo, en el Anexo 21 del referido Manual, se establece que, el modelo de
reclutamiento, seleccidn y contratacidn de las y los SEL y CAEL serd operado
por los OPLE, los cuales podran hacer ajustes operativos respecto al
procedimiento referido, sin embargo, estos ajustes deberén ser aprobados
mediante Acuerdo por el Consejo General del OPLE.

En relacién con lo anterior, se tiene que, el articulo transitorio Décimo Sexto
del Decreto, dispone que, el Instituto Estatal Electoral tendra la facultad para
designar a las y los SEL y atas y los CAEL en el PEEPJL 2025, de aquellas
personas gue participaron como dichas figuras en el Proceso Electoral
Ordinario Local 2023-2024, en estricto apego a las medidas de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestal aplicables al proceso de organizacion de
la eleccitn.

46. En virtud de lo expuesto, al abordar los elementos que debe contemplar la

propuesta de la Comisién, este Consejo General tiene la propuesta de mérito
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sometida a la consideracion de este Organo Superior de Direccion,

exponiendo en el Acuerdo CPECYCEQ2/2025, esencialmente lo siguiente:

"...En tal virtud, &l ser una facultad de este instituto Estata! Electors! el operar
el Modelo de reclutamiento, sefaceion y contratacidn de SEL y CAEL, realizando
los ajustes operativos necesarios pera nuestra enticad faderativa de acuerdo
con lo manifestedo en péamafos precedentes, se propone someler a
consideracion del Consejo General los Linaamientos, en donde se astablecen
las diferentes etapas del procedimiento para la designacién de las personas
8EL y CAEL, asi como Ja emision de una Convacataria Piblica Permanente, en
atencion al modelo establecido en el Anexo 21, adaptando dichos criterios para
conformar ias directrices en el contexto local del estado de Sonora, con base
en fos anferfores procesos sfectorales flevados a cabo en la Entidad, los cuales
se identifican con el Anexo 1 del presente Acuerdo.

En estos Lineamientos, se establecen las pautes gencrales para ef
procedimiento de reclutamiento a nivel local de las personas que participen
como SEL y CAEL, la cuales serén contratadas de manera temporal para las
elecciones concurrentes, con el objetivo de realizar actividades de asistencia y
supervisién electoral propias def &mbito local de la eleccion de personas
juzgadoras del Poder Judicial Local y en apoyo a las actividades del ambiio
federal, siendo el modelo de coniratacion de SEL y CAEL operado en su
totalidad por este Instituto Estatal Efectoral.

En este orden, dentro de los Lineamientos se definieron dos modalidades para
ef procedimiento de reclutamiento, seleccidn y contratacién de las y fos SEL y
CAEL, contando con las siguientes:

“Modalidad 1: Designacién de personas SEL y CAEL que
participaron en ef PEOL 2023-2024.

De acuerdo con o establecide en e articulo Décimo Sexto transitorio
del Decreto Ndmero 26, que reforma y adiciona \diversas
disposiciones & la Ley de Instituciones y Procedimienios Electorales
para el Estado de Sonora, en materia del Poder Judicial, publicado
en el Boletin Oficial dal Gobierna del Estado el 15 de enero de 2025,
se oforga al IEE Sonara la facultad de designar g las personas SELwy.
CAFL en ef PEEPJL 2025, selsccionéndoias de enire quienes
desempefiaron dichas funciones en el PEOL 2023-2024, en estricto
apego a los principios de racionalidad, austeridad y ‘discipiina
presupuestal aplicables al proceso de organizacién de la.efeccion,
para lo cual, se implementara el procedimiento de designacion de fa
civdadania que prest sus servicios, atendiende la premisa de
recuperar la experiencia y conacimiento, por fo que, se realizara una
evaluacion de competencias a partir de une enfrevista enfocada en e/
desemperio de sus actividades realizadas durante el pasado PEOL
2023-2024.
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Modalidad 2: Convecatoria Piblica Permanente

Los presantes Lineamienios contemplan la emision de una
Convocatorie Piiblica Permanente, con e proposito de asegurar fa
cobertura tofal de las actividades de asistencia electoral.

La etapa de reclutamienfo de personas aspirantes a fravés de una
Convocatoria Publica Permanents, fisne como objetivo captar el
mayor nimero de personas aspirantes para desempefiarse como
SEL o CAEL y, con effo, cubrir fa totatidad de fas figuras requeridas,
o bien, tener personas en la Lista de reserva para en caso de que se
presenten vacantes,

Por Joanterior, se tiene que lo concerniente a su capacitacién con la
finalidad de que las personas seleccionadas y conlraladas cuenien
con las herramientas necesarias para desempefiarse como SEL o
CAEL, ia Direccion Ejecutiva de Educacidn Civica y Capacitacién del
Instifufo Estatal Electoral, tendrd la respensabilidad de capacitarios,
en las particularidedes relativas ef PEEPJL 2025 y en funcion de las
actividades inherentes a su cargo.”

Cada una de las modalidades contempladas en los Lineamientos cuentan con
una serie de actividades para su consecucion, los cuales se encugniran sujetos
de igual manera, a los ajustes que Sean necesarios en la operatividad def
Modefo de reciufamiento, sefeccion y conlratacion de SEL y CAEL, con Ja
finalidad de poder estar siempre en aptifud de contar con fas figuras de
asistencia elecforal necesarias para ef dptimo desarrolio de fa efeccidn de las
personas juzgadoras en esfe PEEPJL 2025.

De igual forma, sefiala las iineas de accion esiratégica de Asistencia Electoral
siguiende las directrices emitidas por ef INE y la propia Estrategia de
Capacitacion Electoral para el PEEPJL 2028, integrande de forma organizada
las diversas actividades que desarroffarén fas personas SEL y CAEL, para lo
cual, deberan estar capacitadas en dichas labores de asistencia electoral, /as
cuales se encuentran en fos Lineamienios que buscan aprobarse por medio def
presente Acuerdo, para garaniizar el comecio desarrollo del PEEPJL 2025,
contribuyendo el desarmalio de a vida democrética en el estado de Sonora.

Para las actividades de reclutamiento se habilitars un Sistema de Registro en
Linea, por medio del cual la ciudadania tendré ja posibilidad de realizar su
registro a través de dicha plataforma tecnolégica, con fa finalidad de captar el
mayor ndmero de personas interesadas en desempefiarse como SEL o CAEL.

Ademas de lo ya expuesio, los Lineamientos contienen io relafivo a la
contratacidn de SFL y CAEL, las situaciones que pueden presentarse enire la
publicacion de resultados y ef inicio de fa confratacion; la Lista de reserva; ia
conformacion del Area de Responsabilidad (ARE) y Zona de Responsabilidad
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Electoral (ZORE); la capecifacion de las personas designadas, las
sustituciones; ia rescisidn de contrato; terminacion anticipada, las actividades
de confrol de calidad: asi como ef cronograma de actividades para el
reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL.

Asimismo, se tiene que dichos Lingamientos confienen Jos formatos que se
utifizerdn durante el pr ienfo de 1 iento, selaccién y ian
de SEL y CAEL para el PEEPJL 2025, los cuales se adjuntan como parte
integral del Anexo 1.

Por tanto es que, esta Comision propone al Consejo General la aprobacion de
fos Lineamientas, fos cuales describen fas diferentes modalidades para operar
ef Modefo de reciutamiento, selaccion y contratacion de SEL y CAEL en el
ambito local, mismos que, se adjuntan como Anexo 1 al presente Acuerdo y
que esenciaimente confienen fo siguiente:

Perfiles y actividades de las figuras SEL y CAEL: descripcion
general de las competencias requeridas para fungir como SEL y CAEL,
asi como fas actividades que llevarén a cabo en su Jabor de asistencia
elactoral en este PEEPJL 2025.

De Jos requisitos legales y inf: ivos. se blecen ios
requisitos legafes y administrativos con los que deberan cumplir ias
personas aspirantes, incluyendo denfro de los mismos los
corespondientes a fa “3 de 3” contra la violencia de género y pera
evilar la inferencia de las personas servidoras publicas que manejen
programas sociales de cualquier orden de gobierno y las personas
denominadas servidoras de fa nacién, los cuales son requisitos ya
firmes para que puedan poder ser designados en estes cargos al
servicio publico.

Contacto con fa ciudadanfa que participé como SEL y CAEL en el
PEOL 2023-2024: se llevara a cabo del 01 af 14 de marzo de 2025.
Invitacién a participar: se lievard a cabo del 15 af 18 de marzo de
2025,

* Recepcion de la Ife ién de i i6n y registro: se flevara.a
cabo del 15 de marzo af 19 de abril de 2025.

Entrevista: se llevaré a cabo del 15 de marzo al 19 de abril de 2025.
Verificacién del limi de it legales y
documentales: se llevard a cabo del 15 de marzo al 19 de abrii de
2025.

Etapa de contratacién de personas SEL y CAEL: la contratacién y
todo tipo de refacidn administrativa saré compaftencia del IEE Sonora.
El periode de contratacion seré de al menos 45 dies (Del 01 de mayo
al 15 de junio de 2025),

ARES y ZORES: el periodo de conformacion de ARE y ZORE sera del
13 de marzo al 23 de marzo de 2025.

r para la cc

Asp de las personas SEL y
CAEL
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41.  Por ofro lado, los Lineamientos como se ha expuesto con entelacion,
confemplan una modalidad para ef procedimiento de reclutamiento, seleccion y
coniratacién de las y los SEL y CAEL, correspondiente & ia Convocatoria
Publica Permanente, Ia cuef se encueniye adjunta al presente Acuerdo como su
Anexo 2.

En tal virtud, fos Lineamientos contempian la emision de una Convocatoria
Publica Permanente, con el propésito de asegurar la cobertura totef de las
actividades de asistencia elactorsl, dividiendo la modalidad de referencia en
distintas etapas comprandiendo las siguiantes:

* Reciutamignto.
o Etapa de seleccién de personas SEL y CAEL.
+ Designacién y publicacitn de resultad

En la etapa de reclutamienio de personas aspirantes a través de una
Convocatoria Piblica Permanente, se tiene como objetivo captar el mayor
nmero de personas aspirantes para desempefiarse como SEL o CAEL y, con
elio, cubrir la totalidad da las figuras requeridas, o bien, tener personas en fa
Lista de reserva para en caso de que se presenten vacantes.

En este orden, la atapa de seleccion de personas SEL y CAEL, tiene el propdsito
de seleccionar a las personas aspirantes que cuentan con las compeiencias y
cumplan con log requisitos r ios para d pB1i; como SEL o CAEL,
Y consta de 3 fases correspondientes a:

a) Pldtica de induccion.
b de fmi
¢) Entrevista.

y actitudes.

Por dltimo, le etapa de designacion y publicacién de resultados corresponde a
aguella en donde una vez oblenida la evaluacion integral, generaran los
resuftados finales de las personas aspirantes a SEL y CAEL que esfarén
designiadas para este PEEPJL 2025, publicandose la lista en la pégina de
internet de este Instituto Estatal Electoral.

Por tanto, de igual manera, esta Comisién propone af Consejo General la
aprobacion de la Convocatoria, ia cual se adjunta como Anexo 2 de! presente
Acuardo y cumple con lo establecido en los Lineamientos, con fo cual, se tiene
que fa modelidad de la Convocaioria Permanente contiena esencialmente o
siguiente:

« Difusién de la Cor
2025,

« Delregistro de las personas aspirantes: serd a través de un Sistema
de Registro en Linea, que se pondré a disposicién por parte del instituto
Estatal Figctoral, asimismo, se contara con el registro de aspirantes de

ia: del 01 de marzo al 31 de mayo de

Pagina 24 de 29

i
A
\
'

2
"\

d



-

AvVIDI4d0 NlL3T08

71

GZ0gZ 8P OZIBW 8p g S8UNT « X| "098S pg OJOWNN « BIOUOS ‘OJISOWOH « AXDD OWO L

manera presencial al acudir a ias instalaciones de este organismo
efectoral, o en alguno de fos 15 Consejes Municipales Electorales
correspondienfes a este PEEPJL 2025, asi tambien se podré acudir a
jas Oficinas municipales en los 57 municipios restantes del estado,
donde se brindard apoyo a las personas aspirantes en su regisfro para
el procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacién de SEL y
CAEL (al determinarse una Convocaforia Permanenie no existe
plazo limite para ef registro).

Recepcibn de Ja ion.

Etapas de seleccién de personas SEL y CAEL: se defallan las
etapas que comprenden ef procedimienfo de seleccion: plética de
induceion, examen de conogimienios, habilidades y acfitudes, asi come
Ia entrevista conforme a lo siguiente:

a) Piatica de induccidn: tiene como objetivo, informar y orientar
a las personas aspirantes para que conozcan, fas actividades
que pefiaran y las respor i a su cargo, misma
que se flevara a cabo del 28 de febrero al 06 de abril de 2024,
la misma seré a través de/ video correspondiente en linea o
en su caso, de manera presencial y al finalizar las personas
aspirantes deberdn aprobar una evaluacion, o cual sera su
comprobante de asistencia a fa piatica.

Examen de conacimientos, habilidades y actitudes: es ef
instrumento utilizado en Ja etapa de seleccién de las personas
SEL y CAEL, el cual tiene como finafidad idenfificar a quienes
demuestren tener conocimientos generales sobre el PEEPJL
2025, se contemplan dos fechas para lfevarse cabo los dias 5
y 6 de abril de 2025, bajo modalidad virtual a través de la
plataforma que para tal efecto se habilite, sin embargo,
existirdn mas fechas cuando se estime necasario y las mismas
serén determinadas por fa DEECyC.

Entrevista: es una técnica de seleccidn que tiene como
propésita confirmer ia informacién proporcionada por la
persona aspirante en la solicitud y analizar comparativamente
sus competencias. En esta efapa se aplica un_instrumento
disefiado para ideritificar y evaluar el grado de competencias,
asi como conductas que pueden preporcionar informacion
refevanic acerca de Ja persona aspirante para ocupar ef cargo
de fas figuras locales anfes sefaladas, las personas
integrantes de fa DEECYC o, en su caso, las personas
integrantes de los Consejos Municipales Eleciorales que
determine le DEECYC, seran las responsables de efectuar las
entrevistas bajo la modalidad virtual.

b,

<

[+

2

Evaluacién integral: se realizard la evaluacién de las personas
aspirantes a partir de toda la informacion obienida en las distintas
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47.

etapas de selaccién (60% corresponderd al examen de conocimienios,
habilidades y actitudes, y un 40% 2 la entrevista).

s Desii i publicacién de resuitados por parte del Instituto
Estatal Electoral: Una vezr obfenida Ja evafuacién infegral, los
resuftados finales y ia designacién de las personas SEL y CAEL, serdn
publicados en la pagina de infernet del Instituto Estatal Electoral.

e Situaci que pueden p entre la p ién de
resultados y el inicio de la contratacién.

42. En virud de las razones y motivos que justifican la determinacion del
presente Acuerdo, afendiendo el marco constitucional, legal y reglamentario
apficable, en observancia de fas diregtrices emitidas por ef INE conforme fue
descrito con-antelacion, para hacer operativa la facultad que se Je concede ai
Instifuto, Esfatal Efectoral, como la autoridad electoral encargada de la
organizacion de las elecciones locafes y de operar en el caso concreto, el
Modelo de reclutamiento, seleccién y contratacion de SEL y CAEL, con fa
finalidad de contar con fas figuras de asistencia electoral necesarias para el
optimo desarrolio de la eleccion de las personas juzgadoras en este PEEPJL
2025, esta Comision aprueba someler a consideracion del Consejo General los
Lineamientos, as! como fa Convocatoria, fos cuales se adjuntan como Anexos
1y 2 respeciivamente, y forman parte integral def presente Acuerdo...”.

En dichos términos, los documentos que se proponen atienden de manera
integral las directrices generales para la organizacion de los procesos
electorales de los poderes judiciales de las entidades federativas en el
proceso  extraordinario 2025, emitidos por el INE en el Acuerdo
INE/CG52/2025, asi como de igual manera, lo establecido en el Manual de
Reclutamiento, Seleccion y Contratacién de Supervisorasies Electorales y
Capacitadoras/es-Asistentes Electorales del INE, en observancia del
procedimiento que se encuentra detallado en el Anexo 21, el cual sefiala los
plazos a seguir, los procedimientos y demas directrices necesarias para
poder contar de manera integral con las figuras de los SEL y CAEL dando
cumplimiento a sus actividades correspondientes.

En este tenor, los Lineamientos, asi como la Convocatoria, establecen las
diferentes etapas del procedimiento para la designacion de las personas
SEL y CAEL en atencion a los criterios emitidos por el INE y el modelo
establecido en el Anexo 21, correspondiendo a este Instituto Estatal
Electoral operar el modelo de reciutamiento, seleccidon y contratacidn de
SEL y CAEL, realizando los ajustes operativos necesarios para nuestra
entidad federativa de acuerdo con lo manifestado en parmrafos precedentes.

Por tanto, resulta necesario que, este Instituto Estatal Electoral esté en
condiciones de realizar la contratacion del personal temporat
correspondiente a las figuras de SEL y CAEL, al cumplir con funciones
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fundamentales en los comicios locales, puesto que, es a través de estas
figuras se da certeza a las tareas en materia de asistencia electaral durante
una eleccion, al dar cumplimiento en tiempo y forma a la integracién de las
cajas paquetes electorales en la eleccidn local, la entrega de dichos
paquetes a las Presidencias de las Mesas Directivas de Casilla Seccionales,
la implementacion de los mecanismos de recoleccidn y traslado de los
paquetes electorales locales al término de la Jornada Electoral, as! como
auxiliar en los cémputos parciales locales a los consejos municipales
electorales, entre otras actividades esenciales de asistencia electoral, lo cual
requiere que se trasladen los criterios establecidos por el INE en la materia,
al ambito local, en especifica al de este Instituto Estatal Electoral, a efecto
de contar con un modelo de reciutamiento, seleccion y contratacion de SEL
y CAEL que garantice el contar con las figuras de asistencia electoral
optimas durante este PEEPJL 2025.

En tal virtud, los procedimientos contemplados en los Lineamientos, asi
como Ja Convocatoria, los cuales se encuentran adjuntos al presente
Acuerdo como Anexos 1y 2, respectivamente, cumplen con los mandatos
constitucionales, legales y reglamentarios aplicables para este PEEPJL
2025, adaptando los critetios expuestos para conformar las directrices en el
contexto local del estado de Sonora, con base de igual manera, en la
experiencia de los anteriores procesos electorales llevados a cabo en la
Entidad.

48. En consecuencia, conforme a las facultades de este Consejo General para
aprobar los lineamientos o acuerdos necesarios para llevar a caho la
organizacion, desartollo y compute de la eleccion, asl como tambienaplicar
los lineamientos que ¢l INE emita respecto de los procesos de eleccion de
las personas Magistradas, Magistrados, Juezas y Jueces del Poder Judiciat
Local, y demas descrita en las disposiciones nomnativas que justifican |a
presente determinacion, al atender las particularidades, operativas. del
PEEPJL 2025 respecto a las figuras de asistencia electoral, este Conseio
General considera pertinente aprobar los Lingamientos, asi como ‘a
Convocatoria, los cuales forman parte integral del presente Acuerdo/como
Anexos 1Y 2, respectivamente.

49. En virtud de los antecedentes, consideraciones y fundamentos antes
sefialados, este Consejo General en el ejercicio de'sus atribuciones y
facuitades, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba la propuesta de la Comision Permanente de
Educacién Civica y Capacitacién Electoral relativa a los Lineamientos, asi
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como la Convocatoria, los cuales forman parte integral del presente Acuerdo
como Anexos 1y 2.

SEGUNDO.- Se instruye a la Coordinacion de Comunicacién Social del
Instituto Estatal Electoral, para que realice las acciones necesarias para dar
la mas amplia difusion a la Convocatoria para la contratacién de SEL y CAEL
para el PEEPJL 2025,

TERCERO.- Se instruye a la DEECYC de este Instituto Estatal Electoral, para
que informe una vez que se encuentren debidamente instalados, a fos
Consejos Municipales Electerales sobre la aprobacion del presente Acuerdo,
para los efectos/a gue haya lugar.

CUARTO.- - Se instruye al Titular de la Secretaria Ejecutiva del Instituto
Estatal Flectoral para que, mediante correo electronico haga de conecimiento
el presente Acuerdo a la Comision, a la DEECYC y a la Coordinacién de
Comunicacion Social de este Instituto Estatal Electoral, para los efectos
legales a que haya lugar.

QUINTO.- Se instruye a la DEECYC de este Instituto Estatal Electoral para
que, en coordinacion con las areas de este Instituto Estatal Electoral que son
referidas en los Lineamientos, de manera inmediata realicen las acciones
riecesarias para comenzar ¢con las actividades ahi descritas.

SEXTO.- Se solicita al Consejero Presidente de este Instituto Estatal Electoral,
para que, informe al INE a través de la Unidad Técnica de Vinculacion con los
Organismos Publicos Electorales del INE, sobre fa aprobacidn det presente
Acuerdo, para los efectos a que haya lugar.

SEPTIMO.- Se instruye al Titular de la Secretaria Ejecutiva para que, a través
de la Direccién de! Secretariado, lleve a cabo las gestiones necesarias para la
publicacion del presente Acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del estado,
en los estrados de este organismo electoral y en los estrados electrdnicos,
para todos los efectos legales a que haya lugar, con fundamento en el articulo
24 del Reglamento de Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal
Electoral.

OCTAVO.- Se instruye a la Encargada de despacho de la Direccion del
Secretariado, para que, publique el presente Acuerdo en |a pagina de Intemet
del Instituto Estatal Electoral para conocimignta del piblico en general, con
fundamento en el articulo 24 del Reglamento de Sesiones del Consejo
General del Instituto Estatal Electoral.

Asi, por unanimidad de votos lo resolvid el Consejo General en sesién pubiica
extraordinaria celebrada el dia veintisiete de febrero del afio dos mil
veinticinco, ante la fe del Secretario Ejecutivo quien da fe.- Conste.-
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Linsamientos para ¢1 Reclutamiento, Seiaccion y Centratacién de SEL ¥ CAEL del PEEPIL 2025
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Lineamientos para si Reclutamiento, Seteccion y Contratacién de SEL ¥ CAEL del PEEPJL 2025

LINEAMIENTOS

PARA EL RECLUTAMIENTO, SELECCION Y CONTRATACION DE SUPERVISORES(AS) Y
CAPACITADORES(AS) ASISTENTES ELECTORALES LOCALES
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Lineamientos para ¢! Reclutamianto, Sefeccion y Contratecién de SEL y CAEL wel PEEPJL 2025
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Lineamjenitos para »f Reclutamiento, Sefsccién y Centratacién de SEL y CAEL del FEEPIL 2025

Marco Normativo

Con fundamento en el articulo 41, Base V, pamafo primero de la Constitucidn Politica de los
Estado Unidos Mexicanos, la organizacién de las elecciones es una funcidn estatal que se
realiza a través del INE y de los OPLE. En el mismo precepto, corespondiente a su Base
V, Apartado C, parrafo primero, numerales 3, 10 y 11, se determina que, en las entidades
federativas, las elecciones locales estaran a cargo de los OPLE en los términos de dicha
Constitucion, los cuales ejerceran funciones en materia de preparacion de la Jomada
Electoral, asi como todas aquellas no reservadas al INE y que determine la Ley respectiva.

Adicionalmente el articulo 4, parrafo primero, de la LGIPE establece que el INE y los OPLE,
en el ambito de su competencia, dispondran lor io para el imi de
la citada Ley. El articulo 5, numeral 1, incisos b) y ee) del RE, establece la definicion de las
figuras de SEL y CAEL.

Conforme & lo dispuesto por los articulos 114, numeral 1. incise i}, y 116, numerales 3y 4
del RE, el manual de contratacién de SE y CAE es elaborado por el INE, en donde se

.

encuentra lo reiativo al perfil id; p funciones,
p imi de seleccion, etapas, evaluacién y contratacion, asi como i
las actividades a desarrollar por las p SE y CAE, prendiendo también el

reclutamiento, ion, ion; en este sentido, se agrupa también el

herramientas necesarias para coordinar, supervisar y evaluar las tareas que realizaran las
personas SE y CAE y, en su caso, las personas SEL y CAEL, antes, durante y después.de
la Jomada Electoral, para asegurar que se cumplan cada una de las actividades previstas

Y
Programa de Asistencia Electoral que contiene los procedimientos y aportara las )&

expresamente les sean conferidas.

en la LGIPE y en las legislaciones electorales locales, asi como aquelias actividades que \

Las disposiciones normativas contenidas en los articulos 101, 103, parvafo, primero, 110,
fracciones, I, y Il y 111, fracciones I, V' y VI de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Sonora, establecen los fines,y funciones del IEE Sopora,
como ismo electoral do de la

preparacién, desarrollo y.vigilancia del REEPJL
2025, contribuyendo al desamollo de fa vida democratica en el estado y asegurandoia la

ciudadania el ejercicio de sus derechos politico-electorales, orientandola y llevande a cabo
las actividades necesarias para la preparacién‘de la\Jomada Electoral, ‘aplicando en lo
conducente los criterios y lineamientos expedidos por el INE.

En virtud de lo anterior, el Consejo Genreral del |[EE Sonora, en sesién extraordinaria de
fecha 21 de febrero de 2025, aprobé mediante Acuerdo CG24/2025 la Estrategia de
Capacitacion Electoral del PEEPJL 2025, fa cual establece tres lineas de accién
estratégicas comespondientes a la capacitacin, asistenciaelectoral y a la colaboracién
interinstitucional entre el INE y el [EE Sonora.

=7
S

Para efectos de los presentes Lineamientos, es importante destacar que, en materia de
asistencia electoral, el IEE Sonora tiene la de realizar el p i de
i leccio io 0 itucién de las personas SEL y

cor i 1y

Linsamiantos pars oi Reciutamisnto, Seleceion y Ceniratacién de SEL y CAEL del PEEPJL 2025

CAEL, con el objetivo de realizar actividades de asistencia y supervisién electoral propias
del ambito local y en apoyo a las actividades del dmbito federal, atendiendo a su vez lo
dispuesto por el Anexo 21 del Manual de R i ién y Ci ién de las y
los SE y CAE.

En consecuencia, y de acuerdo con (o establecide en el articule Décimo Sexto transitorio
del Decreto Nimero 26, que reforma y adiciona diversas disposiciones a la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Senora, en materia del Poder
Judicial, publicado en el Boletin Oficial del Gobiemo del Estado el 15 de enerc de 2025, se
otorga al IEE.Sonora la facultad de designar a las personas SEL y CAEL en el PEEPJL
2025, seleccionandolas de entre quienes desempefiaron dichas funcicnes en el PEOL
2023-2024, en“estricto apego a los principios de racionalidad, austetidad y disciplina
presupuestal aplicables al proceso de organizacion de la eleccion.

.

R
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Lineamientos pars of Reciutamiento, Sefeccin y Conlratacion de SEL y CAEL del PEEPJL 2025

Lineamientos para ¢! Rectutamiento, Seleccion y Contratacion &v SEL y CAEL del PEEPJL 2025

Reguisitos administrativos A Aprobar la evaluacion integral {que consiste en la aplicacion de un examen de

La persona interesada debera tener cuenta de correo electrénico personal, vélida y vigente, conacimientos, habiidades y actitudes, ademés de una entrevista) que realizar el

asi como también presentar la documentacién requerida a través del Sistema de Registro 4 $ E S°'Y°'a: " . .

en Linea, de manera digital, conforme a lo siguiente: & ene.rvdlspomblll’dad de tlemgo cor.n_p.leto L] mgra de lo habitual para prestar sus
servicios, adaptdndose a la disponibilidad de tiempe de la ciudadania (incluyendo

A Acta de nacimiento original o certificada con sell digital tramitada en linea; fines de semana y dias festivos);

A Copia digitalizada por ambos lados de la Credencial para Votar vigente, constancia & Preferentemente contar con una carta que acredits su experiencia como persana
digital expedida por el INE o, en su caso, comprobante de solicitud individual de docente, manejo o trato con grupos de persenas o haber pariicipado en algin
inscripcion o actualizacion al Padrén Proceso Electoral Cancurrente, Federal o Local. EY no contar con este requisito no

A Copia digitalizada del comp: de domicilio con vigencia no mayor a dos meses serd causa de exclusion de la persona aspirante;

(recibo de luz, teléfono, predial, constancia de residencia, etcétera). No es necesario A Preferentemente saber conducir y contar con licencia de manejo vigente. El no

AVIDI40 NlL3T08
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que aparezca el nombre de la persona interesada en el comprobante, sin embargo, cumplir con este requisito No seré causa de exclusion de la persona aspirante;
el domicilio debera coincidir con el de la Credencial para Votar, a ion de la A Preferentemente contar con conocimientos basicos sobre el manejo de dispositivos
constancia de residencia la cual si debera ilevar el nombre de la persona aspirante; maviles o teléfonos inteligentes. EI no cumplir con este requisita no serd causa de

& Copia digi del comp o ia de estudios (no tira de materias) exclusion de la o el aspirante;
que acredite e! nivel educativo correspondiente®; A" No ser SE ni CAE del INE en funciones; y

A Declaratoria bajo protesta de decir verdad, debiendo utilizar el formata aprobado par A Los demas requisitos que fas dreas administrativas del IEE Sonora requieran.
el Consejo General def JEE Sonora (Formato FC02);

A Formato 3 de 3 contra la violencia, donde fa persona aspirante sefiale bajo protesta
de decir verdad no haber sido persona condenada por la comisién de un delito
doloso, salvo que el antecedente penal hubiere prescrito, y no haber sido persona
sancionada o condenada mediante resolucian firme por violencia familiar o cualquier
agresion de género en el mbito privado o plblico, por delitos sexuales conira la
libertad sexual o la intimidad corporal; no ser deudor alimentario moroso, salvo que
acredite estar al comente del pago o cancele en su totalidad la deuda, y que no
cuente con registro vigente en aigiin padron de deudores alimentarios (Formato
FCO3);

A Presentar copia digitalizada de la CURP expedida por la SEGOB y RFC® con

homoclave expedido por el SAT, estos documentos deberan cargarse en‘el Sistema

de Registro en Linea, en caso de resultar designada la persona aspirante;

Adjuntar fotografla digital de la persona aspirante en el Sistema de Registro'en

Linea;

A No estar en este momento inhabilitada o inhabilitado en &l Sistema de Regisira de

Servidores Publicos Sancionados de la Secretaria de.la Funcion Piblica;

No ser/haber sido persona servidora publica winculada ¢on programas, sociales en

el gobiemo municipal, estatal o federal, ni ser persona operadora de programas

saciales y actividades institucionales, cualquiera que seassu denominacion, no ser
persona servidora de la nacion o haber ostentado alguno de estos cargos en el

Ultimo afio previo a este registro;

Declaracion bajo protesta de decir verdad de no pertenecer a un partido politico;

Visualizar la Pldtica de induccion disponible en ia pagina de registro;

Nota: Es responsabilidad de las personas aspirantes tramitar la CURP y el RFG
previa a la etapa de contratacién, ya que en caso de ser seleccionadas para
participar como SEL 0 CAEL, les seran requeridos por el 4rea administrativa dei {EE
Sancra, para su contratacion.

Reclutamiento de personas aspirantes a SEL y CAEL

El reclutamiento de personas aspirantes a SEL y CAEL se realizara conforme a las dos
modalidades establecidas en los presentes Lineamientos.

7

Modalidad 1: Designacién de persaonas SEL y CAEL que participaron en el
PEOL 2023-2024

De acuerdo con lo establecido en el articulo Décimo Sexto fransitorio del Decreto Nimero
26, que reforma y adiciona diversas disposiciones a la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Sonora, en materia del Poder Judicial,
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado &l 15 de enero de 2025, se otorga al
IEE Sonora la facultad de designar a las personas SEL y CAEL en el PEEPJL 2025,
seleccionandolas de entre quienes desempefiaron dichas funciones en el PEQL 2023-2024,
en estricto apego a los principios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal
aplicables al proceso de organizacién de la eleccién, para lo cual, se implementara el
procedimiento de designacion de la ciudadania que prestd sus servicios, atendiendo la

I

< Ky S~
A\ Pl e

S

A premisa de la iencia y to, por lo que, se realizard una evaluacion
*Respectoa i ics, i t titulos 0 céaules no existe: . " . .
ninguna %0, ta Lema con una idad es ta carta p a de competencias a partir de una entrevista enfocada en el desempefio de sus actividades
Direccion , tiene una afio. realizadas durante el pasade PEOL 2023-2024.

€El RFC deberd €s de la Ce i ion Fiscal.
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Lineamientes para el Reclutamiento, Seleccién y Contratacién e SEL y CAEL del PEEPJL 2025

Registro de las personas aspirantes

El registro de las personas aspirantes serd a través de un Sistema de Registro en Linea,
que se pondra a disposicion por parte del IEE Sonora, en el cual la ciudadania interesada
podra realizar su inscripcion en el procedimiente de reclutamiento, seleccion y coniratacion.

A continuacién, se describen los pasos que deben seguir fas personas aspirantes que opten
por esta modalidad de registro:

. Ingresar a la pagina de intemet del IEE Sonora: www.ieesonora.org.mx, en el banner
“Convocatoria SEL y CAEL 20257, 0 directamente en:
htip://selycael ieesonora.org.mx.

»

. Completar ef formulario requerido para obtener un usuaric y contrasena, los cuales
deberan resguardarse adecuadamente.

X

. Validar e! registro mediante el correo electronico recibido.

Registro de aspirantes en
el Sistema de Registro en

Lineamientos para el Reclutamignto, Sejecpidn y Contratacion de SEL y CAEL del PEEPJL 2025

Registro en ¢l Sistema

Linea

Adljuntar documentacion

Las personas aspirantes ingresan al
Sistema, crean un usuario y contrasefia y
siguen los pasos para el registro

Las personas aspirantes que hayan
coniuido el llenado de los formatos en e
Sistema. podrén realizar la carga de los
documentos

Es necesario determinar si las personas
aspirantes mantienen un vinculo con los
partidos politicos, por haber fungido como
representantes ante Mesas Directivas de

Casilta Unica, o aparecen registradas como
milifantes o afiliadas de estos institutos
poliicos. Asi como si son 0 han sido personas
servidoras  publicas  vinculadas  con

-~

programas sociales 0 personas servidoras de
Ia nacion.

. Ingresar al Sistema de Registro en Linea, con et usuario y contrasefia asignados.

o

. En la pantalla de bienvenida de! Sistema, leer atentamente las instrucciones para el
lienado correcto de los datos y la carga de documentos digitales en formatos JPG,

JPEG, PNG, GIF o PDF, con un tamafio méximo de 5 MB. Registro presencial:

Acudir a las oficinas del IEE Sonora, ubicadas en Calle Luis Donaldo Colosio No. 35, en
Hermosillo, Sonora, o a los 15 CME instalados para el PEEPJL 2025. También se podra
acudir a las OM en los 57 municipios restantes del estado, donde se brindara apoyo a las
personas aspirantes en su registro para el prc to de reclutami ion y
contratacion de SEL y CAEL.

o

. Una vez cargados todos los documentos, visualizar fa Platica de Induccion y
posteriomnente responder un cuestionario.

-

-

. Enviar el expediente en la ventana de confirmacion. Se enviara un Acuse de Recibo
de la documentacion {Formato FCO04) y el Comprobante de Asistencia a la Platica
de Inducgion (Formato FCO5) al correo efectrénico proporcionado por |a persona

aspirante. L. ..
Recepcién de la documentacién

AVIOI40 NIL3IT08

D

8. Una vez que el personal del |EE Sonora valide el expediente, se'enviaraun correo Recepcién en linea:
electrénico con el Dictamenlde Revi§i6n, en el que se nofificaeg Si€ JPyistro ha sidg Una vez que las personas aspirantes hayan recibido su usuario y contrasefia a través de
completado o si es necesario caregir algan documento. su coren electronico, podran ingresar nuevamente al Sistema de Registro en Linea, para
9, En caso de requerir comecciones, ingresar nuevamenteial Sistema eniel apartado cargar su decumentacién: http://selycael.ieesonora.org. mx

“Cargar Documentos”, subir el archivo corregido yenviarnuevamente glexpediente. La documentacion obligatoria que debera adjuntarse en el Sistema para continuar con el

procedimiento debe estar en formato PDF, JPG y/o PNG, con un tamafio total no mayor a
5MB.

0. Una vez completado el regisiro en el Sistemahesperar las indicaciohes para avanzar
a la siguiente etapa.

La documentacion requerida es la siguiente:

=) _« Sy =

=y

Acta de nacimiento original o certificada con sello digital tramitada en linea.
Copia digitalizada par ambos lados de la Credencial para Votar vigente, constancia
digital expedida por el INE o, en su caso, comprebante de solicitud individual de
inseripcion o actualizacién al Padrén Electoral.

a Copia digitalizada del comprebante de domicilio con vigencia no mayor a dos meses 6
{recibo de luz, teléfono, predial, constancia de residencia, etcétera). No es necesario
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Lineamientes para of Reclutamiento, Seleccien y Conlratacién de SEL y CAEL del PEEPJL 2025

que aparezca el nombre de la persona interesada en el comprobarte, sin embarge,
el domicilic debera coincidir con el de Ja Credencial para Votar, con excepcion de la
constancia de residencia la cual si debera llevar el nombre de \a persona aspirante,
Copia digitali del probante o ia de estudios (no tira de materias)
que acredite el nivel educativo comespondiente.

Adjuntar fotografia digital de la persona aspirante en el Sistema de Registro en

Linea.

Por su parte, fos documentos opcionales que las personas aspirantes deberdn subir en el
Sistema de Registro en Linea, y son necesarios en caso de ser designadas para alguna de
las figuras, son los siguientes:

+ Copia digitalizada de la CURP expedida por la SEGOB.
«+ Constancia de Situacion Fiscal expedida por el SAT (CSF).

Finalmente, la documentacién opcional que podrd subirse en el referido Sistema, y que no
afecta, de forma alguna, el procedimiento de seleccién, es la siguiente:

+ Licencia de mangjo vigente.
« Constancia de participacién en procesos electorales anteriores.
« Carta que acredite su experiencia como persana docente, manejo o trato con grupas

de personas.

« Se indicara a la persona aspil que para i con &l p imi de
seleccion es necasario que visualice la Platica de induccion a través del sistema
informatico.

Nota: La documentacion digital que se cargue en el Sistema se someterd a.la
revision por parte del personal designado por el IEE Sonora.

Compulsa
Para efecto de verificar el cumplimiento de los requisitos legales;la DEECyC por conducto
de la Presidencia det Consejo General del IEE Sonora, deberd solicitar lo siguiente;

g) AIINE que verifique e informe si las personas aspirantes se encuenfiran inscritas en
el Registro Federal de Electores y cuentan con credencial para votar vigente;
asimismo, la verificacion de gue no fueron candidatas o candidatos a cargos de
eleccion popular en procesos electorales federales en los tres afios inmediatos
anteriores a la designacion; ademds de verificar/si_han\desempefiado cargo de
direccion de partidos politicos, o bien, si son o han/sido representantes de los
partidos politicos, ante sus 6rganos electorales, directivos o de vigilancia, en los tres
afios inmediatos anteriores a la designacion; si actualmente se encuentran
registrados en el padron de afiiados en algin partido politico nacional; v, si as
personas aspirantes se encuentran en el registro nacional de personas sancionadas

-~ = AR Ely

Lineamientos par:

x

f Reciutaminto. Seleccion y Coniratacion di# $EL y CAEL del PEEPJL 2025

en materia de violencia politica contra las mujeres en razén de género; asl como
también, se verifique que las persorias aspirantes no cuentan con un encargo similar
en los consejos locales y distritales del INE.

Ala Fiscalia General de Justicia del Estado de Sonora, para solicitarle que realice
una bisqueda en sus archivos o bases de datos, en el sentide de que, si existen
regisiros de alguna o algunas de las respectivas personas que se encuentren

listad lacionadas con los de la3 de 3 contra la violencia de género,
conforme lo establecido en el articulo 17, fracciones 11l y IV de fa Constitucion Local,
deberaremitir al IEE Sonora la informacién y/e documentacion comespondiente que
fo acredite.

Al Supremo Tribunal de Justicia del Estadc de Sonora, para efecto de que lleve a
cabo una bisqueda en sus archivos o bases de datos, en el sentido de que, si
existen registros de alguna o algunas de las respectivas personas que se
encuentren enlistadas, relacionadas con los supuestos de ta 3 de 3 contra la
violencia de género, conforme lo establecido en el articulo 17, fracciones Il y IV de
la Constitucion Local, debera remitir al IEE Sonora la informacién y/o documentacion
correspondiente que lo acredite.

Al Tribunal Estatal Electoral de Sonora, para solicitarle gue realice una blisqueda en
sus archivos o bases de datos, en el sentido de que, si existen registros de alguna
o algunas de [as respectivas personas gue se encuentren enlistadas, retacionadas
con los supuestos de la 3 de 3 contra la violencia de género, en especifico tener
resolucién y/o sentencia firme por Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de
Género (en el dmbito electoral) conforme lo establecido en el articulo 17, fraccién Il
de la Consfitucion Local, deberd remitir al IEE Sonora la informacién yio
documentacion comespondiente, que en su caso, seré la sentencia y/o resolucion y
el Auto donde cause ejecutoria la misma.

Al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sonora, para solicitarle que
realice una busqueda en sus archivos o bases de datos, en el sentido de que, si
existen registros de alguna o algunas de las respectivas personas que se
encuentren enlistadas, relacionadas con los supuestos de la 3 de 3 contra la
violencia de género, en especifico tener resolucion firme donde haya sido
sancionada por Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género (en el
ambito administrati i fo blecido en el articulo 17, fraccion Il de la
Constitucién Local, debera remitir al IEE Sonora la informacion y/o documentacién
comespondiente, que en su caso, sera copia certificada de la resolucion y el Auto
que le dé la categoria de cosa juzgada.

Al Registro Civil de Sonora, para efecto de que, lleve a cabo una busqueda en sus
archivos o bases de datos, en el sentido de que, si existen registros de alguna o
algunas de las respectivas personas que se encuentren enlistadas, relacionadas

A - e

ON

ety



35

Tomo CCXV « Hermosillo, Sonora « Numero 24 Secc. IX « Lunes 24 de marzo de 2025

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXV « Hermosillo, Sonora « Numero 24 Secc. IX « Lunes 24 de marzo de 2025

36

BOLETIN OFICIAL



LE

Linsamientos pare i Reciytamiento, Selsccién y Contratacién de SEL y CAEL del PEERJL 2025

cion de SEL y CAEL del PEEPIL 2026

Lineamientes pars of Recintamisnto, Seleccjén y Cenl

Situaciones que pueden presentarse una vez iniciado el periodo de contratacion

La persona SEL o CAEL no se presenta a tomar ef taller de capacitacion para el desamolio
de sus actividades (se intenta contactar desde el primer dia y se espera respuesta en
maximo tres dias). El personal de la DEECyC contactara telefénicamente a la persona
aspirante para preguntar su situacion y, a partir de dicho supuesto, la DEECyC determinara
lo conducente con respecto a la persona SEL o CAEL.

Al llamar a la persona siguiente de la Lista de reserva se pueden presentar los supuestos
siguientes:

Aplicar para los casos Ay B
Lista de reserva o lista de evaluacion integral (que
Se usara cuando no exista Lista de reserva
aprobada)

-
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La persena aspirante
explica que por
motivos personales no
fue ese dia, pero si
esta inferesada en
prestar sus servicios

Es decision de la
persona responsable del
|IEE Sonora esperar a la
persona SEL o CAEL,
seglin la situacion que
ésta le haya planteado.
En su caso, sera
terminacion anticipada al
contrato

CasoB

Iniciado el Taller de Capacitacion

La persona aspirante
responde que ya no
esta interesada en
prestar sus servicios
como SEL o CAEL

Se considera
terminacion  anticipada
al contrato, por lo tanto.
se llama
inmediatamente a la
siguiente persona
aspirante con mayor
calificacion en la Lista
de reserva

La persona aspirante
que ya fue designada,
no contesta ni contacta

al [EE Sonora

Como no se ha
localizado en tres dias
habiles se considera
declinacion al contrato,
por lo tanto, se llama a
la persona aspirante
con mayor calificacion
que sigue en la Lista de
reserva

La persona de la Lista
de reserva no se puede
localizar o no responde
a los llamados del IEE

Sonora

Explica que NO podra
desempefiarse como
SEL o CAEL

Se considera como NO
LOCALIZADA y podré
continuar en fa Lista de

Se considera como NO

DISPONIBLE y deja de

pertenecer a la Lista de

reserva reserva para futuras
vacantes

Lista de reserva

La Lista de reserva estara conformada por aquellas personas aspirantes que cuenten con
evaluacidn integral.

Conformacion de la Lista de reserva de SEL:

A Alinicio estarén todas las p pi que fueron
que se encuentran desempefiandose como CAEL.

& En una segunda instancia, se contemplara a todas las personas CAEL que se
ancuentren desempefiando su funcién, a pesar de que no hayan sido entrevistadas
para |a figura de SEL.

A Cuando se cuente con Lista de reserva para CAEL, se aplicard la entrevista para
SEL con la finalidad de determinar si cuentan con las competencias necesarias para
la prestacion del servicio para esta.

para SELy

Conformacién de la Lista de reserva de CAEL:

A Se integrard por las personas aspirantes que no fueron contratadas en orden
descendente de calificacion.

Uso de la Lista de reserva:

A Para ocupar las vacantes que se presenten se seguira estrictamente el orden de
calificacion, aun tratandose de ocupaciones temporales.

& Paralas personas aspirantes que corforman alguna de las Listas de reserva existen
los siguientes estatus:
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Lineamientos pars ef Reclutamiento, Seleccién y Contratacién de SEL y CAEL del PEEPJL 2025

©aso si es su deseo hacerlo, indicara el motivo de la separacion en términos de las causas
sefialadas.

Aspectos relevantes para ia contratacién de las personas SEL y CAEL

Durante el desarrollo de las activi de reclutami seleccion y cor

de personas SEL y CAFL, fa Junta Local Ejecutiva del INE en Sonora, en
coordinacién con el IEE Sonora, implementaran las acciones necesarias con el
propdsito de mejorar la dinacion entre ambos institutas, particularmente en lo
relacionado con la imparticion de la capacitacion a las personas SEL y CAEL sobre
las acciones para garartizar simultaneidad del escrutinio y cémputo, la integracion

de los dient ! les, la ir ién de los paquetes electorales y fa
peracion de los i de ion.
Asimismo, se deberdn impk yfo dades que la

integracién de las personas SEL y CAEL con las persenas designadas en las
mismas figuras, pero a nivel federal, con &l objetivo de inculcar una visién integral
que permita la fluidez de la informacion entre dichas figuras para la atencion
oportuna de las actividades encomendadas, definiendo claramente atribuciones con
un animo colaborativo.

Durante la difusion de la Convocatoria para SEL y CAEL, el IEE Sonora debera
img tar las acci ias que itan contar con un ndmero suficiente
de personas aspirantes, con especial atencién a sus domicilios de origen. Lo anterior
permitira abatir las probleméticas que dichas figuras enfrentan, como una medida
para prevenir que se dificulte la aceptacion del cargo o su renuncia.

E! [EE Sonora seré el encargado de producir las prendas de las' persenas SEL y
CAEL, las cuales tendran un disefio distinto a las de las personas designadas endas
mismas figuras, pero a nivel federal, y de acuerdo«con, las, consideraciones™y
caracteristicas que defina el [EE Sonora,

En caso del surgimiento de precisiones respectaa la ejecucion de lfos
procedimientos normativos y técnicos €n) relacion con el procedimiento de
reclutamiento, seleccion y contrataciénide/SEL y CAEL, que no se encuentren
establecidas en los presentes Lineamientos;la Comisién Permanente de Educacion
Civica y Capacitacién Electoral del IEE Sanara, podrd puntualizar las diversas
situaciones a través de los instrumentos di con el propdsito de
generar una 6ptima operacion del procedimiento.

Lineamisntes para el Reciulemiento, Seleccién y Contratacion de SEL y CAEL dsl PEEPJL 2025

=

ANEXOS "

P
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TRES DE TRES CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO
SEL / CAEL

PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO JUDICIAL LOCAL 2025

INSTITUTD ESTATAL ELECTORAL Y DE

PARTICIPACION CTUDADANA DE SONORA.

PRESENTE. -

Con fundamento en los articulas 1, pérrafo 3 y 41, pérrafo tercero, Base V, apartado A, parrafos 1y 2 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Reforma en materia de violencia politica contra
las mujeres en razén de género publicada el 13 de abil de 2020, en el Diario Oficial de la Federacion,
articulo 17, fraccidn Il y IV de la Constitucién Polftica del Estado Libre y Soberano de Sonora, articulo 5
pérrafos primero y segundo, articulo & parrafo Oltimo, articulo 111 fraccién primera, articulo 121 fraccidn
Vlde la Ley de Instituciones y Procedimientos Flectorales para el Estado de Sonora, y en cumplimiento a
los establecido en los Lineamientos para ef Reclutariento, Seleccidn y Controtucion de Supervisores{as) y
Copacitodores(as} Asistentes Electoraies Locoles paro ef Proceso Electornl Extraordinario Loca! del Poder
Judiciaf Loca! 2025, aprobado mediante NERRRERGINNREEE, declaro de buena fe y baja protesta de
decirverdad que toda la informacién que proporciono con motivo def procedimiento de regjstro es veraz.

Apercibido (a) de las penas que se aplican a quien declara falsamente ante alguna autoridad publica
distinta a la judicial, en términos del articulo 205 fraccién | del Cédigo Penal para el estado de Sonora
también declaro bajo protesta de decir verdad:

UNICO: No haber side condenado{a) por la comisién de un delito doloso (salvo quetel
antecedente penal hublere prescrito), y no haber sido persona snacionada o condenada
mediante resolucion firme por violencia famillar o cualguier agresion de género en el ambito
privado o publico, por delitos sexuales conira la libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser
deudor alimentario moroso (salvo que acredite estar al corriente del pago o que cancele en su
totalidad la deuda), y que no cuento con registro vigerte en alginipadion de dudores.

alimenticios.
En la ciudad de Sonora, & del mes de de 2025
Atentamente
Nombre y firma de fa persona aspirante

[—— ettt an 1
SEL ¥ CAEL par  Thio primre,

‘Capiteso Ueuco, Mo Seguo, Captindo Pricr, Tiruo Tercern, o
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mientos para 8l Reciuta Seleccidn y Contralacién de SEL y CAEL de! PEEPJL 2025

Formatos para Convocatoria Publica
Permanente
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IEE SONORA

ACUERDO CG33/2025

POR EL QUE SE APRUEBA LA DESIGNACION DE LA PERSONA TITULAR DE
LA DIRECCION EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS DEL INSTITUTO
ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA.

HERMOSILLO, SONORA, A VEINTISIETE DE FEBRERO DE DOS MIL

VEINTICINCO.

Comision
Consejo General

Constitucion Federal
Constitucion Local
Instituto Estatal Electoral
LGIPE

LIPEES

Procedimiento

Reglamento de Elecciones

Regiamento Interior

GLOSARIO

Comisién Temporal Dictaminadora.

Consejo General del Instituto Estatal Electoral
y de Participacién Ciudadana.

Constitucion Politica de fos Estados Unidos
Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonara.

Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana,

Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.

Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el estado de Sonora.
Procedimiento de evaluacion’y andlisis para
determinar la designagion, ratificacion y/a
remocion de las personas ‘fitulares «deja
Secretaria Ejecutivay, Direcciones Ejecutivas,
Unidades y Unidades Técnicas del/Instituto
Estatal Electoral 'y de Participacidn
Ciudadana,

Reglamento .de Elecciones del
Nacional Electoral.

Reglamento  Interior del, Instituto  Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana.

Instituto

ANTECEDENTES

Con fecha nueve de octubre de dos mil quince, el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral aprob6 el Acuerdo INE/CGB65/2015 por el que se
ejerce la facultad de atraccion y se aprueban los lineamientos para la
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designacion de personas consejeras electorales distritales y municipales, asi
como de las y los servidores plblicos titulares de las dreas ejecutivas de los
organismos publicos locales electorales.

Con fecha siete de septiembre de dos mil dieciséis, el Conssjo General del
Instituto Nacional Electoral emitio el Acuerdo INE/CG661/2016 por el gue se
aprueba el Reglamento de Elecciones, mismo que entre ofros, establecié en
los articulos 19 y 24, los criterios y procedimientos para la designacion de
cada una de las personas funcionarias de las areas ejecutivas de direccion.

Con fecha doside octubre de dos mil veinte, el Consejo General emitid el
Acuerdo CG43/2020 “Por ef que se aprueba la propuesta de la Consejera
Presidenta de Intagracion de las Comisiones Permanentes sefialadas en el
articulo, 130'de la LIPEES, asi como fa creacién e integracién de las
Comisiones Temporales de Candidaturas Independientes y de Debates y la
integracion de la Comisién Temporai Dictaminadora”.

Con fecha veinte de noviembre de dos mil veinte, el Consejo General emitia
¢l Acuerdo CG63/2020 ‘Por ef que se aprueba la reforma de! articulo 34 Bis
dal Raglamento Interior del instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana, asi como la modificacion del considerando 22 del! Acuerdo
CG43/2020 de fecha dos de octubre de dos mil veinte”,

Con fecha veinte de noviembre de dos mil veinte, el Consejo General emitid
el Acuerdo CG84/2020 “Por ef que se aprueba el procedimianto de evaluacion
y analisis para determinar la designacion, rafificacién y/o remocion de los
tiflares de fa Secretaria Ejeculiva, Direcciones Ejecutivas, Unidades y
Unidades Técnicas del instifuto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana”.

Con fecha veintiséis de octubre del afio dos mil veintiuno, el Consejo General
del Instituto Nacional Electoral aprobd el Acuerdo INE/CG1616/2021,
mediante el cual se designd al Mtro. Nery Ruiz Arvizu, como Consejero
Presidente de este Instituto Estatal Electoral, por un periodo de siete afios.

Con fecha catorce de enero de dos mil veintidds, el Consejo General aprobé
el Acuerdo CG01/2022 “Por el que se reforman diversas disposiciones del
Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana®, que implicé modificaciones a la estructura organica de dicha
organo colegiado.

Con fecha veintiocho de enero de dos mil veintidds, el Consejo General emitié
el Acuerdo CG07/2022 “Por el que se aprueba la ratificacion de las personas
titutares de fas Direcciones Ejecutivas de Administracion, Educacion Civica y
Capacitacion, Asuntos Juridicos, Organizacién y Logistica Electoral,
Fiscalizacion y Direccion del Secretariado, def Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Sonora”,
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Con fecha veintiséis de septiembre de dos mil veinticuatro, el Consejo
General del Instituto Nacional Elestoral en sesion extraordinaria aprabd el
Acuerdo INE/CG2243/2024, mediante el cual designé a la ciudadana Mira.
Flor Terecita Barceld Noriega y a los ciudadanos Dr. Jaime Olea Miranda y
Miro. Wilfredo Roman Morales Siva, como Consejera y Consejeros
Electorales del Instituto Estatal Electoral, respectivamente.

Con fecha ocho de octubre de dos mil veinticuatro, ef Consejo General emitié
el Acuerdo CG237/2024 “Por el que se aprueba la propuesta del consefero
presidente de la nueva integracion de la Comisién Temporal Dictaminedora
del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana”.

Con fecha veinticinco de noviembre de dos mil veinticuatro, el Consejo
General emiti6 el Acuerdo CG244/2024 “Por el que se aprueba la ratificacion
de las personas titulares de las Direcciones Ejecutivas de Administracion,
Fiscalizacion, Organizacidn y Logistica Electoral, Paridad e lgualdad de
Género; Direccién del Secretanado; asi como de las Unidadas de Vincufacion
con ef Instituto Nacional Electoral y de Transparencia del Insiituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana”.

Con fecha dieciocho de diciembre de dos mil veinticuatro, el Consejo General
emitié el Acuerdo CG251/2024 “Por e que se aprueba fa designacion de las
personas fitulares de la Secretaria Ejecutiva, de fa Direccion Ejecutiva de
Educacidn Civica y Capacitacion, asi como de Jas Unidades de Participacion
Ciudadana y de Transparencia def Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana’.

Mediante oficio nimero IEEyPC/PRESI-0304/2025 de fecha treinta de.enero
de dos mil veinticinco, suscrito por el Mtro. Nery Ruiz Arvizu, Consejero
Presidente del Instituto Estatal Elecloral, remitié a las Consejeras Electorales
y el Consejero Electoral integrantes de la Comisian, la propuesta.de la
persona para ocupar el cargo de titular de la Direccion Ejecutiva de Asuntos
Juridicos del Instituto Estatal Electoral.

Con fecha doce de febrero de dos mil veinticinco, la_Comision emitié el
Acuerdo CTD02/2025 “Por el que se aprueba la fecha enla que se realizard
la valoracién curricular y la entrevista a fa persona proptiasta para acupar el
cargo de Titular de Ja Direccion Ejecutiva de Asunios Juridicos del Instituto
Estatal Electoral y de Participacién Ciudatana’.

Con fecha doce de febrero de dos mil veinticinco, mediante oficio nimero
IEE/FTBN/CTD-004/2025 suscrito por la Mira. Flar Terecita Barcelé Noriega,
Consejera Presidenta de la Comision, se notificé a la'persona propuesta para
ocupar el cargo de titular de la Direccion Ejecutiva de“Asuntos Juridicos del
Instituto Estatal Electoral, sobre la fecha en la que se llevard a cabo la
entrevista y valoracion curricular.

Con fecha catorce de febrero de dos mil veinticinco, se llevd a cabo la
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entrevista y valoracién curricular, por parte del Consejero Presidente v las
Consejerias Electorales, a ias persona propuesta para ocupar el cargo de
fitular de la Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos del Instituto Estatal
Electoral.

Con fecha catorce de febrera de dos mil veinticinco, la Comision remitio
mediante oficio nimero IEE/FTBN/CTD-005/2025, al Consejero Presidente
del Instituto Estatal Electoral, la totalidad de las constancias que integran el
expediente de la persona propuesta para ocupar €l cargo de titular de la
Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos del Instituto Estatal Electoral, para
que se someta a consideracion de! Consejo General el Proyecto de Acuerdo
de la designacién respectiva.

CONSIDERANDO

Competencia

1.

Que este Consejo Genera! es competente para aprobar la designacion de la
persona titular de la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos del Instituto
Estatal Electoral, conforme a lo dispuesto por los articulos 41, Base V,
Apartado C, numerales 10 y 11, y 116, fraccién IV, incisos b) y ¢) de la
Constitucion Federal; 27, numeral 2, 98, numerales 1 y 2, 99, numeral 1, 104,
nurnieral 1, inciso 1) de la LGIPE; 19 y 24, numerales 2, 3, 4, 5, 6 v 7 del
Reglamento de Elecciones; 17, fracciones Il y 1V, 22, parrafos tercero y
cuanto v 157 de la Canstitucion Local; 3, 101, pamafo tercero, 103, parrafos
primero y segundo, 110, 111, fraccién XVI, 114, 117, parrafo primero, 121,
fracciones LXVI y LXX, 122, fraccion VI, 128, parrafo primero y 131 de la
LIPEES; 8, parrafo primero, fraccién It, inciso ¢), numeral 2 y parrafo Gltimo,
g, fraccion XXIV, 34, pérrafo primero, fraccion Il, 34 Bis, 35 y 38 del
Reglamento Interior; asi como los articulos 1, 2, 4, 6,9, 10,11, 12, 13, 14, 15,
18, 17 y 18 del Procedimiento.

Disposiciones normativas que sustentan la deferminacion

2.

Que el articulo 41, Base V, Apartado C, numerales 10 y 11 de la Constitucion
Federal, establece que, la organizacién de las elecciones, es una funcién
estatal que se realiza a través del Instituto Nacional Electoral y de los
Organismos Publicos Locales y que en las entidades federativas, las
elecciones locales estaran a cargo de organismos ptiblicos locales en los
términos de dicha Constitucién, los que ejerceran sus funciones, las que
determine la Ley, y en todas aquellas que no estén reservadas para el Instituto
Nacional Electoral.

Que la Constitucidn Federal en su articulo 116, fraccion IV, incisos b) y ¢),
sefiala que las constituciones y leyes de los estados en materia electoral
garantizaran que en el ejercicio de la funcién electoral, a cargo de las
autoridades electorales, sean principios rtectores los de cereza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad, y
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que las autoridades que tengan a su cargo la organizacién de las elecciones,
gocen de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones.

Que fos articulos 27, numeral 2 y 98, numerales 1y 2 de la LGIPE, establecen
que el Organismo Publico Local Electoral, dentro de su competencia,
garantizara la correcta aplicacién de las normas en la entidad, toda vez que
ésta dotado de personalidad juridica y patrimenio propio, gozando de
autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los
términos previstos en la Constitucion Federal, la propia LGIPE, las
constituciones y leyss locales. Siendo autoridad en materia electoral,
profesional en su desempefio y rigiéndose por los principios de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad,
contando con el Consejo General como su érgano de direccion superior.

Que el articulo 89, numeral 1 de la LGIPE, sefiala que los Organismos
Publicos Locales Electorales contaran con un 6rgano de direcciéon superior
integrado por una Consejera o Consejero Presidente y seis Consejerias
Electorales, con derecho a voz y volo. En su conformacion deberd
garantizarse el principio de paridad de género.

Que el arficulo 104, numeral 1, inciso 1} de la LGIPE, dispone que
corresponde a los Organismos Publicos Locales Electorales sjercer funciones
conforme lo determine la referida LGIPE, y aquéllas no reservadas al Instituto
Nacional Electoral que se establezcan en la legislacion local cormespondiente.

Que el articulo 19 del Reglamento de Elecciones, establece (o relativo a la
designacion de las personas funcionarias de los organismos publicos locales,
conforme a lo siguiente:

“1. Los criterios y, en su caso, fos procedimientos que se en
este Capitulo, son aplicables para jos OPL respecto de la definicién de
su estructura ejecutiva minfma para la coordinacion INE y OPL y para
fa designacion de las personas funcionarias electorales siguientes, sin
menoscabo de las airibuciones que tienen consagradas.. dichos
organismos publicos en el artfculo 116, fraccidn 1V,_inciso'c) de fa
Constitucion Federal:

aj Los consejeros eleclorales de los jos distritales y

de las entidades federafivas, ¢on independencia de la denominacion
que se asigne a dichas demarcaciones terriforisles en cada legislacion
lfocal;

b) EI Secretario Ejecutivo o quien ejerza sus funcienes, con
independencia de su denominecion en cada legisiacién local, y

¢) Los servidores piblicos titulares de las dreas gjecutivas de direccion.

2. Las &reas ejecutivas de direccion comprenden las direcciones
ejecutivas, unidades técnicas y sus equivalentes, que integran fa
estructura organica de fos OPL.
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3. Por unidad técnica se deberé entender, con indepandencia del
nombre que tenga asignado, las éreas que ejerzan funciones juridicas,
de comunicacion social, informéatica, secrefariado técnico, offcialia
electoral, fransparencia, accesa a fa informacidn piblica y profeccién de
dalos personales, planeacién o metedologfas organizativas, disefio
editorial, vinculacion con el Instituto o cualquier ofra funcidn angloga a
las anteriores.

4. Lo dispuesto en este Capitulo no es aplicable en la designacién de
servidores plablicos que, en férminos del Estatuto, deban infegrar ef
Servicio Profesionaf Electoral Nacional.”

Que el arficulo 24, numeral 1 del Reglamento de Elecciones, establece que
para la designacion de cada una de las personas funcionarias que ocuparan
los _cargos de' titulares de la Secretaria Ejecutiva, Areas Ejecutivas de
Direceidn_y Unidades Técnicas, la Presidencia del Consejo General del
organismo publico local corespondiente, deberd presentar al Organo
Superior de Direccion la propuesta de la persona que ocupara el cargo, la
cual debera cumplir, al menos, los siguientes requisitos:

“a) Ser persona ciudadana mexicana y estar en pleno goce y ejercicio
de sus derechos civiles y politicos;

b) Estar inscrita en el Registro Federal de Electores y contar con
credencial para votar vigente;

¢) Tener mas de treinta afios de edad af dia de fa designacion;

d) Poseer al dia de fa designacion, titulo pr i de nivel
ficenciatura, con antigiiedad minima de cinco afios y contar con
conocimientos y experiencie para el desemperio de las funciones
propias def cargo;

e) Gozar de buena repulacion y no haber sido persona condenada por
delito alguno, salvo que hubjese sido de cardcter no intencional o
imprudencial;

f) No haber sido persona registrada por una candidatura a carge aiguno
de eleccion popular en los dltimos cusiro erios anteriores & la
designacion;

g) No estar inhabilitada para ejercer cargos publicos en cualquier
institucion pablica federaf o local;

h) No desempefiar al momento de la designacion, ni haber
desempefiado cargo de direccion nacional o estalal en algun partido
politico en los ditimos cuatro afios anteriores a la designacion, y

i) No ser Secretaria o Secrelario de Estade, ni Fiscal General de la
Repdblica, Procuradora o Procurador de Justicia de alguna entidad
federativa, Subsecreteria o Subsecretario v Oficial Mayor en la
adminisiracion pablica federal o estatal, Jefa o Jefe de Gobierno de la
Ciudad de México, Gobernadora o Gobernador, Secretaria o Secretario
de Gobierno, o cargos simileres u homdlogos en la estruciura de cada
entidad federativa, ni ser Presidenta o Presidente Municipal, Sindica o
Sindico o Regidora o Regidor o titular de alguna dependencia de jos
ayuntamienios o alcaldias, a menos que, en cualquiera de los casos
anteriores, se separe de su encargo con cuatro afos de anticipacion al
dia de su nombramianio.”

Pagina 6 de 26

4)
\
¢

©

Y



-

AvVIDI4d0 NlL3T08

(4]

GZ0gZ 8P OZIBW 8p g S8UNT « X| "098S pg OJOWNN « BIOUOS ‘OJISOWOH « AXDD OWO L

12,

13.

Asimismo, el numeral 2 sefiala que cuando las legislaciones locales sefialen
requisitos adicionales, éstos también deberan aplicarse.

Que ¢l numeral 3, del referido articulo 24 del Reglamento de Elecciones,
establece que la propuesta que haga la Presidencia del Consejo General,
estara sujeta a la valoracién curricular, entrevista y consideracién de los
criferios que garanticen imparcialidad y profesionalismo de las personas
aspirantes, en los mismos téminos que son aplicables a las y los consejeros
lectorales de los consejos distritales y municipales.

Que el numeral 4, del citado articulo 24 del Reglamento de Elecciones, sefiala
que las designaciones de la tifularidad de la Secretaria Ejecutiva y de las
titularidades de las areas ejecutivas de direccion y unidades técnicas,
deberan ser aprobadas por al menos con el voto de ¢inco consejerias
electorales del Organo Superior de Direccion.

Que el numeral 5, del articulo 24 de! Reglamento de Elecciones, establece
que en caso que no se aprobara la propuesta de designacion de una persona
servidora pUblica, la Presidencia del Consejo General debera presentar una
nueva propuesta dentro de los treinta dias siguientes. De persistir tal
situzcion, la o el Presidente podra nombrar una encargaduria de despacho,
quien durard en el cargo hasta un plazo ne mayor a un ario, lapso en el cual
podré ser designada conforme al procedimiento establecido en el presente
articulo. La persona encargada de¢ despacho no podrd ser la persona
rechazada.

Que el numeral 6, del articulo 24 del Reglamento de Elecciones, sefiala que
cuando la integracién del Organo Superior de Direccion sea renovada, las y
los nuevos consejercs electorates podran ratificar o remover a las personas
funcionarias que se encuentren ocupande los cargos sefialados en el numeral
1 de este articulo, en un plazo no mayor a sesenta dias habiles.

Que el articulo 17, fracciones Nl y IV de la Constitucion Local, establece que
las y los sonorenses, en igualdad de circunstancias, seran preferidos a los
demas mexicanos para el desemperio de los cargos publicos o.empleos del
Estado, siempre que llenen los requisitos que las leyes exijan, ademas de los
siguientes:

“

Ifl.- No haber sido persona sanciorada /0 condenada medianie
resolucion firme por violencia familiar o cualquier agresion de género en
el ambito privado o ptiblico, por dslitos sexuales confra [a liberiad sexual
o la intimidad corporal;

iV.- No ser deudor alimeniario moroso, salvo que' acredite estar af
corriente dal pago ¢ que cancele en su lofalidad la deuda, y que no
cuente con registro vigente en algin padrén de deudores alimenticios;

»
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15.

16.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22, pérrafos tercero y
cuarto, de Ja Constitucion Local, ef Instituto Estatal Electoral es un organismo
publico auténomo, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios y es
autoridad en la materia e independiente en sus decisiones y funcionamiento
y profesional en su desempefio, ademas en el gjercicio de su funcién estatal
por parte de las autoridades electorales fa certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, méxima publicidad y objetividad seran principios rectores.
Siendo el Consejo General su méximo 6rgano de direccion en los téminos
de la Constitucién Federal.

Que el articulo 157 de la Constitucion Local, establece que teda persona
funcicnaria o empleada pUblica, tiene el deber de protestar antes de
encargarse de sus funciones, en la forma siguiente:

La auteridad que deba recibir la protesta diré: "; Protestais guardar y
hacer guardar Ja Constitucién de los Estados Unidos Mexicanos, fa
Constitucion def Estado, ias leyes que de ellas emanen, y cumplir feal
y palridticamente ef cargo de.... Que el puebdlo (o la autoridad
que o confiere} os ha conferido, mirando en todo por & bien y
prosperidad de la Nacién y del Estado?". El interpelado contestaré: "St
profesto”. Acto continuo dird la persona ante guien se oforga la
protesta; "Si no lo hiciereis asi la Nacion y el Estado os lo demanden”.

Que el articulo 3 de la LIPEES, establece que los principios de certeza,
legalided, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y
probidad, seran rectores en la funcién electoral y que, en los casos de esta
Ley donde no haya disposicion expresa, reglas o criterios especificos o
Unicos, se podra interpretar de forma gramatical, sistematica y funcional.

Que el articulo 101, tercer parrafo de {a LIPEES, sefiala que el Instifuto Estatal
Electoral, asi como sus organos desconcentrados se regiran por los
siguientes  principios  rectores: certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

Que el articulo 103, parrafos primero y segundo de |z LIPEES, establece que
el Instituto Estatal Electoral es un organismo publico, auténomo,
independiente en sus decisiones y profesional en su desempefio que tiene a
cargo la funcién estatal de organizar las elecciones en fa Entidad, con
excepcion de lo dispuesio en el segundo parrafo, del Apartado C, de [a
fraccion V, del articulo 41 de la Constitucién Federal y que se encuentra
dotado de personalidad juridica y patrimonic propios y sera integrado por
ciudadania y partidos paliticos.

De igual forma, establece que el Consejo General sera su maximo érgano de
direccién y se integrard por una Consejera Presidenta o un Consejero
Presidente y seis Consejerias Eleciorales con derecho a voz y voto, que
duraran en su encargo por un periodo de siete afios y no podran ser reelectos
o reelectas.
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19.

2.

21,

22.

23,

24,

25.

26.

Que de acuerdo con lo sefialado por el articulo 110 de la LIPEES, sen fines
del Instituto Estatal Electoral, contribuir al desarrollo de la vida democratica;
garantizar la celebracién periddica y pacifica de las elecciones para renovar
alas y los integrantes de los poderes legislativo y ejecutivo, asi como de la
totalidad de los ayuntamientos en el estado; velar por la autenticidad y
efectividad del sufragio; formentar la promocion y difusion de la cultura
democratica electoral; garantizar la paridad de género y el respeto de los
derechos hurnanos de las mujeres en el ambito politico y electoral, entre otros.

Que el articulo 111, fraccién XVI de LIPEES, establece que corresponde al
Instituto Estatal Electoral ejercer funciones entodas las materias que no estén
reservadas al Instituto Nacional Electoral.

Que el articulo 114 de la LIPEES, establece que el Consejo General es el
drgano superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y de
participacién ciudadana, as{ como de velar porque los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y
paridad de género, guien todas las actividades del Instituto Estatal Electoral.
En su desempefio aplicara la perspectiva de género,

Que el articulo 117, primer pérrafo de la LIPEES, sefiala que la o el consejero
presidente, las consejerias electorales, 1a o el secretario ejecutivo y las demas
personas servidoras plblicas del Instituto Estatal Electoral, desempefiaran su
funcién con autonomia y probidad.

Que el articulo 121, fracciones LXVI y LXX de la LIPEES, establece entredas
atribuciones del Consejo General, dictar los acuerdos necesarios para, hacer
efectivas sus atribuciones, asf como las demés que seiiale la propia LIPEES
y demas disposiciones aplicables.

Que el articulo 122, fraccion V| de la LIPEES, sefala que corresponde a la
Presidencia del Consejo General, designar y remover a las'y los directores
ejecutivos, asi como al personal técnico del Instituto‘Estatal-Electoral, que
requiera para el cumplimiento de sus funciones, con exeepcion de las
personas que sean designadas por el Consejo General.

Que el articulo 129, parrafo primera de la LIPEES; establece que la Secretaria
Ejecutiva tendra adscrita la Direccidn Ejecutiva de Asuntos Jurfdicoes, |a cual,
entre otras atribuciones, serd competente para la tramitacién del recurso de
revisién, en términos de la referida Ley y los reglamentos aplicables.

Que el articulo 131 de la LIPEES, dispone que, para.eleficaz desarrolio de
los trabajos y cumplimiento de sus objetivos, el [nstituto Estatal Electoral
contard, cuando menos, con las Direcciones Ejecutivas de Administracion,
Asuntos Juridicos, Educacion Civica y Capacitacién, Fiscalizacion,
Organizacidn y Logistica Electoral y de Paridad e Igualdad de Género.
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28.

29,

30.

Que el articulo B, pamafo primero, fraccion 1l, inciso c}, numeral 2 del
Reglaments Interior, establece que el Instituto Estatal Electoral ejercerd sus
atribuciones de conformidad con lo dispuesto por la Constitucidn Federal, la
LGIPE la Constitucién Local, la LIPEES, la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Plblica del Estado de Sorora, la Ley de Paricipacion
Ciudadana del Estado de Sonora, la Ley de Responsabilidades y Sanciones
para el Estado de Sonora y el citado Reglamento, a través de diversos
6rganos, entre los que se encuentra:

“ll. Ejecutivos:

a)y blas

¢)/Las direcciones ejecutivas:
1o

2. Direccian Ejecutiva de Asuntos Juridicos;

Asimismo, el pamafo ultimo del citade articulo, sefiala que ante la ausencia
definitiva de la persona titular de direccién o unidad, la Consejera Presidenta
o'el Consejero Presidente debera realizar la propuesta a que se refiere el
articulo 24, numeral 5 del Reglamente de Elecciones, en un término no
mayor a 60 dias naturales, para lo cual la persona encargada de despacho
continuard en el desempefio temporal de la responsabilidad hasta en tanto
el Consejo General designe a la persona titular de la direccion o unidad
respectiva.

Que el articulo 9, fraccion XXIV del Reglamento Interior, sefiala que el
Consejo General tendra como atribuciones las demas que le confieran la
Constitucion, la Constitucién Local, la LGIPE, la Ley General de Partidos
Politicos, la LIPEES, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sonora, la Ley de Participacion Ciudadana de! Estado
de Sonora, la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de
Sonora y otras disposiciones aplicables.

Que el articulo 34, parrafo primero, fraccién Il del Reglamento Interior,
establece que para el eficaz desarrollo de los trabajos y curnplimiento de sus
objetivos el Instituto Estatatal Electoral, contard con diversas direcciones y
direcciones ejecutivas, mismas que seran coordinadas por la Secretaria
Ejecutiva en términos de !o dispuesto en el articulo 127 y 128 de la LIPEES,
y entre las cuales se encuentra la Direccién Ejecutiva de Asunfos Juridicos.

Que el articulo 34 Bis del Reglamento Interior, dispone que para la
designacion de las personas titulares de la Secretaria Ejecutiva, de las
Direcciones Ejecutivas y Unidades del Instituto Estatal Electoral, la
Presidencia debera presentar al Consejo General, la propuesta de la persona
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que ocupara el cargo, la cual debera cumplir con los requisitos establecidos
en el Reglamento de Elecciones.

Para fal efecto, la propuesta que haga la Presidencia, estard sujeta a la
valoracién curricular, entrevista y consideracion de los criterios que garanticen
imparcialidad y profesionalismo de las personas aspirantes, lo cual se
realizara por parte de las y los consejeros electorales integrantes del Consejo
General.

Asimismo, establece que, se integrara una Comision Temporal de Consejeras
y Consejeros Electorales, que coordine los respectivos trabajos. Derivado de
los resultados de la valoracion curricular y de la entrevista emitidos por todas
las consejeras y los consejeros electorales integrantes del Consejo General,
la Comisién Temporal debera remitir a la o el Consgjero Presidente del
Instituto Estatal Electoral, |a totalidad de las constancias para que elabore el
proyecto de acuerdo que sera sometido a consideracién del Consejo General.

Que el articulo 35 del Reglamento Interior, establece que para el
cumplimiento de las atribuciones que la LIPEES les confiere, corresponde a
la Direcgion y Direcciones Ejecutivas, o siguiente:

. Cumplir con los acuerdos def Consefo, las comisiones y de la Junta,
que sean de su competencia, realizando las notificaciones y desahogos
que correspondan. Asi mismo, atender las recomendaciones de las
Comisiones. De ser necesario, las direcciones efecutivas podran
solicitar la asesoria de la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos para
el cumplimiento de dicha atribucion;

li. Planear, programar, organizar, dirigir, controlsr, supervisar y evaluar
el desarrollo de los programas y acciones internos, asi como el
despacho de los asuntos adminisirativos y recursos de las areas gue
integran la Direccidn y direcciones ejecutivas;

. Formular dictémenes y opiniones sobre asuntos propios de ia
Direccion y direcciones sjecutivas que fe solicite el Consejo, el
Presidente del Consejo, las comisiones, la Junta ¢ la, Secrefaria
Ejectitiva;

V. Asesorar técnicamente en asuntos de la competeneia dela Direccidn
y direcciones ejacufivas a las diversas éreas def Institufo;

V. Coordinar acciones con las personas/ titulares de las otras
Direcciones Ejecutivas, Direcciones o de las Unidades, para.ef mejor
funcionamiento del instituto;

VI. Formufar los anfeproyectos de manvales (e -organizacion,
procedimisntos y servicios de fa Direccion y direcciones gjecufivas a su
cargo, de conformidad con los erferios de fa Junta;

Vil. Evaluar periodicamente los programas autorizados para la Direccién
Ejecutiva que corresponda;
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Vill. Evaluar perioticamente fos programas autorizados para la
Direccion ¢ direcciones ejecutivas que corresponda;

IX. Integrar y consolidar la informacion soficitada por el Consejo, las
comisiones, ef Consejero Presidente, la Junia y fa Secretaria Ejecutiva;

X. Proponer a la Secretaria Efecutiva programas de modsrnizacion,
simplificacion y desconcentracion, asi como medidas de mejoramiento
de la organizacién y administracion en el &mbito de su competencia, y
{levar a cabo su promocién;

Xt Elaborar el proyecio del programa de capacitacién permanente de
su area y ejercerio conforme al presupuesto aprobado;

Xii. Despacher los asunios de su competencia, previa autorizacién del
litufar-de la Secretarfa Ejecutiva cuando la naturaleza o trascendencia
de'los mismos asi lo amerits;

Xiil. Designar al servidor publico que fo suplira en su ausencia durante
las sesiones de fa Junta en términos del reglamento aplicable;

XIV. Coadyuvar en la ejecucion de fas politicas y programas aprobadas
por el Consejo para orientar las actividades relativas a la educacién
civica, a coniribuir al desarrollo de la vida democrética y a velar por fa
autenticidad del sufragio, asf como para garantizar el derecho a la
informacién y Ia proteccion de datos personalas, y fomentar una cuftura
de igualdad de género y no discriminacion;

XV. Dar respuesta a las consultas y solicitudes que les sean formuladas
de acuerdo al émbito de su competencia, con excepcién de las
reservadas por la Ley Electoral al Consejo, las Comisiones, y la Junta,
0 a cualquier otro érgano del Instituto;

XVI. Acordar con la Secrelaria Ejetutiva los asuntos de su competencia;

XVIH. Auxiliar y atender las solicitudes, en un plazo no mayor a 3 dias
habiles, que en el gjercicio de sus funciones les formulen la Presidencia,
los conseferos electorales y Ja Secretaria Ejecutiva en términos de la
Ley Electoral y e! presente Reglamento;

XVill. Proponer a fa Presidencia de la Junta, Ja estructura de la direccion
conforme a las necesidades del servicio y a los recursos presupuestales
aulorizados;

XIX. Efaborar y ejacutar un programa anual de trabajo y supervisar su
cumplimiento; y

XX. Las demés que Je confiera ef Consejo, este Reglamento, la Ley
Elactoral, Reglamento de Elecciones y demas normatividad aplicable.”

Que ¢l articulo 38 del Reglamento Interior, establece que la Direccion
Ejecutiva de Asuntos Juridicos del Instituto Estatal Electoral en términos del
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articulo 128 de la LIPEES, estard adscrita a la Secretaria Ejecutiva y tendra
las atribuciones siguientes:

‘. Coadyuvvar con la Secretarfa Ejecutiva en ef ejercicio de le
representacion legal del instituto;

It Brindar, cuando se les solicite, servicios de asesoria juridica en
general y electoral en particular a fodos los 6rganos e instancias def
Instituto;

il. Atender y resclver las consultas sobre la aplicacién de la Ley
Elactoral, y demas dispositivos legales que le formulen los diversos
drganos del Institvto con el objeto de conformar criterios de
interpretacion legal y, en su caso, precedenies a observar;

IV. Praparar y/o revisar cuando e sea solicitade, los proyeclos de
reglamentos interiores y demas disposlivos juridicos necesarios para el
buen funcionamiento del Instituto;

V. Preparar o, en su caso, revisar los proyectos de Jos diversos acuerdos
¥ lineamijentos que deban ser expedidos par los 6rganos def instituto;

VI Brindar orfentacion juridica a jos partidos politicos, agrupacianes
politicas y a la ciudadan/a;

Vil. Coadyuvar con la Secretarie Ejecutiva en ef trémite y sustanciacion
da los medios de impugnacitn que sean de su competencia;

VIll. Coadyuvar con la Secretaria Efacutiva en la formulacion de los
proyecios de resolucidn de los recursos de revisidn que se presenten
en proceso electoral en contra de las resoluciones que emitan fos
consejos eleciorales, para su presentacion ante ef Consejo;

IX. Se deroga

X. Revisar, emitir opiniones juridicas y en su caso velidar, los proyectos
de los convenios que en maleria electoral celebre el Institufo por
conducio de la Presidencia o de la Secretaria Efeciitiva;

X{. implementar los mecanismos de coordinaciéncon ias dependencias,
entidades o instancias con las que por netesidades del servicio‘y.sus
programas especilicos, obliguen a relacionarSe, previa aulorizacion de
1a Secretaria Ejecutiva;

Xil. Se deroga

X Se deroga

XIV. Apoyar a fa Secretaria Fjecutiva en fa infegracion de informes que
correspondan, relativos a los asuntos de su competencia;

XV. Se deroga
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XVI. Se deroga
XVIi. Se deroga

XVl Conocer de los actos preparatorfos y de las sesiones del Consejo,
asf cormo fos acuerdos que en las mismas se tomen;

XIX. Coadyuvar con Jas comisiones, direcciones ejecutivas y demas
dreas del Instituto, cuando asi se lo soficiten, en la elaboracién de
estudios, dictémenes y proyectos de acuerdos que deban realizar en ef
&mbito de su competencia;

XX. Se deroga

XXi. "Apoyar a Presidencia en el desahogo de requerimientos
fornufados por autoridades judicial dministrativas y el les;

XXl Brindar servicios de asistencia y crientacidn en materia jurfaico-
laboral & los drganos centrales del Institulo, y de ser necesario, en
asunios en los que pueda compromelerse el interés institucional;

XXif. Determinar ef nimero de ciudadanos minimos de la lista nominal
requeridos de apoyo civdadano para poder registrarse como Candidato
Independiente;

XX{V. Efaborar los proyectos de acuerdo correspondientes, de
conformidad con las disposiciones legales y normatividad aplicable
respecto a la solicitud que presentan los partidos poiiticos y coaliciones,
respecto al regisfro y sustitucién de candidaios a diversos puestos de
eleccidn popular;

XXV. Elaborar el dictamen técnico sobre el cumplimiento de fos
requisitos sefalados en fa convocatorie de los aspirantes y candidatos
independientes para ¢l {rdmite correspondiente;

XXVI, Elaborar el dictamen técnico sobre el cumplimiento ds fos
requisilos sefialados en la convocatoria de los aspiranies a consejeros
distritales y municipales para el tramite correspondiente; y

XXVl Sustanciar los procedimientos ordinarios sancionadores y juicios
orsles sancionadores que deriven de hechos en los que se denuncien
infracciones a la normatividad electoral; asi como sustanciar en
cualquier momenio, &f procedimiento sancionador, de manera oficiosa
o cuando se presenten denuncias por hechos relacionados con
viclencia politica conira las muferes enrazon de género;

XXViil. Remitir a la Comision de Denuncias para su consideracidn, las
propuestas refacionadas con la adopcién o improcedencia, en Su caso,
de fas medidas cautelares que fueren necesarias, asi como apoyar a la
Secretaria Ejecutiva para la solicitud de dichas medidas, en los
procedimientos relacionados con violencia politica contra las mujeresen
razén de género, competencia del Instiluto, y
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33

34,

XXIX. Las demas que le confiera la Ley Electoral, el Conssjo, el
presente Ragl o, el to para la jacion de los
regimenes sancionadores en maleria de violencia politica contra las
rmujeres en razén de génera y cualquier otra disposicion aplicable.”

Que el articulo 1 del Procedimiento, sefiala lo siguiente:

“...Ei prasente procedimienta tiene como objeto realizar la evaluacion y
analisis para determinar fa designacion, ratificacion, ylo remocién de
los(as} titufares de la Secretaria Efecutiva, asi como de las Direcciones
Ejecutivas, Unidades y Unidades Técnicas siguientes:

a) Direccion Ejecutiva de Administracion;

b) Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos;

¢) Direccién Ejecutiva de Edi ion Civica y Capacitacion;
d) Direccion Efecutiva de Fiscalizacion;

e) Direccion Ejecutiva de Organizacién y Logistica Efectoral;
f) Direccidn Ejecutiva de Paridad e lguaidad de Género;

g) Diraccion del Secretanado;

h) Unidad Técnica de Comunicacién Social;

i) Unidad Técnica de Informatica;

J) Unidad Técnica de Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral;
k) Unidad Técnica de Fomento y Participacién Ciudadana; y
1) Unidad de Transparencia.”

Que el articulo 2 det Procedimiento, establece que para la designacion,
ratificacion ylo no ratificacion de las personas ftitulares de la Secretaria
Ejecutiva, Direcciones Ejecutivas y Unidades, ia o el Consejero Presidente
del Consejo General, deberd presentar al 6rgano superior de direccion la
propuesta de la persona que gcupara el cargo, la cual debera cumpiir, can los
requisitos siguientes:

“a) Ser ciudadano(a) mexicano(a) y estar en pleno goce y ejercicio de
sus derechas civiles y politicos;

b} Estar inscrifo(s) en el Registro Federal de Electores y contar con
credencial para votar vigente,

¢} Tener mas de treinta afios de edad al dia de fa designacidn,

d) Poseer al dia de la designacion, titulo profesional. de nivel
licenciatura, con antigiiedad minima de cinco afios y contar con
conocimienfos y experiencia para el desempefio delas funciones
propias del cargo,

e) Gozar de buena repufacién y no haber sido condenado(a) por delifo
alguno, saivo que hubiese Sido de caracter no intencional o
imprudencial;

f) No haber sido registrado(a} como cand & cargo alguno de
eleccion popular en fos titimos cuatro afios anteriores aJa designacion;
g) No estar inhabilitado(a) para ejercer cargos publicos en cualquier
institucion piblica federal o local;

B No d pefiar af 0 de la desi ion, ni haber
desempenado carge de direccion nacional ¢ estatal en algiin partido
politico en Ios tftimos cuatro affos anteriores a la designacion, y
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35.

36.

37.

38.

39.

i) No ser Sacretario{a) de Estado, ni Fiscal General de la Republica,
Procurador(a) de Justicia de alguna entidad federativa, Subsecretariofa)
u Oficiaf Mayor en la administracién publica federal o estatal, Jefe(a) de
Gobierno de la Ciudad de México, Gobernador{a), Secretario(a) de
Gobierno, o cargos similares u homélogos en la esiructura de cada
enfidad federativa, ni ser Prasidente(a) Municipal, Sindico(a) o
Regidor(a) o titular de alguna dependencia de fos ayunfamientos o
alcaldias, a menos que, en cuaiquiera de los casos anteriores, se
separe de su encargo con cualro afios de anticipacion al dia de su
nombramiento.”

Que el articulo 4 del Procedimiento, dispone que la propuesta de designacion,
ratificacion, no ratificacion y/o remocion que haga la o el Consejero
Presidente, estara sujeta a la valoracién curmicular, entrevista y consideracion
de los criterios que garanticen fa imparcialidad y profesionalismo de la
persona titular o, en su caso, persona aspirante, en los mismos términos que
son aplicables a las consejerias electorales de los consejos distritales y
municipales, de acuerdo a lo previsto en el Reglamento de Elecciones.

Que el articulo 6 del Procedimiento, establece que en caso gue no se
aprobara la propuesta de designacion, la Consejera Presidenta o el Consejero
Presidente, debera presentar una nueva propuesta dentro de los treinta dias
naturales siguientes. De persistir tal situacion, la Presidencia podra nombrar
una persona encargada de despacho, quien durara en el encargo hasta por
un plazo no mayor a un afio, lapso en el cual podra ser designada conforme
al presente procedimiento. La persona encargada de despacho no podra ser
la persona rechazada.

Que el articulo 9 del Procedimiento, sefiala que el desarollo de! referido
procedimiento, asi como de [as etapas gue lo componen, estard a cargo de
la 0 el Consejero Presidente y fas Consejerias Electorales del Instituto Estatal
Electoral.

Que ol articulo 10 del Procedimiento, establece que la verficacion del
cumplimiento de los requisitos tegales de los perfiles de las personas
propuestas para ser designadas y/o ratificadas para ocupar los cargos de
titulares de la Secretaria Ejecutiva, las Direcciones Ejecutivas, Direccidn y
Unidades que conforman el Instituto Estatal Electoral, se realizaran por la o
el Consejero Presidente v todas las Consejerias Electorales, conforme el
formato que se adjunta al referido Procedimiento.

Que el articulo 11 del Procedimiento, establece que la valoracién curricular y
las entrevistas de los perfiles de las personas propuestas para ser ratificadas
ylo designadas para ocupar cargos como titulares de la Secretaria Ejecutiva,
las Direcciones Ejecutivas, Direccion y Unidades que conforman el Instituto
Estatal Electoral, se realizaran por la Presidencia y las Consejerias
Electorales, en los plazos que para tal efecto apruebe la Comisidn y conforme
los formatos que se adjuntan al referido Procedimiento.
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§1.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 38, fraccién
II, 41, Base V, Apartado C, numerales 10y 11, y 1186, fraccion IV, incisos b) y
) de la Constitucion Federal; 27, numeral 2, 98, numerales 1 y 2, 99, numeral
1, 104, numeral 1, inciso r} de la LGIPE; 19 y 24 del Reglamento de
Elecciones; 17, fracciones Ill y IV, 22, pamafos tercero y cuarto y 157 de la
Constitucion Local; 3, 101, parrafo tercero, 103, pamrafos primero y segundo,
110, 111, fraceién XV1, 114, 117, pérrafo primero, 121, fracciones LXVI y LXX,
122, fraccion VI, 129, parrafo primero y 131 de la LIPEES; 8, parrafo primero,
fraccién 11, inciso ¢), numeral 2 y pamrafo dltimo, 9, fraccion XXV, 34, parrafo
primero, fraccion |1, 34 Bis, 35 y 38; asi como los articulos 1,2, 4,6, 9 al 18y
20 del Procedimiento; este Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. - Se aprueba la designacion de la persona titular.de la Direccon
Ejecutiva de Asuntos Juridices del Instituto Estatal Electoral; en.|0s términos
precisades en los considerandos 47, 48 y 49 del presente Acuerdo.

SEGUNDO., - El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del momento de
su aprobacion.

TERCERO. - Se solicita al Consejero Presidente de este Instituto Estatal
Electoral, para que de manera inmediatatome la protestade Ley a la persona
servidora plblica designada mediante.el presente Acuerdo, de conformidad
con lo establecido en el articulo 157 de Ja Constitucion Local.

CUARTO.- Se solicita al Consejero Presidente de este Instituto Estatal
Electoral, informar de la aprobacion del presente Acuerdo al Instituto Nacional
Electoral, a través de la'Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos
Plblicos Locales, en términos de 10 dispuesto en el articulo 8 del
Procedimiento.

QUINTO. - Se instruye al titular.de la-Secretaria Ejecutiva para a efecto de
que, haga del.conocimiento delas Direcciones Ejecutivas, Direccion y
Unidades de este Instituto, Estatal Electoral el contenido del presente
Acuerdo, para los efectos legales a que haya lugar.

SEXTO. - Se instruye al'titular de la Secretaria Ejecutiva para que, a fravés
de la Direccion'del Secretariado, solicite la publicacion del presente Acuerdo
en el Boletin-Oficial del Gobiermo del Estads, en los estrados de este
organismo electoral y en los estrados electronicos, para todos los efectos
legales a que haya lugar, con fundamente en el articulo 24 del Reglamento
de.Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral.

SEPTIMO. - Se instruye a la Direccion del Secretariado para que, publique el
presente Acuerdo en la pagina de internet del Instituto Estatal Electoral, para
conocimiento del pablico en general.

OCTAVO. - Se instruye a la Secretaria Efecutiva para que, a través de la
Pé&gina 25 de 26
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