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I INTRODUCCION

En estos primeros meses de frabajo, nos dimos a la tarea de realizar foros de consulta, con el apoyo
del Comité icipal de P ion, donde la cit en general, libre y

sus diferentes demandas y propuestas. El Plan recoge estos planteamientos y los traduce en
p y acci de gobl ignaci
que los planteamientos y exigencias mas sentidas de la poblacién se transformen en obras y

con de p para

resultados concretos.

Ci ay i hemos
Municipal de Desarrollo, que se integra de 3 ejes rectores:

nuestro mayor esfuerzo en la elaboracitn de este Plan

Eje No. 1 i o y con plantea como objetivo principal, establecer una
relacién mas cercana y directa con la prevenir y ite todo acto de
corrupcién. imi busca i la de varios p la

modemizacién administrativa, actualizar el marco normativo para fomentar una cuftura de legalidad
y respeto al Estado de Derecho, se pretende llevar a cabo un programa de desarrolio urbano,mas.

ordenado y fortalecer una politica ia que publicas sanas, procurando el
jercicio de los publicos y rendicion de cuentas, ademas de atender
el sistema icipal de ion civil.

Eje No. 2 Huachinera con Calidad de Vida, aqul se definen los programas y Iineas de accion para
atender compromisos fundamentales como lo son: servicios de ‘satud, educacion, deporte,
esparcimiento y cultura. De igual manera, es primordial ampliar la cobertura y mejorar la calidad de
los servicios publicos como: fa limpieza y recoleccién de basura; fos servicios de panteones; el buen
uso y conservacion de espacios publicos para la sana i ia; el mej i del

de calles.y'guamiciones. Asimismo, atender

publico, dar inuidad al prog de pavir
las de iacion y ito de vivienda y especiaimente los servicios de agua
potable, alcantarillado y saneamiento.

Ele No. 3 D traza las
atendiendo princif a

y politicas publicas que inciden en nuestro

ividades primarias que dan sustento
al municipio, como los son la agricultura y la ganaderfa, donde buscaremos financiamiento a través
la diversificacion de nuestras actividades,

de la banca de imi se imp
promoviendo ef comercio de nuestro municipio.

8 FUNDAMENTACION JURIDICA Y METODOLOGICA

E! Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 se sujeta al marco normativo en materia de planeacion,
p ion y i icipal, que comprende las siguientes leyes y reglamentos de
orden federal, estatal y municipal:

« Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Articulos 25, 26 y 115).
* Ley de Planeacion Federal (Articulos 2, 3,14, 20, 33 y 34).
* Lay'General de Contabilidad Gubemamental (Articulo 4, Fraccion XXV! y Articulo 54),

#, Constitucion Polltica del Estado Libre y Soberano de Senora (Articulos 25-A, 25-B, 25-C y
25-E).

o Leyde i y Admini Municipal (; los 61; 118 al 125).

« ', Ley de Planeacitn det Estado de Sonora (Articulos 1 al 4; 7, 8, 25, 26, 27, 28, 29, 35y 42).

Cabe destacar el sistema y metodologla utilizados en la ion y ion del p

Plan, los cuales parten de la necesidad institucional de contar con un documento rector que nos
defina las politicas pubticas y acci gub. i p: y enuna
amplia icipaci ion y b social.
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M. OBJETIVO,MISION Y VISION

Mejorar fa i yel urbano del de Huach varios
programas y proyectos con el apoyo de ios recursos econémicos gque nos sean beneficiados
di te nuestra para que nuestra poblacién se vea favorecida y se pueda
desarrollar de una manera més positiva.

MISION Y VISION.

MISION:

Seruna i gub basada princij enel fo del lciplo, de
la socledad y de todos sus sectores productivos y crear un amblente Ideai para la
prosperidad del mismo; estar mas cerca de la ledad para las del

io y asl poder de la manera més adecuada.

VISION:

Un H con para un mejor nivel econémico en donde el
municiplo pueda tener altos niveles de ¥ se pueda de una manera més
efectiva.

V.VALORES:

HONESTIDAD:

Enesta nuestro P conel iplo es vigltar el
piiblico para que los recursos sean ejercidos de la mejor manera, ya que es un blen de todos
y para todos.

RESPONSABILIDAD:

Tenemos por entendido que ante este ipio Io p. es /a resp iiidad que se
tlene al hacer que este sea posicionado en un punto donde haya suficiente crecimiento
de una mejor manera las necesidades de todos.

ya que asl se

UNIDAD:

Losg f ylos retos que nos hemos enmarcado como socledad, solo
pueden lograrse si nos unimos atin més y sl trabajamos Juntos, las Intenciones que todos
tenemos para que el municiplo mejore estd en nuestras manos y por lo tanto debemos de
formar un equipo fuerte para apoyar a que esto se lieve a cabo.

EMPATIA:

Serd precisa la préctica de ponerse en el lugar de los demés, para asl poder intulr, percibir y
saber las de y poder tomar las mejores
decisiones y soluciones.
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Varias rehabilitaci de vivi a diferentes familias. (C)
Construccion de cuartos para bafios en el municipio de Huachinera- Aribabi. (C)
[ izaci i de jliario y equipo de computo para mejorar la

atencién de servicios que se prestan a los ciudadanos. (L)

En el centro de salud realizar Ia reubicacién de la farmacia por el cuarto del médico
y viceversa. (M)

Insumos para el centro de salud de la delegacion de Aribabi. (M)

Rehabilitacion del techo del centro de salud de! municipio de Huachinera. (M)
Acondicionamiento de la entrada y salida para personas con discapacidad en el DIF
municipal de Huachinera i6n de rampa para 8 Y
de bafios de esta institucion. (M)

salida de ia), asl como el

Cerco alrededor del DIF de Huachinera. (M)
Mantenimiento, rehabilitacion y reforestacién de ia cancha que pertenece al DIF. (M)
Realizar li y i al icipal. (C)

Colocar contenedores de basura a las afueras del municipio para mejorar la

limpieza. (C)

Rehabilitacién y mantenimiento de! cerco que separa la carretera del ejido. (M)

En los parques recreativos colocar juegos de otro tipo de material que no sea metal,
para evitar accidentes en un futuro. (M)

Mantenimiento en parques, jardines y areas publicas (panteén municipal).(C)
Fomentar el deporte en el municipio. (C)

Mejora de los bafios publicos en el municipio. (C)

Mantenimiento en el salén de actos municipal. (M)

Rehabilitacién de varias carreteras rurales que unen al municipio con diferentes
destinos. (C)

23

DIRECTORIO:

C. SAMUEL DAVILA BALLESTEROS.

PRESIDENTE MUNICIPAL.

C. IDIANA MORENO GALAZ

SINDICO PROCURACOR.

€. HECTOR RODRIGUEZ HERNANDEZ

PRIMER REGIDOR

ALTAGRACIA RUBIANO GARCIA

SEGUNDA REGIDORA

ANGEL VLADIMIR GOYTIA TOSCANO

TERCER REGIDOR

MARIA AUXILIADORA YALDEZ SANCHEZ

CUARTA REGIDORA

ANGELICA MARIA GARTCIA GAMEZ

QUINTA REGIDORA

23
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INTRODUCCION

La planeacién es una herramienta que se utiliza para alcanzar los objetivos y metas
propuestas en el presente Plan Municipal de Desarrollo Municipal, siendo una de las
obligaciones contempladas en la Ley de Gobierno y Administracién Municipal y en la Ley
de Planeacion del Estado de Sonora.

En el presente documento se contemplan los programas especificos y todas las acciones
que se comprometen a cumplir las Autoridades y la sociedad de una manera integrada,
con lafinalidad de lograr resultados viables y reales en la gestion y realizacién de obras,
partiendo primordialmente de los recurscs econémicos que habran de ser utilizados para
la ejecucion de acciones y donde los resultados se observen reflejados al finalizar el
periodo Municipal, que es mejorar los niveles de vida de nuestros habitantes.

La planeacién estratégica es el instrumento ideal que nos permite definir con visién a
corto, mediano y largo plazo todas las acciones por desarrollar, asi mismo nos permite
anticiparnos a los efectos y consecuencias de los posibles sucesos y que afecten de una
manera directa a las familias, no es solo un proceso técnico de disefio de estrategias
para alcanzar nuestros propositos, constituye un proceso de participacién social, en la
que debe prevalecer la armonizacion de intereses, asi como la unién de esfuerzos para
hacer posibles las metas y objetivos que nos demanda la comunidad.

Este proceso no concluye en formular el Plan Municipal de Desarrollo, sino que se debe
actualizar y mantener constantemente en revision para mejorar los avances logrados. y
percibir los obstaculos que impiden su buen desarrolio.

Al interior del COPLAM, nos organizarnos en Grupos de Trabajo para cada area'¢ sector,
designando un coordinador para cada uno de ellos. Como base fundamental para la
elaboracion del Plan formulamos un diagnéstico que contiene la descripcion, analisis y
evaluacién de la situacion actual del municipio en los ambitos _social, econémico,
demografico, administrativo e institucional.

Una vez que conocimos a través del diagnéstico las, caracteristicas actuales-del
municipio y sus principales problemas en el corto, mediano, y'largo plazo,«el siguiente
paso consisti6 en responder como deseamos ver al municipio en un futuro; y mas
especificamente, como deseamos ver a Huasabas al término del periodo de la presente
administracion municipal.

Como marco de la accién de la presente administracion municipal, se establecieron
cuatro ejes rectores, que representan los grandes frentes de.trabajo que impulsara el
gobierno municipal.

MISION

Ser un gobierno honesto, y comprometido con brindar resultados, con una infraestructura
eficaz, servicios publicos de calidad, y una administracion cuyo personal mantenga un

verdadero espiritu de servicio, con el fin de lograr una etapa de mayor crecimiento en
nuestro Municipio.

VISION

Lograr un Huasabas que progrese para mejorar las condiciones de vida de sus
habitantes, siendo un Municipio mas fortalecido en el desarrollo social, con sectores
econémicos mejor establecidos, asegurando en el mediano y largo plazo las bases para
el desarrollo de todos los sectores, formando una comunidad lider, dindmica y capaz,
impulsando el desarrollo con oportunidades para todos.

EJE RECTOR | IMPULSC Y DESARROLLO ECONOMICO
La economia  del> municipio se sustenta fundamentalmente en las actividades
agropecuarias,especificamente en la ganaderia, en torno a las cuales se ha desarrollado
el comercio y-ios servicios.
Sin .embargo, sin descuidar la vocacién natural de los productores del sector
agropecuario, tenemos la posibilidad de diversificar la estructura econdmica del
municipio, para generar empleos productivos.

Para ello, el municipio ofrece condiciones y recursos susceptibles de aprovecharse,
como |os siguientes:

En materia agricola, la disponibilidad de agua y microclimas propios para el
fortalecimiento y sustentabilidad de esta actividad.

En la'rama pecuaria, con grandes areas de agostadero y condiciones para la explotacién
de la.ganaderia menor y para el desarrollo de la apicultura.

Enlo que respecta a agroindustrias, pueden desarrollarse a nivel de microempresas, a
partir de la produccién agropecuaria, en apoyo a la economia familiar.

La expectativa de desarrollo que ofrece la préxima apertura de la explotacion minera de
litio, en el vecino municipio de Bacadéhuachi, que vendra a provocar importante derrama
econdmica y de empleos en los municipios de la region y particularmente para Huasabas,
paso obligado y un natural centro regional de servicios de la Sierra Alta.

Los grandes atractivos naturales que nos brinda nuestra hermosa region serrana, el
acantilado conocido como “La Cruz del Diablo” y hermosos parajes sobre el Rio Bavispe,
que favorecen el desarrollo dei turismo.

Su ubicacion geografica sobre el crucero que conforman el corredor econémico
Hermosillo-Bavispe, hacia Agua Prieta y hacia el estado de Chihuahua.

Su alto grado de integracién, magnifica infraestructura carretera, de comunicaciones y
de servicios basicos, que ofrecen amplias perspectivas para su desarrollo integral,
ademas de ser punto de encuentro entre los municipios de la Ruta de la Sierra.

Estos aspectos enunciados anteriormente, pueden constituirse en proyectos que
coadyuven en la busqueda de un mayor desarrollo y bienestar de la poblacion del
municipio.

1.- Objetivos

Impulsar el Turismo.

Apoyar la consolidacion de las actividades economicas tradicionales
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Impulsar la diversificacion de la estructura econémica del municipio, fundamentalmente
en el area de prestacion de servicios.

Mejoramiento de la Infraestructura de Comunicaciones

1.1.- Estrategias

Mantenimiento de las zonas turisticas del Municipio.

Apoyar a los productores y prestadores de servicios en la gestion para la obtencion de
apoyos crediticios.

Gestionar los programas y los apoyos necesarios para el desarrollo de infraestructura
productiva.

Realizar platicas periédicas con funcionarios federales y estatales para dar a conocer los
diversos programas de apoyos oficiales.

Promocionar los atractivos turisticos que ofrece el municipio y la region para la
generacién del turismo.

Mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura de comunicaciones y de servicios.
1.1.2.- Lineas de Accion

Gestionar apoyos para dar a conocer los lugares turisticos del Municipio, asi como los
eventos culturales y fiestas tradicionales, con el fin de que las personas acudan a conocer
Huasabas.

Impulsar el fortalecimiento y la rentabilidad del sector agropecuario a través de la gestion
de los apoyos gue requieren.

Gestionar ante las dependencias federales y estatales los apoyos oficiales para Ia
ampliacion, rehabilitacion y/o equipamiento de la infraestructura productiva.

Gestionar ante las dependencias federales apoyos oficiales para proyectos productivos,
especificamente en el area de infraestructura de servicios.

Promover la capacitacion y conocimiento de los productores para incrementar su nivel
de productividad.

Realizar las gestiones necesarias ante el gobierno estatal y federal para garantizar el
mantenimiento y conservacion permanente de la red carretera de la regién;

Coordinar acciones con el Gobierno del Estado y con los propios productores para.el
mantenimiento y conservaciéon de la red de caminos que, comunican a las parcelas,
ranchos y centros de produccion.

Gestionara ante la Secretaria de Comunicaciones y Transportes el mejoramiento/de la
comunicacion digital, fundamental para el impulso tanto de los sectores econémicos
como para el beneficio de la poblacién.

Gestionar el apoyo de las instancias correspondientes para la promocién delos atractivos
turisticos del municipio y la region.

EJE RECTOR Il MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA.

Los niveles del bienestar social y desarrollo comunitario que tenemos en el municipio son
muy satisfactorios, considerando las caracteristicas y el numero de habitantes de nuestra
comunidad. Sin embargo, esto constituye un verdadero féto para seguir aportando el
mejor de nuestros esfuerzos y coordinar acciones con la comunidad para conservar y
mejorar aun mds la atencion en rubros de especial prioridad, como lo son los servicios
educativos y de atencién a la salud.

Por otra parte, aspectos como el mejoramiento de vivienda, la cultura y recreacion, la
atencion a la juventud, a los adultos mayores, la promocion del deporte; y sobre todo, la

atencion a las personas y grupos sociales mas vulnerables de nuestra comunidad, son
&reas muy sensibles que demandan una especial atencion del gobierno municipal.

En este sentido, los programas de asistencia social estaran orientados a mejorar las
condiciones de vida de las personas y de las familias que se encuentran socialmente en
desventaja, enfocandose en fomentar la integracion familiar y en mejorar las condiciones
que impidan el desarrollo integral de las personas y grupos sociales mas vulnerables.
2.- Objetivos

Brindar especial atencién a las personas y grupos sociales en condiciones mas
vulnerables del/municipio.

Impulsar y promover la practica del deporte en sus diferentes modalidades.

Elevar la calidad de los servicios educativos, ofreciendo las herramientas necesarias.
Brindar. atencién de calidad por parte del sector salud.

Promaveria cultura y la recreacién familiar

2 1:=Estrategias

Ampliar y mejorar la infraestructura y equipamiento de los planteles educativos del
municipio, asi como gestionar medio de transporte escolar.

Coordinar acciones con las autoridades del sector educativo, con las autoridades de los
municipios que integran esta region, asi como con los padres de familia y los propios
estudiantes para consolidar la oferta educativa a nivel medio superior y superior, bajo un
esquema y con una vision regional; queramos lograr un mayor nimero de profesionistas.

Gestionar los apoyos oficiales necesarios para ampliar la infraestructura, personal y
equipamiento de los servicios de salud.

Al igual que en rubro educativo, coordinar acciones con las autoridades del sector salud,
con las autoridades de los municipios que integran esta region, asi como con la propia
ciudadania, para consolidar la oferta, cobertura y calidad de los servicios, bajo un
esquema y con una vision regional. A través del Hospital Regional de Moctezuma
aspiramos a contar con la infraestructura y la atencion de personal médico en las diversas
especialidades, tal y como se merece la poblacion de estas comunidades.

Con el fin de una mejor calidad de vida, se gestionaran programas de mejoramiento de
vivienda.

Dar mantenimiento y conservacién a la infraestructura deportiva y a las areas de
esparcimiento con que cuenta el municipio.

Organizar y promover torneos, competencias y eventos deportivos en todas las
disciplinas y categorias deportivas.

Implementar programas orientados a las personas y grupos sociales mas vulnerables de
la poblacion.

2.1.2.- Lineas de Accién

Gestionar un Centro Regulador de Urgencias Médicas (CRUM), con el fin de atender y
satisfacer demandas de mas de catorce mil personas que merecen recibir atencion digna
de salud, con el fin de beneficiar a nuestro Municipio y comunidades de la Sierra Alta y
Baja del Estado de Sonora.

Gestion de camparias de salud, con especialistas cada mes.

Realizar campaiias para el cuidado de la salud mental.

Realizar programas de fomento del habito de la lectura con nuestros jévenes y adultos
mayores.
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Gestionar la aplicacién y destino de los recursos necesarios para el mejoramiento de la
infraestructura, equipo y personal de las instituciones de cobertura regional, tanto en el
sector educativo, con la UNISIERRA en Moctezuma y el CECYTES Regional de
Granados; asi como del Hospital Regional ubicado en Moctezuma

Canalizar las inversiones y los programas necesarios para el mantenimiento y
conservacion de los diferentes planteles educativos del municipio.

Brindar el apoyo necesario al alumnado que tiene que trasladarse al CECYTES de
Granados

De igual manera, disefiar e implementar esquemas para apoyar a las y los alumnos de
Educacion Superior, gue tienen que trasladarse hasta le UNISIERA

Organizar y promover la realizacion de eventos artisticos y culturales.

Adquisicion de una unidad tipo ambulancia municipal.

Mejorar el equipamiento de Centro de Salud

Instrumentar programas y acciones para el mejoramiento de vivienda para familias de
€5Casos recursos econoémicos.

Implementar programas para el mantenimiento permanente de los espacios e
infraestructura deportiva del municipio.

Apoyar la organizacién y la participacién de los deportistas del municipio de ligas, torneos
y eventos deportivos.

Gestionar los apoyos de los programas oficiales y canalizar los recursos necesarios para
la atencion a familias de escasos recursos y grupos sociales mas marginados.

EJE RECTOR Il IMAGEN URBANA Y SERVICIOS PUBLICOS

Contar con imagen urbana y servicios publicos de calidad es un objetivo a cumplir para
nuestra comunidad y son, por lo mismo, los principales indicadores de una administracion
municipal eficiente.

La planeacion en materia del desarrollo urbano de nuestro municipio requiere de un
enfogque integral, que propicie un crecimiento de nuestras comunidades, ‘considerando
no sélo su desarrollo fisico y crecimiento demogréfico, sino también el de sus actividades
productivas y la conservacion y preservacién del medio ambiente.

En ese sentido, los esfuerzos del gobierno municipal habran de orientarse a cubrir los
pequefios rezagos que tenemos en los rubros de agua potable, alcantarillado y.energia
eléctrica, asi como al mejoramiento del equipamiento, urbano, considerando las
necesidades en materia de alumbrado publico, edificios;plazas, parques.y jardines y la
pavimentacion de vialidades.

Otro de los servicios de vital importancia para preservar el ambiente de’armonia y paz
social que caracteriza a nuestra comunidad es de.la seguridad publica. Por ello,
habremos de implementar acciones y canalizar los recursos necesarios para la
modernizacién de nuestra corporacion, para que cuente con’personal con vocacién de
servicio, capacitado y con equipo y armamento necesario«para el mejor desemperio de
su responsabilidad.

3.- Objetivos.
Eficientar los servicios publicos del Municipio.

Mejorar la imagen urbana del municipio.
Eficientar los servicios de seguridad publica
Mejorar la calidad del entorno y medio ambiente en el municipio.

3.1.- Estrategias.

Canalizar los recursos necesarios para elevar la cobertura y calidad de los servicios
urbanos basicos en el municipio.

Adquisicion de unidades y equipo para la corporacion de seguridad publica municipal y
profesionalizacion del cuerpo de seguridad publica, con la realizacion del examen de
control y confianza (C3).

Como un proyecto a doce afios, seria la perforacién de un pozo para agua potable,
equipamiento y conduccion, con el fin de abastecer de dicho vital liquido al Municipio,
anualmente'se informara al Congreso del Estado de Sonora de los avances, asi mismo
se dejaran dichos informes para que las proximas administraciones les brinde
seguimiento.

Tinaco elevado para almacenamiento de agua.

Rehabilitacion de canal del pueblo y Catarideca.

Construccion de un kilometro de canal encementado en Catarideca.

Encementado de ramales para riego.

Colocacion de lamparas solares en el Municipio.

Instalacion de equipo solar en pozos actuales.

Destinar los recursos de inversién necesarios para la rehabilitacion y mantenimiento de
las redes de agua potable y alcantarillado.

Gestionar los recursos de inversién necesarios para la ampliacion de la red de los
servicios de agua potable, alcantarillado y de energia eléctrica en el municipio, hasta
lograr coberturas del 100 por ciento en estos rubros.

Destinar los recursos de inversion necesarios para el mantenimiento y conservacion del
alumbrado publico, edificios, panteones, infraestructura deportiva y de esparcimiento,
parques y jardines del municipio.

Gestionar recursos de inversion y coordinar acciones con la comunidad para la
pavimentacion de calles y avenidas del municipio:

Pavimentacion y drenaje en Calle Amparo Moreno, entre Nifios Héroes y Agustin de
lturbide, con una superficie de 2,512 metros cuadrados.

Pavimentacion y drenaje de Avenida 5 de Mayo, entre José Maria Morelos y Mariano
Abasolo, con una superficie de 1,435 metros cuadrados.

Pavimentacion y drenaje en Calle Miguel Hidalgo, entre Periférico y Alvaro Obregén, con
una superficie de 1,800 metros cuadrados.

Pavimentacion y drenaje de Calle Agustin de lturbide, entre Periférico y Luis Encinas,
con una superficie de 776 metros cuadrados.

Pavimentacién y drenaje en Avenida Alvaro Obregon, entre Ignacio Aldama, Profra.
Lorenza Ramirez y Agustin de lturbide, con una superficie estimada de 4,726 metros
cuadrados.

Pavimentacion y drenaje de Calle El Arroyo, entre Hidalgo y Nifios Héroes, con una
superficie estimada de 2,500 metros cuadrados.
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Pavimentacion y drenaje de Calle Josefa Ortiz de Dominguez, con una superficie de 720
metros cuadrados.

Impulsar la cultura de proteccion al medio ambiente como instrumento de salud y mejorar
la Calidad de Vida para los habitantes del municipio.

Adquisicién de mobiliario, equipo y herramientas que permitan brindar un servicio digno
a la ciudadania.

3.1.2.- Lineas de Accién.

Ampliar la red de los servicios de agua potable, alcantariliado y de energia eléctrica en
el municipio, hasta lograr coberturas del 100 por ciento en estos rubros.

Canalizar los recursos necesarios y concertar acciones con la comunidad para la
ampliacion del area de pavimentos en la cabecera municipal.

Destinar recursos para el mantenimiento y conservacion del alumbrado publico, edificios,
panteones, parques y jardines.

Desarrollar programas y campafias permanentes de limpieza.

Gestionar apoyos para la ampliacion y rehabilitacién del parque de maquinaria para
servicios publicos del ayuntamiento.

Gestion para realizar los examenes de C3 a los elementos de Seguridad Publica, asi
como contar con capacitaciéon permanente.

Dotar de mas unidades, equipo y armamento a la corporacion.

Reforestacion y conservacion de especies de la region.

Adquisicion de depésitos de basura para el municipio.

EJE RECTOR IV: GOBIERNO MUNICIPAL HONESTO Y EFICAZ,

La responsabilidad y el reto que tiene el municipio como promotor de la econemia y como
conductor del desarrollo es fundamental; asi como la demanda de una administracién
municipal con liderazgo, moderna y eficiente, con capacidad de gestién para buscar los
apoyos y los recursos de inversion necesarios, ademas de concertar acciones con-los
grupos sociales para la atencién de sus demandas.

Uno de los grandes frentes de trabajo del gobierno municipal es el de‘fortalecer las
capacidades técnicas y administrativas de los servidores publicos municipales y dotarlos
de las herramientas y equipo de trabajo necesarios para que cumplan de mejor manera
con su responsabilidad.

Por otra parte, las caracteristicas de la economia del municipioy:su nivel de impacto se
reflejan en la recaudacion de hacienda municipal.

Por su parte, la clasificacion econdmica de su Presupuesto de Egresos es la siguiente:
43.43% se destina al gasto corriente, el 54.73 % a inversion en obras de infraestructura
y el 1.84% para amortizacién y tratamiento de deuda publica.

Es de sefalar que los recursos de inversion disponibles corresponden en un aito
porcentaje al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Municipal (FAISM). Es decir,

las posibilidades que tiene el municipio para la ejecucion de obra con recursos
estrictamente de su propio presupuesto son minimas.

Asi, con una firme decision, con talento e imaginacién, necesitamos implementar
acciones en dos sentidos: Elevar la recaudacion de ingresos propios y reducir el gasto
operativo.

De igual manera, habremos de fortalecer aquellas areas de {a administracién municipal
que se requieran para fortalecer la capacidad de gestion del gobierno municipal y su
capacidad de ejecucion de obra publica.

En ese sentido, nos hemos planteado la necesidad de impulsar el desarrollo institucional
del municipio, entendido como el mejoramiento de las capacidades técnicas,
administrativas y de concertacion del gobierno municipal, a partir de la capacitacion y
profesionalizacién de los recursos humanos, el equipamiento informatico de las
diferentes areas y el mejoramiento de su parque vehicular.

Todo'ello con la finalidad de poder estar en condiciones de otorgar un servicio digno a
nuestra poblacién, un servicio integro y de alta calidad, como lo demanda y merece
nuestra comunidad.

4.- Objetivos.

Campafias para aumento de recaudacién de impuestos.
Finanzas Municipales sanas

Modernizacion de la administracién municipal

Gobierno eficiente y honesto.

4.1.- Estrategias.

Atencién directa a la ciudadania, realizando reuniones en las distintas colonias, dando
respuesta a sus demandas.

Realizar campanas mensuales para convencer a la ciudadania de acudir a pagar los
impuestos correspondientes.

Consolidar las instancias de planeacién municipal.

Actualizacién del marco normativo municipal.

Gestionar capacitaciones para los funcionarios municipales.

Programa de adquisicion de equipo de cémputo.

Equipamiento para los servicios publicos.

Implementar acciones para elevar fa recaudacion de ingresos propios del municipio y
para reducir el gasto operativo.

Control, administracion y acceso a la informacion municipal.

Establecer mecanismos para la supervision y control de las acciones de los servidores
publicos municipales.

Disefiar e implementar esquemas para garantizar la transparencia y rendicion de cuentas
Implementar un Programa de Atencién Ciudadana, para la atencion directa y
personalizada a la ciudadania.

Implementar un programa de recepcion de quejas y denuncias, para su evaluacién,
investigacion y seguimiento.

Elaboracion del reglamento y del programa de proteccién animal municipal.
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4.1.1.- Lineas de Accidén

Realizar reuniones y campafias informativas en las colonias del Municipio, con el fin de
dar a conocer las acciones que un Municipio puede realizar, si los ciudadanos cumplen
con el pago de impuestos que les corresponden.

Implementar programas de Atencion a las Mujeres.

Implementar un Programa de Atencion Ciudadana, para la atencion directa y
personalizada a la ciudadania.

Organizar reuniones de trabajo en las colonias del municipio.

Reestructurar y operar el Comité de Planeacion Municipal.

Reestructurar y operar los diferentes esquemas de participacion social que establecen
los programas de las diferentes dependencias federales y estatales.

Elaborar, publicar y difundir los reglamentos, bandos y demas ordenamientos de
observancia municipal.

Promover e implementar programas y cursos de capacitacion para los titulares de las
diferentes areas de la administracion municipal.

Adquisicion y modernizacion del equipo de coémputo e informatica municipal.

Realizar la gestién permanente ante las dependencias federales y estatales para atraer
recursos y convenir acciones en beneficio de la comunidad.

Disefiar y ejecutar programas y actividades para recabar ingresos.

Disefiar e instrumentar acciones para el ahorro presupuestal y reducir el gasto operativo.
Consolidar las areas de control y evaluacion gubernamental del ayuntamiento.

Rendir a la poblacion y a las dependencias fiscalizadoras correspondientes los informes
que se requieran, en tiempo y forma.

Implementar un programa de recepcion de quejas y denuncias, para su evaluacion,
investigacion y seguimiento.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025-2027

iy

MUNICIPIO DE IMURIS, SONORA
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025-2027

En cumplimienio a lo establecido en el Articulo 61, Fraccién Il de la Ley de Gobierno y Administracién
Municipal, la Ley de Planeacién del Estado de Sonora y la normatividad vigente en materia de planeacion
municipal, me permito someter a la autorizacion del H. Ayuntamiento y de la comunidad de [muris, el Plan
Municipal de Desarrollo 2025-2027.

Los istil a tiempos imp . La socit ha pi grandes cambios que se expresan
no solo en la alternancia politica sino en cada una de las 4reas del quehacer cotidiano. Vivimos en una
sociedad cada vez mas demandante, cada vez mas participativa, cada vez mas critica y autocritica, capaz de
evaluarse y de actuar.en consecuencia.

En el municipio de’Imuris, la comunidad exige un gobierno icipal que dé alas mas
sentidas dé la ‘poblacion. Un gobierno que impulse a los sectores productivos para la generacion de los
empleos, que permitan a los jefes de familia llevar el ingreso que garantice el sustento y una vida digna para
sus_familias.\Un" gobiemo que logre las inversiones necesarias para las obras que hagan posible el
mejoramiento del nivel y calidad de vida de sus familias, que se exprese en mejores servicios educativos, de
atencién a la salud, en mejor imagen urbana y servicios publicos de calidad, en programas sociales orientados
hacia'lgs'sectores y grupos sociales mas vulnerables. Un gobierno de resuttados.

El_Plan Municipal de Desarrollo, que en lo sucesivo habra de constituirse en el documento rector de la
administracién municipal que me honro en presidir, recoge las mas altas aspiraciones de la comunidad de
Imuris. Al conocimiento propio de la pr ica de nuestra y a las demandas recogidas durante
nuestra campana politica, se suman las valiosas aportaciones de ciudadanos representativos de los sectores
productivos 'y, sociales de nuestro municipio, que nos ayudaron a delinear las estrategias y definir acciones y
obras concretar a impulsar para lograr el desarrollo al que aspiramos.

De esta manera, habremos de coordinar esfuerzos con el gobiemo estatal y federal para bajar los recursos que
hagan posible la ejecucién de las metas propuestas. Y con emocién, voluntad y entusiasmo habremos de
conjugar voluntades y concertar acciones con la comunidad para alcanzar nuestras metas.

En este propdsito, ratifico mi compromiso de un gobierno municipal cercano a la gente, de trato directo con el
ciudadano, para que nos exponga directamente sus demandas, para que participe en los programas que le
beneficien, para establecer compromisos y buscar la respuesta a sus riecesidades.

fmuris, Sonora, enero de 2025.

0 GARCIA ACEDO
NTE MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE iMURIS, SONORA.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025-2027

iy

INTRODUCCION

La i6n del desarrollo es una de las principales obhgacmnes que tenemos como gobiemno
municipal y se sustenta en los si ientos legales: ion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, Ley de Planeacion, Constltucn‘m Politica del Estado de Sonora, Ley Estatal de Planeacion y Ley de
Gobierno y Administracion Municipal, entre otros ordenamientos.

Sin emb no obstante, el caracter obli i n los mencionados, hemos
emprendido esta tarea no sélo para cumplvr con la Iegrslac:on en la materia, sino convencidos de que Ia
planeacion es una herramienta necesaria para impulsar et desarrollo econémico y social de nuestra id:

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025-2027

Loy

Una parte medular del Plan, la constituye la Cartera de proyectos de inversion que se plantean

como reto fundamental para el gobierno municipal, en cada uno de los ejes rectores, y que
servird de base para la programacion anual de las inversiones pablicas y para la bisqueda o promocion de los
apoyos financieros que sean necesarios.

Es importante sefalar que la instrumentacién del Plan Municipal de Desarrollo se debera llevar a cabo en el
marco de una intensa coordmauén entre ios tres érdenes de gobierno y de concertacion con la sociedad civil.
D i las demandan el apoyo decidido y snlldano el Gobierno
del Es(ado y del gobierno federal asi como de la partici y pr ida de la soci

Un gobierno eficiente se caracteriza por dar cauce correcto a las demandas que la poblacién plantea ya
responder de manera eficaz a las inquietudes i por la i Con esta , nos
planteamos gue tanto el Plan Municipal de Desarrollo, como los programas que de él se deriven, habran de
elaborarse y ejecutarse bajo un modelo de actuacion pablica que permita y estimule la participacién de la
comunidad.

En este contexto, una de las primeras acciones que emprendimos fue la de instalar y operar el Comité de
Planeacién Municipal, como la instancia formal y legalmente establecida como un érgano auxiliar del Gobierno
Municipal en materia de la planeacién del desarrollo del municipio. Bajo este esquema, convocamos a la
comunidad organizada y a las personas representatlvas de los sectores sociales y econémicos del municipio,
para que nos en las das con la on del plan.

Como base fi tal de la ion, for un que contiene la descripcion, andlisis y
evaluacion de la situacion actual del municipio en los dmbitos social y econémico. Una vez que conocimos a
través del diagnostico las caracteristicas actuales del icipio y sus princi en el corto,
mediano y largo plazo, el 5|gulenle paso consistié en responder cémo deseamos ver al mummpn al término del

periodo de la p 6n municipal. Asi la vision y mision del gobierno municipal.
MISION

Ejercer un gobi ipal con para lograr un camblo positivo en la sociedad; ser un
efectivo p del que haga posible la generacién de_empleos; atraer las

or

Por esta razén, en la integracién del Plan de Desarrollo Municipal se identificaron los ejes rectores, objetivos y
programas de cada uno de los tres ordenes de gobierno, federal, estatal y municipal, en la busqueda de una

en la ion, para una mas efectiva coordinacion de esfuerzos y
recursos para alander las demandas sociales.

Finalmente, sedescriben los I e indi del que guiaran los procesos para el
seguimiento, control, evaluacién, transparencia y rendicién de cuentas, para contribuir a impulsar un gobiemo
abierto, con informacién publica de calidad, como los demanda nuestra sociedad.

SITUACION MUNICIPAL

imuris fue fundado con categoria de pueblo de visita en 1687 por el misionero jesuita Eusebio Francisco Kino,
con el nombre de San José de imuris. Su nombre proviene de la lengua pima y se mencionan diversos
significados, pero el mas factible es el de "Mesa entre Rios" o "Lomas en forma de pedemal” Adquirid la
calegoria municipal adscrita al distrito de Magdalena a fi ines del siglo XIX. Adquirid la categoria municipal hacia
fines de! siglo XIX adscrito al distrito de Fue al distrito de 1a por Ley Num. 68
de 26,de septiembre de 1930, y rehabilitado mediante Ley Nim. 88 de 13 de mayo de 1931.

El municipio est4 ubicado en la parte central norte del Estado de Sonora y se ubica a 65 kilémetros de
lafrontera con Estados Unidos en Nogales y a 24 kildmetros de Magdalena de Kino, Colinda al norte con
Nogales y Santa Cruz, al este con Cananea, al sureste con Arizpe, al sur con Cucurpe, y al oeste con
Magdalena de Kino.

1almente para efectos de la planeacién estatal, el municipio de imuris

ias para la ion de i urbana, social y productiva para olevar el En los
nivel de vida de 1a poblacién; y ejercer una publica p y
apegada en su desempefio a los mas altos valores que distil a nuestra i

VISION.

Que el municipio de Imuris se de como un y competitivo, con'fa.capacidad
de explotar y capitalizar de mejor manera su enorme potencial. Que mejore la calidad de vida de su
poblacién con una mejor infraestructura urbana y de servicios,y con mejores expectativas de desarrollo
econémico. "

Definimos igualmente, una serie de VALORES, que habrén de orientar la actuacién del.gobierno municipal y
que seran distintivos del actuar de los funcionarios publicos municipales.

Como marco de la accion de la p 6n municipal, se, blecieron cuatro EJES RECTORES,
que representan los grandes frentes de trabajo que impulsara el gobierno municipal:

EJE 1.- Bases para un municipio competitivo.

EJE 2.- La mejor inversion: La inversion en la gente:
EJE 3.- Servicios pubhcos de calidad; y

EJE 4.- Gobl yh

En cada eje rector se define el sector economico o social, el drea, servicio o rubro que comprende; y se
establecen objetivos, estrategias y metas concretas para cada uno de ellos.

H. AYUNTAMIENTO DE iMURIS, SONORA.

ia a la Region 03 Frontera Centro del Comité de Planeacion del Desarrollo del Estado de Sonora,
conformada por los siguientes municipios: Nogales, Imuris, Santa Cruz, Magdalena, Cucurpe, Santa Ana y
Benjamin Hill.

Para la presente administracion estatal, en la propuesta de regiones que establece el Plan Estatal de
Desarrollo 2022-2028, en municipio esta contemplado en la Regién de la Frontera.
Es el municipio 035 para efectos de la informacion geoestadistica del INEGI.

EJE RECTOR I.- BASES PARA UN MUNICIPIO COMPETITIVO.

La ubicacion geogréfica del municipio de imuris es estratégica y privilegiada, pues se localiza en el corazén de
un gran sistema de ejes carreteros que lo comunican a los cuatro puntos de la entidad:
Ubicado sobre el principal corredor econdmico del estado de Sonora, la carreta federal No. 15, también
conocida la Carretera México-Nogales, Carretera Internacional o Carretera de Cuatro Carriles, que los
atraviesa de sur a norte en todo su territorio.
s Hacia el norte, a 65 Kms. de la frontera con los Estados Unidos de Norteamérica, el mercado mas
grande det mundo y principal socio comercial de México.
o Al'sur, a 216 Kms. de Hermosillo, capital de Estado y principal centro urbano de la entidad; y con los
municipios del Sur del estado.
* Al este, con el eje carretero que lo comunica con los municipios de Cananea, Agua Prieta y {a frontera
con el estado de Chihuahua; misma ruta que lo enlaza con los municipios de! Rio Sonora y de la Sierra
Alta; y
« Hacia el poniente, con la red carrelera hacia Caborca, municipios del Rio Altar, Puerto Pefiasco y San
Luis Rio Colorado.

H. AYUNTAMIENTO DE iMURIS, SONORA.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025-2027

de nuestra comunidad, son renglones tan sensibles que demandan una especial atencion del
gobierno municipal.

En el municipio no se cuenta con espacios suficientes, como un auditorio al aire libre para el desarrollo de
actividades recreativas, culturales y deportivas para la formacién integral de los nifios, jovenes y para la
comunidad en general. Sefalar tamblen que los espacios disponibles presentan fuertes deficiencias como falta
de de servicios sanif y gradas y no reciben el mantenimiento adecuado. Se
requiere también brindar los servicios de seguridad publica en estos espacios, para seguridad y tranquilidad de
los usuarios

2.- Objetivos

e Elevar los niveles de atencion, la cobertura y la calidad de los servicios educativos y los de atencion a
la salud.

o Promover el deporte, la cultura y la recreacion familiar.

* Brindar especial atencion a las personas y grupos sociales en condiciones mas vulnerables del
municipio.

Meta: Avanzar en un 80% en acciones para entornos saludables en sana recreacion, convivencia
cultural y educativa de los nifios y jovenes del municipio de imuris.

2.1.- Estrategias

«  Coordinar con las at del sector

la oferta educativa del municipio y de la regién.

Ampliar y mejorar la infraestructura y equipamiento de los planteles educativos del municipio.

Gestionar los apoyos oficiales necesarios para ampliar ia infraestructura, personal y equipamiento de

los servicios de salud en las comunidades del area rural.

« Coordinar acciones con las autoridades de los municipios ubicados en el drea de influencia del Hespital
Regional de Magdalena, a efecto de mejorar los servicios y de consolidar esta institucién,

« De igual manera, coordinar acciones con las autoridades estatales y federales y con los propios
municipios de {a regitn, a efecto de consolidar las instituciones de nivel superior en laregién

e Desarrollar programas de mejoramiento de vivienda.

« Mejoramiento, rehabilitacién y ampliacion de la infraestructura disponible para la practica deportiva,las
actividades culturales y sociales y para el esparcimiento familiar.

« Organizar y promover torneos, competencias y eventos deportivos en todas |as categorias y disciplinas

deportivas.

Implementar programas orientados a las personas y grupos sociales mas vulnerables.de fa poblacién.

Fortalecer fazos de amistad con ciudades del vecino pais, estados unidos, mediante el programa de

ciudades hermanas.

y con los padres de familia para consolidar

2.1.2.- Lineas de Accién

Gestionar los apoyos necesarios ante las idades del sector para el y
conservacion de la infraestructura y para elevar la calidad de los sefvicios de los planteles educativos
del municipio

Coordinar acciones con e! gobierno federal y estatal, con los munlcnplos de la regnon y las autoridades
educativas y padres de familia y soci civil, para la de la L de Sonora,
Unidad Santa Ana y Nogales, asi como el Tecnoldgico de Nogales.

Gestionar recursos y coordinar acciones con las autoridades del sector salud para el mejoramiento de
fa infraestructura y servicios del Centro de Salud

Coordinar acciones y gestionar los apoyos de la Secretaria de Salud para aumentar el personal de
servicio y mejorar la infraestructura y equipamiento del Hospital Regional de Magdalena.

Instrumentar pi y i para el ) i de vivienda para familias de escasos
recursos econémicos

Mantenimiento y conservacion de la Casa de la Cuitura y de la biblioteca del municipio.

H. AYUNTAMIENTO DE IMURIS, SONORA.
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» Promover la realizacién de actividades arlisticas, culturales, deportivas y sociales, con la
ciudad hermana de Show Low Arizona

. para el imiento permanente de los espacios e infraestructura deportiva
del municipio.
Brindar el servicio de seguridad publica en estos espacios.
Construccién de un auditorio al aire tibre
Apoyar la organizacién y la participacién de los deportistas del municipio de ligas, torneos y eventos
deportivos.
Gestionar los apoyos de los programas oficiales y canalizar los recursos necesarios para la atencion a
familias de escasos recursos y grupos sociales mas marginados.
Fortalecer los programas y las acciones de asistencia social a cargo de Sistema DIF Municipal.
Desarrollar programas que promuevan el acceso equitativo a la salud, educacion, capacitacion y
apoyos que aborden necesidades especificas de las mujeres y otros géneros, incluidos atencién a la
violencias

EJE RECTOR Ill. SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

Por el legado histérico de nuestro municipio, porque los habitantes de nuestra comunidad lo merecen y por el
p con las y futuras ger i de crear las condiciones para detonar el desarrollo de
nuestro municipio, debemos de garantizar la prestacion de servicios piblicos de calidad.

[muris ha cambiado de ruslro y de perfil. De un poblado i rural I a

de se ha en una poblacion con mas di Conserva su funcion
tradlcmnal como centro regional de servicios, pero en la actualidad este papel estratégico y fundamental en el
desarrollo 'de la regién se ha elevado sobremanera, ampliando su é4rea de influencia para los municipios
vecinos.

La_imagen urbana es sinénimo del desarrollo de una comunidad, en la medida que se satisfacen los
requerimientos minimos para una convivencia social arménica. Y la planeacion del desarrollo urbano, desde un
enfoque integral, resulta fundamental para lograr el crecimiento y arménico, i 1do no solo su
desarrollo fisico y crecimiento demografico, sino también el de sus actividades productivas y la conservacion y
preservacion del medio ambiente.

En ese sentido, el soporte del desarrollo urbano del municipio sera el manejo adecuado de sus reservas
territoriales para atender la demanda de vivienda, por lo que se debera orientar la politica municipal a
incorporar ordenadamente al fundo legal del municipio los terrenos que se requieren para el desarrolio de
nuevos asentamientos en los proximos afios, que eviten la especulacion inmobiliaria y la expansion
desordenada de la pobiacién en dreas de alto riesgo.

La cabecera municipal reviste especial importancia, tanto por su funcién como centro de servicios del municipio
y la regi6n, como también porque en ella se concentra poco méas la mitad de la poblacion total del municipio;
pero contamos también con otras focalidades que demandan mejoras sustantivas es los servicios publicos y en
el mejoramiento de su imagen urbana.

Como se comento en el andlisis socmdemograf co, en materia de los serwaos urbanos baswos de agua
potable, alcantarillado y energia eléctrica, si bien tenemos coberturas r
acciones y metas muy concretas para elevar |a calidad de los mismos.

En agua potable, por ejemplo, si bien la cobertura se estima casi en un 100 por ciento en todas las localidades,
tenemos problemas para el abasto del vital liquido, en fa cantidad y calidad que la poblacién demanda.

Esto se debe a problemas de equipamiento y por la falta de sectorizacion de la red en varios de los sistemas.
Pero debemos senalar que eI prlnclpal problema en este rubro es la faILa de cultura de pago en la comunidad,
que ha en la ion  del P municipal, afectando
consecuentemente la prestacion de este servicio tan importante.

H. AYUNTAMIENTO DE [MURIS, SONORA.



Tomo CCXV + Hermosillo, Sonora + Numero 5 Secc. XV -« Jueves 16 de enero de 2025

50

BOLETIN OFICIAL



51

Tomo CCXV + Hermosillo, Sonora « Numero 5 Secc. XV « Jueves 16 de enero de 2025

BOLETIN OFICIAL



\
}m
£

ARCHIVO DEL
ESTADO

% GOBIERNO

FSTADO pr SONORA peSONORA

ﬁg;%

EL BOLETIN OFICIAL SE PUBLICARA LOS WUNES Y JUEVES DE CADA
SEMANA. EN CASO DE QUE EL DIA_ENMQUE HA DE EFECTUARSE LA
PUBLICACION DEL BOLETIN OFICIAR “SEA JINHABIL, SE PUBLICARA EL
DIA INMEDIATO ANTERIOR O POSTERIOR, (ARTICULO 6° DE LA LEY DEL
BOLETIN OFICIAL).

EL BOLETIN OFICIAL SQLO) PUBUIGARA DOCUMENTOS CON FIRMAS
AUTOGRAFAS, PREVIO~EL/PAGO/DE LA CUOTA CORRESPONDIENTE, SIN
QUE SEA OBLIGATORIA BACPUBLICACION DE LAS FIRMAS DEL
DOCUMENTO (ARTICULO 93\DE LA LEY DEL BOLETIN OFICIAL).

La autenticidad de éste documento se puede verificar en
https://boletinoficial.sonora.gob.mx/informacion-institucional/
boletin-oficial/validaciones CODIGO: 2025CCXV5XV-16012025-
0ABEFD8B8

GARMENDIA 157 SUR, COL. CENTRO TELS: 6622 174596, 6622 170556 Y 6622 131286
WWW.BOLETINOFICIAL.SONORA.GOB.MX





