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ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE 
BACADEHUACHI, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

ÚNICO. • Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de BACADEHUACHI, 
SONORA para el Ejercicio Flaca! 2025, para quedar como sigue: 

TITULO PRIMERO 

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO 

BACADEHUACHI, SONORA 

CAPITULO! 

Oisposidones generales 

Articulo 1'.- El presente acuerdo üene por objeto regular la asignación, ejercicio, control y 
evaluación del gasto público municipal para el ejercicio f,scal 2025 de conformidad con el 
artículo 115 de la Constitución Polftica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 136, 
Fracción XXII de la Constitución Pollica del Estado Libre y Soberano de Sonora; los articules 
61, Fracción IV, inciso c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal; la Ley de 
Coordinación Fiscal; la Ley General de Contabilidad Gubernamental; la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; Ley de Adquisiciones, Arrendamientos 
y Prestación de Servicios relacionados con bienes muebles de la Administración Pública,; la Ley 
de Deuda Pública para el Estado de Sonora y demás legislación aplicable a la materia. 

En la ejecución del gasto público de las dependencias y entidades, deberán considerar corno 
único eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2024--2027 tomando en cuenta k)s 

compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo. 

Será responsabilidad de la Tesorerfa Municipal y del Órgano de Control y Evaluación 
Gubernamental del Municipio de BACADEHUACHI, SONORA en el ámbito de sus respectivas 
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente acuerdo, 
asf como determinar las normas y procedimientos administrattvos tendientes a armonizar, 
transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto público municipal. 

La interpretación del presente documento para efectos administrativos corresponde a la 
Tesorería Municipal y del Órgano de Control y Evaluación Gubernamental Municipal de 
BACADEHUACHI, SONORA, en el ámbtto de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y 
definiciones que establece la Ley de Gobierno y Administraetón Municipal. Lo anterior, sin 
parjuicio de la interpretación que corresponda a otras autoridades en el ámbito de sus 
respectivas competencias. 

Articulo 2". Para los efectos de este acuerdo se entenderá por: 

Adecuaciones Presupuestarlas: Las modif,caciones a los calendarios presupuestales, las 
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos 
compensados y las liberactoneS anticipadas de recursos públicos calendarizados realizadas a 
través de la Tesorería Municipal, siempre que parmitan un mejo< cumplimiento de los objetivos 
y metas de los programas presupuestarlos a cargo de los Ejecutores de Gasto. 

Adqulslclonee publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su 
denominación legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra 
de insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto 
cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administración Pública Municipal, 
así como aquellos bienes necesarios para la realización de funciones especf'10as. 

Amortlzacl6n de la Deuda y Disminución de Pasivos: Representa la cancelación mediante 
pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligación principal de los pasivos contraldos 
por el Gobierno Municipal. 

Asignaciones Presupuestales: La ministración que, de los recursos públicos aprobados por al 
Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a 
través de la Tesorería a los Ejecutores de Gasto. 

Ayuntamiento: constituye la autoridad máxima en el muntcipio, es independiente, y no habré 
autoridad intermedia entre éste y al Gobierno del Estado. Comocue,po colegiado, tiene carácter 
deliberante, decisorio, y representante del Mlllicipío. Esta disposición se establece sin excluir 
formas de participación directa de los ciudadanos en los procesos de decisión permitidos por la 
ley. 

Ayudas: Las aportaciones de recursos públicos en numerario o en especie otorgadas por el 
Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios. 

Claslflcaclón Funcional del Guto: La que agrupa los gastos según los propósitos u objetivos 
socioeconómicos que persiguen los d~erentes entes públicos. Presenta el gasto público según 
la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la población. Con dicha clasificación 
se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desanullo 
Económico y Otros no Clasificados; parmitiendo determinar los objetivos generales de las 
pellicas públicas y los recl.lSOS financieros que se asignan para alcanzarlos. 

Claslflcaclón por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos 
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los t,;enes, servicios, activos 
y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes públicos para 
obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestación de servicios públicos y en la 
realización de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos. 

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregación que identifica el conjunto homogéneo y 
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes públicos. 

Claslllcaclón por Fuentes de Financiamiento: La clasificación por fuentes de financiamiento 
consiste en presentar los gastos públicos según los agregados genéricos de los recursos 
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empleados para su financiamiento. Esta clasificación permite identificar las fuentes u oñgenes 
de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientación específica de cada fuente a 
efecto de controlar su aplicación. 

Clasiflcaci6n Econ6mlca de los Ingresos, de loa Gastos y del Flnanciiamlento de los Entes 
Públicos: La Clasificación Econ6mica de las transacciones de los entes públicos perm~e 
ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza acon6mica, con el propósito general de analizar 
y evaluar el impacto de la polltica y gestión fiscal y sus componentes sobre la economía en 
general. Claslflcaclón Admlnl-va: La que tiene como objetivo identificar las unidades 
administrativas a través de las cuales se raaliza la asignación, gestión y rendición de los 
recursos financieros públicos, ast como establecer las bases institucionales y sectoriales para 
la elaboración y análisis de las estadlslicas f,scales, organizadas y agregadas, mediante su 
Integración y consolidaclón, tal como lo requieren las mejores prácticas y los modtlm 
universales establecidos en la materia. Esta clasificación además permite delimMr con precisión 
el ámbito de Sector Público de cada orden da gobierno y por ende los alcances de su probable 
responsablidad fiscal y cuasi fiscal. 

Clasiflcaci6n Programática: Técnica presupuestaria que pone especial atención a las 
actividades que se realizan más que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un 
conjunto arm6nico de programas, proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y 
permite la racionalización en el uso de recursos al determinar olJtetivos y metas; asimismo, 
identifica responsables del programa y establece las acciones concretas para obtener los fines 
deseados. 

Contralorla: Órgano de Control y Evaluación Municipal. 

Econom(as o Ahorros Presupuestarlas: Los remanentes de recursos públicos del 
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; así 
como los ahorros realizados en un periodo determinado. 

Fideicomisos Públicos: En- no personificadas a partir de las cuales el Presidente 
Municipal o alguna de las demás entidades paramurúcipales constituyen con el objeto de auxiliar 
al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus áreas prloritariias del desarrollo. 

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creación de 
activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y de 
compra de bk:tnes y servicios, necesarios para la administración y operación gubernamental. 

Gasto Fed-lzadio: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los 
recursos públicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pals para 
que estos últimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educación, salud, 
Infraestructura e lnver.;i6n social, seguridad pública, entre otros rubros. 

Gasto de Inversión o Capital : Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la 
Administración Pública tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, 
Incluyendo también la adquisicl6n de acciones y tltulos de crédtto de terceros, construcción de 
obras públicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad productiva 
de los diversos sectores de la economía. 

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cum¡:Mimientode los fines y funciones 
propias del Municipio y que por su naturaleza no están asociados a programas especlfteos. 

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones 
propias del Municipio, por lo cual están directamente relacionados con los programas a cargo 
de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que 
tienen un efecto directo en la actividad económica y social. 

Ingresos Excedentes: Los recursos públicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen 
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del mooicipio vigente. 

Programa: Nivel o categorla programática que contiene un conjunto de acciones afines y 
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente 
detenninadas por la planeación, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, 
tecnológicos. materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de 
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye 
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas. 

Transferencias: Los recursos públicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio 
para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestaci6n de los bienes y 
servicios públicos a cargo de los Poderes, Organismos Constitucionalmente Autónomos y 
Entidades. 

Unidad Presupuesta!: Cada uno de los órganos o dependencias de la Administración Pública 
del Municipio que tiene a su cargo la administración de los recursos financieros, humanos, 
materiales y los servicios generales y sociales, con e1 fin ele cumplir con eficacia y eficiencia la 
m$ión que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias. 

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades 
Prasupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuesta! y se les 
encomiendan la ejecución de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los 
objetivos, lineas de acción y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo. 

Deudia Pública: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de 
operaciones de endeudamiento sobre el crédrto público de las entidades. 

Deuda Pública Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus 
Ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, 
subsidiarios o sustitutos de las entidades de la admlnistraci6n pública pararnunicipal a su cargo. 

Obras Públicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, 
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modJfic:ar y demoler bienes inmuebles. 

Presidencia Municipal: es el órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y 
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representación legal y administrativa. 

Presupuesto de Egresos Municipal: será el que contenga el acuerdo que aprueba el 
Ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante e1 ejercicio fiscal a partir 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

4
 

T
o

m
o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  E
d
ic

ió
n
 E

s
p
e
c
ia

l  • M
a

rte
s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
4
 

B
O

L
E
T
ÍN

 O
F
IC

IA
L
 

del pñmero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de 
desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

Regidores: son los miembros del Ayl.lltamlento encargados de gobernar y administrar, como 
cuerpo colegiado, al municipio. 

Servicio público: aquena actividad de la administración pública municipal, -central, 
descentralizada o concesionada a particulares-, creada para asegurar de una manera 
permanente, regular y continua, la satisfacción de una necesidad colectiva de interés general, 
sujeta a un régimen de derecho público. 

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del 
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente. 

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades 
prioritarias de interés general a través de los entes públicos a los dWerentes seclores de la 
sociedad, con~ propósito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; 
apoyar el consumo, la distribución y comercialización de los bienes; motivar la inversión; cubrir 
impactos financterOS; promover la innovación tecnológica; así como para el fomento de las 
actividades agropecuarias, industriales o de servicios. 

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de dirección, vigilancia, 
inspección, fiscalización, cuando tengan el carácter general dentro de las entidades 
mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidiad, 
deban tener tal carácter. 

Trabajadores de Base: serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán Inamovibles, de 
nacionaOdad mexicana y sólo podrán ser sustituidos IX>" extranjeros cuando no existan 
mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo. 

Remuneración: toda percepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, 
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estínulos, comisiones, compensaciones y 
cualquier otra, con excepción de los apoyos y los gastos sujetos a comprobación que sean 
propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales. 

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberá entender conforme al 
glosario de la Ley General de Cootabilidiad Gubernamental y las demés leyes de la materia. 

Artículo 3º .-En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se comprometa 
el Patrimonio Municipal, será obligatoria la intervención de le Tesorerla Municipal de 
BACADEHUCAHI, SONORA, tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal en el nulo Séptimo, Capitulo I de los artlculos 176, 177 y 178. 

Artí:ulo 4º. El ejercicio del presupuesto municipal se administrará con eficiencia, eficacia, 
economla, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, 
tal como lo establece el artí:ulo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos; y de igual forma deberá ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, 
optimización de recursos, racionalidad e interés público y social, coo base en lo siguiente: 

No se otorgarán remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su Ingreso 
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Si1dicos 
y a los integrantes de los Consejos Municlpaies. 

11. Queda prohibido a los servidores públicos municipales obtener o tratar de obtener por el 
desempeño de su función, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al 
Presupuesto ies deban corresponder. 

111. El presupuesto se utilizará para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los 
programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

IV. La programación del gasto público municipal se basaré en los lineamientos y plenes de 
desarrollo social y económico que formule el Ayuntamiento. 

V. Los programas operativos institucionales se referirán a las prioridades del desarrollo 
integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal 
de desarrollo. 

VI. El gasto público municipal se ejercerá de acuerdo con el presupuesto de egresos 
autorizado y deberá ajustarse al monto asign- a los programas correspondientes. 

VIL En lo referente a gastos de dWusión, promoción y publicidad, las erogaciones no podrán 
exceder del 1 % de los ingresos presupuestales totales. 

VIII. La Tesorería Municipal efectuará los pagos con cargo al presupuesto de egresos del 
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente 
devengados, con excepción de los anticipos que se encuentren debidamente justificados 
y comprobados con los documentos originales respectivos. 

IX. Solamente se podrán efectuar pagos por anticipos en k>s casos que prevean las leyes 
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren 
devengado o e~. 

X. No se podrán distraer los recursos municipales a fines distintos de los señalados por las 
leyes y por el presupuesto de egresos aprobado. 

XI. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, econom las o ingresos 
extraordinarios se aplicarán preferentemente para cubrir pasivos munlcipales o 
mantenerse en caja. 

XII. El presupuesto de egresos municipal deberá de ser publicado en el Boletil Oficial del 
Gobierno del Estado y en su respectiva página de intemet una vez. que haya sido 
aprobado 

Artículo 5º. La información que en términos del presente documento deberá remitirse al Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir coo lo siguiente: 

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, el ayuntamiento, 
deberé remttir original del Acuerdo de este al Boletín Oficial del Gobierno del e.­
para efectos de seguimiento y revisión de la cuenta pública. 

2. El nivel mínimo de desagregación se hará con base en la clasificación homologada a 
las Disposiciones del Consejo Nacional de Armonización Contable. 

Artí:ulo 6º. La Tesorería Municipal de BACADEHUACHI, SONORA garantizaré que toda la 
infonnación presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la 
Ley de Gobierno y Administración Municipal. 
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El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, deberán ser dfündidos en los medios 
electrónicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la 
Información Pública y de Protección de Datos Personales del Estado de Sonora. 

CAPITULO U 

De las Erogaciones 

Articulo 7•. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de 
BACADEHUACHI, SONORA, importa la cantidad de Veinte millones novecientos cincuenta 
y dos mil treinta y cuatro pesos 981100 m.n. y corresponde al total de los ingresos aprobados 
en la Ley de Ingresos del Municipio de BACADEHUACHI, SONORA, para el Ejercicio Fiscal de 
2025. 

Artículo 8º. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la 
Clasificación por Fuentes de Financiamiento, es la siguiente: 

Clasificación por Fuentes de Financiamiento 

Categorla Presupuesto aprobado 

1 Recursos fiscales 0.00 

2 Financiamientos Internos 0.00 

3 Financiamientos externos 0.00 

4 Ingresos propios 487,157.00 

5 Recursos federales 20,104,224.27 

6 Recursos estatales 360,653.71 

7 Otros recursos 0.00 

Total Presuouesto earesos 20,952,034.98 

Articulo 9º. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificación 
por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera: 

Clasificación por tipo de Gasto: 

Categorla Presupuesto aprobado 

1 Gasto Corriente 16,933,nB.01 

2 Gastos de Capital 
4,018,306.97 

3 Amortización de la Deuda y Disminución de 
Pasivos o 

□ Total 
20,952,034.98 l 

Articulo 10º. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificación 
por Objeto del Gasto a nivel de capltulo, concepto y partida genérica, se distribuye de la 
siguiente manera: 

Clasificación por O~to del Gasto 

CLAVE CAPITULO/PARTIDA PRESUPUESTO 

APROBADO 

1000 SERVICIOS PERSONALES 8,414,192.00 

111 DIETAS 210,000.00 

113 SUELDO BASE A PERSONAL PERMANENTE 5,170,800.00 

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 2,064,960.00 
TRANSITORIO 

121 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 180,960.00 

122 SUELDOS BASE A PERSONAL EVENTUAL 1,884,000.00 

1300 RETRIBUCIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 484,400.00 

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL y 448,400.00 
GRATIFICACION FIN DE A¡i¡O 

134 COMPENSACIONES 36,000.00 

1400 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOC. 484,032.00 

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 484,032.00 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,561,160.00 

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 110,400.00 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 

211 MATERIALES, UTILES Y EQ. MENORES DE OFICINA 60,000.00 

212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESIÓN Y REPROD. 36,000.00 
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216 MATERIAL DE LIMPIEZA 14,400.00 341 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 63,696.01 

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 120,000.00 347 FLETES Y MANIOBRAS 8,400.00 

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 120,000.00 3500 SERV. DE INSTAL. REP. MANT. Y CONSERV. m ,000.00 

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,818,000.00 351 CONSERV. Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 234,000.00 

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,818,000.00 352 INSTAL REPARACION Y MANT. DEL MOB. Y EQ. DE 12,000.00 
ADMON EDUCACIONAL Y RECR. 

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 84,000.00 
ARTICULOS DEPORTIVOS 353 INSTAL REPARAC. Y MANTO. DE EQ. DE COMPUTO Y 12,000.00 

TECN- DE LA INF. 

271 VESTUARIO Y UNIFORMES 84,000.00 
355 REPARACION Y MANT. DE EQUIPO DE TRANSP. 318,000.00 

27101 Vestuario y uniformes 84,000.00 
357 INSTALAC. REPARACION Y MANT. DE MAQUINARIA Y 180,000.00 

2800 MTLES. Y SUMIN. PARA SEG. PBCA. 3,000.00 OTROS EQ. DE HERRAMIENTAS 

282 MATERIALES DE SEGURIDAD 3,000.00 359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FIMIGACION 21,000.00 

2900 HERRAM. REFACCIONES Y ACC. MENORES 425,760.00 3600 SERVICIOS DE COMUNICACIÓN $OC. Y PUBL. 48,000.00 

292 REFACC. Y ACC. MENORES DE EDIFICIOS 96,000.00 361 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS 48,000.00 
DE MENSAJES 

296 REFACC. Y ACC. MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE 329,760.00 
3700 SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICO$ 516,000.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 4,257,976.01 
375 VIATICOS 516,000.00 

3100 SERVICIOS BASICOS 1, 110,000.00 
3800 SERVICIOS OFICIALES 757,600.00 

311 ENERGIA ELECTRICA 1,020,000.00 
382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 757,600.00 

316 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 90,000.00 
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 9,600.00 

3200 SERVICIO DE ARRENDAMIENTO 768,000.00 
399 OTROS SERVICIOS GENERALES 9,600.00 

325 ARRENDAMIENTO DE EQ. DE TRANSPORTE 168,000.00 
4000 TRANSFERENCIAS, SIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 1,700,<400.00 

326 ARREND. MAQ. OTROS EQ. Y HERRAMIENTAS 600,000.00 AYUDAS 

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS 199,680.00 4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL 522,000.00 
Y OTROS SERVICIOS SECTOR PUBLICO 

333 SERVICIOS DE CONSUL TORIA ADMINISTRATIVA, 6,000.00 415 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A 522,000.00 
PROCESOS, TECNICA Y EN TECN. DE LA INF ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPR Y NO FINANC. 

339 SERV. PROF., CIENTIFICOS Y TÉCNICOS INTEGRALES 193,680.00 4400 AYUDAS SOCIALES 1,044,000.00 

3400 SERV, FINANC. BANCARIOS Y COMERCIALES 72,096.01 441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 600,000.00 
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442 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE 276,000.00 
CAPACITACION 

443 AYUDAS SDC. A INSTI. DE ENSE~ANZA 166,000.00 

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 134,400.00 

451 PENSIONES 134,400.00 

6000 INVERSION PUBLICA 4,018,306.97 

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMIDIO PUBLICO 4,018,306.97 

614 DIVISION DE TERRENOS Y CONST. DE OBRAS DE 4,018,306.97 
URBANIZACION 

TOTAL 20,952,034.98 

El presupuesto asignado para el concepto de comunicación social es de Cuarenta y ocho mil 
pesos y se desglosa en la partida 3600 "Servicios de comunicación social y publicidad" de la 
clasificación por objeto del gasto. El presupuesto asignado para el pago de • pensiones y 
jubilaciones es de Ciento treinta y cuatro mil cuatrocientos pesos y se desglosa en las 
partidas 451 "Pensiooes", 452 "Jubilaciones" y 459 "Otras pensiones y jubilaciooes" de la 
clasificación por objeto del gasto. 

Articulo 11•. Las asignaciooes previstas para el Municipio, incluido el Ayuntamiento (Cabildo y 
Presidencia), en el ejercicio 2025 importan la cantidad de Veinte mi/Iones novecientos 
cincuenta y dos mil treinta y cuatro pesos 98 centavos y de acuerdo a la clasificación por 
objeto del gasto a nivel de caplulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras como 
se muestra a continuación· 

CLAVE CA/COG PRESUPUESTO 

APROBADO 

AY AYUNTAMIENTO 439,000.00 

1000 Servicios Personales 439,000.00 

PM PRESIDENCIA MUNICIPAL 1,891,600.00 

1000 Servicios Personales 546,000.00 

2000 Materiales y Suministros 276,000.00 

3000 Servicios Generales 1,069,600.00 

11 

12 

SA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,595,560.00 

1000 Servicios personales 1,677,000.00 

3000 Seivicios Generales 218,160.00 

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas 1,700,400.00 

TM TESORERIA MUNICIPAL 2,402,108.01 

1000 Servicios Personales 1,178,492.00 

2000 Materiales y Suministros 944,400.00 

3000 Servicios Generales 279,216.01 

DSP DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MPALES. 10,108,506.97 

1000 Servicios Personafes 3,129,200.00 

2000 Materiales y Suministros 648,000.00 

3000 Servicios Generales 2,313,000.00 

6000 Inversión Pública 4,018,306.97 

DST DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 1,556,760.00 

1000 Servicios Personales 606,000.00 

2000 Materiales y Suministros 692,760.00 

3000 Servicios Generales 258,000.00 

OCE ORGANO DE CTROL. Y EVALUACION 327,500.00 
GUBERNAMENTAL 

1000 Servicios Personales 279,500.00 

3000 Servicios Generales 48,000.00 

1000 DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 631 ,000.00 

2000 Servicios Personales 559,000.00 

3000 Servicios Generales 72,000.00 

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 20,952,034.98 
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Articulo 12º. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificación 
Administrativa, se distribuye de la siguiente manera: 

CA 3.1.1.1.0. Gobierno Municipal PRESUPUESTO 

APROBADO 

3.0.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL 20,952,034.98 

3.1.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO 20,952,034.98 

3.1.1.0.0 • GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 20,952,0:U.98 

3.1.1.1.0 -Gobierno Munfcipal 20,952,034.98 

3.1.1.1.1 - Órgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 20,952,034.98 

01-CABILDO 439,000.00 

0101-CUERPO EDILICO 439,000.00 

03-PRESIDENCIA 1,891,600.00 

0301.PRESIDENCIA 1,891,600.00 

04-sECRET ARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,595,560.00 

0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,595,560.00 

05-TESORERIA MUNICIPAL 2,402,108.01 

0501-TESORERIA MUNICIPAL 2,402,108.01 

07-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICO$ 10,108,506.97 

0701-SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 10,108,506.97 

08-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 1,556,760.00 
MUNICIPAL 

0801-DIRECCION DE SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO 1,556,760.00 
MUNICIPAL 

10-ÓRGANO DE CONTROL Y EVALUACIÓN GUBERNAMENTAL 327,500.00 

1001-CONTRALORIA 327,500.00 

11.-DIRECCON GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 631,000.00 

1101DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 631 ,000.00 

13 

14 

TOTAd 20,952,0:U.98 1 

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para entidades 
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su propio 
presupuesto de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo infoonativo se presentan las cff ras 
de su presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio 2025, con base a la clasificación por 
objeto del gasto a nivel capltulo. 

NOMBRE DEL DESCENTRALIZADO PRESUPUESTO 
APROBADO 

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL AGUA POTABLE 
ALCANTARILLADO Y 

SANEAMIENTO O.O.M.A.P.A.S. 

3000 SERVICIOS GENERALES 242,194.00 

TOTAL 242,194.00 

Artfculo 13º. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificación 
Funcional del Gasto a nivel de finalidad, función y subfl.llCión, se distribuye de la siguiente 
manera: 

Clasificación Funcional del Gasto (Finalidad, función y subfunción) 

CA 3.1.1.1.0 -Gobierno Municipal PRESUPUESTO 

APROBADO 

1 GOBIERNO 19,916,366.56 

1.1 LEGISLACION 439,000.00 

1.1.1 Legislación 439,000.00 

1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 5,487, 160.00 

1.3.1 Presidencia/ Gubemalura 1,891,600.00 

1.3.2 Polltica Interior 3,595,560.00 

1.5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 2,,W2,108.01 
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1.5.1 Asuntos Financieros 2,402,108.01 

1.7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 1,556,760.00 

1. 7.3 Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad 1,556,760.00 

1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES 7,048,700.00 

1.8.5 Otros 7,048,700.00 

2 DESARROLLO SOCIAL 4,018,306.97 

2.2.1 Urbanización 4,018,306.97 

Total General 20,952,0:U.98 

Artk:ulo 14º. El presupuesto de egresos municipal del ejefcicio2025 con base en la Clasificación 
Programática, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera: 

PROGRAMA Pntliupuesto 
CLAVE Aprobado 

AR ACCION REGLAMENTARIA 439,000.00 

CA ACCION PRESIDENCIAL 1,891,600.00 

DA POLITICA Y GOBIERNO 3,595,560.00 

EB PLANEACION DE POLITICA FINANCIERA 2.402, 108.01 

IB ADMON. DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 10,108,506.97 

Je ADMON. DE SEGURIDAD PUBLICA 1,556,760.00 

OCE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION 327,500.00 
GUBERNAMENTAL 

AJ ASUNTOS JURIDICOS 631,000.00 

TOTALES: 20,952,034.98 

Artk:ulo 15'. las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para otorgar 
subsidios y ayudas sociales se distribuyen confonne a las siguientes tablas: 

CAPITULO 4000TRANSFERECNIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

Subsidio Beneficiarlo Presupuesto Anual 

15 
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4100 Transferencias internas y 
Asignaciones al sector público 

DIVERSAS PERSONAS 522,000.00 

4400 Ayuda sociales DIVERSAS PERSONAS 1,044,000.00 

4500 Pensiones y Jubilaciones DIVERSAS PERSONAS 134,400.00 

TOTAL 1,700.,400.00 

Articulo 16.- La Tesorería Municipal podrá reducir, suspender o terminar las transferencias y 
subsidios cuando: 

o Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera; 

o Las transferencias ya no cumP'an con el objetivo de su otorgamiento; 

O Las entidades no remitan la información referente a la aplicación de estas transferencias; y 

O No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgándolas 

El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos cooesponde únicamente al 
ejercicio fiscal 2025 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones 
plurlanuales. 

Artk:ulo 17 .• En el ejercicic fiscal 2025, la Administración Pública Municipal centralizada contará 
con 75 plazas de confonnidad con lo siguiente· 

SUELDO 

DEPENDENCIA CANTIDAD DENOMINAaON DE LOS PUESTOS MENSUAL 
DE 

POR 
PLAZAS PLAZA 

AYUNTAMIENTO 1 SINDICO 8,500.00 

1 ASISTENTE DE SINDICATURA S,000.00 

s REGIDORES 3,500.00 

PRESIDENCIA MPAL 1 PRESIDENTE MUNICIPAL 34,000.00 
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l SECRETARIO PARTICULAR 8,000.00 l JUEZ LOCAL 3,000.00 

SECRETARIA DEL l SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 15,000.00 l ENCARGADO OETRANSPARENOA 5,000.00 

AYMTO l ENCARGADO DE CORREOS 3,500.00 

2 BIBLIOTECARIAS 3,000.00 
l ENFERMERA CENTRO DE°SALUD 4,000.00 

l PRESIDENTA DEL DIF 10,000.00 
l ENCARGADO ~E ARCHIVO 4,000.00 

l CONSERJEJARDIN DE NIROS 4,000.00 
l ENCARGADO DE COMISION SOCIAL 3,000.00 

l ENCARGADO DE DISPENSARIO 3,000.00 
TESORERIA l TESORERO 17,000.00 

l ENCARGADO DE RASTRO MUNIOPAL 3,000.00 
l SECRETARIO PARTICULAR DETESORERIA 6,500.00 

1 DIRECTORA DEL DIF 6,000.00 
l FISCAL 8,000.00 

l AUXILIAR DIF MUNICIPAL S,000.00 l AUXILIAR CONTABLE 8,000.00 

2 ENCARGADOS DE DESAYUNOS 3,000.00 DIR. DE SERVICIOS l DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 10,500.00 
ESCOLARES ESC. PRIMARIA PUB. MPALES 

l ENCARGADO DE INTENDENCIA 3,000.00 l DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS 5,500.00 
DESAYUNOS ESCOLARES 

2 ENCARGADO DESYU NOS ESCOLARES 3,000.00 
1 ENCARGADO DE OBRAS PUBLICAS 5,000.00 

JARDIN DE Nl~OS l OPERADOR DE MAQUINARIA 5,000.00 

l AUXILIAR ADMINISTRATIVO J. DENIROS 5,000.00 l CHOFER DE CAMION ESCOLAR 4,000.00 

l SUBDELEGADA DE INAPAM 4,000.00 l CHOFER CENTRO DE SALUD 5,000.00 

l ENFERMERA UBR 4,500.00 l CHOFER PRESIDENCIA 6,000.00 

l 1 NTEN DENTE BIBLIOTECA 3,000.00 l CHOFER 4,000.00 

l INTENDENTE H. AYUNTAMIENTO 3,000.00 1 CHOFER 4,000.00 

l ENCARGADO DE EVENTOS ESPECIALES 3,500.00 l ENC. DE MANTENIMIENTO DE EQ. DE 3,500.00 

TRANSPORTE 
l CHOFER DIF MUNICIPAL 4,000.00 

l ENCA. DE PARQUES Y JARDINES 3,000.00 
l CHOFER DE SECRETARIA 4,500.00 

2 ENCARGADOS DE LIMPIEZA CUM 3,000.00 
l INTENDENTE DIF 3,000.00 

l ENC. PANTEON MUNICIPAL 3,000.00 
l OFIOAL DEL REGISTRO CIVIL 5,000.00 

17 18 
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1 DIRECTOR DE AG UA POTABLE 6,500.00 

1 AUXILIAR ADMVO DE AGUA POTABLE 5,500.00 

1 ENC. MTTO RED DE AGUA POTABLE 5,700.00 

1 ENC. MTTO EQUIPO DE AGUA POTABLE 5,700.00 

1 ENC. MTTO EQ. DE BOMBEO 4,500.00 

1 ENC. DE PROITECCION CIVIL 3,000.00 

1 AUXILIAR DE PROYECTOS MUNICIPALES 5,000.00 

DIR. DE SEGURIDAD 1 COMANDANTE DE POLICIA Y TRANSITO 15,000.00 

PUB. Y TRANSITO 

1 AGENTE DE POLICIA 9,000.00 

2 AG ENlli AUX DE POUCIA 7,500.00 

1 ENC. INTENDENCIA COMANDANCIA 3,000.00 

CONTRALORIA MPAL 1 CONTRALOR 11,500.00 

1 INVESTIGADOR 5,000.00 

1 SUSTANCIAOOR 5,000.00 

DIRECCION DE 1 DIRECTOR ASUNTOS JURIDICOS 19,500.00 

ASUNTOSJURIDICOS 

1 SUBDIRECTOR ASUNTOS JURIDICOS 18,500.00 

1 SECRETARIA ASUNTOS JURIDICOS 5,500.00 

Nota: El presente cuadro desglosa todas las plazas autorizadas por cabildo, incluidas las del 
personal de seguridad pública Municipal. 

Artculo 18.• Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere ffl artículo anterior, 
percibirán las remuneraciones que se determinen en et Tabulador de sueldos y salarios, el cual 
se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los artlcuos 
115 fracción IV y 127 de la Constitución Polltica de los Estados Unidos Mexicanos; sin que el 
total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este 
Presupuesto. El personal de seguridad pública municipal percibirá las remuneraciones que se 
detenninen en el Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad pública municipal , 
el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los 
articulos 115 fracción IV y 127 de la Constitución PolRica de los Estados Unidos Mexicanos; sin 

19 

20 

que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este 
Presupuesto. De los 4 policías que integran la plantita de seguridad pública, son municipales, 
sin embargo, el actual Comandante Policía y Tránsito Municipal, desde el mes de septiembre 
del año 2023 en adelante, nos fue proporcionado o asignado por cuestiones de certificación 
para efectos de que ocupara ese puesto, por parte de la Secretaria de Seguridad Pública del 
Estado de Sonora, por lo que su sueldo se compone una parte por dicha Dependencia Estatal 
y la otra por parte del municipio. 

Articulo 19.- Para el establecimiento y detenninación de criterios que regulen los incrementos 
salariales, la Tesorerfa Municipal se sujetará a lo previsto en las normas y lineamientos en 
materia de administractón, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencla 
que modmque la relación jurídico laboral entre el Municipio y sus servidores públicos, incluyendo 
el control y elaboración de la nómina del personal del Gobierno Municipal. Las Entidades 
públicas y los sindicatos establecerán conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las 
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada 
Entidad pública deberán ser consultadas a la Tesorería Municipal. El presupuesto de 
remuneraciones estará en función a la plantita de personal autorizada y las economías que se 
generen no estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio. 

TITULO SEGUNDO 

DE LOS RECURSOS FEDERALES 

CAPITULO ÚNICO 

De los recursos -ralas transferidos al Municipio 

Articulo 20.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de BACADEHUACHI, SONORA se 
conforma por $487,157.00 de Financiamiento Municipal, $20,104,224.27 provenientes de 
participaciones federales y $360,653.71 provenientes de participaciones estatales. 

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizarán de 
conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto.correspondientes. 

Articulo 21 .- Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el 
municipio, se desgk>san a continuación· 

Fondo de aportaciones Presupuesto aprobado Asignación 

Presupuestal 

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 4,018,306.97 
(FISM) 

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y 
de las 

965,237.00 
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAFM) 
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Total 4,983,543.971 

Articulo22.· La aplicación, destino y distribución presupuestada de los fondos de aportaciones 
que conforman el Ramo 33 se desglosa a continuación por capllulo del gasto: 

FONDO CAPITULO$ 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 800 

Fondo de 4,018,306.97 

Aportaciones 
para 
Infraestructura 
Social 
Municipal 
(FISM) 

Fondo de 606,000 101,237 258,000 
Aportaciones 
para el 
Fortalecimiento 
delos 
Munk:ipiosy 
de las Dem 
(FORTAMUN) 

TOTALES 606,000 101,237 258,000 4,018,306.97 

TITULO TERCERO 

DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PÚBLICO 

CAPITULO! 

Disposiciones generales 

Articulo 23. El ejercicio del gasto público deberá sujetarse estrictamente a las disposiciones 
previstas en las Leyes aplicables, las que emita la Tesorerla Municipal y el Órgano de Control y 
Evaluación Gubernamental, en el ámbito de la Administración Pública Municipal. 

Articulo 24. La Tesorerla Municipal emitirá las Polfticas de Gasto y Ejercicio Prasupuestal a las 
que deberán sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Municipal. 

21 
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Articulo 25. La Tesorería Municipal, analizando los objetivos y la situación de las finanzas 
públicas, podrá autorizar compensaciones presupuestarias emre dependencias y entidades, y 
entre estas Mimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran 
obligaciones entre sr derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para 
el Ejercicio Fiscal de 2025 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volúmenes de los 
bienes y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importa del pago con cargo 
al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se regi- en la Ley de Ingresos del 
Municipio pera el Ejercicio Fiscal de 2025 o, en su caso, que dicho importe no pueda cubrirse 
con ingesos adicionales de la entidad a consecuencia del otorgamiento de subsidios en los 
precios de los bienes o servicios por parte de la entidad deudora. 

CAPITULOII 

De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez en el 
ejercicio del gasto 

Articulo 26. Las dependencias sólo podrán modificar sus estructures orgánicas y laborales 
aprobadas para el ejercicio fiscal 2025, previa autorización del Presidente Municipal y de 
conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios 
suficientes. Artículo 27. La Tesorería Municipal pcxtrá entregar adelantos de participaciones, 
previa petición que por escrito haga el titular de la dependencia o entidad al Tesorero siempre 
que el primero cuente con la aprobación del Cabildo ydel Presidente Municipal. También podrá 
hacer1o con respecto a las entidades y organismos autónomos, a cuenta de las transferencias 
presupuestales que les conrespondan, previa petición que por escrito le presenten el titular al 
Tesorero. La Tesorería Municipal podrá autorizar o negar las peticiones a que se refiere el 
párrafo anterior, en función de la situación de las finanzas públicas del Gobierno del Municipio 
y del resultado que arroje el análisis practicado a la capacidad financiera de la dependencia, 
entidad u organismo solicitante. 

Articulo 28. Los viáticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias 
deberán ser autorizadios por los titulares de las mismas, previa valoración y conveniencia de la 
comisión que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores públicos, 
debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesorería Municipal. 

Articulo 29. Se autoriza a la Tesorería Municipal a pagar, con la sola presentación de los 
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las 
dependencias por los siguientes conceptos: 

l. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito; 
11. Servicios de correspondencia postal y telegráf1CB, así como mensajería; 

111. Servicio telefónico e Internet; 
IV. Suministro de energía eléctrica; y 
V. Suministro y servicios de agua. 

Articulo 30. Sólo se podrá constituir o incrementar el pabimonio de fideicomisos con recursos 
públicos y participar en el capital social de las empresas con la autorización del Presidente 
Municipal emitida por la Tesorería Municipal en los términos de las disposiciones aplicables. 
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Articulo 31. Tratándose de recursos federales o estatales cuyo destino sea su transmisión al 
patrimonio fideicomitido, el procedimiento respectivo se realizará por conducto de la oficina o 
dirección encargada del sector, o en su defecto, a través del fideicomltente. 

Articulo 32. En aquellos fideicomisos en k>s que se involucren recursos públicos municipales, 
se deberá estalltecer una subcuanta especítca, con el obieto de diferenciarlos del resto de las 
demás aportaciones. La Tesorerfa Municipal llevará el registro y control de los fideicomisos en 
los que participe el Gobierno Municipal. 

Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberán informar trimestralmente a la 
Tesorerla Municipal, dentro de los treinta dlas siguientes a cada trim-e, el saldo de la 
subcuenta a que se refiere el párrafo anterior. Adicionalmente, la Tesorería Municipal podrá 
solicltaries con la periodicidad qua detennine y bajo el plazo que establezca, la informacién 
juridica, patrimonial o financiera que requiera, en los términos y condiciones de las disposiciones 
aplicables. En los contratos respectivos deberá pactarse expresamente tal previsión. 

En caso de que exista compromiso de particulares con el Gobierno Municipal para otorgar 
sumas de recursos al patrimonio del fideicomiso y aquéllos incumplan con la aportación de 
dichos recursos, con las reglas de operación del fideicomiso o del programa correspondiente, el 
Gobiemo Municipal, por conducto de la Dependencia o Entidad que coordine la operación del 
fideicomiso, podrá suspender las aportaciones subsecuentes. 

Articulo 33. Se prohl>e la celebración de fideicomisos, mandatos o contratos análogos, que 
tengan como propósito eludir la anualidad de este Presupuesto. 

Articulo 34. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, 
autorizará la ministración, reducción, suspensión y en su caso, terminación de las transferencias 
y subsidios que con cargo aJ Presupuesto se prevén en este acuerdo. 

Articulo 35. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignación de transferencias 
y subsidios con cargo al Presupuesto, serán responsables de su correcta aplicación confonne 
a lo establecido en este Presupuesto y las demás disposiciones aplicables. 

Artículo 36. La T esoreria Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, disposick>nes sobre 
la operación, evaluación y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicación de 
las transferencias y subsidios a que se refiere el artícu1o anterior. 

Articulo 37. Las erogaciones por concepto de transferencias y st.d:lsidios con cargo al 
Presupuesto, se sujetarán a los objetivos y las metas de los programas que realizan las 
entidades y a las necesidades de planeación y administración financiera del Gobierno Municipal, 
apegándose además a los siguientes criterios: 

Se requerirá la autorización previa y por escrito de la Tesorerla Muntclpal para otorgar 
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras; y se considerarán 
preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya función esté orientada a: la 
prestación de servicios públicos, al desarrollo social y a ia fonnación de capltal en las ramas y 
sectores básicos de la econornia, la promoción del desarrollo de la ciencia y la tecnologia. 

23 
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Artículo 38. Cuando la Tesorería Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos 
económicos excedentes derivados del superávit presupuesta! de los ingresos recaudados 
respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Cabildo podrá aplicarlios a 
programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, así como para fortalecer las reservas 
actuariales para el pago de pensiones de los servidores públicos o al saneamiento financiero. 
Tratándose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habrán de emplearse 
sera el previsto en la legislación federal aplicable. Los recursos excedentes derivados de dicho 
superávit presupuesta! se considerarán de ampliación automática. 

Articulo 39. La Tesoreria Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre 
la operación, evaluación y ejerctcio del gasto de las economfas presupuestarias del ejerctcio 
fiscal. los ahorros o economías presupuestarias que se obtengan podrán reasignarse durante 
los meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades 
públicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus 
programas, cuenten con la aprobación de la Tesorería Municipal, y se refieran, de acuerdo a su 
naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los 
proyectos de inversión pública. Dichas reasignaciones no serán regularizables para el siguiente 
ejercicio fiscal. 

Articulo 40. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se 
sujetarán a la calendarización que determine y les dé a conocer la Tesorería Municipal, la cual 
será congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades 
proporcionarán a dicha Tesorerfa, la información presupuesta! y financiera que se les requiera, 
ele confom,idad con las disposiciones en vigor. 

Artlcuio 41. Los recursos correspondientes a los subejerciclos que no sean subsanados en el 
plazo de 90 días naturales, serán reasignados a k>s programas sociales y de inversión en 
infraestructura previstos en el articulo de este acuerdo. Al efecto, la Tesoreria Municipal 
infonnará trim-.Jmente al Cabildo, a partir del 1 de abril de 2025, sobre dichos subejercicios. 
Si al término de Jos 90 días estipulados, los subejercicios no hubieran sido subsanados, la 
Tesorería Municipal infom,ará a Contraloría Municipal sobre dichos subejercick>s, a fin de que 
ésta proceda. La Contraloria Municipal infonnarátrimestralmente al Cabildo sobre las denuncias 
y las acciones realizadas en contra de los servidores públicos responsables. 

Articulo 42. El Cabildo, los órganos jurisdiccionales, los organismos autónomos, así como las 
Dependencias y Entidades deberán sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, 
salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en tos términos de este acuerdo y de la 
Ley de Gobierno y Administración Municipal; por consiguiente, no deberán adquirir compromisos 
distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado. 

Articulo 43. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déftcit en el ingreso recaudado 
previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la 
Tesoreria Municipal, podrá aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria: La 
disminución del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del 
Municipio, podrá compensarse con el Incremento que, en su caso, observen otros rubros de 
ingresos, salvo en el caso en que éstos últimos tengan un destino especifico por disposición 
expresa de leyes de carácter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorización de la 
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Tesorería Municipal para utilizarse en un fin especifico, así comotratándose de ingresos propios 
de las Entidades; En caso de que no pueda realizarse la compensación para mantener la 
relación de ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procederá a la reducción 
de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, 
Entidades y programas, confonme el orden siguiente: 

Los gastos de comunicación soclal; 

El gasto administrativo no vinculado directamente a la atención de la población; El gasto en 
servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones 
extraordinarias; y los ahorros y economías presupuestarios que se determinen con base en los 
calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y en caso ele que los 
ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la disminución del ingreso 
recaudado, pcxtrán realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias 
a otros entes púbficos y a los organismos autónomos, siempre y cuando se procure no afecta" 
los programas sociales. 

En su caso, el Cabildo, los órganos jurisdiccionales y los orga,ismos autónomos deberM emitir sus 
propias normas de disciplina presupuestaria 

Artículo 44. En apego a lo previsto en la Ley de Obras Públicas y la Ley de Adquisiciones, 
ArrendWentos y Prestación de Servicios relacionados con Bienes Muebles de la Adrrinistración 
Pública Estatal y regla-nentos respectivos, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, 
podrá'! contratar obras públicas y servicios, medlalte los procedirrientos que a continuación se 
sef'ialm: 

l. Licitación pública; 
11. Invitación a cumdo menos tres personas; o 
lll. Adjudicación directa 

En los procedimientos de contratación deberál establecerse los mismos requisitos y condiciones 
para todos kls partlcipmtes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugw de entrega, plazos 
de ejecución, normalización apllcable en ténninos de la Ley Federal sobre Metrología y 
Normalización, forma y tier11>0 de pago, penas convenclonm8s, a,ticipos y garantías, debiendo las 
Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la información 
relacionada con dichos procedirrientos, a fin de evita- favorecer a algún parücipa,te. 

Cuando se ejecuten progranas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se 
deberál apegar a 1a normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios 
respectivos. Cuando se aplique la normatMdad federal en la contratación de obra pública o servicios 
relacionados con la rrisma, financiados con ca-go a recursos federales convenidos, se estará al 
rango que determne dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad 
por el Municiplo. 

Artlcukl 45. En virtud de lo dispuesto en el articulo 228 de la Ley de Gobierno y Adrrinistración 
Municipal, se proponen, para ser Incluidos en el Presupuesto de Egresos del 2025, los rangos 
económicos lfmites necesarios Pél'ª la sustmciación de cada uno de los procedinientos aplicables 
a la adjudicación de pedidos refativos de bienes muebk,s y contratos de arrendaTiento y prestación 
de servicios de ronfonnidad con los siguientes rmgos de adquisiciones·: 

25 

A) Sin levar a cabo licitación cuando el importe de la compra no rebase la ca,tidad de 
$ 272,408.00 antes de I.V.A. 

TRANSITORIOS 

26 

ARTICULO PRIMERO. B presupuesto de egresos rruniclpal deberá ser publicado en Periódk:o 
Oficial del Gobierno del Esta:to de Sonora 

ARTICULO SEGUNDO. EJ presente acuerdo entra-a en vigor el día 1° de enero de 2025, previa 
publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Sonora 

ARTICULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podrán acceder al 
recurso presupuestal que se les asigne en el mismo, siempre y cu1;11do se presenten a 1a T esoreríc\ 
a mas a tardar el 31 de enero del 2025 a entregar, o en su caso, a refrendar la siguiente Información: 

-Acta constitutiva de la institución; 
-Constancia de domicilio; 
-Documentos de identificación de su representalte legal; 
- Prograna de actividades pa-a el afio 2025; 
-Estados fin1;11cieros del ejercicio 2024; y 
-Informe de aplicación del subsidio recibido en el ejercicio 2024. 

La Tesorerla Munlclpal deberá cerciorarse plenM1ente de la existencia y funcionalidad de los 
organismos e instituciones de astStencia precisados en el párrafo mterior. Pa-a tal efecto, podrá 
retener la aportación de recursos, sea única, inicia o cuaquier rrinistración periódica, hasta en ta,to 
dichos organismos comprueban ante la propia T esorerfa su constitución legal, presupuesto y 
progra-na de trabajo a.itorlzado por su órgaio de administración o similar; asf como. la rendición del 
informe de aplicación del subsk:llo recibido en el etercicio 2024, en su caso. 

ARTICULO CUARTO. En cumpllniento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad 
Gubernanental, el Gobierno del Municipkl instrumentará los documentos técnico-normativos que 
emita el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), conforme a los criterios y téntWlos 
establecidos para ese fin. 

ARTICULO QUINTO. La información financiera y presupuesta! adicional a la contenida en el 
presente acuerdo, así como la demás que se genere durante el ejercicio flsca, pcdrá ser consultada 
en los reportesespecfftcos que para tal efecto difunda la T esorerfa Municipa en kls medios oficiales, 
induyendo los medios electrónicos. 

ARTICULO SEXTO. El municipio de BACADEHUCAHI, SONORA eloooraré ydWundiráa más tardar 
30 días naturales siguientes a 1a prorrulgación del presente acuerdo, en su respectiva página de 
internet, el presupuesto ciuda:Ja,o con base en la información presupuestal contenida en el 
presente acuerdo, de conformida:J con el artícukl 62 de la Ley Genera de Contabilidad 
Gubemanenta y con la Norma pa-a la dlfustón a la ciudadanía de la Ley de Ingresos y del 
Presupuesto de Egresos erritida por el Consejo Nacional de Armonización Contable. 

El presente acuerdo fue dado en el Ayuntamiento del Municipio de BACADEHUACHl,SONORA, mediante 
acta de cabildo de sesión extraordinaria número 11 de fecha 17 de diciembre de 2024. 

Atentamente: 
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LIC. LUIS ALFONSO SIERRA VILLAESCUSA 

PRESIOEmE MUNICIPAL 

~ 
C. JORGE LUIS VALENCIA ROMERO 

PRIMER REGIDOR 

~ 
f. ARTURO TERAN MORENO 

TERCER REGIDOR 

-Ed,x...í~'L/A2,;,, (á,,ktz_ 
c. EDUWIGI RUIZ GALAZ 

QUINTO REGIDOR 

SEGUNOO REGIDOR 

C. JOAQUIN JAIME MORENO 
CUARTO REGIDOR 

~ 
UC. JESUS BERNARDO GALAZ VILLAESCUSA 

SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO 

il } •.... ~.,"' 
~ · ~ 

SECRETARIA MUNICIPAL 
BACADÉHUACHI 

SONORA 
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ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE BACERAC, SONORA 
PARA EL EJERCICIO FISCAL 202S. 

En Bacerac, Sonora siendo las 10:05 horas del día veintiséis del mes de diciembre del 2024, en la 

sala del Ayuntamiento, en la Sesión Ordinaria No. 009 se reunieron los e.e. Mtra. Virgen lgnacia 

López Valenzuela presidenta Municipal, Miguel Ángel Noriega Duran, Síndico Municipal, y los 

Regidores: Urbana Cuevas Chanes, Osear Franco Cabrera, María de las Ángeles Ramlrez Malina, 

Verónica Ra scón Nevárez, José Adán Morales Cruz, Jesús Manuel Ortega Osear y Oannia Guadalupe 

Gámez Cabrera, Secretaria del Ayuntamiento de Bacerac. Se toma el siguiente acuerdo: 

ACUERDO No. 008. - Conforme al capítulo tercero del presupuesto de egreso, de la ley de Gobierno 

y Administración Municipal, queda aprobado por UNANIMIDAD el presupuesto de egreso 2025, del 

Municipio de Bacerac, Sonora para el Ejercido Fiscal 2025, para quedar como sigue: 

TITULO PRIMERO 
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE BACERAC, SONORA 

CAPITULO 1 
Disposiciones Generales 

Articulo r.- El presente decreto tiene como objeto integrar la información presupuesta l con base a 
lo establecido en la ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las 
regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la Constitución Politica de 
los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el articulo 136, fracción XXII de la Constitución 
Política del Estado libre y Soberano de Sonora y los Artículos 61 fracción IV, inciso e) y 142 de la Ley 
de Adquisiciones, Arrendamientos y prestación de servicios relacionados con bienes muebles de la 
Administración Pública, Ley de Deuda Pública para el Estado de Sonora y demás legislación aplicable 
en la materia. 

En la ejecución del gasto público se deberá considerar como único eje articulador el Plan Municipal 
de Desarrollo 2025-2027, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidas 
en el mismo. 

Sera responsabilidad de la Tesorerfa Municipal y del Órgano de Control y Evaluación Gubernamental 
del Municipio de Bacerac, Sonora en el ámbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer 
cumplir las dlsposidones establecidas en el presente decreto. 

la interpretación del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesoreria 
y a la Contraloria Municipal de Bacerac, Sonora en el ámbito de sus atribuciones, conforme a las 
disposiciones y definiciones que establece la ley de Gobierno y Administración Municipal. Lo 
anterior sin perjuicio de la interpretación que corresponda a otras autoridades en el ámbito de sus 
respectivas competencias. 

Artículo r. -Para los efectos de este decreto se entenderá por: 
Adquisiciones públicas; toda clase de convenk>s o contratos, Cualquiera que sea su denominación 
legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para 1a compra de insumos, 
materiales, mercancías, materia prima y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

16
 

T
o

m
o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  E
d
ic

ió
n
 E

s
p
e
c
ia

l  • M
a

rte
s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
4
 

B
O

L
E
T
ÍN

 O
F
IC

IA
L
 

Ayuntamiento; Constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente y no habrá 
autoridad intermedia entre este y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene carácter 
deliberante, decisorio y representante del Municipio. Esta disposición se establece sin excluir formas 
de participación directa de los ciudadanos en los procesos de decisión permitidos por la ley. 

Clasificación Administrativa; Clasificación presupuesta! que tiene como propósitos básicos 
identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignación, gestión y 
rendición de cuenta de los recursos financieros públicos, así como establecer las bases 
institucionales y sectoriales para la elaboración y análisis de las estadísticas fiscales, organizadas y 
agregadas mediante su integración y consolidación, tal y como lo requieren las mejores prácticas y 
los modelos establecidos en la materia. Esta clasificación permite delimitar con precisión el ámbito 
del sector público de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad 
fiscal. 

Oaslficaclón Económica; Clasificación presupuesta! de las transacciones de los entes públicos que 
permite ordenar a estas de acuerdo con su naturaleza económica, con el propósito general de 
analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y sus componentes sobre la economía en 
general. 

Oaslficadón Funcional del Gasto; Clasificación presupuesta! que agrupa los gastos según los 
propósitos y objetivos socio económicos que persiguen los diferentes entes públicos. 

Clasificador por Objeto del Gasto; reúne en forma sistemática y homogénea todos los conceptos de 
gastos descritos. En este orden se constituye en un elemento fundamental del sistema general en 
cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra 
información que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas permitiendo el vínculo con la 
contabilidad. 

Oasificación por Tipo de Gasto; Clasificación presupuesta! que relaciona las transacciones públicas 
que generan gastos con los grandes agregados de la clasificación económica presentándolos en 
corriente, de capital y amortización de deuda y disminución de pasivos. 

Clasificación Programática; clasificación presupuesta! que establece la clasificación de los 
programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar en forma representativa y 
homogénea, las asignaciones de los recursos de los programas presupuestarios. 

Deuda Pública; las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones de 
endeudamiento sobre el crédito público de las entidades. 

Deuda Pública Municipal; la que contraigan los municipios por conducto de sus ayuntamientos, 
como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios subsidiarios o sustitutos 
de las entidades de la administración pública paramunicipal a su cargo. 

Obras Publicas; los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar, 
restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles. 

Presidencia Municipal; Es el órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y acuerdos 
del Ayuntamiento y tiene su representación legal y administrativa. 

Presupuesto de Egresos Municipal; será el que contenga el acuerdo que aprueba el ayuntamiento 
a iniciativa del presidente Municipal, para cubrir durante el Ejercicio Fiscal a partir del primero de 
enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de la 
Administración Pública Municipal. 
Regidores; son los Miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar como cuerpo 
colegiado, al municipio. 

Servicio Público; aquella actividad de la administración pública municipal directa, descentralizada o 
concesionada, creada para asegurar de una manera permanente, regular y continua, la satisfacción 
de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho público. 

Síndico; es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del mismo, 
de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo jurídicamente. 

Subsidios y subvenciones; asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades prioritarias 
de interés general a través de los entes públicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el 
propósito de apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios, apoyar el consumo, la 
distribución y comercialización de los bienes, motivar la inversión, cubrir impactos financieros; 
promover la innovación tecnológica, así como para el fomento de las actividades agropecuarias, 
industriales o de servicios. 

Trabajadores de Confianza; todos aquellos que realicen función de dirección, vigilancia, inspección 
y fiscalización cuando tengan el carácter general dentro de las entidades mencionadas, o bien que, 
por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal carácter. 

Trabajadores de Base; serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán permanentes, de 
nacionalidad Mexicana y solo podrán ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos 
que puedan desarrollar el servicio respectivo. 

Remuneración; toda percepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldo, premios 
recompensas, bonos, estímulos, comisiones y cualquier otra, con excepción de los apoyos y los 
gastos sujetos a comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en 
actividades oficiales. 

Articulo 3º. - en la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se comprometa el 
patrimonio municipal, será obligatoria la intervención de la Tesorería Municipal de Bacerac, Sonora, 
tal como lo establece la ley de Gobierno y Administración Municipal, en el Titulo Séptimo capitu lo 1 
de los artículos 176, 177 y 178. 

Articulo 4º. - el ejercicio del presupuesto municipal, se administrará con eficiencia, eficacia, 
economla, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal 
como lo establece el articulo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; y de 
igual forma deberá ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimización de recursos, 
racionalidad e interés público y social con base en lo siguiente: 
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11. 

111. 

IV. 

v. 

VI. 

VII. 

VIII. 

IX. 

X. 

XI. 

XII. 

XIII. 

No se otorgarán remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido en 
el Prepuesto de Egresos, al presidente Municipal, Sindico y Regidores, y a los integrantes de 

los consejos municipales. 
Queda prohibido a los servidores públicos municipales obtener o tratar de obtener por el 
desempeño de su función, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al 

presupuesto les deben corresponder. 
El presupuesto se utilizará para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los 
programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 
La programación del gasto público municipal se basará en los lineamientos y planes de 

desarrollo social y económico que formule el Ayuntamiento. 
Los programas operativos institucionales se referirán a las prioridades de desarrollo integral 
del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el Plan Municipal de 

Desarrollo. 
El gasto público se ejercerá de acuerdo son el Presupuesto de Egresos autorizado y deberá 
ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes. 
En lo referente a gastos de difusión, promoción y publicidad las erogaciones no podrán 
exceder el 3% de los ingresos presupuestales totales. 
La Tesorería Municipal efectuar los pagos con cargo al presupuesto de egresos del municipio, 
cuidando que en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente 
devengados, con excepción de los anticipos que se encuentren debidamente justificados y 
comprobados con los documentos originales respectivos. 
Solo se podrán efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes 
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren 

devengado o erogado. 
No se podrán distraer los recursos municipales a fines distintos de los sef\alados por las leyes 
y por el Presupuesto de Egresos aprobado. 
Los subejercicios presupuestales, ahorros, economías o ingresos extraordinarios se aplicará 
preferentemente para cubrir pasivos municipales o mantenerse en caja. 
El Presupuesto de Egresos Municipal deberá ser publicado en el boletfn oficial del Gobierno 
del Estado y en su respectiva página de internet, una vez que haya sido aprobado. 
Con fundamento en los dispuesto en los artículos 87 y 88 de la Ley de Participación 
Ciudadana del Estado de sonora y 14 fracción XV de la Ley para la Igualdad entre mujeres y 
hombres en el Estado de Sonora, el H. Ayuntamiento de Bacerac, Sonora aprueba por 
unanimidad la aplicación del instrumento de Participación Ciudadana de Presupuesto 
Participativo, con perspectiva de género para el ejercicio fiscal 2025, el cual se llevará a cabo 
en el seno del Comrté de Planeación Municipal (COPLAM} 

Articulo s•. - La información que en términos del presente documento deberá remitirse al Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir con lo siguiente: 

l . Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025, el Ayuntamiento deberá 
remitir el original del acuerdo del mismo al Boletín Oficial del Gobierno del Estado para 
efecto de seguimiento y revisión de la cuenta pública. 

2. El nivel mínimo de desagregación se hará con base en la clasificación homologada a las 

disposiciones del Consejo Nacional de Armonización Contable. 

Artículo 6º. - La Tesorería Municipal de Bacerac, Sonora garantizara que toda la información 
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la ley de Gobierno 

y Administración Municipal. 

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, deberá ser difundido en los medios electrónicos 
con los que disponga el municipio en los términos de la ley de Acceso a la Información Pública y de 

Protección de Datos Personales del Estado de Sonora. 

CAPITULO 11 
De las Erogaciones 

Articulo r. - El Presupuesto de Egresos del Municipio de Bacerac, Sonora, que regirá durante el 
ejercicio fiscal 2025, asciende a la cantidad de $22,212,181.00 (son veinte y dos millones doscientos 
doce mil ciento ochenta y un peso 00/100 M.N.) 
Que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias y delegaciones de la 

Administración Pública Municipal. 

Articulo a•. - si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren 
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la 
Administración Municipal, el Ayuntamiento podrá acordar las modificaciones o ampliaciones 
necesarias en función a la disponibilidad de fondos y previa justificación de las mismas. 

El Ayuntamiento podrá aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones 
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio 
Ayuntamiento califique como prioritarias o urgentes. 

Articulo 9º. - el Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2025 en base a la clasificación por 
tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera: 

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO _(CGT) 

No, Oaslficacl6n Por llpo de Gasto Presupuesto Aprobado 

1 Gasto Corriente 17,722,298.00 

2 Gasto de Capital 3,068,483.00 

3 Armonización de la Deuda y Disminución de Pasivos 1,421,400.00 

TOTAL 22,212,181.00 
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Artículo 10•. - El Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio 2025en base a la clasificación 
económica se distribuye de la siguiente manera: 

aaslficación Económica Presupuesto 
Aprobado 

2GASTOS 
2.1 GASTOS CORRIENTE 17,722,288 
2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/Gastos de 
explotación de las entidades empresariales 

2.1.1.1 Remuneraciones 7,069,073 
2.1.1.2 Compra de bienes v servicios 7,695,371 
2.1.1.3 Variación de existencias (Disminución(-) Incremento(+)) 

2.1.1.4 Depreciación y Amortización (Consumo de Capital Fijo) 

2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 

2.1.1.6 Impuestos sobre los productos, la producción y las importaciones 
de las entidades empresariales 

2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 1,723,811 
2.1.3 Gastos de la Propiedad 
2.1.3.1 Intereses 441,973 
2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas 

2.1.5 Transferencias, Asignaciones y Donativos corrientes otorgados ~ 06Q_ 
2.1.6 Impuestos sobre los Ingresos, la riqueza y otros a las entidades 
empresariales oublicas 

2.1.7 Participaciones 

2.1.8 Provisiones y otras Estimaciones 

2.2 GASTOS DE CAPITAL 3,068,493 
2.2.1 Construcciones en Proceso 3,023,172 
2.2.2 Activos Fijos (formación bruta de capital fijo) 45,321 
2.2.3 Incremento de Existencias 

2.2.4 Objetos de Valor 
2.2.S Activos no croducidos 

2.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 

2.2.7 Inversiones realizadas con fines de política económica 

TOTAL, DEL GASTO 20,790,781 
3.- FINANCIAMIENTO 
3.2 APLICACIONES RNANCIERAS (USOS) 1,421,400 
3.2.1 Incremento de Activos Financieros 

3.2.2 Disminución de Pasivos 1,421,400 
3.2.3 Disminución de Patrimonio 

TOTAL, APUCAaONES FINANCIERAS 22,212,181 

Artfculo 11º. - El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2025 con base a la clasificación por 
objeto del gasto en el tercer nivel de desagregación (partida genérica), se distribuye de la siguiente 
manera: 

Clasificación por Objeto del Gasto (partida genérica) Presupuesto 
Aprobado 

1000.- SERVlaos PERSONALES 9,092,81! 
1100.- REMUNERACION A PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 5,606,183 
111.- Dietas 431,574 
11101.- Dietas 431,574 
113.- sueldo Base a Personal Permanente 5,174,609 
11301.- Sueldos 5,174,609 
11303.- Remuneraciones Diversas o 
1200.- REMUNERACION A PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 300,000 
121.- Honorarios Asimilables a Sueldos 300,000 
12101 honorarios Asimilables a Sueldos 300,000 
12201 sueldo Base a Personal Eventual o 
1300.- REMUNERACIONES ADICIONALES ESPECIALES 1,462,89Q. 
132.- Prima Vacacional, Dominical y Aguinaldo 1,119,159 
13201.- Prima Vacacional 187,924 
13202.-Asuinaldo 931,235 
13301.- Horas extras o 
134.- Compensaciones 343,731 
13403.- Esti'mulos al Personal de Confianza 343,731 
1400.- SEGURIDAD SOCIAL 1,723,801 
141.- aportaciones de seguridad social 1,723,801 

14101.- Cuotas por Servicio Médico lsssteson 1,723,801 
14103.-Cuotas por Seguro Retiro lsssteson o 
2000.- MATERIALES Y SUMINISTROS 3,411,673 
2100.- MATERIALES DE ADMINISTRACION 253,594 
211.- Materiales, Útiles y Eauipo Menor de Oficina _ __!g.~ 
21101.- Materiales, Útiles y Equipo Menor de Oficina 152,240 
212.- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción 41,354 
21201.- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción 41,354 
216.- Material de Umpie,a 60,000 
21601.- Material de Limpieza 60,000 
2200.-AUMENTOS Y UTENSIUOS 301,944 
221.- Productos AUmentfclos para Personas 301,944 
22101.- Productos Alimenticios para el Personal en las Instalaciones 284,949 
22106.- Adquisición de Asua Potable 16,995 
2400.· MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION 622,834 
241.- Productos Minerales 158,575 
24101.- Productos Minerales 158,575 
246.- Material Eléctrico y Electrónico 151,063 
24601.- Material Eléctrico y Electrónico 151,063 
248.- Materiales Complementarlos 9,857 
24801.- Materiales Complementarios 9,857 
249.- Otros Materiales v Artlculos de Construcción 303,339 
24901.- otros Materiales y Artículos de Construcción 303,339 
2500.-PRODUCTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 110,740 
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251.- Productos Químicos Básicos 11,330 325.- Arrendamiento de Equipo de Transporte i0,000 

25101.- Productos Químicos Básicos 11,330 32501.- Arrendamiento de Equipo de Transporte 80,000 

~ Fertilizantes, Pesticidas y Otros 34,980 
25201.- Fertilizantes, pesti cidas y otros 34,980 

326.- Arrendamiento de Maquinaria y Otros Equipos 79,310 
32601.-Arrendamiento de Maquinaria y Otros Equipos 79,310 

253.- Medicinas y Productos Farmacéuticos 64,430 3300.- SERVIOOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 118,914 

25301.- Medicinas y Productos Farmacéuticos 64,430 331.- Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoría y Relacionados 4,964 

2600.- COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,674,574 33101.- Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados 4,964 

261.- Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,674,574 333.- Servidos de Consultoría Administrativa y Tecnologías de la 51,500 

26101.- Combustibles 1,674,574 Información 

26102.- Lubricantes y Aditivos o 33301.- Servicios de Informática 51,500 

2700.- VESTUARIOS, BLANCOS Y ARTICULOS DEPORTIVOS 138,226 334.- Servidos de Capacitación 16,950 

271.- Vestuarios y Uniformes 70,000 33401.- Servicios de Capacitación 16,9SO 

27101.- Vestuario y Uniformes 70,000 336.- Servicios de Apoyo Administrativo, Traducción, Fotocopiado e o 
273.- Artfculos Deportivos 68,226 
27301.- Artículos Deportivos 68,336 
2800.- MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 33,990 

lmpresíón. 
33603.- Impresiones y Publicaciones Oficiales o 
339.- Servicios Profesionales, aentfficos y Técnicos 35,500 

282.- Materiales de Seguridad Publica 33,990 33901.- Servicios Profesionales, Científicos y Técnicos 35,SOO 

28201.- Materiales de Seguridad Publica 33,990 3400.- SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARíOS Y COMERCIALES 164,703 

2900.- HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y EQUIPOS MENORES 27S,661 341.- Servidos Financieros v Bancarios 56,650 

291.-Herramlentas Menores 48,719 34101.- Servicios Rnancieros y Comerciales 56,650 

29101.- Herramientas Menores 48,719 
292.- Refacciones v Accesorios Menores de Edificios o 

344.- Seguro de Resoonsabllldad Patrimonial y Raruas 28,325 
34401.- Seguro de ResPonsabilidad Patrimonial y Fianzas 28,325 

29201.- Refacciones y Accesorios Menores de Edificios o 347 .- Fletes y Maniobras 79,728 

293.- Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo o 34701.- Fletes y Maniobras 129,728 

29301.- Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo o 
294.- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo 5,665 
29401.- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo ____ 5,6~ 
~ Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte 81,408 
29601.- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de transporte 81,408 
298.- Refacciones y Accesorios Menores de Maautnarla y Otros 139,869 
29801.- Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros 139,869 
3000.- SERVIOOS GENERALES 3,597,003 
3100.- SERVIOOS BASICOS 992,927 
311.- Energía Eléctrka 877,240 
31101.- Energía Eléctrica 517,240 
31104.- Servicio de Alumbrado Publico 360,000 
312.-Gas 19,261 
31201.- Gas 19,261 
314.- Telefonía Tradicional 23,226 
31401.- Telefonía Tradicional 23,226 
317 .-Servido de Acceso: Internet, Redes, Procesamiento de Datos 73,200 
31701.-Servicio de Acceso: Internet, Redes, Procesamiento de Datos 73,200 
3200.- SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 170,640 
323.- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, 11,330 
Educadonal y Admínistrativo. 
32301.- Arrendamiento de muebles, Maquinaria y Equipo 11,330 

3500.- SERVICIOS MANTENIMIENTO, CONSERVACION E INSTALAOON 1,380,926 
351.- Conservación y Mantenimiento Menor de Inmuebles 216,630 
35101.- Mantenimiento y Conservación de Inmuebles 108,995 
35104.- Mantenimiento y Conservación de Panteones o 
35105.- Mantenimiento de Alumbrado Publico 107,635 
35108.- Mantenimiento e Instalación de tomas de Agua o 
352.- lnstalaclón, Reparación y Mantenimiento de Moblllarlo y Equipo 36,2S6 
de Administración, Educacional y Recreativo 
35201.- Mantenimiento y Conservación de Mobiliario y equipo 36,256 
355.- Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte 390,540 
35501.- Mantenimiento y Conservación de Equipo de Transporte 390,540 
357.-lnstalación, Reparación y Mantenimiento de Maquinaria, Otros 476,SOO 
Equipos y Herramientas 
35701.- Mantenimiento y Conservación de Maquinaria y Equipo 467,500 
35702.- Mantenimiento y conservación de herramientas o 
359.- Servítlos de Jardinería y Fumigación o 
35901.- Servicios de Jardinería y Fumigación o 
3600.-SERVIOOS DE COMUNICAaÓN SOCIAL Y PUBUOOAD 22,660 
361.- Difusión por Radio v Televisión y Otros Medios 22,660 
36101.- Difusión oor Radio y Televisión Y otros medios 22,660 
3700.- SERVICIOS DE TRASLADO YVIATICOS 290,557 
371.- Pasajes Aéreos 28,325 
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37101.- Pasajes Aéreos 28,325 
372.- Pasajes Terrestres 57,160 
37201.- pasajes Terrestres 57,162__ 
375.- Viáticos en el País 205,072 
37501.- Viáticos en el país 205,072 
37502.-Gastos de Camino 26,059 
3800.- SERVIOOS OFICIALES 283,007 
382.- Gastas de Orden Sadal y Cultural 193,SOO 
38201.- Gastas del Orden Social y Cultural 193,500 
385.- Gastos de Atención y Promoción 89,507 
38501.- Gastos de Atención y Promoción 89,507 
3900.- OTROS SERVICIOS GENERALES 172,669 
392.- Impuestas y derechas 7~ 
39201.- impuestos y derechos 7,364 
396.- Otros Gastos por Responsabilidad 17,222 
39601.- Otros Gastos por Responsabilidad 17,222 
399.-0tras Servidas Generales 148,083 
39901.- Servicios de Admin istración de Impuesto Predial 148,083 
4000.- TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 828,130 
4100,- TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIG. AL SECTOR PUBUCO 123,600 
415.- Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales No 123,600 
Empresariales v no Financieras 
41502.- Transferencias para Gastos de Operación 123,600 
4400.- AYUDAS SOCIALES S43,B40 
441.-Ayudas Sociales a Personas 464,530 
44101.- Ayudas Sociales a Personas - 464,530 
44102.- Transferencia para apoyo a Programas Sociales o 
44205.-Aportaciones al Comercio o 
442.- Becas y Otras Ayudas para Programas de capacitación 240,000 
44201.- Becas Educativas 160,690 
44204.- Fomento Deportivo 79,310 
443.- Avudas Sociales a Instituciones de Enseftanza o 
44301.- Ayudas Sociales a Instituciones de Enseñanza o 
444.- Ayudas Sadales a Actividades aentlflcas y Académicas o 
44402.- Acciones Sociales Básicas o 
4500.- Pensiones y Jubilaciones o 
451.- Pensiones o 

~ 01.- Pensiones o 
5000.- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 465~ 
5100.- MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 45,320 
511.- Muebles de Oficina y Estantería o 
51101.- Muebles de Oficina y Estanteria 45,320 
5400.- VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE o 
542.- Vehículos y Equipa de Transporte 420,630 
54201.- Adquisición de vehículos para transporte de personas 420,630 
5500.- EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD o 

551.- Equipa de Defensa y Seguridad o 
55101.- Equipo de Defensa y Seguridad o 
~--MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 75,000 

56401.- Sistemas de Aire Acondicionado 75,000 
6000.- INVERSION PUBLICA 3,023,173 
6100.- OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBUCO 3,023,173 
611.- Edificación Habitaclanal 3,023,173 
61101.- Remodelación y Mejoramiento 3,023,173 
61415.- Infraestructura Básica y Equipamiento Social o 
61416.- CECOP o 
61422.- Pavimentación de Calles y Avenidas o 
6200.- OBRAS PUBLICAS EN BIENES DE DOMINIO PROPIO o 
624.- División de Terrenas y Construcción de Obras de Urbanización ____2.. 
9000.- DEUDA PUBLICA 1,863,3_7! 
9100,- AMORTIZAOON DE LA DEUDA PUBLICA 1,421,400 

~ 1.- Amortización de la Deuda con Instituciones de Crédito 1,421,400 
91101.- Amortización de Capital a Corto Plazo 1,421,400 
921.- Intereses de la Deuda Publica 441,978 
92101.- Pago de Intereses a Corto Plazo 441,978 

TOTAL, PRESUPUESTO MUNIOPAL 22,212,181 
los Gastos por concepto de comunicación .social se desglosan en el rubro 3600 Servicios de 
Comunicación Social y Publicidad. 
El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones, se desglosa en 1a partida genérica 4511 
Pensiones. 

Artículo 12°. - Las Asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la clasificación por 
objeto del gasto a nivel de capítulo, se desglosan por cada una de las dependencias como se muestra 
a continuación· 

CA/COG Presupuesto Aprobado 

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 
3.1.0.0.0-SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 
3.1.1.0.0 -GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 
3.1.1.1.0 -Gobierno Municipal 
3.1.1.1.1-Órgana Ejecutiva Munlclnal (Ayuntamiento) 
01.· AYUNTAMIENTO 526,B80 
1000 -SERVICIOS PERSONALES 515,491 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS 5,538 
3000 -SERVICIOS GENERALES 5,892 
02.- SINDICATURA 482,334 
1000 -SERVICIOS PERSONALES 444,038 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS 36,596 
3000- SERVICIOS GENERALES 1,700 
03.- PRESIDENCIA 3,185,937 
1000 - SERVICIOS PERSONALES 1,403,100 
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 408,560 
3000-SERVICIOS GENERALES 1,034,377 
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4000-TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 339,900 
04.- SECRETARIA 2,743,856 
1000 -SERVICIOS PERSONALES 1,704,905 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS 506,904 
3000 - SERVICIOS GENERALES 159,186 
4000-TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 327,540 
5000-BIENES MUEBLES, INMUEBLES INTANGIBLES 45,320 
05.- TESORERIA 2,865,062 
1000-SERVICIOS PERSONALES 671,966 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS 256,058 
3000 -SERVICIOS GENERALES 259,060 
5000- BIENES MUEBLES E INMUEBLES o 
9000- DEUDA PUBLICA 1,677,978 
06.- DIRECOON DE OBRAS PUBLICAS 4,518,491_ 
1000 -SERVICIOS PERSONALES 165,638 
2000- MATERIALES Y SUMUNISTROS 760,198 
3000-SERVICIOS GENERALES 384,087 
6000- INVERSION PUBLICA 3,023,174 
9000 - DEUDA PUBLICA 185,400 
07.- DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 4,033,104 
1000-SERVICIOS PERSONALES 1,673,065 
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,241,768 
3000 -SERVICIOS GENERALES 1,018,271 
08.- DIRECCION DE POLICIA Y TRANSITO MUNICIPAL 1,135,828 
1000-SERVICIOS PERSONALES 282,906 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS 326,077 
3000-SERVICIOS GENERALES 526,8~ 
SOOO-BIENES MUEBLES E INMUEBLES o 
10.- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 516,658 
1000-SERVICIOS PERSONALES 231,812 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS 11,330 
3000-SERVICIOS GENERALES 273,516 
25.- AGUA POTABLE 524,208 
1000-SERVICIOS PERSONALES 393,460 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS 37,616 
3000-SERVICIOS GENERALES 93,133 
26.- DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL 1,679,817 
1000 -SERVICIOS PERSONALES 1,306,49~ 
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 101,403 
3000-SERVICIOS GENERALES 147,290 
4000 -TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 124,630 
5000- BIENES MUEBLES E INMUEBLES o 

TOTAL 22,212,181 

Articulo 13•. - El presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025, en base a la administrativa 
se distribuye como a continuación se indica: 

CA 3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal Presupuesto aprobado 
3.0.0.0.0- SECTOR PUBLICO MUNICIPAL - -
3.1.0.0.0-SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 
3.1.1.0.0 -GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 
3.1.1.1.0-Gobierno Municipal 
3.1.1.1.1-Órgano Ejecutivo Municipal 
01.- CABILDO 
0101- CUERPO EDILICIO 482,334 
03.- PRESIDENCIA 
0301- PRESIDENCIA 3,185,937 
04.-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 
0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,743,856 
OS.- TESORERIA MUNICIPAL 
0501-TESORERIA MUNICIPAL 2,86S,062 
08.- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 
0801- DIRECCION DE SEGURIDAD PULBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 1,135,828 
10.- ORGANO DE CONTROL Y EVALUAC10N GUBERNAMENTAL 
1001- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 516,658 
22.- DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 
2201.- DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 8,551,602 
23.- COMISARIAS 
2301- COMISARIAS 526,880 
25.- SISTEMA MUNICIPAL PARA El DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA 
2501-SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 1,679,816 
FAMILIA 
26.- ORGANISMO MUNICIPAL OPERADOR DE AGUA POTABLE 
2601-DIRECCION DE AGUA POTABLE 524,208 

TOTAL, GENERAL 22,212,181 

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es el Órgano de Control 
y Evaluación Gubernamental. 

En el presente presupuesto de egresos municipal, no se prevén erogaciones para entidades 
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas. 

Artfculo 14º. - La Clasificación Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de Bacerac, 
Sonora para el Ejercicio 2025 se compone de la siguiente forma: 
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CFG Presuauesto Aprobado 
lGOBIERNO 
1.1 LEG ISLACION 
ll1 Legislación 526,880 

1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 482,334 

1.3.1 Presidencia 3,185,937 

1.3.2 Política Interior 2,743,856 

1.5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 2,865,062 

1.7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 1,135,828 

1.7 .3 otros asuntos de Orden Público y Seguridad o 
1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES o 
1.8.5 Otros 516,658 
2 DESARROLLO SOCIAL o 
2.1 PROTECCION AMBIENTAL 
2.1.2 Administración del Agua 524,208 
2.2.1 Urbanización 4,518,497 
2.2.6 Servicios Comunales 4,033,104 
2.6 PROTECCION SOCIAL 1,679,817 
2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social o 

TOTAL, GENERAL 22,212,181 

Artículo 15º. - la Clasificación programática del Presupuesto de Egresos del municipio de Bacerac, 
Sonora incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma: 

NOMBRE DEL PROGRAMA Presupuesto aprobado 
AR-ACCION REGLAMENTARIA 526,880 
CA-ACCION PRESIDENCIAL 3,185,937 
DA - POLITICA GOBIERNO MUNICIPAL 2,743,856 
EB - PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 2,865,062 
IB -ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 8,551,601 
J8 - ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA 1,135,828 
LP- ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 482,334 
QS-ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS 1,679,817 
GU - CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 516,658 
L5 - ADMINISTRACION DEL AGUA 524,208 

TOTAL, GENERAL 22,212,181 

Artículo 16º. - Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se 
distribuyen conforme a la siguiente tabla: 

CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

Subsidio Beneficiarlo Presupuesto anual 
41000 - Transferencias internas y Asignaciones al Diversos Organismos 1 123,600 

Sector Publico 
44000-Ayudas Sociales Diversas Personas 464,530 

44204 - Fomento Deportivo Diversas Personas 79,310 

45000 - Pensiones Diversas Personas 124,630 

TOTAL 792,070 

Con fundamento en la Ley para la Igualdad entre hombres y mujeres, se asignan recursos de este 
capítulo por lo menos en un 50% para becas, deporte, programas de asistencia social y apoyos 
productivos, sumando $667,440.00 

CAPITULOIII 
De los Servicios Personales 

Artfculo 17º. - Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones, para cubrir 
el Capitulo de Servidos Personales, serán intransferibles a otro Capítulo del Gasto, así mismo los 
recursos de otros capítulos no serán transferibles a dicho capitulo, así como tampoco se podrán 
crear nuevas plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo cuando se trate 
de casos debidamente justificados. 

Articulo 18".- La contratación por honorarios solo podrá celebrarse para la prestación de servicios 
personales, por lo que no podrá incorporarse por esta vía personal para el desempeño de las labores 
iguales o similares a las que realiza el personal de base de la dependencia, comisaria o delegación 
de que se trate; la celebración de contratos por honorarios solo procederá en casos debidamente 
justificados y siempre que la dependencia, comisaria o delegación no pueda satisfacer las 
necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos con que cuenta. 

En el ejercicio fiscal 2025, la Administración Pública Municipal contara con 58 plazas de conformidad 
con lo siguiente: 

DEPENDENCIA CANTIDAD DE PLAZAS 
SINDICATURA 1 
AYUNTAMIENTO 6 
PRESIDENCIA 3 
SECRETARIA 7 
TESORERIA 2 
ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 1 
DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 22 
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 5 
COMISARIAS 4 
SISTEMA MUNICIPAL DIF 6 
DIRECCION OE AGUA POTABLE 2 

Nota: En este cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las de Seguridad Publica. 
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En el Ejercicio Fiscal 2025, la Administración Pública centralizada contara con 58 plazas de 

conformidad con lo siguiente: 

DEPENDENCIAS No. DENOMINACION DEL PUESTO SUELDO 
PLAZAS MENSUAL 

Ayuntamiento 6 Regidor 3,500 
Ayuntamiento 1 Sindico 15,119 
Presidencia 1 Presidenta 31,748 
Presidencia 1 Secretaria 6,919 
Secretaria 1 Secretaria del Ayuntamiento 16,039 
Secretaria 4 Conserje 4,486 
Secretaria 1 Juez Local 2,697 
Secretaria 1 Juez Civil 2,697 
Tesorería 1 Tesorero 16,039 
Tesorería 1 Recaudación 6,324 
Dir. De obras y servicios públicos 1 Director de Obras 8,819 
Oir. De obras y servicios públicos 1 Maestro de Obras 7,509 
Dir. De obras y servicios públicos 1 Secretaria de obras 1,070 
Dir. De obras y servicios públicos 1 Chofer del camión de volteo 9,465 
Dir. De obras y servicios públicos 4 Dompero 6,420 
Dir. De obras y servicios públicos 1 Chofer de moto conformadora 7,062 
Dir. De obras y servicios públicos 6 En. De parques y jardines 6,420 
Dir. De obras y servicios públicos 1 Eventos 2,650 
Dir. de obras y servicios públicos 1 Bibliotecaria 3,890 
Dir. De obras y servicios públicos 1 Encargado de correos 2,650 
Dir. De obras y servicios públicos 1 Encargado de transparencia 5,433 
Dir. De obras y servicios públicos 1 Chofer de ambulancia 9,465 
Dir. De obras y servicios públicos 1 Encargado de canales de riego 6,717 
Dir. De obras y servicios públicos 1 Encargado central de autobuses 3,852 
Dir. De seguridad publica 1 Jefe de policía y transito 10,198 
Dir. De Seguridad Publica 3 Policías 8,947 
Dir. De seguridad publica 1 Secretaria 5,978 
Comisarias 4 comisarios 2,565 
Sistema DIF municipal 1 Presidenta de DIF 8,135 
Sistema DIF municipal 1 Directora 5,856 
Sistema DIF municipal 1 Encargada de desayunos 4,860 
Sistema DIF municipal 1 Encargada atención a la mujer 6420 
Sistema DIF municipal 1 Conserje 4,387 
Sistema DIF municipal 1 Encargadas del INSEN 5,021 
Órgano de Control y Evaluación 1 Contralor Municipal 13,363 
Gubernamental 

Organismo operador del agua 1 Operador de equipo de bombeo 6,995 
Organismo operador del agua 1 Aux. de operación de equipo 6,733 

En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de 
seguridad pública municipal 

El personal de Seguridad Pública Municipal comprende un total de S plazas de polidas1 mismas que 

se desglosan a continuación: 

REMUNERACIONES 
PLA2A TABULAR SUELDO AGUINALDO PRIMA VACACIONAL 

JEFE DE POUCIA Y TRANSITO 10,198 13,596 2,549 
POLICIA 8,947 11,929 2,236 
POLICIA 8,947 11,929 2,236 
POLICIA 8,947 11,929 2,236 
SECRETARIA 5,977 7,970 1,494 

TITULO SEGUNDO 
DE LOS RECURSOS FEDERALES 

CAPITULO UNICO 
De los Recursos Federales Transferidos al Municipio 

Articulo 19º. - El Presupuesto de Egresos del Municipio de Bacerac, Sonora, se conforma por 
$7621673 de Ingresos Propios, $0.00 provenientes de Recursos Estatales y $21,397,872 provenientes 
de Recursos Federales. 

Las ministraciones de Recursos Federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad 
con las disposiciones aplicables en la materia. 

Artículo 20•. -los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que la Federación presupuesto 
y otorgo al municipio se desglosan a continuación: 

FONDO Asignación Presupuesta! 
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 1,154,353 
Fonde de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y 4,507,623 
de las Demarcaciones del Distrito Federal 

TOTAL 5,661,976 

La aplicación, diseño y distribución presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el 
Ramo 33, se desglosa a continuación por capítulo del gasto: 
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FONDO 
FEDERAL 

Fondo de 
Aportaciones 
para la 
Infraestructura 
SocLi l Municlp11 

Fondo de 
Aportaciones 
para el 
Fortalecimiento 
de los M unicipios 

ylu 
Demarcaciones 

TOTALES 

CAPITULOS 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 

4,507,623 

1,008,294 78,720 49,999 

1,008.294 11,no .. ~ .. o o 4,SIJ7,623 o 

TITULO TERCERO 
DE 1A EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 

CAPITULO UNICO 
De los Montos de Adquisiciones 

8000 9000 

17,340 

o 17,340 

Artfculo 2i-. - Para los efectos en lo señalado en los artículos 228 de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal, los montos máximos v límites para el financiamiento de pedidos o la 
adjudicación de contratos vigentes durante el año 2025, se sujetarán a lo siguiente: 

a} Sin llevar a cabo Licitación, cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de 
$900,000.00 antes del IVA. 

b) Por invitación restringida, habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de la 
operación no rebase la cantidad de $900,001.00 a $1,870,000.00 antes del IVA. 

c) Mediante licitación Pública cuando el monto de la operación rebase la cantidad de 
$1,870,001.00 antes Del IVA. 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado. 

Artículo 22°. - En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus adquisiciones 
públicas. Por adquisiciones públicas se entenderá toda clase de convenios o contratos, cualquiera 
que sea su denominación legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la 
compra de insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que tengan por 
objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administración Pública Municipal, 
así como aquellos bienes necesarios para la realización de funciones específicas. 
las adquisiciones que realicen el municipio y sus dependencias, deberán de sujetarse a las 
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado. 

Por lo tanto, de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento y 
Prestación de Servicios Relacionados con bienes Muebles de la Administración Pública Estatal, los 
montos máximos de contratación por adjudicación directa, por invitación restringida y por 
licitación pública durante el ejercicio fiscal 2025, se sujetarán a los siguientes lineamientos: 

ADQUISIOONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 
MODALIDAD DE($) HASTA($) 

Licitación Publica 920,001 En adelante 

Invitación a cuando menos 3 personas 615,001 920,000 

Adjudicación Directa o 615,000 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el Importe del Impuesto al Valor Agregado. 

Articulo 23º. • Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicación se deberán apegar 
a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos y convenios respectivos. 

Articulo 24º. • En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los comisarios, 
delegados y directores generales, serán responsables de cumplir estrictamente las disposiciones de 
las Políticas de Gasto y Ejercicio Presupuesta! previamente aprobados. 
la inobservancia de estas disposiciones motivara el finca miento de las responsabilidades a que haya 
lugar, conforme a la ley en la materia. 

Articulo 25º. • la Tesorería Municipal vigilara la exacta observancia de las normas contenidas en 
este acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluación y control del ejercicio del Gasto Publico Estatal, 
sin perjuicio de las facultades expresamente conferidas al Órgano de Control y Evaluación 
Gubernamental. 

Articulo 26' ,• El Órgano de Control y Evaluación Gubernamental, en ejercicio de sus atribuciones que 
en materia de control y vigilancia le confiere la ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte 
de las propias dependencias, comisarias y delegaciones de la Administración Pública Municipal, del 
ejercicio del gasto público y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo cual 
tendrá amplias facultades, a fin de que toda erogación con cargo a dicho presupuesto, este 
debidamente justificada y hará lo necesario para que se finquen las responsabilidades 
correspondientes, cuando efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron 
erogaciones que se consideren lesivas a los intereses del Municipio. 

TRANSITORIO 

Único. • El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicación en el Boletín Oficial del 
Gobierno del Estado de Sonora, el día primero de enero del año 2025. 

~úNT¾1~ 

,t-· ."'-¿, 
~,/#r¡ C. MTRA. VIRGEN 

<9..¡C'E:RAc,ef· 

MUNICIPAL 

f Y.O~EZ VALENZUEIA 

Presldencla Municipal 
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~-.41, 

~~-
SacM(elUMunicipal 

C. DANNIA GUADALUPE GOMEZ CABRERA 

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

~

•• // f17L---J - ¼h" ~h 
~ ~ E~A DU C. URBANA CUEVAS CHANEZ 

UNICIPAL REGIDORA 
(' SINDICATURA MUNICIPAL 

(!)//#~)~ (\ll QJe \as An3e le.s -R· 
c. OSCAR F;¡;¡¡co~ RERA c. MARIA DE LOS A. RAMIREZ MOLINA 

REGIDOR REGIDORA 

\.Je/!.OI\JlCA Q_,,_,có-,.J 
C. VERONICA RASCON NEVAREZ 

REGIDOR 
c. 

REGIDORA 

7~v_s M Oife 9 o O 
-C:í 'Esus MANUEL ORTEGA ~CAR 

REGIDOR 

ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE BACOACHI, 

SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 202S. 

__ . - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Bacoachi, Sonora para el Ejercicio 

Fiscal 2025, para quedar como sigue: 

TITULO PRIMERO 
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE BACOACHI, SONORA 

CAPITULO! 
Disposiciones Generales 

Artículo 1•.- El presente decreto tiene como objeto integrar la información presupuesta! con base a 
lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las 
regulaciones del ejercicio presupuesta! que se encuentran contenidas en la Constitución Política de 
los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el articulo 136, fracción XXII de la Constitución 
Política del Estado libre y Soberano de Sonora y los Artículos 61 fracción IV, inciso c) y 142 de la 
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y prestación de servicios relacionados con bienes muebles 
de la Administración Pública, Ley de Deuda Pública para el Estado de Sonora y demás legislación 
aplicable en la materia. 

En la ejecución del gasto público se deberá considerar como único eje articulador el Plan Municipal 
de Desarrollo 2025-2027, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas 
contenidas en el mismo. 

Sera responsabilidad de la Tesorería Municipal y del Órgano de Control y Evaluación 
Gubernamental del Municipio de Bacoachi, Sonora en el ámbito de sus respectivas competencias, 
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto. 

La interpretación del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesoreria 
y a la Contraloría Municipal de Bacoachi, Sonora en el ámbito de sus atribuciones, conforme a las 
disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y Administración Municipal. Lo 
anterior sin perjuicio de la interpretación que corresponda a otras autoridades en el ámbito de sus 
respectivas competencias. 

Artículo 2°. - Para los efectos de este decreto se entenderá por: 
Adqulsidones públicas; toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominación 
legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, 
materiales, mercancías, materia prima y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las 
necesidades comunes de las dependencias de la Administración Pública Municipal, así como 
aquellos bienes necesarios para la realización de funciones específicas. 

Ayuntamiento; Constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente y no habrá 
autoridad intermedia entre este y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene carácter 
deliberante, decisorio y representante del Municipio. Esta disposición se establece sin excluir 
formas de participación directa de los ciudadanos en los procesos de decisión permitidos por la ley. 
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Clasificación Administrativa; Clasificación presupuesta! que tiene como propósitos básicos 
identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignación, gestión y 
rendición de cuenta de los recursos financieros públicos, asf como establecer las bases 
institucionales y sectoriales para la elaboración y análisis de las estadísticas fiscales, organizadas y 
agregadas mediante su integración y consolidación, tal y como lo requieren las mejores prácticas y 
los modelos establecidos en la materia. Esta clasificación permite delimitar con precisión el ámbito 
del sector público de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable 
responsabilidad fiscal. 

Clasificación Económica; Clasificación presupuesta! de las transacciones de los entes públicos que 
permite ordenar a estas de acuerdo con su naturaleza económica, con el propósito general de 
analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y sus componentes sobre la economía en 
general. 

dasificación Funcional del Gasto; Clasificación presupuesta! que agrupa los gastos según los 
propósitos y objetivos socio económicos que persiguen los diferentes entes públicos. 

Clasificador por Objeto del Gasto; reúne en forma sistemática y homogénea todos los conceptos 
de gastos descritos. En este orden se constituye en un elemento fundamental del sistema general 
en cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra 
información que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas permitiendo el vínculo con la 
contabilidad. 

Clasificación por Tipo de Gasto; Clasificación presupuesta! que relaciona las transacciones públicas 
que generan gastos con los grandes agregados de la clasificación económica presentándolos en 
corriente, de capital y amortización de deuda y disminución de pasivos. 

Clasificación Programática; clasificación presupuesta! que establece la clasificación de los 
programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar en forma representativa 
y homogénea, las asignaciones de los recursos de los programas presupuestarios. 

Deuda Pública; las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones de 
endeudamiento sobre el crédito público de las entidades. 

Deuda Pública Municipal; la que contraigan los municipios por conducto de sus ayuntamientos, 
como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios subsidiarios o 
sustitutos de las entidades de la administración pública paramunicipal a su cargo. 

Obras Publicas; los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar, 
restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles. 

Presidencia Munkipal; Es el órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y 
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representación legal y administrativa. 

Presupuesto de Egresos Municipal; será el que contenga el acuerdo que aprueba el ayuntamiento 
a iniciativa del presidente Municipal, para cubrir durante el Ejercicio Fiscal a partir del primero de 
enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de la 
Administración Pública Municipal. 

Regidores; son los Miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar como 
cuerpo colegiado, al municipio. 

Servicio Público; aquella actividad de la administración pública municipal directa, descentralizada 
o concesionada, creada para asegurar de una manera permanente, regular y continua, la 
satisfacción de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho público. 

Síndico; es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del mismo, 
de procurar y defender tos intereses del municipio y representarlo jurídicamente. 

Subsidios y subvenciones; asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades 
prioritarias de interés general a través de los entes públicos a los diferentes sectores de la 
sociedad, con el propósito de apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios, apoyar 
el consumo, la distribución y comercialización de los bienes, motivar la inversión, cubrir impactos 
financieros; promover la innovación tecnológica, así como para el fomento de las actividades 
agropecuarias, industriales o de servicios. 

Trabajadores de Confianza; todos aquellos que realicen función de dirección, vigilancia, inspección 
y fiscalización cuando tengan el carácter general dentro de las entidades mencionadas, o bien que, 
por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal carácter. 

Trabajadores de Base; serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán permanentes, de 
nacionalidad Mexicana y solo podrán ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos 
que puedan desarrollar el servicio respectivo. 

Remuneración; toda percepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldo, premios 
recompensas, bonos, estimulas, comisiones y cualquier otra, con excepción de los apoyos y los 
gastos sujetos a comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en 
actividades oficiales. 

Articulo 3•, - en la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se comprometa el 
patrimonio municipal, será obligatoria la intervención de la Tesorería Municipal de Bacoachi, 
Sonora, tal como lo establece la ley de Gobierno y Administración Municipal, en el Titulo Séptimo 
capítulo I de los artículos 176, 177 y 178. 

Articulo 4•_ - el ejercicio del presupuesto municipal, se administrará con eficiencia, eficacia, 
economla, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal 
como lo establece el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; y de 
igual forma deberá ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimización de recursos, 
racionalidad e interés público y social con base en lo siguiente: 

No se otorgarán remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido 
en el Prepuesto de Egresos, al presidente Municipal, Sindico y Regidores, y a los 
integrantes de los consejos municipales. 

11. Queda prohibido a los servidores públicos municipales obtener o tratar de obtener por el 
desempeño de su función, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al 
presupuesto les deben corresponder. 
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111. El presupuesto se utilizará para cubrir las actividades, obras y serviciós previstos en los 
programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

IV. La programación del gasto público municipal se basará en los lineamientos y planes de 
desarrollo social y económico que formule el Ayuntamiento. 

V. Los programas operativos institucionales se referirán a las prioridades de desarrollo 
integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el Plan Municipal de 
Desarrollo. 

VI. El gasto público se ejercerá de acuerdo son el Presupuesto de Egresos autorizado y deberá 
ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes. 

VII. En lo referente a gastos de difusión, promoción y publicidad las erogaciones no podrán 
exceder el 3% de los ingresos presupuesta les totales. 

VIII. La Tesorería _ Municipal efectuar los pagos con cargo al presupuesto de egresos del 
municipio, cuidando que en todos los casos que correspondan a compromisos 
efectivamente devengados, con excepción de los anticipos que se encuentren 
debidamente justificados y comprobados con 1os documentos originales respectivos. 

IX. Solo se podrán efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes 
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren 
devengado o erogado. 

X. No se podrán distraer los recursos municipales a fines distintos de los señalados por las 
leyes y por el Presupuesto de Egresos aprobado. 

XI. Los subejercicios presupuestales, ahorros, economfas o ingresos extraordinarios se aplicará 
preferentemente para cubrir pasivos municipales o mantenerse en caja. 

XII. El Presupuesto de Egresos Municipal deberá ser publicado en el boletín oficial del 
Gobierno del Estado y en su respectiva página de internet, una vez que haya sido 
aprobado. 

XIII. Con fundamento en los dispuesto en los articulas 87 y 88 de la ley de Participación 
Ciudadana del Estado de Sonora y 14 fracción XV de la ley para la Igualdad entre mujeres y 
hombres en el Estado de Sonora, el H. Ayuntamiento de Bacoachi, Sonora aprueba por 
unanimidad la aplicación del instrumento de Participación Ciudadana de Presupuesto 
Participativo, con perspectiva de género para el ejercicio fiscal 2025, el cual se llevará a 
cabo en el seno del Comité de Planeación Municipal (COPLAM) 

Articulo s•. - La información que en términos del presente documento deberá remitirse al Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir con lo siguiente: 

l. Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025, el Ayuntamiento deberá 
remitir el original del acuerdo del mismo al Boletfn Oficial del Gobierno del Estado para 
efecto de seguimiento y revisión de la cuenta pública. 

2. El nivel mínimo de desagregación se hará con base en la clasificación homologada a las 
disposiciones del Consejo Nacional de Armonización Contable. 

Artículo 6º. - La Tesorería Municipal de Bacoachi, Sonora garantizara que toda la información 
presupuestaria cumpla con la ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Ley de 
Gobierno y Administración Municipal. 

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, deberá ser difundido en los medios 
electrónicos con los que disponga el municipio en los términos de la ley de Acceso a la 
Información Pública y de Protección de Datos Personales del Estado de Sonora. 

CAPITULO U 
De las Erogaciones 

Articulo 1•. - El Presupuesto de Egresos del Municipio de Bacoachi, Sonora, que regirá durante el 
ejercicio fiscal 2025, asciende a la cantidad de $26,374,567.00 (son veinte y seis millones 
trescientos setenta y cuatro mil quinientos sesenta y siete pesos, 00/100 M.N.) 
Que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias y delegaciones de la 
Administración Pública Municipal. 

Artículo a•. - si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren 
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la 
Administración Municipal, el Ayuntamiento podrá acordar las modificaciones o ampliaciones 
necesarias en función a la disponibili~ad de fondos y previa justificación de las mismas. 

El Ayuntamiento podrá aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones 
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio 
Ayuntamiento califique como prioritarias o urgente~. 

Artículo 9º. - el Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2025 en base a la clasificación por 
tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera: 

CIASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CGT) 
No. Clasificación Por Tipo de Gasto Presupuesto Aprobado 
1 Gasto Corriente 19,483,477.00 
2 Gasto de Capital 6,891,090.00 
3 Armonización de la Deuda y Disminución de Pasivos 0.00 

TOTAL 26,374,567.00 

Artículo 10º. - El Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio 202Sen base a la clasificación 
económica se distribuye de la siguiente manera: 

Clasificación Económica Presupuesto 
Aprobado 

ZGASTOS 
2.1 GASTOS CORRIENTES 19,483,477 
2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/Gastos de 
explotación de las entidades empresariales 
2.1.1.1 Remuneraciones 7,507,568 
2.1.1.2 Compra de bienes y servicios 8,799,871 
2.1.1.3 Variación de existencias (Disminución{-) Incremento(+)) 
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2.1.1.4 Depreciación y Amortización {Consumo de Capital Fijo) 
2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 
2.1.1.6 Impuestos sobre los productos, la producción y las importaciones 
de las entidades empresariales 
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 793,324 

2.1.3 Gastos de la Propiedad 
2.1.3.1 Intereses 
2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas 
2.1.5 Transferencias, Asignaciones v Donativos corrientes otorgados 2,382,714 
2.1.6 Impuestos sobre los Ingresos, la riqueza y otros a las entidades 
empresariales oublicas 
2.1.7 Participaciones 
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 
2.2 GASTOS DE CAPITAL 6,891,090 
2.2.1 Construcciones en Proceso 6,793,240 
2.2.2 Activos Fijos (formación bruta de capital fijo) 97,850 
2.2.3 Incremento de Existencias 
2.2.4 Objetos de Valor 
2.2.5 Activos no producidos 
2.2.6 Transferencias, asignaciones v donativos de capital oto~dos 
2.2.7 Inversiones realizadas con fines de política económica 
TOTAL, DEL GASTO 
3.- FINANOAMIENTO 
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) o 
3.2.1 lncremento de Activos Financieros 
3.2.2 Disminución de Pasivos o 
3.2.3 Disminución de Patrimonio 
TOTAL, APLICACIONES FINANCIERAS 26,374,567 

Artículo 11º. - El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2025 con base a la clasificación 
por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregación (partida genérica), se distribuye de la 
siguiente manera: 

Clasificación por Objeto del Gasto (partida genérica) Presupuesto 
Aprobado 

1000.- SERVIOOS PERSONALES 8,600,892 
1100.- REMUNERACION A PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 3,BSB,898 
111.- DIETAS 
11101.- Dietas 235,995 
113.- SUELDO BASE A PERSONAL PERMANENTE 
11301.- Sueldos 3,486,605 
11303.- Remuneraciones Diversas 136,298 
1200.- REMUNERACION A PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 589,945 
121.- HONORARIOS ASIMILABLES A SUELDOS 
_12101 honorarios Asimilables a Sueldos 300,000 

12201 sueldo Base a Personal Eventual 289,945 

1300.- REMUNERACIONES ADIOONALES ESPECIALES 2,898,521 
132.- PRIMA VACACIONAL, DOMINICAL Y AGUINALDO o 
13201.- Prima Vacacional 180,000 
13202.- Aguinaldo 521,7S9 

13301.- Horas extras 515 
134.- COMPENSACIONES o 
13403.- Estimulas al Personal de Confianza 2,196,247 
1400.- SEGURIDAD SOCIAL 1,227,572 
141.- APORTAOONES DE SEGURIDAD SOCIAL o 
14101.- Cuotas por Servicio Médico lsssteson 793,324 

14103.-Cuotas por Seguro Retiro lsssteson 412,618 
143.- APORTACIONES AL SISTEMA PARA El RETIRO o 
14301.- Pago de Defunción, Pensiones y Jubilaciones o 
15201.- Indemnización al Personal 21,630 
1700.- PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 25,956 
171.- ESTIMULOS o 
17102.- Estfmulos al Personal 2S,956 
2000.- MATERIALES Y SUMINISTROS 2,525,869 
2100.- MATERIALES DE ADMINISTRAOON, EMISION DE DOCUMENTOS Y 415,296 
ARTICULOS OFIOALES 

·211.- MATERIALES, UTILES Y EQUIPO MENOR DE OFICINA o 
21101.- Materiales, Útiles y Equipo Menor de Oficina 184,988 
212.- MATERIALES Y UTILES DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCION o 
21201.- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción 118,4S0 
216.- MATERIAL DE LIMPIEZA o 
21601.- Material de limpieza 111,858 
2200.- ALIMENTOS Y UTENSILIOS 195,082 
221.- PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS o 
22101.- Productos Alimenticios para el Personal en las Instalaciones 195,082 
2400.- MATERIALES Y ARTIOJLOS DE CONSTRUCCION 212,180 
242.-CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO o 
24201.- Cemento y Productos de Concreto 78,280 
24901.- Otros Materiales y Articulas de Reparación 133,900 
2500.- PRODUCTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 82,400 
251.- PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS o 
25101.- Productos Químicos Bá sicos 32,960 
25301.- Medicinas y Productos Farmacéuticos 49,440 
2600.- COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,412,64S 
261.- COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y AOITIVOS o 
26101.-Combustibles 1,328,700 
26102.- Lubricantes y Aditivos 83,945 
2700.- VESTUARIOS, BLANCOS Y ARTICULOS DEPORTIVOS 35,020 
271.- VESTUARIOS Y UNIFORMES o 
27101.- Vestuario y Uniformes 35,020 
273.- ARTICULOS DEPORTIVOS o 
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27301.- Artículos Deportivos o 
2900.- HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y EQUIPOS MENORES 173,246 
296.-REFACOONES Y ACCE. MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE o 

OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 
35701.- Mantenimiento y Conservación de Maquinaria y Equipo 232,780 
35702.~ Mantenimiento y conservación de herramientas, maquinas 13,905 

29601.- Refacciones y accesorios Menores de Equipo de transporte 111,446 

29602.- Herramientas Menores 61,800 

3000.· SERVIOOS GENERALES 5,974,002 

359.- SERVIOOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION o 
35901.- Servicios de Jardinería y Fumigación 32,960 
3600.- SERVICIOS DE COMUNICAOÓN SOCIAL Y PUBLIODAD 121,540 

3100.- SERVICIOS BASICOS 2,176,390 361.- DIFUSION POR RADIO Y TELEVISION Y OTROS MEDIOS o 
311.· ENERGIA ELECTRICA o 36101.- Difusión por Radio y Televisión Y otros medios 121,540 

31101.· Energía Eléctrica 1,165,960 
31104.- Servicio de Alumbrado Publico 790,010 

3700.- SERVIOOS DE TRASLADOS 443,930 
372.- PASAJES TERRESTRES o 

314.· TELEFONIA TRADICIONAL o 37201.- Pasajes Terrestres 8,240 

31401.- Telefonía Tradicional 59,740 
316.· SERVIOO DE TELECOMUNICACIONES Y SATEUTES o 

37S.- VIATICOS o 
37501.- Viáticos 435,690 

31601.- Servicio de Telecomunicaciones y Satélites 160,680 
3200.- SERVICIOS DE ARENDAMIENTO 317,240 
3201.- Arrendamiento de Edificios 74,160 

3800.· SERVIOOS OFICIALES 636,132 
382.- GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL o 
38201.- Gastos del Orden Social y Cultural 636,132 

32601.- Arrendamiento de Maquinaria 243,080 
3300.- SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 362,636 
333.- SERVIOOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, o 

3900.- OTROS SERVICIOS GENERALES 513,455 
399.- OTROS SERVICIOS GENERALES o 
39901.- Servicios Asistenciales 180,250 

TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 39201.- Impuestos y Derechos 29,355 

33101.- Servicios Legales, Contables, Auditoria v de Caoacitación 279,206 
33301.- Servicios de Informática 46,350 

39601.-0tros Gastos por Responsabilidades 25,750 
39801.- Impuestos sobre Nomina 206,000 

33302.- Servicios de Consultoría 37,080 39902.- Servicios de Administración de Impuesto Predial 72,100 

33401.- Servicios de capacitación o 
336.- SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, 33,603 

4000.- TRANSFERENOAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,382,714 
4100.- TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIG. Al SECTOR PUBLICO 685,071 

FOTOCOPIADO E IMPRESIÓN. 415.- TRANSFERENOAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES o 
33603.- Impresiones y Publicaciones Oficiales 33,603 
3400.- SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 135,651 

PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANOERAS 
41502.- Transferencias para Gastos de Operación 685,071 

341.- SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS o 4400.- AYUDAS SOCIALES 1,697,643 

34101.- Servicios Financieros y Comerciales 135,651 
347.- FLETES Y MANIOBRAS o 

441.- AYUDAS SOCIALES A PERSONAS o 
44101.~ Ayudas Sociales a Personas 321,594 

34701.- Fletes y Maniobras 60,461 44102.- Transferencia para apoyo a Programas Sociales o 
3500.- SERVICIOS DE INSTALAOON, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 1,233,425 
CONSERVACION 

44205.- Aportaciones al Comercio 61,800 
442.- BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION o 

351.· CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES o 44201.- Becas Educativas 309,000 

35101.- Mantenimiento y Conservación de Inmuebles 263,680 
35104.- Mantenimiento y Conservación de Panteones 12,360 
35105.- Mantenimiento de Alumbrado Publico 162,740 

44204.- Fomento Deportivo 84,460 
443.- AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEliiANZA o 
44301.- Ayudas Sociales a Instituciones de Enseñanza 256,892 

35108.- Mantenimiento e Instalación de tomas de Agua 50,470 
352.- INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y o 

444.- AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y ACADEMICAS o 
44402.- Acciones Sociales Básicas 149,350 

EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCAOONAL Y RECREATIVO 4500.· PENSIONES Y JUBILACIONES o 
~ 201.· Mantenimiento v Conservación de Mobiliario v eauipo 23,690 

355.· REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE o 
45101.- Pensiones 514,547 
5000.· BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 97,850 

35302.- Mantenimiento y Conservación de Bienes Informáticos 24,720 5100.· MOBILIARIO Y'EQUIPO DE ADMINISTRACION 46,350 

35501.- Mantenimiento y Conservación de Equipo de Transporte 416,12 511.- Muebles de Oficina y Estantería o 
357.- INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, o 51101.- Muebles de Oficina y Estantería o 
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51201.- Muebles excepto de Oficina Y Estantería 46,350 
51501.- Equipos de Cómputo y Tecnologías de la Información o 
5500.- EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 15,450 
551.· Equipo de Defensa y Seguridad o 
55101.· Equipo de Defensa y Seguridad 15,450 
5600.- MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 36,050 
56401.- Sistemas de Aire Acondicionado 36,050 
6000.- INVERSION PUBLICA 6,793,240 
6100.· OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 6,793,240 
614.- División de Terrenos y construcción de Obras de Urbanización o 
61401.- Construcción o 
61415.- Infraestructura Básica y Equioamiento Social 5,688,282 
61416.· CECOP 1,071,998 
61422.- Pavimentación de Calles y Avenidas 32,960 
6200.- Obras Publicas en Bienes de Dominio Propio o 
624.- Divist6n de Terrenos v Construcción de Obras de Urbanización o 
9000.- DEUDA PUBLICA o 
9100.· AMORT12AOON DE LA DEUDA PUBLICA o 
911.- AMORTl2ACION DE LA DEUDA CON INSTITUCIONES DE CREDITO o 
91102.- Amortización de Capital a Corto Plazo o 
92102.- Pago de Intereses a Corto Plazo o 

TOTAL, PRESUPUESTO MUNICIPAL 26,374,S67 
Los Gastos por concepto de comunicación social se desglosan en el rubro 3600 Servicios de 
Comunicación Social y Publicidad. 
El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones, se desglosa en las partidas genéricas 451 
Pensiones, 452 Jubilaciones y 459 Otras Pensiones y Jubilaciones. 

Artfculo 12•. - las Asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la clasificación por 
objeto del gasto a nivel de capítulo, se desglosan por cada una de las dependencias como se 
muestra a continuación· 

CA/COG Presupuesto Aprobado 

3.0.0.0.0 -SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 
3.1.0.0.0-SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 
3.1.1.0.0-GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 
3.1.1.1.0-Gobierno Municipal 
3.1.1.1.1- Ófgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 
01.- AYUNTAMIENTO 402,950 
1000-SERVICIOS PERSONALES 402.950 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS o 
3000 - SERVICIOS GENERALES o 
02.- SINDICATURA iso,1so 
1000 -SERVICIOS PERSONALES 223.530 
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 46,350 
3000 -SERVICIOS GENERALES 10,300 
03.· PRESIDENCIA 2,003,368 
1000-SERVICIOS PERSONALES 862,535 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 193,640 
3000-SERVICIOS GENERALES 947,192 
04.• SECRETARIA 2,110,909 
1000-SERVICIOS PERSONALES 366,421 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 226,600 
3000 SERVICIOS GENERALES 233,810 
4000 -TRANSFERENCIA DE RECURSOS FISCALES 1,284,077 
OS.- TESORERIA 4,419,744 
1000 - SERVICIOS PERSONALES 1,640.289 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS 721,000 
3000- SERVICIOS GENERALES 1,987,385 
5000-BIENES MUEBLES E INMUEBLES 71,070 
9000- DEUDA PUBLICA o 
07 .• DIRECCION DE SERVICIOS PU BUCOS 3,S82,277 
1000 - SERVICIOS PERSONALES 1,865,782 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS 412,515 
3000- SERVICIOS GENERALES 1,303,980 
08.- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 1,469,923 
1000 - SERVICIOS PERSONALES 983,969 
2000-MATERIALES Y SUMINISTROS 266,152 
3000- SERVICIOS GENERALES 204,352 
5000-BIENES MUEBLES E INMUEBLES 15,450 
09.- DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 7,976,591 
1000 -SERVICIOS PERSONALES 667,321 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS 303,644 
3000-SERVICIOS GENERALES 212.386 
6000 - INVERSION PUBLICA 6,793,240 
10.- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 590,232 
1000- SERVICIOS PERSONALES 341,425 
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 37.080 
3000- SERVICIOS GENERALES 211,727 
24.- DELEGACIONES 257,833 
1000 -SERVICIOS PERSONALES 257,833 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS o 
3000- SERVICIOS GENERALES o 
25.- DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL 1,731,324 
1000-SERVICIOS PERSONALES 513,207 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS 86,520 
3000-SERVICIOS GENERALES 21,630 
4000-TRANSFERENCIA DE RECURSOS FISCALES 1,098,637 
5000-BIENES MUEBLES E INMUEBLES 11,330 
26.· DIRECCION DE AGUA POTABLE 1,549,236 
1000- SERVICIOS PERSONALES 175,628 
2000- MATERIALES Y SUMINISTROS 232,368 
3000 - SERVICIOS GENERALES 1,141,240 

TOTAL 26,374,567 
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Artículo 13º. - El presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025, en base a la 
administrativa se distribuye como a continuación se indica: 

CA 3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal Presupuesto aprobado 
3.0.0.0.0 -SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 
3.1.0.0.0 -SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 
3.1.1.1.0 -Gobierno Municipal 
3.1.1.1.1-Órgano Ejecutivo Municipal 
01.- AYUNTAMIENTO 
0101- CUERPO EDILICIO 280,180 
02.- SINDICATURA 
0201 - SINDICATURA 402,950 
03.- PRESIDENCIA 
0301 - PRESIDENCIA 2,003,368 
04.- SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 
0401- SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,110,909 
05.- TESORERIA MUNIOPAL 
0501- TESORERIA MUNICIPAL 4,419,743 
06.- DIRECOON DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 
0601- OBRAS PUBLICAS 7,976,592 
07.- DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNIOPALES 
0701-SERVICIOS PUBLICOS 3,582,277 
08.- DIRECOON DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 
0801- DIRECCION DE SEGURIDAD PULBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 1,469,923 
10.- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 
1001- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL S90,232 
24.- COMISARIAS Y DELEGAOONES 
2401- DELEGACIONES 257,833 
25.- DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL 
2501- DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL 1,731,324 
26.- DIRECCION DE AGUA POTABLE 
2601- DIRECCION DE AGUA POTABLE 1,549,236 

TOTAL, GENERAL 26,374,567 

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es el Órgano de 
Control y Evaluación Gubernamental. 

En el presente presupuesto de egresos municipal, no se prevén erogaciones para entidades 
paramunicipales, descentralizadas ni de~concentradas. 

Articulo 14•. - la Clasificación Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de Bacoachi, 
Sonora para el Ejercicio 2025 se compone de la siguiente forma: 

CFG Presupuesto Aprobado 
lGOBIERNO 
1.1 LEGISLACION 
1.1.1 Legislación 683,130 
1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 
1.3.1 Presidencia 2,003,368 
1.3.2 Política lntedor 2,110,909 
l.S ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 
1.5.1 Asuntos Financieros 4,419,742 
1.7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 
l. 7.3 Otros asuntos de Orden Público y Seguridad 1,727,756 
1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES 
1.8.5 Otros 2,139,469 
2 DESARROLLO SOCIAL 
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 
2.2.1 Urbanización 11,558,867 
2.6 PROTECCION SOCIAL 
2.6.5 Alimentación y Nutrición 1,731,324 

TOTAL, GENERAL 26,374,567 

Artículo 15º. - la Clasificación programática del Presupuesto de Egresos del municipio de Bacoachi, 
Sonora incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma: 

NOMBRE DEL PROGRAMA Presupuesto aprobado 
AA-CONDUCCION DE LAS POLITICAS DE GOBIERNO 4,517,227 
3R- PATRIMONIO MUNICIPAL 280,180 
DQ - DEFINICION Y CONDUCCION DE LA POLITICA DE CONTROL 4,419,744 
PRESUPUESTAL 
AM - INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO 7,976,592 
URBANO 
2L-SERVICIOS PUBLICOS A LA COMUNIDAD S,131,514 
BQ - PREVENCION SOCIAL DEL DELITO 1,727,756 
Dl - DESARROLLO DE LA FUNCION PUBLICA Y COMBATE A LA 590,232 
CORRUPCION 

lL- APOYO A COMUNIDADES EN SITUACION DE POBREZA 1,731,324 
TOTAL, GENERAL 26,374,567 
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Articulo 16•. - Las erogaciones previsStas en el presente presupuesto pa~ los subsidios se 
distribuyen conforme a la siguiente tabla: 

CAPITULO 4000 TRANSFERENOAS, ASIGNACIONES, SUBSIOIOS Y OTRAS AYUOAS 
Subsidio Beneficiario Presupuesto anual 

41000 - Transferencias internas y Asignaciones al Diversas Personas 685,071 
Sector Publico 
44000 -Ayudas Sociales Diversas Personas 1,183,096 
45000 - Pensiones Diversas Personas 514,547 

TOTAL 2,382,714 

Con fundamento en la Ley para la Igualdad entre hombres y mujeres, se asignan recursos de este 
capftu lo por lo menos en un 50% para becas, deporte, programas de asistencia social y apoyos 
productivos, sumando $591,549.00 

CAPITULOIII 
De los Servicios Personales 

Articulo 11•. - Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones, par~ cubrir 
el Capítulo de Servicios Personales, serán intransferibles a otro Capítulo del Gasto, así mismo los 
recursos de otros capítulos no serán transferibles a dicho capitulo, así como tampcco se podrán 
crear nuevas plazas y/o llevar a Cé!bO conversiones de sus plazas autorizadas, sa lvo cuando se trate 
de casos debidamente justificados. 

Articulo 1s•.- La contratación por honorarios solo podrá celebrarse para la prestación de servicios 
personales, por lo que no podrá incorporarse por esta vía personal para el desempeño de las 
labores iguales o similares a las que realiza el personal de base de la dependencia, comisaria o 
delegación de que se trate; la celebración de contratos por honorarios so lo procederá en casos 
debidamente justificados y siempre que la dependencia, comisaria o delegación no pueda 
satisfacer las necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos con que cuenta. 

En el ejercicio fiscal 2025, la Administración Pública Municipal contara con 58 plazas de 
conformidad con lo si_iuiente· 

~ 

DEPENDENOA CANTIOAO DE PLAZAS 
SINDICATURA 1 
AYUNTAM IENTO 5 
PRESIDENCIA 3 
SECRETARIA 4 
TESORERIA 2 
ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 2 
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 17 
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 4 
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 7 
DELEGACIONES 6 
DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL 5 
DIRECCION DE AGUA POTABLE 2 

Nota: En este cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las de Seguridad Publica. 
El personal de Seguridad Pública Municipal comprende un total de 7 plazas de Policías, mismas 
que se desglosan a continuación: 

REMUNERACIONES 
PLAZA TABULAR SUELDO AGUINALDO PRIMA VACACIONAL 

JEFE DE POLICIA Y TRANSITO 18,688 18,688 934 
POLICIA PRIMERO 9,183 9,183 460 
POLICIA SEGUNDO o o o 
POLICIA TERCERO 9 183 9183 460 

Todos los pol icías que integran la plantilla de Seguridad Publica son municipales, no se cuenta con 
policías estata les cuya plantilla sea integrada presupuestalmente por el Ayuntamiento. 

CAPITULO IV 
De la Deuda Publica 

Articulo 19•. - Para el Ejercicio Fiscal 2025, se establece una asignación presupuestaria para el 
Capítu lo 9000 Deuda Pública por la cantidad de $0.00 la cual se desglosa en el siguiente recuadro: 

PRESUPUESTO APROBADO 2025 
9000 deuda Publica 

9100 9200 9300 9400 9500 9600 9900 
amortl:ración Gastos de fa Comisiones Gastos dela Costos por ·-· ADEFAS 
gastos de la Deuda Publica Gastt,s de la Deuda Pub6ca Coberturas Financieros 

deuda publica Deuda Publica 

o o o o o o o 
o o o o o o o 

TITULO SEGUNDO 
DE LOS RECURSOS FEDERALES 

CAPITULO UNICO 
De los Recursos Federales Transferidos al Municipio 

Articulo 20•. - El Presupuesto de Egresos del Municipio de Bacoachi, Sonora, se conforma por 
$1,884,908 de Ingresos Propios, $2,007,088 provenientes de Recursos Estatales y $22,482,571 
provenientes de Recursos Federales. 

Las ministraciones de Recursos Federales a que se refiere este articulo, se realizaran de 
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia. 

Artículo 21°. - los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que la Federación 
presupuesto y otorgo al municipio se desglosan a continuación: 
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FONDO Asignación Presupuesta! 

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 5,685,771 
Fonde de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y 1,397,023 
de las Demarcaciones del Distrito Federal 

TOTAL 7,082,794 

La aplicación, diseño y distribución presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el 
Ramo 33, se desglosa a continuación por capítulo del gasto: 

FONDO 
FEDERAL 

Fondo de 
Aportaciones 

para la 
infraestructura 
SodalMunic:ipal 
Fondo de 
Aportaciones 
para el 
Fonalecimiento 
de los Municipios 
y las 
Demarcaciones 

lOTAUS 

CAPITULOS 
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 

s,68s,n1 

962,214 348,628 86,181 

962,21A 3411,628 86,181 o o S,68S,nl o 

TITULO TERCERO 
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 

CAPITULO UNICO 
De los Montos de Adquisiciones 

o 

9000 

o 

Artículo 22•. - Para los efectos en lo señalado en los articulas 228 de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal, los montos máximos y límites para el financiamiento de pedidos o la 
adjudicación de contratos vigentes durante el año 2025, se sujetarán a lo siguiente: 

a) Sin llevar a cabo licitación, cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de 
$900,000.00 antes del IVA. 

b) Por invitación restringida, habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de la 
operación no rebase la cantidad de $900,001.00 a $1,870,000.00 antes del IVA. 

c) Mediante licitación Publica cuando el monto de la operación rebase la cantidad de 
$1,870,001.00 antes Del IVA. 

Los montos establecid9s deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor 
Agregado. 

Artículo 23º. - En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus adquisiciones 
públicas. Por adquisiciones públicas se entenderá toda clase de convenios o contratos, cualquiera 
que sea su denominación legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la 
compra de insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que tengan por 
objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administración Pública 
Municipal, así como aquellos bienes necesarios para la realización de funciones específicas. 

Las adquisiciones que realicen el municipio y sus dependencias, deberán de sujetarse a las 
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado. 

Por lo tanto, de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento y 
Prestación de Servicios Relacionados con bienes Muebles de la Administración Pública Estatal, los 
montos máximos de contratación por adjudicación directa, por invitación restringida y por 
licitación pública durante el ejercicio fiscal 2025, se sujetarán a los siguientes lineamientos: 

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 
MODALIDAD DE($) HASTA($) 

licitación Publica 920,001 En adelante 
Invitación a cuando menos 3 personas 615,001 920,000 
Adjudicación Directa o 615,000 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor 
Agregado. 

Artículo 24º. - Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicación se deberán 
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos y convenios respectivos. 

Artículo 25º. - En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los comisarios, 
delegados y directores generales, serán responsables de cumplir estrictamente las disposiciones de 
las Políticas de Gasto y Ejercicio Presupuesta! previamente aprobados. 
La inobservancia de estas disposiciones motivara el fincamiento de las responsabilidades a que 
haya lugar, conforme a· la ley en la materia. 

Artículo 26º. - La Tesorería Municipal vigilara la exacta observancia de las normas contenidas en 
este acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluación y control del ejercicio del Gasto Publico 
Estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente conferidas al Órgano de Control y Evaluación 
Gubernamental. 

Artículo 21•.- El Órgano de Control y Evaluación Gubernamental, en ejercicio de sus atribuciones 
que en materia de control y vigilancia le confiere la ley, examinara y verificara el cumplimiento por 
parte de las propias dependencias, comisarias y delegaciones de la Administración Pública 
Municipal, del ejercicio del gasto público y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, 
para lo cual tendrá amplias facultades, a fin de que toda erogación con cargo a dicho presupuesto, 
este debidamente justificada y hará lo necesario para que se finquen las responsabilidades 
correspondientes, cuando efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron 
erogaciones que se consideren lesivas a los intereses del Municipio. 
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TRANSITORIO 

Articulo 1.- El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicación en el Boletín Oficial del 
Gobierno del Estado de Sonora, el día 1° de enero del 2025. 

C. MARTINA ~ XILIADOR 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

SINDICO MUNICIPAL 

C. ZAID BE~ NZALEZ VALENCIA 
REGIDOR 

~~ 
C. ROSENDO LOPEZ DAVALOS 

REGIDOR 

t;liHt1II 
C. ANA EMILIA VILLA CHARLES 

REGIDORA 

11d, 1c..11.0. !Ávfía J 
C. f'JRIANA GUADALUPE ACUNA LEAL 

REGIDORA 

€11 ,,JJC{ nh uav,,oÁ. 
c. ENE'tl!A NAIIARRO AVECH ÓCt 

REGIDORA 

----
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H. AYUNTAMIENTO DE BACUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secrelaria Municipal 

SECCIÓN: Adminislratlva 
OFICIO NUMERO: SM/18812024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

EL C ING. PEDRO ALEJANDRO ZEPEDA MEZQUITA SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 
DE BACUM, SONORA, MÉXICO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR: 

Marco Legal. 

Que en Sesión Ordinaria y Pública de Cabildo de fecha veintiocho de Diciembre de dos mil 
veinticuadro según consta enI Acta ~lnero 13 con ¡tundarnento en lo establecido en el Articulo 
136, Fracción XXII de la Cons)ituciónl Polltica del Estado Lib~ y Soberano de Sonora y los 
Artículos 61, Fracción IV, inciso 1c¡ y 142 de la Ley de Gobie/no y Administración Municipal, el H. 
Ayuntamiento del Municipio de Bacúm, emitió por Mayoría ~I AcJerdo número 29, mediante el 
cual se aprobó el "Presupue$td .de Egreso& dal·Munlcl~~ B~Eum". Para el ejercicio fiscal 
del año 2025, mismo que se tras_qibe literalmente. • 

Exposición de Motivos. 

De conformidad con lo establecido en los Articulas 5~ ( raccióli IV, 64, fracción XXIV, 136, 
fracción XXI y 139 penúltimo pánrafo de la Constitución PoJlt(ca del Estado de Sonora y 61 fracción 
IV, inciso a), 180 y 181, de la Ley"de Gobierno y AÓministración Municipal, nos permitimos 
someter a la consideración de esa H. Legislatura, la presente. ,.,, ... ,, . 

Con fundamento en el artículo 115 fracción IV pénúltlmo párrafo de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos, con fechaocho <!ll·Diciembre de dos mil veinticuatro, el H. 
Congreso del Estado de Sonora aprobó la Ley d~ Ingresos ¡jel Municipio de Bácum, Sonora, para 
el ejercicio fisca l 2025, la cual¡tqe1publicada e9 la G,aceta P'lOijlT\entaria número 1924 del día 
domingo ocho de Diciembre .. d!i_dQs"mll veintl~uatr9 

La Ley de Ingresos del Municipio dé aacum,cSonora, i>,-aíei ejercicio fiscal 2025, incluye el 
presupuesto de ingresos p:,;; dicho eJ:irci~ fiscal ¡¡or un'&tsl"'/je $'144,187,623 el cual se codificó 
con base en el Clasifica~or' pi r Rubrol d8 l~gresJs e~ tido "por el Consejo Nacional de 
Armonización Contable. 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2025, guarda 
equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo año, de 
conformidad con lo establecido en los artículos 115 fracción IV de la Constitución Polltlca de los 
Estados Unidos Mexicanos y 129 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal. 

Que en caso de que la recaudación de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos 
estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario-resultante por ningún motivo afectará 
los programas municipales prioritarios, y que en todo caso se\ subsanará con otra fuente de 
ingresos o con la disminución del gasto f°rriente. 1 · \ 

Que en caso de que al fi t lizar el ejercicio presupuestario 2025, existieren subejercicios, 
ahorros, o economías presupuestarias, éstos se destinaran1p,'eferentemente para cubrir pasivos 
municipales correspondiente';)' egresos devengados no ejbrcidos ni pagados en el ejercicio. 

Con el propósito de apóyar a los ayuntamiento~, pata el ;cabal cumplimiento de las 
disposiciones establecidas el C'\htro Estatal de Desarrollo Municipal (CEDEMUN) como lo indica 
su misión "Ser el enlace ~irecto entre los AyJntamientos y el Ej/,cutivéi Estatal para garantizar una 
más efectiva coordinaci

1
6n de ac'ciones entre ambos órdenes de gbbierno, que contribuyan al 

fortalecimiento y consolidación de los municipios, para que asumanf con mejores posibilidades, 
su responsabilidad como promotores de -su propio desarrollo" e;;aluará tanto el Presupuesto de 
Egresos Municipal y la Ley de Ingresos Municipal del ejercicÍb fiscal 2025. En ese sentido, se 
ofrecer una serie de documentos y gulas de referencia metodológica que pretenden facilitar este 
proceso, homogenizar el uso de claves presupuestales,,¡,ropuesta de formatos a utilizar y, en lo 
general, una serie de sugerencias para lievar a cabo, de la mejor manera posible , las actividades 

relacionadas con cada una de ¡¡s etar s l e este p: ocesc " 

✓ Las características y lineamientos de caráclJ gr~I ' observar en este proceso de " ' ., ") J programac1ón-presupuestac1ón municipal ✓ Las d1spos1cIones normativas para la 1ntegrac! Q P.1esentac1ón del Presupuesto de 
Egresos 2025 i. 1 • Ü i I v ,> 

✓ Sugerencias metodológicas y formatos para la integración del Proyecto de Presupuesto 
de Egresos Municipal 2025 y 

...._... 

..•• , ... ,. •·,~ 
$' ,. 

~ - . 
l . ; 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

✓ Modelos tipo para la integración de cada uno de los apartados, así como para la 
documentación necesaria para su presentación y publicación. 

La transparencia presupuesta! se debe entender como el quehacer del funcionario público 
para hacer saber a la ciudadanía a través de las instancias correspondientes, cuánto, cómo y en 
qué se va a gastar el dinero pú6Iico, y se debe entenderÍX>mo una acción fundamental para 
generar confianza entre la sociedad t lvjl , las empresas y er gobierno. 

De igual forma es importante considerar lo establecido en\ 1 130 de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal, respecto que para la programació,:,, d~I gasto públ ico municipal se 
lomará como referencia el Plan Estatal de Desarrollo 2021¡ 2()_27, pa'ra lo cual es preciso señalar 
los ejes temáticos de Plan que sor los siguientes: 

1. Un Gobierno Para Todas y1Jodos 

1.1. Educación, Cultura,t uventu} Ciencia, tecnologla y s!c;t ad d~gital. 

1.2. Fortalecimiento de las Instituciones Municipalesr 

1.3. Buen Gobierno para la Regeneración Demqcrática. 

2. El Presupuesto Social Más Grange de la H~toria ¡: 
1 
Ó N 

2.2. Salud Universal. l ., 11' 2 O 2 J 
ARA TODOS 

3. Igualdad Efectiva de los Derechos 

3.1. Igualdad de Derechos y Equidad de Género. 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 

DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 
SECCIÓN: Administrativa 

OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

3.2. Sostenibilidad del Desarrollo Regional. 

4. Una Coordinación Histórica Entre Desarrollo y Seguridad 

4.1.SeguridadyDesarrolla.r -~- ~~ 
4.2. Reactivación del Crecimiento Económico con Finanzas Sanas. 

4.3. Infraestructura para el t el)rrollo EJ,,nómico l~clusivo. l \ \ 
Por lo anterior y COn el fir:i"'de cumplir con las obligadon"es vinculadas al ejercicio del gasto 

públ ico y de alinear las acciones/de gobierno a lo establebdo~ n eCPlan Estatal de Desarrollo 
2021-2027, se expide el pres~nte presupuesto de egreso~) mLnicipal del ejercicio fiscal 2025, 
cuyo objetivo primordial 'es int~\ar la información presupuesfál cont5ase en lo establecido en la 
Ley General de Contabil idad Gubernamental y especifica( de forma clara las regulaciones del 
ejercicio presupuestario Ique se e

I
ncü eotran contenidas er\laJConstitutión Política de los Estados 

Unidos Mexicanos, la Constituci6rf-.Pcilítica del Estádo d~ Sonora, de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal, Ley:de"~enda deÍ Estado d~,,S¡;nora, la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Contratación de Servicios para el,Estado de Sonora, la Ley de Deuda Pública 
para el Estado del Sonora, la Ley de Obras Públicas.y, -Servicios Relacionados con las mismas 
para el Estado del Sonora y demás legislacipn ap_licable. 

Acuerdo número 19: Que~awlJeba ¡et' "Présupueit j dél E!!.~fós del Municipio de Bacum, 
Sonora". Para el ejercici9~ ~ liWs'~ '"dictarhelJ¡e~ ib'g:po'.J! la Comisión de Hacienda, 
Patrimonio y Cuenta Púb 

ÚNICO. - Se aprueba el Presupuesto de' Egresos aell Muñii:ipkJ dl!! ffiicum, Sonora para el Ejercicio 
Fiscal 2025, para quedar como sigue: 

----

'º_ •• , ... ,.,, '\~ 

' - . 
\ ",/ ·-H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 

DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 
SECCIÓN: Administrativa 

OFICIO NUMERO: SM/18812024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

TITULO PRIMERO 
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL 

MUNICIPIO BACUM, SONORA 

CAPÍTÜLOI 
Dissosicionesfienerales 

(d - . LJ' • óí .. 
Articulo 1•.- El presente acuer o¡tIene como ob¡eto integrar la 1n! rmacIon presupuesta! con base 
a lo establecido en la Ley Ge~~ral de ContaJl!!idad GubernJmenlal y especificar de forma clara 
las regulaciones del ejercicio presuP11estal qu_e-.Sf? en~e9tran contenidas en la Constitución 
Política de los Estados UnidoslAexicaríos,enloestablecidd·én el Miculo 136, Fracción XXII de 
la Constitución Política del E~ci9 Libre y Soberano de sbrí'or~ y los Articulas 61, Fracción IV, 
inciso c) y 142 de la Ley de f,obiemo y Administracidr Municipal , Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Prestación de1Servicios relacionados con bienes múebles de la Administración 
Pública, Ley de Deuda ~ública\para el Estado de Son~ y( derni\s legislación aplicable a la 
materia. 

En la ejecución del gasto, público se ' deberá considerar como, único eje articulador el Plan 
Municipal de Desarrollo 2024• 2027, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las 
metas contenidos en el mismo. 

Será responsabilidad de la Tesorería Munlcipalw ' del Organo de Control y Evaluación 
Gubernamental del MuniciP,io de Bacum, en el ámbito de sus respectivas competencias, 
cumplir y hacer cumplir las di.olíiosicion,¡s' ~{abl~ idas ~~1 li,~e"h1e decreto. 

La interpretación del presente -a~q.,n¡,er\to para e fec;lós a/fmi~istrativos, corresponde a la 
Tesorería Municipal y del Or~ano de Control y/ Eva1li't,dón

1 
Gubernamental Municipal de 

Bacum, en el ámbito del su~ 8tri~ucion~, "Confórme! a
11
_;

1

léis ~
1

lsr,bsiciones y definiciones que 
establece la Ley de Gobierno y Administración Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la 
interpretación que corresponda a otras autoridades en el ámbito de sus respectivas 
competencias. 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

Articulo 2º.• Para los efectos de este Decreto se entenderá por: 
-'} VIII. 

11. 

111 . 

IV. 

V. 

VI. 

VII. 

Ayuntamiento: constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente, y no 
habrá autoridad intenmedia entre/(ste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, 
tiene carácter deliberante;'decisorio'. y representantecfel Municipio. Esta disposición se 
establece sin excluir fbrnias dEi'participaciÓn di~cta. de lo:l'ciudadanos en los procesos de 
decisión permitidos pÓr la' ley. f t 
Regidores: son los ¡Ínie,t,bros _d11_A_yJllltam¡·ento enc¡,r~a. os de gobernar y administrar, 
como cuerpo colegiado, al mume1p10. . I,)., 
Sindico: es el int,iiírante,_del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros 
del mismo, de 'procurafi y defender los intereÍiés~_del municipio . y representarlo 
jurídicamente. ~ ! / ' \ r 'j 
Trabajadores de Cor\f\8nza: todos aquellos que r,ealíce~ funciones de dirección, 
vigilancia, inspec'Éión, fi,scalización, CJUando tengan/11! car~ter general dentro de las 
entidades mencio~adas, .6' bien que, por el ma; de fondos~ valores o datos de estricta 
confidencialidád, \J¡,ban te'ne} tal carácter. r :) f 
Trabajadores de Ba~e: serán~ós no incluidos en et pá(tafo anterior, serán inamovibles, 
de nacionalidad mexicaña y sóló podrán'ser sustituido.s'l)or extranjeros cuando no existan 
mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo. 

IX. 

X. 

XI. 

Clasificación Funcional del •Gasto:-elasificación presupuesta! que agrupa los gastos XII. 
s~g~n los propósitos u objetiVds11SRcioeff?nórrlriCos que persiguen los diferentes entes 
publicas. 
Clasificación Admi'rii~ a'twa: [é 1:'s~ i&i¡1 ¡PtetiP!J{atSQ que tiene como propósitos 
básicos identificar lifs 1□n\da~és ] a,ltrfirni~tf~tlvas~ ~~%~ de las cuales se realiza la 
asignación, gestión ?/e?dici6111deJlos recurs~ finJncillr'o~úblicos, así como establecer 

XIII. 

las bases institucioríáles1 s~c\o~iales"pa¡a11a""e11p'brfcjó~ análisis de las estadísticas 
fiscales, organizad.lJ } l agtégal:tas, ~~iante sJ in/ee/racióñ y consolidación, tal como lo 
requieren las mejores prácticas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta XIV 
clasificación además permite delimitar con precisión el ámbito de Sector Público de cada 

$'■"'''"' ,,\_ 
~ l, 

\ ' rÍ 
•,..._v 

H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi 
fiscal. 
Clasificación Programática: Clasiiicacióryiresupuestal que establece la clasificación de 
los programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar, en forma 
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas 
presupuestarios. ¡----...,,_ ( '"'í ~ 
Clasificación por Tipo ,de'\.hasto: Clasificación presupuesta! que relaciona las 
transacciones públicas qú'e generan gastos con los gr'.1ndes agregados de la clasificación 
económica presentá'ndo~s en Corriente, ~e Capitl.1 1· \Amortización de la deuda y 
disminución de pasiJos. '1- L I J l 
Clasificador por Objeto del Gasto: reúne en: torml sistemática y homogénea todos los 
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se c~n~tiluye eh un elemento fundamental 
del sistema general d.fcudntas donde cada componenté destáca aspectos concretos del 
presupuesto y suminiS(f<I información que atiende ¡.'a nec'esidades diferentes pero 
enlazadas, permitiendo e/~ lnculo con la contabilidad/ 1.11 t 
Clasificación po( Fuente de Financiamiento: clasificación P'¡esupuestal que consiste en 
presentar los gastos público}s,,gún los agregadefs genéricos de los recursos empleados 
para su financiamientq, Est;¡--clasifrca<;)ó!)-Pªrrr\ite,identif(c;ar las fuentes u orígenes de los 
ingresos que financian los egresos y precisar ) a orieQtaclón especifica de cada fuente a 
efecto de controlar su apllcación. ,•· 
Clasificación Económica: Claslftcación::.presUQuestal de las transacciones de los entes 
públicos que permite ordenar 8fl§stas de ac{.Jerdo con su naturaleza económica, con el 
propósito general de analizar y evalÜar e{1 imRacto den la,.olftica y gestión fiscal y sus 

"''"" .. • 1 ~" .. , " 8 r.1 componentes sobre~~ W>"or¡nfa.~n g~n, a~, 
Presupuesto de Eg~eso~; Muntcl¡¡>al~ser.ll ~ u, • conteaga el acuerdo que aprueba el 
Ayuntamiento a iniciati\,,a~ e1 '_é?esidente-Muni_si pal aW cub'rir durante el ejercicio fiscal a 
partir del primero d1~e~t'ot 111s-"~fti~9~9e~5., p1bra¡ }1i'l~o¡ previstos en los programas y 
planes de desarrollo-ael 1d1Mministrac1ón Publica Mun,cipa~ 
Adquis iciones públicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su 
denominación legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la 
compra de insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que 
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XVI. 

XVII . 

XVIII. 

XIX. 

XX. 

XXI. 

XX II. 

XXIII . 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

• tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la 
Administración Pública Municipal, así como aguellos bienes necesarios para la realización 
de funciones específicas. .._ ·/2 

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de 
actividades prioritarias de interés ge,neral a través de los entes públicos a los diferentes 
sectores de la sociedad: con-el pÍop(5sito de: á poyar--sus'operaciones; mantener los niveles 
en los precios; apoyar"el consu'mb, la distribución'Y comer& lización de los bienes; motivar 
la inversión; cubrir irrlpa6tos financieros; promover iá'innovación tecnológica; así como 
para el fomento de 1a's aclividadeS agropecuarias, indÚstria)es o de servicios. 
Remuneración: toda dercepción en ef ectivo o en esP,ecie, 'incluyendo dietas, aguinaldos, 
gratificaciones, premios';~poml)ensas, bonos, estíiñÚIÓS, cofnisiones, compensaciones y 
cualquier otra, con excepción de los apoyos y los ga~t6's1 ujetc/s a comprobación que sean 
propios del desarrollo del tlabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales. 
Deuda Pública: Las obli~aciones de pasiJo, direcfas; o cogti ngentes, que resulten de 
operaciones de endeuda~ ento sobre el crédito púbiido¡de las entidades. 
Deuda Pública 1Munlcipal: La que contraigan 1oi ~Munici~ios, por conducto de sus 
Ayuntamientos, como resp6ns¡,bles directo7:<f _spmo garántes, avalistas, deudores 
solidarios, subsidiarios . o sustitutos~ las entidades'.;de la administración pública 
paramunicipal a su carg"o. \. .. ,;_ ..... ~ 
Déficit Presupuestario: el financiamiento que, ctibre la diferencia entre los montos 
previstos en la Ley de lngresos,Municipal y el ~ esupuesto de Egresos Municipal. 
Obras Públicas: los trabajos que,te'i¡iga~R'l" ºbjeto construir, instalar,_ ampliar, adecuar, 
remodelar, restaurarJ conservar, mantener modificar ;t. demoler bienes inmuebles. 
Servicio público: 11i'qü~l~' "ac\ividf<J!l1~ ádrliÍ~ist(i:ia~ pública municipal, central , 
descentralizada o i~beslo~~da'1~'"partibul~res~ '&e~da ~&a asegurar de una manera 
permanente, regula~] l o~ti2u~ ,A1e satisfacCJóh ' u~ a ¡ cesidad colectiva de interés 
general, sujeta a un ~égiÍn;~;de,derecho 

I
p
1
úblico. ¡,¡,, ~ 

Unidad responsablé:' nilmbIhí corresr/onaielnte'dil!~d~ dependencia, subdependencia, 
comisaría, delegación, entidades paramunicipales y organismos descentralizados. 
Dependencias: Institución pública subordinada en forma directa al Titular del Poder 
Ejecutivo Municipal en el ejercicio de sus atribuciones y para el despacho de los negocios 

• ~•J __, 

<!' __ ,---,"•,,. 
,;: ~ 

~ ) 
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del orden administrativo que tiene encomendados. Las Dependencias de la Administración 
Pública Municipal son las Secretarías, entidades paramunicipales y otros organismos que 
señala el Clasificador Administrativo -y la 1:e{ Gobiemo y Administración Municipal. 

xx,v. Subdependencias: Institución pública subordinada en forma directa al Titular de la 
Dependencia en el ejercicio de s~s'atribuéiones y para el despacho de los negocios del 
orden administrativo que tiéne e1comendaéfcis. Las subd'ependencias de la Administración 
Pública Municipal so~ las Di~ ciones, 081e9aciÓnes Y otros organismos que señala el 
Clasificador Administrativp y la Ley Gobierno y Administración Municipal. 

XXV. Presidencia Municir)al: es el ,órgano ejecutivo uniper'tonal1 que ejecuta las disposiciones 
y acuerdos del Ayunta~énto y tiene -su repr~sentaciqt, lagalY administrativa. 

xxv1. Comité de Adqulsiclonet Arrendamiinf0-y~Servietos: ·comité de Compras" realiza las 
funciones de prcfponer,r sligerir lineamientos y m~ nismOS para que los programas 
anuales de adq Óisiciones/ arrendamiento 'I!'¡ servicios de las ~ nidadas responsables se 
ejecute de manera adecu~da y transparente,' como 10\ establece el Reglamento del Comité 
de Adquis iciones! Arrengtmientos y Servicios, y l~~~y de,!'Gobierno y Administración 
Municipal. f 

Articulo 3º.- En la celebracioo,y s~ cripción de conveniosilacu!lrdos en los que se comprometa 
el Patrimonio Municipal, será Obligatoria la i~érvención dé la1:fesorería Municipal de Bacum, 
tal como lo establece la Ley de Gobierno y AdminislracióñMü~icipal en el Título Séptimo, Capítulo 
1 de los artículos 176, 177 y 178. "';,-. i;;;;,,;;, ,,.,.,,-

,, 1 . _,..., -<1.\.t',) 
Articulo 4º.- El ejercicio del 
economía, transparencia 
como lo establece el artl, 
de igual forma deberá 
recursos, racionalidad e int~ré~ 

:ará con eficiencia, eficacia, 
s que estén destinados, tal 

os Unidos Mexicanos; y 
alidad , optimización de 

No se otorgarán remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido 
en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal , Regidores y Sindicas y a los 
integrantes de los Comisiones Municipales. 
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XII. 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

Queda prohibido a los servidores públicos municipales obtener o tratar de obtener por el 
desempeño de su función, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al 
Presupuesto les deban corresponder..,..~ 
El presupuesto se utilizará para cu6rir las actividades, obras y servicios previstos en los 
programas y planes de desarrollo} f'ª2la Adfninistración Pública Municipal. 
La programación del gásfo público municlpa\ se basará\ en los lineamientos y planes de 
desarrollo social y económic9 qJe formule ·el AyulÍtaml,imi'o. 
Los programas oper~tiv& institucionales se referirán ª \ las prioridades del desarrollo 
integral del municipid fijadas en,e~ programa general db goBierno y en el plan municipal de 
desarrollo. \ - - J) l 
El gasto público municipal- se- ejercer á de- acuerdo con el presupuesto de egresos 
autorizado y deberá aj~ta~ e al monto,asignado a 1!,,(,pr~ramas correspondientes. 
En lo referente a

1
gastós de difusión, promoción y p\¡blicidad,J as erogaciones no podrán 

exceder del 1 % de los ihgfesos presupuestales totalés. > ( 
La Tesorería Municipal [Í,fectuará los pagos con catgo al P,resupuesto de egresos del 
municipio, cuidando en tOdos los casos que corresp'bndan a bompromisos efectivamente 
devengados, con\~xcepción "ae~los anticipos que.,s'e Jncuent!"Ein debidamente justificados 
y comprobados con los docume~tos origin.alel res~ctivo¡;.,· 
Solamente se podrán étectuar' pagos por ant~~s ~rr'fos casos que prevean las leyes 
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren 
devengado o erogado. '::,.0 ~7 
No se podrán distraer los recurSOSm unicipples· a fines distintos de los señalados por las 
leyes y por el preSUP.Uesto de egresos aP.r6bado. 
Los subejercicios i)r~ u~Gk~t~IH1 ~ e?c,fif,epie~ raffiirF,l economías o ingresos 
extraordinarios se '}¡J¿//Mi\l,/i11 

~!etere'nt'emé
1
nt~ , a~aV cfJ.'Brir pasivos municipales o 

mantenerse en caja. O 1,, • 1 1M ?. J 
El presupuesto de eg¡esos municipal, debe\á-de se,¡¡puplicado en el Boletín Oficial del 
Gobierno del Estado y ~n súl,respecti~a lpág/na1de1 l~t~net una vez que haya sido 
aprobado. 

.-""",,,. 
i "\ 
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Artículo 5º.· La información que en términos del presente documento deberá remitirse al Boletfn 
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir con lo siguiente: 

""'--í 
1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, el ayuntamiento, deberá 

remitir original del Acuerdo del mismo al Boletín Oficial del Gobierno del Estado para 
efectos de seguimiento'yrevisióh de la cu'eríia públic~ 

2. El nivel mínimo de de'sagreg,!1:0;i\n se hará cdn..,basa.eh la¡elasificación homologada a las 
disposiciones del Col'sej8 Nacional de Armonización Contable. 

Articulo 6º.- La Tesorerí~ J J lci:at tde~B acuL gara~tiz\rl que toda la información 
presupuestaria cumpla con 1.:-i:ey- de -Gobiernoy Admini~tfació~ Municipal, Ley General de 
Contabilidad Gubernamental y có/i la Ley de Disciplina Fin~rí'ciera. 

El presente Presupuest~ de E: rel s Munici~~. deberán se~ ifut didos en los medios electrónicos 
con los que disponga el'munid~io en los ténninos de la Ley)dé A~so a la Información Pública 
y de Protección de Dato.s Perso/,),les del Estado de SonO(a. 

11
•' c,1f1T)j~O 11 

De las Erogacion 

Articulo 7".- El Presupuestolll~s~ ~' l~i~' º' ~~ ,al!!,fflue regirá durante el ejercicio 
fiscal de 2025, asciende a ~ caJ ,t¡d,í'cl!deJ~ 144'187}.623f_OO;ICie?~º cuarenta y cuatro millones 
ciento ochenta y siete mil J ':isci

0
enÍos,vilinti\l¡esl pe§~!i'bp/1go;,e,I)'. pesos) que comprende los 

recursos destinados a las' de~ridehciasf M ~i~i~traciói1 lPu61i:l'a Municipal y las Entidades 
Paramunicipales. 

Este monto de recursos se conforma por las siguientes cantidades. 
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Artículo 8º.~ Si alguna o algÍ.lnas de ia:s asignacioñ"eS del presUpuesto de egresos resultaren 
insuficientes para cubrir lis ¿1ecesicfa~es que Originen l~s\ f~nciones encomendadas a la 
administración municipal, ~I 'Ai untt rrii~nto po,d~ acordar Ja_ st ~edificaciones o ampliaciones 
necesarias en función a 1a~dis

1
pq'nibilidaJ-aeronaos,y~previaiiust1ficación de las mismas. 

El Ayuntamiento podrá aprob~ traílSfe~encias, radüccioh~ , carÍ'eelaciones o adecuaciones 
presupuestarias, siempre y cuanf , se justifique la ,necesid¡,d)¡e ob(~s y servicios que el propio 
Ayuntamiento califique tomo de prioritarias o 

Artículo9'.- El presente) Presup~sto de Egresos Munici"pál, se\ elaboró considerando las 
necesidades formuladas por las'fl iversas Dependencias-de jlé Admi9istración Pública Municipal 
Directa y ParamunicipalEis, la~ cuale~ amente aríaÍlzadas_Jµeron cuantificadas y priorizada, 
distribuyéndose por Ejes Recior~s~~e- son- los-éuatro,grand. ee',objetivos del Plan Municipal de 
Desarrollo del Municipio de Bacüm imegrándose_estos a-'s~ vez convertidos a los Objetivos de la 
Administración en la siguiente Clasifi~ dón poc EJes Re(;tdres: 

.....,..., 

... •'"'"•,,~ 
f i 
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Articulo 10•.. El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2025 en base a la Clasificación 
por Tipo de Gasto (CTG) se distribuye a la Administración Pública Municipal directa de la 
siguiente manera: 

2,200,000 

Artículo 11°.- El Presupuesto oe Egresos Municipal del ejercició2025~en base a la Clasificación 
Económica (CE) se di§tribuy~{a la Admi~istración Públic\, ,Munic¡pal directa de la siguiente 

2,1.1,1.1 

2.1 .1.1 .3 

2.1,1.2 

2.1.2 

2.1.3. 1.1 

2.1.3.2.2 

Sueldos y Salarios 

Impuestos sobre nominas 1,,, 

Comp
ra

ci,Bi•~,~~ I N r~rRAC IÓN 
Prestaoooosd~ . . . - . adSóciaj_(~ErJ'6.69) 2 o 2 7 Intereses de la Deuda~ :1 &1 l -

EJ!ni'1ll T O O O S 
2.1.5.1.1 I AyudaaPorsonas 

2.1 .5.1 .2 1 Becas 

106,544,721 

87,041,581 

2,178,539 

17,324,601 

11,553,756 

6,515.850 

1,485,000 

377,906 
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2.1 .5.1.3 1 Ayuda a !nstituciones 

2.1 .5.2.1.1 1 Transferencias Internas y Asignaciones 

2.2 1 GASTOS DE CAPITAL 

2.2.1 

3.2 

2.2.2.2.1 

2.2 .2.2.2 

2.2.2.2.3 

3.2.2. 1.3.2 
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975,000 

2,200,000 

19,969,646 

19,969,646 

269,500 

269,500 

850,000 

850,000 

850,000 

Articulo 12°.- El PresupuE!_sto de Egresos Municipal del ejércii:io 2025 con base a la Clasificación 
por Objeto del Gasto (COG) en~ tercer nivel ~ de/ agrégaci6!J;(partida genérica), se distribuye 
a la Administración Pública Municipa_l directaae la siguiente,flllÍnera: 

PRESUPUESTO 
PARTIDA CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO 

ANUAL 

139,187,623 

1100 55,005,871 

111 DIETAS 

11 101 DIETAS 4,005,706 

111 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 

11301 S!JELDOS 51,000,165 

--
1200 

122 

12201 

1300 

132 

13201 

13202 

134 

13405 

1400 

141 

14101 

14106 

144 

14404 

1500 

15202 

2000 

2100 

21 1 

21101 

212 
21201 

215 

21501 

216 

21601 

2200 

221 

$··•'''"'" ,,,,e 
/j ~-
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REMUN AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 7,227,196 

SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 

SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENfl1AL-,,,:. 7,227,196 

RETRIB, ADICIONALES Y ESPECIAlES ...., 
9,951 ,751 

PRIMAS DE VAC., DqM. '(_ GRATIF_.)&.CIÓN FlN.]_E ('\r;:JO. -
PRIMA VACACIONA( ,1 1 / ,,:,\ 3,041,923 

GRATIFICACIÓN 0E FIN.DÉ Afil0- - _((. y 6.759,828 

COMPENSACIONES f ~ 1 1 • \ 1 
COMPENSACIO~ES AL\PERSONAL!, , \ 1 150,000 

APORTACIONÚ DE°seGURJOAD SOCIAL 
- -------.., ,,. 14,256,763 

APORTACIO~ES DE seéÓR10AO SOCIAL ,~-- 'I 
CUOTAS PO,R SERVICIO MEDICO DEl ISSSTESON " .. 1 10,525,304 

OTRAS PRESTAc10NEI De SEGURIDAD soc1AL 1 ,\ J.] f 3.571.459 

APORTACIONES PARA~~ GUROS /1,). ( 
ornos seGüRos DE h AAcrER LABORAL ,,-J \ 160,000 

OTRAS PRESTACIONES'SOCIAl;~S Y ECONÓMICAS_r""' ... ~ 600,000 

PAGO DE LIQUIÓÁC!QNES ' ..._ ,..,,,_,.,._,,,·,\ 600,000 

MATERIALES y SUMINISTRo·s >" 9,745,322 

MAT. DE ADMÓN., EMISIÓN~~- Y A~T.~OFiclA!,,Eá 'T" 623,300 

MAT., ÚTILES Y EQUIPOS MENÓ~¡!:_S DE OFICINA :~~l_\' 

MAT., ÚTILES Y EQUIPOS MENORES i:JÉ ÓFICÍNA 216,600 

MAT. Y ÚTILES DE1~ira1~.Y ~ PROOOcc16Nl .. "' ~ 0 g 
MATERIALES v t;T11..E; déM~ESJó~ Y'REPRdti~Cc10N'! '-',: ~ 200,600 

MATERIAL IMPRfs6 ~ INFO~A~ DIGl~ L 7 lill "I 11 
MATERIAL PARA 1Nf o ~ AA ó ~ •" " ,.. 11 - T ":' ,.-,. :. 25,000 

MATERIAL DE LIMPTEzA" v H • n u n WMVU 

MATERIAL DE LIMPIEZA 180,900 

ALIMENTOS Y UTENSILIOS 290,660 

PRO□. ALIMENTICIOS P/PERSONAL EN INSTAL. 
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22101 

22106 

22J 

22301 

2400 

242 

24201 

242 

24301 

246 

24601 

248 

24801 

249 

24901 

2500 

251 

25101 

252 

25201 

253 

25301 

254 

25401 

2600 

261 

26101 

26102 

2700 
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PROD. ALIMENTICIOS P/PERSONAL EN INSTAL.. 200,000 

AGUA POTABLE 83,660 

UTENSILIOS P/SERVIClO DE ALIMENTACIÓN~ ' 

UTENSILIOS P/SERVlCIO DE ALIMENÍ ACIÓN~ 7,000 

MAT. Y ART. DE CONSJRUCC1ÓN,Y REPARA'CIÓN - 212,000 

MATERIALES COMPLfMENfARIÓS .~ 1 / .. , \. 
MATERIALES PRÓOUqo S d & CÉMENTO --- _,<. -( 12,000 

MATERIALES co,MPLE~ENT~10S, 1 1 \ \ 
MATERIALES C!>f- P~OOUCTOS D~ YESO"""' ' 1 l 1 12,000 

MATERIAL ELECTRICo}:_..,;.._ J..,.,.~ 
MATERIAL Et:ECTRICO~ l.>, ,. •', 130,000 

MATERIALES COMPLEMENTARIOS, ,.. ~ l ¡;, 11·1 

MATERIALES COMPrEMi:NTARIOS (MATERIA PRIMA) \ .\ .,f 30,000 

MAT. Y ART . .-qe CON~"fRUCCIÓN Y REP~CIÓN, hf , 
MAT. Y ART {ÓE CONST~U~CIÓN Y REPARACIÓN ., .:, •¡r~ 28,000 

' f' ..J "(.',/ 165,000 PROD.QUIM. FARM. Y DE LABORAT. 

PRODUCTosou!MlC os -.. '-. '~~ - ' ~;..••.· 

PRODUCTOS OUIMICOS ... ,6,,,,,,,,L.,.~;~.•.r 6,000 

FERTILIZANTES Y PESTICIDAS - ~·,, 
FERTILIZANTES Y PESTICIDAS

1
,-1f· 

:~t:.• 63,000 

MEDICINAS y PRODUCTOS FARMAci;UT,coS'tt 

MEDICINAS v PR9ou,,. FARM¡<:cicUT(Cq_~ '!!' 111 f\ CI R 11 ~ 95,000 

MATERIALES ACCESOR10S'v SUMINISTROS ME□'ICos ::i ~ ■ ~ ■'11 

MATERIALES AC9~sOR¡tjsYiUMlr;,I\STROS_.JAED1cós lll •1 ·1 1,000 

COMBUSTIBLE~. LIJeR1C. 7.Aop;~ ... _ .. ._ _ ~ --.... ~ 7,833,322 

COMBUSTIBLES\ ÓBRIC. v'AOlnvos ll H N I U M U ill 

COMBUSTIBLES 7,435,322 

LUBRICANTES Y AD1TIVOS 398,000 

VEST. ecos. PREN .PROTEC. y ART.OEP. 141,000 

·•·.'"""·'•,,,, ~~ ',;. 

f .~ • 
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271 VESTUARIO Y UNIFORMES 

27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 53,000 

272 PRENDAS Y DE SEGURIDAD Y PROTECCION 

27201 PRENDAS Y DE SEGURIDAD Y PROT_ECCION-.., 8,000 

273 ARTICULO$ DEPORTl\lO§ ~ ~ -

27301 ARTICULO$ DEPqRÍl'!'OS ' \ ,.,.t"t.'b \ 80,000 

2800 MATERIALES Y slJMINISTROS PARA SEGURIDAD·-...: ~ Y 62,040 

282 MATERIALES DE SE~Uf IDAD}'t.JB~ ICA 1 \ \ 
28201 MATERIALES Oej SE,GUf IOAD PUB~ICA"-., ~ 1 \.._ 1 62,040 

2900 HERRAM., REFAccK>Hes v-A-cC-ESORIOS MENORE~ ... 418,ooo 

291 REFACCIONES MENORES ( ,>t. 'l 
29101 REFACCIONES MENCRE~ \ r' j 30,000 

294 ~itii~~~~;/c~ e:ORJOS MENORES DE E9UIPO DE C~ M~UTO y ¿:ecNOLOGIAS DE 

29401 ~i:i~:~~oY/cc¡ ~~ IOS MENORES DE EQUIPO DE / º t PUTO Y~ ECNOLOGIAS DE 2,000 

296 REFACC. Y ACC. MENORES 6E EQUIPO DE TPE. ..,,. I 
29501 REFAC. v ACce.srMENORES ea.be TRANSPORTE,.. ~ •• ~- 38s,ooo 

3000 SERVICIOS GENERALES ~?' ' 9,712,818 

3100 SERVICIOS BASICOS ro ' -1 • 3,016,304 

311 ENERGIA ELÉCTRICA '•~, _./ .... ~~•,, 

31101 SERVICIO CE ENERGÍA ELÉCTRICA l 1,( 'il-tll 183,000 

31104 SERVICIOOEALUMIÍRAOOPUBLICO , .. 'W' ft ,i. "I 1111 ,ffla f'I 2,550,000 

313 AGUA "u ,u • n 111 • n 1111111 u 1w 
31301 AGUA ~ IJ "J 1,, ., U .., I 110,000 

314 TELEFONÍA TRAOICIORAL ... "'ll &. _.., • 

31401 TELEFONIA TRAD1c10JÁL u '" r M n 11 1 u u u ¡) 49,904 

317 SERVICIOS CE ACCESO A INTERNET. REDES 

31701 SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET REDES 120,400 

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

SERVICIO POSTAL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO 

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Yi:QUIPO 01; ADMINJSTRACION, EDUCACIONAL Y 
RECREATIVO 

ARRENDAMIENTO DE MUEBLES_,_~QU]NARIA Y EQUIPO 

--- • ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRAt,lSP,ORTE 

' ARRENOAMlENTÓ _QE eat.JJPO DÉ TRANSPORTE 

OTROS ARREND~MIN!OS 

OTROS ARREN~M!EtfTOS 

CAPACITACION ... ,..,.., 

ESTUDIOS E INVESTI 

SERVICIOS DE APOYO ADMINIS'TRJCTWQ, TRNJUOCION, FOTOCOPIADO E IMPRESIÓN 

SEGUROS DE RESP. PATRIMONIAL Y FIANZAS 

SEGUROS DE RESP. PATRIMONIAL Y FIANZAS 

3,000 

202,000 

10,000 

105,000 

87,000 

410,375 

249,375 

16,000 

30,000 

30,000 

85,000 

340,000 

90,000 

150,000 

100,000 

• ...._.., 

3500 

351 

35101 

35102 

35104 

35107 

35109 

352 

35201 

353 

35302 

35303 

355 

35501 

357 

35701 

35702 

359 

35901 

3600 

361 

36101 

3700 

371 

37101 

375 

l:•\ 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/tBB/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

SERVICIOS DE INST., REP., MANT. Y CONSERV. 2,595,300 

CONSERV. Y MANTTO. MENOR DE INMUEBLES 

MANTTO. Y CONS. DE INMUEBLES~ 233,500 

MANTTO. v coNs. DE AREAS □E oel oRT1vAS"I 80,000 

MANTTO. Y CONS. DE PANTEONES _J ~ - 20,000 

MANTTO. v coNS, DEAt.uMBRAoo Puauoo 11,.·· 1 /. .\ 200,000 

MANTTO. v coNl De SE~Al esD e TRANsJT6 - • ,<. ·~ 35,000 

~:;~;.F'(V~ M11íºfE M0B1LfRl0 ~:Q, DE ('DMINIST~IÓ,, ' DUCACIONAL y 

MANTTO. y CONS. DE 4 oBILIARJO y eau1eo,...J J 1 ¡__ 4,000 

INSTALACIÓN~ REPA~iON Y MANTTO. DE EQUIPO DE C~ TO \,, 
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION BIENES INF9RMATlCO~ "'¡l 't 25,800 

INSTALACION DE eau1P.6 DE COMPUTO '' \ .\ .~,, 35,000 

REP. Y MANTTO. DE E~lPO DE TRANSPQRTE u 
MANTTO. Y CONS. DE f04!po DE TRANSPORTE ,., \., 1,130,000 

~i¡~~T~~~~e.: ARAc1óN v, ~ rro. DE MAou1? 1~ rRos ~ u ~ os v 

MANTTO. Y CONS: o ~ MA~INARIA Y EQUIPO,_ /,: .. •·· 720,000 

MANTTO. Y CONS. DE 1-ÍERRAMIE_NTAS Y EQUIPO ~ ,Y, 82,000 

SERVICIO DE JARDINERIA Y F}J!-'fGACION ~ 
SERVICIO DE JARDINERIA Y FUÍdÍQ~tON ,,s,'• 30,000 

SERV. DE COMUNICACIÓN SOCIAL y 'pljeuéÍÓAO 87,000 

DIF POR RADIO[ TV 1¡~ ·, bo r o\os ÓÉ:~ffis~íl w~E ¡aooV ¡'' ~CTIVIDADES 
GUBERNAMENTALES 'IW 111 • Q • • • 

'w 11 l ·Jn I HH )ü' l'lll ¡ DIF POR RADIO, , Y OTROS, MEDIOS DE ~SAJE~ · O Pr Y CTIVIOAOES 
GUBERNAMENT~Ji O ..,,. 87,000 

SERVICIOS oe ~ASu!ÓotY W.t1cos' A H A 1 U II U:, 540,500 

PASAJE AEREOS 

PASAJE AEREOS 150,000 

VIÁTICOS 
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37501 

379 

37901 

37903 

3800 

"' 38201 

3900 

392 

39201 

395 

39501 

398 

39801 

39901 

39902 

4000 

4400 

415 

41504 

441 

44101 
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44204 

443 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum. Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

VIÁTICOS EN EL PAIS 370,500 

OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 

CUOTAS ~ 15,000 

HOSPEDAJE PERSONAL DE SEG. R¡Uét.1CA ~ 5,000 

SERVICIOS OFICIALES ,.._J " - 120,800 

GASTOS DE ORDEN SOCIALY. CULTURAL 1 / ...... \. 
GASTOS DE ORDEN Sq_clAL Y CÜL TURAL -.._,·,<v 120,800 

OTROS SERVICIOS qÉ!'!ERAl¡ES 1 ' ' \ 
2,400,539 

OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS! _._,,, • l t 1 
IMPUESTOS v¡ DEREcHos-- ~:~ 12,000 

PENAS, MUL fAS Y AC,,rlJAL.IZACIONES I ·~ '1 ~ 

PENAS.MULTAS Y ACTU~l~IONES - ¡ 1 ,. ., , 50,000 

IMPUESTOS ~OBREJ)IOMINA.S ,_¡ /J \.,, ,I 
IMPUESTOS SOBRE N_©MtNAS L." ,,. ·r 2,178,539 

SERVICIOS /1',SISTENClALE~ ~~ /• \ 40,000 

SERV. DE AD~ N. DEL IMP. P~ IAL r_,. ,Q"1" 120,000 
... --... ~ 

TRANSF., ASIGN., S~IOIOS Y-OTRAS AY-UDAS ,;,.••'. 5,037,906 

AYUDAS SOCIALES 
t ,¡ ;~· 5,037,906 "" = 

S{c< - _,,'(j~"' 
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORG°!&.DAS ~ ~~ IDADES PARA:C:ESTATALES NO 
EMPRESARIALES Y NO. FlNANCil6RAS ,- """'I - - ,""°!,, • .._ • 

APOYO PREsuM~~ ~G~~~ ~1~:Ó1.0Q1~i U hl 575,000 

AYUDAS socIALE~ A ~~s~s M ? r• -J--, 
AYUDAS SOCIALES A p'eRSC?"JA~-W - - -"" ... 910,000 

BECAS Y OTRAS AYuD1As PXAA•PROG. ~ CAPAC. 1 u U U iJ 

BECAS EDUCATIVAS 132,906 

FOMENTO DEPORTIVO 245,000 

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA 

------

44301 

444 

44401 

4500 

452 

45201 

5000 

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA 

AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 

AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES ...._ ... 

AY\JOAS SOCIALES ~ _) 
PENSIONES Y JUBILACIONES .,_J ._ -

ff.'<"\1 !)(15 _,f,, r;.(' 

,.) 
\o¼t.~ -

H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

950,000 

25,000 

2,200,000 

----PAGO DE PENSIOr's Y JU~LAf \QNES l. L/. !b .. ~ 2,200,000 , 
1\" 269,500 BIENES MUEBLES E INMUEBLES MOB Y EQ. ADMON 

1 1 , 1 
511 MUEBLES DE OFICINA~ ESTANTERIA . - 1 1 '\ 

51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTER!A 11 5,000 

515 EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGlAS DE LA INFORMACION 

51501 EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 154,500 

6000 INVERSIÓN PÚBLICA\ I ' ' .,J 
T 19,969,646 

6100 OBRA PUBLl~A EN B1i!it9 DE DOMINIO PUBLICO ,u ( 19,969,646 

614 DIVISIÓN TERRENOS Y 90NST. DE OBRAS DE URB. ,,, ,. 11 
61102 CONSTRUCCION_Y AMPLIAC~Ñ\w.. f /' ..-'!;r 2,600,000 

61109 LETRINIZACION ..... ' 
-....- _!_t",;;,''· 1,210,000 

61401 CONSTRUCCION '" ~ .. ri :~ •... ..!:;.~_.J 2,400,000 

61408 INFRAESTRUCTURA v EauI. eN~f ERIA DE.':~M ~TABLE 1,897,500 
¡. 

61409 INFRAESTRUCT~ria E.C,urr~Ti ~ ~ T~ ¡Df r~'1\11~ DO 2,230,000 

61410 ELECTRIFICACION 1.JRBANAJ~ I~'• V ■ '11_!9. • ■ ,!l'H 820,000 

61418 c0Nsrnucc1o~ Y R~ti.~~1ufrAc1p_!'4 ~DE CJ}!..LEs •1 i 11 ~1 Ir 4,702,460 

61203 REMODElACIO~ Y"fE~B[U
1
TAC10N ft A ,-. • - '11' ~ .. -,,':. 2,972,886 

61211 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN ~MATERIÁ Oé' CIJLTlJRA, DEPORTE Y 1,136,800 RECREACION 

9000 OEUOA PUBLICA 7,410,850 

9100 AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PUBLICA 850,000 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

4
5
 

T
o

m
o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  E
d

ic
ió

n
 E

s
p

e
c
ia

l  • M
a

rte
s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
4
 

B
O

L
E
T
ÍN

 O
F
IC

IA
L
 

~ 

911 AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA INTERNA 

fil1Q1 

9200 

921 

92101 

9400 

941 

94101 

"ª'""''•,,. i \ 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Senara, a 30 de diciembre del 2024 

850,000 

6,515,850 

6,515,850 

45,000 

45,000 

Los gastos por concepto'de co<Qlfnicación social esde$-~i:,QOO se'-desglosan en el rubro 3600 
Servicios de Comunicación Sóc;ia/ y Publicidad de la clasi~cion poÍ-pbjeto del gasto. 

El monto asignado para pago déº pensiones y jubilaciones es de $2, \200,000 se desglosa en las 
partidas genéricas 4500 ,Pensió/,\a~ y Jubilaciones, de la ct~~ifjcacióh. por objeto del gasto. 

Las asignaciones previstas para el Municipio, incluido/el J yúntamienfo (Cabildo y Presidencia) es 
de $139, 187,623 de acuerdÓ'a-~ Ctasi~caci6n·porObJeJo d!'I Gasto (COG) a nivel de capítulo, 
de la Administración Pública Municipal tlírecta ,¡e d~sglos_l!n' por cada una de las dependencias 
como se muestra a continuación: ,,- •• ~ / 

Artículo 13º.• El Presupuesto de Egres~~ Manicip~¡r·gel ejercicio 2025 en base a la Clasificación 
Administrativa (CA), sel \li

1
stribuyi,;u;'\J t~ 't/l~ i!]\5tfilck\liÍJ1 [Pµblica Municipal directa y 

Paramurnc1pales como a cont,nuaciónlseJindici!:J ■■ N Ü U n ---- ~021 
" Partida Clasificación Administrat~=p~t~= Objeto del Gasto a Nivel Pre¡~u~~sto 

""'V"' 

3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 TRANSF. DE RECURSOS FISCALES 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

.,'"'""' ·,,,,., 
i 's 

-¡_ t 
\..,._.,.Y· 

H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Senara, a 30 de diciembre del 2024 

$1,000,000 

$52,500 
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1000 

2000 

3000 

4000 

5000 

1000 

2000 

3000 

5000 

9000 

1000 

2000 

3000 

6000 

1000 

2000 

3000 

1000 

... •.,,, • lj_ 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

SECRETARIA OEL AYUNTAMIENTO (S.A.). 6,478,344 . 
SERVICIOS PERSONALES 4,896,396 

MATERIALES Y SUMINISTROS 
...., 

67 1,236 

SERVICIOS GENERALES ' .\ / 615,612 

TRANSF. oe RECURSOS FlSCAles J--f. 243,600 

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1 1 51 ,500 

5 TESORER~ MUN,CIPAl (TM 1 ~ j 1 12,970,902 

SERV1c1ps PERSOtlAL"ES -, t ◄.r,o.ea3 

MATERIALES Y,.suM'.INISTROS ' •. 
,~ '- 217,188 

SERv1p10s GENERÁLES . 1 
J '-

,( 528,880 

BIENES1MuEBlE!( e INMUEBLES 
,l. 

/ ,J 1,/ ,, 103,000 

DEUDl)'PUBLICA[, ,. ' 7,410,850 
; ", r...1i 

6 OBRAS PUBLICA ...,-/ .• """· 21 ,813,670 

SERVICIOS PERSONALES LI._. 1•>,." .,• 1,338,373 

MATERIALES Y SUMIN1ST'1t9S - ~~l'f 264,440 

SERVICIOS GENERALES tll"" 241,211 

lNVERSIO~ ftl.\9LICA ,t'., .. ruul l .. 19,969,646 

7 SERVICIOS~ BL\005 _. 'ai ,-. w ·"~"!'!'-,.? ~ 30,333,553 

SERVICIOS PER~ONALES /J - 711• 'J 1 22,568,515 

MATERIALES y S\)MINISlROS ,, 

' ' .. l"I l"I ~ ~ 3,297,784 

SERVICIOS GENERALES 4,467,254 

8 
SECRETAR A CE SEGURIDAD PUBLICA MUNIC IPAL 

l !SSPM. 
30,445,117 

SERVICIOS PERSONALES 26,290,684 

--
2000 

3000 

5000 

1000 

2000 

3000 

1000 

2000 

3000 

1000 

2000 

3000 

4000 

1000 

2000 

3000 

4000 

5000 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICIOS GENERALES ., 
BIENES MUEBLES E INMUEBLES -' 

9 ORGANO DE CONTROL 
_, 

SERVICIOS PERSOÑ"A~S , .:,,, 
MATERIALES Y SUMINIS~OS 

SERVICIOS GEN~LES 

10 PLANEACIPN y 9esARROLLO SOCIAL 

SERVICIOS PERS~ALES 

MATERIALES y §U~tNISTROS ' .. 
SERVICIOS GENE~LES - ' 

11 RECURSOS Hu'MANos ,• 1 
SERVICIOS PERSONALES 1 
MATERIALES v sUMI N1sTRos . 

.·''.'""",~ ,. '¡, 

\i~ 
H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 

DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 
SECCIÓN: Administrativa 

OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

3,113,460 

990,973 

50,000 

948,824 

/ 908,324 , 32,500 

- 1 \ 8,000 

1 \ 5,589,789 

(,,.- ' 5.259,044 

•-"'- ., 195,810 

' ➔ 134,935 

r ' , 9,368,855 

~ ('-1 ( 6,174,365 ,~ , 98,584 

SERVICIOS GENERAL.ES '"'"\ r. ,. ,r' 600,000 

TRANSF. OE RECURSOS FISCALES ...,, -,,' 2,495,906 

12 DLLO. INTEGRAL DE LA FAMILIA (SMOIF). 8,427,558 

SERVICIOS PERSONAL.ES ~ 5,579,056 

MATERIALES Y SUMINISTRÓS 1 --''"' 234,029 

SERVICIOS ~9iEfW,E~ ,.,.,.,,..' ~ 241,973 

TRANSF. DE..RECURSQSIFISCALESlJ 111'111111 n 360,000 

BIENES MUEBl.ES E INMUEBLES • ., M~ .¡ ~ 12,500 

-- "" ¿ u " lí 
. ~-, CUM PARA TO . O!: ... 

El departamento que at1enue las cuestiones de ffansparenc1a en el mumc1p10 es en la 
Presidencia. 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones para entidades 
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su propio presupuesto 
de ingresos y de egresos, sin embargo¡-de- mo96 informativo se presentan las cifras de su 
presupuesto de egresos aprobado para ~ je~io 2025, con base a la clasificación por objeto 
del gas1o a nivel capitulo. 

3000 Servicios generales ,., ,~ •• ' 1 347,434 

4000 Transferencias, ésignaCÍpn~$, subsidios y otras ayudas \, r I 1 o 
5000 Bienes muebles, ¡1 

6000 Inversión pública 

7000 

8000 

9000 1 Deuda pública 

JiWl!f!iMMMffi.\lhJJ.1 idUIIU!ll. 

l.ltf rt 

Articulo 14°.- La Clasificación1Funcional (éfl~d'!J¡ i¡>reSl(Al,let to1 ~e Egresos del Municipio de 
Bacum para el ejercicio fisQ) ~0251q~¿Jgp'mpo~J! )ª1~ 1

fTli!Ji~t~ i~ Pública Municipal directa de 
la siguiente forma: 2. o 

-- ----
C~v Clas\f1cac1on Funcional del Gasto (CF) Pre~~~~stº 

Presupuesto Asignado Aprobado 139,187,623 

•~ .. 
. 

--V--

01 ! LEGISLACIÓN. 

01 I Legislación. 

03 1 COORDINACIÓN DE LA POLhlCA DE GOBIERNp. 

01 Presidencia J Gubematura. 

02 Polltica Interior. 

03 Preservación y Cuidado del Patrim, 

04 Función Pública. 

02 1 Asuntos Hacendarios. 

07 

01 1 Policia. 

08 ! OTROS SERVICIOS GENf;RALES. 

OS I Otros. 

02 1 DESARROLLO SOCIAL. 

02 

01 1 Urbanización. 

06 1 PROTECCION SOCIAL. 

... "º"•,,,, 
i ', 

t ~ 
"' -·~),.t,' 

H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

4,015,926 

4,015,926 

15,722,397 

9,026,332 

6,478,344 

1,768,753 

948,824 

9,069,063 

12,970.902 

24,121 ,023 

30,445,1 17 

14,958,644 

14,958,644 

58,188,395 

52,147,223 

52,147,223 

8,041,172 

6,427,558 

Articulo 15°.- La Cl.asi!ic"f°i?J' w eJ Pirogri"'lf il ~ ubif''Rg[jiih•~, (CPS) del Presupu_esto .~e 
Egresos del Munic1p10 de Bacum, incorpora los programas municipales de la Adm1nistrac1on 
Pública Municipal directa se desglosados de la siguiente forma: 
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PROCURACIÓN MUNICIPAL 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupueslo de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

BS 

CA 

DA 

EB 

ACCIÓN PRESIDENCIAL. ~ ~ ~~, 
POLITICA Y GOBIERNO MU, CIPAL. ""5'}...,(_ ,~~( 
PLANEACIÓN DE LA POLITfA FINANCIERA. 

POllTICA Y PLANEACIÓN DEL DESARROll~ URBANO, VlVIENOA Y ASE T~IENTOS HUMANOS 

1,768,753 

9,026,332 

6,478,344 

12,970,902 

21 ,813,670 

30,333,553 

HN 

18 

J8 

FA 

KV 

GU 

ON 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SER~ S PúBLICOS. 

ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURID.r PÚBLICA. 

DEFINICION Y CONDUCCION DE LA POUTICA Y PLANEACJON 

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS. MUNICIPALES. 

30,445,117 

5,589,789 

9,368,855 

94_8,824 

6.427,558 

Articulo 16º.- La Clasificación Programática del 1Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Bacum, incorpora los pro¡¡ramas ,de,la Le~ de,Oisc;iAlina financiera de la Administración Pública 
Municipal directa se d 

35,209,081 

_ª-5,2®:,Qfil 

0.00 
94,609,687 

.._, 

Prestación do Servicios Públicos 

Provisión de Bienes Públicos 

Planeación, seouimienlo evaluación de ooliticas oúblicas ,./'. 

Promoción v fomento 

ReauladOn SU"""""ión 

Funciones de las F1.1erzas Armadas Únicamente (3Qbiam6 Federa! ~ 

.• _".,,,_ ,"':' ,~ 

\ ~ ·~ 
H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 

DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 
SECCIÓN: Administrativa 

OFICIO NUMERO: SM/18812024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

E 89 019 898 

8 o.oo 
p S 589,789 

F 0.00 

G 0.00 - A 0.00 
Es,,,.,.,mcos " 1 /~~'º\ R 0.00 

Provectos de Inversión " >" - " y K 0.00 
Administrativos v de Aaovo • • \ 1 9,368,855 

Annvo al rvoceso 1VP5un1...,.tario , nara m..!onr la ~ instiruclonal 1 1 \ M 9 368 855 
•~- a la hmci6n nública II al mAiOfllinienlo de la _ _....._ J ~, o 0.00 

Oneraciones a·enas '-' ~ . '\,' ... w 0.00 
Camaromlsos .. ) f.~, ' 1 l .., ~ O.DO 
Oblinaciones de cum limicnlo de ,-o1ución ·uri"'...._, __ , 1 ~l • I'. 1 L 0.00 

Desastres Naturalos 1 , ., r ~ 1 ,.. I'. 1 N 0.00 
Obllaaclones '" '" 

.., ./ !,i 0.00 

Pensiones v íubilaciones .. , ., .. f 1 1 J 0.00 

1 A.......+"ciones a la seoulidad social "- ~ r- _., i'l 1 T 0.00 

1 Aoortaciones a fondos de estabilización""' ~ - - ,/ ,-; .. 1 y 0.00 
1 A.......+,.cl(lnes a fondos de inversión v reestruc.túra de ,.,..,._..,,,os r...,., :-~,• 1 z 0.00 
Proaramas de Gasto Federallzado íGobilmo Federal\ - '.....J.,' 0.00 

Gasto Fedoratizado '"'•~1·.., 1 0.00 

Particinadones a entidades federativas •• - _,..._,_ '-.:,· c 0.00 

Costo financiero deuda o annvns a deudnrPS v :ahorradores.do.la M nca D 0.00 
Adcudosdoe·orciciosfiscalcs an1enor~ ' 11 ~ llll .. l' ~ • ,, H li•• ■■ ••• H 0.00 

' . ! . •• , , •• . •• 

Articulo 17'. - Las erogaciones p~ vilas ! n el,p~esepl J 
Bacum para las Transferencias, 'Asignaciones, subsidios y o;ralAyudas se distribuyen conforme 
a la siguiente tabla: 

C~v Capitulo 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas Pre~U:U~~Slo 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/18812024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum. Sonora. a 30 de diciembre del 2024 

-
.,.,,·•.'""·,,,., 

f ~ 

~ ' ,) ·-
H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 

DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 
SECCIÓN: Adminisfrativa 

OFICIO NUMERO: SM/18812024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

4100 1 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO. 

415 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ~NTIDAOES P,ARAESTATALES NO EMPRESARIALES 
Y NO FINANCIERAS. 

Artículo 20•.- Para la elaboración del presupuesto de egresos del capitulo 1000 Servicios 
m .ooo I Personales. se acatará los lineamiento que establece el Articulo 1 O. 13 fracción V de la Ley de 
s1s,ooo Disciplina Financiera. 

4400 AYUDAS SOCIALES. 

441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS,:__ ,,__..,. 

442 BECAS v □TRAS AYUDAS PA~ PROGRAMAr □E ,CAPAatF~N. ~ 
443 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSE~AfllZA • C ~-_, 

\ ~ '" ~ 444 AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENJIFICAS Y ACADÉMICAS. 

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES. / l J - • ..; ~ 
452 PENSIONES. l -,_ :....J ___ ~~~ 

2,262,906 

910,000 

377,906 

950,000 

25,000 

2,200,000 

2,200,000 

Artículo 18º.- El AyuntamientoJpqdrá reducir, fusión o d)sólucióni suspender o terminar las 
transferencias y subsidios a l~s qtganismos desceQtralizaclos(p'liramunicipales) con fundamento 
en el articulo 115 de la tey de\qbbiemo y Administración Pú_,bl¡ba Muflicipal cuando: 

La entidad a las qúe se ltes' otorguen cuente con autOsúficienCia financiera; 
11. Las transferencias ya no cum'plan con el objetivo~de sL otorgainiento; 

111. Las entidades no remitan.lai ntor'mación¡ efere'nte a la aP.licación de estas transferencias; 
IV. No exista las condicion'es ,p(esu'puestales para Sª9Uir,•otÓrgándolas; o 
V. Cuando su funcionamientf> resulte inconveniente para la economía del Municipio o el 

interés público. ~'.~- - __ . .._~i'" 

-'"[:; ._;~}•'' 

Artículo 19'.- Con fundameñto m¡e~á'rtiClilo 28,de 1~; tey rde1~bbj rno y Administración Pública 
Municipal. queda prohibidb" Rªj\1! ¡,I fejefo¡~t

1 
fisca1~202,s', ,11 ¡jJUi,!'ento de los integrantes del 

Ayuntamiento en las dieta~~d811os servidorés públi6Ós d~ 1~ adnilnístración entrante el diez y seis 
de septiembre de dos mil veintiuno, las cuales no podrán aumentarse la cantidad que por 
concepto de sueldo integrado reciban, según sea el caso. 

Artículo 21 °.- Los recursos autorizados aLias de·p·Emdencias, para cubrir el capítulo de Servicios 
Personales, serán intransferiblesa,otr6s ·tap¡tuios'del gasío, ~¡ mismo. los recursos de otros 
capítulos presupuestales ne/serán tradsteribles a dich6 c¡apitulo¡ así como tampoco se podrán 
crear nuevas plazas y/o llev'ar ,f cabo-conversiones de sus plaz'a.s autorizadas, no se otorgarán 
incrementos salariales a los servidores jpúblicos d~ mando$ suPk iores, ni niveles homólogos, 
salvo cuando se trat~ de ~ sde_ ~~.~~nt"é~ s'tifidado~.:_ ~ j 
Articulo 22°.- Las entidades parl!mun1c1pales oe6eran su¡etarse a lo tabuladores de sueldos que 
establezca Oficialía Mayor, l'"asii como a los incrementos~ n l~s percepciones y demás 
asignaciones autorizadas. Las¡cuales deberán dar cumplirriiento a los'Articulos 10, 13 fracción V 
de la Ley de Disciplina Financie~. ' 1 l '- ~ • 

Artículo 23'.- La contrata, ión ~~norarios solo podrá celebrarse para la prestación de servicios 
personales. por lo que /io podrálineorporarse por esta--via. lJersonal1 para el desempeño de las 
labores iguales o similares a-l~s qu'il'realiza ~ personál de base de-t¡¡ dependenci¡¡, la celebración 
de contratos por honorarios sólo procederá eíl'Casos,debid3/'l"'e~te justificados y siempre que la 
dependencia, no pueda satisfacer las necesidades de e~tos servicios con el personal y recursos 
técnicos con que cuenta. .,, ·~;-:-\ .. ~ -; 7 

. . . 1202 1 . . ·'_!,¡,-;:_ . {f~\'ÍM~- . 1· d á 
En el e¡ercIcI0 fisca 5. a AdmmIstracIón t-ublica unic¡¡¡¡al centra ,za a contar con 373 plazas 
de conformidad con lo siguii tl M I N I S J ft Ali J O N 

-·-=-

---~----- ---·-·-·- ·---=-
27.,_144.97 
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JJfil)ICATURA 

SINDICO MUNICIPAL 

PRESIDENCIA 

ENLACE Y TRANSPAR~~ 

DIRECCION JURIDICA 

4 - 2 
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' · i \ . ...,_./ 
H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 

DEPENDENCIA: Secrelaria Municipal 
SECCIÓN: Administrativa 

OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

29,367.50 

12,004.48 

8,744.16 

9,734.88 

8,364.00 

8_,_364.00 

55,140.42 

20,236.98 

12,539.06 

10,007.30 

12,004.32 

8,364.00 

9,851.63 

8, 364.00 

9,622.40 

M PARA TO 

13,343.07 

10,007.30 

8,364.00 

11,67!>.18 

9,622.40 

8_,_892.40 

DIRECTOR (A) DE COMUNICACIÓN SOClAL 12,004.32 

• -..;a,,-,' 

2 1 COORDINADOR DE COMUNICACIÓN SOCIAL 
EVENTOS ESPECIALES 

SECRETARIA 

TESORERIA 

TESORERO {AJ MUNICIPAL 

CONTADOR (A) 

AUXILIAR CONTABLE 

.l . ~'-'>l:_lf>0S t¡:. J,,,.,,...~. 

\ - :Ji 
. .... ,,~'/ 

H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

8,364.00 

12,003.41 

8,364.00 

8,364.00 

34,457.65 

12,124.23 

12_,_S00.00 

12,004.32 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

12,004.32 

8,364.00 

8,354.00 

11,080.26 

10,563.26 

10_,_S63.26 

32,423.65 

21,494.13 

12,597.87 
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AUXIUAR CONTABLE 

AUXILIAR CONTABLE 

AUXIUAR ADMINISTRATIVO 

ENCARGADO DE COMPRAS 

DIRECCION DEI~~ _EGRESOS Y CATAª-._TROI 

DIRECTOR (AJ DE IN~ RES08 

SUB DIRECTORA AOMINISr,'TIYA 

ASISTENTE ADMINISTJ r¡vo 

RECAUDADOR (A) j 

SUB AGENCIA F_!_~M 

OIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 

DIRE~c_:~ DE SERVICIO& PUBUCM 

SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS 

SUB DIRECTOR (A) DE SERVICIOS PlJBUCOS 

COORDINADOR DE PARQUES Y JARDINES 

MANTENIMIENTO PARQUES Y JARDINES 

,_ •• _. •·,. ,;- ''--
i t, • ' ,. ,_,,. 

H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/18812024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

16,941,Cl(j 

13,678.00 

8,744.16 

14,252.66 

14,454.99 

9,678.24 

8,744.16 

12,004.32 

8_,_364.00 

11,4S2.80 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

20,236.98 

8,364.00 

13,343.07 

10,007.30 

8,~64.00 

--

66 

33 

JEFE DE MANTENIMIENTO 

JEFE DE MANTENIMIENTO 

COORDINADORES SERVICIOS PUBLICO$ 

MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 

MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA {EVENTUALl!S) 

RECOLECTOR DE BASURA 

ENCARGADA DE LA PLAZA PÚBl.JCA 

SE0~~!-0 ~UBllCA ., 
COMISARIO GENERAL DE SEGURIDAD PlJl!ILJCA r 

PSICOLOGO 

JEFE DE TRANSITO 

SUB DIRECTOR OPERATIVO 

COORDINADOR DE JUECES CIV1COS 

~t-\ 
\~ y 

·- -
H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 

DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 
SECCIÓN: Administrativa 

OFICIO NUMERO: SM/18812024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

8,364.00 

10,563.26 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

10,5&3.26 

9,111.&3 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

10,007.30 

12,004.48 

8,364.00 

9,111.63 

8,364.00 

8,364.00 

<364.00 

30,>46.68 

14,70855 

19,757.70 

8,364.00 

10,007.30 

10,007.30 

14,260.36 

11,762.98 
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10 

12 

18 

35 

BOIIBª® 

JUEZCIVICO 

MEDICO LEGISTA 

RESPONSABLES o'e TURNO (COMISIONADOS) 

ESCOLTAS DE SEGURIDAD (COMISIONADOS) 

SUB OFICIAL 

POLICIA PRIMERO 

POLICIA PRJNERO 

POLICIA SEGUNDO 

POLICIA SEGUNDO 

POLIClA TERCERO .. 
POLICIA 

POLICIA 

CONTRALOR MUNICIPAL 

{ } 
.• ,,~,.,,,, 

\'. " ... _ 
H. AYUNTAMIENTO OE BÁCUM, SONORA 

DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 
SECCIÓN: Administrativa 

OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

12,153.22 

11,119.22 

12,408.00 

11,092.92 

12,078.98 

10,436.33 

9,919.33 

10,334.3] 

9,817.33 

10,286.86 

10,286.86 

9,769.86 

10,425.30 

10,425.30 

10,425.30 

10,425.30 

8,364.00 

11,041.30 

8,364.00 

8,364.00 

24,706.91 

UNIDAD DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATíVAS 

AUTORIDAD INVESTIGADORA 

AUTORIDAD SUBSTANCIADORA 

.

,. ,,,, ..... ,, 
~ ; 

' I ' ,,. ....... 

H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

11,675.18 

11,675.18 

1 1 UNIDAD DE PLANEACION Y D5SARFÍOUÓ -'\ .,,,,,,.,.-- 1 $ 16,S.44.00 

QIR!:CCION DE DE~~ouo SOCIAL 

19 

DIRECTOR (A) DE ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTe 

COORDINADOR~ EPARTAMEN1º._~LOOIA 

.P_I_RECCM>N Df DESARR~L_O RURAL Y ECONOtnC--º-

CIF MUNICIPAL 

DIRECTOR (A) DE DESARRQL°LO RURAL Y EC0NOMICO 

SECRETARIA DE DESARROLLO RU_ML _!_~CONOMICO 

DIRECTOR DE SALUD 

TECNICO SANITARISTA 

DIRECTOR (A) DIF MUNICIPAL 

SUPERVISORA ADMINISTRATIVA DIF 

13,343.07 

8,744.16 

10,007.30 

8,364.00 

8,364.00 

12,004.48 

8,364.00 

12,004.-48 

10,737.53 

21,494.13 

12,000.00 

8,364.00 

13,966.56 

11,675.18 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

5
3
 

T
o

m
o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  E
d

ic
ió

n
 E

s
p

e
c
ia

l  • M
a

rte
s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
4
 

B
O

L
E
T
ÍN

 O
F
IC

IA
L
 

----

SUB DIRECTORA 

SECRETARJA DE DIF 

SUB PROCURADOR(A) DE LA OEFENS 

PStCOLOGO DE DIF 

TRABAJADORA SOCIAL 

COCINER.4.S 

AUXILIAR DE DIF 

CHOFEROIF 

COORDINADORA 

SECRETARIA DE e, 

··■·.'"''•,,. ~ '(t ., . 
¾ ',/ .,._,_ 

H. AYUNTAMIENTO CE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

10.078.<16 

8,364.00 

8,364.00 

11,697.64 

10,073.59 

10,073.59 

8,739.71 
8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

12,004.48 

8,364.00 

8,364.00 

El personal de seguridad pública municipal comprende un total de 130 plazas, mismas que se 
desglosan a continuación: 

----

Tabulador del Sistema de Segundad 
Pubhca Mensual 

,J·•·r""''•,,,,, 
1 a -e , I 

"·.,.;¡¡:;." 

H. AYUNTAMIENTO CE BÁCUM, SONORA 
OEPENOENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

REMUNERACIONES BASE 

• • • .,; , ' l " • . 

1 ~~~¿~~~~~~~~DE 30,547 45,82( \ 15,273 5,865 97,505 

1 ~~~~~~NADOOESEGURIDAO l4,7Ó9 ~ 22,~ ' \ 7,354 1,986 46,111 

1 ~:::Ssi.~ECTORDESEGURlDAO --19:758" 29,637~-., ""t-9,579 3,201 62,474 

1 ~~g~~;:~ºpt¡B~A 8,364 12,s;,t l, 4,182 25,092 

1 ENCARGADO DE SISTEMASA 10,00] 15,011 i 5,004 1,201 31 ,223 

3 PSICOLOGO \ t 10,007 15,011 lf 5,004 1,209 31,231 

1 JEFE DE TRANSllO ~ 14,260 21.~f31 ~,130 1,882 44,663 

1 SUBDIRECTOROPERATIVO ¡"'\ 11 ,763 ~ 7_;644 _ , 5,881 1,412 36,701 

1 g~~tAOOROEJUECES ~ 0 1y•• O 1,719 1,719 

3 JUEZ CIVICO 12,153 ~ 18,230 6,077 1,458 37,918 

1 MEDICOLEGISTA 'Í'; 11, 119 C',,~ 16,679 5,560 1,334 34,692 

3 1 ~e;i~~;~~~~lDE TURNO •~1·12,408 , 18,612 , 6,204 1,551 38,775 

5 1 ~sg~¡~~~o~~GURIDAO N ( ~.Q,?3 lrl Ít~-~9 11 '11 5,546 1,331 34,610 

10 SUB OFICIAL I Jl 12~ 79 ') 1~8 1) ., 6,039 1,449 37,686 

5 POLICIA PRIMERO "• '"il_ 10,136 • .J5J5') _ '! 5,218 1,200 32.509 

3 POLICIAPRIMERO 
1 

,I éi19 ' 14:a°7é u w 4,960 1,200 30,958 

4 POUCIASEGUNDO 10,334 15,501 5,167 1,141 32,144 

1 POLICIASEGUNDO 9,817 14,726 4,909 1,178 30,630 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secrelana Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

6 POLICIA TERCERO 10,287 15,430 5,143 1,234 32,095 

1 POLICIA TERCERO _.A 9,770 14,655 4,885 1,172 30,482 

12 POLICIA I"' 10,t87 15,430 _ 5,143 1,321 32,182 

18 POLICIA \ 9,770 ) ) 4,655 \ 4,885 1,150 30,460 

1 ¡~~~~~~~:~ICO\ ~ 10,425 -ti 15,63€ { 5,213 1251 32,527 

1 i~~c;';.~~u;~:0oe ~ 1 tQ,425 , 15,63E 1 \ s,213 1,2s1 32,527 

1 ~~~ le~\Go~U~~CCION 10,425 _: - 15.~ ; , 5,213 1,251 32,527 

1 ~I~~r?¿/01..Ic iAECOLOGIA 10,425 15.638 , S_:.213 1,2s1 32,527 

4 INTENDENCIA 8,364 12,54~ L 4!182 O 25,092 

1 ENCARGADO DE TRANSPORTE 11 ,041 16,56~ lí 5,521 1324.96 34,449 

COORD1NADOR DE LA UNIDAD ,.,,_ 
1 ~l~~~CIPALDEPROTECCIÓN """- 12,004 ~ ,007 6,002 1,441 37,454 

35 POLICIAAUXILIAR ......_9,587 .,Jil 14,381 -:.~•· 4,794 1,150 29,912 

130 TOTAL DE PLAZAS '•. i 

,,• 
CAPIT\JL011V 

ADM fH\1 

Articulo 24º.- Para el establecim~ nt6'y determinaci6,; de1friteci~ que regulen los incrementos 
salariales, la Tesorería Munl_cip/;J_se .§Í!je1alá a lo previsto~ 1.J'J,ormas y lineamientos en materia 
de administración, remuneraéioñe~ t ·desarrollo del ~rsonel(JY<cualquier otra incidencia que 
modifique la relación jurídico l~b'oral ~ñtre el M~ni¿ipio

11 
y '"'su$ se~dores públicos, incluyendo el 

control y elaboración de la nómina del personal del Gobierno Municipal. 

---
~1 " \ ! • • 
\ . ',/ ... , .... 

H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretana Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

El presupuesto de remuneraciones estará en función a la plantilla de personal autorizada y las 
econom fas que se generen no estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio. 

Articulo 25º.• Para el ejercicio fiscal 202_5, se establece una asignación presupuestaria para el 
capitulo 9000 Deuda Pública por la ca2fidad de $7,410,850 (Siete millones, cuatrocientos dies 
mil, ochocientos cincuenta p~sos00/_10~ M.N.) elwr , ,désglo\ a en el siguiente recuadro: 

911 

9200 

DE LO/;~¿i~~Uf,~E~~RALES . . -.. 

850,000 

6,560,850 

6,560,850 

Articu lo26º.· El PresupuesÍÓ' de;'Egfe~os -9el r,,,~ni,cípio oe'$J3~, i s7,623 se conforma por $12, 
658,099 de Financiamiento Múnicipal, $ 123/ 990,8

1
15 pro~ooientes de participaciones federales 

y $ 2, 538,709 provenientes de participaciones estatales. 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo se realizarán de 
conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes. 

En el caso de los programas que_prevean ¡¡, aportación de ~cursos federales para ser ejercidos 
de manera concurrente coni ecursos (municipales) el Góbierho Municipal deberá realizar las 
aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas eSpecíficas correspondientes, en 
un plazo que marque las reglas de operación del recurso contad~ a partir de la recepción de los 
recursos federales. Los recursós federales deberán ser m~ istra:dos de acuerdo al calendario 
establecido para los Conveniost y de ni/iguna .manera podryl j_rlicia[ ministraciones después del 
ca lendario establecido por las reglas de operación . 

Cumplido el plazo a qu,/ se rQe el párraf¿ anterior sin q~e se haya' realizado la aportación de 
recursos municipales, el Go6iemo Municipal , a través dé¡ la~ Teso'rerla Municipal, en casos 
debidamente justificados, podré~ solicitar a la dependel)ci~ o eMtidad correspondiente una 
prórroga hasta por el mismo plazo 'L que se refiere el pán:afo anterior. 

Articulo 21°.- Solamente la Tesorerla'>Mun·icipal- podrá recit¡ir1;;~ recursos federales que las 
dependencias y entidades federáles transfieran al MµniciP,id: salvo en el caso de ministraciones 
relacionadas con obligaciones del MU!licipio que estén, garantizadas con la afectación de sus 
participaciones o aportaciones federales, en térrnino¡;'c/e lo dispuesto en los articulas 9, 50 y 51 
de la Ley de Coordinación Fiscal y los caslis' pre'vit tos en las disposiciones legales aplicables. 

Articulo 28'.- Los fondos J t rt~Jl~!~ ul CJl~an Ó tlmo 28 que estima recibir el 
municipio por parte del gobierno (ed.¡lal ,fo'sí co¡¡,o los,.lon<jcls '\jne'¡¡j Estado participe al municipio 
importan la cantidad de $ Bl,669,082 y se,desglosan a continuaci&n: -u AhA 000S 

Rubro Fondo de Aportaciones que Conforma el Ramo 28 Presupuesto Anual 

Presupuesto Asignado Aprobado 87,669,082 

l_~ta\ t~ :, 
___.. ""~' 

H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

8101 

8102 

8103 

8105 

'"" 
81 08 

8109 

8110 

8112 

81 13 

8103 

Fondo general de pameipaciooes 

Foodo de fomento municipal 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

87,669,082 

56,279,663 

13,371,183 

1,313,184 

1,477,513 

261 ,514 

9,672,717 

2,470,121 

80,366 

204,112 

2,538~709 

Articulo 29".- Clasificador por Fuente de Fina"ñclamténto (CFF) def~~puesto de Egresos del Municipio de 
Bacum se conforma por. 

01 NO ETIQUETADO , O 2 4 - 2 6 ~21 97,788,472 

11 Recursos Fiscales JÁCUM PARA TODOS 12,658,099 

,s Recursos Feóerales 85,130,373 

02 ETIQUETADO 41,399,151 
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25 1 Recursos Federales 

26 Recursos Estatales 

/., .• ·_ '"'"•,,\ 
t~-,¡ 
··~ 

H. AYUNTAMIENTO OE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

38,860,442 

2,538,709 

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo, se realizarán de 
conformidad con las disposiciones.aplicables e;\:la materia\ 

Articulo 30º.- Las Depende, ias, e~ des y orgk i~ os (autónomos en el ejercicio de los 
recursos que les sean transferidos "41¡<!,vés del Ramo Gene¡-al 3~ Aportaciones Federales para 
Entidades Federativas y Mlinicipios, se sujetarán a11as dispqsitjor1es en materia de infonmación, 
rendición de cuentas, trans?"aréncia y evaluación ..... establ~das..,.en los articulas 134 de la 
Constitución Política de; los Estádos Unidos Mexicanos,( 4B y 49, fracción V, de la Ley de 
Coordinación Fiscal, 85íy 110'de la.Ley Federal de PresuP11esfü y Responsabilidad Hacendaría 

Articulo 31 º.- Los fondos de / '?'rtaciones que L fonma\tel r~mo 33 que la federación 
presupuestó otorgar al r¡,unicip\.2, ~ desglosan a continuac;ión: 

Clave Fondo de Aportaciones que Conforma el Ramo 33 Pre~~~~Slo 

Presupuesto Asignado Aprobado 38,860,442 

02 ] ETIQUETADO 
\', 

25 1 Fondo de Aportación para la. lnt-rúctía;i f~ ~IJíi!Qp<il] 11 ft 1~ 111 • 16,034,893 

25 1 Fondo de Aportación para el 22,825,549 

La aplicación, destino y distribución-presupuestadáae los fonclos de aportaciones que confonman 
el ramo 33 se desglosa a continuación por capitulo del gasto: 

----

Fondo de Apol1acióo 
para el Fortalecimien1o 
de los Municipios y de 
las Demarcaciones 

~- '"-'•,,. t ·: 
, _..,.._,,, 

H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

0.00 0.00 

, .... 

Articulo 32'.- Para los efectos en lo señalado en el árt(clJI~ 228 de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal , los monto~ máximos_y límites,para el financiamiento de pedidos o la 
adjudicación de contratos, vigentes durante el a~o.de"2025, se sujetarán en fonma similar a las 
obras públ icas el municipio administrará sus adqb isiciones públicas. Por adquisiciones públicas 
se entenderán, toda clase de ¡::on9enlo& ·o ¡contratos1 cualquíeri¡¡ que sea su denominación legal, 
que el municipio, sus depeAdenb~s o~ehüdad~slteJeb(eh~~ja bolTipra de insumos, materiales, 
mercancías, materias primas f iB¡·enes ¡ji'uebles qué'ter,gan1Por¡abjeto cubrir las necesidades 
comunes de las dependencias ~ la1ÁdrrMiistráción Púbid MunicJPal, asf como aquellos bienes 
necesarios para la realizació~ dé'túnc18nes especít\, • - -

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberán de sujetarse a las 
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado. 
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H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 
DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 

SECCIÓN: Administrativa 
OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

Por tanto, de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Prestación de Servicios relacionados con bienes muebles de la Administración Pública Estatal, 
los montos máximos de contratación por adjudicación directa, por invitación restringida y por 
licitación públ ica, durante el ejercicio fiscal de 2025, se sujetarán a los siguientes lineamientos: 

800,000.01 

2,000,000.01 

Para las adjudicaciones-isa tornará en cuenta los 'criterios c'le"calidád , servicios, oportunidad y 
precio. Los montos establecido~ ~eberán considerarse si']jriclüir el i~ porte del Impuesto al Valor 
Agregado. \ 't."-. "--'-
Articulo 33'.- Para efectos de la ejecuci 
considerarán los montos 8Sta~le~s seQúíl la Ley de~, ABquisiciones, Arrendamientos y 
Prestación de Servicios relacionados con bienes muebles 'de la Administración Pública Estatal 
vigente en el ejercicio . 

'!,: ,\.-,;,' 
Articulo 34'.· Cuando se ejecuten recursós 1eder~~s, los mol'tos de adjudicación se deberán 
apegar a la normatividad apl!~I~. 6} i l~qüe1 eiP~~@!J ~~.fijos o convenios respectivos. 

Artículo 35º.· En el ejercicloJ del~presuP.iiesto,. los ·~talares "de l¡í/, dependencias y directores 
generales, serán responsables I~ cGfnpl~ estrictamé/Íte I~~ ¡fi~P,O~ ciones de las Políticas de La 
ley de Austeridad previamehte 8pí0bada~. L.~ indbservandJ d~ &tas disposiciones motívará el 
financiamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la Materia. 

/., .. .,,,.,,\ 
\' ~i 

~,...---~ :!"' 
H. AYUNTAMIENTO DE BÁCUM, SONORA 

DEPENDENCIA: Secretaria Municipal 
SECCIÓN: Administrativa 

OFICIO NUMERO: SM/188/2024 

ASUNTO: Presupuesto de Egresos 2025 

En Bácum, Sonora, a 30 de diciembre del 2024 

Artículo 36º.- La Tesorería Municipal vigilará la exacta obse,vancia de las normas contenidas en 
este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluación y control del ejercicio del Gasto Público 
Municipal , sin perjuicio de las facultades expresií'mente conferidas al Órgano de Control y 
Evaluación Gubernamental. f" • ~ 

Articulo 37',• Este último Ór(lBno,'en <íJercici,o del~s alrjbuciones que en materia de control y 
vigilancia le confiere la Ley, ellamjnat'á y verificará er cum,¡,liriljento por parte de las propias 
dependencias, comisarias y1del.¡'¡¡acion~ de la Adr¡,inistraci~n Pú,blica Municipal , del ejercicio de 
Gasto Público y su congruentia con eI1prits~!e P,resupuesto\d~ Egresos, para lo cual tendrá 
amplias facultades, a fin de que toda erogación con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente 
justificada y preverá lo necesartÓ¡para que se finquen las¡responsabilidades correspondientes, 
cuando efectuadas las investigaciones de dicho caso, resujté°ql,!_e se\ealizaron erogaciones que 
se consideren lesivas allos intere~e• del Municipio. 

' TRANSITORIO 

Único. - El presente acuerdo entrará en vigor, previa su pu6Iicación en el Boletln Oficial del Gobierno 
del Estado de Sonora, el dla.~o. de ener?i del año--2025. ":;,·· 

'"• ·••" 
LO QUE CERTIFICO Y FIRMO, ~ON FUNOAMENlO'EN E~ ARTÍCULO 89, FRACCIÓN VI, DE 
LA LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, EN BACUM, SONORA, MÉXICO, 
A LOS VEINTIOCHO DÍAS DEL MES ÓÍ!10ICIEllfBRE OEL AÑO DOS MIL VEINTICUATRO -

DOY FE. _ ~ 11 u • "" .,. h I e I ó N 

,..._ ll~ETARÍA 
r _rr.,""'-fü 
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'·· ' . \ ,,.~ 
00!_~~AS 

ACUERDO DE AMPLIACIONES LIQUIDAS 

El C. PEDRO ALEJANDRO ZEPEDA MEZQUITA, SECRETARIO DE 
AYUNTAMIENTO DE BACUM, SONORA, certifica que en sesión de ayuntamiento 
celebrada el 30 de diciembre de 2024, se tomo el siguente: 

Acta Nº 14 Acuerdo Nº 30 

Que aprueba las modificaciones al presupuesto 2024 

Articulo nº 1 para el ejercicio presupuesta! y control de las erogaciones, las 
modificaciones presupuestales de la siguiente manera: 

Ampilación (+) 

Debido a que el organismo supero lo presupuestado se requiere la aporbación de 
la ampliación como aquí se presentan: 

ORGl/llSMO OPEIOOOR MUN~PM. OEL/ilUAPOT/íllE Y M.ClllTAAILL/ílO PRESUPUESTO 2024 EJERCIDO NilPI.IICION 
1000 SER~CIOS PERSOWS 4,107,642.00 4,618,~.85 -1 411,014.85 
2000 MATERIII.ES Y SUMIN~TROS 128,821.fil 954,024,10 ~ 82~mM 
3IIOII SE~IOS GENEWS 124,821.ffi 4,1)11,35236 -13,916,53186 
liOOO INVERSION PUBLtA 4,343,591.93 -14,343,591.93 

TOTM. PRESUPUESTO DE EGRESOS$ 4µ1)85,00 1i951,621.24 19,496,34014 

En el capitulo 1000 son los servicios personales en los cuales el aumento fue por 
la comisión que les fue otorgada a las recaudadoras ya que se les aumento, así 
también como el aumento de nómina eventual. 

En el capitulo 2000 los materiales y suministros fue considerable lo ejercido ya que 
se presentaron bastantes desperfectos en la red de drenaje y alcantarillado, así 
como la reparación y cambio de algunas bombas de pozos como son el Campo 104, 
Atotonilco, Campo 60 y Bacum. 

En el capitulo 3000 al presentarse baja recaudación por la mala economía y falta 
de cultura de pagode agua de los usuarios del municipio no se alcanzo a cubrir con 
recurso propio, por lo cual se le solicito a tesorería municipal apoyo con el pago de 
consumo de energía electrica. 

® ·•••• .. ,, ~ •, ' - . 
'-.... ~~ 

OO~~~AS 

El organismo recibio apoyo extraordinario por parte del Ayuntamiento para 
solventar los gastos realizados de energia electrica, convenio con la CFE, 
bomba de agua y sueldos. 

Articulo 2° para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 136, fracción XXII 
de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Sonora y los artículos 61, 
fracción IV, inciso J y 144 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal se 
solicita al C. SERGE ENRIQUEZ TOLANO, PRESISDENTE MUNICIPAL, realizar 
las gestiones necesarioas para su publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del 
Estado. 

Artículo 3º el presente acuerdo entrara en vigor, previa a su publicación en el 
Boletín Oficial del Gobierno del Estado. 

Con la facultad que me otorga el artículo 89, fracción VI de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal, certifico y hago constar que la presente es transcripción 
fiel y exacta de lo sentado en el libro de actas del ayuntamiento. 

C. PEDROA 
SECRETARIO 

H A)'ll\lt<Wl\Cf\tO 

~~1~g{\,M,~QUITA 
(~cli.\CUM, SONORA fJ7 IAtUl<li'AllilOIIOS 
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Clave 
Descrlpcion Dep/Cap 

CABILDO 

1 26101 

GASOLINA 

CABILDO 

1 33603 

SELLOS OFICIALES 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

26101 

3 GASOLINA 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

33603 

3 SELLOS OFICIALES 

CONTRALORIA 

26101 

9 GASOLINA 

CONTRALORlA 

31101 

9 CFE 

CONTRALORIA 

33603 

9 SELLOS OFICIALES 

Secretaria del Ayuntamiento 

Despacho del Secretario 

Ampliacion por los ingresos por convenios 

Al Presupuesto de Egresos Municipales de Bacum 

Para el Ejercicio Fiscal del A~O 2024. 

30 de Diciembre 2024 

Asignado Asignado Nuevo 
Original Modificado Asignado 

o 500.00 424,366.70 

o 458.20 
31,150.49 

o 500.00 
41,724 .59 

o 458.20 221 ,508 .24 

o 2,858.86 61 ,603.09 

o 2,773.20 

396,467.04 

o 916.40 

DEPORTES 

26101 o 3,300.00 295,044.86 

GASOLINA 

DESARROLLO RURAL 

10 26101 o 1,300.00 7,827.22 

GASOLINA 

DIF 

12 26101 o 17,374.05 364,077.64 

GASOLINA 

DIF 

12 31101 o 2,773.20 260,713.07 

CFE 

ECOLOGIA 

10 26101 o 200.00 28,229.45 

GASOLINA 

EDUCACION 

4 26101 o 2,000.00 61,123.37 

GASOLINA 

TRANSPARENCIA 

3 26101 o 300.00 8,812.06 

GASOLINA 

EVENTOS ESPECIALES 

3 26101 o 6,600.00 496,551.39 

GASOLINA 
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EVENTOS ESPECIALES PLANEACION 

3 33603 o 458.20 496,551.39 10 31101 o 2,773.20 

SELLOS OFICIALES CFE 
78,770.88 

INGRESOS Y CATASTRO PLANEACION 

5 26101 o 3,800.00 138,495.93 10 33603 o 458.20 

GASOLINA SELLOS OFICIALES 

INGRESOS Y CATASTRO PRESIDENCIA 

5 33603 o 458.20 445,037.34 3 26101 o 63,351.45 1,761,866.09 

SELLOS OFICIALES GASOLINA 

JURIDICO PRESIDENCIA 

3 26101 o 1,200.00 165,081 .77 3 31 101 o 2,773.20 

GASOLINA CFE 
1,682,199.80 

JURIDICO PRESIDENCIA 

3 33603 o 458.20 464,393.73 3 33603 o 458.20 

SELLOS OFICIALES SELLOS OFICIALES 

OBRAS PRESIDENCIA 

9 26101 o 8,000.00 938,839.47 3 41504 o 97,000.00 7,222,251.26 

GASOLINA APOYOS A OTROS ORGANISMOS 

OBRAS RECURSOS HUMANOS 

9 31101 o 2,773.20 11 26101 o 1,100.00 93.985.91 

CFE GASOLINA 
4.169,025.96 

OBRAS RECURSOS HUMANOS 

9 33603 o 458.20 11 31101 o 2,773.20 

SELLOS OFICIALES CFE 
271,862.71 

RECURSOS HUMANOS 

11 33603 o 458.20 

SELLOS OFICIALES 
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SALUD TESORERIA 

10 26101 o 1,150.00 76,460.50 5 26101 o 11,620.02 317,493.88 

GASOLINA GASOLINA 

SALUD TESORERIA 

10 33603 o 458.20 64,702.01 5 31101 o 2,773.20 509,672.71 

SELLOS OFICIALES CFE 

SECRETARIA SERVICIOS PUBLICOS 

4 26101 o 19,346.77 673,244.47 7 26101 o 223,551.80 

GASOLINA GASOLINA 
8,032,993.96 

SECRETARIA SERVICIOS PUBLICOS 

4 31101 o 2,773.20 7 24901 o 
CFE ATERIALES Y SUMINISTROS 29,000.00 

139,709.69 
SECRETARIA SERVICIOS PUBLICO$ 

4 33603 o 916.40 7 33603 o 458.20 6,033,876.17 

SELLOS OFICIALES SELLOS OFICIALES 

SINDICATURA BOMBEROS 

26101 o 3,470.18 168,780.47 8 26101 o 25,639.74 436,516.26 

GASOLINA GASOLINA 

SINDICATURA ARCHIVO 

2 31101 o 2,773.20 179,071.45 
4 26101 o 300.00 15,476.54 

GASOLINA 
CFE 

ARCHIVO 

FISCAL 4 33603 o 458.20 4,733.60 

5 26101 o 2,800.00 157,191.45 SELLOS OFICIALES 

GASOLINA Pub
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SEGURIDAD PUBLICA 

8 31101 o 
CFE 

SEGURIDAD PUBLICA 

8 33603 o 
SELLOS OFICIALES 

DESARROLLO SOCIAL 

10 33603 o 
SELLOS OFICIALES 

JUNTA DE RECLUTAMIENTO 

3 33603 o 
SELLOS OFICIALES 

TRANSPORTE 

8 33603 o 
SELLOS OFICIALES 

DIRECCION DE LA MUJER 

12 33803 o 
SELLOS OFICIALES 

2,773.20 

3,431,648.77 

916.40 

458.20 25,430.26 

458.20 165,081 .77 

458.20 3,431,648.77 

458.20 260,713.07 

$571,643.86 

ACUERDO No. 046 

ÚNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Banámichi, Sonora, para el Ejercicio Fiscal 2025, 
para quedar como sigue: 

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE BANAMICHI, SONORA, 
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

TITULO PRIMERO 
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO 

CAPITULO 1 
Disposiciones generales 

Articulo 1". El presente acuerdo tiene por objeto regular la asignación, ejercicio. control y evaluación del gasto 
público municipal para el ejercicio fiscal 2025 de conformidad con el artículo 115 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos; de la Constitución Política del Estado de Sonora; la Ley de Presupuesto y Gasto 
Público para los Municipios del Estado de Sonora; la Ley de Hacienda para los municipios del Estado de Sonora; 
la Ley de Coordinación Fiscal; la Ley de Coordinación Fiscal Estatal; la Ley de Deuda Pública del Estado y sus 
municipios; la Ley que Fija las Bases para la Remuneraciones de los Servidores Públicos del Estado y de los 
Municipios; la Ley de Fiscalización Superior del Estado; la Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del 
Sector Público Municipal ; la Ley de Obras Públicas y Servicios del Estado de Sonora y sus municipios; la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental: la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 
Municipios; y las demás disposiciones aplicables a la materia. 

En la ejecución del gasto público de las dependencias y entidades, deberán considerar como único eje articulador 
el Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas 
contenidos en el mismo. 

Será responsabil idad de la Tesorería Municipal y del Órgano de Control y Evaluación del Municipio, en et ámbito 
de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente acuerdo, 
as( como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, 
racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto público municipal. 

La interpretación del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ámbito 
de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesorería Municipal y del Órgano de Control y 
Evaluación, en el ámbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la Ley de 
Presupuesto y Gasto Público para los Municipios del Estado de Sonora. Lo anterior, sin perjuicio de la 
interpretación que corresponda a otras autoridades en el ámbito de sus respectivas competencias. 

Artículo 2º. Para los efectos de este acuerdo se entenderá por. 

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones 
y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las 
liberaciones anticipadas de recursos públicos calendarizados realizadas a través de la Tesorería Municipal, 
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios 
a cargo de los Ejecutores de Gasto. 
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11. 

111. 

IV. 

v. 

VI . 

VII . 

VIII. 

IX. 

X. 

XI. 

XII. 

AOEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre 
del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratación de bienes y servicios requeridos en el desempeno 
de las funciones de los ente!/, públicos, para las cuales existió asignación presupues:tal con saldo disponible 
al cierre del ejercicio físca1 en que se devengaron. 

Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos: Representa la cancelación mediante pago o 
cualquier forma por la cual se extinga la obligación principal de los pasivos contraídos por el Gobierno 
Municipal. 

Asignaciones Presupuesta les: La ministración que, de los recursos públicos aprobados por el Cabildo 
mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesorerfa 
a los Ejecutores de Gasto. 

Ayudas: Las aportaciones de recursos públicos en numerario o en especie otorgadas por el Gobierno 
Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios. 

Clasificación Funcional del Gasto: La que agrupa k>s gastos según los propósitos u objetivos 
socioeconómicos que persiguen los diferentes entes públicos. Presenta el gasto público según la 
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la pobladón. Con dicha clasiflC8ción se identifica 
el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Económico y Otros no 
Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de 1as pollticas públicas y los recursos 
financieros que se asignan para alcanzarlos. 

Clasificación por Objeto d el Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el 
presupuesto, ·de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza 
a todas las transac,:iones que realizan los entes públicos para obtener bienes y servicios que se utilizan 
en la prestación de servicios públicos y en la realización de transferencias, en el marco del Presupuesto 
de Egresos. 

Cap~ulo de gasto: Al mayor nivel de agregación que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los 
bienes y servicios requeridos por los entes públicos. 

Clasificación por Fuentes de Financiamiento: La clasificación por fuentes de financiamiento consiste en 
presentar los gastos públicos según los agregados genéricos de los recursos empleados para su 
financiamiento. Esta clasificación permite identificar las fuentes u orígenes de los ingresos que financian 
los egresos y precisar la orientación especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicación. 

Clasificación Económica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Públicos: 
La Clasificación Económica de las transacciones de los entes públicos permite ordenar a éstas de acuerdo 
con su naturaleza económica, con e1 propósito general de analizar y evaluar el impacto de la política y 
gestión fiscal y sus componentes sobre la economía en general. 

Clasfficación Administrativa: .La que tiene como objetivo identificar e: agente que realiza la erogación de 
los recursos públicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas ramos presupuestarios como el 
de la Administración Pública, de k:ls Poderes, o de los Órganos autónomos. 

Clasificación Programática : Técnica presupuestaria que pone especial atención a 1as actividades que se 
realizan más que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto armónico de programas, 
proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y permite la racionalización en el uso de recurso~ 
al determinar objetivos y metas; asimismo, identifica responsables del programa y establece las acciones 
concretas para obtener los fines deseados. 

XIII . Contraloría: Órgano de Control y Evaluación. 

XIV. 

XV. 

XVI. 

XVII. 

XVIII. 

XIX. 

XX. 

XXI. 

XXII. 

XXIII . 

XXIV. 

XXV. 

XXVI. 

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgánica de la Administración Pública Municipal, tas 
cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesorería Municipal. 

Economías o Ahorros Presupuestarlas: Los remanentes de recursos públicos del Presupuesto de 
Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asl como los ahorros realizados 
en un periodo determinado. 

Entes públicos: Los Poderes del municipio, los entes autónomos, el ayuntamiento municlpal y las 
entidades de la administración pública paramunicipa1. 

Entidades: Los organismos públicos descentralizados , las empresas de participación municipal 
mayoritaria, los fideicomisos públicos y los organismos desconcentrados, los cuales son ob_ieto de control 
presupuestario indirecto por parte de la Tesorería Municipal. 

Fideicomisos Públicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o 
alguna de las demás entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el 
Desarrollo de alguna de sus áreas prioritarias del desarrollo. 

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creación de activos. 
sino que constituye un acto de consumo. Son tos gastos en recursos humanos y de compra de bienes y 
servicios, necesarios para la administración y operación gubernamental. 

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los recursos 
públicos que el Gobierno Federal transf10re a los Estados y Municipios del pals para que estos últimos 
afronten sus necesjdades de gasto en materia de educación, salud, infraestructura e inversión social, 
seguridad pública, entre otros rubros. 

Gasto de Inversión o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administración 
Pública tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de ~apital, incluyendo también la 
adquisición de acciones y tltulos de crédito de terceros, construcción de obras públicas y desarrollo de 
acciones para promc;iver el incremento de la capacidad productiv~ de los diversos sectores de la economía. 

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias 
del Municipio y que por su naturaleza no están asociados a programas específicos. 

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del 
Municipio, por lo cual están directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de 
Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas. que tienen un efecto directo en la 
actividad ~nómica y social. . 

Ingresos Excedentes: LoSrecursos públicos que durante el Ejerdcio Fiscal se obtienen adicionalmente 
a los aprobados en la Ley de Ingresos del munic.,io vigente. 

Ley de Presupuesto: La Ley de Presupuesto y Gasto Público para los Municipios del Estado de Sonora. 

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeación estratégica que en forma 
resumida, sencilla y armónica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su 
alineación con aquellos de la planeación nacional , estatal, municipal y sectorial; incorpora los Indicadores 
que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la i_flformación 
de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumospara 
producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que 1nfluyen en el cum:,limiento de 
los objetivos. 
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XXVII. Programa: Nivel o categoría programática que contiene un conjunto de acciones afines y coherent~s ~ 
través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamerite determinadas por la planeac_i6n, 
para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnológicos , materiales, naturales, financieros; 
contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se 
van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente 
coordinadas. 

XXVIII. Subsidios: Las asignaciones de recursos públicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas 
prioritarias consideradas de interés general, asl como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y 
servicios básicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento 
no implica contraprestación alguna. 

XXIX. Transferencias: Los recursos públicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el 
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestación de los bienes y servicios públicos 
a cargo de los Poderes, Organismos Constitucionalmente Autónomos y Entidades. 

XXX Unidad Presupuesta!: Cada uno de 1os órganos o dependencias de la Administración Pública del 
Municipio que tiene a su cargo la administración de los recursos financieros, humanos, materiales y los 
servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misión que le ha sido 
conferida en las disposiciones legales y reglamentarias. 

XXXI. Unidad Responsable : Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades 
Presupues.tales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuesta! y se les encomiendan la 
ejecución de ac.tividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de Acción 
y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo. 

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberá entender conforme al glosario de la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental y las demás leyes de la materia. 

Artículo 3º. En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio 
económico o el erario del Municipio, será obligatoria la intervención de la Tesoreria Municipal. 

Articulo 4º. El ejercicio del presupuesto se apegará a los principios de eficiencia, eficacia, economía, transparencia 
y honradez para satisfacer los objetivos a los que están destinados, con base en lo siguiente: 

Priorizar la asignación de los recursos a los programas, obras y acciones de atto impacto y beneficio social 
que incidan en el desarrollo económico y social. 

11. Garantizar 1a elevación de. los niveles de calidad de vida en la población. 
111. Identificación de la población objetivo, procurando atender a la de menor ingreso. 
IV. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecución de los programas. 
V. Afianzar un presupuesto basado en resultados. 

Articulo 5º. La información que en términos del presente acuerdo deba remitirse al Congreso Estatal o al Cabildo 
deberá cumplir con lo siguiente: 

l. Ser enviada a la Mesa Directiva o Secretaria del mismo. 
11. Turnar dicha información a las Comisiones competentes . 
111. Presentar la información én forma impresa y en formato electrónico de texto. 
IV. El nivel mínimo de desagregación se hará con base en las disposiciónes del Consejo Nacional de 

Armonización Contable (CONAC). 

En caso de que la fecha limite para presentar la información sea dia inhábil, ta misma se recorrerá al día hábil 
siguiente. • 

Artículo 6º. La Tesorería Municipal garantizará que toda la información presupuestaria y de ingresos cumpla con la Ley de 
Presupuesto y Gasto Público para los Municipios del Estado de Sonora, asl como la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental. 

Todas las asignaciones presupuestarias del presente acuerdo y de documentos de la materia deberán cumplir con las 
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley Estatal de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública Gubernamental. 

Articulo 7°. La Tesoreria Municipal reportará en los Informes Trimestre:1es sobre la situación ecoriómica, las finanzas 
públicas y la deuda pública, que incluirán el desglose de 1os proyectos de inversión previstos en este acuerdo; informes 
de avance de gestión financiera y cuenta de la hacienda pública; la evolución de la-'S erogaciones correspondientes a los 
programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres: para niñas, nil'los y adolescentes; de ciencia, 
tecnología e innovación; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los 
jóvenes; recursos para ta atención de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblaciór, indigt!na 
, cambio climático y medio ambiente. 

CAPITULOII 
De las Erogaciones 

Articulo 8°. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Banámichi, 
Sonora, importa la cantidad de S 24,745,853.32 y corresponde al total de los Ingresos aprobados en la Ley de Ingresos 
del Municipio de Banámichi, Sonora, para el Ejercicio Fiscal de 2025. 

Articulo 9º. la forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificación por Fuentes de 
Financiamiento, es la siguiente: • • 

Clasificación por Fuentes de Financiamiento 2 

Categoria 
Presupuesto 

aprobado 

1 No Etiquetado 

11 Recursos Fiscales $0.00 

12 Financiamientos Internos $0.00 

13 Financiamientos Externos $0.00 

14 Ingresos Propios 2,944,750.52 

15 Recursos Federales $15,715,604.96 

16 Recursos Estatales $731 ,660.62 

17 Otros Recursos de Libre Disposición $1.426,384.00 

2 Etiquetado 

25 Recursos Federales $2. 127,666.22 

26 Recursos Estatales $1 ,799,345 

27 
Otros Recursos de Tran,;ferencias Federales $0.00 
Etiquetadas 

Total Presupuesto de egresos : $24,745,.853.32 

Artículo 10. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Cla:1if1Cación por Tipo de Gasto se 
distribuye de la siguiente manera: 
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Clasificación por npo de Gasto 3 

CTG Presupuesto 
Aprobado 

1 1 Gasto Corriente 20,572,765.1 O 
2 1 Gasto de Capital 4,173,088.22 
3 1 Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos 0.00 

Total 24,745,853.32 

Articulo 11. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificación Económica, se distribuye de 
la siguiente manera: 

CLASIFICACION ECONOMICA (CE) 

- CE Presupuesto • 
Aprobado -· 

2 GASTOS 
2.1 GASTOS CORRIENTES 20,572,765.10 

2.1 .1 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos de 
Explotación de las entidades empresariales 
2.1.1.1 Remuneraciones 10,866 ,127.69 

2.1.1.2 Compra de bienes y servicios 7,214,831.41 

2.1.1.3 Variación de Existencias (Disminución (+) Incremento (-)) 
2.1.1.4 Depreciación y amortización (Consumo de Capital Fijo) 
2.1 .1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 
2.1 .1.6 Impuestos sobre los productos, la producción y las importaciones 
de las entidades empresariales 
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 
2.1.3 Gastos de la propiedad 
2.1.3.1 Intereses 300,000.00 

2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas 
2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 2,191,806.00 

2.1.6 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades 
empresariales públicas 

2.1.7 Participaciones 
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 
2.2 GASTOS DE CAPITAL 4,173,0M.22 

2.2.1 Construcciones en Proceso 3,847,888.22 

2.2.2 Activos Fijos (Formación bruta de capital fijo) 325,200.00 

2.2.3 Incremento de existencias 
2.2.4 Objelos de valor 
2.2.5 Activos no producidos 

2.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 

2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de política económica 

TOTAL DEL GASTO 24,745,853.32 

3. FINANCIAMIENTO 
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) 0.00 

3.2.1 Incremento de activos financieros 
3.2.2 Disminución de pasivos 
3.2.3 Disminución de Patrimonio 

TOTAL AFLICACIONES FINANCIERAS 24,745,853.32 

Artículo 12. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificación por Objeto del Gasto a nivel 
de capitulo, concepto y partida genérica, se distribuye de la siguiente manera: 

Clasiflcación por Objeto del Gasto 4 

COG (partida gen6~ca) Pre!:upuesto 
Aprobado 

1000 SERVICIOS PERSONALES 10,866,127.69 

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 

111 Dietas 300,000.00 
113 Sueldos base al personal permanente 6,409,068.00 

1200 REMUNERACION!:S AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 

121 Honorarios asimilables a salarios 
122 Sueldos base al personal eventual 336,000.00 

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de ano 702,779.69 
133 Horas extraordinarias 0.00 

134 Estimulas al personal de confianza 210,360.00 

1400 SEGURIDAD SOCIAL 
141 Aportaciones de seguridad social ·2,557,920.00 

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 

152 Indemnizaciones 350,000.00 

155 Apoyo o la capacitación 0.00 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,502,600.00 

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 
ARTICULO$ OFICIALES 

211 Matefialet, útiles v equipos menofes de oficina 70,200.00 

212 Materiales y útiles de impresión y re·producción 78,000.00 

214 Materiales, útiles y equipos menores de tecnologías de la información y 6,000.00 
comunicaciones 
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216 Material de limpieza 51 ,600.00 341 Servicios financieros y bancar.ios 20,400.00 

218 Materiales para el registro e identificación de bienes y personas 6,000.00 342 Servicios de cobranza, investigación credi1icia y similar 

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIÓS 344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 62,400.00 

221 Productos alimenticios para personas 146,400.00 345 Seguros de bienes patrimoniales 12,000.00 

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 
347 Fletes y maniobras 12,191 .41 

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 
246 Material eléctrico y" electrónico 15,600.00 CONSERVACION 

248 Materiales complementarios 31 ,200.00 351 Conservación y mantenimiento menor de inmuebles 625,200.00 

249 Otros materiales y artículos de construcción 80,400.00 352 Instalación, reparación y mantenimiento de mobiliario y equipo de 
39,600.00 

administración, educacional y recreativo 
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 

251 Productos quimicos básicos 72,000.00 

353 Instalación, reparación y mantenimiento de equipo de cómputo y tecnología de 0.00 
la información 

253 Medicinas y productos farmacéuticos 9,600.00 355 Reparación y mantenimiento de equipo de transporte 276,000.00 

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 1,779,600.00 

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 
DEPORTIVOS 

357 Instalación, reparación y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 
261 ,600.00 herramienta 

359 Servicios de jardinerla y fumigación 4,600.00 

3600 SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLICIDAD 

271 Vestuario y uniformes 54,000.00 
273 Articulos deportivos 

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS DE SEGURIDAD 

361 Difusión por radio, TVy otros medios de mensajes sobre programas y 
54,000.00 acttividades gubernamentales 

3700 SERViCIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 

282 Materiales de seguridad pública 21 ,600.00 
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 
291 Herramientas menores 80,400.00 
292 Refacciones y accesorios menores de edificios 

296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 

3000 SERVICIOS GENERALES 4,712,231.41 

375 Viáticos en el pals 150,000.00 
379 Otros servicios de traslado y Hospedaje 1,200.00 

3800 SERVICIOS OFICIALES 

382 Gastos de orden social y cultural 420,000.00 

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 

392 lmouestos v derechos 12,000.00 

3100 SERVICIOS BASICOS 395 Penas mullas accesorios v actualizaciones 21 ,600.00 

311 Enerala eléctrica 1,824,000.00 
314 Telefonla tradicional 39,000.00 
315 Telefonfa celular 6,000.00 

398 tmouesto sobre nominas v Otros nue se deriven de una relación laboral 
76,000.00 

399 Otros servicios generales 60,000.00 

316 Servicio de telecomunicaciones y satétltes o.co 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,191,806.00 

317 Servicios de acceso a internet, redes y procesamiento de información 24,240.00 
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 

322 Arrendamiento de edificios 

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 
0.00 recreativo 

415 Transfe;rencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales 
777,600.00 y no financieras 

4400 AYUDAS SOCIALES 
325 Arrendamiento de equipo de transporte 0.00 441 Ayudas sociales a personas 714,000.00 
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 30,000.00 442 Becas y otras ayudas para programas de capacitación 120,000.00 
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 
SERVICIOS 

331 Servicios legales, de ·contabilidad, auditoria y relacionados 606,000.00 

443 Ayudas sociales a instituciones de ensel'\anza 292,800.00 

448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 
333 Servicio de consuttoria administrativa, procesos, tecnica y en tecnologías de la 60,000.00 
información 

334 Servicio de capacitación 6,000.00 

451 Pensiones 287,406.00 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 325,200.00 

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 
336 Servicios de apoyó administrativo, traduccion, fotocopiado e impresión 6,000.00 511 Muebles de oficina y estanterla 44,400.00 

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 515 Equipo de cómputo v de tecnologías de la información 20,400.00 
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519 Otros mobiliarios y equipos de administración 20,400.00 
5600 MAQUINARIA. OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

561 Maquinaria y equipo agropecuario .0.00 
563 Maquinaria y equipo de construcción 120,000.00 
565 Equipo de comunicación y telecomunicación 
566 Equipos de generación electrica, aparatos y accesorios electricos 120,000.00 
567 Herramientas 
6000 INVERSION PUBLICA 3,847,888.22 
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 

611 Edificación habitacional 0.00 
61 4 División de terrenos y construcción de obras de urbanización 3,847,888.22 
9000 DEUDA PÚBLICA 300,000.00 
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 

911 Amortización de la deuda interna con instituciones de crédito 
9200 lt-JTERESES DE LA DEUDA 
921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 300,000.00 

TOTAL: 24,74~,853.32 

Articulo 13. las asignaciones previstas para el Municipio, incluido el Ayuntamiento (Cabildo y Presidencia), en el ejercicio 
2025 importan la cantidad de$ 24 ,745,853.32 y de acuerdo a la clasificación por objeto del gasto a nivel de capítu lo, se 
desglosan por cada una de las unidades ejecutoras como se muestra a continuación 

CA/COG Praaupue1to 
Aprobado 

3.0.0.0.0 • SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL 

3.1.0.0.0 • SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO 

3.1.1.0.0 • GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 

3.1.1.1.0- Gobierno Municipal 
3.1.1.1.1 - Órgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 
01.CABILDO 343,125.00 
10000 • SERVICIOS PERSONALES 328,125.00 
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000.00 
30000 • SERVICIOS GENERALES 0.00 
50000- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 
02-SINDICATURA 272,625.00 
10000 • SERVICIOS PERSONALES 250,425.00 

20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 16,200.00 

30000 • SERVICIOS GENERALES 6,000.00 

50000 • BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 

03-PRESIDENCIA.MUNICIPAL 1,740,335.63 

10000 .. SERVICIOS PERSONALES 980,135.63 

20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 184,200.00 

30000 - SERVICIOS GENERALES 558,000.00 

40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 18,000.00 

04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 5,484,917.16 

10000 • SERVICIOS PERSONALES 3,253,871 .16 

20000 • MATERIALES Y. SUMINISTROS 240,000.00 
30000 . SERVICIOS GENERALES 98,040.00 

40000 . TRANSFERENC1.'iS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,869,006.09 

50000 • BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 24,000.00 
05,TESORERIA MUNICIPAL 2,492, 126.56 
10000 • SERVICIOS PERSONALES 1,150,526.56 
20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 340,800.00 
30000. SERVICIOS GENERALES 639,600.00 

40000 • TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00 

50000. BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 61 ,200.00 
90000. DEUDA PÚBLICA 300,000.00 
OS-DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS MUNICIPALES 5,024,893.35 
10000 • SERVICIOS PERSONALES 543,405.13 
20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 285,600.00 
30000 • SERVICIOS GENERALES 228,000.00 
50000 • BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 120,000.00 
60000 - INVERSIÓN.PÚBLICA 3,847,888.22 
07-DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES 3,818,892.04 
10000 • SERVICIOS PERSOllALES 2,133,900.63 
20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 583,200.00 
30000 . SERVICIOS GENERALES 1,101,791 .41 
50000 • BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 
OS-DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO MUNICIPAL 2,31 8,509.53 
10000. SERVICIOS PERSONALES 1,020,109.53 
20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 549,600.00 
30000 • SERVICIOS GENERALES 628,800.00 

40000-TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 120,000.00 

50000 • BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 

10-0RGANO D~ CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL MUNICIPAL 552,724.22 

10000 • SERVICIOS PERSONALES 360,724.22 
20000. MATERIALES Y SUMINISTROS 30,000.00 

30000 • SERVICIOS GENERALES • 162,000.00 

24-DELEGACIONES • 94,342.97 

10000 • SERVICIOS PERSONALES 82,342.97 

20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 6,000.Ó0 

30000 • SERVICIOS GENERALES 6,000.00 

25-SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF) 754,165.31 

10000- SERVICIOS PERSONALES 497,365.31 
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20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 48,000.00 

30000 - SERVICIOS GESERALES 24,000.00 

40000 • TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 184,800.00 

26-DIRECCION MUNICIPAi. OE AGUA POTABLE 1,849,196.56 

10000 • SERVICIOS PERSONALES 265,196.56 
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 204,000.00 
30000 • SERVICIOS GENERALES 1,260,000.00 

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 120,000.00 
.. 

TOTAL . 24,745,853.32 

Artículo ·14. El pr"'supue:.to de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en ta Clasificación Administrativa, se 
diztribuye de 1-.3 siguiente manera: 

Clasificación Administrativa 5 

CA 3.'l.1.1.0 • Gobierno Municipal Pres1Jpuesto 
"'.11 .h-'.;. Aprcba1o 

3.0.0.0.0 • SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL 

3.1.0.0.0 • SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO 

3.1.1 .0.0 - GOBIERt.JO GENERAL MUNICIPAL 
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal 

3.1.1.1.1 - Órgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 

01-CAB!LDO 

0101 -CUERPO f::DILICIO • 343,~ :?.5.Cü 

02-SINDICArURA MUNICIPAL 

0201-SINOICATURA MUNICIPAL 272,62-5.00 

03-fJRl:SIDEtJCIA MUNICIPAL 
rE.301-°?RESfDENCIA MUNICIPAL 1,740.~135 .63 
04-SECRETAP.:A [iEL AYUNTAM!ENTO 
MC.1-SECRE"!'"ARIA DEL A,'UNTA"JIIENtO 5,484,917.1 6 
0S-TESO:~.ER,A ~UtJ!CIPAL 
C50i-TESORERI/I. MUNICIPAL ·- 2,492: 12.6.56 
~IÓN DE OBRAS PÚBLICAS MUNICIPALES 
0601 -DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS MUNICIPALES 5,024,693.35 
07-DIRECCION DE•SER\l!CIOS PUBLICO$ MUNICIPALES 

0701-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 3,818 892.04 

08-DIHECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO MUNICIPAL 

0801-DIP.CCCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO MUNiG!PAL 2,310,GOlt:53 
.. 

10-0RGAIW DÉ CONT1'OL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL MUNICIPAL 

10Q.1-('_)í~CANó DE <;ONTROL Y EVALUACIOM_GUBERNAMENTAL MUNIC_IPAL 552,72_4.2:Z 

2¡-(.'E{CGI\C IOt~ES 
24Ü1·D~lEG/.,CJONES • 94;342.87 

.. 
25-SISTEMA.MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA.FAMILIA (DI_F). 

2501:SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF) 754,165.31 

26-DIRECCION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE 

2601-DIRECCION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE 1,849,196.56 

Total general 2,,145,853.32 

Articulo 15. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificación Funcional del Gasto a nivel 
de finalidad, función y subfunción, se distribuye de la siguiente manera: 

CFG Presupuesto 
Aprobado 

1 GOBIERNO 

1.1. LEGISLACION 

1.1 .1 Legislación 615,750.00 

1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 

1.3.1 Presidencia I Gubernatura 1,740,335.63 
1.3.2 Polllica Interior 5,484,917.16 

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 

1.5.1 Asuntos Financieros 2,492, 126.56 

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad 2,318,509.53 

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 

1.8.5 Otros 4,465,959.22 
2 DESARROLLO SOCIAL 

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 

2.2.1 Urbanización 5,024,893.35 

2.2.2 Desarrollo comunitario 754,165.31 

2.2.3 Abastecimiento de agua 1,849,196.56 

Total general 2,,745,853.32 

Artículo 16. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificación Programática, desglosando 
por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera: 
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Clasificación Programática 9 

P~ramas P~supu•tertos ·- Presupuesto 
CONAC 

_ .. 
Programas 

DESEMPE~O DE FUNCIONES 

Prestación de servicios pLlb11cos 8,835,106.41 

1L Apoyo a comunidades en situación de pobreza E 754,165.31 

2L Servidos publicos a la comunidad E 5,762,431.57 

BQ Prevención del delito E 2,318,509.53 

Proyectos de Inversión 5,024,893.35 

AM Infraestructura y equipamiento para el desarrollo urbano K 5,024,893.35 

ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 

Apoyo al proceso presupuestarlo y para mejorar ta 2,492,126.56 
eficiencia lnstltuclonal 

DQ 
Definición y conducción de la política de control M 2,492,126.56 

1 oresunuestal 
Apoyo a la función Pública y mejoramiento de la 8,393,727.00 

1 aestión 
AA Conducción de las politices de gobierno o 7,841,002.78 

01 Desarrollo a la función pública y combate a la corrupción o 552,724.22 

·~ ,_ .,__ .. , ... , 
1 

Total 24,745,853.32 

Articulo 17. Los programas con recursos concurrentes provenientes de transferencias federales, estatales e ingresos 
propios ascienden a$ 1,000,000.00, distribuidos de la siguiente forma: 

Programas con recursos concurrentes por orden de gobierno 1º 

Federal Estatal Municipal 
Monto 
Total 

Nombre del 
Programa Dependencia Aportación Dependencia Aportación Dependencia Aportación 

=c-+e+g 
a / Entidad (Monto) / Entidad (Monto} / Entidad (Monto) 

b e d e f g 

CECOP GOB. EDO, 1,000,000 1,000,000 

Total 1,000,000 1,000,000 

Artículo 18. Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para otorgar subsidios y ayudas 
sociales, se distribuyen conforme a las siguientes tablas: 

CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

Subsidio Beneficiarlo 
Presupuesto 

Anual 

41000 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 
DIVERSAS 

777,600.00 
PERSONAS 

44000 Ayudas Sociales DIVERSAS 
1,126,800,00 

PERSONAS 

45000 Pensiones y Jubilaciones DIVERSAS 
287,406,00 

PERSONAS 

Total 2,191 ,806,00 

CAPITULO 111 
De los Servicios Personales 

Articulo 19. En el ejercicio fiscal 2025, la Administración Pública Municipal centralizada contará con plazas de conformidad 
con lo siguiente: 

CANTIDAD SUELDO 
DEPENDENClA DE OENOU INACJON DE LOS PUESTOS MENSUAl. POR 

PLA2A8 PLAZA 

AYUNTAMIENTO 5 REGIDORES 25,000.00 

SINDICATURA 1 SINDICO 19,080.00 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 1 PRESIDENTE 45,600.00 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 1 AUXILIAR DE PRESIDENCIA 11 ,025.00 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 1 ENLACE MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA 7.260.75 

PRESIDENCIA MUNIClPAL 1 SECRETARINRECEPCION 9,791 .25 

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 SECRETARIO 19,482.75 

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2 BIBLIOTECARIAS A$ 4,567.50 CJU 9,135.00 

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 INTENDENTE 5,475.75 

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 PROTECCION CIVIL 6,048.00 

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 ENCARGADA DE ARCHIVO MUNICIPAL 5,475.75 

TESORERIA MUNICIPAL 1 TESORERO MUNICIPAL 23 514,75 

TESORERIA MUNICIPAL 1 OIRECCION DE CONTABILIDAD 18.558.75 

TESORERIA MUNICIPAL 1 RECAUDACION/CAJERA 9,570.75 

TESORERIA MUNICIPAL 1 AUXILIAR DE TESORERIA 9 570.75 

DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS MUNICIPALES 1 DIRECTOR DE OBRAS PUBllCAS 13671 .00 
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DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS MUNICIPALES \ AUXILIAR DE OBRAS 979 1.25 

DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS MUNICIPALES \ CHOFER DE MAQUINA DE OBRAS 7 423.50 

DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS MUNICIPALES \ PEON DE OBRAS 7 423.50 
DIRECCION DE SERVICIOS PUBUCOS \ DIRECTOR DE SERVICIOS PUBUCOS 13:671 .00 MUNICIPALES 
D!RECCION DE SERVICIOS PUBLICOS \ CHOFER ESCOLAR Y AMBULANCIA MUNICIPALES 9 733.50 
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS \ CHOFER BASURERA MUNICIPALES 7 5-70.50 
DIRECC10N DE SERVICIOS PUBLICOS 

\ CHOFER DOMPE MUNICIPALES 6.945.75 

DIRECCIÓN DE SERVICIOS PUBLICOS 
2 

SERVIDOR PUBLICO (LIMPIEZA A) 
MUNICIPALES BASURERAS 7,250.25 14 500.50 

DIRECCIÓN DE SERVICIOS PUBLICOS \ 
SERVIDOR PUBLICO (LIMPlEZAA) 

MUNICIPALES ENCARGADO DE Pl.AZA 6 38-4.00 

DIRECCIÓN DE SERVICIOS PUBLICOS 3 SERVIDOR PUBLICO (LIMPIEZA B) 
MUNICIPALES ENCARGADOS DE PLAZAS$ 6,384.00 C/U 19152.00 

DIRECCIÓN DE SERVICIOS PUBLICOS 
2 

SERVIDOR PUBLICO (LIMPIEZA C) 
MUNICIPALES AYUDANTES GENERALES S 5,790.75 C/U 11581 .50 

DIRECCIÓN DE SERVICIOS PUBLICOS \O SERVIDOR PUBLICO (LIMPIEZA D) 
MUNICIPALES BARREDORES$ 5,475.75 C/U 54 757.50 
OIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 

\ COMANDANTE MUNICIPAL 19 482.75 
DlRECClo N DE SEGURIDAD PUBLIC.4. Y TRANSITO 

5 AGENTES DE POUCIA $10,657.50 e/u MUNICIPAL 53.287.50 

ÓRGAOO DE CONTROL Y EVALUACIÓN 
1 CONTRALOR GUBERNAMENTAL MUNICIPAL 19.477.50 

ÓRGANO DE CONTROL Y EVALUACIÓN 
\ UNIDAD SUSTANCIAOORA GUBERNAMENTAL MUNICIPAL B l\06.25 

OIF MUNICIPAL 1 PRESIDENTA DEL DIF MUNICIPAL 1518825 

OIF MUNICIPAL 1 DIRECTORA DEL OIF MUNICIPAL 8 457.75 

DIF MUNICIPAL 1 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER B457.75 

OIF MUNICIPAL \ ENCARGADA DE DESAYUNOS ESCOLARES 5,790.75 

DELEGACIONES \ DELEGADO DE LA MORA 2 325.75 

DELEGACIONES 1 DELEGA.DO DE LAS DELICIAS 3 948.00 

OIRECCION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE 1 DIRECTOR 10,27◄ .25 

DIRECCION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE 1 AUXILIAR DE AGUA POTABLE 7,950.25 

Nota: El presente cuadro desglosa todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad pública 
municipal. 

Artículo 20. Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior percibirán las 
remuneraciones que se determinen en e! Tabulador de sueldos y salarios , el cual se integra· en el pre.sente 
presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulas 115 fracción IV y 127 de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de ios montos 
aprobados en este Presupuesto. 

El personal de seguridad pública municipal percibirá las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de 
sueldos y salarios del personal de seguridad pública municipal, el cual se integra en el presente presupuesto de 
egresos con base en lo establecido en los articulas 115 fracción IV y 127 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; sin que e1 total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en 
este Presupuesto. 

Tabulador det Sistema de Seguridad Pública Mensual 

Remuneraciones Basa 
Remuneraciones 

Adicionales 
Total 

Plaza Tabular Sueldo Aguinaldo 
Prima Prestaciones Otra• Percepciones 

Base Vacacional Slndlcaln Prestaciones 

COMANDANTE 19,482.75 19,◄82.75 2.◄35 41.◄00.84 

AGENTE DE POLICIA 10,657.50 10,657.50 1,332 22.647.19 

AGENTE DE POLICIA 10,657.50 10,657.50 1,332 22,&47. 19 

AGENTE DE POLICIA 10,657.50 10,657.50 1,332 22,647.19 

AGENTE DE POLICIA 10,657.50 10,657.50 1,332 22,647.19 

AGENTE DE POLICIA 10,657.50 10,657.50 1,332 22,647.19 

De los policías que integran la plantilla de seguridad pública, el 100% son municipales. No se cuenta con policías 
estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el Ayuntamiento. 

Artículo 21 . Para el establecimiento y determinación de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesorería 
Municipal se sujetará a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administración, remuneraciones y 
desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relación jurldico-laboral entre el Municipio y 
sus servidores públicos, incluyendo el control y elaboración de la nómina del personal del Gobierno Municipal. 

Las Entidades públicas y los sindicatos establecerán conjuntamente los criterios y los períodos para revisar las 
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad públic•a deberán 
ser consultadas a la Tesorería Municipal. 

El presupuesto de remuneraciones estará en función a la plantilla de personal autorizada y las economías que se 
generen no estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio. 
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TITULO SEGUNDO 
DE LOS RECURSOS FEDERALES 

CAPITULO ÚNICO 
De los recursos federales transferidos al Municipio 

Articulo 22. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Banámichi, sonora, se conforma p01 $ 2,944,750.52 de 
gasto propio y$ 21 ,801 ,102.80 proveniente de gasto federalizado y/o estatal . 

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizarán de conformidad con las 
disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes. 

En el caso de los programas que prevean la aportación de recursos federales para ser ejercidos de manera 
concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le 
correspondan en las cuentas especificas correspondientes, en un plazo a más tardar de 90 dlas hábiles contados 
a partir de la recepción de los recursos federales. Los recursos federales deberán ser mini:c;trados de acuerdo al 
calendario establecido para los Convenios y de ninguna manera podrá iniciar ministraciones después d-el mes de 
Diciembre de 2025. 

Cumplido el plazo a que se refiere el párrafo anterior sin que se haya realizado la aportación de recursos 
municipales, el Gobierno Municipal, a través de la Tesoreria Municipal, en casos debidamente justificados, podrán 
solicitar a la dependencia o entidad correspondiente una prórroga hasta por el mismo plazo a que se refiere el 
párrafo anterior. 

Artlculo23. Solamente la Tes ore ria Municipal podrá recibir los recursos federales que las dependencias y entidades 
federales transfieran al Municipio, salvo en el caso de ministraciones relacionadas con obligaciones del Municipio 
que estén garantizadas con la afectación de sus participaciones o aportaciones federales. en términos de lo 
dispuesto en los artículos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinación Fiscal y los casos previstos en las disposiciones 
legales aplicables. 

Articulo 24. Las Dependencias, entidades y organismos autónomos en el ejercicio de los recursos que les sean 
transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se 
sujetarán a tas disposiciones en materia de información, rendición de cuentas , transparencia y evaluación 
establecidas en los artículos 134 de la Constitución Polltica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fracción V, 
de la Ley de Coordinación F(scal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. 

Articulo 25. Los fondos de p2.rticipaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del 
gobierno federal, así como los fondos que el Estado participe al municipio importan ia cantidad de S 16,447,485.58 
yse desglosan a continuación 

Partida Presupuesto 
aprobado 

Fondo General de Participaciones 9,486,169.24 

Fondo de Fomento Municipal 3,884,171.75 

Impuesto Especial sobre Producción y Servicios 91 ,396.53 

Fondo de Fiscalización 1,630,376.31 

Participaciones 
Fondo de impuesto de autos nuevos 200,424.37 Federales (Ramo 28) 

Fondo de Compensación del Impuesto sobre 
35,474.30 Automóviles Nuevos 

IEPS a las gasolinas y diesel 171 ,918.42 

Participación ISR Art. 3·8 Ley de Coordinación Fiscal 178,411 .06 

ISR Enajenación de bienes inmuebles Art. 126 L/SR 37,262.98 

Participaciones Estatales 731,880.62 

Total 16,447,485.58 

Articulo 26. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan 
a continuación : 

Fondo de aportaciones Presupuesto aprobado 

Fondo de Aportaciones para 1a Infraestructu ra Social Municipal {FAISM} 2,127,888.22 
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Mun~ipios y de las 1,799,345.01 
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN) 

Total 3,927,233.2, 
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Artículo 27. La aplica~ión, destino y distribución presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el 
Ramo 33 se desglosa a continuación por capitulo del gasto: 

Fondo de 
aportaciones 

Fondo de 
Aportaciones para 
la Infraestructura 
SocialM'-'licipal 
l:l_§M 

Fondo de 
Aportaciooes para 
et Fortalecimiento 

1000 2000 

0.00 0.00 

Capitulo de gasto Total 

3000 1 4000 1 5000 6000 1 7000 1 8000 ~ 

0.00 1 0.00 1 0.00 1 597,587.05 1 0.00 1 0.00 0.00 1 2,127,888.22 

adicionales de la entidad a consecuencia del otorgamiento de subsidios en los precios de los bienes o servicios 
por parte de la entidad deudora. 

CAPITULO 11 
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto 

Artículo 32. Las dependencias sólo podrán modificar sus estructuras orgánicas y laborales aprobadas para el 
ejercicio fiscal 2025, previa autorización del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, 
siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes. 

i~~~unicipios ¡ 1,020,1 10 1 389,618 1 389,617 1 0.00 1 o.oo 
Demarcaciones 
Territoriales del 
DlstrilO Federal 

0.00 1 0.00 1 0.00 

Artículo 33. La Tesorería Municipal podrá entregar adelantos de participaciones, previa petición que por escrito 
haga el titular de la dependencia o entidad al Tesorero, siempre que el primero cuente con la aprobación del Cabildo 

o.oo 1 1,799,345.00 1 y del Presidente Municipal. También podrá hacerlo con respecto a las entidades y organismos autónomos, a cuenta 
de las transferencias presupuestales que les correspondan , previa petición que por escrito le presenten el titular al 
Tesorero. 

1 (FORTAMUN) 

TiTULO TERCERO 
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PÚBLICO 

CAPITULO 1 
Disposiciones generales 

Articulo 28. El ejercicio del gasto público deberé sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en el 
Presupuesto de Egresos, las que emita la Tesorería Municipal y el Órgano de Control y Evaluación Gubemamental, 
en el ámbito de la Administración Pública Municipal. Tratándose del Cabildo y de órganos jurisdiccionales así como 
de los entes autónomos, las unidades administrativas competentes emitirán las disposiciones correspondientes . 

Articulo 29. La Tesorerfa Municipal y el órgano de Control y Evaluación Gubernamental, emitirán durante el mes 
de enero de 2025, las Reglas para la Racionalización del Gasto Público a las que deberán sujetarse las 
Dependencias y Entidades de la Administración Pública Municipal. 

Artículo 30. Las dependencias y entidades, sin exceder sus presupuestos autorizados, responderán de las cargas 
financieras que se causen por no cubrir oportunamente tos adeudos no fiscales contraídos entre si, las cuales se 
calcularán a la tasa anual que resulte de sumar 5 puntos porcentuales al promedio de las ta~as anuales de 
rendimiento equivalentes a las de descuento de los Certificados de la Tesorería de la Federación a 28 días, en 
colocación primaria, emitidos durante el mes inmediato anterior a la fecha del ciclo compensatorio. 

Artículo 31 . la Tesoreria Municipal, analizando los objetivos y la situación de las finanzas públicas , podrá autorizar 
compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y entre estas últimas, correspondientes a sus 
ingresos y egresos, cuando las mismas cubran obligaciones entre si derivadas de variaciones respecto de la ley 
de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2025 y este Presupuesto de Egresos en los precios y 
volúmenes de los bienes y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo 
al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio 
Fiscal de 2025 o, en su caso, que dicho importe no pueda cubrirse con ingresos 

La Tesorería Municipal podrá autorizar o negar las peticiones a que se refiere el párrafo anterior, en función de la 
situación de las finanzas públicas del Gobierno del Municipio y del resultado que arroje el análisis practicado a la 
capacidad financiera de la dependencia, entidad u organismo solicitante. 

Artículo 34. Los viáticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberán ser autorizados 
por los titulares de las mismas, previa valoración y conveniencia de la comisión que motiva la necesidad de traslado 
y/o asistencia del o los servidores públicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesorerfa Municipal. 

Articulo 35. Se autoriza a la Tesprerla Municipal a pagar, con la sola presentación de los comprobantes respectivos, 
las obligaciones derivadas de servicios prestados a las dependencias por los siguientes conceptos: 

l . Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito: 
11 . Servicios de correspondencia postal y telegráfica, así como mensajería; 

111 Servicio telefónico e Internet; 
IV. Suministro de energía eléctrica; y 
V. Suministro y servicios de agua. 

Artfculo 36. Sólo se podrá constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con recursos públicos y participar 
en el capital social de las empresas con la autorización del Presidente Municipal emitida por la Tesorerla Municipal 
en los términos de las disposiciones aplicables. 

Artículo 37. Tratándose de recursos federales o estatales cuyo destino sea su transmisión al patrimonio 
fideicomitido, el procedimiento respectivo se realizará por conducto de la oficina o dirección encargada delsector, 
o en su defecto, a través del fideicomitente. 

Articulo 38. En aquellos fideicomisos en los que S!=I involucren recursos públicos municipales, se deberá establecer 
una subcuenta específica, con· el objeto de diferenciarlos del resto de las demás aportaciones. la Tesorería 
Municipal llevará el registro y control de !os fideicomisos en los que participe el Gobierno Municipal. 
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Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberán informar trimestralmente a la Tesorería Munic"al, dentro 
de los treinta dlas siguientes a cada trimestre, el saldo de la subcuenta a que se refiere el párrafo anterior. 
Adicionalmente, la Tesoreria Municipal podrá solicitartes con la periodicidad que determine y bajo el plazo que 
establezca, la infOfmación jurldica, patrimonial o financiera que requiera, en los términos y condiciones de las 
disposiciones aplicables. En los contratos respectivos deberá pactarse expresamente tal previsión. 

En caso de que exista compromiso de particulares con el Gobierno Municipal para otorgar sumas de recursos al 
patrimonio del fideicomiso y aquéllos incumplan con la aportación de dichos recursos, con las reglas de operación 
del fideicomiso o del programa correspondiente, el Gobierno Municipal , por conducto de la Dependencia o Entidad 
que coordine la operación del fideicomiso, podrá suspender las aportaciones subsecuentes. 

Art1culo39. Se prohibe la celebración de fideicomisos, mandatos o contratos análogos, que tengan como pro;>ósito 
eludir la anualidad de este Presupuesto. 

Articulo 40. El Presidente Municipal o et Cabildo, por conducto de la Tesorerla Municipal, autorizará la ministración, 
reducción, suspensión y en su caso, terminación de las transferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto 
se prevén en este acuerdo. 

Articulo 41 . Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignación de transferencias y subsidios con cargo 
al Presupuesto, serán responsables de su correcta aplicación conforme a lo establecido en este Presupuesto y las 
demás disposiciones aplicables. 

Articulo 42. La Tesoreria Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operación, 
evaluación y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicación de las transferencias y subsidios a 
que se refiere el artículo anterior. 

Articulo 43. las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto, se sujetarán a 
los objetivos y las metas de los programas que realizan las entidades y a las necesidades de planeación y 
administración financiera del Gobierno Municipal, apegándose además a los siguientes criterios: 

Se requerirá la autorización previa y por escrito de la Tesorerfa Municipal para otorgar transferencias que 
pretendan destinarse a inversiones financieras; y, 

11. Se considerarán preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya función esté orientada 
a: la prestación de se.vicios públicos, al desarrollo social y a ta formación de capital en las ramas y sectores 
básicos de la economia, la promoción del desarrollo de la ciencia y la tecnología. 

Artículo 44. Cuando la Tesorerla Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos económicos excedentes 
derivados del superávit presupuesta! de los ingresos recaudados respecto de los ingresos estimados, el Presidente 
MunicipaVCabildo podrá aplicarlos a programas y prcy~os a cargo del Gobierno del Municipio, asf como para 
forta!ecer las reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores públicos o al saneamiento 
financiero. 

Tratándose de recursos excedentes de origen federal, el deslino en que habrán de emplearse será el previsto en 
la legislación federal aplicable. 

Los recursos excedentes derivados de dicho superávit presupuesta! se considefarán de amplia~ión automática. 

Articulo 45. la Tesoreria Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operación, 
evaluación y ejercicio del gasto de las economfas presupuestarias del ejercicio fiscal. 

Los ahorros o economías presupuestarias que se obtengan podrán reasignarse durante los meses de mayo y 
octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades públicas que los generen, siempre y 
cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus programas, cuenten con la aprobación de la T esorerla 
Municipal, y se refieran, de acuerdo a su naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este 
Presupuesto y a los proyectos de inversión pública. Dichas reasignaclones no serán regularizables para el siguiente 
ejercicio fiscal. 

Articulo 46. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetarán a la 
calendarización que determine y tes dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual será congruente con los flujos de 
ingresos. Asimismo. las Dependencias y Entidades proporcionarán a dicha Tesorería, la información presupuesta! 
y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor. 

Artículo 47. los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el plazo de 90 dias 
naturales, serán reasignados a tos programas sociales y de inversión en infraestructura previstos en este acuerdo. 
AJ efecto, la Tesoreria Municipal informará trimestralmente al Cabildo, a partir del 1 de abril de 2025, sobre dichos 
subejercicios. 

Si al término de los 90 dlas estipulados, los subejercicios no hubieran sido subsanados, la Tesorerla Municipal 
informará a la Oficina de control o al órgano de Control y Evaluación Gubernamental sobre dichos subejercicios, 
a fin de que ésta proceda en los términos de la ley de vigente. 

El Órgano de Control y Evaluación Gubernamental informará trimestralmente al Cabildo sobre las denuncias y tas 
acciones realizadas en contra de los servidores públicos responsables. 

Artículo 48. El Cabildo, los órganos jurisdiccionales, los organismos autónomos, asl como las Dependencias y 
Entidades deberán sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones 
presupuestales en los términos de este acuerdo y de la Ley de Presupuesto y Gasto Público para los MuAicipios 
del Estado de Sonora; por consiguiente, no deberán adquirir compromisos distintos a los estipulados en el 
presupuesto aprobado. 

Articulo 49. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de 
Ingresos del Municipio, et Presidente Municipal, por conducto de la Tesorería Municipal, podrá aplicar las siguientes 
normas de disciplina presupuestaria: 

l. La disminución del ingreso recaudado de alguno de loJ rubros -estimados en la Ley de Ingresos del 
Municipio, podrá compensarse con el incremento que, en su caso, obseiven otros rubros de ingresos. 
salvo en el caso en que éstos últimos tengan un destino especifico por disposición expresa de leyes de 
carácter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorización de la Tesorerla Municipal para tf.iliz:arse en 
un fin específr:o, así como tratándose de ingresos propios de las Entidades; 

11. En caso de que no pueda realizarse la compensación para mantener la relación de ingresos y gastos 
aprobados o ésta resulte insuficiente, se procederá a la reducción de los montos aprobados en el 
Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden 
siguiente: 

a) los gastos de comunicación social ; 
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atención de la población; 
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c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de 
percepciones extraordinarias; y 

d) Los ahorros y economfas presupuestarios que se detennin·en con base en los calendarios 
de présupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y 

111 . En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la disminución del 
ingreso recaudado, podrán realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a 
otros entes públicos y a los organismos autónomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas 
sociales. 

En su caso, el Cabildo, los órganos jurisdiccionales y los organismos autónomos deberán emitir sus propias normas 
de disciplina presupuestaria. 

Artículo 50. En apego a lo previsto en el articulo _ de la Ley de Obras Públicas del Estado Sonora y sus 
municipios del Reglamento para las Obras Públicas del Municipio de Banámichi, las dependencias y ~ntidades, 
bajo su responsabilidad , podrán contratar obras públicas y servicios, mediante los procedimientos que a 
continuación se señalan: 

l. Licitación pública; 
11. Invitación a cuando menos tres personas; o 

tll . Adjudicación directa. 

En los procedimientos de contratación deberán establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los 
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecución, normalización 
aplicable en términos de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalización, forma y tiempo de pago, penas 
convencionales, anticipos y garantías. debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los 
interesados igual acceso a la información relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algún 
participante. 

Los montos máximos de contratación de obra pública y servicios serán los siguientes: 

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 1 

MODALIDAD 
EN SALARIOS MINIMOS EN PESOS 1 

DE HASTA DE HASTA 1 

Licitación Pública 1,500,000.01 EN ADELANTE

1
1 

Invitación a cuando menos tres personas 1,000,000.01 1,500,000.00 

Adjudicación Directa 0.00 1,000,000.00 1 

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupueslales federales, se deberán apegar 
a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos. 

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratación de obra pública o servicios relacionados con la misma, 
financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estará al rango Que determine dicha nonnativa, 
conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio. 

Artículo 51 . En apego a lo estipulado en la l.ey de Adquisiciories , Servicios y Arrendamientos del S2etor PUblico 
Municipal/ ReglamE:nto de Adquisiciones Municipales, las dependencias y entidades podrán CQl)vocar, adjudicar o 
contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorií:ación gtollal o 
especifica, por parte de la Tesorerfa Municipal, en su caso, del presupuesto de inversión y de gasto corrientA, 
conforme a los cuales deberán programarse los pagos respectivos. 

Las dependencias y las entidades, bajo su responsabilidad, podrán contratar adquisiciones, servicios y 
arrendamientos , sin sujetarse al procedimiento de licitación pública, en 1os siguientes casos: 

a) Sin llevará cabo licitación cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de 
$800,000.00, antes de LV.A. • • 

b) Por invitación restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de 
la operación no rebase la cantidad de$ 800,000.01 a$ 2,000,000.00 antes de I.V.A. 

c) Mediante licitación pública cuando el monto de la operación rebase la cantidad de 
$2,000,000.01 antes de LV.A. 

Articulo 52. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratación de servicios que realicen los 
organismos autónomos, asl como las Dependencias y Entidades, se realizarán con estricto apego a las 
disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector PUblico Municipal. 

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se deberé estar a la normatividad aplicable o 
a la que se pacte en los convenios o lnstn..,mentos juridicos respectivos. 

CAPITULO 111 
Sanciones 

Artículo 53. Los titulares de los entes públicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de 
las responsabilidades y atribuciones que 1es correspondan, serán directamente responsables de que su aplicación 
se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados. 

El incumplimiento de dichas disposiciones será sancionado en los términos de lo establecido en la Ley 
EstataVM unlcipal de Responsabilidades de los Servidores Públicos y demás disposiciones aplicables. 

TRANSITORIOS 

ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal deberé ser publicado en Boletín Oficial del Gobierno 
del Estado de Sonora. 

ARTICULO SEGUNDO. El presente acuerdo entrará en vigor el dla 1° de enero de 2025, previa publicación en el 
Boletln Oficial del Gobierno del Estado de Sonora. 

ARTICULO TERCERO. En cumplimiento a to dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el 
Gobierno del Municipio instrumentará los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nocional de 
Armonización Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin. 

ARTICULO CUARTO. La información financiera y presupuesta! adicional a la contenida en el presente acuerdo, ~si 
como la demás que se genere durante el ejercicio fiscal, podrá ser consultada en los reportes especificas que para 
tal efecto difunda la Tesorerla Municipal en k>s medios oficiales, incluyendo los medios electrónicos. 

ARTICULO QUINTO. El municipio de Banámichi, Sonora, elaboraré y difundiré a més tardar 30 días naturales 
siguientes a la promulgación del presente acuerdo, en su respectiva página de interne!, el presupuesto ciudadano 
con base en la información presupuesta! contenida en el presente acuerdo, de conformidad con el articulo 62 de 
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la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusión a la ciudadanía de la Ley de 
Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional <f.e Armon~ción Contable. 

Dado en el Ayuntamiento del Municipio Banámichi, Sonora a los 20 días del mes de diciembre 
del al'io 2024. 

é;a4;J/42.i;;;;:J j 
C. EDNA PATRICIA SERRANO PEÑA 

PRESIDENTE MUNICIPAL 

:ÍO::>\' i= 5,ef('c;,iflé.) :r1-,,,1fC. 
C. JOSE EDUARDO SERRANO IBARRA 

SINDICO MUNICIPAL 

~ " Oa'F,u,, CA~"1i_;:, 
C.MARIA DELFINA CALIXTRO RUIZ 

REGIDOR 

:Y-o~ Ó'1Go·e'f\Q 
C. JORGE ARMANDO MORENO OCHOA 

REGIDOR 

/11. ~z:. fi,,.,.~ d✓. 
C. MARIA CONCEPCION FLORES MIRANDA 

REGIDOR 

•• ,,'""" -•,,❖ 
~ ~ 

t ; 
"-.,_,-Al 

.l.,.,sÁvfSPE _,.,._..,_ 

En Bavispe, Sonora siendo las 19:00 horas del dfa 26 de diciembre del año 2024, se reunieron en la 
sala de actos del H. Cabildo, en Sesión Extraordinaria No. 1 O, los C. CONRADO DURAZO 
MONTAÑO, Presidente Municipal, NOLBERTO DORAME SOTELO, lDELMA GOMEZ BUENO, JOSE 
MARIA MONTAÑO OLIVARES, VALERIA JOSEFA BÜRQUEZ CORTEZ, ADRIAN ALONSO FLORES 
DURAZO, Regidores Propietarios, asi como LUZ CARMEN MORALES RUIZ, Y CHRISTIAN 
SAMANIEGO SALCEDO, Síndico Procurador, y Secretario del Ayuntamiento, respectivamente. En uso 
de la palabra el C. Presidente Municipal, ex¡x>ne lo siguiente: 

Acuerdo 0112024.-ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA Y APRUEBA EN CADA UNA DE SUS 
PARTES EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE BAVISPE, SONORA, PARA EL 
EJERCICIO FISCAL 2025, POR UN MONTO DE $22,017,564.36 (SON: VEINTIDOS MILLONES 
DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 361100 M.N.), A EFECTO DE 
REMmRLO AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE SONORA, PARA SU REVISION, ANÁLISIS Y EN 
SU CASO APROBACIÓN. Para quedar como sigue: 

TÍTULO PRIMERO 
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: BAVISPE, 

SONORA 

CAPÍTULO! 
Disposiciones Generales 

Artículo 1º.- El presente decreto tiene corno objeto integrar la información presupuestat con base a lo 
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las 
regulaciones del ejercicio presupuesta! que se encuentran contenidas en la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Artículo 136, Fracción XXII de la Constitución Política 
del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Artículos 61, Fracción IV, inciso e) y 142 de la Ley de 
Gobierno y Administración Municipal, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios 
relacionados con bienes muebles de la Administración Pública, Ley de Deuda Publica para el Estado de 
Sonora y demás legislación aplicable a la materia. 

En la ejecución del gasto público se deberá considerar como único eje articulador el Plan Municipal 
de Desarrollo 2025-2027, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos 
enel mismo. 

Será responsabilidad de la Tesorería Municipal y de la Contralorfa del Municipio de Bavispe, Sonora, 
en el ámbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas 
en el presente decreto. 

La interpretación del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesorería 
y a la Contraloría Municipal de Bavispe, Sonora, en el ámbito de sus atribuciones, conforme a las 
disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y Administración Municipal. Lo 
anterior, sin perjuicio de la interpretación que corresponda a otras autoridades en el ámbito de sus 
respectivas competencias. 

Artículo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entenderá por: 

Adquisiciones públicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominación 
legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la oompra de insumos, 
materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las 
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~, sAvfsPE - ---
necesidades comunes de las dependencias de la Administración Pública Municipal. así como 
aquellos bienes necesarios para la realízación de funciones especificas. 

Ayuntamlento: Constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente, y no habrá 
autoridad intermedia entre éste y et Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene carácter 
deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposición se establece sin exduirformas 
de participación directa de los ciudadanos en los procesos de decisión permitidos por la ley. 

Claslflcaclón Administrattva: Clasificación presupuesta! que tiene como propósitos básicos 
identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignación. gestión y 
rendición de los recursos financieros públicos, así como establecer las bases institucionales y 
sectoriales para la elaboración y análisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, 
mediante su integración y consolidación, tal como lo requieren las mejores prácticas y los modelos 
universales establecidos en la materia. Esta clasificación además permite delimitar con precisión ef 
ámbito de Sector Público de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable 
responsabilidad fiscal y cuasi fiscal. 

Clasificación Económica: Clasificación presupuestal de las transacciones de los entes públicos 
que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza económica, con el propósito general de 
analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y sus componentes sobre la economía en 
general. 

Claslftcaclón Funcional del Gasto: Clasificación presupuesta! que agrupa los gastos según los 
propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes entes públicos. 

Clasificador por Objeto del Gasto: reúne en forma sistemática y homogénea todos los conceptos 
de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general 
de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra 
información que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vínculo con la 
contabilidad. 

Clasificación por Tipo de Gasto: Clasificación presupuesta! que relaciona las transacciones 
públicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificación económica 
presentándolos en Corriente, de Capital y Amortización de la deuda y disminución de pasivos. 

Clasificación Programática: Clasificación presupuesta! que establece la dasificación de los 
programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar, en forma representativa 
y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios. 

Deuda Pllbllca: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones 
de endeudamiento sobre el crédito público de las entidades. 

Deuda Pública Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus ayuntamientos, 
como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o 
sustitutos de las entidades de la administración pública pararnunicipal a su cargo. 

Obras Públicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar, 
restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles. 

Presktencla Municipal: Es et órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y 
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representación legal y administrativa. 

\,11m11¡
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Presupuesto de Egresos Municipal: Será el que contenga el acuerdo que aprueba el ayuntamiento 
a iníciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del primero de 
enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de la 
Administración Pública Municipal. 

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como cuerpo 
colegiado, al municipio. 

Servicio público: Aquella actividad de la administración pública municipal, -central, descentralizada 
o concesionada a particulares-, creada para asegurar de una manera permanente, regular y 
continua, la satisfacción de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un régimen de 
derecho púbtiro. 

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del mismo, 
de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo jurídicamente. 

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades 
prioritarias de interés general a través de los entes públicos a tos diferentes sectores de la sociedad, 
con el propósito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar el con~mo. 
la distribución y comercialización de los bienes; motivar la inversión; cubrir impactos financieros; 
promover la innovadón tecnológica; asl como para el fomento de las actividades agropewarias, 
industriales o de servicios. 

Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de dirección, vigilancia, 
inspección, fiscalización, cuando tengan el carácter general dentro de las entidades mencionadas, o 
bien que por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal 
carácter. 

Trabajadores de Base: Serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán inamovibles, de 
nacionalidad mexicana y sólo podrán ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos 
que puedan desarrollar el servicio respectivo. 

Remuneración: Toda percepción en efectivo o en especie, induyendo dietas. aguinaldos, 
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estímulos, comisiones, compensaciones y cualquier 
otra, con excepción de los apoyos y los gastos sujetos a comprobación que sean propios del 
desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales. 

Artículo 3º.• En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se comprometa el 
Patrimonio Municipal, será obligatoria la intervención de la Tesorería Municipal de Bavispe, Sonora, 
tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administración Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo 
1 de los articulas 176, 177 y 178. 

Articulo 4º.• El ejercicio del presupuesto municipaf, se administrará con eficiencia, ef,cacia, 
economla, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal 
como lo establece el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; y de 
igual forma deberá ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimización de recursos, 
racionalidad e interés público y social, con base en lo siguiente: 

l. No se otorgarán remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido 
en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los 
integrantes de los Consejos Municipales. 

pág.2 pág. 3 
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11. Queda prohibido a los servidores públicos municipales obtener o tratar de obtener por el 
desempeño de su función, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al 
Presupuesto les deban corresponder. 

111. B presupuesto se utilizará para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los 
programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

IV. La programación del gasto público municipal se basará en los lineamientos y planes de 
desarrollo social y económico que formule el ayuntamiento. 

v Los programas operativos institucionales se referirán a las prioridades del desarrollo integral 
del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de desarrollo. 

V1. El gasto público municipal se ejercerá de acuerdo con el presupuesto de egresos autorizado 
y deberá ajustarse al ITICHltO asignado a los programas correspondientes. 

VII. En lo referente a gastos de difusión, promoción y publicidad, las erogaciones no podrán 
exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales. 

vm. La Tesoreria Municipal efectuará los pagos con cargo al presupuesto de egresos del. 
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente 
devengados, con excepción de los anticipos que se encuentren debidamente justificados y 
comprobados con los documentos Ofiginales respectivos. 

IX. Solamente se podrán efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes 
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren 
devengado o erogado. 

x. No se podrán distraer los recursos municipales a fines distintos de los señalados por las 
leyes y por el presupuesto de egresos aprobado. 

XI. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos 
extraordinarios se aplicarán preferentemente para cubrir pasivos municipales o mantenerse 
en caja . 

XII. El presupuesto de egresos municipal deberá de ser publicado en el Boletin Oficial del 
Gobierno del Estado y en su respectiva página de intemet una vez que haya sido aprobado. 

Artículo 5°.- La infonnación que en términos del presente documento deberá remitirse al Boletln 
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir con lo siguiente: 

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, el ayuntamiento, deberá 
remit..- original del Acuerdo del mismo al Boletín Oficial del Gobierno del Estado para efectos 
de seguimiento y revisión de la cuenta pública. 

2. El nivel minimo de desagregación se hará con base en la clasificación homologada a las 
disposiciones del Consejo Nacional de Armonización Contable. 

Artículo 6".- La Tesorería Municipal de Bavispe, Sonora garantizará que toda la infonnación 
presupuestaria cumpla con ta Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Ley de Gobierno 
y Administración Municipal. 

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, deberán ser difundidos en los medios 
electrónicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la Información 
Pública y de Protección de Datos Personales del Estado de Sonora. 

CAPÍTULO 11 
De las Erogaciones 

Artículo 7°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Bavispe, Sonora, que regirá durante el 
ejercicio fiscal de 2025, asciende a la cantidad de 22 millones 017 mll 564 pesos 361100, que 
comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias y deklgadones de ta Administración 
Pública Municipal. 

;i { ) 
~ .. -" 

~, slvfSPE 
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Articulo 84'.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren 
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la 
administración municipal, el ayuntamiento JX)drá acordar las modificaciones o ampliaciones 
necesarias en función a la disjXll'libilidad de fondos y previa justificación de las mismas. 

El ayuntamiento podrá aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones 
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio 
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes. 

Articulo 9°.- EJ presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025, en base a la dasificadón por 
tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera: 

CLASIFICACIÓN POR TIPO DE GASTO (CTG) 

CTG l : Pnsu1 ,do 1 

Gasto Corriente 1 17,445,062.00 1 
Gasto de Capital 1 
Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos 1 

4.1572,502.36 1 

Tc,\al 1 21 ,017,564.36 J 

Artículo 10º.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025, en base a la dasificación 
económica se distribuye de la siguiente manera: 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
MUNICIPIO DE BAVISPE, SONORA 

CLASIFICACIÓN ECONÓMICA {CE) 

. CÉ 

2GASTOS 

2.1 GASTOS CORRIENTES 

2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos 
de Exolotación de las entidades emoresariales 

2.1.1.1 Remuneraciones 

2.1 .1.2 Compra de bienes y servicios 

2.1.1.3 Vañación de Existencias (Disminución(+) Incremento (-l) 
2.1.1.4 Deoreciación v amortización {Consumo de Capital Fiio} 
2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 
2.1.1 .6 Impuestos sobre los productos, la producción y las 
imrvvt"'ciones de las entidades emoresariates 
2.1 .2 Prestaciones de la Seguridad Scx:ial 
2.1.3 Gastos de la orooiedad 
2.1.3.1 Intereses 
2.1 .3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas 
2.1.5 Transferencias, asignaciones v donativos corrientes otorgados 
2.1 .6 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades 
emoresariales oúblicas 
2.1 .7 Participaciones 

2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 
2.2 GASTOS DE CAPIT Al 
2.2.1 Construcciones en Proceso 

2.2.2 Activos Fijos (Formación bruta de capital fijo) 
2.2.3 Incremento de existencias 
2.2.6 Transferencias, asklnaciones v donativos de capital otorgados 
2.2. 7 Inversiones financieras realiZadas con fines de política 
económica 
TOT Al DEL GASTO 
3. ANANCIAMIENTO 
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) 
3.2.1 Incremento de activos financieros 

3.2.2 Disminución de pasivos 
3.2.3 Disminución de Patrimonio 

PEM-14 
Presupuesto 
• Aórobado 

17 445 062.00 

7 052448.00 

8 280.614.00 

2112000.00 

4 572 502.36 
4 268 502.36 

304.000.00 

22 017 564.36 

.• ,,,"''"•,,. 
~ ·-:, 

~ ~ 
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~ sÁv1sPE __ ,.,,_ 

Artículo 11º.-El presupuesto de egresos municipal det ejercicio 2025, ron base a la dasificación por 
objeto del gasto en et tercer nivel de desagregación (partida genérica), se distribuye de la siguiente 
manera: 

COG (partida get1'rica) Preaupuesto \ • 
Aorobado • • 

1000 SERVICIOS PERSONALES 7 052 448.00 
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE 

111 Dietas 376 740.00 
113 Sueldos base al oersonal oermanente 4 915.836.00 
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
TRANSITORIO 

121 Honorarios asimilables a salarios 390.000.00 
122 Sueldos base al oersonal eventual 173400.00 
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
132 Primas de vacaciones dominical v oratificación de fin de año 588 on.oo 
1400 SEGURIDAD SOCIAL 
141 Annrt:w-innes de seouridad social 608.400.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,858 614.00 
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION. EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 

211 Materiales útiles v P.Ouinos menores de oficina 102 000.00 
216 Material de limoieza 72 000.00 
2200 ALIMENTOS Y UTENCILIOS 
221 Productos Alimenticios ~ Personas 120000.00 
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 
REPARACION 
242 Cemento " nrnttucto de roncreto 102.000.00 
249 Otros materiales y artículos de construcción v renaración 126.000.00 
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE 
LABORA TORIO 
251 Productos oulmicos básicos 36 000.00 
2600 COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS 
261 Combustibles lubricantes y aditivos 2 544000.00 
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 
ARTICULO$ DEPORTIVOS 

271 Vestuario v uniformes 50400.00 
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 
282 Materiales de Seauridad Publlca 9014.00 
2900 HERRAMIENTAS. REFACCIONES Y ACCESORIOS 
MENORES 
296 Refacciones y accesorios menores de eauioo de transoorte 296400.00 
298 Refacciones v accesorios menores de maouinaria v 8Duioo 400800.00 

TOT Al APLICACIONES ANANCIERAS 22,017 564.36 pág. ( pág. 7 
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3000 SERVICIOS GENERALES 
3100 SERVICIOS BASICOS 
311 ~=ta eléctrica 

313 Aoua 
314 Telefonía tradicional 
315 Telefonia Celular 
316 Seivicios de telecomunicaciones v satélites 
317 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de 
información 
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 
325 Arrendamiento de Eauioo de Transrvvto:, 
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y 
OTROS SERVICIOS 
331 Servicios Leoales de Contabilidad Auditorias v retacionack>s 
333 Servk:ios de COnsultorfa administrativa v t.......,.J""ia de la inform 
336 Servicios de apoyo administrativo, traducción, fotocopiado e 
imnresión 
3400 SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS Y COMERCIALES 
341 Servicios financieros v bancarios 
344 Seouros de resoonsabilidad oatrimonial v fianzas 
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, 
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 
351 Conservación v mantenimiento menor de inmuebles 
353 Instalación, reparación y mantenimiento de equipo de cómputo y 

1 tAr.nl'lltv1/a de la información 
355 Reoaración v mantenimiento de eouloo de tran-.rvvte 
357 Instalación, reparación y mantenimiento de maquinaria, 
otros eauioos v herramientas 
361 Difusión de radio v televiSWO sobre """'ramas oubemamentales 
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 
375 Viáticos en el nais 
3800 SERVICIOS OFICIALES 
382 Gastos de orden social v cultural 
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 
392 lmouestos v derechos 
399 otros servicios oenerales 
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS 
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL 
SECTOR PUBLICO 
415 Transferencias internas otOf'gadas a entidades paraestatales no 
em resariales v no financieras 

4400 AYUDAS SOCIALES 
441 Avudas sociales a personas 

~,slvisPE _,.,.,.,,_ 

4 422.000.00 

1272000.00 

6 000.00 

o 
o 

96000.00 

192.000.00 

12 000.00 

12 000.00 

24 000.00 

42 000.00 

30 000.00 

304 800.00 

18 000.00 
165 600.00 

199 200.00 

180 000.00 

564,000.00 

960 000.00 

180 000.00 
164 400.00 

2112 000.00 

720 000.00 

876 000.00 

:i .... - '/ 

t J 
~ .. :c,e• 
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442 Becas v otras avudas oara ---ramas de ca""citación 336 000.00 
443 A-H ...i .. s sociales a instib.Jciones de enseñanza 180 000.00 

5000 BIENES MUEBLES INMUEBLES E INTANGIBLES 304 000,00 

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 
512 Muebles excento de oficina v estanterla 100 000.00 

515 Efl uinn de Cómnuto v tecnol...,. fas de la Información 24 000.00 
519 Enujl'VW. de Administración 180 000.00 

6000 INVERSION PUBLICA 4.268 502,36 

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 

611 Edificación habitacional 1750000.00 
613 Constr. De obras nara el abastecimiento de aoua Petroleo Gas 629139.53 

615 Construcción de vlas de comunicación 350 000.00 

614 Oivision de Terrenos v Construcdón de Obras de Urbanizacion 1539362.83 

9000 DEUDA PUBLICA 
921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 

TOTAL: 22 017 564.36 

Articulo 12°.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la dasificación por 
objeto del gasto a nivel de capítulo, se desglosan porcada una de las dependencias como se muestra 
a continuación: 

'cAiéoo .'~==~ti? 
3.0.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL 

3.1.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO 

3.1.1.0.0 • GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 

3.1.1.1.0 - Gobierno Munlcipat 
3.1.1.1 .1 - Órgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 

01.CABILDO 586,128.00 

10000 • SERVICIOS PERSONALES 586,128.00 

03.PRESIDENCIA 1,903,812.00 

10000- SERVICIOS PERSONALES 697,812.00 

20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 780,000.00 

30000 - SERVlCIOS GENERALES 426,000.00 

04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 4,592,668.00 

10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,162,668.00 
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2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 36,000.00 
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,698,000.00 

40000 • TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,416,000.00 

50000 • BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 280,000.00 

05-TESORERIA MUNICIPAL 2,529,528.00 

10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,594,728.00 

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 444,000.00 
30000 - SERVICIOS GENERALES 490,800.00 

08-0IRECCION DE SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO MUNICIPAL 1,152,566.00 

10000 - SERVICIOS PERSONALES 319,152.00 

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 383,414.00 

30000 • SERVICIOS GENERALES 30,000.00 
4000 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FISCALES 420,000.00 

10-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 1,021 ,404.00 

10000 • SERVICIOS PERSONALES 661 ,404.00 

20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 180,000.00 

30000 - SERVICIOS GENERALES 180,000.00 

22- DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 8,468,490.36 
10000. SERVICIOS PERSONALES 1,265,988.00 

20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 1,939,200.00 

30000 • SERVICIOS GENERALES 970,800.00 

50000- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 24,000.00 

60000- INVERSION PUBLICA 4,268,502.36 

23- COMISARIAS 357,92A.OO 

10000 - SERVICIOS PERSONALES 187,524.00 

30000 • SERVICIOS GENERALES 122,400.00 

40000 - TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 48,000.00 

25-SISTEMA MUNICIPAL DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 587,088.00 FAMILIA 
10000- SERVICIOS PERSONALES 317,088.00 

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 18,000.00 

30000 - SERVICIOS GENERALES 24,000.00 

40000- TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 228,000.00 

~ -'', i" .,s 

~ i 
~ ........ 
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26-0RGANISMO MUNICIPAL OPERADOR DEL AGUA POTABLE 817,956.00 

10000 • SERVICIOS PERSONALES 259,956.00 

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 78,000.00 

30000 - SERVICIOS GENERALES 480,000.00 

TOTAL 22,017,564.36 

Alticulo 13".· El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025, en base a la dasificaci6n 
administrativa, se disbibuye como a continuación se indica: 

CA 3.1.1.1.0 • Gobierno MunlclDal Presupuesto Aprobado 1 

3.0.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL 
3.1.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO 

3.1.1.0.0 • GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 

3.1.1.1.0 - Gobierno Municirul 
3.1.1.1.1 -óraano E"""'rtivo Municioal lAvuntamiento' 

01-CABILDO 
0101-CUERPO EDILICIO 586128.00 

02-PRESIDENCIA 

0201-PRESIDENCIA 1903812.00 

04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 4 592 668.00 

05-TESORERIA MUNICIPAL 
0501-TESORERIA MUNICIPAL 2,529 528.00 
08- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 
MUNICIPAL 
0801-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 
MUNICIPAL 1152 586.00 

10-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 
1001- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 
GUBERNAMENTAL 1 021 404.00 

22-0IRECCIUN DE OBRAS Y SERVICIOSPUBLICOS 
MUNICIPALES 
2201-0BRAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 8468 490.36 

23- COMISARIAS 

2301-COMISARIAS 357 924.00 
25- SISTEMA MUNICIPAL DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA 
2501- SISTEMA MUNICIPAL DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA 587 088.00 

26- ORGANISMO MUNICIPAL OPERADOR DEL AGUA POTABLE 
2601- ORGANISMO MUNICIPAL OPERADOR DEL AGUA 
POTABLE 817,956.00 

Total general" 22,017,564.36 
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El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es, Secretaria det 
Ayuntamiento. 
En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para entidades 
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el municipio no cuenta ron 
entidades de ese tipo. 

Articulo 14°.- la clasificación Fullcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de Bavispe, 
Sonora para el ejercicio fiscal 2025, se compone de la siguiente forma: 

CFG Presupuesto 
Aorobado ; 

1 GOBIERNO 

1.1. LEGISLACION 

1. 1.1 Legislación 586,128.00 
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 
1.3.1 Presidencia / Gubematura 1,903,812.00 
1.3.2 Política Interior 4,592,668.00 
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 

1.5.1 Asuntos Financieros 2,529,528.00 
1. 7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad 1,510,490.00 
1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 

1.8.5 Otros 5,221,392.00 
2 DESARROLLO SOCIAL 

2.1 PROTECCION AMBIENTAL 
2.1.2. Administración del agua 817,956.00 
2.2. VMENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 

2.2.5 Vivienda 1,750,000.00 
2.2.1 Urbanización 834,560.00 
2.2.2 Desarrollo Comunitario 1,054,802.83 

2.2.3 Abastecimiento de Agua 
629139.53 

2.6 PROTECCION SOCIAL 

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 587,088.00 

Total general 22,017,584.36 

Articulo 15°.- La clasificación programática del presupuesto de egresos del Municipio dé Bavispe, 
Sonora, incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma: 

1 ~., ' 

. N9MBRE D~ PROGRAMA 
PRESUPUESTO 

·-· - ~ -' 
AR-ACCIÓN REGLAMENTARIA 586128.00 
CA-ACCIÓN PRESIDENCIAL 1903812.00 
DA.POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 4 592 668.00 

~~ ¡ 1 
\ J 

" .. A. ... 

~,BAVISPE ---
EB-PLANEAC/ÓN DE LA POLfTICA FINANCIERA 2 529 528.00 
IS-ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS PBCOS 4 199 988.00 
Jll-ADMINISTRACIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 1152 566.00 
LS ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 357 924.00 
OS- ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNIT. 587088.00 
GlJ. CONTROL Y EVALUCION DE LA GESTION GUB. 1 021 404.00 
AA.POLITICA Y PLANEACION DE LA ADMINISTRACION DEL AGUA 817 956.00 
PS- VIVIENDA DIGNA 1 750000.00 
PM-- CAMINOS RURALES 350000.00 
HF- MEJORAMIENTO URBANO 834.560.00 
ZR- ELECTRIFICACION EN ZONAS RURALES 500000.00 
PH- PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO 204 802.83 
PY- AGUA POTABLE EN ZONAS RURALES 629 139.53 

• Total general 22,017,SM.36 

Artfcuk> 16°.- las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se 
distribuyen confonne a la siguiente tabla: 

, -CAPm •LO 4000 TRANSFERENCIAS A IONES SUBSlllOS Y OTRAS AYUDAS 

Subsidio , llonolldorÍó Presu-10 
••a• Anual _,-

-41000 Transferencias Internas y 
aslanaclones al sector DúbUco DIVERSOS ORGANISMOS 720000.00 

44000 Auudas Sociales DIVERSAS PERSONAS 1392000.00 

Total • 2 112 000.00 

CAPÍTULOIII 
Da los Servicios Personates 

Articuk> 17".· los recursos autorizados a las dependencias, corrisarfas y delegacíones, para cubrir el 
capítulo de Servicios Personales, serán Intransferibles a otros capítulos del gasto, asf mismo, los 
recursos de oCros capfttjos presupuestales no serán b-ansferibles a dicho c:apltulo; asS amo tampoco 
se ¡:x:nán aear nuevas plazas y/o levar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo ruando 
se trate de casos debidamenle justificados. 

Articulo 18',- La contra/ación por honorarios - podrá -..se para la prestación de se<Vidos 
personales, por lo que no podrá il'lC()('pOral'S por esta vfa . personal para el desempet'lo de las labores 
iguales o simílares a las que realiza el personal de base de la dependencia, oomisarfa o delegac:i6n de 
que se trate; la celebración de oontratos por honorarios so6o procederá en casos debidamente 
justif<ados y siempre que la de~. comisaria o delegac:i6n; no~ sa1islacer/as ,_ 
de estos S8fVicios con el personal y rea.nos técnioos con que ruenta 

En el ejercido fiscal 2025, la Admír.stración Pública Municipal centralizada contara con §§. plazas de 
confomiidad con lo siguiente: 
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1 • ~,el'l f \ ·~ ·' "CII.TIYNEOaea ........ 
, • CANTIDAD ~INACION DE LOS SUELDO 

ne.- DE ' PIJES!OS MENSUAL. POR 
''.,;- PLAZAS PLAZA • 

Awntamiento 5 Rec idor 6,279.00 
Avuntamiento 1 Sindico 12 564.00 
Presidencia 1 Presidente 39,557.00 
Presidencia 1 Secretaria 7 644.00 
Presidencia 1 Chofer Oficial 5 000.00 
Secretaria 1 Secretario del H. Avuntamiento 19 110.00 
Secretaria 2 Conseriec/u 4 951.00 
Secretaria 1 Secretaria Auxrnar 8 379.00 
Secretaria 1 Encamado del Archivo 7 523.00 
Secretaria 1 Encamado de eventos 5,220.00 
Secretaria 1 Juez Local 2 100.00 
Secretaria 1 Oficial del RA< istro Civil 2 720.00 
Secretaria 1 Cooserie de Oficina 3 974.00 
Secretaria 1 Bibliotecaria 3 974.00 
Secretaria 1 Conserie del Centro de Salud 3 480.00 
Secretaria 1 Ene. De las oficinas de Coneo 1 848.00 
Secretaria 1 Cronista MuniciMI 2 500.00 
Secretaria 1 Encamado de denorte 5,220.00 
Tesorería 1 Tesorero 19110.00 
Tesoreria 1 Contadora 15,000.00 
Tesoreria 1 Encamada del ISTAI 6 600.00 
Tesorería 1 Ooeradora del SMCG 9 914.00 
Tesorería 1 Gestor Municinal 4,902.00 
Tesorerfa 1 Encamada de limoieza 1 789.00 
Tesorería 1 Chofer del camiOO de volteo 8 645.00 
Tesorería 1 Ooeraclor del Trascabo 8 645.00 
Oir. De Obras v serv. 1 Director de Obras 10 802.00 
Dir. De Obras v serv 1 Sub-director de Obras 7211 .00 
Dir. De Obras v serv. 1 Ene. Del alumbrado oúblico 4,705.00 
Dir. De Obras v serv. 10 Ene. De limoieza de canes 5,150.00 
Dir. De Obras v serv 1 o.....,.,._ de Tractor Aarícola 4,410.00 
Dir. De Obras v serv 1 Encamado de cooseries 6 321.00 
Dir. De Obras v serv 1 Velador 5 000.00 
Dir. De Obras v serv 1 Ene. Paroue Solar 5 000.00 
Dir de Seauridad Pbca 1 Comisario de San Mlauelito 8186.00 
Dir de Seauridad Pbca 1 Encarnada de la lime ieza 2 600.00 
Dir de S8<luridad Pbc:a 1 D<>Lt>nado 4150.00 
Comisarias 1 Oficial de Reaistro Civil 2 720.00 
Comisarias 1 Con del centro de salud 2,800.00 
Comisarias 1 Con~e casa de adulto rnavor 1177.00 
Comisarias 1 Con~e Comisaria 1177.00 
Comisarias 1 Ene. De oficina de Correos 1 848.00 
Comisarias 1 e ·e de La Galerita 4,342.00 
Sist Moal del DIF 1 Presidenta del DIF Municinal 7 300.00 
Sist. Moal del DIF 1 Directora 6 990.00 
Sist. Mpal del DIF 2 Auxiliar de Servicios 3 822.00 

MUNI CIP AL 

ISPE ~ { ) »elvfSPE - ---
~ ....... 

Sist Mpal del DIF 1 Encargado de la Promulgación 1,848.00 
de Género 

Ory. De Control y 1 Contralor Municipal 12,605.00 
evaluación Guber. 
Ory. De Control y 1 Asesor Juridico, 19,000.00 
evaluación Guber. 
Org.Operador Municipal 1 Administrador Bavispe 9,.827.00 
delacua 
Org.Operador Municipal 1 Administrador San Miguelito 5,170.00 
delar ua 

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las ¡>iazas autorizadas, incluidas las del personal de 
seguridad pública municipal. 

B personal de seguridad pública municipal comprende un total de 3 plazas de policías, mismas que 
se desglosan a continuación: 

Tabulador del Sistema de Seguridad Pública Mensual 

Remulleracioríes Base 
~.Remuneraciones 

AcHclonales rótár •• 

Plaza 1 . • . • Agulnai' Prima 
Tabular SI.Mido Baie • do , Vacaclona 

¡ ' ' ' · , 

P-™'~ .· Otras . Percepctone 
s ·s.nc11ca1es Prestaclone 1 • • •. 

.. -,,. ',. 

DELEGADO 1 4,150 5,533 9,683 
COMISARIO 1 8,186 10,915 19101 

LIMPIEZA 1 2600 3,467 §,067 

Todos los policías que integran la plantiUa de seguridad pública, son municipales, no se cuenta con 
policlas estatales cuya plantilla sea absortlida presupuestalmente por el ayuntamiento. 

TiTuLO SEGUNDO 
DE LOS RECURSOS FEDERALES 

CAPITULO ÚNICO 
De los recursos federales transferidos al Municlpto 

Articulo 19".- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Bavispe, Sonora, se conforma por $ 
1,719,184.00 de ingresos propios, $ 1,225,374.88 provenientes de recursos estatales y $ 
19,073,005.48 provenientes de recursos federales. 

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo se realizarán de conformidad 
con las disposiciones aplicables en la materia. 

Artículo 200.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federación presupuestó 
otorgar al municipio se desglosan a continuación: 
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$1 ~ 1 ~~ ) ~,s AvísPE 

1 -.;..e =•-a:--.:::.--
Fondo DEL.iu:IU}" 

1 Asignación 

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de 
las Demarcaciones 

Total 

Presupues~I 
2,879,139.53 
1,152,566.00 

4,031,705.53 

La aplicación, destino y disbibución presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el 
ramo 33 se desglosa a continuación por capitulo de! gasto: 

CAPITULOS 
Fondo 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 
Fondo de 
Aportaciones 
para la 2,879,139.53 
lnfraestrucb.Jra 
Social 
Munici al 
Fondo de 
Aportaciones 
para el 
Fortalecimiento 319,152 383,414 30,000 420,000 
de los 
Municipios y de 
las 
Demarcaciones 

Totales 319,152 383,414 30,000 420,000 2,879,139.53 

TITULO TERCERO 
DE LA EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 

CAPITULO ÚNICO 
De los Montos de Adquisiciones 

8000 9000 

Articulo 21º.- Para los efectos en lo señalado en el artículo 228 de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal, los montos máximos y límites para el fincamiento de pedidos o la 
adjudicación de contratos, vigentes durante el año de 2025, se sujetarán a lo especificado en lo 
siguiente: 

a) Sin llevar a cabo licitación cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de$ ~ 
antes de I.V.A. 

b) Por invitación restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de la 
operación no rebase la cantidad de$ ~ antes de 1.V .A. 

c) Mediante licitación pübtica cuando el monto de la operación rebase la cantidad de$~ 
antes de I.V.A. 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado. 

Articulo 22°.• Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicación se deberán 
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos. 

11 ~--''"""•,,❖ ~ 'j' 

t ~ 
~ ,._ 

~BAVISPE 
--=-

Articulo 2JO .• En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los comisarios, 
delegados y directores generales, serán responsables de cumplir estrictamente las disposiciones de 
tas Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuesta! previamente aprobadas. La ioobservancia de estas 
disposiciones motivará el fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley 
en la Materia. 

Articulo 24".• La Tesorería Municipal vigilará la exacta observancia de las normas contenidas en este 
Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluación y control del ejercicio del Gasto Públioo Estatal, sin 
perjuicio de las facultades expresamente conferidas al órgano de ConlJ'ol y Evaluación Gubernamental. 

Articulo 25°.· Este último órgano. en ejercicio de las atribuciones que en materia de control y vigilancia 
le confiere la ley, examinará y verificará el cumplimiento por parte de las propias dependencias, 
comisarias y delegaciones de la Administración Pública Municipal, del ejercicio de Gasto Públioo y su 
congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo cual tendrá amplias fao.itades, a fin de 
que toda erogación con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y preverá lo necesario 
para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando efectuadas las investigaciones de 
dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones que se consideren lesivas a los intereses del 
Municipio. 

TRANSITORIOS 

Artfculo-1.• El presente acuerdo entrará en vigor, previa su publicación en el Boletin Oflcial del Gobierno 
del Estado de Sonora, el día 1o. de enero del año 2025. 

~ 

SPE, 
r 

WZ CARMEN MORALES RUIZ. 
SÍNDICO MUNIOPAL. 

Ide\rv,a 0ó'roez. B. 
IDELMA GÓMEZ BUENO. 

REGIDOR. 

Vdl<ría :r ['¡r,fz U.e'Z- c. 
VALERIA JOSEFA B RQUEZ CORTEZ. 

REGIDOR, 

2c_ 
CHRISTIAN SAMANIEGO SALCEDO, 

SECREfARI0 DEL AYUNTAMIENTO, 

··~ 
1 

·'rlot b,Ao 'O;<"O.~<- :S 
NOLBERTO DORAME SOTELO. 

TI REGIDOR. 

JW 1@- d<w;r@f/ ,¿2 
JOSE MARIA MONTANO OLIVARES. 

REGIDOR, 

Ad•,~¡(I ;J: In.,~ s O. 
ADRIAN ALONZO FLORES DURAZO, 

REGIDOR, 
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