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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE 
OPODEPE, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 

2025 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

Con fµndamento en el artículo 64 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, el 
Ayuntamiento del municipio presentó ante el H. Congreso del Estado Sonora la iniciativa de la 
Ley de Ingresos del Municipio de Opodepe, Sonora, para el ejercicio fiscal 2025. 

La Ley de Ingresos del Municipio de Opodepe, Sonora, para el ejercicio fiscal 2025, incluye el 
presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $29,444,240.87, el cual se 
codificó con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de 
Armonización Contable. 

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2025, guarda equilibrio 
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo año, de conformidad 
con lo establecido en los artículos 115 fracción IV de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; y asimismo atendiendo a los principios establecidos en la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y Los Municipios, toda vez que artículo sexto transitorio 
de la legislación Financiera antes invocada, obliga a los Municipios para que en este ejercicio 
fiscal 2025, aplique dicha normatividad en sus correspondientes presupuestos de egresos. 

Que en caso de que la recaudación de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos 
estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningún motivo afectará 
los programas municipales prioritarios, y que en todo caso se subsanará con otra fuente de 
ingresos o con la disminución del gasto corriente. 

Que en caso de que al finalizar el ejercicio presupuestario 2025, existieren subejercicios, 
ahorros, o economías presupuestarias, éstos se destinarán preferentemente para cubrir pasivos 
municipales correspondientes a egresos devengados no ejercidos ni pagados en el ejercicio. 

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 
del Municipio de Opodepe, Sonora 

TITULO PRIMERO 

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO 

CAPÍTIJLOI 
Disp~i<;iones generales 

Artículo 1. El presente decreto tiene como objeto integrar la información presupuesta!, regular 
la asignación, ejercicio, control y evaluación del gasto público municipal para el ejercicio 2025, 
con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de 
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuesta! que se encuentran contenidas en la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Artículo 136, 
Fracción XXII de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Sondra y los Artículos 
61 , Fracción IV, inciso c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, Ley de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios relacionados con bienes muebles de 
la Administración Pública, Ley de Deuda Pública para el Estado de Sonora o sus equivalentes 
y demás legislación aplicable a la materia. 

En la ejecución del gasto público se deberá considerar como único eje articulador el Plan 
Municipal de Desarrollo 2025 - 2027, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las 
metas contenidos en el mismo. 

Será responsabilidad de la Tesorería Municipal y del Órgano de Control y Evaluación 
Gubernamental del Municipio de Opodepe, en el ámbito de sus respectivas competencias, 
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto. 

La interpretación del presente documento para efectos administrativos corresponde a la 
Tesorería y al Órgano de Control y Evaluación Gubernamental de Opodepe, en el ámb~o de 
sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno 
y Administración Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretación que corresponda a otras 
autoridades en el ámbito de sus respectivas competencias. 

Artículo 2. Para los efectos de este Decreto se entenderá por: 

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, 
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante 
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos públicos 
caleridarizados realizadas a través de la Tesorería Municipal, siempre que permitan un 
mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo 
de los Ejecutores de Gasto. 
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11. ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes 
de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratación de bienes y 
servicios requeridos en el desempeño de las funciones de los entes públicos, para las 
cuales existió asignación presupuesta! con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal 
en que se devengaron. 

111. Amortización ~e la Deuda y Disminución de Pasivos: Representa la cancelación 
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligación principal de los 
pasjvos contraídos por el Gobierno Municipal. 

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministración que, de los recursos públicos 
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el 
Presidente Municipal a través de la Tesorería a los Ejecutores de Gasto. 

V. Ayudas: Las aportaciones de recursos públicos en numerario o en especie otorgadas 
por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas 
presupuestarios. 

VI. Adquisiciones públicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su 
denominación legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la 
compra de insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que 
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la 
Administración Pública Municipal, así como aquellos bienes necesarios para la 
realización de funciones específicas. 

VII. Ahorro Presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una 
vez que se hayan cumplido l¡is metas establecidas. 

VIII. Ayuntamiento: constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente, y no 
habrá autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. _Como cuerpo colegiado, 
tiene carácter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposición se 
establece sin excluir formas de participación directa de los ciudadanos en los procesos 
de decisión permitidos por la ley. 

IX. Capítulo de gasto: Al mayor nivel de agregación que identifica el conjunto homogéneo 
y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes públicos. 

X. Clasificación Administrativa: Clasificación presupuesta! que tiene como propósitos 
básicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la 
asignadón, gestión y rendición de los recursos financieros públicos, así como establecer 
las bases instrtucionales y sectoriales para la elaboración y análisis de las estadísticas 
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integración y consolidación, tal como lo 
requieren las mejores prácticas y los modelos univetsales establecidos en la materia. 
Esta clasificación además permite delimitar con precisión el ámbito de Sector Público de 
cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y 
cuasi fiscal. 

XI. Clasificación Económica: Clasificación presupuesta! de las transacciones de los entes 
públicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza económica, con el 
propósito general de analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y sus 
componentes sobre la economía en general. 

XII . Clasificación Funcional del Gasto: Clasificación presupuesta! que agrupa los gastos 
según los propósitos u objetivos socioeconórnicos que persiguen los diferentes entes 
públicos. 

XIII. Clasificación por Fuente de Financiamiento: clasificación presupuesta! que consiste 
en presentar los gastos públicos según los agregados genéricos de los recursos 
empleados para su financiamiento. Esta clasificación permite identificar las fuentes u 
orígenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientación específica 
de cada fuente a efecto de controlar su aplicación. 

XIV. Clasificador por Objeto del Gasto: reúne en forma sistemática y homogénea todos los 
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental 
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos 
del presupuesto y suministra información que atiende a necesidades diferentes pero 
enlazadas, permitiendo el vínculo con la contabilidad. 

XV. Clasificación por Tipo de Gasto: Clasificación presupuesta! que relaciona las 
transacciones públicas que generan gastos con los grandes agregados de la 
clasificación económica presentándolos en Corriente, de Capital y Amortización de la 
deudá y disminución de pasivos. 

XVI . Clasificación Programática: Clasificación presupuesta! que establece la clasificación 
de los programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar, en 
forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas 
presupuestarios. 

XVII . Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos 
previstos en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal. 

XVIII. Dependencias: Las definidas como tales en la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la 
Tesorería Municipal. 

XIX. Deuda Pública: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de 
operaciones de endeudamiento sobre el crédito público de las entidades. 

XX. Deuda Pública Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus 
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores 
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administración pública 
paramunicipal a su cargo. 

XXI. Economías: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado. 
XXII. Entes púbfü;os: Los Poderes del municipio, los entes autónomos, el ayuntamiento 

municipal y las entidades de la administración pública paramunicipal. 
XXIII. Entidades: Los organismos públicos descentralizados, las empresas de participación 

municipal mayoritaria, los fideicomisos públicos y los organismos desconcentrados, los 
cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesorería Municipal. 

XXIV. Fideicomisos Públicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el 
Presidente Municipal o alguna de las demás entidades paramunicipales constituyen con 
el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus áreas prioritarias del 
desarrollo. 

XXV. Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales 
comprometidas en el Presupuesto de Egresos. 

XXVI. Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversión de capital y las transferencias 
a los otros componentes institucionales del sistema económico que se efectúan para 
financiar gastos de éstos con tal propósito. 

XXVII. Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operación, el arrendamiento de la 
propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del 
sistema económico para financiar gastos de esas características. 
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XXVIII. Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una 
obligación de pago a favor de terceros por la recepción de conformidad de bienes, 
servicios y obras oportunamente contratados; así como de las obligaciones que derivan 
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas. 

XXIX. Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisión de una cuenta por 
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad 
competente. 

XXX. Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignación presupuestaria que 
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto 
aprobado 

XXXI. Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelación total o parcial de las 
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier 
otro medio de pago. 

XXXII. Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por 
los recursos públicos que el Gobierno Federal transfi~ré a los Estados y Municipios del 
país para que estos ~!timos afronten sus necesidades de gasto en materia de educación, 
salud, infraestructura e inversión social, seguridad pública, entre otros rubros. 

XXXIII. Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y 
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no están asociados a programas 
específicos. 

XXXIV. Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y 
funciones propias del Municipio, por lo cual están directamente relacionados con los 
programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar 
los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad económica y social. 

XXXV. Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e 
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de 
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; 
así como de la venta de bienes y servicios, además de participaciones, aportaciones, 
recursos convenidos, y otros ingresos. 

XXXVI. Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso 
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal. 

XXXVI I. Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o 
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad 
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, 
financiamientos internos y externos; así como de la venta de bienes y servicios, además 
de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los 
entes públicos. 

XXXVIII. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeación 
estratégica que en forma resumida, sencilla y armónica establece con claridad los 
objetivos del Programa Presupuestario y su alineación con aquellos de la planeación 
nacional, esíatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos 
y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la información de 
los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, así como las actividades 
e insumqs para producirlos; e incluye supuestos que ,son factores externos al programa 
que influyen en el cumplimiento de los objetivos 

XXXIX. Obras Públicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, 
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles. 

XL PresidenchJ Municipal: es el órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las 
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representación legal y 
administrativa. 

XLI. Presupuesto de Egresos Municipal: será el que contenga el acuerdo que aprueba el 
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal 
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los 
programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

XLII. Programas y proyectos de inversión: acciones que implican erogaciones de gasto de 
capital destinadas tanto a obra pública en infraestructura como a la adquisición y 
modificación de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos 
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida útil de 
los activos de infraestructura e inmuebles. 

XLIII. Programa: Nivel o categoría programática que contiene un conjunto de acciones afines 
y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente 
determinadas por la planeación, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, 
tecnológicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente 
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y 
atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente 
coordinadas. 

XLIV. Proyecto para Prestación de Servicios: conjunto de acciones que se requieran 
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por el Reglamento del 
Com~é de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Opodepe 
y demás legislación aplicable, sea a celebrarse o celebrado. 

XLV. Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, 
como cuerpo colegiado, al municipio. 

XLVI. Remuneración: toda percepción de los servidores públicos municipales en efectivo o 
en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, 
bonos, estímulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepción de los 
apoyos y los gastos sujetos a comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo 
y los gastos de viaje en actividades oficiales. 

XLVII. Servicio público: aquella actividad de la administración pública municipal, -central, 
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera 
permanente, regular y continua, la satisfacción de una necesidad colectiva de interés 
general sujeta a un régimen de derecho público. 

XLVIII. Servicios relacionados con las obras públicas: los trabajos que tengan por objeto 
concebir, diseñar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra pública; las 
investigaciones, estudios, asesorías y consultorías que se vinculen con las acciones que 
regula la Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado 
de Sonora; la dirección o supervisión de la ejecución de las obras y los estudios que 
tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones. 

XLIX. Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros 
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo 
jurídicamente. 

L. Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de 
actividades prioritarias de interés general a través de los entes públicos a los diferentes 
sectores de la sociedad, con el propósito de: apoyar sus operaciones; mantener los 
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribución y comercialización de los 
bienes; motivar la inversión; cubrir impactos financieros; promover la innovación 
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tecnológica; así como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o 
de servicios. 

LI. Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir 
las metas contenidas en los programas o sin contar con el comprc;imiso formal de su 
ejecución. 

LII. Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de dirección, 
vigilancia, inspección, fiscalización, cuando tengan el carácter general dentro de las 
entidades mencionadas, o bien q4e, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta 
confidencialidad, deban tener tal carácter. 

LIII. Trabajadores de Bas«1: serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán inamovibles, 
de nacionalidad mexicana y sólo podrán ser sustituidos por extranjeros cuando no 
existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo. 

LIV. Transferencias: Los recursos públicos previstos en el Presupuesto de Egresos del 
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestación 
de los bienes y servicios públicos a cargo de los Poderes, Organismos 
Const~ucionalmente Autónomos y Entidades. 

LV. Remuneración: toda percepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, 
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulas, comisiones, 
compensaciones y cualquier otra, con excepción de los apoyos y los gastos sujetos a 
comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo y los gaslos de viaje en 
actividades oficiales. 

LVI. Unidad Presupuesta!: Cada uno de los órganos o dependencias de la Administración 
Pública del Municipio que tiene a su cargo la administración de los recursos financieros, 
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con 
eficacia y eficiencia la misión que le ha sido conferida en las disposiciones legales y 
reglamentarias. 

LVII . Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las 
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuesta! 
y se les encomiendan la ejecución de actividades, programas y/o proyectos para el 
cumplimiento de los objetivos, líneas de acción y metas establecidos en el Plan Municipal 
de Desarrollo. 

LVIII. Cualquier otro ténnino no contemplado en el presente articulo, se deberá entender 
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demás 
leyes de la materia. 

Artículo 3. En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se comprometa 
el patrimonio económico o el erario del Municipio, será obligatoria la intervención de la Tesorería 
Municipal. 

Artículo 4. El ejercicio del presupuesto se apegará a l9s principios de eficiencia, eficacia, 
economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que están destinados, 
con base en lo siguiente: 

t. Priorizar la asignación de los recursos a los programas, obras y acciones de alto imp¡icto 
y beneficio social que incidan en el desarrollo económico y social. 

11. Garantizar la elevación de los niveles de calidad de vida en la población. 
111. Identificación de la población objetivo, procurando atender a la de menor ingreso. 
IV. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecución de los programas. 
v. Afianzar un presupuesto basado en resultados. 

Articulo 5. La información que en términos del presente documento deberá rem~irse al Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir con lo siguiente: 

a) Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, el ayuntamiento, 
deberá rem~ir original del Acuerdo del mismo al Boletín Oficial del Gobierno del Estado 
para efectos de seguimiento y revisión de la cuenta pública. 

b) El nivel mínimo de desagregación se hará con base en la clasificación homologada a las 
disposiciones del Consejo Nacional de Armonización Contable. 

Articulo 6. La Tesorería Municipal garantizará que toda la información presupuestaria cumpla 
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Gobierno y Administración Municipal 
y demás normatividad aplicable. 

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, deberán ser difundidos en los medios 
electrónicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la 
Información Pública y de Protección de Datos Personales del Estado de Sonora, Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública y del artículo 65 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental. 

Artículo 7. La Tesorería Municipal reportará en los Informes Trimestrales sobre la situación 
económica, las finanzas públicas y la deuda pública, que incluirán el desglose de los proyectos 
de inversión previstos en este Decreto; informes de avance de gestión financiera y cuenta de la 
hacienda pública; la evolución de las erogaciones correspondientes a los programas 
presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para niñas, niños y adolescentes; 
de ciencia, tecnología e innovación; especial concurrente para el desarrollo sustentable; 
erogaciones para el desarrollo integral de los jóvenes; recursos para la atención de grupos 
vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la población indígena , cambio climático 
y medio ambiente. 

CAPÍTULO// 
De las Erogaciones 

Artículo 8. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Opodepe, Sonora, comprende la cantidad de 29 millones 444 mil 240 pesos 87 centavos y 
corresponde a los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Opodepe, Sonora, 
para el Ejercicio Fiscal 2025, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo 
establecido en los artículos 115 fracción IV de la Const~ución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, y que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarías y 
subsidios por parte del municipio a las paramunicipales de la Administración Pública Municipal. 

Artículo 9. Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren 
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la 
administración municipal, el ayuntamiento podrá acordar las modificaciones o ampliaciones 
necesarias en función a la disponibilidad de fondos y previa justificación de las mismas. 

El ayuntamiento podrá aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones 
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio 
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes. 

Artículo 10. La forma en que se integran los egresos del Municipio, de acuerdo con la 
clasificación por fuentes de financiamiento, es la siguiente: 
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CLASIFICACIÓN POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO' 

CATEGORIA PRESUPUESTO APROBADO 
1 No Etiquetado 23,026,736.06 
11 Recursos Fiscales 2,404,176.00 

12 Financiamientos Internos 0.00 

13 FinanciamientosExtemos 0.00 

14 ln<1resosPropios 0.00 
15 Recursos Federales 20,622,SQ0.06 
16 Recursos Estatales 0.00 

17 Otros Recursos de Libre Disposición 0.00 

2 Etiauetado 6,417,504.81 
25 Recursos Federales 6,417,504.81 
26 Recursos Estatales 0.00 

27 Otros Recursos de Transferencias 
0.00 Federales Etiquetadas 

TOTAL 29,444,240.87 

Artículo 11. De acu~do con la clasificación por tipo de gasto, el presupuesto de egresos del 
Municipio de Opodepe se distribuye de la siguiente forma: 

CLASIFICACIÓN POR TIPO DE GASTc2 
No. Categorías Monto 

1 I GastoCorriente 24,794,463.06 

2 I GastodeCapüal 4,109,777.81 

3 I Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos 540,000.00 

4 1 pensiones y jubilaciones 0.00 

5 I participaciones 0.00 

Total 29,444,240.87 

Clasificación Económica (CE) - Gasto Programable / Gasto no Programable3 

No. Categorías Monto 

1 Gasto Programable 29,444,240.87 

Gasto no Programable 

Total 
0.00 

29,444,240.87 

1 De acuerdo con el Clasificador por Fuentes de Financiamiento emitido por el CONAC. Disponible en: 
htto.1'/www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normat~@B_ 01 02 007.J 

2 De acuerdo con el Clasificador por Tipo de Gasto emitido por el CONAC. Dis~onible en: 
http: •www.conac.gob.mx/workimodels/CONAC,'normatividad/NOR 01 02 005.pdf 

3 De acuerdo con la Clasificación Económica de los lhgresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Públicos emitida 
por el CONAC. Disponible en: http://www.conac.gob.mx/worl</models/CONAC'normatividad/NOR 01 12 001.pdf 

Artículo 12. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en base a la clasificación 
económica se distribuye de la siguiente maneta: 

CONCEPTO 

21 GASTOS 

2.1. GASTOS CORRIENTES 

Gastos de Consumo de los Entes del Gobierno GeneraU Gastos de Explotación de las Entidades 
Empresariales 

2.1.1.1. Remuneraciones 

2.1.1 .1.1. Sueldos y Salarios 

2.1.1 .1.2. ContlibucionesSociales 

mpuestos sobre Nóminas 

CompradeBienesyServicios 

Variación de Existencias (Disminución (+) Incremento(-)) 

Depreciación y Amortización 

EstimacionesporDeteriorodelnventarios 

lmpuestossobrelosPIOduclos,laProducdónylasl~delasEnlidadesEmpresariales 

PrestacionesdelaSegulidadSocial (MEFP6.69) 

2.1.3. Gasto de la Propiedad 

Intereses 

2.1.3.1.1. llnleresesdelaDeudalntema 

2.1.3.1.2. J lmeresesdelaDeudaExtema 

2.1.3.2. 1 GastosdelaPropiedadOistiltosdelntereses 

2.1.3.2.1. 1 DividendosyRetirosdelasCuasisociedades 

2.1.3.2.2. IArrendamientosdeTierrasyTerrenos (MEFP6.81) 

2.1 .4. 1 SubsidlosySoovencionesaEmpresas(MEFP6.61) 

2.1.4.1. IAEntidadesEmpresarialesdelSeciorPrivado 

2.1.4.1.1. I AEntidadesEmpresarialesnoFinancieras 

A Entidades Empresariales Financieras 

2.1.4.2. A Entidades Empresariales del Sector Público 

AEntidadesEmpresarialesNoFinancieras 

2.1.4.2.2. A Entidades Empresariales Financieras 

Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Otorgados 

2.1.5.1. AISectorPrivado 

2.1 .5.1.1. AyudaaP~s 

2.1.5.1.2 Becas 

2.1 .5.1 .3. Ayuda a Instituciones 

Instituciones de Interés Público 

2.1.5.1.5. OesastresNabJrales 

Ú5.1.6. Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos 

2.1 .5.2. IAISeciorPúblico 

2.1 .5.2.1 . IAla Federación 

2.1.5.2.1.1. 1 Transferencias Internas y Asignaciones 

2.1.5.2.1.2. 1 Tran~ferenciasdelRestodelSectorPúblico 

2.1 .5.2.1.3. 1°'9anismosdelaSeguridadSocial 

2.1.5.2.1.4. JTransferenciasdeF!deioomisos,MandatosyContratosAnálogos 

A Entidades Federativas 

10 

MONTO 

28,904,240.S7 

24,794,463.06 

0.00 

7,247,730.00 

1,800,000.00 

180,000.00 

13,547,133.06 

0.00 

240,000.00 

240,000.00 

0.00 

º·ºº 

O.DO 

0.00 

1,779,600.00 
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2.1.5.2.3. A Municipios RecursoslliológicosNoCultivados 

2.1.5.3. AJ Sector Externo 2~.5.1.4. RecursosHidria>s 0.00 
A Gobiernos Extranjeros 0.00 22.5.1.5 OtrosActivosdeOtigenNatural 

2.1.5.3.2. AO!ganismoslntemacionales 0.00 22.5.2. Activos Intangibles No Producidos (MEFP7.78) 
2.1.5.3.3. AJ Sector Privado Externo 22.5.2.1 DerecllosP~tenlados 

lmpuestosobreloslngresos, laRiquezayOtrosalasEntidadesEmpresarialesPúblicas Arrendamientos Operativos Comerciales 0.00 
2.1.62.1.1. I TransferenciaslntemasyAsignaciones 0.00 Fondos de Comettio Adquiidos 0.00 
2.1.62.1.2. ITransferenciasalrestodelseciorpúblieo OtrosActivoslntangiblesNoProducidos 
2.1.6.2.1.3. ITransferenciasdeFldeicomisos, MandatosyContralosanálagóJ 2.2.6. TransrerenciasyAsignacionesyOonativosdeCapitalOtorgados 0.00 

Participaciones Al Sector Privado 
2.1.8. IProvisionesyOtras Estinaciooes 0.00 2.2.6.1.1. AyudaaPet$01l8S 
2.1.8.1. IProvisionesaCoroPlazo 2.2.6.1.2. Ayuda a Instituciones 0.00 
2.1.8.2. IProvisionesal.af]loPlazo 0,00 2.2.6.1.3. Instituciones de Interés Público 0.00 
2.1.8.3. 1 Estinacionespor PéfdidaoOeterioroaCortoPlazo 0,00 2.2.6.1.4. DesastresNatur~ 
2.1.8.4. 1 EstinacionesporPérdidaoDeterioroaLargoPlazo 2.2.6.2. AJSedorPúblicq 
2.2. 1 GASTOS DE CAPIT Al 4,109,7TT.61 2.2.6.2.1. Ala Federación 0.00 
22.1. Construcciones en Proceso 4,013,m .s1 2.2.6.22. A Entidades Federativas 
22.2 ActivosF!OS(Foonaci6nBru1adeCapi131F!()) 96,000.00 A Municipios 0.00 

VIViendas,EdificiosyEstructuras AISedorExtemo 0.00 
Viviendas 2.2.6.3.1. A Gobiernos Extranjeros 0.00 

2.2.2.12. Edificios No Residenciales 0.00 2.2.6.3.2. AO!ganismoslntemacionales 
OtrasEstructoras 0.00 AJSectorPrivadoExtemó 

2.2.2.2. Maquinaria y Equipo 0.00 2.2.7. tnversiónFinancieraconFinesdePoliticaEconómica 
Equipo de Transporte 2.2.7.1. AccionesyParticipacionesdeCapi1al 

2.2.2.2.2. 1 Equipo de Teaiología de la Información y Comunicaciones 0.00 2.2.7.1.1.. llntema 0.00 
2.2.2.2.3. 1 Otra Maquinaria y Equipo 0.00 2.2.1.1.1.1 . ISectorPúblico 
2.2.2.3. 1 EquipodeDefensaySeguridad 2.2.7.1.1.2. ISectorPrivado 0.00 

2.2.2.4. IActivosBiológicosCultivados 0.00 2.2.7.1 .2. !Externa 0.00 
2.2.2.4.1. 1 Ganado para Crla, Leche, Tiro, etc., que dan Productos Recurrerrtes 0.00 2.2.7.2. IVaJores Representa1il,osdeDeudaAdquiridosconFinesdePoliticaEconómica 0.00 
2.2.2.4.2. 1 Arboles, Cu11ivosy0trasPlantacionesquedanProductosRecurrentes 2.2.7.3. jObligacionesNegociablesAdquiridascon FinesdePolitieaEcooómica 0.00 
2.2.2.5. IActivosFijoslntangibies 0.00 2.2.7.4. 1 Concesión de Préstamos 0.00 
2.2.2.5.1. ! Investigación y Desarrollo 2.2.7.4.1. llntema 
2.2.2.52. IExplorac:iónyEvaluaciónMinera 0.00 2.2.7.4.1.1. ISecilrPúblico 0.00 
2.2.2.5.3. ProgramasdelnformáticayBasedeDatos 2.27.4.1.2. ISeci:>rPrivado 

DriginalesparaEsparcimiento, LlterMOSoArlisficos 0.00 22.7.4.2. !Externa 
2.2.2.5.5. OtrosActivosFtjoslntangibles 0.00 3 1 FINANCIAMIENTO 540,000.00 

lncrementodeExistencias FUENTES FINANCIERAS 
Materiales y Suministros 0.00 3.2. APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) 

2.2.3.2. Materias Primas lnaemento de Activos Financieros 0.00 

2.2.3.3. Trabajos en Curso 3.2.2 1 Disminución de Pasivos 0,00 

2.2.3.4. Bienes Terminados 0.00 3.2.2.1 . 1 Disminución de Pasivos Corrientes 
Bienes de Venia 0.00 3.2.2.1.1. 1 DismilucióndeCuentasporPagar 0.00 

2.2.3.6. Bienes en Tránsito 3.2.2.1.1.1. IServiciOsPersonalespor Pagar 0.00 

ExistenciasdeMatenalesdeSeguridadyDefensa 3.2.2.1.1.2. IProveedorespor Pagar 0,00 
2.2.4. Ob¡etosdeValor 

Metales y Piedras Preciosas 
3.2.2.1.1.3. IContratistasporObrasPúbiicasporPagar 0.00 

0.00 3.2.2.1.1.4. 1 Pal1icipacionesyAportacionesporPagar 0.00 
AnUgüedadesy01rosObjetosdeArte 3.2.2.1.1.5. ITransferenciasOtorgadasporPagar 

2.2.4.3. Otros Objetos de Valor 3.2.2.1.1.6. ! Intereses y Comisiones y otros gastos de la Deuda Pública por Pagar 0.00 
2.2.5. ActivosNoProducidos 0.00 32.2.1.1.7. 1 RetencionesyContrillucionesporPagar 
2.2.5.1. ActivoslntangiblesNoProducidosdeOrigenNatural 0,00 3.2.2.1.1 .6. 1 DevolucionesdelaLeydelngresosporPagar 0,00 
2.2.5.1.1. TienrasyTerrenos (MEFP7.70) 0.00 3.2.2.1 .1.9. I OtrasCuenlasporPagar 0.00 
2.2.5.1.2. ReQJfSOOl.tneralesyEnergéticos 3.2.2.1.2. 1 DismriucióndeDocumer1tospor Pagar 

11 12 
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3.2.2.1.2.1. 1 DocumentosComen:ialesporPagar 0.00 

3.2.2.1.2.2. 1 DocumentosconContratistasporObrasPúblicasporPagar 0.00 

3.2.2.1.2.3. 1 otrosDocumentcsporPagar 0.00 

3.2.2.1.2.4. ITitulos yValores delaDeUdaPública lntema 

3.2.2.1.2.5. 1 Titulosy Valoresde la DeUda Púbíica Externa 0.00 

3.2.2.1.3. I Amortizaciónde laPorciónCiraJlantedelaDeodaPúblicadelargoPlazo 0.00 

3.2.2.1.3.1. 1 An)O<tizaci6n de la Porción Circulante de la DeUda Pública de L.P. en Titulos y Valores 0.00 

3.2.2.1.3.1.1 1 Amortización de la Porción Circulante de la Deuda Pública Interna de L.P. en Tltulos y Valores 

3.2.2.1.3.1.2 1 Amortización de la Porción de la Deuda ~ ica Externa de LP. En Tltutos y Valores 

3.2.2.1.3.2. I Amortización de laPordónCirculantedelaDeudaPública del.P. enPréstamos 540,000.00 

3.2.2.1.3.2.1 1 Amortización de la Porción Circulante de la Deuda Pública Interna de LP en Préstamos 540,000.00 

3.2.2.1.3.2.2 1 Amortización dela Porción Circulante dela Deuda Púl¡licaExtema de LP. en Préstamos 

3.2.2.1.4.. 1 DisminucióndeOtrosPasivosdeCortoPlaio 0.00 

3.2.2.t.4.1. I PasivosDileridos 

3.2.2.1.4.2. 1 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administración 

3.2.2.1.4.3. 1 Otros Pasivos 0.00 

3.2.2.2. I DisminucióndePasivos NoCorTientes 

3.2.2.2.1. 1 DisminucióndeCuentasporPagaralargoPlazo 0.00 

3.2.2.2.1 .1. I ProveedoresporPagar 0.00 

3.2.2.2.1.2. 1 ContratistasporObrasPúblicasporPagar 0.00 

3.2.2.2.2.. 1 Disminución de Documeroos por Pagar a Largo Plazo 

3.2.2.2.2.1. I DocumentosComercialesporPagar 

3.2.2.2.2.2. 1 DocumentosconContratistasporDbrasPútllicas porPagar 

3.2.2.2.2.3. 1 OtmsDocumentosporPagar 

3.2.2.2.3. 1 ConversíóndeDeudaPúbicadelarg~PlazoenPortiónClrtulante 0.00 

3.2.2.2.3.1. I ConversióndeTltuloSyValoresdelargoPlazoenCortoPlazo 0.00 

3.2.2.2.3.1.1 1 PolCión deCortoPlazodeTítuosyValores de la Deuda Pública Interna 

3.2.2.2.3.1.2 IPorción deCortoPlazoderrtuosyValoresdelaDeudaPública Extema 0.00 

3.2.2.2.3.2. 1 ConversióndePréstamosdeL.argoPlazoenCortoPlazo 0.00 

3.2.2.2.3.2.1 I PorciónaCor1oPlazodePréstamosdelaDeugaPúblicalntema 0.00 

3.2.2.2.3.2.2 I PorciónaCortoPlazodePréstamosdelaDeudaPúblicaExtefha 0.00 

3.2.2.2.4.. I DiSmilllJCiQndeOtrosPasivosdelargoPlazo 0.00 

3.2.2.2.4.1. 1 Pasivos Diferidos 0.00 

3.2.2.2.4.2. 1 FondoSyBienesdeTerc:erosenGarantiay/oAdministración 0.00 

3.2.2.2.4.3. l otrosPasivos 0.00 

3.2.3 DismlnucióndePallimooio 

TOTAL PRESUPUESTADO 29,444,240.87 

CLASIFICACIÓN ECONÓMICA DE LOS EGRESOS4 

Artículo 13. El gasto total previsto en este presupuesto se integra, de acuerdo con la 
clasificación por objeto del gasto a nivel de capítulo, concepto, partida genérica y partida 
específica 

CAP CONCEP GEN PART DESCRIPCION TOTAL 

10000 11000 11100 11101 DIETAS 336,000.00 

Total DIETAS 
11100 

10000 11000 11300 11301 SUELDOS 5,313,720.00 

10000 11000 11300 11303 REMUNERACIONES DIVERSAS 163,200.00 

10000 11000 11300 11308 AYUDA PARA DESPENSA 0.00 

10000 11000 11300 11309 PRIMA DE RIESGO LABORAL 0.00 

4 De acuerdo con la Clasificación Económica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Públicos emitida 
por el CONAC. Disponible en: http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 12 001.pdf 

13 

Total SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 
11300 

Total REl\1UNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 
11000 

10000 12000 121 12101 HONORARIOS 0.00 
Total HONORARIOS 
12100 

10000 12000 12200 12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 663,600.00 
Total 

SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 12200 
Total 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 12000 
10000 13000 13200 13201 PRIMA VACACIONAL 0.00 

10000 13000 13200 13202 GRA TIFICACION POR FIN DE AÑO 484,410.00 

Total PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 
13200 AÑO 

10000 13000 13300 13301 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 0.00 
Total REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 13300 

10000 13000 13400 13403 ESTIMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 82,800.00 

Total COMPENSACIONES 
13400 

Total REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
13000 

10000 14000 14100 14101 CUOTAS POR SERVICIO MEDICO DEL ISSSTESON 960,000.00 

10000 14000 14100 14103 CUOTAS POR SEGURO DE RETIRO AL ISSSTESON 840,000.00 
Total APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 
14100 

Total SEGURIDAD SOCIAL 
14000 

10000 15000 15200 15202 PAGO DE LIQUIDACIONES 144,000.00 

Total PAGO DE LIQUIDACIONES 
15200 

Total OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 15000 
10000 16000 161 16101 PREVISION PARA INCREMENTO DE SUELDOS 60,000.00 

Total PREVISIONES 
16000 

Total10000 SERVICIOS PERSONALES 9,047,730.00 

20000 21000 21100 21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 192,000.00 

Total MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 
21100 

20000 21000 21200 21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 0.00 

Total MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 
21200 

20000 21000 21400 21401 MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO DE EQUIPOS Y 0.00 
BIENES INFORMATICOS 

Total MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA 
21400 INFORMACION Y COMUNICACIONES 

20000 21000 21500 21501 MATERIAL PARA INFORMACION 0.00 

Total MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 
21500 

20000 21000 21600 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 96,000.00 

Total MATERIAL DE LIMPIEZA 21600 

Total MATERIALES DE ADMINISTRACION, EIIISION DE DOCUMENTOS Y 
21000 ARTICULO$ OFICIALES 

20000 22000 22100 22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS 204,000.00 
INSTALACIONES 

20000 22000 22100 21102 ALIMENT. DE PERS. EN PROC. DE READAPT. SOCAL 12,000.00 
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Total 
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 22100 

Total 
ENERGIA ELECTR.ICA 31100 

20000 24000 24200 24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 0.00 30000 31000 31300 31301 AGUA POTABLE 0.00 
Total CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 24200 

Total 
AGUA POTABLE 31300 

20000 24000 24600 24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 300,000.00 30000 31000 31400 31401 TELEFONIA TRADICIONAL 12.000.00 
Total 

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 24600 
Total 

TELEFONIA TRADICIONAL 31400 
20000 24000 24700 24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONTRUCCION 0.00 30000 31000 31500 31501 TELEFONIA CELULAR 6,000.00 

Total 
ARTICULOS METALICOS PARA LA CONTRUCCION 24700 

Total 
TELEFONIA CELULAR 31500 

20000 24000 24800 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 67,200.00 30000 31000 31700 31701 Servicios de acceso a Internet, redes y procesamiento de inf011Tiaci6n 120,000.00 
Total MATERIALES COMPLEMENTARIOS 24800 

Total Servicios de acceso a Internet, redes y procesam lento de Información 31700 
20000 24000 24900 24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y 

116,988.00 REPARACION 
Total SERVICIOS BASICOS 31000 

Total OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y 
24900 REPARACION 

Total MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 24000 

30000 32000 322 32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS 48,000.00 
Total ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS 32200 

20000 25000 25100 25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 180,000.00 
Total PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 
25100 

30000 32000 323 32301 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO 0.00 
Total ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPp 
32300 

20000 25000 25300 25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 60,000.00 
Total MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 
25300 

Total PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 
25000 

20000 26000 26100 26101 COMBUSTIBLES 3,254,494.06 

30000 32000 325 32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 180,000.00 
Total ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 
32500 

30000 32000 32600 32601 
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 

240,000.00 HERRAMIENTAS 
Total ARRENDAMIENTO QE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 
32600 HERRAMIENTAS 

20000 26000 26100 26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 156,000.00 
Total COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 26100 

30000 33000 33100 33101 
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y 

472,451 .00 RELACIONADOS 
Total SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y 

Total COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 26000 
33100 RELACIONADOS 

30000 33000 33300 33301 SERVICIOS DE INFORMÁTICA 0.00 
20000 27000 27100 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 36,000.00 

Total VESTUARIO Y UNIFORMES 
27100 

Total SERVICIOS DE CONSULTORIAADMINISTRATIVA, PROCESOS, TÉCNICA 
33300 Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN 

20000 27000 27300 27301 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 0.00 
30000 33000 33400 33401 SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 

27300 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 

Total VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 
Total SERVICIOS DE CAPACITACION 33400 

27000 DEPORTIVOS 30000 33000 33600 33603 IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 0.00 

20000 ~8000 28200 28201 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 0.00 

Total MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 
28200 

20000 28000 28300 28301 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD Pl/BLICA 0.00 

Total PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA. 
28300 

Total MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 
28000 

20000 29000 29100 29101 HERRAMIENTAS MENORES 0.00 

Total SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, 
33600 FOTOCOPIADO E IMPRESIÓN 

30000 34000 34400 34101 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 72,000.00 
Total SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 
34100 

30000 34000 34400 34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONAL Y FIANZAS 72,000.00 

Total SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONAL Y FIANZAS 
34400 

Total HERRAMIENTAS MENORES 
29100 

20000 29000 29600 29601 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 420,000.00 
TRANSPORTE 

Total REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
29600 TRANSPORTE 

30000 34000 34500 34501 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALE$ 0.00 
Total SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 
34500 

30000 34000 34700 34701 FLETES Y MANIOBRAS 156,000.00 
Total FLETES Y MANIOBRAS 
34700 

Total HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 
29000 

Total SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 
34000 

Total 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,094,682.06 
30000 35000 35100 35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 480,000.00 

30000 31000 31100 31 101 ENERGIA ELECTRICA 1,980,000.00 30000 35000 35100 35102 MANTENIM. Y CONSERV. DE AREAS DEPORTIVAS 0.00 
30000 31000 31100 31 104 SERVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO 1,140,000.00 

30000 35000 35100 35104 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE PANTEONES 60,000.00 
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30000 35000 35100 35107 MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN ALUMBRADO PÚBLICO 300,000.00 

30000 35000 35100 35108 MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE TOMAS DE AGUA 0.00 
Total IMPUESTOS SOBRE Nór.-lNAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA 
39800 RWCIÓN LABORAL 

30ÓOO 35000 35100 35111 MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE CALLES Y AVENIDAS 0.00 30000 39000 39900 39901 SERVICIOS ASISTENCIALES 0.00 
Total 

COHSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 35100 30000 39000 39900 39902 SERVICIOS DE ADMINISTRACION Da IMPUESTO PREDIAL 240,000.00 

30000 35000 35200 35201 MANTENIMIENTO Y CONSERVACJON DE MOBILIARIO Y EQUIPO 36,000.00 
Total 

OTROS SERVICIOS GENERALES 39900 

Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 
35200 EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 

Total 
OTROS SERVICIOS GENERALES 39000 

Total 30000 SERVICIOS GENERALES 8,632,451 .00 

30000 35000 35300 35302 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 12,000.00 40000 41000 41500 41501 TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS PERSONALES 0.00 

Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 
35300 COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 

40000 41000 41500 4150~ TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACION 0.00 

Total TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 
41500 PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 

30000 35000 35500 35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 816,000.00 
Total REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 35500 

Total 
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO 41000 

30000 35000 35700 35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 780,000.00 40000 44000 44100 44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 360,000.00 

30000 35000 35700 35702 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE HERRAMIENTAS, MAQUINAS 
0.00 Hl:RRAMIENTAS, INSTRUMENTOS, UTlLES Y EQUIPO 

Total INSTALACION, REPARACJON Y MANTENNIENTO DE MAQUINARIA, 

44102 TRANSFERENCIAS PARA APOYOS EN PROGRAMAS SOCIALES 243,600.00 
Total AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 44100 

35700 OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 40000 44000 44200 44201 BECAS EDUCATIVAS 0.00 
30000 35000 35900 35901 SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION 30,000.00 40000 44000 44200 44204 FOMENTO DEPORTIVO 72,000.00 

Total SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACJON 
35900 

Total SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 
35000 CONSERVACION 

30000 36000 36100 36101 
DI.FUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJl:S 

0.00 SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 

40000 44000 44200 44205 APORTACIONES AL COMERCIO 0.00 
Total BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 44200 

40000 44000 44300 44301 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA 456,000.00 

40000 44000 44300 44302 ACCIONES SOCIALES BÁSICAS 648,000.00 

Total DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES 
36100 SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 

30000 36000 36600 36601 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO 
0.00 EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET 

Total AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEJjANZA 
44300 

Total AYUDAS SOCIALES 44000 
40000 45000 45100 45101 PENSIONES 0.00 

Total SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO 
36600 EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET 

Total PENSIONES 45100 

Total SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 36000 

30000 37000 37500 37501 VIATICO$ EN a PAIS 564,000.00 
Total VJATICOS EN EL PAIS 
37500 

30000 37000 37600 37601 V1A TICOS EN EL EXTRANJERO O.DO 

Total VIATICOS EN EL EXTRANJERO 37600 

30000 37000 37900 37901 CUOTAS 0.00 
Total OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 37900 

Total SERVICIOS DE lRASLADO Y VIATICOS 
37000 

30000 38000 38200 38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 600,000.00 
Total GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CUL TIJRAL 
38200 

Total SERVICIOS OFICIALES 
38000 

Total PENSIONES Y JUBILACIONES 45000 
Total40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,779,600.00 

50000 51000 51100 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA 36,000.00 
Total MUEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA 51100 

50000 51000 51500 51501 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 60,000.00 
Total EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 
51500 

50000 51000 51900 51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 0.00 
Total OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 
51900 

Total MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 51000 
Total MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 56000 

Total 50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 96,000.00 

60000 61000 61100 61101 mejoramientos de vivienda 1,650,000.00 

30000 39000 39200 39201 IMPUESTOS Y DERECHOS 36,000.00 
Total IMPUESTOS Y DERECHOS 
39200 

Total EDIFICACION HABITACIONAL 
61100 

60(,100 61000 61400 61409 lnfraestrudurayequipamientoenmateriadealcantarillado 300,000.00 

30000 39000 39500 39501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 0.00 60000 61000 61400 61410 ELECTRIFICACION RURAL 321 ,n1.s1 
Total PENAS, MULlAS, ACCESORIOS Y ACTIJALIZACIONES 
39500 

30000 39000 39800 39801 IMPUESTOS SOBRE NÓMINAS 180,000.00 

60000 61000 61400 61414 MEJORAMIENTO URBANO 1,742,000.00 

60000 61000 61400 61415 INFRAESTRUCTURA BASICA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL 0.00 

60000 61000 61400 61416 CECOP 0.00 
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6000 1 61000 j61400 j 61422 PAVIMENTACION DE CALLES Y AVENIDAS 0.00 
Total DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE 
61400 URBANIZACIÓN 

Total 
OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO PÜBUCO 61000 

Total60000 INVERSIÓN PÚBLICA 4,01J,m.a1 
90000 91000 91100 91101 amortizaciónalargoplazoFfres 540,000.00 

Total amortización a largo plazo Ffres 79900 
90000 92000 92100 92101 Interese a largo plazo 240,000.00 

Total Interese a largo plazo 72100 
Total9000 DEUDA 780,000.00 
Total, general 29,444,240.87 

Los gastos por concepto de comunicación social se programan por la cantidad de 
$ 0.00 y se desglosan en el rubro 3600 SÉRVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 
PUBLICIDAD. 

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $0.00 y se desglosa en las 
partidas genéricas de Pensiones, Jubilaciones y Otras Pensiones y Jubilaciones. 

PENSIONES 

JUBILACIONES 

PENSIONES Y JUBILACIONES 

0.00 

0.00 

0.00 

Artículo 14. En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para 
Entidades Paramunicipales, las cuales realizan su propio presupuesto de ingresos y de egresos. 

Artículo 15. Las asignaciones previstas para el Órgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 
importan la cantidad de $2,489,100.00 que comprende los recursos públicos asignados a: 

DEP 
RGANO EJECUTIVO MUNICIPAL 

AYUNTAMIENTO 
1 1 H. AYUNTAMIENTO 
3 I PRESIDENCIA MUNICIPAL 

TOTAL 

MONTO 

718,800.00 
1,770,300.00 
2,489,100.00 

Artículo 16. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en ba~e a la clasificación 
administrativa y de acuerdo con la clasificación por objeto del gasto a nivel de capítulo, 
desglosada por cada una de las unidades ejecutoras, se distribuye como a continuación se 
indica: 

DEPENDENCIA 
1 

Total01 

Total03 

1 DESCRIPCIÓN 
10000 SERVICIOS PERSONALES 
20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 

H. AYUNTAMIENTO 
10000 SERVICIOS PERSONALES 
20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 
30000 SERVICIOS GENERALES 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 
10000 SERVICIOS PERSONALES 
20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 
30000 SERVICIOS GENERALES 

19 

SUMA ANUAL 
550,800.00 
168,000.00 
718,800.00 
534,300.00 
540,000.00 
696,000.00 

1,770,300.00 
1,479,400.00 

324,000.00 
72,000.00 

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,779,600.00 
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 96,000.00 

Total04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,751,000.00 
1ÓOOO SERVICIOS PERSONALES 2,231 ,500.00 
20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 1,056,000.00 
30000 SERVICIOS GENERALES 3,334,451.00 
90000 DEUDA 780,000.00 

Total OS TESORERIA MUNICIPAL 7,401,951 .00 
10000 SERVICIOS PERSONALES 2,262,110.00 
20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 1,211 ,567.06 
30000 SERVICIOS GENERALES 2,634,000.00 
60000 INVERSION PUBLICA 4,013,777.81 

Total07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 10,Ui,454.87 
10000 SERVICIOS PERSONALES 1,163,600.00 
20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 1,066,127.00 
30000 SERVICIOS GENERALES 174,000.00 

Total 08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 2,403,727.00 
10 10000 SERVICIOS PERSONALES 323,700.00 
10 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 84,000.00 
10 30000 SERVICIOS GENERALES 24,000.00 

Total10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 431,700.00 
24 10000 SERVICIOS PERSONALES 257,920.00 
24 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 300,000.00 
24 30000 SERVICIOS GENERALES 360,000.00 

Total 24 COMISARIAS Y DELEGACIONES 917,920.00 
26 10000 SERVICIOS PERSONALES 244,400.00 
26 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 344,988.00 
26 30000 SERVICIOS GENERALES 1,338,000.00 
26 DIRECCION DEL AGUA 1,927,388.00 

TOTAL 29,444,240.87 

Artículo 17. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en base a la Clasificación 
Administrativa, se distribuye como a continuación se indica: 
CLSADM DEP UNID DESCRIPCION TOTAL 

31111 4 401 DESPACHO DEL SECRETARIO 3,751 ,000.00 

Total04 SECRETARIA MUNICIPAL 

31111 5 501 DESPACHO DEL TESORERO MUNICIPAL 7,401,951 .00 

Total OS TESORERlA MUNICIPAL 

31 111 7 701 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 10,121 ,454.87 

Total07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 

31111 8 801 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 2,403,727.00 

Total08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 

31111 10 1001 DESPACHO DEL CONTRALOR MUNICIPAL 431 ,700.00 

Tolal10 
ÓRGANO DE CONTROL Y EVALUACION 
GUBERNAMENTAL 

31111 24 2401 DESPACHO DEL DELEGADO 917,920.00 

Total24 DELEGACIONES 

31111 26 2601 DESPACHO DEL DIRECTOR 1,927,388.00 

Total26 DIRECCION DEL AGUA POTABLE 

31111 1 101 H. AYUNTAMIENTO 718,800.00 

Total01 H. AYUNTAMIENTO 

3111 1 3 301 DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 1,770,300.00 

Total03 PRESIDENCIA MUNICIPAL 

TOTAL, GENERAL 29,444,240.87 
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El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio depende de la 
Contraloría Municipal, por lo tanto, no cuenta con presupuesto aprobado. 

En el ejercicio fiscal 2025 el Ayuntamiento tomara como mecanismo de participación ciudadana 
de democracia interactiva las diferentes prácticas que se han venido manejando, incluyendo a 
este el objetivo de conocer los planteamientos que realicen los ciudadanos con relación a las 
condiciones en que se encuentran sus colonias, demarcaciones territoriales, zonas o el 
Municipio en general, y así de manera directa solicitarle la rendición de cuentas. pedir 
información o proponer acciones de beneficio común para los habitantes del mismo. 

Artículo 18. De acuerdo con la clasificación funcional del gasto, el Presupue$tO de Egresos del 
Municipio de Opodepe para el ejercicio fiscal 2025 se distribuye de la siguiente forma: 

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL GASTO5 

(f INALIDAD, FUNCIÓN Y SUBFUNCIÓN) 

DESCRIPCION 
1 GOBIERNO 
1.1. LEGISLACION 
1.1.1 Legislación 
1.1.2 Fiscalización 
1.2. JUSTICIA 
1.2.1 lmpartición de Justicia 
1.2.2 Procuración de Justicia 
1.2.3 Reclusión y Readaptación Social 
1.2.4 Derechos Humanos 
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 
1.3.1 Presidencia / Gubematura 
1.3.2 Política Interior 
1.3.3 Preservación y Cuidado del Patrimonio Público 
1.3.4 Función Pública 
1.3.5 As4ntos Jurídicos 
1.3.6 Organización de Procesos Electorales 
1.3. 7 Población 
1.3.8 Territorio 
1.3.9Otros 
1.4. RELACIONES EXTERIORES 
1.4.1 Relaciones Exteriores 
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 
1.5.1 Asuntos Financieros 
1.5.2 Asuntos Hacéndarios 
1.6. SEGURIDAD NACIONAL 
1.6.1 Defensa 
1.6.2Marina 
1.6.3 Inteligencia para la Preservación de la Seguridad Nacional 
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 
1.7.1 Policia 
1.7.2 Protección Civil 
1.7.3 Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad 
1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Pública 
1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 
1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 

5 De acuerdo con la Clasificación Funcional del Gasto emitida por el CONAC. Disponible en: 
'1lli •/www.conac.,ob.mx/work/models/CONAC/normatividaa'NOR 01 02 QQ3.¡idf 
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TOTAL 
25,430,463.06 

718,800.00 
718,800.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

5,521 ,300.00 
1,770,300.00 
3,751 ,000.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

7,401,951 .00 
7,401 ,951 .00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

2,403,727.00 
0.00 
0.00 

2,403,727.00 
0.00 

9,384,685.06 
0.00 

1.8.2 Servicios Estadísticos 
1.8.3 Servicios de Comunicación y Medios 
1.8.4 Acceso a la Información Pública Gubernamental 
1.8.5Otros 
2 DESARROLLO SOCIAL 
2.1. PROTECCIONAMBIENTAL 
2.1.1 Ordenación de Desechos 
2.1.2 Administración del Agua 
2.1.3 Ordenación de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 
2.1.4 Reducción de la Contaminación 
2.1.5 Protección de la Diversidad Biológica y del Paisaje 
2.1.6 Otros de Protección Ambiental 
2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 
2.2.1 Urbaniiación 
2.2.2 Desarrollo Comunitario 
2.2.3 Abastecimiento de Agua 
2.2.4 Alumbrado Público 
2.2.5 Vivienda 
2.2.6 Servicios Comunales 
2.2.7 Desarrollo Regional 
2.3. SALUD 
2.3.1 Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad 
2.3.2 Prestación de Servicios de Salud a la Persona 
2.3.3 Generación de Recursos para la Salud 
2.3.4 Rectoría del Sistema de Salud 
2.3.5 Protección Social en Salud 
2.4. RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 
2.4.1 DepQrte y Recreación 
2.4.2Cultura 
2.4.3 Radio, Televisión y Editoriales 
2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 
2.5. EDUCACION 
2.5.1 Educación Básica 
2.5.2 Educación Media Superior 
2.5.3 Educación Superior 
2.5.4 Posgrado 
2.5.5 Educación para Adultos 
2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 
2.6. PROTECCION SOCIAL 
2.6.1 Enfermedad e Incapacidad 
2.6.2 Edad Avanzada 
2.6.3 Familia e Hijos 
2.6.4 Desempleo 
2.6.5 Alimentación y Nutrición 
2.6.6 Apoyo Social para la Vivienda 
2.6. 7 Indígenas 
2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 
2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 
2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES 
2.7.1 Otros Asuntos Sociales 
3 DESARROLLO ECONOMICO 
3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 
3.1.1 Asuntos Económicos y Comerciales en General 
3.1.2 Asuntos Laborales Generales 
3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 
3.2.1 Agropecuaria 
3.2.2 Silvicultura 
3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza 
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O.DO 
O.DO 
0.00 

9,384,685.06 
4,013,7TT.81 

0.00 
0.00 
0.00 
O.DO 
O.DO 
0.00 
0.00 
0.00 

2,042,000.00 
0.00 
0.00 

321 ,777.81 
1,650,000.00 

O.DO 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
O.DO 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
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3.2.4 Agroindustrial 
3.2.5 Hidroagrícola 
3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 
3.3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA 
3.3.1 Carbón y Otros Combustibles Minerales Sólidos 
3.3.2 Petróleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 
3.3.3 Combustibles Nucleares 
3.3.4 Otros Combustibles 
3.3.5 Electricidad 
3.3.6 Energía no Eléctrica 
3.4. MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 
3.4.1 Extracción de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 
3.4.2 Manufacturas 
3.4.3 Construcción 
3.5. TRANSPORTE 
3.5.1 Transporte por Carretera 
3.5.2 Transporte por Agua y Puertos 
3.5.3 Transporte por Ferrocarril 
3.5.4 Transporte Aéreo 
3.5.5 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 
3.5.6 Otros Relacionados con Transporte 
3.6. COMUNléACIONES 
3.6.1 Comunicaciones 
3.7. TURISMO 
3.7.1 Turismo 
3.7.2 Hoteles y Restaurantes 
3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 
3.8.1 Investigación Científica 
3.8.2 Desarrollo Tecnológico 
3.8.3 Servicios Científicos y Tecnológicos 
3.8.4 Innovación 
3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 
3.9.1 Comercio, Distribución, Almacenamiento y Depósito 
3.9.2 Otras Industrias 
3.9.3 Otros Asuntos Económicos 
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 
4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 
4.1.1 Deuda Pública Interna 
4.1.2 Deuda Pública Externa 
4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y 
ORDENES DE GOBIERNO 
4.2.1 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 
4.2.2 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 
4.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 
4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 
4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero 
4.3.2 Apoyos IPAB 
4.3.3 Banca de Desarrollo 
4.3.4 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversión (UDIS) 
4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 
4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 
TOTAL GENERAL 
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0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
O.DO 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
O.DO 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
O.DO 
0.00 
O.DO 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 

0.00 
0.00 
O.DO 
0.00 
O.DO 
0.00 
O.DO 
O.DO 
0.00 
0.00 

29,444,240.87 

Artículo 19. La clasificación programática de acuerdo con la tipología general de los programas 
presupuestarios, así como por objeto del gasto del presupuesto de egresos del Municipio de 
Opodepe, incorpora los programas de los entes públicos desglosados de tas siguientes formas. 

CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA 
(TIPOLOGÍA GENERAL)6 

PCONAC PROG DESCRIPCIÓN MONTO 
E AR ACCION REGLAMAENTARIA 718,800.00 
E CA ACCION PRESIDENCIA 1,770,300.00 
E DA POLmCA Y GOBIERNO MUNICIPAL 3,751 ,000.00 

E EB PLANEACION DE LA POUTICA FINANCIERA 7,401 ,951 .00 

E JS ADMON. DE LA SEGURIDAD PUBLICA 2,403,727.00 

E GU CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 431 ,700.00 

E LP ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 917,920.00 

E AC FOMENTO 1,927,388.00 
Total, E Prestación de Servicios Públicos 19,322,786.00 

K 1B ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICO$ 10,121 ,454.87 
Total,K Proyectos de Inversión 10,121,454.87 

Total, M Apoyo al proceso p,....puestario y para mejorar la eficiencia 0.00 institucional 

Total, O Apoyo a la función pública y al mejoramiento de la gestión 0.00 

Total, General 29,444,240.87 

Artículo 20. Las erogaciones previstas en et presente presupuesto para los subsidios se 
aIstnou~ en contorrne a ra s1guIente taDla: 

CN' ,a-.;.,.. GEN PART _;......,..,,. 

40000 41000 41500 41 501 TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS PERSONALES 
40000 41000 41 500 41502 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACION 

Total TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES 
41500 NO EMPRESARIAlES Y NO FINANCIERAS 

Total TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES Al SECTOR PÚBLICO 
41000 

40000 44000 44100 44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 
44102 TRANSFERENCIAS PARA APOYOS EN PROGRAMAS SOCIALES 

Total AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 
44100 

40000 44000 44200 44201 BECAS EDUCATIVAS 
40000 44000 44200 44204 FOMENTO DEPORTIVO 
40000 44000 44200 44205 APORTACIONES AL COMERCIO 

Total BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN 
44200 

40000 44000 44300 44301 AYUDAS SOCIALES A INSmUCIONES DE ENSEllANZA 
40000 44000 44300 44302 ACCIONES SOCIALES BASICAS 

Total AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEAANZA 
44300 

Total AYUOASSOCIALES 
44000 

40000 ·45000 451 00 45101 PENSIONES 
Total PENSIONES 45100 

Total PENSIONES Y JUBILACIONES 
45000 

Total40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYIJOAS 

' De acuerdo con la clasificación programática emitida por el CONAC. Disponible en: 
1ttp:{lwww.conac. 1ob.m:~rk/models/CONAC/norm, :ividad/NOR 01 02 J)Q!p_gf 
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TOTAL 
0.00 
0.00 

360,000.00 
243,600.00 

0.00 
72,000.00 

0.00 

456,000.00 
648,000.00 

0.00 

1,n9,&00.oo 
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Artículo 20 BIS. Las asignaciones presupuestales a Instituciones sin fines de lucro u 
organismos de la sociedad civil para el ejercicio fiscal 2025 son las siguientes: 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN SIN FINES 

PRESUPUESTO APROBADO 
DE LUCRO U ORGANISMO DE LA SOCIEDAD CML 

2 medico Pasante de Querobabi 3000 e/u 72,000.00 
1 medico pasante de Opodepe 36,000.00 
1 enfermera de Opodepe 18,000.00 

1 encargada del CAIC de Opodepe 14,400.00 
1 encargada del CAIC de Meresichic 14,400.00 
1 encargada del CAIC de Tuape 14,400.00 
1 Conafe Secundaria Tuape 14,400.00 
1 maestro de secundaria meresichic 24,000.00 
1 medico Pasante de Merisichic 36,000.00 

TOTAL $243,600.00 

Artículo 21. El gasto contemplado en el presente presupuesto corresponde únicamente al 
ejercicio fiscal 2025 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con 
erogaciones plurianuales. 

Artículo 22. El municipio de Opodepe, no desglosa pago para contratos de asociaciones 
público-privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2025, debido a que el municipio 
no tiene contratos suscritos al amparo de la legislación aplicable, por lo que no existen 
compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestación de Servicios (PPS). 

Artículo 23. La Tesorería Municipal podrá reducir, suspender o terminar las transferencias y 
subsidios cuando: 

l. Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera; 
11. Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento; 

111. Las entidades no remitan la información referente a la aplicación de estas transferencias; 
y 

IV. No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgándolas. 

Artículo 24. El gasto previsto para prestaciones sindicales no se encuentra contemJ?lados 
presupuestalmente, debido a que no se cuenta con Sindicato. 

Artículo 25. La asignación presupuestari¡:,¡ para la inversión pública directa para el ejercicio 
fiscal 2025, no es cuantificable, ya que no se cuenta con inversión pública directa. 

Artículo 26. El monto de egresos para inversiones financieras y otras provisiones, no aplica 
en este municipio. 

CAPÍTUL0/11 
De los SeNicios Personales 

Artículo 27. En el ejercicio fiscal 2025, la Administración Pública Municipal centralizada contará 
con 72 plazas como s~ detalla a continuación: 
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101 H. AYUNTAMIENTO 

H.AY\JNTAIIIENTO 

301 :.:;~~DELPRESIOENTE 

<401 OESPACHODELSECRETARIO 

~~:r~ 
• 501 :u:~~ DEL TESORERO 

TESORERÍAIIUNICIPAL 

DIRECCIÓNDE08RAY 
SERVICIOSPÚBUCOS 

801 DESPACHODELDIRECTOR 

DIRECClÓNOESEGURIOAO 
PÚBLICA 

1001 OESPACHOOELCONlRALOR 

1002 DIRECCIÓNJURIDICA 

ÓRGANO DE CONTROL Y 
EVALUACIÓN 
GUBERNAMENTAL 

2<401g~~DELOS 

2601 DESPACHO DEI. DIRECTOR 

OIROELAGUA 

11>TAL~IANZ SINOICAUZAO 
o 

EVENTUALE TEIIPORALE PENS 
S S YJUB 

Artículo 28. Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere et artículo anterior 
percibirán las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de Sueldos y Salarios. 

TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 

TABULADOR DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL MUNICIPIO DE OPODEPE, SONORA 

Pe:rcepdónmensual 

Sueldo 

bast ESTIMULO ~~=n ,o:r<d•d1:::cdones 

SREGIOO. RESDE$5,600 128,000.00 1 5,750.00 133,750.00 
!SINDICO 8,000.00 1,150.00 9,150.00 
lpre.sidenteMunlcipal 3",100.00 0.00 3",100.00 
!secretaria 7,000.00 7,000.00 
lsecretario 17,500.00 17,500.00 
lEnc.Bibioteca(Jpodepe 3,450.00 3,450.00 
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Total 
perctpclón 

mensual 
neta 

28,000.00 
8,000.00 

3",100.00 
7,000.00 

17,500.00 
3,450.00 

Costopatmnal 

soc~fridadll~to 

nómina 

~°::m l~~an 
bruto 

33,750.00 1146,125 
9,150.00 40,025 

3",100.00 153,450 
7,000.00 91,000 

17,500.00 227,500 
3,450.00 44,850 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

1
5

 
T

o
m

o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  E
d
ic

ió
n
 E

s
p
e
c
ia

l •  M
a

rte
s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
4
 

B
O

L
E

T
ÍN

 O
F

IC
IA

L
 

lEnc.Bibr10tecaQuerobabl 3,◄50.00 

lsecret..-iadeOpodepe 7,000.00 
lsecretañadeQuerobabl 6,000.00 
lpresidentaDIFMunicipal 7,000.00 
ldirectonDIFMunici¡,al 6,000.00 
lau~liarDIFMunldpal ◄,700.00 

3AulliliarDIFMunlcipal$4200 
e/u 14,100.00 
2encargadasdecomed0< 
3800 8,200.00 
looordinadondeprogamas 
alimenticio5 
ldirectordeldeportt 
lparamélico(lue(obabi 
!directora de Instituto 
munidpaldelaMujer 
loficiafdejRe¡jstroC'Mlen 
Querobabi 

l limpiezadeCentrodeSolud 
Querobabi 
lencargadode panteón 
Opodepe 
lintendentedeCECYTES 
lTeSOfeto 
ldirectordeObrasNbfKas 
laUXiliardeobras 
loPerad0<Moto 
conformadora 
lchof?rdeDompeen 
Querobabi 
lchoferdeTransporteEscolar 
CECITTS 
2servidorespliblicosen 
Opodepearazónde$4,740 
ldirectOfdeservPubllccen 
Opodepe 
lsubdireaordeservpúblcos 
4setvKtoresdeSeMCios 
p(A)licosenQuerobabiamón 
de$412Ó 
3servid0<esdeServicios 
públicosen Opodepearazón 
de$5,600 
lservid0<P1íblicode 
Querobabi 
lintendentede()podepe 
l intendentedeQuerobabl 
lseM<lorPúblicoen 
Meresichit 
JservldorpúbrKoenTuape 
l intendenttplazayjardln 
l au~iardeenfermerla 
lservidor públicodeSanta 
Margarita 
lmecánico 
lCOlflllAI.OR 
ll.lCENClAOOINVESTlGAOOR 
lllCENOAOOEJECl/TOR 
1COMISARIODEQUER08ABI 
lCOMISARIODEMERESIOilC 
lCOMISARIOOETUAPE 
lDELfGADOOESANTA 
MARGARITA 
lOELIGADODEPUFBLO VIEJO 
lOir. deOoma¡,as 
lbomberodeQuerobabl 
lfontanerodeQuerobabl 
lrecaudadordeüomapasen 
Meresichic 

5,600.00 
6,000.00 
◄,200.00 

7,000.00 

1,500.00 
1,600.00 

2,000.00 

2,500.00 
6,000.00 

17,500.00 
9,400.00 
6,500.00 

8,000.00 

4,600.00 

4,370.00 

9,860.00 

8,000.00 
6,140.00 

18,000.00 

18,000.00 

6,100.00 
4,000.00 
4,100.00 

2,600.00 
2,600.00 
5,500.00 
5,800.00 

2,600.00 
6,300.00 

14,500.00 
5,200.00 
5,200.00 
8,840.00 
3,000.00 
3,000.00 

2,500.00 
2,500.00 
8,000.00 
4,300.00 
4,000.00 

2,500.00 

3,450.00 
7,000.00 
6,000.00 
7,000.00 
6,000.00 
4,700.00 

14,100.00 

8,200.00 

5,600.00 
6,000.00 
4,200.00 

7,000.00 

1,500.00 
1,600.00 

2,000.00 

2,500.00 
6,000.D0 

17,500.00 
9,400.00 
6,500.00 

8,000.00 

4,600.00 

4,370.00 

9,860.00 

8,000.00 
6,140.00 

18,000.00 

18,000.00 

6,100.00 
4,000.00 
4,100.00 

2,600.00 
2,600.00 
5,500.00 
5,800.00 

2,600.00 
6,300.00 

14,500.00 
5,200.00 
5,200.00 
8,840.00 
3,000.00 
3,000.00 

2,500.00 
2,500.00 
8,000.00 
4,300.00 
4,000.00 

2,500.00 
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3,450.00 
7,000.00 
6,000.00 
7,000.00 
6,000.00 
4,700.00 

14,100.00 

8,200.00 

5,600.00 
6,000.00 
4,200.00 

7,000.00 

1,500.00 
1,600.00 

2,000.00 

2,500.00 
6,000.00 

17,500.00 
9,400.00 
6,500.00 

8,000.00 

4,600.00 

4,370.00 

9,860.00 

8,000.00 
6,140.00 

18,000.00 

18,000.00 

6,100.0Q 
4,000.00 
4,100.00 

2,600.00 
2,600.00 
5,500.00 
5,800.00 

2,600.00 
6,300.00 

14,500.00 
5,200.00 
5,200.00 
8,840.00 
3,000.00 
3,000.00 

2,500.00 
2,500.00 
8,000.00 
4,300.00 
4,000.00 

2,500.00 

3,450.00 44,850. 
7,000.00 91,000. 
6,000.00 78,000. 
7,000.00 91,000 
6,0~ .00 78,000, 
4,700.00 61,100 

14,100.00 183,300. 

8,200.00 106,600 

s,600.oo l n,aoo 
6,000.00 78,000 
4,200.00 54,600 

7,000.00 1 91,000 

1,500.00 19,500 
1,600.00 20,800 

2,000.00 26,000 

2,500.00 32,500 
6,000.00 78,000 

17,500.00 227,500 
9,400.00 122,200 
6,500.00 84,500 

8,000.00 104,000 

◄,600.00 I s9,aoo 

4,370.00 J 56,810 

9,860.00 1128,180 

8,000.00 104,000 
6,140.00 79,820 

18,000.00 1234,000 

18,D00.00 1234,000 

6,100.00 79,300 
4,000.00 52,000 
4,100.00 53,300 

2,600.00 33,800 
2,600.00 33,800 
5,500.00 71,500 
5,800.00 75,400 

2,600.00 33,800 
6,300.00 81,900 

14,500.00188,500 
5,200.00 67,600 
5,200.00 67,600 
8,840.00 114,920 
3,000.00 39,000 
3,000.00 39,000 

2,500.00 32,500 
2,500.00 32,500 
8,000.00 194,000 
4,300.00 55,900 
4,000.00 52,000 

2,500.00 32,500 

Artículo 29. Para el establecimiento y detenninación de criterios que regulen los 
incrementos salariales, la Tesorería Municipal se sujetará a lo previsto en las normas y 
lineamientos en materia de administración, remuneraciones y desarrollo del personal, y 
cualquier otra incidencia que modifique la relación jurídico-laboral entre el Municipio y sus 
servidores públicos, incluyendo el control y elaboración de la nómina del personal del Gobierno 
Municipal. 

Las Entidades públicas y los sindicatos establecerán conjuntamente los criterios y los períodos 
para revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de 
trabajo de cada Entidad pública deberán ser consultadas a la Tesorería Municipal. 

El presupuesto de remuneraciones estará en función a la plantilla de personal autorizada y las 
economías que se generen no estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio. 

Artículo 30. El sistema de seguridad pública municipal comprende un total de 9 plazas de 
mismas que están desglosadas en el siguiente cuadro: 

Pempt16nrn1mual 

Sueldobast 
mtnsuol 

Toul 
perupcl6n 
mtnsual 

bn,t, 

COMANDANTE 1 16,000.00 16,000.00 
5IJIHX)MANOAIITE 10,000.00 10,000.00 
MGBmSDEPOUCJASARAZÓNOE 
$8,000 48,000.00 '48,000.00 
IRADIOO?ERADOII 6000.00 6,000.00 

,.,:"'",di~ 

r ... , 
.... pdón 

Toca! lmtnsuolntt> 
percapci6n ""' 

mtns1.AI prop«Clóflde ,,-, 
prima 

'""""'' 

16,000.00 
10,000.00 

48,l!DD.DD 
6.000.00 

Ccstopatf'l)Nf 

..::"'"ad 
Impuesto 

'°"" nómlno 

e.no 
mensual 

bNlo 

16,000.00 
10,000.00 

'48,000.00 
6,000.00 

Todos los policías que integran la plantilla de seguridad pública son municipales y se 
distinguen como personal de confianza, no se cuenta con policías estatales cuya plantilla 
sea absorbida presupuestalmente por el Ayuntamiento. 

De los 9 policias que integran la plantilla de seguridad pública, el 100% son municipales. 

La integración del gasto en seguridad púbica es la siguiente: 
CVE OESCRIPCION MONTO 

10000 SERVICIOS PERSONALES 

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 

50000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

RECURSOS FEDERALES 

GASTO EN SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 
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1,163,600.00 

1,066,127.00 

174,000.00 

0.00 

2,403,727.00 

2,403,727.00 

Costo1nual 
bNto 

208,000.01 
130,000.01 

624,000.111 
78,000.0t 
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CAPÍTULO/V 
De la Deuda Pública 

Artículo 31. El saldo neto proyectado de la deuda pública del Gobierno del Municipio de 
Opodepe Sonora es de $484,472.00 

SALDO DE LA DEUDA PÚBLICA 1 

No. de 
crédito Institución Fecha de Tipo de Tasa de Plazo de Fuente o garantla Monto Destino 

contratación contratad (registro bancaria n instrumento interés vencimiento de pago o o 
SHCP) 

BANSI 26/06/2015 VARIABLE 110MESES PARTICIPACIONES 4,500,000 LUMINARIAS 

Otros pasivos circulantes 
Otros pasivos no circulantes 

Total, deuda y otros pasivos al 30 de sep. de_2024 

Para el ejercicio fiscal 2025 se establece una asignación presupuestaria para el pago de la 
deuda pública contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de 780,000.00, 
la cual será ejercida de la siguiente forma: 

9000 deuda Pública 
9100 9200 9300 9400 9500 9600 

Amortización Intereses de Comisiones Gastos de la Costos por Apoyos 
de la Deuda la Deuda de la Deuda Deuda 9900 

Pública Pública Pública Pública Coberturas Financieros 

ADEFAS 
540,000.00 240,000.00 o o o o o 
540,000.00 240,000.00 o o o o o 

Artículo 32. Dentro del mismo capítulo correspondiente a Deuda Pública se establece por 
separado una asignación para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales 
Anteriores (ADEFAS). 

Artículo 33. El monto establecido como tope de deuda pública para contratar durante el ejercicio 
fiscal 2025 no podrá exceder del 6% (seis por ciento) de las participaciones federales anuales 
que le correspondan al municipio. 

Artículo 34. Las Dependencias y Entidades deberán registrar ante la Tesorería Municipal, todas 
las operaciones que involucren compromisos fü1ancieros con recursos públicos municipales, los 
cuales solo se podrán erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo. 

TÍTULO SEGUNDO 
DE LOS RECURSOS FEDERALES 

CAPITULO ÚNICO 
De los recursos federa/es transferidos al Municipio 

29 

Saldo a 
30de 

septiemb 
de 202~ 

484,472.1 

'84,47~ 

Artículo 35. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Opodepe se conforma por 
$2,404,176.00 de gasto propio y $27,040,064.87 proveniente de gasto federalizado y/o estatal. 

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo se realizarán de 
conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes. 

Artículo 36. Las dependencias y entidades federales sólo podrán transferir recursos federales 
al Municipio, a través de la Tesorería Municipal, salvo en el caso de ministraciones relacionadas 
con obligaciones del Municipio que estén garantizadas con la afectación de sus participaciones 
o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los artículos 9, 50 y 51 de la Ley de 
Coordinación Fiscal y los casos previstos en las disposiciones legales aplicables. 

Artículo 37. Las Dependencias, entidades y organismos autónomos en el ejercicio de los 
recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para 
Entidades Federativas y Municipios, se sujetarán a las disposiciones en materia de información, 
rendición de cuentas, transparencia y evaluación establecidas en los artículos 134 de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fracción V, de la Ley de 
Coordinación Fiscal, 85 y 11 O de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacenda ria. 

Las Participaciones de la Federación y el Estado al Municipio de Opodepe importan la cantidad 
de $20,622,560.06, y se desglosan a continuación: 

PARTIDA PPTO APROBADO 
Fondo general de participaciones 12,054,618.70 
Fondo de fomento municipal 5,314,868.68 
Particioacionesestatales 486,935.82 
Fondo de impuesto especial 

174,356.31 (sobrealcohol, cervezaytabaco) 
Fondodeimpuestodeautos 122,199.25 
nuevos 

PARTICIPACIONES FEDERAL RAMO 28 Fondo de compensación para 
resarcimientopordisminuci6fldel 21 ,628.TT 
impuesto sobre automóviles 
nuevos 
Fondo de fiscalización 2,071 ,812.58 
IEPS a las aasolinas y Diesel 327,967.17 
Participación ISR Art. 3-B LCF 0.00 
Enajenación de Bienes Inmuebles 48,172.78 
M126LISR 

PARTICIPACIONES ESTATALES Cecop 0.00 

TOTAL 20622.560.06 

Artículo 38. Las Aportaciones de la Federación al Municipio de Opodepe se estimarán 
$6,417,504.81 y se desglosan a continuación: 

Partida 

Total 

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM) 
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del 

OislritoFederal(FAFM) 

30 

Asignación 
presupuesta! 
4,013,7TT.81 

2,403,727.00 

6,417,504.81 
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IB 

DESCRIPCION 

ADMINISTAACION DE LOS SERVICIOS PUBllCOS • 4,013,777.81 

JB 

FONDO DE APORTACIDIES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL (FISIII} 

ADMON. DE LA SEGURIDAD PUBLICA 2,403,727.00 

5A2 FONDO DE APORTACIONES PARA B. F!)RTALECIMENTO DE LOS IIUNICIPIOS Y DE LAS 
DEMARCACIONES TERRITORJALES DEL DISTRITO FEDERAL (FAFIII} 

TOTAL . .. 17,504.11 

Artículo 39. La aplicación, destino y distribución estimada de los fondos de recursos 
federalizados provenientes del Ramo 33 se desglosa de la siguiente manera: 

Fondo Caoflulo de aasto 
de 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000 aPOrtaciones 
Fondo de 
Aportaciones 
para la 

Total 

Infraestructura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,013,777.81 0.00 0.00 0.00 4,013,777.81 
Social 
Municipal 
(FISM) 
Fondo de 
Aportaciones 
para el 
Fortalecimiento 
de los 
Municipios y de 1,163,600.00 1,066,127.00 174,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,403,727.00 
las 
Demarcaciones 
Territoriales del 
Distrito Federal 
CFAFMl 

Total 1,163,600.00 J 066127.00 174 000.00 0.00 0.00 4,013,777.81 0.00 0.00 0.00 6,417,504.81 

TÍTULO TERCERO 
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PÚBLICO 

CAPITULO/ 
Disposiciones generales 

Artículo 40. El ejercicio del gasto público deberá sujetarse estrictamente a las disposiciones 
previstas en las Leyes aplicables, las que emita la Tesorería Municipal y el Órgano de Control y 
Evaluación Gubernamental, en el ámbito de la Administración Pública Municipal. 

Artículo 41 . La Tesorería Municipal emitirá las Políticas de Gasto y Ejercicio Presupuesta! a las 
que deberán sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Municipal. 
Artículo 42. La Tesorería Municipal, analizando los objetivos y la situación de las finanzas 
públicas, podrá autorizar compensaciones presupuestárias entre dependencias y entidades, y 
entre estas últimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran 
obligaciónes entre sí derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para 
el Ejercicio Fiscal de 2025 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volúmenes de los 
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bienes y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo 
al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del 
MuAicipio para el Ejercicio Fiscal de 2025 o, en su caso, qu~ dicho importe no pueda cubrirse 
con ingresos adicionales de la entidad a consecuencia del otorgamiento de subsidios en los 
precios de los bienes o servicios por parte de la entidad deudora . 

CAPITULO// 
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economía, 
Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto 

Artículo 43. Las dependencias y entidades sólo podrán modificar sus estructuras orgánicas y 
laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2025, previa autorización del presidente Municipal y 
de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos 
presupuestarios suficientes. 

Artículo 44. Los viáticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias 
deberán ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoración y conveniencia de la 
comisión que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores públicos, 
debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesorería Municipal. 

Artículo 45. Se autoriza a la Tesorería Municipal a pagar, con la sola presentación de los 
comprobantes respectivos,· las obligaciones derivadas de servicios prestados a las 
dependencias por los siguientes conceptos: 

l. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito; 
11. Servicios de correspondencia postal y telegráfica, así como mensajería; 
111. Servicio telefónico e Internet; 
IV. Suministro de energía eléctrica; y 
V. Suministro y servicios de agua. 

Artículo 46. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesorería Municipal, 
autorizará la ministración, reducción, suspensión y en su caso, terminación de las transferencias 
y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este Decreto. 

Artículo 47. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignación de transferencias 
y subsidios con cargo al Presupuesto serán responsables de su correcta aplicación conforme a 
lo establecido en este Presupuestb y las demás disposiciones aplicables. 

Artículo 48. La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre 
la operación, evaluí:1ción y ~jercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicación de 
las transferencias y subsidios a que se refiere el artículo anterior. 

Artículo 49. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al 
Presupuesto se sujetarán a los objetivos y las metas de los programas que realizan las 
entidades y a las necesidades de planeación y administración financiera del Gobierno Municipal, 
apegándose además a los siguientes ériterios: 

l. Se requerirá la autorización previa y por escrito de la Tesorería Municipal para otorgar 
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras; y, 

11. Se considerarán preferenciales las transferencias destinadas a _las entidades cuya 
función esté orientada a: la prestación de servicios públicos, al desarrollo social y a la 
formación de capital en las ramas y sectores básicos de la economía, la promoción del 
desarrollo de la ciencia y la tecnología. 

111. 
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Artículo 50. Cuando la Tesorería Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos 
económicos excedentes derivados del superávit presupuesta! de los ingresos recaudados 
respecto de los ingresos estimados, ·el Presidente Municipal/Pleno del Ayuntamiento podrá 
aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, así como para fortalecer 
las reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores públicos o al saneamiento 
financiero. 
Tratándose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habrán de emplearse 
será el previsto en la legislación federal aplicable. 
Los recursos excedentes derivados de ·dicho superávit presupuesta! se considerarán de 
ampliación automática. 
Artículo 51. La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre 
la operación, evaluación y ejercicio del gasto de las economías presupuestarias del ejercicio 
fiscal. 
Los ahorros o economías presupuestarias que se obtengan podrán reasignarse durante los 
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades 
públicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las pporidades establecidas en sus 
programas, cuenten con la aprobación de la Tesorería Municipal, y se refieran, de acuerdo a su 
naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los 
proyectos de inversión pública. Dichas reasignaciones no serán regularizables para el siguiente 
ejercicio fiscal. 

Artículo 52. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se 
sujetarán a la calendarización que determine y les dé a conocer la Tesorería Municipal, la cual 
será congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades 
proporcionarán a dicha Tesorería, la información presupúestal y financiera que se les requiera, 
de conformidad con las disposiciones en vigor. 

Artículo 53. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el 
plazo de 90 días naturales serán reasignados a los programas sociales, de inversión en 
infraestructura o de temas prioritarios que dictamine el Presidente Municipal, siempre y cuando 
estén dentro del Plan Municipal de Desarrollo vigente. Al efecto, la Tesorería Municipal 
informará trimestralmente al pleno del Ayuntamiento, a partir del 1 de abril de 2025, sobre dichos 
subejercicios. 
El Órgano de Control y Evaluación Gubernamental informará trimestralmente al Pleno del 
Ayuntamiento sobre las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores públicos 
responsables de no ejercer los recursos presupuestales dejando de obtener los resultados que 
se programaron en su presupuesto. 

Artículo 54. Las Dependencias y Entidades deberán sujetarse a los montos autorizados en este 
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este 
Decreto y de la Ley aplicable; por consiguiente, no deberán adquirir compromisos distintos a los 
estipulados en el presupuesto aprobado. 

Artículo 55. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado 
previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la 
Tesorería Municipal, podrá aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria: 

l. La ·disminución del ingreso recaudado de alguno oe los rubros estimados en la Ley 
de Ingresos del Municipio podrá compensarse con el incremento que, en su caso, 
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos últimos tengan un 
destino específico por disposición expresa de leyes de carácter fiscal o conforme a 
éstas, se cuente con autorización de la Tesorería Municipal para utilizarse en un fin 
específico, así como tratándose de ingresos propios de las Entidades; 
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11. En caso de que no pueda realizarse la compensación para mantener la relación de 
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procederá a la reducción 
de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las 
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente: 

a) Los gastos de comunicación social; 
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atención de la población; 
c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto 

de percepciones extraordinarias; y 
d) Los ahorros y economías presupuestarios que se determinen con base en los 

calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y 
111. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar 

la disminución del ingreso recaudado, podrán realizarse ajustes en otros conceptos 
de gasto, incluidas las transferencias a otros entes públicos y a los organismos 
autónomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales. 

Artículo 56. Toda propuesta de aumento o creación dé gasto del Presupuesto de Egresos 
deberá acompañarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con 
reducciones en otras previsiones de gasto. 
No procederá pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos, 
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, el Municipio deberá revelar 
en la Cuenta Pública y en los informes que periódicalllente entreguen al Congreso del Estado, 
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto 
etiquetado y no etiquetado. 

Artículo 57. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposición del Municipio, 
deberán de ser destinados a los siguientes conceptos: 

a) Por lo menos el 50% para la amortización anticipada de la Deuda Pública, el pago de 
adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circul¡intes y otras obligaciones, en 
cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y 
representen una disminución del saldo registrado en la cuenta pública del cierre del 
ejercicio inmediato anterior, así como el pago de sentencias definitivas emitidas por la 
autoridad competente, la aportación a fondos para la atención de desastres naturales y 
de pensiones, y 

b) En su caso el remanente para: 
a. Inversión Publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal 

efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a más tardar 
en el ejercicio inmediato siguiente, y , 

b. La creación de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caída de ingresos de 
libre disposición de ejercicios subsecuentes. 

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposición del Municipio podrá 
destinarse a los rubros mencionados en el presente artículo, sin limitación alguna, siempre y 
cuando el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo con el 
Sistema de Alertas. 

Artículo 58. El Municipio, a más tardar el 15 de enero de cada año, deberá reintegrar a la 
Tesorería de la Federación las Transferencias Federales etiquetadas que, al 31 de diciembre 
del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por los ejecutores de las 
mismas. 
Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del 
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquellas devengadas pero que no 
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hayan sido pagadas, deberán cubrir los pagos respectivos a más tardar durante el primer 
trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecución 
establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos 
remanentes deberán reintegrarse a la Tesorería de la Federación, a más tardar dentro de los 
15 días naturales siguientes. • 
Los reintegros deberán incluir los rendimientos financieros generados. 
Para los efectos de este artículo, se entenderá que el Municipio ha devengado o comprometido 
las Transferencias Federales etiquetadas, en los términos previstos en el .artículo 4, fracciones 
XIV y XV de la Ley General de Contabilipad Gubernamental. 

Artículo 59. En apego a lo previsto en la Ley de Obras Públicas y la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Prestación de Servicios relacionados con Bienes Muebles de la 
Administración Pública Estatal y reglamentos respectivos, las dependencias y entidades, bajo 
su responsabilidad, podrán contratar obras públicas y servicios, mediante los procedimientos 
que a continuación se señalan: 

l. Licitación pública; 
11. Invitación a cuando menos tres personas; o 

111. Adjudicación directa. 

En los procedimientos de contratación deberán establecerse los mismos requisitos y 
condiciones para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar 
de entrega, plazos de ejecución, normalización aplicable en términos de la Ley Federal sobre 
Metrología y Normalización, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos y 
garantías, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a lodos los interesados igual 
acceso a la información relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algún 
participante. 
Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, 
se deberán apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios 
respectivos. 
Cuando se aplique la normatividad federal en la contratación de obra pública o servicios 
relacionados con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estará 
al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su 
totalidad por el Municipio. 

Artículo 60. En virtud de lo dispuesto en el articulo 2~8 de la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal, así como en el artículo 25 del Reglamento del Comité de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Opodepe, se proponen, para ser incluidos 
en el Presupuesto de Egresos del 2025, los rangos económicos límites necesarios para la 
sustanciación de cada uno de los procedimientos aplicables a la adjudicación de pedidos 
relativos de bienes muebles y contratos de arrendamiento y prestación de servicios de 
conformidad con los siguientes rangos de adquisiciones: 

a) Sin llevar a cabo licitación · cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de 
$1 ·000,000.00, antes de LV.A. 

b) Por invitación restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de la 
operación no rebase la cantidad de $1,000,000.01 a $1,500,000.00 antes de I.V.A. 

c) Por invitación restringida habiendo considerado cinco cotizaciones cuando el monto de la 
operación se encuentre en el rango de $1,500,000.01 a $2,000,000.00 antes de LV.A. 
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d) Mediante licitación pública cuando el monto de la operación rebase la cantidad de 
$2,000,000.01 antes de IV.A. 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor 
Agregado. 

CAPITUL0/11 
Sanciones 

Artículo 61. Los titulares de los entes públicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, 
sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, serán 
directamente responsables de que su aplicación se realice con estricto apego a las leyes 
correspondientes y a los principios antes mencionados. 

El incumplimiento de dichas disposiciones será sancionado en los términos de lo establecido en 
la Ley Estatal/Municipal de Responsabilidades de los Servidores Públicos y demás 
disposiciones aplicables. 

TÍTU~O CUARTO 
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR) 

CAPÍTULO/ 
Disposiciones generales 

Artículo 62. Los programas presupuestarios que forman parte del presupuesto basado en 
resultados (PbR) ascienden a la cantidad de y tienen asignados en conjunto un total de 
$26,037,220.87 y son ejercidos por 6 dependencias municipales. Su distribución por 
dependencia se señala a continuación: 

DEP UNID PRG DESCRIPCIÓN MONTO 

DA POLÍTICA Y GOBIERNO MUNICTPAL 3,751,000.00 

Total 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,751,000.00 

501 EB PLANEAO0N DE LA POIJTICA ANANOERA 7,401,951 .00 

Total OS TESORER1A MUNICIPAL 7,401,951.00 

701 18 ADMINISTRACTON DE LOS SERVICTOS PUBLICOS 10,121,454.87 

Total07 DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBUCOS 10,121,454.87 

801 J8 ADMON. DE LA SEGURIDAD PUBUCA 2,403,n1.oo 

Total08 DtRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 2,403,727.00 

1001 GU 
CONTROL Y EVALUAQON DE LA GESTION 

431 ,700.00 
GUBERNAMENTAL 

Total10 ORGANO DE CON'TROL Y EVALUACION 431 ,700.00 

26 2601 AC FOMENTO 1,927,388.00 

Total28 AGUA POT ABlE 1,927,388.00 

Total, de Presupuesto Basado en Resultados 28,037,220,87 

En el Anexo 1 se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los 
programas presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto 
basado en resultados. 

TRANSITORIOS 
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ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal deberá ser publicado en el Boletín 
Ofici¡il del Estado de Sonora. 

ARTÍCULO SEGUNDO. El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación 
en el Boletín Oficial del Estado de Sonora. 

ARTÍCULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podrán acceder al 
recurso presupuesta! que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se presenten a la 
Tesorería Municipal, a más a tardar el 31 de enero del 2025 a entregar, o en su caso, a refrendar 
la siguiente información: 

a) Acta constitutiva de la institución; 
b) Constancia de domicilio; 
c) Documentos de identificación de su representante legal; 
d) Programa de actividades para el año 2025; 
e) Estados financieros del ejercicio 2024; y 
f) lnfonne de aplicación del subsidio recibido en el ejercicio 2024. 

La Tesorería Municipal deberá cerciorarse plenamente de la existencia y funcionalidad de los 
organismos e instituciones de asistencia precisados en el p.árrafo anterior. Para tal efecto, podrá 
retener la aportación de recursos, sea única, inicial o cualquier ministración periódica, hasta en 
tanto dichos organismos comprueban ante la propia Tesorería su constitución legal, 
presupuesto y programa de trabajo autorizado por su órgano de administración o similar; así 
como, la rendición del informe de aplicación del subsidio recibido en el ejercicio 2024, en su 
caso. 

ARTÍCULO CUARTO. El municipio de Opodepe, Sonora, elaborará y difundirá a más tardar 30 
días naturales siguientes a la promulgación del presente decreto, en su respectiva página de 
Internet el presupuesto ciudadano con base eh la información presupuesta! contenida en el 
presente decreto, de conformidad con el artículo 62 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y con la Norma para la difusión a la ciudadanía de la Ley de Ingresos y del 
Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonización Contable. 

ARTÍCULO QUINTO. El municipio de Opodepe, Sonora, elaborará y difundirá a más tardar el 
31 de enero de 2025, en su respectiva página de Internet el calendario de presupuesto d!:! 
egresos con base mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato 
establecido por el Consejo Nacional de Armonización Contable mediante la Norma para 
establecer la estructura del Calendario ,del Presupuesto de Egresos base mensual. 

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los artículos 5, 6, 8, 10, 
11 , 13. 14, 15, 17, 18, 19, 21 y sexto transitorio de la Ley de Disciplina Financiéra de las 
Entidades Federativas y los Municipios, 136, fracción XXII de la Constitución Política del Estado 
Libre y Soberano de Sonora, 50, 61 , fracción 11, inciso K), fracción IV, inciso C), 69, 73, 78, 129, 
136, 138, 139, 141, 142 y 348 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, 60, 61 fracción 
11, 63 y 65 Ley General de Contabilidad Gubernamental, 2 y 3 fracción VIII del La Ley del Boletín 
Oficial, y de conformidad en los artículos 35 y 48 fracción II del Reglamento Interior del 
Ayuntamiento del Municipio de Opodepe, esta Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta 
Pública somete a la consideración de e-ste H. Cuerpo Colegiado los siguientes: 

PUNTOS DE ACUERDO 
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PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Opodepe, Sonora para el 
Ejercicio Fiscal 2025, en los términos ya antes expuestos. 

SEGUNDO. Se Remita, por conducto del presidente Municipal del Ayuntamiento de Opodepe, 
previo refrendo del secretario del Ayuntamiento, copia debidamente certificada del acuerdo que 
aprueba el Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento de Opodepe para el Ejercicio Fiscal 2025, 
a la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado, para su debida Publicación en el 
Boletín Oficial del Gobierno del Estado. 

C. Loren~o Favian San 
Presidente Municipal 

?L~,7,;;;-~-

•

l)W<,.s 

. : 
PRESIDENCIA 

Munlolplo dEl C;.>?<.:io'Jf.i>D 
f\dmlnlltmol6n 2ú~4-2021' 

• ~ J SECRETARIA 
OPODEPE, SONOR". Q ,/ l9'\;, Cl.ké( A4minlslración 2004-2027 

c. José carlos Valenzuela Gámez 
Secretario del Ayuntamiento 

• 

SINDICOMUNIC irn~ V 
" OP00=~-----1----­

AdMlnlatracl~fMIIO • idad Muy Urías 
Síndico Municipal 

C. Osear Jovany Torres de la Vara C. Zaira Gf "1endoza Andrade 
Regidor \ll(IDO.S,,. egiclor 

.H. AYUNTAMIENTO 
Jl.lov C~ l,;¼ o ~ IJ DE OPODEPE 

• • 'ti' 2Q2~uñoz Cocoba 
' Regidor 

C. Eudelia Edilia Paredes Andrade 
Regidor 

38 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

2
1

 
T

o
m

o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  E
d
ic

ió
n
 E

s
p
e
c
ia

l •  M
a

rte
s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
4
 

B
O

L
E

T
ÍN

 O
F

IC
IA

L
 

t-~,\~\:IS.~1\ 

t ~?. 

. ,. 

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE 
OQUITOA, SONORA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

Con fundamento en el artículo 64 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, el 
Ayuntamiento del municipío presentó ante el H. Congreso del Estado Sonora la iniciativa de la 
Ley de Ingresos del Municipio de Oquitoa, Sonora, para el ejercicio fiscal 2025. 

La Ley de Ingresos del Municipio de Oquitoa, Sonora, para el ejercicio fiscal 2025, incluye el 
presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $15,289,353.77 (son quince 
millones doscientos ochenta y nueve mil trescientos cincuenta y tres pesos 77/100 M.N.), 
el cual se codificó con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo 
Nacional de Armonización Contable (CONAC). 

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2025, guarda equilibrio 
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo año, de confonnidad 
con lo establecido en los artículos 115 fracción IV de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; y asimismo atendiendo a los principios establecidos en la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y Los Municipios, toda vez que artículo sexto transitorio 
de la legislación Financiera antes invocada, obliga a los Municipios para que en este ejercicio 
fiscal 2025, aplique dicha nonnatividad en sus correspondientes presupuestos de egresos. 

Que en caso de que la recaudación de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos 
estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningún motivo afectará 
los programas municipales prioritarios, y que en todo caso se subsanará con otra fuente de 
ingresos o con la disminución del gasto corriente. 

Que en caso de que al finalizar el ejercicio presupuestario 2025, existieren subejercicios, 
ahorros, o economías presupuestarias, éstos se destinarán preferentemente para cubrir pasivos 
municipales correspondientes a egresos devengados no ejercidos ni pagados en el ejercicio. 

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del 
Municipio de Oquitoa, Sonora 

TÍTULO PRIMERO 
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO 

CAPÍTULO/ 
Disposiciones generales 

Artículo 1. El presente decreto tiene como objeto integrar la infonnación presupuesta!, regular 
la asignación, ejercicio, control y evaluación del gasto público municipal para el ejercicio 2025, 
con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de 
fonna clara las regulaciones del ejercicio presupuesta! que se encuentran contenidas en la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Artículo 136, 
Fracción XXII de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Artículos 
61 , Fracción IV, inciso c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, Ley de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios relacionados con bienes muebles de 
la Administración Pública, Ley de Deuda Pública para el Estado de Sonora o sus equivalentes 
y demás legislación aplicable a la materia. 

En la ejecución del gasto público se deberá considerar como principales ejes articuladores el 
Plan Municipal de Desarrollo 2025 - 2027 y los Principios de Racionalidad y Disciplina del gasto, 
tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo. 

Será responsabilidad de la Tesorería Municipal y del órgano de Control y Evaluación 
Gubernamental del Municipio de Oquitoa ámbito de sus respectivas competencias, cumplir y 
hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto. 

La interpretación del presente documento para efectos administrativos corresponde a la 
Tesorería y al órgano de Control y Evaluación Gubernamental de Oquitoa, en el ámbito de sus 
atribuciones, confonne a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretación que corresponda a otras 
autoridades en el ámbito de sus respectivas competencias. 

Articulo 2. Para los efectos de este Decreto se entenderá por: 

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, 
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante 
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos públicos 
calendarizados realizadas a través de la Tesorería Municipal, siempre que permitan un 
mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo 
de los Ejecutores de Gasto. 
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11. ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes 
de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratación de bienes y 
servicios requeridos en el desempeño de las funciones de los entes públicos, para las 
cuales existió asignación presupuesta! con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal 
en que se devengaron. 

111. Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos: Representa la cancelación 
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligación principal de los 
pasivos contraídos por el Gobierno Municipal. 

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministración que, de los recursos públicos 
aprobados por el Pleno del Ayuntamiento mediante el Presupuesto de Egresos del 
Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesorería a los Ejecutores de 
Gasto. 

V. Ayudas: Las aportaciones de recursos públicos en numerario o en especie otorgadas 
por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas 
presupuestarios. 

VI. Adquisiciones públicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su 
denominación legal, que el municipio, sus dependencias celebren para la compra de 
insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que tengan por 
objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administración Pública 
Municipal, así como aquellos bienes necesarios para la realización de funciones 
específicas. 

VII. Ahorro Presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una 
vez que se hayan cumplido las metas establecidas. 

VIII. Ayuntamiento: constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente, y no 
habrá autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, 
tiene carácter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposición se 
establece sin excluir formas de participación directa de los ciudadanos en los procesos 
de decisión permitidos por la ley. 

IX. Capítulo de gasto: Al mayor nivel de agregación que identifica el conjunto homogéneo 
y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes públicos. 

X. Clasificación Administrativa: Clasificación presupuesta! que tiene como propósitos 
básicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la 
asignación, gestión y rendición de los recursos financieros públicos, así como establecer 
las bases institucionales y sectoriales para la elaboración y análisis de las estadísticas 
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integración y consolidación, tal como lo 
requieren las mejores prácticas y los modelos universales establecidos en la materia. 
Esta clasificación además permite delimitar con precisión el ámbito de Sector Público de 
cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y 
cuasi fiscal. 

XI. Clasificación Económica: Clasificación presupuesta! de las transacciones de los entes 
públicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza económica, con el 
propósito general de analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y sus 
componentes sobre la economía en general. 

XII. Clasificación Funcional del Gasto: Clasificación presupuesta! que agrupa los gastos 
según los propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes entes 
públicos. 

XIII. Clasificación por Fuente de Financiamiento: clasificación presupuesta! que consiste 
en presentar los gastos públicos según los agregados genéricos de los recursos 
empleados para su financiamiento. Esta clasificación permite identificar las fuentes u 
orígenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientación específica 
de cada fuente a efecto de controlar su aplicación. 

XIV. Clasificador por Objeto del Gasto: reúne en forma sistemática y homogénea todos los 
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental 
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos 
del presupuesto y suministra información que atiende a necesidades diferentes pero 
enlazadas, permitiendo el vínculo con la contabilidad. 

XV. Clasificación por Tipo de Gasto: Clasificación presupuesta! que relaciona las 
transacciones públicas que generan gastos con los grandes agregados de la 
clasificación económica presentándolos en Corriente, de Capital y Amortización de la 
deuda y disminución de pasivos. 

XVI. Clasificación Programática: Clasificación presupuesta! que establece la clasificación 
de los programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar, en 
forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas 
presupuestarios. 

XVII. Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos 
previstos en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal. 

XVIII. Dependencias: Las definidas como tales en la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la 
Tesorería Municipal. 

XIX. Deuda Pública: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de 
operaciones de endeudamiento sobre el crédito público de las entidades. 

XX. Deuda Pública Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus 
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores 
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administración pública 
paramunicipal a su cargo. 

XXI. Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado. 
XXII. Entes públicos: Los Poderes del municipio, los entes autónomos, el ayuntamiento 

municipal y las entidades de la administración pública paramunicipal. 
XXIII. Entidades: Los organismos públicos descentralizados, las empresas de participación 

municipal mayoritaria, los fideicomisos públicos y los organismos desconcentrados, los 
cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesorería Municipal. 

XXIV. Fideicomisos Públicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el 
Presidente Municipal o alguna de las demás entidades paramunicipales constituyen con 
el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus áreas prioritarias del 
desarrollo. 

XXV. Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales 
comprometidas en el Presupuesto de Egresos. 

XXVI. Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversión de capital y las transferencias 
a los otros componentes institucionales del sistema económico que se efectúan para 
financiar gastos de éstos con tal propósito. 

XXVII. Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operación, el arrendamiento de la 
propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del 
sistema económico para financiar gastos de esas características. 
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XXVIII. Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una 
obligación de pago a favor de terceros por la recepción de conformidad de bienes, 
servicios y obras oportunamente contratados; así como de las obligaciones que derivan 
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definttivas. 

XXIX. Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisión de una cuenta por 
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad 
competente. 

XXX. Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignación presupuestaria que 
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto 
aprobado 

XXXI. Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelación total o parcial de las 
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier 
otro medio de pago. 

XXXII . Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por 
los recursos públicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del 
país para que estos últimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educación, 
salud, infraestructura e inversión social, seguridad pública, entre otros rubros. 

XXXIII. Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y 
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no están asociados a programas 
específicos. 

XXXIV. Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y 
funciones propias del Municipio, por lo cual están directamente relacionados con los 
programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar 
los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad económica y social. 

XXXV. Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e 
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de 
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; 
así como de la venta de bienes y servicios, además de participaciones, aportaciones, 
recursos convenidos, y otros ingresos. 

XXXVI. Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso 
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal. 

XXXVII. Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o 
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad 
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, 
financiamientos internos y externos; así como de la venta de bienes y servicios, además 
de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los 
entes públicos. 

XXXVIII. Mabiz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeación 
estratégica que en forma resumida, sencilla y armónica establece con claridad los 
objetivos del Programa Presupuestario y su alineación con aquellos de la planeación 
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos 
y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la información de 
los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, así como las actividades 
e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa 
que influyen en el cumplimiento de los objetivos 

XXXIX. Obras Públicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, 
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles. 

XL. Presidencia Municipal: es el órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las 
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representación legal y 
administrativa. 

XLI. Presupuesto de Egresos Municipal: será el que contenga el acuerdo que aprueba el 
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal 
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los 
programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

XLII. Programas y proyectos de inversión: acciones que implican erogaciones de gasto de 
capital destinadas tanto a obra pública en infraestructura como a la adquisición y 
modificación de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos 
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida útil de 
los activos de infraestructura e inmuebles. 

XLIII. Programa: Nivel o categoría programática que contiene un conjunto de acciones afines 
y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente 
determinadas por la planeación, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, 
tecnológicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente 
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se· van a desarrollar y 
atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente 
coordinadas. 

XLIV. Proyecto para Prestación de Servicios: conjunto de acciones que se requieran 
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por el Reglamento del 
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Oquitoa y 
demás legislación aplicable, sea a celebrarse o celebrado. 

XLV. Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, 
como cuerpo colegiado, al municipio. 

XLVI. Remuneración: toda percepción de los servidores públicos municipales en efectivo o 
en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, 
bonos, estímulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepción de los 
apoyos y los gastos sujetos a comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo 
y los gastos de viaje en actividades oficiales. 

XLVII. Servicio público: aquella actividad de la administración pública municipal, -central, 
descentralizada o concesionada a particulares-, creada para asegurar de una manera 
permanente, regular y continua, la satisfacción de una necesidad colectiva de interés 
general sujeta a un régimen de derecho público. 

XLVIII. Servicios relacionados con las obras públicas: los trabajos que tengan por objeto 
concebir, diseñar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra pública; las 
investigaciones, estudios, asesorías y consultorías que se vinculen con las acciones que 
regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado 
de Sonora; la dirección o supervisión de la ejecución de las obras y los estudios que 
tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones. 

XLIX. Síndico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros 
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo 
jurídicamente. 

L. Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de 
actividades prioritarias de interés general a través de los entes públicos a los diferentes 
sectores de la sociedad, con el propósito de: apoyar sus operaciones; mantener los 
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribución y comercialización de los 
bienes; motivar la inversión; cubrir impactos financieros; promover la innovación 
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tecnológica; así como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o 
de servicios. 

LI. Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir 
las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su 
ejecución. 

LII. Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de dirección, 
vigilancia, inspección, fiscalización, cuando tengan el carácter general dentro de las 
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta 
confidencialidad, deban tener tal carácter. 

LIII. Trabajadores de Base: serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán inamovibles, 
de nacionalidad mexicana y sólo podrán ser sustituidos por extranjeros cuando no 
existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo. 

LIV. Transferencias: Los recursos públicos previstos en el Presupuesto de Egresos del 
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestación 
de los bienes y servicios públicos a cargo de los Poderes, Organismos 
Constitucionalmente Autónomos y Entidades. 

LV. Remuneración: toda percepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, 
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estímulos, comisiones, 
compensaciones y cualquier otra, con excepción de los apoyos y los gastos sujetos a 
comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en 
actividades oficiales. 

LVI. Unidad Presupuesta!: Cada uno de los órganos o dependencias de la Administración 
Pública del Municipio que tiene a su cargo la administración de los recursos financieros, 
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con 
eficacia y eficiencia la misión que le ha sido conferida en las disposiciones legales y 
reglamentarias. 

LVII. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las 
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuesta! 
y se les encomiendan la ejecución de actividades, programas y/o proyectos para el 
cumplimiento de los objetivos, líneas de acción y metas establecidos en el Plan Municipal 
de Desarrollo. 

LVIII. Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberá entender 
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demás 
leyes de la materia. 

Artículo 3. En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se comprometa 
el patrimonio económico o el erario del Municipio, será obligatoria la intervención de la Tesorería 
Municipal. 

Artículo 4. El ejercicio del presupuesto se apegará a los principios de eficiencia, eficacia, 
economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que están destinados, 
con base en lo siguiente: 

l. Priorizar la asignación de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto 
y beneficio social que incidan en el desarrollo económico y social. 

11. Garantizar la elevación de los niveles de calidad de vida en la población. 
111. Identificación de la población objetivo, procurando atender a la de menor ingreso. 
IV. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecución de los programas. 
v. Afianzar un presupuesto basado en resultados. 

Articulo 5. La información que en términos del presente documento deberá remitirse al Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir con lo siguiente: 

a) Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, el Ayuntamiento, 
deberá remitir original del Acuerdo del mismo al Boletín Oficial del Gobierno del Estado 
para efectos de seguimiento y revisión de la cuenta pública. 

b) El nivel mínimo de desagregación se hará con base en la clasificación homologada a las 
disposiciones del Consejo Nacional de Armonización Contable. 

Artículo 6. La Tesorería Municipal garantizará que toda la información presupuestaria cumpla 
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Gobierno y Administración Municipal 
y demás norrnalividad aplicable. 

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, deberán ser difundidos en los medios 
electrónicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la 
Información Pública y de Protección de Datos Personales del Estado de Sonora, Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública y del artículo 65 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental. 

Articulo 7. La Tesorería Municipal reportará en los Informes Trimestrales sobre la situación 
económica, las finanzas públicas y la deuda pública, que incluirán el desglose de los proyectos 
de inversión previstos en este Decreto; informes de avance de gestión financiera y cuenta de la 
hacienda pública; la evolución de las erogaciones correspondientes a los programas 
presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para niñas, niños y adolescentes; 
de ciencia, tecnología e innovación; especial concurrente para el desarrollo sustentable; 
erogaciones para el desarrollo integral de los jóvenes; recursos para la atención de grupos 
vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la población indígena , cambio climático 
y medio ambiente. 

CAPÍTULO// 
De las Erogaciones 

Artículo 8. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Oquitoa, Sonora, comprende la cantidad de 15,289,353.77 (Quince millones doscientos 
ochenta y nueve mil trescientos cincuenta y tres pesos 77/100 M.N.) y corresponde a los 
ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Oquitoa, Sonora, para el Ejercicio 
Fiscal 2025, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en los 
artículos 115 fracción IV de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y que 
comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarías y subsidios por parte del 
municipio a las paramunicipales de la Administración Pública Municipal. 

Artículo 9. Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren 
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la 
administración municipal, el ayuntamiento podrá acordar las modificaciones o ampliaciones 
necesarias en función a la disponibilidad de fondos y previa justificación de las mismas. 

El ayuntamiento podrá aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones 
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio 
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes. 
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Artículo 10. La forma en que se integran los egresos del Municipio, de acuerdo con la 
clasificación por fuentes de financiamiento, es la siguiente: 

CLASIFICACIÓN POR FUENTES DE FINANCIAMIENT01 

CATEGORÍA PRESUPUESTO 
APROBADO 

1 No Etiquetado 13,932,217.04 
11 Recursos Fiscales 230,052.00 
12 Financiamientos Internos 
13 Financiamientos Externos 
14 Ingresos Propios 
15 Recursos Federales 13,702,165.04 
16 Recursos Estatales 
17 Otros Recursos de Libre Disposición 
2 Etiquetado 1,357,136.73 

25 Recursos Federales 857,1 36.73 
26 Recursos Estatales 500,000.00 
27 Otros Recursos de Transferencias Federales 

EtiQuetadas 

Artículo 11. De acuerdo con la clasificación por tipo de gasto, el presupuesto de egresos del 
Municipio de Oquitoa se distribuye de la siguiente forma: 

CLASIFICACIÓN POR TIPO DE GAST02 

No. Categorfas Monto 

1 GastoCorriente 13,846,13924 

2 Gasto de Capital 946,109.73 

3 AmortizacióndelaOeuda y 
Disminución de Pasivos 497,1 04.80 

Total 15,289,353.77 

CLASIFICACIÓN ECONÓMICA (CE) - Gasto Programable/ Gasto no Programable3 

No. Categorlas 

Gasto Programable 

Gasto no Programable 

Total 

Monto 

15,289,353.77 

0.00 

15,289,353.77 

1 De acuerdo con el Clasificador por Fuentes de Financiamiento emitido por el CONAC. Disponible en: 
http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 007.pdf 

1 De acuerdo con el Clasificador por Tipo de Gasto emitido por el CONAC. Disponible en: 
http·//www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 005.pdf 

3 De acuerdo con la Clasificación Económica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Públicos emitida 
por el CONAC. Disponible en: http://www.conac.gob.m,/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 12 001.pdf 

Artículo 12. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en base a la clasificación 
económica se distribuye de la siguiente manera: 

CODIGO 

2.1. 

2.1.1.1. 

2.1.1.1.1. 

2.1.1.1 .2. 

2.1.1.1.3. 

2.1.1.5. 

2.1 .2. 

2.1.3. 

2.1.3.1. 

2.1.3.1.2. 

2. 1.3.2. 

2.1.3.2.1. 

2.1.3.2.2. 

2.U. 

2.U.1 . 

2.U.1 .2. 

2.1.5.1. 

2.1.5.1.5. 

2.1.5.1.7. 

CLASIFICACIÓN ECONÓMICA DE LOS EGRESOS' 

CONCEPTO 

21 GASTOS 

GASTOS CORRIENTES 

GastosdeConsumodelosEntesdelGobiemoGeneral/GastosdeExplotaciónde lasEnlidades 
Empresariales 

Remuneraciones 

SueldosySalanos 

ContribocionesSociales 

mpuestossot>reNóminas 

CompradeBienesyServlcios 

VariaciOndeExlstencias(Disminuc:ión(+)lnaernento(-)) 

DepreciaciónyAmortiZación 

EstimadonesporOelertorodelnventarios 

lmpuestossobrelos Productos, laProducciónylaslmportacionesdelasEntidadesEmpresariales 

Preslaciooes delaSegurldadSocial(MEFPB.89) 

Gastodela Propiedad 

Intereses 

lnteresesdela Deuda lntema 

lnteresesdelaDeudaExlema 

Gastosde laPropiedadDistinlosdelntereses 

Divi-yRetrosdelesCuasisociedades 

ArrendamlentosdeTierrasyTem.-.os(MEFP6.81) 

SubsidiosySubvenciones aEmpresas(l,EFP6.61) 

AEntidadesEmpresarialesdelSectorl'riYado 

A EntidadesEmpresarialesnoFinancieras 

A Entidades Empresariales Financieras 

AEntidadesEmpresarialesdelSectorPllblico 

AEntidades EmpresarialesNoFinanáeras 

A Entidades Empresariales Financieras 

Transferencias,AsignadonesyDonativosCorrientesOlorgados 

AISedorPrivado 

Ayudaa Penionas 

Ayudaalns1itucionH 

lnstitucionesdelnterésf'llblico 

Desaslres Nalurales 

Fideicomisos, Mandatosy ContratosAnálogos 

Otras 

AISedorf'llblico 

MONTO 

14,967,448.97 

14,021,339.24 

5,755,332.00 

1,9S3,264.4-4 

5,623,942.80 

175,200.00 

513,600.00 

• De acuerdo con la Oasiflcaclón Económica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Públicos emitida 
por el CONAC. Disponible en: http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 12 .!Jl11ru!f 
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2.1.5.2.1 !Ala Federación 2.2.3.3. TrabajOsenCurso 

2.1.5.2.1.1. 1 TranslerenciaslntemasyAsignac:iones 2.2.H . Bienes Terminados 

Transle<enciasdelRestodelSeclorPúblico 

2.1.5.2.1.3. 1 Organismos dela Seguridad Social Bienes en Transito 

2.1 .5.2.1.4. ITranslerenciasdeF-sos,MandatosyContratosAmllogos ExistenciasdeMateriaiesde5eguridadyDefensa 

A Entidades Federativas ObjetosdeValo, 

A Municipios Metales y Piedras Preciosas 

AISectorExtemo 2.2.4.2. AntigoedadesyOtrosObjetosdeArte 

A Gobiernos Extranjeros OtrosObjelosdeValOf 

AO<¡¡ar,smoslnlemadonaies Activos No Producidos 

AISectorPrivadoExtemo Activos Intangibles No Producidos de Origen Nat\Kal 

lmpuestosobreloslngresos, laRlquezayOtrosalasEnlidadesEmpresarialesPúblicas TierrasyTeneoos (MEFP7.70) 

TransferenciaslntemasyAsignaciones Recursos Minerales y Energéticos 

2.1.6.2.1.2. ITranslerenciasalrestodelsectorpúblico RecwsosBio16glcosNoCl.ffivados 

2.1.6.2.1.3. 1 Transferencias de f,deja)misos, Mandatos y Contratos análogos RecursosHidricos 

2.1.7. ParticipaciOnes 2.2.5.1.5. OtrosAc:tivosdeOrigenNatl111I 

Provisiones y Otras Estimaciones Actiws Intangibles No Producidos (MEFP 7.78) 

Provisiones a Corto Plazo 2.2.5.2.1 Oere<:hosPatentados 

ProvisionasaLargoPlazo AmlndamlentosOperativosComerclales 

EstimacionesporPérdidaoDeterioroaCortoPlazo FondosdeCorne!tioAdqUiridos 

2.1.8.4. EstimadonesporPérdidaoDeteriOfOalargoPlazo OtrosAc:tivoslntangiblesNoProduddos 

GASTOS DE CAPITAL 9-16,109.73 2.2.6. Transferencias y Asigladones y Donativos de capital Oto,gados 

Construcciones en Proceso 868,109.73 AISectorPrivado 

Activos Fjos (Formación Bruta de capital Fijo) 78,000.00 AyudaaPecsonas 

Viviendas, Edificiosyestnx:tura., 2.2.6.1.2. I Ayudaalnstitudones 

2.2.2.1.1. Viviendas 2.2.6.1.3. l institudonesdelnterésPúblia> 

Edificios No Residenciales 2.2.6.U . IDesastresNalllrales 

2.2.2.1.3. Otras Estructuras 2.2.6.2. IAISectorPúbílCO 

Maquinaria y Equipo 2.2.6.2.1. IAlaFeclereción 

Equipo de Transpone 2.2.6.2.2. !A Entidades Federativas 

EquipodeTecnologiadelanformaciónyCornunicadones 2.2.6.2.l !A Municipios 

2.2.2.2.3. Otra Maquinaria y Equipo 2.2.6.3. IAISeclorExteroo 

EquipodeDefensaySeguidad 2.2.6.3.1. IAGobiemo&Extranjeros 

ActivosBiológioosCultivados 2.2.6.3.2 1 A Organismos Internacionales 

2.2.2.4.1. Ganado paraCrfa, Leche,Tiro,e!c., quedanProductosRecunentes 2..2.6.3.3. IAlsectorPrivadoExtemo 

2.2.2.4.2. Ar1loles, Cultivos y Otras Plantaciones que dan Productos Recurrentes 2.2. 7. 1 Inversión Financiera con Fines de Polltica Eoonómica 

ActivosFrjoslntangibles 2.2.7.1. 1 Acciones y Participaciones de capital 

JnvesliQadónyDesarrollo 2.2.1.1.1. 11n1ema 

2.2.2.5.2. Exploración y Evaluación Minera 2.2.7.1.1.1. 1 SedorPúblia> 

Programas de lnfomr.loca y Base de Catos 2.2.7.1.1.2. 1 Sector Privado 

2.2.2.5.4. Originales para Espammiento, Literarios oArtisticos 2.2.7.1.2. !Externa 

2.2.2.5.5. OtrosActivosFijoslntangibles 2.2.7.2. I ValOfesRepresentativosdeDeudaAdquiridosoonFinesdePoliticaEconómica 

Jnaemento de Existencias ObllgaclonesNegociablesAdqulridasconFlnesdePolltieaEconómlca 

2.2.3.1. MaleriaiesySuministros 2.2.7.4. CoocesióndePréstamos 
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2.2.7.4.1.1. 1 Sector Público 

2.2.7.4.1.2. ISectorPrivado 

2.2.7.4.2. !Externa 

3 1 FINANCIAMIENTO 321,90,UO 

APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) 321 ,904.80 

lraementodeActivosFinancieros 

3.2.2 Disminución de Pasivos 

DisminucióndePasivosCorriente-s 

DisminucióndeCuentasporPagar 

3.2.2.1.1 .1. 1 ServiciosPersonalesporPagar 

3.2.2.1.1.2. IProveedoresporPagar 

3.2.2.1 .1.3. 1 Con1ratistaspor0brasPúblk:asporPagar 

3.2.2.1.1 .4. 1 P81ticipaclonesyApo,1acionesporPagar 

3.2.2.1.1.5. I TransferenciasOtorgadasporPagar 

3.2.2.1.1 .6. l inte<esesy Comisiones y otros gastos de la Deuda Pública por Pagar 

3.2.2.1.1.7. 1 RetendonesyContribucionesporPagar 

3.2.2.1.1.6. IDeoioiucionesdelaleydelngn,sosporPagar 

3.2.2.1.1.9. IOtrasCuentasporPagar 

3.2.2.1 .2. 1 Disminución de Documentos por Pagar 

3.2.2.1 .2.1. I DocumenlosComercialesporPagar 

3.2.2.1.2.2. I DocumentosconContralislasporObrasPúblk:asporPagar 

3.2.2.1.2.3. 1 Otros Documentos por Pagar 

3.2.2.1 .2.4. ITftutosyVakxesdelaDeudaPúblicalntema 

3.2.2.1.2.5. lrrtutosyVatoresdelaDeudaPúbllcaExtema 

AmortizaciOndelaPordónCiraJlantedelaDeudaPúblicadeLargoPlazo 321 ,904.80 

3.2.2.1.3. 1. 1 AmortizaciOn de la Pordón Ciroulante de la Deuda Pública de L.P. en Tltulos y Valores 

3.2.2.1.3.1.1 1 Amor1i.zaci0n de la Porcl6n Circulante de la Deuda Pública Interna de L.P. en Títulos y Valores 

3.2.2.1.3.1.2 IAmortizar:iOndelaPorcl6ndela0eudaPúbUcaExtemadeLP. EnTltulosyValores 

3.2.2.1.3.2. IAmortizar:iOndelaPorción CiroulantedelaOeudaPúbllcadeL.P. en-tamos 

3.2.2.1.3.2.1 1 Amortización de la Portión Ciroulante de la Deuda Pública lnlema de L.P en P~os 

3.2.2.1.3.2.2 IAmortizar:iOndelaPorcl6nCiroulantedelaDeudaPúblicaExlemadeL.P. enPréslamos 

3.2.2.1.4. IDisminuciOndeOlrosPaslvosdeCol10Plazo 

3.2.2.1.4.1. IPaslvoeDilerldos 

3.2.2.1.4.2. 1 FondosyBienesdeTeraorosenGarantia y/oAdmlnislraciOn 

3.2.2.1.4.3. IOtrosPasivos 

3.2.2.2. 1 DisminucióndePastvosNoCo<rlenles 

3.2.2.2.1. 1 DlsminucióndeCuenlasporPagaralargoPlazo 

3.2.2.2.1.1. 1 Proveedores por Pagar 

3.2.2.2.1.2. IContralistasporObrasPúbllcaspcrPagar 

3.2.2.2.2. 1 Disminución de Documentos por Pagar a Largo Plazo 

3.2.2.2.2.1 . 1 Documentos Comerciales por Pagar 

3.2.2.2.2.2. ! Documentos con Contratistas por Obras Pi.i>Ocas por Pagar 

3.2.2.2.2.3. 1 Otros Documentos por Pagar 

3.2.2.2.3. IConversióndeDeudaPúblicadel.argoPlazoen PordónCÍ!ttJianle 
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3.2.2.2.3.1. 1 ConverslOndeTltutosyValoresdeLargoPlazoenCortoPlazo 

3.2.2.2.3.1.1 IPoltióndeCortoPlazodeTftulosyValoresdelaDeudaN>licalntema 

3.2.2.2.3.1.2 I Poltiónde CortoPlazodeTftulosyValoresde la Deuda Pública Externa 

3.2.2.2.3.2 1 ConverslOn de Préslamos de Largo Plazo en Corlo Plazo 

3.2.2.2.3.2.1 1 PO<ciónaCorto Plazo de P~tamosdela Oeuda Pública lnlema 

3.2.2.2.3.2.2 1 Porción a Corto Plazo de Préstamos de la Deuda Pública Externa 

3.2.2.2.4. IDisminocióndeOtrosPaslvosdelargoPlazo 

3.2.2.2.4.1. 1 Pasivos Diferidos 

3.2.2.2.4.2. IFondosyBienesdeTercerosenGarantiayloAdmlnlstradón 

Artículo 13. El gasto total previsto en este presupuesto se integra, de acuerdo con la 
clasificación por objeto del gasto a nivel de capítulo, concepto, partida genérica y partida 
específica. 

CAP CONCEP GEN PART DESCRIPCION TOTAL 

10000 11000 11100 11101 DIETAS 
214,020.00 

Total11100 

10000 11000 11300 11301 SUELDOS 5,229,312.00 

Tolll11300 SUELDO BASE AL 
PERSONAL PERMANENTE 
REMUNERACIONES AL 

Total11000 PERSONAL DI: CARACTER 
PERMANENTE 

10000 12000 12200 12201 SUELDOS BASE AL 252,000.00 PERSONAL EVENTUAL 

Total12200 SUELDOS BASE AL 
PERSONAL EVENTUAL 
REMUNERACIONES AL 

Total12000 PERSONAL DE CARACTER 
TRANSITORIO 

10000 13000 13200 13201 PRIMA VACACIONAL 75,599.36 

10000 13000 13200 13202 GRATIFICACION POR FIN DE 
604,613.06_ AÑO 

PRIMAS DE VACACIONES, 

Tolal13200 
DOMINICAL Y 
GRATIFICACION DI: FIN DE 
Mio 

1000 13000 13300 13301 HORAS EXTRAORDINARIAS 18,000.00 

Total 

13400 

RE-RACIONES 
Total13000 ADfCIONALES Y 

ESPECIALES 

10000 14000 14100 14101 CUOTAS POR SERVICIO 761 ,232.00 MEDICO DEL ISSSTESON 

10000 14000 14100 14103 CUOTAS POR SEGURO DE 467,620.00 RETIRO Al ISSSTESON 

Total14100 APORTACIONES DE 
SEGURJOAD SOCIAL 

Total14000 SEGURDAD SOCIAL 

10000 15000 15500 15501 APOYO A LA CAPACírACIÓN 6,000.00 

To11115200 INDl:IIINIZACIONES 
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Tolal15000 OTRAS PRESTACIONES 
SOCIALES Y ECONOMICAS 

SERVICIOS DE 
Total31800 TELECOMUNICACIONES Y 

10000 16000 16100 16101 PREVISIONPARA 
60,000.00 INCREMENTO DE SUELDOS 

SATEUTES 
SERVICIO DE ACCESO A 

PREVISIONES DE CARACTER 
Tolll16100 LABORAL, ECONOMICA Y 30000 31000 31700 31701 INTERNET, REDES Y 

24,000.00 PROCESAMIENTO DE 
SEGURIDAD SOCIAL INFORMACIÓN 

Tolll16000 PREVISIONES SERVICIOS DE ACCESO DE 

Tctal10000 SERVICIOS PERSONALES 7,708,596.44 

20000 21000 21100 
MATERIALES, UTILES Y 

21101 EQUIPOS MENORES DE 81,800.00 
OACINA 

Total31700 INTERNET, REDES Y 
PROCESAMIENTO DE 
INFORMACIÓN 

3000 3100 31800 31801 SERVICIO POSTAL Y 
3,600.00 PAQUETERIA 

Total21100 
MATERIALES, l/TILES Y 
EQUIPOS MENORES DE 

Total31IOO SERVICIO POSTAL Y 
PAQUETERIA 

OFICINA 

20000 21000 21600 21601 MATERIAL DE LM'IEZA 90,000.00 

Total21800 MATERIAL DE LIMPIEZA 

30000 32000 32500 32501 ARRENDAMIENTO DE 160,000.00 EQUIPO DE TRANSPORTE 

Tctal32!500 ARRENDAMENTO DE 
EQUIPO DE TRANSPORTE 

2000 2100 21800 21801 
PIACAS, ENGOMADOS, 
CALCOMANIAS Y 18,000.00 
HOLOGRAMA 
PLACAS, ENGOMADOS, 

Tctal21800 CALCOMANIASY 
HOLOGRAMA 
MATERIALES DE 

Tclill21000 
ADIIINISTRAC10N, EMISION 
DE DOCUMENTOS Y 
ARTICULOS OFICIALES 
PRODUCTOS ALIMENTICIOS 

20000 22000 22100 22101 PARA EL PERSONAL EN LAS 48,000.00 
INSTALACIONES 

Tctal22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 
PARA PERSONAS 

20000 24000 24800 24601 MATERIAL ELECTRICO Y 18,000.00 ELECTRONICO 

Tctal24600 MATERIAL ELECTRICO Y 
ELECTRONICO 

ARRENDAMIENTO DE 
30000 32000 32600 32601 MAQUINARIA, OTROS 12,000.00 

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 
ARRENOAMIENTOS DE 

Tctal32600 MAQUINARIA, OTROS 
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 
SERVICIOS LEGALES, DE 

30000 33000 33100 33101 CONTABILIDAD, AUDITORIAS 342,000.00 
Y RELACIONADOS 
SERVICIOS LEGALES, DE 

Total33100 CONTABILIDAD, AUDITORIAS 
Y RELACIONADOS 

30000 33000 33600 33603 IMPRESIONES Y 6,000.00 PUBLICACIONES OFICIALES 

Tctal33600 
IMPRESIONES Y 
PUBLICACIONES OFICIALES 

30000 34000 34100 34101 SERVICIOS FINANCIEROS Y 16,000.00 BANCARIOS 

Total34100 SERVICIOS FINANCIEROS Y 
BANCARIOS 

20000 26000 26100 26101 COMBUSTIBLES 990,000.00 SEGUROS DE 

20000 26000 26100 28102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 114,000.00 
30000 34000 34400 34401 RESPONSABILIDAD 16,000.00 

PATRIMONIAL Y FIANZAS 

Tctal2i100 COMBUSTIBLES, 
LUBRICANTES Y ADITIVOS 

SEGUROS DE 
Tctal34400 RESPONSABILIDAD 

Tctal26000 
COMBUSTIBLES, 
LUBRICANTES Y ADITIVOS 

PATRIMONIAL Y FIANZAS 
SERVICIOS FINANCIEROS, 

20000 27000 27100 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 27,600.00 Tctal34000 BANCARIOS Y 
COMERCIALES 

Tctal27100 VESTUARIO Y UNIFORMES MANTENMIENTO Y 

VESTUARIO, BLANCOS, 
Tctal27000 PRENDAS DE PROTIECCION 

Y ARTICULOS DEPORTIVOS 

30000 35000 35100 35101 CONSERVACION DE 1,217,514.84 
INMUEBLES 

3000 35000 35100 35102 MANT. Y CONSERVACION DE 108,000.00 AREAS DEPORTIVAS 
20000 29000 29100 29101 HERRAMIENTAS MENORES 48,000.00 MANTENMIENTO Y 

Tctal29100 HERRAIIIENT AS IENORES 
30000 35000 35100 35104 CONSERVACIÓN DE 42,000.00 

PANTEONES 
HERRAIIIENTAS, CONSERVACION Y 

Tcta129000 REFACCIONES Y Tctal35100 IIANTEIIMIENTO MENOR DE 
ACCESORIOS MENORES INIIIUEBlES 

Tctal20000 
MATERIALES Y 

1,435,200.00 SUMINISTROS 
MANTENIMIENTO Y 

30000 35000 35200 35201 CONSERVACION DE 60,000.00 

30000 31000 31100 31101 ENERGIA ELECTRICA 204,000.00 

30000 31000 31100 31104 SERVICIO DE ALUMBRADO 203,427.96 
PÚBLICO 

Total31100 ENERGIA ELECTRICA 

MOBILIARIO Y EQUIPO 
INSTALACION, REPARACION 
Y MANTENIMIENTO DE 

Tctal35200 MOBILIARIO Y EQUIPO DE 
ADIIIINISTRACION, 
EDUCACIONAL Y 

30000 31000 313 31301 AGUA 3,000.00 RECREATIVO 
MANTENIMIENTO Y 

Total31300 AGUA 

30000 31000 31600 31501 TELEFONIA CELULAR 7,200.00 

30000 35000 35300 35302 CONSERVACION DE BIENES 3,600.00 
INFORMÁTICOS 
INSTALACION, REPARACION 

Tctal31!500 TELEFONIACELULAR 

SERVICIOS DE 
3000 3100 31600 31601 TELECOMUNICACIONES Y 12,000.00 

SATEUTES 

Y MANTENIMIENTO DE 
Tctal35300 EQUIPO DE CÓMPUTO Y 

TECNOLOGIA DE LA 
INFORIIAClóN 
MANTENMIENTO Y 

30000 35000 35500 35501 CONSERVACION DE EQUIPO 1,236,000.00 
DE TRANSPORTIE 
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REPARACION Y 
Total35500 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

DE TRANSPORTE 
MANTENIMIENTO Y 

30000 35000 35700 35701 CONSERVACION DE 
MAQUINARIA Y EQUIPO 
INSTALACION, REPARACION 

Total35700 Y MANTENIMIENTO DE 
MAQUINARIA, OTROS 
EQUIPOS Y HERRAIIIENTAS 

30000 35000 35900 35901 SERVICIOS DE JARDINERIA Y 
FUMIGACION 

Total 35900 SERVICIOS DE JARDINERIA 
YFUIIKlACION 
SERVICIOS DE 

Total35000 INSTALACION, REPARACION, 
MANTENIMIENTO Y 
CONSERVACION 
DIFUSION POR RADIO, 
TELEVISION Y OTROS 

30000 36000 36100 36101 MEDIOS DE MENSAJES 
SOBRE PROGRAMAS Y 
AC11VllADES 
GUBERNAMENTALES 
DlfUSION POR RADIO, 
TEl.fVlSION Y OTROS 

Tota136100 MEDIOS DE IIENSAJES 
SOBRE PROGRAIIAS Y 
ACTIVIDADES 
GUBERNAMENTALES 

30000 37000 37500 37501 VIATICDS EN EL PAIS 

Total37500 VIATICOSENELPAIS 

30000 38000 38200 38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 
YCULlURAL 

Total38200 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 
Y CULTURAL 

3000 3900 39100 39101 SERVICIOS FUNERARIOS Y 
DE CEMENTERIOS 

Total 39100 SERVICIOS FUNERARIOS Y 
DE CEMENTERIOS 

30000 39000 39200 39201 IMPUESTOS Y DERECHOS 

Total39200 IMPUESTOS Y DERECHOS 

SERVICIO DE 
30000 39000 39900 39902 AOIIINISTRACION DE 

IMPUESTO PREDIAL 

Total39900 SERVICIOS ASISTENCIALES 

Total39000 
OTROS SERVICIOS 
GENERALES 

Total30000 SERVICIOS GENERALES 

40000 44000 44100 441 01 AYUDAS SOCIALES A 
PERSONAS 

Total44100 AYUDAS SOCIALES A 
PERSONAS 

40000 44000 44200 44201 BECAS EDUCATIVAS 

40000 44000 44200 44204 FOMENTO DEPORTIVO 

BECAS Y OTRAS AYUDAS 
Total44200 PARA PROGRAMAS DE 

CAPACITACION 
AYUDAS SOCIALES A 

40000 44000 44300 44301 INSTITUCIONES DE 
ENSEAANzA 

40000 44000 44300 44302 ACCIONES SOCIALES 
BASICAS 
AYUDAS SOCIALES A 

Total44300 INSIDUCIONES DE 
ENSE~ 
AYUDAS POR DESASTRES 

40000 44000 44800 44801 NATURALES Y OTROS 
SINIESTROS 
A YUCAS POR DESASTRES 

Total44100 NAlURALES Y OTROS 
SINIESTROS 
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12,000.00 

30,000.00 

12,000.00 

188,000.00 

192,000.00 

12,000.00 

24,000.00 

20,400.00 

4,188,742.80 

243,600.00 

n .000.00 

60,000.00 

30,000.00 

60.000.00 

48,000.00 

TRANSFERENCIAS, 
Total40000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 513,600.00 

Y OTRAS AYUOAS 

50000 51000 51100 51101 MUEBLES DE OFICINA Y 
38,000.00 ESTANTERIA 

Total51100 MUEBLES DE OACINA Y 
ESTANTERIA 
EQUIPO OE COMPUTO Y OE 

50000 51000 51500 51501 TECNOLOGIAS DE LA 42,000.00 
INFORMACION 
EQUIPO DE COMPUTO Y DE 

Total51500 TECNOLOGIAS DE LA 
INFORIIACION 

Total50000 BIENES MUEBLES, 
78,000.00 INMUEBLES E INTANGIBLES 

60000 61000 61100 61101 REMOOELACION Y 368,109.73 MEJORAMIENTO IFAISM\ 

Total61100 EOIFICACION HABITACIONAL 

60000 81000 61400 61416 CONSTRUCCION Y 
500,000.00 REHABILITACIÓN !CECOP\ 

DMSION DE TERRENOS Y 
Total61400 CONSTRUCCION DE OBRAS 

DE URBANIZACION 

Total61000 OBRA PUBLICA EN BIENES 
DE DOMINIO PUBLICO 

Total6000 INVERSIÓN PÚBLICA 868,109.73 

90000 91000 91100 911 01 AMORTIZACION DE CAPITAL 321 ,904.80 ALARGO PLAZO 

Total91100 AMORTIZACION OE CAPITAL 
A LARGO PLAZO 

Total91000 AMORTIZACIÓN DE LA 
DEUOA PÚBLICA 
INTERESES DE LA DEUDA 

90000 92000 92100 92101 INTERNA CON 175,200.00 
INSTITUCIONES DE CREDITO 
INTERESES DE LA DEUDA 

Tolal92100 INTERNA CON 
INSTITUCIONES DE CREDITO 

Total9000 DEUOA PUBLICA 497,104.80 

TOTAL GENERAL 15,289,353.TT 

Los gastos por concepto de comunicación social se programan por la cantidad de $12,000.00 y 
se desglosan en el rubro 3600 servicios de Comunicación Social y Publicidad. 

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $ 0.00 y se desglosa en las 
partidas genéricas de Pensiones, Jubilaciones y Otras Pensiones y Jubilaciones. 

PENSIONES 

JUBILACIONES 

PENSIONES Y JUBILACIONES 

0.00 

0.00 

O.DO 

Artículo 14. En el presente presupuesto de egresos municipal se prevén erogaciones para 
Entidades Municipales, las cuales realizan su propio presupuesto de ingresos y de egresos, de 
modo informativo se presentan las cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el 
ejercicio 2025. 

PARAMUNICIPAL INGRESOS PROPIOS 

NO SE CUENTA CON PARAMUNICIPALES I -] 

TOTAL DE INGRESOS POR PARAMUNICIPALES 
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Artículo 15. Las asignaciones previstas para el Órgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 
importan la cantidad de $1 ,527,598.00 pesos, que comprende los recursos públicos asignados 
a: 

DEP ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL 
MONTO (AYUNTAMIENTO) 

1 H. AYUNTAMIENTO 499,227.00 

3 PRESIDENCIA MUNICIPAL 1,028,371 .00 

TOTAL 1,527,598.00 

Artículo 16. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en base a la clasificación 
administrativa y de acuerdo con la clasificación por objeto del gasto a nivel de capítulo, 
desglosada por cada una de las unidades ejecutoras, se distribuye como a continuación se 
indica: 

DEP CAP DESCRIPCION Suma de Anual 

10000 SERVICIOS PERSONALES 367,227.00 

MATERIALES DE 
20000 ADMINISTRACIÓN Y 132,000.00 

SUMINISTROS 

Total01 H. AYUNTAMIENTO 499,227.00 

10000 SERVICIOS PERSONALES 592,771 .00 

MATERIALES DE 
20000 ADMINISTRACIÓN Y 96,000.00 

SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 243,600.00 

TRANSFERENCIAS, 
◄0000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 96,000.00 

OTRAS AYUDAS 

Total03 PRESIDENCIA MUNICIPAL 1,028,371 .00 

10000 SERVICIOS PERSONALES 607,500.00 

MATERIALES DE 
20000 ADMINISTRACIÓN Y 108,000.00 

SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 132,000.00 

TRANSFERENCIAS, 
◄0000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 198,000.00 

OTRAS AYUDAS 

Total04 
SECRETARIA DEL 1,045,500.00 
AYUNTAMIENTO 

10000 SERVICIOS PERSONALES 1,821 ,853.00 
MATERIALES DE 

20000 ADMINISTRACIÓN Y 381,600.00 
SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 844,200.00 

50000 BIENES MUEBLES, INMUBLES E 
INTANGINBLES 78,000.00 

90000 DEUDA PUBLICA 497,104.80 

Total05 TESORERIA MUNICIPAL 3,622,757.80 

10000 SERVICIOS PERSONALES 337,500.00 

19 

MATERIALES DE 
20000 ADMINISTRACIÓN Y 18,000.00 

SUMINISTROS 

60000 INVERSIÓN PÚBLICA 868,109.73 

Total 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 1,223,609.73 

10000 SERVICIOS PERSONALES 1,992,750.08 
MATERIALES DE 

20000 ADMINISTRACIÓN Y 630,000.00 
SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 2,669,514.84 

Total 07 
DIRECCION DE SERVICIOS 5,292,264.92 PUBLICOS MUNICIPALES 

10000 SERVICIOS PERSONALES 233,999.04 

MATERIALES DE 
20000 ADMINISTRACIÓN Y 63,600.00 

SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 191 ,427.96 

Total08 
DIRECCION DE SEGURIDAD 489,027.00 PUBLICA 

10 10000 SERVICIOS PERSONALES 755,999.00 

Total10 
ORGANO DE CONTROL Y 755,999.00 EVALUACION GUBERNAMENTAL 

12 10000 SERVICIOS PERSONALES 202,500.00 

Total 10 ACCION CMCA Y CULTURAL 202,500.00 

25 10000 SERVICIOS PERSONALES 661,499.00 

25 30000 SERVICIOS GENERALES 96,000.00 

TRANSFERENCIAS, 
25 40000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 219,600.00 

OTRAS AYUDAS 
SISTEMA MUNICIPAL DE 

Total25 DESARROLLO INTEGRAL DE LA 9TT,099.00 
FAMILIA 

26 10000 SERVICIOS PERSONALES 134,998.32 

MATERIALES DE 
26 20000 ADMINISTRACIÓN Y 6,000.00 

SUMINISTROS 

26 30000 SERVICIOS GENERALES 12,000.00 

Total26 AGUA POTABLE 152,998.32 

TOTAL PRESUPUESTADO 15,289,353.77 

Artículo 17. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en base a la Clasificación 
Administrativa, se distribuye como a continuación se indica: 

CLSADIII DEP UNID DESCRIPCION TOTAL 

31110 4 401 ~~~:~~~lgel 1,045,500.00 

Total04 SECRETARIA MUNICIPAL 1,045,500.00 

31110 5 501 ~:6~~~ ~~K:IPAL 3,622,757.80 

Total05 TESORERIA MUNICIPAL 3,622,757.80 

31110 6 601 ~~R:.~iiN DE OBRAS 1,223,609.73 

Total 06 
DIRECCION DE OBRAS 1,223,609.73 PUBLICAS 
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31110 7 701 ~RiL7g~~N DE SERVICIOS 5,292,264.92 

Tota107 
DIRECCION DE SERVICIOS 5,292,264.92 PUBLICOS 

31110 8 801 gii!t?~ON DE SEGURIDAD 489,027 .00 

Total OS 
DIRECCION DE SEGURIDAD 489,027.00 PUBLICA 

31110 10 1ºº1 g~=~g:~~NICIPAL 755,999.00 

ORGANO DE CONTROL Y 
Total 10 EVALUACION 755,999.00 

GUBERNAMENTAL 

31111 12 1201 e1~Gf~~tCCION CIVICA 202,500.00 

Total 12 
DIRECCION ACCION CIVICA 202,500.00 
Y CULTURAL 

31110 25 2501 DESPACHO DEL DIRECTOR 977,099.00 

TotaI25 
DIRECCION DE AGUA 977,099.00 
POTABLE 

31110 26 2601 DESPACHO DEL DIRECTOR 152,998.32 

SISTEMA MUNICIPAL DEL 
Total 26 DESARROLLO INTEGRAL 152,998.32 

DE LA FAMILIA 

31111 1 101 H. AYUNTAMIENTO 499,227.00 

Total01 H. AYUNTAMIENTO 499,227.00 

31111 3 301 g~~~~~~~~NICIPAL 1,028,371 .00 

Total03 PRESIDENCIA MUNICIPAL 1,028,371.00 

TOTAL GENERAL 15,289,353.77 

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio depende de la 
Contraloría Municipal, por lo tanto, no cuenta con presupuesto aprobado. 

En el ejercicio fiscal 2025 el Ayuntamiento tomará como mecanismo de participación ciudadana 
de democracia interactiva las diferentes prácticas que se han venido manejando, incluyendo a 
este el objetivo de conocer los planteamientos que realicen los ciudadanos con relación a las 
condiciones en que se encuentran sus colonias, demarcaciones territoriales, zonas o el 
Municipio en general, y así de manera directa solicitarle la rendición de cuentas, pedir 
información o proponer acciones de beneficio común para los habitantes del mismo. 

Artículo 18. De acuerdo con la clasificación funcional del gasto, el Presupuesto de Egresos del 
Municipio de Oquitoa para el ejercicio fiscal 2025 se distribuye de la siguiente forma: 

DESCRIPCION 

1 GOBIERNO 

1.1. LEGISLACION 

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL GASTO5 

(FINALIDAD, FUNCIÓN Y SUBFUNCIÓN) 

5 De acuerdo con la Clasificación Funcional del Gasto emitida por el CONAC. Disponible en: 
http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 003.pdf 
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TOTAL 
14,421,244.04 

1.1.1 Legislación 

1.1.2 Fiscalización 

1.2. JUSTICIA 

1.2.1 lmpartición de Justicia 

1.2.2 Procuración de Justicia 

1.2.3 Reclusión y Readaptación Social 

1.2.4 Derechos Humanos 

1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 

1.3.1 Presidencia/ Gubematura 

1.3.2 Política Interior 

1.3.3 Preservación y Cuidado del Patrimonio Público 

1.3.4 Función Pública 

1.3.5 Asuntos Jurídicos 

1.3.6 Organización de Procesos Electorales 

1.3. 7 Población 

1.3.8 Territorio 

1.3.9 Otros 

1.4. RELACIONES EXTERIORES 

1.4.1 Relaciones Exteriores 

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 

1.5.1 Asuntos Financieros 

1.5.2 Asuntos Hacendarios 

1.6. SEGURIDAD NACIONAL 

1.6.1 Defensa 

1.6.2 Marina 

1.6.3 Inteligencia para la Preservación de la Seguridad Nacional 

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 

1.7.1 Policia 

1.7.2 Protección Civil 

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad 

1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Pública 

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 

1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 

1.8.2 Servicios Estadlsticos 

1.8.3 Servicios de Comunicación y Medios 

1.8.4 Acceso a la Información Pública Gubernamental 

1.8.5 Otros 

2 DESARROLLO SOCIAL 

2.1 . PROTECCION AMBIENTAL 

2.1 .1 Ordenación de Desechos 

2.1.2 Administración del Agua 

2.1.3 Ordenación de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 

2.1 .4 Reducción de la Contaminación 

2.1.5 Protección de la Diversidad Biológica y del Paisaje 

2.1.6 Otros de Protección Ambiental 
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2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 

2.2.1 Urbanización 

2.2.2 Desarrollo Comunitario 

2.2.3 Abastecimiento de Agua 

2.2.4 Alumbrado Público 

2.2.5 Vivienda 

2.2.6 Servicios Comunales 

2.2. 7 Desarrollo Regional 

2.3. SALUD 

2.3.1 Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad 

2.3.2 Prestación de Servicios de Salud a la Persona 

2.3.3 Generación de Recursos para la Salud 

2.3.4 Rectoría del Sistema de Salud 

2.3.5 Protección Social en Salud 

2.4. RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 

2.4.1 Deporte y Recreación 

2.4.2 Cultura 

2.4.3 Radio, Televisión y Editoriales 

2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 

2.5. EDUCACION 

2.5.1 Educación Básica 

2.5.2 Educación Media Superior 

2.5.3 Educación Superior 

2.5.4 Posgrado 

2.5.5 Educación para Adultos 

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 

2.6. PROTECCION SOCIAL 

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad 

2.6.2 Edad Avanzada 

2.6.3 Familia e Hijos 

2.6.4 Desempleo 

2.6.5 Alimentación y Nutrición 

2.6.6 Apoyo Social para la Vivienda 

2.6.7 lndigenas 

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 

2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES 

2. 7.1 Otros Asuntos Sociales 

3 DESARROLLO ECONOMICO 

3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 

3.1.1 Asuntos Económicos y Comerciales en General 

3.1.2 Asuntos Laborales Generales 

3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 

3.2.1 Agropecuaria 

3.2.2 Silvicultura 
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868,109.73 3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza 

3.2.4 Agroindustrial 

3.2.5 Hídroagricola 

3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 

3.3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA 

3.3.1 Carbón y Otros Combustibles Minerales Sólidos 

3.3.2 Petróleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 

3.3.3 Combustibles Nucleares 

3.3.4 Otros Combustibles 

3.3.5 Electricidad 

3.3.6 Energía no Eléctrica 

3.4. MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 

3.4.1 Extracción de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 

3.4.2 Manufacturas 

3.4.3 Construcción 

3.5. TRANSPORTE 

3.5.1 Transporte por Carretera 

3.5.2 Transporte por Agua y Puertos 

3.5.3 Transporte por Ferrocarril 

3.5.4 Transporte Aéreo 

3.5.5 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 

3.5.6 Otros Relacionados con Transporte 

3.6. COMUNICACIONES 

3.6.1 Comunicaciones 

3.7. TURISMO 

3.7.1 Turismo 

3.7.2 Hoteles y Restaurantes 

3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 

3.8.1 Investigación Cientlfica 

3.8.2 Desarrollo Tecnológico 

3.8.3 Servicios Científicos y Tecnológicos 

3.8.4 Innovación 

3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 

3.9.1 Comercio, Distribución, Almacenamiento y Depósito 

3.9.2 Otras Industrias 

3.9.3 Otros Asuntos Económicos 

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 

4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 

4.1.1 Deuda Pública Interna 

4.1 .2 Deuda Pública Externa 
4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES 
NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO 
4.2.1 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 

4.2.2 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 

4.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 

4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 
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4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero 

4.3.2 Apoyos IPAB 

4.3.3 Banca de Desarrollo 

4.3.4 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversión (UDIS) 

4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 

4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 

TOTAL GENERAL 15,289,353.TT 

Artículo 19. La clasificación programática de acuerdo con la tipología general de los programas 
presupuestarios, así como por objeto del gasto y por fuente de financiamiento del presupuesto 
de egresos del Municipio de Oquitoa, incorpora los programas de los entes públicos 
desglosados de las siguientes fonmas. 

PCONAC 

E 

E 

E 

E 

E 

Total E 

K 

TotalK 

M 

TotalM 

o 

o 

o 
o 

CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA 
(TIPOLOGÍA GENERAL)6 

PROG DESCRIPCIÓN 

SMD DIRECCION DE ASISTENCIA 
SOCIAL 

DSPM SERVICIOS PUBLICOS 
MUNICIPALES 

AP 
DIRECCION MUNICIPAL DEL 

AGUA POTABLE 

DSPM SEGURIDAD PUBLICA 
MUNICIPAL 

NL DIRECCION DE ACCION CMCA 
Y CULTURAL 

Prestación de Servicios 
Públicos 

DOP DIRECCION DE OBRAS 
PÚBLICAS MUNICIPAL 

Proyectos de Inversión 

™ TESORERIA MUNICIPAL 

Apoyo al proceso 
presupuestario y para mejorar 

la eficiencia Institucional 

PM PRESIDENCIA MUNICIPAL 

SA SECRETARIA DEL 
AYUNTAMIENTO 

OCEG CONTRALORIA MUNICIPAL 

AY H. AYUNTAMIENTO 

6 De acuerdo con la clasificación programática emitida por el CONAC. Disponible en: 
http:ljwww.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 004.pdf 
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MONTO 

977,099.00 

5,292,264.92 

152,998.32 

489,027.00 

202,500.00 

7,113,889.24 

1,223,809.73 

1,223,609.73 

3,622,757.80 

3,622,757.80 

1,028,371 .00 

1,045,500.00 

755,999.00 

499,227.00 

Total O 

Total general 

Apoyo a la función pública y al 
mejoramiento de la gestión 3,329,097.00 

1s,2s9,353.n 

Artículo 20. Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se 
distribuyen conforme a la siguiente tabla: 

CAP CONCEP GEN PART DEICRIPCIOII TOTAL 

40000 «000 44100 44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 243,600.00 

Total44100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

40000 44000 44200 44201 BECAS EDUCATIVAS 72,000.00 

40000 44000 44200 44204 FOMENTO DEPORTIVO 60,000.00 

Total44200 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE 
CAPACITACION 

40000 44000 44300 44301 AYUDAS SOCIALES A INSffiUCIONES DE ENSEl'IANZA 30,000.00 

40000 44000 44300 44302 ACCIONES SOCIALES BASICAS 60,000.00 

Total44300 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSERANZA 

40000 44000 44800 44801 AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS 
48,000.00 SINIESTROS 

Total44800 AYUDAS POR DESASTRES NATURAl.fS Y OTROS 
SINIESTROS 

Total40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 513,600.00 OTRAS AYUDAS 

Artículo 20 BIS. El Anexo Transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes es 
un elemento fundamental para evaluar el compromiso de los distintos órdenes de gobierno, 
incluyendo a los gobiernos municipales, respecto del cumplimiento de la Convención sobre los 
Derechos del Niño, ya que es el único instrumento disponible para conocer el abanico de 
programas presupuestarios focalizados en niños, niñas y adolescentes. La información que 
proporciona el Anexo Transversal permite analizar la distribución de gasto bajo el enfoque de 
derechos, encontrar las áreas de oportunidad y los vacíos temáticos para la atención y 
cumplimiento de los derechos de la infancia, lo cual constituye información útil para orientar la 
toma de decisiones de los actores gubernamentales y mejorar la calidad del gasto. 

Por ello, con el fin de orientar las finanzas públicas del municipio bajo el enfoque de derechos y 
contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar 
de la niñez, en el presente ejercicio fiscal se establece un importe de que corresponde a inversión 
destinada para niñas, niños y adolescentes que se distribuye en programas presupuestarios a 
cargo de dependencias y entidades de la Administración Pública Municipal como se muestra a 
continuación: 

Anexo Transversal para la atención de las ninas, ninos y adolescentes 
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Clave Presupuestaria Programa presupuestario Presupuesto aprobado 

BECAS EDUCATIVAS 

44201 (50% Estudiantes Mujeres y a hijos 72,000.00 de jefas de Familia) 

Total 72,000.00 

Artículo 21. El gasto contemplado en el presente presupuesto corresponde únicamente al 
ejercicio fiscal 2025 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con 
erogaciones pluríanuales. 

Artículo 22. El municipio de Oquitoa, no desglosa pago para contratos de asociaciones 
público privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2025, debido a que el municipio 
no tiene contratos suscritos al amparo de la legislación aplicable, por lo que no existen 
compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestación de Servicios (PPS). 

Artículo 23. La Tesorería Municipal podrá reducir, suspender o terminar las transferencias y 
subsidios cuando: 

l. Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera; 
11. Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento; 

111. Las entidades no remitan la información referente a la aplicación de estas transferencias; 
y 

IV. No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgándolas. 

Articulo 24. El gasto previsto para prestaciones sindicales no aplica, debido a que no se 
cuenta con Sindicato. 

Artículo 25. La asignación presupuestaria para la inversión pública directa para el ejercicio 
fiscal 2025, no es cuantificable ya que no se cuenta con inversión pública directa. 

Articulo 26. El monto de egresos para inversiones financieras y otras provisiones, no aplica 
en este municipio. 

CAPÍTULO ti/ 
De los Servicios Personales 

Artículo 27. En el ejercicio fiscal 2025, la Administración Pública Municipal centralizada contará 
con 57 plazas como se detalla a continuación: 

27 

~INDICAUZAD EVE NTUALES TEMPORALES PENI Y .IUB 

Artículo 28. Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo anterior 
percibirán las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de Sueldos y Salarios. 

TABULADOR DE SUELDOS 
DEL EJERCICIO 2025 

TABULADOR DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL MUNICIPIO DE OQUITOA, SONORA 
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Artículo 29. Para el establecimiento y determinación de criterios que regulen los 
incrementos salariales, la Tesorería Municipal se sujetará a lo previsto en las normas y 
lineamientos en materia de administración, remuneraciones y desarrollo del personal, y 
cualquier otra incidencia que modifique la relación jurídico-laboral entre el Municipio y sus 
servidores públicos, incluyendo el control y elaboración de la nómina del personal del Gobierno 
Municipal. 

Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo anterior percibirán 
las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra 
en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los artículos 115 fracción 
IV y 127 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; sin que el total de 
erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto. 

Las Entidades públicas y los sindicatos establecerán conjuntamente los criterios y los períodos 
para revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de 
trabajo de cada Entidad pública deberán ser consultadas a la Tesorería Municipal. 

El presupuesto de remuneraciones estará en función a la plantilla de personal autorizada y las 
economías que se generen no estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio. 

Artículo 30. El sistema de seguridad pública municipal comprende un total de 1 plaza misma 
que están desglosadas en el siguiente cuadro: 
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El personal de seguridad pública municipal percibirá las remuneraciones que se determinen en 
el Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad pública municipal, el cual se integra 
en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los artículos 115 fracción 
IV y 127 de la Constrtución Política de los Estados Unidos Mexicanos; sin que el total de 
erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto. 

Todos los policías que integran la plantilla de seguridad pública, son municipales y se 
distinguen como personal de confianza, no se cuenta con policías estatales cuya plantilla 
sea absorbida presupuestalmente por el Ayuntamiento. 

El policía que integran la plantilla de seguridad pública, es 100% municipal. 

La integración del gasto en seguridad púbica es la siguiente: 

CVE DESCRIPCION MONTO 

10000 SERVICIOS PERSONALES 
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 

30000 SERVICIOS GENERALES 

4 RECURSOS PROPIOS 
-----

10000 SERVICIOS PERSONALES 
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
30000 SERVICIOS GENERALES 

5 RECURSOS FEDERALES 
GASTO EN SEGURIDAD 

11 PÚBLICA MUNICIPAL 

CAPITULO/V 
De la Deuda Pública 

--
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 

233,999.04 

63,600.00 
191,427.96 

489,027.00 

489,027.00 

Articulo 31. El saldo neto proyectado de la deuda pública del Gobierno del Municipio de Oquitoa 
Sonora es de $1,_Qll,792.00 
[ SALDO DE LA DEUDA PÚBLICA 
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No de 

Clédlk> ¡Institución 
(registro bancaria 

Fechade 

c:onlratad6n , instrumento 
Tipode 

SHCP) 

Tasade 
mterés 

Plazode IFuentB 0 

wnclmlento garanUa del llonle 
pago contratarlo 

Destino Saldoal 31 
ded!c:iembre 

de2024 

FFRES 1 31N2/2024 1 Slt.f'LE I simple lmay2027 1:: r1iapacion 1 1,072,7921 obras 1,072,792 

Otrospasi\OScin:utanles 

Otrospashosnoclrculanles 

Tolal, deudayotrospas1\0Sal 31dedlciemblede_2024 1 1,072,792 

Para el ejercicio fiscal 2025 se establece una asignación presupuestaria para el pago de la 
deuda pública contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de 497,104.80, 
la cual será ejercida de la siguiente forma: 

9000 deuda Pública 

91 00 9200 93U0 9400 9500 9600 
Amortización de Intereses de Comisiones Gastos de la Costos por Apoyos la Deuda la Deuda de la Deuda Deuda 9900 

Pública Pública Pública Pública Coberturas Financieros 

ADEFAS 

321 ,904.80 175,200.00 o o o o o 

Articulo 32. Dentro del mismo capítulo correspondiente a Deuda Pública se establece por 
separado una asignación para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales 
Anteriores (ADEFAS}. 

Artículo 33. El monto establecido como tope de deuda pública para contratar durante el ejercicio 
fiscal 2025 no podrá exceder del 6% (seis porcientos) de las participaciones federales anuales 
que le correspondan al municipio. 

Articulo 34. Las Dependencias y Entidades deberán registrar ante la Tesorería Municipal, 
todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos públicos 
municipales, los cuales solo se podrán erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto 
respectivo. 

TITULO SEGUNDO 
DE LOS RECURSOS FEDERALES 

CAPÍTULO ÚNICO 
De los recursos federales transferidos al Municipio 

Artículo 35. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Oquitoa se conforma por 
$13,932,217.04 pesos de gasto propio y $1 ,357,136.73 pesos proveniente de gasto federalizado 
y/o estata l. 

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo se realizarán de 
conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes. 

Artículo 32. Las dependencias y entidades federales sólo podrán transferir recursos federales 
al Municipio, a través de la Tesorería Municipal, salvo en el caso de ministraciones relacionadas 
con obligaciones del Municipio que estén garantizadas con la afectación de sus participaciones 
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o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los artículos 9, 50 y 51 de la Ley de 
Coordinación Fiscal y los casos previstos en las disposiciones legales aplicables. 

Articulo 36. Las Dependencias, entidades y organismos autónomos en el ejercicio de los 
recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Feder_ales para 
Entidades Federativas y Municipios, se sujetarán a las disposiciones en materia de información, 
rendición de cuentas, transparencia y evaluación establecidas en los artículos 134 de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fracción V, de la Ley de 
Coordinación Fiscal, 85 y 11 O de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría. 

Las Participaciones de la Federación y el Estado al Municipio de Oquitoa importan la cantidad 
de $13,702,165.04 pesos, y se desglosan a continuación: 

PARTICIPACIONES 
Fondo general de participaciones 
Fondode fomento munlcip_al 
Partici_Q_acionesestatales 

Fondodeimpuestoespecial(sobrealcohol, cerve2a ytabaco) 

Fondode imp_uestodeautos nuevos 

Fondo de compensación para resarcimiento por disminución del 
impuesto sobre automóviles nuevos 

Fondo de Fiscalización 
IEPS a las Gasolinas y__ Diesel 

ISR Enajenación de Bienes Inmuebles Art. 126 LISR 

IMPORTE 
8,535,951.32 
2,868,263.76 

31 9,724.66 

24,758.63 

346,296.89 

61,293.15 

1,467,063.52 
46,571 .40 

32,241 .71 

Artículo 37. Las Aportaciones de la Federación al Municipio estimarán $857,136.73 pesos y se 
desglosan a continuación: 

PARTID 
A 

ASIGNACIÓN 
PRESUPUESTAL 

1 
1 FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAi. MUNICIPAL (Flfil!l) 368 109.73 I 

FONDO 0E APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS 
2 DEMARCACIONES TERRITORIAi.ES OEL DISTRITO FEDERAL (FAFM / FORTAMUN) 

TOTAL 

489,027.00 

$857,136.73 

Artículo 38. La aplicación, destino y distribución estimada de los fondos de recursos 
federalizados provenientes del Ramo 33 se desglosa de la siguiente manera: 

FIJ!NT! PIIOORAIIA 

OP 

¡ 5A1 

1 SGP 

w 

DESCRIPCION TOTAL 

I OBRAS PÚBLICAS 368,109.73 
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 
(FIS~) 

1 SEGURIDAD PÚBLICA 489,027.00 
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS JIIIJHICIPIOS Y DE 
LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FAFM) 

TOTAi. 857,136.73 

32 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

3
7

 
T

o
m

o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  E
d
ic

ió
n
 E

s
p
e
c
ia

l •  M
a

rte
s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
4
 

B
O

L
E

T
ÍN

 O
F

IC
IA

L
 

La contraparte municipal para el Programa de Fortalecimiento para la Seguridad (FORTAMUN) 
que corresponde al Municipio importa la cantidad de $0.00 para el ejercicio fiscal 2025. 

TÍTULO TERCERO 
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA 

EN EL EJERCICIO DEL GASTO PÚBLICO 

CAPÍTULO/ 
Disposiciones generales 

Artículo 39. El ejercicio del gasto público deberá sujetarse estrictamente a las disposiciones 
previstas en las Leyes aplicables, las que emita la Tesorería Municipal y el Órgano de Control 'y 
Evaluación Gubernamental, en el ámbito de la Administración Pública Municipal. 

Artículo 40. La Tesorería Municipal emitirá las Políticas de Gasto y Ejercicio Presupuesta! a las 
que deberán sujetarse las Dependencias de la Administración Pública Municipal. 

Artículo 41. La Tesorería Municipal, analizando los objetivos y la situación de las finanzas 
públicas, podrá autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias, y entre estas 
últimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran obligaciones 
entre si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio 
Fiscal de 2025 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volúmenes d_e los bienes y 
servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo al 
presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del Municipio 
para el Ejercicio Fiscal de 2025. • 

CAPÍTULO// 
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economfa, 
Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto 

Artículo 42. Las dependencias sólo podrán modificar sus estructuras orgánicas y laborales 
aprobadas para el ejercicio fiscal 2025, previa autorización del Presidente Municipal y de 
conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios 
suficientes. 

Artículo 43. Los viáticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias 
deberán ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoración y conveniencia de la 
comisión que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores públicos, 
debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesorería Municipal. 

Artículo 44. Se autoriza a la Tesorería Municipal a pagar, con la sola presentación de los 
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las 
dependencias por los siguientes conceptos: 

l. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito; 
11. Servicios de correspondencia postal y telegráfica, así como mensajería; 
111. Servicio telefónico e Internet; 
IV. Suministro de energía eléctrica; y 
V. Suministro y servicios de agua. 
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Artículo 45. El Presidente Municipal o el Pleno del Ayuntamiento, por conducto de la Tesorería 
Municipal, autorizará la ministración, reducción, suspensión y en su caso, terminación de las 
transferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este Decreto: 

Artículo 46. Los titulares de las dependencias a los que se autorice la asignación de 
transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto, serán responsables de su correcta 
aplicación conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demás disposiciones aplicables. 

Se prohíbe la celebración de fideicomisos, mandatos o contratos análogos, que tengan como 
propósito eludir la anualidad de este Presupuesto. 

Artículo 47. La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre 
la operación, evaluación y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicación de 
las transferencias y subsidios a que se refiere el artículo anterior. 

El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesorería Municipal, autorizará la 
ministración, reducción, suspensión y en su caso, terminación de las transferencias y subsidios 
que con cargo al Presupuesto se prevén en este acuerdo 

Artículo 48. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios · con cargo al 
Presupuesto, se sujetarán a los objetivos y las metas de los programas que realizan las 
entidades y a las necesidades de planeación y administración financiera del Gobierno Municipal, 
apegándose además a los siguientes criterios: 

Se requerirá la autorización previa y por escrito de la Tesorería Municipal para otorgar 
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras; y, 

11. Se considerarán preferenciales las transferencias destinadas a las dependencias cuya 
función esté orientada a: la prestación de servicios públicos, al desarrollo social y a la 
formación de capital en las ramas y sectores básicos de la economía, la promoción del 
desarrollo de la ciencia y la tecnologla. 

La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal , disposiciones sobre la operación, 
evaluación y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicación de las 
transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior. 

Artículo 49. Cuando la Tesorería Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos 
económicos excedentes derivados del superávit presupuesta! de los ingresos recaudados 
respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Pleno del Ayuntamiento podrá 
aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, así como para fortalecer 
las reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores públicos o al saneamiento 
financiero. 

Tratándose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habrán de emplearse 
sera el previsto en la legislación federal aplicable. 

Los recursos excedentes derivados de dicho superávit presupuesta! se considerarán de 
ampliación automática. • 

Artículo 50. La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre 
la operación, evaluación y ejercicio del gasto de las economías presupuestarias del ejercicio 
fiscal. 
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Los ahorros o economías presupuestarias que se obtengan podrán reasignarse durante los 
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias públicas que los 
generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus programas, 
cuenten con la aprobación de la Tesorería Municipal , y se refieran, de acuerdo a su naturaleza, 
preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los proyectos de 
inversión pública. Dichas reasignaciones no serán regularizables para el siguiente ejercicio 
fiscal. 

Artículo 51. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias se sujetarán a la 
calendarización que determine y les dé a conocer la Tesorería Municipal, la cual será 
congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias proporcionarán a dich'a 
Tesorería, la información presupuesta! y financiera que se les requiera, de conformidad con las 
disposiciones en vigor. 

Artículo 52. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el 
plazo de 90 días naturales, serán reasignados a los programas sociales, de inversión en 
infraestructura o de temas prioritarios que dictamine el Presidente Municipal, siempre y cuando 
estén dentro del Plan Municipal de Desarrollo vigente. Al efecto, la Tesorerla Municipal 
informará trimestralmente al Pleno del Ayuntamiento, a partir del 1 de abril de 2025, sobre dichos 
subejercicios. 

Si al término de los 90 días estipulados, los subejercicios no hubieran sido subsanados, la 
Tesorerla Municipal informará a la Contraloría Municipal sobre dichos subejercicios, a fin de que 
ésta proceda en los términos de la ley Estatal de Responsabilidades. • 

El Órgano de Control y Evaluación Gubernamental informará trimestralmente al Pleno del 
Ayuntamiento sobre las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores públicos 
responsables de no ejercer los recursos presupuestales dejando de obtener los resultados que 
se programaron en su presupuesto. 

Artículo 53. El Pleno del Ayuntamiento así como las dependencias de la administración Pública 
Municipal deberán sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se 
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este Decreto y de la Ley aplicable; 
por consiguiente, no deberán adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto 
aprobado. 

Artículo 54. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado 
previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la 
Tesorería Municipal, podrá aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria: 

11. 

La disminución del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley 
de Ingresos del Municipio, podrá compensarse con el incremento que, en su caso, 
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos últiinos tengan un 
destino especifico por disposición expresa de leyes de carácter fiscal o conforme a 
éstas, se cuente con autorización de la Tesorería Municipal para utilizarse en un fin 
específico; 

En caso de que no pueda realizarse la compensación para mantener la relación de 
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procederá a la reducción 
de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las 
Dependencias y programas, conforme el orden siguiente: 
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a) Los gastos de comunicación social; 
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atención de la población; 
c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto 
de percepciones extraordinarias; y 
d) Los ahorros y economías presupuestarios que se determinen con base en los 
calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y 

111. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar 
la disminución del ingreso recaudado, podrán realizarse ajustes en otros conceptos 
de gasto, incluidas las transferencias a otros entes públicos y a los organismos 
autónomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales. 

Artículo 55. Toda propuesta de aumento o creación de gasto del Presupuesto de Egresos, 
deberá acompañarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con 
reducciones en otras previsiones de gasto. 

No procederá pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos, 
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, el Municipio 'deberá revelar 
en la Cuenta Pública y en los informes que periódicamente entreguen al Congreso del Estado, 
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distingui.endo el gasto 
etiquetado y no etiquetado. 

Artículo 56. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposición del Municipio, 
deberán de ser destinados a los siguientes conceptos: 

a) El pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras 
obligaciones, en cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en 
penalidades y representen una disminución del saldo registrado en la cuenta pública del 
cierre del ejercicio inmediato anterior, así como el pago de sentencias definitivas 
emitidas por la autoridad competente, la aportación a fondos para la atención de 
desastres naturales y de pensiones, y 

b) En su caso el remanente para: 
a. Inversión Publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal 

efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a más tardar 
en el ejercicio inmediato siguiente, y 

b. La creación de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caída de ingresos de 
libre disposición de ejercicios subsecuentes. 

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposición del Municipio podrá 
destinarse a los rubros mencionados en el presente artículo, sin limitación alguna, siempre y 
cuando el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo con el 
Sistema de Alertas. 

Artículo 57. El Municipio, a más tardar el 15 de enero de cada año, deberá reintegrar a la 
Tesorería de la Federación las Transferencias Federales etiquetadas que, al 31 de diciembre 
del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por los ejecutores de las 
mismas. 

Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del 
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquellas devengadas pero que no 
hayan sido pagadas, deberán cubrir los pagos respectivos a más tardar durante el primer 
trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecución 
establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos 
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remanentes deberán reintegrarse a la Tesorería de la Federación, a más tardar dentro de los 
15 dlas naturales siguientes. 

Los reintegros deberán incluir los rendimientos financieros generados. 

Para los efectos de este artículo, se entenderá que el Municipio ha devengado o comprometido 
las Transferencias Federales etiquetadas, en los términos previstos en el articulo 4, fracciones 
XIV y XV de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. 

Articulo 58. En apego a lo previsto en la Ley de Obras Públicas del Estado de Sonora, sus 
reglamentos para las Obras Públicas y la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación 
de Servicios relacionados con Bienes Muebles de la Administración Pública Estatal y 
reglamentos respectivos, las dependencias, bajo su responsabilidad, podrán contratar obras 
públicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuación se señalan: 

l. Licitación pública; 
IL Invitación a cuando menos tres personas; o 
IIL Adjudicación directa. 

En los procedimientos de contratación deberán establecerse los mismos requisitos y 
condiciones para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar 
de entrega, plazos de ejecución, normalización aplicable en términos de la Ley Federal sobre 
Metrología y Normalización, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos y 
garantías, debiendo las Dependencias proporcionar a todos los interesados igual acceso a la 
información relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algún 
participante. 

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, 
se deberán apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios 
respectivos. 

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratación de obra pública o servicios 
relacionados con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estará 
al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su 
totalidad por el Municipio. 

Artículo 59. En virtud de lo dispuesto en el artículo 228 de la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal, así como en el articulo 25 del Reglamento del Comité de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Oquitoa, se proponen, para ser incluidos en 
el Presupuesto de Egresos del 2025, los rangos económicos límites necesarios para la 
sustanciación de cada uno de los procedimientos aplicables a la adjudicación de pedidos 
relativos de bienes muebles y contratos de arrendamiento y prestación de servicios de 
conformidad con los siguientes rangos de adquisiciones: 

a) Sin llevar a cabo licitación cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de 
$750,000.00, antes de LV.A. 

b) Por invitación restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de la 
operación no rebase la cantidad de$ 750,000.01 a$ 1,500,000.00 antes de LV.A. 

c) Por invitación restringida habiendo considerado cinco cotizaciones cuando el monto de la 
operación se encuentre en el rango de $1,500,000.01 a$ 2,000,000.00 antes de LV.A. 
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d) Mediante licitación pública cuando el monto de la operación rebase la cantidad de 
$2,000,000.01 antes de LV.A. 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor 
Agregado. 

CAPITUL0/11 
Sanciones 

Artículo 60. Los titulares de los entes públicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, 
sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, serán 
directamente responsables de que su aplicación se realice con estricto apego a las leyes 
correspondientes y a los principios antes mencionados. 

El incumplimiento de dichas disposiciones será sancionado en los términos de lo establecido en 
la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora y demás disposiciones 
aplicables. 

TITULO CUARTO 
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR) 

CAPÍTULO/ 
Disposiciones generales 

Artículo 61. Los programas presupuestarios que forman parte del presupuesto basado en 
resultados (PbR) ascienden a la cantidad de $15,289,353.77 pesos y son ejercidos por las 
dependencias del municipio. Su distribución por dependencia se señala a continuación: 

DEP UNID PRG DESCRIPCIÓN MONTO 
101 AY AYUNTAMIENTO $499,227.00 

Total01 AYUNTAMIENTO $499,277.00 

PM PRESIDENCIA $1,028,371.00 
MUNICIPAL 

Total03 PRESIDENCIA $1,028,371.00 MUNICIPAL 

SA SECRETARIA DEL $1,045,500.00 
AYUNTAMIENTO 

Total04 SECRETARIA DEL $1,045,500.00 A YUNTAIIENTO 
501 TM TESORERIA MUNICIPAL $3,622,757.80 . 

Total05 TESORERIA MUNICIPAL $3,622,757.80 

601 DOB 
DIRECCIÓN DE OBRAS $1,223,609.73 PÚBLICAS MUNICIPALES 

Total06 DIRECCION DE OBRAS $1,223,609.73 PÚBLICAS MUNICIPALES 
DIRECCIÓN DE 

701 DSPM SERVICIOS PÚBLICOS $5,292,264.92 
MUNICIPALES 
DIRECCIÓN DE 

Tolll07 SERVICIOS PÚBLICOS $5,292,264.92 
MUNICIPALES 
DIRECCIÓN DE 

801 DSPM SEGURIDAD PÚBLICA 5489,027.00 
MUNICIPAL 
DIRECCIÓN DE 

Total08 SEGURIDAD PÚBLICA $489,027.00 
MUNICIPAL 

901 ' ocEG CONTRALORIA $755,999.00 
MUNICIPAL 
CONTIW.DRIA 

- -- --
Total09 MUNICIPAL $766,999.00 

38 
Pub

lica
ció

n e
lec

tró
nic

a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

4
0
 

T
o

m
o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  E
d
ic

ió
n
 E

s
p
e
c
ia

l •  M
a

rte
s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
4
 

B
O

L
E

T
ÍN

 O
F

IC
IA

L
 

10 1001 DACC DIRECCIÓN DE ACCION 
$202,500.00, CIVICA 

DIRECCION DE ACCION 
$202,500.00 CIVICA 

1001 SMO SISTEMA MUNICIPAL DIF $977,099.00 

Tolll10 DIRECCION DE 
$977,099.00 ASISTENCIA SOCIAL 

1101 AP OIRECCION MUNICIPAL $152,998.32 DEL AGUA POTABLE 

Total11 DIRECCION MUNICIPAL $152,998.32 DEL AGUA POTABLE 
TotalgeneralPbR $15,289,353.77 

En el Anexo 1 se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los 
programas presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto 
basado en resultados. 

TRANSITORIOS 
ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal deberá ser publicado en el Boletín 
Oficial del Estado de Sonora. 
ARTÍCULO SEGUNDO. El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación 
en el Boletín Oficial del Estado de Sonora. 
ARTÍCULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podrán acceder al 
recurso presupuesta! que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se presenten a la 
Tesorería Municipal, a más a tardar el 31 de enero del 2025 a entregar, o en su caso, a refrendar 
la siguiente información: 
a) acta constitutiva de la institución; 
b) constancia de domicilio; 
c) documentos de identificación de su representante legal; 
d) programa de actividades para el año 2025; 
e) estados financieros del ejercicio 2024; y 
f) informe de aplicación del subsidio recibido en el ejercicio 2024. 
La Tesorería Municipal deberá cerciorarse plenamente de la existencia y funcionalidad de los 
organismos e instituciones de asistencia precisados en el párrafo anterior. Para tal efecto, podrá 
retener la aportación de recursos, sea única, inicial o cualquier ministración periódica, hasta en 
tanto dichos organismos comprueban ante la propia Tesorería su constitución legal, 
presupuesto y programa de trabajo autorizado por su órgano de administración o similar; asi 
como, la rendición del informe de aplicación del subsidio recibido en el ejercicio 2024, en su 
caso. 
ARTÍCULO CUARTO. El municipio de Oquitoa, Sonora, elaborará y difundirá a más tardar 30 
días naturales siguientes a la promulgación del presente decreto, en su respectiva página de 
Internet el presupuesto ciudadano con base en la información presupuesta! contenida en el 
presente decreto, de conformidad con el artículo 62 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y con la Norma para la difusión a la ciudadanía de la Ley de Ingresos y del 
Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonización Contable. 
ARTÍCULO QUINTO. El municipio de Oquitoa, Sonora, elaborará y difundirá a más tardar el 31 
de enero de 2025, en su respectiva página de Internet el calendario de presupuesto de egresos 
con base mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el fonnato establecido 
por el Consejo Nacional de Armonización Contable mediante la Norma para establecer la 
estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual. 

39 

ARTÍCULO SEXTO. La infonnación financiera y presupuesta! adicional a la contenida en el 
presente acuerdo, así como la demás que se genere durante el ejercicio fiscal, podrá ser 
consultada en los reportes específicos que para tal efecto difunda la Tesorería Municipal en los 
medios oficiales, incluyendo los medios electrónicos. 

Por lo anterionnente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los artículos 5, 6, 
8, 10, 11 , 13. 14, 15, 17, 18, 19, 21 y sexto transitorio de la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios, 136, fracción XXII de la Constitución Política del Estado 
Libre y Soberano de Sonora, 50, 61 , fracción 11 , inciso K), fracción IV, inciso C), 69, 73, 78, 129, 
136, 138, 139, 141 , 142 y 348 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, 60, 61 fracción 
11, 63 y 65 Ley General de Contabilidad Gubernamental, 2 y 3 fracción VIII del La Ley del Boletín 
Oficial, y de conformidad en los artículos 35 y 48 fracción II del Reglamento Interior del 
Ayuntamiento del Municipio de Oquitoa, este cuerpo colegiado del H. Ayuntamiento de Oquitoa, 
Sonora, acuerda y autoriza los siguientes: 

PUNTOS: 

PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Oquitoa, Sonora para el 
Ejercicio Fiscal 2025, en los términos ya antes expuestos. 

SEGUNDO. Se Remita, por conducto del C. Samuel Chaira Federico, Presidente Municipal 
del Ayuntamiento de Oquitoa, previo refrendo de la C. Ana Sofía Martínez Figueroa, 
Secretaria del Ayuntamiento, copia debidamente certificada del acuerdo que aprueba el 
Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento de Oquitoa para el Ejercicio Fiscal 2025, a la 
Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado, para su debida Publicación en el Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado. 

/:.,~~~ ATENTAMENTE 
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~~---_l __ " 
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ií-MMOOENCIA ~~ , 
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C. Ana Sofía Martínez igueroa 
Secretaria del AyuntamieljP.~, 

1 . I 
C. Eloi'sa Figueroa Figueroa~ .'4~J./# 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE 
PITIQUITO, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 

2025 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

Con fundamento en el artículo 64 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, el 
Ayuntamiento del municipio presentó ante el H. Congreso del Estado Sonora la iniciativa de la 
Ley de Ingresos del Municipio de Pitiquito, Sonora, para el ejarcicio fiscal 2025. 

La Ley de Ingresos del Municipio de Pitiquito, Sonora, para el ejercicio fiscal 2025, incluye el 
presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $71,428,517.96, el cual se 
codificó con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de 
Armonización Contable. 

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2025, guarda equilibrio 
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo año, de conformidad 
con lo establecido en los articules 115 fracción IV de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; y asimismo atendiendo a los principios establecidos en la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y Los Municipios, toda vez que artículo sexto transitorio 
de la legislación Financiera antes invocada, obliga a los Municipios para que en este ejercicio 
fiscal 2025, aplique dicha normatividad en sus correspondientes presupuestos de egresos. 

Que en caso de que la recaudación de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos 
estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningún motivo afectará 
los programas municipales prioritarios, y que en todo caso se subsanará con otra fuente de 
ingresos o con la disminución del gasto corriente. 

Que en caso de que al finalizar el ejercicio presupuestario 2025, existieren subejercicios, 
ahorros, o economías presupuestarias, éstos se destinarán preferentemente para cubrir pasivos 
municipales correspondientes a egresos devengados no ejercidos ni pagados en el ejercicio. 
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del 
MuniciQiO de Pitiquito, Sonora 

TITULO PRIMERO 
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO 

CAPITULO/ 
Disposiciones generales 

Artículo 1. El presente decreto tiene como objeto integrar la información presupuesta!, regular 
la asignación, ejercicio, control y evaluación del gasto público municipal para el ejercicio 2025, 
con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de 
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuesta! que se encuentran contenidas en la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos , en lo establecido en el Articulo 136, 
Fracción XXII de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Artículos 
61 , Fracción IV, inciso c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, Ley de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios relacionados con bienes muebles de 
la Administración Pública, Ley de Deuda Pública para el Estado de Sonora o sus equivalentes 
y demás legislación aplicable a la materia. 

En la ejecución del gasto público se deberá considerar como único eje articulador el Plan 
Municipal de Desarrollo 2025 - 2027, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las 
metas contenidos en el mismo. 

Será responsabilidad de la Tesorería Municipal y del Órgano de Control y ·Evaluación 
Gubernamental del Municipio de Pitiquito, en el ámbito de sus respectivas competencias, 
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto. 

La interpretación del presente documento para efectos administrativos corresponde a la 
Tesorería y al Órgano de Control y Evaluación Gubernamental de Pitiquito, en el ámbito de sus 
atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretación que corresponda a otras 
autoridades en el ámMo de sus respectivas competencias. 

Artículo 2. Para los efectos de este Decreto se entenderá por: 

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, 
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante 
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos públicos 
calendarizados realizadas a través de la Tesorería Municipal, siempre que permitan un 
mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo 
de los Ejecutores de Gasto. 

11. ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes 
de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratación de bienes y 
servicios requeridos en el desempeño de las funciones de los entes públicos, para las 
cuales existió asignación presupuesta! con saldo disponible al cierre del.ejercicio fiscal 
en que se devengaron. 

111. Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos: Representa la cancelación 
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligación principal de los 
pasivos contraídos por el Gobierno Municipal. 

IV. Asígnacíones Presupuestales: La ministración que, de los recursos públicos 
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el 
presidente Municipal a través de la Tesorería a los Ejecutores de Gasto. 

V. Ayudas: Las aportaciones de recursos públicos en numerario o en especie otorgadas 
por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas 
presupuestarios. 

VI. Adquisicíones públícas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su 
denominación legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la 
compra de insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que 
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la 
Administración Pública Municipal, así como aquellos bienes necesarios para la 
realización de funciones específicas. 

VII. Ahorro Presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una 
vez que se hayan cumplido las metas establecidas. 

VIII. Ayuntamiento: constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente, y no 
habrá autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, 
tiene carácter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposición se 
establece sin excluir formas de participación directa de los ciudadanos en lo_s procesos 
de decisión permitidos por la ley. • 

IX. Capítulo de gasto: Al mayor nivel de agregación que identifica el conjunto homogéneo 
y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes públicos. 

X. Clasificación Administrativa: Clasificación presupuesta! que tiene como propósitos 
básicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la 
asignación, gestión y rendición de los recursos financieros públicos, así como establecer 
las bases institucionales y sectoriales para la elaboración y análisis de las estadísticas 
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integración y consolidación, tal como lo 
requieren las mejores prácticas y los modelos universales establecidos en la materia. 
Esta clasificación además permite delimitar con precisión el ámbito de Sector Público de 
cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y 
cuasi fiscal. 

XI. Clasificación Económica: Clasificación presupuesta! de las transacciones de los entes 
públicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza económica, con el 
propósito general de analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y sus 
componentes sobre la economía en general. 

XII. Clasificación Funcional del Gasto: Clasificación presupuesta! que agrupa los gastos 
según los propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los d[ferentes entes 
públicos. 
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XIII. Clasificación por Fuente de Financiamiento: clasificación presupuesta! que consiste 
en presentar los gastos públicos según los agregados genéricos de los recursos 
empleados para su financiamiento. Esta clasificación permite identificar las fuentes u 
orígenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientación específica 
de cada fuente a efecto de controlar su aplicación. 

XIV. Clasificador por Objeto del Gasto: reúne en forma sistemática y homogénea todos los 
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental 
del sistema general de cuentas dónde cada componente destaca aspectos concretos 
del presupuesto y suministra información que atiende a necesidades diferentes pero 
enlazadas, permitiendo el vínculo con la contabilidad. 

'10/. Clasificación por Tipo de Gasto: Clasificación presupuesta! que relaciona las 
transacciones públicas que generan gastos con los grandes agregados de la 
clasificación económica presentándolos en Corriente, de Capital y Amortización de ra 
deuda y disminución de pasivos. 

XVI. Clasificación Programática: Clasificación presupuesta! que establece la clasificación 
de los programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar, en 
forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas 
presupuestarios. 

XVII. Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos 
previstos en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal. 

XVIII. Dependencias: Las definidas como tales en la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la 
Tesorería Municipal. • 

XIX. Deuda Pública: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de 
operaciones de endeudamiento sobre el crédito público de las entidades. 

XX. Deuda Pública Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus 
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores 
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administración pública 
paramunicipal a su cargo. 

XXI. Economías: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado. 
XXII. Entes públicos: Los Poderes del municipio, los entes autónomos, el ayuntamiento 

municipal y las entidades de la administración pública paramunicipal. 
XXIII. Entidades: Los organismos públicos descentralizados, las empresas de participación 

municipal mayoritaria, los fideicomisos públicos y los organismos desconcentrados, los 
cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesorería Municipal. 

XXIV. Fideicomisos Públicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el 
Presidente Municipal o alguna de las demás entidades paramunicipales constituyen con 
el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus áreas prioritarias del 
desarrollo. 

XXV. Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales 
comprometidas en el Presupuesto de Egresos. 

XXVI. Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversión de capital y las transferencias 
a los otros componentes institucionales del sistema económico que se-efectúan para 
financiar gastos de éstos con tal propósito. 

XXVII. Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operación, el arrendamiento de la 
propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del 
sistema económico para financiar gastos de esas caracteristicas. 

XXVIII. Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una 
obligación de pago a favor de terceros por la recepción de conformidad de bienes, 
servicios y obras oportunamente contratados; así como de las obligaciones que derivan 
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas. • 

XXIX. Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisión de una cuenta por 
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad 
competente: 

XXX. Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignación presupuestaria que 
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto 
aprobado 

XXXI. Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelación total o parcial de las 
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier 
otro medio de pago. 

XXXII. Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por 
los recursos públicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del 
país para que estos últimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educación, 
salud, infraestructura e inversión social, seguridad pública, entre otros rubros. 

XXXIII. Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y 
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no están asociados a programas 
específicos. 

XXXIV. Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y 
funciones propias del Municipio, por lo cual están directamente relacionados con los 
programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar 
los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad económica y social. 

XXXV. Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e 
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de 
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; 
así como de la venta de bienes y servicios, además de participaciones, aportaciones, 
recursos convenidos, y otros ingresos. 

XXXVI. Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso 
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal. 

XXXVII. Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo .o 
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad 
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, 
financiamientos internos y externos; así como de la venta de bienes y servicios, además 
de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los 
entes públicos. 

XXXVIII. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeación 
estratégica que en forma resumida, sencilla y armónica establece con claridad los 
objetivos del Programa Presupuestario y su alineación con aquellos de la planeación 
nacional, estatal, municipal y sectorial ; incorpora los indicadores que miden los objetivos 
y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la información de 
los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, así como las actividades 
e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa 
que influyen en el cumplimiento de los objetivos 

XXXIX. Obras Públicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, 
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles. 
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XL. Presidencia Municipal: es el órgqno ejecutivo unipersonal , que ejecuta las 
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representación legal y 
administrativa. 

XLI. Presupuesto de Egresos Municipal: será el que contenga el acuerdo que aprueba el 
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal 
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los 
programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

XLII. Programas y proyectos de inversión: acciones que implican erogaciones de gasto de 
capital destinadas tanto a obra pública en infraestructura como a la adquisición y 
modificación de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos 
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida útil de 
los activos de infraestructura e inmuebles. 

XLIII. Programa: Nivel o categoría programática que contiene un conjunto de acciones afines 
y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente 
determinadas por la planeación, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, 
tecnológicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente 
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y 
atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente 
coordinadas. 

XLIV. Proyecto para Prestación de Servicios: conjunto de acciones que se requieran 
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por el Reglamento del 
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Pitiquito y 
demás legislación aplicable, sea a celebrarse o celebrado. 

XLV. Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, 
como cuerpo colegiado, al municipio. 

XL VI. Remuneración: toda percepción de los servidores públicos municipales en efectivo o 
en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, 
bonos, estímulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepción de los 
apoyos y los gastos sujetos a comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo 
y los gastos de viaje en actividades oficiales. 

XLVII. Servicio público: aquella actividad de la administración pública municipal, -central, 
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera 
permanente, regular y continua, la satisfacción de una necesidad colectiva de interés 
general sujeta a un régimen de derecho público. 

XLVIII. Servicios relacionados con las obras públicas: los trabajos que tengan por objeto 
concebir, diseñar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra pública; las 
investigaciones, estudios, asesorías y consultorías que se vinculen con las acciones que 
regula la Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las mismas-para el Estado 
de Sonora; la dirección o supervisión de la ejecución de las obras y los estudios que 
tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las in~talaciones. 

XLIX. Síndico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros 
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo 
jurídicamente. 

L. Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de 
actividades prioritarias de interés general a través de los entes públicos a los diferentes 
sectores de la sociedad, con el propósito de: apoyar sus operaciones; mantener los 
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribución y comercialización de los 
bienes; motivar la inversión; cubrir in:ipactos financieros; promover la innovación 

tecnológica; así como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o 
de servicios. 

LI . Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir 
las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su 
ejecución. 

LII. Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de dirección, 
vigilancia, inspección, fiscalización, cuando tengan el carácter general dentro de las 
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta 
confidencialidad, deban tener tal carácter. 

LIII. Trabajadores de Base: serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán inamovibles, 
de nacionalidad mexicana y sólo podrán ser sustituidos por extranjeros cuando no 
existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo. 

LIV. Transferencias: Los recursos públicos previstos en el Presupuesto de Egresos del 
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestación 
de los bienes y servicios públicos a cargo de los Poderes, Organismos 
Constitucionalmente Autónomos y Entidades. 

LV. Remuneración: toda percepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, 
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estímulos, comisiones, 
compensaciones y cualquier otra, con excepción de los apoyos y los gastos sujetos a 
comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en 
actividades oficiales. 

LVI. Unidad Presupuesta!: Cada uno de los órganos o dependencias de la Administración 
Pública del Municipio que tiene a su cargo la administración de los recursos financieros, 
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de· cumplir con 
eficacia y eficiencia la misión que le ha sido conferida en las disposiciones legales y 
reglamentarias. 

LVII. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las 
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuesta! 
y se les encomiendan la ejecución de actividades, programas y/o proyectos para el 
cumplimiento de los objetivos, líneas de acción y metas establecidos en el Plan Municipal 
de Desarrollo. 

LVIII. Cualquier otro término no contemplado en el presente artículo, se deberá entender 
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demás 
leyes de la materia. 

Artículo 3. En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se comprometa 
el patrimonio económico o el erario del Municipio, será obligatoria la intervención de la Tesorería 
Municipal. 

Artículo 4. El ejercicio del presupuesto se apegará a los principios de eficiencia, eficacia, 
economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que están destinados, 
con base en lo siguiente: 

l. Priorizar la asignación de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto 
y beneficio social que incidan en el desarrollo económico y social. 

11. Garantizar la elevación de los niveles de calidad de vida en la población. 
11 1. Identificación de la población objetivo, procurando atender a la de menor ingreso. 
IV. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecución de los programas. 
v. Afianzar un presupuesto basado en resultados. 
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Artículo 5. La información que en términos del presente documento deberá remitirse al Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir con lo siguiente: 

a) Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, el ayuntamiento, 
deberá remitir original del Acuerdo del mismo al Boletín Oficial del Gobierno del Estado 
para efectos de seguimiento y revisión de la cuenta pública. 

b) El nivel mínimo de desagregación se hará con base en la clasificación homologada a las 
disposiciones del Consejo Nacional de Armonización Contable. 

Artículo 6. La Tesorería Municipal garantizará que toda la información presupuestaria cumpla 
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Gobierno y Administración Municipal 
y demás normatividad aplicable. 

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, deberán ser difundidos en los medios 
electrónicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la 
Información Pública y de Protección de Datos Personales del Estado de Sonora, Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública y del artículo 65 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental. 

Artículo 7. La Tesorería Municipal reportará en los Informes Trimestrales sobre la situación 
económica, las finanzas públicas y la deuda pública, que incluirán el desglose de los proyectos 
de inversión previstos en este Decreto; informes de avance de gestión financiera y cuenta de la 
hacienda pública; la evolución de las erogaciones correspondientes a los programas 
presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para niñas, niños y adolescentes; 
de ciencia, tecnología e innovación; especial concurrente para el desarrollo sustentable; 
erogaciones para el desarrollo integral de los jóvenes; recursos para la atención de grupos 
vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la población indígena , cambio climático 
y medio ambiente. 

CAPITUL0/1 
De /as Erogaciones 

Artículo 8. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Pitiquito, Sonora, comprende la cantidad de 61 millones 486 mil 973 pesos 96 centavos y 
corresponde a los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Pitiquito, Sonora, 
para el Ejercicio Fiscal 2025, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo 
establecido en los artículos 115 fracción IV de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, y que comprende los recursos destinados a las dependencias; comisarías y 
subsidios por parte del municipio a las paramunicipales de la Administración Pública Municipal. 

Artículo 9. Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egrésos resultaren 
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la 
administración municipal, el ayuntamiento podrá acordar las modificaciones o ampliaciones 
necesarias en función a la disponibilidad de fondos y previa justificación de las mismas. 

El ayuntamiento podrá aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones 
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio 
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes. 

Artículo 1 O. La forma en que se integran los egresos del Municipio, de acuerdo con la 
clasificación por fuentes de financiamiento, es la siguiente: 

CLASIFICACIÓN POR FUENTES CE FINANCIAMIENTO' 

CATEGORIA PRESUPUESTO APROBADO 
1 NoE•¡;,uetado 47 340 962.19 

11 Recursos Fiscales 11 047332.00 
12 Financiamientoslntemos 0.00 

13 FinanciamientosExtemos 0.00 
14 lnnresosPronios 0.00 
15 Recursos Federales 36293630.19 
16 Recursos Estatales 0.00 

17 otrosRecursosdelibreDisposición 0.00 

2 Etlnuetado 14146 011.77 
25 Recursos Federales 14146,011.77 
26 Recursos Estatales 0.00 

27 Otros Recursos de Transferencias 
0.00 Federales Etiquetadas 

Artículo 11. De acuerdo con la clasificación por tipo de gasto, el presupuesto de egresos del 
Municipio de Pitiquito se distribuye de la siguiente forma: 

CLASIFICACIÓN POR TIPO DE GASTO2 

No. Categorías Monto 

11 Gasto Corriente 54,585,727.19 

21 GastodeCapltal 5,901,246.77 

3 1 Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos 1,000,000.00 

4lpensionesyjubilaciones 0.00 

SI participaciones 0.00 

Total 61,486,973.96 

Clasificación Económica (CE) - Gasto Programable / Gasto no Programable' 

No. 

Total 

Categorfas 

Gasto Programable 
Gasto no Programable 

Monto 

61,486,973.96 
0.00 

61 ,486,973.96 

1 De acuerdo con el Clasificador por Fuentes de Financiamiento emitido por el CONAC. Disponible en: 
http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 007.pdf 

2 De acuerdo con el Clasificador por Tipo de Gasto emitido por el CONAC. Disponible en: 
http://www.conaqob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 005.odf 

'De acuerdo con la Clasificación Económica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Públicos emitida · 
por el CONAC. Disponible en: http://www.conac.gob.mx/work/models/cONAC/normatlvidad/NOR 01 12 001.pdf 
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Artículo 12. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en base a la clasificación 
económica se distribuye de la siguiente manera: 

CODIGO CONCEPTO 

2 1 GASTOS 

2.1. GASTOS CORRIENTES 

Gastos de Consumo de los Entes del Gobiemo GeneraV Gastos de Explotación de las Entidades 
Empresariales 

Remuneraciones 

2.1.1.1.1 . Sueldos y Salarios 

Contribuciones Sociales 

Impuestos sobre Nóminas 

Compra de BienesyServicios 

VariacióndeExistencias(Disminución(+) lncremento(•)) 

Depreciación y Amortización 

EstimacionesporOeteriorode tnventarios 

lmpoestossobre losProductos,laProducci6nylaslmportaclonesdelas EnlidadesEmpresariales 

Prestacionesde laSegurtdadSocial (MEFPS.69) 

2.1.3. Gasto de la Propiedad 

2.1.3.1.t . Intereses de la Deuda Interna 

2.1.3.2. GastosdelaPropledadOistintosdelntereses 

2.1.3.2.1. Oividendosy RetirosdelasCuasisocledades 

Arrendamientos de Tlenras y Terrenos (MEFP 6.61) 

SubsidiosySubvenciones aEmpresas(MEFP S.61 ) 

A Entidades EmpresarialesdelSector Privado 

A EntidadesEmpresarialesnoFlnancieras 

2.1.4.t .2. A Entidades Empresariales Financieras 

2.1.4.2. A EnndadesEmpresariales del SectorPúblico 

A Entidades Empresariales No Financieras 

A Entidades Empresariales Financieras 

2.1.5 Transferencias,AsignacionesyDonetivosCorrientesOtorgados 

Al Sector Privado 

Ayuda a Personas 

Ayuda a Instituciones 

Instituciones de Interés Público 

Desastres Naturales 

Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos 

2.1.5.t .7. ! Otras 

2.1.5.2. IAJ SectorPúblico 

2.1.5.2.1. I A laFederaci6n 

2.1.5.2.1.1. ITransferenciaslntemasyAsignaclones 

2.1.5.2.1.2. ITransferenciasdelRestodel Sector Púbico 

2.1.5.2.1.3. 1 Organismosde laSeguridadSoclal 

2.1.5.2. u . 1 Transferencias de Fideicomisos, Mandatos y Con~atos Anélogos 

10 

MONTO 

5",405,727.19 

24,017,222.15 

4,619,934.09 

19,347,570.96 

6,421 ,000.00 

A Entidades Federativas 

A Municipios 

Al Sector Externo 

2.1.5.3.1. A Gobiernos Extranjeros 

A Organismos Internacionales 

Al Sector Privado Externo 

lmpuestosobreloslngresos, laRlquezayOtrosalasEntidadesEmpresarialesPúbllcas 

2.t .6.2.1 .1. ITransferencias lnternasyAslgnaciones 

2.1.e.2.1 .2. ITransrerenciasal restodelsectorpúblioo 

2.1.6.2.1 .3. 1 TransferenciasdeFideicomisos,MandatosyContratosanálogos 

2.1.7. Participaciones 

ProvisionesyOtrasEstlmaciones 

2.1.8.1. Provisiones a Corto Plazo 

Provisiones a largo Plazo 

EstimacionesporPérdidaoDeterioroaCorto Plazo 

2.1.8.4. EstimacionesporPérdidaoOeterioroalargoPlazo 

GASTOS DE CAPITAL 6,081,246.77 

Construcciones en Proceso '5,)52,246.77 

ActivosFijos(Forrnaci6nBrutadeCapitalFijo) 749,000.00 

Vivtendas, EditiciosyEstnrcturas 

2.2.2.1.3. otras Estructuras 

Maquinaria y Equipo 

Equipo de Transporte 

2.2.2.2.2. EquipodeTecnologlade lalnforrnaci6nyComooicaciones 

2.2.2.2.3. OtraMaqulnartayEquipo 

2.2.2.3. EquipodeOefensaySegurtdad 

ActivosBiológl<:osCultivados 

GanadoparaCrla, leche,Tiro, etc., quedanProductosRecurrentes 

Árboles, CuttivosyOtrasPlantadonesquedan ProductosRecorrentes 

Activos Fijos Intangibles 

Investigación y Desarrollo 

Exploraci6nyEvaluaciónMinera 

2.2.2.5.3. ProgramasdelnforméncayBasedeDatos 

OriginalesparaEsparcimiento, LiterariosoArtfsticos 

O~osActivosFijoslntangib!es 

180,000.00 

Materiales y Suministros 180,000.00 

Materias Primas 

Trabajos en Curso 

Bienes Terminados 

Bienes de Venta 

Bienes en Transito 

ExistenciasdeMaterialesdeSeguridadyDefensa 

Objetos de Valor 

2.2.4.1. Metales y Piedras Preciosas 

AntlgüedadesyotrosObjetosdeArte 

Otros Objetos de Valor 

11 
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2.25. Activos No Producidos 3.2.2.1.1.4. 1 ParticipacionesyAponacionespo,Pagar 

2.2.5.1. AcUvoslntangiblesNoProducidosdeOrigen Natural 3.2.2.1 .1.5. ITransferenclasOtorgadasporPagar 

TienrasyTerrenos (MEFP7.70) 3.2.2.1.1.6. 1 lnteresesyComislonesyotrosgastos delaDeudaPúblicaporPagar 

2.2.5.1.2. Recursos Minerales y Energéticos 3.2.2.1.1.7. 1 RetencionesyConltibucionespor Pagar 

2.2.5.1.3. Recursos Biológicos No Cultivados 3.2.2.1.1.8. 1 OevofucionesdeialeydelngresosporPagar 

RecursosHldricos 3.2.2.1 .1.9. 101/asCueniasporPagar 

OtrosActivosdeOrigenNatura1 3.2.2.1.2.. 1 OisminucióndeOocumentosporPagar 

2.2.5.2. Activos Intangibles No Producidos (MEFP7.78) 3.2.2.1.2.1. 1 OocumentosCo,nercialesporPagar 

Documentos con Contratistas por Obras Públicas por Pagar 

ArrendamientosOperatr1osComerciales 3.2.2.1.2.3. 1 Otros Documentos por Pagar 

2.2.5.2.3. FondosdeConnercioAdqUlridos 3.2.2.1.2.4. 1 TitulosyValoresdeiaQeudaPúblicalntema 

2.2.5.2.4. OtrosActivoslntangiblesNoProducidos 3.2.2.1.2.5. 1 TltulosyVaioresdeiaDeudaPúblicaExterna 

2.2.8. Transferencias y Asignaciones y Donawos de Capital Otorgados 3.2.2.1 .3 IAmortizacióndeiaPord6nClrculentedelaOeuda P0blicadelargoPlazo 

AISectorPrirlado 3.2.2.1 .3.1. !ArnorozacióndelaPordónCirculante delaOeudaPúbllcade L.P. enTltuiosyVaiores 

2.2.8.1.1. Ayuda a Personas 3.2.2. 1 .3.1.1 1 ArnO<Uzación de la Po,ción Circulante de la Deuda Pública Interna de L.P. en Tlturos y Valores 

Ayuda a Instituciones AmO<Uzación de la Porción de la Deuda Pública Externa de L.P. En Tltulos y Valo,es 

Instituciones de Interés Público 3.2.2.1.3.2. IArnO<UzaclóndelaPorclónCirculantedeiaOeudaPúblicadel.P. enPréstamos 

Desastres Naturales 3.2.2.t.3.2.t IArnO<UzaclóndelaPorclónCirculantedelaOeudaPúbllcalnternadel.PenPréstamos 

3.2.2.t.3.2.2 IAmO<UzacióndelaPorciónCirculantedelaDeudaPúblicaExternadel.P.enPréstamos 

Ala Federación DisminucióndeOtrosPaslvosdeCorto Plazo 1,000,000.00 

A Entidades Federativas 3.2.2.1.4.1. 1 Pasivos Diferidos 

M.1unlcipios 3.2.2.t.4.2. 1 FondosyBienesdeTe«:erosenGarantlay/oAdminisltación 

2.2.6.3. AISedor Extemo 3.2.2.1.4.3. 1 Otros Pasivos 

2.2.6.3.1. A Gobiernos Extranjeros DismlnucióndePasivosNoCorrientes 

A Organismos Internacionales 3.2.2.2.1. 1 Oisminución deCuentasporPagar alargoPtazo 

AISedorPnvadoExterno 3.2.2.2.t .1. IProveedo,esporPagar 

lnverslónFlnancieraconFinesdePoiiticaEoonómica 3.2.2.2.1.2. 1 ContratistasporObfasPúblicasporPagar 

2.2.7.1 . 1 AccionesyParticlpaciones deCap~al 3.2.2.2.2. 1 Disminuci6n deOocumentosporPagara Largo Plazo 

2.2.7.1.1.. l lntema 3.2.2.2.2.1. 1 DocumentosConnercialesporPagar 

2.2.7.1.1.1. !Secto,Público 3.2.2.2.2.2. 1 DocumenlosconContratistasporObfasPúblicsspor Pager 

2.2.7.1.1.2. !Secto<Privado 3.2.2.2.2.3. 1 Otros Documentos por Pagar 

Externa ConverslóndeOeudaPúbllcadeLargoPlazoenPorciónCirculante 

2.2.7.2 I VaioresRepresentativos deDeudaAdqulrldoscon FlnesdePolitlcs Económlca 3.2.2.2.3.1. 1 ConversióndeTilulosyValoresdelargoPiazoenCorto Plazo 

2.2.7.3. 1 Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Polltica Eoonómica 3.2.2.2.3.1.1 1 PorcióndeCortoPlazodeTltulosyValoresde laDeudaPública lntema 

2.2.7.4. !Concesión de Préstamos 3.2.2.2.3.1 .2 1 Porciónde CortoPlazodeTltulosyValoresde laDeudaPúblicaExtema 

3.2.2.2.3.2. 1 ConverslóndePréstamosde LargoPlazoenCortoPlazo 

2.2.7.4.1.1. ISecto, Público 3.2.2.2.3.2. 1 1 Po,clón e Corto Plazo de Préstamos de la Deuda Pública lntema 

2.2.7.4.1.2. 1 Secto,Privado 3.2.2.2.3.2.2 1 Porción a Corto Plazo de Préstamos de la Deuda Pública Externa 

2.2.7.4.2. !Externa 3.2.2.2.4.. 1 Disminución deOtrosPaslvosdelargoPlazo 

3 I FINANCIAMIENTO 1,000,000.00 3.2.2.2.4.1. 1 PaslvosD~endos 

3.2.2.2.4.2. 1 Fondos y Bienes de Terceros en GaranUa y/o Administración 

3.2. APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) 3.2.2.2.4.3. I OtrosPasr,os 

Disminución de Pasivos 61,486,973,96 
3.2.2.1 . 1 Disminuciónde Pasr,osCorrientes 

3.2.2.1 .1. IDisminuci6ndeCuentaspo,Pagar 

3.2.2.1.1.1. IServiciosPersonalesporPagar 

3.2.2.1.1.2. !ProveedoresporPagar 

3.2.2.1.1.3. 1 ContratistasporObrasPúblicasporPagar 
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CLASIFICACIÓN ECONÓMICA DE LOS EGRESOS' 

Artículo 13. El gasto total previsto en este presupuesto se integra, de acuerdo con la 
clasificación por objeto del gasto a nivel de capítulo, concepto, partida genérica y partida 
específica. 

CONCEP GEN PART DESCRIPCION TOTAL 

10000 11000 11100 11101 DIETAS 759,548.16 
Total DIETAS 11100 

10000 11000 11300 11301 SUELDOS 14,039,742.48 

10000 11000 11300 11303 REMUNERACIONES DIVERSAS 25,704.00 

10000 11000 11300 11308 A YUCA PARA DESPENSA 2,616,088.67 

10000 11000 11300 11309 PRIMA DE RIESGO LABORAL 1,454,938.27 

Total SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 11300 
Total REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 11000 

10000 12000 121 12101 HONORARIOS 57,600.00 
Total HONORARIOS 12100 

10000 12000 12200 12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 169,500.00 
Total SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 12200 

Total REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 12000 

13101 62,624.00 

10000 13000 13200 13201 PRIMA VACACIONAL 539,269.43 

10000 13000 13200 13202 GRATIFICACION POR FIN DE AÑO 2,111 ,547.27 

Total PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 
13200 A~O 

10000 13000 13300 13301 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 672,000.00 

Total REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 
13300 

10000 13000 13400 13403 ESTIMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 0.00 

Total COMPENSACIONES 13400 
Total REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
13000 

10000 14000 14100 14101 CUOTAS POR SERVICIO MEDICO DEL ISSSTESON 2,399,934.09 

10000 14000 14100 14301 CUOTAS POR SEGURO DE RETIRO AL ISSSTESON 2,220,000.00 

Total APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 
14100 

Total SEGURIDAD SOCIAL 
14000 

10000 15000 15200 15202 PAGO DE LIQUIDACIONES 96,000.00 
Total PAGO DE LIQUIDACIONES 15200 

Total PREVISION SOCIAL 15000 
10000 16000 16100 16101 PREVISION SOCIAL 60,000.00 

Total 
16000 

4 De acuerdo con la Clasificación Económica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Públicos emitida 
por el CONAC. Disponible en: htto://www.conac.gob.mx/workl models/CONACl normatividadl NOR 01 12 001.odf 

14 

100001 17000 1 171 / 17104 BONO POR PUNTUALIDAD 1,352,659.87 
Total 

BONO POR PUNTUALIDAD 17000 
Total 10000 SERVICIOS PERSONALES 28,6-37,156.24 
20000 21000 21100 21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 287,100.00 

Total MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 21100 
20000 21000 21200 21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 0.00 

Total 
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 21200 

20000 21000 21400 21401 MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO DE EQUIPOS Y 
0.00 BIENES INFORMATICOS 

Total MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA 
21400 INFORMACION Y COMUNICACIONES 

20000 21000 21500 21501 MATERIAL PARA INFORMACION 0.00 
Total MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 21500 

20000 21000 21600 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 222,600.00 
Total MATERIAL DE LIMPIEZA 21600 

Total MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 
21000 ARTICULO$ OFICIALES 

20000 22000 22100 22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS 396,000.00 INSTALACIONES 
20000 22000 22100 22106 ADQUISICION DE AGUA POTABLE 0.00 

Total PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 22100 
20000 24000 24200 24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO o.oc 

Total CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 24200 
20000 24000 24600 24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 156,000.00 

Total MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 24600 
20000 24000 24700 24701 ARTICULO$ METALICOS PARA LA CONTRUCCION 0.00 

Total ARTICULOS METALICOS PARA LA CONTRUCCION 
24700 

20000 24000 24800 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.00 
Total MATERIALES COMPLEMENTARIOS 24800 

20000 24000 24900 24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULO$ DE CONSTRUCCION Y 270,000.00 REPARACION 
Total OTROS MATE RIA LES Y ARTICULO$ DE CONSTRUCCION Y 
24900 REPARACION 

Total MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 24000 
20000 25000 25100 25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 0.00 

Total PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 25100 
20000 25000 25300 25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 18,000.00 

Total MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 25300 
Total PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 25000 

20000 26000 26100 26101 COMBUSTIBLES 4,751 ,575.70 

20000 26000 26100 26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 462,156.00 
Total COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 26100 

Total 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 26000 

20000 27000 27100 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 354,000.00 
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Total VESTUARIO Y UNIFORMES 27100 
Total SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y 
33100 RELACIONADOS 

20000 27000 27300 27301 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 24,000.00 30000 33000 33300 33301 SERVICIOS DE INFORMÁTICA 0.00 

27300 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 

Total VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULO$ 
Total SERVICIOS DE CONSULTORÍA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TÉCNICA 
33300 Y EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 

27000 DEPORTIVOS 

20000 28000 28200 28201 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 180,000.00 30000 33000 33400 33401 SERVICIOS DE CAPACITACION 132,000.00 

Total MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 28200 
Total 

SERVICIOS DE CAPACITACION 33400 

20000 28000 28300 28301 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA 0.00 30000 33000 33600 33603 IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 24,000.00 

Total 
PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA 28300 

Total SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, 
33600 FOTOCOPIADO E IMPRESIÓN 

Total MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 28000 
30000 34000 34100 34101 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 54,000.00 

20000 29000 29100 29101 HERRAMIENTAS MENORES 108,000.00 Total SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS o 34100 
Total HERRAMIENTAS MENORES 29100 

30000 34000 34500 34501 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 240,000.00 

20000 29000 29600 29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 864,000.00 TRANSPORTE 

Total 
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 34500 

Total REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 30000 34000 34700 34701 FLms y MANIOBRAS 0.00 
29600 TRANSPORTE 

Total HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 29000 
Total 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 8,093,431.70 

Total FLETES Y MANIOBRAS 34700 
Total SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 34000 

30000 31000 31 100 311 01 ENERGIA ELECTRICA 1,152,000.06 30000 35000 35100 35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 1,242,00!J.OO 

30000 31 000 31100 31104 SERVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO 2,11 4,688.00 30000 35000 35100 35102 MANTENIM. Y CONSERV. DE AREAS DEPORTIVAS 72,000.00 

Total ENERGIA ELECTRICA 0.00 31100 
30000 35000 35100 35104 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE PANTEONES 0.00 

30000 35000 35100 35107 MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN ALUMBRADO PÚBLICO 0.00 
30000 31000 31 300 31 301 AGUA POTABLE 192,000.00 30000 35000 35100 35108 MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE TOMAS DE AGUA 0.00 

Total AGUA POTABLE 0.00 
31300 30000 35000 35100 35111 MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE CALLES Y AVENIDAS 0.00 

30000 31000 31400 31 401 TELEFONIA TRADICIONAL 124,200.00 Total CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 
35100 

Total TELEFONIA TRADICIONAL o 
31400 30000 35000 35200 35201 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO 108,000.00 

30000 31000 31 500 31 501 TELEFONIA CELULAR 28,200.00 Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 
Total TELEFONIA CELULAR o 
31500 

35200 EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 

3000 31000 31700 31701 
SERVICIO DE ACCESO A INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE 18,804.00 INFORMACION 

30000 35000 35300 35302 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 0.00 

Total SERVICIO DE ACCESO A INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE 
31700 INFORMACION 

Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 
35300 COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 

30000 31 000 31800 31801 SERVICIO POSTAL 0.00 

Total SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS o 31800 
Total SERVICIOS BASICOS o 31000 

30000 35000 35500 35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,380,000.00 
Total REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 35500 

30000 35000 35700 35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 295,716.00 
30000 32000 322 32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS 12,000.00 

Total ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS o 
32200 

30000 35000 35700 35702 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE HERRAMIENTAS, MAQUINAS 0.00 HERRAMIENTAS INSTRUMENTOS, UTILES Y EQUIPO 

30000 32000 323 32301 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO 60,000.00 
Total ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO o 32300 

30000 32000 325 32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 36,000.00 

Total ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE o 
32500 

30000 32000 32600 32601 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 0.00 
HERRAMIENTAS 

Total ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 
32600 HERRAMIENTAS 

Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, 
35700 OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

30000 35000 35900 35901 SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION 0.00 
Total SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION 
35900 

Total SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 
35000 CONSERVACION 

30000 36000 36100 36101 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES 102,000.00 SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 

30000 33000 331 00 33101 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y 
RELACIONADOS 

1,457,531.20 Total DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES 
36100 SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 
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30000 36000 36600 36601 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO 24,000.00 EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET 

Total SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO 
36600 EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET 

400001 45000 l 45100 l 45101 PENSIONES 0.00 
Total 

PENSIONES 45100 
Total PENSIONES Y JUBILACIONES 45000 

Total SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 36000 
Total40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6,421,000.00 

50000 51000 51100 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA 75,000.00 
30000 37000 37500 37501 VIATICOS EN EL PAIS 537,000.00 

Total VIA TICOS EN EL PAIS 37500 

Total MUEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA 51100 
50000 51000 51500 51501 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 65,000.00 

30000 37000 37600 37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 24,000.00 
Total VIA TICOS EN EL EXTRANJERO 37600 

Total EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 
51500 

50000 51000 51900 51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 0.00 
30000 37000 37900 37901 CUOTAS 0.00 

Total OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 
37900 

Total SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37000 

Total OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 
51900 

Total MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 
51000 

50000 54000 54100 54101 AUTOMÓVILES Y CAMIONES 400,000.00 
30000 38000 38200 38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 1,080,000.00 

Total GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 38200 

Total AUTOMÓVILES Y CAMIONES 54100 
50000 56000 56100 56101 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 0.00 

Total SERVICIOS OFICIALES 38000 
Total MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 
56100 

30000 39000 39200 39201 IMPUESTOS Y DERECHOS 60,000.00 50000 56000 56300 56301 MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 0.00 
Total IMPUESTOS Y DERECHOS 
39200 

Total MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 
56300 

30000 39000 39500 39501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 
Total PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 
39500 

5000 56000 56400 56401 
SIST. DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION. 119,000.00 
INDUSTRIAL Y COMERCIAL 

Total SIST. DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE 
30000 39000 39800 39801 IMPUESTOS SOBRE NÓMINAS 300,000.00 56400 REFRIGERACION. INDUSTRIAL Y COMERCIAL 

Total IMPUESTOS SOBRE NóMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA 
39800 RELACIÓN LABORAL 

30000 39000 39900 39901 SERVICIOS ASISTENCIALES 264,000.00 

50000 56000 56500 56501 Equipo de comunicación y telecomunicacion 50,000.00 

Total Equipo de comunicación y telecomunicacion 
56500 

30000 39000 39900 39902 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DEL IMPUESTO PREDIAL 300,000.00 50000 56000 56600 56601 MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO 10,000.00 

Total OTROS SERVICIOS GENERALES 39900 
Total EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA, APARA TOS Y ACCESORIOS 
56600 ELÉCTRICOS 

Total OTROS SERVICIOS GENERALES 39000 
Total 30000 SERVICIOS GENERALES 11,434,139.26 

50000 56000 56700 56701 Herramientas 10,000.00 
Total Herramientas 56700 

40000 41000 41500 41501 TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS PERSONALES 36,000.00 50000 56000 58100 TERRENOS 20,000.00 

40000 41000 41500 41502 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACION 4,998,000.00 Total TERRENOS 58100 

Total TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 
41500 PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 

Total MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 
56000 

TotalSOOOO BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 749,000.00 

Total TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO 
41000 

40000 44000 44100 44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 444,000.00 

60000 61000 61200 61203 REHABILITACION YREMODELACION o.oo 
60000 61000 61400 61409 

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE 0.00 
ALCANTARILLADO IFISMl 

Total AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 44100 
40000 44000 44200 44201 BECAS EDUCATIVAS 187,000.00 

60000 61000 61400 61410 ELECTRIFICACION URBANA 5,152,246,77 

60000 61000 61400 61422 pavimentaciondeavenidas 0.00 
Total 

40000 44000 44200 44204 FOMENTO DEPORTIVO 420,000.00 61000 
40000 44000 44200 44205 APORTACIONES AL COMERCIO 0.00 

Total BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 
44200 

Total OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 
62000 

Total60000 INVERSIÓN PÚBLICA 5,152,246,TT 

40000 44000 44300 44301 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSE~NZA 120,000.00 70000 79000 79900 79901 OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 0.00 

40000 44000 44300 44302 ACCIONES SOCIALES BÁSICAS 216,000.00 

Total AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSE~NZA 
44300 

Total OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 
79900 

Total70000 OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 0.00 

Total AYUDAS SOCIALES 44000 
90000 91000 91100 91 102 amortizacionde ladeuda 1,000,000.00 
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Total 70000 

Total,9eneral 

Total 
91100 amortización de la deuda 

deuda publica 1,000,000.00 

61,486,973.96 

Los gastos por concepto de comunicación social se programan por la cantidad de 
$ 126,000.00 y se desglosan en el rubro 3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 
PUBLICIDAD. 

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $0.00 y se desglosa en las 
partidas genéricas de Pensiones, Jubilaciones y Otras Pensiones y Jubilaciones. 

¡_ _________ -~~t:J§l9_f'i~~---- _________________ 1 • o.o~j 

1----------'·;:;~~~~~SJUBILACIONES ______________ ¡___________ _---. _ -~:~~j 
Artículo 14. En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para 
Entidades Paramunicipales, las cuales realizan su propio presupuesto de ingresos y de egresos, 
de modo informativo·se presentan las cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el 
ejercicio 2025 

ORGANISMO OPERADOR DE AGUA POTABLE 

CAPITULO l CONCEPTO 

11301 Sueldos 

11308 AYUDA PARA DESPENSA 

12201 Remuneraciones al personal que realiza trabajos especia les 

13201 PRIMA DE VACACIONES Y DOMINICAL. 

13202 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE AÑO 

13301 HORAS EXTRAORDINARIAS 

14106 OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 

16101 PREVISION SALARIAL 
21101 Papeleriayelaboracióndeplanos 

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 
22101 Productos Alimenticios p/personal en las instalaciones 

24901 OTROS MATERIALES Y ARTICVULOS DE CONST Y REPARACION. 

25101 PRODUTOS QUIMICOS 
26101 Combustibles 

26102 Lubricantesyadiüvos 
27101 Vestuarloyun~orrnes 

29101 Herramientas menores 

31101 Energiaeléctrica 

31401 ServicioTelefónico 

31501 TELEFONIA CELULAR 
32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIO 
34101 Serviciosfinancierosybancarios 

35101 MANTENIM. Y CONSERVACION DE INMUEBLES 

35501 Mant. yconservacióndeequipodetransporte 
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQ. 

37501 VIATICO$ EN EL PAIS 

38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

39201 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 

39901 SERVICIOS ASISTENCIALES 

54101 )/EHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 

20 

IMPORTE 

1,631,413 

241 ,849 

24,000 

52,343 

208,140 

84,000 

276,636 

30,000 
120,000 

108,000 

84,000 

300,000 

120,000 
504,000 

120,000 

120,000 

240,000 

2,400,000 

24,000 

24,000 

120,000 
48,000 

720,000 

300,000 
1,041 ,445 

60,000 

60,000 
420,000 

5,880 

300,000 

56201 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 

HERRAMIENTAS 
56701 
56702 REFACCIONES Y ACCESORIOS MAYORES 

l TOTAL 

30,000 

75,000 

48,837 

9,941 ,544 

Artículo 15. Las asignaciones previstas para el Órgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 
importan la cantidad de $3,g01 ,422.09 que comprende los recursos públicos asignados a: 

OEP RGANO EJECUTIVO MUNICIPAL 
AYUNTAMIENTO 

1 1 H. AYUNTAMIENTO 
3 I PRESIDENCIA MUNICIPAL 

TOTAL 

MONTO 

1,979,611.78 
1,921 ,810.31 
3,901,422.~ 

Artículo 16. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en base a la clasificación 
administrativa y de acuerdo a la clasificación por objeto del gasto a nivel de capítulo, desglosada 
por cada una de las unidades ejecutoras, se distribuye como a continuación se indica: 

DEPENDENCIA 

Total 01 

Total 03 

Total 04 
5 ' 

5 
5 
5 
5 
5 
5 

Total 05 

Total07 

DESCRIPCIÓN 
10000 SERVICIOS PERSONALES 
20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 
30000 SERVICIOS GENERALES_ _ _ 
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

H. AYUNTAMIENTO 
10000 SERVICIOS PERSONALES 
20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 
30000 SERVICIOS GENERALES 
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 
10000 SERVICIOS PERSONALES 
20000 MATERIALES DE ADMINISTIRACIÓN Y SUMINISTROS 
30000 SERVICIOS GENERALES 
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 
10000 SERVICIOS PERSONALES 
20000 MATERIALES DE ADMINISTIRACIÓN Y SUMINISTROS 
30000 SERVICIOS GENERALES 
40000 TRANSFERENCIAS.-ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 
500ÓO BIENES MUEBLES: INMUEBLEÚ IÑTANGIBLES • - - • 

70000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 
90000 DEUDA PUBLICA 

TESORERIA MUNICIPAL 
10000 SERVICIOS PERSONALES 
20000 ' MATERÍÁLES DE ADMINIST~ClóÑ. y SÜMINISTROS 
30000 SERVICIOS GENERALES 
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANG!BLES 
60000 INVERSION PUBLICA 

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICO$ 
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SUMA ANUAL 
1,705,211 .78 

1!>8,000.00 
98,400.00 
8,000.00 

1,979,611.78 
1,350,410.31 

246,000.00 
305,400.00 
20,000.00 

1,921 ,810.31 
1,385,062.34 

164,400.00 
182,400.00 
798,000.00 
20,000.00 

2,549,862.34 
6,301 ,200.07 

882,000.00 
4,228,451 .20 

5,203,000.00 , 
- 1á,ooo'.o·o 

0.00 
1,000,000.00 

17,632,651 .27 
6.176,853.11 

' 3,132,609:00 
3,320,400.06 

55,000.00 
5,152,246.77 

17,837,099.94 
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10000 SERVICIOS PERSONALES 4,984,731 .44 
20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 2,595,619.70 
30000 SERVICIOS GENERALES 1,5)8,000.00 
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES É ÍNTANGIBLES 593,000.00 : 

Total08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 9,691,361.14 
10 10000 SERVICIOS PERSONALES 868,482.55 
10 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 108,000.00 
10 30000 SERVICIOS GENERALES 42,000.00 

Total 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 1,018,482.55 
12 10000 SERVICIOS PERSONALES 142,499.52 
12 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 36,000.00 ' 
12 30000 SERVICIOS GENERALES 219,000.00 

Total12 DIRECCION DE ACCION CIVlCA 397,499.52 
21 10000 SERVICIOS PERSONALES 144,743.45 

21 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 21,300.00 
21 30000 SERVICIOS GENÉRALES 24,000.00 

Total21 DIRECCION INSTITUTO DE LA MUJER 190,843.45 
23 10000 SERVICIOS PERSONALES 3,938,771 .00 

23 20000 MATERIALES DE ADMINISTRAClqN Y_SUM)~ISTR~S 384,000.00 , 

23 30000 SERVICIOS GENERALES 1,019,688.00 

23 50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 21 ,000.00 

Total23 DIRECCION DE DELEGACIONES 6,383,459.00 

?4 10000 • SERVICIOS PERSONALES 474,616.08 , 

24 . 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 136,512.00 
24 30000 SERVICIOS GENERALES 48,000.00 

Total24 COMISARIAS 659,128.08 
25 10000 SERVICIOS PERSONALES 884,332,43 

25 20000 t MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 111 ,000.00 

25 30000 SERVICIOS GENERALES • 248,400.00 

25 50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E IÑTANGIBLES 14,000.00 

Total25 DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL 1,267,732.43 

27 10000 SERVICIOS PERSONALES 280,242.16 

27 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 108,000.00 , 

27 30000 SERVICIOS GENERALES 180,000.00 

27 50000 BIENES MUEBLES, ÍNMUEBLES E INTANGIBLES 420,000.00 

27 DIRECCION INSTITUTO DEL DEPORTE 988,242.15 

61 ,486,973.96 

Artículo 17. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en base a la C lasificación 

Administrativa , se distribuye como a continuación se indica: 

TotaI07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICO$ 
31111 8 801 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 9,691,351.1 4 

Total0B DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 
311 11 10 1001 DESPACHO DEL CONTRALOR MUNICIPAL 1,018,482.55 

Total 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 
GUBERNAMENTAL 

311 11 12 1201 DESPACHO DEL DIR DE ACCION CIVICA 397,499.52 

Total 12 DIRECCION DE ACCJON CIVlCA Y/O CULTURA 
31111 21 2100 DESPACHO DIRECCJON DE ATENCION DE LA MUJER 190,043.45 

Total21 DIRECCION DE ATENCION DE LA MWER 
31111 23 2301 DESPACHO DEL COMISARIO PUERTO LIBERTAD 5,363,459.00 

Total23 COMISARIAS DE PUERTO LIBERTAD 
31111 24 2401 DESPACHO DEL DELEGADO 659,128.08 

Total24 DELEGACIONES 
__ 31_111 25 ~501 ~ _SP~_l:!o_g~L Q!REC,:oR DIF 1,25I,732,43 
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Total 25 DIRECCION DE SISTEMA DIF MUNICIPAL 
31111 27 2601 DESPACHO DEL DIRECTOR 988,242.16 , 

Total 27 DIRECCION DE INSTITUTO DEL DEPORTE 
31111 1 , 101 H. AYUNTAMIENTO 1,979,611.78 

Total01 H. AYUNTAMIENTO 
31 111 3 301 DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 1,921 ,810.31 

Total03 PRESIDENCIA MUNICIPAL 

TOTAL, GENERAL 61,486,irl.96 

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio depende de la 

contraloría Municipal, por lo tanto, no cuenta con presupuesto aprobado. 

En el ejercicio fiscal 2025 el Ayuntamiento tomara como mecanismo de participación ciudadana 

de democracia interactiva las diferentes prácticas que se han venido manejando, incluyendo ,a 

este el objetivo de conocer los planteamientos que realicen los ciudadanos con relación a las 

condiciones en que se encuentran sus colonias, demarcaciones territoriales, zonas o el 

Municipio en general , y así de manera directa solicitarle la rendición de cuentas, pedir 

información o proponer acciones de beneficio común para los habitantes del mismo. 

Artículo 18. De acuerdo con la clasificación funcional del gasto, el Presupuesto de Egresos del 

Municipio de Pitiquito para el ejercicio fiscal 2025 se distribuye de la siguiente forma: 

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL GAST06 

(FINALIDAD, FUNCIÓN Y SUBFUNCIÓN) 

DESCRIPCION 
1 GOBIERNO 
1.1. LEGISLACION 
1.ÜLeglslaclón 
1.1 .2Fiscalización 
1.2. JUSTICIA 
1.2.1i mparticÍóñ deJusticia 
1.2.2ProcuracióndeJusllcia 
1.2.3 Reclusión y ReadáptaciónSocial 
1.2.4DerechosHumanos 
1.3. COORDINACIÓN DE LA POLITICA DE GOBIERNO 
1.3.1 Presidencia I Gubematura 
1.3.2 Pollticalnterior 
! ,3,3 !'!e~e'!'_ación_y ~~idJdo delPatri~nio_Público_ 
1.3.4FunciónPública 
1.3.5AsunlosJuridicos 
1.3.6 Organizaci~n de Pr09!sos Elee)orales 
1.3.7 Población 
1.3.BTerritorío 
1.3.9.0tros 
1.4. RELACIONES. EXTERIORES 
1.4.1 Relaciones Exteriores 
1 :5. ASUNTOS Fi'NilNc'ii:Ros·y HACENDAR1Os 
1.5.1 Asuntos Financieros • • 
1.5.2AsÜntosHacendarios 
1.6. SEGURIDAD NACIONAL 
1.6.1 Defensa • • 
1.6.2Marina 

' De acuerdo con la Clasificación Funcional del Gasto emitida por el CONAC. Disponible en: 
http://www.conaqob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 003.odf 
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TOTAL 
56,334,727.19 
1,979,611 .78 
1,979,611 .78 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

4,471 ,67?.65 
1,921 ,810.31 
2,5.49,8~2.34 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

Ó.00 
o 
o 

17,632,651 .27 
17,632,651p 

o 
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1.6.3 Inteligencia para la Preservación de la Seguridad Nacional 
1_} . ~SUNTOS DE OR[!EN PUBLICO 'f DE SEGUf\I[,lAD INTERIO~ 
1.7.1 Policla 
1.7.2 Protección Civil 

, 1.7.3 qtros Asuntos de Ordeñ Público y Seguridad 
1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Pública 
1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 
1.8. i ·servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 
1.8.2ServiciosEstadlsticos 
1.8.3ServiciosdeComunicació.nyMedios 
t .S:4 Acreso a la lnform~ó~ Públi~ G~bemamental 
1.8.50tros • • 
2 DESARROLLO SOCIAL 
2.1. PROTECCION AMBIENTAL 
2.1.1 Ordenación de Desechos 
2: 1.2 Administración dél Agua 
2.1.3 Ordenación de.Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 
2.1.4ReducclóndelaContaminación 
2.1 :5 Protección de ·1a Diversidad Biol~ica y del Paisaj e 
2.1.60trosdeProtecci6nAmbiental 
2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 
2.2.1 Urbanización • • • 
2.2.2 Desarrollo Comunitario 
2.2.3 Abastecimiento ·de A_aua 
2.2.4 Alumbrado Público 

' 2.25Vwiendá • 
• 2.2.6 Servici os Comunales 
2.2.7 Desarrollo Regional 
2.3. SALUD •• • 

2.3.1 Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad 
2.3.2 Prestación de Servicios de Salud a la Persona 
2.3.3 Generación de Recursos para la Salud 
2.3.4RectoriadelSistemadeSalud 
2.3.5 Protección Social én Salud 
2.4. RECREACIÓN, CÜL TURA y OTRAS MÁNIFESTACIOÑES SOCIALES 
2.4.1 Dep~rte y R~creación • 
2.4.2Cultura 
2.4.3 Radio, Televisión y Editoriales • 
2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 
2.5. EDUCACION • • -
2.5.1 Educación Básica 
2.5.2EducaciónMediaSuperior 
i5.3.Educacióñ Superior 
2.5.4Posgrado 
2.5.5.Edu·caciónparaAdultos 
2.5.6 Otros Servicios Educativos y Activlda~es Inherentes 
2.6. PROTECCION SOCIAL 
2.6.1 Enfermedad e Incapacidad 
2.6.2 Edad Avanzada 
2.6.3 Famili~ e Hij_os 
2.6.4 Desempleo 
2.6.S AllmentaclónyNutrición 
2.6.6 Apoyo Social para. la Vivienda 
2.6.7 lndigenas 
2.6.BOtrosGruposVulnerables 
2.6.9 Otros de Segufld~d Social Y. Asistencia Social 
2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES 
2.7.1 Otros Asuntos Sociales • 
3 DESARROLLO ECONOMICO 
3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 
3.1.1 Asunto~ Económi~ y Comerciales en General • -
3.1.2AsuntoslaboralesGenerales 
3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 
3.2.1 Agropecuaria • • • 
3.?.2Silvic.~ltura 
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o 
_9,6~1 ,351.14 

o 
o 

9,691 ,351 .1 4 
o 

22,559,440}6 
o 

o 
22,5~9.440.36 
5,152,246.77 

o 
o. 

o.óo 
o 
o 
ó 
o 
o 

o.oó 
o 

5,152.2_46.77 
o 
o 
o 
o· 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

0.00 
o 
o 
o 
o 

0.00 • o 
o 
o 
o 

0.00 
o 
o 
·o 
o 
ó 
o 
o 
o 
o 

0.00 
o • o 

' 3.2.3Acuacultura, Pesca y Caza 
3.2.4Agroindustrial 
3.2.5 Hidroagrtcola 
3.2.6 Apoyo Financiero a ·1a Banca_y Se~uro Agropecuario 
3.3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA 

• 3.3.1 Carbón y Otros Combustibles Minerales Sólidos 
3.3.2 Petróleo y Gas Natur~I (Hidrocarburos) 
3.3.3CombustiblesNucleares 
3.3.40trosCombustibles 
3.ÚElectricid~d • 
3.3.6 Eñergla no Eléctrica 
3.4. MINERIA. MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 
3.4.1 Extracción ·de ·Recu.rsos Minerales excepto los Combustibles Minerales 
3.4.2Manufacturas • 
3.4.3Construcci6n 
3.5. TRANSPORTÉ 

' 3.5.1 TrarysporteporCarretera 
3.5.2 T1.an~porte por A9~a y P_uertos 
3.5.3TransporteporFerrocarril 
3.5.4 Transporte Aéreo . 

o, 
o ·o 

3.5.5 Transport~ por Oleoductos y_ Gasoductos y Otros Sistemas~ Transporte O 
3.5.60trosRelacionadosconTransporte O 
3.6. COMUNICACIONES O 
3.6.1 Comunicaciones O 
3.7. TURISMO O 
3.7.1Turismo o· 
3.Ú HoÍeles y.Restaurantes -(l. 
3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION O 
3.8.1 lnvestigaciónCientifica ·o 
3.8.2 Desarrollo Tecnológico O 
3.8.3_Servi~osCientlficosyTecnológicos_ O 
3.8.4Innovación O 
3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECOÑOMICOS O 
3.9.1 Com~rcio, Distribuci_ón, Almac,;,na~i~nt¿ l Depó~~o • . O 
3.9.20traslndustrias O 
3.9.3 Otros Asuntos Económicos O 
4-OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES O 
4.1 . TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/ COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA O 
4.1.1 Deuda Pública Interna O 
4.1.2DeudaPúblicaExtema O 
4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE 
GOBIERNO 
4.2.1 Transferencias entre Dlerentes Niveles y Ordenes de ·Gobiérno 
4.2.2 Participaciones entre Dlerentes Niveles y Ordenes de GÓbierno 
4.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 

• 4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIER(? • 
4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero 
4.3.2 Apoyos IPAB • 
4.3.3 Banca de Desarrollo 
_4.3.4 Aj)!l'i_O a_ ~s programas de reesl[UC!.~r:i' e~ un!_dades. de in_v~r~ón (~D_IS) 
4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 
4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores O ' 
TOTAL, GENERAL 61,486,973.96 

Artículo 19. La clasificación programática de acuerdo con la tipología general de.los programas 
presupuestarios, así como por objeto del gasto del presupuesto de egresos del Municipio de 
Pitiquito, incorpora los programas de los entes públicos desglosados de las siguientes formas. 
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PCONAC PROG 
E AR 
E CA 
E DA 
E EB 
E JB 
E GU 

E NL 
E TU 
E LS 
E LP 
E QN 
E RM 
Total, E 
K IB 

Total,K 

Tolal, M 

Total, O 

Total, General 

CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA 

jTIPOLOGIA GENERAL)6 

DESCRIPCIÓN 
ACCION REGLAMAENTARIA 
ACCION PRESIDENCIA 
POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 
PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 
ADMON. DE LA SEGURIDAD PUBLICA 

CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 

DIFUSION CULTURAL 
TU POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO DE LA MUJER 

ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 
ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 
ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y PREST 
RECREACION, DEPORTE Y ESPARCIMIENTO 
Prastación de Servicios Públicos 
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICO$ 
Proyectos de Inversión 

Apoyo al proceso presupuestarlo y para mejorar la eficiencia 
lnstltueional 

Apoyo a la función pübllca y al mejoramiento de la ge,tfón 

MONTO 
1,979,611 .78 
1,921,810.31 
2,549,862.34 

17,632,651 .27 

9,691 ,351 .14 

1,018,482.55 

397,499.52 
190,043.45 

5,363,459.00 
659,128.08 

1,257,732.43 
988,242.16 

43,649,874.02 
17,837,099.94 

17,837,099.!M 

0.00 

0.00 

61,486,973.96 

Artículo 20. Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se 
distribuyen conforme a la siguiente tabla· 

CAP CONCEP GEN PAllT DESCRIPClóN 
40000 41000 41500 41501 TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS PERSONALES 
40000 41000 41500 41502 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACIÓN 

Total TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 
41500 PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 

Total TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 
41000 PÚBLICO 

40000 44000 44100 44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 
Total AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 44100 

40000 44000 44200 44201 BECAS EDUCATIVAS 
40000 44000 44200 44204 FOMENTO DEPORTIVO 
40000 44000 44200 44205 APORTACIONES AL COMERCIO 

Total BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN 
44200 

40000 44000 44300 44301 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 
40000 44000 44300 44302 ACCIONES SOCIALES BASICAS 

Total AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA 
44300 

Total AYUDAS SOCIALES 
44000 

40000 45000 45100 45101 PENSIONES 
Total PENSIONES 45100 

Total PENSIONES Y JUBILACIONES 45000 
Total40000 TRANS.F~NCIAS ASIGNACIONE.S SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

'De acuerdo con la claslflcaclón programática emitida por el CONAC. Disponible en: 
http://www.conac.gob.mx/work/modPls/CONAC/normatividad/NOR 01 02 004.pdf 
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TOTAL 
36,000.00 

4998000.00 

444000.00 

187000.00 
420,000.00 

O.DO 

120000.00 
216000.00 

O.DO 

6421000.00 

Articulo 20 BIS. Las asignaciones presupuestales a Instituciones sin fines de lucro u 
organismos de la sociedad civil para el ejercicio fiscal 2025 son las siguientes· 

NOMBRE DE LA INSmUCIÓN SIN FINES 

DE LUCRO U ORGANISMO DE LA SOCIEDAD PRESUPUl!STO APROBADO 
CIVIL 

Cruzrojaycentrode Salud $96,000.00 

Bomberos y Voluntarios de Pitiqulto y Puerto Libertad $54,000.00 

Oomapas $4,800,000.00 
RecistroCivil S18,000.00 
Despensasdel DIF $30000.00 

TOTAL $4 998 000.00 

Artículo 21 TER. El Anexo Transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes es 
un elemento fundamental para evaluar el compromiso de los distintos órdenes de gobierno, 
incluyendo a los gobiernos municipales, respecto del cumplimiento de la Convención sobre los 
Derechos del Niño, ya que es el único instrumento disponible para conocer el abanico de 
programas presupuestarios focalizados en niños, niñas y adolescentes. 

La información que proporciona el Anexo Transversal permite analizar la distribuciém de gasto 
bajo el enfoque de derechos, encontrar las áreas de oportunidad y los vacíos temáticos para la 
atención y cumplimiento de los derechos de la infancia, lo cual constituye información útil para 
orientar la toma de decisiones de los actores gubernamentales y mejorar la calidad del gasto. 

Por ello, con el fin de orientar las finanzas públicas del municipio bajo el enfoque de derechos y 
contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar 
de la niñez, en el presente ejercicio fiscal se establece un importe de que corresponde a 
inversión destinada para niñas, niños y adolescentes que se distribuye en un programa 
presupuestario a cargo de una dependencia de la Administración Pública Municipal como se 
muestra a continuación: 

Anexo Transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes 

Clave Presupµestaria 1 Programa presupuestario Presupuesto aorobado 
Dependencia: Dirección de Asistencia Social (DIF Munlclpal) 

44201 

1 

BECAS EDUCATIVAS 187,000.00 

Total 187,000.00 

Artículo 21. El gasto contemplado en el presente presupuesto corresponde únicamente al 
ejercicio fiscal 2025 y no cuenta con partidas que se encuentren relaciona.das con 
erogaciones plurianuales. 

Artículo 22. El municipio de Pitiquito no desglosa pago para contratos de asociaciones 
público-privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2025, debido a que el municipio 
no tiene contratos suscritos al amparo de la legislación aplicable, por lo que no existen 
compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestación de Servicios (PPS). 
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Artículo 23. La Tesorería Municipal podrá reducir, suspender o terminar las transferencias y 
subsidios cuando: 

l. Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera; 
11. Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento; 

11 1. Las entidades no remitan la información referente a la aplicación de estas transferencias; 
y 

IV. No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgándolas. 

Artículo 24. El gasto previsto para prestaciones sindicales se encuentra contemplados 
presupuestalmente acorde al convenio firmado previamente. 

Artículo 25. La asignación presupuestaria para la inversión pública directa para el ejercicio 
fiscal 2025, no es cuantificable, ya que no se cuenta con inversión pública directa. 

Artículo 26. El monto de egresos para inversiones financieras y otras provisiones, no aplica 
en este municipio. 

CAPÍTULO JI/ 
De los Servicios Personales 

Artículo 27. En el ejercicio fiscal 2025, la Administración Pública Municipal centralizada contará 
con 141 plazas como se detalla a continuación: 

301 ::~:DELPRESIDENTE 

PRl!SIDENCIAUUNICIPAL 

401 DESPACHDDELSECRETARIO 

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

501 ::~~~ DEL TESORERO 

TESORl!MJAMUNICIPAL 

701 DESPACliODELDIRECTOR 

DIRECCIÓNDEOBRAYSERVICIOS 
PÜBUCOS 

801 DESPACHODELDIRECTOR 

DIRECC1ÓNDESEGURIDAOPÚBUCA 

1001 • DESPACHODELCONTRALOR 

1002 DIRECCIÓNJURiolCA 
ÓRGANO De CONTROL Y 
EVALUACIÓN GUBERNAMENTAL 

1201 g~~~\:;>gJL~EACCION 

~:t~:N DEACCIONCIVICA Y/O 

2100 ~~;~IONDEATENCIONDELA 

~i\'JiRCIONDEATENCIONDELA 

2301 ~~~~~g~B~~;.,'¡,MISARIO DE 

COMISARIA DE PUERTO LIBERTAD 

2401 DESPACHODELOSDELEGAOOS 

2501 0ESPACHO0ELDJRECT0R 

DIRECCIÓNDEASISTENaASOCIAL 

2701 g~~~~DELDIRECTOR 

INSTITUTOMPALDELDEPORTE 

TOTAL CONFIANZA BASE SINDICALIZADO EVENTUALES TEMPORALES ~:s y 

28 

Artículo 28. Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo anterior 
percibirán las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de Sueldos y Salarios. 

TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 

TABULADOR DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL MUNICIPIO DE PITIQUITO, SONORA 

'"""' boR 
.,.,.,,.¡ 

Total 
p.arcepck)n 
....... 1 -

Despens,, l~le= lbonGpUnt>.11lidió 

6Regidoresa 
10,549.00C/Udel 
16enadelanle , 63,295.68 1 5,557.00 
lSndkJ> 
Mtndpal 18,4&t00 3,◄80.00 9,337.00 

lDlr.deC.lastro 7,875.00 3,27B.10 1 2,0JJ,86 
lPresidenle 
Mtndpal 

1Secre1>rla 

lAuldllarjUrlolCo 

llrlendenda 
lSecretarlodel 

~:'.':"~to 
delaMujer 

lB,352.00 5,565.00 116,743.00 

14,374.00 3,730.66 8,979.60 

16,0◄3.00 3,34L20 0.00 

7,875.00 420.00 

7,875.00 2,470.66 

7,875.00 2,600.86 1 245.84 

lBlblotecarla 7,875.00 2,470.66 0.00 
7,875.00 2,470.66 1 0.00 

lDlr. De 
comunicación 
oodal 7,500.00 3,503.00 362.00 

1cmn1Sta 7,875.00 o.oo 
lEr<a<gaciode 
Aldllvode 
Concentradoo 7,875.00 328.66 1 0.00 
lC:OOrdlnadofde 
ardiYo 7,875.16 3,678.16 380,10 
lEncargadode 
~=Social 7,875.00 2,470.66 

Municipal 16,lBl.00 4,065.60 9,022.64 
lSubAQent< 
Flscal 10,◄70.60 l,W.90 1,305.16 

1Auldlara,olabo 8,246.10 J,347.48 2,◄02.◄0 

lAuldlara,olabo 14,545.66 4,822.66 2,332.06 

1Awdlaroonlab• 8,246.10 3,348.46 2,◄02.◄0 
lD<eaorde 
DlnsPúbllcas l◄,393.00 3,956.◄0 8,979.60 
lEncargadode 
SeivldosPl'.lllloos17,◄25.80l,◄39.184,l68.00 
l~de 
""1dospúblloos 
($10,229.c/u) 10,229 .◄0 3,136.34 
l~de 
servidospú~ials 
($6,834.c/u) 6,83◄.00 2,933.70 

◄,9SO.00 l 7l,802 .68 

2,355.00 33,656.00 

359.80 13,546.76 

4,406.00 55,066.00 

1,829.10 28,913.36 

1,963.50 21,348.70 

0.00 8,295.00 

340.42 10,686.08 

0.00 10,721.70 

340.42 10,686.08 

0.00 10,345.66 

l~: 11:::::~ 

◄63.26 1 8,66692 
341.26 12,274.68 

341.26 11,067.02 

2,163.00 31,532.24 

944.02 15,◄◄ 7 .68 

637.◄0 14,633.98 

605.86 22,306.2◄ 

637.◄0 14,634.96 

1,663.20 28,99220 

1,801.80 26,03◄ .78 

0.00 1 13,477.0◄ 

9,979.70 

29 

Tool 

~::n 

s!fu
rmd 

1 !:~~Offlu 

98,103.57 

41,871.67 

18,062.35 

73,◄21 .33 

38,551.15 

28,46◄ .93 

11,060.00 

l◄,2◄8.11 

14,295.60 

14,248.11 

13,794.21 

15,607.22 

10,500.00 

11,555.89 

16,366.24 

l ◄,756.1)3 

4l,O◄L99 

20,596.91 

19,511.97 

29,741.65 

19,513.28 

38,656.27 

34,713.04 

17,969.39 

13,306.27 

l«i~uridad ll~::to 

nó""" 

Costo 
m1..w1l 

b<uto 

Co,,to anu. 
~uto 

73,802.68 1 984,035.7 

33,656.00 162,670.6 

13,546.76 180,623 . ◄ 

55,066.00 266,152.3 

28,913.36 385,511 .◄ 

21,348.70 284,649.3 

8,295.00 110,600.0 

10,686.081142,481.0 

10,721.70 142,956.0 

10,686.08 142,481.0 

10,345.66 137,942.1 

l!,705.42 1 156,0n.2 

7,875.00 105,000.0 

8,666.92 1 115,558.9 

12,274.68 163,662.1 

11,067~2 147,560.2 

31,Sl2.2◄ ◄20,429~ 

15,◄◄ 7.68 205,969.0 

1◄,633.98 195,119.7 

22,306.2◄ 297,416S 

14,634.96 195,132~ 

28,992.l!l 386,562.6 

26,034.78 347,130.4 

ll,◄77.04 1 179,693 .8 

9,979.70 1 133,062.6 
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8Empieadosde 
...-Spítlla>s 
($&!00.rJu) 
6Em¡,leadosde 
-púbicos 
($8,400.rJu) 
lEmpleadosde 
...-Spúbicos 
($8,400.rJu) 
9Empleodosde 
-pú~lcos 
(IM()O. C/u) 
2conselje$8400 
<Ju 
1Chol .... 8,..ao 
<Ju) 
5Choleres (IHOO 
<Ju) 
lO'derde 
-.,lnorla 
8,ll08c/u 
2Moolnkns 
($8,949<,u) 

1Eie<b1dsta 
lCon>sano --8AIJxl'.laresvlales 
$6,254.00r,u 
2Auxilaresvlales 
$6,~ .00rJu 
lEnca,vadode 
PtolealandYI 

=::,. 
85eMdos 
Nllcos$7,875 
C/U 
lEnca,vadode 
pesa 
l seaeta,laplo 
lbertad 
~;:'"'9adadd 

15ecretarladel 
OIF 
l Coo-dnador 
deportM> 

llnb!rdente 
lAQer,tede 
peída 
lContrak, 

Mindpal 
lAulal:!ad 
~ 
lAut<ridad -lAwciíiarde 
Transpa...-da 
1o..ctorde 
~(},by 

~Felx 

la>mlsarlode 
demboqi.< 
2servldos 
poollcosde 
desemboque 
$7875 

~1~dd 

~-del 

lAuxllarlema> 

lAU>dliardeOf 
lDlr,dO'del 
lnslltutodel =--

67,200.00 j l ,ZOO.OO 

so,400.00 l 2,400.oo l o.oo 

8,'100.00 

75,I00.00 1 3,IOO.OO 

16,800.00 83200 0.00 

8,400.00 1,178.00 1 21L00 

12,000.00 1,930.00 1,060.00 

24,025.08 1 8,193.18 1 511.26 

17,898.00 5,403.28 ilKl.60 

9,600.00 2,655.16 369.60 

14,761.96 2,821.50 

50,030.1-0 j 2,824.50 j l7,186.40 

ll,507.60 118,llS.68 1 0.00 

7,875.00 4,533.84 

7,875.00 1,94216 

63,000.00 , l,4ZO.Z6 l 1,375.16 

7,875.00 3,360.00 

7,875.00 

9,846.90 1 2,167.50 

7,875.00 2,081.10 

7,875.00 2,167.50 

7,875.00 

l::::: ¡ J,730.66 1 8,979.60 

7,893.76 3,255.00 0,00 

7,875.00 3,255.00 

0.00 420.00 

7,875.00 1 2,526.30 

7,895.00 1,181.18 

7,875.00 1,071.00 

15,750.00 , 720J2 1 0.00 

7,875.00 3,791.56 2,045.40 

ll,957.70 1 3,791.56 1 2,045.40 
7,875.00 2,035.96 0.00 

7,875.00 106J6 0.00 

7,875.00 1,738.00 1,824.74 

1,e1S.oo l 2,526.JO 

0.00 110,..ao.oo 

0.00 152,800.00 

O.OO l 9,386.00 

0.00 1 17,632.00 

0.00 9,790.00 

0.00 47,990.00 

0.00 132,nl.52 

1,528.00 25,509.88 

o.oo 12,625.06 

0.00 18,048.58 

0.00 170,041.30 

l ,000.00 , 33,643.28 

0.00 12,408.84 

0.00 1 9,817.16 

0.00 169,795.n 

0.00 111,m.oo 

0.00 8,295.00 

246J4 12,560.74 

0.00 10,301.40 

0.00 10,342.50 

0.00 8,220.30 

5,000.00 11,673.80 

1,775.56 25,885.82 

460.60 11,609.36 

154.22 1 10,555.52 

9,376.48 

0.00 1 9,355.44 

0.00 16,470J2 

l, lll5. 3◄ 14,917JO 

l,ZOS.J◄ 20,000.00 

37SJO 10,286.26 

279J6 8,560.72 

1,82<.76 ll,26LSO 

158J8 l l0,5'59.68 

93,866.67 

70,400.00 

12,514.67 

23,509.33 

13,0SJJJ 

63,986.67 

13,643.36 

31,013.17 

16,833.41 

2◄,064.77 

93,388.40 

44,851.¡1 

16,545.12 

13,089.SS 

93,060.96 

1◄,980.00 

11,060.00 

16,747.65 

13,735.20 

13,790.00 

10,960.40 

34,514.43 

1~◄79.15 

1~◄54.13 

11,071.03 

12,501.97 

12,173.92 

21,960.43 

19,889.n 

26,666.67 

13,715.01 

11,414.29 

17,683.33 

1 ◄1079.57 

]1,_0!Q,00_ 

Artículo 29. Para el establecimiento y determinación de criterios que regulen los 
Incrementos salariales, la Tesorerla Municipal se sujetará a lo previsto en las normas y 
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70,400.00 l 938,666.6 

52,800.00l 704,000.0 

9,386.00 l 125,116.6 

79,200.00 11,056,000.0 

17,63200 235,093.3 

9,790.00 130,Sll.l 

17,990.00 639,866.6 

ll,n252 , 136,4JJ.6 

25,509.88 310,131.7 

12,625.06 168,334.1 

18,048.se l 210,w.1 

70,1141.30 1 933,884.0 

JJ,643.ZB 11~sn.o 

12,408.84 165,451.2 

69,795,72 , 930,609.6 

11,235.00 149,800.0 

8,295.00 110,600,0 

12,560.7◄ 167,476.5 

10,301.40 137~52.0 

10,312.50 137,900.0 

8,220JO 109,601~ 

11,673.811 155,650.6 

25,885.82 315,144.2 

11,609J6 I 151,791.4 

120.llOI 5,600.o 

10,5'55.52 1 140,740.2 

9,376.18 IZS,019.7 

9,355.44 121,739.2 

16,170J2 1 219,601.2 

l◄,917.30 1911,897.3 

20,000.00 1 266,666.6 
10,286.26 137,150.1 

8,560.72 114,112.9 

13,262.50 176,833.3 

lineamientos en materia de administración, remuneraciones y desarrollo del personal, y 
cualquier otra incidencia que modifique la relación jurídico-laboral entre el Municipio y sus 
servidores públicos, incluyendo el control y elaboración de la nómina del personal del Gobierno 
Municipal. 
Las Entidades públicas y los sindicatos establecerán conjuntamente los criterios y los períodos 
para revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de 
trabajo de cada Entidad pública deberán ser consultadas a la Tesorería Municipal. 

El presupuesto de remuneraciones estará en función a la plantilla de personal autorizada y las 
economías que se generen no estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio. 

Artículo 30. El sistema de seguridad pública municipal comprende un total de 29 plazas de 
mismas que están desglosadas en el siguiente cuadro: 

Percepetónmen5tlll bn.U 

Percepción mensual bruta 

Plaza 

Prestaciones adiciona les 
mensual~ll 

Sueldo 
base 

mensual 

Total 
percepc 

Ión 

mensua 
!bruta 

Despen 1 ;:~:r: 1 ~:~:~~nt 

1erca-ga,odedes¡1'60780 356215 ,meo 1AUldllw •hrinstreU 1476t98 282450 482.12 
101r deprot11CC1ón 787500 2,2;2• 795.08 
10!1d•DARE 787500 \88478 
1otlci11Pñnwo 787500 243390 '9818 
20!1o~es5e¡t.Rio 15,75000 3W4◄ 37592 
4Ag«t•dePollcia .3\ 50000 4,00680 \,675.12 
1Ag.-t•deF'olida 787500 39376 000 

1Agert•d1Po1aa 787500 35280 0.00 
6Auclll••Yl■es 47.25000 ·2msO 000 
2Aool••viliesS8 11.24\◄0 287.88 0.00 
1Au,olnsVl&es$7 787500 1,35768 - 0.00 
3A"'1il'dlB0!Tto ·~,29\58 . 460848 0.00 
20!1cialesdeCruzR 9,527n 30n32 ·000 

3,712.80 \260.00 481) 
ll,9fi.OO \ 50D.00 ~ t,ffl .0 0 

2,000002545282 
000 11,04858 
0001),962 .22 

~87000 15,829.76 
2,870,QQ 13,~~~~-I 
5,74000 2~045.38 

17,480.0054,66192 
~,87000 ',4,t\8.76 

000 8,227.80 
17,220.0000,580.80 
5,7◄00022,2•9.08 

5870 .00 ,S,1l2-66 
0.001!,900.06 
0.0012,800.04 
0.00 ~020.90 

·000t2,533 .00 

!SR 

31 

Deduce ion 

-u~ ¡ToW 
d

~ 
a . ~= 
~ ~ 

Tot 
al 
per 
cep 
oió 

Costópauorel 

33,937.D9 
24 ,0B4 .n 
14 ,81129 

20,83U8 

Costo 

l eatronal 

e lmp 

~ uest 

ri o 

: s~br 

d ~~ 

·M%"ls~~ -
n ,882.16 
tl ,851.ÍI! 
1l.970.40 

88 ,782.40 

2986144 
20,138.89 
25,2oone 
1!800.0S 
6.694.53 

Costo l Costo 
mensual anual 

bruto brut.o 

25,45282 339,370Jl3 
18,1)',858 240,847.73 
1l,96222 146,112.93 
15,821.76208,396.80 
t3 _377.36 178 ,364.SÓ 
2~04~38 333,938.13 
54 ,881.92 nB,825.60 
14,08.75 ~8,5'8,80 
8)27-80 1)9,70, .00 

ISe ,586.80887,824 .00 

22,2<9.08298,654.<0 
'6,1l2.68 20\368.80 

1!,900.08252,000.80 
12 ,800.04 118,000.53 
~020_90 ·ss,94~33 

f2 ,S'33.00 _13_~1)6.&7 
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Todos los policías que integran la plantilla de seguridad pública son municipales y se 
distinguen como personal de confianza, no se cuenta con policías estatales cuya planti lla 
sea absorbida presupuestalmente por el Ayuntamiento. 

De los 22 policías que integran la plantilla de seguridad pública, el 100% son municipales. 

La integración del gasto en seguridad púbica es la siguiente: 

CVE DESCl'IIPCION MONTO 

10000 SERVICIOS PERSONALES 

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 

50000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

RECURSOS FEDERALES 

GASTO EN SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 

CAPITULO IV 
De la Deuda Pública 

4,984,731 .44 

2,595,61 9.70 

1,51 8,000.00 

593,000.00 

9,691 ,351 .14 

9,191 ,351.14 

Artículo 31 . El saldo neto proyectado de la deuda pública del Gobierno del Municipio de Pitiquito 
Sonora es de $1 ,000,000.00. 

No. de 
Fecha de Tasa Monto crédito lnsfüución contratación Tipo de de Plazo de Fuente o garantía contratad Destino 

(registro bancaria n instrumento interés vencimiento de pago o o 
SHCPl 

Gobierno 
del 31 /12/2024 0% 10MESES PARITIPACIONES 1,000,000 aguinaldo 
Estado 

Otros pasivos circulantes 
Otros oasivos no circulantes 

Total, deuda v otros pasivos al 31 de diciembre. de_i o24 

Para el ejercicio fiscal 2025 se establece una asignación presupuestaria para el _pago de la 
deuda pública contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de 1,000,000.00, 
la cual será ejercida de la siguiente forma: 

9000 deuda Pública 
9100 9200 9300 9400 9500 9600 

Amortización de Intereses de Comisiones de Gastos de la Costos por Apoyos 
la Deuda la Deuda la Deuda Deuda 
Pública Pública Pública Pública Coberturas Financieros 

Saldo al 
31 de 

diciembre 
de2023 

1,000,000 

1,000,000 

9900 

ADEFAS 
t 000000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
1,000000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

32 

Artículo 32, Dentro del mismo capítulo correspondiente a Deuda Pública se establece por 
separado una asignación para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales 
Anteriores (ADEFAS). 

Artículo 33. El monto establecido como tope de deuda pública para contratar durante el ejercicio 
fiscal 2025 no podrá exceder del 6% (seis por ciento) de las participaciones federales anuales 
que le correspondan al municipio. 

Artículo 34. Las Dependencias y Entidades deberán registrar ante la Tesorería Municipal, todas 
las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos públicos municipales, los 
cuales solo se podrán erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo. 

TITULO SEGUNDO 
DE LOS RECURSOS FEDERALES 

CAP{ TULO ÚNICO 
De los recursos federales transferidos al Municipio 

Artículo 35. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Pítiquito se conforma por 
$11,047,332.00 de gasto propio y $50,439,641.96 proveniente de gasto federalizado y/o estatal. 

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo se realizarán de 
conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes. 

Artículo 36. Las dependencias y entidades federales sólo podrán transferir recursos federales 
al Municipio, a través de la Tesorería Municipal, salvo en el caso de ministraciones relacionadas 
con obligaciones del Municipio que estén garantizadas con la afectación de sus participaciones 
o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los artículos 9, 50 y 51 de la Ley de 
Coordinación Fiscal y los casos previstos en las disposiciones legales aplicables. 

Artículo 37. Las Dependencias, entidades y organismos autónomos en el ejercicio de los 
recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para 
Entidades Federativas y Municipios, se sujetarán a las disposiciones en materia de información, 
rendición de cuentas, transparencia y evaluación establecidas en los artículos 134 de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fracción V, de la Ley de 
Coordinación Fiscal, 85 y 11 O de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría. 

Las Participaciones de la Federación y el Estado al Municipio de Pitiquito importan la cantidad 
de $36,293,630.19, y se desglosan a continuación: 

PARTICIPACIONES 
Fondo general de participaciones 
Fondo de fomento municipal 
Participaciones estatales 

Fondode impuestoespecial(sobrealcohol. cervezaytabaco) 

Fondodeimpuestodeautosnuevos 

Fondodecompensaci6n pararesarcimientopordisminuci6ndel 
impuesto sobre automóviles nuevos 

Fondo de fiscalización 

33 

IMPORTE 
21,297,465.14 
7,423,502.44 
1,505,164.02 

568,828.63 

131,927.72 

23,350.67 

3,660,369.29 
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IEPS alasgasollnasy Diesel 1,069,976.30 
Participación ISR Art. 3-8 LCF 531,201.89 

Enajenación de Bienes lnmueblesArt. 126 LISR 81 ,844.09 

36,293,630,19 
Articulo 38. Las Aportaciones de la Federación al Municipio de Pitiquito se estimarán 
$14,146,011 .77 y se desglosan a continuación: 

FUENTE PROGRAMA DESCRIPCION TOTAL 

1B ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PU BUCOS 5,152,246.77 

SA1 FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 
(FISM) 

JB ADMON. DE LA SEGURIDAD PUBLICA 8,993,765.00 

5A2 FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE 
LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FAFM) 
TOTAL 14,148,011.77 

Artículo 39. La aplicación, destino y distribución estimada de los fondos de recursos 
federalizados provenientes del Ramo 33 se desglosa de la siguiente manera: 

Fondo Ca ítulo deoasto 
dea rtac,ones 1000 2000 3000 4000 5.000 6000 7000 8000 9000 
Fondode 
Aportaciones 

Total 

fn~;:~: tructura 1 0.001 0.001 0.001 0.001 O.OOIS,152.246.771 0.001 0001 0.001 s,1s2,246.n 

SoclalMunicipal 
~ 
Fondode 
Aportaciones 
parael 
Fortalecimiento 
delos 
Municipiosyde l4,984,731.44l 1,898,033.56l 1,518,000.00I o.ools93,ooo.ool 0.001 0.001 0.001 o.ool a,993,765.oo 
las 
Demarcaciones 
Territoriales del 
Distrtto Federal 
(FAFM) 

Total l 4.984 731.44 l 1'ª28033.56l 1~1sooo.ool 0,00 1 593,000.00 15,152,246.77 I ~~ O.DO L ~ O.DO 1 O.OO J 14,146,0ll.n 

TÍTULO TERCERO 
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PÚBLICO 

CAPITULO/ 
Disposiciones generales 

Artículo 40. El ejercicio del gasto público deberá sujetarse estrictamente a las disposiciones 
previstas en las Leyes aplicables, las que emita la Tesorería Municipal y el Órgano de Control y 
Evaluación Gubernamental, en el ámbito de la Administración Pública Municipal. • 

Artículo 41. La Tesorería Municipal emitirá las Polít icas de Gasto y Ejercicio Presupuesta! a las 
que deberán sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Municipal. 

Artículo 42. La Tesorería Municipal, analizando los objetivos y la situación de las finanzas 
públicas, podrá autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y 
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entre estas últimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran 
obligaciones entre si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para 
el Ejercicio Fiscal de 2025 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volúmenes de los 
bienes y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo 
al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del 
Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2025 o, en su caso, que dicho importe no pueda cubrirse 
con ingresos adicionales de la entidad a consecuencia del otorgamiento de subsidios en los 
precios de los bienes o servicios por parte de la entidad deudora. 

CAPÍTULO// 
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economfa, 
Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto 

Artículo 43. Las dependencias y entidades sólo podrán modificar sus estructuras orgánicas y 
laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2025, previa autorización del presidente Municipal y 
de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos 
presupuestarios suficientes. 

Articulo 44. Los viáticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias 
deberán ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoración y conveniencia de la 
comisión que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores públicos, 
debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesorería Municipal. 

Artículo 45. Se autoriza a la Tesorería Municipal a pagar, con la sola presentación de los 
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las 
dependencias por los siguientes conceptos: 

l. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito; 
11. Servicios de correspondencia postal y telegráfica, así como mensajería; 
111. Servicio telefónico e Internet; 
IV. Suministro de energía eléctrica; y 
V. Suministro y servicios de agua. 

Artículo 46. El presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesorería Municipal, 
autorizará la ministración, reducción, suspensión y en su caso, terminación de las transferencias 
y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este Decreto. ' 

Artículo 47. Los titulares de las ehlídades a los que se autorice la asignación de transferencias 
y subsidios con cargo al Presupuesto serán responsables de su correcta aplicación conforme a 
lo establecido en este Presupuesto y las demás disposiciones aplicables. 

Artículo 48. La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre 
la operación, evaluación y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicación de 
las transferencias y subsidios a que se refiere el artículo anterior. 

Artículo 49. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al 
Presupuesto se sujetarán a los objetivos y las metas de los programas que realizan las 
entidades y a las necesidades de planeación y administración financiera del Gobierno Municipal, 
apegándose además a los siguientes criterios: 

Se requerirá la autorización previa y por escrtto de la Tesorería Municipal para otorgar 
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras; y, 
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11. Se considerarán preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya 
función esté orientada a: la prestación de servicios públicos, al desarrollo social y a la 
formación de capital en las ramas y sectores básicos de la economía, la promoción del 
desarrollo de la ciencia y la tecnología. 

Artículo 50. Cuando la Tesorería Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos 
económicos excedentes derivados del superávit presupuesta! de los ingresos recaudados 
respecto de los ingresos estimados, el presidente Municipal/Pleno del Ayuntamiento podrá 
aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, así como para fortalecer 
las reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores públicos o al saneamiento 
financiero. 

Tratándose de recursos excedentes de origen federal , el destino en que habrán de emplearse 
será el previsto en la legislación federal apl icable. 

Los recursos excedentes derivados de dicho superávit presupuesta! se considerarán de 
ampliación automática. 

Articulo 51. La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal , disposiciones sobre 
la operación, evaluación y ejercicio del gasto de las economías presupuestarias del ejercicio 
fiscal. 

Los ahorros o economías presupuestarias que se obtengan podrán reasignarse durante los 
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades 
públicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus 
programas, cuenten con la aprobación de la Tesorería Municipal, y se refieran, de acuerdo con 
su naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los 
proyectos de inversión pública. Dichas reasignaciones no serán regularizables para el siguiente 
ejercicio fiscal. 

Artículo 52. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se 
sujetarán a la calendarización que determine y les dé a conocer la Tesorería Municipal, la cual 
será congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades 
proporcionarán a dicha Tesorería, la información presupuesta! y financiera que se les requiera, 
de conformidad con las disposiciones en vigor. 

Artículo 53. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el 
plazo de 90 días naturales serán reasignados a los programas sociales, de inversión en 
infraestructura o de temas prioritarios que dictamine el presidente Municipal, siempre y cuando 
estén dentro del Plan Municipal de Desarrollo vigente. Al efecto, la Tesorería Municipal 
informará trimestralmente al pleno del Ayuntamiento, a partir del 1 de abril de 2025, sobre dichos 
subejercicios. 

El Órgano de Control y Evaluación Gubernamental informará trimestralmente al Pleno del 
Ayuntamiento sobre las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores públicos 
responsables de no ejercer los recursos presupuestales dejando de obtener los resultados que 
se programaron en su presupuesto. 

Artículo 54. Las Dependencias y Entidades deberán sujetarse a los montos autorizados en este 
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este 
Decreto y de la Ley aplicable; por consiguiente, no deberán adquirir compromisos distintos a los 
estipulados en el presupuesto aprobado. 
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Artículo 55. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un défictt en el ingreso recaudado 
previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el presidente Municipal, por conducto de la 
Tesorería Municipal, podrá aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria: 

La disminución del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley 
de Ingresos del Municipio podrá compensarse con el incremento que, en su caso, 
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos últimos tengan un 
destino especifico por disposición expresa de leyes de carácter fiscal o conforme a 
éstas, se cuente con autorización de la Tesorería Municipal para utilizarse en un fin 
específico, así como tratándose de ingresos propios de las Entidade~; 

11. En caso de que no pueda realizarse la compensación para mantener la relación de 
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procederá a la reducción 
de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las 
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente: 

a) Los gastos de comunicación social; 
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atención de la población; 
c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto 

de percepciones extraordinarias; y 
d) Los ahorros y economías presupuestarios que se determinen con base en los 

calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y 

111. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar 
la disminución del ingreso recaudado, podrán realizarse ajustes en otros conceptos 
de gasto, incluidas las transferencias a otros entes públicos y a los organismos 
autónomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales. 

Artículo 56. Toda propuesta de aumento o creación de gasto del Presupuesto de Egresos 
deberá acompañarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con 
reducciones en otras previsiones de gasto. 

No procederá pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos, 
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, el Municipio deberá revelar 
en la Cuenta Pública y en los informes que periódicamente entreguen al Congreso del Estado, 
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto 
etiquetado y no etiquetado. 

Artículo 57. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposición del Municipio, 
deberán de ser destinados a los siguientes conceptos: 

a) Por lo menos el 50% para la amortización anticipada de la Deuda Pública, el pago de 
adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en 
cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades 'y 
representen una disminución del saldo registrado en la cuenta pública del cierre del 
ejercicio inmediato anterior, así como el pago de sentencias definitivas emitidas por la 
autoridad competente, la aportación a fondos para la atención de desastres naturales y 
de pensiones, y 

b) En su caso el remanente para: 
a. Inversión Publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal 

efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a más tardar 
en el ejercicio inmediato siguiente, y 
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b. La creación de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caída de ingresos de 
libre disposición de ejercicios subsecuentes. 

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposición del Municipio podrá 
destinarse a los rubros mencionados en el presente artículo, sin limitación alguna, siempre y 
cuando el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo con el 
Sistema de Alertas. 

Artículo 58. El Municipio, a más tardar el 15 de enero de cada año, deberá .reintegrar a la 
Tesorería de la Federación las Transferencias Federales etiquetadas que, al 31 de diciembre 
del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por los ejecutores de las 
mismas. 

Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del 
ejercicio fi scal inmediato anterior se hayan comprometido y aquellas devengadas pero que no 
hayan sido pagadas, deberán cubrir los pagos respectivos a más tardar durante el primer 
trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecución 
establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos 
remanentes deberán reintegrarse a la Tesorería de la Federación, a más tardar dentro de los 
15 días naturales siguientes. 

Los reintegros deberán incluir los rendimientos financieros generados. 

Para los efectos de este artículo, se entenderá que el Municipio ha devengado o comprometido 
las Transferencias Federales etiquetadas, en los términos previstos en el artículo 4, fracciones 
XIV y XV de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. 

Artículo 59. En apego a lo previsto en la Ley de Obras Públicas y la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Prestación de Servicios relacionados con Bienes Muebles de la 
Administración Pública Estatal y reglamentos respectivos, las dependencias y entidades, bajo 
su responsabilidad, podrán contratar obras públicas y servicios, mediante los procedimientos 
que a continuación se señalan: 

l. Licitación pública; 
11. Invitación a cuando menos tres personas; o 

111. Adjudicación directa. 

En los procedimientos de contratación deberán establecerse los mismos requisitos y 
condiciones para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar 
de entrega, plazos de ejecución, normalización aplicable en términos de la Ley Federal sobre 
Metrología y Normalización, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos y 
garantías, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual 
acceso a la información relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algún 
participante. 

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, 
se deberán apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios 
respectivos. 

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratación de obra pública o servicios 
relacionados con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estará 
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al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su 
totalidad por el Municipio. 

Artículo 60. En virtud de lo dispuesto en el artículo 228 de la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal , así como en el artículo 25 del Reglamento del Comité de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Pitiqufo, se proponen, para ser incluidos en 
el Presupuesto de Egresos del 2025, los rangos económicos límites necesarios para la 
sustanciación de cada uno de los procedimientos aplicables a la adjudicaci(m de pedidos 
relativos de bienes muebles y contratos de arrendamiento y prestación de servicios de 
conformidad con los siguientes rangos de adquisiciones: 

a) Sin llevar a cabo licitación cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de 
$1 ·ooo,000.00, antes de I.V.A 

b) Por invitación restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de la 
operación no rebase la cantidad de $1 '000,000.01 a $1,500,000.00 antes de I.V.A. 

c) Por invitación restringida habiendo considerado cinco cotizaciones cuando el monto de la 
operación se encuentre en el rango de $1,500,000.01 a $2,000,000.00 antes de IV.A. 

d) Mediante licitación pública cuando el monto de la operación rebase la cantidad de 
$2,000,000.01 antes de IV.A. 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor 
Agregado. 

CAPÍTULOII/ 
Sanciones 

Artículo 61. Los titulares de los entes públicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, 
sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, serán 
directamente responsables de que su aplicación se realice con estricto apego a las leyes 
correspondientes y a los principios antes mencionados. 

El incumplimiento de dichas disposiciones será sancionado en los términos de lo establecido en 
la Ley Estatal/Municipal de Responsabilidades de los Servidores Públicos y demás 
disposiciones aplicables. 

TÍTULO CUARTO 
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR) 

CAPITULO/ 

Disposiciones generales 
Artículo 62. Los programas presupuestarios que forman parte del presupuesto basado en 
resultados (PbR) ascienden a la cantidad de y tienen asignados en conjunto un total de 
$49,987,179.66 y son ejercidos por 7 dependencias municipales. Su distribución por 
dependencia se señala a continuación: 
DEP UNID PRG DESCRIPCIÓN MONTO 

401 DA POLÍTICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 2,549,862.34 

Totaf 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,549,862.3-4 

5 501 EB PLANEACION DE LA POUTICA FINANCIERA 17,632,651.27 
Total O& TESORERIA MUNICIPAL 17,832,851.27 

7 701 IB AOMINISIBACION DE LOS SERVICIOS PUBUCOS 17,837,099.94 
Totaf 07 DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBUCOS 17,837,099.94 
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801 . JB AOMON. DE LA SEGURIDAD P\JBUCA 9,691,351 .14 
Tot.al08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 9,691,351.14 

1001 GU CONTROL Y EVALUAOON DE LA GESTION 
1,018,482.55 

GUBERNAMENTAL 
Total 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 1,018,482.55 

21 TU POLÍTICA Y PLANEAOON DEL DESARROLLO DE LA MUJER 190,043.45 
Total 21 INSTITUTO DE LA MUJER 190,043.45 

25 QN ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y PREST. 1,257,732.43 

Total25 SISTEMA MUNICIPAL DIF 1,257,732.43 
Total, de Presupuesto Basado en Resultados 49,987,179.66 

En el Anexo 1 se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los 
programas presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto 
basado en resultados. 

TRANSITORIOS 
ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal deberá ser publicado en el Boletín 
Oficial del Estado de Sonora. 

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación 
en el Boletín Oficial del Estado de Sonora. 

ARTICULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podrán acceder al • 
recurso presupuesta! que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se presenten a I.a 
Tesorería Municipal, a más a tardar el 31 de enero del 2025 a entregar, o en su caso, a refrendar 
la siguiente información: 

a) Acta constitutiva de la institución; 
b) Constancia de domicilio; 
c) Documentos de identificación de su representante legal; 
d) Programa de actividades para el año 2025; 
e) Estados financieros del ejercicio 2024; y 
f) Informe de aplicación del subsidio recibido en el ejercicio 2024 

La Tesorería Municipal deberá cerciorarse plenamente de la existencia y funcionalidad de los 
organismos e instituciones de asistencia precisados en el párrafo anterior. Para tal efecto, podrá 
retener la aportación de recursos, sea única, inicial o cualquier ministración periódica; hasta en 
tanto dichos organismos comprueban ante la propia Tesorería su constitución legal, 
presupuesto y programa de trabajo autorizado por su órgano de administración o similar: así 
como, la rendición del informe de aplicación del subsidio recibido en el ejercicio 2024, en su 
caso. 

ARTICULO CUARTO. El municipio de Pitiquito, Sonora, elaborará y difundirá a más tardar 30 
días naturales siguientes a la promulgación del presente decreto, en su respectiva página de 
Internet el presupuesto ciudadano con base en la información presupuesta! contenida en el 
presente decreto, de conformidad con el artículo 62 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y con la Norma para la difusión a la ciudadanía de la Ley de Ingresos y del 
Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonización Contable. 

ARTICULO QUINTO. El municipio de Pitiquito, Sonora, elaborará y difundirá a más tardar el 31 
de enero de 2025, en su respectiva página de Internet el calendario de presupuesto de egresos 
con base mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido 
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por el Consejo Nacional de Armonización Contable mediante la Norma para establecer la 
estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual. 
Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los artículos 5, 6, 8, 10, 
11, 13. 14, 15, 17, 18, 19, 21 y sexto transitorio de la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios, 136, fracción XXII de la Constitución Política del Estado 
Libre y Soberano de Sonora, 50, 61 , fracción 11 , inciso K), fracción IV, inciso C), 69, 73, 78, 129, 
136, 138, 139, 141 , 142 y 348 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, 60, 61 fracción 
11, 63 y 65 Ley General de Contabilidad Gubernamental, 2 y 3 fracción VII I del La Ley del Boletín 
Oficial, y de conformidad en los artículos 35 y 48 fracción 11 del Reglamento Interior del 
Ayuntamiento del Municipio de Pitiquito, esta Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta 
Pública somete a la consideración de este H. Cuerpo Colegiado los siguientes: 

PUNTOS DE ACUERDO 
PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Pitiquíto, Sonora para el 
Ejercicio Fiscal 2025, en los términos ya antes expuestos. 

SEGUNDO. Se Remita, por conducto del presidente Municipal del Ayuntamiento de Pitiquito, 
previo refrendo del secretario del Ayuntamiento, copia debidamente certificada del acuerdo que 
aprueba el Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento de Pitiquito para el Ejercicio Fiscal 2025, 
a la secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado, para su debida Publicación en el 
Boletín Oficial del Gobierno del Estado. 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE 
TUBUTAMA, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 

2025 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

Con fundamento en el articulo 64 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, el 
Ayuntamiento del municipio presentó ante el-H. Congreso del Estado Sonora la iniciativa de la 
Ley de Ingresos del Municipio de Tubutama, Sonora, para el ejercicio fiscal 2025. 

La Ley de Ingresos del Municipio de Tubutama, Sonora, para el ejercicio fiscal 2025, incluye el 
presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $21,811,476.76, el cual se 
codificó con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de 
Armonización Contable. 

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2025, guarda equilibrio 
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo año, de confo(TTlidad 
con lo establecido en los artículos 115 fracción IV de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; y asimismo atendiendo a los principios establecidos en la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y Los Municipios, toda vez que artículo sexto transitorio 
de la legislación Financiera antes invocada, obliga a los Municipios para que en este ejercicio 
fiscal 2025, aplique dicha normatividad en sus correspondientes presupuestos de egresos. 

Que en caso de que la recaudación de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos 
estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningún motivo afectará 
los programas municipales prioritarios, y que en todo caso se subsanará con otra fuente de 
ingresos o con la disminución del gasto corriente. 

Que en caso de que al finalizar el ejercicio presupuestario 2025, existieren subejercicios, 
ahorros, o economías presupuestarias, éstos se destinarán preferentemente para cubrir pasivos 
municipales correspondientes a egresos devengados no ejercidos ni pagados en el ejercicio. 
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del 
Municipio de Tubutama, Sonora 

TITULO PRIMERO 
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO 

CAPITULO/ 
Disposiciones generales 

Articulo 1. El presente decreto tiene como objeto integrar la información presupuesta), regular 
la asignación, ejercicio, control y evaluación del gasto público municipal para el ejercicio 2025, 
con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de 
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuesta! que se encuentran contenidas en la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, 
Fracción XXII de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Artículos 
61 , Fracción IV, inciso c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, Ley de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios relacionados con bienes muebles de 
la Administración Pública, Ley de Deuda Pública para el Estado de Sonora o sus equivalentes 
y demás legislación aplicable a la materia. 

En la ejecución del gasto público se deberá considerar como único eje articulador el Plan 
Municipal de Desarrollo 2025- 2027, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las 
metas contenidos en el mismo. 

Será responsabilidad de la Tesorería Municipal y del Órgano de Control y Evaluación 
Gubernamental del Municipio de Tubutama, en el ámbito de sus respectivas competencias, 
cumplir y hacer rumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto. • 

La interpretación del presente documento para efectos administrativos corresponde a la 
Tesorería y al Órgano de Control y Evaluación Gubernamental de Tubutama, en el ámbito de 
sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno 
y Administración Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretación que corresponda a otras 
autoridades en el ámbito de sus respectivas competencias. 

Articulo 2. Para los efectos de este Decreto.se entenderá por: 
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Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, 
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante 
movimientos compensados y la,s liberaciones anticipadas de recursos públicos 
calendarizados realizadas a través de la Tesorería Municipal, siempre que permitan un 
mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo 
de los Ejecutores de Gasto. 
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11. ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubr.ir las erogaciones devengadas y pendientes 
de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratación de bienes y 
servicios requeridos en el desempeño de las funciones de los entes públicos, para las 
cuales existió asignación presupuesta! con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal 
en que se devengaron. 

111. Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos: Representa la cancelación 
mediante pago o cualquier fonna por la cual se extinga la obligación principal de los 
pasivos contraídos por el Gobierno Municipal. • 

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministración que, de los recursos públicos 
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el 
Presidente Municipal a través de la Tesorería a los Ejecutores de Gasto. 

V. Ayudas: Las aportaciones de recursos públicos en numerario o en especie otorgadas 
por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas 
presupuestarios. 

VI. Adquisiciones públícas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su 
denominación legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la 
compra de insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que 
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la 
Administración Pública Municipal, así como aquellos bienes necesarios para la 
realización de funciones específicas. 

VII. Ahorro Presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una 
vez que se hayan cumplido las metas establecidas. 

VIII. Ayuntamiento: constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente, y no 
habrá autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, 
tiene carácter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposición se 
establece sin excluir formas de participación directa de los ciudadanos en los procesos 
de decisión permitidos por la ley. 

IX. Capítulo de gasto: Al mayornivel de agregación que identifica el conjunto homogéneo 
y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes públicos. 

X. Clasificación Administrativa: Clasificación presupuesta! que tiene como propósitos 
básicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la 
asignación, gestión y rendición de los recursos financieros públicos, así como establecer 
las bases institucionales y sectoriales para la elaboración y análisis de las estadísticas 
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integración y consolldación, tal como lo 
requieren las mejores prácticas y los modelos universales establecidos en la materia. 
Esta clasificación además pennite delimitar con precisión el ámbito de Sector Público de 
cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y 
cuasi fiscal . 
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XI. Clasificación Económica: Clasificación presupuesta! de las transacciones de los entes 
públicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza económica, con el 
propósito general de analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y sus 
componentes sobre la economía en general. 

XII. Clasificación Funcional del Gasto: Clasificación presupuesta! que agrupa los gastos 
según los propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes entes 
públicos. 
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XIII. Clasificación por Fuente de Financiamiento: clasificación presupuesta! que consiste 
en presentar los gastos públicos según los agregados genéricos de los recursos 
empleados para su financiamiento. Esta clasificación permite identificar las fuentes u 
orígenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientación específica 
de cada fuente a efecto de controlar su aplicación. 

XIV. Clasificador por Objeto del Gasto: reúne en forma sistemática y homogénea todos los 
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental 
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos 
del presupuesto y suministra información que atiende a necesidades diferentes pero 
enlazadas, permitiendo el vínculo con la contabilidad. 

XV. Clasificación por Tipo de Gasto: Clasificación presupuesta! que relaciona las 
transacciones públicas que generan gastos con los grandes agregados de la 
clasificación económica presentándolos en Corriente, de Capital y Amortización de la 
deuda y disminución de pasivos. 

XVI. Clasificación Programática: Clasificación presupuesta! que establece la clasificación 
de los programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar, en 
forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas 
presupuestarios. 

XVII. Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos 
previstos en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal. 

XVIII. Dependencias: Las definidas como tales en la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal, las cuales. son objeto de control presupuestario directo por parte de la 
Tesorería Municipal. 

XIX. Deuda Pública: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de 
operaciones de endeudamiento sobre el crédito público de las entidades. 

XX. Deuda Pública Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus 
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores 
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administración pública 
paramunicipal a su cargo. 

XXI. Economlas: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado. 
XXII. Entes públicos: Los Poderes del municipio, los entes autónomos, el ayuntamiento 

municipal y las entidades de la administración pública paramunicipal. 
XXIII. Entidades: Los organismos públicos descentralizados, las empresas de participación 

municipal mayoritaria, los fideicomisos públicos y los organismos desconcentrados, los 
cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesorería Municipal. 

XXIV. Fideicomisos Públicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el 
Presidente Municipal o alguna de las demás entidades paramunicipales constituyen con 
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el objeto de auxiliar ai Municipio en el Desarrollo de alguna de sus áreas prioritarias del 
desarrollo. 

XXV. Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales 
comprometidas en el Presupuesto de Egresos. 

XXVI. Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversión de capital y las transferencias 
a los otros componentes institucionales del sistema económico que se efectúan para 
financiar gastos de éstos con tal propósito. 

XXVII. Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operación, el arrendamiento de la 
propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del 
sistema económico para financiar gastos de esas características. 

XXVIII. Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una 
obligación de pago a favor de terceros por la recepción de conformidad de bienes, 
servicios y obras oportunamente contratados; así como de las obligaciones que derivan 
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas. 

XXIX. Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisión de una cuenta por 
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad 
competente. 

XXX. Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignación presupuestaria que 
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto 
aprobado 

XXXI. Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelación total o parcial de las 
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier 
otro medio de pago. 

XXXII. Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por 
los recursos públicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del 
país para que estos últimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educación, 
salud, infraestructura e inversión social, seguridad pública, entre otros rubros. 

XXXIII. Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y 
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no están asociados a programas 
específicos. 

XXXIV. Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y 
funciones propias del Municipio, por lo cual están directamente relacionados con los 
programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar 
los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad económica y social. 

XXXV. Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e 
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de 
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; 
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as! como de la venta de bienes y servicios, además de participaciones, aportaciones, 
recursos convenidos, y otros ingresos. 

XXXVI. Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso 
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal. 

XXXVII. Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o 
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad 
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, 
financiamientos internos y externos; así como de la venta de bienes y servicios, además 
de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los 
entes públicos. 

XXXVIII. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeaci6n 
estratégica que en forma resumida, sencilla y armónica establece con claridad los 
objetivos del Programa Presupuestario y su alineación con aquellos de la planeación 
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos 
y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la información de 
los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, así como las actividades 
e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa 
que influyen en el cumplimiento de los objetivos 

XXXIX. Obras Públicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, 
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles. 

XL. Presidencia Municipal: es el órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las 
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representación legal y 
administrativa. 

XLI. Presupueato de Egresos Municipal: será el que contenga el acuerdo que aprueba el 
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal 
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los 
programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

XLII. Programas y proyectos de inversión: acciones que implican erogaciones de gasto de 
capital destinadas tanto a obra pública en infraestructura como a la adquisición y 
modificación de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos 
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida útil de 
los activos de infraestructura e inmuebles. 

XLIII. Programa: Nivel o categoría programática que contiene un conjunto de aroones afines 
y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente 
determinadas por la planeación, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, 
tecnológicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente 
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y 
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atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamenie 
coordinadas. 

XLIV. Proyecto para Prestación de Servicios: conjunto de acciones que se requieran 
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por el Reglamento del 
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Tubutama 
y demás legislación aplicable, sea a celebrarse o celebrado. 

XLV. Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, 
como cuerpo colegiado, al municipio. 

XLVI. Remuneración: toda percepción de los servidores públicos municipales en efectivo o 
en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, 
bonos, estímulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepción de los 
apoyos y los gastos sujetos a comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo 
y los gastos de viaje en actividades oficiales. 

XLVII. Servicio público: aquella actividad de la administración pública municipal, ~ntral, 
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera 
permanente, regular y continua, la satisfacción de una necesidad colectiva de interés 
general, sujeta a un régimen de derecho público. 

XL VIII. Servicios relacionados con las obras públicas: los trabajos que tengan por objeto 
concebir, disellar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra pública; las 
investigaciones, estudios, asesorías y consultorías que se vinculen con las acciones que 
regula la Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado 
de Sonora; la dirección o supervisión de la ejecución de las obras y los e·studlos que 
tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones. 

XLIX. Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros 
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo 
jurídicamente. 

L. Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de 
actividades prioritarias de interés general a través de los entes públicos a los diferentes 
sectores de la sociedad, con el propósito de: apoyar sus operaciones; mantener los 
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribución y comercialización de los 
bienes; motivar la inversión; cubrir impactos financieros; promover la innovación 
tecnológica; así como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o 
de servicios. 

LI. Subejerclclo de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir 
las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su 
ejecución. 
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LII. Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de dirección, 
vigilancia, inspección, fiscalización, cuando tengan el carácter general dentro de las 
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o dalos de estricta 
confidencialidad, deban tener tal carácter. 

LIII. Trabajadores de Base: serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán inamovibles, 
de nacionalidad mexicana y sólo podrán ser sustituidos por extranjeros cuando no 
existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo. 

LIV. Transferencias: Los recursos públicos previstos en el Presupuesto de Egresos del 
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestación 
de los bienes y servicios públicos a cargo de los Poderes, Organismos 
Constitucionalmente Autónomos y Entidades. 

LV. Remuneración: toda percepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, 
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estlmulos, comisiones, 
compensaciones y cualquier otra, con excepción de los apoyos y los gastos sujetos a 
comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en 
actividades oficiales. 

LVI. Unidad Presupuestal: Cada uno de los órga_nos o dependencias de la Administración 
Pública del Municipio que tiene a su cargo la administración de los recursos financieros, 
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con 
eficacia y eficiencia la misión que le ha sido conferida en las disposiciones legales y 
reglamentarias. 

LVII. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las 
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuesta! 
y se les encomiendan la ejecución de actividades, programas y/o proyectos para el 
cumplimiento de los objetivos, líneas de acción y metas establecidos en el Plan Municipal 
de Desarrollo. 

LVIII. Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberá entender 
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demás 
leyes de la materia. 

Articulo 3. En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se comprometa 
el patrimonio económico o el erario del Municipio, será obligatoria la intervención de la Tesorería 
Municipal. 

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegará a los principios de eficiencia, eficacia, 
economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que están destinados, 
con base en lo siguiente: 
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t. Priorizar la asignación de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto 
y beneficio social que incidan en el desarrollo económico y social. 

11. Garantizar la elevación de los niveles de calidad de vida en la población. 
111. Identificación de la población objetivo, procurando atender a la de menor ingreso. 
IV. Consolidar la estructura presupuestaria que faciltte la ejecución de los programas. 
v. Afianzar un presupuesto basado en resultados. 

Artículo 5. La información que en términos del presente documento deberá remitirse al Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir con lo siguiente: 

a) Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, el ayuntamiento, 
deberá remitir original del Acuerdo del mismo al Boletín Oficial del Gobierno del Estado 
para efectos de seguimiento y revisión de la cuenta pública. 

b) El nivel mínimo de desagregación se hará con base en la clasificación homologada a las 
disposiciones del Consejo Nacional de Armonización Contable. 

Articulo 6. La Tesorería Municipal garantizará que toda la información presupuestaria cumpla 
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Gobierno y Administración Municipal 
y demás normatividad aplicable. 

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, deberán ser difundidos en los medios 
electrónicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la 
Información Pública y de Protección de Datos Personales del Estado de Sonora, Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública y del articulo 65 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental. 

Articulo 7. La Tesorería Municipal reportará en los lnfonnes Trimestrales sobre la situación 
económica, las finanzas públicas y la deuda pública, que incluirán el desglose de los proyectos 
de inversión previstos en este Decreto; informes de avance de gestión financiera y cuenta de la 
hacienda pública; la evolución de las erogaciones correspondientes a los programas 
presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para niñas, niños y adolescentes; 
de ciencia, tecnología e innovación; especial concurrente para el desarrollo sustentable; 
erogaciones para el desarrollo integral de los jóvenes; recursos para la atención de grupos 
vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la población indígena , cambio climático 
y medio ambiente. 

CAPITULO// 
De las Erogaciones 
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Articulo 8. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Tubutama, Sonora, comprende la cantidad de $21,811,476.76 y corresponde a los ingresos 
aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Tubutama, Sonora, para el Ejercicio Fiscal 
2025, g·uardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en los artículos 
115 fracción IV de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y que comprende 
los recursos destinados a las dependencias, comisarías y subsidios por parte del municipio a 
las paramunicipales de la Administración Pública Municipal. 

Articulo 9. Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren 
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la 
administración municipal, el ayuntamiento podrá acordar las modificaciones o ampliaciones 
necesarias en función a la disponibilidad de fondos y previa Justificación de las mismas. 

El ayuntamiento podrá aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones 
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio 
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes. 

Articulo 1 O. La forma en que se integran los egresos del Municipio, de acuerdo con la 
clasificación por fuentes de financiamiento, es la siguiente: 

CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO1 

CATEGORIA PRESUPUESTO APROBADO 
1 No Etlauetado 
11 Recursos Fiscales 
12 Financiamientos Internos 
13 Financiamientos Externos 
14 Ingresos Propios 
15 Recursos Federales 
16 Recursos Estatales 

17 Otros Recursos de Libre 
Disoosición 

2 Etlauetado 
25 Recursos Federales 
26 Recursos Estatales 

1 De acuerdo con el Clasificador por Fuentes de Financiamiento emitido por el CONAC. Disponible en: 
http://www.conac.1ob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 007.pdl 
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17 390 590.75 
176,988.00 

0.00 

0.00 
0.00 

17 213 602.75 
0.00 

0.00 

4,420,886.01 
3120 886.01 
1 300000.00 
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27 
Otros Recursos de 
Transferencias Federales 
Etiquetadas 

¡.¡~ 
J N DOS 

O.DO 

Artículo 11. De acuerdo con la clasificación por tipo de gasto, el presupuesto de egresos del 
Municipio de Tubutama se distribuye de la siguiente forma: 

CLASIFlCAClóN POR TIPO DE GAST02 

No. Catogorlas Monlo 

1 IGastoCornente 17,TT4,883.75 

2IGastodeCapital 3,004,593.01 

3IAmortizacióndelaDeudayDtsmlnuci6ndePasivos 1,032,000.00 

4lpenslonesyjubilaciones 

SI participaciones 

Total 21,811 .476.78 

Clasificación Económica (CE)- Gasto Programable/ Gasto no Programable3 

No. 

1 

2 

Total 

Cmgorfas 
Gasto Programable 

Gasto no Programable 

Monto 
21,811,476.76 

0.00 
21,811,478.76 

Artículo 12. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en base a la clasificación 
económica se distnbuye de la siguiente manera: 

2 De acuerdo con el Clasificador por lipo de Gasto emitido por el CONAC. Disponible en: 
http:J/www.conac.gob.mx/worlt/models/CONAC/norma1iv1dad/NOR 01 02 005.pdf 

' De acuerdo con la Claslficaclón Económica de los ln¡resos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Póbicos emitida 
por el CONAC. Disponible en: http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/norma1ividad/NOR 01 12 001.pdf 
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2.1 .1.1.1. 

2.1 .1.1.2. 

2.1.1 .3. 

2.1.1.5. 

2.1.3.1.2. 

2.1.32. 

GASTOS CORRlfNTES 

Gell01deConsumodelosEntesdelGobiemoGeneraVGaslosdeEx¡,blaclóndelasEnlidades 
Empretariales 

SueldooySalarios 

ContrlbucionesSocialos 

Impuestos IObtw Nómino 

Comprade8ienesyServicioo 

V.riaclóndeExilltencias(Diaminuclón(+)lnaemento(-)} 

Oepreciaci6nyAmof1izaoi6n 

Eatima::ionesporDateriotodelnveriarios 

lmpueslo&sobntlo&Ptoducto&, laf'toducciónylaslm¡>or1aáoneadelasEntldade&Emp,...riole1 

Prea1a<iOnesdelaSegoodadSoclal(MEFP6.69) 

Ga&todelaPropiedad 

GaslosdtlaPropiodadllistillosdelrlere&ei 

2.1.32.1. l llvldendOlyRelirosdelascua,;oociedades 

hrendamienlosdeTiem1syTe<Ter10S (MEFP6.81) 

Subl-y&JbvencionnaErnpmas(MEFP6.61) 

AEntidadetEmpresarialesdel SeclorPrivado 

2.1.4.1.1. AEntidadesEmpresarialesnoFnancieras 

A Entidadel Empresariales Fnanciem 

AEntidadelEmpresarialeadelSeclorP\l>ico 

AEntidadesEmp,esarialelNoFirancieraa 

2.1.42.2. AEnlkfadeaEmprnarialosFimáeras 

Tronsferenciaa, Amgnacionesy Donativos CorritnHOtorgados 

2.1.5.1.1. IAyt.d11Penionas 

Secas 

2.1.S.1.3. Ayt.daalnstituciones 

lnolit\.QOne1 do 1rerés Pllbioo 
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21,otl,471.71 

11,oal,IU,71 

18,086,883.75 

5,592,984.00 

2,224,622.03 

9,011 ,rn.n 

312,000.00 

312,000.00 

312,000.00 

94S,8JO.OO 

420,000.00 

204,000.00 

321,8JO.OO 
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F"id-.MandalosyCor<nltosAn61agos 

2.1 .52.1.1. I TransferenclasmternasyAIJgnacicnes 

2.1 .52.1 .3 I OrganismosdelaSeguridsdSocial 

2.1 .52.1.4. ITransfe<encindeFidei:ornilos,ManclalosyCoolnllosMák,goo 

2.1.52.3. I AIAlricipioo 

2.1 .5.3.1. I AGobiemo■ Extr,rjeroo 

2.1 .5.32. I AOrgarismos lmmaclonales 

"2. 1.6. 1 lmpunto IObre los lngre101, le Riqueza y Otros a las Entidades Empresariales FU,IICíll 

2.1.62.1 .1. 1 Tran&lerenc:lnlrtemuyAsignecionn 

Tran&terenc:illlolmtocte/18Cto,'p(t6::o 

2.1.62.1 .3. I TransferonclasdeFideloomlsot, Ma-yCoolnllosanálogos 

I Participac10ne1 

2.1.8. I ProvisionesyOtmEstima<ionea 

2.1.8.1. IProvioiones eCo11oPlazo 

2.1.82. 1 Provislonea a lago Plazo 

2.1.8.3. I Estimacionespor~njidaolloteriofoaCo<loPlazo 

2.1.8.◄ . 1 Estimacione1porPénjid1olletorio<o1llrgoPlazc 

ActiYosflos (FOOTIOeiónBrutadeCapitatr,o) 

2.2.2.1. I \.IYiendas,EdiflciosyEstruct\ns 

2.2.2.12. I EdiicloaNoRnldencialol 

2.2.22. I MsqulnariayEquipo 

2.2.22.1 I EqupodeTranoporte 

2.2.22.2. 1 EqlipodeTecnologl1delalnlormadOnyComunlcaciooes 

2.2.22.a I OtraMaquneriayEq""° 

Calle Sari Bias #5, Colonia Centro. Cp. 83800 TjJ_putama, Sonora 

~ 637 37 37000 

p~ 
L' 

' 
_,.J .. '1DO UN DOS 

S,DCM,IIS.01 

2,968,593.01 

36,000.00 

EqLipodeo.r.n..ySogi,idad 

ActivosBiológicosCuüvadoo 

2.2.2.4.1. IGa111dopa,.Q11, leclll , T1TO,lllc., quedanProdud05Recurreries 

2.2.2.4.2. IMoies,CutiwsyOtrasPlarúcionnq.-danProd..,.,.Recurrenlos 

2.2.2.5. I ActivosFi)aslrtangl>les 

2.2.2.5.1. llmoe&tigaelónyOesanotto 

2.2.2.52 IExplo,.cóónyEva~Mineni 

2.2.2.5.3. IProgramesdeln!orm6tic:oyBo,ode°""'" 

2.2.2.5.◄. l"0rigi111lespM1Esparcimiert0,l.ite<arioo 0Artl.tlcos 

2.2.2.5.5. l etrosActivosFijoslrúngibln 

2.2.3. ilncromonlodeExislancios 

2.2.3.1. 1 MaterialeaySuminiotros 

2.2.32. l l,\ateriasPnn-.s 

2.2.3.3. ITrabajosenQno 

Exislencla1deMérialesdiSogurldadyllelensa 

Objet01d1Valor 

2.2.4.1_. M1tllesJPiedra1Preciolas 

AntigQedadeayOtrosOb)elosdeArte 

OtrosOb)elosdeValor 

AcliYoslrtangiblesNoPnwcidoodeO!igenN .... I 

22.5.1.1. IT11r1111yT11Tenos (MEFP7.70) 

RfflnosJ,'ineralesyEnerg6ticoa 

Reeu>os 8iol6giool No CIAINadot 

2.25.1.5. I OtrosActl'IOsdeOrigenNannl 

2.2.52. I Ac!M,glrtanglblesNoProducldos (MEFP7.78) 

2.2.5.2.2. JArrend1miont010peort""'Come!clales 

2.2.5.2.3. I FondosdeComercloAdqlirldoa 

2.2.52.4. l 0trosActN01lrángl)IHNoProduddoo 

2.2.6. I Transle!enciaayAalgnaoionesyllonativosdeCepitalOtorgados 
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2.2.6.1. 

2.2.6.1.1. AyudaaPeraonaa 

Ayuclaalno1iuciones 

2.2.62. 

AMunici~os 

2.2.6.3. JlJSe<1orExtemo 

2.2.6.3.1. AGoblernosExlranjeroa 

2.2.6.3.2. AOrganismoslriefnacionales 

JlJSeáo<PrtvadoExtemo 

lnversi6nFmncieraconFinesdePottticaEoon6mica 

2.2.7.1. AcclonesyParticipaoionesdeCa¡,iat 

2.2.7.1.1.1. !Seoto<Púb!lco 

2.2.1.1.1.2. ISeoto<Privado 

2.2.1.1.2. I Externe 

2.2.7 2. 1 Valores Representativo, de Deuda !dquiridos oon Fnes de Pofftica Eoonómce 

2.2.7.3. I ObírgacionHNej¡ocioblHAdquiridasconFffldePoiticaEcon6mica 

2.2.7.4. ! ConceslóndePn!stamos 

2.2.7.4.1. l lntema 

2.2.7.◄.1.1. I SectorPl'i>lico 

2.2.7.4.12. ! SectorPriwdo 

3 1 FINANC!AMIENTO 

FUENTES FINANCIERAS 

3.2. APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) 

lnc1emenkldeAcliwsFinancieros 

3.2.2.1. Disminlcó;ndePa,iw,,Corrienes 

3.2.2.1.1. ! Dismlru:ó5ndeCUentasporPagar 

3.2.2.1.1.1. ! SeM:losPersonalHporPagar 

3.2.2.1.1.2. ! Proveedorespo,Pagar 
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p~ 
RABA.ANDO UNIJOS 

720,000.00 

720,000.00 

720,000.00 

p~ 
RA~A.ANDO UN DOS 

3.2.2.1 .1.3. I ContratistasporObrasPl'i>licasporPagar 

32.2.1 .1.4. I Partic"8cionesyAportacionesporPag..-

3.2.2.1.1.5 I Transf,renciasOIO'll•dasporPaga, 

32.2.1 .1.6. ltnte-.yComisionesyotrosgastosdelalleuclaf'ljbicaporPagar 

3.2.2.1.1 .7. 1 RetencionesyCoolribucioresporPagar 

3.2.2.1.1.8. I DevoiucionndelaleydelngresosporPagar 

3.2.2.1.1.9. l otrasCuenlasporPagar 

3.2.2.1.2.. I Di>mirucióndeDocumenlosporPagar 

3.2.2.1.2.1 . 1 Dooumentoo Comerciales por Pagar 

3.2.2.1.2.2. 1 DocumontooconContratilta,porOb!asP(j)licasporPagar 

3.2.2.1.2.3. [ OtrooDocumentosporPaga, 

3.2.2.1.2.4. j TilulosyV.lamdelalleudaPúblicalntema 

3.2.2.1.2.5. I Tltulos yValoresdelaOeudaNliicaExtema 

3.2.2.1.3. [ AmortizacióndelaPorci6nCirculantedelaOeudePi.l>licadeL•rgoPlazo 

3.2.2.1.3.1. ! AmortizaciOl1delaPor-CírculantedelaOeudaPi.l>licadeL.P.enTitutosyVabres 

3.2.2.1.3.1.1 I AmortizaciondelaPorciónCirculantedelaOeudaP(b!icalntemadeL.P. enTl1ulosyValores 

3.2.2.1.3.1.2 1 Amortización de la Porci6nde la Deuda Públlca Externa de L.P. En Titulos yVabres 

3.2.2.1.3.2.. 1 Amortización de la PorciónCíri:ulantede la Deuda Pct,licadeL..P. eri Préstamos 

3.2.2.1.3.2.1 1 Amortizaci6n de la Porción Circulante de la Deuda Pl'i>lica trema de L.P en Préstamos 

3.2.2.1.3.2.2 1 Amortización de la Porción Circulante de la Deuda Piblica Externa de L.P. en Préstamos 

3.2.2.1.4.. 1 Chmiru:ióndeotro&PaslYosdeCortoPlazo 

3.2.2.1.4.1. I Pa&ivoSOOeridos 

3.2.2.1.4.2. 1 FondoayBienesdeTercerosenGaranllay/oPdministracion 

3.2.2.1,4.3. ! OtrosPasivos 

l)smiru:i6ndePasll'OSNoCorrianta 

Oismiru:ióndeCUentasporPagaraLargoPlaZo 

3.2.22.1.1. ! Proveedompo,Pagar 

3.2.22.1.2. I Contrati9tasporObrasPúblicaa porPager 

3.2.22.2. . 1 [hmlru;;;ndeDocumon1osporPagara Largo Plazo 

3.2.22.2.1. 1 Documentos Comerciales por Pagar 

3.2.22.2.2. 1 Doa.menlooconContnitialasporOb!asP(t)icaapor Paga, 

3.2.22.2.3 ! OtrosllooumentosporPagar 

3.2.22.3. ! Con,,.f1i6ndeOeuclaPóbllcadeLargoP!azoenPorci6nCimmte 

3.2.22.3.1. ! Convef1i6ndeTlt1'osyValoresdeLargoP!azoenCortoP!azo 

3.2.22.31.1 ! PoroióndeCortoPlazodoHulosyVator.sdelelleudoPúbicalntlfn& 
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í-14. 
V UNl'.)GS 

3.222.3.1.2 1 Porción de CortoPlazodeTittJosyValoresde ~ Deuda N>íoca Extoma 

3.2.22 32. I CorMlrlióf¡dePréstamosdel.argoPlazoenCortoPlazo 720,000.00 

720,000.00 

3.222.◄ .. lasmlrlJción deOtrooPasiYosdelargo-o 

3.222.U l l'ltNOOlliíeridoo 

3.2.22.◄. 2. I Fordosy Bienos doTorcerosenGerantla yloAdminiltrac:ión 

3.2.3 l thmiruc16n del'ltrimonlo 

CLASIFICACIÓN ECONÓMICA DE LOS EGRESOs◄ 

Articulo 13. El gasto total previsto en este presupuesto se Integra, de acuerdo con la 
clasificación por objeto del gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida 
específica. 

CAP CONCEP GEN PART DESCRIPCION TOTAL 

10000 11000 11100 11101 DIETAS 379,320.00 

Total DIETAS 11100 
10000 11000 11300 11301 SUELDOS 4,841 ,664.00 

Total SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 11300 
Total REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 11000 

10000 12000 12200 12201 SUELOOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 312,000.00 

Total SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 
12200 

Total REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 12000 

10000 13000 13200 13201 PRIMA VACACIONAL 72512 

10000 13000 13200 13202 GRATIFICACION POR FIN OE AÑO 580,110.03 

Total PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN 
13200 DEAflo 

Total REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 13000 

10000 14000 14100 14101 CUOTAS POR SERVICIO MEDICO OEL ISSSTESON 1,500,000.00 

' De acuerdo con la Clasificación Económk:a de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Púbicos emitida 
por el CONAC. Disponible en: http:llwww.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normat1vidad/NOR 01 12 001.pdf 

Calle San Bias #5, Colonia Centro. Cp. 83800 Tubutama, Sonora 
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í-14. 
Total 

APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 14100 
Total 

SEGURIDAD SOCIAL 14000 
10000 15000 15200 15201 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 

Total PAGO DE LIQUIDACIONES 15200 
Total 

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1!5000 
10000 16000 16100 16101 PREVISION PARA INCREMENTO DE SUELDOS 

Total PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE 
16100 SEGURIDAD SOCIAL 

Total 
PREVISIONES 16000 

Total10000 SERVICIOS PERSONALES 

20000 21000 21100 21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 

Total MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 21100 
20000 21000 21600 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 

Total MATERIAL DE LIMPIEZA 21800 
Total MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 
21000 ARTICULDS OFICIALES 

20000 22000 22100 22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS 
INSTALACIONES 

20000 24000 24600 24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 

Total MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 24600 
20000 24000 24000 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 

Total MATERIALES COMPLEMENTARIOS 2A800 

20000 24000 24900 24901 
OTROS MATERIALES Y ARTICULO$ DE CONSTRUCCION Y 
REPARACION 

Total OTROS MATERIALES Y ARTICULO$ DE CONSTRUCCION Y 
24900 REPARACION 

Total MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIONY DE 
24000 REPARACION 

20000 25000 25100 25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 

Total PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 25100 
Total PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 25000 

20000 26000 26100 26101 COMBUSTIBLES 

20000 26000 26100 26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 

Tolal COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 26100 
Total COMBUSTIBLES, LUBRtCANTES Y ADITIVOS 2eOOO 

Calle San Bias #5, Colon ia Centro. Cp. 8380021J.lbutama, Sonora 
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c1 NIDO~ 

72,000.00 

60,000.00 

7,817,808.03 

162,000.00 

216,000.00 

90,000.00 

240,000.00 

240,000.00 

24,000.00 

6,000.00 

1,938,000.00 
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134: 
B J A 

20000 27000 27100 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 

Total VESTUARIO Y UNIFORMES 27100 
Total VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 
27000 ARTICULOS DEPORTIVOS 

20000 29000 29100 29101 HERRAMIENTAS MENORES 

Total HERRAMIENTAS MENORES 
29100 

20000 29000 29600 29601 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE 

Total REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
29600 TRANSPORTE 

Total HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 
29000 

Total20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

30000 31000 31100 31101 ENERGIA ELECTRICA 

30000 31000 31100 31104 SERVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO 

Total ENERGIA ELECTRICA 
31100 

30000 31000 31400 31401 TELEFONIA TRADICIONAL 

Total TELEFONIA TRADICIONAL 31400 

30000 31000 31500 31501 TELEFONIA CELULAR 

Total . TELEFONIA CELULAR 
31500 

30000. 31000 31600 31601 SERVICIO TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 

Total SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SAT~UTES 
31600 

30000 31000 31700 31701 
SERVICIO OE ACCESO A INTERNET, REOES Y PROCESAMIENTO 
DE DATOS 

Total SERVICIO DE ACCESO A INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO 
31701 DE DATOS 

Total SERVICIOS BASICOS 
31000 

30000 32000 325 32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 

Total ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 
32500 

30000 32000 32600 32601 
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 
HERRAMIENTAS 

Total ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 
32600 HERRAMIENTAS 

30000 33000 33100 33101 
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y 
RELACIONADOS 

Total SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y 
33100 RELACIONADOS 

30000 33000 33300 33301 SERVICIOS DE INFORMÁTICA 

Total SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, 
33300 T~CNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN 

Calle San Bias #5, Colonia Centro. Cp. 83800 Tz1putama, Sonora 
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, UNIDOS 

36,000.00 

60,000.00 

102,000.00 

3,186,000.00 

900,000.00 

717,894.00 

24,000.00 

55,200.00 

18,000.00 

19,200.00 

192,000.00 

84,000.00 

420,000.00 

o 

p~ 
B ....... oo l.NIDOS 

30000 34000 34100 34101 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 

Total SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 34100 

30000 34000 34700 34701 FLETES Y MANIOBRAS 

Total FLETES Y MANIOBRAS 34700 
Total SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 
34000 

30000 35000 35100 35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 

30000 35000 35100 35104 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE PANTEONES 

Total CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 
35100 

30000 35000 35200 35201 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO 

Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO 
35200 Y EQUIPO DE ADMINISTRACION EDUCACIONAL Y RECREATIVO 

30000 35000 35300 35302 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 

Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 
35300 COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 

30000 35000 35500 35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 
Total REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 35500 

30000 35000 35700 35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 

Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, 
35700 OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

Total SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 
35000 CONSERVACION 

30000 37000 37500 37501 VIATICO$ EN EL PAIS 

Total VIATICOS EN EL PAIS 
37500 

Total SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 
37000 

30000 38000 38200 38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

Total GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 38200 
Total SERVICIOS OFICIALES 
38000 

30000 39000 39200 39201 IMPUESTOS Y DERECHOS 

Total IMPUESTOS Y DERECHOS 39200 
30000 39000 39800 39801 IMPUESTOS SOBRE NÓMINAS 

Total IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA 
39800 RELACIÓN LABORAL 

30000 39000 39900 39901 SERVICIOS ASISTENCIALES 

30000 39000 39900 39902 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DEL IMPUESTO PREDIAL 

Total OTROS SERVICIOS GENERALES 39900 
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54,000.00 

160,000.00 

616,320.00 

12,000.00 

30,000.00 

42,000.00 

636,000.00 

204,000.00 

606,000.00 

600,000.00 

12,000.00 

259,063.72 

120,000.00 

24,000.00 
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p~ 
ABA_A,IDO UN DOS 

I!: 1 1 OTROS SERVICIOS GENERALES 

Total30000 SERVICIOS GENERALES 5,825,6n.72 

40000 41000 41500 41502 TRN-JSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACION 321,600.00 

Total TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 
41500 PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 

Total TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 
41000 PÚBLICO 

40000 44000 44200 44201 BECAS EDUCATIVAS 240,000.00 

40000 44000 44200 44204 FOMENTO DEPORTIVO 180,000.00 

Total BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 
44200 

40000 44000 44300 44301 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA 120,000.00 

40000 44000 44300 44302 ACCIONES SOCIALES BÁSICAS 84,000.00 

Total AYUDAS SOCIALES A INSTrrUCIONES DE ENSEflANZA 
44300 

Total AYUDAS SOCIALES 
~ 

Total40000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 945,600.00 
AYUDAS 

50000 51000 51100 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA 12,000.00 

Total MUEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA 51100 

50000 51000 51500 51501 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 12,000.00 

Total EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 
51500 

50000 59000 59100 59101 SOFTWARE 12,000.00 

Total ACTIVOS INTANGIBLES 
59000 

Total50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 36,000.00 

60000 61000 614000 61416 CECOP 1,300,000.00 

Total DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE 
61400 URBANIZACIÓN 

Total OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO PÚBLICO 
61000 

60000 62000 62100 62101 REMODELACION Y MEJORAMIENTO (Fisml 500,000.00 

Total TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS 
82100 TRABAJOS ESPECIALIZADOS 

60000 62000 62400 62408 
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE AGUA 668,593.01 
POTABLE rFISMI 

60000 62000 62500 62508 CAMINOS RURALES 500,000.00 

Total CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 82500 
Total OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 
62000 

Total60000 INVERSIÓN PÚBLICA 2.968,5113.01 

Calle San Bias #5, Colonia Centro. Cp. 83800 J1¡1 butama, Sonora 
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p~ 
.. aBA,aJ'JDQ UN DOS 

90000 91000 91100 91101 Amortlzación decapitaloortoplazo 720,000.00 
Total AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 
91100 CRÉDITO 

90000 92000 92100 92102 Pagodeinleresesdeoortoplazo 312,000.00 

Total INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 
92100 CRÉDITO 

Total90000 DEUDA PUBLICA 1,032.000.00 

Total general 21,811 ,476.76 

Los gastos por concepto de comunicación social se programan por la cantidad de 

$ 0.00 y se desglosan en el rubro 3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 

PUBLICIDAD . 

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $0.00 y se desglosa en las 
partidas genéricas de Pensiones, Jubilaciones y Otras Pensiones y Jubilaciones. 

PENSIONES 

JUBILACIONES 

PENSIONES Y JUBILACIONES 

0.00 

0.00 

0.00 

Artículo 14. En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para 
Entidades Paramunicipales, debido a que no se cuenta con ese tipo de entes en el municipio. 

Articulo 15. Las asignaciones previstas para el Órgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 
importan la cantidad de $2,430,070.52 que comprende los recursos públicos asignados a: 

DEP ÓRGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (AYUNTAMIENTO) MONTO 

1 H. AYUNTAMIENTO 769,811 .80 
3 PRESIDENCIA MUNICIPAL $ 1,660,258.72 

TOTAL 2,430,070.52 

Articulo 16. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en base a la clasificación 
administrativa y de acuerdo a la clasificación por objeto del gasto a nivel de capítulo, desglosada 
por cada una de las unidades ejecutoras, se distribuye como a continuación se indica: 
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DEPENDENCIA 

Total01 

Total03 

Total04 

Total05 

Total07 

Total08 

10 

10 

10 

Total10 

12 

12 

P+.t; 
R~B A,,D UNIDOS 

DESCRIPCIÓN 

10000 SERVICIOS PERSONALES 

20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 

H. AYUNTAMIENTO 

10000 SERVICIOS PERSONALES 

20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 

10000 SERVICIOS PERSONALES 

20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 

30000 SERVÍCIOS GENERALES 

40000 ~~!~RENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 

SECRETARIA DEL AYUIIIT AMIENTO 

10000 SERVICIOS PERSONALES 

20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

90000 DEUDA PUBLICA 

TESORERIA MUNICIPAL 

10000 SERVICIOS PERSONALES 

20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN V SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 

60000 INVERSION PUBLICA 

OIRECCION OE SERVICIOS PUBLICOS 

10000 SERVICIOS PERSONALES 

20000 MATERIALES-DE ADMINISTRAClóN Y SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 

10000 SERVICIOS PERSONALES 

20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 

30000 SERVICIOS GENERALES 

ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 

10000 SERVICIOS PERSONALES 

20000 MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN Y SUMINISTROS 

SUMA ANUAL 

571 ,886.80 

90,000.00 

107,925.00 

709,811.80 

760,320.00 

324,000.00 

575,938.72 

1,660,258.72 

496,799.00 

120,000.00 

348,000.00 

705,600.00 

1,670,399.00 

2,139,601 .00 

996000.00 

2,028,000.00 

36,000.00 

1,032000.00 

6;231,601.00 

2,292,000.00 

960,000.00 

2,261,520.00 

2,968,593.01 

8,482,113.01 

612,002.23 

564,000.00 

276,294.00 

1,452,296.23 

28o,500.00 

48,000.00 

162,000._00 

493,800,00 

5a0,497.00 

60,000.00 

Calle San Bias #5, Colonia Centro. Cp. 83800 ,:4butama, Sonora 
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1 ~ A 11D, UNIDOS 

12 30000 SERVICIOS GENERALES 42,000.00 

12 40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS 240,000.00 

Total25 OIF MUNICIPAL 922,497.00 

10000 SERVICIOS PERSONALES 81 ,000.00 

26 20000 MATERIALES DE ADMINISTRAClóN Y SUMINISTROS 24,000.00 

26 30000 SERVICIOS GENERALES 24,000.00 

Total26 AGUA POTABLE 129,000.00 
TOTAL 21,811,476.76 

Artículo 17. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en base a la Clasificación 
Administrativa, se distribuye como a continuación se indica: 
CLSAOM DEP UNID DESCRIPCION TOTAL 

31111 401 DESPACHO DEL SECRETARIO 1,670,399.00 

Total04 SECRETARIA MUNICIPAL 

31111 5 501 DESPACHO DEL TESORERO MUNICIPAL 6,231,601 .00 

Total OS TESORERIA MUNICIPAL 

31111 7 701 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 8,482,113.01 

Total07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICO$ 

31111 8 801 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 1,452,296.23 

Tolal08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 

31111 10 1001 DESPACHO DEL CONTRALOR MUNICIPAL 493,500.00 

Total10 ORGANO DE CONTROL Y EVAUJACION 
GUBERNAMENTAL 

31111 25 2501 DESPACHO DEL DIRECTOR DIF 922,497.00 

Total25 DIRECCION DE SISTEMA DIF MUNICIPAL 

31111 26 2601 DESPACHO DEL AGUA POTABLE 129,000.00 

TOTAL26 TOTAL DELAGUA POTABLE 

31111 1 101 H. AYUNTAMIENTO 769,811 .80 

Total01 H. AYUNTAMIENTO 

31111 3 301 DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 1,660,258.72 

Total03 PRESIDENCIA MUNICIPAL 

TOTAL GENERAL 21,811,476.76 

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio depende de la 
Tesorería Municipal, por lo tanto, no cuenta con presupuesto aprobado. 
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134.; 
RAB\ UIOO UN DOS 

En el ejercicio fiscal 2025 el Ayuntamiento tomara como mecanismo de participación ciudadana 
de democracia interactiva las diferentes prácticas que se han venido manejando, induyendo a 
este el objetivo de conocer los planteamientos que realicen los ciudadanos con relación a las 
condiciones en que se encuentran sus colonias, demarcaciones territoriales, zonas o el 
Municipio en general, y así de manera directa solicitarle la rendición de cuentas, pedir 
información o proponer acciones de beneficio común para los habitantes del mismo. 

Articulo 18. De acuerdo con la clasificación funcional del gasto, el Presupuesto de Egresos del 
Municipio de Tubutama para el ejercicio fiscal 2025 se distribuye de la siguiente fom,a: 

DESCRIPCION 

1 GOBIERNO 

1.1. LEGISLACION 

1.1.1 Legislación 

1.1.2 Fiscalización 

1.2. JUSTICIA 

1.2.11mpartici6ndeJusticia 

1.2.2 Procuración de Justicia 

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL GAST05 

(FINALIDAD, FUNCIÓN Y SUBFUNCIÓN) 

1.2.3 Reclusión y Readaptación Social 

1.2.4DerechosHumanos 

1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 

1.3.1 Presidencia I Gubematura 

1.3.2 Políticalmerior 
1.3.3 Preservación y Cuidado del Patrimonio Público 

1.3.4 Función Pública 

1.3.5AsuntosJundicos 

1.3.6 Organización de Procesos Electorales 

1.3.7 Población 

1.3.8Territorio 
1.3.90tros 

s De a<:uerdo con la Clasificación Funcional del Gasto emitida por el CONAC. Disponible en: 
http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAc/normativldad/NOR 01 02 003.pdf 
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TOTAL 

18,842,883.75 

769,811.80 

769,811.80 

o 
3,330,657.72 

1,680,258.72 

1,670,399.00 

1.4. RELACIONES EXTERIORES 

1.4.1 Relaciones Exteriores 

134-:-
R A 1 /\ 1\1 O O UN I O OS 

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 6,231 ,601.00 

1.5.1 Asuntos.Financieros 6,231,601 .00 

1.5.2Asun_tosHacendarios 

1.6. SEGURIDAD NACIONAL 

1.6.1 Defensa 

1.6.2Marina 

1.6.3 lnteligenciaparala Preservación dela Seguridad Nacional 

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 

1.7.1 Policia 

1.7.2Protecci6nCivil 

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Público y Segul'.idad 
1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Pública 

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 

1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 

1.8.2 Servicios Estadísticos 

1.8.3ServiciosdeComunicaciónyMedios 

1.8.4 Acceso a la lnfo,mación Púbtica Gubernamental 

1.8.50tros 

2 DESARROLLO SOCIAL 

2.1. PROTECCION AMBIENTAL 

2.1.1 Ordenación de Desechos 

2.1.2 Administración del Agua 
2.1.3 Ordenación de Aguas Residuales, Drenaje y AlcantariDado 

2.1.4ReduccióndelaContaminación 

2.1.5 Protección de la Diversidad Biológica y del Paisaje 

2.1.60trosdeProtecci6nAmbiental 

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 

2.2.1 Urbanización 

2.2.2DesarrolloCoroonttario 

2.2.3 Abastecimiento de Agua 

2.2.4 Alumbrado Público 
2.2.SVivlenda 
2.2.SServiciosComunales 
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1,452,296.23 

1,452,296.23 

o 
7,058,517.00 

7,058,517.00 

2,968,593.01 

o 

2,968,593.01 

1,300,000.00 

o 
668,593.01 

500,000.00 

500,000.00 

o 
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2.2.7DesarrolloRegional 

2.3. SALUD 

2.3.1 Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad 

2.3.2 PrestacióndeServiciosdeSaludala Persona 

2.3.3 Generación de Recursos para la Salud 

2.3.4Rectoríadel SistemadeSalud 

2.3.5 Protección Social en Salud 

2.4. RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 

2.4.1 Deporte y Recreación 

2.4.2Cultura 

2.4.3 Radio, Televisión y Editoriales 

2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 

2.5. EDUCACION 

2.5.1 Educación Básica 

2.5.2·Educaci6nMediaSuperior 

2.5.3 Educación Superior 

2.5.4 Posgrado 

2.5.5 Educación para Adultos 

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 

2.6. PROTECCION SOCIAL 

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad 

2.6.2 Edad Avanzada 

2.6.3FamiliaeHijos 

2.6.4Desempleo 

2.6.SAlmentaciónyNulrición 

2.6.6 Ap<Yfo Social para la Vivienda 

2.6.7 lndigenas 

2.6.SOtrosGruposVulnerables 

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 

2. 7. OTROS ASUNTOS SOCIALES 

2.7.10trosAsuntosSociales 

3 DESARROLLO ECONOMICO 

3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 

3.1.1 Asuntos Económicos y Comerciales en General 

3.1.2AsuntosLaboralesGenerales 
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3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 

3.2.1 Agropecuaria 

3.2.2Silvicultura 

3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza 

3.2.4Agroindustrial 

3.2.SHidroagrícola 

3.2.6 Ap<Yfo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 

3.3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA 

3.3.1 Carbón y otros Combustibles Minerales Sólidos 

3.3.2 PetróleoyGasNatural{Hidrocarburcs) 

3.3.3CombustiblesNucleares 

3.3.4 Otros Combustibles 

3.3.5Electricidad 

3.3.6 Energía no Eléctrica 

3.4. MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 

3.4.1 Exlracción de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 

3.4.2Manufacturas 

3.4.3Construcción 

3.5. TRANSPORTE 

3.5.1 Transporte porCarretera 

3.5.2 Transporte por Agua y Puertos 

3.5.3 Transporte por Ferrocarril 

3.5.4 Transporte Aéreo 

3.5.5 Transporte por Oleodudos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 

3.5.6 Otros Relacionados con Transporte 

3.6. COMUNICACIONES 

3.6.1 Comunicaciones 

3.7. TURISMO 

3.7.1Turismo 

3.7.2HotelesyRestaurantes 

3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 

3.8.1 lnvestigaciónCientífica 

3.8.2DesarrolloTecnol6gico 

3.8.3ServiciosCientíficosyTecnológicos 

3.8.4Innovaci6n 
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,~ 2024 

3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 

3.9.1 Comercio, Distribución, Almacenamiento y Depósito 

3.9.20tras Industrias 

3.9.3 Otros Asuntos Económicos 

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 

4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA I COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 

4.1.1 Deuda Pública Interna 

4.1.2 Deuda Pública Externa 
4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES 
NNELES Y ORDENES DE GOBIERNO 
4.2.1 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 

4.2.2 Participaciones entre DWerentes Niveles y Ordenes de Gobierno 

4.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 

4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 

4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero 

4.3.2 Apoyos IPAB 

4.3.3 Banca de Desarrollo 

4.3.4 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversión (UDIS) 

4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 

4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 

TOTAL GENERAL 

r1 i u N o es 

21 ,811,476.76 

Articulo 19. La ctasificación programática de acuerdo con la tipología general de los programas 
presupuestarios, así como por objeto del gasto del presupuesto de egresos del Municipio de 
Tubutama, incorpora los programas de los entes públicos desglosados de las siguientes formas. 

PCONAC PROG DESCRIPCIÓN 

E AR ACCION REGLAMENTARIA 

E CA ACCION PRESIDENCIA 

E DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 

E EB PLANEACION DE LA POUTICA FINANCIERA 

E JB ADMON. DE LA SEGURIDAD PUBLICA 

E GU 
CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION 
GUBERNAMENTAL 

E as ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS 

E AA AGUA POTABLE 

Calle San Bias #5, Colonia Centro. Cp. 83800 T!!.1.butama, Sonora 
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MONTO 

769,811.80 

1,660,25872 

1,670,399.00 

6,231,601.00 

1,452,296.23 

493,500.00 

922,497.00 

129,000.00 

. . .... _ 

TotalE 

1B 

TotalK 

Total General 

Preslaclón de s«vlcioe Públlco6 

ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBUCOS 

Proyectos de Inversión 

CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA 
(TIPOLOGIA GENERAL)6 

P4: 
'"· J N O OS 

13,329,363.75 

8,482,113.01 

8,<182,113.01 

21,811,476.76 

Articulo 20. Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se 
distribuyen conforme a la siguiente tabla: 

CAP COHCEP GEN PART DEICRIPCl6N TOTAL 

<40000 41000 41f,(J() 41502 TRANSFERENCIAS PAAA GASTOS DE OFERACIÓN 321,8'.l0.00 

Tolal TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 
41500 PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO RNANCIERAS 

Total TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO 41000 

<40000 44000 44200 44201 BECAS EDUCATIVAS 240,000.00 

<40000 44000 44200 44204 FOMENTO DEPORTIVO 180,000.00 

Tolll BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DECAPACITACK>N 
44200 

<40000 44000 44300 4<001 AYUDAS SOCIAi.ES A INSTITUCIONES DE ENSEAANZA 120,000.00 

40000 44000 44300 44302 ACCIONES SOCIALES BÁSICAS 84,000.00 

Tola! AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA 
44300 

Tola! AYUDAS SOCIALES 
44000 

Tolll40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIOI08 Y OTRAS AYUl».8 946,900.00 

Articulo 20 BIS. Las asignaciones presupuestales a Instituciones sin fines de lucro u 
organismos de la sociedad civil para el ejercicio fiscal 2025 son las siguientes: 

NOMBRE DE LA INSTITUClóN SIN FINES PRESUPUESTO APROBADO 

'De acuerdo con la clasificación programática emitida por el CONAC. Disponible en: 
http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normativldad/NOR 01 02 004.pdf 
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DE WCRO U ORGANISMO DE LA SOCIEDAD 
CML 

Registro Civil 
81,600.00 

CentrodeSaludEjidoSangre 72,000.00 

Cecvtes 96000.00 
Psi-• 72000.00 

TOTAL $321600,00 

Artlculo 21 TER. El Anexo Transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes es 
un elemento fundamental para evaluar el compromiso de los distintos órdenes de gobierno, 
incluyendo a los gobiernos municipales, respecto del cumplimiento de la Convención sobre los 
Derechos del Niño, ya que es el único instrumento disponible para conocer el abanico de 
programas presupuestarios focalizados en niños, niñas y adolescentes. 

La información que proporciona el Anexo Transversal permite analizar la distribución de gasto 
bajo el enfoque de derechos, encontrar las áreas de oportunidad y los vacíos temáticos para la 
atención y cumplimiento de los derechos de la infancia, lo cual constituye Información útil para 
orientar la toma de decisiones de los actores gubernamentales y mejorar la calidad del gasto. 

Por ello, con el fin de orientar las finanzas públicas del municipio bajo el enfoque de derechos y 
contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar 
de la niñez, en el presente ejercitjo fiscal se establece un importe de que corresponde a 
inversión destinada para niñas, niños y adolescentes que se distribuye en un programa 
presupuestario a ~rgo de una dependencia de la Administración Pública Municipal como se 
muestra a continuación : 

Anexo Transversal para la atención.de las niñas, niños y adolescentes 

Clave Presupuestaria 1 Programa presupuestario 

Dependencia: Dirección de Asistencia Social (DIF Municipal) 

44201 

1 

BECAS EDUCATNAS 

Total 

Calle San Bias #5, Colonia Centro. Cp.83800 1:Jubutama, Sonora 
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Presupuesto aprobado 

240,000.00 

-240,000.00 

-¡:¡4:· 
11 D 1 U N 1 ;JO S 

Artlculo 21. El gasto contemplado en el presente presupuesto corresponde únicamente al 
ejercicio fiscal 2025 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con 
erogaciones plurtanuales. 

Articulo 22. El municipio de Tubutama, no desglosa pago para contratos de asociaciones 
público-privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2025, debido a que el municipio 
no tiene contratos suscritos al amparo de la legislación aplicable, por lo que no existen 
compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestación de Servicios (PPS). 

Artículo 23. La Tesorería Municipal podrá reducir, suspender o terminar las transferencias y 
subsidios cuando: 

l. Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera; 
11. Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento; 

111. Las entidades no remitan la información referente a la aplicación de estas transferencias; 
y 

IV. No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgándolas. 

Articulo 24, El gasto previsto para prestaciones sindicales no se encuentran contemplados 
presupuestalmente debido a que no existe sindicato. 

Artículo 25. La asignación presupuestaria para la inversión pública directa para el ejercicio 
fiscal 2025, no es cuantificable, ya que no se cuenta con inversión pública directa. 

Artículo 26. El monto de egresos para inversiones financleras y otras provisiones, no aplica 
en este municipio. 

CAPITULO 111 
De los SelYicios Personales 

Artículo 27, En el ejercicio fiscal 2025 la Administración Pública Municipal centralizada contará 
con 56 plazas como se detalla a continuación: 
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:•HHCAUZAD !V!NTUALH TO,ORALH ,usYJUI 

Articulo 28. Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo anterior 
percibirán las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de Sueldos y Salarios. 
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TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 

TABULADOR DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL MUNICIPIO DE TUBUTAMA, SONORA 

SregWorelatalDlldtS,644.00(/u 11,220.ot 
Sreglilores1razon41e6,J22.00(/u Cn n,uom 

t SIM!coM\lr>lcfp1l ldtene1IU5epl t,&OG.Ot 

15rlCicoM.lr.iclpi116duc¡nllllk2 10,7H.OC 

IPrealerltlJvi~ltdee11ul15 i&,ooo.o~ 

IPl'es6:Hmili.ll""ll6WS1al31dt 40,UO.GCI 
IStcn:tn 6;001>.otl 

lSmáañldelAyanbrriento lS,000.00i 

lillliit&lril4eTubla1n11 2,IDO~ 
IAckmistrldordecorreoe11IIRd 1,000.00 
lfncarpdodeActilncwtvi , ,000.00 

Hn:1,ildodelOll!porte 4;000.00 

11-raMunk"'I U,000.00 

lfncarpjolleSUHlfflC;IIFICII 7,500.00 
ISecretñdelQldollSlngre ,,000.00-

lfncaiplodl!Transparnil &,000.00 

I AK90l'Adnti!itmtro 2,sco.oci 
llhmwdeSel"flilaPlabbs t,000.oci 
IAIDlllfddOhdotdeSffim 7,lOO.Gll 
l[lleclordeObrasPllbbs UOO.OCI 

21Senl:loruP\tillm1rnonde6, 12,,000.oci 

IContnbr~I 9,000.ocl 

lAbotadolr'lffll~ar &,ooo.oe 
IAbotldo~ 6,000.CC 

lanctoralte\Off~I 7,0CO.OC 

IEncar;adilllitlitodeil~ 4,000.G< 

lSeamrlaOF~ 6,'00-0( 

lfnaceOJF ~IISaftert 1,000.0C 

:=..1: 

o.oot o.ool 

... 

.... 

"~"3 Jl .. 10 

1::: .. 1 ,...,. ... 
40,Jl0.001 ,..,..., 

4,000.00 ....... 

2,SOG.ool 
1,000.00 

, ... 1 , ......... 1 

9,00C.00 

6,000.0C 

1,000 .00 .... 
.... 0~1 : :::; 

":::•1::.:,; 

.,, ..... 1 

,,o52.oo 
t ,tlS,00 

J4,QS6.00 

l,7JJ.U 

2,666.67 

S,Ul.ll 

S,JUJI 

10,lll.ll 

1,000.00 
1,000.001 

l,JJUJ 

11,466.17 

IY,000.00 

U,000.00 

1,000 00 

1,000.00 

9,3JJJ3 

1,su.n ........ 
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~::d1~:10 

""""[ "'-"'·" t,800.00 ,0,68!.00 

10,752.00 41,797.00 

"·"""!'"·"'-" 6,0Qll.00 I0,000.GO 

u,coc..co 100,000,00 

2,t00.00 H ,JJUJ 

2,000.00 26,6811.671 

4,000.00 SJ,333.SJ 

1;::1 ::;:: 

:;:~" ·:::;'1 
1,600.00 11AMU~ 

126,000.00 1,610,000.0~. 
t,000 120,000.00 

6,000.00 10,000.00 

6,000.00 10,000.00 

....... 
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Artículo 29. Para el establecimiento y detenninación de criterios que regulen los 
incrementos salariales, la Tesorería Municipal se sujetará a lo previsto en las nonnas y 
lineamientos en materia de administración, remuneraciones y desarrollo del personal, y 
cualquier otra incidencia que modifique la relación jurídico-laboral entre el Municipio y sus 
servidores públicos, incluyendo el control y elaboración de la nómina del personal del Gobierno 
Municipal. 

Las Entidades públicas y los sindicatos establecerán conjuntamente los criterios y los periodos 
para revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de 
trabajo de cada Entidad pública deberán ser consultadas a la Tesorería Municipal. 

El presupuesto de remuneraciones estará en función a la plantilla de personal autorizada y las 
economías que se generen no estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio. 

Artículo 30. El sistema de seguridad pública municipal comprende un total de 5 plazas de 
mismas que están desglosadas en el siguiente cuadro: 

-- 1:;,..:. 

----, --~I 

1-

-

Todos los policías que integran la plantilla de seguridad pública, son municipales y se 
distinguen como personal de confianza, no se cuenta con policías estatales cuya plantilla 
sea absorbida presupuestalmente por el Ayuntamiento. 

De los 5 policías que integran la plantilla de seguridad pública, el 100% son municipales. 

La integración del gasto en seguridad púbica es la siguiente: 
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CVE DESCRIPCION 
10000 SERVICIOS PERSONALES 
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
30000 SERVICIOS GENERALES 
50000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

RECURSOS FEDERALES 
GASTO EN SEGURIDAD PÚBLICA 
MUNICIPAL 

CAPITULO/V 
De la Deuda Pública 

MONTO 
612,002.23 

564,000.00 

276,294.00 

0.00 

1,452,298.23 

1,452,296.23 

O, l,N DOS 

Artículo 31. El saldo neto proyectado de la deuda pública del Gobierno del Municipio de 
Tubutama, Sonora es de $720,000.00 

No. 
de 

crédit lnsütució Tasa 
De 

Fecha de Tipo de Plazo de sb Saldo al 31 o n contrataci de Fuente o garantía Monto no de diciembre interé de pago contratado (registr bancar ón n instrumen vencir111en de 2023 
o 18 to s to o 

SHC 
P) -----TllE 

FFRES 21 1hllos PARTICIPACIONES 8,000,000 ~br 2,211,071.94 
DIAS 

Otros oasivos circulantes 
otros pasivos no circulantes 

Total, deuda v otros pasivos al 31 de diciembre de_2024 2,211,071.84 

Para el ejercicio fiscal 2025 se establece una asignación presupuestaria para el pago de la 
deuda pública contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de 1,032,000.00, 
la cual será ejercida de la siguiente fonna: 

9000 deuda Pública 
9100 9200 9300 9400 9500 9600 

Amortización de la Intereses de Comisiones Gastos de Costos por Apoyos 

Deuda Pública la Deuda de la Deuda la Deuda Cobertura Financiero 1 

Pública Pública Pública 
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ADEFAS 
720.000.00 312,000 

$ 720,000.00 1 312,000.00 

Articulo 32. Dentro del mismo capítulo correspondiente a Deuda Pública se establece por 
separado una asignación para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales 
Anteriores (ADEFAS). 

Articulo 33. El monto establecido como tope de deuda pública para contratar durante el ejercicio 
fiscal 2025 no podrá exceder del 6% (seis porciento) de las participaciones federales anuales 
que le correspondan al municipio. 

Articulo 34. Las Dependencias y Entidades deberán registrar ante la Tesorería Municipal, todas 
las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos públicos municipales, los 
cuales so)o se podrán erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo. 

TITULO SEGUNDO 
DE LOS RECURSOS FEDERALES 

CAP{TULO ÚNICO 
De los recursos federales transferidos al Municipio 

Artículo 35. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tubutama se conforma por 
$176,988.00 de gasto propio y $21,634,488.76 proveniente de gasto federalizado ylo estatal. 

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo se realizarán de 
conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes. 

Artículo 36. Las dependencias y entidades federales sólo podrán transferir recursos federales 
al Municipio, a través de la Tesorería Municipal, salvo en el caso de ministraciones relacionadas 
con obligaciones del Municipio que estén garantizadas con la afectación de sus participaciones 
o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los artículos 9, 50 y 51 de la Ley de 
Coordinación Fiscal y los casos previstos en las disposiciones legales aplicables. 

Artículo 37. Las Dependencias, entidades y organismos autónomos en el ejercicio de los 
recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para 
Entidades Federativas y Municipios, se sujetarán a las disposiciones en materia de información, 
rendición de cuentas, transparencia y evaluación establecidas en los artículos 134 de la 
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Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fracción V, de la Ley de 
Coordinación Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría. 

Las Participaciones de la Federación y el Estado al Municipio de Tubutama importan la cantidad 
de $18,513,602.75, y se desglosan a continuación: 

PARTICIPACIONES 

Fondo general de participaciones 

Fordo de fomento munlclpal 

Participaciones estatales 

Fordodelmpuestoespeclal(sobrealeohol, cervezaytabaco) 

Fordodelmpuestodeautoonuevoo 

FordodecompensaclOnpararesarclmlentopordlsm11uciOn 
del impuestosobreautomóvilesnuevos 

FordodefiscalizaciOn 

IEPSalasgasotinasyOiesel 

Enajenación de Bienes Inmuebles Art. 126 LISR 

CECOP 

IMPORTE 

10,030,38298 

4,541,717.65 

402,767.04 

110,735.92 

132,153.69 

23,390.67 

1,723,909.66 

208,296.15 

40,248.99 

1,300,000.00 

Articulo 38. Las Aportaciones de la Federación al Municipio de Tubutama se estimarán 
$3,1 20,886.01 y se desglosan a continuación : 

Partida 

Total 

Fardo de Aportaciones para la Infraestructura SOcial Municipal (FISM) 

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones 
Tenttoriales del Distrito Federal (FAFM) 

Asignación 
p,esupuestal 
1,668,593.01 

1,452,293.00 

3,120,886.01 

Articulo 39. La aplicación, destino y distribución estimada de los fondos de recursos 
federalizados provenientes del Ramo 33 se desglosa de la siguiente manera: 
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Fondo Capítulo de gasto Total 
de 

1000 2000 3000 4000 aportaciones 5000 6000 7000 8000 9000 

Fondo de 
Aportaaones 
para la 
Infraestructura 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,668,593.01 0.00 0.00 0.00 1,668,593.01 
Social 
Municipal 
(FISM) 

Fondo de 
Aportaciones 
para el 
Fortalecimiento 
de los 
Muniapios y de 
las 611 ,999.00 564,000.00 276,294.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,452,293.00 
Demarcaciones 
Territoriales del 

Distrito Federal 
(FAFM) 

Total 611,999.00 564,000.00 276,294.00 0.00 0,00 1,668,593.01 º·ºº 0.00 0.00 3,120,886.01 

TÍTULO TERCERO 
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PÚBLICO 

CAP{TULOI 
Disposiciones generales 

Articulo 40. El ejercicio del gasto público deberá sujetarse estrictamente a las disposiciones 
previstas en las Leyes aplicables, las que emita la Tesorería Municipal y el órgano de Control y 
Evaluación Gubernamental, en el ámbito de la Administración Pública Municipal. 
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Articulo 41. La Tesorería Municipal emitirá las Políticas de Gasto y Ejercicio Presupuesta! a las 
que deberán sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Municipal. 

Articulo 42. La Tesorería Municipal, analizando los objetivos y la situación de las finanzas 
públicas, podrá autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y 
entre estas últimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran 
obligaciones entre si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para 
el Ejercicio Fiscal de 2025 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volúmenes de los 
bienes y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo 
al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del 
Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2025 o, en su caso, que dicho importe no pueda cubrirse 
con ingresos adicionales de la entidad a consecuencia del otorgamiento de subsidios en los 
precios de los bienes o servicios por parte de la entidad deudora. 

CAP{TUL0/1 
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economla, 
Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto 

Articulo 43. Las dependencias y entidades sólo podrán modificar sus estructuras orgánicas y 
laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2025, previa autorización del Presidente Municipal y 
de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos 
presupuestarios suficientes. 

Articulo 44. Los viáticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias 
deberán ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoración y conveniencia de la 
comisión que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores públicos, 
debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesorería Municipal. 

Articulo 45. Se autoriza a la Tesorería Municipal a pagar, con la sola presentación de los 
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las 
dependencias por los siguientes conceptos: 

l. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito; 
11. Servicios de correspondencia postal y telegráfica, así como mensajería; 
111. Servicio telefónico e Internet; 
IV. Suministro de energía eléctrica; y 
V. Suministro y servicios de agua. 
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Artlculo 46. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesorería Municipal, 
autorizará la ministración, reducción, suspensión y en su caso, terminación de las transferencias 
y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este Decreto. 

Artlculo 47. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignación de transferencias 
y subsidios con cargo al Presupuesto serán responsables de su correcta aplicación conforme a 
lo establecido en este Presupuesto y las demás disposiciones aplicables. 

Artfculo 48. La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre 
la operación , evaluación y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicación de 
las transferencias y subsidios a que se refiere el artículo anterior. 

Artlculo 49. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al 
Presupuesto se sujetarán a los objetivos y las metas de los programas que realizan las 
entidades y a las necesidades de planeación y administración financiera del Gobierno Municipal, 
apegándose además a los siguientes criterios: 

Se requerirá la autorización previa y por escrito de la Tesorería Municipal para otorgar 
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras; y, 

11. Se considerarán preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya 
función esté orientada a: la prestación de servicios públicos, al desarrollo social y a la 
formación de capital en las ramas y sectores básicos de la economía, la promoción del 
desarrollo de la ciencia y la tecnología. 

Artículo 50. Cuando la Tesorería Mu·nicipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos 
económicos excedentes derivados del superávit presupuesta! de los ingresos recaudados 
respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Pleno del Ayuntamiento podrá 
aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, así como para fortalecer 
las reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores públicos o al saneamiento 
financiero. 

Tratándose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habrán de emplearse 
será el previsto en la legislación federal aplicable. 

Los recursos excedentes derivados de dicho superávit presupuesta! se considerarán de 
ampliación automática. 

Artfculo 51. La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre 
la operación, evaluación y ejercicio del gasto de las economías presupuestarias del ejercicio 
fiscal. • 
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Los ahorros o economías presupuestarias que se obtengan podrán reasignarse durante los 
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades 
públicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus 
programas, cuenten con la aprobación de la Tesorería Municipal, y se refieran, de acuerdo a su 
naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los 
proyectos de inversión pública. Dichas reasignaciones no serán regularizables para el siguiente 
ejercicio fiscal. 

Articulo 52. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se 
sujetarán a la calendarización que determine y les dé a conocer la Tesorería Municipal, la cual 
será congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades 
proporcionarán a dicha Tesorería, la información presupuesta! y financiera que se les requiera, 
de conformidad con las disposiciones en vigor. 

Articulo 53. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el 
plazo de 90 días naturales serán reasignados a los programas sociales, de inversión en 
infraestructura o de temas prioritarios que dictamine el Presidente Municipal, siempre y cuando 
estén dentro del Plan Municipal de Desarrollo vigente. Al efecto, la Tesorería Municipal 
informará trimestralmente al pleno del Ayuntamiento, a partir del 1 de abril de 2025, sobre dichos 
subejercicios. 

El órgano de Control y Evaluación Gubernamental informará trimestralmente al Pleno del 
Ayuntamiento sobre las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores públicos 
responsables de no ejercer los recursos presupuestales dejando de obtener los resultados que 
se programaron en su presupuesto. 

Artlculo 54. Las Dependencias y Entidades deberán sujetarse a los montos autorizados en este 
presupuesto, salvo que se auto.ricen adecuaciones presupuestales en los términos de este 
Decreto y de la Ley aplicable; por consiguiente, no deberán adquirir compromisos distintos a los 
estipulados en el presupuesto aprobado. 

Artlculo 55. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado 
previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la 
Tesorería Municipal, podrá aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria: 

La disminución del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley 
de Ingresos del Municipio, podrá compensarse con el incremento que, en su caso, 
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos últimos tengan un 
destino especifico por disposición expresa de leyes de carácter fiscal o conforme a 
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éstas, se cuente con autorización de la Tesorería Municipal para utilizarse en un fin 
específico, así como tratándose de ingresos propios de las Entidades; 

11. En caso de que no pueda realizarse la compensación para mantener la relación de 
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procederá a la reducción 
de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las 
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente: 

a) Los gastos de comunicación social; 
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atención de la población; 
c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto 

de percepciones extraordinarias; y 
d) Los ahorros y economías presupuestarios que se determinen con base en los 

calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y 

111. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar 
la disminución del ingreso recaudado, podrán realizarse ajustes en otros conceptos 
de gasto, incluidas las transferencias a otros entes públicos y a los organismos 
autónomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales. 

Articulo 56. Toda propuesta de aumento o creación de gasto del Presupuesto de Egresos, 
deberá acompañarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con 
reducciones en otras previsiones de gasto. 

No procederá pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de • Egresos, 
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, el Municipio deberá revelar 
en la Cuenta Pública y en los informes que periódicamente entreguen al Congreso del Estado, 
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto 
etiquetado y no etiquetado. 

Articulo 57. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposición del Municipio, 
deberán de ser destinados a los siguientes conceptos: 

a) Por lo menos el 50% para la amortización anticipada de la Deuda Pública, el pago de 
adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en 
cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y 
representen una disminución del saldo registrado en la cuenta pública del cierre del 
ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la 
autoridad competente, la aportación a fondos para la atención de desastres naturales y 
de pensiones, y 

b) En su caso el remanente para: 
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a. inversión Publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal 
efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a más tardar 
en el ejercicio inmediato siguiente, y 

b. La creación de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caída de ingresos de 
libre disposición de ejercicios subsecuentes. 

Los ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposición del Municipio podrá 
destinarse a los rubros mencionados en el presente artículo, sin limitación alguna, siempre y 
cuando el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo con el 
Sistema de Alertas. 

Articulo 58. El Municipio, a más tardar el 15 de enero de cada año, deberá reintegrar a la 
Tesoreña de la Federación las Transferencias Federales etiquetadas que, al 31 de diciembre 
del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por los ejecutores de las 
mismas. 

Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del 
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquellas devengadas pero que no 
hayan sido pagadas, deberán cubrir los pagos respectivos a más tardar durante el primer 
trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecución 
establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos 
remanentes deberán reintegrarse a la Tesorería de la Federación, a más tardar dentro de los 
15 días naturales siguientes. 

Los reintegros deberán incluir los rendimientos financieros generados. 

Para los efectos de este artículo, se entenderá que el Municipio ha devengado o comprometido 
las Transferencias Federales etiquetadas, en los términos previstos en el articulo 4, fracciones 
XIV y XV de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. 

Articulo 59. En apego a lo previsto en la Ley de Obras Públicas y la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Prestación de Servicios relacionados con Bienes Muebles de la 
Administración Pública Estatal y reglamentos respectivos, las dependencias y entidades, bajo 
su responsabilidad, podrán contratar obras públicas y servicios, mediante los procedimientos 
que a continuación se señalan: 

l. Licitación pública; 
11. Invitación a cuando menos tres personas; o 

111. Adjudicación directa. 
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En los procedimientos de contratación deberán establecerse los mismos requisitos y 
c~ndiciones para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar 
de entrega, plazos de ejecución, normalización aplicable en términos de la Ley Federal sobre 
Metrología y Normalización, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos y 
garantías, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual 
acceso a la información relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algún 
participante. 

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, 
se deberán apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios 
respectivos. 

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratación de obra pública o servicios 
relacionados con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estará 
al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su 
totalidad por el Municipio. 

Artículo 60. En virtud de lo dispuesto en el artículo 228 de la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal, así como en el artículo 25 del Reglamento del Comité de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Tubutama, se proponen, para ser incluidos 
en el Presupuesto de Egresos del 2025, los rangos económicos límites necesarios para la 
sustanciación de cada uno de los procedimientos aplicables a la adjudicación de pedidos 
relativos de bienes muebles y contratos de arrendamiento y prestación de servicios de 
conformidad con los siguientes rangos de adquisiciones: 

a) Sin llevar a cabo licitación cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de 
$1 '000,000.00, antes de LV.A. 

b) Por invitación restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de la 
operación no rebase la cantidad de $1 '000,000.01 a $1,500,000.00 antes de I.V.A. 

c) Por invitación restringida habiendo considerado cinco cotizaciones cuando el monto de la 
operación se encuentre en el rango de $1,500,000.01 a $2,000,000.00 antes de I.V.A. 

d) Mediante licitación pública cuando el monto de la operación rebase la cantidad de 
$2,000,000.01 antes de LV.A. 

Los montos establecidos deberán considerarse sin induir el importe del Impuesto al Valor 
Agregado. 
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CAPITULO fil 
Sanciones 

Artículo 61. Los titulares de los entes públicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, 
sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, serán 
directamente responsables de que su aplicación se realice con estricto apego a las leyes 
correspondientes y a los principios antes mencionados. 

El incumplimiento de dichas disposiciones será sancionado en los términos de lo establecido en 
la Ley Estatal/Municipal de Responsabilidades de los Servidores Públicos y demás 
disposiciones aplicables. 

TÍTULO CUARTO 
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR) 

CAPITULO/ 
Disposiciones generales 

Artículo 62. Los programas presupuestarios que forman parte del presupuesto basado en 
resultados (PbR) ascienden a la cantidad de y tienen asignados en conjunto un total de 
$21,811,476.76 y son ejercidos por 9 dependencias municipales. Su distribución por 
dependencia se señala a continuación : 

DEP UNID PRG DESCRIPCIÓN 

'401 DA POLÍTICA Y GOBIERNO MUNIOPAL 
Total04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

501 EB PLANEACIÓN DE LA POLÍTICA FINANCIERA 
Total05 TEIIORfRIAMUNICIPAL 

ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 
DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBUCOS 

801 J8 ADMON. DE LA SEGURIDAD PUBUCA(fortamun) 
TotalOI DIRECCION DE SEGURIDAD PUBUCA 

1001 GU 
CONTROL Y EVALUACI0N DE LA GESTION 
GUBERNAMENTAL 

Total10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 

25 2501 QS 
ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS 
COMUNITARIOS 

Total2S SISTEMA MUNICIPAL DIF 

26 lli01 AP AGUA POTABLE 
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MONTO 

1,670,399.00 

1,670,3119.00 

6,231,601 .00 

l,U1,601 .00 

8,482,113.01 

l ,412,11S.01 

1,452,296.23 

1,452,291.23 

493,500.00 

493,IOO.OO 

922,497.00 

122,417.00 

129,000.00 
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Tolal29 

Tol1ldePmupu11to8uldoon 
Resultados 

AGUA POTABLE 

ACCI0N REGLAMENTARIA 
AYUNTAMIENTO 

ACCI0N PRESIDENCIAL 
AYUNTAMIENTO 

1:14::io 
,í,. 3 

129,000.00 

769,81 1.111 

7159,111.IIO 

1,600,258.n 

1,Q0,251.72 

21,111,'71.71 

J. 

' 

NI D C1 S 

En el Anexo 1 se presentan las Matñces de Indicadores para Resultados (MIR) de los 
programas presupuestaños del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto 
basado en resultados. 

TRANSITORIOS 

ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal deberá ser publicado en el Boletín 
Oficial del Estado de Sonora. 
ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación 
en el Boletín Oficial del Estado de Sonora. 
ARTÍCULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podrán acceder al 
recurso presupuesta! que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se presenten a la 
Tesorería Municipal, a más a tardar el 31 de enero del 2025 a entregar, o en su caso, a refrendar 
la siguiente información: 

a) Acta constitutiva de la institución; 
b) Constancia de domicilio; 
c) Documentos de identificación de su representante legal; 
d) Programa de actividades para el año 2025; 
e) Estados financieros del ejercicio 2024; y 
f) Informe de aplicación del subsidio recibido en el ejercicio 2024. 

La Tesorería Municipal deberá cerciorarse plenamente de la existencia y funcionalidad de los 
organismos e instituciones de asistencia precisados en el párrafo anterior. Para tal efecto, podrá 
retener la aportación de recursos, sea única, inicial o cualquier ministración peñódica, hasta en 
tanto dichos organismos comprueban ante la propia Tesorería su constitución legal, 
presupuesto y programa de trabajo autoñzado por su órgano de administración o similar; así 
como, la rendición del informe de aplicación del subsidio recibido en el ejercicio 2024, en su 
caso. 
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ARTÍCULO CUARTO. El municipio de Tubutama, Sonora, elaborará y difundirá a más tardar30 
días naturales siguientes a la promulgación del presente decreto, en su respectiva página de 
Internet el presupuesto ciudadano con base en la información presupuesta! contenida en el 
presente decreto, de conformidad con el artículo 62 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y con la Norma para la difusión a la ciudadanía de la Ley de Ingresos y del 
Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonización Contable. 
ARTICULO QUINTO. El municipio de Tubutama, Sonora, elaborará y difundirá a más tardar el 
31 de enero de 2025, en su respectiva página de Internet el calendaño de presupuesto de 
egresos con base mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato 
establecido por el Consejo Nacional de Armonización Contable mediante la Norma para 
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual. 
Por lo anteliormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los artículos 5, 6, 8, 10, 
11 , 13. 14, 15, 17, 18, 19, 21 y sexto transitolio de la Ley de Disciplina Financiera de las 
EnUdades Federativas y los Municipios, 136, fracción XXII de la Constitución Política del Estado 
Libre y Soberano de Sonora, 50, 61 , fracción 11, inciso K), fracción IV, inciso C), 69, 73, 78, 129, 
136, 138, 139, 141 , 142 y 348 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, 60, 61 fracción 
11, 63 y 65 Ley General de Contabilidad Gubernamental, 2 y 3 fracti6ñ VIII del La Ley del Boletín 
Oficial, y de conformidad en los artículos 35 y 48 fracción II del Reglamento Interior del 
Ayuntamiento del Municipio de Tubutama, esta Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta 
Pública somete a la consideración de este H. Cuerpo Colegiado los siguientes: 

PUNTOS DE ACUERDO 

PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tubutama, Sonora para 
el Ejercicio Fiscal 2025, en los términos ya antes expuestos. 
SEGUNDO. Se Remita, por conducto del C. !rabien Nuñez Montoya, Presidente Municipal 
del Ayuntamiento de Tubutama, previo refrendo de la C. Elvia Yurídia Mollinedo Urias, 
Secretaria del Ayuntamiento, copia debidamente certificada del acuerdo que aprueba el 
Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento de Tubutama para el Ejercicio Fiscal 2025, a la 
Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado, para su debida Publicación en el Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado. 

ATENTAMENTE 

PRESIDENCIA MUNICFAI:. 
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w. 
C. E[W.BEílítt,ARTic,EZ,úfflll.iTAMA. SONORA 

fJt«~ 
C. ABEL ARMANDO SIAS GONZALEZ 

Regidor 

C. SAUL ISAAC CABALLERO CELAYA 
Regidor 

ffl4-Z027 

1\/\o t1f:selde\ ~d:\la 6. 
C. ANA GRISELDA BADILLA GAXIOLA 
Regidora 

8 M_Qt'~ o__n to 6 (a 1-1.· 
C. BLANCA MARGARITA GONZALEZ MENDEZ 
Regidora 

H. AYUNTAMIENTO 
TUBUTAMA. SONORA 

2024-2ffl 
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