1;.}; GOBIERNO

l-;'l'r\l)() DE SONORA

BOLETIN OFICIAL

ORGANO DE DIFUSION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE GOBIERNO - BOLETIN OFICIAL Y ARCHIVO DEL ESTADO

Hermosillo, Sonora
Tomo CCXIV
Edicién Especial
Martes 31 de Diciembre de 2024

CONTENIDO

MUNICIPAL - H. AYUNTAMIENTO/DE.SAN LUISRIO.COLORADO - Presupuesto de Egresos para
el ejercicio fiscal 2025 « Presupuesto de Egresos, primeras transferencias al presupuesto de ingresos
para el ejercicio fiscal 2024 « H/ AYUNTAMIENTO DE SAN MIGUEL DE HORCASITAS - Presupuesto
de Egresos para el ejerciciofiscal 2025 + H. AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO DE LA CUEVA -
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025.

DIRECTORIO
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE SONORA
DR. FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO

SECRETARIO DE GOBIERNO
LIC. ADOLFO SALAZAR RAZO

SUBSECRETARIO DE SERVICIOS DE GOBIERNO
ING. JOSE MARTIN VELEZ DE LA ROCHA

DIRECTOR GENERAL DE BQLETiN OFICIAL Y ARCHIVO DEL ESTADO
DR. JUAN CARLOS HOLGUIN BALDERRAMA

GARMENDIA 157 SUR, COL. CENTRO TELS: 6622 174596, 6622 170556 Y 6622 131286
WWW.BOLETINOFICIAL.SONORA.GOB.MX



Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial + Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial - Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial + Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial - Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial + Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial - Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial + Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial - Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial + Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL

10



11

Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial - Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial + Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL

12



13

Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial - Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial + Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL

14



15

Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial - Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora « Edicién Especial + Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL

16



17

Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Edicién Especial - Martes 31 de Diciembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



Total ol Total Tetal
F— fotal Total percepon | PO | poreeprin | Feteersen
consa | Sueldo Base | Sucldodese | Decpe Despensa | adwomates | A4S | poriopion in | torstpenepmn | Swatvrcepson | dienal | Menteal R
a0 lrsal D | et s | el e | Tstal M De | | vl | vl et e D | s et | i | 500 -
© B Prima Vacac.ona! Vawcional
Vacacim e | F2£2660
T CE RN TN R IR EEVA SRR RS N AT NN KT XITER)
o237 e |8 szsa05 |5 5 w0 S o370 00 | § 764,475 76147923 | S 1301760 | 5 1301760
2[o262-2033 1000 13,278 72 1 7 408 74 1 1%4.904 88 2,529 9 80
7 FTNTE FIT 5 3905 |3 Serawar[s vaaw 3
] [EFE37) 5 XTRE] KN w5 2o
2702 T PIINFY NIRRT oo 0
Steon 5 EE Teazo 17 7o
39 8,078 7] 216,938 U7 EX 1 1
B NSRS T 3 50
TJomni-2 120 106¢ ]S swod ERTSETRTY FREY 5
T[oros 2235 040 FT3 EEAEEE] 365,589 77 %
w2t 1ca 335 00803 382,003 0 ! 732
- Y AT [ERSINE 5o
02 AN oe7s s z
oon S [s W T8 @
m Y RO 318100 57 3
K Sos w0 730 593,55 7
Vo o0 o K PRV 7
1000 [N SRR F07.082 97 0
w00 T[S e e 3
- 3 5
2K7 1139 120000 | 3 1,200 60 S 26,850,285 [
22094 1022 [s rosouo[s 19scon 3 20477 66 1
0w 1018 T3 |5 20000 5o |3 suom a0 3
Tozies - 7o [ 19097 <7 o
Torins XKoo ]S 130000 ST[S 0
ECATE o | £ tacons ]S 120050 T ENUNEN o
7 HENTIDS 3015779 - - B ERIEER] B
:tz 21w | s XTI [ T
0406 2 141 1081 1] 2000 300 19[S Ts &
0100 2137 1085 Ton T us |5 15,430 08 o
ETEHING E IR EETRSEY 5
ez o7 [ € 132787 - 5790 8 |8 073 1T 0
R - Tran o8 S 7
Giro-2132 1071 - T 17 5 a
orm- - Teator D 15005
Tacmroriiis DTN ST Sach o
frarzzos i EETIT ERE T FEPKT)
1 PRECSYTS FREETI DN Ty T
5 3.7503 | S BT780 T30
200 T20u 0 [ 5 6,407 79 6,4 ,2
Sovuu Ta s 2s 5.
— 95 o0 |5 57,895 o35
1060 27,152 14 304 22 4,650 36 34,656, 51720
502156 1000 T35 0[5 1680851 | Sa6.508 ST w
[—[osos 200w 09 A27872 R KT TN > 5798
3[050e 209 1o Srmav s 3Larise|s e EEED
T[usue-2153 1087 : 7R 1L]S 2035691 0,436, 1091 47
1[c502-2243 1049 [ § 20.19219 30,172 10 10430 11 (% 30,83130 83150 381002 182602 3606307

ones quese determinen enel

las remunerac

rén

or, percib

Articulo 18.- Los servidores publicos ocupantes de Ias plazas a que sevefiere el

Tabulador de Sueldos y Salarios.

articulo anteri
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1fULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPiTULO |
Disposiciones generales

Arﬁcylo 26.- El ejercicio del gasto publico deberd sujetarse estrictamente a las disposiciones
previstas en las Leyes aplicables, las que emita la Tesoreria Municipal y ef Organo de Control y
Evaluacion Gubemamental, en el dmbito de la Administracion PUblica Municipal.

Articulo 27.- La Tesoreria Municipal emitird las Polificas de Gasto y Ejercicio Presupuestal a las
que deberdn sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion PUblica Municipal.

Articulo 28.- Lo Tesoreria Municipal, andlizando los objetivos v la situacion de las finanzas
publicas, podrd autorizar compensaciones presupuesiarias entre dependencias y entidades, y
enfre estas Ultimas, corespondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran
obligaciones entre si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para
el Ejercicio Fiscal de 2025 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volimenes de los bienes
y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo al
presupuesto del deudor seaigual al ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del Municipio
para el Ejercicio Fiscal de 2025 0. en su caso, que dicho importe no pueda cubrirse con ingreses
adicionales de la enfidad a consecuencia del otorgamiento de subsidios en los precios detlos
bienes o servicios por parte de la entidad deudora.

CAPTULO 1l

De la racionalidad, eficiencla, eficacia, ec P y
del gasto.

en el ejercicio

Articulo 29.- Las dependencias y enfidades s6lo podrén modificar sus.estructuras orgdnicas y
laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2025, previa autorizacion del Presidente Municipaly
de conformidad con las normas aplicables, siempre que’ cuenten con®os. recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 30.- Los vidticos y gastos de traslado para el personal adscrito.a. las. Dependencias
deberdn ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y.conveniencia de la
comisién que mofiva la necesidad de traslado 'y/onasistencia def o los servidores pUblicos,
debiéndose ajustar al tabulador aprobado porlaTesoreria Municipal.

Adiculo 31.- Se autoriza a la Tesoreria Municipal a pagar, ¢en [a sola presentacion de los
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas, de servicios prestados a las
dependencias por los siguientes conceptos:

|. Amendamiento, siempre y cuando exista confrato debidamente suscrito;
II. Servicios de corespondencia postal y telegrafica, asf como mensajeria;
Iil. Servicio telefénico e Internet;

|V, Suministro de energia eléctrica; y

V. Suministro y servicios de agua.
Arficulo 32.- El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal,
autorizard la ministracion, reduccidn, suspensidn y en su caso, terminacion de las fransferencias
y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este Decreto.

Arficulo 33.- Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacién de transferencias y
subsidios con cargo ai Presupuesto, serdn responsables de su correcta aplicacion conforme a'lo
establecido en este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Atticulo 34.- La Tesoreria Municipal podrd emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacién, evaluacién y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de
las fransferenciasy.subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 35.- Las erogaciones por concepto de fransferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, $€ sujetardn a fos objetivos y las metas de fos programas que realizan las entidades
y alas necesidades de planeacion y administracion financiera del Gobiemno Municipal,
apegdndose ademds a los siguientes criterios:

. Se requerird la autorizacion previa y por escrito de la Tesoreria Municipal para otorgar
transferencias que prefendan destinarse a inversiones financieras; .

Il Se considerardn preferencidles las ransferencias destinados a las enfidades cuya funcion
esté orientada a: la prestacion de servicios pblicos, al desarrollo social y a la formacién
de capital en as ramas y sectores basicos de la economia, la promocién del desarrollo
de la ciencia y la tecnologia.

Articulo 36.- Cuando la Tesoreria Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos
econdmicos excedentes derivados del superdvit presupuestal de los ingresos recaudados
respecto de los ingresos esfimados, el Presidente Municipal/Cabildo podré aplicarlos a
programas y proyectos a cargo del Gobiemno del Municipio. asi como para fortalecer las
reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores publicos o al saneamiento
financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse
serd el previsto en la legislacion federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superdvit presupuestal se considerardn de
ampliacion automdtica.

Arficulo 37.- Las Dependencias y Enfidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este
acuerdo y de la Ley aplicable; por consiguiente, no deberan adquirr compromisos distintos a
los estipulados en el presupuesto aprobado.

La Tesoreria Municipal podrd emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion,
evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.
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XXV

XXIX.

XXXI.

XXXII.

XXXH!

XXXV,

XXXV,

XXXV

XXXV,

XXXV,

XXXIX.

Gasto Devengado: es €l momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, X iones y definiti

Gasto Ejercido: es el ble que refleja la emision de una cuenta por
liquidar ceniﬁcada o d t ival debi aprobado por fa autoridad
competente.

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria
que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias af
presupuesto aprebadc

Gasto Pagado: es el momento contable que refieja la cancelacion total o parcial de las
obligaciones de pago, que se di el d de efectivo o cualquier
otro medio de pago.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por
los recursos publicos que ef Gobierno Federat transfiere a los Estados y Municipios def
pais para que estos Gitimas afronten sus necesidades de gasto en materia de
educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros
rubros.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos.
Gasto F ble: Los que se desti al de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar
los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en ia actividad econdmica y social.
Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de ingresos, &
incluyen los i cuotas y ap i de social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechami ientos interncs y externcs;
asi como de la venta de bienes y servicios, ademés de participaciones, apoftaciones,
fecursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal,se, obtienen en
exceso de los aprobados en Ia Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: es el momento contable que reflejael cobro en efectivo‘o
cualquier otro media de pago de los impuestos, cuotas y aporfaciohes de seguridad
social, contribuciones de mejoras derechos, “productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y , asi como de'la venta'de bienes y servicios,
ademas de participacianes, ap es, €O idos, y ofros ingresos por
parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La hermamienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, Sencillay armonica estabiece con claridad los
objetivos del Frugvama Presupuestano ¥ su alineacion con aquelios de la planeacion
nacional, estatal, los~indicad que miden los
objetivos y resultados esperados identifica los medios para obtener y verificar la
informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como
las aclividades e insumos para producirios; e (incluye ‘supuestos que son factores
externos al programa que influyen en el cumplimiente.de los objetivos

Obras Piblicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles

AL

XL

XLU.

XL

XLIV.

XLV

XLVI.

XLViL

XLVHL

XLIX

Presidencia Municipal: es el drgano ejecutivo uriperscnal, que gjecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa
Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba ef
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y pianes de desarrollo de Ia Administracién Pubica Municipal.
Prog y proy de i i que implican erogaciones de gasto
de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicién y
modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos
programas, y rehabilitaciones que impli un enla idad o vida util de
los aetivos de infraestructura e inmuebies.
Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones
afmes y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas
das por ja pl ion, para lo cual se requiere combinar

recursos humanos, te . materiales, , financieros; contienen un
conjunto interd di de proyectos los cuales tiempo y espacio en el
que se van a desarronar y afribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.
Proyecto para Prestacion de Servicios: conjunto de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a io dispuesto por el Reglamento del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de San
Miguel de H itas y demas legislacio licable, sea a celebrarse o celebrado.
R son los miembros del Ayt i encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.
Remuneracion: toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo o
en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensacicnes y cualquier otra, con excepcion de los
apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarollo del trabajo
y los gastos de viaje en actividades oficiales.
Servicio piblico: aguella actividad de la administracién publica municipal, ~central,
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaceién de una necesidad colectiva de interés
general sujeta a un régimen de derecho pablice.
Servicios relacionados con las obras piiblicas: los trabajos que tengan por objeto
concebir, disefiar y calcular los efementos que integran un proyecto de obra publica;
fas investigacionss, estudios, asesorias y consulterfas que se vinculen con las
acciones que regula fa Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Scnora; la direccion o supervision de la ejecucion de fas
obras y los estudios que tengan por ohistc rehabilitar, corregir o incrementar Iz
eficiencia de las instalaciones.
Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financiercs de! mismo, de procurar y defender los intereses del municipic y
representarlo juridicamente.

idios y Sub i Asi que se otorgan para el desarroflo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publiccs a los diferentes
sectores de la sociedad, con el proposito de: apoyar sus opefaciones; mantener los

niveles en los precios; apoyar el la distribucion y comercializacién de ios

o
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bienes; motivar la inversién; cubrir impactos financieros; promover Ia mnovamén
tecnol6gica, asi como para el fomento de las activi ag [
de servicios.

Ll Subsjercicio de Gasto: las disponibitidades presupuestarias que resuitan, sin cumplir
las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su
ejecucion.

Ll Trabajadores de Confianza: todos aquelios que realicen funciones de direccién,

igil inspeccion, fi cuando tengan el caracter general dentro de las

entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

L. Trabajadores de Base seran los no incluidos en el pamafo anterior, seran

de i y sélo pedran ser sustituidos por extranjeros

cuando no existan que puedan d ftar el servicio

LIV.  Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de fos programas y la
prestacion de los bienes y servicios plblicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

LV.  Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, 1sas, bonos, esti comisiones,
comp iones y cualquier otra, con pcion de los apoyos y los gastos sujetos a
comprobacion que sean prapios del desarrolio del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

LVI.  Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la A
Pubhca del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos

ieros, humanos, i y los servicios generales y sociales, conw¢! fin de
cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en fas disposiciones
legales y reglamentarias.

LVIL.  Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran~parte./del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan fa ejecucion de actividades; programas-yfio
prayectas para ef cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y-metas establecidos
en el Plan Municipal de Desarrollo.

LVill.  Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera
entender conforme al glosario de la Ley General,de Contabilidad Gubernamental y las
demas leyes de ia materia.

Articuio 3. En la bracion y ipcién de en los que se
imonio omico o el eranodel Municipio, sera obligatonia la intervencion

p elp
de la Tesoreria Municipal.

Aniculo 4. El ejerc‘cuo del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia,
h para satisfacer los objetivos a los que estan destinados,

Y
con base en lo siguiente:

i. Priorizar la asignacion de fos recursos a los programas, obras y acciones de aito
impacto y beneficio social que incidan en el desarrolio econdmico y social.

Il. Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacion.

i, dentificacion de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

iv. C idar la prest ia que facilite la ejecucion de los programas.

V. Afianzar un presupuesto basado en resuftados.

7

Articulo 5. La informacion que en térmi del pi debera remitirse al
Boletin Oficial del Gobiemo def Estado de Sonora y deberé cumplir con fo siguiente:

a) Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, el ayuntamiento,
debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial del Gobierno del Estado
para efectos de seguimiento y revisién de la cuenta ptblica.

b) El nivel minimo de desagregacién se hara con base en la clasificacion homologada a
las disposiciones del Consejo Nacional de Ammonizacion Contable.

Articulo 6. La Tesoreria Mumcipal garantxzara que toda la informacion presupues!ana ..umpla
con la_Ley/General de C ilidad Guber Ley de Gobi y A ]
Municipaliy demas normatividad aplicable.

E) presente Presupuesto de Egresos Municipa! 2025, deberan ser difundidos en los medios
electionicos con los que disponga el municipio en los téminos de fa Ley de Acceso a fa
Inf ion Publica y de Proteccion de Datos Personaies del Estado de Sonora, Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Articulo 7. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestraies sobre la situacién
econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos
devinversion previstos en este Decreto; informes de avance de geshén financiera y cuenta de
ia fracienda publica; fa evolucion de las erog: ites a los pi
presupuestarios para: la |gualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes;
de ciencia, tecnologia e innovacion; especial concurrente para el desariollo sustentable;
erogaciones para el desarroilo integral de los j6venes; recursos para fa atencion de grupos
vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacién indigena, cambio climatico
y medio ambiente.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 8. Ei gasta total previsto en el presente Presupuesto de Egresos dei Municipio de
Carbo, Sonora, comprende la cantidad de 50 millones 834 mil 029 pesos 56 centavos y
corresponde a los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de San Miguel de
Horcasitas , Sonora, para el Ejercicio Fiscal 2025, guardando equilibrio presupuestario de
confomudad con Io establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucion Polmca de
los Estados Unidos Mexicanos, y que comprende tos alas ias,
comisarias y subsidios por parte det municipio a las pa icip de la Admini !
Publica Municipal.

Articulo 9. Si alguna o aigunas de las asignaciones def presupuesto de egresos resultaren

Insuﬁcmnies para cubnr las neces:dades que originen las funciones encomendadas a la
el podré acordar fas modificaciones o ampfiaciones

necesarias en funcion a la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar i iones, iones ¢
presupuestarias, siempre y cuando se ]usuﬁque la necesidad de obras y servicios que el
propio ayuntamiento cafifique como de prioritarias o urgentes.

3
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2.2.2 Desarrollo Comunitario

2.2.3 Abastecimierto de Agua

2.2.4 Alumbrado Publico

225 Vivienda

2.2.6 Servicios Comunaies

7 Desarcotio Regionai

23 SALUD

2 31 Prestacitn de Servicios de Salud a la Comunidad
23.2 Preslacisn de Servicios de Salud a la Persona
2.3.3 Generacitn de Recursas para ta Satud

234 Rectoria def Sistema de Satud

2.3.5 Proleccion Social en Salud

2.4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
2.4.1 Deporie y Recreacion

242 Cultua
2.4.3Radic, Teley
2.4.4 Asuntos Religiosos y Olras Manifestaciones Sociales
2.5. EDUCACION

2.5.1 Educacion Basica

2.5.2 Educacion Media Superior

25.3 Educacidn Supencr

2.5.4 Posgrado

2.5.5 Educacion para Adulios

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades inherentes
26, PROTECCION SOCIAL

26.1 Enfermedad e incapacidad

262 Edad Avanzada

2.6.3 Famita & Hijds

264 Desermpleo

265 Alimentacion y Nutncién

26,6 Apoyo Social para la Vivienda

28.7 Indigenas

26.8 Offos Grupos Vuirsrables

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES

2.7.1 Otros Asuntos Sociales.

3 DESARROLLO ECONOMICO

3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y L ABORALES EN GENERAL
3.1.1 Asuntos Econdmicos y Comerciates en General

3.1.2 Asiintos Laborakes Gencrakes

3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
3.2.1 Agropecuaria

3.22 Siviultura

3.2.3 Acuacutura, Pesca y Caza

3.2.4 Agroindustrial

4n y Cditoriakes

a
4,22496318
174,143.69
4,000,000.00

o ooo0 o0 o0so0 0o

o o

o o owlofo,ec 0o o 0o 00 o o

c/e o

co o000 oo

3.2.5 Hidroagricola
3.26 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario
3.3. COMBUSTIBLES Y FNERGIA

3.3.4 Carbén y Otros Combustiies Minersies Sofidos
232 Patrslec y Cas Natural (M

carburos)

3.3.3 Combustibles Nucieares

334 Otros Combustibies

335 Electricidad

3.3.6 Energia no Electrica

3.4, MINERIA, MANUF ACTURAS Y CONSTRUCCION

3.4.1 Extraccin de Recursos Minerales excepto los Combustibles Mineraies
3.4.2 Manufacturas

3.4.3 Construccion

3.5, TRANSPORTE

3.5.1 Transporte por Garretera

3.5.2 Transporte porAgua y Puertos

3.53 Transporie poe Femocaril

3.5.4Transporte Aéreo

355 Transporte por Oteoductos y Gasodicios y Otros Sistemas de Transporte
366 Otros Relacionados con Transporte

3,6: COMUNICACIONES

36.1 Comunicaciones

3.7. TURISMO

574 Tunsmo
3.7 2[Hoteles y Restaurantes

38/CIENGIA, TECNOLOGIA € INNOVACION

3.84 Investigacion Cientifica

382 Desarrolio Tecnologico

3.8.3 Servicios Cientificos y Tecnolbgicos

3.8.4 innovacitn

3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

33 1 Gomercio, Distribucion, Almacenamiento y Depéshe

392 Otras Industrias.

3.9.3 Otros Asuntos Econémicos

4 OTRAS NO CLA: ENF

4.1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA
4.1.1 Deuda Pibhea inema

4.1.2 Deuda Publica Extema

4.2, TRANSFERENCIAS. PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y

ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 Transferencias entre Oiferertes Nivetes y Ordenes de Goblemo
4.2.2 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.3 SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

43.1 Saneamiento del Sistema Financiero

4.3.2 Apoyos IPAB

26
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Articuto 40. Ei ejercicio dei gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones
previstas en las Leyes aplicables, ias que emita la Tesoreria Municipal y e! Organo de Control
y Evaluacién Gubernamental, en el ambito de la Administracién Piblica Municipal.

Articulo 41. La Tesoreria Municipal emitird Ias Potliticas de Gasto y Ejercu:lo Presupuestal a

las que deberdn suj las Dep y Entid de la A ién Publica
Municipal.

Articulo 42. La Tesoreria Mumcvpal analizardo los objetivos y la snuacuon de las ﬁnanzas

pubiicas, podré autorizar corr 1es presup ias entre
entre estas ltimas, comespondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran
bligaci entre si derivadas de p de la Ley de Ingresos del Municipio

para el Ejercicio Fiscal de 2025 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volimenes de
fos bienes y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando €l importe del pago con
cargo al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del
Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2025 o, en su caso, que dicho importe no pueda cubrirse
con ingresos adicionales de fa entidad a consecuencia del otorgamiento de subsidios en los
precios de los bienes o servicios por parte de la entidad detdora.

CAPITULO It
De la Racionali Eficienci: Efcac'a E
Transp ia y H en ef Ej io del Gasfo

Articulo 43. Las dependencias y entidades s6lo podran modificar sus estructuras organicas y
laborales aprobadas para et ejercicio fiscal 2025, previa autorizacién def Presidente Municipat
y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los_recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 44. Los visticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias
deberan ser autonzados por ios titulares de ias mismas, previa vaioracion y conveniencia de ia
comision que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos,
debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipals

Articulo 45. Se autoriza a ia Tesoreria Mumcnpal a pagar coniia sola presentacion de, los
comprobames p las de "\ servicios prestadosw—a las
D por los sigui p

{. Arrendamiento, siempre y cuando existarconitrato debidamente suscrito;
1. Servicios de correspr 1cia postal'y telegrafica, asi como mensajeria;
1il. Servicio telefonico e Internet,

V. Suministro de energia eléctrica; y

V. Suministro y servicios de agua.

Articulo 46. E! Fres'denbe Mumc‘pal oel Cabnldo por cenducto de la Tesoreria Municipal,
autonzard la mi El y en”su caso, terminacién de las
transferencias y subsidios que con cargo al Prﬁupuesto se prevén en este Decreto.

Articulo 47. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de
transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto seran responsables de su comecta
aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto ylas demas disposiciones
aplicables.

Articulo 48. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el gjercicio ﬁscal dnsposnc‘cnes sobre
la operacion, evaiuacion y ejercicio del gasto relacionado con el y 1 de
las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 49. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargc al
Presupuesto se su]etarén a los objetivos y 1as metas de fos programas que realizan las

des y a las de p y adr det Gobierno
Municipal, apegdndose ademas a los s.gu.e. rites criterios:

1. Se requerira/la autorizacion previa y por escriio de la Tesorefia Municipal para otorgar
transférenciasque pretendan destinarse a inversiones financieras; y,

Il Se«consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya
funcién esté orientada a: la prestacién de servicios publicos, al desarrofio social y a fa
formacion de capital en las ramas y sectores basicos de la economia, la promocién del
desarrofio de la ciencia y la tecnologia.

Articulo 50. Cuando la Tesorerfa Municipal disponga durante el ejercicio fiscai de recursos
econdmicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados
respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Pleno del Ayuntamiento podra
apiicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno dei Municipio, asi como para
fortaleeer las reservas actuanales para el pago de pensiones de los servidores publicos o al
saneamiento financiero.

Tratandose de recursos de origen federal, el destino en que habran de emplearse
sera el previsto en la legislacion federal apficable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se consideraran de
ampliacién automatica.

Articulo 51. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposicionas sobre
la operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio
fiscal

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podrén reasignarse durante los
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades
publicas que {os generen, siempre y cuando comesporktan a las prioridades establecidas en
sus programas, cuenten con [a aprobacion de la Tesoreria Municipal, y se refieran, de acuerdo
a su naturaleza, preferentemente a obras o acclones con(empladas en este Presupuesto y a
ios proyectos de inversidn publica. Dichas r no seran izables para el
siguiente ejercicio fiscal

Articulo 52. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se
sujetaran a fa calendarizacion que determine y tes dé a conocer ta Tesoreria Municipal, la cual
serd congruente con los flujos de |ngresos Asimismo, las Dependencias y Entidades
proporcionaran a dicha Tesoreria, a infe p tal y iera que se les requiera,
de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 53. Los recursos carrespondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el
plazo de S0 dias naturales seran reasignados a los programas sociales, de inversion en
infraestructura o de temas prioritarios que dictamine el Presidente Municipal, siempre y
cuando estén dentro del Plan Municipal de Desarroilo vigente. Al efecto. ia Tesoreria Municipat
informara trimestralmente al pleno de! Ayuntamiento, a partir del 1 de abril de 2025, sobre
dichos subejercicios.

36
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de entrega, pazos de ejecucion, normalizacion aplicable en términos de la Ley Federal sobre
Metrologfa y Nonmalizacién, forma y tlempo de pago, penas convencionales, anticipos y
garantfas, debiendo fas Di y E porcionar a todos fos i igual
acceso a la informacion relacionada con dichos procedtmlentns a fin de evitar favorecer a
algun participante.

Cuando se ejecuten programas en ios que se ejerzar asignaciones presupuestaies federales,
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o
convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra publica o servicios
relacionados con la misma, ﬁnanuados con cargo a recursos federales convenidos, se estara
al rango que d ine dicha al monto de los recursos recibidos en su
totalidad por ei Municipio.

Articulo 60. En virtud de lo dispuesto en el articulo 228 de fa Ley de Gobierno y
Administracidn  Municipal, asi como en &l articulo 25 del Reglamento del Comité de
Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de San Miguel de Horcasitas ,
se proponen, para ser incluidos en et Presupueslo de Egresos del 2025, fos rangos
econdmicos limites r ios para la tanciacion de cada uno de os procedimientos
aplicables a la adjudicacion de pedidos relativos de bienes muebles y contratos de
arrendamiento y prestacion de servicios de conformidad con los siguientes rangos de
adquisiciones:

a) Sin llevar a cabo licitacién cuando el importe de fa compra no rebase la cantidad de
$760,000.00, antes de VA

b) Pori i6 ingida habtendo consi do tres cuands ‘&l monto de la
operacion no rebase la cantidad de $750,000.01 a $1,500,000.00 antes de V. A,

c) Por invitacién restringida habi consi > cinco cuando.el.monto de la
operacién se encuentre en el rango de $1,500,000.01 a $2,000,000.00 antes de L. V.A.

d) Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacion rebase la cantidad de
$2,000,000.01 antes de L.V.A.

Los montos idos deberan se sin incluir el.importe del Impuestor al Valor
Agregado.
CAPITULOMN
Sanciones

Articulo 61. Los fitulares de los entes publicos, en el gjereicio 'de sus presupuestos
aprobados, sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan,
seran directamente responsables de que su aplicacion se.réalice con estricto apego a las
feyes comespondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de io establecido
en la Ley Estatal/Municipal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y demas
disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)
CAPITULG 1
Disposiciones generales
Articuio 62. Los programas presupuestarios que forman parte del presupuesto basado en
den a la idad de y tienen a5|gnados en conjunto un total de

$48,398,322.56 y son ejercidos por 7 ia Su distribucion por
dependencia se sefiala a continuacion:

DEP UNID PRG DESCRIPCION MONTO

‘ 401 oA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 61216455

Total 04 'SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 6,123,164.05

5 501 EB PLANEACION DE POLITICA FINANCIERA 2,455,391.85

Totai 05, TESORERIA MUNICIPAL 245539185

7 701 HN POLITICA Y PLANEACTON DEL DLLO URBANO 24.622.278.48

Total 07 DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 24,622,278.48

8 801 g8 ADMON. DE LA SEGURIDAD PUBLICA 10,578.174.00

Total 08 DIRECCION DE BEGURIDAD PUBLICA 10.678,174.00

CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION

1001 GU GUBERNAMENTAL 65548982

Total 10, 'ORGAND DE CONTROL Y EVALUACION 685,489 82

201 1P ADMINISTRASCION DESCONCENTRADA 201 686.40

Total 10 DELEGACTIONES Y COMISARIAS 201.685.40

% 2501 E(E)ﬂ-(l;%:v PLANEACION DE LA ADMINISTRACION P

Total 26 QOMAPAS 3762,137.37

Total, de Presupuesto Basado en Resultados. 49,308,322.66

En el Anexo 1 se presentan las Matri de indi para Resuftados (MiR) de ios

jos del i del pio que forman parte del presupuesto

% P
basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en el
Boletin Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO. E! presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podran acceder al
recurso presupuestal que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se presenten a la
Tesorerfa Municipal, a mas a tardar el 31 de enero del 2025 a entregar, o en su caso, a
refrendar fa siguiente informacién:

a) Acta constitutiva de la institucion;
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
SAN PEDRO DE LA CUEVA, SONORA PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en el articulo 64 de la Ley de Gobiemo y Administracién Municipal, el
Ayuntamiento del municipio present6 ante el H. Congreso del Estado Sonora la iniciativa de la
Ley de Ingresos del Municipio de San Pedro de la Cueva, Sonora, para el ejercicio fiscal 2025.

La Ley de Ingresos del Municipio de San Pedro de la Cueva, Sonora, para el ejercicio fiscal
2025, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de
$22,901,998.41 el cual se codificd con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos emitido
por el Consejo Nacional de Amonizacion Contable.

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2025, guarda
equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo afio, de
conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccién IV de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; y asimismo atendiendo a los principios establecidos en |a Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Los Municipios, toda vez que articulo
sexto transitorio de la legislacion Financiera antes invocada, obliga a los Municipios para que
en este ejercicio fiscal 2025 aplique dicha nomatividad en sus correspondientes
presupuestos de egresos.

Que en caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferiora los-ingresos
estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante jpor ningin motive
afectard los programas municipales prioritarios, y que en todo caso se. subsanara con otra
fuente de ingresos o con la disminucion del gasto cornente.

Que en caso de que al finalizar el ejercicio presupuestario 2025, existieren subejercicios,
ahorros, o economias presupuestarias, éstos se destinardn preferentemente para cubrir
pasivos municipales correspondientes a egresos devengados no ejercidos niipagados en el
ejercicio.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del
Municipio de San Pedro de la Cueva, Sonora

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1..El'presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal, regular
la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto pubhco mumupal para el EJerCICIO 2025,
conbase a lo establecido en la Ley General de C d Gub ental y esp de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136,
Fraccion XXII de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos
61, Fraccién IV, inciso ¢) y 142 de la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados con bienes muebles de
la Administracién Publica, Ley de Deuda Publica para el Estado de Sonora o sus equivalentes
y demds legislacion aplicable a la materia.

Enia ejecucién del gasto pablico se debera considerar como unico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2025 - 2027, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las
metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y del Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental del Municipio de San Pedro de la Cueva, en el ambito de sus respectivas

competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones idas en el p decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos corresponde a la
Tesoreria y al Organo de Control y Evaluacion Gubernamental de San Pedro de la Cueva, en
el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la
Ley de Gobierno y Administracién Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que
corresponda a otras autoridades en el dmbito de sus respectivas competencias.

Ariiculo 2. Para los efectos de este Decreto se entenderd por:

. Ad i P pL i Las medificaciones a los calendarios
presupuestales, las amphacmnes y reducciones al Presupuesto de Egresos del
Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesorerla Municipal,
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

=
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VI.

VI,

VIIL

Xl

XL

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes
de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y
servicios requeridos en el desempefio de las funciones de los entes publicos, para ias
cuales existio asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal
en que se devengaron.
Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los
pasivos contraidos por el Gobiemo Muricipal.
Asi i Prest La mini ion que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el
Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.
Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas
por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas
presupuestarios.
Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para fa
compra de insumos, matenales, mercancias, materias primas y bienes muebles que
tengan por objeto cubrr las necesidades comunes de las dependencias de la
Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la
realizacién de funciones especificas.
Ahorro Presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una
vez que se hayan cumplido las metas establecidas
Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta
disposicion se establece sin excluir formas de participacion directa de los ciudadanos
en los procesos de decision pemmitidos por la ley.
Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo
y crdenado de los blenes y serwcms requendos por los entes publicos

: Cl on presupuestal que tiene como propésitos
basicos identificar las umdades administrativas a través de las cuales se realiza la
asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos,, asi como
establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracign 'y andlisis de las
estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante, ‘su integracién y
consolidacion, tal como lo requieren fas mejores practicas y los/medelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision’et
ambito de Sector Publico de cada orden de gobiemo y. por ende los alcances,desu
probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.
Clasificacion Econdmica: Clasificacion presuplestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas deiacuerdo con su naturaleza econémica,
con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de fa politica y gestion fiscal y
sus componentes sobre la economia@n general:
Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos
segun los propositos u objetivos socioecenomicos que (persiguen los diferentes entes
publicos.

w

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XV

XIX.

XX

XXI.
XXIl.

XXl

XXIV.

XXVI.

XXVil.

Clasificacién por Fuente de Financiamiento: clasificacion presupuestal que consiste
en presentar los gastos publicos segin los agregados genéricos de los recursos
empleados para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacién especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: redne en forma sistematica y homogénea todos
los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento
fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente destaca
aspectos concretos del presupuesto y suministra informacién que atiende a
necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.
Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién econémica presenténdolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de la
deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacion
de\loswprogramas presupuestarios de los entes plblicos, que permitira organizar, en
forma’ representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal.
Dependencias: Las definidas como tales en la Ley de Gobiemo y Administracion
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la
Tesorerfa Municipal.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito plblico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo.

Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
Entes publicos: Los Poderes del municipio, los entes auténomos, el ayuntamiento
municipal y las entidades de la administracién publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentrali las emp de

municipal mayoritaria, los publicos y los desooncentrados los
cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria
Municipal.

Pablicos: no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus dreas
prioritarias del desarrollo.

Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que se
efectiian para financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la
propi y las f ias a los otros componentes institucionales de!
sistema econémico para financiar gastos de esas caracteristicas.
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XXVl

XXIX.

XXXI.

XXXII.

XXXHI

XXXV,

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXV

XXXIX.

Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.
Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja fa emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.
Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacién presupuestaria
que resuta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al
presupuesto aprobado
Gasto Pagado: es el momento contable que refleja ia cancelacién total o parcial de las
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier
otro medio de pago.
Gasto F do: El gasto f; i o descer en México se integra por
los recursos publicos que el Gobiemo Federal transfiere a los Estados y Municipios del
pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de
d ion, salud, infraestructura e inversién social, segundad pablica, entre otros
rubros.
Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estdn asociados a
programas especificos.
Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estdn directamente relacionados con los
programas a cargo de los Ej de Gasto previ ite idos para alcanzar
los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica ysocial,
Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de.ingrescs, e
incluyen los impuestos, cuotas y aponacmnes de segundad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, ap financiami internos y §
asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones;,
recursos convenidos, y otros ingresos.
Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen_en
exceso de los aprobados en {a Ley de Ingresos Municipal.
Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los imp cuotas.y de. idad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamlentos
financiamientos intemos y extemos; asi comoide la venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién.con aquelios de la planeacion
nacional, estatal, municipal y sectorial, incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como
las actividades e insumos para produciros; e incluye supuestos que son factores
extemos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetives
Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

XL

XLI

XL

XL,

XLIV:

XLv.

XLVI.

XLVIIL

XLV

XLIX.

Presidencia Municipal: es el ¢rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

de Eg Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayumamlento ainiciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracién Pablica Municipal.
F y proy de i que implican erogaciones de gasto
de capital destinadas tanto a obra publica en i como a la y
modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida Util de
los activos de infraestructura e inmuebles.
Programa: Nivel o categorfa programatica que contiene un conjunto de acciones
afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas
previamente determinadas por la planeacnbn para lo cual se requiere combinar
recursos; humanos, tecnologicos, naturales, financi contienen un
conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el
que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varas unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.
Proyecto para Prestacién de Servicios: conjunto de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por el Reglamento del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de San
Pedro de la cueva, Sonora y demas legislacion apli seaa 0 celebrad
Regidores: son los miembros del Ayuntami dos de y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.
Remuneracién: toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo o
en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los
apoyos  los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo
y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio publico: aquella actividad de la admini ion plblica icipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la sati ion de una r idad colectiva de interés

general sujeta a un régimen de derecho pblico.

Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por objeto
concebir, disefar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra plblica;
las investigaciones, estudios, asesorias y consuitorias que se vinculen con las
acciones que regula la Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Sonora; la direccién o supervision de la ejecucion de las
obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la
eficiencia de las instalaciones.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrolio de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes
sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones; mantener los
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y comercializacion de los

6



V10140 NIL3109

$20g2 op aiquialold op |E Seue - [e109ds UQIDIPT . BIOUOS ‘OfJISOWIBH - AIXDD OWOo |

v9

bienes; motivar la inversién; cubrir impactos financieros; promover la innovacion
tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o
de servicios.

LI, Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resuttan, sin cumpli
las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su
ejecucion.

LI Tlabajadores de Confianza: todos aquelios que realicen funciones de direccion,

ion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

L.  Trabajadores de Base: serdn los no incluidos en el parrafo anterior, serdn
inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros
cuando no existan i que puedan el servicio respecti

LIV.  Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la
prestacion de los bienes y servicios publms a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucior y

Lv. ion: Ioda percepcion en efecu'vo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, i iones, premios, , bonos, estimulos, comisiones,

jones y cualquier otra, con ién de los apoyos y los gastos sujetos a
comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

LVI.  Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o ias de la
Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos
financieros, humanos, materiales y los servicios generales y scciales, con el fin de
cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones,
legales y reglamentarias.

LVIl.  Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas.a las
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas, y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos
en el Plan Municipal de Desamollo.

LVIl.  Cualquier otro término no contemplado en el presente articuio, se deberd
entender conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad-Gubemamental y las
demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios .o acuerdos en los-que se
comprometa el patrimonio econémico o el erario del Municipio; sera obligatoria la intervencion
de la Tesorerfa Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estdn destinados,
con base en lo siguiente:

1. Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto
impacto y beneficio social que incidan en el desarrollo econémico y social.

Il. Garantizar la elevacién de los niveles de calidad de'vida en la poblacion.

lil. Identificacién de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

Iv. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucién de los programas.

V. Afianzar un presupuesto basado en resultados.

7

Articulo 5. La informacién que en términos del presente documento debera remitirse al
Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Sonora y deberé cumplir con lo siguiente:

a) Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, el ayuntamiento,
debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial del Gobiemo def Estado
para efectos de seguimiento y revision de la cuenta publica.

b) El nivel minimo de desagregacién se hara con base en la clasificacion homologada a
las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacion Contable,

Articulo 6. La Te ia Municipal i que toda la ir ion presupuestaria cumpla
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Gobiemo y Administracion
Municipal y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, deberan ser difundidos en los medios

icos conllos que disp el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y de Proteccién de Datos Personales del Estado de Sonora, Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubemamental.

Articulo 7. La Tesoreria Municipal reportara en los [nformes Trimestrales sobre la situacion
econdmica, las finanzas pablicas y la deuda publica, que inciuiran el desglose de los proyectos
de inversién previstos en este Decreto; informes de avance de gestién financiera y cuenta de
la hacienda publica; la evolucion de las erogaciones correspondientes a los programas
presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifas, nifios y adolescentes;
de_ciencia, tecnologia e innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentabie;
erogaciones para el desarrollo integral de los jévenes; recursos para la atencién de grupos
vulnerables, erogaciones para el desamolio integral de la poblacién indigena , cambio climatico
y.medio ambiente.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 8. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
San Pedro de la Cueva, Sonora, comprende la cantidad de 21 millones 543 mil 214 pesos
41 centavos y comresponde a los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de
San Pedro la Cueva, Sonora, para el Ejercicio Fiscal 2025, guardando equilibrio
presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion IV de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que comprende los recursos
destinados a las dependenuas comisarias y subsndlos por parte del municipio a las
paramunicip de la Admini ion Publica Muni

Articulo 9. Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resuiltaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracién municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién a la disponibilidad de fondos y previa justificacién de las mismas.

El ayuntamiento podr4 aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el
propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.
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3222311 | Porcion de Corto Plazo do Titulos y Valores de Ia Deuda Pibica lntema 0
3222312 | Porcitn de Corto Plazo ds Tituios y Valores de la Deuda Pibica Extema 0
322232, | Conversion de Préstamos de Largo Plazo en Corto Plazo J
3222321 | Porcién a Corlo Plazo de Préstamos de la Deuda Pibica [ntema 0
3222322 | Porcion aCorto Plazo de Préstamcs de la Deuda Piblics Extema 0
32224 Disminucién de Otros Pasivos de Largo Plazo 0
322241 | Pasivos Diferidos 0
322242 | Fordos y Bienes de Terceros en Garantia yio Administracion o
322243, | Olros Pasives °
323 Disminucion d Patrimonio o

CLASIFICACION ECONGMICA DE LOS EGRESOS*

Articulo 13. El gasto total previsto en este presupuesto se integra, de acuerdo con la

clasificacion por objeto del gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida
especifica.
cap [ CONCE | gen | PAR DESCRIFCION TOTAL
10901 Saso00 | 1115 | 1119 oreTas 223,740.00
Total
110 DIETAS
0
1908} 1000 | 13| 1130 sueLoos 4.566,658.00
19901 11000 | "1%0] 1120 RemunERACIONES DIVERSAS 0
10001 11000 | 11301 11301 AvuDA PARA DESPENSA 0
10081 11000 | 1130|110 prima DE RIESGO LABORAL 000
Total
1130 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE
0
e REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
10001 12000 121| "2 [ HoNorarios 0
Yol
1210 HONCRARICS
0
10001 12000 | 1220 | 22 | SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 336,000.00
Totat
1220 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
0
M REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
1008|1300 1320 | 1320 | bRIMA VACACIONAL 86,530.00
19001 13000 | ™75 | 1320 | GRATIFICACION POR FIN DE ARO 532,262.98
Total PRIMAS DE Y JON DE FIN DE
1320 ey
0
10901 13000 | 3% | 13% | REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 0

227412 | Sectorpivado o
22742 Extema o

FINANCIAMIENTO 0.00

FUENTES FINANCIERAS. °
32 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) 3
521 Incremente de Acovos Financieros °
322 Disminucion de Pasivos 0.00
3221, Disminuén de Pasivos Corientes o
32211 Disminucién de Cuentas por Pagar o
322111 | Servicios Personaies por Pagar [}
322112 | Proveedores por Pagar [}
322113, | Conlratistas por Obras Pibicas por Pagar o
322114, | Particpaciones y Aportaciones por Pagar 0
322115 | Transforancias Otorgadas por Pagar 0
322116 | Intereses y Comisiones y otros gastos de la Deuda Pablica por Pagar 0
322117, | Retenciones y Contribuciones por Pagar o
322118 | Devolucines de la Ley de Ingresos por Pagsr 0
322319, | Otras Cuentas por Pegar 0
32212. Disminucién de Documentos por Pagar 0
322121 | Documentos Comerdiales por Pagar 0
322122 | Documentos con Contratistas por Obras Piblicas por Pagar 0
322123 | Otros Documentos por Pagar 9
32212¢ | Titulos y Valores de ia Deuda Publica Intema 0
322125 | Titulos y Valores de ia Deuda Puiblca Externa 0
32213 Amanizacién de la Porcin Ciculante dla Deuda Pdblica de Larga Plazo o
322131 | Amorizacion de la Porcin Grcutante de la Deuda Pablica de LR en Titulos y Valores °
3221311 | Amorizacion de la Poradr Girculants dela Deuda Pibica Interna de LP. &0 Titulos y Valores 0
3221312 | Amonizacion de la Porcion de la Deuda Pibiica Extema de L P En Titulos y Valores 0
322132 | Amonizacon de la Porcién Circulante de la Dewda Pibica de L P en Préstamos 0
3221321 | Amorizacién de la Porcion Crcularte dela Deyaa Pibica Intema de LP en Piéstafios Ll
3221322 12 Pordién C: Deuta LP. en Préstamos 9
32214 Disminucién de Otros Pasivos de Corto Plazo 000
322141 | Pasivos Drferidos [
322142, | Fondos y Bienes de Terceros en Garaniia yo Admirisiracién o
322143, | Ouos Pasivos 000
3222 Disranucion de Pasivos No Comentes 0
32221 Disminucién de Cuentas por Pagar a Lergo Plazo 0
322211 | Provecdores por Pagar [}
322212 | Contratistas por Obras Putiicas por Pagar [
32222 Disminucién de Documentos por Pagar a Largo Plaza o
322221 | Documentos Comerciaies por Pagar o
322222 | Documentos con Convaistas por Obras Pibiicas por Pagar o
322223 | Owos Documentos por Pagar 0
32223 Conversion de Deuda Pibica de Largo Plazo en Porcion Circulants [
322231, | Conversén de Titulos y Valores de Largo Plazo en Coro Plazo 3

*De acuerdo con la Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Pablicos emitida

por el CONAC. Disponible en: htto/. conac.;ob.

oricmodels, CONAC,
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Total
1330 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS
]
1001 raoo0| ™9 34 [egmivuLos AL PERSONAL DE CONFIANZA 0
Total
1340 COMPENSACIONES
o
Total
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
10001 1ao00| 10| 410 cyoTas POR SERVICIO MEDICO DEL ISSSTESON 1017,264.9
1000|4000 | 01 1S ] cuoTas POR SEGURO DE RETIRO AL ISSSTESON 000
Total
1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
0
Total
SEGURIDAD SOCIAL
T R R
5| ssoo0| "%| 15| apovo A LA cAPAGITACION 3604.16
Total
1550 APOYO ALA CAPACITACION
0
T OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
101 16000 | 1810|819 pREVISION PARA INCREMENTO DE SUELDOS 60.000.00
Total
ot PREVISIONES
Total 10000 PERSONALES 7,708,080.11
0001 21000| 21701 21| MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 84,000.00
Total
2110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
0
2008 21000 2123 212? MATERIALES Y UTILES OE IMPRESION Y REPRODUCCION 108,000.00
Total
2120 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
o
0G| 1o00] 21#0] 2140 | MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESANIENTO DE EQUIPOS ¥ 5
0 0| * 1 |BIENES INFORMATICOS
ol MATERWALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS OE LA
0 INFORMACION Y COMUNICACIONES
2001 21000 | 21% | 2150 | waTERIAL PARA INFORMACION )
Total
2150 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
0
2002 21000 2162 2‘5? MATERIAL DE LIMPIEZA 60.000.00
Total
2160 MATERIAL DE LIMPIEZA
0
Total MATERIALES DE ADMINISTRACGION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
21000 ARTICULOS OFICIALES
7000 7270 | 2210 | PRODUCTOS ALMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS
o] %] ™ol ™| NSTALACIONES 96,0000
2001 22000 | 22101 2210 ] apauisicion DE AGUAPOTABLE 0
Total
2210 AL PARA
o
2001 2am0 | 223 429 GemENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 0

Total
u20 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
0
2901 qa00 | 2480 240 yATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 120,000.00
Total
2460 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
o
29901 2u000| 72| 24701 pRTiCULOS METALICOS PARA LA CONTRUCCION 0
Total
u10 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONTRUCCION
o
2002 24000 2432 2‘8:} MATERIALES COMPLEMENTARICS 180,000.00
Total
2480 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
3
P00\ 2a000 | 24%0 | 2496105 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION | 144,000.00
b OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
0 REPARACION
1270‘0‘0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
[
20001 25000 | 20| 2510 | pRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 0
Total
2510 PRODUCTOS QUINICOS BASICOS
0
100: 25000 153: 1532 Y PRODUCTOS 6.000.00
Total
2530 Y
0
jr, PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
20081 20000 | 28701 28| compusTiBLEs 1,596,000.00
Lo
20001 20000 | 20| 2519 | LugRIcANTES Y ADITIVOS 000
Toul
2810 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITVOS
']
Total
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITVOS
2001 gr000| 2701 2710 | vestuario Y UNIFORMES 119.988.00
Total
210 VESTUARIO Y UNIFORMES
0
20001 27000 | 77%0| 2730 | pRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 60.000.00
70 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
Total VESTUARID, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
27000 DEPORTIVOS
2% 28000 20| 2520 | YATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 1.200.00
Total
820 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
0
20001 28000 | 2% | 2% | PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA 0
Total
230 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA
0
Tatal MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA

16
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SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y

28000
3}
2000 29000 | 278 | 29 nenamientas menores 300,000.00
Towl
2020 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
9
2000 | 29000| 2250 | 2950 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE | 12360000
Total
2960 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIRO DE TRANSPORTE
0
Total
T , REF. YA MENORES
Total 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,998,788.00
0001 31000 | 30| %710 eneron eLecTRICA 720,00000
50001 to00 | 21|19 | servicio DE ALUMBRADO PUBLICO 950,000.00
Total
3110 ENERGIA ELECTRICA
13
0001 st000| 2130 | 31 acuapotasLe 0
Total
3130 AGUA POTABLE
0
3001 31000 | 3140 | 3140 rereronia TRADICIONAL 3600000
Total
3140 TELEFONIA TRADICIONAL
1]
20001 31000 | 10| 3190 rereroniA cELULAR 37,20000
Total
350 TELEFONIA CELULAR
9
30001 3000 | 21701 3179 servicios DE INTERNET 66,000.00
Total
370 SERVICIOS DE INTERNET
a
Total
Total SERVICIOS BASICOS
%01 32000| 21| *'%] aRRENDAMEENTO DE TERRENOS 48,000.00
Total
210 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS
[']
00| 3200|322 | )| arRENDAMIENTOS OE EDIFICIOS 000
Total
3220 ARRENDAMIENTOS OE EDIFICIOS
]
3000 3230 INARIA Y EQUI 24,000.00
01 so000| 23] %20 | ARRENDAMIENTO DE MUEBLES. MAQUINARIA Y EQUPO y
Total
323 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO
0
30001 30000 | 325| Y%7 | ARRENDAMEENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 21480000
Total
3250 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
3000 T
0 32000 0 1 ARRENDAM ENTO DE MAQUINARIA, OTRCS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 108.000.00
et ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
0 HERRAMIENTAS

3000 W10
| 3000 | 0| [ e 30235431
o SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y
0 RELACIONADOS
30001 s3000 | B[ 3390 sequicios oE iNFORMATICA 0
o SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA
o Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
3000 a000 | 340|338 servicios be capaciTacion 5400.00
Total
3340 SERVICIOS DE CAPACITACION
13
30004 33009 | 9% | 3352 | pRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 000
oo DE APOYO ™O, T FOTOCOPIADO
; E IMPRESION
30001 aan00| 10| 310 sERYICIOS FINANCIEROS ¥ BANCARIOS 99,000.00
Total
1o SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS
0
3000 1% 34000 | 34| 349 seguros ge responsabiigad parrimonial y fnanzas 36,000.00
30“8 sa000| ¥ 3‘51’3 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 0
Total
450 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
o
30001 aa000 | 70| 379 FLeTeS ¥ MANIOBRAS 60,000.00
Total
M70 FLETES Y MANIOBRAS
0
Total
e BANCARIOS Y ES
30| 3s000 | 3101 3517 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 540,228.00
30001 as000 | 3510 | 3510 MANTENIM. Y CONSERV. DE AREAS DEPORTIVAS 6000000
30001 35000 | 3510 | 3519 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE PANTEONES 3000000
0001 36000 [ 350 | 3510 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION ALUMBRADO PUBLICO 30000000
3°°g 35000 35’3 _35‘3 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE TOMAS DE AGUA 0
3000 | 35000 [ P90 | 35" | MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO 000
30001 35000 | 30 | 357} | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE CALLES Y AVENIDAS 0
Total
3510 ‘CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
0
30001 36000 | 3520 | 3520 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO 24,492.00
ot INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
b EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATVO
30001 35000 | 3590 | 3590 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION OE BIENES INFORMATICOS 12,000.00
3000135000 | 5% | 3599 | instatacion de equipo de cémputo y tecnologias de la informacicn 60,000.00

17
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ol INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIFO DE
h COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
00| 38000 | 359 | 357 | MANTENIIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 46600000
Total
3850 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
0
001 3000| 70| %77 [MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 420,00000
3000 35000 3570 [ 3570 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE HERRAMIENTAS, MAQUINAS
0 0| ~ 2| HERRAMIENTAS, INSTRUMENTOS. UTILES Y EQUIPO 0
Ig;:l INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,
bs OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
30001 asoon | %% | 5% | SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION 24,000.00
Total
3590 SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION
0
Total SERVICIOS DE INSTALAGION, REPARAGION, MANTENMIENTO Y
35000 CONSERVACION
00| 40000 | 10| 3510 | DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES 0000
0 0 1 | SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES T
;:1.':' DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES
b ¥ ACTIDADES ALES
3000|2000 | 3980 | 3660 | SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE B
0 0] 1| ATRAVES DE INTERNET
I:;:I SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO
0 EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET
o SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
Gﬂog 37000 3718 371? VESTUARIOS Y UNIFORMES o
Total
ro VESTUARIOS Y UNIFORMES
0
0| 37000 50| 3150 [viaTicos en eL pals 240,000.00
Total
3750 VIATICOS EN EL PAIS
0
09| s7000| T | F769 | viaTICOS EN EL EXTRANIERO ]
Total
3760 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
0
00| g7000| 1% I Icyoras )
Total
a7%0 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
[
Total SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37000
30001 asoo0| 231 320 GasTOS DE ORDEN SOCIALY CULTURAL 72000000
Total
3820 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
o
Total
T SERVKCIOS OFICIALES
30001 3g000| *20| 39%%| mpuesTos v DERECHOS 72,0000
Total
o MPUESTOS Y DERECHOS

3
3001 39000 3950 390 pEnas, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES ]
Total
2950 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES
0
0001 sg000 | 3980 | 3980 pyEsTOS SOBRE NOMINAS 120,000.00
ot IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA
0 RELACION LABORAL
39901 as000 | % | %0 servicios AsisTENCIALES 0
090 aam0n| % [ 3% | seruicios DE ADMINISTRACION DEL IMPUESTO PREDIAL 24,000.00
Total
3990 OTROS SERVICIOS GENERALES
0
Total
o OTROS SERVICIOS GENERALES
Total 30000 SERVICIOS GENERALES 5.960474.31
#0001 aco0, 150174150 [ rRansrerencias PaRA SERVICIOS PERSONALES 000
4000 | as000 > 4150 | 4150 | TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACION 438,00000
el INTERNAS A
. PARAESTATALES NO ESYNO
Total =
JE INTERNAS ¥ AL SECTOR PUBLICO
40001 a000| #10f *1 | avupas sociaEs APERSONAS 72000000
Toua
w0 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
o
40001 _aaono | #4201 4420 | gecas Epucaivas 336,000.00
01 aaooo| 42| 420 comento pEFORTIVO 000
0001 aano0| #4201 #42 | ApORTACIONES AL COMERCIO 0
Total
uzn BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
o
001 4000 | #%| M0 AvypAs SOCIALES AINSTITUCIONES DE ENSERANZA 96,000.00
4001 00| #% “3‘2’ ACCIONES SOCIALES BASICAS 120,000.00
Total -
w0 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSERANZA
o
Total
e AYUDAS SOCIALES
4090 aso00| *°5 | 457 | pensionES o
Total
4510 PENSIONES
0
Total
e PENSIONES Y JUBILACIONES
Total 40000 ¥ OTRAS AYUDAS 1,710,000.00
50001 s1000| *1*5 | 19| MuEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA 12.000.00
Total -
8110 MUEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA
0

19
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5 10000 SERVICIOS PERSONALES 2,686,242.32

5 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 977,988.00

5 30000 SERVICIOS GENERALES 1,787,246 31

5 50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 823,866.16

Total 08 TESORERIA MUNICIPAL 6,275,342.79
7 10000 SERVICIOS PERSONALES 1,184,231.52

7 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 960,000.00

7 30000 SERVICIOS GENERALES 2,766,228.00

7 50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 96,000.00

7 60000 INVERSIONPUBLICA 2,248,025.83

Total 07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 7,254,485.35
8 10000 SERVICIOS PERSONALES 731,345.54

8 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 688,800.00

8 30000 SERVICIOS GENERALES 179.400.00

8 40000 ;{:ﬁgil;ERENCIAS‘ ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y CTRAS 0.00

Total 08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 1,589,545.54
10 10000 SERVICIOS PERSONALES 712,100.47

10 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 0.00

10 30000 SERVICIOS GENERALES 0.00

Total 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL T12,100.47
25 10000 SERVICIOS PERSONALES 662,619.20

2% 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 24,000.00

25 30000 SERVICIOS GENERALES 12,000.00

25 50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00

Total 25 DIRECCDN DE ASISTENCIA SOCIAL 698,619.20

TOTAI 21,543,214.41
Articulo 17. EI presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 en base a la Clasificacion
Administraliva, se distribuye como a continuacién se indica:

CLSADM DEP UNID DESCRIPCION TOTAL
311 4 401 DESPACHO DEL SECRETARIO 2:460,229.06
Total 04 SECRETARIA MUNICIPAL
kIR 5 501 DESPACHO DEL TESORERO MUNICIPAL 6,275,34279
Total 05 TESORERIA MUNICIPAL
311 7 701 DIRECCICN DE SERVICIOS PUBLICOS 7.254,485.35
Totat 07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
31 8 801 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 1,599.545.54
Total 08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
3N 10 1001 DESPACHC DEL CONTRALOR MUNICIPAL. 712,100.47
Total 10 ORGANQ DE CONTROL Y EVALUACION,
GUBERNAMENTAL
3 % 2501 DESPACHO DEL DIRECTOR DIF 698,619.20
- Total 25 DIRECCION DE SISTEMA DIF MUNICIPAL
3 1 101 H. AYUNTAMIENTO 425,278.00
Total 01 H. AYUNTAMIENTO
I 3 301 DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 2,017614.00
23

Total 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL
TOTAL, GENERAL 21,543,214.41

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio depende del
6rgano de control y evaluacién gubernamental, por lo tanto, no cuenta con presupuesto
aprobado.

En el ejercicio fiscal 2025 el Ayuntamlento tomara ‘como mecanismo de participacion
dadana de d las d que se han venido manejando,
incluyendo a este el objetlvo de conocer los planteamxentos que realicen los ciudadanos con

relacién a las I en que se er tran sus colonias, demarcaciones termitoriales,
zonas o el Municipio‘en general, y asi de manera directa solicitarle la rendicién de cuentas,
pedir inf ion 0 proponer acci de beneficio comun para los habitantes del mismo.

Articulo 18..De acuerdo con la clasificacion funcional del gasto, el Presupuesto de Egresos
del Municipio de San Pedro de la cueva, Sonora para el ejercicio fiscal 2025 se distribuye de la
siguiente forma:

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO®
(FINALIDAD, FUNCION Y SUBFUNCION)

DESCRIPCION TOTAL

1.GOBIERNO 19,295,188.58
1.1.LEGISLACION 526,278.00
1.1 Legislacién 525,278.00
1.1.2 Fiscalizacion 0
1.2. JUSTICIA 0
1.2.1 Impariicion de Justicia 0
1.22 Procuracion de Justicia 0
1.2.3 Reclusion y Readaptacion Social 0
1.2.4 Derechos Humanos 0
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 4,477,843.06
1.3.1 Presidencia / Gubernatura . 2,017,614.00
1.3.2 Politica Interior 2,460,229.06
1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0
1.3:4 Funcién Publica 0
1.3.5 Asuntos Juridicos 0
1.3.6 Organizacion de Procesos Electorales 0
1.3.7 Pablacion 0
1.3.8 Tenitorio 0
1.3.9 Otros 0
1.4. RELACIONES EXTERIORES 0

SDe acueldo con la Clasificacion Funciqnz\ del Gasto em\'tida por el CONAC. Dispﬂnib\e en:

24
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Articulo 28. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de Sueldos y
Salarios.

TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

TABULADOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE saN PEDRO DE LA CUEVA,
SONORA

31

e Coduren -
[ERE——
™
A
o o eosenaruad
sequr o
Tuta dad
o or lecuc
e S
1o
e
i o

S REGIDORES A 18, 648:00| 0.00| 18.645.00| 7,458.00| 18,645.00| 231,198 00
1 sindico Mupichf 17, 153.40| 12,153.40f 6,661.36] 17,153.40| 212,702 1§
presidenteMun{  32,544.00| 32.544.00) 13.017.60 32,544.00] 403,545.60
1 Secretario Pai 9,270.00| 0.00] 9,270.00f 12,360.00| 9,220.00 123,600.00]
1 Encargada ge| 5,150.00f 0,00 5.150 00| 6,866.6/| 5,150 00| 68,666.67)
1 Secretaniodel| 14,852.60| 0.00] 14,852 60| 19,803.47| 14.852.60) 198,034.67)
1Secretario A 7,4772.39 0.00] 7,477 39| 9,969.85| 7,477 39| 99,698.53]
1 Aoxilar Medic 3,090.00) o.oc} 3.090 00} 4.,120.00] 3,080 00| 41,200.00
Tchofer de Ang  1,500.00) 0.00| 1.500. 2,000.00 1,500.00| 20,000.00
1 auxiliar de cnq 1,500.00) 0.00) 1,560.00) 2,000.00] 1,500.00( 20,000.00|
1 cronstarun .00 2,08000(  2.080.00] 274667 2,060.00( 27.466.67
1 1juez loca! 0.00| 1,184.50} 1,184,50] 1,579.33} 1,184.50| 15,793.33]
|t oficialGelreqt 0.00) 1,22650) 1,724 50f 163261 1,22050| 1632667
)1 Encargado dej 0.00} 2,060.00) 2,060.00f 2,746 67| 2,060.00| 27,466.67
1'fmcargado/de 0.00| 1,184.50f 1,184.50] 1,579.33] 1,188.50( 15,793.33]
1 Encargado de 0.00f 2,235.10) 2,235.10) 2,980.13| 2,235.10( 29,801.33]
1 Seeretara CE 0.00] 206000 208000 2,736.67 2,06000| 27,466.67]
ibiauxiiar de inte 0.00[  622.00] 622.00] 829.33| 622,00  8,293.33]
1 encargado def 0.00] 2.50000)  2,500.00] 339333 250000| 33,3333
1 auxiliar archwi 0.00| 1,800.00) 1,800.00) 2,400.00| 1,800.00] 24,000.00]
1 Tesorero Mun{  22,342.36| 0.00 22,342 36| 29,789.81 22,342.36( 297,898.13
1 Auxilar de Ted  10,B86.43) 0.00f 10.88v 43 14,515.24] 10,886 43| 145,152.40)
1Drectorade | 3,819.24| 0.00f 3,819.2¢| 5,092.32 3,819.24) 50,923.20)
1 Auxiar de Bi 3,182.70| 0.00f 3,182.70) 4,243.60| 3,182.70| 42,436 00|
1 Dwector del 2,278.36| 0.00| 2,278.36| 303781 2,278 36| 30,376.13]
2 Biblotecara 6,898.00| 0.00| 6,898.00) 9,197.33] 6,898 00| 91,973.33)
tawxdebiiot 160680  00o|  1.60680] 2202.00 1,606 80| 21.624.00)
1 Encargado de| 1,236.00} 0.00| 1,736.00| 1,648.00| 1,236.00| 16,480.00)
1orectordesq 917983 000|  9.179.83 12,239 77 5,179.83[ 122,357.73
1 Director de Ot 4,529.72f 0.00] 4,529.72| 6,039.63 4,529.72| €0,396.27|
6 Servidores pul  25,644.00} o000  25,644.00] 34,192 00| 25,644.00] 341,920.00|
1 Intendente b.| 3,107.24) 0.00] 3,707 24f 4,942.99] 3,707.24] 43,422.87|
1Intendente ¢ 3,659.95| 0.00] 3,659 95| 4,875.93] 3.65995| 48,795.33
ntenderte 59 1,281.88|  coo| 12518 1,709/ 128188 17,0173
Chcerdecod 5,31448]  000| 5344 712597 53048 71,259.73]
iEncargado Pef  4,762.55|  000|  4.762.55) 6.350.07 476255 63,5006/
1 servidor pubig  2,065.13) 000|  2,065.15] 2,753.53] 2,065.15| 27,535.33
1 Cormandarte ,323.86| 0.00] 5.323.86) 7.098.49 5,323.86] 70.984.85
1Presdenta DI 13,640.86  0.00|  13.860.86] 18.458.98 13,840.56| 184,5¢4.80)
1 Owectora DIFf 10,791.64| 000} 10,791.64) 14,388.85) 10,791.64| 143,888 53|
1 Coordinadora | 8,213.26 0.00f 8,213.26) 10,951.01] 8.213.26| 109,510.13|
TAux de Desarr| 1,184.50] 0.09) 1,184,50) 1,579.33| 1,184.50| 15,793.33)
1 Encargado de| 2,336.00| 0.00] 2,336.00| 3,114.67) 2,336.00( 31,146.67)
1Terapeuta utf  5,516.00) 2.00 5,516.00] 7,354.67) 5516.00| 73,546.67
2 Encargados ef 6,000.00) 8,000.00) 6,000,00| 80,000.00
1 Auxiar gener| 1,200 00 1,600.00 1.200.00( 16,000.00
1 Contralor s2i2821 263761 17,7282 236376.13
1 Tiular de unk 15,450 00| 2 20,600.00 15,450.00 206,000.00|
1 Thular de uny 15,450.00| - 20,600.00) 15,450,00] 206,000.00)
1 Encargado de 4.120.00] 549333 2,12000] 5493333
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8.

Las Participaciones de la Federacion y el Estado al Municipio de San Pedro de la cueva
importan la cantidad de $17,394,760.58 y se desglosan a continuacion

PARTIDA PPTO APROBADO
Fondo general de
pariiipaciones 10.088.265.33
Fondo de famento municipal 4,485,02025
Paricipaciones estatdes 404,078.15
Fonda de impuesto especial
(sobre alconol, cerveza y 104,885.23
tabaco)
Fondo de impuesto de sutos
i 163,341.28
PARTICIPACIONES FEDERAL RAMO
28

Fondo de compensacion para
resardmiento pot disminucion
del impuesta scbre 2714079
automéviles nuevas
Fondo de fiscalizacitn 1.732,861.27
IEPS a las gasolinas y Diesel 197,200.88
Participacion ISR At. 3.8 LCF 160544 55
Ensjenacitn de Bienes
Inmucbles Al 126 LISR 40.312.84

PARTICIPACIONES ESTATALES Cecop 0.00

TOTAL 17,394,760.58

Articulo 38. Las Aportaciones de la Federacion al Municipio de San Pedro de la cueva
se estimaran $3,665,529.83 y se desglosan a continuacion

35

Asignacion

Partida pm::mm

1 Fondo de Apartaciones para fa Infraestructura Social Municipal (FISM) 2.248.025.83

2 Fando de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municigios y de las Demarcaciones Terrtoriales 1 400 <4 00
del Distrito Federal (FAFM) g ’

Total 3,686,520.83

La contraparte municipal para el Programa de Fortalecimiento para la Seguridad
(FORTAMUN) que corresponde al Municipio importa la cantidad de $162,041.54 para el
ejercicio fiscal 2025.

Articulo 39. La aplicacion, destino y distribucién estimada de los fondos de recursos
federalizados provenientes del Ramo 33 se desglosa de la siguiente manera:

- Cap o ae g5t ol
N T 200 : ) X 5] o] 0 E
Fordo ce
hportacione
2208058 2802585
ForGba
Apdraciore
spracl
733559 5267584 179.400.00) 000| o 143750
(FAFM,
Tols 73134554 52675846 179.40000) 0.0) of 224802533 [y o o] 3.685519.3)
TITULO TERCERO

DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 40. El ejercicio del gasto publico debera suj i te a las di
previstas en las Leyes aplicables, las que emita la Tesoreria Municipal y el Organo de Control
y Evaluacian Gubemnamental, en el ambito de la Administracién Piblica Municipal.

Articulo 41. La Tesoreria Municipal emitira las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal a
las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal.

Articulo 42, La Tesoreria Municipal, analizando los objetivos y la situacion de las finanzas
pablicas, podra autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y
entre estas (ltimas, comespondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran
obligaciones entre si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio

36
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Articulo 55. En caso de que durante el ejercicio fiscal emsta un déﬁmt en el ingreso recaudado
previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Pi I, por cond de la

Tesoreria Municipal, podra aplicar las sigui normas de d

presup

I La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley
de Ingresos del Municipio podra compensarse con el incremento que, en su caso,
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos dltimos tengan un
destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a
éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin
especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las Entidades;

. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la
reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la

poblacién;

c) El gasto en ici joritari: te las iones por
concepto de percepciones extraordinanas; y

d) Los ahorros y economxas ios que se d con base en los
calendarios de p alas ias y entid y

. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para
compensar la disminucion del ingreso recaudado, podrén realizarse ajustes en
otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a otros entes publicos y a los
organismos auténomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

Articulo 56. Toda propuesta de aumento o creacién de gasto del Presupuesto de Egresos
deberd acompafiarse con la comespondiente iniciativa de ingreso o compensarse, con
reducciones en otras previsiones de gasto.

No procedera pago alguno gque no esté prendido en el Pi de Egresos,
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, el Municipio.debera revelar
en la Cuenta Publica y en los informes que periédicamente entreguenal Congreso del Estado,
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo, el gasto
etiquetado y no etiquetado.

Articulo §7. Los Ingresos excedentes derivados de |ngresos de libre disposicién del
Municipio, deberan de ser i a los siguientes
a) Por lo menos el 50% para la amortizacién anncupada de la Deuda Publica, el pago de
adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en
cuyos contratos se haya pactado €l pago anticipado sin incumir en penalidades y
representen una disminucion del saldo registrado en la.cuenta publica del ciee del
ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacién a fondos para la ‘atencién de desastres naturales y
de pensiones, y
b) En su caso el remanente para:

a. Inversién Publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal
efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar
en el ejercicio inmediato siguiente, y

b. La creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de ingresos de
libre disposicion de ejercicios sub

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion del Municipio podra
destinarse a los rubros mencionados en el presente articulo, sin limitacion alguna, siempre y
cuando el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo con el
Sistemna de Alertas.

Articulo 58. EI Munlmplo a més tardar el 15 de enero de cada afio, deberd reintegrar a la
Tesoreria de la F on las T Fi etiquetadas que, al 31 de diciembre
del ejercicio-fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por los ejecutores de las
mismas.

Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre

delejercicio fiscal inmediato anterior se hayan p ido y aquellas d gadas pero que
no hayan sido pagadas deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el pnmer
trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de idad con el o de

establecido en el convenio pondiente; una vez ido el plazo referido, los recursos
remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacién, a més tardar dentro de los
15 dias naturales siguientes.

Los reintegros deberan incluir los rendimientos financieros generados.

Para los efectos de este articulo, se entenderd que el Municipio ha devengado o
comprometido las T ias Federales eti das, en los términos previstos en el
articulo 4, fracciones XIV y XV de la Ley General de Contabilidad Gubemamental.

Articulo §9. En apego a lo previsto en |a Ley de Obras Publicas y la Ley de Adquisiciones,
Amendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con Bienes Muebles de la
Administracion Publica Estatal y reglamentos respectivos, las dependencias y entidades, bajo
su responsabilidad, podréan contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos
que a continuacion se sefialan:

I.  Licitacion publica;
Il Invitacion a cuando menos tres personas; o
Il Adjudicacién directa.

En los p imi de ion deberan los mismos requisitos y
condiciones para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar
de entrega, plazos de ejecucién, nomalizacion aplicable en términos de la Ley Federal sobre
Metrologia y Normalizacion, forrna y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos y
garantias, i las Dep ias y Entidades proporci a todos los i igual
acceso a la informacién relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a
algun participante.

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales,
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o
convenios respectivos.
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Cuando se aplique la normativi federal en la de obra puablica o servicios
relacionados con la misma, ﬁnanmados con cargo a recursos federales convenidos, se estara
al rango que ine dicha al monto de los recursos recibidos en su
totalidad por ef Municipio.

Articulo 60. En virtud de lo dispuesto en el articulo 228 de la Ley de Gobierno y
Admlmstraclon Mummpal asi como en el articulo 25 del Reglamento del Comit¢ de
Adquisi Arrer y Servicios del H. Ayuntamiento de Alil, se proponen, para ser
incluidos en el Presupuesto de Egresos del 2025, los rangos econdmicos limites necesarios
para la sustanciacién de cada uno de los procedimientos aplicables a la adjudlcambn de
pedidos relativos de bienes muebles y comra!os de amendamiento y prestacion de servicios de
conformidad con los sigui rangos de es:

a) Sin llevar a cabo licitacion cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de
$750,000.00, antes de |.V.A.

b) Por invitacion restringida habiendo consi tres iones cuando el monto de la
operamén no rebase la cantidad de $750,000.01 a $1,500,000.00 antes de |.V.A.
c) Pori ingida habiendo considerado cinco iones cuando el monto de la

operacion se encuentre en el rango de $1,500,000.01 a $2,000,000.00 antes de LV.A.

d) Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacion rebase la cantidad de
$2,000,000.01 antes de LV.A.
Los montos idos deberan sin incluir el importe del Impuesto ai'Valor
Agregado.
CAPITULO It
Sanciones

Articulo 61. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos
aprobados, sin bo de las responsabili y atribuciones que les correspondan,
seran directamente resg bles de que su aplicacién se realice-con (estricto apego a las
leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimi de dichas di seré sancionado-en los términos detlo establecido
en la Ley icipal de Respor de'los Servidores Pubiicos, y»demas
disposiciones aplicables.
TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)
CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 62. Los programas presupuestarios que forman parte del presupuesto basado en
resultados (PbR) ascienden a la cantidad de y tienen asignados en conjunto un total de
$19,000,322.41 y son ejercidos por 6 dependencias municipales. Su distribucion por
dependencia se sefiala a continuacion:

DEP UNID PRG DESCRIPCION MONTO
4 401 DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 246022906

41

Total 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,460,229.08

5 501 EB PLANAEACION POLITICA FINANCIERA 6,275,342.79

Total 05 TESORERIA MUNICIPAL 6,275,342.79

7 701 B ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 7.254.485.35

Total 07 DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 7,254485.35

8 801 8 ADMON, DE LA SEGURIDAD PUBLICA 1,699,545.54

Total 08 DIRECCION DE 8EGURIDAD PUBLICA 1,689,545.54

CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION

1001 GU CUBERNAMENTAL 712,10047

Total 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 712,10047

p . Ailis;_rrsncm SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y ——

Total 26 SISTEMA MUNICIPAL DF 98,619.20
Total do Presupuesto Basado on

Rosultados 19,00032241

En el Anexo 1 se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los
programas presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto
basado en resultados

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal deberd ser publicado en el
Boletin Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podran acceder al
recurso presupuestal que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se presenten a la
Tesoreria Municipal, a mas a tardar el 31 de enero del 2025 a entregar, 0 en su caso, a
refrendar la siguiente informacién

a) Acta constitutiva de la institucion;

b) Constancia de domicilio;

c) Documentos de identificacion de su representante legal;

d) Programa de actividades para el afio 2025,

e) Estados financieros del ejercicio 2024; y

f) Informe de aplicacion del subsidio recibido en el ejercicio 2024.

La Tesoreria Munlapal debera cerciorarse plenamente de la existencia y funcionalidad de los
organismos € iones de asistencia p! en el parrafo anterior. Para tal efecto,
podra retener la aportacién de recursos, sea unica, inicial o cualquier ministracién periodica,
hasta en tanto dichos organismos comprueban ante la propia Tesorerfa su constitucion legal,
presupuesto y programa de trabajo autorizado por su érgano de administracion o similar; asi
como, la rendicién del informe de aplicacion del subsidio recibido en el ejercicio 2024, en su
€aso.




V10140 NIL3109

$202 op aiquialold op L€ SeUBlN - [e109ds UQIDIPT - BIOUOS ‘O|ISOWIBH « AIXDD Owo |

c8

ARTICULO CUARTO. El municipio de San Pedro de la cueva, Sonora, elaborara y difundira a
mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacién del presente decreto, en su
respectiva pagina de Internet el presupuesto ciudadano con base en la informacién
presupuestal contenida en el presente decreto, de conformidad con el articulo 62 de la Ley
General de Contabilidad Gubemamental y con la Nomna para la difusion a la ciudadania de la
Ley de ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable.

ARTICULO QUINTO. El municipio de San Pedro de la cueva, Sonora, elaborara y difundira a
mas tardar el 31 de enero de 2025, en su respectiva pagina de Internet el calendario de
presupuesto de egresos con base mensual con los datos contenidos en el presente decreto,
en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la
Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base
mensual.

Por |o anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto porlos articulos 5, 6, 8, 10,
11, 13. 14, 15, 17, 18, 19, 21 y sexto transitorio de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, 136, fraccién XXII desla Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora, 50, 61, fraccién |I, inciso K), fraccién IV, inciso C), 69, 73,
78, 129, 136, 138, 139, 141, 142 y 348 de la Ley de Gobiernoy Administracién Municipal, 60,
61 fraccion Il, 63 y 65 Ley General de Contabilidad Gubernamental, 2 y 3 fraccién Vil del La
Ley del Boletin Oficial, y de conformidad en los articulos 35 y 48 fraccion |l del Reglamento
Interior del Ayuntamiento del Municipio de San Pedro de la cueva, esta Comisién de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica somete a la consideracién de este H. Cuerpo Colegiado los
siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de San Pedro de la Cueva,
Sonora para el Ejercicio Fiscal 2025, en los términos ya antes expuestos.

SEGUNDO. Se Remita, por conducto del LIC. Alejandro Lameda Andrade, Presidente
Municipal del Ayuntamiento de San Pedro de la Cueva, Sonora previo refrendo de la C.
Ana Gabriela Figueroa Sanchez, secretaria del Ayuntamiento, copia debidamente
certificada del acuerdo, que aprueba él Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento de San
Pedro de la Cueva, Sonora para el Ejercicio Fiscal 2025, a la Secretaria de Gobierno del
Poder Ejecutivo del Estado, para su/debida Publicacién en el Boletin Oficial del Gobiemno del
Estado.

43
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