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DEPENDENCIA: 
Séci'étar'la del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

A QUIEN CORRESPONDA: 

LA LIC. LUCY HAYDEÉ NAVARRO GALLEGOS, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CAJEME, 
SONORA MÉXICO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR: 

Marco Legal. 
j¡j 
:i: 
w 
;¡ 

Que en Sesión Extraordinaria y Pública de Cabildo de fecha veinticuatro de Diciembre de dos mil veinticuatro, ~ 
según consta en Acta número 22 con fundamento en lo establecido en el Articulo 136, Fracción XXII de la o 
Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Artlculos 61 , Fracción IV, inciso C) y 142 de la Ley o 
de Gobierno y Administración Municipal, el H. Ayuntamiento del Municipio de Cajeme, emitió por Mayor/a el Acuerdo ~ 
número 78, mediante el cual se aprobó el "Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme". Para et ejercicio !!! 
fiscal del ano 2025, mismo que se trascribe literalmente. • ~ 

1-
Exposición de Motivos. z 

:, 
>-

De conformidad con lo establecido en los Artículos 53, fracción IV, 64, fracción XXIV, 136, fracción XXI y 139 ~ 
penlJltimo párrafo de la Constitución Política del Estado de Sonora y 61 fracción IV, inciso a), 180 y 181 , de la Ley .J 

de Gobierno y Administración Municipal, nos pem,itimos someter a la consideración de esa H. Legislatura, la :! 
presente. ~ 

Con fundamento en el articulo 115 fracción IV penúltimo párrafo de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos, con fecha de trece de diciembre de dos mil veintidós, el H. Congreso del Estado de Sonora 
aprobó la Ley de Ingresos del Municipio de Cajeme, Sonora, para et ejercicio fiscal 2025, la cual fue publicada en la 
Gaceta Parlamentaria del Estado de Sonora el dla miércoles doce de diciembre de dos mil veintitrés. 

La Ley de Ingresos del Municipio de Cajeme, Sonora, para el ejercicio fiscal 2025, incluye el presupuesto de 
ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $3,099,099,511 .71 el cual se codificó con base en el Clasificador 
por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Amionización Contable. 

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2025, guarda equilibrio 
presupuestario con los ingresos estimados en la ley de Ingresos del mismo ano, de confomlidad coo lo establecido 
en los artlculos 115 fracción IV de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 129 de la Ley de 
Gobierno y Administración Municipal. 

Que en caso de que la recaudación de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos estimados en la 
Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningún motivo afectará los programas municipales 
prioritarios, y que en todo caso se subsanará con otra fuente de ingresos o con la disminución del gasto corriente. 

J, ~,o·oe7: 

~ 1 ~.~~~.~~ l~-
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Que en caso de que al finalizar el ejercicio presupuestario 2025, existieren subejercicios, ahorros, o 
econom/as presupuestarias, éstos se destinarán preferentemente para cubrir pasivos municipales correspondientes 
a egresos devengados no ejercidos ni pagados en el ejercicio. 

Con el propósito de apoyar a los ayuntamientos para el cabal c_umplimiento de las disposiciones W 
establecidas el Centro Estatal de Desarrollo Municipal (CEDEMUN) como lo indica su misión "Ser el enlace directo i:: 
entre los Ayuntamientos y el Ejecutivo Estatal para garantizar una mas efectiva coordinación de acciones entre ~ 
ambos órdenes de gobierno, que contribuyan al fortalecimiento y consolidación de los municipios, para que asuman, <( 

con mejores posibilidades, su responsabilidad como promotores de su propio desarrollo• evaluará tanto el ~ 
Presupuesto de Egresos Municipal y la Ley de Ingresos Municipal del ejercicio fiscal 2025. En ese sentido, se ofrecer o 
una serie de documentos y gulas de referencia metodológica que pretenden facilitar este proceso, homogenizar el o 
uso de claves presupuestales, propuesta de fonnatos a utilizar y, en to general, una serie de sugerencias para llevar ~ 
a cabo, de la mejor manera posible, las actividades relacionadas con cada una de las etapas de este proceso. !!! 

✓ Las características y lineamientos de carácter general a observar en este proceso de programación­
presupuestación municipal. 

✓ Las disposiciones nomiativas para la integración y presentación del Presupuesto de Egresos 2025. 

:i: 
;! 
z 
:, 
¡¡ 
i 

✓ Sugerencias metodológicas y fom,atos para la integración del Proyecto de Presupuesto de Egresos .J 

Municipal 2025 y :! 
✓ Modelos tipo para la integración de cada uno de los apartados, asl como para la documentación necesaria ~ 

para su presentación y publicación. O 

La transparencia presupuesta! se debe entender como el quehacer del funcionario público para hacer saber 
a ta ciudadanía a través de las Instancias correspondientes, cuanto, cómo y en qué se va a gastar el dinero público, 
y se debe entender como una acción fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el 
gobierno. 

De igual fonna es importante considerar lo establecido en el 130 de la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal, respecto que para la programación del gasto público municipal se tomará como referencia el Plan Estatal 
de Desarrollo 2021-2027, para lo cual es preciso sel'lalar los ejes tematicos de Plan que son los siguientes: 

,1~~~~.~~ 
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1. un Gobierno Para Todas y Todos 
1.1 . Educación, Cultura, Juventud, Ciencia, tecnología y Sociedad digital. 
1.2. Fortalecimiento de las Instituciones Municipales. 
1.3. Buen Gobierno para la Regeneración Democrática. 

2. El Presupuesto Social Más Grande de la Historia 
2.1. Política Social y Solidaria para el Bienestar. 
2.2. Salud Universal. 

3. Igualdad Efectiva de los Derechos 
3.1. Igualdad de Derechos y Equidad de Género. 
3.2. Sostenibilidad del Desarrollo Regional. 

4. Una Coordinación Histórica Entre Desarrollo y Seguridad 
4.1. Seguridad y Desarrollo. 
4.2. Reactivación del Crecimiento Económico con Finanzas Sanas. 
4.3. Infraestructura para el Desarrollo Económico Inclusivo 
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Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto público y de alinear ~ 
las acciones de gobierno a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, se expide el presente 3 
presupuesto de egresos municipal del ejercicio fiscal 2025, cuyo objetivo primordial es integrar la información < 
presupuesta! con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma º 
clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitución Polltica de los () 
Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado de Sonora, de la Ley de Gobierno y Administración 0 
Municipal, Ley de Hacienda del Estado de Sonora, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratación de ..., 
Servicios para el Estado de Sonora, la Ley de Deuda Pública para ei ~stado dei Sonora, la Ley de Obras PUb!icas y ffi 
Servicios Relacionados con las mismas para el Estado del Sonora y demás legislación aplicable. ~ 

Acuerdo número 78: Que aprueba el "Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme, Sonora". Para el ejercicio 
fiscal 2025. Y dictamen emitido por la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública. 

ÚNICO. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme, Sonora para el Ejercicio Fiscal 2025, para 
quedar como sigue: 

,,f~~'~'~! 
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TITULO PRIMERO 
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL 

MUNICIPIO: CA.JEME, SONORA 

CAPITuLO 1 
Disposiciones Generales 

úi 
:,: 
!!¡ 

Artículo 1",- Et presente acuerdo tiene como objeto integrar la información presupuesta! con base a lo establecido < 
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones. del ejercicio ~ 
presupuesta! que se encuentran contenidas en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en lo e 
establecido en el Articulo 136, Fracción XXII de la Constitución Polltica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los O 
Articulas 61 , Fracción IV, inciso c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, Ley de Adquisiciones, ~ 
Arrendamientos y Prestación de Servicios relacionados con bienes muebles de la Administración Pública, Ley de !!! 
Deuda Pública para el Estado de Sonora y demás legislación aplicable a la materia. E 

~ 
En la ejecución del gasto público se deberá considerar como único eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 
2024-2027 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y fas metas contenidos en el mismo. 

z 
:, 

~ 
Será responsabilidad de la Tesorería Municipal y del Órgano de Control y Evaluación Gubernamental del ~ 
Municipio de Cajeme, en el ámbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones ~ 
establecidas en el presente decreto. !:! 

La interpretación del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesorería Municipal y del 
Órgano de Control y Evaluaclón Gubernamental Municipal de CaJeme, en el ámbito de sus atribuciones, 
conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y Administración Municipal. lo anterior, 
sin pe~uicio de la interpretación que corresponda a otras autoridades en el ámbito de sus respectivas competencias. 

Articulo 2º.- Para los efectos de este Decreto se entenderá par: 

Ayuntamiento: constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente, y no habrá autoridad 
intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene carácter deliberante, decisorio, 
y representante del Municipio. Esta disposición se establece sin excluir formas de participación directa de 
los ciudadanos en los procesos de decis¡ón permitidos por la ley. 

11. Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como cuerpo 
colegiado, al municipio. 

IIL Síndico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del mismo, de 
procurar y defender los intereses del municipio y representarte jurídicamente 

il f.~~~,~! 
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Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de dirección, vigilancia, inspección, 
fiscalización, cuando tengan el carácter general dentro de las entidades mencionadas, o bien que, por el 
manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal carácter. 
Trabajadores de Base: serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán inamovibles, de nacionalidad 
mexicana y sólo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar 
el servicio respectivo. • • 
Clasificación Funcional del Gasto: Clasifteación presupuesta! que agrupa los gastos según los propósitos ~ 
u objetivos socioecon0micos que persiguen los diferentes entes públicos. ~ 
Clasificación Administrativa: Clasificación presupuesta! que tiene como propósitos básicos identificar las < 
unidades administrativas a través de las cuales se real!za la asignación, gestión y rendición de los recursos ~ 
financieros públicos, así como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboración y análisis a 
de las estadísticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integración y consolidación, tal como lo o 
requieren las mejores prácticas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificación ~ 
además permite delimitar con precisión el ámbito de Sector Público de cada orden de gobierno y por ende !!! 
los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal. ~ 

VIII. Clasrflcación ProgramAtlca: Clasificación presupuesta! que establece la ciasificacrón de los programas § 
presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar, en forma representativa y homogénea, tas ► 

asignaciones de recursos de los programas presupuestarios. ~ 
IX. Clasificación por Tipo de Gasto: Clasificación presupuesta! que relaciona las transacciones públicas que ~ 

generan gastos con los grandes agregados de la clasificación económica presentándolos en Corriente, de ~ 
Capital y Amortización de la deuda y disminución de pasivos. ~ 

X. Clasificador por Objeto del Gasto: reúne en forma sistemática y homogénea todos los conceptos de gastos ~ 
descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema_ general de cuentas donde 0 
cada c~~pon~nte destaca aspectos concretos del presup~esto y sumini_stra información que atiende a ~ 
necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vínculo con la contabilidad. ffi 

XI. Clasificación por Fuente de Financiamiento: clasificación presupuesta! que consiste en presentar los J.: 
gastos públicos según los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta 8 
clasificación permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la O 
orientación específica de cada fuente a efecto de controlar su aplicación. 0 

XII. Clasificación Económica: Clasificación presupuesta! de las transacciones de los entes públicos que 
permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza económica, con el propósito general de analizar y 
evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y sus componentes sobre la economía en general. 

XIII. Presupuesto de Egresos Municipal: será el que contenga el acuerdo que aprueba el Ayuntamiento a 
iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las 
actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administración Pública 
MunicipaL 

XIV. Adquisiciones públicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominación legal, 
que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, 

'1 ~ '~ '~'~'~! 
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mercancías, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de 
las dependencias de la Administración Pública Municipal, así como aquellos bienes necesarios para la 
realización de funciones especificas. 
Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades prioritarias de 
interés general a través de los entes públicos a los diferentes sectores de ta sociedad, con el propósito de: 
apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribución y úi 
comercialización de los bienes; motivar ta inversión; cubrir impactos financieros: promover la innovación E 
tecnológica; así como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios. ~ 
Remuneración: toda peroepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, < 
premios, recompensas, bonos, estímulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepción de ~ 
los apoyos y los gastos sujetos a comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de o 
viaje en actividades oficiales. O 
Deuda Pública: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones de ~ 
endeudamiento sobre el crédito público de las entidades. ~ 

~ 

XVIII. Deuda Pública Munlclpal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus Ayuntamientos, como ~ 
respcnsables directos o como garantes, avalis~s, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de las § 
enlldades de la administración pública paramunicipal a su cargo. ► 

XIX. Déficit Presupuestarlo: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos previstos en la Ley de i 
Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal. .J 

XX. Obras Públicas: tos trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remcxlelar, !!; 
restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles. ~ 

XXI. Servicio público: aquella actividad de la administración pública municipal, central, descentralizada o ~ 
concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera permanente, regular y continua, la 0 
sa~s_facciOn de una_n_ecesida~ colectiva de interés genera l, sujeta a un régimen ~e derec~o p_úbllco. . . ~ 

XXII . Unidad responsable: nombre correspondiente de cada dependencia, subdependencia, comisaría, ffi 
delegación, entidades paramunicipales y organismos descentralizados. E 

XXIII. Dependencias: Institución pública subordinada en forma directa al Titular del Poder Ejecutivo Municipal en 8 
el ejercicio de sus atribuciones y para el despacho de los negocios del orden administrativo que tiene O 
encomendados. Las Dependencias de la Administración Pública Municipal son las Secretarías, Comisarías, 0 

entidades paramunicipa!es y otros organismos que senala el Clasificador Administrativo y la Ley Gobierno y 
Administración Municipal. 

XXIV. Subdependencias: Institución pública subordinada en forma directa al Titular de la Dependencia en el 
ejercicio de sus atribuciones y para el despacho de los negocios del orden administrativo que tiene 
encomendados. Las Subdependencias de la Administración Pública Municipal son las Direcciones, 
Delegaciones y otros organismos que senala el Clasificador Administrativo y la Ley Gobierno y 
Administración Municipal. 

XXV. Presidencia Municipal: es el órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y acuerdos del 
Ayuntamiento y tiene su representación legal y administrativa. 

riJ I f .~,~~.~! 
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CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

XXVI. Comité de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios: ·comité de Compras• realiza ras funciones de 
proponer, sugerir lineamientos y mecanismos para que los programas anuales de adquisiciones, 
arrendamiento y servicios de las unidades responsables se ejecute de manera adecuada y transparente, 
como lo establece el Reglamento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, y la Ley de 
Gobierno y Administración Municipal. 

Artículo 3• .- En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se comprometa el Patrimonio ~ 
Municipal, sera obligatoria la intervención de la Tesorería Municipal de Cajeme, tal como lo establece la Ley de ~ 
Gobierno y Administración Municipal en el Titulo Séptimo, Capítulo t de los artlculos 176, 177 y 178. ~ 

Artículo 4•.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrará con eficiencia, eficacia, economla, ~ 
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a tos que estén destinados, tal como lo establece el artlculo o 
134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual foona deberá ajustarse a los principios !z 
de honestidad, legalidad, optimización de recursos, racionalidad e interés público y social, con base en lo siguiente: ~ 

:,: 
No se otorgarán remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido en el presupuesto ~ 
de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Síndicos y a los integrantes de los Comisiones Municipales. ~ 

11. Queda prohibido a los servidores públicos municipales obtener o tratar de obtener por el desempeno de su ~ 
función, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al P.resupuesto les deban corresponder. :i 

111. El presupuesto se utilizará para cubrir tas actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes ..1 

de desarrollo de la Administración Pública Municipal. < 
IV. La programación del gasto público municipal se basará en los lineamientos y planes de desarrollo social y º 

económico que formule el Ayuntamiento. ~ 
V. Los programas operativos institucionales se referirán a las prioridades del desarrollo integral del municipio 0 

~adas en el.JJ~ograma. Qeneraf de gobiem.o y en el plan muryicipal de desarrollo. . 1-
VI . El gasto público municipal se ejercerá de acuerdo con el presupuesto de egresos autorizado y deberá ffi 

ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes. E 
VII. En lo referente a gastos de difusión, promoción y publicidad, las erogaciones no podrán exceder del 1 % de B 

los ingresos presupuestales totales. O 
VIII. La Tesorerla Municipal efectuará los pagos con cargo al presupuesto de egresos del municipio, cuidando en ° 

todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente devengados, con excepción de los 
anticipos que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los documentos originales 
respectivos. 

IX. Solamente se podrán efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes correspondientes, 
debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren devengado o erogado. 

X. No se podrán distraer los recursos municipales a fines distintos de los senalados pOf las leyes y por el 
presupuesto de egresos aprobado. 

XI. Los subejercicios presupuesta!es, excedentes, ahorros, economías o ingresos extraordinarios se aplicarán 
preferentemente para cubrir pasivos municipales o mantenerse en caja 

i I f.~~!§.~~ 
Q 5 d• F•breto • Hidalgo • Col. C•Mt0 
C.P. 85000 • Ciudad Obf996n, So"°"' 
\.((144) 410 !i100 

DEPENDENCIA: 
secretaria del Ayontamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

XII . El presupuesto de egresos municipal deberá de ser publicado en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado 
y en su respectiva página de Internet una vez que haya sido aprobado. 

Artículo 5º .• La información que en términos del presente documento deberá remitirse al Boletín Oficial del Gobierno 
del Estado de Sonora y deberá cumplir con lo siguiente: 

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, el ayuntamiento, deberá remitir original del ~ 
Acuerdo del mismo al Boletín Oficial del Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revisión de la ~ 
cuenta pública. < 

2. El nivel mínimo de desagregación se hará con base en la clasificación homologada a las disposiciones del ~ 
Consejo Nacional de Armonización Contable. o 

Articulo&•.- La Tesorería Municipal de Cajeme garantizará que toda la información presupuestaria cumpla con la 
Ley de Gobierno y Administración Municipal, Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la l ey de Disciplina 
Financiera. 

El presente Presupuesto de Egresos Municipal, deberán ser difundidos en los medios electrónicos con los que 
disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la Información Pública y de Protección de Datos 
Personales del Estado de Sonora. 

CAPITULO 11 
De las Erogaciones 

g 
z 
w 
i 
;! 
z 

~ 
:é 
..J .. 
v 
ü: 
o 

Articulo 7°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme, que regirá durante el ejercicio fiscal de 2025, e 
asciende a la cantidad de $3,099,099,511 .71 (Tres Mil Noventa y Nueve Millones Noventa y Nueve Mil Quinientos ffi 
Once 71/ M.N. pesos) que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias y delegaciones de la E 
Administración Pública Municipal y las Entidades Paramunicipales. a 
Este monto de recursos se conforma por las siguientes cantidades. 

, 1f.~~~.~~ 
QS d• F•btero • Hldalgo ,Col. Ctntto 
C.P. 85000 • Ciudad Obr.gón, Sononi 
\.(M4) 410 5100 
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Administración Pública Municipal Directa 
Entidades Paramunicipa!es 

DEPENDENCIA: 
secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del año 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

2,321,266,767.71 

777,832,744.00 1 úi 
:E 
!!l 

Articulo 8g .• Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren insuficientes para cubrir 5 
las necesidades que originen las funciones encomendadas a la administración municipal, el Ayuntamiento podrá w 
acordar las modificaciones o ampliaciones necesarias en función a la disponibilidad de fondos y previa justificación o 
de las mismas. g 
El Ayuntamiento podrá aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones presupuestarias, 
siempre y cuando se justifique !a necesidad de obras y servicios que el propio Ayuntamiento califique como de 
prioritarias o urgentes. 

Articuk) 9°.- El presente Presupuesto de Egresos Municipal, se elaboró considerando las necesidades formuladas 

z 
w 
i: 
;! 
z 

~ 
i por las diversas Dependencias de la Administración Pública Municipal Directa y Paramunicipales, tas cuales 

previamente analizadas fueron cuantificadas y priorizada, distribuyéndose por Ejes Rectores que objetivos del Plan ..1 

Municipal de Desarrollo del Municipio de Cajeme integrándose estos a su vez convertidos a los Objetivos de la :! 
Administración en la siguiente Clasificación por Ejes Rectores. ~ 

Articulo 10°.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2025 en base a la Clasificación por Tipo de 
Gasto (CTG) se distribuye a la Administración Pública Municipal directa de la siguiente manera: 

. . . " . , . 
1 Gasto Corriente 
2 Gasto de Canita\ 
3 Amortización de la Deuda Disminución de Pasivos 
4 Pensiones v Jubilaciones 
5 Particioaciones 

é I f.~~.~-~~ 
Qs d• F• br•ro • Hidalgo • Col. en tro 
C.P. 85000 • Clud•d Ob,.gón, Sonora 
\,.(644} 410 5100 

.. '. '' .. , . . , ..... 

.. . .. 
1,606,305,1 09.06 

345,380,741.86 
103,031,669.19 
266,549,247.60 

0.00 
., ' 

o 
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DEPENDENCIA: 
secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del año 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

Articulo 11º.· El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2025 en base a la Clasificación Económica (CE) 
se distribuye a la Administración Pública Municipal directa de la siguiente manera: 

21 GASTOS 
2.1 

2.1.1.1.1 

2.1.1.2 

2.1.2 

,., 

2.1.3.1.1 

2.1.3.2.2 
2.1.5.1.1 

2.1.5.1.2 
2.1 .5.1.3 

2.1 .5.2.1.1 

2.2.1 

2.2.2.2.1 

2.2.2.2.2 

2.2,2.2.3 

2.2.2.5.3 

2.2.4.2 

2.2.7.4.1.2 

GASTOS CORRIENTES 

Sueldos y Salarios 

Compra de Bienes y Servicios 

Prestaciones de la Seguridad Social (MEFP 6.69) 

lnterues de la Deuda Interna 

Arrendamientos de Tierras y Terrenos (MEFP 6.81 ) 
Ayuda a Personas 

""" Ayuda ahtsti!ucionet; 

Transferencias Internas y Asignaciones 

GASTOS DE CAPITAL 

Construc.cionesoo Proceso 

Equipo de Transporte 

Equipo de Tecnología de la Información y Comunicaciones 

otra Maquinaria y Equipo 

Programas de Informática y Base de Datos 

Antigüedades y otros Objetos de Arte 

Sector Privado 

3 I FINANCIAMIENTO ,., 
3.2.2.1.3.2 

él~~~!.~~ 
Qs da F•bruo • Hidalgo ,Col. C•ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonora 
i.,.ce44J 410 5100 

.APLICACIONES FINANCIERAS (Usos) 
AmorUzacl6n de la Porción Circulante de la Deuda Pública ele L.P. en 
Préstamos 

AOEFAS no aplican an el clasif1Cador Económico 

úi 
2,218,235,098.52 :E 

w 
2,000,941,654.51 ;¡ 

717,136,262.96 u 
580,815,986.43 

w 
o 

163,075,336.32 o .. 
76.965,581.86 z 

0.00 w 
i: 2,004,000.00 ;! 

6,528,025.50 z 
110,615,785.21 :, 

343,800,676.23 ~ 
217,293,444.01 i 

.J 
168,640,608.97 < 
28,050,610.00 

ü 
¡¡: 
o 

907,860.79 o .. z 
19,644,364.25 w 

:E 
:, 

50,000.00 u o 
0.00 o 
0.00 

45,000,000.00 

45,000,000.00 

45,000,000.00 -58,031 ,669.19 
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DEPENDENCIA: 
Sectetaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del a/lo 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A : 

24 de diciembre de 2024 

ADEFAS No aplica en el dasificador económico ya que son deudas de anos anteriores y seria pasivo menos el ano 
anterior que se incluye en las amortizaciones a largo y corto plazo. 

Articulo 12º.. El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2025 con base a ta Clasificación por Objeto del 
Gasto (COG) en el tercer nivel de desagregación (partida genérica), se distribuye a la Administración Pública W 
Municipal directa de la siguiente manera: ~ 

11301 1 SUELDOS. 

11305 1 COMPENSACIONES POR RIESGOS PROFESIONALES 

moTREMUNERACIONES Al PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO. 

12Tof7H6NORARIOS 

12201 ! SüELOOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL. 

12301 1 RETRIBUCIÓÑES POR SERVICIOS DE CARÁCTER SOCIAL. 

1300 1 REMUNERACIONES ADICJONALES Y ESPECIALES. 

13101 l PRIMAS Y ACREDITACIONES POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS Al PERSONAL 

1320f7 )>RJMA VACACIONAL. 

13202 1 GRATIFICACIÓN POR FIN DE AÑO 

13203 \ PRIMA DOMINICAL. 

13301 J REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS. 

1°:WóJ- 1 ESTIMULóS AL PERSONAL DE CONFIANZA. 

13405 1 COMPENSACIONES ADICIONALES POR SERVICIOS ESPECIALES Al PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE. 

14DO [ SEGURIDAD SOCIAL. 

14101 1 CUOTAS POR SERVICIO MEDICó-tfEITSSS!E'S-ON. 

,,f~~,!.~! 
QI d• F•b,_to • Hld,l9o ,Col. C•ntro 
C.P. 8S000 • Clud,d Obregón, Sonor11 
\,,(644) 410 S100 

71,687,839.68 

2,298,000.00 

151,710,101.715 

40,828,005.84 

8,589,569.62 

69,572,515.28 

521,385.48 

9,450,515.78 

8,507,596.92 

14,240,522.88 

183,D715,33&.32 

134,498,666.28 

w 
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• •W1"fWwe-,.m.,90b,!TIX 

14106 OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 

14202 FONDO DE AfJOYO PARA VIVIENDA. 

14404 OTROS SEGUROS DE 1.AXACTER LABORAL O ECONOMICO. 

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES y ECOnvmlCAS. 

15201 INDEMNIZACIONES Al PERSONAL. 

15202 INDEMNIZACIONES POR ACCIDENTE DE TRABAJO. 

15'01 OTRAS PRESTACIONES POR CONDICIONES GENERALES DE lRABAJO 

15419 AYUDA PARA SERVICIO DE TRANSPORTE ,.,,,, OTRAS PRESTACIONES. 

15902 APORTACIONES DE FONDO DE RETIRO AYUNTAMIENTO 

15903 COMPENSACION ISR 

1600 PREVISIONES. 

16101 PREVISION PARA INCREMENTO DE SUELDOS. 

1700 PAGOS DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS. 

17101 EST MULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA. 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del SecretaílO 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

16,366,670.04 

1,959,999.96 

10,250,000.04 

124,083,829.98 

500,000.04 

7,339,169.04 

15,186,735.25 

11,514,782.88 

11 ,834,354.04 

14,043,924.00 

63,644,864.71 

981,090.96 

981,091Ul6 

224,400.00 

224,400.00 

199,715,1566.96 

w 
:,: 
w 
;¡ 
u 
w 
e 
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i: 
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i 
.J 
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2100 MATERIALES DE ADMINISTRACluN, EMISluN DE DOCUMENTOS Y AR 11CULOS OFICIALES. 4,781 ,745.64 
ü 
¡¡: 
o 21101 MATERIALES. UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA. 

21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESIUN Y REPROOUCCluN. 

21401 MATERIALES Y UTILES PARA El PROCESAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES 1NFOKMATIC0S. 

21501 MATERIAL PARA INFORMACION. 

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA. 

21701 MATERIALES EDUCATIVOS. 

21702 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PLANTELES EDUCATIVOS. 

21801 PLACAS, ENGOMADOS, CALCOMANIAS Y HOLOGRAW.S. 

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS. 

22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN lAS INSTALACIONES. 

22102 ALIMENTACIVN DE PERSONAS EN PROCESOS DE READAPTACI N SOCIAL. 

22106 AOQUISICluN DE AGUA POTABLE. 

"" 
~ 1 f.~~~.~! 
QI d• F•b..«> • Hidalgo • Col. C•ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obr9iÓn, Sonora 
\,,(844) 410 S100 

2,508,743.80 

521,1519.88 

21 ,091.00 

10,200.00 

1,611 ,048.86 

73.344.00 

35,000.00 

500.00 

3,382,195.93 

1,249,970.18 

168,000.00 

1,812,535.79 

~ 
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g 
Q 
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DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

22108 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL QUE PARTICIPE EN PROGRAMAS DE SEGURIDAD 4,000.00 
PÚBLICA. 

22201 AltMENTACluN DE ANltAAL..ES. 

22301 UTENSILIOS PAAA EL SERVICIO DE ALIMENTACIUN 

2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PROOUCCION Y COMERCIALIZACION 

23901 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 

2'00 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIUN Y DE REPARACluN. 

24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO. 

24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO. 

24601 MATERIAL EU;.CTRICO Y ELECTKVNICO. 

24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS. 

24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION. 

24902 ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS. 

2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO. 

25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS. 

25201 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS. 

25301 MEDICINAS V PROOUCTOS FARMACEtmCOS. 

25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS. 

2'501 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO. 

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 

26101 COMBUSTIBLES. 

26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS. 

2700 VESTUARIO, BU.NCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULO$ DEPORTIVOS. 

27101 VESTUARIO Y UNIFORMES. 

m01 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL. 

27301 1 ARTICULOS DEPORTIVOS 

27501 BLANCOS Y OTROS PROOUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR. 

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD. 

28301 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL. 

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES. .. 
é I f.~l~J1! 
QS d• F•b,.,o • H!delgo •Col. Centro 
C.P. 85000 • Ciud!td Ob~ón, Sonore 
-..cs••>410SIOO 

39,000.00 

108,689.96 

3,000.00 

3,000.00 

60,739,'44.70 

362,932.44 

201 ,435.00 

n 4,l49.11 

194,565.50 

58,769,393.64 

436,768.81 

2,484,tri6.59 

1,672,316.67 

19,000.00 

564,700.00 

163,949.92 

65,000.00 

102,1114,599.90 

100,761 ,973.12 

2,152,626.78 

12,&80,9112.50 

12,102,180.00 

359,792.50 

207,320.00 

11 ,700.00 

211,1100.00 

25,900.00 

12,702,1121.80 
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29101 HERRAMIENTAS MENORES. 

29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES CE EDIFICIOS. 

DEPENDENCIA: 
secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

718,835.44 

324,170.00 

29301 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, 16,380.00 
EDUCACIONAL Y RECREATIVO 

2941)1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOlOG!At'i DE lA 
INFORMACIÓN. 

29601 REFACCIONES V ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 

29901 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES. 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

3100 SERVICIOS B.ASICOS. 

31101 ENERGIA ELECTRICA 

31104 SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO. 

31201 GAS. 

31301 AGUA 

131401 lELEFONIA TRADICIONAL. 

31501 TELEFONIA CELULAR. 

31701 SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION. 

31801 SERVICIO POSTAL 

3200 SERVICIO DE ARRENDAMIENTO. 

32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS. 

32301 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO. 

32302 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS. 

32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 

32601 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 1-1:RRAMIENTAS. 

32901 OTROS ARRENDAMIENTOS. 

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, T CN1COS Y OTROS SERVICIOS. 

33101 SE.RVICIOS bEGAbliS; DG CONTABII.IQAI); AUQITORIAS Y RlibACIONAOOS, 

33301 SERVICIOS DE INFOKMATICA. 

33302 SERVICIOS DE CONSUL TORIAS. 

33401 SERVICIOS DE CAPACITACluN. 

33501 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES. 

lil f.~.~~.~! 
Q& d• F•brero • Hld• l¡¡o . col . C:•ntro 
C.P. 85000 • Ciuded Ob,.gón, SonoJa 
1,.(64-4) 410 5100 

701,734.08 

10,3n ,268.04 

569,-434.24 

381,100,319.-47 

511,158,1183.117 

1-4,nl!,-438.57 

38,000,000.00 

-462,1150.00 

53,000.00 

203.00 

7,300.00 

4,837,010,22 

19,761 .88 

7,IS61 ,117U3 

2,290,573.76 

2,733,953.87 

125,1-48.00 

5,500.00 

2,386,500.00 

120,000.00 

211,-417,8$4.14 

1,005,080.00 

2,695,000.00 

4,391 ,282.91 

1,-439,500.00 

4~3t000.00 
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33603 IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 

33801 SERVICIO DE VIG!\ANCIA 

33901 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS. 

33902 PROYECTOS PARA PRESTACIONES DE SERVICIOS. 

3'00 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES. 

34101 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 

34301 SERVICIOS DE RECAUOACION, TRAStADO Y CUSTODIA DE VALORES 

34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS. 

34701 FLETES Y MANIOBRAS. 

DEPENDENCIA: 
secrétaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHAf17112024 

ASUNTO: 

Presupuesto de Egresos Municipal 
Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

1,445,551 .23 

79,480.00 

1,409,000.00 

16,500,000.00 

12,778,273.0S 

4,171 ,600.00 

2,500,000,00 

6,012,010.00 

94,663.06 

ui 
:E 
w 
~ u 
w 
0 

3500 SERVICIOS DE 1NSTAL.ACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACI N. 203,780,617.39 
g 
z 
w 

35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES. 

35102 MANTENIMIENTO Y CONSERVAC10 N OE A REAS DEPORTNAS. 

35104 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE PANTEONES 

35106 MANTENIMIENTO Y CONSERVAC10N DE PARQUES Y JARDINES 

35107 CONSERVACION DE ALUMBRADO PUBLICO. 

35108 CONSERVACION DE TOMAS DE AGUA. 

35109 CONSERVACION DE SENALES DE TRANSITO 

35110 MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DEL RELLENO SANITARIO. 

35201 MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE MOBILIARIO Y EQUIPO. 

35202 MANTENIMIENTO Y CONSERVACloN DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA ESCUELAS, LABORATORIOS Y 
TALLERES 

35203 INSTALACluN DE MOBILIARIO Y EQUIPO. 

35302 MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE BIENES INFORMATICOS 

35303 lNSTALACIUN DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA OE LA INFORMACION. 

35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACI N DE EQUIPO DE TRANSPORTE 

35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVAC10N DE MAQUINARIA Y EQUIPO 

35702 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE HERRAMIENTAS, MAQUINAS, HERRAMIENTAS, 
INSTRUMENTOS ÚTILES Y EQUIPO. 

35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS. 

35901 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION. 

35902 SERVICIOS OE LAVANDERIA E HIGIENE. 

~ 1 f.~.~.~.~~ 
QS d• F•bruo • Mld•lgo •Col. C.ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obr•gón, Sor,.ora 
\,(1544) 410 5100 

1,126,200.00 

5,005,500.00 

22,800.00 

225,000.00 

11 ,500,000.00 

1,000.00 

4,000,000.00 

80,000,000.00 

172,962.50 

3,500.00 

65,000.00 

451,900.00 

4,500.00 

9,852,230.38 

293,575.00 

519,803.00 

90,000,000.00 

520,846.51 

15,800.0q_ 
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3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD. 

DEPENDENCIA: 
Séeretai'ia dél Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHAf17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

15,620,110.00 

36101 OIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y 7,770,000.00 
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES. 

36201 D!FUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA 
PROMOVER LA VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS. 

36202 PROMOCIÓN DE DESARROLLO TURfSTICO. 

36203 PROMOCI N Y DESARROlLO ECON0MtCO 

36601 SERVICIO DE CREACION Y DIFUS10 N DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET 

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS. 

37101 PASAJES AE REOS. 

37201 PASAJES TERRESTRES. 

37501 1 VIÁTICOS 

37601 VIÁTICOS EN EL EXTRANJERO. 

37901 CUOTAS 

j7902 l tASTOS PARA OPERATIVOS V TRABAJOS ENC/ÍltPO EN ARl=AS RURALES. 

3800 SERVICIOS OFICIALES. 

38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL. 

36301 CONGRESOS Y CONVENCIONES. 

36501 GASTOS DE REPRESENTAC10N. 

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES. 

39101 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS. 

39102 PREPARACIÓN DE CUERPO 

39201 IMPUESTOS Y DERECHOS. 

39501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES. 

39801 IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 

39901 SERVICIOS ASISTENCIALES. 

39903 GASTO POR !;)ANOS A TERCEROS, 

4000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FISCALES. 

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES Al SECTOR PUBLICO. 

41501 TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS PERSONALES 

41502 
• L 

TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACION 

,1~~~.~.~~ 
Qs d• Febrero e Mld•lgo •Col. Centro 
C.P. 85000 • Clumld Ob,.gón, Sonor• 
\,{64•0 410 5100 

10.00 

100,000.00 

100.00 

7,750,000.00 

3,274,199.88 

801,100.00 

20,000.00 

2,242,299.92 

130,000.00 

68,799.96 

12,000.00 

14,749,318.29 

14,003,007.89 

2,010.00 

744,300.40 

35,661,567.41 

226,000.00 

2,000.00 

496,726.98 

3,536,200.35 

22,269,999.46 

9,057,609.63 

73.030,99 

462,948,486.94 

171,513,213.84 

39,024,806.63 

21 ,872,622.00 
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41503 APOYOS PRESUPUESTARIO A ORGANISMOS E INSTITUCIONES. 

- AYUDAS SOCIALES. 

44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS. 

.. 102 TRANSFERENCIAS PARA APOYOS EN PROORAMAS SOCIALES . 

44103 APOYO PARA DESPENSAS. 

«201 BECAS EDUCATIVAS. 

44204 FOMENTO DEPORTIVO. 

44401 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES. 

44402 ACCIONES SOCIALES BASICAS. 

,.,, PENSIONES Y JUBILACIONES. 

45101 PENSIONES 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES. 

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE AOMINISTRACION. 

511 01 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTER!A. 

51501 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. 

51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPO DE ADMINISTRACION. 

51902 MOBILIARIO Y EQUIPO PARA ESCUELAS, LABORATORIOS Y TALLERES. 

"" MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO. 

52101 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES. 

52301 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO. 

52901 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO. 

5300 EQutPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATOIOO. 

53101 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO. 

53201 INSTRUMENTAL MEOICO Y DE LABORATORIO. 

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE. 

54101 AUTOMUVILES Y CAMIONES. 

54102 VEHICULOS DE SEGURIDAD PUBLICA. 

54201 CARROCERIAS Y REMOLQUES. 

5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS. . 
él~~~.~.~! 
9 S d9 F•braro • K!dalgo • Col. C...tro 
C.P. 85000 • Ciudad Obl'99ón. Sononi 
\.(CS44)410SIOO 

DEPENDENCIA: 
Séttetaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 

Presupuesto de Egresos Municipal 
Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

110,615,785.21 

24,886,025.50 

2,004,000.00 

1,200,000.00 

1,000,000.00 

6,528,025.50 

2,154,000,00 

3,000,000.00 

9,000,000.00 

258,549,247.110 

266,549,247.60 

48,652,835.04 

1,745,837.94 

614,977.15 

907,860.79 

213,000.00 

10,000.00 

4,408,000.00 

257,000.00 

63,000.00 

4,088,000.00 

7,500.00 

7,000.00 

500.00 

28,050,610.00 

3,000,610.00 

25,000,000.00 

50,000.00 

14,390,887.10 
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56201 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL. 

DEPENDENCIA: 
secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 

Presupuesto de Egresos Municipal 
Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

13,285,000.00 

56401 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACC!ON Y DE REFRJGERACION INDUSTRIAL Y 263,936.32 
COMERCIAL. 

56501 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELfCOMUNICACION. 41 ,045.64 

56601 EQUIPOS DE GENERACION ELE.CTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS 17,697.00 

56701 HERRAMIENTAS. 540,751 .82 

56702 REFACCIONES Y ACCESORIOS MAYORES. 242,456.32 

SIOO ACTIVOS INTANGIBLES. 50,000.00 

59101 SOflWARE. 50,000.00 

5000 INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL. 168,640,608.97 

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO, 167,045,608.97 

61408 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE AGUA POTABLE 24,211,294.53 

61409 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE ALCANTARIUADO 21,517,814.44 

61418 CONSTRUCCION Y REHABILITAcioN DE CALLES 41,874,800.00 

61422 PAVIMENTACI N DE CALLES Y AVENIDAS 63,379,900.00 

61501 RECONSTRUCCION 16,062,000.00 

,200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS. 1,594,800.00 

62201 CONSTRUCCION 1,594,800.00 

,000 DEUDA PUBLICA. 179,897,251.05 

1100 AMORTIZA1..""1UN DE LA DEUDA PUSUCA. 45,000,000.00 

91101 AMORTIZACIÓN CAPITAL lARGO PLAZO. 45,000,000.00 

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA. 76,965,581.86 

92101 PAGO DE INTERESES LARGO PI.AZO. 76,965,581 .86 

9900 ADEUDOS DE EJERCICK)S FISCALES ANTERIORES (ADEFAS). 58,031 ,669.19 

99101 AOEFAS. 58,031 ,669.19 

Los gastos por concepto de comunicación social son de S 15,620,1 10.00 se desglosan en el rubro 3600 Servicios de 
Comunicación Social y Publicidad de la clasificación por objeto del gasto. 

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es de $266,549,247.60, se desglosa en tas partidas 
genéricas 4500 Pensiones y Jubilaciones, de la clasificación por objeto del gasto. 

il;.~~~.~! 
9 Sct.F•bn,ro ■ Hidal110 •Col. C•ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonon, 
\.(&-44) 4105100 
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DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHAf171/2024 

ASUNTO: 

Presupuesto de Egresos Municipal 
Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

Articulo 13º .- Las asignaciones previstas para el Municipio, incluido el Ayuntamiento {Cabildo y Presidencia) es de 
$ 2,321 ,266,767.71de acuerdo a la Clastficación por Objeto del Gasto (COG) a nivel de capítulo, de la 
Administración Pública Municipal directa se desglosan por cada una de las dependencias como se muestra a 
continuación: 

Articulo 14º.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2025 en ~se a la Clasificación Administrativa W 
(CA), se distribuye a ta Administración Pública Municipal directa y ParamunicIpales como a continuación se indica: :E 

1000 1 SERVICIOS PERSONALES. 

2000 1 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

02 1 SINDlCATURA MUNICIPAL (S-IN). 

1000 1 SERVICT6S-PERSONALES 

2000 1 MATERIALES Y SUMINISTROS 

3000 1 SERVICIOS GENERALES. 

03 j ÓRGANO DE CONTROL Y EVALUACIÓN GUBERNAMENTAL {OCE). 

1000 ] SERVICIOS PERSONALES 

~ MATERIALES Y SUMINISTROS. 

3000 - l SERVICIOS GENERALES. 

5000 1 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

~ PRESIDENCIA MUNICIPAL (PM). 

1000 ·1 SERVICIOS PERSOÑALES. 

2000 j MATERIALES Y SUMINISTROS 

3000 f SERVICIOS GENERALES. 

4000 1 TRANSFERtNCiASOE RECURSOS FISCALES. 

5000 1 BIENES MUEBLE-SE iNMUEBLES 

05 1 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO (SA}. 

10007SeRV1cIos PERSONALES. 

é if.~d.~.~! 
95 d• F•br.ro•l-lld•lgo ,Col. C•nlro 
C.P. 8S000 • Ciudad Obr•gón, Sonora 
\.(644)4105100 

2,208,000.00 

7,671,822.46 

6,889,279.21 

579,414.15 

203,129.10 

7,832,191 .7' 

6,990,753.65 

255,390.96 

574,047.18 

12,000.00 

96,611,023.43 

47,469,187.09 

4,998,636.29 

35,166,154.41 

8,208,000.00 

769,045.54 

35,225,Bn.73 
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2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES. 

" TESORERIA MUNICIPAL {TM). 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

3000 SERVICIOS GENERALES, 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

07 OFICIAUA MAYOR (OM). 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

4000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FISCALES. 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES. 

08 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL (SSPM). 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

4000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FISCALES. 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES. 

09 SRIA. DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS. 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

6000 INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL. 

10 SRIA. DE IMAGEN URBANA Y SERVICIOS PUBLICO$ 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

,,f.~~~.~! 
Qs de F•b•••o. Hidalgo •COI. C•ntro 
C.P. 85000 • Ciudad ob,agón, Sonora 
\.(644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
SéCfétMa del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHAf171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

1,935,512.62 

4,230,097.73 

1,457,600.00 

75,710,202.27 

44,519,993.71 

3,229,287.54 

24,191,834.70 

3,769,086.32 

517,649,305.86 

213,514,004.18 

6,747,280.00 

25,467,172.58 

271,655,889.10 

264,960.00 

362,555,320.13 

239,135,581.63 

79,593,808.82 

15,695,929.68 

3,000,000,00 

25,130,000,00 

173,214,791.58 

33,228,960.07 

1,709,951 .72 

1,384,353.67 

162,217.15 

136,729,308.97 

461,835,004.02 

11 1,464,980.62 

90,698,0~-~ . 
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3000 SERVICIOS GENERALES. 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES. 

11 SECRETARA DE BIENESTAR 

1000 SERVICIOS PERSONAlES. 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES. 

12 SECRETARIA OE DESARROLLO ECONOMICO (SDeJ. 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES. 

13 SISTEMA MUNICIPAL DE DLLO. INTEGRAL DE LA FAMILIA (SMOlF). 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FISCALES. 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES. 

" COMISARIA DE COCURIT (C01), 

1000 ScRVlCIOS PERSONALES. 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

15 COMISARIA DE PROVIDENCtA (C02). 

1000 SERVICIOS P!:.RSONALES. 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES. ,. COMISARIA DE ESPERANZA (C03). 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 

'lf.~l~.~! 
QS dt Ftbrtro t Hidal¡o • Col. C.nlro 
C.P. 85000 • Ckiaod Obrtgón, Sonora 
1_(644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
Séttetaria del Ayuntaitliél'lt0 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

246,976,523.40 

12,697,405.14 

20,349,913.04 

18,288,056.54 

1,223,800.93 

785,555.57 

52,500.00 

14,825,700.86 

9,838,843.60 

416,1 84.04 

4,342,663.22 

30,010.00 

123,378,815.13 

84,214,554.15 

3,779,030.63 

20,215,519.56 

10,900,000.00 

4,267,710.79 

5,053,563.43 

4,301 ,376.78 

311 ,653.14 

440,533.51 

4,68&,137.90 

4,105,359.89 

300,347.67 

241 ,830.34 

39,300.00 

2s,041,3n.a, 

6,084,611.59 

¡.¡ 
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2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

6000 INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROlLO MUNICIPAL 

17 COMISARIA DE PUEBLO YAQUI (C04). 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

6000 INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL. ,. COMISARIA DE MARTE R-:-GC:ir.1:Z Y TOBARrTO {C05). 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

3000 SERVICIOS GENERALES 

19 COOPERACION A INSTITUCIONES (OOC). 

4000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FISCALES. 

20 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICOS (SOP). 

9000 DEUDA PUBLICA. 

DEPENDENCIA: 
Séefétaria del Ay-untamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

579,148.19 

378,718.03 

1,000.00 

18,003,900.00 

23,364,037.54 

8,314,594.79 

680,786.20 

581,256.85 

13,907,400.00 

-4,479,931..46 

3,663,592.32 

571,339.20 

244,999.94 

189,154,597.54 

169,154,597.84 

179,197,251.05 

179,997,251 .05 

¡.¡ 
E w 
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ü 
¡¡ 
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~ 
w 

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es la Secretaría del Ayuntamiento. 
E 
:, 
g 

En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones para entidades paramunicipales, O 
descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su propio presupuesto de ingresos y de egresos, sin 
embargo, de modo informativo se presentan las cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio 2025, 
con base a la clasificación por objeto del gasto a nivel capítulo. 

ilf.~~!.~! 
Qi dt Ftbrwo • Hidalgo , Col. Ctnt,o 
C.P. 85000 • Clud1d Obrtgón, Sononi 
1_(&44) 410 5100 
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2000 Materiales y suministros 
3000 Servicios generales 
4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 
5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 
6000 Inversión pública 
7000 Inversiones financieras y otras provisiones 
8000 Participaciones y aportaciones 
9000 Deuda _e_ública 

1000 SefVicios personales 

2000 Materiales y suministros 

3000 Servicios generales 

4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 

5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 

6000 Inversión pública 

7000 Inversiones financieras y otras provisiones 

8000 Participaciones y aportaciones 

9000 Deuda pública 

Presupuesto Asignado Aprobado 

DEPENDENCIA: 
Séctétaiia del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

294,765,926.00 úi 
118,450,786.00 ffi 
187,563,783.00 < 
36,700,068.00 ~ 
13 936 088.00 O 

11 ,751 ,040.00 

487,533.60 

433,816.40 

119,610.00 

8,000.00 

o 
o 
o 
o 

12,800,000 00 

e 
z 
w 
i: 
~ 
z 
::, 

~ 
:i 

Capitulo Promotora lnmob1l1aria del Mun1c1p10 de Ca¡eme Presupuesto Anual 

ilf~l~J1! 
Q I d11'1bf1ro1 Hidll110 • Col. C.ntro 
C.P. 85000 •Cluclad Obregón, Sonora 
\.(14') 4105to0 

1000 Servicios personales 

2000 Materiales y suministros 

3000 Servicios generales 

4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 

5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 

6000 Inversión pública 

7000 Inversiones financieras y otras provisiones 

8000 Participaciones y aportaciones 

9000 Deuda pública 

Presupuesto Asignado Aprobado 

Capitulo Central de Autobuses 

1000 Servicios personales 

2000 Materiales y suministros 

3000 Servicios generales 

4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 

5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 

6000 Inversión pública 

7000 Inversiones financieras y otras provisiones 

8000 Participaciones y aportaciones 

9000 Deuda pública 

Presupuesto Asignado Aprobado 

,,;~~~.~! 
QI d• F1br1r01 HldalsJo - Col. C.ntro 
C.P. 85000 • Cl11d1d Ob,egól\ Sonora 
\.(1544) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
Sééretaña dél Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

5,713,440.00 

331 ,440.00 

2,553,192.00 

o 
207,836.00 

50,000.00 

8,855,908 00 

Presupuesto Anual 

úi 
:i: 
w 
;¡ 
u 
w o 
e 
z 
w 
i: 
~ 
z 
;, 

17,350,000.00 ' 

2,190,000.00 

3,735,927.00 

996,000.00 

235,000.00 

24,506,927 00 
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Servicios generales 

4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 

5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 

6000 Inversión pública 

7000 Inversiones financieras y otras provisiones 

8000 Participaciones y aportaciones 

9000 Deuda pública 

Materiales y suministros 

3000 Servicios generales 

4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 

5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 

6000 Inversión pública 

7000 Inversiones financieras y otras provisiones 

6000 Participaciones y aportaciones 

9000 Deuda pública 

DEPENDENCIA: 
Sécfétaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

4,501 ,626.00 

277,100.00 

Articulo 15º.- La Clasificación Funcional (CF) del Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme para el 
ejercicio fiscal 2025 que compone la Administración Pública Municipal directa de la siguiente forma: 

i lf~d.!J1! 
0 5 de l'"obtero • Hidolgo 0Col. Contro 
C.P. 85000 • Chx:l•d Obregón, Sonora 
\,(644) 410 5100 

s ~--;t•J.:n..gob.m:ir 

1.1.1 
,., 
1.3.1 

1.3.2 1 POLITICA INTERIOR 

1.3.3 J PRESERVACIÓN Y CUIDADO DEL PATRIMONIO PúBUCO 

1.3.4 1 FUNCIÓN PÚBLICA 

1.3.5 1 ASUNTOS JURIDICO 

1.3.8~ TERRITORIO 

üf - J ASUÑT0S FINANCIEROS Y HACENOARIOS 

1.5.2 - ·¡ ÁSÜÑTOS HACENOARIOS 

1.7 J ASUNTOS DE ORDEN PO BUCO Y DE SEGURIDAD INTERK>R 

1.7.1 [ PCX.IC 

U I OTROS SERVICtOS GENERALES 

1.8.1 1 SERVICIOS REGISTRALES, AOMJN!STRATIVOS Y PATRIMONiALES 

1.8.3 ] SERVICIOS DE COMUNICACIÓN Y MEDIOS 

1--:-a-:-5- - ] OTROS 

DE-SAR.ffOLLO SóCIA( 

1---:-i - 7 VMENDA Y SERV\CIOS A LA COMUNIDAD 

2.2.1 ] URBANIZACIÓN 

2.2.4 j ALUMBRADO PUBLICO 

2.2T7 SERVICIOS éé>MuNALES 

2.4 1 RECREACIÓN, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 

2.4.1 [ DEPORTE Y RECREACIÓN 

i lf~~!,~! 
Q5dll F■~oeHldelgo°Col.Canlro 
C.P. 85000 • Cl11ded Obre{IÓf'I, Sonar, 
\,(644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
SécfétaHa del AyuntaMiérilO 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

w 
:E 
w 

< u 
w 
o 
o ... 
z 
w 
i: 
~ 
z 
:, 

1i 
i .., .. 
¡; 
¡¡: 
o 
o ... 
z 
w 
:E 
:, 
u o 

768,381 , 155.39 
o 

585,475,914.16 

176,047,526.95 

311 ,704,641 .67 

97,723,745.54 

43,956,241.41 
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2.4.2 CULTURA ,., PR0TECCI0N SOCIAL 

2.6.3 FAMILIA E HIJOS 

2.6.9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTEtK:IA SOCIAL 

2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES 

2.7.1 OTROS ASUNTOS SOCIALES 

3 DESARROLLO ECONOMICO 

3.1 ASUNTOS ECONOW ICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 

3.1.1 ASUNTO ECONUMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL 

4 OTRAS 

4.1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/ COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 

4.1 .1 DEUDA PUBLICA INTERNA 

DEPENDENCIA: 
Séetetatia del Ayun1añ'liéñtó 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

22,457,294.24 

112,290,253.81 

68,924,574.68 

43,365,679.13 

24,658,756.01 

24,658,756.01 

14,625,700.86 

14,625,700.86 

14,625,700.86 

324,761 ,378.31 

179,997,251.05 

179,997,251.05 

w 
:¡: 
w 
~ u 
w o 
g 
z 
w 
i 
~ z 

,., TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVEL.ES Y 144,764,127.26 ~ ÓRDENES DE GOBIERNO 

4.2.1 TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO 144.764,127.26 
i 
-' 
<( 

ü 
¡¡: 

Articulo 16º.- La Clasificación de Programa y Subprogramas (CPS) del Presupuesto de Egresos del Municipio O 
de Cajeme, incorpora los programas municipales de la Administración Pública Municipal directa se desglosados de g 
la siguiente forma: ffi 

B$ 

Bt 
CA 
CQ 

r& 1 f.~~.~,~~ 
Qs <H Fobr.,o • HKfalgo • Col. Centro 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonora 
1,.(644) 4105100 

3,004,859.62 
2,413,314.26 

17,367,542.90 

{_~}~~2;:127.64 

w, 
~\ ':! ~· ~~· , \ ........ 

:¡: 
:, 
u 
o 
o 

S -w.eaJem•.gob.mK 

03 PROMOCIÓN DE DESARROLLO FAMILIAR Y COMUNITARIO. 

04 PROTECClON Y ASISTENCIA A POBLACION EN DESAMPARO. 

05 GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA 

06 ATENCION Y PROTECCION A LA INFANCIA. 

07 ASISTENCIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 

OA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL. 

OH APOYO A LA EOUCACION. 

EB PlANEACION DE LA POUTICA FINANCIERA.. 

EO PlANEACION DE LA POUTICA DE EGRESOS. 

EE TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL 

EY AOMINISTRACION DE LA POUTICA DE INGRESOS 

FA DEFIN!CION Y CONDUCCION DE LA POL TICA Y PlANEACI N MUNICIPAL. 

FO POLmCA DE PRESUPUESTACION MUNICIPAL. 

GT MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA YATENCIÜN DEL CIUDADANO 

GU CONTROl Y EVALUACIÓN DE lA GESTIÓN GUBERNAMENTAL. 

DEPENDENCIA: 
Sééretana del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

16,004,695.36 

20,830,220.50 

15,957,952.53 

24,634,933.37 

6,677,057.36 

8,524,000.61 

4,549,997.67 

198,867,654.73 
9,607,768.29 

137,257,286.38 

19,619,487.01 
11 ,194,621 .78 

3,288,594.96 

3,349,263.63 

7,832,191 .79 

w 
:E 
!!¡ 
<( 
u 
w 
o 
g 
z 
w 
i: 
~ 
z 
:, 

HN POLITICA Y PlANEACION DEL DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y ASENTAMIENTOS HUMANOS. 15,896,341 .25 
~ 
i 

HW PROMOCION Y EJECUC10N DE OBRAS PUBLICAS 

" AOMIN!STRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

J2 PROMOCIUN Y EJECUCION DE LA NORMATIVIOAD MUNICIPAL. 

Je ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD PUBLICA 

J9 CONTROL Y EVALUACICN DE LA SEGURIDAD PUBLICA. 

JS FOMENTO Y PROMOCION DE LA SEGURIDAD PUBLICA. 

K3 FOMENTO Y REGULACICN DE LA ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA. 

KV AOMINISTRACJON DE RECURSOS MUNICIPALES. 

LS ADMIN15TRAC10N DESCONCENTRADA. 

MA APOYO Al MEJORAMIENTO SOCIAL, CMCO Y MATERIAL DE LAS COMUNIDADES 

MO COORDINACION DE lA POL ICA DE DESARROLLO SOCIAL 

ML APOYO A LA OPERACIÓN DEL COMERCIO 

N7 ACCION CIVICA. 

NL DIFUSION CULTURAL. 

OA ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS CATASTRALES. 

~I~~~!.~~ 
Qs do Febrero• Hld•l90 •Col.Centro 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonora 
1,.{644) 410 S100 

147,599,645.61 

373,586,675.66 

211,835.34 

259,744,369.89 

90,519,260.69 

37,231,953.34 

269,923,312.85 

250,183,569.33 

62,631 ,748.44 

755,859.22 

9,148,095.86 

4,484,926.11 

5,128,419.44 
10,153,161.78 

10,671,750.23 
-· 

(' 

-' 
<( 

ü 
¡¡: 
o 

~ 
w 
:E 
:, 
u 
o o 

$ W-.c•!tme.gob.mK 
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OB COMUNICACIÓN Y DIFUSIÓN SOCIAL. 

00 PROMOCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS 

01 PROMOClON Y DESARROLLO DE LAS ACTMDADES PRODUCTIVAS. 

OP CANALIZACtoN DE RECURSOS FINANCIEROS. 

PA URBANIZAC1UN MUNICIPAL 

QN ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 

as ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICKJS COMUNITARIOS. 

RB POUTlCA Y PLANEACION DEL DESARROLLO JlNENIL. 

DEPENDENCIA: 
Séti'étaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

26,602,368.76 

6,037,524.03 

4,297,040.04 

941 ,672.96 

88,248,328.16 

, e,no,459.48 

S.S20,251 .40 

1,950,028.44 

j¡j 
:,: 
~ 
" u 

RF FOMENTO, PROMOCIUN Y APROVECHAMIENTO PARA lA ACTMOAD GANADERA. 4,S00,000.00 
w o 
g 

"" PROMOC,uN Y APOYO A LA INTEGRACI N DEPORTIVA. 21 ,498,947.17 

TB MUJERES. 4,892,492.36 

TU POLITICA Y PlANEACION DEL DESARROLLO DE LA MUJER 2,634,481 .21 

wz REGULACION Y PRESERVACION ECOLOGICA. 5,799,675.50 

XJ ATENCluN PREVENTIVA. 6,696,990.1 6 

VK CONCERTAClv N SOCIAL. 6,981,357.18 

VT APOYO A LA PLANEAClON DE DESARROLLO DE LOS PUEBLOS IND!GE~. 686,739.84 

Articulo 17º .• La Clasificación Programática del Presupuesto de Egresos del Municipio de Ca jeme, incorpora los 
programas de la Ley de Disciplina Financiera de la Administración Pública Municipal directa se desglosados de la 
siguiente forma: 

OUóiSii6sKliós 

Desempefto de las Funciones 

PreslilclóndeServiciosPúblicos 

Provl&l6n de Bier,es Públicos 

,1 ~.~~~.~~ 
91 dt FtbrtrO t Hidalgo ,Col. Centro 
C.P. 85000 • Ciudad Ob,.gón, Sonora 
l,,,(64-1)-1105100 

1,163,629,367.22 

1,1 41,331 ,843.IIO 

z 
w 
i: 
;, 
z 
:, 

~ 
:é 

P!aneación, seguimiento y evaluación de pol/ticas púbicas 

Promoción y fomento 

Regulación y supervisión 

Funciones de las Fuerzas Armadas (Únicamente Gobierno Federaij -Proyectos ele Inversión 

Administrativos y de Apoyo 

Apoyo ,J proceso presupuestario y para meforar la eliclencla institucional 

Apoyo• la funcióo pública y al fTleÍOl"amlento de la gestión 

Operaciones ajenas 

Compromisos 

Obligaciones de cumpli'Tliento de resolución Jurisdiccional 

Desastres Naturales 

Obliga clones 

Pensiones y jubilaciones 

Aportacionesalaseguridadsocial 

Aponaciones a fondos de estabilización 

Apóitac:ioñü á fói'lélós de iñvéfsión )' iéeitfucl:ilri dé péñliOnéi 

Programas de Gasto Federalizado (GobJemo Federal) 

Gasto Federalizado 

Participaciones a entidades federativas y mun~ 

Costofinanciefo. deuda o apoyos a deudorn y ahon-adofet de la banca 

Adeudos de ejercidos fiscales anteriores 

DEPENDENCIA: 
secretaria dél Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Sectetario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

w 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

14,625,700.86 

º Fw 
ºº 517,649,3-05.86 IU 

s11,649,305.86 IO 

º •z 
o~ 
olit 
o~ 
,I~ 
ol~ 
ºId 
'i§ 
o~ 
olZ 

o~ 

Articulo 18D.. Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme para las 
Transferencias, Asignaciones, subsidios y Otras Ayudas se distribuyen conforme a la siguiente tabla: 

yt 

~¡~~~~.~~ 
95 d1 P"Hlrtro • Hidalgo •Col Centro 
C.P. 8SOOO • Ciudad Obr.gón, SOI\Ora 
1,,,(64,4) 410 5100 

'.-:' 
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DEPENDENCIA: 
secretaría del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

w 
:i: 
w 

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL 
SECTOR PÚBLICO. 171 ,513,213.84 ;¡ 

V 
415 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 
PARAESTATALE 

4400 AYUDAS SOCIALES. 

4-41 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS. 

442 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE 
CAPACITACIÓN. 

-444 AYUOAS SOCIALES-A ACTIVIDADES C!ENtiFICAS Y 
ACADéMICAS. 

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES. 

451 PENSIONES, 

i lf.~l~-~~ 
QS de Fetn.ro, HkMl90 , Col.Centro 
C.P. 8$000 • Ciudad Obregón, Sononi 
1_(eU) 410 $100 

41 501 j ~;~~~IAS PARA SERVICIOS 

41 502 1 ~~;~_NCIAS PARA GASTOS DE 

41503 I ~~~~s~~s~~~i:i~~:g:es. 

44101 I AYUDAS SOCIALES A PERSONAS. 

44102 1 ¡~~~::~~:t:. APOYOS EN 

44103 I APOYO PAAA DESPENSAS 

44201 1 BECAS EDUCATIVAS. 

44204 I FOMENTO DEPORTIVO. 

44401 1 AYUDAS CUL TURAt.fS Y SOCIALES. 

4'"°2 I ACCIONES SOCIALES BAslCAS. 

45101 1 PENSIONES 

171,513,213.84 w 
Q 

39,024,806.63 e z 
21 ,872,622.00 w 

i: 
110,615.785.21 ¡! 

z 
:, 

~ 
::é 
.J 
<( 
ü 
¡¡: 
o 
o 
1-z 
w 
:i: 
:, 

12,000,000.00 V 
o 

3,000,000.00 e 

9,000,000.00 

266,549,247.60 

266,549,247,60 

266,549,247.60 

S www.ea]1J1M.9ob.m• 

DEPENDENCIA: 
Séeretatla del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

Articulo 19º.- El Ayuntamiento podrá reducir, fusión o disolución, suspender o terminar las transferencias y 
subsidios a los organismos descentralizados con fundamento en el artículo 115 de la Ley de Gobierno y 
Administración Pública Municipal cuando: 

l. La entidad a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera; 
11. Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento; 

111. Las entidades no remitan la infonnación referente a la aplicación de estas transferencias; 
IV. No exista las condiciones presupuestales para seguir otorgtmdolas; o 
V. Cuando su funcionamiento resulte inconveniente para la economía del Municipio o el interés público. 

w 
:i: 
!!( 
<( 
V 
w 
Q 

Articulo 20•.- El Anexo Transversal para la atención de las ninas, ninos y adolescentes es un elemento o 
fundamental para evaluar el compromiso de los distintos órdenes de gobierno, incluyendo a los gobiernos !z 
munfcipales, respecto del cumplimiento de la Convención sobre los Derechos del Nino, ya que es el único instrumento !!! 
disponible para conocer el abanico de programas presupuestarios foca\izados en ninos, ninas y adolescentes. La E 
información que proporciona el Anexo Transversal permite anali2ar la distribución de gasto bajo el enfoque de ~ 

~:r1~ci~~!~~i~~~::~~~;~i:y~~~fo:a~ii~~dú~l
1

~~~a~~:n:~1:t~~;::~ ~=~~~~~~~"Je ~~;~~:~:~t~i:~~~:;~:: ~ 
y mejorar la calidad del gasto. Por ello, con el fin de orientar las finanzas públicas del municipio bajo el enfoque de ~ 
derechos y contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar de la .J 

ninez, en el presente ejercicio fiscal se establece un importe de $81,159,156.96 que corresponde a inversión e( 

destinada para ninas, nirlos y adolescentes que se distribuye en Promoción de Desarrollo Familiar y Comunitario, Q 
Protección y Asistencia a Población en Desamparo, Asistencia Social, Servicios Comunitarios y Prestaciones ~ 
Sociales, Asistencia Social y Servicios Comunitarios y Atención y Protección a la Infancia, programas 

0 presul?uestar:ios a -~rgo de la Procu~urla y Centros Asistenciales de Desarrol~ Infantil No. 1, 2 y 3 dependencias ~ 
y entidades de la Administradón Pública Municlpal como se muestra a continuación: ffi 

Promoción de Desarrollo FamMiar y Comunltark>. 

04 Protección y Asistencia a Pobladón en Desamparo. 

QN Asistencia Social, Servicios Comunitarios y Prestaciones 
Sociales. 

as Asistencia Social y Servidos Comunitarios. 

ltJ if.~~~-~~ 
Q s de l'ebrero, Hldelgo. Col. Centro 
C.P. 85000 • Clu~d ob,-gón, Sonora 
1,,,(M4) 410 $100 

16,004,695.36 

20.830,220.50 

16,TT0,459.48 

5,520,251 .40 
~-

,~ 'F:~-,, 
t-','•. 

:8_~ 

··~ 

:i: 
:, 
V o 
Q 
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DEPENDENCIA: 
Setretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ar'lo 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

Ceii(ró Aiii(iiiCiil dé Oeüffólló lnfliiitil Nó 1. 

06 Atención y Proteoción a la Infancia. 
7,342,826.45 

Centro Asistencial de Dffarrollo lnfantll No 2. 

D6 Atención Y Prolea:IOn A la Infancia. 
7,179,877.96 

Centro Asistencial de Dffarrollo lnfanUI No 3. 

D6 Atención Y Proteeci6n A la Infancia 
7,510,825.81 

CAPITULO 111 
De los Servicios Personales 

Articulo 21 •.- Con fundamento en el artículo 28 de la Ley de Gobierno y Administración Pública Municipal, queda 
prohibido p.¡ra el ejercicio fiscal 2025, el aumento de los integrantes del Ayuntamiento en las dietas de los servidores 
públicos de la administración entrante el diez y seis de septiembre de dos mil diez y ocho, las cuales no podrán 
aumentarse la cantidad que por concepto de sueldo integrado reciban , según sea el caso. 

Articulo 22' .- Para ta elaboración del presupuesto de egresos del capítulo 1000 Servicios Personales, se acatará 
los lineamientos que establece el Articulo 1 O, 13 fracción V de la Ley de Disciplina Financiera. 

Articulo 23'.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarfas y delegaciones, para cubrir el capltulo de 
Servicios Personales, serán intransferibles a otros capltulos del gasto, así mismo, los recursos de otros capltulos 
presupuestc;les no serán transferibles a dicho capítulo: asl como tampoco se podrán crear nuevas plazas y/o llevar 
a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, no se otorgarán incrementos salariales a los servidores públicos de 
mandos superiores, ni niveles homólogos, salvo cuando se trate de casos debidamente justificados. 

Artículo 24' .- Las entidades paramunicipa1es deberán sujetarse a los tabuladores de sueldos que establezca 
Oficialla Mayor, así como a los incrementos en las percepciones y demás asignaciones autorizada. Las cuales 
deberán dar cumplimiento a los Artlculos 10, 13 fracción V de la Ley de Disciplina Financiera. 

Artíoulo 25' ,- La contratación por honorarios solo podrá celebrarse para la prestación de servicios personales, por 
lo que no podrá incorporarse por esta vla, personal para el desempeno de las labores iguales o similares a las que 
realiza el personal de base de la dependencia, comisaria o delegación de que se trate: la celebración de contratos 
por honorarios solo procederá en casos debidamente justificados y siempre que la dependencia, comisaría o 
delegación; no pueda satisfacer las necesidades de estos servicios con e1 personal y recursos técnicos con que 
cuenta. 

'1 ~~-~,!J~~! 
QI de ~•brffO • Hk11lgo •Col. C•ntro 
C.P. 85000 • Ch1d1d Obl"llgón, Sonora 
\,,(1144) 410 5100 

w 
:i: 
~ 
< u ,. 
o 
o ,.. 
z ,. 
i 
;! 
z 
:, 
?¿ 
:é 
-' < 
ü 
ii: 
o 
o ,.. 
z ,. 
:i: 
:, 
u 
o 
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DEPENDENCIA: 
secretatia dél Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

En el ejercicio fiscal 2025, la Administración Pública Municipal centralizada contará con 2,738 plazas de conformidad con 
lo siguiente: 

e ue,s o w 
Desde Hasta :i: ,. 

01 AYUNTAMIENTO :;¡ 
u 

7035REGIOOR 20,500.00 20,500.00 21 ,. 
TOTAL EMP. POR o 

SEC.: 21 ~ 
z ,. 

02SINOICA.TURAMUNlOPAL i 
1006AUXIUAR OE INTENOENCIA 8,364.00 8,364.00 l ;! 

z 
2114 AUXILIAR 01; ARCltlVO 9,200,58 9,200.58 l :, 

3026AUXILIAR DE ASESORIAJURIOICA 21,121.40 21,121.40 l ?¿ 
:é 

3052 AUXILIAR OE INVENTARIO 11,285.59 11285.59 ' -' 
3072 AUXILIAR OE TRABAJO SOC!AL 11,285.59 19,396.28 < 4 ü 
4002ASESORJURIO!CO 16,157.61 16,157.61 l ii: 

o 
4018 COOROINAOOR DE BlENES MUNJOPAL.ES 25,566.66 2S,566.66 l o 
4088 COORDINADOR De TRABAJO SOCIAL l 

,.. 
18,381,20 18,381.20 z ,. 

4274 COOROINAOOR DEL PARQUE VEHICUIAR 13,849.42 13,849A2 l :i: 
:, 

5037 JEFE DE S0tAMS 19,517.83 19,511.13 l u 
8010SINDICOPROCURADOR 3S,835.00 35,835.00 

o 
l o 

3286 COORDINADOR AOMINISTRATIVO 28,971.39 28,971.39 

2117 AUXIUARAOMINJSTRATIVO 11,047.52 28,608.55 

2119AUXIUAR DE TITULOS De PROPIEDAD 9,432.84 9,432.84 

2070SECRfTARIO 10,389.97 10,389.97 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 26 

.,, 03 ORGANO DE CONTROL Y EVALUAOÓN GUBERNAMENTAL 

~ 1 f.~~,!J1~ ~t'~ 
l 

Q5 de F•br•ro • Hldlolgo • Col. C.ntro <Qt,{)-¡," .-
C.P. 85000 •Cludid Obregón, Sonora S -w.t1J•-·gob.mx 
\.(&◄4) 410 5100 
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1006AUXIUAR DE INTENDENCIA 

4003 AUDITOR DE OBRA PUBLICA 

4004AUCITOR 

4061 COORDINADOR DE SEGUIMIENTO 

40% ENCARGADO DE ASUNTOS INTERNOS 

4245 RESPONSA&!: DEL SISTEMA DE EVAWAOON AL DESEMPEF.10 

4256 RESPONSASlE DE EVALUACION GUl!ERAAMENTAL 

4257 RES?ONSABLE DE SEGUJMIENTOA lA FISCAUZACION MUNICIPAL 

4260AUTORIDAD INVESTIGADORA 

4262 AUTORIDAD SUST ANOAOORA 

SOSO SUPERVISOR DE AUDITORIA Of. OBRA PUBLICA 

7028 DIRECTOR DE CON'TRALORIA 

8012 TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMErflAL 

3286 COORDINADOR ADMINISTRATIVO 

2117 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
5112 AUTORIDAD RESOlVTORA DE lA UNIDAD OC RESPONSABILIDADES 

ADMINISTRATIVAS 

3314 ENCARGADO DE CONTRALOR/A SOCIAL 

2141 AUXILIAR DE OBRAS 

04 PRESJDENCIA MUNICPAL 

1006 AUXILIAR DE INTENDENCIA 

1009AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 

1029VElADOR 

1031 VlGllANTE 

1034AUXIUAR Oi>ERATIVO 

2028 COCINERO 

20705ECRETARIA 

2087 AUXILIAR DE l.OGISTICA "'L 

&i lf!~.~.~! 
Q5 M Februo • Hidalgo •Col. Cantro 
C.P. 850DO • Ciudad Obregón, Sonora 
1_(644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
secretaHa del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

9,519.34 

17,385.11 

13,ü39.41 

19,614.40 

13,039.41 

25,119.33 

17,172.92 

21,459.75 

13,584.72 

13,039.41 

19,700.60 

33,SOS.95 

43,195.11 

17,385.11 

10,624.94 

21,946.88 

11.590.78 

9,201.40 
TOTAL. iMP, POR 

SEC.: 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,810.49 

8,364.00 

9,200.58 

9,200.58 

11,298.43 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

9,519.34 

17,385.11 

13,039.41 

19,614.40 

13,039.41 

25,139.33 

17,172.92 

21,459.7S 

13,584.72 

13,039.41 

19,700.60 

33,505.95 

43,195.11 

173B5.11 

17,326.07 

21,946.88 

11,590.78 

9,201.40 

21 

10,329.16 

8,911.56 

8,364.00 

12,931.95 

15,928.14 

9,200.58 

11,169.60 

14,310.95 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

4 

1 

1 

1 

8 

14 
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fD www.eajem,.9ob.mx 

3050 AUXIUAR DE EVENTOS ESPECIALES 

3071 DISEijADOR 

3080 CAMAROGRAFO 

3086 CRONITTA DE LA C!UDAD 

3091 ENCARGADO DE 5/NTESIS 

3103!NSTRUCTOR 

3108 MONITOR DE MEDIOS 

3135 TECNK:O DE AUDIO 

3139 TECNK:0 EN SONORIZAC/ON 

3147REPORTERO 

3179 ENCARGADO DE SEGUIMIENTO 

3185 ENCARGADO ADMINISTRATIVO Y DE CONTROL PRESUPUESTAL 

4002 ASESORJURIDICO 

4036 COORDINADOR DE LOGISTK'.A 

4054 COORDINADOR DE PSICOLOGOS 

4061 COORDINADOR DE SEGUIMIErflO 

4107 PSICOLOGO 

4117TRABAJADORSOCIAL 

4154 COORDINADOR OE DIFUS/ON Y PRODUCOON 

4158 COORDINADOR DE OPINION PUBLICA 

4187 ASESOR DE ASUNTOS DE GOBIERNO 

4299 COORDINADOR DEL REFUGIO 

4333 COORDINADOR CULTURAL 

S016JEFE DE DEPARTAMENTO DE ACTOS CIVICOS 

S087 ASESOR TECNICO DE COMUNICACIÓN Y MEDIOS 

5104 ENCARGADO DE V!NCULACION 

6075 SUBDIRECTOR DE VALORES avicas 

7005 DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO CAJEMENSE C>E LA JUVENTUD 

7008 OIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL 
e 

~ 1 f~.~.~.~! 
95 dt F•bteto • Hidalgo ° Col. Centro 
C.P. 85000 • Ciudad Obragón, Sonora 
1,.(644) 410 !i100 

DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

11,881.36 

8,364.00 

17,103.47 

11,285.59 

17,853.37 

8,364.00 

11,285.59 

14,310.95 

13,528.29 

11,881.36 

11,285.S9 

21,792.54 

13,039.41 

18,188.65 

18,645.81 

32,412.68 

13,727.48 

16,603.73 

18,014.55 

17,663.31 

21,630.00 

14,214.15 

17,867.46 

22,970.09 

19,467.00 

19,422.66 

24445.14 

29,288.10 

33,505.95 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

18,092.41 

8,364.00 

17,103.47 

11,285.59 

17,853.37 

11,783.33 

11,285.59 

14,310.95 

14,205.22 

14,891.94 

11,881.36 

21,792.54 

13,039.41 

18,188.65 

18,645.81 

32,412.68 

18,646.09 

15,603.73 

18,014.55 

17,663.31 

21,630.00 

14,214.15 

17,867.46 

22,970.09 

19,467.00 

19,422.66 

24,445.14 

29,288.10 

33,505.95 
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7020 DIRECTOR DEL INSTITUTO DEL DEPORTE 

7060 DIRECTOR DEL INSTJTUTO CAJEMEr-fSE DE LA MUJER 

7089 COORDINADOR GENERAL DE IDENTIDAD Y FORMACION CIUDADANA 

7090 COOROlr-lAOOR GENERAL DE PRODUCCION E IMAGEN INSTITUCIONAL 

7091 DIRECTOR DE APOYO SOLIDARIO 

8015JEfE DEL DESPACHO 01:L PRESIDENTE 

9001 PRESIDENH MUNICIPAL 

2112 OPERADOR DI: CALLCENTER 

4343 COORDINADOR DE PlANEACION Y PROGRAMAS CUUURALES 

7094 DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNIOPAlOE CULTURA 

3286 COORDINADOR ADMINISTRATIVO 

2117 AUXILtAR ADMINISTRATIVO 

3328 COORDINADOfl DE APOYO SOLIDARIO 

8009 SECRHARIO PARTICULAR DEL PRESIDENTE 

5113 TITULAR DE LA UNIDAD De TRANSPARENCIA 

3306 MAmRO DE CEREMOOIAS 

3301 TECNICO EN FOTOGRAFiA Y VIDEO 

3297 COORDINADOR DEPORTIVO 

3287 COORDINADOR DE DEPORTE POPULAR 

2132 PROMOTOR DEPORTIVO 

3329 COORDINADOR DE PROYECTOS 

3327 COORDINADOR DE IMAGEN INSTITUCIONAL 

3302 COORDINADOR DE EVENTOS 

3298 COORDINADOR OPERATIVO 

3294 COORDINADOR DE SONORIZACION 

7012 DIRECTOR DE EDUCACION MUNICIPAL 

3318 COORDINADOR DE LOGISTICA DE EVENTOS Y BIBLIOTECAS ROOANTES 

3311 COORDINADOR DE PREPARATORIA ABIERTA 

3295 COORDINADOR DE 5UPERVl510N OE ESCUELAS 

'1 f.~~,~.~~ 
95 de Febrero e Hidalgo •Col. Cent,o 
C.P. 85000 • Ciudad Obre!il'Ón, Sono,a 
\.(644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
secretaHa del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

33,505.95 

33,505.95 

33,505.95 

33,505.95 

33,505.95 

43,195.11 

60,872.00 

13,891.87 

18,760.78 

33,505.95 

14953.16 

9,200.58 

23,612.30 

33,S05.9S 

22,405.44 

14,814.03 

13,676.98 

15,747.72 

16,934.30 

9,200.58 

12,210.72 

17,434.03 

17,434.03 

16,889.78 

16,361.10 

33,505.95 

15,978.23 

11,871.26 

16,926.SO 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

33,505.95 

33,505.9S 

33,505.95 

33,505.95 

33,505.95 

43,195.11 

60,872.00 

14,826.42 

18,760.78 

33,505.95 

29,439.96 

21,685.69 

23,612.30 

33,505.9S 

22405.44 

14,814.03 

18,983.33 

15,747.72 

16,93,.30 

15,715.56 

12,210.72 

17,434.03 

17 .. 34.D3 

20,102.92 

16,361.10 

33,505.95 

15,978.23 

11,871.26 

16,926.50 
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2125 AUXILIAR DE PROGRAMAS ESCOLARES 

2116PROMOTOR 

2126 PROMOTOR 

3320COORDINADOR OE INSTRUCTORES 

OS SECRETAA(A DEL AYUNTAMIENTO 

1006AUXIUAR DE INTENOENCIA 

20705ECRITARiA 

3002ANALISTA 

3021ASlSTfNTEOElSECRETAR\O 

3026 AUXIUAR OE ASESORiA JURIDICA 

3226 ENCARGADO DE ACTAS 

3273 ENCARGADO DE ARCHIVO DE CONCENTRACION 

3274 ENCARGADO DE ARCHIVO HISTORICO 

4002ASESORJURIOICO 

4055 COORO!NADOR DE RECLUTAMIENTO MILITAR 

4083 COOROINAOOR DE ASISTENCtA JURIDICO 

,ii7iÁt'fúÁAió 

4298 COOROINADOR GENERAL DEL ARCHIVO MUNICIPAL 

4304 SECRETARIO DE ACUERDOS 

4305 DEFENSOR DE OFICIO 

43060FtCIAl0€PARTES 

4308MEotADOR 

4310JUEZOVICO 

4312 COORDINADOR DE JUECES 

7024 DIRECTOR JURID!CO OH MUNICIPIO 

7078 DIRECTOR DE COMISARIAS Y DELEGACIONES 

7083 DIRECTOR DE ASUNTOS DE GOBIERNO 

~ 1 ;,~~.!.~~ 
9 5 d• F•brero • Hidalgo •Col. C•ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonora 
\,(64◄) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 

Presupuesto de Egresos Municipal 
Para el ejercicio fiscal del ar'lo 2025. 

14,700.00 

10,052.54 

9,200.58 

13,518.75 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 

8,364.00 

9,954.87 

14,488.86 

21,021.23 

11,285.59 

31,954.23 

11,285.59 

14,620.37 

13,039.41 

17,422.97 

20,052.09 

i4,0MA~ 

32,833.50 

16,157.61 

16,157.61 

13,039.41 

14,063.83 

20,192.6<3 

22,405.44 

38,439.75 

29,288.10 

33,505.95 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

14,700.00 

10,052.54 

10,858.83 

13,518.75 

178 

8,683.44 

10,504.61 

14,488.86 

21,021.23 

11285.59 

31,954.23 

11,285.59 

14,520.37 

17,943.79 

17,422.97 

20,052.09 

14.0lil.!3 

32,833.50 

16,157.61 

16,157.61 

13,039.41 

14,063.83 

20,192.69 

22,405.44 

38,439.75 

29,288.10 

33,505.95 
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SOOSSECRHARIO DElAYUNTAMIENTO 

3286 COORDINADOR ADMINISTRATIVO 

2117 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

329a COOROINAOOR OPERATIVO 

3307ASISTENTEPARTICUlAR 

701S DIRECTOR DE INSPECCION Y VKillANCIA 

3290 COORO!NADOR DE INSPECTORES 

32801NSPECTOR 

2120AUXIUAR DE VENTANIUA 

4345 COORDINADOR DE ASUNTOS REL!<; IOSOS 

3280ASISTENTE EJEM!VA 

6019 COORDINADOR MUN!CIPAL DE PROT!CCION OVIL 

4355 JEFEDE AREA TECNICA 

4354 JHE DE A TENCION A EMERGr:NOAS 

4353JEFE DE INSPECOONES 

06 TESORERIA MUNICIPAL 

i006 AlJXiLIÁR DE 1NTENDENé1A 

2013CAJERO 

2014 CAJERO DE ESTACJONAMIEITTO 

2015 CAJERO FORANEO 

2034 ENCARGADO DE MODiJLO DE !NFORMA□ON 

2070SECRETARIA 

2094 CAJERO ESPECIAL PAGOS IITT~RNE'T Y DOMICIAUZACION 

2113 AUXILIAR OE ALMACEN 

3007 ANALISTA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 

3009 ANALISTA DE SISTEMA OE !NFORMACION 

., 3010 ANAUST A OE SISTEMAS 

~lf.~~,~,~~ 
0 6 de Febrero • Hidalgo , Col. Cenlro 
C.P. 85000 • Ciudad Obr• gón, Sonora 
\,(644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho de1 Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 

Presupuesto de Egresos Municipal 
Para el ejercicio fiscal del al'lo 2025 

43,195.11 

16,603.73 

9,938.25 

19,863.91 

14,360.16 

33,505.95 

17,304.00 

11,285.59 

11.130.00 

13,039.41 

19,908.23 

29,288.10 

15,427.29 

15,427.29 

13,039.41 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 

s.~M.oo 
9,200,SS 

9,931.06 

9,200.SS 

10,428.97 

14,620.37 

18,925.45 

10,966.58 

16,922.90 

20739.64 

11,285.59 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

43 195.11 

22,649.SS 

27,976.53 

22,532.69 

14,360.16 

33,505.95 

17,304.00 

16,319.92 

11,130.00 

13,039.41 

19,908.23 

29,288.10 

15,427.29 

15,427.29 

13,039.41 

89 

UM.00 

9,200.SS 

9,931.06 

10,503.83 

10,428.97 

14,620.37 

18,925.4S 

16,319.92 

16,922.90 

20,739.64 

13,644.20 
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3014ANAUSTAVALUADOR 

3037 AUXILIAR DE CONTADOR DE CONCILIACIONES CON SUBSISUMAS 

303$ AUXILIAR DE CONTADOR DE REGISTRO 

3041 AUXILIAR OE CONTROL Y ARCHIVO DE EGRESOS 

3042 AUXILIAR DE CONTROL Y ARCHIVO DE INGRESOS 

3043AUXILIAR DE CONTROL Y REGISíRO DE INGRESOS FORANEOS 

308SCOTIZADOR 

3095 ENCARGADO DE ARCHIVO DE MULTAS DE TRANSITO 

3096 ENCARGADO DE CERTIFICADO OE VALOR CATASTRAL 

3098 ENCARGADO DE CONTROL PRESUPUESTA!. 

3100 ENCARGADO DE MERCADEO E INVESTIGACION DE VALORES 

3138TECNICO DE SOPORTE Y REDES 

3146 ANALISTA EN REDES Y COMUNICACIONES 

3198AUXIL.IAR DE CONOUACIONES BANCARIAS 

3220TECNICO CATASTRAL ADMINISTRATIVO 

3222 ENCARGADO DE CONSERVACION 

3233AUXIUAR DEL PROCEDIMIENTO DE EJECUOON 

3236 ANALISíA DE BASE DE DATOS ALFANUMERICA 

3237 ANALISTA DE SISTEMAS CARTOGRAflCOS 

3238 ENCARGADO DE ARCHIVO DOCUMENTAL 

3239 ENCARGADO DE ESCANEO 

3262 AUXILIAR DE GASTO PUBLICO 

4002 ASESOR JURIDICO 

4010CONTADOR DE REGISTRO Y CONTROL DE AROllVO 

4041 COORDINADOR DE MULTAS FISCALES 

4067 COORDINADOR DE SISTEMAS 

4071 COORDINADOR DH AREA DE REDES 

4076 COORDINADOR FISCAL 

4085 COORDINADOR DE PREDIAL EJIDAL Y ZOFEMAT 

élf.~~!J1~ 
Qs d• Feb,.,o • Hldel90 • Col. C• ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obr•gón, So!Wlra 
\,{644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
secretaria dé! Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 

Presupuesto de Egresos Municipal 
Para el ejercicio fiscal del ano 2025 

11,118.71 

18,381.20 

14,023.80 

11,657.56 

13,493.46 

11298.90 

14,098.37 

16,812.98 

12,932.00 

21,792.54 

17,620.76 

13,644.20 

19,387.90 

12,370.09 

13,493.80 

17,434.03 

14,953.16 

11,28S.59 

11,285.59 

11,285.59 

11,285.59 

20,731.85 

19.9S9.08 

22,087.49 

16,319.92 

18,237.62 

18,237.62 

14,314.29 

22,717.44 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

17,434.03 

18,381.20 

17,078.99 

11,657.56 

13,498.46 

11,298.90 

14,521.31 

16,812.98 

12,932.00 

21,792.54 

17,620.76 

15,029.95 

19,3$7.90 

15,490.73 

17,434.03 

17,434.03 

14,953.16 

11,825.63 

15,046.91 

18,693.40 

11,285.59 

20,731.&S 

20,243.06 

22,087.49 

16,319.92 

18,237.62 

18,237.62 

14,314.29 

22,717.44 
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4093 ENCARGADO DE BANCOS 

4097 ENCARGADO DE CARTERA OE CREOITO 

4111 COORDINAOOR DE IMPUESTO PREDI.Al 

4132 COORDINADOR DE SOPORTE TECNICO Y DE REDES 

4235 CONTAOOR OE COHOUACIONES CON SUBSISTEMAS 

4255 COORDINADOR DE SISTI:MA OE INFORMÁTICA 

4272EHCA!tG.'.OOOECOMPRAS 

4311 COOftOINAOOR DE SERVICIOS CA TASTRAI.ES 

4326 COORDINADOR DE INGRESOS 

3330CAJEROGENERAL 

5039JEFE DELAREA TECNICA 

5067 JEFE DE SISTEMASALFANUMERICOS 

S068 JEFE DE SERVICIOS V PROl1UCTOS CATASTRALES 

5070 JEFE DE SISTEMASCARTOGRAFICOS 

5098 COORDINADOR DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 

S108 COORDINAOOR OE CONTROL Y SEGUIMIENTO 

6007 SU80IRECTOR DE COMPRAS 

6014 SUBDIRECTOR DE EJECUOON FISCAL 

6068 SUBDIRECTOR DE GASTO PUBLICO 

7007 DIRECTOR DE CATASTRO 

7013 DIRECTOR DE INFORMATICA 

7014DIRECTORDE INGRE.SOS 

7027 DIRECTOR DE COHTAlllUDAD 

7086 DIRECTOR DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBUCO 

8001 COORDINAOOR GENERAL DE TESORERIA 

8011 TESOflERO MUNICIPAL 
4341 RESPONSABLE DE ARCHIVO, OORMATIVAS CONTABLES, FISCALES Y DE 

TRANSPARENCIA2 

3286 COORDINADOR AOMINITTRATIVO 

' 
2117 AUKILIAR ADMINISTRATIVO 

ffilll;,~l~.~! 
95 CS. F•b,.ro• Hld•llJO ·Col. Cantro 
C.P. 85000 • Cluc:IMI Ob,-.g6n, Sonore 
\,(8-4-4)-4105100 

DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiéi"ltO 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

2 732.99 

18,011.68 

20,034.00 

19,863.91 

2S,769.29 

29,901.86 

23,200.49 

24,329.07 

25,769.29 

16,695.00 

19.300.45 

22,325.67 

19,307.21 

l5,022.S4 

29,122.76 

17,336.96 

24,44S.14 

24,445.14 

24,445.14 

33,505.95 

29,288.10 

33,505.95 

33505.95 

33,505.95 

38,439.75 

43,195.11 

19,652.40 

29,979.77 

9200.58 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

22,911.11 

18,011.68 

20,034.00 

19,863.91 

25,769.29 

29,901.86 

23,200.49 

24,329.07 

25,769.29 

16,695.00 

19,300.45 

22,325.67 

19,307.21 

15,022.54 

29,122.76 

17,336.96 

24,44S.14 

24,445.14 

24,445.14 

33,505.95 

29,288.10 

33.505.95 

33,505.95 

33,505.95 

38439.75 

43,195.11 

19,652.40 

29,979.77 

20,650.31 
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2116 AUKIUARADMINISTRATIVO Y ARO.NO 

3326 ANAUST A PROGRAMADOR 

2130 CAJERO PAGADOR 

2140 AUKIUAA D[ COMPRAS 

3299 RECAUDADOR EIKARGADO FOIIANEO 

2128 AUXIUAA OE RECAUDACION FOIIANEA 

2122 AUXILIAR OE IMPUESTO PREDIAI. 

331SCOORDINAOOR DE MULTAS OETRANSITO 

2129AUKILIAR DE REQUERIMIENTOS DE TRANSITO 

21 18 CAPTURISTA OE MULTAS DE TRANSITO 

07 OFICIAL.fA MAYOR 

1006 AUKIUAR DE INTENDENCIA 

2069RECEPCIONISTA 

2114 AUXIUAR DE ARCHIVO 

3010ANALISTADfSISTEMAS 

3019ASISTENTIDELDIRECTOR 

~ Aüx11.iAR DE NOMINA 

3067 AUXILIAR Df RECURSOS HUMANOS 

3204 ENCARGAOO OE ARO.IVO 

4002 ASESOR JURIOICO 

4098 ENCARGADO DE PENSIONES Y JU61LAOONES 

4247 ANAUSTA Df DESARROUO ORGANIZACIOHAJ. Y SEGURIDAD E HIGIENE 

4249 ENCARGADO Df PREVISION SOCIAL 

4292 ENCARGADA DEL PROCESO IX ALTA 

4323 COORDINADOR DE SEGUIMIENTO DE PROCESOS 

S001 COORDINADOR DE CAPACITACION 

5034 COORDINADOR DE PLANEAOON PRESUPUESTAL Y PREVISION SOOAL 

~ 1 ; ,~~'~'~! 
Qld• F•bf.,..•Mld.190 •Col.C•ntro 
C.P. 85000 • Ciud1d 0t,,.96n, Sonor. 
\.(15-4-4)4105100 

DEPENDENCIA: 
se.:retana aél Ayuntamienio 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

9,200.58 

12,250.15 

18,646.09 

13,725.52 

14,504.62 

9,200.SS 

9,200.58 

16695.00 

16,848.70 

10,500.00 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 

9,759.79 

10,286.06 

13,633.14 

20,617.21 

24,582.83 

iUOá.23 

11.285.59 

21,4S9.7S 

22,862.13 

28,005.31 

22750.83 

20,311.14 

22,970.09 

25,139.33 

33,642.65 

33,642.65 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

9,200.58 

12,250.15 

,., ...... 
13,725.52 

14,504.62 

9,200.SS 

12,810.63 

16,695.00 

18,375.10 

19,096.85 

158 

9,759.79 

10,286.06 

13,633.14 

22,750.Bl 

24,582.83 

.U,750.83 

2S,n922 

21,459.75 

22,862.13 

28,005.31 

2 750'3 

20,311.14 

22,970.09 

25,139.33 

33,642.65 

33,642.65 
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5077 COOROJNADOR DE NOMINA 

5100 COOROINAOOR DE DESARROLLO ORGAN!ZACIONAL Y GESTIÓN DE CALIDAD 

7039 OtRECTOR DE RECURSOS HUMANOS 

8004 OFIOAL MAYOR 

43-02 COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS OEAREAS EXTERNAS 

2117 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

3080A.SISTEHTEE.lECUTIVA 

5117 COOROINADOR DE RECURSOS HUMANOS Y RELACJONES LABORALES 

08 SEO\ETAIÚA DE SEG\JR\DAD Púal.lCA M\INIOP.6.1. 

1006AUXIUAR DE INTENDENCIA 

1009 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 

1011 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO OE UNIDADES 

1034 AUXILIAR OPERATIVO 

2003 AU){IUAR OE COMBUSTIBLE 

2005 AUXIUARARCHIVO 

2008 AUXILIAR OE SEÑALIZAOON Y SEMAFORlZACION 

2618éóe1Nl:Ró 

2030füCTRJCISTA 

2070SECRETARIA 

2101 AUXILIAR Df MODULO DE ATENCION 

3010 ANAUST A Of SISTEMAS 

3026 AUXILIAR DE ASESORIA JURIDlCA 

3071DISEflADOR 

3072 AUXIUAR DE TRABAJO SOCIAL 

l1031NSTRUCTOR 

3110POUCIA 

3170 TECNICO EN SE~ALIZACION Y SEMAFORIZACION 

,1~~-~!.~~ 
Qs d• Febroro • Hidalgo •Col. C•ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obagón, Sonora 
... (644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
secrétáfia dél AYüñf8tfüéñló 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

33,642.65 

33,642.65 

33,S05.95 

43,195.11 

28,005.31 

13,633.14 

24,582.83 

33,642.65 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 

8,364.00 

8,364.00 

9,931.06 

9,723.50 

9,200.SS 

9,931.06 

9,453.39 

9,100.58 

10.519.33 

9,200.SS 

9,200.58 

11,665.35 

11,285.59 

16;878.65 

11,439.41 

9,573.44 

12,013.31 

11,294.01 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

33,642.65 

33,642.65 

33,505.95 

43,195.11 

28,005.31 

14,413.15 

24,582.83 

33,642.65 

31 

8,364.00 

13,788.96 

9,931.06 

11,410.48 

9,200.58 

9,931.06 

11,401.57 

s,2oó.Sii 

10,519.33 

11,471-69 

12,011.50 

17,19S..85 

11,437.19 

16,878.65 

12,637.00 

12,342.06 

1S,9n.06 

18,100.72 
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3183 fECNICO EN RADIO 

ll88POLICIATERCERO 

3189 POLIClA SEGUNDO 

3190 POUCIA PRIMERO 

3221 ENCARGADO DE DESARROLLO Y PROCESOS 

4002 ASESOR JURlDICO 

4025 COORDINADOR DE CONTROL PRESUPUEST AL 

4059 COORDINADOR OE RECURSOS MATERIALES 

4088 COORDINADOR DE TRABAJO SOCIAL 

4107PSICOLOGO 

4117TRABAJAOORSOCW. 

4133 COORDINADOR DE EOUCACION PREVENTIVA Y SEGURIDAD DEL CIUDADANO 

4147 COORDINADOR CAPACIT ACION SEGURIDAD PUBLICA 

4165SUSOFICIAL 

4l660FICIAL 

4198 COORDINADOR DE PROGRAMAS ESCOLARIZADOS 

4331 JE FE 01'1:RATIVO DE LA ACADEMIA DE POUCIA 

4335SECIIHARIO DE ACUERDOS Y PROVECTOS 

5021 JEFE DE TRABAJO SOCIAL 

5059 JEFE DE SE~UZACION YSHAAfORIZACION 

S063 COORDINADOR DE DESARROLLO V AUDITORIA DE PROGRAMAS 

60015U8DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

6018 SUBDIRECTOR DE PROGRAMAS DE PREVENQON DEL DELITO 

60215U8DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS 

6043 COORDINADOR DE INFORMATICA DE SEGURIDAD PU8UCA 

6052 SUBDIRECTOR DE lA UNIDAD ESPEOAUZADA EN ATENCION DE MENORES 

6061 SUSOIRECTOR DE ASESORIA JURIDICA 

7002 DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

7056 DIRECTOR DE PROGRAMAS DE PRMNOON DEL OfUTO 

'1 f.~~.~.~~ 
QS d• F•brero • !-fidalgo • Col. Centro 
C.P. 85000 • Ciudad Obr•gón, Sonora 
... (844)4105100 

DEPENDENCIA: 
Séci'étariá dél A'(Ur'ilartiiéf'i(ó 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

11,285.59 

13,838.58 

15,913.64 

18,266.33 

23,912.54 

18,069.56 

24,027.44 

25,713.64 

18,381.20 

13,039.41 

13,039.41 

25419.81 

13,039.41 

21,918.44 

26,301.66 

20,860.96 

22,711.50 

25,523.40 

20,4'9.15 

22,711.50 

24,445.14 

26,289.10 

24,445.14 

24,445.14 

25,284.39 

26,289.10 

26,289.10 

33.SOS.95 

29,288.10 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

11,285.59 

15,898.68 

15,913.64 

21,008.30 

23,912.54 

18,069.56 

24,027.44 

25,713.64 

18,381.ZD 

18,646.09 

16,165-33 

25,419.81 

13,039.41 

21,918.44 

26,301.66 

20,860.% 

22711.50 

25,523.40 

20,449.15 

22,711.50 

24,445.14 

26,289.10 

24,445.14 

24,445.14 

25,284.39 

26,289.10 

26,289.10 

33,505.95 

29,288.10 
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7068 OIRECTOR OE CAPAOTACION Y ACADEMIA DE POUCIA 

7093 DIRECTOR OPERATIVO 

8023JEFI: DE LA POUdA PREVENTIVA, TRÁNSITO MUNICIPAL Y COMISA,RJO 

4344 COORDINADOR DE CONTROL ESCOI.AR 

3286 COORDINADOR ADMINISTRATIVO 

2117 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

2116 PROMOTOR 

4122 SéCRETARIO PARTICULAR DE SéGURIDAD PÚBLICA 

3325 COOIWINAOOR DE FOMENTO DEPORTIVO Y CULTURAL 

3310 COORDINADOR DE PROGRAMA LAVA CARROS 

3885 TECNICO INFORMATICO 

3316SUPERVISOR DE BIENES DE SEGURIDAD PUBLICA 

3303 COORDINADOR DE ATENCION CIUDADANA 

3290 COORDINADOR DE MAITTfNIMIENTO 

2133SUPERVISOR 

095RIA. DE DESARROUO URBANO Y OBRAS PUBLICAS 

1006 AuXiUAii. DE iNTENDENCiA 

1029VELADOR 

1034AUXILIAR OPERATIVO 

2070SECRETARIA 

2085 AUXILIAR OE TOPOGRAFIA 

2098 AUXILIAR DE CONTROL URBANO 

2106 AUXILIAR OE UCIT ACIONES Y CONTRATOS 

3004 ANALISTA DE COSTOS Y PRESUPUESTOS 

3008ANAUSTADE PROYECTOS 

3023 ASISTENT'E TECNICO DE LA COORO!NACION DE !NSPECCION 

3026AUXIUAR DE ASESOIUAJURIDICA 

oo I f.~~~.~! 
05 d• F•br11ro • Hidalgo •Col. Centro 
C.P. 85000 • Ciudad ObregóM, Sonora 
"-(644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
secretaria del Ayuntarniento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

33,505.95 

33,505.95 

43,195.11 

20,903.25 

17,195.85 

9,241.46 

11.830.08 

21,362.18 

16,672.88 

13,788.96 

11,285.59 

19,7S7.9B 

15,967.10 

15,618.73 

28,935.77 
TOTAL EMP. POR 

SEC : 

8,U4.00 

8,474.74 

8,364.00 

12,637.00 

9,723.00 

9,200.SS 

16,322.00 

17,594.14 

13,670.98 

13,396.07 

11,285.S9 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

33,SOS.95 

33,505.95 

43,195.11 

20,903.25 

17,195.85 

28,532.87 

14,907.52 

21,362.18 

16,672.88 

1.3,788.96 

13,788.96 

19,757.98 

15,967.10 

15,618.73 

28,93S.77 

8SS 

10,230.48 

8,474.74 

17,156.31 

13,788.96 

14,967.62 

9,200.58 

115,322.00 

22,849.89 

24,027.44 

13,396.07 

11,285.59 
~- ·-
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3087 DIBUJANTE 

3229 AUXILIAR DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION 

3241 AUXIUAR DE FRACCIONAMIENTO 

3244 ANALISTA DE COSTOS Y PROYECTOS 

4002ASESORJURIDICO 

4024 COORDINADOR DE CONTROL DE ESTIMACIONES Y CONTRATOS 

4034 COORDINADOR DE LABORATORIO 

4116 TOPOGRAfO 

4162 ENCARGADO DE PROYECTOS ESPECIALES 

4318 INSPECTOR Y NOTIFICAOOR 

5018 COORDINADOR DE DEPARTAMENTO DE DIBUJO 

5022 JEFE OE DEPARTAMENTO DE TOPOGRAFIA 

S028 JEFE OE CULTURA PARA EL OE~RROllO SUSTENTABLE 

5043 JEFE DEl DEPARTAMENTO DE CONTROL URBANO 

5074 COORDINADOR DE VIVIENDA 

5078 COORDINADOR DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION Y FRACOONAMIEKTOS 

6009 SUBDIRECTOR DE COSTOS Y PROYECTOS 

6027 SUBDIRECTOR DE SUPERVISION Y CONTROL OE OBRAS 

6049 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DE OBRA 

6051 SUBDIRECTOR DE CONTRATOS Y LICITACIONES 

6056 SUBDIRECTOR TECNICO 

7010 DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO 

7016 DIRECTOR OE OBRAS PUBLICAS 

8007 SECRETARIO DE DESARROU.0 URBANO Y OBRAS PUBUCAS 

8020 DIRECTOR DE CONTROL Y SEGUIMIENTO OE OBRAS MPALES 
5019 JEFE DE DEPARTAMENTO DE NORMATMDAD AMBIENTAL Y RECURSOS 

NATURALES 

2117 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

3298 COORDINADOR OPERATIVO 

2126 PROMOTOR -

i I f.~~.~.~! 
Q S d• F•br•ro • Hidal110 • Col. Centro 
C.P. 85000 • Ciudad Obr•gón, Sononi 
1_(644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
Sécfétái'iá dél Ayuntamiéñtó 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del al'\o 2025. 

11,285.59 

12,857.38 

13,207.97 

15,726.29 

22,862.13 

17,749.01 

16,522.49 

13,039.41 

24,445.14 

15,427.29 

24,027.44 

18,736.24 

1S,022.S4 

29,287.48 

24,208.30 

18,972.20 

26,785.51 

24,445.14 

30,682.16 

24,445.14 

24,445.14 

33,505.95 

33,505.95 

43,195.11 

33,505.95 

22,970.09 

9200.S8 

18808.59 

10754.48 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

11,285.59 

12,857.38 

13,207.97 

15,726.29 

22,862.13 

17,749.01 

16,522.49 

18,067.33 

24,445.14 

15,427.29 

24,027.44 

18,736.24 

15,022.S4 

29287.48 

24,208.30 

18,972.20 

26,785.51 

24,445.14 

30,682.16 

24,445.14 

24,445.14 

33,505.95 

33,505.95 

43,195.11 

33,505.95 

22,970.09 

19,318.50 

18,808.59 

10,754.48 
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3280 1NSf'ECTOR 

2133SUPERVISOR 

3280AISffENTEEJECIJTIVA 

43SOSUPERVISOR DE FRACCIONAMIENTO 

3309 COORDIHAOOR DE VENTANfUA 

3300 SU?ERVISOR DE 06RA 

3l88 COOROINAOOR DE INSPECOON 

7011 DIRECTOR DE GBTION AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO SUSTENTA61.E 

3321 COOIU>INADOR ADMINISTRATIVO Y OPERACION INTERNA 

3305 ENCARGADO DE VIVEROS 

3289 COORDINADOR DE INSPECTORES 

2139VERIFICAOOR AMBIENTAL Y NOTlf¡(AOOR 

2137 VERIFICADOR AMBIENTAL 

3317 ENCARGADO OE SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS 

32S4 TECNICO DE PROYECTOS 

10SRIA. IMAGEN URBANA Y SERVICOS PÚBLICOS 

1004 Au-xiu.ü Df sAóiEO 

1006 AUXILIAR DE ltmNOENOA 

1007 AUXILIAR DE LIMPIA 

1009 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 

1014 AUXILIAR DE PIPA 

1018CARROCER0 

lOWJAAOINERO 

1021 LUBRICADOR 

1022 PANTEONERO 

1024 PODADOR DE ARBOL 

1026 PORTIRO 

;¡~~-~~.~! 
Q5 de Febrero e Hidalgo •Col. Centro 
C.P. 85000 • Clijcfod Obngón, Sonora 
'-(64-') 410 1100 

DEPENDENCIA: 
SetFéUiña ~él Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

11,285.59 

14,138.44 

21.453.08 

16,522.49 

29/J19.n 

11,285.59 

16..576.15 

33,505.95 

14,406.67 

11,285.59 

21.0Sl.51 

10,172.30 

13,047.22 

18,253.20 

17,411.77 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 

l.l".M 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8364.00 

8,364.00 

8,364.00 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

15,427.29 

14,138.44 

21,453.08 

16,522.49 

29,979.n 

20,034.00 

16,576.15 

33,505.95 

14,406.67 

11,285.59 

21,053.51 

10,172.30 

14,997.68 

18,253.20 

l7,41l.77 

111 

9,664.53 

9,878.88 

11,069.79 

12,367.66 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,683.44 

8,364.00 
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1028RECOlfCTORDEBASURA 

1029VEIADOR 

1033 VULCANIZADOR 

1034 AUXJUAR OPERATIVO 

1037 AUXILIAR DE CUAO!UUA ESPEOAl 

2003 AUXIUAR DE COMBUSTilllf 

Wl7 CHOFER DE IIAAREDORA 

2018 CHOfER DE CAMION 

2020 CHOfER DE DOM PE 

2021 CHOFER DE GOHDOLA 

2022 CHOFER DE GRUA 

2023 CHOFER OE PAPElfRA 

2024 CHOfER DE. PETJIOUZAOORA 

202S CHOFER DE PIPA 

2027 CHOFER RECOLECTOR 

2030ELfCTRICISTA 

2032 E~RGADO DE ACEITES 

20421AVAOOR 

2045 MECANICO DE SARREOOAAS 

2046 MECANJCO DE CEPILLOS 

2047 MECANJCO DE GASOLINA 

2048 MECANJCO DIESEL 

2049 MECANICO ElfCTRICO 

2051 MECANICO MAQUINARIA PESAOA 

2060 OPERADOR DE MOTOCONFORMAOOAA 

2061 OPERADOR DE PAYLODER 

2064 OPERADOR Of RETRO EXCAVADORA 

2066 OPERADOR DI: Vl8ROCOMPACTAOOR 

2076 SOLDADOR 

é I f.!~.~.~! 
Q.S: de Feb.-.ro • Hidalgo ,Col. Centro 
C.P. 8S000 • Ciudad Obregón, Sononi 
1,,,(844) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
Setrétai'ia C,él Ayuntamléñ[O 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8 64.00 

12,685.97 

9,200.SB 

8,364.00 

9,200.58 

9,200.58 

10 162.43 

9,200.58 

9200.58 

9,200.58 

9,200.S8 

9,200.58 

13,306.86 

9,200.SS 

11,089.07 

9,200.SS 

9,200.58 

9,200.58 

9,200.58 

9,200.58 

9 200.58 

9,410.46 

9,200.58 

9,321.68 

10,026.33 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

10,054.68 

15,697.75 

9,492.33 

9,527.28 

8,364.00 

12,685.97 

9,200.58 

8,659.94 

10,141.97 

9,410.46 

10,162.43 

12,279.73 

9200.58 

10,035.97 

20,926.63 

9,200.58 

18,253.20 

9,200.SS 

11,089.07 

9,200.58 

9,200.58 

9,20058 

9,200..58 

9,200.58 

9,410.46 

9,410A6 

9,410 .• 6 

9,321.68 
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2083 AUXILIAR DE LABORATORIO 

2085 AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 

2088 AUXILIARTECNICO 

2091 TECNICO V ALMACENISTA 

2092 ENCARGADO DE BODEGA 

3021 ASISTENTE DEL SECRETARIO 

3106SUPERVlSOROIESEL 

3123SOBRESTANTE 

3127 SUPERVISOR DE PARQUES Y JARDINES 

3129 SUPERVISOR DE REPARTO DE AGUA 

3143 ENCARGADO DE INTENDENCIA 

3144 ENCARGADO DE MANTINIM!ENTO 

3174 SUPERVISOR DE COMBUSTIBLE 

3175 SUPERVISOR OE CARRITOS MANUALES 

3176 SUPERVISOR DE PODA DE ARBOLES 

3177 JEFE DE ALMACEN DE HERRAMIENTA YTAUER DE MINIEQUtPOS 

3276 TECNICD LABOAATDRISTA 

3277 TECNICO OPERADOR Of. PLANTA 

41ló TOPOGAAFO 

42885UPERVISOR OE DEPARTAMENTO OE CONSERVACION 

4297 COORDINADOR DE PANTEONES 

4328COORDINAOOR DE VIALIDAD URBANA Y DRENAJE PLlNIA!. 

5051 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO Y BACHEO 

50S4JEFEDEBARRIDOOECAI.LES 

5075 JEFE DE DEPARTAMENTO OE SERVICIOS ESPECIALES 

5094 JEFE DE DEPARTAMENTO DE AWMBRAOO PU BUCO 

6005 SUBDIRECTOR DE CENTRAL DE MAQUINARIA 

7019 DIRECTOR DE TAUERES 

7037 DIRECTOR DE SERVICIOS PU8UCOS 

" { 

~ 1 ~.~~'~'~! 
95 mi F•bruo • Hidalgo ,Col. c..,t,o 
C.P. 85000 • Ciudad 0b~ón, Sonora 
\.(644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
Sécrétatia del Ayuntamiéntó 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

9,200.58 

9,200.58 

10,927.30 

9,320.56 

10,034.27 

20,670.00 

15,691.07 

11,285.59 

15,869.39 

19,698.37 

16145.18 

15,534.14 

17,526.79 

8,827.34 

15,114.17 

19,442.13 

14,059.50 

14,059.50 

15,621.19 

18,508.40 

16,222.50 

21,836.00 

15,022.54 

15,215.94 

16,131.82 

22,331.23 

24,445.14 

33,505.95 

33,505.95 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

9,200.S8 

10,707.98 

15,184.27 

9,320.56 

10,034.27 

20,670.00 

19,178.10 

12047.11 

17,874.78 

19,698.37 

15,145.18 

15,534.14 

17,808.00 

8,827.34 

15,114.17 

19,442.13 

14,DS9.5D 

14,DS9.SD 

15,621.19 

18,508.40 

16,222.50 

21,836.00 

1S,022.S4 

15,216.94 

16,131.82 

22,331.23 

24,445.14 

33,505.95 

33,505.95 
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7069 DIRECTOR DE VIALIDAD URBANA Y DRENAJE PWVIAL 

7080 01RECTOR DE CENTRAL DE MAQUINARIA, EFIOENCIA Y CONTROL 

8013 SECRETARIO DE IMAGEN URBANA Y SERVICIOS PUSliCOS 

3107JEFEDETALLER 

3286 COORDINADOR ADMINISTRATIVO 

2117 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

3298 COOROINADOR OPERATI VO 

3290 COOROINADOR DE MANTENIMIENTO 

2133SUPER"\/1S0R 

3292 COORDINADOR DE SERVICIOS PU8LICOS 

3291JEFE DE RECOLECCION DE BASURA 

5116COORDINAOOR DE SERVICIOS GENERALES 

2123 AUXIUAR DE MANTENIMIENTO 

2123 TECNICO EN PULIDO DE PISOS 

3212 COORDINADOR DE CONTROL DE COMIWSTl8lE 

3324 COORDINADOR OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO 

3304 COOíl.DINADOR GENERAL DE REPARTO DE AGUA 

2131JEFEOtCUADRILLA 

3292 JEFE DE RECOLECOON DE BASURA 

3293 COORDINADOR DE PARQUES Y JARDINES 

2136 INSPECTOR DE PARQUES Y JARDINES 

2134 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO LAGUNA NAINARI 

3313 SUPERVISOR DE TALlERES EXTERNOS 

104S RECEPCION DE VEH K:ULDS 

3323 SUPERVISOR DE ESTI.IDIOS Y PROYECTOS 

3322 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO Y PINTURA VIAL 

, 11 SECRETARIA on BIENESTAR 

!' 

; 1 f.~~'~'~! 
\.(1!144) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
secretaria ae1 Ayrnttamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ario 2025. 

33,505.95 

33,505.95 

43,195.11 

15,691.07 

23,9S9.l8 

9,221.05 

13,400.87 

15,018.82 

9,200.58 

25,000.00 

20439.13 

24,445.14 

9,200.58 

12,454.94 

17,155.83 

18,588.41 

12,978.00 

9,200.58 

20,439.13 

19,558.75 

12,374.52 

l2.S48.47 

20,244.60 

8,644.87 

13,788.96 

12,077.16 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

33,505.95 1 

33,505.95 1 

43,195.11 1 

15,691.07 1 

25,139.33 4 

21,685.69 14 

23,959.18 ' 
15,018.82 1 

25,769.29 lO 

25,000.00 1 

2D,439.13 1 

24,445.14 1 

15,534.14 6 

12454.94 1 

24,445.14 ' 
18,588.41 1 

12,978.00 1 

l8,972.2D 1l 

2D,439.13 1 

19,558.75 1 

12,374.52 1 

18,914.35 ' 
20,244.60 1 

10,428.97 2 

13,788.96 1 

12,D77.16 1 
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1006AUXlUAR DE INTENDENCIA 

1009 AUXIUAR oe MANTENIMIENTO 

1029VElAOOR 

lOMAUXlL!AR OPERATIVO 

2031 ENCARGADO DE 8/SLIOTECA 

2069RECEPCIONISTA 

2070SECRETARlA 

3002 ANALISTA 

4061 COORDINADOR DE SEGUIMIENTO 

5010 ENCARGADO DE CENTRO ANTIRRABICO 

5105 COOROtNADOR DE DESARROLtO COMUNffAAJO 

6054 SUBDIRECTOR DE OESARROUO COMUNITARIO 

6066 SUBDIRECTOR OE ASUNTOS INDÍGENAS 

ron DIRECTOR DE SALUD MUNICIPAL 
7081 DIRECTOR DE PROGRAMASSOOALES, DESARROLLO COMUNITAlllOY 

ASUNTOS INDIGENAS 

8021 SECRETARIO DE BIENESTAR 

4340 COORDINADOR DE EDUCACION NUTRIOONAL 

3279VETERINARIO 

3286 COORDINADOR ADMINISTRATIVO 

2117 AUXIUARADMINISTRATIVO 

3298 COORDINADOR OPERATIVO 

2126 PROMOTOR 

4046 ENFERMERA 

3303 COORDINADOR DE PROMOTORES 

3297 COORDINADOR TECNICO 

3319 COORDINADOR DE ASUNTOS INDIGENAS 

2120 AUXIUAR CONTROL HA81TAT 

2127TECN!CO EN ATENCION ANIMAL 

~l~~l~.~~ 
9S d• Ftbl'<tl'O • Hkl•lgo •Col. C•ntro 
C.P. 85000 • Ciijdlld Ob,.gón, Sonora 
\,(644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
Sééíétana del Ayuntamiéntó 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

8,364.00 

10,559.40 

8,364.00 

8,364.00 

9,200.sa 

14,172.94 

9,20058 

11,285.59 

17,304.00 

17,424.05 

20,559.32 

24,445.14 

24445.14 

33,505.95 

33,505.9S 

43,195.11 

19,467.00 

12,489.75 

23,612.30 

11,284.16 

11,285.59 

9,200.58 

13,039.41 

17,585.19 

20,881.60 

17,823.12 

9,369.03 

10,428.97 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

9,755.13 

10,559.40 

8,364.00 

12,128.81 

9,200.58 

14,172.94 

11,665.35 

11,285.59 

17,823.12 

17,424.05 

20,559.32 

24,445.14 

24,445.14 

33,505.95 

33,SOS.95 

43,195.11 

19,467.00 

12,489.7S 

23,612.30 

22,587.22 

18,276.27 

16,166.33 

13,039.41 

17,602.49 

20,881.60 

17,823.12 

9,369.03 

10,428.97 

74 
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12 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 

1006 AUXILIAR DE INTENDENCIA 

2088 AUXILIAR TECNICO 

4095 ENCARGADO DE PASAPORTES 

4191 COORDINADOR DE EVAWACION TECNOLOGIA E INNOVACION 

4329 COORDINADOR DE MEJORA RfGUlATORIA 

5111 COORDINADOR DE lA UNIDAD MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO RURAi 

6059 SUBDIRECTOR DEACUACULTURA Y PESCA 

6069 SUBDIRECTOR DE FOMENTO AGROPECUARIO Y DESARROLLO RURAL 

6071 SUBDIRECTOR DE IMPULSO A lAS MYPIMES Y TURISMO 

7041 O!RECTOR DE DESARROLLO ECONOMICD 

7065 DIRECTOR DE INNOVACION YVINCUI.AOON 

7092 DIRECTOR DE lA UNIDAD MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO RURAL 

8005 SECRETARIO DE DESARROUO ECONÓMICO 

3213 ENCARGADO DEL CENTRO DE APERTURA RAPIDA DE EMPRESAS 

3286 COORDINADOR ADMINISTRATIVO 

2117 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

4352 COORDINADOR DE ESTAD!STICA S.A.R.E. 

S114 JEFE DE lA OFIONA DE ENlAC~ 

lJSISTEMA MUNICIPAL DE DUO. INTEGRAL DE lA FAMILIA 

1003 ALMACENISTA 

1006 AUXILIAR DE INTENDENCIA 

1007 AUXILIAR DE LIMPIA 

1009 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 

1020JAROINERO 

~, 1022 ?ANTEONERO 

l$ I ;.~~.~.~~ 
0 5 d• F•br.,o I Hldalgo , Col. Centro 
C.P. 85000 • Ciudad Ob~gÓ!\, Sonora 
\.(644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/171/2024 

ASUNTO: 

Presupuesto de Egresos Municipal 
Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

8,364.00 

10,025.51 

22,532.69 

25,139.33 

26,875.61 

18,937.07 

24,445.14 

24,445.14 

27,689.64 

33,505.95 

33,505.95 

33,505.95 

43,195.11 

24,284.55 

22,959.30 

9,200.58 

18,937.07 

19,467.00 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

8,364.00 

10,025.51 

22,532.69 

25,139.33 

26,875.61 

18,937.07 

24,445.14 

24,445.14 

27,689.64 

33,505.95 

33,505.95 

33,505.95 

43,195.11 

24,284.55 

22,959.30 

16,671.32 

18,937.07 

19,467.00 

27 

11,178.68 

10,250.90 

8,364.00 

10,425.57 

8,364.00 

8,354.00 
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DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/171/2024 

ASUNTO: 

Presupuesto de Egresos Municipal 
Para el ejercicio fiscal del ar'io 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

1024 PODADOR DE ARBOL 8,364.00 1 8,364.00 

1029VELADOR 8,364.00 1 15,733.37 

1031 VIGILANTE 8,364.00 1 14,042.72 

1034 AUXILI AR OPERATIVO 8,364.00 1 15,200.24 

2001 ASISTENTE DE NIÑOS 10,815.00 11,686.50 21 ~ 
2002ASISTENTEEDUCATIVO 9,200.58 13,268.07 ~ 

2006 AUXILIAR DE COCINA 11,491.36 11,491.36 l ~ 
2013CAJERO 9,200.58 9,200.58 4 ~ 

2016CHOfER 10,160.69 20,706.05 3 e 
2019 CHOFER DE CARROZA 9,572.65 9,572.65 2 ffi 
2028COCINERO 9,200.58 9,759.79 15 i: 

" 2043 MAESTRA DE CANTOS Y JUEGOS 9,200.58 12,047.11 3 ~ 

2069RECEPOONISTA 9,200.58 12,990.76 7 ~ 

2070SECRETARIA 9~572.65 12.,_520.14 7 ~ 
:,: 

2089 ASISTENTE DE ADU LTOS MAYORES 9,200.58 12,520.14 7 ..J 

" 2104 AUXILIAR DE ENFERMERlA 9,200.58 10,963.18 3 Q 
2lOSAUXILlAROETERAPIAFISICA 10,157.45 11,515. 10 2 ~ 
2109ENCARGADODEAREA 13,195.49 13,195.49 1 0 

l-
301SASESOR PEOAGOGICO 13,911.39 17,334.98 3 Z 

w 
3019 ASISTENTE OH DIRECTOR 18,570.41 18,570.41 1 :E 

::, 
3053ENTRENAOOR FISICO 11,285.59 11,285.59 3 U 

o 
3072 AUXILIAR DE TRABAJO SOCIAL 11,285.59 16,166.33 4 O 

3076 AUXILIAR PROGRAMAS PREVENlWOS 12,588.66 15,427.29 

3088 EDUCADORA 11,398.23 1 13,788.96 

3167TECNICO EMSALSAMADOR 27,102.66 1 27,102.66 

3181 ENCARGADO DEL PARQUE ACUATICO 11,285.59 1 11,285.59 

3240 DENUNCIAS~ GESTIONES V EVENTOS _22,661.79 1 22,661.79 

4002ASESORJURIOICO 13,039.41 1 18,253.20 

4051 COORDINADOR DE PROGRAMAS PREVENTIVOS 19.587.69 1 19,587.69 

,1~~~.~.~! 
95 de Ftbrtro e Hldelgo •Col. Ctl'ltro 
C.P 85000 • Ciudad ObregÓl'I, Sol'lora 
'-(644)410 5100 

S w-.eaj1m1.gob.mx 

4054 COORDINADOR DE PSICOLOGOS 

4061 COORDINADOR DE5EGUIMIENTO 

4063 COORDINADOR DE SERVICIOS ASISTENOALES 

4080 COORDINADOR PROGRAMA AMAC 

40!i4 COORDINADOR OE /NAPAM 

4091 COORDINADOR OEL VOLUNTARlADO 

4107PSICOLOGO 

4117 TRABAJADOR SOCIAL 

414S COORDINADOR. DEL PLANETARIO DE CAIEME 

4152 COORDINADOR OE PROGRAMAS DE ADOPCION 

4232 ENLACE CON !KSTITUCIONES 

4248 COORDINADOR DEL PROGRAMA CRECIENDO SANO 

4283 COORDINADOR OE CIFA SUR 

S024JEFE DE DESAYUNOS ESCOLARES 

S040JEFEOELC.A.D.LN0. 1 

S041JEFE Of.LC.A.D.I. NO. 2 

5042JEFE DfLC.A.D.l. NO. 3 

S093 JE FE ADMINISTRATIVO 

5102 COORDINADOR DE UBR 

6034SUBOIRECTOROELOIF 

6070 SUBPROCURAOOR DE 1.A OEFEKSA DEL ADULTO MAYOR 

7021 DIRECTOR OH PARQUE INFANTIL 

7022 DIRECTOR DEL VElATORIO 

7034 DI RECTOR OH CIFA 
7074 PROCURADOR DE PROTECCIÓN DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES OE 

CAJEME 

8002 DIRECTOR GENERAL OIF CAJEME 

3286 COOROINAOOR ADMINISTRATIVO 

2117 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

3298 COORDINADOR OPERATIVO 

( 

~ 1 f.!.~d.~.~! 
95 dt Flbrtrot Hidalgo •Col. Ctl'lll'O 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonora 
1,,.(644) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
Sééfétaña de! Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/171/2024 

ASUNTO: 

Presupuesto de Egresos Municipal 
Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

21,611.12 

30,137.81 

25,113.51 

22,554.68 

16,965.49 

2)785,04 

13,039.41 

13,039.41 

17,856.65 

17,421.88 

12,699.33 

16,442.04 

18,786.33 

17,421.88 

22,554.68 

22,554.68 

22,552.52 

22,554.68 

22,020.42 

26,774.70 

27,023.44 

25,284.39 

21,630.00 

33,SOS.95 

33,505.95 

43,195.11 

19,039.81 

9,200.58 

17,881.52 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

21,611.12 

30,137.81 

25,113.51 

22,554.68 

16,965.49 

22,785.04 

30,137.81 

23,216.07 

17,856.65 

17,421.88 

12,699.33 

16,442.04 

18,786.33 

17,421.88 

22,554.68 

22,554.68 

22,552.52 

22,554.68 

22,020.42 

26,774.70 

27,023.44 

25,284.39 

21,630.00 

33,505.95 

33,505.9S 

43,195.11 

21,630.00 

37,896.23 

20,570.47 

1 

1 
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DEPENDENCIA: 
SéCi'étariá dél Ayuntal'rliéi'itO 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

2116 PROMOTOR 9,369.03 1 9,9>4.87 

2126 PROMOTOR 9,200.58 1 9,200.S& 16 

2133 SUPERVISOR 19.J4~)~_,_646.68 

3284 TECNICO DE PROYECTOS 18,388.99 1 18,388.99 

4046 ENFERMERA 13,039.41 13,658.87 ~ 
3283 TECNICO DE PROGRAMAS 11,285.59 13,921.40 3 ~ 

4349 COORDINADOR GENERAL DE EVENTOS Y PROVECTOS 22,785.00 22,785.00 1 5 
4348MEDICO 13,039.41 20,294.35 3 ~ 

4347FISIOTERAPfUTA 13,039.41 13,0~.41 3 e 
4117TRABAJAOORSOOAL 20,843.15 20,843.15 l ffi 
3296 COORDINADOR DEPORTIVO 21,223.80 21,223.80 l i: 
2117AUXIUARADMINIASTRATIVO 9,765.46 9765.46 1 ~ 
2124 AUXlllAR DE MANTENIMIENTO DE PAAQUE ACUATICO 9 200.58 12,891177 3 ~ 

10460PERAOOflDEJUEGOS 8,364.00 10,261.11 21 ~ 
:e 

20.36ENCARGADOOELPANTEON 9,200.58 9,200.58 2 .J 

< 
SllS COO/IDINADOR DEL ALBERGUE INfANTIL TOTAL E:i.S~~~ 20,559.32 1 ~ 

SEC.: 396 O 

14 COMISARIA DE co«mlt g 
i007ALixillARCEi.JMPIA 8,364.00 i6,687.2i 3 ffi 
1009 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 8,364.00 8,364.00 1 ~ 
1019 DELEGADO 8,364.00 8,364.00 4 g 
1028RECOLECTOROEBASURA 8,364.00 8,364.00 4 0 

1029V~LAOOR 

202SCH0fERDEPIPA 

2030ELECTRICISTA 

207051:CRETARIA 

SOOS COMISARIO DE COCORIT 

2117 AUXILIAA ADMINISTRATIVO 

2116 PROMOTOR 

il~~d!J1~ 
Q$ dt Febrtro e Hidalgo , Col. Cant,o 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonore 
\.(844)4105100 

~.___!164.00 

9,200.SB I 9,200.58 

9,200.ss ¡ 9,200.sa 

9,200.SB I 9,200.58 

21,102.23 1 ll,102J3 

10,036.54 1 11,629.74 

9,568.36 1 10,582.09 

$ www.c1lerM.gob.mx 

2133SUPERVISOR 

3292 COORDINADOR DE SER\/1005 PUSUCOS 

15 COMISARIA DE PROVIDENCIA 

l006AUXlLIAR DE IPITTNOENCIA 

1007 AUXILIAR DE LIMPIA 

1019DELEGAOO 

1028 RECOLECTOR OE BASURA. 

2025 OIOFER DE PIPA 

3130 SUPfRV\SOR. OE SEIW100S \>IJBWCO!> 

5008 COMISARIO DE PROVIDEN□A 

3286 COORDINADOR AOMIMSTRATIVO 

2117 AUX!LIAR ADMINISTRATIVO 

2116 PROMOTOR 

2126 PROMOTOR 

2133SUPERVlSOR 

3291 JEFE DE RECOLECCION DE BASURA 

16 COMISARIA DE ESPERANZA 

1006 AUXIUARDEINTENOENOA 

1007 AUXILIAR DE UMP.,_ 

1019DELEGAOO 

1028 RECOLECTOR DE BASURA. 

1034 AUXILIAR OPERATIVO 

202SCHOfEROEPIPA 

2027 CHOFER RECOLECTOR 

2030ELECTRJOSTA 

~l~.~l!J1! 
0 5dt Ftbrero e Hldal110 , Col . Ctntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonora 
\,(1144) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
secretaña del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del año 2025 

9,200.58 

15,S.43.0S 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

9,200.58 

12,357.64 

21.102.23 

13,057.72 

9,200.58 

9,200.58 

9,200.58 

14,739.30 

13,452.83 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 

8,364.00 

s.~.oo 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

9,200.58 

9200.58 

9,200.58 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

9,200.58 

15,543.0S 

23 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

9,200.58 

12357.64 

21,102.23 

13,057.72 

11,891.29 

9,200.58 

10,147.69 

14,739.30 

13,452.83 

13 

8,364.00 

&,911.41 

B,36<.00 

11,267.14 

U64.00 

9,200.SB 

11,524.00 

9.200.SB 

l 
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DEPENDENCIA: 
Séttétaria de! Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHAf17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicío fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

2031 ENCARGADO DE BISUOTECA [ 91200.58 1 9,200.58 

3072 AUXILIAR DE TRABAJO SOCIAL 11,235.59 1 11,891.29 

5006 COMISARIO DE ESPERANZA 21,102.23 1 21,102.23 

2117 AUXIUARADMINlSTRATIVO 9,458.26 1 18,292.16 

3298COOROINADOROPERATIVO 1 1l,285.S9 11,28S.S9 1 ~ 
1 2126 PROMOTOR 1 9,200.58 9,200.58 1 ~ 
j 3292 COORDINADOR DE SERVICIOS PU BUCOS 1 12,006.81 12,006.81 1 ~ 

TOTAL EMP. POR w 
SEC.: 34 O 

e 
17C0MlSARfAOfPUEBLOYAQUI ffi 

1006AUXILWI DE INTENDENCIA 8,364.00 8,159.43 2 ! 
1007 AUXILIAR OE LIMPIA 8,364.00 8,364.00 8 ~ 
1009 AU)(jLJAA DE MANTENIMIENTO 8,683.44 8,683.44 1 ~ 
1019 DELEGADO 8,354.00 8,364.00 8 ~ 
1028 RECOLECTOR DE IIASURA 8,364.00 9,095.15 S ~ 

20250i0FERDEPIPA 9200.58 9200.58 3 Ü 
2027Cli0FERRECOLECTOR 10,004.96 13,924.74 3 ~ 
2030HECTRI05TA 9,200.58 9,200.58 2 ~ 

2o3i ENCARGADO DE BiBUOTEt.A 9,772.27 ~,niJ7 i ffi 
3052 AUXILIAR DE l"IVEl<ITARIO 11,285.59 11,285.59 1 ~ 

30n AUXll lAR DE TRABAJO SOCIAL 12,046.00 12,046.00 1 g 
4015 COOIIO!NAOOR DE AWM8AAOO PU BUCO 12,465.97 12,465.97 1 0 

5009 COMISARIO DE PUEBlO YAQU! 21,102.23 21,102.23 

3286 COORDINADOR ADMINISTRATIVO 12,394.37 1 12,394.37 

2117 AUXIUARAOMIN!STRATIVO 10,0Cl6.04 1 19,350.62 

2132 PROMOTOR DEPORTIVO 9,200.58 1 9,200.58 

2116PRDMOTOR 

2126PROMOTOR 

2133SUPERVISOR 

'1 ~-~-~"~.~~ 
05 de Feb"'"" e Hid,lgo ,C<>I. Canl/'CI 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonore 
!_($44)4105100 

10l 426.7D l 11,281.37 

9,200.58 1 9,200.58 

10,744.28 1 10,744.28 

0, ,,.y 
il www.C8¡imí.9ob.mx 

3292 COOROl~OOR DE SERVIO OS PU BUCOS 

1B COMISARÍA MARTE R GOMEZ YTOBARrTO 

1007 AUXILIAR DE LIMPIA 

1009 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 

1019 DELEGADO 

1020JAROINERO 

1028RECOU:CTORDEBASURA 

2025Q-IOFEROEPIPA 

20705ECJ\f!AR\A 

3072 AUXILIAR DE TRABAJO SOCIAl 

5007 COMISARIO DE MARTE R. GOMEZY TOBARITO 

2132 PROMOTOR OEPORTIVO 

19 COOPERAOÓN A INSTTTUOONES 

1006 AUXILIAR DE IITTENOENCIA 

1029 VELADOR 

1034AUXIUAR OPERATIVO 

2070SECRETARIA 

3071 DISEÑADOR 

307SIIOMSERO 

3090 SECRETARIO DE TRABAJOS Y CONFLICTOS 

3121 SECRETARIA DE PREVISION SOCIAL DEL SUTSAC 

3122 SECRETARIO DE FOMENTO COOPERATIVO 

3331 SECRETARIA DE ACCION FEMENIL 

3207AUXIUAATERAPISTA 

3210SECRETAAJO OH INTERIOR 

'1 ~.~~.~.~~ 
05 de F•br..-o • Hidal¡io •Col.Centro 
C.P. 85000 • Cluded Obt•gón, Sonore 
\,.(644)410 5100 

DEPENDENCIA: 
Sétrélariti dél Ayuntaii1iénf0 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHAf171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

12,584.69 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 

8,364.00 

12,519.02 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

9,200.58 

9,200.58 

11,285.59 

21,102.23 

9,200.58 
TOTAL EMP. POR 

SEC.: 

8,364.00 

8,364.00 

8,364.00 

9,200.58 

11,919.12 

11,m.s9 

33,851.86 

26,095.20 

37154.46 

19,080.00 

11,285.59 

34,097.27 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

12,584.69 .. 
8,364.00 

12,519.02 

8,364.00 

8,364.00 

9,053.18 

9,200.58 

9,200.58 

11,285.59 

21,102.23 

9,200.58 

26 

8,725.67 

8,911.56 

15,094.50 

14,310.95 

15,140.14 

11,285.59 

33,851.86 

26,096.20 

37,154.46 

19,080.00 

11,28S.59 

34,097.27 
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3211 PRESIDl:NTE DE HONOR Y JUSTICIA 

3265 BOMBERO A 

3266 BOMBERO 8 

3267 BOMBERO C 

3268BOMBEROO 

3269 SECRETARK> DE PRENSA Y PUBLICIDAD DEL S\ITTAC 

4019 ADMINISTRADOR DE CAJA DE AHORRO 

4036COORDINAOOR DE LOGl5TICA 

4095 ENCARGADO DE PASAPORTES 

5003 COMANDANTE DE BOMBEROS 

5048 SECRETARIO GENERAL DELSUTSAC 

5044 SUBDIRECTOR DE SERVICIOS FINANCIEROS Y DE Al'OYO TECNICO 

3182 SECRETARIO DE FINANZAS DELSUTSAC 

2117 AUXILIARAOMINISTRATIVO 

2126PROMOTOR 

2133SUPERVISOR 

DEPENDENCIA: 
Sééfétafia élél Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

22,957.54 

11,285.59 

11,698.59 

12,867.69 

14,155.56 

16,142.95 

26,136.58 

14,310.95 

20,817.55 

22,990.00 

39,050.72 

26,358.32 

23,4~67 

10,428.97 

10,157.45 

15,729.34 
TOTAL EMP, POR 

SEC.: 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

229S7.54 

12,241l6 

12,039.55 

13,60517 

14567.86 

16,142.95 

26,136.58 

14,310.95 

20,817.55 

22,990.00 

39,050.72 

26,358.32 

23,438.67 

26,267.!H 

13,771.15 

15,729.34 

"º 
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Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad pública g 
municipal. 

El personal de seguridad pública municipal comprende un total de 720 plazas de polic(as, mismas que se desglosan 
a continuación: 

.,,. 

jlf~-~~.~! 
Q 5 d9 ~bruo • Hld,lgo -Col. c,ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obr,gón, Sonare 
1,.(644) 410 5100 

4) www.el],m,.gob.mic 

DEPENDENCIA: 
Séti'élaria dél Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN17112024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

4166 ] 4166 Oficial 26,301.66 

31 10 1 3110Policia 12,013.31 

3100 [ 3190 Polida Prmero 18)!66.33 

3189 3189Policla 11nd.º- 1_M!lli 

3110 3188PoliciaTercero 13,838.~ 

4165 4165S11bo~I 21~9.1l« 

26,301.66 

15,977.06 

21,ÓOS.30 

l_M!IB 

1~ 

21~18.44 

-º'-
17 

76 

167 
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Todos los policías que integran la plantilla de seguridad pública, son municipales, no se cuenta con policfas estatales ce; 
cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el Ayuntamiento. ~ 

CAPITULO IV 
De la Deuda Pública 

Articulo 26° .- Para el establecimiento y determinación de criterios que regulen los incrementos salariales, la 
Tesorería Municipal se sujetará a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administración, 
remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relación jurídico laboral entre 
e! Municipio y sus servidores públicos, incluyendo el control y elaboración de la nómina del personal del Gobierno 
Municipal. 

las Entidades públicas y los sindicatos establecerán conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las 
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad püblica deberán 
ser consultadas a la Tesorería Municipal. 

El presupuesto de remuneraciones estará en función a la plantilla de personal autorizada y las economias que se 
generen no estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio 

'1 ~.~~'~'~! 
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Qs de F,b,.,o • Hidalgo •Col. c.,,t,o 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonora 
1,.(644) 410 5100 
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DEPENDENCIA: 
Secr'éfaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del año 2025 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

Articulo 2r.- Para el ejercicio fiscal 2025, se establece una asignación presupuestaria para et capitulo 9000 
Deuda Pública por la cantidad de $179,997,251.05 (Ciento Setenta y Nueve Millones Novecientos Noventa y Siete 
Mil Doscientos Cincuenta y Uno 05/100 M.N.) el cual de desglosa en el siguiente recuadro: 

•··; ·- ' ... 

'"º DEUDA PUBLICA. 179,997,251,05 

9100 AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PUBLICA. 45,000,000.00 

91101 AMORTIZACIÓN CAPITAL LARGO PlAZO. 45,000,000.00 

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA. 76,965,581.86 

92101 PAGO DE INTERESES LARGO PI.AZO. 76,965,581.86 

9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (AOEFAS). 58,031,669.19 

99101 ADEFAS 58,031,669.19 

TITULO SEGUNDO 
DE LDS RECURSOS FEDERALES 

CAPITULO ÚNICO 
De los recursos federales transferidos al Municipio 
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Articulo 28º.· El Presupuesto de Egresos del Municipio de $2,321,266,767.71 se conforma por$ 730,457,206.62 ~ 
~~~~~~;~;~~~t~v~~i~i~:~!lde$ P~~~i~,;~~~6:: !~a::~nientes de participaciones y aportaciones federales y ~ 

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo se realizarán de conformidad con las 
disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes. 

En el caso de los programas que prevean la aportación de recursos federales para ser ejercidos de manera 
concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal deberá realizar las aportaciones de recursos que le 
correspondan en las cuentas especificas correspondientes, en un plazo que marque las reglas de operación del 
recurso contados a partir de la recepción de los recursos federales. los recursos federales deberán ser ministrados 
de acuerdo al calendarto establecido para los Convenios y de ninguna manera podrá iniciar ministraciones después 
del calendario establecido por las reglas de operación. 

'1 ~.~.~'~'~! 
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Qs de Fobrero • Hidalgo •Col. Cantro 
C.P. 85000 • Cludld Obrog6n, Sonoro 
\,(&44) 410 5100 

(11 www.eeleme.gob.mx 

DEPENDENCIA: 
SéCrétarUI ele! Afúntalf'liéi'if0 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

Cumplido el plazo a que se refiere el párrafo anterior sin que se haya realizado la aportación de recursos municipales, 
el Gobierno Municipal, a través de la Tesorería Municipal, en casos debidamente justificados, podrán solicitar a la 
dependencia o entidad correspondiente una prórroga hasta por el mismo plazo a que se refiere el párrafo anterior. 

Artículo 29º.· Solamente la Tesorerla Municipal podrá recibir los recursos federales que las dependencias y 

~ni~~:~; ~~:e;:::~ ::~:~~f;:~a~ :~~~i~~~~:~~~ ~~ :~~p~
0
rt~~P;~~~:~o;:;:~fi~~~af:::~~~~

9
t:~~~eoss ~~ ~ 

lo dispuesto en tos artlculos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinación Fiscal y los casos previstos en las disposiciones !:!f 
legales aplicables. ~ 

Articulo 30º .- Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte ~ 
del gobierno federal, así como los fondos que et Estado participe al municipio importan la cantidad de o 
$1,071,820,943.12 y se desglosan a continuación: ~ 

8101 Fóridó¡jérier.ildel)ar'licil)áéiónei 

8102 Fondodefomentomunjcjpal 

8103 Participaciones estatales 

8104 lmpuestosfedera!sobretenenciayusodevehículos 

8105 Fondodeimpuestoespecial(sobrealcohol,cervezaytabaco) 

8106 Fondodeimpuestodeautos nuevos 

8107 Participación de Premios y loterías 

8108 Fondo de compensación para resarci'niento por dwtl inución del ISAN 

8100 Fondo de fiscalización 

8110 IEPSalasgasolinasdiésel 

8111 l .0136 % de la recaudación federal participable 

8112 1 Participación ISR Art, 3-B Ley de CoordinaciOn Físcal 

8113 J ISR Enajenación de Bienes Inmuebles, Art. 128 LISR 

,1~,~~!,~! 
Qs do Febroro e Hid•lgo •Col. Contro 
C,P, B5000 • Ciudad otireg6n, Sonor11 
1_(1144)4105100 

TOTAL 

672,972,667.20 

98,619,924.45 

54,539,913.10 

21,943,251 .53 

17,633,988.41 

3,121,144.47 

115,662,989.51 

41 ,21s,s21.n 

43,715,785.21 

2,335,651.47 

1,071,820,943.12 
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DEPENDENCIA: 
Séctétafia del Ayuntamiertto 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

Artículo 31º.· 1 Clasrficador por Fuente de Financiamiento (CFF) del Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Cajeme se confonna por: 

1 NO ETIQUETADO 1,802,278,149.74 

11 Recursos Fiscales 730,457,206.62 

12 Financiamientos Internos 0.00 

15 Recursos Federales 1,017,281,030.02 

16 Recursos Estatales 54,539,913.10 
2 ETIQUETADO 518,988,817.97 

25 Recursos Federales 518,988,617.97 

26 Recursos Estatales 0.00 
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Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo, se realizarán de confonnidad con las e 
disposiciones aplicables en la materia. z 

w 

Artículo 32° .• Las Dependencias, entidades y organismos autónomos en el ejercicio de los recursos que les sean 
transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se 
sujetarán a las disposiciones en matelia de información, rendición de cuentas, transparencia y evaluación 
establecidas en los articulos 134 de la Constitución Polltica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fracción V, 
de la ley de Coordinación Fiscal, 85 y 110 de \a ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendar\a. 

Artículo 33".- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federación presupuestó otorgar al 
municipio se desglosan a continuación: 

'1 ~.~~.~.~~ 
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Os de F•bruo e Hidalgo •Col. Centro 
C.P. 85000 • Cluded Obregón, Sono-rt 
\,.(64-4} 410 5100 

11 w-.e•J•me.gob.m~ 

DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del año 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

25 1 Fondo de Aportación para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones 

úi 
:i: 
!!I 
"' u 
w 
e 
o 

la aplicación, destino y distribución presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 se ~ 
desglosa a continuación por capítulo del gasto: ~ 

:i: 

Fondo de Aportación para 
la Infraestructura Social 
Municipal 

88,640,608.97 

~ z 
:, 

~ 
:é ... 
"' ¡; 
ii: Fondo de Aportación para 

el Fortalecimiento delos 
Municipios y dalas 
Demarcaciones 

239,135,581.63 f n,651 ,423.49 l 17,561,003.88 f 51 ,000,000.00 j 25,000,000.00 20,000,000.00 1 o 

TITULO TERCERO 
DE LA EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 

CAPÍTULO ÚNICO 
De los Montos de Adquisiciones 

Artículo 34º.- Para los efectos en lo ser'lalado en el artlculo 228 de la ley de Gobierno y Administración Municipal, 
los montos máximos y limites para el financiamiento de pedidos o la adjudicación de contratos, vigentes durante el 
ar'lo de 2025, se sujetarán en forma similar a las obras públicas e! municipio administrará sus adquisiciones públicas. 
Por adquisiciones públicas se entenderán, toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominación 
legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancías, 
materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la 

.ldm~~~ ;; ; nicipal, asl como aquellos bienes necesarios para la real~ación de funciona • 

~!""""'""""""'"" ' 

05 d• Febrero• Hld•lgo • Col. C•ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonora 
',.{644)4105100 
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DEPENDENCIA: 
secretaria Clel Ayuntan11ento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ano 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

Las adquisk:iones que realicen el municipio o sus dependencias, deberán de sujetarse a las disposiciones legales 
que regulan la materia en el Estado. 

Por tanto, de conformidad con lo establecido en la ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios 
relacionados con bienes muebles de la Administración Pública Estatal, los montos máximos de contratación por ui 

:E 
adjudicación directa, por invitación restringida y por licitación pública, durante el ejercicio fiscal de 2025, se sujetarán ~ 
a los siguientes lineamientos· j 

139,999.99 \ Adjudicación Directa 

140,000.00 a 649,999.99 1 Autorización de Comité de Compras 
650,000.00 á 1,249,999.99 1 lhvitación testriiiQida hábiericló conSicletado cotizaéiones 

1,250,000.00 en adelante I licitación Pública. 

w o 
g 
z 
w 

~ z 
::, 

~ 
:i 
-' < 

Para las adjudicaciones se tomara en cuenta los criterios de calidad, servicios, oportunidad y precio. Los montos Q 
establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado. ~ 

Artículo 35º .• Para efectos de la ejecución de obras públicas de financiamiento municipal, se considerarán los 
montos establecidos según la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Seivicios relacionados con 
bienes muebles de la Administración Pública Estatal vigente en el ejercicio. 

Articulo 36º,· Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicación se deberán apegar a la 
normativldad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos. 

Artículo 37° ,• En et ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los comisarios, delegados y 
directores generales, serán responsables de cumplir estrictamente las disposiciones de tas Políticas de Gasto y 
Ejercicio del Presupuesto de Egresos previamente aprobadas. La inobseivancia de estas disposiciones motivará 
el financiamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la Materia. 

Artículo 38º.. la Tesorería Municipal vigilará la exacta obseivancia de las normas contenidas en este Acuerdo, 
efectuando el seguimiento, evaluación y control del ejercicio del Gasto Público Municipal, sin perjuicio de las 
facultades expresamente confendas al órgano de Control y Evaluación Gubernamental. ti•' 

'1 ~.~.~.~.~~ ' 

g 
z 
w 
:E 
::, 

g 
0 

9 5deFebreroeH1dalgo , Col. C ■ ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonora 
1,.(644)4105100 

e www,:aj•m•.gob.mx 

DEPENDENCIA: 
secretari.a del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN171/2024 

ASUNTO: 
Presupuesto de Egresos Municipal 

Para el ejercicio fiscal del ar'lo 2025. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

Artículo 39º .• Este último Órgano, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control y vigilancia le confiere 
la Ley, examinará y verificará el cumplimiento por parte de las propias dependencias, comisarías y delegaciones de 
la Administración Pública Municipal, del ejercicio de Gasto Público y su congruencia con el presente Presupuesto de 

Egresos, para lo cual tendrá amplias facultades, a fin de que toda erogación con cargo a dicho Presupuesto, este •· 
debidamente justificada y preverá lo necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando ~ 
efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones que se consideren lesivas a los ~ 
intereses del Municipio. ~ 

TRANSITÓRIO 
w o 
o 

único . • El presente acuerdo entrará en vigor, previa su publicación en el Boletrn Oficial del Gobierno del Estado de ~ 
Sonora, el dla 10. de enero del ano 2025. ~ 

LO QUE CERTIFICO Y FIRMO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 89, FRACCIÓN VI, DE 
LA LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, EN CIUDAD OBREGÓN, SONORA, MÉXICO, A LOS 
VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTICUATRO. -DOY FE. -

ATENTAMENTE 

- ~ /4\9\00 

a~, 1 , J . .., ó) 
LIC.L AY~ :.\VARROGALI 

SECRET DEL A NTAMIENTO DE C 
---¡;¡¡ __ _ 

'!': t 1 ~.t~d,~.~~ 
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95 de F•brero ■ Hld,lgo • Col. C•ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, Sonora 
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A QUIEN CORRESPONDA: 

DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/14612024 

ASUNTO: 
Ampliación de los Ingresos por Remanente del Ejercicio 2023 

Al Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 
Para el Ejercido Fiscal del Año 2024. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

LA LIC. LUCY HAYDEÉ NAVARRO GALLEGOS, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CAJEME, 
SONORA, MÉXICO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR: 

Marco Legal. iú 
:E 

En cumplimiento a lo establecido en los artfculos 136, fracción XXII, de la Constitución Política del Estado ~ 
Ubre y Soberano de Sonora, y los artfculos 61 , fracción IV, inciso J), y 144, de la ley de Gobierno y Administración ~ 
Municipal, me permito infórmale por medio del presente oficio la aprobación de "La Ampliación PreaupuHtal de w 
Egrn 01 para el Ejercicio Fiscal de 2024", derivados de los Aprovechamientos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 
dos mil veintitrés. e 

z 
Se envla lo anterior una vez celebrada la Sesión Extraordinaria y Pública del Ayuntamiento emitió por !!! 

mayoria, según consta en Acuerdo número 52, del Acta número 22, de fecha 24 de diciembre de dos mil ~ 
veinticuatro. Que se transcribe literalmente ~ 

Exposición de Motivos. 
::, 

~ 
i 

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2024, guarda equilibrio .J 

presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo ar.o, de conformidad con lo establecido ~ 
en l?s artículos _1_15 ~cción 1~ _de la Constitución PoHtica de los Estados Unidos Mexicanos y 129 de la Ley de ~ 
Gobierno y Adm1rnstraci6n Mumc1pal. o 

ACUERDO NÚMERO 52 ~ 
Que Aprueba la Ampliación al "Presupuesto de Egresos por Remanente dos mil veintitrés 

del Municipio de Cajeme 2024", y su Correspondiente Dictamen Fonnulado por la Comisión de 
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública. -

Articulo 1•. Para et ejercicio presupuesta! y control de las erogaciones, las modificaciones se presentan de la 
siguiente manera: 

'1 ~.!.\~!.~~ 

w 
:E ::, 
g 
o 

Q 5 de F«>ttoro • Hld•lgo • Col Centro 
C.P. 85000 • C!1.1d•d Obngón, SOnora 
\.(64-4)-4105100 

S www.c•l•mt.gob.mx 

DEPENDENCIA: 
Secretarla del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/14612024 

ASUNTO: 
Ampliación de los Ingresos por Remanente del Ejercicio 2023 

Al Presupuesto de Egresos Municipales de Caj eme 
Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

AMPLIACIÓN I+ 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

El Ayuntamiento tendrá una ampliación de$ 2,135,326.09 a lo presupuestado para el ejercicio fiscal 2024 derivados 
de los Aprovechamientos de Ejercicios Fiscales Anteriores, por los conceptos de Programa Estatales por $ 
1,993,958.36 de convenio a Policlas y de Recursos Municipales de libre disposición $ 141 ,367 

~----------------------------- iú 

c,.,, 
DH<:ripc/ón Anual -·· 08 SECRETARIA DE SEGUR!OAO PÚBLICA MUNICIPAL (SSPM~ 201,093,926.36 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 201,093.926.36 

20 SERVICIO DE LA DEUDA PÚBLICA (SOP). 222,922,819.20 

9000 OEUOA PÚBLICA. 222,922,819.20 

424,016,745.56 

... ....., 
Modificado 

1,993,958.38 

1.993,958.36 
141,367,73 

141,367.73 

2,135,32!.09 

Nuevo 
Modlflcado 

203,087,864.72 

203.087,864.72 
223,064,186.93 

223,064,186.93 

-429,152,071.85 

:E 
!!i 
< u 
w 
o 

e z 
w 
i 
¡! 
z 
~ 

Articulo 2º. El presente acuerdo entrará en vigor previa publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado de ~ 
Sonora. .J 

< 
LO QUE CERTIFICO Y FIRMO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 59, 89. FRACCIÓN VI, DE LA LEY !! 

DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, Y 23, FRACCIÓN X. DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ~ 

~~~~~~~~;6~~~Ü!L~~~ct~Nl~~~El:~~¡~R~E~IA~ ;;Lu~1~Mb~N6~1i~B~~~~t .. ti D~~D:1~ e 
VEINTICUATRO. - DOY FE. - ~ 

él~.~l~.~! 
Q.S d, F•br•ro •Hidalgo. Col. c,ntro 
C P. 85000 • Clud1d Obregón, Sonora 
\,(8-44)4105100 

ATENTAMENTE 

d= ~i L p)_ LIC. LU AYDEÉ VARRO GALL 
LA SECR IA DEL UNTAMIENTO D 
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DEPENDENCIA: 
Secretaría del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN14712024 

ASUNTO: 
Ampliación por los Ingresos por Convenios 

Al Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 
Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

A QUIEN CORRESPONDA: 

LA LIC. LUCY HAYDEÉ NAVARRO GALLEGOS, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CAJEME, 
SONORA, MÉXICO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR: 

Marco Legal. úi 
:t 

En cumplimiento a lo establecido en los artículos 136, fracción XXII, de la Constitución Palmea del Estado ~ 
Ubre y Soberano de Sonora, y los artículos 61, fracción IV, inciso J), y 1-44, de la Ley de Gobierno y Administración ~ 
Municipal, me permito infórmale por medio del presente oficio la aprobación de la Ampliación "Presupuesta! de w 
Egresos para el Ejercicio Fiscal de 2024", derivados de; 0 

~ 
- PAICE 
- CONVENIO MUJER 
- CONVENIO POLICIAS 
- INGRESOS DE LIBRE DISPOSICIÓN SINIESTROS 
- DONATIVOS 
- ARTICULO 3-B DE LA LEY DE COORDINACIÓN FISCAL 

z 
w 
i: 
~ 
z 
::, 

~ 
i. 

Se envía lo anterior una vez celebrada la Sesión Extraordinaria y Pública del Ayuntamiento emitió por Mayorfa, según ~ 
consta en Acuerdo número 54, del Acta número 22, de fecha 24 de diciembre de dos mil veinticuatro. Que se Ü 
transcribe literalmente. ¡¡: 

o 
Exposición de Motivos. g 

z 
Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2024, guarda equilibrio ~ 

presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo ano, de conformidad con lo establecido :> 
en los artículos 115 fracción IV de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 129 de la ley de g 
Gobierno y Administración Municipal. o 

ACUERDO NÚMERO 54 
Que Aprueba la Ampliación al "Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme 2024", Ingresos convenios 
federales PAICE, Refugio de Mujeres y recursos fiscales del articulo 38; Recursos Estatales por Convenio Policlas; 
Recursos municipales Donativos y siniestros y su Correspondiente Dictamen Formulado por la Comisión de 
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública. -

Artículo 1ª. Para et ejercicio presupuesta! y control de las erogaciones, las modificaciones se presentan de fa 
siguiente manera: 

'1 ~.~.~.~.~! 
QSd• F.t>ram• Hidalgo ,Col.c.ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obregón, So110re 
\,,(6-44) 410 $100 

G www.eaJ•ma.gob.ml 

DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN147/2024 

ASUNTO: 
Ampliación por los Ingresos por Convenios 

Al Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 
Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

AMPLIACIÓN I+ 
El Ayuntamiento tendrá una ampliación a lo presupuestado para el ejercicio fiscal 2024 de$ 40,061,480.89 derivados 
de convenios federales PAICE $1,199,144, Refugio de Mujeres $1 ,200,000.00 y recursos fiscales del articulo 38 $ 
6,485,073.27; Recursos Estatales por Convenio Policías$ 30,000,000; Recursos municipales Donativos$ 464,341 y 
siniestros !.1..!b922.62 

Clave Descripción Modificado Asignado Nuevo 
Dep/Cap Modificado Modificado 

" PRESIDENCIA MUNICIPAL (PM). 8,150,000.00 1,564,341.00 9,714,341.00 
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS. 8,150,000.00 1,564,34100 9,714,341.00 

08 SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL (SSPM). 223,165,743.87 30,028,924.62 253,194,668.49 
1000 SERVICIOS PERSONALES. 203,087,884.72 30,000,000.00 233,087,884.72 
3000 SERVICIOS GENERALES. 20,077,859.15 28.924.62 20,106,783.77 

09 SRIA. DE DESARROUO URBANO Y OBRAS PÚBLICAS {SDUPU). 157,883,854.03 3,373,513.82 161,257,367.85 
3000 SERVICIOS GENERALES. 1,494,016.98 2,174,369.82 3,668,386.80 
6000 INVERSIÓN PÚBLICA 156,389,837.05 1,199,144.00 157,588,981.05 

10 SRIA. DE IMAGEN URBANA, SERVICIOS PÚBLICO Y ECOLOGfA (SIUSPE). 219,529,687.41 683,998.00 220,213,885.41 
3000 SERVICIOS GENERALES. 219,529,687.41 683,998.00 220,213,685.41 

13 SISTEMA MUNIC:IPAL DE DLLO. INTEGRAL DE LA FAMILIA (SMDIF). 15.748,007.04 100,000.00 15,848,007.04 
3000 SERVICIOS GENERALES. 15,748,007.04 100,000.00 15,848,007.04 

19 COOPERACIÓN A INSTmJCIONES (OOC). 148,737,219.04 4,310,703.45 153,047,922.49 
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS. 148,737,219.04 4,310,703.45 153,047,922.49 

TTJ,214,511.39 40,061,480.89 813,276,992.28 

úi 
:t 
~ 
" u 
w 

" 
~ 
z 
w 
i: 
~ 
z 
::, 

~ 
i. 
..1 

" ü 
¡¡: 
o 
~ z 

Articulo 2º. El presente acuerdo entrará en vigor previa publicación en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de ~ 
Sonora. ~ u 

LO QUE CERTIFICO Y FIRMO, CON FUNDAMENTO EN El ARTICULO 59, 89, FRACCIÓN Vl , DE LA LEY g 
DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, Y 23, FRACCIÓN X, DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL DIRECTA DEL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME, EN CIUDAD 
OBREGÓN, SONORA, MÉXICO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL A~O DOS Mil 
VEINTICUATRO. - DOY FE. -

il~.td!.~! 
Q5 et. Febr••o • Hidalgo •Col. Contro 
C.P. 85000 • Cllld&d Obr1g6n, Sonol"fl 
\,(1'144) 410 5100 

¿~ A~!tEN~ !AL~ J), 

LIC. LU AY~ AVARRO GALL~O 
LA SECRET. IA DE ¡Jj UNTAMIENTO DE C 
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DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretano 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN148/2024 

ASUNTO: 
Modificaciones al 

Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 
Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

A QUIEN CORRESPONDA: 

LA LIC. LUCY HAYDEÉ NAVARRO GALLEGOS, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE 
CAJEME, SONORA, MÉXICO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR: 

Marco Legal. ,¡¡ 
:E 

con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en los artlculos 136, fracción XXII, de la Constitución Polltica ~ 
del Estado Libre y Soberano de Sonora, y los artfculos_ 61 , fracciOn IV, inciso J), y 144, de la Ley de Gobierno y ~ 
AdministraciOn Municipal, me permito infórmale por med10 del presente oficio la aprobación de "La Modificación al 
Presupuestal de Egresos Municipales de Cajeme 2024" para et control del ejercicio de las previsiones del gasto 

w 
Q 

püblico municipal. e 
z 

Se envía ro anterior una vez celebrada la Sesión Extraordinaria y Püblica del Ayuntamiento emitió por !!:! 
Mayoría, segün consta en Acuerdo número 55, del Acta número 22, de fecha 24 de diciembre de dos mil ~ 
veinticuatro. Que se transcribe literalmente. ~ 

::, 
Exposición de Motivos. 1i 

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2024, guarda equilibrio ~ 
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo ano, de conformidad con lo establecido !! 
en los artículos 115 fracción IV de la Constttución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 129 de la Ley de ~ 
Gobierno y Administración Municipal. ~ 

ACUERDO NÚMERO 55 ~ 
Que Aprueba la Modificación al "Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme 2024" y su 

Correspondiente Dictamen Fon11ulado por la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta 
Pública. -

Articulo 1•. Para el ejercicio presupuestar y control de las erogaciones, las modificaciones se presentan de la 
siguiente manera: 

AMPLIACIÓN I+ 
EIAYUfltanliento presenta una modificadónposítiva"aCPresupuesto· de Egresos a fin de que las Dependencias de la 
Administración Municipal dispongan de recursos suficientes para culminar los programas establecidos para el 
Ejercicio Fiscal 2024 de manera satisfactoria dichas ampliaciones se presentan en diferentes capítulos de tas 
Secretarias. 

'1 ~.~~.~.~~ 
9S CM Férero • Hld1lgo ,Col. entro 
C.P. 8S000 • Ciudad Obr1tgÓ11, Sono,. 
\.(644) 410 5100 

w 
:E 
::, 
u 
o 
Q 

Clave Descripción Dtp/Cap 

03 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACIÓN GUBERNAMENTAL (OCE). 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 

" SECRET ARiA DEL AYUNTAMIENTO (SA), 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

06 TESORERlA MUNICIPAL (TM). 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

07 OFICIAI.J.A MAYOR (OM). 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS. 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 

08 SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL (SSPM), 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

09 SRiA. DE DESARROLLO URBAOO Y OBRAS PÚBLICAS (SDUPU). 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

6000 INVERSIÓN PÚ8UCA. 

10 
SRIA. DE IMAGEN URBANA, SERVICIOS PÚBLICO Y ECOLOGIA 
(SIUSPE). 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

12 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONÓMICO (SDE). 

3000 SERVICIOS GENERAl.ES. 

13 
SISTEMA MUNICIPAL DE OLLO. INTEGRAL DE LA FAMII.J.A 
(SMOIF). 

3000 SERVICIOS GENERALES. 

" COMISARIA DE CÓCORIT (C01 ). 

6000 INVERSIÓN PúBUCA. 

19 COOPERACIÓN A INSTITUCIONES (ODC). 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS. 

é I f.~-~!.~~ 
Q5 dt Febrero, Hidalgo ,Col. Centro 
C.P 85000 • Cill<lad Obr.gón. Sonora 
1..(1544) 410 5100 

DEPENDENCIA: 
Secretarfa del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN14812024 

ASUNTO: 

Modificaciones al 
Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 

Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

Mocllftcado 

215,546.80 

215,~60 

0.00 
9,224,070.08 
9,224,070.08 

23,870,554.61 

23,870,554 61 
264,503,004.00 

264,367,618.00 

135,386.00 

295,611,1101.31 
233.087,884.n 
62,52-1,016.59 

161,257,367.85 

3,668,386.80 
157,588.981.05 

298,732,000.41 

78,518,315.00 
220,213,685.41 

2,416,681.54 
2,416,68164 

15,848,007.04 

15.648.00704 
O.DO 

0.00 
153,047,922.-19 

153,047,922.49 

1,224,727,056.23 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

Asignado 
Modificado 

34,181.30 

18,181.30 

16,000.00 

1,010,057.03 
1,010,057.03 
3,520,64U1 

3,520,648.61 
80,893,116.83 

80,8TT,880.31 

15,236.52 

17,838,189.92 
9,050,099.80 
8,788,090.12 
2,283,400.10 

556,496.89 
1,726,903.21 

10,219,587.04 

9,733,403.20 
486,18384 

364,978.76 

364.97876 

697,493.93 

697,493.93 
28,188.00 
26,188.00 

4,811,474.63 

4,811,47463 

121 ,701,315.1!5 

·-Modifleldo 

249,728.10 
233.72810 

16,00000 
10,234,127.11 
10,234.127.11 
27,391,203.22 

27,391,203.22 

345,396,120.83 

345,2-15,498.31 

150,622.52 

313,450,091.23 
242,137,984.52 
71,312,106.71 

183,540,787.95 

4.22-1,883.69 
159,315,88425 

308,951,587.45 

88,251,718.20 
220,699,869.25 

2,781,680.40 

2.781,660.40 

1&,5'5,500.97 

16.545,500.97 
28,188.00 

28.168.00 
157,859.397.12 

157,859,397.12 

1,346,428,372.38 -

,¡¡ 
:E 
!!i 
< u 
w o 
e z 
w 
i: 
;! 
z 
::, 

~ 
i 
~ 
u 
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o 
~ z 
w 
:E 
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REDUCCIÓN _I:_)_ 

DEPENDENCIA: 
Secretaría del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/148/2024 

ASUNTO: 
Modificaciones al 

Presupuesto de Egresos Municipales de Ca.jeme 
Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

Los recursos presupuestales asignados a las diferentes dependencias municipales, fueron mayores a las 
necesidades presentadas, sin afectar la ejecución de tos programas establecidos para el presente ejercicio 
fiscal. 

Clave 
Oep/tap 

DtiilCrijiCióT1 

01 1 AYUNTAMIENTO (AY). 
1000 SERVICIOS PERSONALES 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVICIOS GENERALES 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E lNTANG!BLES. 

02 1 $1ND1CATURA MUNICIPAL {S1N). 
1000 SERVICIOS PERSONALES. 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 
3000 SERVICIOS GENERALES 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 

03 1 ÓRGANO DE CONTROL Y EVALUACIÓN GUBERNAMENTAL (OCE). 
1000 SERVICIOS PERSONALES 
3000 SERVICIOS GENERALES. 

04 1 PRESIDENCIA MUNICIPAL (PM). 
1000 SERVICIOS PERSONALES. 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVICIOS GENERALES. 

4000 !~U:~~RENCtAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 

5000 B!ENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 
05 1 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO (SA). 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E lNTANGlBLES 

06 1 TESORERIA MUNICIPAL (TM). 
1000 SERVICIOS PERSONALES 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

07 1 OFICIALIA MAYOR (OM). 
1000 SERVICIOS PERSONALES. 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 
3000 SERVICIOS GENERALES. 

06 1 ~ECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL (SSPM). 

1 

e 3000 SERVICIOS GENERALES 

m1 .. .,.td!.~~ 
qs d• F•br•ro • Mld•fgo ,Col. Centro 
C.P. 8S000 • Ciudad Obregón, Sonora 
(.(644)4105100 

Módlfiéa<IO 

15,66a,302.04 
12,794,690.44 
2,437,083.70 

383,971.72 
52,556.18 

7,232,378.74 
6,271,515.98 

496,225,60 
444,637.16 
70,000.00 

7,168,403.69 
6,299,736.15 

868,667.54 
88,444,544.97 
44,191,113.19 
4,135.377.01 

29,635,913.77 

9,714.341.00 

767,80000 
23,166,425.02 
22,039,151.51 

1.065,332.47 
61,941.04 

45,470,480.35 
41,813,601.33 
2,637,979.02 
1,018,900.00 

234,011,121.09 
196.466,056.32 

5,887,473.97 
31.657,590.80 
62,685,283.77 
20,106,783.77 

Asignado 
Modificado 

-582,929.58 
-216,423.80 
-145,522.26 
-190,983.52 
-30.00000 

-532,028,84 
-335,357.42 

-84,392.59 
--87.795.23 
-24,481.60 
-74,668.54 
-34,80673 
-39,861.81 

-5,208,302.67 
-2,223,095.80 
-1,001.10582 

-59,256.64 

-1,765,103.81 

Nuevo 
Modificado 

úi 
:r 
w 

a 
15,085,372.46 ~ 
12,578,266.64 O 
2.291,561.44 1-

192,988.20 Z 

6,7::~~:!! ¡ 
5,936,158.56 ¡..; 

411,833.01 ~ 

45,518.40 ~ 
7,093.735.15 ~ 
6,264,929.42 < 

356,641.93 

828,805.73 Ü 
83,238,242.30 ¡¡ 
41,968,017.39 0 
3,134,271.19 0 

29,576,657.13 ~ 
7,949,237.19 

-157,740.60 610,059.40 

w 
:r 
:, 
u 
o 
e 

-1,232,820.30 21,933,804.72 
-1,123.664.40 20,915,487.11 

-75.91442 989,418.05 
-33,241.48 28,699.56 

-2,323,504.88 43,146,975.47 
-1,587,181.17 40,226,420.16 

-198,113.39 2,439,865.63 
-538,210.32 480,689.68 

-18,252,273.93 215,758,847.16 
-7,686,70899 188,779,347.33 

.&42,643.01 5,244,830.96 
-9,922,921.93 
-3,044,794.14 

-963,024.09 

4000 ~~~RENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 

5000 SIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 
09 1 SRÍA. DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PÚBLICAS (SDUPU). 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 

10 [ rs~~~i).'MAGEN URBANA, SERVICIOS PÚBLICO Y ECOLOGÍA 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 
6000 INVERSIÓN PÚBLICA. 

11 1 SECRETARIA DE BIENESTAR (SB). 
1000 SERVICIOS PERSONALES. 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 
3000 SERVICIOS GENERALES. 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 

12 1 SECRETARIA DE DESARROUO ECONÓMICO (SDE). 
1000 SERVICIOS PERSONALES. 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 

DEPENDENCIA: 
Secretaría del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/148/2024 

ASUNTO: 
Modificaciooes al 

Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 
Para el Ejercido Fiscal del Año 2024. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

2,377,500.00 1 -1,334,595.20 1 1,042,904.80 

30,201,000.00 
32,146,064.98 
30,491,388.15 
1,604,676.83 

-1,800,161.41 30,345,903.57 
-1,709,176.93 28,782,211.22 

-86,609.31 1,518,067.52 
50,000.00 

-747.17485 1 29,453,825.15 

-4,375.17 

125,058,0SS.11 I -21,740,909.69 l 103,317,175.42 

45,624.83 ] ~ 

w 
102,209,878.71 -6,323,475.37 [ 95.886,403.34 a 7,466,684.40 -35,912.32 7,430,772.08 
15,381.522.00 -15.361,522.00 0.00 ~ 
20,212,904.03 -1,642,575.68 18,570,328.35 O 
16,963,233.89 •737,710.43 16,225,523.46 ~ 

1,522,505.88 -200,010.12 1.322,495.76 ffi 
1,!:;:;~~:~ ~:.:~:: ~::·; ! 
1::;:~:::: -1~;:::~ ::::::~!:: ~ 

689.423.71 -229,774.10 459,649.61 ~ 

13 ! SISTEMA MUNICIPAL DE DLLO. lNTEGRAL DE LA FAMILIA(SMDIF). 
1000 SERVICIOS PERSONALES. 

94,2~:~~:~~ -a.~~:::~ 85,882,5~:~ ~ 
75,391,063.12 -4,176,009.00 71,215,054.12 <( 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

4000 !~~:~RENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 
14 1 COMISARÍA DE CÓCORIT (C01). 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. 
3000 SERVICIOS GENERALES. 

15 1 COMISARÍA DE PROVIDENCIA (C02). 
1000 SERVICIOS PERSONALES. 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVICIOS GENERALES. 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 

16 1 COMISARÍA DE ESPERANZA (C03). 
1000 SERVICIOS PERSONALES 
2000 MATERlALES Y SUMINISTROS. 
3000 SERVICIOS GENERALES 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 
6000 INVERSIÓN PÚBLICA. 

17 J COMISAR[A DE PUEBLO YAQUI (C04) • 
1000 SERVICIOS PERSONALES. 

1 

2000 MATERIALES Y SUMIN!STROS. 

• m .. .,.~~.~.~~ 

3,463,526.30 -443,537.55 3,019,988.75 Ü 
10,800,000.00 .fill1.073.94 10,118,926.06 ~ 
4,554,989.50 -3,046,423.76 1,508.565.74 O 

!:~~:~~:~~ !~~:=:~~ ~::::~:~! ffi 
591,190.36 -244.639.89 346,550.47 X 
558,435.03 -112,48983 445.945.20 a 

4,613,193.59 -176,254.75 4,438,938.84 0 
3,792,930.12 -40,560.45 3,752,369.67 e 

408,435.76 -52,175.29 356,260.47 
330,077.71 
81,750.00 

14,482,837.18 
5,387,686.86 

596,879.08 
510,976.13 

10,000.00 
7,977,095.11 

10,006,581.23 
8,656,219.60 

657,113,36 

-1.769.01 
-81,750.00 

-2,082,443.54 
-152.867.13 
-48,056.41 

-116,428.09 
-10,000.00 

-1,755,091.91 
-729,588.92 

328,308.70 
000 

12,400,393.84 
5,235.019.73 

548,822.67 
394,548.04 

0.00 
6,222,003.20 
9,2J.V92.31 
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JO(i0 SERVICIOS GENERALES. 
18 1 COMISARIA DE MARTE R. GÓMEZ Y TOBARITO (C05). 

1000 SERVICIOS PERSONALES. 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVICIOS GENERALES 

20 1 SERVICIO DE LA DEUDA PÚBLICA (SDP). 
9000 DEUDA PÚBLICA 

DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/14812024 

ASUNTO: 
Modificaciones al 

Presupuesto de E1resos Municipales de Cajeme 
Para el Ejercicio Fiscal del Mo 2024. 

693,248.27 
4,535,817.89 
3,528,092.50 

692,003.76 
315,721.63 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

-44,354.89 
-477,749.13 
-262,228.36 
·186,962.78 
-28,557.99 

648,693.38 
4,058,068.76 
3,265,864.14 

505,040.98 
287,163.64 

223,0&4,188.93 1 ,6f,663,056.04 1171,401,130.89 I .. 
223,064,186.93 -51,663,05604 171,401,130.89 ~ 

1,011,s14,22J.21 1121 _101.316_151 ass,212,901.12 w 

a 
w 

Articuk> 2°. El presente presupuesto de egresos modificado del Municipio de Cajeme, se ejercerá con base en los O 
objetivos, metas y unidades responsables de su ejecución que en el mismo se consigna. ~ 

z 
w 

Articulo 3º. El presente acuerdo entrará en vigor previa publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado de ~ 
Sonora. ~ 

:, 
LO QUE CERTIFICO Y FIRMO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 59. 89. FRACCIÓN VI. DE LA LEY 1¿ 

DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, Y 23. FRACCIÓN X. DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA :,: 

~g~~~~i~Ai6~~i~~tfco~~N~~:A~El~~~~l~RgE~IA~ t:Lu~1~Mb~N~~1riBg~i~t.Ji D~~D~I~ ~ 
VEINTICUATRO. - DOY FE. - ~ 

' 1 ~.~~.!.~~ 
95 d• F1br.ro • Hid1lgo •Col. c,ntro 
C.P. 85000 • Ciudad Obr.gón, Sor,ora 
\,(644) 410 5100 

ATENTAMENTE 

~ A-J~R;diG 
LA SECRE~ IA DE~UtT~MIENTO DE C 

o 
e z 
w 
¡: 
:, 
u 
o 
e 

!I w-.ca1,m,.gob.mx 

A QUIEN CORRESPONDA: 

DEPENDENCIA: 
Secretaría del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/149/2024 

ASUNTO: 
Reducción a tos Ingresos Ordinarios 

Al Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 
Para et Ejercicio fiscal del Año 2024. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

LA LIC. LUCY HAYDEÉ NAVARRO GALLEGOS, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE 
CAJEME, SONORA, MÉXICO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR: 

Marco Legal. iú 
¡: 

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en los artículos 136, fracción X.X.ti , de la Constitución Política ~ 
del ~stado Libre y Soberano de Sonora, y los artículos 61, fracción IV, inciso J), y 144, de la Ley de Gobierno y ~ 
Administración Municipal, me permito infórmale por medio del presente oficio la aprobación de "Reducción a los w 
Ingresos Ordinarios al Presupuesta! de Egresos Municipales de Cajeme 2024" de acuerdo de la distribución y o 
aprobados para el municipio; por lo que se procede a modificar los montos asignados a las dependencias, programas g 
y capítulos que integran el Presupuesto de Egresos para el mejor control del ejercicio de las previsiones de! gasto z 
público municipal. ~ 

Se env!a !o anterior una vez celebrada la Sesíón Extraordinaria y Pública del Ayuntamiento emitió por ~ 
Mayoría, según consta en Acuerdo número 57 del Acta número 22, de fecha 24 de diciembre de dos mil ~ 
velnticuatro. Que se transcribe literalmente ~ 

,: 
Exposición de Motivos. ... .. 

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2024, guarda equilibrio Q 
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo ano, de conformidad con lo establecido ~ 
en los artículos 115 fracción IV de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 129 de la Ley de o 
Gobierno y Administración Municipal. ~ 

ACUERDO NÚMERO 57 
Que Aprueba la Modificaciones al "Reducción a los Ingresos Ordinarios al Presupuesto de 

Egresos de Municipales Cajeme 2024" a las recaudaciones por recursos fiscales de libre 
disposición y su Correspondiente Dictamen Formulado por la Comisión de Hacienda, Patrimonio 

y Cuenta Pública. -

Articulo 1º. Para el ejercicio presupuesta! y control de ras erogaciones, las modificaciones se presentan de la 
siguiente manera: 

il f~~~.~! 
AMPLIACIÓN(+) 

w 
¡: 
:, 
g 
Q 

95d• 1'"1br1ro • Hidalgo •Col. Centro 
C.P. 8SOOO •Clud1d Obr.gón, Sonora 
\,(li44) 410 5100 
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Clave 
I Deo1Ca1 

DncripciOn 

DEPENDENCIA: 
Secretaría de! Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN149/2024 

ASUNTO: 
Reducclón a tos Ingresos Ordinarios 

Al Presupuesto de E9resos Municipales de Cajeme 
Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

24 de diciembre de 2024 

a lo presupuestado para el eíercicio fiscal 202 

Modificado 
Asignado 

Modificado 
•=• 

Modificado 
34s,2•s,49e.31 l -79,494,oso.45 j 26s,1s1,431.ss1 w 

~ 
Ui7,859,397.12 -31,700,290.79 126,159,106.33 < 

07 1 OFJCIALIA MAYOR (OMI. 

4000 TRANSFE. RENC!AS, ASIGNACIONES. SUBSI0. 10S. Y. OTRAS. 
AYUDAS 

19 COOPERACIÓN A INSTITUCIONES (ODC). 

345.245,498.31 I -79,494.060.45 1265,751,437.86 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIÓNES, SUBSIDIOS Y OTRAS 
AY!!DAS. 

157,859,397.12 -31,700.29079 126,159,106.33 ~ 

503,104,895.43 111,194,351.2; 391,910,544.19 g 
!z 

El Ayuntamiento presenta una modificación positiva al Presupuesto de Egresos a fin de que las Dependencias de la ~ 
Administración Municipal dispongan de recursos suficientes para culminar los programas establecidos para el E. 
Ejercicio Fiscal 2024 de manera satisfactoria dichas ampliaciones se presentan en diferentes capítulos de las ~ 
Secretar/as. ~ 

Articulo 2°. El presente acuerdo entrará en vigor previa publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado de ~ 
Sonora. :t ~ 

< 
LO QUE CERTIFICO Y FIRMO, CON FUNDAMENTO EN El ARTfCULO 59, 89, FRACCIÓN VI , DE LA LEY Q 

~~M~~1~
Ii:io~ A~~::~¡~~~~1~~t I~iR~~T~ 2tfi~~cÁ~~NxTA~~~N~~G~~Et~~~~~E:~ºRc~~~ ~ 

OBREGÓN, SONORA, MÉXICO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS Mil g 
VEINTICUATRO. - DOY FE.· ~ 

ilf.~~ .. ~.~~ 
Q 5 d• Febrero • Hidalgo • Col. Centro 
C.P. 85000 • C!ud&d Obregón, Sonora 
l,.(&44)4105100 

ATENTAMENTE 

~ ~ -J)~ L ó)_.,,, 
LIC. LUC AYDEE AVARRO GALU 

LA SECRET IA DE UNTAMIENTO DE 

>: 
::, 
V o o 

S www.c,¡..,,•.gob.mx 

El C. LIC. CARLOS JAVIER LAMARQUE CANO, Presidente Municipal Constitucional del H. 
Ayuntamiento del Municipio de Cajeme, Estado de Sonora, hace saber a sus habitantes que, con fundamento 
en lo dispuesto en los artículos 115, fracción U, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 
136, fracción IV, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Sonora, y 61, fracción I, inciso 
B), fracción TI, inciso K), y demás relativos del Capítulo Único, Tírulo Décimo Primero, de la Ley de Gobierno 
y Administración Municipal, el H. Ayuntamiento ha tenido a bien aprobar las BASES GENERALES PARA 
EL OTORGAMIENTO DE ESTÍMULOS FISCALES, A QUE SE REFIERE EL ARTÍCULO 6, DE LA 
LF.Y DE INGRF,SOS Y PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE CAJEME, SONORA, 
PARA EL EJERCICIO FlSCA L 2025, en los ténninos siguientes: 

Articu lo 1.- Las presentes bases gCflerales serán aplicables durante la vigencia de la Ley de Ingresos y Presupuesto de 
Ingresos del Ayuntam!ento del Municipio de Cajcme Sonora, parn. el ejercicio fiscal 2025. Su aplicacióo y ejecución corresponc!e' a la 
Tesorería Municipal, la que se podrá auxiliar para el cumplimiento de las mismas bases, de las dependencias y entidades 
paramunicipales del H. Ayuntamiento. 

Estas bases tienen por objeto establecer !os requisitos para el otorgamiento de beneficios, descuentos y reducciones a que se refiere el 
krticulo 6 de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Municipio de Ca.jeme Sonora, vigente en 2025. 

Estas bases comprenden las siguientes oontribuciones. 

1.- lmpuesto Predial. 
11,- Impu~1o Sobre Traslación de Dominio de Bienes Inmuebles. 
111,- Impuesto sobre Diver.sione.s y Espechkulos Públicos. 
IV.- Derecho del Servicio Públíco de Panteones y Velatorio Municipal. 
V.- Derecho de Unidad Básica de Rehabilitación. 
VI,- Derecho de SL-rvicios de CAD!. 
Vil.- Derecho de acceso a Parque Infantil Ostimuri. 
VIII.- Derecho del Servicio de Tránsito Municipal. 
IX.• Derecho por Estacionamiento Exclusivo. 
X.- Derechos de Instituto del Deporte Municipal de Cajeme. 
XI.- Derechos por eventos sociales ante Inspección y Vigilancia 
XII.- Servicios de Secretaría de Desarrollo Urbano y Servicios Públicos. 
XIII.- MultaS de Tránsito. 
XIV.- Por los Servicios de Agua Potable. 
XV.• Por los Servicios de Secretaria del Ayuntamiento. 
XV I.- Por los Servicios de! Instituto Municipal de Cultura de Cajeme. 
XVII.- Convenios Institucionales o de Colaboración Administrativa. 

Articulo 2.- Los contribuyentes, ya sean peiwnas fisicas o morales y las per.;onas fisica;; que integren las sociedades 
mercantiles y de comercio que soliciten est!mulos fiscales o algún trámite de contratación de adquisiciones, bienes y servicios, 
arrendamientos, obra pública, licitaciones o cualquier acto jurldico que pretenda realizar ame el Gobierno Municipal, deberán estar al 
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, salvo que hayan realizado convenio y se encuentren al corriente, oo tener 
adeudos por el ser,•icio de agua y no tener asuntos litigiosos pendientes con las dependencias y entidades de la administración pública 
Municipal del Ayuntamiento de Cajeme, mismo que demostrarán presentando certificado de no adeudo municipal, ñnnado y sellado 
por la Tesorería Municipal. 

En caso de solicitar algún csiímulo fiscal, aunado a !o anterior, deberail cumplir con los requisitos que exigen las Bases Generales para 
el Otorgamiento de Estímulos Fiscales. 

Con fundamento en el articulo 90 y 91 de la 1 ~)' de Gobierno y Administración Pública Municipal para el Estado de Sonora, el Tesorero 
Municipal podrá otorgar cualquier tipo de estfmolos fiscales que nosc encuentren exiireso en estas bases generales, lo anterior mediante 
dictamen técnico jurídico, soporte, estudio socioeconómico o exposición de motivos que justifiquen la necesidad de la medida. 

Artículo 3.- El solicitante de los descuentos c~iablecidos w lo~ artículos 2, 18 y 19 de las presentes bases generales se sujetara 
a lo siguiente· 

1. Present!II' sol icitud a la Tesorería Municipal, adjuntando la información y documentos probatorios. 
2. Las solicitudes se someterán a revisión y dictamen por el área de Tesorería Municipal que corresponda, para verificar que el 

sujetodelimpuestoseencuentraenlossupucstosrespcctivos. 
3. En caso de emitirse dictamen negativo, el contribuyente podrá pedir su reronsiderdCión, aponando los elementos probatorios 

;dóoc~s. .f.•'~~~, 
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4. El beneficio únicamente estará vigente mientras se mantengan las condiciones materiales o personales que dieron origen a 
su otorgamiento. 

l.- IMPUESTO PREDIAL 

Articulo 4.• El monto anual del impuesto predial a pagar, será el resultado de aplicar la tasa C(lrre~l)Ondientc sobre el valor 
catastral de los inmuebles confonne a la siguiente tabla: 

llawdtll....-(11) 
T■u Aplicablt Sobrt 

Cuol1 fij1 (CF') !F.nNlenlt del Llmilt Inferior 
,_... l ■ftriw (LI) ,,--(LS) [T) 

$750.00 
Sl.!.525.00 
$2.!.325.00 
$3,1.50.00 
$4,000.00 
$(875.00 
$5.!.775.00 
$6.!.700.00 

1.50 al millar 
1.55a!millar 
l.60a!millar 
l.65a!millar 
l.70a!millar 
1.75a!millar 
l.80a!millar 
l.85almillar 
1.90almillar 

Para el cálculo de este impuesto, la base del mismo deberá ubicarse en el renglón que te corresponda de entre los limites del 
recuadro; a la base se le disminuirá el límite inft-rior del rango que le corresponda y a la diferencia del excedente del límite inferior, se 
le apHcará la tasa que le corresponda; al resultado se le sumará la cuota ftia del mismo rango; y el importe de dicha operación, será el 
impuestopredial apagar. 

En las claves catastrales nuevas que se haya generado como contribuyentes a partir del 01 de enero del 2025, se aplicaní el 
mismo criterio anteriormente mencionado. 

Articulo 5.- Con el objeto de reducir su margen de vulnerabilidad económica, se aplicará al predio construido que utilicen 
como vivienda de su propiedad o posesión un descuento del 50o/o en el impone de impuesto predi al a los contribuyentes que acrediten 
sei jubilados o pensionados, ser viudo o viuda de alguno de los contrihllyentes !lllteriores, especificando que este beneficio será válido 
en un solo predio confonne al llrticulo 53 fracción V de la Ley de Hacienda Municipal. 

Si el sujeto del impuesto predia! no posee la calidad de pensionado o jubilado, pero demuestra una edad superior a los 60 ailos, ser 
discapacitado, viudo(a), padre o madre so!tera(a), divorciado(a) que acrediten tener la patria potestad de los hijos menores de edad, 
tendrán el derecho a la reducción del 50"A, del impone en el impuCSlo predial de su vivienda, acreditado previamente. 

Se otorgará un 50-/4 de descuento en base de impuesto predial a quienes acrediten con la siguiente información su condición· 
TIPO 

COlflllllUYENTt 

Jubilado o 
pensionado 

Madre soltera o 
padre soltero 

Madreo padre 
divorciado 

Mayor 60años 

INEVigenteconel 
mismo domicilio de 

clave catastral o 
Pa~porte Mexicano 

Vigente con 
comprobante de 

domicil io a su 
nombre no mayor a 

3mesesde 
antígiledad 

.. QUISITOS INICIADUCUONTO 

•credencial de Jubilado o pensionado I A partir del trlmestre 
En caso de que no aparezca la fecha de inici~ de su que rec'.be su estallls 
jubilación o pensión presentará la Resolución del de ;ubi!ado o 
mismo. _e_ens lonado. 

*Acta de nacimiento del hijo o hija con apell idos de 
la madre o padre soltero con hijos menores de 18 1 A partir de! af'io de 
años, o ~ien, mayores de 18 años que presentl!n nacimiento del hijo o 
constancia de que continúan estudiando y dependen hija 
económicamente de madre o padre 

•oocumento oficia l que acredite que poseen la I A partir de la fecha del 
patria potestad del hijo o hija menores de 18 ai'ios, o documento oficial 
bien, mayores de 18 años que presenten constancia donde se acredite la 
de que continúan estudiando y dependen patria potestad del hijo 
económicamente de madre o padre o hija. 

Viudez 

Capacidades 
especiales 

•Presentar acta de defunción del esposo o esposa 
que acredite que es el cónyuge en el documento. 1 A partir del trimestre 
En caso de que no aparezca, presentar que recibe el estatus de 
adicionalmente acta de matrimonio donde se víudo o viuda. 
acredite el estatus de esposo o esposa. 

A partir del trimestre 
donde adquiere la 

•1dentlflcaclón e~pedida por DIF de la condición del I capacidad especíal .. '" 
contribuyente, o caw de acreditar que 
• Dlctamen médico donde se estípule la fecha de es de nacimiento la 
origen de la discapacidad en caso de ser producto de capacidad especial, 
enfermedad o accidente. desde la fecha de su 

nacimiento el beneficio 
aplica el descuento. 

Estos descuentos no son acumulativos con otros descuentos que se ofrezcan en~ de impuesto prcdial. 

Situaciones cxtmordinarias que pn.-st:nten los contribu)-enles serán presentadas a quien funja como titular de Tcsorcria para su análisis 
y en caso de proceder su aprobación. 

A cada recibo oficial de pago que emita Tesorería Municipal, se adjunlará la evidencia que acredite el estatus que le pennitc acceder a 
un descuento en base de impuesto prcdial. • 

As! mismo, para las viviendas cuyo valor catastml sea igual o inferior a $500,000.00, no generarán incremento en el impuesto predi al, 
siempre y cuando no tengan adeudos de affos anteriores. 

Articulo 6.· Con la finalidad de iocentivar la recuperación de rezagos de impuesto prcdial, aplicarán los siguientes descuentos 
a los predios cuyo valor catas11al no exceda de $500,000.00 siempre y cuando cubran la totalidad de su adeudo incluyendo el año 2025, 
durantcelcjcrcicio2025: 

a) Los propietarios y/o poseedores de predios que adeudan del affo 1984 al 2005 tendrán un descuento del 30% en la base del 
impuesto. 

b) Los propietarios y/o poseedores de los predios que adeudan del ai'lo 2006 al 2015 tendrán un descuento del 10%en la base 
del impuesto. 

Estos descuentos no son acumulativos a otros descuentos en la base de impuesto predi al. 

Artículo 7.• Con el objeto de fomentar d pago anticipado utilirando los medios electrónicos (pago por el portal de intemet 
del Ayuntamiento o cajero automático) de todo el año del impuesto prcdial del ejercicio fiscal corriente se aplicará un porcentaje del 
20% de descuento sobre la base de dicho impuesto, si e! pago se realiza durante el mes de enero, el 15% si el pago lo realiza durante 
el mes ck febrero, ysi éste se realiza durante el mes de marzo un 10%. 

Se considerará un descuento adicional del So/., si los pagos del impuesto prcdial del ejercicio fisatl 2025, se realizan en 
tiendas de conveniencia, Instituciones Financieras, as( como los pagos realiuidos en el Ponal de Internet del Ayuntamiento de Cajcme, 
aplicación (APP) autorizada por Tesorerla y las transferencias recibidas en cuenta bancaria del Ayuntamiento de Cajeme, durante los 
meses enero, febrero y marzo. 

Para el pago del impuesto predial del ejercicio 2025, los d~wentos no serán acumulables con respecto al Articulo 5 de las 
presentes bases; esto quiere decir que los descuentos del 50% a que tienen derecho los beneficiados del articulo en comento, no se 
adicionará el descuento que se menciona en el presente articulo. 

Artículo 8.· Con el propósito de establecer estrategias que tengan como finalidad incentivar a la ciudadanía en el pago de 
sus obligaciones fiscales, la Tesorería Municipal podrá implementar programas de descuentos durante el transcurso del ejercicio fiscal 
vigente. 

Artículo 9.· C,0n el objeto de apoyar a los trabajadores y al aprovechamiento de su salario, se aplicará un 100"/o de descuento 
en recargos de impuesto prcdial, cuando el pago sea tramitado por conducto de los Notarios Públicos afiliados a Fonacot, este beneficio 
también aplica cuando el pago sea por conducto del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para !os Trabajadores (INFONAVJT) 
a travts de las retenciones que ést~ les realice y que sean pagadas por el INFONAVIT al Municipio de Ca jeme. 

Artk ulo JO.· Con la finalidad de mejorar la imagen urbana, promover y alentar las actividades empresariales y/o de servicios, 
la protección al medio ambiente y el bienestar de los ciudadanos en el municipio, la Tesorería Municipal aplicará el siguiente descuento: 
25%, a los propietarios o poseedores de predios urbanos baldíos que sean utilizados en la realización de actividades emp~gs._yj~ 
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de servicios y que estén inscritos en el Registro Federal de Contribuyentes. El descuento aplicará previa solicitud del propietario y/o 
poseedor que cumpla con los requisitos citados. 

Los propietarios o poseedores de predios urbanos baldíos que sean utilizados en la presmción del servicio pübHéo de estacionamiento, 
se les otorgará el descuento previa exhibición de la concesión y el pago de los derechos correspondientes. 

Articulo 11.- Para promover y alentar las actividades industriales, comerciales y de servicios. atraer nuevas inversiones 
mexicanas o extranjeras, la protección al medio ambiente, cuidado del agua, la generación de empleos y el bienestar de los ciudadanos 
en el municipio, la Tesorería Municipal apl icará los siguienh:s descuentos: 

a ) El 25%, a los propietarios o poseedores de predios urbanos y rurales, que en los mismos se realicen actividades industriales 
o de servicios durante el lú'lo 2025, con inversiones iniciales o de ampliaciones, iguales o superiores a trescientos mil pesos. 

b) El 25 %a los propietarios o poseedores de predios urbanos y rurales, que en los mismos se realicen actividades industriales 
o de servicios durante el año 2025, y generen cuando menos 10 nuevos empleos de carácter J)Crmanente eri el MW1icipio de 
Cajeme. , 
Este mismo descuento le será al propietario o poseedor de predios destinados a actividades industriales o de servicios que 
contrate los servidos de recursos humanos con terceros, y acredite documentalmente ante la SelTetar!a de Desarrollo 
Económico del Municipio de Cajeme, que los empleados cuentan con las prestaciones de seguridad SOCial y de vivienda que 
establece la Ley, y laboran flsicamente en las instalaciones de los prcdim por los que solicita el descuento. Los empleos 
deberán tener el carácter de permanentes. 

C) El 25%a los propietarios o poseedores de predios urbanos y rurales, que en los mismos realicen ac1ividades industriales o de 
servicios durante el 2025, que instalen o amplíen plantas de tratamiento de aguas residuales y reutilicen en sus procesos al 
menos el 50% de esas aguas. 

d) El 25% a los propietarios o poseedores de predios urbanos y rurales, que en !os mismos se realicen actividades industriales 
o de servicios durante el 2025, y el número de empleos otorgados a discapacitados y/o mayores de 60 años sea cuando menos 
el 10%, del total de su planta laboral. 

Los beneficios descritos en este artículo, no podri n ser acumulables. 

Para obtcrier los beneficios sci'lalados en este articulo, los contribuyentes solicitarán a la Secretarla de Desarrollo Económico 
el dictamen de cumplimiento de él o los supuestos requeridos, mismos que se turnará a Tcsorcria Municipal para los efectos 
conducentes. 

En caso que el beneficiario de los descuentos no realice la~ acciones a que está obligado en ténninos de este articulo, la 
Secretarla de Desarrollo Económico dictaminará e infonnará el incumplimiento a Tesorería Municipal, para que ésta proceda al cobro 
del importe del descuento otorgado más sus accesorios legales. 

Los fraccionadores o desarrolladores de vivienda, propietarios o poseedores de predios lotificados o urbanizados, no tctldrán 
derecho a estos beneficios. 

Artículo 12.- Con !a finalidad de promo,·cr y alentar las actividades empresariales, atraer nueva~ inversiones mexicanas o 
extranjeras, se hará un descuento del 50% a los desarrolladores o empresas que construyan para su arrendamiento edificios, plazas y/o 
complejos de locales comerciales, industriales o de servicios, cuyo monto de la inversión sea superior a diez millones de pesos, que 
estén inscritos en el Registro Federal de Contribuyentes y cuya base laboral sea mayor a 100 empleados, siempre y cuando no exceda 
al quinto ano de operaciones de la empresa. 

Articulo 13.- Para los efectos del ejercicio fiscal 2025, y con la finalidad de promover y alentar las actividades de Desarrollo 
Humano y altruistas, la Tesorer(a otorgará un estimulo fiscal hasta el SO% de descuento al impuesto predial a las Instituciones de 
Asistencia Privada que as! lo soliciten dentro del predio que sea utilizado para su objetivo principal, el cual se aprobará me<liWlte 
estudio socioeconómico, solicitud realizada por el reprcsemante legal y copia de su acta constitutiva y propiedad inmobiliaria. 

Artículo 14.- Para brindar mayor facilidad de pago a los contribuyentes, y que é..~tossc vean beneficiados y favorecidos en 
el cumplimiento de sus obligaciones, se otorgarán estímulos fiscales en e! cobro de los recargos que se hayan generado hasta el ano 
2025. 

II,• IMPUESTO SOBRE TRASLACIÓN DE DOMINIO DE BIENES INMUEBLES 

Articulo 15.- E! Ayuntamiento en uso de sus facultades de autonomla financiera, reconoce que, en el Municipio dC Cajcme, 
para efectos del impuesto sobre traslación de dominio de bienes inmuebles, no se entenderá como adquisición en los siguientes casos: 

l. La constitución o disolución de la copropiedad siempre que sean inmtJebles de los copropietarios. 
II. La ocasionada por la disolución del régimen patrimonial del matrimonio causada por sentencia firme que disuelva el vínculo 

matrimonial, siempre que sean inmuebles de los cónyuges. 
111. La adjudi_~ció~ de inmuebles a los ti:ibajadores en ~tencia finne di~tada por la autoridad en materia laboral. , . _-

0 
• t; ,:·~ 

IV. La donacion, siempre que esta se realice entre ascendientes o descendientes en linea recta. :el' ~~,.,,,h¿~v~ 

16~\i 
"'ª'I~~ ,q .... .[ó'.f 
\,,~ J¡{.3/,!; 
~~w 

V. l.a adjudicación que ocurra por causa de muerte, cuando el adquirente haya sido ascendiaitc, descendiente o cónyuge de! 
autor de !a sucesión. 

Se otorgará descuento en el pago de Impuesto :,obre traslación de Dominio de l.liene.~ Inmuebles en los siguientes casos: 

a) Se concederá un 80% de descuento en el pago del Impuesto sobre Tr-.islación de Dominio de Bienes Inmuebles a !os 
adquirientes de vivienda de interés social cuyo costo sea menor de 62,000 UDIS. 

b) Se concederá un 40% de descuenlo en el pago del impuesto sobre Traslación de Dominio de bienes inmuebles a los 
adquirientes de vivienda de interés social cuyo costo sea mayor de 62,001 UDIS y menor de 80,000 UDIS. 

El beneficio mencionado en los incisos a y b, se otorgará a personas fisicas por una sola ocasión en un periodo fiscal dt cinco 
ai'IOS, tomando en cuenta la fecha en la cual se aplicó el estimulo en favor del contribuyente. 

Artículo 16.- A los contribuyentes en condiciones económicas desfavorables que hayan adquirido su vivienda o !Oles a trav~s 
de INFONAVlT, FOVISSSTE, FOVISSSTESON, Promo1ora Inmobiliaria del Municipio de Ca jeme o cualquier otra dependencia o 
entidad estatal y federal, promotora de vivienda, que no hayan presentado la manifestación de traslación de dominio, se les cobrará el 
impuesto correspondiente en base a los valores referidos a la fecha de adquisición, aceptando en su caso el avalúo de esa fecha para 
evitar gastos adicionales y se descontarán !os recargos por este concepto siempre y cuando el Impuesto Predial y Contribuciones por 
Mejoras se encuentren sin adeudo ante la Tesorería Municipal. Asimismo, se podrá conceder hasta un 50'% ele reducción del impuesto 
de traslación de dominio, respecto de aquellos lotes que se adquieran para vivienda y con ello se resuelva un problema de carácter 
social; de índole especial. Este beneficio se reserva para aquellas personas que adquieran un solo ]Ole que reúna las condiciones 
l'Stliblecida.-.. 

Estas consideraciones solo serán aplicables para aquellos créditos otorgados hasta el 31 de diciembre de 2003 y anteriores, 
que no cuenten con escritura, por lo que no operaria para los créditos otorgados a partir del 1° de enero de 2004 y subsecuentes. En los 
casos de viviendas recuperadas por el INFONAVIT y listas para reasignar a un nuevo trabajador, se cobrará por los últimos 5 ai'los, sin 
incluir multas y recargos. 

111.~ IMPUESTO SOBRE DIVERSIONES Y ESPECTÁCULOS PÚBLICOS 

Articulo 17.- Las asociaciones civiles, instituciones educativas o instituciones de beneficencia, al momento de realizar un 
convenio con la Tcsorer!a, para poder autorizarse alguna reducción sobre el porcentaje de impuesto a pagar, deberá de presentar 
solicitud por escrito a Tesorería Municipal describiendo el proyecto para el cual destinará el recurso, anexando la evidencia que respalde 
la solicitud junto con copia del trámite del permiso para realizar el evento que emite Inspección y VigHancia, en caso de omitir éste 
último requisito se cobrará el 50'% del impuesto que deberla pagar en fonna nonnal junto con el costo del interventor(es). 

IV.- DERECHO DEL SERVICIOS DE PANTEONES Y VELATORIO MUNICIPAL 

Articulo 18.-Con el propósito de proteger a los grupos vulnerables como jubilados, pensionados, mayoresde60 anos, madres 
o padres solteros, posean algún tipo de discapacidad, por viudt:7, cuando se trate de sen•icios de inhumación y re-inhumación, 
exhumación, permiso de construcción venta de terreno de uso inmediato, as[ como los paquetes funerarios de este velatorio como venia 
de ataúd metálico o de madera, preparación de cuerpo, servicio de capi11a o carroza, solicitados por los deudos o instituciones de 
asistencia social que as! lo soliciten, se les podrá aplicar un descuento de hasta el 25% de! servicio solicitado. O bien, a las personas de 
muy escasos re<:ursos mediante un previo estudio socioeconómico y que el servicio funerario se haya Olorgado con ataúd de madera, 
se le podrá otorgar hasta un 99% de descuento igualmente en el servicio otorgado, tal es el caso como es el sector \'Ulnerablc, los 
difuntos en estado de indigencia o que vengan canalizados por algún asilo de la ciudad. 

En todos los casos deberán presentar solicitud por escrito, copia de !NE, ~ludio socioeconómico y dictamen del mismo, 
emitido por DIF y el fallecido debe ser familiar directo en forma ascendente, descendente o par. 

El presidente Municipal estará facultado para que pueda dar rc.'q)uesta de orden de inmediato, sobre ta propiedad de lotes en 
los panteones municipales bajo los siguientes supuestos: 

a) E! primero podrá ser en entendido de REPARACION DEL DAÑO, cuando la persona que lo está reclamando puede 
comprobar qm: tiene un delito de fraude coml'liúo por un funcionario o funcionaria en turno por mal uso de papelería oficial. 
mediante la cual haya expedido documentos tendientes a dar una propiedad de un lote en los panteones municipales, sin 
haber ingresado el dinero de la venta a la Tesorería Municipal y que puede contar con resolución o sin resolución de un 
juzgado ylo Fiscalla General de Justicia del Est¡ido de Sonora que resuelva que hay un fraude, por lo que debe presentar el 
solicitante el documento de que instaló la denuncia en la Fiscalla General de Justicia del Estado de Sonora. 

b) En segundo seria en los casos donde la persona NO CUENTA CON LA IX>CUMENT ACION OFICIAL para acreditar la 
propiedad en calidad de urgente y que pueda tener la opción de que se le vuelva a vender la misma ubicación del lote de 
terreno hajo el concepto de lote de uso inmediato, siempre y cuando se haya agotado que no hay Olro propietario ni afectación 
de terceros, toda vez que no puede acreditar la propiedad, por causm ajenas a este ayuntamiento y cuando no haya un respaJdo 
de archivo histórico en velatorio que pueda expedirle documento que acredite dicha propiedad. . . \0 r: ¿ é-' 
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En ambos casos deberán presentar solicitud por escrito. Adicionalmente, quienes se encuentren en el supue~to del inciso a) deberán de 
proporcionar toda !a documentación que les haya sido cmi1ida como plllebas del fraude. 

V.- DERECHO DE SERVICIO DE UNIDAD BÁSICA DE REHABILITACIÓN 

Artículo 19.- Con el propósi to de proteger a las personas de C9:aSOS recursos, mediante un previo estudio socioecooómico 
por parte del organismo del DJ.F se le otorgará h~ta un 99% de de.-.cuento igualmente en el servicio pllblico, el cual no podrá ser 
menor a un peso. Para poder ej<-'J'Cel" este c:,t!mulo deberán presentar solicitud por escrito, copia de INE, estudio sociocconómico y 
dictamen del mismo emitido por DIF, así mismo, d solicitante debe ser familiar directo en fonna ascendente, descendente o par del 
paciente. 

VI.- DERECHO DE SERVICIOS DE CADI 

Artículo 20,- Se establecen los siguiente5 estímulos y condicionantes para las situaciones que pueden presentarse en 
CADI: 

a) Con el propósito de proteger a las niilasy niños del albergue ITOM KARI seles brindará el servicio de preescolar exento de 
pago. 

b) En caso de contingencias y las clases deban de ser virtuales en su totalidad la cuota quedara exenta de pago. 
C) Cuando la escuela reanude sus actividades y los padres decidan de manera voluntaria continuar con las clases vinuales, se 

indicará el cobro hasta un 30% según su cuota a los padres de familia 
d) CUlllldo las clases regresen a la normalidad después de la contingencia se reanudará el cobro del lOOo/, de cuota. 
e) Con el propósito de apoyar a las mujeres que se desempeñan como elementos activos de Seguridad Pllb!ica, se indicará el 

cobró hasta un 50% según su cuota a dichas madres de familia. 

VII.- DERECHO DE ACCESO DE PARQUE INFANTIL OSTIMURI 

Articulo 21.- Con la finalidad de promover e incentivar la entrada al Parque Infantil Ostimuri, los diasjueves el acceso al 
parque será al dos por uno (2X1 ), ya que es el día de menor afluencia y por ende de generación de ingresos. 

De igual manera, con la finalidad de regulariz.ar el pago de renta de locales cuyos adeudos fueron derivados del cierre de 
operaciones durante 2020 y parcial del 2021 por la pandemia de SARS-COV-19, se establece un Programa de Regularización donde 
se otorgarán los siguientes estímulos: 

a ) 6mí, de descuento en adeudos del ano 2020, 500/4 del ano 2021 y 25% del ailo 2022 a arrendatarios que liquiden sus adeudos 
del 2023, 2024 y del ailo en curso 

b) 40% de d~uento del ano 2020, 30% del ano 2021, 15% del año 2022, se podrá realizar convenio a 6 meses, en dicho 
convenio se podrá incluir el adeudo del 2023, 2024 y tendrá que estar cumpliendo con el pago de adeudos que se generen 
por renta mensual de locales del 2025. En caso de retraso en pagos de mensualidades del 2025, el convenio se cancela. 

Estos beneficios solo podrán ser ejercido~ por una sola vez, en caso de incumplir en un pago de mensualidad del con,·enio al cual se 
hace referencia en inciso b), ya sea por hacerlo extemporáneo o por pagar un monto menor al pactado, el locatario deberá liquidar todo 
su adeudo para poder continuar con el uso y goce del local arrendado. 

VIII.- DERECHO DEL SERVICIOS DE TRÁNSITO MUNICIPAL 

Articulo 22,- Con el objeto de proteger la salud pública, prevenir epidemias y evitar el aglomeramiento de ,·chieulos en los 
oorralones municipales, se concederá un descuento del 50"/a, en sus adeudos por concepto de almacenaje de vchleulos en dichos 
corralones y los retiren dentro de los seis meses siguientes a la fecha de ingresado. 

Articulo 23.- Para estimular la actividad comercial e industrial en el Municipio de Cajeme, para el ejercicio fiscal 2025, se 
aplicará una reducción del monto por el pago anticipado de todo el año de derechos para carga y descarga con capad dad de 1.5 toneladas 
en adelante, a personas fisicas y morales de la siguiente forma: 

a) El 30% de descuento sobrccl pcnniso de carga ydescargadeankulos dentro del municipio por un año, si el pago lo realiza 
durante el mes de enero del ejercicio fiscal 2025. 

b) El 20% de descuento sobre el penniso de carga y descarga de anículos dentro del municipio por un ailo, si el pago lo realiza 
durante el mes de febrero del ejercicio fiscal 2025. 

e) El 10%, de descuento sobre el penniso de carga y descarga de artículos dentro del mwlicipio por un año, si el pago Jo realiza 
durante el mes de marzo del ejercicio fiscal 2025. 

Los contribuyentes, que solíciten el presente est[mulo fiscal ante el Gobierno Municipal, deberán haber cumplido con sus 
obligaciones fiscales, salvo que hayan realizado convenio y se encuentren al corriente, contar con placas de circulación vigcn1es, no 
tener adeudos por multas de tránsito, ser revisado cada vehículo en sus dimensiones por parte de la Dirección de Trltnsito ~~l&'81c 

(/¡"l'v :;i,; 'ttí~ ' 3 ,J¡"' 

~:~ 

no tener asuntos litigiosos pendientes con las dependencias y entidades de la Administración Pública Municipal del Ayuntamiento de 
Cajemc, mismo que demostrarán presentando certificado de no adeudo municipal, finnado y sellado por la Tesorería Municipal. 
También deberán acreditar que están al e-0rriente con el servicio de agua potable que presta el Organismo Público de.c;centralizado 
denominado OOMAPAS de CAJEME. 

Artículo 24.- Con la fina!idai! de que se apoye a ciudadanía de sector vulnerable, se otorgará a cada regidor y regidora del 
H. Ayuntamiento de Ca jeme un total de 60 cartas anuales exentas de antecedentes no penales. 

IX.- DERECHOS POR ESTACIONAMIENTO EXCLUSIVO 

Articu lo lS.- Derivado de la implementación de Transporte Privado que empresas particulares han establecido en la Ciudad, 
generando una p6rdida en los ingresos diarios de los Concesionarios de Sitios de Taxis, se les aplicará a dichos Concesionarios, 
descuento por la autoril.aeión para que un espacio cumpla con los requisitos de Desarrollo Urbano en la vla pública destinado al 
estacionamiento exclusivo de taxis autorizados, de la siguiente manera: 

a) Mil ciento cincuenta pesos por concesión de Taxis en el primer cuadro de la Ciudad. 
b ) Ochocientos veinte pesos por concesión de Taxis en el segundo y tercer cuadro de la Ciudad 
e) Quienes cubran los adeudos por este concepto (actual y de años anteriores) durante el primer trimestre del 2025, obtendrán 

un 50% de descuento directo en la base del impuesto y un 30% de descuento sobre la base del impuesto actual y de años 
anteriores al realizar el pago d11ranteel segundo trimestre del ano, pasando este periodo se cohraráel costo total. 

Artículo 26.- Para estimular la actividad comercial e industria! en el Municipio de Cajemc, para el tjcreieio fiscal 2025. se 
aplicará una reducción del 5% sobre monto por el pago de derechos por estacionamiento exclusivo, a personas ffsicas y morales que 
soliciten ese servicio público para una extensión superior a 187.50 metros cuadrados de vía públlca, este hcnclicio no será acumulable 
con otros estímulos. 

Al pagn anticipado de todo el año del estacionamiento exclusivo del ejercicio fiscal 2025, se aplicará un porcentaje de 
descuento de la siguiente forma que no será acumulable con otros estímulos: 

a ) El 15%de descuento sobre la base del ~"taeionamieoto exclusivo, si el pago lo realiza durante el mes de enero del ejercicio 
fiseal2025. 

b) El 10% de descuento sobre la ba,;e del estacionamiento exclusivo, si el pago lo realiza durante el mes de febrero del ejercicio 
fiscal 2025. 

e) El 5% de descuento sobre la base del e~ionamiento exclusivo, si el pago lo realiza durante el mes de marzo del ejercicio 
fiscal 2025. 

Los contribuyentes, que soliciten el presente es\imulo fiscal ante el Gobierno Municipal, deberán esta- al corriente en el 
cumplimiento de s11s obligaciones fiscales, salvo que hayan rcali1.ado convenio y se encuentren al corriente, contar con placas de 
circulación vigentes, no tener adeudos por multas de tni.n~ito, ser supervisado por parte de la Dirección de Desarrollo Urbano y no tener 
asuntos litigiosos pendientes con las dependencia~ y entidades de la Administración Pública Municipal del Ayuntamiento de Cajemé, 
mismo que demostrarán presentando cenificado de no adeudo municipal, firmado y sellado por la Tesorería Municipal, ni contar coa 
adeudo por aprovechamientos estatales o federales por los que el Municipio tenga firmado convenio de recaudación y facultad de 
ejecutar el procedimiento administrativo de ejecución. 

X.- DERECHOS DEL lNSlTfUTO DEL DEPORTE MUNICIPAL DE CAJEME 

Artlculo 27.- Con el objetivo de fomentar el depone y apoyar a deportistas activos y con inscripción vigente a la Asociación 
Estatal o A.C., que regule el depone en la entidad federativa o estado y pertenezca oficialmente y esté reconocida por la Federación 
según corresponda, se otorgará hasta un 99% de descuento en todos los servicios que preste el Instituto del Deporte Municipal de 
Cajeme. Se otorgará el 50% a empicados del Ayuntamiento en los conceptos "campamento de ,·cm.no", "clases de natación .. , "acceso 
albercas adulto", "acceso albercas niilos". En estos mismos conceptos los padres de familia de Cajéme q11e inscribm a dos hijos gozarán 
de promoción al 2xl, este estimulo no es acumulativo con el de cmplcadns del Ayuntamiento. TambiCTI se dar!\un estimulo del 50% 
en inscripciones tardías en los mismos conceptos y se podr!\ otorgar acceso para clases de prueba y/o visitantes autoriwdos por la 
l)irccción sin ninglln costo, este estímulo no es acumulativo con los mencionados en el p;irrafo anterior. 

XI.- DERECHOS POR EVENTOS SOCIALES ANTE INSPECCIÓN Y VIGILANCIA 

Articulo 28.- Con la finalidad de apoyar a la ciudadanía se otorgará a cada regidor y regidora del H. Ayuntamiento deCajeme 
la gestión para realizar hasta 60 permisos anuales de uso por evento en salones Clícntos de pago. 

Xll,- DERECHOS DE SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y SERVICIOS PÚBLICOS 

Articulo 29.- Con el objetivo de fomentar la construcción y adquisición de vivienda, el H. Ayuntamiento de Cajeme por 
conducto del Tesorero Municipal o a quien se delegue esta facultad, po,jrá otorgar hasta un 50% de descuento" en !as siguientes 
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contribuciones m11nicipales que ca11sen los fraccionamientos, siempre y cuando no se ponga en riesgo la debida prc~ción de los 
servicios püblicos municipales: 

l. Urbanización 
a) Prc-factibilidaddcusodcsuelo. 
b) r11e1ibilidlldde11sodesuek.l. 
e) Aprobación deanteproyeclo. 
d) Licenciadcusodesue.lo. 
e) Constanciadc1.onificación. 
f) A11torización de fraccionamientos. 
g) Supervisión de obras de urbwii1.aeión. 
h) Revisión de documentación y proyectos. 

11. Ed ificación 
a) Revisión y autori1.aeión de prototipo de vivienda. 
b) Licenciadeconstrucción. 
e) Revisión de planos (bomberos). 
d) Alineamiento y número oficial. 

El beneficio de esta disposición será pll!1l los lhiccionadores que ÓCSIIJTollcn vivienda de interés social cuyo valor de venta 
no rebase el equivalente en pesos de 4.010 unidades de medida y act11alización. 

Articulo 30.- Por otra parte, se podrá otorgar hasta un 50"/. de descuento en las siguientes contribuciones municipales, 
siempre y cuando no se ponga en riesgo la debida prestación de los servicios públicos municipales: 

J. Urbanización 
a) Licencia de uso de suelo 
b) Constancia de Zonificación 
e) Autorización de fraccionamientos 
d) S11pervisión de obm de 11ibanización 
e) Revisión de documentación y proyectos 

11. F..d ificación: 
a) Licencia deconstrucción 
b) Revisión de planos. (Bomberos) 
e) Alineamiento y número oficial 

El beneficio de esta disposición seni para los fraccionadorcs que desarrollen vivienda de interés social cuyo valor de venia quede 
comprendido alife 4,01 0 a 6,325 unidadC!I de medida y actuali1,.ación. 

Articulo 31,- Se podrá obtener hasla un 50¾ de descuento en las siguientes contribuciones mwlicipales siemprc y cuando no se 
ponga en riesgo la debida prestación de los servicios pl'.iblicos municipales: 

l. Urbani:aici6n: 
a) Factib il idad de uso de sucio 
b) ractibilidad de construcción 
e) Deslinde 
d) Asignación de clave c.atastral 
e) Subdivisión en lotes y man1.anas 
f} Aprobación de ante-proyecto 

11. f..dificación: 
a) Certificado de medidas y oolindancias 
b) Revisión de proyectos 
e) J'ennisos deenajenación 
d) Certificado de no adeudo de prcdiales 

El bt:ncfieio de esta disposición será para los fraccionadorcs que desarro llen viviendas de interés social cuyo valor de venta 
no rcbasc el equivalente en pesos de 4,010 unidades de medida y actualización. 

En el caso de haber obtenido los beneficios previstos en este artículo y que el valor de venia rebase la cantidad referida en 
los párrafos anteriores, el fraccionador deberá. cubrir la diferencia correspondiente incluidos recargos y actuali1.tCiones calculados de 
11ella"do l\ lo previsto por el Código Fiscal del Estado de Sonora. 

Ardculo 32.- El Gobierno Mwiicipal de Cajcme desarrollará paquete de incentivos que pennita impulsar la instalación de 
nuevas empresas y/o ampliación que generen mejores empleos y que consoliden en el cono pla1.0 una base tributaria de contribuyentes 
más amplia, mediante el O(orgamicnto de cstlmulos económicos, as! como apoyos de carácter administra1ivos, a la inversión. De igual 
manera se plantea otofgllf este tipo de incentivos a aquellas empresas que ya establecidas, que regularicen su situación ante la autoridad 
Municipal, todo esto con el fin de impulsar y promover acciones y medid.as de carácter fiscal, financia-o y administrativo que facilite 
la atracción y establecimiento de las inversiones en n11cstra localidad, fomenten las actividades económicas en el Municipio de Cajcni.e, 
reduciendo tiempos, discrccionalidad y costos de insta.laciones que fomente la apertura de empresas, así como la regularización de 
squdlas y11 existentes dentro del Municipio. 

La regularización de empresas implica un seguimiento a los pennisos, licencias, constuncias y dictámenes que se emitan por 
parte de las diferentes dependencias municipales, los cuales son de suma importancia para el buen desarrollo y consolidación de 
empresas, a ralz de esta medida se generará mayor ingrtso al Municipio de Cajemc. 

Con la finalidad de inc.cntivar la apertura de empresas que coollcven al inacmcnto en la generación de empleos y por cnclc 
una mayor demuna económica en el municipio, se establece el siguien1e plan de cstlmulos para todas las empresas de nueva creación 
(obra nueva. remodclación), parasq~llas que establcz.can una sucursal, asi como las empresas que se regularicen y/o actualicen todos 
sus trámites y/o pennisos relacionados con su apertura y operación en el Municipio de Cajeme, los trámites solicitados por empresas. 
inversionistas y/o emprendedores que se gestionen por la Secretaria de Desarrollo Económico a través de la ventanilla del Sistema de 
Apcnura RÍlpida de Empresas SARE, que cucnlll con Manual de procedimientos y emana del Reglamento Municipal de Mejora 
Rcgulatoria. la cual incentivará a la formalidad promoviefldo buenas práctica.~ y 11eciones concretas para el estimulo de la in\·ersión. 

Las personas físicas con actividad empresarial o personas morales que cumplan con los requisitos que se le requieran y que 
finnen su cana compromiso podrán recibir hama el 501/• directo de descuento: 

l. Por expedición de constancia de zonificación, (comercial y servicios, e industrial, estacionamiento exclusivo y anuncio 
publicitario). 

2. Lictncia de construcción uso comercial, servicios e indus1rial 
3. Licencia de cambio de uso de suelo cuando no es fraccionamiento. 
4. Estudio de pre-factibilidad de uso de sucio. 
5. ror la aprob&eión del estudio de impacto vial y al trimsito. 
6. ror expedición de licencias de construcción, amplieción, o rcmodclación, en licencias tipo comercial. industrial y de 

servicios, solo en obras de hasia 12 meses y 24 meses. 
7. Remodelación. 
8. Por la autorización para la construcción de bardas, barandal o estructura metalica. 
9. Por la autorización para la reposición de banqueta. 
10. Por el Ilimite de nomenclatura oficial. 
11 . Por la ocupación de la vla pl'.lblica hasta por 12m' con materiales de construcción, maquinaria, inSlalacioncs y rcparacioncs 

se autorizará previo dictamen de la Dirección de Desarrollo Urbano siempre y cuando no pcrjlldique la vial idad y la seguridad. 
12. Por la expedición de permisos para la demolición de cualquier tipo de coosuucción. 
13. Por la expe.dición de número oficial y alineamiento 
14. Por la demolición de guarnición. 
15. Por la termin3Ción de obra. 
16. Regularización de predios. 
17. Derecho por expedición de licencias y/o anuencias para la venta de Bebidas alcohólicas. 
18. Licencia ambiental (LA.M preventivo, LAM genera, previa). 
19. Por factib ilidad de proyecto emitido por Protección Civil. 
20. Por verificación de seguridad por Protctción Civil. 
21. Por verificación de planos en materia de protección y prevención contra incendios, por pane de Bomberos. 
22. Por el servicio de recolección de ba.,ura del área administrativa (solo oficina.,), que no exceda al segundo ano de operaciones 

de la empresa. 

Se otorgará hasta 110 50% de descuento en los coriccptos antes mencionados directamente y desde la ventanilla SARE a todas 
las empresas que inicien operaciones (local ya construido). 11 obra nueva, remodclación, actualización o regulari1.ación de tramites 
Municipales. 

rara poder acceder a estos hcndicios la ~rsona fisica o moral deben!. ucreditar la siguicmc documentación y presentar !a 
solicitud y/o petición correspondiente a la Secretaria de coordinación (Secretaria de Desarrollo Económico Municipal), adj11nt1rndo la 
siguiente documentación: 

Pr.rsonasmorales: 
1. Carta compromiso de seguimiento de trámites M11nkipales. 
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2. Acta constitutiva. 
3. Poder del representante legal y su idemificación oficial vigente. 
4. Constancia de situación fiscal emitida por SAT 
5. Pago al corriente del impuesto predial y/o convenio de pago emitido por la Dirección de Ingresos. 
6. Pago al corriente del consumo y servicios de agua potable. 

Personas fís icas: 
1. Carta compromiso de wguimicnto de trámites Municipales. 
2. Identificación oficial vigente. 
3. Constancia de situación fiscal emitida por SAT 
4. Pago al corriente del impuesto predial y/o convenio de pago emitido por la Direccíón de Ingresos. 
5. Pago al conientedel consumo y servicios de aguaporable. 

En caso de no ser propietario del inmueble se presentará en los dos tipos de régimen fiscal contrato de arrendamiento vigente 
firmado por arrendador y arrendatario. 

En caso de tratarse de empresas nuevas o que estén en proceso de regularizai:ión que estén establecidas sobre predios ejidales 
y no cuenten con clave catastral, se les eximirá del m¡uisito de presentar certificado de no adeudo de impuesto predial y se le cobrará 
el 50% del costo de constancia de zonificación para que puedan iniciar su proceso regulatorio. 

Las empresas beneficiadas deberán acreditar que cumplen con las condicionantes de inversión y plantilla laboral del art. 12 
de lasprcsentesba,;cs. 

Con la finalidad de que nuev~ empresas de menor monto de inversión se establezcan en Cajeme, se presenta el siguiente 
tabuladordeestlmulos: 

Monto de inversión minino Empleos directos % de descuento en los conceptos de art. 
_{millones de :cnuados 32, cuarto párrafo_,_ nummales I al 21 

7.l Másde75 Hastaun35% 
Més de ~O IJag¡; un 25¾ 
Másde20 Hasta un 15¾ 

Con la finalidad de q1.1t empresas ya establecidas se adhieran al "Programa de Regularización de trámites~ que impulsa la 
Secretarla de Desarrollo Económico, se otorgará hasta un 25% de descuento en los conceptos del cuarto párrafo del presente articulo, 
numerales I a121 

Articulo JJ.- Como parte del paquete para incentivar el crecimiento de la cconomla del municipio, a través de la apertura de 
nuevas empresas o establecimiento de nuevas sucursales, se integra al paquete de incentivos la resolución de impacto ~isual por la 
utiliwción de publicidad permanente, por metro cuadrado, por afto, según el tipo de la misma. 
Entrelascualesscencuentran· 

l. Pintados 
2. Adosa.dos que sean mayores al 25% del área total de la fachada del establecimiento 
3. Vallas por sección 
4. Auto soportados no luminosos 
5. Auto soportados luminosos 
6. Auto soportados electrónicos 
7. Vehículos, por metro cuadrado 
8. MUPI 
9. Parabus 
10. Banderola publicitaria de hasta] m2 

Los requisitos para poder acceder a los beneficios de hasta el 50% scflalados en párrafo anterior, son los mismos que se 
detallan en al articulo 32. 

Las empresas beneficiadas deberán acreditar que cumplen con las condicionantes de inversión y plantilla laboral del art. 12 
delas presentes bases. 

Artículo 34.• Con el objeto de promover la reactivación de la construcción de vivienda de interés social en el Municipio 
de Ca jeme y poder lograr un bajo costo de suelo con factibilidad para uso habitacional para desarrolladores, que conlleve a lograr el 
desarrollo económico. la generación de empleos, la adquisición de vivienda digna y adecuada, la optimización de! uso y 
aprovechamiento del suelo, el mejoramiento de la imagen urbana y en general, el bienestar de la población de escasos recursos 
económicos y grupos vulnerables, se presenta el siguiente plan de incentivos para viviendas cuyo valor de avalúo no ex.ceda de hasta 
19 veces la unidad de medida y actuali1.ación vigente anual tendrán derecho a un descuento de 90% y aquell!IS con monto sup_crinr a 

,(oOE~ 

&~-•".",~,,~i 
/¡/". ~~J 
·~· 

éste y con un tope de hasta el equivalente de 25 veces la unidad de medida y actualización vigente anual tendrán derecho a un 
descuentodeS0"/4. 

1. Impuesto sobre traslación de dominio de bienes inmuebles. 
2. Ccnificado catastral con medidas y colindancias 
3. Asignación de clave catastral. 
4. Expedición de certificaciones de nomenclatura y número oficial. 
5. Licencia Ambiental Municipal. 
6. Expedición de licencias de uso de suelo por metro cuadrado. 
7. Revisión de documentación para aprohaciún tle anwproyccto de fraccion!IIllicnto. 
8. Revisión, autorización o modificación del convenio de fraccionamiento. 
9. Expedición de licencia de urbanización. 
10. Autorización de prototipos de vivienda para fraccionamiento habitacional. 
11. Autorización para uso de suelo de lotes de fraccionamientos. 
12. Expedición de licencia de construcción de tipo habitacinnal en serie. 
13. Por la revisión y sellado de planos de sembrado de vivienda. 
14. Impucstoprcdial. 
15 Certificado de no adeudo de impuesto prcdial 
16. Certificado de no adeudo municipal 
17. Certificado de valor catastral 

Como parte de los requisitos para acceder a estos beneficios deberán presentar: 
A valúo de vivienda con las especificaciones anteriormente citadas, én el primer párrafo de! presente articulo. 

• Acreditar ser vivienda nueva con registro en el RUV y en la ventanilla única de COYES 
• Certificado de no propiedad del solicitante. 

Para activar estos estímulos para los desarrolladores de vivienda, el municipio deberá haber firmado la fonnalización del acuerdo de 
coordinación para el desarrollo del programa estatal de vivienda de Sonora 2023-2027 y este haya sido autorizado por el H. Cabildo 
del Ayuntamiento de Cajeme y no serán acumulables con otros programas de apoyo que puedan brindarse en los conceptos antes 
citados. 

El cálculo anual de los topes de avalúo será de la siguiente forma: cantidad de unidades de medida de actuahación vigCl\te (19 o 25 
VUMA V según corresponda), multiplicado por valor de la UMA vigente, cuyo resultado se multiplica por 30.40 para considerar el 
valor mensual y a su vez se multiplica por 12 meses. 

Ejemplo de d lculo: 
Número de veces la UMA • valor de UMA vigente• 30.40 • 12 =monto de tope de avalúo anual. 

Xlll.- MULTAS DE TRÁNSITO 

Artículo 35.- Con el fin de incentivar que cada automóvil ruente con el seguro de d!lffos con1111 terceros en las personas y/o 
en sus bienes y al mismo tiempo, proteger a las victimas de accidentes de tránsito, a los propietarios de vehiculos de propulsión 
automotriz con residencia en el Municipio, durante el ejercicio fiscal 2025, se les hará un descuento del 50% en el pago de multa~ 
determinadas, por infracciones de transito cometidas. en dicho ejercicio. Para poder ser acreedor al beneficio el contribuyente exhibirá 
el original y entregará copia simple de la póliza de seguro vigente corrcspoodiente y el descuento no será acumulable. Podrli otorgarse 
hasta un 70% de descuento en multas de tránsito durante las campañas que se otorguen a la ciudadania, este descuento no será 
acumulable. 

Artkulo 36.- No serán aplicables los descuentos establecidos en el articulo anterior en los siguientes conceptos: 
l. Conducir con exceso de velocidad en zona escolar. 

11. Conducir en estado de ebriedad, bajo los efectos de drogas, estupefacientes o medicinas. 
111. Huircncasodcaccidcnte. 
IV. Por conducir haciendo uso del teléfono celular y/o cualquier aparato electrónico que sirva como distractor. 

Artículo 37.- Lo~ henelicios descritos en este capltlllo no serán acnmulahles. 

XIV.- POR LOS St:RVICIOS DE AGUA POTABLE 

Artículo 38.- Para el ejercicio fiscal 2025, se tomará como base para el pago de los derechos de agua potable, el monto por 
m' que lina!i1.ó en el afio 2024 sin que esta sufra un incremerito para beneficio de los usuarios. 

Articulo 39.- Como parte de las estrategias de inCl'lltivar a la inversión pública, el Municipio de Cajeme podrá otorgar hasta: 
a) 30% de dl.!SCuento en la contratación de servicios de red sanitaria 
b) 30% de descuento por el consumo facturado mensual por consumo de agua (que no ex.ceda al segundo ano de operaciones 
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di:lai:mpn:sa). 

Las empresas beneficiadas dcbcran acreditar que cumplen con las C011dicionantes de inversión y plantilla laboral del art. 12 de las 
pn:scntesb=. 

Articulo 40.. En seguimiento al artículo 34, se brindarán los siguientes estimu!os para los desarrolladores de vivienda que 
cumplan con las condicionantes de. valores de avalúo citadM en el mismo y los mismos porcentajes de descuentos para los siguientes 
oonceptos: 

1. Fideicomiso para obras necesarias de agua potable y alcantarillado sanitario. 
2. Pn:faclibilidad. ServiciostécnicosdeOOMAPAS. 
3. Factibilidades. 
4. Aprobación de proyectos. 
5. Supervisión. 
6. Derechos de conexión de agua potable. 
7. Derechos de conexión de alcantarillado sanitario. 
S. Cuotas por concepto de instalación de tomas de agua potable y conexión al servicio de alcantarillado S!lllitario. 
9. CartadcnoadcudodeOOMAPAS 

Como parte de los rcc¡uisitos para acceder a estos beneficios deberán presentar: 
Avalúo de vivienda con las especificaciones anteriormente citadas, en el primer párrdfo del presente articulo. 

• Acreditar ser vivienda nueva con registro en el RUV y en la ventanilla única de COYES. 
Certificado de no propiedad del solicitante. 

Para activar estos estímulos para los desarrolladores de vivienda, el municipio deberá haber finnado la formalización del acuerdo de 
coordinación para el desarrollo del programa estatal de vivienda de Sonora 2023-2027 y este haya sido autorizado por el H. Cabildo 
del Ayuntamiento de Cajeme y no serán acumulables con otros programas de apoyo que puedan brindarse en los conceptos antes 
citados. 

El cálculo anual de los topes de avalúo será de la siguiente forma: cantidad de unidades de medida de actualización vigente (19 o 25 
VUMA V según corresponda), multiplicado por valor de la UMA vigente, cuyo resultado se multiplica por 30.40 para considerar el 
valor mensual y a su vez se multiplica por 12 meses. 

Ejemplo de dltulo: 
Número de veces la UMA • valor de UMA vigente • 30.40 • \2 = monto de tope de avalúo anual. 

XV,- SERVICIOS DE SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

Artículo 41.- Con la finalidad de apoyar a personas de escasos recursos, el Ayuntamiento de Cajeme podrá otorgar hasta lln 
SO% de descuento en el trámite de Ratificación de Firmas y Actas Constitutivas de Sociedades Cooperativas de R. L., debiendo 
presentar solicirud el representante legal de la Sociedad Cooperativa. 

XVI.- SERVICIOS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA MUNICIPAL DE CAJEME 

Artículo 42.- Estarán exentas del pago del 10% sobre el IMPUESTO SOBRE DIVERSIONES Y ESPECTÁClJWS 
PUBLICOS los espectáculos culrurales, musicales y art(sticos de las asociaciones culturales o instituciones educativas de la localidad, 
que trabaje en coordinación con el Instituto Municipal de Cultura de Cajcmc y que realicen eventos y/o actividades no lucrativas o que 
presenten resultados de sus programas formativos en niílos y jóvenes, pero que requieren la recaudación de fondos que les permita 
darle continuidad a sus programas académicos o cumplimiento ck sus objetivos en beneficio de nuestra propia comunidad. 

Con la finalidad de apoyar la recreación, esparcimiento social y la econom[a de los habitantes del municipio, se podrá otorgar hasta un 
50% de descuento en inscripción a cursos conos, campamentos de verano, ta!leres y master class al segundo o tercer o demás hijos de 
una familia, a los trabajadores del Ayuntamiento de Cajeme y sus familiares din:clos, cuando as! lo soliciten a través de una carta 
dirigida el titular de la dependencia. 

Los beneficios antcrionnente descritos se limitarán hasta el 20% del cupo del curso, ta!ler o servicio brindado por el Instituto. 

A los alumnos integrantes de la orquesta infantil y juvenil de Cajeme y ta ciudadanla en general que cumpla con el reglamento interno 
de la orquesta infantil y juvenil de Cajeme y que lo solicite por escrito (previo a un estudio sociocconómico), obtendrán un descuento 
del 100%comoincentivoobcca 

Con el fim1e propósito de apoyar las prácticas y actividades de artistas, grupos independierites, academias y/o asociaciones que trabajan 
'" el orte, 1, colt,ra y 1, oo,e,eió,, IMCCA (lastitwo M,aioiP'l do C,Jt,ra de C,jem,) mmtieae ,a ,i,cm, de apoyo, PºJ,(b-"iit~v. 

~ 

r~.-· ,l 
~ífli 

espacios en la casa de la cultura sin costo, que incluye (entre otros servicios) el préstamo de aulas, galería de arte, áreas comunes, 
previo a una solicitud por escrito al titular del Instituto Municipal de Cultura de Cajerne y en cumplimiento al reglamento intemo del 
oso de espacios. 

Para el uso del auditorio de La Arboleda y el Teatro Sergio Galindo Sánchcz, Cllando se presenten eventos attlsticos culturales en 
coordinación con el Instituto Municipal de Cultura de Cajeme, tendrá un costo de$ 1,000.00 para gastos operativos, pudierido utilizar 
el espacio, previa solicitud y calcndariT.aCión. En caso que sean requeridos por dependencias gubernamentales el uso es sin costo. 
E\1ICCA deberá de integrar expediente documental y fotográfico que ampare el evento durante su realización. 

XVII. CONVENIOS INSTITUCIONALES O DE COLABORACIÓN ADMINISTRATIVA 

Articulo 43.- Para el ejercicio Fiscal 2025, ,e. podrá otorgar estimulos fiscales, descuentos y demlls mecanismos que 
establezcan los convenios Institucionales que se firmen dentro de este ejercicio y que el propio convenio estable1.e3, cuando se trata de 
convenios con organismos públicos de !os tres niveles de Gobierno, es dL-cir, Municipal, Estatal y Federal. 

ARTÍCULOS TRANSITORJOS 

Articulo 1.- Las presentes bases tendrán el mismo ¡x:riodo de vigencia qu..: la l..ey de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del 
Ayuntamiento del Municipio de Cajeme para el ejercicio fiscal del 2025. 

Artículo 2.- Las Dependencias de la Administración Pública Municipal Directa y las Entidades l'aramunicipales emitirán los 
formatos correspondientes para las solicitudes del contribuyente a los estúnulos a que se refiere las presentes Bases. 

Articulo J.- En caso de haber pagado las contribuciones municipales, sin haber aplicado los estímulos fiscales establecidos 
en escas Bases, éstos no se podrán aplicar rctroactivamente una vez emitido 1:l recibo de pago. 

Dado en el recinto oficial del H. Ayuntamiento del Municipio de Cajeme, Sonor.i, México, a los veinticinco 
días del mes de noviembre del año dos mil veinticuatro. Por tanto, mando se imprima, publiqué, circule y se 
le dé el debido cumplimiento. 

AflTAMENTE u, ESlDENT M r¡m ¡~ DE CAJEME 

RLO JA ~ARQUE CANO 

~
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A QUIEN CORRESPONDA. -

DEPENDENCIA: 

Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 

Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 

SHA-159/2024 

ASUNTO: 

Certificación 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

26 de diciembre de 2024 

LA LIC. LUCY HAYDEÉ NAVARRO GAU.EGOS, SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO 
DE CAJEME, SONORA, M.EXICO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR: • Que, en Sesión Extraordinaria y 
Pública, celebrada el día veinticuatro del mes de diciembre del año dos mil veinticuatro, según consta en Acta 22, 
el H. Ayuntamiento de Cajeme, emite el Acuerdo número 64, que dice: 

ACUERDO NÚMERO 64.-
Que Aprueba la Modificación al Presupuesto de Egresos del Organismo Público Descentralizado w 

denominado Instituto Municipal de Investigación y Planeación Urbana de Ca jeme para el año 2024 y su ffi 
Correspondiente Dictamen Formulado por la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública.~ 3 

Artículo lº. Para el ejercicio presupuesta( y control de las erogaciones, las modificaciones se presentan de la ~ 
siguiente manera: e 

REDUCCIÓN - z 
Los recursos presupuestales asignados al Instituto fueron menores a lo.s programados, lo anterior derivado del ajuste presupuesta! realizado por !:!! 
el A)Unl8lllien~ de Cajcme en la partida de Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Otras Ayudas, que qucdó por debajo de la operación ~ 
mínima del Instituto; por lo quc se hace una reducción al presupuesto de egresos, modifiCW1do los programas del ejefl:icio fiscal. ~ 

Clave Descripción Modificado 
Dep/Cap 

1000 SERVICIOS PERSONALES 3,837,000.00 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 225,000.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 1,398,000.00 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 540,000.00 

TOTAL 6,000,000.00 

Asignado Modificado 

~22,667.95 

-111,493.46 

865,121.59 

-535.562.00 

-2,134,835.00 

Nuevo Modificado 

3,214,332.05 

113,506.54 

532,878.41 

4,438.00 

3,865,155.00 

~ 
:i 

~ u 
[ 
o 

5 
E 

Artículo 2º. El presente presupuesto de egresos modificado del Municipio de Ca jeme, se ejercerá con base en los O 
objetivos, metas y unidades responsables de su ejecución que en el mismo se consigna. g 
Artículo 3°. El presente acuerdo entrará t:n vigor previa publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado 
de Sonora. 

LO QUE CERTIFICO Y FIRMO CON FUNDAMENTO EN LOS ARTÍCULOS 59, 89, FRACCIÓN VI, 
DE LA LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN MllNIC IPAL, Y 23, FRACCIÓN X, DEL 
REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL DIRECTA DEL H. 
AYUNTAMIENTO DE CAJEME, EN CIUDAD OBREGÓN, SONORA, MÉXICO, A LOS VEJNTISEIS DIAS 
DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MJL VEINTICUATRO 

5 do Febu:,ro e H,d,190 • Col 
CP. 8&000 • Ciudad Obregon, 
TEL.(644) 4105100 

NT ~ MENTE 
.JEME 

os 

'8www.cafeme,gob.mx 

A QUIEN CORRESPONDA- -

DEPENDENCIA: 

Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 

SHA-155/2024 

ASUNTO: 

Certificación 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

26 de diciembre de 2024 

LA LIC. LUCY RAYDEÉ NAVARRO GALLEGOS, SECRETARIA DEL H. A VJJNTAMIENTO 

DE CAJEME, SONORA, MEXICO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR: - Que, en Sesión Extraordinaria 

y Pública, celebrada el día veinticuatro del mes de diciembre del año dos mil veinticuatro, según consta en 

Acta 22, el H. Ayuntamiento de Cajeme, emite el Acuerdo número 60, que dice: 

ACUERDO NÚMERO 60.-

Que Aprueba la Modificación al "Presupuesto de Egresos del Organismo Público Descentrali1.ado 
denominado la Estación Central de Autobuses de Ciudad Obregón, Sonora 2024" y su Correspondiente 

Dictamen Formulado por la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública.• 

Artículo 1°. Para el ejercicio presupuesta! y control de las erogaciones, las modificaciones se presentan de la 
siguiente manera: 

Ampliación 

w 
E 

3 
w 
e 

i 
i 
~ 
~ 
~ 
:i 

" s 
u 
~ o 

La Estación Central de Autobuses de Ciudad Obregón, Sonora tendrá una ampliación a lo presupuestado para el 1 ~ 
ejercicio fiscal 2024 de $4,774,004.72 derivados de Devoluciones de ISR Participable Art 3-8 $691,976.00, ffi 
Ingresos que exceden el presupuesto por $4,082,028.72, para dar el total de$ 4,774,004.72 de incremento a lo E 
presupuestado que era de $23,339,931.00 y con la ampliación de presupuesto seria de $28,113,935.72 3 

g 

lfflll~A.~EME 
5 do FeDl'N<> • Hidalgo • Col Ce!'ltro 
CP. R~OO • ciudad Obregón $. nora 
TEL(64◄) <1105100 

G) WWW.( i!]M!'le.gob,m.,; 
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DEPENDENCIA: 

Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 

SHA-155/2024 

ASUNTO: 

Certificación 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A; 

26 de diciembre de 2024 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2024 
CALENDARIZACION MENSUAL DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL 

ESTACION-CENfRAL DE AUTáBUSES DE CIUDAD OBREGON, SONORA --
MUNCIPIO: Cajeme , - - -

FINALIDAD: { 3) Oe•rroi l~ ~leo 

FUNCION: (OS) Trantp0rte 

SUBFUNCION: (06) Otros relacionado$~ el transporte 

lollllprHupuostado 

onWcorrianlll 

uMCiolpertooaief, 

,.,.....,.._c:k¡nnalper$001l dttar.tic:11rpe,mtne n1t 

l
•utldo~~alpersooalptrman<1111Q 

5111011J11JOI 114 sueldos 

rtmu,.,.,1cb"ies11pe,sonalllllttf.ticterll"•r.sitoóo 

siatdobastll?Ollonal•~nua1 

51120122 1220, 114 11u81GOba~, al ?9IIORII e....,.,Ual 

rt m~•tlone• adk:fonaleJ J especia les 

pm>1po,1l'Kllllll11Niciol 

51130131 13101114 jprima~al\osOOser>ici"" 

prirnudt-,ouci0n11,domlnic1lygrallflc1cióndtallo 

51130132132011111pr1ma'8Cldooal 
S11l01321:J202111 9"'ti11&ación~ ! RdGa~0 

5113013213203114 prtmadominical 

hof11ntnordln.lr1u 

s11301E1m1 1 11 lmmun<l<8d011Mpo,horas1lhonlónar1as 

C:OIIIPIHlHC:-

"{ 51130,ll !lola3 1 11- eslimulo~ al personal de conianza 

fi ~~.J~MI; 
5 d<I' Febr.,,o o H:<Mlgo • Col. Ccn~ 
CP. 85000 • C1ud,id Obrqg()!I. $000"1 
llL(6◄<1J 4105100 

2l,lU ,U1.00 [ 4,774,004.12 1 11,113,935.72 

23.294.931.00 [ 4,l411,712.72 l 21,Bl5~ l.12 

15,12&,GD0.00 { 1 16.221,~.00 

8,460,000.00 [· 200,000.00 1 8,210,000.00 

6.~60,000.00 l· 200.000.001 a.260.000.!>0 

l,B2',0D0.00 \- 147,150.00 l 1,676,250.00 

1.a21.ooo.001- m ,1so.0011'.s1s,250.oo 
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Artículo 2°. El presente presupuesto de egresos modificado del Municipio de Cajeme, se ejercerá con base en 
los objetivos, metas y unidades responsables de su ejecución que en el mismo se consigna. 

Artículo 3°. El presente acuerdo entrará en vigor previa publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del 
Estado de Sonora. 

LO QUE CERTIFICO Y FIRMO CON FUNDAMENTO EN LOS ARTÍCULOS 59, 89, FRACCIÓN 

VI, DE LA LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, Y 23, FRACCIÓN X, DEL 

REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL DlRECTA DEL H. 

AYUNTAMIENTO DE CAJEME, EN CllJDAD OBREGÓN, SONORA, MÉXICO, A LOS VEINTJSElS 

DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MTL VEfNTJCUATRO 

ATENTAMENTE 

H. AYUN~NTO DE CAJEME 

~L- n 
EE A~ o GALLt<'.;.és • 

iiJjcAJEME 

Sd♦ FC!bruroeH'd..,tgo•Col.Centn. 

111 
:E 

ª 111 
D 

i 
i 
;! 
z 
:, 

~ 
:é 
el 
ü 
¡;: 
o 
e 
ili 
:E 

8 
D 

(" P. 8:)000 • Ciudad Obrf'gon. sonora 
TEL.(644) 4105100 
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DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secreta rio 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/156/2024 

ASUNTO: 
Modificaciones al 

Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 
Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

26 de diciembre de 2024 
A QUIEN CORRESPONDA: 

LA LIC. LUCY HAYDEÉ NAVARRO GALLEGOS, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 
DE CAJEME, SONORA, MÉXICO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR: Que, en Sesión Extraordinaria y Pública, 
celebrada el día veinticuatro del mes de diciembre del año dos mil vei nticuatro, según consta en Acta 22, el H. 
Ayuntamiento de Ca jeme, emite el Acuerdo número 61 , que dice: 

ACUERDO NÚMERO 61.-

Que Aprueba la ampliación al "Presupuesto de Ingresos del Organismo Público Descentralizado denominado 
Rastro Municipal de Cajeme para el ejercicio fiscal 2024" y su correspondiente Dictamen Formulado por la 

Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública. -

"' ffi 
~ 
"' o 
o 

Artículo 1°. Para el ejercicio presupuesta\ y control de las erogaciones, las modificaciones se presentan de la siguiente !z 
manera: AMPLIACIÓN + i 
El Rastro Municipal tendrá una ampliación a lo presupuestado para el ejercicio fiscal 2024 de$ 5,238,516.49 derivados !z 
Recursos municipales recibidos por transferencias para cubrir gastos de servicios médicos y servicio de enérgica ~ 
eléctrica --= 

:z: 
~-------------------r---r--,-,--,-....--,,----, .J 

0;~~~:p Descripción :!~;::;0 M:~~~~do ~ 
23 RASTRO MUNICIPAL. 5,238,516.49 5,238,516.49 [¡ 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,272,467.49 2,272,467.49 0 
3000 SERVICIOS GENERALES 2,966,049.00 2,966,049.00 f:! 

5,238,516.49 5,238,516.49 ffi 
:E 

Artículo 2°. El presente acuerdo entrará en vigor previa publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado de ij 
Sonora. g 

LO QUE CERTIFICO Y FIRMO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 59, 89, FRACCIÓN VI, DE LA LEY DE 
GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, Y 23, FRACCIÓN X. DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL DIRECTA DEL H. AYUNTAM IENTO DE CAJEME, EN CIUDAD OBREGÓN, 
SONORA. MÉXICO. A LOS VEINTISEIS DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTICUATRO. - DOY 
FE. -

,~,ooEi 
, 1-~~ il~~J ,t7N,/J!; 

H•Ott,.u•" 

SdcFcbrcroo H1dalgo • Col.Ct'nt ro 
CP. 85000 • C-udad Obregon. Sonora 
TEL C644)4105100 

TENTAMENTE 
L H.~YU TAMIENTO DE CAJl:ME 

~¡,.,/,,._. di A . 
'A YO Y' V ARRO GALCEl'os 

@www.cajeme.gob.mx 
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DEPENDENCIA: 
Secretarfa del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/157/2024 

ASUNTO: 
Modificaciones al 

Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 
Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

26 de diciembre de 2024 

A QUlEN CORRESPONDA: 

LA LIC. LUCY RAYDEt NAVARRO GALLEGOS, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 
DE CAJEME, SONORA, MÉXICO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR: Que, en Sesión Extraordinaria y Pública, 
celebrada el día veinticuatro del mes de diciembre del año dos mil veinticuatro, según consta en Acta 22, el H. 
Ayuntamiento de Cajeme, emite el Acuerdo número 62, que dice: 

ACUERDO NÚMERO 62.- w 
~ 

Que Aprueba la Modificación al "Presupuesto de Egresos del Organismo Público Descentralizado denominado a 
Rastro Municipal de Cajeme para el ejen:ido fiKal 2024" y su Correspondiente Dictamen Fonnu lado por la ~ 

Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Püblica. - o 

Artículo tº. Para el ejercicio presupuesta! y control de las erogaciones, las modificaciones se presentan de la siguiente 

AMPLIACIÓN(+ 

El Rastro Municipal de Cajcmc presenta una modificación positiva al Presupuesto de Egresos a fin de que las panidas 
presupucstales dispongan de recursos suficientes para culminar los programas establecidos para el ejercicio fiscal 2024 de 
mMcra satisfactoria dichas ampliaciones se presentan en difcrentt:s capitulas del Organismo. 

REDUC~IQN 1-

COs rcCul'SOs presupuestales asignados a las diferentes dependencias municipales, fueron mayores a las necesidades 
prcsenladas, sin afectar la ejecución de los programas establecidos para el presente ejercicio fiscal. 

l!GRUOO 

ffi 
i 
~ z 
~ 

~ 
,: 
~ 
~ 
i 
:,: 

g r-- -~---~----~--~:D 

CLAVE CAP'tn.JLO Y PMTIOA 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE 

11301 I SueldopersonalbaseyCorlfianza 

11305 ] Riesgodetrabajo 

él~.A.J!?M.~ 
S r;IO F• b.....o o Hlda'90 • Col, C~nlro 
CJ>. BSOOO • c,udad Ob,.1<;1ón Sonora 
TEL(6◄ 4J 410Sl00 

APJKlMOO ] AMPUACIONES I REDUCCIONES I IIOCMflCAOO 

4•(1 + J:-)t 

11 ,388,437 5,254,509 2,982,492 I 13,H0,454 

5,209,437 1.980.751 1,700,000 5,490,188 

3,209,437 1,976.588 

300,000 4.162 

11307 1 Ayuda para habltadón 

11308 1 Ayuda para despensa 

DEPENDENCIA: 
Secretarla del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/15712024 

ASUNTO: 
Modificaciones al 

Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 
Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

1,100,000 

600,000 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

26 de diciembre de 2024 
1.100.000 ' 

600,000 

12000 ! ::l~~~IONES AL PERSONAL DE CARACTER j 3,370,000 1 4&,944 I 759,370 1 2,657,574 

12101 1 Hol!Ofarios 70,000 1 35,944 I O 1 105,944 

12201 1 Salarios al personal eventual 3,300,000 1 O 1 759,370 1 2.540,630 

12301 I Rellilucionesdecar.actersoclal OI 11 ,000 I OI 11 .000 

13000 1 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1 1,975,000 1 514,491 1 186,171 I 2,303,320 I!# 
13101 1 Pfrna OunQuenal 1 500,000 1 98,998 I O 1 598,998 I~ 

13201 1 Pl'ma vacaciol'1al 175,000 1 15,638 1 O 1 190,638 ~ 

13202 I Gratilicadondem deal'lo 900,000 1 160.1871 OI 1.060.187 10 

13301 I Remuneraciooesportlorasextras 1 400.000 1 OI 186,171 1 213,629le 

13405 1 Compensaciones adicionales I O 1 239.669 I O 1 239.669 ~ 
14000 1 Seguridad social J O j 2,272,467 I O 1 2,272,467 ~ 
14101 ] Cootas por servicio médic(J 1$ste.on O 1 2.020.753 I O 1 2,020,753 ~ 

14106 l otrasprestaciooesde5eguridac:hocial OI 251 ,714 1 OI 251,714 

15000 1 ~~~=ce:;Ac16NESSOC7ALESV 284,000 1 439.856 1 83,166 1 640,670 lx 
15201 1 Indemnizaciones al personal 15,000 1 156.853 ] O 1 171,6531-! 

15202 I Pagodeliquidaciones 50.000 I 83,186 1 Oj 133,186 1,.,. 

15401 1 Prestaciones contrad.uales O\ 199,817 I O 1 199.817 lo 
15416 1 Apoyo para utiles escolares 9.000 1 O I O 1 9,000 

15901 Otras prestaciones Sociales 30,000 O O 30,000 ffi 
15902 Fondo de pensiones y Jubilaciones 180,000 O 83.186 96,814 ! 
17000 1 PAGO ESTIMULOS A SERV. 550,000 1 O 1 253,765 I 296,2351§ 

17102 1 Esti'nulos al personal 300,000 1 O 1 253.765 f 4&.235 

17104 1 BotlO por puntualidad 250,000 1 0 1 250.000 

20000 1 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,254,645 I 63,393 I 106,843 I 1,212,195 

21000 1 ~~:~~~~ ~~~~i:--g~~~tON DE 1 126,000 1 1,641 1 O 1 127,641 

Materiales, utile$ yequipos 

21201 j Materialesyutilesdeimpreslón 

21601 1 material de limpieza 

~l~A.J~.M~ 
5 úo Fob,.,, o o H,d~lgo • Col. Cootro 
C.P. 85000 • Cludóld Obregon. Sonora 
lU.(644) 410!i100 

55,000 55,000 

23,000 1.641 24,641 

43,000 '3,000 Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

5
3
 

T
o

m
o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  E
d

ic
ió

n
 E

s
p

e
c
ia

l  • M
a

rte
s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
4
 

B
O

L
E
T
ÍN

 O
F
IC

IA
L
 

21801 1 placas, engomados, hologr 

22000 1 AUMENTOS Y UTENSILIOS 

22101 1 alimentacion de personas 

22106 1 adQuisicionde ag~ pot¡ible 

22301 1 utensilios para el servicio 

24000 ] ~::::~~;~RTICULOS DECONSTRUCCION Y 

24201 1 cemento y productos de concreto 

24301 l cal yesoyproduc:tQSdeyeso 

24601 l materialeledriCO 

24801 1 Materiales Complementarios 

24901 1 Otros materiales y Articulos de construccion 

24902 1 Mlrvcturas y manufadura 

25000 1 r:~~i~l~UtMICOS, FARMACEUTICOS Y DE 

25201 l fertilizantesypesticidas 

25301 1 medicinas y productos fa1macéuticos 

25401 1 materiales, accesorios y suministros 

26000 1 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 

26101 l combustíbles 

26102 l lub<icantes y adictivos 

21000 1 ~~~~~~11~'NBiÁ~~~~~~~~~~vos 
27101 1 vestuario, unifocmes y blancos 

2720 1 j prendasdeseguridadyprotecckm 

29000 1 :~:~~ENTAS, REFACCI0NES- Y-ACCES-ORI05 

29101 1 Herramientas Menores 

29201 1 retacciones y accesofios mel'IQfes 

29401 1 refacdonea y accesorios menore, 

29601 1 refacaones y accesorios menores eq de transporte 

29901 l refacciones accesorios y herramientas 

30000 1 SERVICIOS GENERALES 

~l~.~~-~-'1-~ 
S do .:obroro o H1<:1algo • Col. Co01.ro 
Cf', R5000 • C•ud&d OIJre<;¡ór,, Soriot• 
lEL(644)4105100 

DEPENDENCIA: 
Secretarla del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHN15712024 

ASUNTO: 
Modificaciones al 

Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 
Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

5,000 

29,000 

12.000 

13.000 

, .ooo 

97,000 3,650 

15.000 

2.000 

30,000 

10,000 

5,000 3,650 

35,000 

14,000 

2,000 

10,000 

2,000 

450,000 

400,000 

50,000 

166,1 45 58,103 

116,145 58,103 

50.000 

372,500 

120,000 

20,000 

, .soo 

100,000 

128.000 

953,170 3,225,917 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

26 de diciembre de 2024 
5.000 

1,641 17,359 

12.000 

13.000 

1,641 2,359 

3,650 97,000 

15,000 ~ 

2,000 ¡~ 

30,000 j¡) 
3,650 e,,soll!: 

8,65019 

35.000 lffi 

14,0001 

2,000 ¡~ 

10,ooo ¡?i 

2,000 1:z: 

55,318 394,682~ 

55,318 344,682~ 

50,00010 

2,784 221 ,463 1! 

11-4,2-4& IJ 

2 ,784 47,216IQ 

42,450 330,oso ic 

42,450 77,550 

20.000 

,.soo 

100,000 

128,000 

214,356 3,964,731 

~~:~~ 

~ ) ' -
¡¡Jww~o,-.,..,,, 
( filZ w 

- .... , .. ,...u~.m~ 

31000 1 SERVICIOS BASICOS 

31101 1 Energía eled:rica 

31201 l gas 

31301 1 agua potable 

31-401 1 telefonlatradicional 

31501 l seNiciomClll'il 

31801 1 servic::iospostalesylel 

32000 1 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 

32201 1 Arreodamiento de Edificios 

32301 1 Arrendamiento de muebles maquinaria y equipo 

32901 1 Otros arrendamientos 

33000 ¡ ~~g~: :~~~:~:~Ec~()~1ENTIFICOS, 

33101 1 asesoría ycapacitaeion 

33301 1 servicios de infom,atQI 

33603 1 impresiones y publicaciones oficiales 

33801 1 servicio de vigilancia 

34000 1 ~~~~~~!~~;ANCIEROS, BANCARIOS Y 

34101 1 gastosfinancierQS 

34401 1 segurQSyfianzas 

34601 ! seNicio de anlacena;e 

3-4701 ! fletesyman iobras 

35000 j !;.~~~~l~j~SYT~!;1~:v:€~RACION, 

35101 l mantenimientoyconservaciondeinrnueblH 

35201 1 mantenimento y c.onservacion de mobiliario y 

35302 ] manteniTiiento y conservacion de equ1poI inlonnali 

35303 l 1nsta1acion, reparación y mantenimiento 

manteoi'nlento y conservacion de equipo de tran~e 

35701 1 manteniTioento y conservacioo de maquinatia 

35702 1 manteniTiiento y conaervadon maquinas herramientas 

i¡¡¡cAJEM.E 

5 <10 Fl>braro o Hidalgo • Col. co .. 110 
Cf'. 85000 • Ciudad Ob•egM. Sonora 
T[l.(644) 4105100 

DEPENDENCIA: 
Secretarla del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 
SHA/157/2024 

ASUNTO: 
Modificaciones al 

Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 
Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

193,000 2,966,049 

2,966,049 

180,000 

2,000 

2,000 

2,000 

5,000 

2,000 

30,000 

10,000 

, .ooo 
15,000 

113,670 70,050 

80,000 21 ,000 

33,670 42,450 

6,600 

183,000 37,690 

23,000 

150,000 37,690 

5,000 

5,000 

316,000 115,466 

2,000 23,754 

2,000 

5,000 '·"" 11,860 

70,000 10,502 

180,000 19,6TT 

40.639 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

26 de diciembre de 2024 
21,000 3,138,049 

2,96&,(149 

21 .000 159,000 

2,000 

2,000 

2,000 

5,000 1w 

2,000,~ 

6,600 23,400~ 

6,600 3,400 l;i 
5.000 

1s.ooo j; 

183,720~ 

101 ,000 I; 
76.120¡~ 

6,600 ~ 

o I-! 
15,694 204,796~ 

23.000 

11 ,860 175,830 

4,034 968 

5,000 

69,392 362,074 

25,754 

2,000 

14,034 

11,860 

80,502 

64,392 135,285 

40,639 Pub
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35801 1 servicio de limpieu y manejo de desecho 

35901 1 servciio de lavanderla, higiene y fumig icion 

37000 1 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICO$ 

37501 1 viaticosenelpais 

37901 1 cuotas 

38000 1 SERVICIOS OFICIALES 

38201 1 gastos de on:len soc(al y cultural 

39000 1 OTROS SERVICIOS GENERALES 

39101 1 Servicios funerarios y de cementerios 

39201 1 impuestos y derechos 

39501 1 penas, mullas y actui!iiaciones 

40000 l 6~~~F:.:ii;ts, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 

41000 1 ~~~~~'!tE:g~AL~¿~TERNAS Y ASIGNACIONES 

41502 1 Apoyo transferencias internas 

44000 1 AYUDAS SOCIALES 

44 101 ] Ayudas sociales apersonas 

44106 1 premios recompensas pens 

44107 1 premios estmulos recool 

44108 l ayudasculturalesysociales 

45000 1 PENSIONES Y JUBILACIONES 

45201 I Jubiliciooes 

50000 1 BlENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

51000 1 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 

51101 l mueblesdeoflcir,aye~anterla 

51501 1 equipo de complllo y tecnologías 

52000 1 MOBILIARIOS Y EQUIPO EDUCACIONAL 

lil l f..~~g.~E 
S do h r brNO o Hidalgo •Col.Centro 
(P. 85000 • Cludld Ob"•gon 50flora 
lrL(644J 4105100 

DEPENDENCIA: 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NUMERO DE OFICIO: 
SHA/157/2024 

ASUNTO: 
Modificaciones al 

Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 

2,000 

55,000 

6,000 

5,000 

1,000 

1,500 

1,500 

110,000 

10,000 

100,000 

215,000 

115,000 

5,000 

50,000 

60,000 

100,000 

100,000 

Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024 

3,062 

3,062 

33,600 

33,600 

60,380 

60,380 

60,380 

CIUDA.D OBREGÓN, SONORA A: 

26 de diciembre de 2024 

5,000 

101,469 

10,000 

91,469 

62,992 

3,062 

3,062 

59,930 

59,930 

2,000 

50,000 

9,062 

8,062 

1,000 

35,100 

35,100 

8,531 I~ 
o¡;¡ 

B,531 ¡w 
,10 
~ 

212,388 ¡~ 
¡¡: 

0 ii 
o~ 

172,316 1..., 

1.938 1-l 

o !i 
o Jo 

so.ooo IE 
120,3801W 

40,070 ¡~ 

40,070~ 

52101 eq1.1iposyaparatosautovisuales 

56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

56201 maquinaria y equipo industrial 

"'" sistemas ele aire acondicionado 

56701 herJamlentas 

56702 he1Jamientasmi yOre$ 

59000 ACTIVOS INTANGIBLES 

59101 ActiVQsintangibles 

60000 INVERSlON PÚBLICA 

61000 OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO PÚBLICO 

61100 EDIFICACION HABJTACIONAL 

81101 Remodetación y mejoramiento 

61102 Construcción y ampliación 

62000 OBRA PÚBLICA EN BIENES PROPIOS 

CONSTRUCCIÓN DE OBRAS PARA EL 
62300 ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO.GAS, 

ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES 

62302 
Ampfiación de sistemas de abastecim!&nto de agua ,-,. 

63000 
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE 
FOMENTO 
ESTUDIOS, FORMULACIÓN Y EVALUACIONES DE 

63100 PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN 
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO 

EJECUCIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO 
63200 INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE 

ESTE CAPITULO 

70000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES 

79000 
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS 
EROGACIONES ESPECIALES 

79100 CONTINGENCIAS POR FENÓMENOS NATURALES 

79200 CONTINGENCIAS SOCIOECONÓMICAS 

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

80100 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

80200 APORTACIONES 

80300 CONVENIOS 
o 

~ICAJEME 

5 ªº í-<>bt"'º C Hltl31go • Col, Cmtro 
(P. 85000 • C ud11d Obreg6n, Sonor~ 
1'Et (644) 4105100 

DEPENDENCIA: 
Secretarla del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÜMERO DE OFICIO: 
SHN157/2024 

ASUNTO: 
Modificaciones al 

Presupuesto de Egresos Municipales de cajeme 
Para el Ejercicio Fiscal del Ario 2024. 

o o 
o o 
o o 
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CIUDAD OBREGÓN, SONORA A: 

26 de diciembre de 2024 
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90000 DEUDA PÚBLICA 

91000 AMORTIZACION DE LA DEUDA PÚBLICA 

91100 AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA INTERNA CON 
INSTITUCIONES DE CRÉDITO 

91200 AMORTIZACtON DE LA DEUDA INTERNA POR 
EMISIÓN DE TITULOS Y/O VALORES 

91300 AMORTIZACIÓN DE ARRENDAMIENTOS 
FINANCIEROS NACIONALES 

92000 INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 

92100 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON 
INSTITUCIONES DE CRÉDITO 

92200 
INTERESES DERIVADOS DE lA COLOCACIÓN OE 
TÍTULOS Y VALORES 

99000 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 
ANTERIORES CAOEFASI 

99100 ADEFAS 

DEPENDENCIJ 
Secretaria del Ayuntamiento 

SECCJÓ 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIC 
SHA/157/2024 

ASUNT4 
Modificaciones al 

Presupuesto de Egresos Municipales de Cajeme 

o 
o 

o 

o 

o 
o 
o 

o 

o 

o 

Para el Ejercicio Fiscal del Año 2024. 

o 
o 

o 

o 

o 
o 
o 

o 

o 

o 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA /J 

26 de diciembre de 2024 
o 
o 

o 

o 

o 
o w ., 
·~ Q 

ºg 
o¡¡¡ 

Total 13.811252 8 604 200 3385683 19,049 768 ~ 

~ 
:, 

Articulo 2". El presente presupuesto de egresos modificado del Municipio de Cajeme, se ejercerá con base en los objetivos, metas ~ 
y unidades responsables de su ejecución que en el mismo se consigna. :é 
Artleulo 3". El presente acuerdo entrará en vigor previa publicación en el Boletln Oficial del Gobierno del Estado de Sonora. ~ 

~ 
o 

LO QUE CERTIFICO Y FIRMO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 59, 89, FRACCIÓN VI, DE LA LEY DE ~ 
GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, Y 23, FR.ACCJÓN X, DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ! 
ADl\1INJSTRACIÓN PÚBLICA MUNICJPAL DIRECTA DEL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME, EN CIUDAD OBREGÓN, :, 
SONORA, MÉX ICO, A LOS VEINTISEIS DiAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTICUATRO. · DOY 8 
FE.· O 

~ 

i 1cAJEME 

S ,;ie F<,,br,¡,,o ra HidóllgO • Col. C<ttltto 
C/J. 8ii-OOO • c;ud;od Obr<l<;1<>o, Sonora 
lEl.(644) 4105100 

ATENTAMENTE 

r .F,T~ EI, H. ~Uf TAMl~TO DE CAJEME 

,::1/J,!;« ~ ¡,¿...: rJJ. /. 
c. LUCV _A voE7 _ v ARRO GA L~~os 

@ www,,;:ajeme.gcb.m 

A QUIEN CORRESPONDA. -

DEPENDENCIA: 

Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 
Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 

SHA-161 /1014 

ASUNTO: 

Certificación 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A; 

26 de diciembre de 2024 

LA LIC. LUCY HAYOEÉ NAVARRO GALLEGOS, SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO 
DE CAJEME, SONORA, MEXICO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR: - Que, en Sesión Extraordinaria y 
Pública, celebrada el día veinticuatro del mes de diciembre del año dos mil veinticuatro, según consta en Acta 22, 
el H. Ayuntamiento de Cajeme, emite el Acuerdo número 66, que dice: 

ACUERDO NÚMERO 66.-
Que Aprueba la Modificación al Presupuesto de Egresos del Organismo Público Descentralizado au 

denominado Promotora Inmobiliaria del Municipio de Cajeme para el ailo 2024 y su Correspondiente ! 
Dictamen Fonnulado por la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública. - 3 

Articulo 1°. Para el ejercicio presupuesta! y control de las erogaciones, las modificaciones se presentan de la ~ 
siguiente manera; e 

~I ~-~.J~.'1g 
S ~ f"c,bfc, , o O ._.,,:;;.190 • Col. Cenlro 
CP. 35000 • C1!.ldad Obtególl, S<>ocu 
ll:L.(644) 410S100 
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DEPENDENCl.4 

Secretaria del Ayuntamient1 

SECCIÓI 
Despacho del Secretaric 

NÚMERO DE OFICICl 

SHA-161/202 

ASUHTC 

Certificaciór 

CIUDAD OBREGÓN, SONORA A:, 

26 de diciembre de 202"1 

Artículo 2°. El presente presupuesto de egresos modificado del Municipio de Cajeme, se ejercerá con base en los 
objetivos, metas y unidades responsables de su ejecución que en el mismo se consigna. 
Artículo 3°. El presente acuerdo entrará en vigor previa publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado 
de Sonora. 

LO QUE CERTIFICO Y HRMO CON FUNDAMENTO EN LOS ARTÍCULOS 59, 89, FRACCIÓN VI, ! 
DE LA LEY DE GOBIERNO Y ADMlNISTRAClÓN MUNICIPAL, Y 23, FRACCIÓN X, DEL a 
REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNlClPAL DIRECTA DEL H. ~ 

AYUNTAMIENTO DE CAJEME, EN CIUDAD OBREGÓN, SONORA, MÉXICO, A LOS VEINTISEIS DIAS ~ 
DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTICUATRO ¡f 

ATENTAMENTE 
SECRETARIA DEL H. A YlJNT AMIENTO DE CAJEME 

,," o~:~:;:,~ J - J / 
<"r~~--,1~;¿ 2/~L"° J)_ i ~i-.e. 't LUC¿r .YDEv· -VARROGALétGOS 

ilCAJEME 
S d<> Fehr11ro o H•<lalgo • Col. Ce.-.bo 
C.P. 8$000 • C,ud.-d Ob~.-.. S,;, .-.ou 
ll:1.(644) 4105100 

~ z 

~ 
i 
~ 

~ 

li1 
o 
l? 
ffi 

~ g 

@www . .:ajem•.gabJTil 

A QUIEN CORRESPONDA. -

DEPENDENCIA: 

Secretaria del Ayuntamiento 

SECCIÓN: 

Despacho del Secretario 

NÚMERO DE OFICIO: 

SHA-164/2024 

ASUNTO: 

Certificación 

CIUDAD OBREGÓN• SONORA A; 

26 de diciembre de 2024 

LA LIC. LUCY HAYDEÉ NAVARRO GALLEGOS, SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO 
DE CA.JEME, SONORA, MEXJCO, CERTIFlCA Y HACE CONSTAR: - Que, en Sesión Extraordinaria y 
Pública, celebrada el dia veinticuatro del mes de diciembre del año dos mil veinticuatro, según consta en Acta 22, 
el f-1. Ayuntamielllo de Cajeme, emite el Acuerdo número 68, que dice: 

ACUERDO NÚMERO 68.-
Que Aprueba la Modificación al Presupuesto de t:gresos del Organismo Público Descentralizado w 

denominado Consejo de Promoción Económica de Ciudad Obregón para el año 2024 y su Correspondiente ! 
Dictamen Fonnulado por la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública. . ~ 

u 
Artículo 1°. Para el ejercicio presupuesta\ y control de las erogaciones, las modificaciones se presentan de la ~ 

siguiente manera: AMPLIACIÓN + ~ 

~"t:;~~=c~=~:: ~!~~:~eti~::~=c::~;11~:S~~~I~ ~=o:~~~:e~::t;~;hajo~~ r;::::~ i 
minim11 del Instituto; flOI" lo que se hace una reducción al presupuesto de egresos. modificando los programas del e~rcicio fiscal. ~ 

D~;~:p I Descripción 
~ 

Modificado I Asignado Modificado I Nuevo Modificado :C 

3000 

SERVICIOS PERSONALES 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICIOS GENERALES 

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

TOTAL 

1,582,500.00 

4S,800.00 

1,326,180.00 
45,720.00 

3,000,000.00 

-327,922.93 

34,240.93 

-368,646.50 
34,12.60 

78,311.00 

J 
! 
u 
ii: 
o 

~ 
~ 

Artículo 2º. El presente presupuesto de egresos modificado del Municipio de Cajeme, se ejercerá con base en los 8 
objetivos, metas y unidades responsables de su ejecución que en el mismo se consigna. CI 
Artículo 3°. El presente acuerdo entrará en vigor previa publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado 
de Sonora. 

LO QUE CERTIFICO Y FIRMO CON FUNDAMENTO EN LOS ARTÍCULOS 59, 89, FRACCIÓN VI, 
DE LA LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, Y 23, FRACCIÓN X, DEL 
REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADM INISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL DIRECTA DEL H. 
AYUNTAMIENTO DE CAJEME, EN CIUDAD OBREGÓN, SONORA, MÉXICO. A LOS VEINTISEIS DIAS 
DEL MES DE DICJEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTICUATRO 

!tWl~.~.J~M.~ SECRE~~E e1T~º) 
~ AT3;;.N AMENTE 

LJ.C(.'" aíi) HA EVNAV ARRO GALé 

'l d<t Febrero o H•<:111190 • Col. cr.-.tro 
C'P. 8SOOO • Cludild Ob,.,go.-.. s,;,,.ora 
TEL.(64"1 4105100 

O www.,;aJeme.gob.mx 
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C. LIC. ADOLFO SALAZAR RAZO 
SECRETARIO DE GOBIERNO 

DEPENDENClA: PRESIDENClA MUNICIPAL 
SECCIÓN, SESIONES 
NO. DE OFICIO: 396 
EXPEDIENTE: 21 /2023. 
ASUNTO: Se comunica Acuerdo No. (60) del 

H. Ayun1amiento. 

Navojoa, Sonora a 26 de diciembre 2024. 

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA 
HERMOSILLO, SONORA. 

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE NAVOJOA 
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

Acuerdo de Cabildo No. (60) de fecha 26 de diciembre de 2024, en dónde se 
aprueba por UNANIMIDAD, el Presupuesto de Egresos del Municipio de Navojoa 
para el Ejercicio Fiscal 2025, para quedar como sigue: 

1) Se autoriza el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 elaborado 
con la iniciativa de Ley de Ingresos porun total de $1 , 176'788,731 .00. 

Dicho Presupuesto quedaría como sigue: 

TÍTULO PRIMERO 
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO 

CAPÍTULO 1 
Disposiciones generales 

Articulo 1. El presente acuerdo tiene por objeto regular la asignación, ejercicio, control y 
evaluación del gasto público municipal para el ejercicio fiscal 2025 de confom,idad con el 
artículo 115 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 136, 
Fracción XXII de la Constitución Polltica del Estado Libre y Soberano de Sonora; los 
artlculos 61 , Fracción IV, inciso c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal; la 
Ley de Coordinación Fiscal; la Ley General de Contabilidad Gubernamental; la Ley de 
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Prestación de Servicios relacionados con bienes muebles de la 
Administración Pública,; la Ley de Deuda Pública para el Estado de Sonora, Ley de 
Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios y demás legislación aplicable a 

----------------------------- 1 
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la materia. En la ejecución del gasto público de las dependencias y entidades, deberán 
considerar como único eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 tomando en 
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo. Será 
responsabilidad de la Tesorería Municipal y del Órgano de Control y Evaluación 
Gubernamental del Municipio de Navojoa, Sonora, en el ámbito de sus respectivas 
competencias. cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente 
acuerdo, así como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a 
armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto público 
municipal. La interpretación del presente documento para efectos administrativos, 
corresponde a la Tesorería Municipal y del Órgano de Control y Evaluación Gubernamental 
Municipal de Navojoa, Sonora, en el ámbito de sus atribuciones, conforme a las 
disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y Administración Municipal. Lo 
anterior, sin perjuicio de la interpretación que corresponda a otras autoridades en el ámbito 
de sus respectivas competencias. 

Artículo 2. Para los efectos de este acuerdo se entenderá por: 

Adecuaciones Presupuestarlas: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las 
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos 
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos públicos calendarizados realizadas 
a través de la Tesorerla Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los 
objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto. 
Adquisiciones públicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su 
denominación legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la 
compra de insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que tengan 
por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administración Pública 
Municipal, asf como aquellos bienes necesarios para la realización de funciones específicas. 
ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de 
liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratación de bienes y 
servicios requeridos en el desempeño de las funciones de los entes públicos, para las cuales 
existió asignación presupuesta! con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se 
devengaron. 
Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos: Representa la cancelación 
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligación principal de los pasivos 
contraídos por el Gobierno Municipal. 
Asignaciones Presupuestales: La minislraci6n que, de los recursos públicos aprobados 
¡x,r el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente 
Municipal a través de la Tesorería a los Ejecutores de Gasto. 
Ayuntamiento: constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente, y no 
habrá autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, 
tiene carácter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposición se 
establece sin excluir formas de participación directa de los ciudadanos en los procesos de 
decisión permitidos por la ley. 
Ayudas: Las aportaciones de recursos públicos en numerario o en especie otorgadas por el 
Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios. 
Clasificación Funciona! del Gasto: La que agrupa los gastos según los propósitos u 

objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes entes públicos. Presenta el gasto 
público según la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la población. Con 
dicha clasificación se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, 
Desarrollo Social, Desarrollo Económico y Otros no Clasificados; pem,itiendo determinar los 
objetivos generales de las políticas públicas y los recursos financieros que se asignan para 
alcanzarlos. 
Clasificación por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos 
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, 
activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan tos entes 

-------------------------2 
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públicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestación de servicios públicos 
y en la realización de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos. 
Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregación que identifica el conjunto homogéneo y 
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes públicos. 
Clasificación por Fuentes de Financiamiento: La clasificación por fuentes de 
financiamiento consiste en presentar los gastos públicos según los agregados genéricos de 
los recursos empleados ~ra su financiamiento. Esta clasificación permite identificar las 
fuentes u orígenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientación 
específica de cada fuente a efecto de controlar su aplicación. 
Clasificación Económica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los 
Entes Públicos: La Clasificación Económica de las transacciones de los entes públicos 
permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza económica, con el propósito general 
de analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y sus componentes sobre la 
economía en general. 
Clasificación Administrativa: La que tiene como objetivo identificar las unidades 
administrativas a través de las cuales se realiza la asignación, gestión y rendición de los 
recursos financieros públicos, asf como establecer las bases institucionales y sectoriales 
para la elaboración y análisis de las estadísticas fiscales, organizadas y agregadas, 
mediante su integración y consolidación, tal como lo requieren las mejores prácticas y los 
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificación además permite delimitar 
con precisión el ámbito de Sector Públlco de cada orden de gobierno y por ende los 
alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal. 
Clasificación Programática: Técnica presupuestaria que pone especial atención a las 
actividades que se realizan más que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un 
conjunto armónico de programas, proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y 
permite la racionalización en el uso de recursos al determinar objetivos y metas; asimismo, 
identifica responsables del programa y establece las acck:mes concretas para obtener los 
fines deseados. 
Contralorla: órgano de Control y Evaluación Municipal. Economías o Ahorros 
Presupuestarias: Los remanentes de recursos públicos del Presupuesto de Egresos del 
Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; así como los ahorros reallzados 
en un periodo determinado. 
Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgánica de la Administración Pública 
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesorería 
Municipal. 
Economias o Ahorros Presupuestarlas: Los remanentes de recursos públicos del 
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Flscal; as! 
como los ahorros realizados en un periodo determinado. 
Entes públicos: Los Poderes del municipio, los entes autónomos, el ayuntamiento munlcipal 
y las entidades de la administración pública paramunicipal. 
Entidades: Los organismos públicos descentralizados, las empresas de participación 
municipal mayoritaria, k>s fideicomisos públicos y los organismos desconcentrados, los 
cuales son objeto de control presupuestarlo indirecto por parte de la Tesorería Municipal. 
Fideicomisos Públicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente 
Municipal o alguna de las demás entidades paramunicipales constituyen con el objeto de 
auxillar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus áreas prioritarias del desarrollo. 
Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creación 
de activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y 
de compra de bienes y servicios, necesarios para la administración y operación 
gubernamental. 
Gasto Federallzado: El gasto federallzado o descentralizado en México se integra por los 
recursos públicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pals 
para que estos últimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educación, salud, 
Infraestructura e inversión social, seguridad pública, entre otros rubros. 
Gasto de Inversión o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la 
Administración Pública tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de3 
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capital, incluyendo también la adquisición de acciones y títulos de crédito de terceros, 
construcción de obras públicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la 
capacidad productiva de los diversos sectores de la economía. 
Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y 
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no están asociados a programas 
específicos. 
Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones 
propias del Municipio, por lo cual están directamente relacionados con los programas a 
cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y 
metas, que tienen un efecto directo en la actividad económica y social. 
Ingresos Excedentes: Los recursos públicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen 
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente. 
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeaclón estratégica 
que en forma resumida, sencilla y armónica establece con claridad los objetivos del 
Programa Presupuestario y su alineación con aquellos de la planeación nacional, estatal, 
municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados 
esperados: tdentifica los medios para obtener y verificar la información de los indicadores; 
describe los bienes y servicios a la sociedad, así como las actividades e insumos para 
producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el 
cumplimiento de los objetivos. 
Programa: Nivel o categoría programática que contiene un conjunto de acciones afines y 
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente 
determinadas por la planeaclón, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, 
tecnológicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de 
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye 
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas. 
Transferencias: Los recursos públicos previstos en el Presupuesto de Egresos del 
Municlpk> para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestación de 
los bienes y servicios públicos a cargo de los Poderes, Organismos Constitucionalmente 
Autónomos y Entidades. 
Unidad Presupuesta!: Cada uno de los órganos o dependencias de la Administración 
Pública del Municipio que tiene a su cargo la administración de los recursos financieros, 
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y 
eficiencia la misión que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias. 
Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las 
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuesta! y se 
les encomiendan la ejecución de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento 
de los objetivos, lineas de acción y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo. 
Deuda Pública: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de 
operaclOnes de endeudamiento sobre el crédito público de las entidades. 
Deuda Pública Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus 
Ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, 
subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administración pública paramunicipal a su 
cargo. 
Obras Públicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, 
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles. 
Presidencia Municipal: es el órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y 
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representación legal y administrativa. 
Presupuesto de Egresos Municipal: será el que contenga el acuerdo que aprueba el 
Ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a 
partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y 
planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 
Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, 
como cuerpo colegiado, al municipio. 
Servicio público: aquella actividad de la administración pública municipal, -central, 
descentralizada o concesionada a particulares-, creada para asegurar de una manera 
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permanente, regular y continua, la satisfacción de una necesidad colectiva de interés 
general, sujeta a un régimen de derecho público. 
Síndico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigllar los aspectos financieros del 
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo jurídicamente. 
Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades 
prioritarias de interés general a través de los entes públicos a los diferentes sectores de la 
sociedad, con el propósito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; 
apoyar el consumo, la distribución y comercialización de los bienes; motivar la inversión; 
cubrir impactos financieros; promover la innovación tecnológica; así como para el fomento de 
las actividades agropecuarias, industriales o de seivicios. 
Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de dirección, vigilancia, 
inspección, fiscalización, cuando tengan el carácter general dentro de las entidades 
mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta 
confidencialidad, deban tener tal carácter. 
Trabajadores de Base: serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán inamovibles, de 
nacionalidad mexicana y sólo podrán ser sustituidos por extranjeros cuando no existan 
mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo. 
Remuneración: toda percepción en efectivo o en espade, incluyendo dietas, aguinaldos, 
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estímulos, comisiones, compensaciones y 
cualquier otra, con excepción de los apoyos y los gastos sujetos a comprobación que sean 
propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales. 
Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberá entender conforme 
al glosarlo de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demás leyes de la 
materia. 

Articulo 3. En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se 
comprometa el Patrimonio Municipal, será obligatoria la inteivención de la Tesorería 
Municipal de Navojoa, Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal en el Título Séptimo, Capitulo I de los artlculos 176, 177 y 178. 

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto municipal, se administrará con eflc;encia, eficacia, 
economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, 
tal como k> establece el artículo 134 de la Constitudón Política de tos Estados Unidos 
Mexicanos; y de igual forma deberá ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, 
optimización de recursos, racionalidad e interés público y social, con base en lo siguiente: 

No se otorgarán remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su Ingreso 
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y 
Síndicos y a los integrantes de los Consejos Municipales. 

11. Queda prohibkio a los seividores públicos munk:lpales obtener o tratar de obtener por 
el desempei'io de su función, beneficios adicionales a las prestaciones que 
conforme al Presupuesto les deban corresponder. 

111. El presupuesto se utilizará para cubrir las actividades, obras y seivlcios previstos en 
los programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

IV. La programación del gasto público municipal se basará en los lineamientos y planes 
de desarrollo social y económico que formule el Ayuntamiento. 

V. Los programas operativos institucionales se referirán a las prioridades del desarrollo 
integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan 
municipal de desarrollo. 

VI. El gasto público municipal se ejercerá de acuerdo con el presupuesto de egresos 
autorizado y deberá ajustarse al monto asignado a los programas 
correspondientes. 

VII. En lo referente a gastos de difusión, promoción y publicidad, las erogaciones no 
podrán exceder del 1.5% de los ingresos presupuestales totales. 

--------------------------5 
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VIII . La Tesorería Municipal efectuará los pagos con cargo al presupuesto de egresos del 
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos 
efectivamente devengados, con excepción de los anticipos que se encuentren 
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales respectivos. 

IX. Solamente se podrán efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las 
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no 
se hubieren devengado o erogado. 

X. No se podrán distraer los recursos municipales a fines distintos de los señalados por 
las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado. 

XI. Los subejerclclos presupuestales, excedentes, ahorros, economías o ingresos 
extraordinarios se aplicarán preferentemente para cubrir pasivos municipales o 
mantenerse en caja. 

XII.El presupuesto de egresos municipal deberá de ser publicado en el Boletín Oficial del 
Gobierno del Estado y en su respectiva página de intemet una vez que haya sido 
aprobado. 

Artículo 5. La información que en términos del presente documento deberá remitirse al 
Boletín Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir con lo siguiente: 

a) Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025 el 
ayuntamiento, deberá remitir original del Acuerdo de este al Boletín Oficial del 
Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revisión de la cuenta 
pública. 

b) El nivel mínimo de desagregación se hará con base en la claslflcactón 
homologada a las disposiciones del Consejo Nackmal de Armonización 
Contable. 

La Tesorería Municipal de Navojoa Sonora, garantizará que toda la información 
presupuestarla cumpla con la Ley General de Contabilldad Gubernamental y con la Ley de 
Gobierno y Administración Municipal. El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, 
deberán ser difundidos en los medios electrónicos con los que disponga el municipio en los 
términos de la Ley de Acceso a la Información Pública y de Protección de Datos Personales 
del Estado de Sonora. 

La Tesorería Municipal reportará en los Informes Trimestrales sobre la situación económica, 
las finanzas públicas y la deuda pública, que incluirán el desglose de los proyectos de 
inversión previstos en este acuerdo; informes de avance de gestión financiera y cuenta de la 
hacienda pública; la evolución de las erogaciones correspondientes a los programas 
presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para niñas, niños y 
adolescentes; de ciencia, tecnología e innovación; especial concurrente para el desarrollo 
sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jóvenes: recursos para la atención 
de grupos vulnerables. erogaciones para el desarrollo integral de la población indígena , 
cambio climático y medio ambiente, para lo cual deberá ser difundido en los medios 
electrónicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la 
Información Pública y de Protección de Datos Personales del Estado de Sonora. 

CAPITULO ti 
De las Erogaciones 

Artículo 6. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio 
de Navojoa, Sonora, Importa la cantidad de $1, 176'788,731.00 y corresponde al total de los 
Ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Navojoa, Sonora, para el 
Ejercicio Fiscal de 2025. 6 
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Articulo 7. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la 
Clasificaclón por Fuentes de Financiamiento, es la siguiente: 

Clasificación por Fuentes de Financiamiento 

Categoría Presupuesto Aprobado 

I No Etiq uetado 911,036,586 

11 Recursos fiscales 82,970,774 

12 Financiamientos internos 65,000,000 
13 Financiamientos externos o 
J 4 Ingresos propios 75,977,109 

15 Recursos federales 432.228,416 

16 Recursos estatales 12,682,375 

17 Otros recursos de libre disposición 242,177,912 

l Etiquetados 265,752,145 

25 Recursos Federales 265,752,145 

26 Recursos Estatales 

27 
Otros Recursos de Transferencias Federales 

Etiquetadas 

Total Presupuesto de Egresos 1,176,788,731 

Artículo 8. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025, sin incluir 
paramunicipales, con base en la Clasificación por Tipo de Gasto se distribuye de la 
siguiente manera: 

Clasificación por Tipo de Gasto (CTG) 

Categoría 

1 Gasto Corriente 567,015,516 

2 Fasto de Capital 198,088,5 11 

3 
Amortización de la Deuda y Disminución 

de Pasivos 
62,849,367 

4 Pensiones v Jubilados 106,657,424 

5 Participaciones o 
Total presupuesto de egresos $ 934,610,819 

Artículo 9. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025, sin incluir 
paramunicipa1es, con base en la Clasificación por Objeto del Gasto a nivel de capitulo, 
concepto y partida genértca, se distrtbuye de la siguiente manera: 

1 Capítulo-Concepto-Partida genérica / Presupuesto I 
aprobado 

Presupuesto de Egresos 2025 
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1000 SERVICIOS PERSONALES -.-
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 

152,980,073 CARACTER PERMANENTE 

111 Dietas 6,593,583 

112 Haberes o 
113 Sueldos base al personal permanente 146,386,490 

114 Remuneraciones por adscripción laboral en el o extranjero 

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 
6,177,420 CARACTER TRANSITORIO 

121 Honorarios asimilables a salarios 2,000,000 

122 Sueldos base al personal eventual 4,177,420 

123 Retrlbudones por servicios de carácter social o 

Retribución a los representantes de los 
124 trabajadores y de los patrones en la Junta de Concitiactón o 

y Arbitraje 

1300 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y 

38,993,154 ESPECIALES 

131 Primas por anos de servicios efectivos prestados 12,280,639 

132 Primas de vacaciones, domlnical y gratificación de 
24,112,261 fin de ano 

133 Horas extraordinarias 2,600,254 

134 Compensaciones o 
135 Sobrehaberes o 

136 
Asignaciones de técnico, de mando, por comisión, o de vuelo y de técnico especial 

137 Honorarios especiales o 

138 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento o de las leyes y custodia de valores 

1400 SEGURIDAD SOCIAL 73,042,040 

141 Aportaciones de seguridad social 42,865,192 

142 Aportaciones a fondos de vivienda o 
143 Aportaciones al sistema para el retiro 30, 176,848 

144 Aportaciones para seguros o 

1500 
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 

30,053,119 
ECONOMICAS 

151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo o 

152 Indemnizaciones o 
153 Prestaciones y haberes de retiro o 
154 Prestaciones contractuales 27,767,617 

155 Apoyos a la capacitación de los servidores ·públicos o 

159 Otras prestaciones sociales y económicas 2,285,502 

1600 PREVISIONES o 

------------------------8 Presupuesto de Egresos 2025 
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161 Previsiones de carácter laboral, económica y de o seguridad social 

1700 
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES 

960,000 PUBLICOS 

171 Estlmulos 960,000 

172 Recompensas o 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS •• N,611,611 

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
3,509,075 DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 

211 Materiales, útiles y equipos menores de oficina 2,937,719 

212 Materiales y útiles de impresión y reproducción o 

213 Material estadístico y geográfico o 

214 Materiales, útiles y equipos menores de o tecnologías de la información y comunicaciones 

215 Material impreso e información digital o 
216 Material de limpieza 571 ,357 

217 Materiales y útiles de enseñanza o 

218 
Materiales para el registro e identificación de o 

bienes y personas 

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,072,296 

221 Productos alimenticios para personas 1,072.296 

222 Productos alimenticios para animales o 
223 Utensilios para et servicio de alimentación o 

2300 
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE o 

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 

231 
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales o 

adquiridos como materia prima 

232 Insumos textiles adquiridos como materia prima o 

233 
Productos de papel, cartón e impresos adquiridos o 

como materia prima 

234 
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbón y sus o 

derivados adquiridos como materia prima 

235 
Productos químicos, farmacéuticos y de laboratorio o 

adquiridos como materia prima 

236 
Productos metálicos y a base de minerales no o 

metálicos adquiridos como materia prima 

237 
Productos de cuero, piel, plástico y hule adquiridos o 

como materia prima 

238 Mercancías adquiridas para su comercialización o 

239 Otros productos adquiridos como materia prima o 

------------------------9 Presupuesto de Egresos 2025 

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION 
21,517,059 Y DE REPARACION 

241 Productos minerales no metálicos 16,843,550 

242 Cemento y productos de concreto l ,575,000 

243 Cal, yeso y productos de yeso o 
244 Madera y productos de madera o 
245 Vidrio y productos de vidrio o 
246 Material eléctrico y electrónico 3,098,509 

247 Artículos metálicos para la construcción o 
248 Materiales complementarios o 

249 
Otros materiales y artículos de construcción y o reparación 

2500 
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE 

192,252 LABORA TORIO 

251 Productos qulmicos básicos o 

252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroqufmicos o 

253 Medicinas y productos farmacéuticos o 

254 Materiales, accesorios y suministros médicos 192,252 

255 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio o 

256 Fibras sintéticas, hules, plásticos y derivados o 

259 Otros productos qufmicos o 

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 49,196,390 

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 49,196,390 

262 Carbón y sus derivados o 

2700 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE 

2,520,450 
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 

271 Vestuario y uniformes 2,520,450 

272 Prendas de seguridad y protección personal o 

273 Artículos deportivos o 
274 Productos textiles o 

275 
Blancos y otros productos textiles, excepto prendas o 

de vestir 

2800 
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 

1,660,320 
SEGURIDAD 

281 Sustancias y materiales explosivos o 
282 Materiales de seguridad pública o 

283 
Prendas de protección para seguridad pública y 

1,660,320 
nactonal 

2900 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 

942,776 
MENORES 

291 Herramientas menores 942,776 

------------------,,------,-::--- ----:-:--:-::: 10 
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292 

293 

294 

295 

296 

297 

298 

299 

3000 
3100 

31 1 

312 

313 

314 

315 

316 

317 

318 

319 

3200 

321 

322 

323 

324 

325 

326 

327 

328 

329 

3300 

331 

Refacciones y accesorios menores de edificios o 

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y o equipo de administración, educacional y recreativo 

Refacciones y accesorios menores de equipo de o cómputo y tecnologías de la información 

Refacciones y accesorios menores de equ ipo e o instrumental médico y de laboratorio 

Refacciones y accesorios menores de equipo de o transporte 

Refacciones y accesorios menores de equipo de o defensa y seguridad 

Refacciones y accesorios menores de maquinaria o y otros equipos 

Refacciones y accesorios menores otros bienes o muebles 

81RVICIOS GENl!RALES 157,096,133 

SERVICIOS BASICOS 32,514,200 

Energla eléctrica 31,032,745 

Gas o 
Agua 120,000 

Telefonla tradicional 202,204 

Telefonla celular o 

Servicios de telecomunicaciones y satélites 324,937 

Servicios de acceso de Internet, redes y 
834,3 15 

procesamiento de información 

Servicios postales y telegráficos o 
Servicios integrales y otros servicios o 

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 43,032,506 

Arrendamiento de terrenos o 
Arrendamiento de edificios o 
Arrendamiento de mobiliario y equipo de 

1,368,339 
administración, educacional y recreativo 

Arrendamiento de equipo e instrumental médico y o 
de laboratorio 

Arrendamiento de equipo de transporte o 
Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 

12,254,750 
herramientas 

Arrendamiento de activos intangibles o 
Arrendamiento financiero 29,409,41 7 

Otros arrendamientos o 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, 
13,297,072 

TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 

Servicios legales, de contabilidad, aud itoría y 1,335,281 
relacionados 

11 
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332 Servicios de diseño, arquitectura, ingeniería y o actividades relacionadas 

333 
Servicios de consu ltorla administrativa, procesos, 

8,677,027 
técnk:a y en tecnologías de la infom,ación 

334 Servicios de capacitación 3,JR0,003 

335 Servicios de Investigación científica y desarrollo o 

336 
Servicios de apoyo administrativo, traducción, 

104,762 fotocopiado e impresión 

337 Servicios de protección y seguridad o 
338 Servicios de vigilancia o 

339 
Servicios profesionales, científicos y técnicos o Integrales 

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 
4,593,195 COMERCIALES 

341 Servicios financieros y bancarios 1,422,281 

342 
Servicios de cobranza, investigación crediticia y o similar 

343 
Servicios de recaudación, traslado y custodia de 

1,820,119 
valores 

344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 1,157,507 

345 Seguro de bienes patrimoniales o 
346 Almacenaje, envase y embalaje o 
347 Fletes y maniobras 193,287 

348 Comisiones por ventas o 

349 
Servicios financieros, bancarios y comerciales o 

integrales 

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, 
47,994,342 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 

351 
Conservación y mantenimiento menor de 

25,094,946 
inmuebles 

Instalación, reparación y mantenimiento de 
352 mobiliario y equipo de administración, educacional y 1,204,525 

recreativo 

353 
Instalación, reparación y mantenimiento de equipo o 

de cómputo y tecnologfa de la información 

354 
Instalación, reparación y mantenimiento de equipo o 

e Instrumentar médico y de laboratorio 

355 
Reparación y mantenimiento de equ ipo de 

7,678,410 
transporte 

356 
Reparación y mantenimiento de equipo de defensa o 

y seguridad 

357 
Instalación, reparación y mantenimiento de 

13,002,946 
maquinaria, otros equipos y herramienta 
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358 

359 

3600 

361 

362 

363 

364 

365 

366 

369 

3700 

371 

372 

373 

374 

375 

376 

377 

378 

379 

3800 

381 

382 

383 

384 

385 

3900 

391 

392 
393 

394 

395 

396 

397 

398 

399 

Servicios de limpieza y manejo de desechos 1,013 ,514 

Servicios de jardinería y fumigación o 
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 

7,995,258 
PUBLICIDAD 

Difusión por radio, televisión y otros medios de 
mensajes sobre programas y actividades 7,995,258 

gubernamentales 

Difusión por radio, televisión y otros medios de 
mensajes comerciales para promover la venta de bienes o 
o servicios 

Servicios de creatividad, preproducción y o 
producción de publicidad, excepto Internet 

Servicios de revelado de fotografias o 
Servicios de la industria fílmica, del sonido y del o 

video 

Servicio de creación y difusión de contenido o 
exclusivamente a través de Internet 

Otros servicios de Información o 
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 998,059 

Pasajes aéreos o 
Pasajes terrestres 15,97 1 

Pasajes maritimos, lacustres y fluviales o 
Autotransporte o 
Viáticos en el país 982,088 

Viáticos en el extranjero o 
Gastos de instalación y traslado de menaje o 
Servicios integrales de traslado y viáticos o 
Otros servicios de traslado y hospedaje o 

SERVICIOS OFICIALES 5,391,100 

Gastos de ceremonial o 
Gastos de orden social y cultural 5,391,100 

Congresos y convenciones o 
Exposiciones o 
Gastos de representación o 

OTROS SERVICIOS GENERALES 1,280,400 

Servicios funerarios y de cementerios o 
Impuestos y derechos 5,763 

Impuestos y derechos de importación o 
Sentencias y resoluciones por autoridad 72,489 

competente 

Penas, multas, accesorios y actualizaciones o 

Otros gastos por responsabilidades o 
Utilidades o 
Impuesto sobre nóminas y otros que se deriven de 354,157 

una relación laboral 

Otros servicios generales 847,991 

13 
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-TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
176,860,057 OTRASAYUOAI 

4100 
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES 

54,276,568 AL SECTOR PÚBLICO 

41 1 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo o 

412 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo o 

413 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial o 

414 
Asignaciones presupuestarias a órganos o 

Autónomos 

415 
Transferencias internas otorgadas a entidades 

54,276,568 
paraestatales no empresariales y no financieras 

416 
Transferencias internas otorgadas a entidades o 

paraestatales empresariales y no financieras 

417 
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos o 

públicos empresariales y no financieros 

418 
Transferencias internas otorgadas a instituciones o 

paraestatales públicas financieras 

419 
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos o 

públicos financieros 

4200 
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR o 

PÚBLICO 

421 
Transferencias otorgadas a entidades o 

paraestatales no empresariales y no financieras 

422 
Transferencias otorgadas para entidades o 

paraestatales empresariales y no financieras 

423 
Transferencias otorgadas para instituciones o 

paraestatales públicas financieras 

424 
Transferencias otorgadas a entidades federativas y o 

municipios 

425 
Transferencias a fideicomisos de entidades o 

federativas y municipios 

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES o 
431 Subsidios a la producción o 
432 Subsidios a la distribución o 
433 Subsidios a la inversión o 

434 Subsidios a la prestación de servicios públicos o 

435 
interés 

Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de o 

436 Subsidios a la vivienda o 
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437 Subvenciones al consumo o 4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR o 

438 Subsidios a entidades federativas y municipios o 491 Transferencias para gobiernos extranjeros o 

439 Otros subsidios o 492 Transferencias para organismos internacionales o 

4400 AYUDAS SOCIALES 15,926,065 

441 Ayudas sociales a personas 6,246,206 
493 Transferencias para el sector privado externo o 

442 
Becas y otras ayudas para programas de 3,002,892 

capacitación 
IIOOO BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 31,697,177 

443 Ayudas sociales a instituciones de enseñanza S,999,278 5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 449,885 

444 
Ayudas sociales a actividades científicas o 

677,690 
académicas 

511 Muebles de oficina y estantería 190,082 

512 Muebles, excepto de oficina y estantería 28,320 

445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro o 513 Bienes artísticos, culturales y científicos o 
514 Objetos de valor o 

446 Ayudas sociales a cooperativas o 

447 Ayudas sociales a entidades de interés público o 
515 

Equipo de cómputo y de tecnologías de la 231,483 
información 

519 Otros mobiliarios y equipos de administración o 
448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros o 

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 106,657,424 
5200 

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 88,299 
RECREATIVO 

451 Pensiones o 521 Equipos y aparatos audiovisuales o 
452 Jubilaciones l 06,657 ,424 522 Aparatos deportivos o 
459 Otras pensiones y jubilaciones o 523 Cámaras fotográficas y de video 88,299 

4600 
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, o 

MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo o 

461 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo o 5300 
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE o 

LABORATORIO 

462 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo o 531 Equipo médico y de laboratorio o 
532 Instrumental médico y de laboratorio o 

463 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial o 5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 300,000 

541 Vehículos y equipo terrestre 300,000 

464 
Transferencias a fideicomisos públicos de o 

entidades paraestatales no empresariales y no financieras 

542 Carrocerías y remolques o 
543 Equipo aeroespacial o 
544 Equipo ferroviario o 

465 
Transferencias a fideicomisos públicos de o 

entidades paraestatales empresariales y no financieras 
545 Embarcaciones o 
549 Otros equipos de transporte o 

466 
Transferencias a fideicomisos de instituciones o 

públicas financieras 

5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD o 
551 Equipo de defensa y seguridad o 

469 Otras transforencias a fideicomisos o 5600 
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y '23,017,646 

HERRAMIENTAS 
4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL o 561 Maquinaria v equipo agropecuario o 

471 Transferencias por obfigaclón de ley o 562 Maquinaria y equipo Industrial o 

4800 DONATIVOS o 563 Maquinaria y equipo de construcción 20,000,000 

481 Donativos a instituciones sin fines de lucro o 
482 Donativos a entidades federativas o 564 

Sistemas de aire acondicionado, calefacción y de 800,000 
refrigeración industrial y comercial 

483 Donativos a fideicomisos privados o 
484 Donativos a fideicomisos estatales o 565 Equipo de comunicación y telecomunicación 2,120,789 

485 Donativos internacionales o 
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566 
Equipos de generación eléctrica, aparatos y o accesorios eléctricos 

622 Edificación no habitacional o 

567 Herramientas y máquinas-herramienta 96,856 

569 Otros equipos o 
623 

Construcción de obras para el abastecimiento de o agua, petróleo, gas, electricidad y telecomunicaciones 

5700 ACTIVOS BIOLOGICOS o 
571 Bovinos o 624 División de terrenos y construcción de obras de o urbanización 
572 Porcinos o 625 Construcción de vlas de comunicación o 
573 Aves o 
574 Ovinos y caprinos o 626 Otras construcciones de ingeniarla civil u obra o pesada 
575 Peces y acuicultura o 
576 Equinos o 

627 Instalaciones y equipamiento en construcciones o 

577 Especies menores y de zoológico o 
578 Árboles v plantas o 

629 
Trabajos de acabados en edificaciones y otros o trabajos especializados 

579 Otros activos biológicos o 
5800 BIENES INMUEBLES 12,650 

6300 
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE o FOMENTO 

581 Terrenos 12,650 Estudios, formulación y evaluación de proyectos 

582 Viviendas o 
583 Edificios no residenciales o 

631 productivos no incluidos en conceptos anteriores de este o 
capítulo 

589 Otros bienes inmuebles o 
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 7,829,397 

632 
Ejecución de proyectos productivos no incluidos en o conceptos anteriores de este capítulo 

591 Software 7,829,397 

592 Patentes o 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 100,000 

593 Marcas o 
594 Derechos o 7100 

INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE o 
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 

595 Concesiones o 
596 Franquicias o 
597 Licencias informáticas e intelectuales o 

Créditos otorgados por entidades federativas y 
711 municipios al sector social y privado para el fomento de o 

actividades productivas 
598 Licencias industriales, comerciales y otras o 
599 Otros activos intangibles o 

IIOOO INVERSION PÚBLICA 109,676,057 712 
Créditos otorgados par ras entidades federativas a o municipios para el fomento de actividades productivas 

6100 
OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO 109,676,057 

PÚBLICO 7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL o 
611 Edificación habitacional o 
612 Edificación no habitacional o Acciones y participaciones de capital en entidades 

613 
Construcción de obras para el abastecimiento de o 

agua, petróleo, gas, electricidad y telecomunicaciones 

721 paraestatales no empresariales y no financieras con fines o 
de política económica 

614 
División de terrenos y construcción de obras de 109,676,057 

urbanización 
Acciones y participaciones de capital en entidades 

722 paraestatales empresariales y no financieras con fines de o 
615 Construcción de vlas de comunicación o polltica económica 

616 
Otras construcciones de ingeniería civil u obra o 

pesada Acciones y participaciones de capital en 
723 instituciones paraestatales públicas financieras con fines o 

617 Instalaciones y equipamiento en construcciones o de política económica 

619 
Trabajos de acabados en edificaciones y otros o 

trabajos especializados 

6200 OBRA PÚBLICA EN BIENES PROPIOS o 
724 

Acciones y participaciones de capital en el sector o privado con fines de política económica 

621 Edificación habitacional o 

----------------------,-------,-------,- 17 
Presupuesto de Egresos 2025 --------------------------18 

Presupuesto de Egresos 2025 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

6
6
 

T
o

m
o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  E
d
ic

ió
n
 E

s
p
e
c
ia

l  • M
a

rte
s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
4
 

B
O

L
E
T
ÍN

 O
F
IC

IA
L
 

Acciones y participaciones de capital en 
725 organismos internacionales con fines de polftica o 

económica 

726 Acciones y participaciones de capital en el sector o externo con fines de política económica 

727 Acciones y participaciones de capttar en el sector o público con fines de gestión de liquidez 

728 
Acciones y participaciones de capital en el sector o privado con fines de gestión de liquidez 

729 
Acciones y participaciones de capital en el sector o externo con fines de gestión de liquidez 

7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES o 
731 Bonos o 

732 
Valores representativos de deuda adquiridos con o fines de política económica 

733 Valores representativos de deuda adquiridos con o fines de gestión de liquidez 

734 
Obligaciones negociables adquiridas con fines de o polltica económica 

735 Obligaciones negociables adquiridas con fines de o gestión de liquidez 

739 Otros valores o 
7400 CONCESION DE PRÉSTAMOS o 

Concesión de préstamos a entidades paraestatales 
741 no empresariales y no financieras con fines de polltica o 

económica 

Concesión de préstamos a entidades paraestatales 
742 empresariales y no financieras con fines de política o 

económica 

Concesión de préstamos a instituciones 
743 paraestatales públicas financieras con fines de política o 

económica 

744 
Concesión de préstamos a entidades federativas y o municipios con fines de potftica económica 

745 
Concesión de préstamos al sector privado con o 

fines de política económica 

746 
Concesión de préstamos al sector externo con o 

fines de política económica 

747 
Concesión de préstamos al sector público con fines o 

de gestión de liquidez 

748 
Concesión de préstamos ar sector privado con o fines de gestión de liquidez 

------------------------ 19 
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749 

7500 

751 

752 

753 

754 

755 

756 

757 

758 

759 

7600 

761 

762 

7900 

791 

792 

799 

8000 
8100 

811 

812 

813 

814 

815 

816 

8300 

831 

832 

833 

834 

Concesión de préstamos al sector externo con o fines de gestión de liquidez 

INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y o OTROS ANALOGOS 

Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo o 

Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo o 

Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial o 

Inversiones en fideicomisos públicos no o empresariales y no financieros 

Inversiones en fideicomisos públicos empresariales o y no financieros 

Inversiones en fideicomisos públicos financieros o 

Inversiones en fideicomisos de entidades o 
federativas 

Inversiones en fideicomisos de municipios o 
Otras Inversiones en fideicomisos o 

OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS o 

Depósitos a largo plazo en moneda nacional o 

Depósitos a largo plazo en moneda extranjera o 

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS 
100,000 EROGACIONES ESPECIALES 

Contingencias por fenómenos naturales o 
Contingencias socioeconómicas o 
Otras erogaciones especiales 100,000 

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
PARTICIPACIONES o 

Fondo general de participaciones o 
Fondo de fomento municipal o 
Participaciones de las entidades federativas a los o 

municipios 

Otros conceptos participables de la Federación a o 
entidades federativas 

Otros conceptos participables de la Federación a o municipios 

Convenios de colaboración administrativa o 
APORTACIONES o 

Aportaciones de la Federación a las entidades o 
federativas 

Aportaciones de la Federación a municipios o 

Aportaciones de las entidades federativas a los o municipios 

Aportaciones previstas en leyes y decretos al o 
sistema de protecctón social 

20 
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835 Aportaciones previstas en leyes y decretos 
o compensatorias a entidades federativas y municipios 

8500 CONVENIOS o 
851 Convenios de reasignación o 
852 Convenios de descentralización o 
853 Otros convenios o -DEUDA PÚBLICA 76,364,271 

9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PÚBLICA 47,752,900 

911 Amortización de la deuda Interna con instituciones 
47,752,900 de crédito 

912 Amortización de la deuda interna por emisión de o títulos y valores 

913 
Amortización de arrendamientos financieros o nacionales 

914 
Amortización de la deuda externa con instituciones o de crédito 

915 
Amortización de deuda externa con organismos o financieros internacionales 

916 Amortización de la deuda bilateral o 

917 
Amortización de la deuda externa por emisión de o títulos y valores 

918 
Amortización de arrendamientos financieros o internacionales 

9200 INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 13,514,904 

921 
Intereses de la deuda interna con instituciones de 

13,514,904 
crédito 

922 
Intereses derivados de la colocación de titulas y o valores 

923 
Intereses por arrendamientos financieros o 

nacionales 

924 
Intereses de la deuda externa con instituciones de o crédito 

925 
Intereses de la deuda con organismos financieros o Internacionales 

926 Intereses de la deuda bilateral o 

927 
Intereses derivados de ta colocación de títulos y o valores en el exterior 

928 
Intereses por arrendamientos financieros o internacionales 

9300 COMISIONES DE LA DEUDA PÚBLICA o 
931 Comisiones de la deuda pública interna o 
932 Comisiones de la deuda pública externa o 

9400 GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA o 
941 Gastos de la deuda pública interna o 
942 Gastos de la deuda pública externa o 

9500 COSTO POR COBERTURAS o 
951 Costos por coberturas o 

9600 APOYOS FINANCIEROS o 

------------------------21 
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961 Apoyos a intermediarios financieros o 

962 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema o Financiero Nacional 

9900 
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 

15 ,096,467 ANTERIORES (ADEFAS) 

991 ADEFAS 15,096,467 

Total presupuesto de egresos 934,610,819 

El presupuesto asignado para el concepto de comunicación social es de $ 7'995,258.00 y se 
desglosa en la partida 3600 "Servicios de comunicación social y publicidad" de la 
clasificación por objeto del gasto. El presupuesto asignado para el pago de pensiones y 
jubilaciones es de $106'657,424.00 y se desglosa en las partidas 451 "Pensiones· . 452 
MJubilaciones" y 459 "Otras pensiones y jubilaciones" de la clasificación por objeto del gasto. 

Artículo 1 O. Las asignaciones previstas para el Municipio, incluido el Ayuntamiento (Cabildo y 
Presidencia), en el ejercicio 2025 importan la cantidad de$ 934'610,819.00 y de acuerdo a 
la clasificación por objeto del gasto a nivel de capítulo, se desglosan por cada una de las 
unidades ejecutoras como se muestra a continuación: 

Clasificación Administrativa I Clasificación por Objeto Presupuesto 
del Gasto aorobado 
01-AYUNTAMIENTO 13.239,949 

1000 SERVICIOS PERSONALES 11 ,398,293 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,542,408 

3000 SERVICIOS GENERALES 276,672 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, o 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

22,576 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA o 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 DEUDA PÚBLICA o 

02-SINDICA TURA MUNICIPAL 10,112,220 

1000 SERVICIOS PERSONALES 8,989,435 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 584,482 

3000 SERVICIOS GENERALES 419,874 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, o 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 18,429 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA o 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 100,000 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 DEUDA PÚBLICA o 

03-PRESIDENCIA MUNICIPAL J,t , 22 268.63 

------------- - ------ - - - 22 
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1000 SERVICIOS PERSONALES 6,274,192 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,262,158 

3000 SERVICIOS GENERALES 2,444,405 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
2,500,000 SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

41,513 INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA o 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 DEUDA PÚBLICA o 

O,.SECRETARfA DEL H. AYUNTAMIENTO 20.499,509 
1000 SERVICIOS PERSONALES 15,446,678 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,380,586 

3000 SERVICIOS GENERALES 1,757,241 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
1,800,000 SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
11 5,004 

INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA o 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 DEUDA PÚBLICA o 

~ TESORERIA MUNICIPAL 116,1-47,669 

1000 SERVICIOS PERSONALES 16,635,245 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,338,598 

3000 SERVICIOS GENERALES 12,801,398 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
358,692 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

8,649,465 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA o 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES , o 
9000 DEUDA PÚBLICA 76,364,271 

07.SECRETARIA DE SERVICIOS PÚBLICOS E IMAGEN URBANA 178)25,195 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES 

62,928,867 

13,570,054 

101,737,549 

o 

89,424 

o 

o 

23 
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8000 1 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 1 DEUDA PÚBLICA o 

08-SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 139,726,970 
1000 SERVICIOS PERSONALES 97,168,534 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29,583,822 

3000 SERVICIOS GENERALES 10,782,705 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, o SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
2, 191,909 INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA o 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 DEUDA PÚBLICA o 

Oi-SECRETAR1A DE PROGRAMACloN DEL Gf.STO PUBLICO 
16,91!,3•6 MUNICIPAL . .. ~-• -- .. 

1000 SERVICIOS PERSONALES 13,395,619 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,269,200 

3000 SERVICIOS GENERALES 2,275,770 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, o 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

44,7% 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA o 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 DEUDA PÚBLICA o 

IO-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 4,704,649 

1000 SERVICIOS PERSONALES 4,178,442 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 305,077 

3000 SERVICIOS GENERALES 221,130 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, o 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E o 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA o 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 DEUDA PÚBLICA o 

12-0IRECCION DE EDUCACIÓN Y CULTURA 12,877,275 

1000 SERVICIOS PERSONALES 8,086,951 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 356,435 

3000 SERVICIOS GENERALES 4,433,889 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, o 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 
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5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E o INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA o 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 DEUDA PÚBLICA o 

13-COMUNICACIÓN SOCIAL 10,647.218 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,033,745 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 266, 140 

3000 SERVICIOS GENERALES 8,234,952 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, o 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

112,38 1 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA o 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 DEUDA PÚBLICA o 

14-SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO 7,48,,679 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

9000 DEUDA PÚBLICA 

16-DIRECCION DE PROMOCION Y FOMENTO ECONOMICO 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

9000 DEUDA PÚBLICA 

17-DIRECCION DE COMUNIDADES RURALES 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

5,846,229 

435,453 

502,767 

677,690 

23,S41 

o 

o 

o 
o 

. ~ 4,574,796 

3,184,569 

192,332 

1,197,895 

o 

o 

o 

o 

o 
o 

6.869,609 
4,615,782 

234,196 
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3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

9000 DEUDA PÚBLICA 

21-INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

9000 DEUDA PÚBLICA 

27-INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

9000 DEUDA PÚBLICA 

46-DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

9000 DEUDA PÚBLICA 

422,273 

1,587,514 

9,844 

o 

o 

o 
o 

~ 2,673,231 
2,224,853 

240,132 

207,053 

o 

1,200 

o 

o 

o 
o 

·12,582,S80 

7, 174,570 

406,465 

1,998,653 

3,002,892 

o 

o 

o 

o 
o 

9,731,896 

7,617,244 

845,684 

1,229,659 

o 

46,309 

o 

o 

o 
o 
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65-SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGIA lll,963,m 
1000 SERVICIOS PERSONALES 2S,006,556 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24,797,397 

3000 SERVICIOS GENERALES 6,152,249 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, o SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
20,331,486 INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA 109,676,057 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 DEUDA PÚBLICA o 

69-TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FISCALES 166,933,269 
1000 SERVICIOS PERSONALES o 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS o 
3000 SERVICIOS GENERALES o 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
166,933,269 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E o 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PÚBLICA o 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o 
PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 DEUDA PÚBLICA o 

Total presupuesto de egresos 934,6I0,819 

Artículo 11 . El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la 
Clasificaclón Administrativa, se distribuye de la siguiente manera: 

3.1.0.0.0.0.0 
3.1. 1 .o.o.o.o 
3.1.1 .1.0.0.0 

3.1.1.1 .1.0.0 

3.1 .1.1 .1.1.0 

3.1.1.1.1 .1.1 

3.1.1.1 .1.2.0 

3.1 .1.1.1 .2.1 

3.1 .1.1.1 .3.0 

3.1 .1.1.1.3.1 

3.1 .1.1.1 .4.0 

Clasificación administrativa 

SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 
GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 

Gobierno Municipal 

órgano Ejecutivo Municipal 
(Ayuntamiento) 
Cabildo 

Cabildo 

Sindicatura 

Sindicatura 

Presidencia 

Presidencia 

Secretaría del Ayuntamiento 

Presupuesto 
aorobado 

13,239 949 

13,239 949 

10,ll2.220 

10.1 12,220 

14 522 269 

14,522.269 
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20,499,509 

3.1.1 .1.1.4.1 Secretarla del Ayuntamiento 
20.499 509 

3.1.1.1.1.5.0 Tesorería Municipal 
116147 669 

3.1.1.1.1.5.1 Tesorería Municipal 
116 147 669 

3.1 .1.1 .1.7.0 Servicios Públicos 
178 325 895 

3.1.1.1.1.7.1 Servicios Públ!cos 
178 325.895 

3.1.1.1 .1.8.0 Seguridad Pública 
139.726 970 

3.1.1.1.1.8.1 Seguridad Pública 
139.726,970 

3.1.1 .1.1.9.0 Secretaría de Programación del Gasto Público 
16.98S 386 

3.1.1.1.1 .9.1 Secretaría de Programación del Gasto Público 
16 9RS 386 

3.1.1 .1.1.10.0 
1 Organo de Control y Evaluación Gubernamental 

4,704,649 

3.1.1.1.1.10.1 
Orgaoo de Control y Evaluación Gubernamental 

4,704,649 

3.1.1.1.1.12.0 
Educación y Cultura 

12,877,275 

3.1.1.1.1 .12.1 
Educación y Cultura 

12,877,275 

Comunicación Social e Imagen Institucional 
3.1.1.1.1.13.0 l0,647,218 

3.1.1.1.1.13.1 
Comunicación Social e Imagen Institucional 

10,647,218 

Secretarla de Desarrollo Social 
3.1.1.1.1.14.0 7,485,679 

Secretarla de Desarrollo Social 
3.1.1.1.1.14.1 7,485,679 

Promoción y Fomento Económico Municipal 
3.1 .1.1.1.1 6.0 4,574,796 

Promoción y Fomento Económico Municipal 
3.1.1.1.1 .16.1 4,574,796 

Dirección de Comunidades Rurales 
3.1.1 .1.1 .17.0 6,869,609 

Dirección de Comunidades Rurales 
3.1.1.1.1.17.1 6,869,609 

Instituto Munlclpal de la Mujer 
3.1.1 .1.1.21 .0 2,673,238 

3.1.1.1.1.21 .1 
Instituto Municipal de la Mujer 

2,673,238 

Instituto Munlcipal del Deporte 
3.1.1.1.1.27.0 12,582,580 

3.1.1 .1.1.27.1 
Instituto Municipal del Deporte 

12,5R2,SR0 

3.1.1.1 .1.46.0 
Dirección de Salud Municipal 

9,738,896 
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3.1.1.1.1.46.1 
Dirección de Salud Municipal 

9,738,896 

3.1.1.1.1.68.0 
Secretaria de Infraestructura Urbana y Ecologla 

185,963,745 

3.1.1.1.1 .68.1 
Secretaria de Infraestructura Urbana y Ecologfa 

185,%3,745 

Transferencia de Recursos Fiscales 
3.1 .1.1.1.69.0 

166,933.269 

Transferencia de Recursos Fiscales 
3.1.1.1.1.69.1 

166,933,269 

3.1.1.2.0 Entidades Paraestatales y Fideicomlsos No 
Empresariales y No Financieros 242,177,91 2 

ENTIDADES PARAMUNICIPALES 
3.1.2.0.0 EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON 

PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA 

Entidades Paramunicipales 
3.1.2.1 .0 Empresariales No Financieras con Participación o 

Estatal Mayoritaria 

Fideicomisos Paramunicipales 
3.1.2.2.0 Empresariales No Financieros con Participación o 

Estatal Mayoritaria 

3.2.0.0.0 SECTOR PUBLICO FINANCIERO 

3.2.1.0.0 (Quede fibre dado que no pOSflen ni pueden o 
poseer Banco Central) 

ENTIDADES PARAMUNICIPALES 
3.2.2.0.0 EMPRESARIALES FINANCIERAS MONETARIAS o 

CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA 

3.2.2.1 .0 Bancos de Inversión y Desarrollo o 
3.2.2.2.0 Bancos Comerciales o 
3.2.2.3.0 Otros Bancos o 
3.2.2.4.0 Fondos del Mercado de Dinero o 

ENTIDADES PARAESTATALES 
3.2.3.0.0 EMPRESARIALES FINANCIERAS NO MONETARIAS 

CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA 

3.2.3.1.0 
Fondos de Inversión fuera del Mercado de o 

Dinero 

3.2.3.2.0 
Otros Intermediarios Financieros, excepto o 

Sociedades de Seguros y Fondos de Pensiones 

3.2.3.3.0 Auxiliares Financieros o 

3.2.3.4.0 
Instituciones Financieras Cautivas y o 

Prestamistas de Dinero 

3.2.3.5.0 
Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de o 

Pensiones {FP) 

3.2.4.0.0 
FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS 

CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA 
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3.2.4.1.0 Fondos de Inversión fuera del Mercado de o Dinero 

3.2.4.2.0 Otros Intermediarios Financieros, excepto o Sociedades de Seguros y Fondos de Pensiones 

3.2.4.3.0 Auxiliares Financieros o 

3.2.4.4.0 Instituciones Financieras Cautivas y o Prestamistas de Dinero 

3.2.4.5.0 Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de o Pensiones (FP) 

Total presupuesto de egresos 
1176 788 731 

El presupuesto astgnado para la unidad de transparencia y acceso a la información pública 
municipal es de $498'037.00, el cual se presenta con base en la clasificación por objeto del 
gasto a nivel capitulo: 

Oficina, dirección o unidad de transparencia y acceso a la Presupuesto 
información pública municipal aprobado 

1000 SERVICIOS PERSONALES 429,1 20 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 48,848 

3000 SERVICIOS GENERALES 20,069 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS o Y OTRAS A Y U DAS 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES o 
6000 INVERSIÓN PÜBUCA o 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o PROVISIONES 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o 
9000 DEUDA PÜBUCA o 

Total 498,037 

El presupuesto asignado para la impartición de la justicia municipal a través de los órganos 
jurisdiccionales, no se cuenta con presupuesto. 

íORGANO JURISDICCIONAL - - PRESUPUESTO 
APROBADO 

Juznado calificador $0 

Total -· ,-~. -- _so , 

En el presente presupuesto no se desglosan transferencias a autoridades auxiliares 
municipales, debido a que no se cuenta con este tipo de organismos. 

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para entidades 
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su propio 
presupuesto de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo informativo se presentan las 
cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio 2025, con base a la 
clasificación por objeto del gasto a nivel capítulo. 

--------------------,-------,-,-,-30 
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• OROANIIIMO OPl!RADOII MUNICIPAL DE AOUA POTABIZ, ALCANTARILLADO Y • 
SAHAMEITO 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 
3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

6000 INVERSION PUBLICA 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 
9000 DEUDA PUBLJCA 

TOTAL GENERAL 

-
CMC0P .. -

1000 SERVICIOS PERSONALES 1 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 
3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

6000 INVERSION PUBLICA 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 

9000 DEUDA PUBLICA 

TOTAL GENERAL 

0N' MUNICIPAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 
3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

6000 INVERSION PUBLICA 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 

9000 DEUDA PUBLICA 

TOTAL GENERAL 

RA8TRO IIUNICPAL 
-· ~ - . -- ----- •-·-- ~ 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 
3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

6000 INVERSION PUBLICA 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 

9000 DEUDA PUBLICA 

TOTAL GENERAL 

-IIEROS 

PRESUPUESTO 
APIIOBADO 

75 205 012 
12 428 245 
60 192 471 

209 004 
4 922 233 

4 
o 
o 

152,956,969 

PR!IUPUEITO 
APRQBADO 

3 419 076 
556 786 
713,901 

o 
73 282 

8 681 871 
o 

157,723 
13,602,641 

PREIUPUESTO 
APIIOBADO 

28 377 713 
2 883 221 
3 610 059 
1752445 

550 001 
o 
o 
o 

37,173,438 

PIIDWUEITO 
.. . APROBADO . 

6 567 389 
1 041 437 
2425102 

o 
551 664 

o 
o 
o 

10,585,592 

PRESUPUUTO 
APROBADO 
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1000 SERVICIOS PERSONALES 1 15 904 833 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 2 449 489 
3000 SERVICIOS GENERALES 2 125 327 
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS o 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1.253100 
6000 INVERSION PUBLICA o 
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES o 
9000 DEUDA PUBLICA o 

TOTAL GENERAL 21,732,750 

... LAN l'Rl!8UPUE8TO 
APROBADO 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1 2879011 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 157 898 
3000 SERVICIOS GENERALES 2 695 078 
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS A Y U DAS o 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 343 597 
6000 lNVERSION PUBLICA o 
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES o 
9000 DEUDA PUBLICA 51118 

TOTAL GENERAL 6,126,702 

Artículo 12. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la 
Clasificación Funcional del Gasto a nivel de finalidad, función y subfunción, se distribuye de 
la siguiente manera: 

Clasificación Funcional del Gasto (Finalidad, función y subfu~~ión} 

Finalidad-Función-Subfunción 
Presupuesto 

aprobado 

1 GOBIERNO 371,904,180 

1.1. LEGISLACION 13,239,949 

1.1 .1 Legislación 13,239,949 

1.1 .2 Fiscalización o 
1.2. JUSTICIA o 
1.2.1 lmpartición de Justicia o 
1.2.2 Procuración de Justicia o 
1.2.3 Reclusión y Readaptación Social o 
1.2.4 Derechos Humanos o 

1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 49,838,646 

1.3.1 Presidencia/ Gubernatura 14,522,269 

1.3.2 Política Interior 20,499,509 

1.3.3 Preservación y Cuidado del Patrimonio Público 10,112,220 

1.3.4 Función Pública 4,704,649 

1.3.5 Asuntos Jurídicos o 
1.3.6 Organización de Procesos Electorales o 
1.3.7 Población o 
1.3.8 Territorio o 
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1.3.9 Otros o 
1.4. RELACIONES EXTERIORES o 2.4. RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES 

25,459,855 SOCIALES 
1.4.1 Relaciones Exteriores o 2.4.1 Deporte y Recreación 12,582,580 

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 133,133,055 2.4.2 Cultura 12,877,275 

1.5.1 Asuntos Financieros 16,985,386 
2.4.3 Radio, Televisión y Editoriales o 

1.5.2 Asuntos Hacendarios 116,147,669 2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales o 
1.6. SEGURIDAD NACIONAL o 
1.6.1 Defensa o 
1.6.2 Marina o 
1.6.3 Inteligencia para la Preservación de ta Seguridad Nacional o 

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD 
161,459,7 19 INTERIOR 

2.5. EDUCACION o 
2.5.1 Educación Bésica o 
2.5.2 Educación Media Superior o 
2.5.3 Educación Superior o 
2.5.4 Posgrado o 

1.7.1 Policfa 139,TI6,970 2.5.5 Educación para Adultos o 
1.7.2 Protección Civil 21,732,750 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes o 
1.7.3 Otros Asuntos de Orden Públlco y Seguridad o 
1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Pública o 
1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 21,232,811 

2.6. PROTECCION SOCIAL 60,318,746 

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad o 
2.6.2 Edad Avanzada o 

1.6.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales o 2.6.3 Familia e Hijos 37,173,438 

1.6.2 Servicios Estadísticos o 2.6.4 Desempleo o 
1.6.3 Servicios de Comunicación y Medios 10,647,218 2.6.5 Alimentación y Nutrición o 

1.6.4 Acceso a la Información Pública Gubernamental o 2.6.6 Apoyo Social para la Vivienda 13,602,461 

1.6.5 Otros 10,585,592 2.6.7 Indígenas 6,869,609 

2 DESARROLLO SOCIAL 626,376,'85 2.6.6 Otros Grupos Vulnerables 2,673,238 

2.1. PROTECCION AMBIENTAL o 2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social o 
2.1.1 Ordenación de Desechos o 
2.1.2 Administración del Agua o 
2.1.3 Ordenación de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado o 
2.1 .4 Reducción de la Contaminación o 

2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES o 
2.7.1 Otros Asuntos Sociales o 

3 DESARROLLO ECONOMICO 4,574,796 

2.1.5 Protección de la Diversidad Blológica y del Paisaje o 
2.1 .6 Otros de Protección Ambiental o 

3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 
4,574,796 GENERAL 

3.1.1 Asuntos Económicos y Comerciales en General 4,574,796 

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 530,858,989 3.1 .2 Asuntos Laborales Generales o 

2.2.1 Urbanización 192,090,447 3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA o 
2.2.2 Desarrollo Comunitario 7,48S,679 

2.2.3 Abastecimiento de Agua 152,956,969 

2.2.4 Alumbrado Público o 
2.2.5 Vivienda o 
2.2.6 Servicios Comunales 178,325,895 

3.2.1 Agropecuaria o 
3.2.2 Silvicultura o 
3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza o 
3.2.4 Agroindustrial o 

2.2.7 Desarrollo Regional o 3.2.5 Hidroagrícola o 

2.3. SALUD 9,738,896 3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario o 
2.3.1 Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad 9,738,896 

2.3.2 Prestación de Servicios de Salud a la Persona o 
2.3.3 Generación de Recursos para la Salud o 
2.3.4 Rector/a del Sistema de Salud o 
2.3.5 Protección Social en Salud o 

3.3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA o 
3.3.1 Carbón y Otros Combustibles Minerales Sólidos o 
3.3.2 Petróleo y Gas Natural (Hidrocarburos) o 
3.3.3 Combustibles Nucleares o 
3.3.4 Otros Combustibles o 
3.3.5 Electrlcldad o 
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3.3.6 Energía no Eléctrica o 

3.4. MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION o 

3.4.1 Extracción de Recursos Minerales excepto los Combustibles 
o Minerales 

3.4.2 Manufacturas o 
3.4.3 Construcción o 
3.5. TRANSPORTE o 
3.5.1 Transporte por Carretera o 
3.5.2 Transporte por Agua y Puertos o 
3.5.3 Transporte por Ferrocarril o 
3.5.4 Transporte Aéreo o 

3.5.5 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de o Transporte 

3.5.6 Otros Relacionados con Transporte o 
3.6. COMUNICACIONES o 
3.6.1 Comunicaciones o 
3.7. TURISMO o 
3.7.1 Turismo o 
3.7.2 Hoteles y Restaurantes o 
3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION o 
3.8.1 lnvestioación Científica o 
3.8.2 Desarrollo Tecnológico o 
3.8.3 Servicios Científicos y Tecnológicos o 
3.8.4 Innovación o 

3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS o 

3.9.1 Comercio, Distribución, Almacenamiento y Depósito o 
3.9.2 Otras Industrias o 
3.9.3 Otros Asuntos Económicos o 

4 OTRAS NO CLASIFICADAS l!N FUNCIONES ANTERIORES 166,933,269 

4.1. 
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/ COSTO o 

FINANCIERO DE LA DEUDA 

4.1.1 Deuda Pública Interna o 
4.1.2 Deuda Públlca Externa o 

4.2. 
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 166,933,269 

ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO 

4.2.1 
Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de 166,933,269 

Gobierno 

4.2.2 
Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de o 

Gobierno 

4.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno o 

4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO o 
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4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero o 
4.3.2 Apoyos IPAB o 
4.3.3 Banca de Desarrollo o 

4.3.4 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de 
o inversión (UDIS) 

4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES o 

4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores o 
T atal presupuesto de egresos 1,176,788,731 

Articulo 13. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en ta 
Clasificación Programática, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de ta 
siguiente manera: 

Clasificación Programática 

Programas presupuestarlos 

1 Proa-
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federatlvas_y_ Municipios 
Sujetos a Reglas de Operación I S 
Otros Subsidios 
Desempeño de las Funciones 
Prestación de Servicios Públlcos 
Provisión de Bienes Públicos 
Planeación, seguimiento y evaluación de politicas públicas 
Promoción_i'_ fomento 
Regulación y supervisión 
Funciones de las Fuerzas Armadas (Ún icamente 
Gobierno Federal) 
Específicos 
Proyectos de Inversión 
Administrativos y de Apoyo 
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la 
eficiencia institucional 

1 Apoyo _a la función pública y al mejoramiento de la gestión 
QQ_eraclones ajenas 
Compomlsos 
Obligaciones de cumplimiento de resolución jurisdiccional 
Desastres Naturales 
Obligaciones 
Pensiones_i'_jubilaciones 
~cienes a la seguridad social 
~ortaciones a fondos de estabilización 
Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de 

1 o~nsiones 
Programas de Gasto Federallzado (Gobierno Federal} 

Gasto Federalizado 

Participaciones a enlidades fed818tlvU y municipios ~ 
Coito financiero, deuda o ap0yoe a deudores y ahom1dorea de la 
~ 

u 

E 
B 
p 

F 
G 

A 

R 
K 

M 

o 
w 

N 

T 
y 

z 

.!1. 
D 

Presupuesto 
aprobado 

716,240,656 

106,657,424 

7'.3,042,040 

s 
26S,7~3_ 
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Adeudos de ejercicios fiscalea anteriores H s 
150%467 

Total $ 
1,l.1_76,788,731 

Artículo 14. Los programas con recursos concurrentes provenientes de transferencias 
federales, estatales e ingresos propios ascienden a $265752,143.00 distribuidos de la 
siguiente forma: 

Proaramas con recursos concurrentes por orden de gobierno 

Federal Estatal Munlclpal Monto 

Nombre del Total 

Programa Dependencia Aportación Dependencia Aportación 
Dependencia 

Aportación 
=c+e+g 

a (Monto) (Monto) (Monto) 

/ Entidad b e / Entidad d e / Entidad f g 
FAJSM SHCP 103,676,057 o o o o 103,676,057 

FORTAMUN SHCP 162,016,086 o o o o 162,076,086 

Total 265,752,143 o o o o 265,752,143 

Artículo 15. Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para otorgar 
subsidios y ayudas sociales se distribuyen conforme a las siguientes tablas: 

4400 Ayudas sociales 

Ayuda Beneficiario Tipo o Presupuesto 
social naturaleza aprobado 

44 1 Ayudas Sociales a P~nas 6,246,206 

442 Becas y Otras Ayudas para programas de Capacitación 3,002,892 

443 Ayudas Sociales a Insti tuciones de Enseñanza 5,999,278 

Total t5,l48,376 

Articulo 16. Las asignaciones presupuestales a Instituciones sin fines de lucro u organismos 
de la sociedad civil para el ejercicio fiscal 2025 son las siguientes: 

AYUDAS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO U ORGANISMO DE LA SOCIEDAD CIVIL 

Nombre de la Institución sin fines de lucro u organismo ¡je la Presupuesto 
sociedad cfvil Aprobado 

CUENTO CONTIGO IAP 1 $ 360,000.00 

Total l s 360,000.00 

Articulo 17. La Tesorería Municipal podrá reducir, suspender o terminar las transferencias y 
subsidk>s cuando: 

• Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera: 
• Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento; 
• Las entidades no remitan la información referente a la aplicación de estas 
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• No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgándolas. 

El Anexo Transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes es un elemento 
fundamental para evaluar el compromiso de los distintos órdenes de gobierno, incluyendo a 
los gobiernos municipales, respecto del cumplimiento de la Convención sobre los Derechos 
del Niño, ya que es el único instrumento dlsponible para conocer el abanico de programas 
presupuestarios focalizados en niños, niñas y adolescentes. La información que proporciona 
el Anexo Transversal permite analizar la distribución de gasto bajo el enfoque de derechos, 
encontrar las áreas de oportunidad y los vaclos temáticos para la atención y cumplimiento de 
los derechos de la infancia, lo cual constituye información útil para orientar la toma de 
decisiones de los actores gubernamentales y mejorar la calidad del gasto. Por ello, con el fin 
de orientar las finanzas públicas del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con 
herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar de la 
niñez, en el presente ejercicio fiscal se establece un importe de $6,116,300 que 
corresponde a inversión destinada para niñas, niños y adolescentes que se distribuye en 4 
programas presupuestarios a cargo de 4 dependencias y entidades de la Administración 
Pública Municipal como se muestra a continuación: 

Anexo Transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes 

Clave 
Presupuestaria 

DIF municipal : 
4400 

-~IOCial 
4400 

Programa presupuestario 

•·-• 

-· -
1 Ayudas sociales 

1 Ayudas sociales 
1 .,,_ldencia munlcloal 
4400 1 Ayudas sociales 
Total 

Presupuesto 
aprobado 

-
·--

1'198,424 

... -
677,690 .. 

2'500,000 
$4'376,114 

1 

1 

Articulo 18. El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de $ 
42'333, 758.00 y se distribuye de la siguiente manera: 

PRESTACIONES SINDICALES 

CONCEPTO 

Apoyo para útiles escolares 

Bono para despensa 

Ayuda para Casa Habitación 

Apoyo de Energía 

Fondo de Ahorro 

Becas 
Beneficios Laborales 

Otras prestaciones 
Cuotas de ISSSTESON Pagadas 

Prnupuffto 
Aprobado 

o 
8,779,200 

3,609,600 

o 
10,964,380 

1,071,600 

3,342,837 
2,285,502 
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Prima Quinquenal par años de servicio efectivos _e_restados 12,280,639 
Total 42,333,718 

Artículo 19. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con 
aprobación para realizar erogaciones plurianuales, se muestra a continuación: 

Presupuesto Presupuesto 
Presupuesto 

aprobado en aprobado para aprobado para 
anos 

Nombre del orovecto o oroarama años anteriores el año 2025 
...,..sterlores 

Interacciones s s s 
149.665,000 7 752 900 84.473.010 

Total s s s 
149 665 000 7 752.900 84 473 010 

Artículo 20. El municipio de Navojoa Sonora, no desglosa pago para contratos de 
asociaciones público-privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2025, debido a 
que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Alianzas Público 
Privadas de Servicios del Estado de Sonora, por lo que no existen compromisos plurianuales 
ligados a Alianzas Público Privadas (APP). 

CAPITULOIII 
De los Servicios Personales 

Artículo 21. En el ejercicio fiscal 2025, la Administración Pública Municipal centralizada 
contará con 1,292 plazas de conformidad con lo siguiente: 

Analltlco de plazas de la administración pública municipal centralizada 

DEPARTAMENTO DENOMINACION DEL PUESTO 
CANTIDAD 

º' HASTA 
PlA2AS 

CABILDO 

REGIDOR 21 23,500.12 23,500.12 

SECRETARIA 3 8,320.18 11,683.32 

SINDICATURA 

ASESOR JURIDICO 1 7 567.48 7 567.48 

AUXILIAR 3 2,866.72 8 272.14 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 5 630.08 5 630.08 

COORDINADOR 2 9 678.76 10 603.52 

--------------------------39 
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DIRECTOR 4 20 000.00 30,680.20 

INSPECTOR 5 2 821.72 7,567.48 

INTENDENTE 1 5,737.70 5 737.70 

JARDINERO 1 7 567.48 7,567.48 

JEFE 3 10 603.S2 18 551.00 

JEFE DE PANTEONES 1 10 7S3.70 10,753.70 

SECRETARIA 1 14 123.24 14,123.24 

SECRETARIA PARTICULAR 1 12,480.12 12,480.12 

SINIDICO PROCURADOR 1 23,080.28 23,080.28 

SUBJEFE 1 12,000.10 12 000.10 

SUBJEFE JURIOICO 3 10,000.08 12,399.86 

SUBJEFE TECNICO 1 10,145.70 10,145.70 

VIGILANTE 7 7 567.48 11,829.56 

PRESIOENOA MUNIOPAL 

ANALISTA 1 14,533.94 14,533.94 

AUXILIAR 2 12,511.42 16,119.90 

JEFE 1 34,003.54 34 003.54 

PRESIDENTE MUNICIPAL 1 32,882.46 32,882.46 

SECRETARIA 2 14,400.18 24,560.08 

SECRETARIO PARTICULAR 2 18,818.82 18,818.82 

SECRETARIO PRIVADO 1 18,720.02 18,720.02 

SUBJEFE 2 8 017.70 10 000.08 

SUBJEFE AOMVO 2 10,499.86 16,119.90 

TITULAR 1 9 678.14 9,678.14 

OIRECOON DE ATENCION 
CIUDADANA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12,339.06 12,339.06 

DIRECTOR 1 16,130.84 16,130.84 

DIRECCION DE 
COMUNICAOÓN SOCIAL 

------------------------40 
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AUXILIAR 1 6,607.44 6,607.44 AUXILIAR 4 7,567.48 9,964.52 

ENCARGADO 1 18,281.34 18,281.34 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17 4,548.44 16,242.12 

SECRETARIA 1 10 112.26 10 112,26 AUXILIAR CONTABLE 4 10,000.08 20 895.14 

SUBJEFE FOTOGRAFO 2 14,829.12 18818.82 AUXILIAR DE CARTOGRAFIA 1 7,567.48 7,567.48 

SUBJEFE TECNICO 1 10,400.14 10,400.14 AUXILIAR TECNICO l 16,737.32 16 737.32 

SECRETARIA DEL H CAJERA 6 7,567.48 9,094.76 

AYUNTAMIENTO 
DIRECTOR 3 27,680.34 28777.16 

AUXILIAR 5 5,451.94 18199.88 
ENCARGADO l 19,718.96 19 718.96 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17 3 42S.78 16 322.36 ENCARGADO DE DESPACHO DE DIR. DE EJECUCION 
FISCAL 1 23,818.82 23 818.82 

AYUDANTE GENERAL 1 6 222.28 6 222.28 
INSPECTOR 3 7,567.48 ll S58.08 

COORDINADOR 3 15 055.30 18,980.04 
JEFE 1 23 777.16 23 777.16 

DIRECTOR 3 15 000.00 18 520.40 
SECRETARIA 1 11 305.46 11,305.46 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1 23 720.02 23,720.02 
SUBJEFE 2 7 567.48 7 567.48 

INSPECTOR 3 6 097.94 7,567.48 
SUBJEFE AOMVO 8 8,320.18 15,253.50 

INTENDENTE 1 11,052.52 11 052.52 
TESORERO MUNICIPAL 1 43,214.36 43,214.36 

JUEZ CALIFICADOR 6 11,775.14 11,775.14 

MECANICO 1 8 638.76 8,638.76 
SECRETARIA DE 
PROGRAMACION DEL 

SECRETARIA 13 7,167.72 20,796.34 
GASTOPUBUCO 

ANAUSTAADMINISTRATJVO 1 28,185.66 28,lSS.66 
SECRETARIA PARTICULAR l 5,010.84 5 010.84 

ANALISTA AOMINJSYTRATIVO 1 13,141.CXl 13,141.00 
SECRETARIO l 44 003.54 44 003.54 

ANALISTA SISTEMAS 1 13,141.00 13141.00 
SUPERVISOR 1 6 3S7.24 6 357.24 

ASISTENTE EJECUTIVO l 14 335.42 14,335.42 
VIGILANTE 1 7,567.48 7 567.48 

AUXILIAR 6 7,540.42 18,281.34 

DIRECCION DE ATt:NOON A 
LA MUJER AUXILIAR 1 13,892.80 13,892.80 

AUXILIAR 2 9 679.66 9,879.70 AUXILIAR 2 10,S00.16 12,999.96 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 9,460.78 9 930.46 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7 2,699.82 16477.10 

DIRECTOR 1 16 130.84 16130.84 AUXILIAR CONTABLE 3 10,000.08 16,476.80 

SUBDIRECTOR 1 15,080.22 15 080.22 DIRECTOR 4 23,818.82 28 818.82 

SUBJEFE l 9,500.00 9 500.00 ENCARGADO 2 7,084.12 31 291.56 

SUBJEFE TECNICO 1 10,400.14 10,400.14 SECRETARIA 2 9,000.22 12 623.60 

SECRETARIO 1 43,214.04 43 214.04 
TESOAERIA 

SUBJEFE 2 7,567.48 7,567.48 
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SUBJEFE ADMVO l 8,602.90 8,602.90 INTENDENTE 4 5,337.64 8,475.52 

SUBJEFE INTENDENTE 2 7 567.48 7,S67.48 JEFE 1 25,485.46 25,485.46 

SUBJEFE OPERATIVO l 10,753.70 10,753.70 MEDICO LEGISTA 4 15 600.36 16131.16 

SECRETARIA DE OFICIAL l 25,208.60 25 208.60 

DESARROUO SOCIAL 
PEON l 6 798.66 6,798.66 

ANALISTA l 4,668.84 4,668.84 
POLICIA 242 8,475.52 17 205.80 

AUXILIAR 2 7 567.48 14,417.20 
POLICIAADMVO 5 8.475.52 8,475.52 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7 7,567.48 19 258.40 
POLICIA PRIMERO 23 10 131.10 30 953.58 

AUXILIAR TECNICO 3 7 567.48 9,251.32 
POLIOA SEGUNDO 18 14 588.36 16 412.36 

JEFE l 12,904.50 12 904.50 
POLIOA TERCERO 41 8,619.62 12,156.96 

SECRETARIO l 39 003.54 39,003.54 
ROTULISTA l 8,475.52 8,475.52 

SUBDIRECTOR 1 15,000.00 15 000.00 
SUBOFICIAL 2 21,128.92 28,947.18 

SUBJEFE 9 7 567.48 7,567.48 
SUBJEFE TECNICO 10 8 475.52 8,602.90 

SUBJEFE TECNlCO 2 7 567.48 7 567.48 
VIGILANTE l 6,970.12 6 970.12 

COMISARIO 1 41,762.84 41 762.84 

ORGANO DE CONTROL Y SECRETARIA DE 
EVALUACION DESARROUO ECONOMICO 
GUBERNAMENTAL 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 16,803.00 16,803.00 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 5,451.94 16 829.44 

CONTRALOR MUNICIPAL l 42,261.08 42,261.08 
DIRECTOR 3 17,904.SD 23 200.18 

DIRECTOR 6 16,130.84 21,130.84 
SECRETARIA 1 12,909.06 12 909.06 

SECRETARIA l 10 622.98 10,622.98 
SECRETARIO 1 39 003.54 39 003.54 

SRIO AUX ACUERDOS 1 16,130.84 16,130.84 
SUBJEFE ADMVO 1 13,103.00 13,103.00 

INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
SECRETARIA OE SEGURIDAD DEPORTE 
PUBLICA Y TRANSITO 
MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 9 685.14 9 802.48 

ANALISTA SISTEMAS l 6167.24 6167.24 
AUXILIAR GENERAL 1 5,451.94 5 451 .94 

AUXILIAR 2 6 414.70 32,978.44 
CHOFER 1 10 314.12 10,314.12 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 5 930.12 22,779.02 
DIRECTOR 1 28,200.18 28,200.18 

AYUDANTE GENERAL 11 5 337.64 34 486.36 
ELECTRICISTA 3 7 551.06 7 567.48 

COORDINADOR l 16130.84 16130.84 
ENCARGADO l 14 650.68 14 650.68 

ENCARGADO 1 9,907.66 9,907.66 
JEFE 1 8 320.48 8 320.48 

--------------------- - 43 
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OPERADOR 2 3 934.36 7,084.12 TOPOGRAFO 4 7 074.08 10,773.76 

PEON 13 3,035.44 8,320.48 VIGILANTE 1 7,576.28 7 576.28 

SECRETARIA l 16 927.32 16,927.32 
SECRETARIA DE SERVICIOS 

SUBJEFE l 9,000.22 9,000.22 PUBllCOS E IMAGEN 
URBANA 

SUBJEFE ADMVO 2 8 320.18 8,602.90 
ALMACENISTA 3 7,567.48 9,120.00 

VIGI LANTE 8 2 681.58 10,131.10 
AUXILIAR 9 6,589.20 10,34S.72 

SECRETARIA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 6,87S.26 21,130.84 
INFRAESTRUCTURA 
URBANA Y ECOLOGIA AUXILIAR GENERAL 7 5,451.94 8,487.68 

ALMACENISTA 2 8,177.00 9,726.78 AYUDANTE COLECTOR 57 3,078.00 9120.00 

ASESORJUR101CO 1 28,818.82 28,818.82 AYUDANTE ELECTRICISTA 6 S,4S1.94 7,S67.48 

AUXILIAR 10 6,038.66 17,395.18 AYUDANTE GENERAL 31 2,692.84 9,679.36 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 6,377.62 17,699.18 AYUDANTE MECANICO 3 3,365.58 9307.26 

AUXILIAR DE TOPOGRAFO 2 5,451.64 8,093.08 CHOFER 47 3 410.28 10 640.00 

AUXILIAR GENERAL 1 7 567.48 7,567.48 CHOFER COLECTOR 5 10,640.00 10640.00 

AUXILIAR TECNICO 1 11 089.62 11,089.62 DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1 25 593.08 25,593.08 

AYUDANTE OE BACHEO 3 S 337.64 7,728.60 ELECTRICISTA 7 3,779.02 16,422.68 

AYUOANTE GENERAL l 5,744.08 5,744.08 ENCARGADO 2 3,496.00 10,114.08 

AYUDANTE MECANICO 3 7 567.48 10,439.36 INTENDENTE 10 2,905.94 7 567.48 

CHOFER lO 3 244.60 9,391.48 JARDINERO 28 2 693.14 9,109.66 

DIBUJANTE 2 11843.24 16,948.30 
MALECERO 7 5,451.94 5 787.24 

DIRECTOR 2 23,980.04 29,069.62 
MECANJCO 7 3,93S.28 8,639.98 

ENCARGADO 1 39,903.96 39,903.96 
OPERADOR 1 6,764.92 6,764.92 

INSPECTOR 2 11,956.92 15,082 .96 
PEON 11 5 451.94 6 263.92 

MECANICO 3 7,388.42 11,310.62 
PLOMERO 1 7 084.42 7,084.42 

OPERADOR 9 6,336.28 14,730.62 
SECRETARIA 3 7 567.48 16,191.64 

PEON 17 2,635.98 7,586.32 
SECRETARIO 1 38,214.36 38,214.36 

SECRETARIA 2 7,567.48 9,540.12 
SOLDADOR 2 6 071.80 10,SlS.96 

SECRETARIA EJECUTIVA 1 11,342.84 11,342.84 
SUBJEFE 3 5,SSS.90 11,199.96 

SECRETARIO 1 38,080.28 38,080.28 
SUBJEFE AUXILIAR 3 7,S67.48 9,40S.16 

SOLDADOR 1 7,567.48 7,567.48 
SUPERVISOR 9 5 556.20 18,818.82 

SUPERVISOR 6 8,093.40 13,520.40 
TAMBERO 10 5,451.94 7 567.48 
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VIGILANTE 5 5 650.76 8 320.18 

VULCANIZADOR 6 2 822.34 9,120.00 

DIRECCION DE 
COMUNIDADES RURALES 

AUXILIAR 4 7 567.48 12,904.SO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 7 567,48 10,303.16 

COMISARIO BACABACHI l 12,000.00 12,000.00 

COMISARIO CAMOA 1 12 000.00 12,000.00 

COMISARIO FUNOICION l 12 000.00 1"> 000.00 

COMISARIO MASIACA 1 12,000.00 12000.00 

COMISARIO PUEBLO MAYO 1 12 000.00 12,000.00 

COMISARIO ROSALES 1 12,000.00 12,000.00 

COMISARIO SAN IGNACIO l 12 000.00 12,000.00 

COMISARIO TESIA 1 12 000.00 12,000.00 

DIRECTOR 1 28,130.84 28,130.84 

SECRETARIA 2 7 S67.48 7,78S.l4 

SUBDIRECTOR l 12 904.50 12,904.50 

SUBJEFE TECNICO 2 7 931.96 8 602.90 

DIRECC10N DE EDUCACION 
V CULTURA 

AUXILIAR 7 3 89S.46 9,718.88 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 3 ZS7.06 10,131.10 

AUXILIAR TECNICO 2 7,614.28 10,375.82 

BIBLIOTECARIO l S 817.64 5,817.64 

DIRECTOR 8 3 558.62 28,130.84 

ENCARGADO 3 6 910.22 7,567.48 

INSTRUCTORA 1 7,567.48 7,S67.48 

JEFE 2 10 400.14 10,400.14 

SECRETARIA EJECUTIVA 1 17,488.52 17,488.52 

SUBDIRECTOR l 13 520.40 13,SZ0.40 

SUBJEFE 2 7 S67.48 7,567.48 
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SUBJEFE AOMVO 3 7 S67.48 8 320.18 

VIGILANTE 2 7,567.48 7 567.48 

DtRECOON DE SALUD 

DIRECTOR 15 7,S67.48 28130.84 

DOCTOR 2 15,000.00 15,000.00 

PARAMEDICO 4 12,000.00 12,000.00 

SECRETARIA 1 8,500.14 8,500.14 

SUBJEFE MEDICO DE CONSULTA 2 9,000.22 9,000.22 

VETERINARIO 7 12,000.00 12,000.00 

Nota: El presente cuadro desglosa todas las plazas autorizadas, incluidas las del 
personal de segurtdad pública munlcipal. 

Articulo 22. Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo 
anterior, percibirán las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de suetdos y 
salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido 
en los artículos 115 fracción IV y 127 de la Consrnución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos 
aprobados en este Presupuesto. 

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad pública) 

- 1 -· - l-=1- I--I-=- r=-1= · = i=== =r=+=---1 = 1--1 -

~ - -1 

;:: 

~ -1 _..:::i .~l -·~ ! ~ 
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Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad pública municipal 

--- ---- T .... ... ""'_ - ..... - - -- - -Oficio l Primero 
16,380 2245 683 19,308 

Oficial Segundo 
14690 2,013 612 17,315 

Oficial Tercero 
11 628 1 594 484 13,706 

Policlo Municipal 
10.206 l ,399 

425 12030 

Comandante de Sector 

Comandante 

Comisario 
41 ,763 5 724 

1.740 49,227 

Oficial 
25,209 3,455 

1,050 29,714 

Suboficial 
25038 3.432 

1.043 29,513 

Policía Primero 16300 2,245 
683 19,308 

Parcia Segundo 
14,690 2,013 

612 17,3 15 

Policía Tercero 
11 628 1.594 

484 13,706 

POLK:IA TERCERO JUA 

POLK:IA TERCERO JUR 

POLICIA UR 

POLK:IA UA 

POLIC IAADMVO 8.476 1,162 
353 9,990 

El personal de seguridad pública municipal percibirá las remuneraciones que se detemiinen 
en el Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad pública municipal, el cual se 
integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los artículos 
115 fracción IV y 127 de la Constitución Polltica de los Estados Unidos Mexicanos; sin que el 
total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este 
Presupuesto. 

De los 346 policías que integran la plantilla de seguridad pública, el 100% son municipales. 
No se cuenta con policías estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el 
Ayuntamiento 

Artículo 23. Para el establecimiento y determinación de criterios que regulen los incrementos 
salariales, la Tesorería Municipal se sujetará a lo previsto en las normas y lineamientos en 
materia de administración, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra 
incidencia que modifique la relación jurldico-laboral entre el Municipio y sus servidores 
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públicos, incluyendo el control y elaboración de la nómina del personal del Gobierno 
Municipal. 

Las Entidades públicas y los sindicatos establecerán conjuntamente los criterios y los 
periodos para revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones 
generales de trabajo de cada Entidad pública deberán ser consultadas a la Tesorerla 
Municipal. 

El presupuesto de remuneraciones estará en función a la plantilla de personal autorizada y 
las economías que se generen no estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio. 

El personal del municipio de Navojoa comprende un total de 1292 plazas, sin incluir jubilados 
y pensionados, las cuales se dividen en sindlcalizado y de confianza, mismas que se 
desglosan por dependencia a continuación: 

CONTICWlDE 
2025 

PIRAS DEN0MINACION DE LA D€PENDENQA SINDICAUZAOO CONFW<ZA TOTAL 

24 CABILDO 1 23 24 

40 SINDICATURA 13 27 40 

15 PRESIDENCIA MUNICIPAL 2 13 15 

10 COMUNICACIÓN SOCIAL 4 • 10 

63 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO 46 15 63 

9 ATENCION A LA MUJER 5 4 9 

es TES0RERIA 40 25 65 

34 SECRETARIA DE PROGRAMACJON DEL GASTO PUBLICO 16 16 34 

23 SECRETARIA DE DESARROUO SOCIAL 11 12 23 

12 ORGAN0 DE CONTROL Y EVAWACION GUB 3 9 12 

411 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 35 376 41.1 

9 SECRETARIA DE DESARROLLO ECON0MICO 4 5 9 

45 INSTITIJTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 16 27 45 

103 SECRETARIA DE INFRAESffil.lCTlJRA URBANA Y ECOLOGIA 93 10 103 

342 SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS E ltMGEN URBANA 271 71 342 

21 COMUNIDADES RURALES 8 13 21 

48 EDUCACION Y CULTURA 21 25 46 

20 DIRECCION DE SALUD 11 9 20 

1292 606 688 1292 

CAPITULO IV 
De la Deuda Pública 

Artículo 24. El saldo de la deuda pública del Gobierno del Municipio de Navojoa Sonora, es 
de $132'225,910.00, estimado al 31 de diciembre de 2024. 
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SALDO DE LA DEUDA PÚBLICA 

No.de 

crédito lnstitució 
Fecha de Tipo de Tasa Plazo de Fuente o Destino n de Monto 

bancari 
contrata ció 

lnstrument lnteré venclmie garantía de contratad o (registro a n 
o s nto 

pago 

SHCP\ 

""''° Crédito 
TIIE 

240 lnvcrsJOO 1121 lnteraccio 11/09/2013 
Simple 

28 
meses 

Participaciones 149,665,000 Publica 
"" dlas 

No Crédito 
TIIE 

Gasto 
disponible Banorte 03/12/2024 Simple 28 !O meses N!A 40,000,000 

corriente 
dias 

Otros oasivos circulantes 
Otros nasivos no circulantes 

Total deuda v otros oasivos al 31 de diciembre de 2024 

Para el ejercicio fiscal 2025 se establece una asignación presupuestaria para el pago de la 
deuda pública contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de 
$76'364, 721.00 la cual será ejercida de la siguiente forma: 

9000 Deuda Pública 

9100 9200 9300 9400 9500 9600 
Amortización Intereses Comisiones Gastos de 

Costos por Apoyos 
de la Deuda de la Deuda de la Deuda la Deuda 9900 

Pública Pública Pública Pública 
Coberturas Financieros 

ADEFAS 

47,752,900 13,514,904 o o o o 15,096,467 

De conformidad con la ley de Disciplina Financiera, el monto establecido de deuda pública 
para contratar durante el ejercicio fiscal 2025 no podrá exceder del 6% del presupuesto total 
autorizado. 

Articulo 25. Las Dependencias y Entidades deberán registrar ante la Tesorería Municipal, 
todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos públicos 
municipales, los cuales solo se podrán erogar si se encuentran autorizados en el 
presupuesto respectivo. 

TITULO SEGUNDO 

DE LOS RECURSOS FEDERALES 
CAPITULO ÚNICO 

De los recursos federales transferidos al Municipio 

Artículo 26. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Navojoa, Sonora se conforma por 
$466'125,810.00 de Financiamiento Municipal, $ 697'980,546.00 provenientes de 
participaciones federales y $12'682,375.00 provenientes de participaciones estatales. Las 
ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo se realizarán de 
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Saldo al 31 
de 

diciembre 
de 2024 

92,225,910 

40,000,000 

132,225,910 

conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes. 
En el caso de los programas que prevean la aportación de recursos federales para ser 
ejercidos de manera concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal deberá 
realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas específicas 
correspondientes, en un plazo a más tardar de 30 dfas hábiles contados a partir de la 
recepción de los recursos federales. Los recursos federales deberán ser ministrados de 
acuerdo al calendario establecido para los Convenios y de ninguna manera podrá iniciar 
ministraciones después del mes de enero de 2025. 

Cumplido el plazo a que se refiere el párrafo anterior sin que se haya realizado la aportación 
de recursos municipales, el Gobierno Municipal, a través de la Tesorería Municipal, en casos 
debidamente justificados, podrán solicitar a la dependencia o entidad correspondiente una 
prórroga hasta por el mismo plazo a que se refiere el párrafo anterior. 

Articulo 27. Solamente la Tesorería Municipal podrá recibir los recursos federales que las 
dependencias y entidades federales transfieran al Municipio, salvo en el caso de 
ministraciones relacionadas con obligaciones del Municipio que estén garantizadas con la 
afectación de sus participaciones o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en 
los artículos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinación Fiscal y los casos previstos en las 
disposiciones legales aplicables. 

Articulo 28. Las Dependencias, entidades y organismos autónomos en el ejercicio de los 
recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales 
para Entidades Federativas y Municipios, se sujetarán a las disposiciones en materia de 
información, rendición de cuentas, transparencia y evaluación establecidas en los artículos 
134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fracción V, de la 
Ley de Coordinación Fiscal, 85 y 11 O de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaria. 

Artículo 29. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el 
municipio por parte del gobierno federal, así como los fondos que el Estado participe al 
municipio importan la cantidad de $444'910,778.00 y se desglosan a continuación: 

Partida 
Presupuesto 
aprobado 

Fondo General de Participaciones 283 ,572,466 

Fondo de Fomento Municipal 47,825,932 

Impuesto Especial sobre Producción y Servicios 8,662,376 

Fondo de Fiscalización 48,737,253 

Participaciones 
Federales Fondo de Compensación o 
(Ramo 28) 

Fondo de Extracción de Hidrocarburos o 

Fondo de Compensación del Impuesto sobre Automóviles Nuevos 7,358,882 

El 0.136 por ciento de la RFP o 
El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del derecho ordinario o 
sobre hidrocarburos 

Otras participaciones federales 36,071,494 

Participaciones Estatales 12,682,375 

Total 444,910,778 
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Artlculo 30. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el 
municipio, se desglosan a continuación: 

Fondo de aportaciones Presupuesto 
aprobado 

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 
103,676,057 (FISM) 

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de 
162,076,086 las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAFM) 

Total 265,752,143 

Artículo 31. La aplicación, destino y distribución presupuestada de los fondos de 
aportaciones que confonnan el Ramo 33 se desglosa a continuación por capitulo del gasto: 

Fondo de Ca ltulo de nesto 
Al'VV'l:iciones 1000 2000 3000 4000 6000 6000 7000 6000 9000 
Fondo de Aportaciones para 

Total 

la lnfraestrucilJra Sociat o o o o O 103,676.057 o o O 103,676,057 
Municical fFISMl 
Fondo de Aportaciones para 
el Fortalecimiento de los 
Municipios y de las O 28.928,336 36,649,531 o 9,950,1117 o o O 86,.548,032 
Oemar&aclones Tenitorlales 
del Distrito Federal (FAFM) 

Total 0 18.9211.13' 36.649 SJI o 9 950 187 103 676.057 o O 16.548031 

Articulo 32. El Subsidio que se utilizaba para la Seguridad Pública en los Municipios 
(SUBSEMUN/FORTASEG) que corresponde al Municipio no aplica para el ejercicio fisca l 
2025. 

TITULO TERCERO 
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PÚBLICO 

CAPITULO! 
Disposiciones generales 

Artículo 33. El ejercicio del gasto público deberá sujetarse estrictamente a las disposiciones 
previstas en las Leyes aplicables, las que emita la Tesorería Municipal y el órgano de 
Control y Evaluación Gubernamental, en el ámbito de la Administración Pública Munlcipal. 

Articulo 34. La Tesorerla Municipal emitirá las Políticas de Gasto y Ejercicio Presupuesta! a 
las que deberán sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administración Pública 
Municipal. 

Artículo 35. La Tesorería Municipal, analizando los objetivos y la situación de las finanzas 
públicas, podrá autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, 
y entre estas últimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran 
obligaciones entre sí derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio 
para el Ejercicio Flscal de 2024 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volúmenes 
de los bienes y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago 
con cargo al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de 
Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2024 o, en su caso, que dicho importe no 
pueda cubrirse con ingresos adicionales de la entidad a oonsecuencia del otorgamiento de 
subsidios en los precios de los bienes o servicios por parte de la entidad deudora. 
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162,076,086 

265,75 10 

CAPITULOII 
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economfa, transparencia y honradez en el 

ejercicio del gasto 

Art ículo 36. Las dependencias sólo podrán modificar sus estructuras orgánicas y laborales 
aprobadas para el ejercicio fiscal 2025, previa autorización del Presidente Municipal y de 
conformidad con las nonnas aplicables, siempre que cuenten con los recursos 
presupuestarios suficientes. 

Artículo 37. La Tesorería Mun!cipal podrá entregar adelantos de participaciones, previa 
petición que por escrito haga el titular de la dependencia o entidad al Tesorero siempre que 
el primero cuente con la aprobación del Cabildo y del Presidente Municipal. También podrá 
hacerlo con respecto a las entidades y organismos autónomos, a cuenta de las 
transferencias presupuestales que les correspondan, previa petición que por escrito kt 
presenten el titular al Tesorero. La Tesorería Municipal podrá autorizar o negar las peticiones 
a que se refiere el párrafo anterior, en función de la situación de las finanzas públicas del 
Gobierno del Municipio y del resultado que arroje el análisis practicado a la capacidad 
financiera de la dependencia, entidad u organismo solicitante. 

Artículo 38. Los viáticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias 
deberán ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoración y conveniencia de 
la comisión que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores públicos, 
debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesorería Municipal. 

Tabla de Viáticos para 2025 

AL INTERIOR DEL PAIS 

Por Viajes con distancias mayores a 300 kms de 
recorrido 

Por Viajes con distancias menores a 300 kms de 
recorrido 

AL EXTRANJERO (E.U.Al 

1 Para tocios por igual por un dfa sin hospedaje 

[ Para todos por Igual por un día con hospedaje 

3,000.00 1 POR DIA 
1,500.00 1 POR DIA EXTRA 

2,000.00 1 POR DIA 

1,000.00 j POR DIA EXTRA 

u 200W] DLLS 

u 300.00 ] DLLS 

Artículo 39. Se autoriza a la Tesorería Municipal a pagar, con la sola presentación de los 
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las 
dependencias por los siguientes conceptos: 
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l. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito; 
11. Servicios de correspondencia postal y telegráfica, así como mensajerfa; 
111 . Servicio telefónico e Internet; 
IV. Suministro de energía eléctrica; y 
V. Suministro y servicios de agua. 

Artículo 40. Sólo se podrá constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos oon recursos 
públicos y participar en el capital social de las empresas con la autorización del Presidente 
Municipal emitida por la Tesorería Municipal en los términos de las disposiciones aplicables. 

Articulo 41 . Tratándose de recursos federales o estatales cuyo destino sea su transmisión al 
patrimonio fideicomitido, el procedimiento respectivo se realizará por conducto de la oficina o 
dirección encargada del sector, o en su defecto, a través del fideicomitente. 

Artículo 42. En aquellos fideicomisos en los que se involucren recursos públicos municipales, 
se deberá establecer una subcuenta especifica, con el objeto de diferenciarlos del resto de 
las demás aportaciones. La Tesorerla Municipal llevará el registro y control de los 
fideicomisos en los que participe el Gobierno Municipal. Los fideicomisos, a través de su 
Comité Técnico, deberán informar trimestralmente a la Tesorería Municipal. dentro de los 
treinta días siguientes a cada trimestre, el saldo de la subcuenta a que se refiere el párrafo 
anterior. Adicionalmente, la Tesorería Municipal podrá solicitarles con la periodicidad que 
determine y bajo el plazo que establezca, la información jurídica, patrimonial o financiera que 
requiera, en los términos y condiciones de las disposiciones aplicables. En los contratos 
respectivos deberá pactarse expresamente tal previsión. En caso de que exista compromiso 
de particulares con el Gobierno Municipal para otorgar sumas de recursos al patrimonio del 
fideicomiso y aquéllos incumplan con la aportación de dichos recursos, con las reglas de 
operación del fideicomiso o del programa correspondiente, el Gobierno Municipal, por 
conducto de la Dependencia o Entidad que coordine la operación del fideicomiso, podrá 
suspender las aportaciones subsecuentes. 

Artículo 43. Se prohibe la celebración de fideicomisos, mandatos o contratos análogos, que 
tengan como propósito eludir la anualidad de este Presupuesto. 

Artículo 44. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesorería Municipal, 
autorizará la minlstradón, reducción, suspensión y en su caso, terminación de las 
transferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este acuerdo. 

Artículo 45. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignación de 
transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto, serán responsables de su correcta 
aplicación conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demás disposiciones 
aplicables. 

Artículo 46. La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal. disposiciones 
sobre la operación, evaluación y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y 
aplicación de las transferencias y subsidios a que se refiere el artículo anterior. 

Articulo 47. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al 
Presupuesto, se sujetarán a los objetivos y las metas de los programas que realizan las 
entidades y a las necesidades de planeación y administración financiera del Gobierno 
Municipal. apegándose además a los siguientes criterios: 

1.- Se requerirá la autorización previa y por escrito de la Tesorería Municipal para otorgar 
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras: y, 

11.- Se considerarán preferenclales las transferencias destinadas a las entidades cuya 
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función esté orientada a: la prestación de servicios públicos, al desarrollo social y a la 
formación de capital en las ramas y sectores básicos de la economfa, la promoción del 
desarrollo de la ciencia y la tecno)ogía. 

Artfculo 48. Cuando la Tesorería Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos 
económicos excedentes derivados del superávit presupuesta! de los ingresos recaudados 
respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Cabildo podrá aplicados a 
programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, así como para fortalecer las 
reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores públicos o al saneamiento 
financiero. Tratándose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habrán 
de emplearse serii el previsto en la leglslación federal aplicable. Los recursos excedentes 
derivados de dicho superávit presupuesta! se considerarán de ampliación automática. 

Fondo de pensiones municipal 

El Municipio de Navojoa, cuenta con un estudio actual elaborado durante el ejercicio 2022, 
aplicable para el ejercicio 2025, del cual se deriva la siguiente información: 

r=~..::.:: ... ¡ '" .. .::¿°f::..:¡.:..,- l ... ~~--~1 
-•----=1-----••• I - -

~--,, ...... ......,.,.. 
.. .,_,,. __ 

,._o,c,""""5-••nMJO•°"'° 
-TAQON,..OIV>OUltJ..ltJ......,.,.DII 
""-coo...o•..._-.....,,o 
...-..-DcLICNT • ..0-.UC::OltJ......­
DII ... N $1<>NUa>o,tO•ltJ..-...... ,O 

COI.OM• • H TollSPL""""'°O"l.05 
••-toHAD05YN_, ............ N. 
COl•OMIEN1'0 "SO'OIA<>O DII u;>$ ....:TtVQS 

• -----500,,,,G,.,.........:>Ooo 

~•e,,.-. ......... .., .. N"na,....,. ,.._ o,¡uµoa:t. .....,,,.,.,osCGN u; 

I

·-----· 
H P • ,.-O,.V<O.. S I .• . _ .__,.,..,...._,... -."°""oo u .,.__..._ 
N-•Hu-. .. s......,u• 
.-cTN'OS :z-7>'.,,,,. __ ...,_,,_.,....,,,...uooc,s "5.ll'l.404 

i:~=~--H-Y ==- -- -~--
.,.......,._..,. __ ..... ___ , 
..,._,....,...,,,_..__..,...,... ,. .. cu,.,oo" 

QaNuu,ctOH..cn,...._ 
¡V _____ ..... ,----·-!:-:-'~-::~--

~--= 
f;:::::1 

·~.._. , .. 
..,.,., ........ 26 

~ 

------------------------ 56 
Presupuesto de Egresos 2025 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

8
5
 

T
o

m
o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  E
d

ic
ió

n
 E

s
p

e
c
ia

l  • M
a

rte
s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
4
 

B
O

L
E
T
ÍN

 O
F
IC

IA
L
 

Artículo 49. La Tesorería Municipal podrá emltir durante el ejercicio fiscal, disposiciones 
sobre la operación, evaluación y ejercicio del gasto de las economías presupuestarias del 
ejercicio flscal. Los ahorros o economías presupuestarias que se obtengan podrán 
reasignarse durante los meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias 
dependencias o entidades públicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las 
prioridades establecidas en sus programas, cuenten con la aprobación de la Tesorería 
Municipal, y se refieran, de acuerdo a su naturaleza, preferentemente a obras o acciones 
contempladas en este Presupuesto y a los proyectos de inversión pública. Dichas 
reas lgnaciones no serán regularizables para el siguiente ejercicio fiscal. 

Articulo 50. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos. las Dependencias y Entidades se 
sujetarán a la calendarización que determine y les dé a conocer la Tesorería Municipal, la 
cual será congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades 
proporcionarán a dicha Tesorería, la información presupuestal y financiera que se les 
requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor. 

Artlculo 51 . Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el 
plazo de 90 días naturales, serán reasignados a los programas sociales y de inversión en 
infraestructura previstos en el artículo 14 y 15 de este acuerdo. Al efecto, la Tesorerfa 
Municipal informará trimestralmente al Cabildo, a partir del 1 de abril de 2025, sobre dichos 
subejercicios. Si al término de los 90 dlas estipulados, los subejercicios no hubieran sido 
subsanados, la Tesorería Municipal informará a Contraloría Municipal sobre dichos 
subejercicios, a fin de que ésta proceda en los términos de la ley de Administración Pública. 
La Contralorfa Municipal informará trimestralmente al Cabildo sobre las denuncias y las 
acciones realizadas en contra de los servidores públicos responsables. 

Artlculo 52. El Cabildo, los órganos jurisdiccionales, los organismos autónomos, así como las 
Dependencias y Entidades deberán sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, 
salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este acuerdo y de la 
Ley de Gobierno y Administración Municipal; por consiguiente, no deberán adquirir 
compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado. 

Artículo 53. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso 
recaudado previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por 
conducto de la Tesorería Municipal, podrá aplicar las siguientes normas de disciplina 
presupuestaria: 

1.- La disminución del íngreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de 
Ingresos del Municipio, podrá compensarse con el incremento que, en su caso, observen 
otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos últimos tengan un destino específico 
por disposición expresa de leyes de carácter fiscal o conforme a éstas, se cuente con 
autorización de la Tesorería Municipal para utilizarse en un fin especifico, así como 
tratándose de ingresos propios de las Entidades; 
11.- En caso de que no pueda realizarse la compensación para mantener la relación de 
Ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procederá a la reducción de los 
montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades 
y programas, conforme el orden siguiente: 

a) Los gastos de comunicación social; 
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atención de la población; 
c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de 

percepciones extraordinarias; y 
d) Los ahorros y economías presupuestarios que se determinen con base en los 

calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y 

--------------------,-,,---------,--:-::-:: 57 
Presupuesto de Egresos 2025 

111.- En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la 
disminución del ingreso recaudado, podrán realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, 
Incluidas las transferencias a otros entes públicos y a los organismos autónomos, siempre y 
cuando se procure no afectar los programas sociales. 
En su caso, el Cabildo, los órganos jurisdiccionales y los organismos autónomos deberán 
emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria. 

Artículo 54. En apego a lo previsto en la Ley de Obras Públicas y la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Prestación de Servicios relacionados con Bienes Muebles de la 
Administración Pública Estatal y reglamentos respectivos, las dependencias y entidades, 
bajo su responsabilidad, podrán contratar obras públicas y servicios, mediante los 
procedimientos que a continuación se señalan: 

Licitación pública; 
11. Invitación a cuando menos tres personas; o 
111. Adjudicación directa. 

En los procedimientos de contratación deberán establecerse los mismos requisitos y 
condiciones para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar 
de entrega, plazos de ejecución, normalización aplicable en términos de la Ley Federal sobre 
Metrologla y Normalización, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos y 
garantías, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los Interesados 
igual acceso a la información relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar 
favorecer a algún participante. Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan 
asignaciones presupuestales federales, se deberán apegar a la normatlvidad aplicable o a la 
que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos. Cuando se aplique la normativldad 
federal en la contratación de obra públlca o servicios relacionados con la misma, financiados 
con cargo a recursos federales convenidos, se estará al rango que determine dicha 
normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio. 

Articulo 55. En virtud de lo dispuesto en el articulo 228 de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal, asf como en el artículo 25 del Reglamento del Comité de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Navojoa Sonora, se 
proponen, para ser Incluidos en el Presupuesto de Egresos del 2025, los rangos económicos 
límites necesarios para la sustanciación de cada uno de los procedimientos aplicables a la 
adjudicación de pedidos relativos de bienes muebles y contratos de arrendamiento y 
prestac,ón de servicios de conformidad con los siguientes rangos de adquisiciones: 

MODALIDAD DE EN . UMAS EN PESOS 
CnNTRAJACION DE u•~JA . "" M~--TA 

APLICACIÓN 
DIRECTA o 10725 0.00 $1 '208 661 .00 
INVITACIONES DE 
CUANDO MENOS A 10726 13585 $1 '208,661 .01 $1 '530,971.00 
TRES PERSONAS 
LICITACION 13586 En adelante $1 '530,971 .01 En adelante 
PUBLICA 

Los montos establecldos deberán considerarse sin Incluir el Importe del Impuesto al Valor Agregado. 

Valor estimado de UMA 2025: $112.70. 

Articulo 56. Para efectos de la ejecución de obras públicas de financiamiento municipal, se 
considerarán los montos establecidos según la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Prestación de Servicios relacionados con bienes muebles de la Administración Pública 
Estatal vigente en el ejercicio. 
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Artículo 57. Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicación se deberán 
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios 
respectivos. 

Artículo 58. En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los comisarios, 
delegados y directores generales, serán responsables de cumplir estrictamente las 
disposiciones de las Políticas de Gasto y Ejercicio del Presupuesto de Egresos previamente 
aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivará el financiamiento de las 
responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la Materia. 

Articulo 59. La Tesorería Municipal vigilará la exacta observancia de las normas contenidas 
en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluación y control del ejercicio del Gasto 
Público Municipal, sin perjuicio de las facultades expresamente conferkJas a la Contraloría 
Municipal. 

Articulo 60. La Tesorería Municipal, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control 
y vigilancia le confiere la Ley, examinará y verificará el cumplimiento por parte de las propias 
dependencias, comisarias y delegaciones de la Administración Pública Municipal, del 
ejercicio de Gasto Público y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo 
cual tendrá amplias facultades, a fin de que toda erogación con cargo a dicho Presupuesto, 
este debidamente justificada y preverá lo necesario para que se finquen las 
responsabilidades correspondientes, cuando efectuadas las investigaciones de dicho caso, 
resulte que se realizaron erogaciones que se consideren lesivas a los intereses del 
Municipio. Cuando se aplique la normatividad federal en la contratación de obra pública o 
servicios relacionados con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, 
se estará al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos 
recibidos en su totalidad por el Municipio. 

CAPITULOIII 
Sanciones 

Artículo 61 . Los titulares de los entes públicos, en el ejercicio de sus presupuestos 
aprobados, sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, 
serán directamente responsables de que su aplicación se realice con estricto apego a las 
leyes correspondientes y a los principios antes mencionados. El incumplimiento de dichas 
disposiciones será sancionado en los ténninos de lo establecido en la Ley Estatal de 
Responsabilidades y demás disposiciones aplicables. 

TITULO CUARTO 

DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR) 
CAPITULO ÚNICO 

Disposiciones generales 

Artículo 62. El PbR es un proceso basado en consideraciones objetivas sobre los resultados 
esperados y alcanzados para la asignación de recursos, con la finalidad de fortalecer la 
calidad del diseño y gestión de las pollticas, programas públicos y desempeño institucional, 
cuyo aporte sea decisivo para generar las condiciones sociales, económicas y ambientales 
para el desarrollo nacional sustentable; en otras palabras, el PbR busca elevar la cobertura y 
la calidad de los bienes y servicios públicos, cuidando la asignación de recursos 
particularmente a los que sean prioritarios y estratégicos para obtener los resultados 
esperados. 

El proceso que se debe llevar a cabo es el siguiente: 
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1. Planeaclón: Alineación con las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo y de 
otros derivados del mismo. 

2. Programación: 
2.1 Elaboración y autorización de estructuras programáticas 
2.2 Definición de Programas Presupuestarios (Pp) 
2.3 Elaboración de Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) 
2.4 Formulación de los Indicadores de Desempeño (estratégicos y de gestión) 

3. Presupuesto: Asignaciones presupuestarias que consideren los resultados 

4. Ejercicio y Control: 
4.1 Mejora en la gestión del gasto público 
4.2 Reglas de operación de los programas 

5. Seguimiento: A través de informes de resultados y monitoreo de los indicadores 

6. Evaluación: Evaluaciones y compromisos de mejora de políticas, programas e 
instituciones. 

7. Rendición de Cuentas: Cuenta Pública e informes. 

Para efectos del Presupuesto de Egresos del Municipio de Navojoa 2025, se tomaron las 
medidas necesarias en relación a las acciones, objetivos y metas establecidas en el Plan 
Municipal de Desarrollo 2025-2027 para cuantificar, planear y presupuestar programas y 
partidas que se alineen al mismo, considerando a todas las dependencias del Ayuntamiento. 
Lo anterior en cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental Capftulo II De la Información Financiera Relativa a la Elaboración de las 
Iniciativas de Ley de Ingresos y los Proyectos de Presupuesto de Egresos, articulo 61 
fracción II inciso c) segundo párrafo, además, a efectos de la evaluación y la rendición de 
cuentas, el Municipio de Navojoa deberá cumplir con lo establecido en el Capítulo V De la 
Información Financiera Relativa a la Evaluación y Rendición de Cuentas articulo 79 y 80 de 
la Ley General de Contabilidad Gubernamental.: 

Con el objeto de mostrar la lineación del presupuesto 2025, enseguida se detalla los montos 
asignados a cada eje rector del Plan de Desarrollo Municipal: 

-· EJES RECTORES Provecto 2025 
1. Abatir el Rezago de la 331 ,282,864 
Infraestructura Básica Municipal 
2. Consolidar a Navojoa como 10,701,498 
Ciudad Industrial. 
3. Administración Pública 508,993,134 
Responsable. 
4. Rendclón de Cuentas. 126,245,029 
S. Más y Mejor Infraestructura 199,566,206 
Bácisa. 

Total Genffll $1,178,788,731 

En el Anexo 1 se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados(MIR) de los 
programas presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del Presupuesto 
basado en Resultados(PbR) del ejercicio 2025. 
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TRANSITORIOS 

ARTÍCULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal deberá ser publicado en 
Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Sonora. 

ARTICULO SEGUNOO. El presente acuerdo entrará en vigor el dla 1' de enero de 2025, 
previa publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Sonora. 

ARTICULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podrán acceder 
al recurso presupuestal que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se presenten a la 
Tesorería, a más a tardar el 31 de enero del 2025 a entregar, o en su caso, a refrendar la 
siguiente información: 

a) Acta constitutiva de la institución: 
b} Constancia de domlclllo; 
e) Documentos de identificación de su representante legal; 
d) Programa de actividades para el año 2025; 
e) Estados financieros del ejercicio 2024; y 
f) Informe de aplicación del subsidio recibido en el ejercicio 2024. 

La Tesorería Municipal deberá cerciorarse plenamente de la existencia y funcionalidad de los 
organismos e instituciones de asistencia precisados en el párrafo anterior. Para tal efecto, 
podrá retener la aportación recursos, sea única, inicial o cualquier ministración periódica, 
hasta en tanto dichos organismos comprueban ante la propia Tesorería su constitución legal, 
presupuesto y programa de trabajo autorizado por su órgano de administración o similar; así 
como, la rendición del infonne de aplicación del subsidio recibido en el ejercicio 2023, en su 
caso. 

ARTICULO CUARTO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, el Gobierno del Municipio instrumentará los documentos técnico-normativos 
que emita el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), conforme a los criterios 
y términos establecidos para ese fin. 

ARTICULO QUINTO. La infonnación financiera y presupuesta! adicional a la contenida en el 
presente acuerdo, así como la demás que se genere durante el ejercicio fiscal, podrá ser 
consultada en los reportes específicos que para tal efecto difunda la Tesorería Municipal en 
los medios oficiales, incluyendo los medios electrónicos. 

ARTICULO SEXTO. El Municipio de Navojoa, Sonora, elaborará y d~undirá a más tardar 30 
días naturales siguientes a la promulgación del presente acuerdo, en su respectiva página 
de internet. el presupuesto ciudadano con base en la infonnación presupuesta! contenida en 
el presente acuerdo, de confonnidad con el artículo 62 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y con ta Norma para la difusión a la ciudadanía de la Ley de Ingresos y del 
Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonización Contable. Dado 
en el Ayuntamiento del Municipio de Navojoa , Sonora a los 26 días del mes de diciembre del 
año 2024. 
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ARTICULO SEPTIMO: El presente acuerdo entrará en vigor, previa su publicación en el 
Boletín Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el dla 1o. de enero del año 2025. 

SUF 
NTAMENTE , , .. """~ .,,, 

EFECTIVO. NO REEL~ceioN·'~~t 

PRESIDENTE MUNIC: L f(~! ::=~; 
;~ER'í-0-Ed~ 

\ 
SECRETARIO DEI, 

7 
~:~::: ~ ~: ~~~::!fR~E~~C~eºR;} ~~~~.~~~6L~;!~':,~~L 1.s.A.F., HERMOSILLO, SONORA 
C.C.P. EL C. MTRO. EDGAR H1RAM SALLARD. VOCAL EJECUTrYO DEL CEDEMUN. HERMOSILLO, SONORA. 
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