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SECRETARIA MUNIC,:..,, 

H. AYUNTAMIENTO DE PUERTO PEÑASCO, SONORA. 
COMISIÓN DE HACIENDA MUNICIPAL, TRANSPARENCIA 
Y PLANEACIÓN DEL DESARROLLO 
HONORABLE AYUNTAMIENTO: 

Los suscritos Regidores integrantes de la Comisión de Hacienda Municipal, 
Transparencia y Planeación del Desarrollo, en pleno ejercicio de las facultades que 
nos confieren la Ley de Gobierno y Administración Municipal y el Reglamento 
Interno del Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peñasco, Sonora; nos permitimos 
someter a la consideración de este Pleno el Presupuesto de Egresos del 
Municipio de Puerto Peñasco por el ejercicio 2025, para su remisión en tiempo 
y forma al Congreso del Estado, mismos que fundamos y motivamos al tenor de los 
siguientes: 

CON SI D
0

E RA N DOS 

PRIMERO: La Constitución Política del Estado de Sonora, en su artículo 64, fracción 
XXIV, otorga al Congreso del Estado la facultad exclusiva para discutir, modificar, 
aprobar o rechazar anualmente las Leyes de Ingresos y Presupuestos de Ingresos 
Municipales, así como sus modificaciones. 

SEGUNDO: De conformidad con el artículo 136, fraéción XXI de la Constitución 
Política del Estado de Sonora y el artículo 61 , fracción IV inciso C, de la Ley de 
Gobierno y Administración Municipal, los Ayuntamientos tienen la obligación de 
presentar al Congreso, para su examen y aprobación, el Presupuesto de Egresos y 
publicarlo en el Boletín Oficial del Estado. ' • 

TERCERO: La administración pública paramunicipal, según lo establece el artículo 
106 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, está conformada por 
organismos descentralizados, empresas de participación municipal mayoritaria y 
fideicomisos públicos municipales, cuya creación requiere aprobación del 
Ayuntamiento por mayoría calificada. Sus presupuestos de ingresos deben ser 
incluidos en la Ley de Ingresos Municipal. 

CUARTO: El artículo 129 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal 
determina que El Presupuesto de Egresos Municipal será el que apruebe el 
Ayuntamiento respectivo, contendrá el ejercicio del gasto público municipal -desde 
el primero de enero hasta el treinta y uno de diciembre del ejercicio fiscal 
correspondiente- referido a los programas, las actividades, las obras y los servicios 
públicos previstos en las dependencias y entidades de la administ~~ pública 
municipal, así como en las Comisarías y Delegaciones. ~ 
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QUINTO: El Presupuesto de Egresos regulará el gasto público municipal y se 
formulará con base a los objetivos y metas que se señalen en el programa operativo 
anual según lo señalado en Artículo 131, de la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal. 

SEXTO: La Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en su artículo 
73, fracción XXVIII, faculta al Congreso de la Unión para expedir leyes en materia 
de contabilidad gubernamental, las cuales rigen la presentación homogénea de 
información financiera, incluyendo ingresos, egresos y patrimonio para todos los 
niveles de gobierno. El Ayuntamiento de Puerto Peñasco está obligado a cumplir 
con esta normatividad. 

SÉPTIMO: La Ley General de Contabilidad Gubernamental de acuerdo a su Artículo 
primero establece los criterios generales que rigen la Contabilidad Gubernamental 
y la emisión de información financiera de los entes públicos, buscando su 
armonización para facilitar el registro y fiscalización de activos, pasivos, ingresos y 
gastos, asf como la medición de la eficacia, economía y eficiencia del gasto e 
ingreso público. 

OCTAVO: De acuerdo con el artículo 60 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, la información relativa a la integración de las leyes de ingresos, 
presupuestos de egresos y documentos relacionados debe publicarse en los medios 
oficiales de difusión y en las respectivas páginas de Internet. 

NOVENO: El artfculo 61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental 
establece que el Presupuesto de Egresos debe incluir especfficamente: 

a) Las prioridades de gasto, los programas y proyectos, así como la distribución del 
presupuesto, detallando el gasto en servicios personales, incluyendo el analítico de 
plazas y desglosando todas las remuneraciones; las contrataciones de servicios por 
honorarios y, en su caso, previsiones para personal eventual; pensiones; gastos de 
operación, incluyendo gasto en comunicación social; gasto de inversión; así como 
gasto correspondiente a compromisos plurianuales, proyectos de asociaciones 
público privadas y proyectos de prestación de servicios, entre otros; 

b) El listado de programas así como sus indicadores estratégicos y de gestión 
aprobados, y 

e) La aplicación de los recursos conforme a las clasificaciones administrativa, 
funcional, programática, económica y, en su caso, geográfica y sus interrelaciones 
que faciliten el análisis para valorar la eficiencia y eficacia en el uso y desti~ los 
recursos y sus resultados. ~ 
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DÉCIMO: La Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 
Municipios, en su artículo 5, establece que el Presupuesto de Egresos debe 
elaborarse conforme a la legislación local aplicable y la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, incorporando objetivos, parámetros cuantificables e indicadores de 
desempeño congruentes con los planes de desarrollo. 

DÉCIMO PRIMERO: El artículo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios requiere que las iniciativas de Presupuesto 
de Egresos se elaboren según la normatividad aplicable. incluyendo objetivos 
anuales, estrategias y metas. 

DÉCIMO SEGUNDO: El Presupuesto de Egresos Municipal debe alinearse con los 
Criterios Generales de Política Económica, y sus estimaciones de participaciones y 
transferencias federales no deben exceder las previstas en la iniciativa de Ley de 
Ingresos de la Federación. 

DÉCIMO TERCERO: El Paquete Económico 2025, presentado por la Secretaría de 
Hacienda y Crédito Público al Congreso de la Unión el 15 de noviembre de 2024, 
así como datos históricos del Banco de México, establece las siguientes 
proyecciones económicas: 

1. Inflación general estimada de 4.3% al cierre de 2024 y 3.5% para finales de 
2025. 

2. Según la Encuesta Banxico del 1 de noviembre de 2024, se prevé una 
inflación de.4.48% para fin de 2024 y 3.86% para diciembre de 2025. 

3. Tasa de interés CETES a 28 días proyectada de 2023 fue de 11 .3%; en 
10.0% al cierre de 2024 (promedio anual 10.7%) y 8.0% al cierre de 2025 
(promedio anual 8.9%). 

4. Tipo de cambio estimado al cierre de 2023 fue de $16.91 pesos; $19.70 
pesos por dólar al cierre de 2024 (promedio anual $18.20 pesos) y $18.50 
pesos al cierre de 2025 (promedio anual $18.70 pesos). 

DÉCIMO CUARTO: El Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Puerto Peñasco, 
en su artículo 42 fracción 111 , faculta a esta Comisión de Hacienda Municipal, 
Transparencia y Planeación del Desarrollo para dictaminar sobre la iniciativa de Ley 
de Ingresos y sus modificaciones. 

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los Artículos 53, fracción IV, 64 
fracción XXIV, 136 fracción XXI y 139 penültimo párrafo de la Constitución Polltica 
del Estado de Sonora, 61 fracción IV inciso A, 129 y 131 de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal, y artículo 42 fracción fil , del Reglamento Interior del H. 
Ayuntamiento de Puerto Penasco, Sonora; se somete a consideración de' 

Página3de63 ' ' 

1et, 

t) 
/§\$~ 
~,;;:;,J¼\C\?~\. 

J.XYH. J.YUNTAILfNJOcotiSTIT\ICIOHAl 
DE,UEJT0:~0.SONORA. 

tf, §~;~~\>'.?~::\ 

?0100-0-t 

, .:~;;J' 
~

•lff>~NSTiTUC!C',:.::~.:'J,~. 
~~:FUFi:C~:•,:icos:·. 

Puerto Peñasco m~ · :(27 
•• ;.;; .. :;,;;:f;:;i·'S~REiARIA MUNIC!?; 

Comisión de Hacienda Municipal, Transparencia y Planeación del Desarrollo la 
presente iniciativa. 

Acorde con esto, motivamos el dictamen de autorización del Presupuesto de 
Egresos durante el ejercicio 2025, para su remisión y publicación en el Boletín 
Oficial del Estado: 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

CONSIDERANDO: 

PRIMERO.- Que el Presupuesto de Egresos contiene el gasto público municipal que 
se ejercerá desde el primero de enero hasta el treinta y uno de diciembre del 
ejercicio fiscal 2025, referido a los programas, la actividades, las obras y los 
servicios públicos previstos en las dependencias y entidades de la administración 
pública municipal, así como de las Comisarías, de conformidad con lo que establece 
el artículo 129, primer párrafo, de la Ley de Gobierno y Administración Municipal. 

SEGUNDO.- Que el Presupuesto de Egresos, además de comprender las 
erogaciones sei'laladas en el considerando ante¡ior, incorpora·los subsidios, apoyos, 
donaciones, estímulos y demás conceptos que con el carácter transferencias de 
recursos se otorguen a entidades, organismos e instituciones que realizan 
actividades, obras o servicios acordes a los objetivos y metas del Plan Municipal de 
Desarrollo, así como las amortizaciones y pago de intereses de la deuda pública 
municipal , y pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores, de conformidad con 
lo que establece el artículo 130, primer párrafo, de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal. 

TERCERO. • Que el Presupuesto de Egresos regulará el gasto público municipal 
para el ejercicio fiscal 2025 y fue formulado con base a los objetivos y metas que se 
señalen en el Programa Operativo Anual de dicho ejercicio fiscal, según lo establece 
el artículo 131 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal. ~ 

CUARTO - Que para la asignación de sus previsiones del gasto, la Tesorería ~ 
Murnc1pal proyectó y calculó los egresos del gobierno municipal, haciéndolo 
compatible con la d1sponib1lidad de recursos al proyectar y calcular los ingresos del 
Municipio, lo antenor, en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 133,~ r ~ 
párrafo de la Ley de Gobierno y Adm1n1strac1ón Mun1c1pal , "'\ 
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QUINTO. - Que el Presupuesto de Egresos fue elaborado con base en los 
lineamientos y políticas de gasto, aprobados por el Ayuntamiento; de conformidad a 
las normas, metodologías y clasificadores emitidos por el Consejo Nacional de 
Armonización Contable (CONAC), y de igual forma en base a lo dispuesto en el 
artículo 61 , último párrafo de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. 

El proyecto de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal del año 2025, que fue 
elaborado acorde a las políticas de gasto aprobadas por el Ayuntamiento, así como 
a los clasificadores del Consejo Nacional de Armonización Contable. asciende a la 
cantidad total de $811 ,603,834 de pesos, $653,368,642 de pesos correspondiente 
a la Administración Directa y $158,235,192 de pesos para las Entidades. 

Que ei presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2025, 
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos 
del mismo año, de conformidad con lo establecido en los artículos 115, fracción IV 
de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

En caso de que la recaudación de los ingresos municipales sea inferior a los 
ingresos estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por 
ningún motivo afectará los programas municipales prioritarios, y que en todo caso 
se subsanará con otra fuente de ingresos o con la disminución del gasto corriente. 

Elaborado con estrictos criterios de racionalidad y disciplina financiera, el 
presupuesto de egresos contempla un incremento del 38% en gasto de capital , y 
una disminución del 14% en gasto corriente; lo que permitirá incrementar la 
inversión directa en la ciudad y conservar, dentro de lo esperado, el gasto corriente 
en los mismos niveles en comparación al año anterior. 

Por tal , el proyecto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, destina $462,978,124 
pesos al gasto corriente; $104,142,077 pesos al gasto de capital; $86,248,441 
pesos para Amortización de Deuda y Disminución de Pasivos. 

El proyecto contiene también el presupuesto de la administración pública 
paramunicipal , mismo que asciende a la cantidad de 158 millones 235 mil 192 
pesos, de los cuales el 8% corresponden al Organismo Operador Municipal de Agua 
Potable, Alcantarillado y Saneamiento (OOMAPAS); 17.9% al Organismo Operador 
para el ManeJo Integral del Servicio de LImpIa Municipal, y el 1.8% restante al Centro \ 
de Convenciones de Puerto Peñasco. 

\ 

A continuación se detalla el Presupuesto de Egresos para su aprobación com' t-, , 
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Del Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peñasco, 
Sonora; para el ejercicio fiscal de 2025. 

Acuerdo No_.-Se aprueba el Presupuesto de Egresos del municipio de 
Puerto Peñasco, Sonora; para el Ejercicio fiscal 2025, que a continuación se 

describe: 

TÍTULO PRIMERO 
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO 

DE PUERTO PEÑASCO, SONORA. 

CAPITULO 1 

DISPOSICIÓN GENERALES 

Artículo 1.- El presente decreto tiene como objeto integral la información 
presupuesta! con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y especificar de forma clara • Ias regulaciones del ejercicio 
presupuesta! que se encuentran contenidas en la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el articulo 136, fracción XXII de la 
Constitución Política del Estado Libre y Soberano en Sonora y los articules 61 , 
fracción IV, inciso c) y los 142 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, Ley 
de Adquisiciones Arrendamientos y Presentación de Servicios relacionados con 
bienes muebles de la administración publica, Ley de Deuda Pública para el Estado 
de Sonora y demás legislación aplicada a la materia. 
En la ejecución del gasto público se deberá considerar como único eje articulador 
el plan municipal de desarrollo 2024 - 2027, tomando en cuenta los compromisos, 
los objetivos y las metas contenidos en el mismo. 
Sera responsabilidad de la tesorería municipal y de la contraloría del municipio de 
Puerto Peñasco, Sonora; en el ámbito de sus respectivas competencias cumplir y \ 
hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto. 
La interpretación del presente documento para afectos administrativos, corresponde 
a la tesorería y a la contraloría municipal de Puerto Peñasco, Sonora; en el ámbito 
de sus atribuciones, confo,me a las disposiciones y definiciones que establece la 
Ley de Gobierno y Administración Municipal, lo anterior, sin perjuicio de la 
interpretaci?n que corresponda a otras autoridades en el ámbito de sus respec~ \1 
competencias. "- ,, '\ 
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Artículo 2.- Para los efectos de este decreto se entenderá por: 
Adquisiciones públicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquier que 
sea su denominación legal, que el municipio, sus dependencias o entidades 
celebren para la compra de insumos, materiales, mercancía, materia prima y bienes 
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las 
dependencias de la administración pública municipal, así como aquellos bienes 
necesarios para la realización de funciones específicas. 
Ayuntamiento: Constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente. 
Y no habrá autoridad intermedia entre este y el gobierno del Estado. Como cuerpo 
colegiado, tiene carácter deliberante, decisorio y representante del municipio. Esta 
disposición se establece sin excluir formas de participación directa de les 
ciudadanos en los procesos de decisión permitidos por la ley. 
Clasificación Administrativa: Clasificación presupuesta! que tiene como propósito 
básico, identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la 
asignación, gestión y rendición de los recursos financieros públicos, así como 
establecer las bases institucionales de los sectores, para la elaboración y análisis 
de las estadísticas fiscales, organizadas y agregadas; mediante su integración y 
consolidación, tal corno lo requieren las mejores prácticas y los modelos universales 
establecidos en la materia. Esta clasificación además permite delimitar con precisión 
ei ámbito del sector público de cada orden de gobierno y por ende los alcances de 
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal. 
Clasificación económica: Clasificación presupuesta! de las transacciones de los 
entes públicos que permite ordenar a estas de acuerdo con su naturaleza 
económica, con el propósito general de analizar y evaluar el impacto de la política y 
gestión fiscal y sus componentes sobre la economía en general. 
Clasificación funcional de gastos: Clasificación presupuesta! que agrupa los 
gastos según los propósitos u objetos socioeconómicos que persiguen los 
diferentes entes públicos. 
Clasificación de objetos de gastos: Reúne en forma sistemática y homogénea 
todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un 
elemento fundamental del sistema general de cuenta, donde cada componente 
destaca concretos de presupuesto y suministra información que atiende a 
necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo en vínculo con la contabilidad. 
Clasificación por tipo de gastos: Clasificación presupuesta! que relaciona las 
transacciones públicas que generan gastos con los grandes agregados de la 
clasificación económica presentándolos en gasto corriente, de capital y 
amortización de la deuda y disminución de pasivos. 
Clasificación programática: Clasificación presupuesta! que establece la 
clasificación de los programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá 
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de 
los programas presupuestarios. 
Deuda pública: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que res~ 
de operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades. , 
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Pública municipal: La que contraigan los municipios por conducto de sus 
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas deudores, 
subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administración pública paramunicipal 
a su cargo. 
Obras públicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, 
adeudar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes 
inmuebles. 
Presidencia municipal: Es el órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las 
disposiciones y acuerdo de Ayuntamiento y tiene su representación legal y 
administrativa. 
Presupuesto de egresos municipal: Será el que contenga el acuerdo que aprueba 
el ayuntamiento a iniciativa del presidente municipal, para cubrir durante el ejercicio 
fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en 
los Programas y Planes de Desarrollo de la Administración Pública Municipal. 
Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento, encargados de gobernar y 
administrar como cuerpo colegiado al municipio. 
Servicios públicos: Aquella actividad de la administración pública municipal, 
central, descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de 
una manera permanente, regular y continuar la satisfacción de una necesidad 
colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho público. 
Síndico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos 
financieros del mismo; de procurar y defender los intereses municipales y 
representarlo jurídicamente. 
Subsidios y subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de 
actividades priorita¡ias de interés general a través de los entes públicos a los 
diferentes sectores de la sociedad, con el propósito de apoyar sus operaciones, 
mantener los niveles en los precios, apoyar el consumo, la distribución y 
comercialización de los bienes, motivar la inversión, cubrir impactos financieros, 
promover la innovación tecnológica; así como para el fomento de las actividades 
agropecuarias, industriales o de servicios. 
Trabajadores de confianza: Todos aquellos que realicen funciones de dirección, 
vigilancia, inspección y fiscalización, cuando tengan el carácter general dentro de 
las entidades mencionadas, o bien que por manejo de fondos, valores o datos de 
estricta confidencialidad, deben tener tal carácter. 
Trabajadores de base: serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán 
inamovibles, de nacionalidad mexicana y sola podrán ser sustituidos por extranjeros 
cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo. 
Remuneración: Toda percepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, 
aguinaldos gratificación, premios, recompensas, bonos, estímulos, comisiones, 
compensaciones y cualquier otra, con excepción de los apoyos y los gastos sujetos 
a comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de vi,en 
actividades oficiales. ~ 
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Artículo 3.- En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se 01 
• 

comprometa el Patrimonio Municipal, será obligatoria la intervención de la tesoreria 
municipal de Puerto Peñasco, Sonora; tal como lo establece la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal en el título séptimo, capitulo 1, de los articulas 176, 177 y 
178. 

Artículo 4.- El ejercicio del Presupuesto Municipal, se administrará con eficiencia, 
eficacia, economía, trasparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que 
estén destinados, tal como lo establece el articulo 134, de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma deberá ajustarse a los principios 
de honestidad, legalidad, optimizaciones de recursos, racionalidad e interés público 
social, con base en los siguiente: 

l. No se otorgarán remuneraciones, pagos o percepciones distintas a sus ingresos 
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y 
Síndicos y a los integrantes de los Consejos Municipales. 
11. Queda prohibido a los servidores públicos municipales obtener o tratar de 

obtener por el desempeño de su función, beneficios adicionales a la prestación que 
conforme al presupuesto les deba corresponder. 
111. El presupuesto se utiliza para cubrir las actividades, obras y servicios en los 
Programas y Planes de Desarrollo de la Administración Pública Municipal. 
IV. La programación del gasto público municipal se basara en los lineamientos y 
planes de Desarrollo Social y Económico que formule el ayuntamiento. 
V. Los programas operativos instttucionales se referirán a las prioridades del 
desarrollo integral del municipio, fijadas en el Programa General de Gobierno y en 
el Municipal de Desarrollo. 
VI. El gasto público municipal se ejercerá de acuerdo con el presupuesto de egresos 
autorizado y deberá ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes. 
VII. En lo referente a gastos de difusión, promoción y publicidad, las erogaciones no 
podrán exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales. 
VIII. La tesorería municipal efectuará los pagos con cargo al presupuesto de egresos 
del municipio, cuidando en todos los casos, que correspondan a compromisos 
efectivamente devengando, excepción de los anticipos que se encuentren 
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales 
respectivos. 
IX. Solamente se podrán efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean fas 
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se 
hubieran devengado o erogado. ~ 
X. No se podrán distraer los recursos municipales a fines distintos de los señalados 
por las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado. 
XI. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economías o ingresos ~\ 
extraordinarios se aplicarán preferentemente para cubrir pasivos municipales o \,.

1
-

mantenerse en caja. \ ~· 
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XII . El presupuesto de egresos municipal deberá de ser publicado en el Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado y en su respectiva página de intemet una vez que 
haya sido aprobado. 

Artículo 5.- La información que en términos deí presente documento deberá 
remitirse al Boletín Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir con 
lo siguiente: 
1.- Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025, el 
Ayuntamiento, deberá remitir original del acuerdo del mismo al Boletin Oficial del 
Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revisión de la cuenta pública. 
2.- El nivel mínimo ds desagregación se hará con base a la clasificación 
Homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonización Contable. 

Artículo 6.- La tesorería municipal de Puerto Peñasco, Sonora garantizará que toda 
la información presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y con la Ley de Gobierno y Administración Municipal. 
El presente Presupuesto de Egreso Municipal 2025, deberán ser difundidos en los 
medios electrónicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de 
Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado de 
Sonora. 

CAPITULOII 
De las Erogaciones 

Artículo 7.- El presupuesto de egresos del municipio de Puerto Peñasco, Sonora; 
que regirá durante el ejercicio fiscal 2025, asciende la cantidad de Ochocientos 
once millones seiscientos tres mil ochocientos treinta y cuatro pesos 00/100 
M.N., que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarías y 
delegaciones de la administración pública Municipal. 

Artículo 7-A. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo 
con la Clasificación por fuente de financiamiento es la siguiente: 

Cate!!orfa Presupuesto anrobado 

•v,,JCfPAL 

1 Recursos fiscales --
2 Financiamientos internos 
3 Financiamientos Externos 
4 lnl!.fesos propios 
5 Recursos federales 
6 Recursos estatales 
7 Otrosrecursos 

Total 

$406,~ 

- _ _..c.c.$0 

$25,500 000 
$158 235 192 
$202,158,951 
$19,344188 

$0 
5811603 834 

," 
~ 
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Artículo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos 
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones 
encomendadas a la administración municipal, el ayuntamiento podrá acordar las 
modificaciones o ampliaciones necesarias en función a la disponibilidad de fondos 
y previa justificación de las mismas. 
El ayuntamiento podrá -aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o 
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de 
obras y servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o 
urgentes. 

Artículo 9.- El presupuesto de egresos municipal 2025 en base a la clasificación 
por tipo de gasto sin incluir paramunicipales se distribuye de la siguiente manera: 

Clasificación por Tipo de Gasto (CTG) 

CTG Presupuesto 
Aprobado 

Gasto Corriente $462,978,124 
Gasto de Caoital $104142,077 
Amortización de la deuda y disminución de pasivos $86,248,441 
Pensiones y jubilaciones $0 

Total $653,368,642 

Artículo10.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2025 en base a la 
clasificación económica sin incluir paramunicipales se distribuye de la siguiente 
manera: 

2GASTOS 
2.1 GASTOS CORRIENTES 504,478,123.65 
2.1.1 Gastos de consumo de los entes del gobierno 
General/ gastos de Explotación de las entidades 
empresariales 
2.1.1.1 Remuneraciones 213,727 233.33 
2. l. 1.2 Compra de bienes y servicios 194,707 029.10 
2. 1.2 Prestaciones de la seguridad social 34,068,872.12 

\ \ 
f 2.1.3 Gastos de la Prooiedad 

2.1.3.1 Intereses 41,500,000.00 
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2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corriente 

20,474,989.09 otor~ados 
2.2 GASTOS DE CAPITAL 104 142,077.24 
2.2.1 Construcciones en proceso 61,895,509.00 
2.2.2 Activos fijos (fo!lilación Bruta de Capital Fiio) 9,246,568.24 
2.2. 7 ln\'ersiones financieras realizadas con fines de 

33,000,000.00 Política económica 
TOTAL DEL GASTO 608,620,200.89 
3 FINANCIAMIENTO 44.748.441.11 
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) 44,748.441.11 
3.2.1 Incremento de activos financieros 
3.2.2 Disminución de pasivos 44,748,441.11 
3.2.3 Disminución de Patrimonio 
TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 653,368,642.00 

Artículo 11.- El presupuesto de Egresos municipal del ejercicio 2025 con base a la 
clasificación por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregación (partida 
Genérica) sin incluir paramunicipales se distribuye de la siguiente manara: 

coa (PARTIDA GENERJCA) Presupuesto 
Aorobado 

10000 SERVICIOS PERSONALES 247,796 105 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 

11000 PERMANENTE 133,719.749 
11100 DTF.TAS o 
11101 Dietas 4 620,013 
11300 SUELDOS BASE AL PERSON.<\L PERMANENTE o 
11301 Sueldos 128,498,814 
!1302 SudJll difür~udal uur .wua ó 
11303 Remuneraciones diversas o 
11304 Remuneraciones oor sustitución de oersonal 01 
11305 Compensaciones por ries20s orofesionales 600,922 
11306 Riesgo laboral o 
11307 Avuda oara habitación o 
11308 Ayuda oara despensa o 
11309 Prima nor riesgo laboral o 
11310 Ayuda oara energía eléctrica o 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
12000 TRANSITORIO 23.413.198 
12100 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 22,413,198 
12102 Honorarios 22,413,198 
12200 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL o 
12201 Sueldo base al personal eventual o 1 
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l 12300 
RE1RIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARÁCTER 
SOCIAL 

12301 Retribuciones por servicios de carácter social 
RETRIBUCION A LOS REPRESENli\NIBS DE LOS 
TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE 

12400 CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 
Retribución a los representantes de los trabajadores y de los 

12401 patrones en la junta de conciliación y arbitraje, 
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 

PR1MAS POR AÑOS DE SERVICIOS EPECTIVOS 
13100 PRES'Ji\DOS 

Primas y acredi1aciones por años de servicio efectivos prestados 
13101 al personal 

PRIMAS DE VACACIONES. DOMINICAL Y 
13200 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO 
13201 Prima vacacional 
13202 Gratificación fin d1: año 
13203 Prima dominical 
13300 HORAS EXTRAORDINARIAS 
13301 Remuneraciones Por horas e»traordinarias 
13400 COMPENSACIONES 
13403 Estímulos al personal de confianza 
13404 Bono de productividad 
13405 Compensaciones adicionales por servicios especiales 

Compensaciones adicionales por servicios especiales al 
13406 personal de carácter eventual 
13700 HONORARIOS ESPECIALES 
13701 Honorarios Especiales 

Retribución a los representantes de los trabajadores y de los 
13702 patrones. 
14000 SEGURIDAD SOCIAL 
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 
14101 Cuotas por servicios médicos del ISSSTF.SON 
14102 C,'uotas por seguro de vida al ISSSTESON 
14103 Cuotas por seguro de retiro al ISSSTESON 
14104 Asi!l,llación para préstamos a corto plazo 
14105 Asi11.nación para préstamos prendarios 
14106 Otras prestaciones de seguridad social 

Cuotas para infraestructura, equipamiento y mantenimiento 
14107 hospitalario. 
14108 Cuotas oor servicio médico del IMSS 
14200 APORTACIONES A FONDOS DE VI VJENDA 
14201 Cuotas al Fovisssteson 
14203 Fondo de apoyo para vivienda 
14300 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 
14301 Pagas de defunción oensiones y iubilaciones 

owp"fi:1, 
,s;:1~ 
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1,000,000 
1 000,000 

o 

o 
44 769 287 

6.841.838 

6,841,838 

30,094,606 
13,490,028 
16,604.578 

o 
1,681 ,673 
I 681 ,673 
6151170 
4.356.120 

o 
795 050 

I,000,000 1 
o 
o 

o 
34,068 872 
34,068,872 
28 283,592 

o 
o 
o 
o 
o 

5,785,280 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
\\, 
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14302 Fondo de pensión ISSSTESON 
14303 Retiro, cesantía v veiez 
14400 APORTACIONES PARA SEGUROS 
14401 Seguros Por Defunción Familiar 
14403 Otras Cuotas De Seew-os Colectivos 
14404 Otros Seguros Dl' Carácter Laboral O Económkos 
14405 Se11uro de retiro municipal 
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMlCAS 

CUO'IAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 
15 100 TRABAJO 
15101 aportaciones al fondo de ahorro de los trabaiadores 
15200 .INDEMNIZACIONES 
15201 Indemnizaciones al personal 
15202 Pagos de liquidación 
15400 PRESTACIONES CONTRACTUALES 
15409 Bono para despensa 
15416 APOl'O para útiles escolares 
15420 Compensación en aPoYO a la discapacidad 
15421 nono día d~ las madres 
15424 Rono día del nadre 

~~::~~~~~~~ 
2~ · íii2: 
,RIA MUN\C\P~l 

APOYOS A LA CAPACHACION DE LOS SERVIDORES 
15500 PÚBLICOS 
15501 Anoyo a la canacitaci6n 

·1 15900 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 
15901 Otras orestaciones 
15902 Aoortaciones o Prestaciones de Fondo de Retiro Avnntamiento 
16000 PREVISIONES 

PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA 
16100 Y DE SEGURIDAD SOCIAL 
16101 Previsión l)ll.ra i1tci-emei110 de sueldos 
17000 PAGO DE ESTIMlJLOS A SERVIDORES PlIBLICOS 
17100 ESTIMULOS 
17102 Estlmulos al personal 
17103 Reestn1cturación y homologación salarial 
17104 Bono por puntualidad 
17200 RECOMPENSAS 
17201 Recomoensas 

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE 
18000 DERIVEN DE UNA RELACIÓN LADORAL 
18100 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS 
18!01 Imouesto sobre nóminas 
18200 OTROS IMPUESTOS 
18201 Otros impuestos derivados de una relación laboral 
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

MATERJALES DE ADMINISTRACION, EMlSION DE 
21000 DOCUMENfOS Y ARTÍCULOS OFICIALES 

_l'f-' .,,1nos,. 

ft~Ífn~I{ 
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9
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o 

2,325,000 

o 
o 
o 
o 
o 

2.325.000 
2,325 000 

o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 

9,500 000 

9,500,000 
9,500,000 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 

35,335,010 

4,254,470 ' \·, 
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l 21100 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE 
OFICTNA 

21101 Materiales, útiles y equipos menores de oficina 
MATERIALES Y U'l1LES DE fMPRESION Y 

21200 REPRODUCCIÓN 
21201 Materiales v útiles de impresión v reproducción 
21300 MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGR/\FICO 
21301 Material estadístico y geográfico 

MATERIALES. UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

21400 COMUNlCACIONES 
Maieriaies y útiles parn el procesamiento de equipos y bienes 

21401 infonnáticos. 
21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DlGITAL 
21501 Material para info1I11ación 
21600 MATERIAL DE LIMPIEZA 
21601 Material de limpieza 
21700 MATERIALES Y UTILES DE ENSEÑANZA 
21701 Materiales educativos 
21702 Materiales y suministros para planteles educativos 

MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACIÓN 
21800 DE BIENES Y PERSONAS 
21801 Placas, engomados, calcomaruas y hologramas ---
21802 Emisión de licencias de conducir 
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 
22100 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 
22101 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones 
22102 Alimentación de personas en procesos de readaptación social 

Productos alimenticios para personas derivado de la prestación 
mo5 de servicios públicos en unidades de salud, cducativ3S J' otras 
22106 Adquisición de agua potable 
22107 Productos alhu pau1 la poblacióJl en caso de dtsastre 

Productos alimenticios para el personal que participen en 
22108 programas de Seguridad Pública 
22200 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 
22201 Alimentación de animales 
22300 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 
22301 Utensilios para el servicio de alimentación 

MATERIAS PRIMAS Y MATERIAi ,ES DE PRODIJCCION Y 
23000 COMERCIALIZACIÓN 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y 
23100 FORESTALES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 

Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos 
23101 como materia prima 

TNSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA 
23200 PRIMA 

!i ,_,,{~~~, .. ~ 

( 'f.i1:l, 
ri~ \ti~j~} 
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~,~ -~;~ri:i;~ ~~~N~lPAl -; ..... , \:~': ;:-.. 

2,167.283 1 
2,167,283 

1,056,140 
1.056.140 

56 910 
56,910 

o 

o 
48.771 
48 771 

794,417 
794.417 
60,670 
42,674 
17 996 

70,279 
70.279 
o 

1,114608 
l.090.971 

930,655 
74.733 

31 ,091 
54,492 

o 

o 
16102 
16,102 
7535 
7,535 

32,594 

o 

o 

o 
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23201 Insumos textiles adquiridos como materia orima 
PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 

23300 ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 
productos de papel, cartón e impresos adquiridos como materia 

23301 prima 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBÓN 
Y SUS DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA 

23400 PRIMA 
combustibles, lubricantes, aditivos, carbón y sus derivados 

23401 adquiridos como materia prima 
PRODUCTOS QUlMlCOS. FARMACEUTICOS Y DE 

23500 LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 
23501 Producto Químico 

PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE MINERALES 
23600 NO METÁLICOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 

Productos metálicos y a base de minerales no metálic-0s 
23601 adquiridos como materia prima. 

OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA 
23900 PRIMA 
23901 Otros productos adquiridos como materia prima 

MATERIALES Y J\RTICULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE 
24000 REPARACIÓN 
24100 PRODUCTOS MINERALES NO MET ALICOS 
24101 Productos minerales no metálicos 
24200 CEMENTO Y PROUUGlúS DE CONCRb1'0 
24201 Cemento v oroductos de concreto 
24300 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 
24301 Cal. yeso v productos de veso 
24400 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 
24401 madera y productos de madera 
24500 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 
24501 vidrio v productos de vidrio 
24600 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 
24601 Material eléctrico y electrónico 
24700 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 
24701 artículos metálicos para la construcción 
24800 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 
24801 Materiales complementarios 

OTROS MATF.RIALF.S Y ARTICUJ.OS DF. 
24900 CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN 
24901 Otros materiales y artlculos de construcción y reparación 
24902 Estructuras y manufacturas 

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE 
25000 LABORATORIO 
25100 PRODUCTOS OUIMICOS BASICOS 
25101 Productos químicos básicos 

fl !'-e l,1,c,., .. "I' ,, ¡, ,· x:~ ·~'ji ~= = .. :/~: --~:·,:.strsc' 
Pu~Peñasco M; • 2027 
-.~;;;-;:;;.;i:·~;;:;•;~CRETARIA MUN/C, 

o 

o 

o 

o 

o 

15,594 
15 594 

17,000 

17.000 

o 
o 

1,727,470 
376,754 
376,754 
127,292 
127,292 

9388 
9.388 

24,929 
24,929 
10 852 
I0,852 

589,034 
589,034 
245 683 
245 683 
236 851 
236,851 

106,686 
91,445 
15.241 

308 643 
60,964 

o 
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1 
FER'IlL(0.NTES. PESTICIDAS Y OTROS 

25200 AGROOUIMICOS 
25201 FertiliLantes._l)es1icidas y otros a.i.roquímicos 
25300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTJCOS 
25301 Medicinas y productos fannacéuticos 
25400 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 
25401 Materialt:S, accesorios y suministros médicos 

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE 
25500 LABORATORIO 
25501 Materiales, accesorio~ v &wuúústms de laboratorio 

FIBRAS SINTETICAS. ffiJLES, PLÁSTICOS Y 
25600 DERIVADOS 
25601 Fibras sintéticas hules plásticos y derivados 
26000 COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS 
26100 COMBUSTIBLES. LUBRICANTES Y ADITIVOS 
26101 Combustibles 

\!}:!;~ ~:, l;,. 

-~.,,; v, 
:-.:'• ... !-

~Í 26102 Lubric<1ntes v Aditivos 
VESTUARIO. BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 

27000 ARTÍCULOS DEPORTIVOS 
27100 VESTUARIO Y UNIFORMES 

;;~~:~., 
't.,~--

27101 Vestuario y_ unifonnes 
27200 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 
27201 Prendas de se_guridad y protección personal 

f)\ ~•:_. ) 
27300 ARTICULOS DEPORTIVOS 
27301 Artículos deportivos 
27400 PRODUCTOS TEXTILES 

".:.','.~'l:m 27401 Productos textiles 
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO 

27500 PRENDAS DE VESTJR 
27501 Illancou otros p;Óductos textiles, excepto prendas de vestir 
28000 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 
28100 SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS 
28101 Sustancias materiales exolosivas 
28200 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 
28201 Materiales de seguridad ~ública 

PRENDAS DE PROTECCIÓN PARA SEGURIDAD 
28300 PÚBLICA Y NACIONAL 
28301 Prendas de protección para seguridad pública y nacional 

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 
29000 MENORES 
29100 HERRAM1ENTAS MENORES 
29101 Herramienta.~ menores 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 
29200 EDIFICIOS 
29201 Refacciones y accesorios menores de edificios 

r ,~~(\1D~tt 

JJ tll 
~ "'' :-:.:.:.,,w, ' 
~f~•-~;k~.~5.~½r. 

_Pii~;~Ei!:.~~A \~~NICIP~ ••• .. •••wu:-•N• 

101 199 
101199 
146,480 
146,480 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

23,590,408 
23,590,408 
23 558 677 

31,730 

3194,567 
1,841,231 
1 84123i 

995,944 
995,944 
344,955 
344 955 

o 
o 

12.437 
12,437 

o 
o 
o 
o 
o 

ol 
o 

1,112,250 
426 826 
426,826 

100,793 
100,793 
\ \ \ 
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REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 
MOBILTARJO Y EQUIPO DE A DMTNISTRACIÓN, 

29300 EDUCACIONAL Y RECREATIVO 
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 

29301 administración, educacional y recreativo 

29400 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO 
DE CÓMPUTO Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 
Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y 

29401 tecnologías de la infonnación 
REFACCIONES Y A~CESORIOS MENORES DE EQUIPO E 

29500 INSTRUMENTAL MED1CO Y DE LABORATORIO 
29501 Refacciom:s y acc. 1m:nores dt 1:1.1 . e inst. mt:dico 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO 
29600 DE TRANSPORTE 
29601 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 

l 29700 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO 
DE DEFENSA Y SEGURIDAD 

29701 Refacciones y acc. menores de defensa y se2uridad 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 

29800 MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 
29801 Refacciones y acc. menores de maQ. y otros eq. 
29900 UTENSILIOS PARA EL SERVlClO DE ALIMEN'LACION 
29901 Rcfacciom:s y accesorios menorts otros bii:m:s muebli:s 
30000 SERVICIOS GENERALES 
31000 SERVICIOS BASICOS 
31100 ENERGIA ELECTRICA 
31101 Enemía eléctrica 
31102 Enernía eléctrica a escuelas 
31103 Servicios e instalaciones para centros escolares 
31104 Servicio de alumbrado oúblico 
31200 GAS 
31201 Gas 
31300 AGUA 
31301 Agua 
31400 TELEFONtA TRADICIONAL 
31401 Telefonía tradicional 
31500 TELEFONIA CELULAR 
31501 Telefonía celular 
31600 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 
31601 Servicios de telecomw1icaciones y Satélites 

SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET, REDES Y 
31700 PROCESAMJENTO DE INl-'ORMACJÓN 

Servicios de acceso a Internet, redes y procesamiento de 
31701 infonnación 
31800 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 
31801 Servicio Postal 

¡ • -~~;?~~ -\ 
1 0]§'.0.1~,'.~ 

11.,)'.~I:. 
-~~-, ... , "UN¡c· " l ~ .. . " ~ ... .-\i\lA ,,i ti'"'.-

o 

o 

l09 752 

109 752 

o 
o 

206,185 
206185 

29,663 
29 663 

183 605 
183 605 
55,426 
55 426 

159,372 019 
17,144,411 
16,397,243 
2 927.465 

41.783 
o 

13,427 995 
37858 
37,858 
21,398 
21,398 

595 877 
595,877 

4,000 
4,000 

o 
o 

5,0001 

5 000 
63 034 
63 034 

\\ 
~ 
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31900 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 
31901 Servicios integrales y otros servicios 
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 
32100 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 
32101 Arrendamiento de terrenos 
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 
32201 Arrendamiento de edilicios 

ARRENDAMIENTO DE MOilILIARIO Y EQUIPO DE 
32300 ADMINISTRACIÓN. EDUCACIONAL Y RECREATIVO 
32301 Arrendamiento de muebles mauuinaria y equipo 
32302 Arrendamiento de enuipo v bienes infonnáticos 
32S00 ARRENDAMIENTO DE EüUIPO DE TRANSPORTE 
32S01 Arrendamiento de eauioo de transoorte 

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS 
32600 Y HERRAMIENTAS 
32601 Arrendamiento de maquinaria. otros eciuipos v herramientas 
32700 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 
32701 Patentes. regalías v otros 
32800 ARRENDAMIENTO PINANCICRO 
32801 Arrendamiento financiero de muebles maquinaria v equipo 

t1r:,,; 
~R\P. ~\\j~\C\~f).~ 

32802 Arrendamiento Financiero 
32803 Arrendamiento Financiero De Eauipo De Transporte 
32804 arrendamiento financiero de CCJ uino de computo 
32900 OTROS ARRENDAMIENTOS 
32901 Otros arrendamientos 

SF.RVIC'IOS PROFESIONAi .F$, CIF.NTJFICOS, TRCNICOS 
33000 Y OTROS SERVICIOS 

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORlA 
33100 Y RELACIONADOS 
33101 Servicios !e)tales de contabilidad, auditoria;; v relacionado;; 

SERVICIOS DF. DISEÑO, ARQUlTF.CTURA, INGENTERIA 
33200 Y ACTIVIDADES RELACIONADAS 

Servicios De Diseiio, Arquitectura, Ingeniería Y Actividades 
33201 Relacionadas 

SERVICIOS DE CONSULTORIAADMINISTRATIVA, 
PROCESOS, TÉCNICA Y EN TECNOLOGÍAS DE LA 

33300 INFORMACIÓN 
33301 Servicios de infonnática 
33302 Servicios de consultarías 
33303 Servicios Estadísticos v Geoaráficos 
33400 SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 
33401 Servicios de canacitación 

SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y 
33500 DESARROLLO 
33S01 Servicios de investi11.ación científica v desarrollo. 

' 9.J 

•" t·~t t· ~ 
~ 1 ,.~ 

P.!!.er!Q'_~~JQ! 
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_oúGit~ 

\~~!! 
'~·::1 ~=~ =-' 

..,, ~MUt;r::,: 
20 000 
20 000 

23,143,889 
o 
o 

20,000 
20 000 

37.194 
o 

37.194 
5,260,999 

~999 

16.S30.838 
16,530,838 

10,000 
10,000 

1,118,422 
o 

50 000 
50,000 

1.018.422 
166,437 
166,437 

43,376 097 

900 000 
900 000 

964,645 

964.645 

38.724.461 
4,000,000 

26 887 624 
7.836,837 
2 101 ,703 
2.101.703 

100,000 
100,000 
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SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, 
33600 TRADUCCIÓN, FOTOCOPIADO E IMPRESIÓN 
33601 Apoyo a comisarios ciudadanos 
33602 Apoyo a contralores ciudadanos 
33603 Impresiones Y oublicaciones oficiales 
33604 Edictos 
3360S Licitaciones, convenios y convocatorias 
33700 SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD 
33701 Servicio de protección y sel!.uridad 
33702 Servicios de demolición y reubicación por protección civil 
33800 SERVICIOS DE VIGlLANCIA 
33801 Servicio de vigilancia 

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 
34000 COMERCIALES 
34100 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 
34101 Servicios financieros y bancarios 

SERVICIOS DE COBRANZA, lNVESTIGAClON 
34200 CREDITICIA Y SIMILAR 
34201 Servicios de cobranza. invcsti¡¡ación crediticia y similar 

SERVICIOS UE RECAUUACION. TRASLAUO Y 
34300 CUSTODIA DE VALORES 
34301 Servicios de recaudación, traslado v custodia de valores 
34302 10% Fondo municipio Y 10% Aoortación del estado 

1!3~ 10% Tesorería de la Federación 
SEGUROS DE RESPONSABlLIDAD PATRIMONIAL Y 

34400 FIANZAS 
34401 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 
34500 SEGURO DE Bl.l:NES PATRIMONIALES 
34501 seguros de bienes patrimoniales 
34600 ALMACENAJE. ENVASE Y EMDALAJE 
34601 Almacenaje. envase y embalaje 
34700 FLETES Y MANIOBRAS 
34701 Fletes y maniobras 

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, 
35000 MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE 
35100 INMUEBLES 
35101 Mantenimiento y conservación de inmuebles 
35102 Mantenimiento y conservación de áreas deportivas 
35103 Mantenimiento v conservación de olanteles escolares 
35104 Mantenimiento y conservación de oant.:on.,;; 
35105 Mantenimiento v conservación de bienes artísticos 
35106 Mantenimiento v conservación de paroues v iardines 
35107 Conservación de alumbrado público 
3S108 Conservación y mantenimiento de tomas de al!,ua 
35109 Conservación de señales de transito 

1 

. .:..'.'' .. O_s 1,_ .. 

~Ot~@:O 

~·;;J¡ ;~{! 
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217.1163 1 
o 

13 000 
166,02S 
10,000 
28,838 
67,425 

o 
67 425 

300,000 
300,000 

o 
3.S00.027 
3,500,027 

2,000,000 
2,000 000 

12,000 000 
1,000.000 
6 500,000 
4,500,00~ 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

188 521 
188 S21 

17,894,598 1 

11.750.988 1 
3,068,716 

o 
62 827 

o 
o 

24.998 
402 430 

o 
185,895 
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35110 Mantenimiento v conservación del relleno sanitario 
35lll Mantenimiento v conservación de calles v avenidas 

INSTALACIÓN, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN, 

35200 EDUCACIONAL Y RECREATIVO 
35201 Mantenimiento v conservación de mobiliario v eauioo 

Mantenimiento y conservación de mobiliario y equipo para 
35202 escuelas, laboratorios v talleres 
35203 Instalación de mobiliario v eouioo 

INSTALACIÓN, REPARACION Y MANTENl~fiENTO DE 
EQUIPO DE CÓMPUTO Y TECNOLOGÍA DE LA 

35300 INFORMACIÓN 
35301 Instalaciones 
35302 Mantenimiento y conservación de bienes informáticos 

Instalación de equipo de cómputo y tecnologías de la 
35303 información 

INSTALACIÓN, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 
EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE 

35400 LABORATORIO 
Instalación, reparación y mantenimiento de equipo instrumental 

35401 médico v de laboratorio. 
REPARACION Y MANTENLMlENTO DE EQUU:'0 DE 

35500 TRANSPORTE 
35501 Mantenimiento v conservación de eauioo de transoorte 

REPARACION Y MANTENIMJEN ro DE EQUil'O DE 
35600 DEFENSA Y SEGURIDAD 
35601 Reoaración y mantenimiento de eauioo de defensa y seguridad. 

INSTALACION, REPARACIÓN Y MANTENIMTENTO DE 
35700 MAQUINARIA OTROS EOUIPOS Y HERRAMIENTAS 
35701 Mantenimiento y conservación de maquinaria v CQuino 

Mantenimiento y conservación de herramientas, maquinas 
35702 herramientas instrumentos útiles " eouioo. 
35800 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 
35801 Servicios de limoieza v maneio Je desechos 
35802 Servicio de limoieza de lotes baldíos 
35900 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIOACION 
35901 Servicios de iardinería ,. fumieoción 
35903 Servicio de recolección de residuos 
35904 Servicios de lavaodería e hii<lene 

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 
3~(){)0 PUBLICIDAD 

DIFUSIÓN POR RADIO, TELEVISIÓN Y OTROS MEDIOS 
DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 

36100 GUBERNAMENTALES 
Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes sobre 

36101 orol!l'amas v actividades 1tubemamentales 

/,:;,.';,,:~. 
(}¡~@:i1~,\ 
\~~:;.i~I 

z ¡,,~:¿¡;:;:;¡;\; '. 
Puerto~Peñai6~ETARiA '.,IIJNIC/?; ·:.- -.. -.... ----· 

o 
8 006 122 

67,738 
13,289 

54,449 
o 

1,046 709 
946 706 

50.000 

50,003 

o 

o 

3174060 
3,174,060 

o 
o 

l,687 019 
16R7019 

o 
2[8 
109 
109 

167,866 
167,757 

109 
o 

2 372 628 

2,259.013 

2,259,013 
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DIFUSIÓN POR RADIO, TELEVISIÓN Y OTROS MEDIOS 
DE MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA 

36200 VENTA DE BIENES O SERVICIOS 13 506 
Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes 

36201 comerciales para promover la venta de productos o servicios. 13 298 
36202 Promoción de Desarrollo Turístico 104 
36203 Promoción y Desarrollo Económico 104 

36300 
SERVICIOS DE CREATIVIDAD, REPRODUCCION Y 
PRODUCCIÓN DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET o 
Servicios de creatividad, prcproducción y producción de 

3630[ 1 publicidad, excepto Internet o 
36400 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS 109 
36401 Servicios de revelado de foto.Q.ratlas 109 

SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO 
36600 EXCLUSIVAMENTE A TRAVÉS DE INTERNET o 

Servicio de creación y difusión de contenido exclusivamente a 
3660[ travésdelntemet o 
36900 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION L00,000 
36901 Otros servicios de infom1ación 100 000 
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIA TICOS 2 296 161 
37100 PASAJES AEREOS 30 000 
37101 Pasaiesaéreos 30.000 
37200 PASAJES TERRESTRES o 
37201 Pasajes terrestres o 
37400 AUTOTRANSPORTE o 
37401 Autotransporte o 
37500 VIATICOS EN EL PA1S - ·1998:¡gg 
37501 Viáticos 1 99R,4RR 
37502 Gastos de camino o 
37600 VIATICOS EN EL EXTRANJERO ll7,672 
37601 Viáticos en el extranjero ll7,672 
37800 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO YVIATICOS o 
37801 Servicios de traslados y viáticos o 
37900 OTROS SERVICIUS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE [50,000 
3790[ Cuotas o 
37902 Gastas para operativos y trabajos en campo en áreas rurales o 
37903 Hospedaje al personal que pa11icipc en proe.. See.. P. 1so.ooo l 
38000 SERVICIOS OFICIALES 

ll ,~~~•~: 1 38100 GASTOS DE CEREMONIAL 
3810[ Gastos de ceremonial 870,969 
38200 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 10,669 395 
3820[ Gastos de orden social v cultural 10,669,395 
38300 CONGRESOS Y CONVENCIONES o 

\ \ 
38301 Congresos y convenciones o 
38500 GASTOS DE REPRESENTACION 10,000 
38501 Gastos de atención v vromoción LO 000 
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39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 
39100 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 
39101 Servicios funerarios y de cementerios 
39102 Preparación de cuerpos 
39200 IMPUESTOS Y DERECHOS 
39201 lmruestos y derechos 
39300 IMPUESTOS Y DERECHOS DE IMPORTACIÓN 
39301 Impuestos y derechos de imoortación 

SENTENCIAS Y RESOLUCIONES PORAUTORIDAV 
39400 COMPETENTE 
39401 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 
39402 Devolución por cobros indebidos de impuestos y derechos 
39500 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 
39501 Penas. multas, accesorios v actualizaciones 
39600 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 
39601 Otros gastos por responsabilidades 

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE 
39800 DERIVEN DE UNA RELACIÓN LABORAL 
39801 lmo. s/nóminas y otros aue se deriven de una relación laboral 
39900 OTROS SERVICIOS GENERALES 
39901 Servicios asistenciales 
39902 Smicio de administración del impuesto predial 
39903 Ga~tos nor daños a terceros 

TRANSFERENCIAS,ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
40000 OTRAS AYUDAS 

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL 
41000 SECTOR PÚBLICO 

TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A 
ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y 

41500 NO FINANCIERAS 
41501 Transferencias para servicios personales 
41502 Transferencias para gasrns de operación 
41503 Transferenda para l,!astos de inversión 
41504 Apoyo presupuestario a organismos e instituciones 
43000 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 
43300 SUBSIDIOS A LA INVERSIÓN 
43301 Suhsidios A La Inversión 

SUBSIDIOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS 
43400 PÚBLICOS 
43401 Subsidios A La Prestación De Servicios Públicos 
43600 SUBSIDIOS A LA VIVIENDA 
43601 Subsidios a la vivienda 
43602 Predial Ejidal 
43603 2% Hospedaje 
43604 I0% multas federales 
43605 30% Zona federal 

r- .("1ll0_,1:,-. 

' ;tjt'[2~ 

\Jif): 
xr:- :v.\-~!11:' 

Pt1~¡;r~~j/i:}:!~~\ 
, ...... ,,;. ";"SECRETARiA MUNL.· 
23 905.323 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

17,000,000 
13,000,000 
4,000,000 
1,000,000 
1.000,000 

500.000 
500 000 

4,455,323 
4,455,323 

950,000 
o 

450,000 
500,000 ?i~~2~:: 

20 474 989 :·~ .. '"":~!?.~~ 

13,230,593 

13,230,593 
o 

13,230,593 
o 
o 

550,000 
o 
o 

300 000 
300,000 
250 000 

~ 
o 
o 
o 
o 
o 

\ 
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43606 Subsidio programa FONHAPO 
43607 Subsidio programa CECOP 
43900 OTROS SUBSIDIOS 
43901 Aportaciones Y Subsidios A La Industria 
44000 AYUDAS SOCIALES 
44100 AYUDAS SOCIALES APERSONAS 
44101 Ayudas sociales a personas 
44I02 Transferencias para aooyos en programas sociales 
44103 Apoyo Para Despensas 

Gastos Para Programa De Acciones Preventivos Contra Las 
44104 Adicciones Y El Delito. 
44105 Gastos Por Servicios Ve Traslado De Personas 

Premios, Recompensas, Pensiones De Gracias Y Pensión 
44106 Recreativa Estudiantil. 

Premios. Estímulos. Recompensas. Becas Y Seguros A 
44107 Deportistas 
44108 Ayudas Culturales Y Social<.>s 

BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE 
44200 CAPACITACIÓN 
44201 Becas educativas 
44203 Becas de educación media y superior 
44204 Fomento deoortivo 
44300 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA 
44301 Ayudas sociales a instituciones de ensei!anz.a 
44302 Acciones sociales básicas (desayunos escolares) 

AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS O 
44400 ACADÉMICAS 
44401 Ayudas culturales y sociales 

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE 
44500 LUCRO 
44501 Ayudas Sociales A Instituciones Sin Fines Ve Lucro 

AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS 
44800 SINIESTROS 
44801 A_yudas por desastres naturales y otros siniestros 
45000 PENSIONES Y JUBILACIONES 

45100 PENSIONES - - -- --- -

45101 Pensiones 
45102 Aportaciones del municipio al ISSSTESON 
45200 JUBILACIONES 
45201 Jubilaciones 
45900 OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 
45901 l_Ilal!o de sumas aseeurada~ 

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y 
46000 OTROS ANÁLOGOS 

' ,,1:,·u12s "I.~ 

i ít$ -~h 'i 

~'¡~~~!~!: 
w_l·.,:s,_,,_,.,.,,, 

Pu~ ~:E;i~i::~~~ .S0HOR4 
.:....-... :,;:-AR/¡.¡ 1,iv.1/Cf PAL 

o 
250 000 

o 
o 

6 694,396 
3,364,417 
2,644,489 

o 
304,818 

o 
o 

o 

o 
415,111 

1,609,753 
677 475 
470 544 
461 ,735 

1,706,978 
o 

1.706.978 

o 
o 

13 247 
13,247 

o 
o 
o ~--- -º 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
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TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS PÚBLICOS DE 
ENT!DADES PARAESTATALES EMPRESARIALES YNO 

46500 FINANCIERAS 
46501 Fondo De Aportaciones Para La Seguridad Pública Estatal 

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE 
46600 INSTITUCIONES PÚBLICAS FINANCIERAS 

Transferencias A Fideicomisos De Instituciones Públicas 
46601 Financieras 
47000 TRANSFERENCIAS DE SEGURIDAD SOCIAL --47100 TRANSfERENCIAS POR OI3LIGACIÓN DE LEY 
47101 TRANSFERENCIAS POR OBLIGACION DE LEY 

Transferencias Para Cuotas Y Aportaciones A Los Seguros De 
47102 Retiro Cesantía En EdadAva11111da Y Vejez. 
48000 DONATIVOS 
48100 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 
48101 Donativos A Instituciones Sin Fines De Lucro 
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 
51000 MOillLIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 
51100 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERU 
51101 Muebles de oficina y estantería 
51200 MUEBLES EXCEPTO DE OFICINA Y ESTAi'ITERIA 
51201 Muebles excepto de oficina v estantería 
51300 1:111::NJ::S AKl'ISHCOS. CUL:J"URALJ::S Y CJJ::N'l !FICUS 
51301 Bienes artísticos culturales y científicos 

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE LA 
51500 rNFORMACIÓN 
51501 Equipo de cómputo y de tecnolo?,ias de la información 

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE 
51900 ADMINISTRACION 
51901 Otros mobiliarios y equipo de administración 
51902 Mobiliario y equipo para escuelas laboratorios y talleres 
51903 Adquisición De Señales De Tmnsito 
52000 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 
52100 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 

~ §!¡i,pos r ªEaratos audiovisuales 
52200 APARATOS DEPORTIVOS 
52201 Aoaratos deoortivos 
52300 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 
52301 Cámaras foto~ áficas y de video 

OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 
52900 RECREAITVO 
52901 Otro Mobiliario Y Eq. Educacional Y Recreativo 
53000 EQUIPO INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 
53100 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 
53101 1 EQuioo médico y de laboratorio 
53200 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 

r: 

~~,2~~; 

,~-i~. ;(:!Ji~ 
~I!~~~i;:~--Hh~i~~~~\; ·. 

"' "'SECRHARIA MUN/CFr.. 

o 
o 

o 

u 
o ---- ii 
o 

o 
o 
o 
o 

9.246.568 
3.936.055 
1,849,804 
1,849.804 

133,767 
133 767 

o 
o 

1,952.484 1 
1952,484 

o 
o 
o 
o 

805,983 
63,271 
63,271 ----·o 

o 
8.018 
8018 

734 694 
734,694 
80,000 
80,000 
80,000 

o 
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53201 Instrumental médico v de laboratorio 
54000 VEHICULOS Y EOUIPO DE TRANSPORTE 
54100 AUTOMÓVILES Y CAMIONES 
54101 Automóviles v camiones 
54102 Vehículos De Se2uridad Publica 
54103 Vehículos De Limoieza Y Recolec-eión De Basura 
54104 Vehículos y euuioo de lransporle a servicio administrativo 
54200 CARROCERIAS Y REMOLQUES 
54201 Carrocerías v remoloucs 
54900 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 
54901 Otros eauioos de transporte 
55000 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 
55100 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 
55101 Eauino de defensa v seguridad 
56000 MAOUJNARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 
56100 MAQUINARIA Y EOUIPO AGROPECUARIO 
56101 Maauinaria v eauino :u::rooecuario 
56200 MAQUINARIA Y EOUIPO INDUSTRIAL 
56201 Mauuinaria v eouino iuduslrial 
56300 MAQUINARJA Y EQlTIPO DE CONSTRUCCION 
56301 Maauinaria v equipo de construcción 

SISTEMAS DE AIRE ACONDlCIONADO, CALEFACCION 
56400 Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL 

Sistemas de aire acondicionado, calefacción y de refrigeración 
56401 industrial v comercial 
56500 F.OUTPO OF. COMUNTCACtóN Y TFJ ."R('OMUNICACION . 
56501 Eouino de ~omunicación y tekcomunicadón 

EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y 
56600 ACCESORIOS ELECTRICOS 

Equipos de generación eléctrica, aparatos y accesorio~ 
56601 eléctricos 
56700 HERRAMIENTAS Y MAUUINAS-HERRAMIENTA 
56701 Herramientas 
56702 Refacciones v accesorios mavores 
57000 ACTIVOS BIOLÓGICOS 
57800 ARBOLES Y PLANTAS 
57801 Arboles v olantas 
58000 BIENES INMUEBLES 
58100 TERRENOS 
58101 Terrenos 
58200 VIVIENDAS 
58201 Viviendas 
58300 EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 
58301 Edificios No Residenciales 
58900 OTROS BIENES INMUEBLES 

~ s bienes inmuebles 5ª2Q!_ - ~ -

.o-o'tl~ 
~t~;¡~i 

~~~;;;H~'.~! 
o 

2 709 106 
2,709,106 
1,631320 

o 
1,077,786 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

524.072 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

294155 

294,155 
143 271 
143171 

76 647 

76,647 
10,000 
10 000 

o 
45.394 
45,394 
45 394 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o --
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59000 ACTIVOS INTANGIBLES 
59100 SOFTWARE 
59101 Software 
59700 LICENCIAS INFORMATICAS 
59701 Licencias infonnáticas 
60000 INVERSION PUBLICA 
61000 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 
61100 EDifICACION IIADITACIONAL 
61101 Remodelación y mejoramiento 
~11-Q? Construcción y ampliación 
61103 Pie de casa 
61104 Pisofinne 
61105 Techodíwo 
61106 Paso a paso mi casa 
61107 Lote ele material 
61108 Lotes v servicios 
61109 Letrinización 
61110 Subsidios 
61111 Funden 
61112 fütudios y [lroyectos 
61113 Empleo temporal 

_.,..}. 61200 EDIFICACION NO HABITACIONAL 

~\);1~~t~ 
.Jk'~" 
~RI~ MU~\C\?~\. 

61201 Constn1cción 
61202 Ampliación 
61203 Remodelación y rehabilitación 
61204 Conservación y mantenimiento 
61205 Eauioarniento 
61206 fonden 
61207 Estudios v provectos 

Infraestructura y equipamiento en materia de fomento industrial 
61208 y de tecnología 

Infraestructura y equipamiento en materia de fomento y 
61209 eromoción comercial Y. turístico 
61210 Infraestructura v eauioamiento de materia de salud 

Infraestructura y equipamiento en materia de cultura deporte y 
61211 recreación 

Infraestructura y equipamiento en materia de educación inicial 
61212 y especial 

Infraestructura y equipamiento en materia de educación 
61213 preescolar 

Infraestructura y equipamiento en materia de educación 
61214 primaria 

Infraestructura y equipamiento en materia de educación 
61215 secundaria 

Infraestructura y equipamiento en materia de educación media 
61216 suoerior 

r \''\!"i"t,; .. 

~~~027. 
:~ '".'";.. ~. • !" 

/'· .. =\·~\ft~~c: 
;.:": =:-..::e'.' SONCi 

Fuerto"'Péña~~ ; :. · 2027 
;;;;;;:-~;,:-':ScCR~TAiilA MUNCl'A 
1.145 958 
1,084,325 
1,084,325 

61,633 
61633 

61,895 509 
61,895 509 
10 000.000 
10.000.000 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
u 

5,000,000 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 

o 
o 

o 

o 

o 

5 000,000 

\ 
~ 

o 

o 
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Infraestructura y equipamiento en materia de educación 
61217 sunerior 

Infraestructura y equipamiento en materia de educación para 
61218 programas especiales 

Infraestructura y equipamiento en materia de recintos y 
61219 edificios oúblicos 
61220 Emoleo temooral 
61221 3 x 1 para migrantes 

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL 
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS, 

61300 ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACION 
61301 Rehabilitación de sistemas <le abastecimiento de al(ua ootable 
61302 Ampliación de sistemas de abastecimiento de- agua ootable 
61303 Construcción de sistemas de abastecimiento de a,wa ootable 

Estudios y proyectos para sistemas de abastecimiento de agua 
61304 Potable 

Fortalecimiento a organismos operadores de sistemas de agua 
61305 ootable 

Rehabilitación de sistemas de abastecimiento de agua potable 
61306 para uso a~ ícola 

Ampliación de sistemas de abastecimiento de agua potable para 
61307 uso agrícola 

Cunslruc~iúu Je sislemus Je abuslecimienlo Je agua para uso 
61308 agrícola 

Estudios y proyectos para sistemas de abastecimiento de agua 
61309 potable 

Apoyo y fortalecimiento a los sistemas de operación de distritos 
61310 de riego 

Infraestructura para generación y transmisión de energía 
61311 eléctrica 
61312 Infraestructura hídráulica (acueductos y presas) 

l 61400 
DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS 
DE URBANIZACION 

61401 Construcción 
61402 Amoliación 
61403 Remodelación y rehabilitación 
61404 Conservación y mantenimiento 
61405 Fonden 
61406 Estudios y proyectos 
61407 Obras de cabeza 
61408 lnfraestrnclura v equipamiento en materia de agua potable 
61409 lnfmestructura y eq uipamiento en materia de alcantarillado 
61410 Electrificación urbana 
61411 Electrificación rural 
61412 Electrificación no convencional 

,,,,u,} 

J}:O,Gt~~ 
. ' ',,' ,~¡J 

<:;~if';l 

~~::};~;\i,~ir 
' '1 ,,.J. 1.,¡p4~ 

o 

o 

o 
o 
o 

33.509,402 
2 500 000 

o 
31,009 402 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 
o 

13,386107 
o 
o 

_ 5,886,107 
o 
o 
o 
o 
o 

2 500 000 ~ 
5 000,000 

o 
o 't: 
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1 1 
APAZU _(Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento en Zonas 

61413 Urbanas) 
61414 I Mejoramiento de imal!,en urbana 
61415 l lnfraestructura básica y equipamiento social 
61416 I CECOP 
61417 I Empleo Temporal 
61418 I Construcción y rehabilitación de calles 
61419 I Plazas cívicas y jardines 
61420 1 Vialidades urbanas 
61421 I Equipamienio urbano 
61422 I Pavimentación de calles y avenidas 
61423 I Transporte urbano e inter-urbano 

Indirectos para obras en división de terrenos y construcción de 
614 24 I obras de urbanizac.ión 
61425 I Supervisión v control de calidad 
61426 I Fiscalización y seguimiento 
61427 I Consejo Municipal para la Concertación de Obra Pública 
615001 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACIÓN 
615011 Reconstrucción 
61502 I Modernización y ampliación 
61503 I Construcción 
61504 I Conservación 
61505 I Estudios y provectos 
61506 Fonden 
61507 Transporte 
61508 I Caminos rurales 
61509 I Can1:tcras alimentadoras 
6151 O I Aeropuertos infraestructura 
61511 IAeropistas 
61512 I Puentes y pasos a desnivei 

OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERlA CIVIL U 
ó I óOU I UHKA PESADA 
61601 I Reconstrucción 
61602 I Ampliación 
61603 I Construcción 
61604 I Estudios y proyectos 
61605 I Construcción de presas 
61606 I Obras marítimas 
61607 I Obras fluviales 

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN 
ó 1700 1 CONSTRUCCIONES 
6170 l l lnstalaciones eléctricas 
61702 I Instalaciones hidrosanitarias 
61703 l lnstalaciones de gas 
61704 I Instalaciones de aire acondicionado y calefacción 

...Q.!19.lllnstalacioncsclcctromccánicas 
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61706 Otras instalaciones 
61707 Estudios v r,rovectos 

TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y 
61900 OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS 
61901 Trabajos de acabados en edificaciones en 11,eneral 
61902 Demoliciones 
61903 Preparación de terrenos para construcción 
61904 Estudios v oroyectos 
61905 Supervisión v control de calidad 
62000 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 
62100 EDIFICACION HABITAClONAL 
62101 Remodelación y mejoramiento 
62102 Construcción y am~liación 
62103 Lotes y servicios 
62104 Estudios v provectos 
62105 Fondeo 
62106 Control de calidad 
62200 EDIFICACION NO HABITACIONAL 
62201 Constmcción 
62202 Amoliación 
622U3 Remodelación y rehabilitación 
62204 Conservación v mantenimiento 
62205 E<rnipamiento 
62206 Fonden 
62207 Estudios \' oroyectos 

Infraestructura y equipamiento en materia de fomento y 
62208 promoción industrial y de lecnoloiúa 

Infraestructura y equipamiento en materia de fomento y 
62209 oromoción comercial v turístico 

Infraesu11ctu1a y equipamiento en maleria de ooucación 111cdia 
62216 sunerior 

Infraestructura y equipamiento en materia de educación 
62217 superior 

Infraestructura y equipamiento en materia de educación para 
62218 programas especiales 

Infraestructura y equipamiento en materia de recintos y 
62219 edificios oúblicos 
62221 Supervisión externa 

162300 

CONSTRUCCION EN OBRA.S PARA EL 
ABASTECIMlENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS. 
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES 

62301 Rehabilitación de sistemas de abastecimiento de agua potable 
62302 Ampliación de sistemas de abastecimiento de agua potable 
62303 Construcción de sistemas de abastecimiento de agua potable 

Estudios y proyectos para sistemas de abastecimiento de agua 
62304 ootable 

, .loüff~ol 
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Fortalecimiento a organismos operadores de sistemas de agua 
62305 potable 

Rehabilitación de sistemas de abastecimiento de agua para uso 
62306 agrícola 

Ampliación de sistemas de abastecimiento de agua para uso 
62307 agrícola 

Construcción de sistemas de abastecimiento de agua para uso 
62308 agrícola 

Estudios y proyectos para sistemas de abastecimiento de agua 
62309 ¡ potable 

Apoyo y fortalecimiento a los sistemas de operación de distritos 
62310 de riego 

Infraestructura para generación y transmisión de energia 
62311 eléctrica 
62312 Infraestructura hldráulica ('acueductos y presas) 

162400 
DIVISION DE TERRENOS Y C'ONSTRUCC'ION DE OBRAS 
DE URBANIZACION 

62401 Construcción 
62402 Ampliación 
62403 Remodelación y rehabilitación 
62404 Conservación y mantenimiento 
62405 Fonden 
6240ó Estudios y proyectos 
62407 Obras de cabeza 
62408 Infraestructura v eciuipamiento en materia de agua Potable 
62409 Infraestructura y equipamiento en materia de alcantarillado 
62410 Electrificación urbana 
62411 Electrificación rural 
62412 Electrificación no convencional 

APAZU (Agua potable, alcantarillado y saneamiento en zonas 
62413 urbanas) 
62414 Mejoramiento de imagen urbana 
62415 Infraestructura há5ica y equipamiento S11cial 
62416 CECOP 
62417 Plazas cívicas y jardines 
62418 Transporte urbano e ínter urbano 
62419 Drenaje pluvial y letrinas 
62420 Control de calidad 
62421 Supervisión externa 
62422 Alumbrado Público 
62423 Programa fondo para pavimentación a los municipios (FOPAM) 
62500 CONSTRUCCIÓN DE VIAS DE COMUNICACION 
62501 Reconstrucción 
62502 Modernización y ampliación 
62503 Construcción 
62504 Conservación 
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62505 Estudios v orovectos 
62506 Fonden 
62507 Transporte 
62508 Caminos rurales 
62509 Carreteras alimentadoras 
62510 Aeropuertosinfraestrnr-tura 
62511 Aeropislas 
62512 Construcción y adecuación de obra ci\il 
62513 Semaforización 

~ Adquisición y rehabilitación de señalamientos 
62515 Control de calidad 
62516 Supervisión externa 

Rehabilitación, forestación, obras menores y mantenimiento de 
62517 áreas verdes en vías de comunicación 

OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U 
62600 OBRAPESADA 
62601 Reconstrucción 
62602 Ampliación 
62603 Constiucción 
62604 Estudios v provectos 
62605 Construcción de presas 
62606 Obras marítimas 
62607 Obra~ fluviales 

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN 
62700 CONSTRUCCIONES 
62701 Instalaciones eléctricas 
62702 Instalaciones hidrosanitarias 
62703 Instalaciones de gas 
62704 Instalaciones de aire acondicionado y calefacción 
62705 Instalaciones dectmmecáni~as 
62706 Otras instalaciones 
62707 Estudios y proyectos 

TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y 
62900 OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS 
62901 Trabajos de acabados en edificaciones en general 
62902 Demoliciones 
62903 Preparacíón de tmen0s rara c0nstrucci6n 
62904 Estudios y proyectos 
61905 Renta de maquinaria para bacheo y rehabilitación de pavimento 

Renta de maquinaria para limpieza de canales y conformado de 
62906 terracerias y terrenos 
62907 Limpieza, c.onservación y 0brns menores en panteones 

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE 
63000 FOMENTO 
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ESTUDIOS, FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE 
PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCURDOS EN 

63100 CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPÍTULO. 
Estudios, fonnulación y evaluación de proyectos productivos 

63101 no incluidos en conceptos anteriores de este capítulo 
63102 Gastos indirectos 

EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO 
INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE 

63200 CAPITULO 
Ejecución de proyectos productivos no incluidos en conceptos 

63201 anteriores de este capítulo 
63202 Fundo de aportaciones para la infraestructura social mwúcipal 
63203 Promoción para el desarrollo económico 
70000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 

INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES 
71000 PRODUCTIVAS 

CREDITOS OTORGADOS POR ENTIDADES 
FEDERATNAS Y MUNICIPIOS AL SECTOR SOCIAL Y 
PRIVADO PARA F.J. FOMF.NTO DF. AC'TIVTDADF.S 

71100 PRODUClWAS 
Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al 
sector social y privado para el fomento de actividades 

71101 productivas 
CREDITOS OTORGADOS POR LAS ENTIDADES 
FEDERATIVAS A MUNICIPIOS PARA EL FOMENTO DE 

71200 ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 
Créditos otorgados por las entidades tederativas a municipios 

71201 oara el fomento de actividades productivas 
72000 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 

ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPl'ú\L EN EL 
SECTOR PÚSLICO CON FINES DE GESTIÓN DE 

72700 LTQOIDÉ7. 
Acciones y participaciones de capital en el sector público con 

72701 fines de gestión de liquidez 
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL EN EL 
SECTOR PRIVADO CON FINES DE GESTIÓN DE 

72800 LIQUIDÉZ 
Acciones y participaciones de capital en el sector privado con 

72801 fines de gestión de liQuidez 
73000 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 
73100 BONOS ----- - -
73101 Bonos 

VALORES REPRESENTATíVOS DE DEUDA ADQUIRIDOS 
73200 CON FINES DE POLÍTICA ECONÓMICA 

VALORES REPRESENTATIVOS DE DEUDA ADQUIRIDOS 
73300 CON FINES DE GESTIÓN DE LIQUIDEZ 
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173400 
OBLIGACIONES NEGOCIABLES ADQUIRIDAS CON 
FTNES DE POLÍTICA ECONÓMICA 
OBLIGACIONES NEGOCIABLES ADQUIRIDAS CON 

73500 FINES DE GESTIÓN DE LIQUIDEZ 
73900 OTROS VALORES 

PROVTSTONF.S PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS 
79000 EROGACIONES ESPECIALES 
79100 CONTINGENCIAS POR FENOMENOS NATURALES 
79101 Contingencias por fenómenos naturales 
79200 CONTINGENCIAS SOCIOECONOMICAS 
79201 Contingencias socioeconómicas 
79900 OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 
79901 Otras ero~aciones especiales 
90000 DEUDA PUBLICA 
91000 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 

AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON 
91100 INSTITIJCTONRS DF. CRF.DTTO 
91101 Amortización caoital lamo olazo 
91102 Amortización de capital corto plazo 

AMORTIZACIÓN DE A~NDAMIENTOS FINANCIEROS 
91300 NACIONALES 

AMORTIZACION DE LA DEUDA EXTERNA CON 
91400 INSTITUCIONES DE CRÉDITO 

AMORTIZACION DE DEUDA EXTERNA CON 
91500 ORGANISMOS FINANCIEROS INTERNACIONALES 
91600 AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA BILATERAL 

AMORTIZACION DE LA DEUDA EXTERNA POR 
91700 EMISIÓN DE TÍTULOS Y VALORES 

AMORTIZACIÓN DE ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS 
91800 INTER.'NACIONALES 
92000 INTERESES DE LA DEUDA 

INTERESES DE LA DEUDA IN"ffiR.i.'IA CON 
92100 INSTITUCIONES DE CREDITO 
92i01 Pago de intereses a largo plazo 
92102 Pago de intereses de corto plazo 

INTERESES DERIVADOS DE LA COLOCACION DE 
92200 TÍTULOS Y VALORES 

INTERESES POR ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS 
92300 NACIONALES 

INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON 
92400 INSTITUCIONES DE CREDITO 
92401 Intereses de la deuda externa con ins!iluciones de cridi!o 

INTERESES DE LA DEUDA CON ORGANISMOS 
92500 FINANCIEROS INTERNACIONALES 
92600 INTERESES DE LA DEUDA BILATERAL 
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INTERESES DERIVADOS DE LA COLOCACIÓN DE 
92700 TÍTTJLOS Y VALORES EN EL EXTERIOR 

INTERESES POR ARRENDAMJENTOS FINANCIEROS 
92800 INTERNACJONALES 
93000 COMJSIONES DE LA DEUDA PUBLICA 
93100 Comisiones De La Deuda Pública Interna 
93200 COMISJONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 
94000 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 
94100 Gastos De La Deuda Pública lntema 
94200 Gastos De La Deuda Pública Externa 
95000 COSTO POR COBERTURAS 
95100 Costos Por Coberturas 
96000 APOYOS FINANCIEROS 
96100 Apovos A Intermediarios Financieros 

Apoyos A Ahorradores Y Deudores Del Sistema Finan~iero 
96200 Nacional 
99000 AOF.tmos [)F, F.JF.RCICIOS FISCAi.ES ANTF.RH)RF.S 
99100 ADEFAS 
99101 Adefos 

Total 

~1,IJ1: on.v: .,:~f~ 9 J -~ ',/,•,,::,'=~·?,. '1~ ~~y~¡J; 
~Jl .. ,!~•: :~: "? ~.::º,c,p 
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o 
2,481,766 
2.481.766 

o 
1,500,000 
1,500,000 

o 
2,000,000 
2,000,000 

o 
o 

o 
13,266,675 
13.266.675 
13,266,675 

653,368,642 

Artículo12: las asignaciones previstas para el ayuntamiento de acuerdo a la 
clasificación por objeto del gasto a nivel de capítulo, se desglosan por cada una de 
las dependencias corno se muestra a continuación: 

COG 

3.1.0.0.0- SECTOR PÚBLJCO NO FINANCIERO 

3.1.1.0.0- GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 

3.1. 1 .1.0- Gobierno Municioal 
3.1. l. l. l- Órllano Eieculivu Mu11i~ipal (Ay untamiento) 

01-CADILDO 

10000 - SERVICIOS PERSONALES 

20000 • MATERJALES Y SUMINISTROS 

30000 - SERVICJOS GENERALES 
40000 • TRANSFERENCIAS, ASJGNACJONES, SUBSIDJOS Y OTRAS 
AYUDAS 

50000 • BJENES MUEBLES JNMUEBLES INTANGIBLES 
02-SINDICATURA 

10000 • SERVJCfOS PERSONALES 

20000 • MATERJALES Y SUMINISTROS 

Presupuesto 

10,235,671.63 

7,913,906.87 

1,135,511.13 

586,597.13 

511,725.19 

87,931.30 

7,210,664.80 

4,945,278.88 

822,536.96 
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30000 - SERVICJOS GENERALES 
40000 • TRANSI1ERENCIAS, ASIGNACIONES, SUDSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS 

50000 • BIENES MUEBLES, JNMUEBLES JNTANGIBLES 
60000 - INVERSIÓN PÚBLICA 

90000 • DEUDA PÚBLICA 

1

03-PRESIDENCIA MUNICIPAL 

10000 • SERVJCIOS PERSONALES 

20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 

30000 - SERVIeIOS GENERALES 
40000 • TRANSFERENCIAS, ASJGNACJONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS 

50000 • BIENES MUEBLES INMUEBLES JNTANGIBLES 

04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

10000 • SERVJCJOS PERSONALES 

20000 • MATERIALES Y SUMINISlROS 

30000 • SERVICIOS GENERALES 
40000 • TRANSFERENCIAS, ASJGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS 

50000 • BIENES MUEBLES, INMUEBLES INTANGIBLES 

OS-TESORERÍA MUNJCIPAL 

10000 • SERVJC'IOS PERSONALES 
20000 • MATF.RTALF.S Y SUMTNJSTROS 

30000 • SERVJCJOS GENERALES 
40000 ·TRANSFERENCIAS.ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS 

50000. BIENES MUEBLES INMUEBLES INTANGIBLES 

90000 • DEUDA PÚBLJCA 

-

06-COMJSARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 

JQQOO • SERVICIOS PERSONALES 
20000 - MATERIALES Y SUMINJSTROS 

30000 • SERVJCJOS GENERALES 
40000 • TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYlillAS 

50000 • BIENES MUEBLES, INMUEBLES INTANGIBLES 
60000- INVERSIÓN PÚBLICA 

07- DIRECCTON DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMJCO 

10000 • SERVICIOS PERSONALES 

20000 - M.ATERIALES Y SUMINISTROS 
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1,397,534.08 

0.00 

45,314.88 
0.00 

0.00 
36,619,215.51 

15,689,858.72 

2,268,985.94 

15,349,644.40 

1,713.343.46 

1.597,382.99 

40,945,704.73 
25,464,283.77 

4,456,862.42 

5,320,106.58 

4,084,690.01 

1,619,761.95 

188,578,898.21 

20,717,957.10 

2,766,000.00 

70,393,000.00 
6.890.000.00 

1,563,500.00 

86,248,441.11 

74,095,202.36 
53,103,464.36 

10,475.300.00 

9,809,146.00 

264,104.00 

443,188.úú 

O.DO 

\ 
~ 

86,738,348.38 

42,927,057.41 

1.634.037.28 
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30000 - SERVICIOS GENERALES 
40000 • TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUDSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS 

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES INTANGIBLES 

70000 - INVERSIÓN FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 

08-ÓRGANO DE CONTROL Y EVALUACIÓN GUDERNAMENTAL 

110000 - SERVICIOS PERSONALES 
20000 -MATERIALES Y SUMINISTROS 

30000 - SERVICIOS GENERALES 
140000 - TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS 

50000 - BIENES MUEBLES INMUEBLES INTANGrBLES 

09- DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y DESARROLLO URBANO 

10000 - SERVICIOS PERSONALES 

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 

30000 - SERVICIOS GENERALES 
40000 -TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS 

50000 - BIENES MUEBLES. INMUEBLES INTANGIBLES 

60000 - INVERSIÓN PÚBLICA 

1 O. SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INIEGRA DE LA FAMILIA 

10000 - SERVICIOS PERSONALES 

20000 - MATERTAT.F.S Y SUMINTSTROS 

30000 - SERVICIOS GENERALES 
40000 -TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS 

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES INTANGIBLES 
ORGANISMO OPERADOR PARA EL MANEJO INTEGRAl DEL SERVICIO 
DE LIMPiA MlJN1CIPAL 

10000 - SERVICIOS PERSONALES 

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 

30000 - SERVICIOS GENERALES 

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES INTANGIBLES 

90000 -DEUDA PÚBLICA 
CENTRO DE CONVENCIONES PUERTO PEÑASCO 

10000 - SERVICIOS PERSONALES 

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 

30000 - SERVICTOS GENERALES 

41 9lt:¡':, 
r;,~ ,"' :l 

i:iz '! · '·['.~; ~/, ,/IJ X .,:,f•" 

~b~%~1~i:\'.{ ii~~ / {.~.~: 
... 'SECRET ~-2~ '¿~¡~ SC\ 

,, ,~/A !,1UN1c,~·, 8,090,505.57 

827,708.16 

259,039.96 

33,000,000.00 

4,446,041.14 
3,497,201.14 

162,693.00 

571,944.00 

0.00 

214,203.00 

182,765,977.56 

62,654,219.56 

10,881,732.00 

44,081,610.00 

250,000.00 

3,002,907.00 

61,895,509.00 

21,732,917.67 

10,882,877.64 

731,351.10 

3,771,931.49 

5,933.418.27 

413,339.17 

28,328,267.00 

17,327,640.00 
5,569,960.00 

3,062,110.00 

215,000.00 

300.000.00 

1,853,557.00 

1,411,141.00 

63,573.00 

354.843.00 
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¡ soooo • BIENES M;JEBLES, INMUEBLES INTANGIBLES 
1 
~ 

--~,,,!'·;,;:•5;:¡ 
nA~iA i,!UN/Clf 

9UOOU - UEUUA PUBLICA 12,000.00 

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, 128,053,368.00 
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO 

IOOOO - SERVICIOS PERSONALES 47,160,000.00 

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 14,118,168.00 

30000 - SERVICIOS GENERALES 49,235,200.00 

40000 -TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 01RAS 250,000.00 
AYUDAS 

50000 - BIENES MUEBLES INMUEBLES INTANGIBLES 1,490,000.00 

60000 - INVERSIÓN PÚBLICA 8,200,000.00 

90000 - DEUDA PÚBLICA 7,600,000.00 

TOTAL 811,603,834.00 

Artículo 13.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2025 en base a la 
Clasificación Administrativa, se distribuye como a continuación se indica: 

PRESUPUESTO 
3.0.0.0.0- SECTOR PUBLICO MUNICIPAL APROBADO 

3.1.1.1.1-Óreano Eiecutivo Municioal (Avuntamiento) 

01- CARIT.OO 10,235,672 

02-SINDICATIJRA 7,210,665 

03-PRESIDENCIA MUNICIPAL 36,619,216 

04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 40,945.705 

OS-TESORERÍA MUNICIPAL 188,578,898 

06-COMlSARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 74,095,202 
MUNICIPAL 
07- DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO 86,738,348 

08-ÓRGANO DE CONTROL Y EVALUACIÓN GUBERNAl\1ENTAL 4.446,041 

09- DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y DESARROLLO 182,765,978 
URBANO 
1 O. SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRA DE LA 21,732,918 
FAMILIA 
ENTIDADES PARAESTAJALES Y FIDEICOMISOS NO 
EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS 
ORGANISMO OPERADOR PARA EL MANEJO INIEGRAL DEL 28,328,267 
SERVICIO DE LIMPIA MUNICIPAL 
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DE PNJERTOPEiASCO, SONOAA. 

SeCRET. •••• ~-,· 
1 CENTRO DE CONVENCIONES PUERTO PEÑASCO 1,853,557 ARIA ,1LN/Ci?AL 

1 

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, 128,053,368 
ALCANTARJLLADO Y SANEAM1ENTO 

lroTAL 811,603,834 

El presupuesto asignado para la Unidad de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública Municipal es de $444,693.60 pesos. 

10000 - SERVICIOS PERSONALES 374,660.00 

20000 • MATERIALES Y SUMINISTROS 50,055.20 

30000 - SERVICIOS GENERALES 19,978.40 

Total 444,693.60 

El presupuesto asignado para la lmpartición de Justicia Municipal a través de los 
órganos jurisdiccionales del municipio es de $1 ,513,590.00 pesos. 

Presupuesto 

ór2ano iurísdiccional 
aprobado 

Juzeado calificador 1,513,590.00 

Total 1,513.590.00 

En el presente Presupuesto de Egresos Municipal se prevén erogaciones para 
entidades paramunicipales, las cuales realizan su propio presupuesto de ingresos y 
de egresos. que para el adecuado reconocimiento presupuesta! y contable de sus 
operaciones, presentando de modo informativo a continuación: 

ORGANISMO OPERADOR PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL 28,328,267.00 
SERVICIO DE LIMPIA MUNICIPAL 

10000- SERVICIOS PERSONALES 17,327,640.00 

200()() - MATERIALES Y SUMINISTROS 5,569,960.(H) 

30000 - SERVICIOS GENERALES 3,062,110.00 

50000 -BIENES MUEBLES, INMUEBLES INTANGIBLES 215,000.00 

90000 -DEUDA PÚBLICA 300,000.00 

CENTRO DE CONVENCIONES PUERTO PEÑASCO 1,853,557.00 

10000 -SERVICIOS PERSONALES 1,411,141.00 

20000 -MATERIALES Y SUMINISTROS 63,573.00 
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,;:\:,SECRETA,q/A 1,1UN/CIPAL 
30000 • SERVICIOS GENERALES 354,843.00 

50000 • BIENES MUEBLES, INMUEBLES INTANGIBLES 12,000.00 

lJOUOO - UEUUA PÚHLJCA 12,0UU.UU 

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, 
128,053,368.00 ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO 

10000 - SERVICIOS PERSONALES 47,160,000.00 

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 14,118,168.00 

30000 - SERVICIOS GENERALES 49,235,200.00 
40000 • TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 

250,000.00 AYUDAS 
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES INTANGIBLES 1,490,000.00 

60000 - INVERSIÓN PÚBLICA 8,200,000.00 

90000 - DEUDA PÚBLICA 7,600,000.00 

TOTAL 158,235,192.00 

Artículo14.- La Clasificación Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio 
de Puerto Peñasco, Sonora; para el ejercicio fiscal 2025 sin incluir paramunicipales 
se compone de la siguiente forma: 

CFG 
Presupuesto 
Aprobado 

1-GOBIERNO 362,131,398 

l.J. LEGISLACIÓN 10,235,672 

1.1.1-Lcgislación 10,235,672 

1.3 -COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE 77,564,920 
GOBIERNO 

1.3. l-Presidencia / Gubematura 36,619,216 

1.3.2- Política Interior 40,945,705 

1.5- ASUNTOS FINANCIEROS Y 188,578,898 
HACENDARJOS 

1 .?-ASUNTOS DE ORDEN PÚBLICO Y DE 74,095,202.36 
SEGURJDAD INTERJOR 

1.7.J- Otros Asuntos de Orden público y 74,095,202 
Seguridad \ ' 
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1.8- OTROS SERVICIOS GENERALES 

1.8-Otros 

2-ül::SAl{J{ULLO SUClAL 

2.1- PROTECCION AMBIENTAL 

2.1.2-Administración del Agua 

2.2.1 Urbanización 

2.2.6 Servicios comunales 

2.6 -PROTECCIÓN SOCIAL 

2.6.9 -Otros de Seguridad Social y Asistencia 
Social 

TOTAL _ 

~- '' ), ~):\.•,: ,:~rl; 
9~ 1<P~,}\1 

IJ \J~~J~)· 
~!'::'/}':,:¡""' 

Puerto Pe~,-~ :;•,:s:J S~SCRA 
·1,;:,·;;·:2\:·'.'''·'"" 2:2;.¿J¿7 

SECRcTARIA MUNICIPAL 4,446,041 

7.210,665 

291,237,244 

o 
182,765,978 

21,732,918 

86,738,348.38 

86,738,348 

653,368,642 

Artículo15.- La clasificación programática del Presupuesto de Egresos del 
Municipio de Puerto Peñasco, Sonora; incorpora los programas municipales y sin 
incluir paramunicipales se desglosa de la siguiente forma: 

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTO 
APROBADO 

AR-ACCION REGLAMENTARIA 10235,672 
BA-FOMENTO SERVICIOS 7,210,665 
CATASTRALES 
CA-ACCION PRESfDl::NCIAL 3ó,619,216 
DA-POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 40,945.705 
EB-PLANEACIÓN DE LA POLíTICA 188,578,898 
FINANCIERA 
AM-INrRAESTRUCTURA Y 182,765,978 
EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO 
J8-ADMINISTRACION DE SEGURIDAD 74,095,202.36 
PÚBLICA 
QS-ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS 86,738,348 
COMUNlTARIOS 
GU-CONTROL Y EVALUACION DE LA 4,446,041 
GESTIÓN GUBERNAMENTAL 
2L SERVICIOS PUBLICOS A LA 21.732.918 
COMUNIDAD 

Total eeneral 653.368.642 
\\ 
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Artículo 16.- Las erogaciones previstas para las entidades paraestatales se 
distribuyen conforme a la siguiente tabla: 

ORGANISMO OPERADOR PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO 
28,328,267.00 DE LIMPIA MUNICIPAL 

CENTRO DE CONVENCIONES PUERTO PEÑASCO 1.853,557.00 

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE. 
128,053,368.00 ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO 

TOTAL 158,235,192.00 

Artículo 17- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto para los 
subsidios se distribuyen conforme a la _Siguiente tabla: 

CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS,ASIGNACIONES,SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 
Subsidio Beneficiario Presupuesto Anunl 

41000 Transferencias Internas y Diversos Organismos 
13,230,593 Asiw,aeioncS al seelor Públiéo 

43000 Subsidios y subvenciones Diversas Personas 550.000 
44000 Ayudas Sociales üivcrsas Personas ó ó94 3Yó 

Totai 20 474,989 

Artículo 18.- Comparativo de erogaciones devengadas y proyectadas con cifras al 
cierre del ejercicio 2024, contra lo presupuestado en el 2025 de la administración 
directa: 

Capitulo Concepto Prtsupuestado Devengado Presupuestado 
Rdimado 

2024 2024 2025 

1000 SERVICIOS 236,504,777 218,317,019 247,796,105 
PERSONALES 

2000 MATERIALES Y 33,121,648 26,205,889 35,335,010 
SUMINISTROS 

3000 SERVICIOS GENERALES 108,845.046 163,254,634 159,372,019 
4000 TRANSFERENCIAS, 12,750,238 7,526,087 20,474,989 

ASIGNACIONES Y 
SUBSIDIOS 
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5000 BIENES MUEBLES, 7,894,779 24,267,616 9,246,568 [ 
INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

6000 INVERSION PUBLICA 67,503,755 125,100,681 61,895,509 
7000 INVERSIONES o o 33,000,000 

FINANCIERAS Y OTR;\S 
PROVISIONES 

9000 DEUDA PUBLICA 45.688,110 44,090, 105 86,248,441 
Total 512,310,377 608,764,053 653,370,667 

Capítulolll 
De los Servicios Personales 

Artículo 19.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarías y 
~elegaciones para cubrir el capítulo de servicios personales, serán intransferibles 

JJOs ,, a otros capítulos del gasto, as! mismo, los recursos de otros capítulos 
'!:f;/?'!, pres~puestales no serán transferibles a dicho capítulo; ~sí como tampoco se 
{t.:<,·~. podran crear más plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus plazas 
~t:?? autorizadas, salvo cuando se trate de casos debidamente justificados. 
·0~z • Artículo 20.- La contratación por Honorarios solo podrá celebrarse para la 
,..,,¡¡,t . ., prestación de servicios personales, por lo que no podrá incorporarse por esta vía 
'.~S:;' :.:_.:::: personal para el desempeño de labores iguales o similares a las que realiza el 
??~~ s~•.:=- personal de base de la dependencia, comisaría o delegación de que se trate; la 
t
2• • ';\ ·~ PAi celebración de contratos por honorarios solo procederá en casos debidamente 
,RIA ,\U\..,\ "' justificados y siempre que la dependencia, comisaría o delegación; no pueda 

satisfacer las necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos 
con que cuenta. 

En el ejercicio fiscal 2025, la Administración Pública Municipal centralizada 
contará con 761 plazas, incluyendo 179 plazas para policías de conformidad con 
lo siguiente: 

ESTRUCTURA DE PLAZAS 2025 

\ 
\ 

1 

DENOMINACIÓN DEL CANTIDAD DE SUELDO PLAZA 
DEPENDENCIA 

PUESTO PLAZAS OCUPADAS 
DE HASTA 

Regidor 11 11 o 35,000.00 

CABILDO Cabildo AuxiliarAdmvo. 1 1 o 13,104.00 

Secretaria 1 1 o 13,104.00 

✓ 13 13 o 

8; -g Contraloria Unidad de Investigación de 1 1 o 18,720.00 Faltas Administrativas 
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Unidad substanciadorade 
procedimientos 

Contralor 

Secretaria 

Jubilado JLS Secretaria 

Auditor 

DirectoradeAudHoria 
Gubernamental 

Albañil 

o Auxiliar 
ii 
µ¡ Auxíliar Admvo. 
o Ayudante o 
2 

Carrocero 
~ 
~ Checador 

= Chofer /:: 
~ Director o = lil de z 
> 
:l: 
¡¡; Servicios z 
~ 
o 
e: Dirección de Públicos = ; Servicios 
2 Públicos 
!) Director Operativo 

8 Electricista 

5 Encargado de Jardineros (j) 

~ Intendente 
o 
ti! Jardinero 
~ 

Jefe de Albanil -< 
(11 

Jubilado JLS m = < Mayordomo General ñ 
~ Mecánico ,, 

Mecánico Refrigeración ~ 
8 Operador 

(11 Palmero 

Parques y Jardines 

1 

1 

1 

1 

3 

1 

9 

2 

15 

1 

15 

1 

1 

23 

1 

1 

2 

1 

15 

11 

1 

19 

1 

7 

1 

10 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

8 

2 

14 

1 

14 

1 

1 

23 

1 

1 

2 

1 

15 

11 

1 

19 

1 

7 

1 

10 

1 

1 

\ 

9.i· 
~d ~~,, 

~~~· 
o 

o 
o 
o 
1 

o 

1 

o 
1 

o 
1 

o 
o 
o 

o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

-~ • ::\'~~:r:: \ 
J)ÓGOW 
e ,:;;~;·tp 

Xi.', r' ;,~-.-~·· ;_•.¡~ 
co~s,,:Jc :-.:. ::. ',' J\IICIF 
C~F;n:=,'.~;:: ~;NOF 

2:,.:.,:/ 

SeCRe t ~i~ ·,:Uti ICIP 
18,720.00 

31,200.00 

12,600.00 14,040.00 

13,520.21 
13,635.02 

18,720.00 

13,104.00 

13,104.00 

16,600.00 

13,104.00 

15,600.00 

13,104,00 

13,1 04.00 

21,340,0C 

20,800.00 

12,600.00 14,040.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

22,310.08 

18,720.00 

17,888.00 

13,104.00 

16,640.00 

13,104.00 

13,1 04.00 
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U'tH.AYUNTAaNTOCONSTIT\ICIOfW. 

DlPlUTO=IONOü. 

Secretarias 

Soldador 

Técnico de Vialidad 

Velador 

Auxiliar 

Ayudante 

Director de Zona Federal 
Marltima y Terrestre 
Conlioua 
Coordinador de Zona 
Federal Marítima y 

Unidad de Terrestre ContiQua 

Zona Federal Choferes 

\DO 

i 
/"-;; 

;;:r 
-~';¡-'!· 

:~:·~ 
r 

Marítima y 
Jubilado JLS Chofer 

r -1-,; Terrestre 
h Contigua Mecánico 

::•.~. Operador 

· i!' Secretaria 

_11:,:: 
Encargado de Compras 

-~?/.: Supervisor 

Auxiliar 

\!A • U~;:Cl?tL 

Auxiliar de CMCOP 

Coordinación Coordinador de CMCOP 

CMCOP Secretaria 

Supervisor de Obra 

Coordinación Coordinador de Transporte 
de 

Transporte Auxiliar Administrativo 

~~1(/) 

Director General De 
Ordenamiento Urbano, 

~~gQ Ecología, Obra Y Servicios 

W:,¡o> Públicos 

:~~m Secretaria 

Q~ó'>- Director de Obra Publica 
8~~~ Asesor !~§~ Supervisor de Obra 

2 3 

1 1 

1 1 

4 4 

138 137 

9 8 

6 6 

1 1 

1 

5 5 

2 2 

1 1 

1 1 

1 1 

1 1 

1 1 

1 1 

30 28 

3 1 

1 1 

1 1 

1 1 

6 4 

1 1 

1 1 

2 2 

1 1 

1 1 

1 1 

1 1 

3 1 

7 ~-

2¡ lJ1.' ~-~~ ~q:J}! 
-~ ª;? 
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1 
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SECRETA~:. ' 
15,152.80 

14,813.76 
14,560.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

21,840.00 

18,720.00 

22,245.60 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,385.84 

12,600.00 14,249.04 

12,480.00 

18,720.00 

17,472.42 

21,840.00 

13,104.00 

13,000.00 17,680.00 

15,600.00 

13,520.00 

24,960.00 

13,104.00 

21,840.00 

24,960.00 

18,720.00 

~ .... 
~-

,., 
','J 

i 

,.\: : : 
.\:,::. 

• ICl?At 

lllVH.o\'nlNTAMJflUOCONSTITIJCIOMAL 

0EtuEltT0=90laA. 

Director de Ordenamiento 
Urbano 
Coord. Cobranza 
Desarrollo Urbano 
Jefe de Depto. Desarrollo 
Urbano 

Secretarias 

Supervisor de Obra 

AuxiliarAdminh,trativo 

Dirección 
DirectordeEcologlay 
Desarrollo Sustentable 

Ecologlay Inspector de Ecologla y 
Desarrollo Dilo Sustentable 

Sustent,ble 
lng. Desarrollo Sustentable 

Coordinador de Ecologla 

DIRECC/ON GENERAL 
DESARROLLO SOCIAL Y 

OIRECC10N ECONOM/CO 
GENERAL COORDINADORA DE DESARROLLO 
SOCIALY DESARROLLO SOCIAL Y 

ECONOIICO ECONOM/CO 

Aulliliar 

Jefa de Oficina 

Auxiliares Administrativo 

AsesorJurldico 

Dirección De Director de Fomento y 

Fomento y Desarrollo Económico 
Desarrollo Director del lnstiMo del 

·económico Emorendedor v SARE 
Coordinador de Asuntos 
Eiidales 

Jubilado JLS Secretaria 

Secretaria 

Directora de Turismo 

Coordinador de Turismo 

Dirección de Agente de la Unidad 
Turismo Auxiliar Turística 

Paramédico 

Auxiliar Administrativo 

1 

1 

1 

1 

2 

6 

1 

1 
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1 

9 

1 

1 

1 

3 
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2 

1 

1 
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1 
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9 

1 

1 

12 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

11 

1 

1 

3 

1 

1 

7 

1 

1 
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1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

9 

1 

1 

11 

2 

1 

i ~ !1 l(J 
Pu~Péñasm 
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o 
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o 
o 
o 

1 

o 
o 

0060°4b' 
• ~~- ~; 
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\41 rn RIAMlWC/ 

21,840.00 

16,640.00 

o 13,520.00 

18,720.00 

13,104.00 

13,104.00 

21,840.00 

14,249.04 

15,000.00 16,640.00 

18,720.00 

24,960.00 

21,840.00 

12,480.00 

13,104.00 

18,720.00 

13,520.00 

18,720.00 

21 ,840.00 

19,760.00 

18,720.00 

15,600.00 

13,104.00 

21 ,840.00 

20,800.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 
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JllVH.AYutrfAlillEHT0 C0IISTITUCJONAL 
DEPUERT0PEAASCO.SOtfORl. 

Coordinador de la 

Unidad Auxiliar Turística 

Auxil iar 

Coordinador de Cultura y 
Arte 

Auxiliar Admtvo. 

Coordinador de Biblioteca 

Dir. Cultura y Arte 
Dirección de 

Intendente Cultura y Arte 
Jardinero 

Maestro de música 

Velador 

Auxiliar Administrativo 

Coordinador de Acción 
Cívica 

Asesor 

Dirección de Director de Pesca 
Pesca Secretaria 

Auxiliar 

Director del Deporte y 
Juventud 

Jefe de Área 

Auxiliar 

Chofer del Deporte 

Coord de Futbol Soccer 

Coordinador Parallmplco 
Dirección del Encargado de Campos 

Deporte y Deportivos 
Juventud Encargado de Estadio de 

Béisbol 
Coordinador de Instituto 
Municipal Deporte 

Secretaria 

Auxiliar Administrativo 

Auxiliar 

Coordinadordelnstttuto 
Municipal de la Juventud 

1 

18 

4 

1 

5 

1 

1 

2 

1 

2 

1 

1 

1 

20 

1 

1 

·1 

1 

4 

1 

1 

5 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 
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1 

1 

17 

2 

1 

4 

1 

1 

2 

1 

2 

1 

1 

1 

17 

1 
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1 

o 
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1 
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SECRETARIA 1',iUN ICIPt 

19,760.00 

13,104.00 

15,600.00 

12,600.00 15,044.64 

13,104.00 

21,840.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

15,600.00 

19,760.00 

16,444.90 

21,840.00 

15,184.00 

13,104.00 

21,840.00 

18,720.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

15,600.00 

13,104.00 

21 ,840.00 

13,104.00 

1G,OOO.OO 22,3$1 .20 

13,104.00 

19,760.00 
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.UY +t. AYVll'TAIIENJ0COMTil\lCIOfW. 

DEPUEJITO:~IOHOltA. 

Intendencia 

Velador 

Coordinador de Control 
Animal 

Médico Veterinario 

Dirección De Secretaria 
Salud 

Municipal Enfermera 

Director de Salud 
Municipal 

AuxlHar Administrativo 

Auxiliar 

Coordinación de 
Participación Ciudadana 
Coord. de DesarroUo 
Social 

Dirección de Director de Desarrollo 
Desarrollo Social y Participación 
Social y Ciudadana 

Participación 
AuxiliaresAdmvo. Ciudadana 
Coord. deCentros 
Comunitarios 
Enlace de Programa 
Sociales 

Recepcionista 

Director Instituto Municipal 
dela Mujer 

Ayudante 

Instituto AsesorJurfdico 

Munlcipalde Psicóloga 
laMujer 

Trabajadora Social 

Velador 

Secretaria 

Auxiliar 

Centro AuxiliarAdmvo. 
Comunitario 
San Rafael Velador 

Coord. De Centro 
Comun~ario San Rafael 

2 

2 

24 

1 

1 

1 

1 

1 

4 

9 

7 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

16 

1 

1 
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1 

1 

1 

7 

7 

1 

1 

1 

10 

... ,JJ['S 

r -~"if-
J.~§Ok.,~\ 
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~ ~1\,_ 4 "'•;•-. ·_ -,: ·= ;, . .,_1c"' füf .. ,.,, .. _, _____ ,_, .. 

"~~ s;~;:~!r;~,:: --:::~~ .. ,~ .. • .. m• Ir,, 1 1 

1 1 13,104.00 

1 1 13,104.00 

20 4 

1 o 13,520.00 

1 o 13,620.00 

1 o 13,104.00 

1 o 13,620.00 

1 o 19,780.00 

3 1 16,800.00 18,720.00 

8 1 

7 o 13,104.00 

1 o 19,760.00 

1 o 18,720.00 

1 o 21,840.00 

1 o 12,600.00 16,640.00 

1 o 21 ,840.00 

1 o 13,104.00 

2 o 13,104.00 

16 o 
1 o 19,760.00 

1 o 13,104.00 

1 o 13,520.00 

1 o 13,520.00 

1 o 13,104.00 

1 o 13,104.00 

o 1 13,104.00 

6 1 

4 3 13,104.00 

1 o 13,104.00 

1 o 13,104.00 

1 o 15,600.00 

7 3 
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' :; • 4 . ~ DE rucino:::-SOMOU. 
S~C~E-A~I..: ',\J.\.C'' 

Coord. De Centro 
Comunitario Obrera 1 1 O 1 16,600.00 

Centro Secretaria 1 1 O 14,742.00 

Comunitario Auxiliar 3 3 O 12,600.00 14,660.00 
Col Obrera 

Auxiliar Administrativo 13,104.00 

Velador 13,104.00 

Auxiliar 2 1 2 o 1 12,600.001 14,560.00 

Centro Secretaria 1 1 o 14,560.00 

Comunitario Auxiliar Administrativo 1 1 O 14,560.üO 

~:~:ri: Ayudante 1 1 o 13,104.00 

Coord. Centros 

Comunitarios 

Auxiliar Administrativo 

Asesor Jundico 

16,600.00 

12,600,00 I 16,640.00 

1s,ooo.oo¡ 1e,120.oo 

Coordinación • • • dde 19,760.00 
General 

Jurídica Y De 
Transparencia ia 1 1 o 

Secretaria 21,840.00 
13,104.00 

Oficial de Partes 

Dirección De Evaluación 
Gubernamental Y 
Seguimiento 

18,720,00 

18,720.00 

Secretaria Técnica 1 1 1 o 1 13,104.00 

Coordinación Dirección Técnica 1 1 o 24,960.00 

General de I Dirección de Planeación 1 1 O 24,960.00 

uxi,ar mInis va 1 1 O 1310400 Gabinete y I A -1- Ad • • trati 
Asuntos de Planeación ' • 
Gobierno 

Tl~ tH~ 
~cw' 

Auxil iar Administrativa 1 1 O 13,104.00 

Secretarta 1 1 O 1 13,104.00 

Coordinador General de 
Gabinete y Asuntos de 
Gobierno 

Coordinador General 
Ejecutiva de Presidencia 
Municipal 

Secretaria 

24,960.00 

22,513.92 

13,104.00 

\ ~gloo49 d,~ ~ "' 
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UYH,A'tUNTAICNT0 COHSTITlJaJNAL 
Dfl'\JllTDl'OASeO, IOHOM. 

Auxiliar Administrativo 

Asesor 

Coordinación de Eventos 
Esoeciales 
Auxiliares de 
Comunicación Social 

Fotógrafo 

Director de Comunicación 
Social 
Secretaña de Atención 
Ciudadana 
Auxiliar de Atención 
Ciudadana 
Dirección de Atención 
Ciudadana 

Auxiliar Admvo. 

Presidencia Presidente Municipal 

Secretaria 

Dirección de Director de Asuntos 

Asuntos Reliaiosos 

Religiosos Auxiliar 

Dirección de DirectorArchivoMuniclpal 

Archivo Auxiliar 

Coord.deJueces 
Calificadores 

Coord. De Auxlllar Administrativo 

Jueces Secretaria 
Calificadores 

Médico Legista 

Juez Calificador 

Auxiliar Administrativo 

Bombero 

Dirección de Despachador es 
Protección 

Jefe de Depto. Técnico de Civil y 
Bomberos Protección Civil 

Jefe de Bomberos 

Director de Protección Civil 
vBomberos 

2 

2 

1 

3 

1 

1 

1 

3 

1 

17 

2 

1 

2 

6 

1 

1 

2 

1 

2 

3 
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1 

1 

2 

4 

9 
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10 

3 

1 

1 

1 

2 

1 

2 

1 

1 

1 

3 

1 

14 
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1 

1 
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2 

1 

1 

2 

1 
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1 

10 
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C~~:·.· •• : , •. ~=- ·:. ~iCi? 
:: :;:;e ~ :, ,:-3,: ::\vil 

~:lN ~fs.~;d'.~~ ,Pt 
20,800.00 

18,720.00 

12,600.00 16,640.00 

13,104.00 

21,840.00 

14,872.00 

13,104.00 

18,720.00 

13,620.00 

40,000.00 

13,620.00 

21,840.00 

13,104.00 

19,760.00 

13,104.00 

19,760.00 

15,600.00 

13,104.00 

14,617.20 

14,248.12 

13,104.00 

12,600.00 14,518.40 

13,104.00 

16,640.00 

16,640.00 

21,840.00 
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UYH.AYWiTA.sEJUOCONSTITUCIOtW. 
DfL'UEJITOPEAAJco.SONou. 

1
1~~, 

;~·· 

,11. 
]fj.íb 

~-
~ 
~ 

:;~I~ 
:sé:) 
m: 

·o 
:,UNiC\?10 

O~ORA 

1MU 1111CIPAL 

SINDICATURA 

Coord. De 
Asuntos 
Étnicos 

Dirección de 
Inspección y 

Vigilancia 

Secretarla H. 
Ayuntamiento 

Sindicatura 
Municipal 

Oficial de Protección Civil 

Maquinista Protección Civil 

Oficial de turno 

Paramédico Protección 
Civil 
Secretaria de Protección 
Civil 

Secretaria de Bomberos 

Coordinador De Asuntos 
Étnicos 

Secretaria 

Promotor Cultural 

Director de Inspección y 
Vícilancia 
Jefe de Inspección y 
vigilancia 

Auxiliar 

Auxiliar Administrativo 

Inspector 

Secretaria 

Auxiliar 

Secretaria 

Auxiliar Admvo. 

Enlace de Secretaria 

Dirección Jurídica 

DirecciOo de Gobierno 

Secretario Municipal 

Agrimensor 

Auxiliar 

Auxiliar Admvo. 

Director Administrativo 

Director Jurídico 

Director Técnico 

Jefe de Agrimensores 

Secretaria 

1 

6 

2 

4 

1 

1 

33 

1 

1 

2 

4 

1 

1 

1 

1 

12 

1 

17 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

8 

2 

1 

3 

1 

1 

1 

1 

2 

1 o 
6 o 
2 0 

4 0 

1 0 

1 0 

32 1 

1 0 

1 0 

2 0 

4 o 

1 0 

1 o 

0 1 

1 o 
9 3 

1 o 
13 4 

1 1 

1 0 

1 0 

1 0 

1 0 

1 o 
1 o 
7 1 

2 o 
1 0 

3 o 
1 o 
1 o 
1 0 

1 0 

2 o 

OfGObl~ 
~ . ·:, '(1 

%if{tilJ 
n.~! .. • .. i.·_•,;·.7: 

c-:•;;·-.,--.:.:,.: .. 'i: 
C:,.:,·:-_.:·::·1 

;·; .. __ . 
SECRET~ºiA i,IL'NiCI 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

14,560.00 

13,1 04.00 

13,520.00 

13,104.00 

13,104.00 

21 ,840.00 

18,720.00 

13,104.00 

16,600.00 

12,600.00 13,635.34 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

18,720.00 

18,720.00 

21 ,840.00 

36,400.00 

13,104.00 

13,104.00 

12,600.00 15,600.00 

21 ,840.00 

20,402.30 

18,564.00 

13,104.00 

13,104.00 

'\;,,, .. """ (\i ~ 

~!'--1 
f' :::~ 

~ 
J\:~ 
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oo~p:12.? 
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UVK.AYUHTMtENTO COHSTTTUCIOfW. 
C:\3"'.• .. c:1;.:_:: .. ·.1.\;C 
::?;:=·:::'.:::: !:~( ¡:,~.,::-DEflUERTO:=•IOtfOU. 

SEC~ETARt.~ ',\l\iCll 
Sindico Municipal 1 1 o 36,400.00 

13 13 0 

AsesorJurldico 1 1 o 13,572.00 

Auxiliar 3 2 1 11,246.70 13,520.00 

Auxiliar AdministraLivo DIF 1 1 O 16,640.00 

Auxiliar Admvo. 1 1 O 13,690.00 18,720.00 

Auxiliarde Cocina 1 O 1 13,104.00 

=;:~~: Area de 1 1 O 14,560.00 

~::i:~es:irrollo 1 1 O 13,1 04.00 

Auxiliar de mensajerla 1 1 O 13,104.00 

Ayudante 2 1 1 11,246.70 14,040.00 

Chofer 1 1 O 13,1 04.00 

~~!~~clóndeAtención 1 1 0 18,720.00 

.• 111 Coordinación de INAPAM 1 1 O 16,600.00 

.~.;,,:1~ ~ Co_ordln~ón de Selvicios 1 1 0 14 560 00 s:•,:~m As1stene1ales , • 
. S: Sistema Coordinador de programa 1 1 0 14 560 00 
, jt,l\C\?~ Municipal del alimentarios , • 

o DIF Coordinadora de . . 1 1 o 13 520,00 
;; Desarrollo ComuMano ' 
S: Coordina~ de programa 1 1 0 13104.00 
e altmentano adulto mayor , 

Z Dirección DIF Municipal 1 1 O 22,464.00 

~ Encargado de Almacén 1 1 O íS,600.00 

~ Intendente 2 1 1 13,104.00 

Jardinero 1 1 0 13,104.00 

Psicóloga de Coroonldad 1 1 O 14,560.00 

Psicóloga Procuraduría 1 1 0 14,560.00 

Secretaria 1 1 0 13,104.00 

Secretaria de 1 0 1 13104.00 
Suborocuradurla ' 
Subprocuradordela 
Defensa del Menor y 1 1 O 19,760.00 
AdultoMavor 
Trabajadora Social 2 1 1 13,000.00 18,096.00 

31 25 6 0.00 

Auxiliar de UBR 1 1 0 9,390.00 13,104.00 
UBR 

Auxiliar Administrativo 2 1 1 13,000.00 19,406.40 
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Catastro 

"CI 

"' "CI 

~ ~ 
ni:: 
e -g 
0 11. 
u"' 
G/-o 

"O ;:¡ 
e c, 
00 
'8 > 
~ 

º 

Consejo de Integración 
Social de Personas con 
Disca....11.acidad 

Coordinadora UBR 

Jardinero 

Intendente UBR 

Terapeuta UBR 

Direcior de Catastro 

Coordinador de Catastro 

Auxiliar 

Auxiliar de Catastro 

Jubilado JLS Auxiliar 
Catastro 

Auxiliar Administrativo 

Auxiliar 

Auxiliar Administrativo 

Auxiliar Contable 

Auxiliar de Observaciones 

Cajeros 

Contador 

DirecciondeContabilidad 
Jy Deuda Publica 

Director de Serv. 
Dlr. Serv. Generales Rec. Material 

Generales Y Auxiliar Administrativo 
Rec. Material 

Secretaria 

Dir. delngresos 

Auxiliar 

Ingresos É 
Coordinador 

Ejecutores 

Dir.de Recursos 
Recursos I Humanos 
Humanos Secretaria 

.9 r. ~oñ.0~~3 ir/j \?,l'} 
Ptf~Péñasca X), - : . •. :•:: 

¡--;;;;-¡-;-~ ;¡;-t:O,u; C~\C:•_ .. _ .. , : _ •:_ '::•:\~kl' 

S~u~i .l,i~,1'Uo~l 

14,660.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,104.00 

10 0.00 

21,840.00 

18,720.00 

13,104.00 

11,246.70 17,472.00 

26,208.00 

12,000.00 13,620.00 

10 10 0.00 

13,104.00 

18,720.00 

16,640.00 

16,640.00 

13,104.00 

19,812.00 

22,496.20 

18 17 0.00 

21 ,840.00 

16,640.00 

13,520.00 

0.00 

21 ,840.00 

13,104.00 

18,720.00 

18,720.00 

10,000.00 13;104.00 

0.00 

24,960.00 

13,104.00 

, ~ooSld•~ \ ~ 

DYK.AYl/NTWEHTOCONSTITOClOtiAL 
Dfl"UflffOKJIAICO,SQNOAA. 

UJHOU 

AuxiliarAdmvo. 

Auxiliar Archivo 

Coordinadora de Nomina 

Psicóloga Laboral 

Coordinadora de Recursos 
Humanos 

Dlrectordelnformática 

Sistema& 1 Auxiliar de Sistemas 

Tesorería 
Municipal 

Jubilado JLS Secretaria 

Auxiliar Admvo. 

Auxiliar 

Secretaria 

Coordinador de tesorería 

Tesorera Municipal 

,": '\', -~ 

fOGO~t;_ 
i[;~i~~_:y::j; .:i~~ ._ti'J'> { 

\ ¡:r¡ ·I 

• gi;f 1tt]~ 
P11e,i~I_!~ ~---:~·:,,_,. 
;;;;;;;,:,:::::.:· SECRET¡.¡R1,... , -~,,UP~ 

, 1 13,ooo.ool 14,660.00 

12,000.00 1 13,520.00 

20,280.00 

17,680.00 

15,000.001 17,680.00 

0.00 

19,760.00 

14,560.00 

0.00 

15,600.00 

1s,ooo.00I 1s,3ss.s4 

13,104.00 

13,104.00 

33,280.00 

36,400.00 

º·ºº 
1{!f ~~c1c10 Dlrecclon de 
~\'.j1,-~-~-_.•'-_f•_. _.....___Eg_re_so_s___._Di_re_cc_ion_d_e_,Eg._re_so_s ___. ____ 1........, ___ _.1 __ _.._ __ __._2_1,....,84_0_.00_. 

~IA ¡,,u~:CIPAL Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas 
las del personal de seguridad pública municipal. 
El personal de seguridad pública municipal comprende un total de 179 plazas 
de policías, mismas que se desglosan a continuación: 

Tabulador del Sistema de Seguridad Pública Municipal 

Auxiliar 31 30 1 12,600.00 

AuxiliarAdmvo. 5 2 3 12,600.00 

Auxiliar de mantenimiento 2 1 1 

Comisaria 
de 

Capacitador 1 o 1 

Seguridad Chofer de Ambulancia 1 1 o 
Publica Comisario 1 1 o 

Coordinación Ciudadana 
1 o 1 

de Prevención del Delito 

CoordinaciónJuridica 1 1 ~ 

15,600.00 

i4,560.00 

13,104.00 

16,600.00 

13,1 04.00 

31,200.00 

18,720.00 

18,720.00 
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~---
Coordinador Administrativo 
de Seguridad Publica 
Coordinador de Prevención 
Social delDellto 
Coordinador de Servicios 
Profesional de Carrera 

Coordinador de Sistemas 

Direccion de Asuntos 
Internos 
Dirección de Prevención del 
Delito 

Director Administrativo 

Director de Policía 
Preventiva 
Director de Tránsito 
Municipal 
Encargado de Corralón 
Municioal• 

Mecánico 

Mensajero 

Paramédico Cruz Roja 

Policía 

Policía Primero 

Policía Segundo 

Policía Tercero 

Policía Tercero J U R 

Secretaria 

Secretario Transito 

Seguridad de Presidencia 

Suboficial 

Velador Yarda Municipal 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

56 

13 

14 

30 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

~!t 

'.:!Af~~' 

~
~.·;¡). ~'-~· 
~ 

PuPrto Peñasco --~--

1 o 

o 1 

1 o 
1 o 
1 o 

o 1 18,000.00 

1 o 
o 1 

o 1 

o 1 

o 1 

1 o 
3 o 

38 18 

11 2 

11 3 

24 6 

1 o 
o 1 

o 1 

o 1 

1 o 
3 o 

Todos los policías que integran la plantilla de seguridad pública, son municipales, 
no se cuenta con policías estatales cuya plantilla sea absorbida 
presupuestalmente por el ayuntamiento. 

A continuación, se muestran remuneración de los se1vidores públicos por tipo de 
percepción, incluyendo erogaciones correspondientes, así como previsiones 
salariales: 
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18,720.00 

19,968.00 

17,545.01 

15,600.00 

21 ,840.00 

19,760.00 

21 ,840.00 

19,760.00 

19,760.00 

18,720.00 

13,104.00 

13,104.00 

13,1 04.00 

13;104.00 

19,309.06 

16,090.78 

13,409.45 

13,409.45 

13,104.00 

13,104.00 

20,800.00 

21,840.00 

13,104.00 

~ 
f: 

:~~<~· 
,iA',11:~T~ 
.DEL I.IUNICIPIO 
iscO.SONORi\ 
m; 
MUNICIPAL 

llYK.~TUHTMiiEHT0CONSTITUCIOIIAL 
OIMltTOPEiwco,SONOb. 

.o.o.,D56 

~~~!lt 
COG (PARTIDA GENERICA) Presupuesto SECRETAR!.:. iiUN1CIPAt 

Aprobado 

10000 SERVICIOS PERSONALES 247,796,105 

11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 133,719,749 
CARÁCTER PERMANENTE 

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 
CARÁCTER TRANSITORIO 

23,413,198 

1300U REMUNERACIONES ADICIONALES Y 44,76'!,287 
ESPECIALES 

14000 SEGURIDAD SOCIAL 34,068,872 

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 2,325,000 
ECONÓMICAS 

16000 PREVISIONES 9,500,000 

CAPÍTULO IV 
DE LA DEUDA PÚBLICA 

Para el ejercicio fiscal 2025, se establece una asignación presupuestaria para el 
pago de la deuda pública, contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la 
cantidad de $86,248,441 pesos. 

CAPITUI.O CONCEPTO IMPORTE 
90000 DEUDA PUBLICA 86 248,441 
91000 A.\.fORTIZACION DTI LA DEUDA PUilLICA 25,500,000 
92000 INTF.RF.SF.S DE LA OF.lJílA 41,500,000 
93000 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 2,4!!1 76ó 
94000 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 1500,000 
95000 COSTO POR COBERTURAS 2 000,000 
96000 APOYOS FINANCIEROS o 

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 
99000 ANTERIORES 13,266,675 

Artículo 21.- De conformidad con la Ley de disciplina financiera, el monto 
establecido de deuda pública para contratar durante el ejercicio fiscal 2025 no podrá 
exceder del 6% del presupuesto total autorizado. 

Artículo 22.- Las dependencias y entidades deberán registrar ante la Tesorería 
Municipal, todas las operaciones que involucren compromisos financieros con 
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recursos públicos municipales, los cuales solo se podrán erogar si se encuentran ¡.;:L 
autorizados en el presupuesto respectivo. 

TITULO SEGUNDO 
DE LOS RECURSOS FEDERALES 

Capitulo Único 
De los Recursos Federales transferidos al Municipio 

Artículo 23.- El presupuesto de Egresos del municipio de Puerto Peñasco, Sonora; 
se conforma por $406,365,503.00 de pesos de ingresos propios, $19,344,188.00 de 
pesos provenientes del recurso estatales y $202,158,951.00 de pesos provenientes 
de recursos federales y $25,500,000.00 de pesos de financiamientos externos. 
Las ministraciones de recursos federales que se refiere este artículo, se realizaran 
de conformidad con las disposiciones aplicables en la materia. 
Artículo 24.- los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la 
federación presupuestó otori:iar al municipio se desglosan a continuación: 

Fondo Asignación 
Presupuesta! 

f/:? Fondo de aportaciones para la infraestructura social municip:il 
Fondo de aponacioncs para el fortalecimiento de los municipios y de las 
demarcaciones 

20,886,107 

61,807,733 

'":J\:C '.l,::_ Total 82,693,840 

La aplicación, destino y distribución presupuestada de los fondos de aportaciones 
que conforman el ramo 33 se desglosa a continuación por capítulo del gasto: 

Fondo Capítulos 
1000 2000 3000 5000 6000 9000 

Fondo de aporlaciones 
para la infraestructura 20,886,107 
social municipal 
Fondo de aportaciones 
para el fortalecimiento de 

41,080,099 10,475,300 9,809,146 443,188 o los municipios y de las 
demarcaciones 
Totales 41 080,099 10,475,300 9 809,146 443188 20,886,107 o 
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TÍTULO TERCERO " ' 
DE LA EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 

CAPÍTULO! 
De los montos de Adquisiciones 

Artículo 25.- Para los efectos en lo señalado en el artículo 228 de la ley de 
Gobierno y Administración Municipal, los montos máximos y limites para el 
fincamiento de pedidos o la adjudicación de contratos, vigentes durante el alio del 
2025, se sujetará a lo especificado en lo siguiente: 
A) Sin llevar a cabo licitación, cuando el importe de la compra no rebase la cantidad 
de $1 ,500,000.00 antes de IVA. 
B) Por invitación restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el 
monto de la operación no rebase la cantidad de $1,500,001.00 antes de IVAy menor 
a $2,500,000 antes de IVA. 
C) Mediante licitación pública cuando el monto de la operación rebase la cantidad 
de $2,500,001 .00 antes de IVA. 
Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del impuesto al 
valor agregado. 

CAPÍTULO 11 

De los Montos de los viáticos. 

Artículo 26. los viáticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las 
Dependencias deberán ser autorizados por los titulares de las mismas, previa 
valoración y conveniencia de la comisión que motiva la necesidad de traslado y/o 
asistencia del o los servidores públicos, debiéndose ajustar al tabulador siguiente: 

Concepto Monto 
Por viajes con distancias mayores a 300 kms de recorrido 3000 pesos por dia 

Por viajes con distancia menores a 300 kms de reconido 2000 pesos por día 

Por viaies al extraniero sin hosocdaie 200 IJLLS 

Por viajes al extraniero con hosoedaie 300DLLS 

Artículo 27.- El Presidente Municipal, por conducto de la Tesorería Municipal, 
autorizará la ministración, reducción, suspensión y en su caso, terminación de las 
transferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este acuerdo. 

Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignación de transferencias 
y subsidios con cargo al Presupuesto, serán responsables de su correcta aplicación 
conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demás disposiciones 
aplicaciones. 
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Se requerirá la autorización por escrito de la Tesorería Municipal para56í&gffrq:~ 'i!.J\'Ci?AL 
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras. 

Artículo 28.- Las entidades paramunicipales estarán obligadas a presentar 
informes mensuales al Ayuntamiento quien a través de la Contraloría, ejercerá 
supeivisión necesaria para asegurar la correcta utilización de los fondos de 
conformidad con la programación y presupuestación aprobada, 

Artículo 29.-Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicación se 
deberán apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o 
convenios respectivos. 

Artículo 30.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los 
comisarios, delegados y directores generales, serán responsables de cumplir 
estrictamente las disposiciones de las políticas de gasto y ejercicio presupuesta! 
previamente aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivará el 
fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la ley de la 
materia. 

Artículo 31.- La Tesorería Municipal vigilará la exacta observancia de las normas 
contenidas en este acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluación y control del 
ejercicio del gasto público estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente 
conferidas al órgano de control y evaluación gubernamental. 

Artículo 32.- La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, 
disposiciones sobre la operación, . evaluación y ejercicio de las economlas 
presupuestarias del ejercicio fiscal. 

Artículo 33.- Durante el ejercicio 2025, se podrán afectar las cuentas de resultados 
de ejercicios anteriores derivados del pago de deudas y cuentas de balance 
registradas al 31 de diciembre del 2024 y de las cancelaciones de que cuentas que 
por su antigüedad afecten a la estructura del balance. 

Artículo 34.- Este último órgano, en ejercicio de las atribuciones que en materia de 
control y vigilancia le confiere la ley, examinará y verificará el cumplimiento por parte 
de las propias dependencias, comisarias y delegaciones de la administración 
pública municipal, del ejercicio del gasto público y su congruencia en el presente 
presupuesto de Egresos, para lo cual tendrá amplias facultades, a fin de que toda 
erogación con cargo a dicho presupuesto, este debidamente justificada y preverá lo 
necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes. 
Cuando efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron 
erogaciones que se consideren lesivas a los intereses del municipio. 
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CAPÍTULOIII 

Del Presupuesto Basado en Resultados. 
Artículo 35- El Municipio adopta el modelo del PBR entendiéndolo como un 
proceso basado en consideraciones objetivas sobre los resultados esperados y 
alcanzados para la asignación de recursos, con la finalidad de fortalecer la calidad 
del diseño y gestión de las políticas, programas públicos y desempeño institucional, 
cuyo aporte sea decisivo para generar las condiciones sociales, económicas y 
ambientales para el desarrollo sustentable, en otras palabras, el PBR busca elevar 
la cobertura y la calidad de los bienes y servicios públicos, cuidando la asignación 
de recursos, particularmente a los que sean prioritarios y estratégicos para obtener 
los resultados esperados. 

Artículo 36.- El presente presupuesto de egresos contempla las cantidades que se 
deben pagar, durante el ejercicio 2025, al amparo de los de los contratos celebrados 
entre el municipio y un inversionista proveedor, mediante el cual se establece, por 
una parte, la obligación del inversionista proveedor de prestar a un plazo no menor 
de 10 años y no mayor a 10 años, servicio al amparo de un compromiso de pago 
derivado de una Asociación Público Privada, con los activos que este construye o 
suministre y por otra la obligación de pago por parte del municipio por los servicios 
que le sean proporcionados. 

Fecha del Denominación Monto dela Fecha de Monto Saldo 
Contrato delaAPP Inversión nncimiento Presupuestado Pendiente 

Pactado para el 2025 por pagar 
dela 
inversión al 
31 de 
diciembre 
del 2025 

17 de Modernii.ación 27,439,987 17 de 4,200,000 9,250,200 
Diciembre del alumhrado Diciemhre 2028 
2018 oúblico 

Título Cuarto 
De la Disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto público 

Capítulo 1 
Disposiciones generales 
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Artículo 37. A efecto de dar cumplimiento con el artículo 37, de la Ley de Disciplina 
Financiera de la Entidades Federativas y los Municipios, se presenta la siguiente 

0€MRTO:~.::, IOICOltA. 

información: 

A) Proyección de egresos por el ejercicio 2024, sin incluir paramunicipales y el 
siguiente: 

Capitulo Concepto Presupuestado 

2024 

1000 SERVICIOS PERSONALES 236.504,777 

2000 MATERIALES Y SUMIN1S1ROS 33,I2I.648 

3000 SERVICIOS GENERALES I08,845,046 

4000 TR<L~SFERENCIAS, ASIGNACIONES Y SUBSJDIOS 12,750,238 

5000 B1ENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGJBLES 7,894,779 

6000 INVERSION PUBLICA 67,503,755 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS o PROVISIONES 
9000 DEUDA PUBLICA 45,688,110 

Total 512,310,377 

Presupuestado 

2025 

247,796,105 

35.335,010 

159,372,019 

20.474,989 

9,246,568 

61,895,509 

33,000,000 

86,248,441 

653,370,667 

B) Proyección de los resultados de las finanzas públicas por el ejercicio 2025, sin 
incluir paramunicipales, como se muestra a continuación: 

Capitulo Concepto 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

2000 MATERIALES Y SUMINIS1ROS 

3000 SERVICIOS GENERALES 

4000 mANSrERENCIAS, ASIGNACIONIS Y SUilSIDIOS 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

6000 INVERSION PUBLICA 

7000 
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES 

9000 DEUDA PUBLICA 

Total 

c) Fondo de pensiones municipal 

Presupuestado Presupuestado 

2025 2026 

247,796,105 257,707,949 

35,335,010 36,748,410 

159,372,019 165,746,900 

20,474,989 21,293,989 

9,246,568 9,616,431 

61,895.509 64.371,329 

33,000,000 34,320,000 

86,248,441 89,698,379 

653,370,667 679,505,494 
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, ...... ,,. ,;•.:.: "S!CRET~RIA \,~NiCIP, 

El último estudio actuaria! del Municipio fue elaborado en el afio de 2020, por lo que 
de acuerdo a la Ley de Disciplina Financiera, este ejercicio fiscal deberá realizarse 
otro estudio. 

Capitulo 11 
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez 

en el ejercicio del gasto. 

Artículo 38.- Las dependencias solo podrán modificar las estructuras orgánicas y 
laborales aprobadas en el ejercicio fiscal 2025, previa autorización de Tesorería 
Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los 
recursos presupuestarios suficientes. 

Artículo 39.- El ejercicio de gasto público deberá sujetarse estrictamente a las 
disposiciones de la Ley de Disciplina Financiera, Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y Ley de Gobierno y Administración Municipal. 

TRANSITORIO 
Único.- El presente acuerdo entrará en vigor, previa su publicación en el Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el día primero de enero del año dos mil 
veinticinco. 

DICTAMEN 

En cumplimiento a lo dispuesto en losartlculos 106, 180, 182, de la Ley de Gobierno 
y Administración Municipal y 38 y 42 fracción 111 del Reglamento Interior del 
Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peñasco, los suscritos Regidores integrantes 
de la Comisión de Hacienda Municipal, Transparencia y Planeación del Desarrollo, 
en pleno ejercicio de nuestras atribuciones, sometemos a la consideración de este 
Pleno del Cuerpo Edilicio el siguiente: 

ACUERDO QUE APRUEBA LA DICTAMINACION Y PROPONER EL 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE PUERTO PEÑASCO PARA 
EL AÑO 2025 POR UN IMPORTE DE $811,603,834.00 (SON: OCHOCIENTOS 
ONCE MILLONES SEISCIENTOS TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y 
CUATRO PESOS 00/100 M.N) PARA SOMETERLA A SU APROBACION Y 
POSTERIOR REMISIÓN AL BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO DE SONORA 
PARA SU PIBLICACIÓN. 
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11"1\d;,,:.\il,f,. ;..,.10Md~ 1ntlfl ,:1 IJ ll( j " 1 t1 :1, _ _ _ _ l ~ 02~'.;fü :ClvOR 
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1 
'>/ .. ' LU , • h~ .1.~; '~ , :,~ ;~· ·.~~;f:•,i;t.J(U~RIA MUN/Cf PA 

¡, ·, . .... 

\ .~1'10, .. '$e· dióta~in~;s~
1a~c~k ~~;;~~e~.~~ ~~~~~~;~:~t~~;u~Oe~6~~ 

, ·?e•E~re~o~ del .M.un~cipi? de_fu~~o peña~q R~1 ~!~M ~~~5·, P.~~.'~IéS1et'~a~·~~t 
• aprobacióH y postenor rém1s16n al~Hok'bra61e►~oigfeso de'li!s!ádcli §B~61M, !n H 
la forma y términos que están integrados. .. , .. · ..... -· . . 

t .... ~., .. ~~i:.,.-, . • :; ·,. .., 

'Asl lo decidieron los e.e. integrantes de la rCóm1si~'\¼I día .18 dé~~¡;:~$~i!.;~ ~ ..1 

~~~ ---• 1·• ·,,! ,, ' '\ • •• ~;.~ ••·,:.~d, :¡r:~~•:, ··• .· .~;~~~~tj 

¡;; 
V~'t ~.\' :\ ~~ 

;tdb'1si~~ 
¡~.,l'r 
. RIA MU~ICIPAl 

e. JOSELINO FERRER BASTIDA 

Regidor Presidente 

~ 
\ 

C. AMPARO MARQUEZ SANCHEZ C. KENIA LIZBETH PASOS GONZALEZ 

Regidora Secretario Regidora Vocal 

# ., lfnílt lV)O'_) l . 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 
OOMAPAS PUERTO PEÑASCO 

AHAUTlCO DE EGRESOS 

~.,-
,.....:8Y:11,•,, 

DjOOOOOl 
}~1(-:;~;,, ···,: 

Ó Oottiil'"a·~ " .... -~ . Ot;anlsmoCptQd:Ot J4tictpai6-A~ 

~~i~;{t~i~~ 

5,463,035.03 S 5,463,035.03$ 5,463,035.03 
5,908,214.31$ 5,908,214.311$ 5,908,214.31 

s 1.1ao.:mJ s 445JI9.2a Is 445,11s.2a s 445,L79.2s s 445,179.28 

~.~~l~~1?~1 sr•W;~:~~~~;IJtJ;J¿.1~t{#~lTilE~s,í-l)·::;;;;;;~:~:~#:.t~j '.,:f?[afilf 
ueldosper.;onalev,nbJalyasimilables IS 4,852.626l ·S 1,213,156.501$ 1,213,156.501$ 1,213,156.SOIS 1,213,156.50 

't!!i~~aOO~~ti·:ii~ri:i?~Xfftl.~; . :j f2~~~Jb:S.t i,{l~~~:1~:I kt/)~01;i~lr-:· : \:3~ty:·~ 1:1i 
13101 Remuneracionesporantigüedad 1,285,0361$ 321,259.001$ 321 ,259.001$ 321,259.001$ 321,259.00 

132 :~~c:~oi~~A~o:i· DOMINICAL YI 

13201 Primavac:acional 
13202 Gratific:acióndefindeaño 
133 HORAS EXTRAORDINARIAS 

524,3871$ 131,096.691$ 131,096.691$ 131 ,096.691$ 131,096.69 
' •. ~ .. 161 ,123 $ _1,290,280.75 $ . 1,290,280,!5 ~ . , .).290,2_80_.75 $ 1,290,280.75 

13301 Remuneracionesporhorasextraordinarias 

13403 Esiimulosalpersonal 

··:3Ó,oools 1.soo,s 7,5001$ 

6,204,000$ °1,551,000 $ 1,551 ,000$ 

7,5001 $ 7,500 

1,551 ,000$ 1,551 ,000 

~:~~i;j(t~a.~µ:~il ¡x,i ·\¿~;; ·~-~-- . •1.1•s:43q r~, ' .1;146;~ 

1,813,742$ 453,435.50$ 453,435.50$ 453,435.50$ 453,435.50 
1,595,500$ 398,875.00$ 398,875.00$ 398,875.00 S 398,875.00 

$ 1,176,478 S 294,119.50$ 294,119.50$ 294,119.50$ 294,119.50 

.,.~';tJW:\:Il;:~¾ :ft{~!1;~1~:. t5t?~~tf~: f '.:::: :i_·._ ·::.:~ .. ~º= i '·i::• .. ~+ 
484,281.001 S 121,0701$ 

.211 :~=• UTILES Y EQUIPOS MENORES 

21101 MaterialdeOficina 1 218,000.001$ 54,500.001$ 
21102 Papeleriayarticulosdeoficina 260,200.00 S 65,050.00 s 

212 :i.~~~10~ UllLES DE; IMPRESIÓN y $ 35-4,600 $ 88,650 $ 

21201 Materialesyútilesdeimpresiónyreproducclón $ 354,600 $ 88,650 $ 

. ~ -5 l~!ERIAL.[~~ E INFO~CION __ OIGITAL 

121,0701$ 

54,500.00 
65,050.00 

aa.sso1s 

88,6501$ 

121 ,0701$ 121,070 

::: :~~ 1: ::~::: 
88,6501$ 88,650 

88,650IS 88,650 

216 MATERIALDEUMPIEZA $ 200,000 $ 50,000 $ 50,000 $ 50,000 $ 50,000 
21601 Materlaldeim ieza S '200,000 $ so.ooo s 50,000 $ 50,000 s 50,000 

,~~ ,,, . .. ji .... ~~lll9:s'.1!1it~ .. ~~ • ¡. r$!;inli-W-3$SI1..00J t:s~,~~)1J¡ ~:n.~:s1:,8!1;m.' 1.u: .. :4~~ ··" •. 88,n:s. l ~d~ , .t 
22101 Afünentacionapersonas S 355,100 s 88,TTS s. 88.TTS $ 88,TTS S 88,TT5 
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MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 
OOMAPAS PUERTO PENASCO 

ANAUTlCO DE EGRESOS 

DEPENDENCIA: 08 ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO 

~~;-~~t, ~,:~M~ 
m 1.11, 1..,1v 

1ci,.ve '( '.:'.!i,<(·'.CAPll\Jt:O -CONCEPTO.Y.PARTIDA'~ l;j .' PRESUPIJESTO ' 1 :; •.::, CALENDARIO TRIMESTRAL 
i~ !:'!~l~W•::1:>;:-1•~;;:DENOMINAQON:r,,,\ 'i·:,;tt;.~~·.' ¡ -,! :•~'ANUAL !f,;;:.j ·.,·.,,~· ,,: Ho:·· ,, : . ¡ . ... ·.•_ .. ··,.2do: • : '· 1 3ro, : 4to. 

'~~~l:::fu~~~~~ij~1Wl.~ro~°7·:;,.;;,jj~\W;F1:~~~~, ~{:.:~r:B~:l ~~~ ;i(4ó7;kso 1 $' 
407,~0·1$· 407,250 

24201 IMaterialesdeConstrucdon 1 $ 601,0001 $ 150,2501 $ 150,250( $ 150.2501$ 150,250 

24601 IMaterialElectnco 465,ooo 1 $ - 11s,250 n·-.. - 11s,250I s .. ·-·- · - 11s,250I s • ·- 11s.250 

24701 IEstrudurayManefacl\Jra 73,0001$ 18,250 1 $ 18,2501$ 18.250 1$ 18,250 

24801 Materiales y Complementarios $ 490,000 S 122,500 $ 122,500 S 122,500 $ 122,500 

t~ E ~~~~~º~~k~tf~f.i~~~~: ~~~~ 111\t~! ~ll!i! tit!~i1lli Jlt~;.r~í 
25101 SustanciasQuimicas $ 450,000 S 112,500 S 112,500 S 112,500 S 112,500 
25201 plagulcidasy_fertiliz:anes 

y;~~;¡, ®.~Y.füi~J.~Uji~9füE~.r,~9~ .. iJF -~J~~ri.~~:IX ,• ·: 2é1~~~ 1 $ ·\ ;· ·Ú19:367I $ 2,019,3671 $ 2,019,367 

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 

26101 ICombusbbles -6,525,(\001$ 1,631 ,250 I S 1.631 ,250 1$ 1,631 ,2501$ 1,631,250 
'r, _.·:t,. 
o- l?,6102ILubricantesyAdilivos 1,552,4¡8 ( '$ 388,1 171$ 388,117($ 

j l{~~.:;,1~~i1i~~~~cti~~:-~:;r~~: JI k : .426i~rl $. •· •. i,as..~s.~h ,. • 1os.sso, $ 

n t\: i rtidos-UnfformesyBlancos I s 395,0001$ 98,7501$ 

i~ 772~/ IPrendasd_!proteccion $ 31,200 $ 7,800 $ 

·;L1~R~!l~~~~~;\~c.~o,~E~. -e 1f $ ~14~.~~ ~ : : 53i;,'9óo}$ : 

29101 !HERRAMIENTAS MENORES 1 $ 92,4001 $ 23,100 1 S 

29201 i::ig~~NES Y ACCESORIOS MENORES DE¡ $ 17,700 ( $ 4-,425 ( $ 

:U~;gI0NES Y ACCESORIOS MENORES DEI 

294º1 IoE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LAI $ l07,5oo 1 $ 26,875 I $ 

INFORMACION 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 
29601 IEOUIPO Is 1,slo,000I s 482,5001 S 

DE TRANSPORTE 

3000 IS~:~~J1~•~ES • 

3100 1sEkvrci~s·BÁslco~ •• 

31101IEnergiaelectrica 
314 TELEFONIA TRADICIONAL 

31401 Telefonialrad',cional 
.. 315 TELEFONIA CELULAR 
31501 Telefoniacelular 

;,<~ ·)IARRENDAMlENTOS 

$ ':' ~9_,235;,20~ 1 ' ,' iés:a00 1 $. 

11,:i10,oóó 1-s 4~27,500 1 $ 

$ 17,310,000IS 4,327,500IS 
$ 40,000$ 10,000$ 
$ 40,000 $ 10,000 $ 
·s-· 1so,ooo ·$- - 40,000 s 
$ 160,000 S 40,000 S 

., $ 7,568.2001$ 1,892,0501$ 

98,750 1$ 

7,BOO I S 

535~1$ 

23,1001$ 

4,4251$ 

26,8751$ 

48.2,SOOIS 

.12,308,SOOIS 

4,327,5001$ 

4,327,5001$ 
10,000$ 
10,000 S 
40,000$ 
40,000 S 

1,892,0501$ 

388,1171$ 388,117 

1os,sso1s 

98,7501$ 

7,8001 $ 

536,9001$ 

23,1001$ 

4,425 1$ 

106,5~ 

98,750 

7,800 

535,900 

23,100 

4,425 

26,875 IS 26,875 

482,500IS 482,500 

12,308,SOOIS 12,308,800 

4,327,5001$ 

4,327,500 1$ 
10,000$ 
10,000$ 
40,000 s-.. -
4o,ooo $ 

4,327,500 

4,327,500 
10,000 
10,000 
40,000 
40,000 

1,892,0501$ : 1,892,050 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 
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/ j1RJ&,Q3 
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PEM-3 

ISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO 1 
1P.&aNCE&0;Y;P.ARTJGA}:~ k..\P.8ESt:JP.UES'!Q1!!:i:~,l/.t¡¡,.,jq~~}1'<it,WiCALENDMIO,il'RIMESTRAL,' .'•'' •1,-·:,;;.,¡K,:;~~1,:t,;~ 
ENOMINActON';.f;'-!J:'~'11.l¡'¿@ .í(NuA1r~~~ l~~ró'~(~ 'l<l2dó'-'.'i:!'~ l :;r~f,''-'3ioN:..;:,:,¡ l -;ti*lt_,8_4lo.:~~ 

$ 2,208,200 1 $ 552,050 ( $ 552,050($ 552,050 1$ 552,050 

35105 MantenimientoyconseMciondetomasdeagua S 

._.

1

.35106 Mant~nimiento y conseMcion de tomas de$ 
'. drena¡e 

.-. . ~ 5201 Mantenimientoyconseivaciondemob.Yequlpo $ 

: , ,:;~02 _ ~::~miento y conservacion de equipo de S 

;
5
;

1 
Mantenimiento y conservación del equipo de S 
transporte 

35701 Mantenimiento y cónservacion de maquinaria y$ 
equipo 

35901 IServiciosdeJardineñayFumigación 

5,800,000$ 1,450,000 S 

4,800,000$ 1,200,000$ 

20,000$ 5,000 S 

12,000$ 3,000$ 

880.000 $ 220,000 S 

4,160,000$ 1,040,000$ 

1,450,000IS 

1,200,000 1$ 
5,000$ 

3,000$ 

220,000Is 

1,040,000 1 $ 

1,450,000$ 1,450,000 

1,200,000 S 1,200,000 

5,000$ 5,000 

3,000 S 3,000 

220,000$ 220,000 

1,040,000$ 1,040,000 

ilwi ii~llif~~J~ ~i-t r~ Jf:?'ú~~?Jóp: ts!f1*.il ti~~:i½\~i~ ü},:.;,(~J~é~: Xih/,~t:,~:~ 
36101 Gastosdeorooaaanda S 360.000 $ 90.000 $ 90,000 S 90.000 S 90.000 

~~1®J.'t SB.l)i'IGIOS?DE)TR'ASl:ADtJ.\)'.cV!.1111COS:';:f.)'.g¡;, ,$,}c,•';.546,009' ·!$.i.<.~~;"·(;!36;500. ~ ~,¡,~;;:!'.'j3&;soo, '.$:-.:· •'• • 136,500 $ •· .. ''·' J36,500, 
37201 pasajes 
37501 viaticos s 546,000 S 136,500 S 136,500 S 136,500 S 136,500 

,~\38Jl.O~ SERVIG!b.Si91ilcw.ES~~~.7Sfü)Í'~, :s ~'cv!,~:4,000,, ~ !,~t1'.t1;00,o: ¡¡s,¡.:2,'!,l;:">.';'l:,;i:1 ,000 , ·.n,,,.,,.,,, · ,1-,:l,OOO '$:, ', .••• ,. ~.ooo., 
38201 Gastosdeordensocialycultural $ 1,000 S 250 S 250 $ 250 $ 250 
38501 GastosdeReoresentacion S 3,000 $ 750 S 750 S 750 S 750 

,1390li_'l/; O~dS:S,Ell',l!CtOS:GEÑERAl:ES:;;;;<:~ll}1% V,/:-~·Í'.3;602,DOl; ~ ~1;'jfoli'!90();500, c'-$'j',?:~:-'.•~'9oo;soo .'$?';: i:::•"900;500 , $ -'l''.•{!::900;500 
392 IMPUESTOS Y DERECHOS 

39101 SeiviciosFuneraños $ 50,000 S . 12,500 S 12,500 $ 12,500 $ 12,500· 
39201 lmpues1osyderechos $ 1,000 S 250 $ 250 $ 250 $ 250 
39202 otrosimputstosyderecnosCuotasConagua S 2,500,000 S 625,000 S 525,000 $ 525,000 S 525,000 
39801 lmpuestosobreNomina $ 701,000 $ 175,250 $ 175,250 S 175,250 $ 175,250 
39907 OirosServicios S 350,000 $ 87,500 S 87,500 S 87,500 S 87,500 

-IR~~~;~ i:4~~~!~f1I -li mill~ ~JXdit-~~-.s'{F.t~~t~P: 
l~)li 'AY.Ol>AS'SOaAl:ES..~ <'~ti~-'J'.-'t.,,;i.> cs~-•~)~250,ooo, ~ ',;;"~'1:li62;5oo, ~.-Sfl~f.:'C,~"'62;500. ,$ ,.-,\..! :· -.52.500· S ··.W!',\<;.;:&2;soo 

44101 AyudasDiversas S 50,000 S 12,500.00 $ 12,500.00 $ 12.500.00 $ 12,500.00 
44204 Fomentodeportivo $ 150,000 S 37,500.00 $ 37,500.00 S 37,500.00 $ 37,500.00 
44501 SubsiéliosaOrganlsmos $ 50,000 S 12,500.00 $· · 12,500.00 S 12,500.00 S 12,500.00 

·-- • ·-- ---- ··-·---· · ---·· -· ------ ----· -
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PuertrYPéñasco ----==--
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

OOMAPAS PUERTO PEÑASCO 

ANALITlCO DE EGRESOS 

'' ,,00-0,00, 
/!t. ':{~ 

((' Ooni_;Í-pa•1~ 
U O<c)~O~M~dt'A,;ul_: 

>t?,,.t,1.~3rlliiloo,~ • 

PEM-3 

·.:TRIIIESTAAL•t-:·"'·· .. ~.~.- ./:"~·~·_i~-:\ ~'it;,~~ 
,_;t~~~:f:t::',~ t' 1/:~:t:4to.!'!'¼'l;.~?t 

_j)i:r:-·:~:t~r~½~· ~~if~itt~-: 
·~j~;t~~~~~: :-~~º~ .t}~t1~=i ~, 

-• $~,~::n~:~ ::·1~~ ::-t:-1t~~ 
~,~.;,1,200~~,,,;¡_.~~ oo~~I•.t:~i,,;,;.~t'Aoo,oooJ '$ ;J;¡-, :. ,. ·n oo,ooo l -$.'·'' ·'•;,,;300;000 

1.200.0001s 300,0001$ 300.0001$ 300,000 1$ 300,ooo 

ij~!lii~l,liWl!!MJlt"úi~~J~;~::~y;.)'.!~·~:1}:fft}~~g 
16,0001 $ 4,0001 $ 4,0001 $ 4,0001 s 4,000 
26,000$ 6,500$ 6,500$ 6,500 S 6,500 

6,000$ 1,500$ 1,500$ 1,500$ 1,500 

•'S.':'11'••-.,·,~"'-37;50o J·s '!W.'l'-::11:,soo: 

;~,~~,~~im~w~~~1~~~ !i~ti.11½iii ~~~(~y¡ 'i'!~~~ii, S1;'.eff~~;-,\'i~~ --::~,.,-~!i/zS~iJI 
.... . .. --- .... , .... '"'"_"' -~-- )~~ ~iifi;liit~IJ!om lf(t.~~~~f!i ('.~1'..'-i}r:w;;~i t:tt~J;fó{j r ·- '61408 ~~:::: y equipamiento en mateña de $ 3,200,000 $ 800,000 S 800,000 $ 800,000 $ 800,000 

·:::-' ~~1a¡J
1
% ~=~:: Y equipamiento en mateña de $ 5,000,000 $ 1,250,00Q $ 1,250,000 $ 1,250,000 $ 1,250,000 

:¡~= ~~ ~~J:~= ::~;•:'',;;;;.: ;;'.;~!;;! 
91101 AMORTIZACIONCAPITALLARGOPLAZO $ 1,000.000 $ 250,000 $ 250,000 $ 250,000 S 250,000 

~:92001. INraRESES!DEil!Jl"DEUDA'PUSIJCA')~~:¡:2~ $ ~,:~!:'.'-c1:200.ooo; {$'\,fJ'~l\300,:000, ·{$~::,'l';~:,;300,000· $", -;, .- ,, .-,,.:300,000 ·$ · ,, .•• ,, 300,000 
92101 Pagodeinteresesalaroo lazo S 1,200,000 $ 300,000 s 300,000 S 300.000 $ 300,000 

l;J:9:f.01il AllEF.AS;,,:fiili~ti~'.,tr,í#ii\'t!'?tá!;itA.'fi:':lil~?i<l}~~~ $1~•.:.:,; 5;400,000. !'$:¡,;;¡;_\1;350;000: ,$"1,:/'i[,_{(1;~000: :,s.;,,;·,, ,,,:-1,350,000 S; :i-•,:,,-_;.1;350,000 
-- - TOTAL$ 128,053,368 $ 32,013,342 S 32,013,342 $ 32,013,342 $ 32,013,342 

s.,-~\ 
t t \ · ... ., 
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ti' Oomapas ~l U OrganismoOperadorMuniópalde·Agua 
PotableAlcanlarílladoySanearrienlo 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
INFORMACION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 

MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO, SONORA 

CONSEJO CONSULTIVO DEL ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA 
POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO 

-
SEC•I . ,, ~EM-9 · 

~~r 
~~~; 

iiJI!~~~: !=;~:::~t:t '.~!?i~~i:ºt'.\AZ' 
'.:;.'.fü'a:) ;,!_. 1 ConsejeroVicepresidente Honorifico 

Consejero Secretario Honorifico 

Consejero Honorifico 

!~ t 
l~J '\!_ ... 

XXV H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DEL MUNICIPIO DE PUERTO PEÑASCO 

'((\ Oo~apas · u PUERTO PENASCO. SONORA. 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
INFORMACION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 
MUNICIPIO: PUERTO PEÑASACO, SONORA 

-~PD~Qoa . 
(r' Ooní~pas . :: u o.g¡o;,,ro(lp!,1d~I.Uió,,llde~ 

--y- • 

PEM-9 

:t:·~ ·=o 
. :,·.i''J'-

.• ~: ,,r :1P~. 

JUNTA DE GOBIERNO OPERADOR MUNIOPAL OE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO -t .... 

1111111 11111 1111111 
i 1 --

1n ¡:r::::;;~;~~~-~;:}:);:;-: ~~fiiit~Jt?~ 
. ,Presidente Municipal 

Reprasen1a'lle de la Comisión Estatal de Agua 
Represéntarrte de la CONAGUA 

Presidente del Consejo Consultivo de OOMAPAS 

DirectordeDesarrolloUrbanooEquivalente 

ING. 

Honorifico 

Honorifico 

Honorifico 

Honorifico 

Honorifico 

Honorifico 

'm H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DEL MUNICIPIO DE PUERTO PEÑASCO 

tó 2~a'?~:f ~~ORA. 

j PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

INFORMACION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 

MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO, SONORA 

, ... :, 0.0~19 

'Ó ~~!!!!~!i 
'olltlo'lo:J'lllilnc¡5.,.nM:o 

PÉM-9 

5[(.::A 

f) ~,~ 2:2:~~:::::=~· ;SUELDO MENSUAf. POR PLAZA . 
¡: '. ~ ';\ . •. ' \, . .. ... ·,•." ; 

46,440.65 

41,661 .65 ]J''" DirectoresporAreas 

'.;~;:.t:~l 

ING.J 
f~~ ,~. 
\~# -W H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

DEL MUNICIPIO DE PUERTO PEÑASCO 

1A-Oomapas u PUERTO PEÑASCO. SONORA. 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
INFORMACION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 

MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO, SONORA 

---
tó ~2!!~!~! 

~;:_..,...__,~11"'.mil""' 

!-'; 

.o_of•,) r .. r ,, 

\ 

,.,.., .. ~ 

PEN-9 

1 1 ;.. · ··- - -----=--·..,..,....,....·- · .---~ 

"'■11111111 •• 111 • 
• CANTIDAD DE'·; ~.•>, ,:i :·:: -~rnco DE RECURSOS HUMANOS '.' .. 

'P.~ . .. - ·./¡:·; .\bE!jOMlflA(:IONbELOSf'UESTOl, ";- ,· 

SECRETARIAAUXILIAR 

ENCARGAOOOECLORADOR 

ENCARGAOOOEMAlfTENIMIENTOOEUNEASOEAP 

AUXIUAROE MANTENIMIENTOOEUNEASOEAP 

VIGIIANT'EOEZONAOECAPTACION2 

S(JPERVISOROEAGUAPOTABLEYORENAJE 

ENCARGAOOEN INSTALA!:10NESOETOMASOEAGUAPOTABLE 

ENCARGAOOOEPOZOS 

ENCARGAOAOELOEPARTAMENTOOEESTVOIOSYPROYECTOS 

SUPERVISOR CE PROYECTOS 

OPERAOOROERETROEXCAVAOORA 

ENCARGAOOOEBROCALES 

OPERADOROEPOZOSZONA1 

OPERADOROEGAOZNl 

I

VELAOOROEGARZA 

VELAOOOROEAI.MACEN 

1 
SUELDO I.ÍENSUAL POR PLAZA 

$ 41,661.85 
$ 13,932.81 
$ 12,59610 
$ 12,875.10 
$ 12,875.10 
$ 12,875.10 
$ 21,537.30 
$ 21,423.90 
$ 17,412.15 
$ 30,900.00 
$ 23,690.10 
$ 18,540.00 
$ 13,905.00 
$ 12,607.20 
$ 12,596.10 
$ 12,875.10 
$ 12,978.00 
$ 12,596.10 
$ 22,659.50 
$ 12,596.10 
$ 13,905.00 

•• ,-.t 
t t 
'\~/ 

W H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DEL MUNICIPIO DE PUERTO PEÑASCO 

ú 2~0~~f ~~RA. 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
INFORMACION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 
MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO, SONORA 

AAEAOP!RATIVA 

~ · - ----·· ·-··· 

:t00&11 
fó Oomc1·p_a~:}~.\ 

=-~·=·:'._: 

PEM-9 ·, 

,'.~~ 
:~e~¿ i:..-:1.:' 1'.:C ?.\!. 

- 1 • • 

■- - . i 1•­¡¡ , ••• --=,-· 
··-~- - C7 •■11-¡ :: 

-~ ','J\: ,::>~~ 

·~

1¡;:J;::~!~;~!~~~~~!!~~:;~;~~:~: l~~IR~:~l~iR$i:1g~~f.~ 
jDIRECTOR OPERATIVO $ 41,661.85 
ENCARGADO DEI.AREA OPERATIVO $ 35,535.00 
INSPECTOR OPERATIVO $ 32,336.85 
IAYUDAl'ITE EN OPERACIONES DE PIPA $ 13,348.80 
ENCARGADO DE REBOMBEOS DE DRENA.JE $ 20,085.00 
SUPERVISOR DE PERSONAL DE V ACTOR $ 20,394.00 
ENCARGADO DE DESCARGAS SANITARJASYTOMAS DEAP $ 24,565.50 
OPERADOR DE VACTOR $ 19,291.80 

I

AUXJUAROPERATIVO • $ 13,905.00 
AUXILIAR EN DESCARGAS SANITARJAS Y TOMAS DE AP $ 12,596.10 
~UXJUAR DE REBOMBEOS DE DRENAJE $ 17,510.10 
,\YUDANTl:lECNICODRENAJE $ 13,905.00 
OPERAOORDEAQUAlECH $ 17,767.50 
AYUOANTETECNICO EN EQUIPO DE DESAZOLVE $ 15,450.00 
INSPECTOR DE FlOTILIA VEHICULAR $ 17,838.57 
OPERADOR DE PIPA $ 13,151.04 
MECANICO $ 13,487.85 

UXILIAROEVACTOR $ 29,725.80 
UXIUAR DE OPERADOR CE PIPA $ 12,596.10 

ENCARGIAOO DEI. VACTOR $ 24,813.63 
IAYLOANTE DE MECANICO $ 12,596.10 
JEFE CE PLANTA CE TRATAMIENTO CE AGUAS RESIDUAi.ES $ 1.00 
OPERADOR MATUTINO . $ 1.00 
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}r2.~;2 
\'lJ\!C.,?A~ 

OPERADRO VESPERTINO 

LABORISTA 

[AUXIUAR DE OPERAClóN 
LAl!ORJSTAAUXILIAR 

OPERADOR NOCT\JRNONEI..ADOR 

OPERADOR CE FIN DE SEMANA 

I

AUXILIAR CE OPERACIÓN 

VELADOR CE FIN CE SEMANA 

~t 
\~¡ ........ 

XXV H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DEL MUNICIPIO DE PUERTO PEÑASCO 

ú 2~0~~f.~~ORA. 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

08.00j,2 

¾il1\:}!1 
.... ,,/-,-.i)·'..: . .---

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
INFORMACION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 

MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO, SONORA 

OIRECCIONAOMINISTl\ATIVA -,-

000013 

1A Oomapar,~,_\·"·s~ 
v ~()em~~ 

'Amll~y!,,¡,Jajo " 

5:·r 

~ --=--- .. .:,::¡ . - __¡ . . ••• -.,=p 
11 

'/ ,·· ¡ · ·· ífi ;\;::: 

·•~:~~;:-~~~~,;:ut~;f!~~-, ... ., .T .... ,. .... , . . ,. '"·· ,.,. 41,661.85 

IASISTI:NTEADMINISTRATIVA 

INTENDENCIA 

VELADOR 

ENCAAGADOOEREPORTES 

PROMOTORACUL11JRAOELAG\JA 

ENCARGADO CE INSTALACIONES 

ENCAAGAOACULT\JRAOELAGUA 

:.,-~~ 
' ! ~~l 

XXV H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DEL MUNICIPIO DE PUERTO PEÑASCO 

Ú 2~o~~f ~!oRA 

22,95530 
24,TI0.OO 
27,501.00 
12,596.10 
12,596.10 
24,349.20 
18,540.00 
12,596.10 
14,420.00 
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::,l:) 3:\~íl~ 

~ ','~\\SIPAL 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
INFORMACION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 
MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO, SONORA 

----
ººº91' 

"'l'l?ll) ·-:ÓRA 

J · ··;AL 

, 1 1 ':· ·· ,··· •• •• : • -· ••• r ~.,., ... ,.7 

--~■J.!!: 
•• 1111. 

1■1■1111-
~~~}.~~~ ;;:t;= ;:~~:!Ce:=,~:/,.·•/ ·'.:~~~-M~~~ALPOR PLAZA 

DIRECTOR COMERCIA!. $ >11,661.85 
ENCARGAOOOEPAORONDEUSIJAAIOS $ 22,263.45 
ENCARGAOODECOBRANZA $ 21,537.30 

§
DEOECOl'ITRATOS $ 12,596.10 

STENTECOMERCIAL $ 14,419.64 
DE OFICINA COMERCIAL $ 13,389.90 
DECOBRANZA $ 13,389.90 

ENCARGADAOECOl'ITRATOS $ 23,592.15 
RESPONSA8LEOERUTA15 $ 13,389.90 
ENCARGAOOOESECTORES DOMESTlCAS $ 32,506.80 
RESPONSABlEOERUTA3y4 $ 13,905.00 
RESPONSABlEDERUTA 14 $ U,596.10 
RESPONSASLEOERUTAI s 12,875.10 

'AUXLJARDELfC'TURAS IHOTCyRES1DENCIALTURIS'TICA $ 13,500.00 

RESPONSABlEOERUTA6 $ 12,875.10 
RESPONSABlEDERUTA5 s U ,875.10 
RESPONSABlEOERUTAB $ U ,875.10 
RESPONSA8LE OERUTA 13 $ 12,875.IO 
RESPONSABLfOERUTA7 $ 12,875.10 
RESPONSABLEDERUTA11 s 14,368.50 
RESPONSA8LEOERUTA12 $ 12,761.70 

I
AIJXILIAROElSECTORN014 $ 12,596.10 
AIOOLIARDELSECTORN011 $ U,596.10 

' SUPERVISOROELfCTURISTAS $ 15,450.00 
RESPONSABLE OERl11'A10 $ 12,875.10 
SECRETARIADECONTRATOS $ 15,759.00 
RESPONSA8LEOERUTA 1y2 $ 12,875.10 
ENCARGAD9 DEL SECTOR COMERCIAL Y FAC'T ELECTR_ON~ $ 32,506.80 
RESPONSASLEOEB9NIFICACIONESY"-JUSTES $ 12,978.00 
SECRETARIAOEATENCIONAUSUARIOS $ 20,296.97 

~~ ~«.~'~ g: 
:: .. !~,~~:~~Cl?IO 
:',~~~ .., sc,0 1'r: 
:.rn· 
IA 1,füNICIPAL 

RECEPCIONISTA ,. 

DIFVSIONOEPAGINAWEB 

¡AY\JDANT'EOEPAGINAWa! 

SUPERVlSDRADECOBRANZA 

ENCARGADODELAMICRO MEDICION 

t·,·-::-~t 
t ,t 
\·~· ,• ;¡.t 
1\..,....,. 

'XXV H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DEL MUNICIPIO DE PUERTO PEÑASCO 

ú 2~o'!'Ñ~e~~OAA. 

000015 

!!:::~~1 (~¡~\i) 
U,596.10 

24,720.00 ' 
24,349.20 

... _1,,, ,¡:; 1~ \; ~ '\. l..j!t•1i 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
INFORMACION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 

MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO, SONORA 

t ~ 

tóe~~,~~, 
lolobl!!m>!!Jó>y S,,,..>rl:re 

PEM-é 

.,. 
' 1 1 ¡ 

! ...... - -
'. CANTJ_DAD DE ',. :; '. -ANAUTICO'DE REC~RSOS HlJ~NOS' .. SU~LI)() ME~SUAL POR PLAZA 

• ,."P~S • , : .DENOM!NACION DE LOS P(1ES,:OS • . . 

DIRECTORJURIDICO 

NOTIRCADORYEIEC\/TOR 

OROAl DE PARTES 

ASISTENTEJURIDICO 

ENCARGADO DE ARCHIVO DIGITAL 

INSPECTORYVERIFICADOR 

AUXILIAR JURID!CO 

AUXILIAR DE NOTIFICACIONES 

41 ,662 

12,885 

20,240 

12,978 

12,978 

12,978 

12,596 

12,596 

•

-~t 
t t ., 
'.......-"' 

OO&Ql~ 

<• 

.IIL,--_ .. 

XXV H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DEL MUNICIPIO DE PUE'RTO PEÑASCO 

'Ó 2~o'?!~f ~~ORA . 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
INFORMACION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 

MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO, SONORA 

DIRECCON FINANOERA 

~iQffU.17 

'Ó ~!!?~! 
Pcil>!!P:On11lil,JoySantil1Ílll(o 

PElf9 

,~ .... ¡,.,;: '~;.;:_ 

•■11111■1-r.■11 
■ :. • = .. 

~~É~\~~;:~1:.~~~~~~~~~;~ii~~~,~~~:tJ:&~~~~~~lfJ~ 

AUXILIARDEADMINIS'TRACIONCONTÁBLE 

S\JPERVISORDECAJA 

ENCARGADA DESISTEMALUCCA 

ENCARGADODESISTEMAS 

CAJERAMODUL01 

AUXILIAR ADMINIS'TRATIVO DE COMPRAS 

SER\'ICIOSGENERALES 

CAJERA 

ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS 

AUXIIJARDEOFICINADERECURSOSHUMANOS 

AUXILIARADMINSITRATIVO 

ENCARGADO DE CONTABIUOAO GUBERNAMENTAL 

ENCARGADODECDMPRAS 

JEFE DEPI.ANEACIONYFINANZAS 

'AUXILIARDELAUNIDADDETRANSPARENCIA 

ALMACENISTA 

$ 41,661.85 

31,518.00 

32,506.80 

23,473.80 

14,008.00 

14,121.36 

14,121.36 

12,596.10 

14,420.00 

12,875.10 

14,008.08 

28,780.10 

25,801.50 

25,801.50 

22,660.21 

14,609.52 

18,540.00 

24,349.20 

12,956.37 

¡'i"~~ .~ . 
~~, ........ 

00 H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
ca MUNICIPIO OE PUERTO PEÑASCO 

ÓOo~ap~s 
PUERTO PENASCO. SONOf.lA .. 
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OO.O,-OJ8 -4 

l~,, ·\/ .. 
j ~;y:., -r:; ~ 

Oomapas -·,_ : 
Oi~!>:ncÓ;i~•Ó t-~~dc, .. ~; 
Pl>~f!<~l»l.'i S.~0' 1' 

A 
I PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

= ""'"'.:,¡, 
COMPARATIVO PRESUPUESTAL • 

S~Ct-<D• • :1.-~ 
\/, 

. 2024-2025 
MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO, SONORA 

PEM-1b 
. -----(A) B)--.- ---,,.(Cl - --

&íiit?f f Jiiif J;li~Wm~:~~ ~f ?:;i,ijf tf it~~:~: f t~~~Íº 

1000 !SERVICIOS PERSONALES s 

2000 
MATERIALES Y 

SUMINISTROS $ 

3000 SERVICIOS GENERALES $ 
,·-1'1. ''' 1_ 

4000 
TRANSFERENCIAS, 

ASIGNAOONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS 1s 1 

rj?~~f BIENES MUEBLES, .-., 5000 

, ¡,\ \; :1?~L INMUEBLES E INTANGIBLES $ 

6000 INVERSION PUBLICA $ 

9000 DEUDA PUBLICA s 

TOTAL 1 S 

39,300,000 $ 

13,107,000 $ 

45,977,400 $ 

120,0001 $ 

856,045 $ 

10,113,000 $ 

10,202,600 $ 

119,676,045 1 $ 

47,160,000 $ 

15,728,400 $ 

55,172,880 $ 

144,0001 $ 

1,027,254 $ 

12,135,600 $ 

12,243,120 $ 

143,611,254 $ 

47,160,000 

14,118,168 

49,235,200 

250,000 

1,490,000 

8,200,000 

7,600,000 

128,053,368 

~t 

~J 

0% 

-10% 

-11% 

74% 

45% 

-32% 

-38% 

-11% 

~ H. AYIJNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DEL MUNICIPIO DE PUERTO PEÑASCO 

Ú ~!o~f ~!oRA. 

'&, 
é., 
:.. _ 

:?i1 1 • ~~ .u 
H 
!i 

i~ 

:i 
[; 
Ji 
ª" !! 
! 

~ d1· , 
~1--~ 
), < 

! ~ 11 1 
-_J 

1i~ ., 

~I 

1 

lU H 
IH U 
!H H 
IH H 
li 1 ~i 

H i 
B i 
,:-g : 
!¡; ¡j 

b 
~ 

m 
~ 

:~- ~-------'--- - -

~ 
! 
~ 
Q. 

m 
!!! 
Q. 
o 

f 
ñ 
i, 
!!!. 
lll 

i 
a. 
(D ., 
e: ., 
~ 
§ 
i 
m 
'< 

8 
lll 
Q. 

1 
-o 

i 
! 
'< 
Q. 
111 
(1) 

~ 

J 

ce en.,. 
zm c::11 u ~g 
;am 8 ~ 
:15 ~ ~ ¡; J~ 
a,m 
r-O 
mo 

ºº mZ 
zo 
-lm 

~~ 
~; 
ºº ~,-
~5 
§g 
zz 
SJO ... ;;; 
e:º mO 

! 
.,! 

C) 
o 

~ 
ñ 
:;; 
o 
o 
!!I 
"ti 
e: 

~ 

l o , 

~ 
j 
;:: 
~ s 

,, 

1 
ga 
~~ 
<m 
01:> 
a,;11 

-<El u -
u z 

ñ 

~ 
¡. 

ill =11á~ 
!11~ 

_ _,,,_....,. 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

43 
Tomo CCXIV •  Hermosillo, Sonora  •  Edición Especial •  Martes 31 de Diciembre de 2024 

BOLETÍN OFICIAL 

¡f¡ 

--~ . • ~~ ., ~~ 3131~~~; 

PRESUPUESTO DE EGRESOS-MUNICIPAL 2025 
ACTI\IIOAOES PUBLICAS MUNICIPALES E INDICADORES DE NIEOICION 

MUNICIPIO.: PUERTO PE SON M tea. 
UNIDAD RESPONSABLE: CENTRO DE CONVENCIONES PUERTO PEAAscO 
PROGRAMA! AB~OYO A LA OPERACI DEL SISTEMA MUNICIPAL 

OBJETIVO: OFRECER SERVICIOS DE SALON, AARENOAMIENTO DE MUEBLES y ACcesORtos PARA lA REAUZACION DE EVENTOS 
CON VISION SOCIAL, GRATUITOS O A COSTOS MOOICOS CON GESTION MUNICIPAL Y AL PUBLICO EN GENERAL, EMPRESARIAL. 

602 1 

002 2 

002 3 

002 . 

REAUZACION DE EVENTOS, CON BENEACIO SOCIAL 
VIAGESTION DE LA AUTORIDAD MUNICIPAL 

ATENCION A LA CIUDADANIA OFRECIENDO ESPACIOS 
DIGNOS PARA EVENTOS DE CARAcTER SOCIAl../ 
RELIGl080,! ESCOl.ARESI DEPóRTTVOSI CUL TURAl. Y 
""51CAL 

SEGUIMIENTO Al FOMENTO DEL TURISMO DE 
NEGOCIOS, NACIONAL, INTERNACIONAL Y COMERCIO 
LOCAL 

RENTA DE MOBILIARIO Y ACCESORIOS 

LA.E , RAULALVAREZ l!ION 
DIRECTOR GENERAL 

RELACION DE EVENTOS REAUZAOOS. PERMISOS 
O ANUENctAS EMITIDAS, OFICIOS pe SOLICITUD 
REMITIDOS POR LA PRESIDENCIA MUNICIPAL 

RELACION DE EVENTOS, ANUENCIAS Y PERMISOS. 
CONTRATO DE SERVICCIOS, COMPROBANTES DE 
PAOO 

EVENTOS REALIZADOS. COMPROBANTES DE PAGO 
DE SERVICIOS EN SU CASO, MEMORIA 
FOTOGRAFJCA 

CONTRATOS DE SERVICIOS, COMPROBANTES DE 
PAOO, BITACORA DE SERVICIOS 

IJ 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

ANALmco DE EGRESOS 

Mu~:c;F:o D( rucRTC ?;Ju,s~:J. ,c:.or~ ;:rnco ,:.cc-::.r.1:.. 

U~IDAOR~S?QNSA6lE :: $~ccc.:c•;~r.'.~ ~:;-. 

~ -~dlSEainómi_~ l 24.983.921 6.245.981 

araos IMPumos DERIVADOS oe UNA RELAOóN LASOIW. 

1 

01101 

:1 Otros!!!J2uestm:dertndosdeunarebdonlalxnl 000 

2100 MATERIAIIs DE ADMJNLSTMCJOH EMISION DE DOCUMENTOS Y S!l,193.D 147"'5 
m M>.TWAI.ES Y UTllES MEHORf.S DE OFICJNA IJ),ew, . ).68251 
21101 Matariales, útiles y equipos menores de ofdna 10,730.00 U'251 
212 W.TUIAW Y lJTILES DE IMPRESIÓN Y REPROOUCOON i.,oo.oc 300JXl 
2!201 Mltlltales y útiles de Impresión y reprodua:ldn 1,lOOJlO lOOJlO 

"' MATERIAW.VTIUSYEQUIPOS MENORES DETEOtOLOGIAS Df lA 0.00 000 
21401 Mat~,Crti!esyequlposmtnOrtSdt~delii~y 0.00 0.00 
21S MATERIAL IMPRESO E INFORMACION OIGITAL º" 000 

M,teriiflmpreso1Jnformacl6ndi¡ital 0.00 0.00 
,!¡ MATERIALESDEUMPIEZA 47"'3.l)C u.m.7' 

, .. ,.,, :'JI. 

(,·1-'- ' 4 
, .. 

\t, Ptlni: - -

~1;:i:~.1~· -~·~ 
~.i, ~ -

5.245.9SI s.21.5._gsl ""~11d 

~ :1 ~j 
14798.25 """" 14 7'8.25 
U'2.S1 '-"= l68U7 
2,682.51 , U'2.S1 2,682.47 

300.00 ,00.00 300JXl 
,00.00 .... 300.00 ... ... 000 , .• 0.00 ono' 
º" 0110 OJlO 

º" 0.110 000 
ll,8l5.7' u.n,.74 u.,i,.,a QI ~"'" 

:? ~ ~ ele , mpim 47,263.00 u.n,.74 •• U,!15.74 11,815.74 11,815.78 
MATERIAl.E.5 PARA ElREGIST'lO E lDENTIFICACION DE BIENES Y PEIISONAS o.oc 0.00 o.oc 0.00 0.00 \ ! ~ 
Materialesparael~1identificad6ndebienesypenonas 0.00 0.00 0.00 000 0.00 

·~-·-··-·•-- 0.00 000 0.00 000 0.00 

1,320.00 330.00 330.110 330.00 330.00 
120.00 ,.., 30JIO ..., 30.00 

]
;;¡,;· .. Productosaliment!dosparapenonasderiv;idodel.iprtstiddadeserkios 

ll lllli¡ICI ~ ~eni,rid¡dadeglud,aducativuyOR 
Adquisioc!ndeiplJ:Obbfe l,lOOJlO lOOJlO 300.oo lOOJlO ... 00 

223 · UTENSIUOS PARA El.SSMCIO DEAIJMEHTAOON 000 ,.., 0.00 0.00 0 110 
22301 lltenslliosp,111elservlcio8e1Hmentaclón 

241 PRODUCTOS MINERALES NO METAIJC05 0.00 OJlO 000 0.00 0.00 
24101 Produclosmintn!einometjllcos 0.00 .. 0.00. ::: 0.00 
242 CEMENTO Y PRODUCTOS oe OONCRETO OJlO 000 • . 0.00 OJlO 
24201 eementoyprQM%DSdeconae 000 .. 000 OJlO OJlO 

"' CAL,YESOYPROOOCTOSDEYESO 000 0.00 OJlO 0.00 000 
J '301 Ca~ytSOyproductosdeyaa 000 000 0.00 , OJlO 000 ,., MADERA YP!IODUCT05 DE MAOEAA. 000 o.oc 000 0.00 0.00 
24'01 Mldm y productos de rnadeR 000 OJlO 0.00 000 000 
245 VIDPJOYPI\OOUCTOSOE VIDRlO 000 000 000 0.00 0 00 
24501 Vldrioyproduct:osdevidrio 0.00 .., 000 0.00 0.00 
246 MATERIAI..ElKTRICOYEIICnQNICO 120.00 30.00 30JIO ..., 30.00 
24&01 Materl1le!Ktric:oy1lectrónieo U0.00 30.00 30.00 ..., 3000 
247 Aíll'lCULOSMETAUCOSPARAtAcoornwCOON 0.00 OJlO 0.00 000 OJlO 
14701 ArtieulO:S nwm:os para La <;Ol!J\l'Ul'dón 000 0.00 0 00 OJlO 000 ... MATERIALESCOMPlEMENTARIOS 1,38000 3WI) 345.00 "'"' 34SJlO 
""1 MateÑlescomplemll!Qrios 1,38000 34SJlO 345.00 "'"' 345.00 
!49 MATEIUAI.E5COMPLEMENTAAIOS 

""" '"" .,,,, 30.00 3000 
!4901 OtrosmmmlesyartkulosdeconstnJO:ióny~ U0.00 30JlO 30Jl0 30.00 30Jl0 
:4902 --- 0.00 000 000 º·" 000 

~

COMBUSTI. BW, W~CANTESY AOIT1VOS uoo.oo ... 00 300.00 300.0 300.00 
.6101 Combusti"llles l,lOOJlO lOOJlO .,.., .. ,. l00.00 
6102 I.Ub~~ya~ _ 0.00 0~ __ _9.00 º~~- ..Q!!Q :i..~ 

·I 
mrr;trlr:5 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

ANAUTICO DE EGRESOS 

f.1UNICl?i0 O!: PUE~TO ~:f:JASCO '.0\0RA, ,.,,,1co l''lOC" ~·-· ~ 

r 

UNIDAD RHPONSABlE: C[! ,·f.:·: ,: : , i.,,,. :,:JL: ; ~L:~,'Rü~HA ·.1;,_ ~or. \ ST>,a :,e·¡ 

1"""= 
........,._""" 

CIAV, 1 , CAPITULOY PAHTIDA 
ANIJ,\l ... ""' "'· 

VESnJAIUOYUNlfORMES 120.00 
Vestuarioy1111itorm11 120.00 
PRENOAS DE 5tGUIIJOAO Y PRCITKOON PEIISONAL 0.00 
PrendasdeMglridlid 
PR0DUCTOS mmlS 0.00 

""'""""""' 0.00 
-~ - -

0.00 

Hemimlenwmenores 0.110 

"' REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORE5 DE EDIACOS o 

1

29201 Refaccicnesy~me,ioresdeedificios 0110 0.00 
293 REFACCJONESYACaSOIIJOSMEHORESOEM08IUARIOYEQUIPODE 0.00 0.00 
29301 

:01 IRmcciones y lWtSOriosmenoresd~_eauiDOdecom~uto yte<noioglasde~I uo.ool 30.ool ,onol -1 

- --- -- - --
3100 SEIMCOSWICOS 5,7U.7S .,,.,, 1 679.70 "'·" 
31) EHERGlAELECJlOCA '5021 137.57 137.57 l37SI 

, 31101 Serkiocleenerg(a.wctrica ,,.,, 237.57 237.57 l37.57 

¡;-o- 31104 ~deAlumbracloPatilico º" 0.00 .. 0.00 
•r, '3Íl GAS 1lJlO '"' ,.oc •oo 

3+z91 SlrAc:iocleps WIC 3JlO 3.00 "" ¡., 313; AGUA 0.00 000 o.oo · 000 
, 0!301 SIMóodeap potlble ' ... 0.00 .. 000 

fe.. 314 TElfFONIA TIWXOONAL 1lJlO ,n l .00 3JlO 

'"°' elefoníltnidicional ,.. "º 
:~~'.~-

SEMCOS DETaEOOMUNl~ONESYSATELITES 000 0.00 :, 0.00 

iservldosc1ete1econui1cacionesys:ltillt9S 0.00 000 000 

•. ~17 '·" 
SEIMOOS DE ACCESO A lNTERNET, RfOfSY PROCESAMIEHT"O DE 

5,624.48 1,406.U 1,40613 1,406.13 

,,,;¡,-, ? ~JORMAOON 
Se:Mciosde1Ca1SOdenternd S,624.48 1,406l3 ,..,.,, 1,406l3 

"' SERVICOS POSTALES YTU.EGRAACOS 0110 0.00 OJI) .0.00 

31801 SeMdo-' 
,.., 0.00 0.00 0.00 

"' SERVICOS INTEGRALES Y QTllOSsaMCOS 120.00 30.00 3000 30.00 

"''" - les " otrosSIMÓOS 120JlO 30. 3000 3000 
, 

"' 
AAR[NDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 0.00 000 000 

32'01 Arrel'lclamientodevthíeulos 000 0.00 0.00 0.00 

"' 
ARRENDAMIOOO 0E MAO.LIINAAI,\ CJTR0S EO;UIPOSYHERRAMIENTAS 000 000 000 000 

32601 ArrendamlentoclemaquiNi.;otros~ui_posyherramlentas 0.00 o.oc 0.110 000 

"' 
OTllOS ARRENDAMIENTOS 0.00 ooc 0.00 0.00 

32901 Arrendamientos--..L~ 0JI) •• 0.00 0.00 

'331 SEIMOOS LEGALES, DE CONTABILOAD, AUOOORIAS Y RBACIOIWIOS 2<o.=- . ., ..... "'"""' 60,000.00 

33101 Slrvlciosleples,dei:ontabl&d1d,1udltoriasyrelacionados 240,000.00 "'·~ 60,000.00 .,..,.., 
"' 

SERVICIOS DE DISEÑO, ARQLll'TKlVAA. INGEHIERIA Y ACTMOAOE5 000 0.00 0.00 

m.01 Servlclosdt lfJSeiio, arquitectura, ingeniería yxtivldadesrelact m~u 000 000 0.00 0.00 

l33 SEIMOOS DE COffSULTDRl,\ADMll41STRATIV ... PROCESOS, lECNKA Y UJ>.00 30.00 """ """ 33301 S.Meiosd411nforrnnlcl UJ>JlO 30.00 3000 ..., 
33302 SINicioscleCansultoria, 0.00 000 OJlO 0.00 ... SEflVIOOS DE CAPAOTACON 0.00 000 0.00 om 

'"" Captabc:ión~I .., 0.00 000 000 

"' SEIMOOSDEAPCFfOADMINISTRATIVO, TRAOIJCOON, FOTOCOPIADO E OJlO 0.00 0.00, .. 
33603 S.rvlciosdalmpraslón,puhllcadonllyedicióndanha)osde,obllmo OJlO 0.110 000 • 0.00 

137 SERVICIOS DE PROTfCOON Y Sc<i\IRIDAD 0.00 0.00 .. 0.00 

.... 
:.,.=}, 

30.00 

"""I . ., 
0.00 
000 
000 

0.00 
0.00 
000 

:1 
3º,.00 

679.651 

"''ll· 
237.5& 

0.00' 
3.00 

l.001 
0.00 

:i 
3JlO ~:, 

1,406.05 

1,406.119' 
000 

º"' 30Jl0 
30.00 

0.00 

,.ool 
0110 
0.00 
0.00 
0.00 

60,000.00 
60,000.00 

000' 
000 

30JIOI 
30.00 .., 
oool 
0.00 
o.oo¡ 
0.001, 
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.PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 202S 

ANAUTICO DE EGRESOS 

r.1um:1r10 ?:: ?u<~ro n':.:.sco s:,·J:• .. \ r.·t, c::i 

U\IIQ;.QRtSF0'1S.:.:,.r- ;¡ 

CIAVEI CAPmJt.OYPARTIDA 1m:u:ro In,. 

oro 
0.00 

""" oro 

91C73 
981.73 
120.00 

,,.., 
120.ro 

;351 CONSi:RVACONYMAITTeN1MIEtlTO MENOB,OEJNMUEBlei 65,72,.69 ' 1,6,(31..1.B 
35101 Ma~y~demlulblls ~.724.69 1wus 
35106 Con5elVXiónyMantenimient0d1tomud1a,¡¡a 

'" 
INSTAIACION, REPAAAOON Y MANTlNIMIENTO DE MOBIUARlO Y EQUIPO 4,112.46 l,028.lO 

imo1 
Mantenimiento y conseMdón de mabíllirio y equipo 

4,lll.45 l,01'.10 

~ \ 

!>• INSTALACON, REPAAAOÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE <DMMO o .., 
YTECNOLOGIADELAIN~ 

'5301 lnstaliddn,Reil,yMant. ~infcnnMlcos 000 oro 
~-· 5392 Mantenlmitntayconservación blenaslnforrÑtiC05 •oo oro 

"'"' lnstal:aciónE4-CcmputoyTICnOlocla lnformacal o 
355 REi'AAAOON Y MANT, DE EQUIPO DE TRANSPOIITT uoro · ·30.00 

· mol MwenimlentoyconseMdóndeequipodetransporte aoro 

• '" INSTAIAOON, REPAAACJOHYMANTENIMlENrO DE MAQ.U1NAIUA, OTROS .., .., 
35701 Re,par.idón y mantin!miento de maquinaria y otrcs equipos 0.00 000 

·· 3S702 . Mantenrnierrto y CMSIMCi6n de maquNrla y equipo de tr1bajo apecffia;¡ oro .., 
• "' SEFMOOS OEJAAOINERIA YFUMIGACON 7,132..36 ,.,., .. 

35901 Strvlci0&dejanhriayfumlpdón ,,.., 
7,012.lE 1,753.0! 

"' 
-·· --·- ···-····-·-, ·-- ·- ___ ___ MEMSA/ESSOBRE 

120.00, J PROGRAMAS Y ACTMDADES GUBERNAMENTAi.ES 
36101 Di!usión porr'i_dio, tl!tvisión yotrm madios df.mens:aje!con,en:ialefpara 12000 

DIFUSION POR RADIO, TI.LEVISION Y OTROS MfDIOS DE MENSAJES 

'" COMERCIALES pAAJ,, PROMOVER LA VENTA DE Bla.lES O SERVIOOS 
oro 

""' Difusión por radio, telMSi&l y otl'05 medio$ df. m.nsaJes ~ flir.l 
36203 Promoci6n y OesarroDo Económico 000 .., 

"' 
SERVICIOS DE CREA1MOAO, PREPllOOUCOON Y PROOIJ<;OON DE o 0.00 
PUBIJODAD,EXCEPTO!NTERHET 

""" 
Sffiiciosdeatatiwidad.pteprodua:lónyprodlla.idn·df.publldda.d,excepto 

0.00 .., 
m PASA.IESAEREOS 000 o 

17101 
PasajesHl'eo5nadonalesl)lraservldore,publia)l t neldt5tmpeiiode o.oo • comisionesyfuncionesoficial 

112 PASAJESTER!l.fSTRSS oro o.oo 

17201 
Pua1'5terrestresnadonalespn~püblcoseneldtNmplñocle 000 o 
cornisior,esyfundonlsofi 

,,. Al/TOTRANSPOIIT • 0.00 

"'" r1nspor11envehículosespecia!iz.ados 0.00 0.00 

CAIDIIUl)TIIIE5TllAl 

.... "'· 

1',rn.11 16,431.18 
1""1.18 16,431JI 

l,028.lO 

oro 

0.00 .., ,.,., .. ,.,.,.. .,_., ao.oo 
1,~ __ 1,~ 

:! :! 
.., 

000 oro 

.., .., 

.., 

.., .., 
0.00 .., 
0.00 o 

"" .., 0.00 

.... 

r: 
,¡¡,. 

'~l 

16,431.15 
16,431.lS! 

1 

1.028.16 

1.028.16 

o.oo: 

,.ool oro .., 
ao.oo 
aoro, 

0.00 

:1 
1,783.12 

3000 
1,753.12 

ao.oo 

'""'I 
1 

0.00 

""'I 
o.ro 

0 00 

.., 

""'i 
0.001 

0001 

.. ~ 
Ar \~: } PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

ANALITICO DE EGRESOS 

• t~fl'w 
ci,s\"~~ .. 
~ti'J:~t2: ~ ~:\~o·; 

i>1Llli:·:,?;c) CE PLC~T:: ;:oc. 

U~IOAD R(SFOeJSi.fü· ~'. 

0.AVt: CAPITUIO YPAATIDA l'RE.WPUESTO CALlNDAl!0T1UMBTIW. 

ANUAL tn,. 2do. "'· 1 .._ 
i,,,,,,-+w.""ncos- ,.- a- ,,..,.,----------+----4---
37501 V~cos,nel pais 
37502 Gistosdlcamlno 
376 W.TICOSEHEt.EXTV.NJERO 
37601 Viáticosenelextranjlropar1SlfVido,upilbllcoseneldesempei"iod1 

i!~-» ==i!~VIATmS 
379 OTROS SERVIOQS DE TAASIADO Y HOSPEDA.E 
37901 rmdodrlpersonal 
37902 Gisto5pmopmtiv0s-ynbaJos en c:ampoenireasn.ira!es 
37903 Hos ~ 

--'-~ - - -- - -

COl'lgresosycunvenciones 

I

GASTOSDEREPRESEHTACON 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
ANAUTICO PROYECTOS DE INVERSION 

PROGRAMA: AB APOYO A LA OPERACION DEL S ISTEMA MUNICIPAL 
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PllESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
AHAUTICO D I! M>Q,UISICIONES, ARltf.NDAMIENTOS Y KRVlCIOS 
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IIEFACCIOffts Y ACUSORIOS MENO!lfS 01: M0911.L\11to Y 
EQUIPO Df ADMIHISTIIAOON, EDUCACIONA.L Y RECIIEA11VO 

Refacdor,,u y la>l5Grk>a ITl4!nor., de mobHhwlo y •q,,,lpo ff 
admlnlnnckln 
REFA<XlONES Y AcasoRIOS MENORES Df fQUlf'O Df 
COMPU'TO YTR:NOlDGIA5 Df lA INFOAMAOON 
Raf•cdonery •~-ro., m.no,-sde aqulpo de c.om¡11110 y 
tea,olo •1dela lnkltm,don 
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ServlclosdeAlumbRdc,p,;rblJco 
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A<r.nd•ml•ntodewhkulo• 
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Rcp1"d6n y n1•nt-.Jmlento de maqui;,arl• y otro1 equlp<HI 

M•ntcnlmlento y~s■rndón de m91111ln■rla y ■qlllpo de 
lnlbaJaupedllco 
SEIMOOS DEJAADINERIA Y FUMIGAQON 
ServlclM de J■rdtn11f■ y fllmlaadón 

35904 Servldoidalawndarl■ ehlalene 

mo, ,,. 

JSJ03 .,., 

DlfUSlON POR RADIO, TUEVISION YOT'ROS MEDIOS OE 
MENSAJES SOHEPIIOGIIAMAS Y ACTIVIDADES 
GUflEANAMEHTAUS 

Dll\11l6n p<>rl'■ dlQ. 1eleY1114ny orro, me-da m~n••Ju 
c.offleldal.u p•r-. pro.......,.,.I~ .,.,,t.l da prod....;to1 01.,.vkk•L 

OlfUSION POR RADIO, TU(VISION Y OTROS MC0105 OE 
MENSAJES COMERaAlESPARAPROMOVEII lA VEHTA PE 

Olfwlh por ~dio, lcle"'sldn yornu ..... o.de m~ 
mmerdale1p■npro,novsl■ v■11tadablw, 

PfOff\OdÓII y Deumollo Ec.on&nlco 
SERVICIOS PE CREATIVIDAD, PREPROOUCCION Y PROIXJCCION 
OE PUIIUCIPAO, EIICUTD INTERNET 
Sanr\dOI dtctHtlvhl■d. preprodua:16f>yprod<Kdón de 
p11blldd•d,•,u:•ptolnte,n,rt 

PnajH 1'1'4101 n■donalH Pllll 1elVld«H p11bUcos en el 

=~-;;.;!~'";":'º"•Yfundonetolldal 

PH■)u te1nrtrn,..;101111t, pin 1111Yldgre3 pllbllms 10 el 
dt1empello de c:omblonuy fundonu ofl 
~PORTE 
Tr■ n,por1eenvehlatos~•Uudol: 
VIAT1005ENElPA!1 
WUc.o,1n ■lp11, 

Ga<tosdec■ mlno 

VIATICOSlNEllX'l'MNIEftO 
Wtlmt en d ■xt,.,.¡.n, p,,. Sllrvkl'Ol'H p1lbllc.o1 n el 
d..,mpellod1comlolan .. rruncron .. ofld1I 
SaÍ.V'ltlOS IHTEG"-"l.U Oll!TIIASlAOO YVIAllCOS 
s.vldOI lntqRl .. de ttasllldoylll,ücw 
OTIIOS SEIIVICIOS IXTRASlADO Y HOSPEDAJE 
Tni•Lldodapenon•I 

G•<t01pat1opant111o<y1r■bajo•'enc:arnpoenllr•■-tut■ lu 

SERVICIOS 0E D15~0, AflQUITECJVRA. INGENIERIA Y ~ 
Acnvl!MOES RRMlONADAS 
SIN'Vldwdadl" llo,1rqulC.c:tura,ln1•nlarfay actlvl d1da• 
rel•don1d11 

SEIMCIOS DECDNSVLTOIUA .-,,OMINISTRATIVA, PROCESOS, 
HCNICA YTECNOLOGIAS DE LA. INFORMACION 

Sll<Yklood•lnforrnMk:■ 

Seovldo1daCon1llltort• 
SEflVfCIOS OECAPM:ITAOON 
CapM:ltaddn ln1Ututk111,.I 
Sf:fflllOOS OE NOYOAOMINISTRATIV'O, lllAOUCCION, 
fDTOCOPIAOD f IMPRESIÓN 
Sarvlc::IM de !mpre$16n, publtc■doner r adición de tt'■bafo1de 
gobierno 
SERVICIOS PE PAOTtCOON 'I SEGURIOM> 
S■rvk:kud■ pnotecdóny1qu,ld1d 

SEAVIC'tDS PE VIGUANCIA 
Ser-ActosdeYlt11oncll 

llEII.VIOOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 
Servidos Fl~c:lvo•y Blna11M 

Se1uro1 de u,ponublttd•d patllmonl■I yllln2■1 

SEGUROS PE BIENU PATA.IMONIM.U 
Squro.de ~•nH patrlrnonl■les 

CONSEAVAOON Y ~TENIMlEKTO MENOfl Of INMUEBLE$ 

M■ntlffllml■nla y cons1rv■d6n de Jnmueblu 
Cons,,rvado,\ y M.nr.nlml•nto d■ ,_, de ,,111 
INSTAlACION, REPAMOON Y MANTEHIMIENTO 01!! ~:= Y EQUl'O DE ADMINISTAII.CION, E0UACIONM. V 

M1nt•nlmlen10 v 01NU1n',el6ri da mobl!arfo v equipo 

INSTAI.ACION, IIEPAAACION V MANTfNIMIENTO Ol fQUIPD 
PE COMPUTO YTECffOlDGIA OE lA INFOI\MACION 
lnst■l•d6n."P•Y,_,l. bl.,...lnlo,!Mdcos 
M■ntenlmlentoyo;:onse,vaclon blenH lnform•Uoos 
lnstelllcton eq. computo y tecno1o,r, lníorm ■clón 
REPAAACION Y MANT. DE EQUIPO DE TRANSPORTE 
Mantenfrnlanto yoomc,ved6n de equipo do tran•port• 

CALENDARIZACION MENSUAL DEL GASTO 
POR CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTAL 

•oo 
0.00 

.,, 
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º"" 0.00 

, .oo 

, .oo ... 
""" ... 
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• º"" 
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~?;!oo ;;:_J O.oo 

~:_'.t? e,; 

. , ,~L ..... ru,o;,31u uc cutU:.>V.> MUNIC..:lt"AL 2025 

CALENOAR1ZACION MENSUAL DEL GASTO 
POR CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTAL 

,.., .., ,.., 
0.00 
,.oo 

""" 

0.00 

'"" 

'"' ,.oo 

0.00 
0.00 

0.00 
,.oo 
0.00 

,.oo 

""" 

':) 

" ,.oo 

•oo 
0.00 
0.00 
0.00 

,..., 
""" 

10.00 . 

0.00 

"" 

0.00 

""" 

o.oo: 

0.00 0.00 

i o .• 

0.00 
0.00 0.00 
O.otl 0.00 

,..., 
,.oo 

7,112.35 ,...., 
S8U,O 7,012.16 

... .., 
"'"' """ 

0.00 
,.oo 

~ 120.00 

"""" º"" 

,.oo ..., 

"""' '""" 

. 5,477.06 : 5,477.1>6 S,◄ 17.o& 5,4n.06 5,477.06 5,417.06 S,477.D6 5,477.06 S,477.06 5,477.06 S.477,06 5,477.0J 65,724.69 

$,477.0f S,.477.0f S,477.D6 5,477.06 S,477.06 5,477.Q,6 5,477.06 5,477.06 S,477.1)6 5,477.06 5,477.05 S.477.03 &5,724,69 
O 0,00 0.00 0.00 

S42,7il ~ 342.70 4.llZAe 

,. 
•oo 

,o.oo 

,..., 
0.00 

,ooo 
10.00 

'"" ,..., 

0.00 • 

0.00 
0.00 

""" ,o.oo 

,.oo 
0.00 0.00 ..., 

'""' 

4,112.46 

""" 0.00 
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565 EQUIPOOE COM UNICACIÓN Y11:U:CO MU NICACION 
56501 Equlpo decomuntaidón y tefecomunkadón 

EQUIPOS ot OENERACION nn:nua.. APAAATQS y 
ACCESORIOSEI.ECffllCOS 
M•qulnarta y Equl¡,o Ete~oy Electronlco. 
HERRAMIENTAS V MAQUINAS-JIERIIAMIENTA 
Hem,mtentas y m,qulnas -herramienta 
Refacd<lnuy...,...,rios 

Software 
UClNCIAS INfOflMATICAS E JNTElECTUALES 
U~ndu lnform'1!t.- • Intelectu al u 

•• 

GASTOS DE CEllfMONIAl 
Garlosd!'..,-._lll 

®M#Bitul '-

GA5TOS DE ORDEN SOCTAL Y CULTUflAl. 
Garto1 Nordens<><1ol 
CONGIIESO.S Y CONVENCIONES 
Consr-.y connndanes 

:US GASTOS DE IIEPAESENTACION 
3a50l. G,ntos d e t ,opre«'n!acfón 

IMPUESTOSYDEltECtlOS 
lrnpuutosyderer:hos 
PENAS, MVlTAS,ACC$ Y ACT 
Penas,mufta1,ai:ay 1ct. 
OTIIOS GA51'0S POR IIESl'OHSA81llDAOE$ 
Otro111arlospo,,.,spon1ab1Ndadu 
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROs QUE :SI! DERIVEN DE 
UNA RElACJON lABORAL 
lmp1,1e.otosob,enómlnH 
Olroslmpue,lo,id• unar..racfdni.bun,I 
OTROS SERVICIOS GENERALES 

MVEIILES OE OFICIW, Y ESTAP,fJ'ERIA 

Muabl,1deolkln•yer1anter'■ 
MUEet.ES, EXCEPTO OE Of/CltfA Y ESTANHRIA 
MueblH,exaptode ofldn•yellante ria 

CALENDARIZACION MENSUAL DEL GASTO 
POR CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTAL 

- 0 .00 

0.00 0.00 
0.00 0.00 

340.00 

º·"" o·.oo 

º·"" 
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º·"" 
º·"' 

110.00 Zl0.00 210,00 

=oo 
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o.oo 0.00 
0.00 0.00 

,.,.., 

0.00 0.00 
0.00 0.00 

, ••~._...., .. ..,.._.,.., uc cunc:»u:> MUNll,;lf"AL Z025 

CALENOARIZACION MENSUAL DEL GASTO 
POR CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTAL 

º·"' 
º"" 0.00 
000 º·"" 000 

0.00 

, . ., .., 

""" , . ., 

o.oo 
0.00 

, .oo .., 

'·"" .... 

10.DO 

"-

,.oo 

º" 
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º"" 

0 .00 
450.00 ASO.OO 
450.00 

0.00 o.oo 
0.00 0.00 

340.00 
0.00 o.o<> 
0.00 o.o<> 

º·"" 0.00 . ., .., 

.., .., 

450.00 
4S0.00 450.00 450.00 

0.00 0,00 
0.00 0.00 

340.00 340.00 
0.00 • 

:uo.w ;:10 .00 
0.00 '. 
0,00 • 

e f A 

.., 
0.00 .., .., 

0.00 
,.oo 
,.oo 
000 

'º"" 000 

.., 
0.00 .., 

0.00 
0.00 

Jl 

5,-400.00 
5,400.00 

4,0111).00 
0.00 0.00 
0.00 

'·"' 
º"" 

'·"" '"" ,.oo ,..., 

2,510,00 

:Z..520.00 

o.oo 
0.00 

º"" 

1l0.00 
UD.DO 

º"" 
2,444.44 2,444.44 2,444.44 2,444.44 2,444.44 :Z..4-44.44 2,444.44 2,44.4,44 Z.4◄.4.44 2,444.44 :Z.4◄4.4S 29,H3.29 

2,444.44 2,444.44 2,444.44 2,444.44 Z.444.45 23,333.29 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
ANALITICO DEL SERVICIO DE LA DEUDA 

PEM-8 

I NL HI! M/\11 AClll M/W JU"I JU L /H,U S(I OCT NOV OC 1 01/1 1 

~~~ :f1:1t 1".:>·•1 ]1•'A 11!'•5:I~ ,, ~l~i' •• ~ úil :,iij•,~il~~•;.,\1rl ,•• Í},' •,?.' 

900 
100 

,00 

100 

,00 

100 

,00 

"º 

6.'1~,._RA1?íl:-:S.N'.4i!z ll8rf 
~ DIRECTORA GENERAL 

MUNICIPIO: PUERTO PEfiASCO 
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

RESUMEN GLOBAL 

"º 
"º 

900 
100 

,oo 
100 

PEM-7 
ClAS r,cM)Ü( 

... 10,800 

•~oo 

t,\\f t,m,o I ITOA"J\JAl (l/1.Vt P,(()1.,l!A'l.11\ l'IIOAfJllAL (l/\V[ C/\l'IIULO P,'lf)ANlf•l C!/\Vf l>OHTll'OO[ l'PTOANU/\l 
HE'>l'(lN~fl/llf Gfl.STO 

CENTRO DE 
CONVENQONES DE 

!"-IERTO PEAASCO 
1,8S3,5S7.00 

TOTAL 1,853,&17.00 

Of>ERAOON DEL 

SISTEMA 
MUNICIPAL 

1,853,557.00 

TOTAL 1,853,667.00 

1000 

2000 

,ooo 

5000 

9000 

SERVICIOS 
PERSONAl.f.S 

MATERIALES Y 
SUMINISTROS 

SERVICIOS 
GENERALES 

BIENES MUEBLES, 
INMUE8LESE 
WTANGIBLES 

DEUOA PUBUCA 

TOTAL 

u.. P.~ulitv't~ a~.fv,v 
DIRECTORA GENERAL 

1,411,140.72 

63,573.00 r 

354,843.28 

12,000.00 

1 2,000.00 

GASTO 
CORRIENTE 

GASTO 

GASTO CAPITAL 

GASTO CAPITAL 

1,411,140.72 

63,$73.00 

354,843.28 

u.000.00 

12,000.00 

1,853,657.00 TOTAL 1,8153,857.00 

~:\t~i1 !í!i ~~ 
CENTRO DECllN\!ENCiímES 
PUERTO PEÑASCO 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 

MUNICIPIO: PUERTO PEIQASCO ~j~ 
MUNléwtO: ftJEllTd _~ C(i/ f ONORA. M l! XICO. 

DIPENOENCIA: ~~ ~ ENCIONES DE PUEJlTO PEAAsCO 

Climlonet• Ford 150 fuer• de .. rvlclo 
EquJpo1js}: • equlp.osde computo 

Pru• r• m • I•}: SICG Luce■ 
Comp•q 

n la, lnstalacl r;,nes del centro de convenciones se Incluye unld.lld da aire econdldonedo lntevel lndU$tr1al, codna equipada con estufu hornos y-rtos rrtos, ■dem11 lristalactories para iHKllo y \/Idea. 
ml1mo moblllarlo pua dar el nrvlclo en la n,nta del estableclernlento como 111 el caso de sllln. mesu . mantelerla,"vallas, templetes, Ion diversa. 

CONTADOR 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 

liiiMI 
GERENTE 

ADMINISTRATIVO 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

' GERENTE ADMINISTRATIVO 
CONTADOR 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
OPERADOR 
INTENDENCIA 

iiiHiHfif hif 

t~~i~Y.~l,d5:~~r✓ _l 

DIRECTOR GENERAL ?, ~ -g_ 

PEM-9A 

" 11,021.00 
13,530.00 
10,243.00 
20,487.00~ 
19,570.00 
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ª& e:, . 
e:, • 

'•1 .:..... ,.:.~ }~ 

MUNIOPlo: f'VmTo luÍAsco, soNOltA,. Múnco. 
O l!l"'ENOENcfA!'Cf:NTR0DE CONVENOONU l'UERTO Pl!filASCO 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNIOPAL 2025 
CALENDARIZAOON MENSUAL DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL 

MUNICIPIO: PUERTO PE~ASCO 
PEM-11 

((AVl !IIIHUlOYPIIRTH)\ [N>llO l(OIUl<O M""'º 11nn11 M~YO JUNIO JU"º /IGO~TO 'IMIIMíl!<í O<llH!llf NU\lllMfll<E OICl(MU I ( ! }!/\( 

_,. ..... 
e, 
e, 
e,, 
e:::, 

SEIIVICIOS ,o,SONAlfi 
2000 MATtfUAW Y SUMINISTROS 
3000 SERVICIOSGENEAAlU 
S000 BIENES MUEBlES E INMUEIW E 
9000 DEUDA PUIUCA 

' ' 117,593 ,u, 
uo,o 

'·""' ..... 
117,S9] 
5,297 
D,570 , ... ..... 

117,$95 
S,297 
lll,570 , ... , ... 

U7,SU 
5,297 u,,. , .... 
'·"" 

117,59] 
,m 
29,570 , .... 

.. 
117,595 
S,NB 
ua,o 

'·"" , ... 
117,SU 

"" 29,570 
1,~ , .... 

IM 11 
117,Hl 

"" 151,570 ,.,.. 
1,000 

U,,I.AliJ 

117,SfS 
5,298 
29,570 ·­'·"" 

154,,161 154,460 t M,4&2 154,460 154,461 154,CU 154,461 154,<11'1 

LVJ.,.~ At~fitf¡frtoN ()1/ 

DIRECTORA GENERAL 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 202S 
COMPARATIVO PRESUPUESTAL 

2024-2025 

MUNICIPIO: PÜ ERTO PEAASCO, SONORA, Ml!XICO, 
DEPENDENCIA: CENTRO DE CONVENCIONES PUERTO PEAASCO 

A 

~ .. 
117,593 
5,291 
29,570 , .... , .... 

PEM-10 

117,'lZ ,.,.. 
:U.S70 -,..,. 

t HU7 
1,411,141 
9,5" 
35"4,IMS. 
12,000 
12,000 

C/\P ITUlO Cf\PITU!CJ y PARTID/\ PHESUl-'UEST f\DO lJLRCICIO ESTIMADO A PRESUPUESTO 
2025 

VAR I /\C/ON •,., 
7Cll l DIC Z024 

1000 

2000 

3000 

4000 

9000 

SERVICIOS PERSONALES 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICIOS GENERALES 

1,695,567.00 

230,771,00 

169,757.00 

~NSFERENCIAS, ASIG~ACI_ONES, SUBSIDIOS V OTRAS AYUDAS 0.00 

BIENES MUEBLES, INMÚEBLES E INTANGIBLES 19,2~.oo 

DEUDA MUNICPAL 86,704.00 

TÓTAL 2,202,087 .oo 

LA.E. RAUL ALVAREZ BON 

DIRECTOR GENERAL 

(C B)/B 

1,219,505.20 1,411,140.72 15.71'¼ 

58,020.89 63,573 .00 9,579' 

414,167.16 354,843.28 -14.32'¼ 

O.DO 0.00 0.00" 

0 .00 12,000.00 º·ºº" 
0 .00 12,000.00 0.00% 

1,691,693.25 1,853,557.00 10.96" 

CENTRO DE C,Oi'!\if NC!Cf1ES 
PUERTO Prn!!SCO 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

PEM-13 

._ _________ __ccfO,cNcc,D,cO,=DE=--c..cfO,cRT= A=LE'-'C°'IM"l"'E'-'NT-'-'O"--'-"M"'U'-'N'-'1Ccc;IPc:A_,,Lc..._ _____ ~ ___ _,j _ 

MUNICIPIO: PUERTO PE~ASCO, SONORA, M~XICO. 
DEPENDENCIA: CENTRO DE CONVENCIONES DE PUERTO PEf;IASCO 

NO A PLICA 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 202S 

CONCENTRADO DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA 
SOCIAL MUNICIPAL 

MUNICIPIO PU[RTO f'>[N/\SCO, SONORA MFXICO 

DEf'>ENOlNCI/\ CENTRO OE CONVENCIONES l'UfRTO P[N/1S(O 

N O APLICA 

Ll-W'-J'-Ji:'R[-Vh~loN 
DIRECTOR GENERAL 

• ........................ 
PEÑl-12 

Hoja 1,;de 2 

Hoja l _de 1 
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CENTRO DE .CONVENCIONES PUERTO PElilASCO 
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

ClASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (COG) 

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA Y POR OBJETO DEL GASTO A NIVEL CAPITULO 

MUNICtPIO: PUERTO P~ASCO, SONORA, M~XICO. 

~ 

DEPENDENCIA: CENTRO DE CONVENCIONES PUERTO PEI\IASCO 

10000 - SERV ICIOS PERSONALES 

20000 - MATERIALES Y SUM INISTROS 

3000- SERVICIOS GEN ERALES 

CA/COG 

i:E:NTRO DE CONVENCIONES PUERTO PE~ASCO 

4000 - TRANSPARENCIA, ASIGNAOONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

5000- BIENES M UEBLES, INM UEBLES E INTANGIBLES 

9000 - DEUDA PUBLICA 

-~\v;..... ,1-uAl!.l:'z. 't?cN 
L.A.E. RAUL ALVARÚ BON 

DIRECTOR GENERAL 

, 

1,411,140.72 • 

63, 573.00 

354,843.28 

0.00 

12,000.00 

12,000 00 

.C::'.~1:~~ ~·­mmo DE G.ONVENCIONES 
PUERTO PHlASCO 

Hc!Ja 1 del 

:¡ 

i 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

5
7

 
T

o
m

o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o

n
o
ra

  •  E
d
ic

ió
n
 E

s
p
e
c
ia

l •  M
a
rte

s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b
re

 d
e
 2

0
2
4

 

B
O

L
E

T
ÍN

 O
F

IC
IA

L
 

15,~4; 

~\ 
~J 
~-

•;:·.' :•,~: 
.::_·:.<;L!~ID 
·\\} s.:,cM 

L '.'i.i~•C;'AL 

...,.., 
c:m 

º E·. ~. e 
~ ~,-

~ ;~ 
fil~~ z ► ,, 

mm (',, 

~ ~._, 
~ 

~ ::¡ \ 
aei . . ·,,,,. -ag A';J 

~'~ tJ~1 [;lir1' ;é; 

r~ ,.~ 

E É 
e e 

H 
~ ~ 
~ ~ 

l i 
i i · 
a a 
! ! 
i i 
i g 
~ ;f - ~ 
~ ~ 
¡ ¡ 
z z 
o Q n 
8 8 z z 
~ ~ 

~ ~ 
~ i 
o, o, 
z z 

~ ~ 
~ ~ 
? ~ 

~ ~ 
~ ~ 
> > 

~~ 
~6 ~ª 

\\:>,' 

/ 0,00030 

; ~ coºN·~ú-~ SC~ s:~0'. 

~ ; SECRETAR~::/~NICIP 
o .. 
ffl ~ 

~p 
. ii 
ºº ~~ 
~I 
~ 1:1 
;g 
a· 

t 
~ .,, 
~ 
5 z 
~ 
!: z 
~ 
~ 
~ 

.., 
~ 
e: 

!: .., 
e~ 
~~ 
ºº :l!O 
o'" .. '" 
.. 0 
c::o 
'" '" :,o"' 
~ o 
o"' 
.. !: 
'" e: 2> z 
> -
~C! 
o~ 

I'" s 
u, 

!1J• 

~,,,.? 

'i'."!\'>'i 
\·.~ 
~_j,~ 

f.Jt 

.... ,~ t:~·-.:y. 

~ "' fflT.tB 
r 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNIOPAL 2025 
MUNIOPIO: PUERTO PEAAsco 

~IFICAOON FUNOONAL DEL GASTO 

DEPENQENCA: é:ENTRO DE CONVENCIONES PUERTO PEÑASCO 

UJ~_., , 

U COOROINACION DE LA POUTICA DEL GOBIERNO 

l.4RÉlACIONESOOUIOW 

1.SASUNTOSRNANCIEROSYHACENOAAIOS 

1.6 SEGURIDAD NAOONAL 

1.7 ASUKrOSOEOROEN PUBUCOYSEGURIDAD INTERIOR 

l.So,:ROS~~OP$GENERALES 

'"""'"" 5DOAL 
12.1 PROTKOON AMSIENTAI. 

U VMENDA YSERVIOOSALACOMUNIDAD 

lll6 SERVICIOS COMUNAUS 

l2.3SAWD 

l2Al!ECREACIOH,W1.1URAYOTRASMANIFESTACONESSOCIAW 

isEDUCAOON 

2..6PRCl1tCOC>HSOCW. 

2.70TROSA5UNTOSSOC1Alf5 

'3. DESAAROUO ECONOMICO 

3.1. ASUNTOS EOONOMICOS, COMERCIAi.ES Y LABORALES EN GENERAL 

,l2.AG!t0_~5lLV10JlTUIIA,.PESCAYWA 

~•,•MO ' BUSílBLéYENERGIA 
L ',1U\IC\ MANUFACT\JRASYCONSTRUCOON 
Cl SONO 
m r==-
!UNICI ON~ 

3.SCIENCIA, TI;Q,IOLOGIAEINNOVACION 

13.9.0TRASINDUSTR!ASYOTROSASUh'TOS ECONOMICOS 

14.0TRASNOQASIFICAOA.SENRJNOOtlESANmtlORES 

14.l- TRANSACCIONES DE lA DEUDA PUBUCA L COSTO ANANCERO OE LA DEUOA 

14.2. TRANSFERENOAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENllS NMLfSYORDENES DfGOBlERNO 

14.3. SANEAMIENTO OEL SISTEMA RHANCJERO 

14.4. ADEUOOS DE E/WlOOS RSCAI.ES ANTElOORfS 

L ~""'-~ 
• •. ~,,,,,, 
¡ ·,, ..... 

_!:.;.;. .;,~uL 

crnrnon,cm1vrnc10NES 
PUrnTO rEÑfiSCO 

7.· ,,.._ .fh...vA ,i., 7 / u!,/. 
u_'[ RAUL AJ..V/iRQ. ' 

DIRECTOR GENERAL 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

ANALITICO DE EGRESOS 

'~~i~ 
-~ ..,\tk::--~~ 
Il~~'ti 
\ ?~ ~ª-

MUNICIPIO OE PUERTO PEÑASCO SONORA PROGRAMA:P9 LIMPIA YRECOLECCION DE 8Afll1W ;.~~•, ";.\J:

1

,-. 
SUBPROGRAMA: 01 EmlOIOS y PROYEcf~Sr:r~:.i,c1~~,;~ :;:, -'l·~~ 

O"[ P!h~.~.:~•;;_.~~ S:\: 
UNIDAD RESPONSABU: ORGANISMO OPEAADOR PARA El. MANEJO INTEGRAL DEL 

CAPITULO 'f PARTIDA 
1 CALENDAklOTRIM~Á-,. , ,., 1 

PRESUPUESTO I I .; .. 1 ', '\ ·yl .,¡ ,:~P 
ANUAL lro. 2do. 3er. 4to. 

28"0 

~9..!!Q_ 

29101 ,,. 
l9'1lll 

,ooo 
"iioo' 

31401 
315 
_!1501 

32301 

"' 1 
me~ 

MATIR.!/1~ Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 
HERRAMIENTAS RE~ACCIONES Y ACSESORIOS MENORES 

HERRAMIENTAS MENORES 
Hernmlenus Menores 
RHACOONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO 
Rdaecione$ y~~orlos m~~ras d11:9uipo dt computo 

SERVICIOS GENERALES 

~ 

I
TEltJONLA IDD1c10NAL 
T1l1foní1tr1dieion1I 
TELEFONIACELULAR 

T!l!_fon~Celu_l~! 
SERVlOO DEARRENOAMIENTO _ 
ARRENDAMIENTO DE MOB. EQOEAOMON, EO!.JCACIONAL Y 
Alrendamlentodem

0

ueb~1,maqy equlpo • 
ARR{NOAMIENTO DE EQUIPO DE TkANSPO!ITE 

Arrendamienlodeequipodetransporte 

¡IIRRE':'DAMIEÑTO DE MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y 

HERRAMl!:NTA 

"·"' 
22,2001 

~ 
4$,5,6671 

~ 
9,984 

14,976 

uii'209J 

2uoo1 

l,()92,0001 

S,5SO 

"" 
S.SSOI 

l_á!OI 

i.n:~~1 •• i.u::' 
2,4961 2,496 

~744 

S.SSOI S,SSDI 

213,ooo¡ 213,0001 

7,UO 7,110 

5.SSO s,sso 

'-"' '-"' 
1,22B '17 1,228,917 

6.240 6,240 

2,495 2,496 

3,744 3,744 
328.0SO 328,050 

5,550 

273,000 273,000 

f~;;~\. 
l~~,. ~ <-r,i~ ~ SERVIO OS PROF~ONALES, CIENTIFICOS ,TECNICOS Y OTROS 

jfm1ndt miento de maqulnari~. ol;os equipos y htrr~mlenUI 19B,OOO 49,SOOI 49,500 49,SOOI 49,500 

:~·. 3~oo SERVIOOS 
39,960 9,9901 9,990! 9,9901 9,990 

·:ttrJ~ Ml !~:~~~i:i~;LES, OECONTABIUDAO,AUOJTORIASY 

}1~ ·s:.'IO ~ 3101 Sel"lkios legales, de contabilldad, 1udilorlu y rellcion1dos 24,9601 6,2401 6,2401 6,2401 6,2401 

' MUN\CIP~~ SERVICIOS OE CONSUlTOR!AAOMINISTRATIVA. PR()CESOS, 
33301 Stl"lteiosdelnformatlea 1 15,oool 3.750[ 3,7sol 37501 3,750' 
3400 SERVICIOSFtNANCIEROS SANCARIOSYCOMEROALES 90,547 22.737 22,737 22,737 22,737 

341 SERVlCIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 

34101 Sel"lk:losFirnmderÍlsyhn-arlos 

34S01 

'" 34701 

351 

35101 

ISEGUR05 CE SIEN ES PATRIMONIALES 
;Seguro~·dtblencs pa1r;mon la les 
FLH?~ Y MAtlllO~IIA5 

F~c1ym.11nlobras 
SERVICOS DE INSTAlAOON REPARAOON MANTENIMIENTO Y 
CONSHVACON Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 

Mantl!lllmlen~o y conservación dé inmuebles 

INSTJ.LACIOÑ, REPARAOON Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 
Mantenlmlento y conseMdón di moblllario y t quipo 
~EPAkACION r MANT. DE EQUIPO DE TRANS¡>QRTf 

S6,003 

B,112 

26~~1 
3.mm 

"-""I 
732,4801 

35501 IMantenimientoycofUCel"lacióndeeq.ilipodetrans,00(!e 1 2,044.056 
INSTAlACION, REPAR/ICION Y MIINTENIMIENTO DE MAQUINARIA 
Manttnlmltn~M1dcn de he[!!mlentas magulna.s B,400 

• u• 
SOBRE PROGMMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAM!NTAl.ES 

14,00ll 14,001 14,0011 14,001 

2,0281 2,023' l,0281 2,028 

67081 6708 ~081 §J08] 
7?:~J______n_.o,w 724,9UI 724.9441 

24,SSOI 24,9601 24,9601 24,960 

183,1201 183,120¡ 183,1201 183,120 

511.0141 511,014 Sll014I 511.014 

s~ 
lm~ ~ 

36101 Olf,,,JlonporR•dlo,Televlslonyi5trosMedl:>5deM1ns1}e:sSobre 12,0001 3,000 3,0001 3,0001 30001 

Q1l6;~Q:i 
s".c~,-~'i, 

?:,_e;:,WJ\~\ 
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 \_(f_,:1"el,1 ~ 

"-'''~tr.,-ANALITJco DE EGRESOS toi·
0 

•,>· 
MUNICIPIO O! PU ORTO PEllASCO SONORA 

UNIOA0°RESPDNSABLE: ORGANISMO OP"EAAOOR PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL 

SERVIDO CE LIMPIA MUNICIPAL 

CLAVE 

~,so1 
5ioo"" 
3'00 m 
39501 

CAPJTIILO Y PARTI OA 

SERVICIO OETRASlAOO YVIATICOS 
1VIATICOSENELPAlS 

IViá!ito5enel p1ls 

SERVICOSOFICIALES 

~NEy.LES 
PENAS,MULTAS,ACCSYACT 

Penu, mu!u~. accs y act 

JMPUE.STOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN CE UNA 
RflACON LABORAL 

lmpuQJtosobrenómlnas 
OTROS SERVICIOS GENERALES 

S~iosulst!_n~l11 

ITRANSF~ER!NctAS, ASIGNACIONES, SUBSOIOS Y OTRAS AYUo.; ' , 

11•.o,,,. 
. \";,._;& 4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO 

11~\ ~200, TRANSFERENCIASAl..RESTOOELSECTOR PUBLICO 

t\~f f :: !:~:~~~~:ENCIONES é.;,;,' 4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 
-_;~. 4600 TAANSf2RENOASA fEOflCOMISQS, MANCA TOS Y OTROS 

i. ~ · : \1 :•nl ANALOGOS 
,; . : : . % TRANSFERENCIAS A lA SEGURIDAD SOCIAt 
:~~~:C S:.I DONATIVOS 

:~~I 49()0 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 

1A Ml!NI 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES I! INTANGIBLES 

S100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMIN!STAAOON 

5l101 

m 
SlSOl 
's200 

"" 5'00 

54101 
.ssoo . 
S500 

"" !ssoo 
5'00 

MUEBLES DE OFl□NA Y ESTANHRIA 
Muebltsdtofleln1yest1nterl:I 

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOG!AS DE lA INFORMACION 
Equipodecomputoydetecnologiude l,lnformulon 

MOS Y EQUIPO EDIJCACIONAL Y RECREATIVO 
EQUIPO INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LA80RATORIO 
'VEHJCu~os y EQ. DE TRANSPORTE 

AUTOMOVILES Y CAMIONES 

IAvtomovilesy a mlones 
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 
IACTl\los BIOLOGICOS 
BIENES INMUEBLES 

ACTIVOS INTANGIBLES 

~ INVERSIDN PUBLICA 

1~1po lºªAA PUBLICA EN BIENES OE DOMINIO PUBLICO 
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 

6300 PRQ'!ICTOS PROD.!,!glVOS Y ACOON~ DE FOMENTO 

PRESUPUESTO 

ANUAl 

l.!!_200 

Jl~ 

---21 
504.,_624 

24,9601 

42S,664j 

S4_,_oool 

,,. 

7,5001 

7,500¡ 

200,0001 

PROGRAMA: P9 LIMPIA Y REC( 

SUBPROGRAMA: 01 ESTI.IDIOS ~~iiJI~i;:~-~ 
CA.LEHDARIO TRIMESTRAI. • - •. 

,.._ ' · ',¡;;: :_o ~ Mlll!JC/ :( 
7.800 7.800 7,800 7.!.800 

7_MlCll _ 7_,_800¡ 

~126,}_S: 

7SOO 7,800 
Q o 

126,156 126,156 

'·'"' 6,2401 6,240f 6,2401 

106.416 106,416 106,4161 106,416 

_µ,soo 13000 13_@;1..l_ 13.,_SOO 

oLi:.:~•::i:,o¡·, · 

7.500 

7,5001 

:1 
200,000 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNJCIPAL2025 
ANALITICO DE EGRESOS 

Q00096 

(1~: 
·:.-,-:-""Í'. 

MUNICIPIO DE pYEI\TO PEÍlASCO SONORA ::~~u;~;:~,~~~i~\. ~- ~f UNIDAD IIESPONSAaLE: ORGANISMO OPEAAOOR PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL 

PRESUPUESTO 
ANUAL 

2.:2;.:_:7 

CAI.INDARIOTRl~ '.";~1: '.i .,, PA 
CL<VE 

!!'!'. 
noo 

7200 
,noo 
"00 

7500 

"" 
noo 

¡¡¡¡¡; 
8lOQ 

•• 11200 

f-r,. ~ 
:~i 
3/(,.' ~ <~· ¡;;: 

'"' 

ltMRSIOH RKACIEIW Y OTRAS !!OWI0NES 

INVERSIONES PARA EL FOMENTO DEACl'!VIDAflES PRODUCTIVI\S 

ACOONES Y PAATIClPACIONES DE CAPITAL 
COMPRA OETITlJlOS Y VALORES 
CONCESIONES DE PRESTAMOS 

INVERSIONES EN FIDEICOMISOS. MANDATOS YQTil;OSANALOGOS 

~::s::~~=c~::~~~ v oTT1AS.eROG~Clóim 
ESi'ECIALf.S , •• , 

PARTIOPAOONESY APORTAOONES 
PARTICIPACIONES 

1APOI\TAOONES 
CONVENIOS 

DEUDA PU8UCA 
IAMOIITIZ/\OON CE LA DEUDA PUBLICA 
INTERESES DE lA DEUDA P\JBUCA 

1COMISIONU DE lA DEUDA PUBLICA 

GASTOS CE LA DEUQf..P,UIUCA 
COSTO POR COBEIITIJRAS 

-~::tl~C1P roo 
/j~ SONO 9: Af>0Y05 FINANCJEROS 

"º· •~-

' 

, . 

• o 

~IJN!C\P ~~ :~::~:~::::~=~NTr:~::::: 300, o 
99101 ACEFAS ·--A 

' 

!TOTALES 7,1611,SU.Bll l 5,9",315.321 f,953,315.UI 6,953,315.82 

í 
'1:1!-/ H.A.YUtffAM!OlTO CONSTlTUCJOHALOEL MU!IICF!O 

DE tl\JERTO i>EN/\SCO, SOUORA 
2024-2027 

OOMISLIM 

•• 
11,~_,~~ 

' . 
~) 
l~' 
•:,y•;_..·:i 
¡:."L'OCflO 
1ütS.:'-~ 

MUillCIPAL 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 
HOJA DE TRABAJO 

MUNICIPIO: PUERTO PEAAsco SONORA 
UNIDAD RESPONSABLE:ORGANISMO OPERADOR PARA EL 

MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA MUNICIPAL 

CLAVE I DENOMINACION DE LA PARTIDA 

11301 !Sueldos 

12201 

1 Director General 

t Director Administrativo 

1 Encargado de Contabilidad 
1 Auxmar Contable 

1 Encargado de Area Julidica 
1 Encargado de Cobranza 

3 Auxlllar de Cobranza 

2Sui>ervisorRuta 

1 Cajera 
2. AuXUiar AdmlnistratiVo 

1 Jefe de Taller 

1Director0perativo 

1 Encargado de Mantenimiento 

1 Ayudante de Taller 

¡2 AuXíllardebascu1a 
2Ve!ador 

1 Encargado Relleno 
2Ac.omodador 
15 Operador de Recolector 
33 Ayudante de Recolecclon 

Salario personal eventual y asi"n~aclo 

1 Encargado de Contratadon Comercial 
2 AI.Dilafes de Cobranza Comercial 
1 CajeraTesoreria 

1l101 !Prima Quinquenal 
2AyudantedeReeoleccioo 

1 Auxiliar de bascula_ 

1JIftide TIller 
6 Operadom de Recolector 

13201 !Prima vacacional 
1 DlrectofGeneral 
1 OlrIctor Administrativo 
1 Encargado de ContabilicSad 
1Auxll'iarConllble 
1 Encargado de Area Juñdica 

1 Encargado de.Cobranza 
3 Awállar de Cobranu 

2SupeNisorRuta 
,cajera 

2 Auxíiar Administrativo 
1 J■fede Taller 

1 Director Operativo 
1 EncergiWO de Mantenimiento 

1Ayudante deTaller 

2AuXiliardebascula 

1
2Velador 
1 Encargado Relleno 

2 Acomodador 

29,529 

25,767 

22,764 

13,753 

18,970 

14.7651 
38.304¡ 

34.595 
12,768 
25,536 

17,298 

25,767 

12,768 

12,768 

25.5361 
25,536 
14.n4 
25,536 

206,568 

421 .344 

1l,n1 
25,536 

12,768 

6791 
1,278 

1,278 

8,268 

--ffl -~ -ili 
~ 

m 
m 
m -m 
m 
~ 

~ -m 

OOOOv, 

MENSUAL 

., 

52,075' 624.900:oo'" 

11.503 138,036.00 

14,043 188,516.00 
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(l 
·=t~E~~~ 
:.ftosOM~ 
1tJ1 

~l,\U~\CI~ 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 
HOJA DE TRABAJO 

MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO SONORA 
UNIDAD RESPONSABLE:ORGANISMO OPERADOR PARA EL 

MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA MUNICIPAL 

CLAVE DENOMINACION DE LA PARTIDA 

13202 IGratificacion anual 
1 Director General 

1 Director Administrativo 
1 Encargado de Contabilidad 
1 AuxiliarConl8ble 

1 Encargad0deAJeaJuridica 
1 Eocargado de Cobranza 
3AuxiliardeCobranza 
2Supervlsor RLrta 
1 Cajera 

2AuXJliarAdministrativo 

1 Jefe de Taller 

1 Director Operativo 

1 Encargado de Mantenímiento 

1Ayudante deTaller 

j2Auxillarde bascula 
2Vel¡¡¡dor 

1 Énc:argado Relleno 
¡2Acotribtlador 

15 Operador de Recolector 

33AyudantedeRecoleccion 

13301 !Remuneraciones por horas extraordinarias 

14108 !Cuotas por servicio médico del !MSS 

15202 !Pago de Liquidaciones 

21101 !Materiales. utiles y equipos menores de oficina 
21201 Materiales y útiles de impresión y reproducción 

21502 Formatos Impresos 
21601 ¡Material de limpieza 
21801 !Placas, engomados, calcamonias y hologramas 

22105 

22106 

26101 

7.6102 

27101 

29101 

29401 

31401 
31501 

32301 

Productos Alimenticios para Personal 
IAdquisicion de agua potable 

Combustibles 
Lubricantes y Aditivos 

Vestuario y uniformes 

Herramientas Menores 
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y 
tecnologlas de la informacion 

Telefonia tradicional 
Telefonia Celular 

Arrendamiento de muebles, maquinaria y equipo 
ArrP.nti,,,mienfo de eauioo de transoorte 

3,238 
2,825 

2,496
1 

1,508 

2.080 
1,519 
4,200 

,3,793 
1,400 

2.8001 
1,897 

2,825 

1,400 

1,400 

2,800 
2,800' 

1,620 

2,800 

22,650 

46,200 

19,864 

202,702 

6,788 

7,328 

1,167 

1,200 
8,736 

824
1 

4,264 

3,1201 

389,1SOi 

43,500 

2,704 

1,850 

520 

832 

1,248 

1,eso¡ 

91,000 

238,368.00 

2,432,424.00 

81,432,00 

87,936.00 

14,004.00 

14,400.oo! 

104.832.00 

7,488.00 

51,158.00 

37,440.00 

4.569,800.00 

522,000.00 

32,44a.oo: 

22.200.00 

6,240.00 

9,964.00 

14,976.00, 

22,200.001 

1,092,000.00 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 
HOJA DE TRABAJO 

MUNICIPIO: PUERTO PEf:IASCO SONORA 
UNIDAD RESPONSABLE:ORGANISMO OPERADOR PARA EL 

MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA MUNICIPAL 

PROGRAMA:P9 LIMPIA Y RECOLECCION "" ... :.. ... v . . -:,,:..:::i v· _-r, 

CLAVE 

33301 

34101 

34501 

34701 

35101 

35201 

35501 

35702 

36101 

37501 

3.9501 

39801 

1 39901 

l·~ ¡ \ 51101 

~ .I 0

51so1 .,. 
"Eó' 54101 

.... ~: :~~~ ,.,~~z,~ se~ 99101 

JAMUNICI L 

SUBPROGRAMA: 01 ES1'UDlOS Y PR1 

DENOMINACION DE LA PARTIDA 

Servicios de lnformatica 

Servicios Financieros y Bancarios 

Seguros de Bienes Patrimoniales 
Fletes y Maniobras 

Mantenimiento y conservación de inmuebles 

Mantenimiento y conservación de mobiliario y equipo 

Mantenimiento y conservación de equipo de transporte 

Mantenimiento Y Conservación De Herramientas, Maquinas, Herrami 

Difusión Por Hadio, Televisión Y Otros Medios De Mensajes Sobre P1 

Viéticos en el palS" 

Penas, multas, acc y act. 
Impuesto sobre nominas 
Servicios Asistenciales 

Muebles de Oficina v Estanteria 

Equipo de computo y de tecnologia¡ de la informacion 

Automoviles y Camiones 

1ADEFAS 

TOTALES 

,mtn, 
~Al 

POMIS~• 
·-¡.;,;y H. A.YUtlTAMIENlO CONSTITl!CIOl·V\L llEL MUNICIPIO 

OE. PUEHTO l'ENfl.SCO, SOtlOR/, 
2024 -2027 

OOMISLIM 

MENSUAL 

4,667 

676 
2,236 

8,3201 
61,040 

170,338 

1,950 

1,0001 

56,003.26 

8.112.00 

25,832.00 

99,640.00 

732.-480.00, 

2,044.060.00 

23,-400.00 

12,000.00 

2,5001 31,200.00 

2,0,0, 24,950.00 
35.472 , 425.664.oo¡ 

4.500 54,000.00 

7,500 7,500.00 

7,5001 7,500.00 

200,000¡ 200,000.00 

25,0001 Jo□,000.00 

28,328,267.26 
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OS UGAlil,11( 
:MO,AUl>u oow.s • 

IATI\IA.,ROCUOS, 
N ltCMolOGIAS Df: 

MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO 

~ 0-'r,i ·t.,ft~fZr1 

\

-:.~. ·7 "'16"~-

~; 

PRESUPUESTO DE EG~_MUNICIPAL 2025 

ANALITICO PROYECTOS OE INVERSION 

DEPENDENCIA: ORGANISMO OPERADOR PARA El MANEJO INTEGRAL DEL 
ERVICIO OE UMPIA MUNICIPAL 

NOMBRE DEL PROYECTO LOCALIDAD I FISl~AS BENEFICIARIOS 1 
CANT. 1 U. MEDIDA I CANT. 1 U. MEDIDA 

NO APLICA 

•J 
~ ~6 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 
ANALITICO DE ADQUISICIONES, ARREN OAMIEÑTOS Y SERVICIOS 

PEM-4 

PRE~~~~~STO 1 '!~:::l~I~~ 

" 

ftj;;,~, 
PEM-5 

W-l utYU A -

g¡1.01<1fif , 1.010 .~ .. ··1 

fij ~: lB .;,•, ~:;:i;,-,4, 

,1-·-,-

~lr~ \:'!:il. li c;"C,; ~,../Ú • ;;¡r,;{I 

~ ¡;·. ~ 
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.---- .,~ ;:.! 

1· ( ~n~~;>b ~ rl~!-, ¡ 
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

CALENDARIZACION MENSUAL DEL GASTO 

POR CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTAL 

MUN1clf. O P~til~~~,;;..;¡ :, 

OEPE' R PARA Et MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA MUNICIPAL ,,.., "':': 

11100 SERVICIOS PERSONALES ' u> 

REMUNERACIONES PERSONAL CARÁCTER PERMANENTE 

sueldo hH, ~l Personal Permanente 
11301 Sueldos 
1200 REMUN FlACIONES PERSONAL 

122 Sueldo e.se al PersoNI Eventual 
12201 Sueldo base al -nona! eventual 

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
PñlMAS POR ~S OE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS 
Prima quinquenal por años de servicio efect....,, p,estados 
PRIMA DE VAC., DOMINICA.L Y GRATIFICACION DE FIN O( 

Primav;,cacional 
G"'tiflcaciónfindeal\o 
HORAS EXTRAOROINARIAS 

13301 Remuneracionu PDf" horu eKtrao.-dlnulas 
SEGURIOAO SOCIAL 
APORTACJONES DE SEGURJOAD SOCIAL 
cuotas""'' ~los m.!dico IMSS 

152 INOEMNJZACJONES 

~2 ::;:~:~daclones 

2000 MATERIALES.Y SUMINISTROS 
2100 MATERIAl.ES DE ADMINISTRACION EM!SION OE 

211 MATERIALES Y UTILES MENORES OE OFICINA 
21101 Materi1!e:s, útiles y equipos menores d• ofk;lna 
212 MATERlAtES Y UTltES DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCION 
21201 Materi1IH y Ul.iles d• Impresión y reproducción 

MATERIAL IMPRESO E JNFORMACION OIGITAL 
21502 Foonatos Impresos 
216 MATERIALES OE UMPJEZA 
21601 M1terl1I d• llmpleta 
218 MATERIALES PARA EL REGISTRO!: LOENTIFICACION DE 81ENE5 
21801 Placas eft• omados calcomanlas u hoi,..,,ramas 
2200 AUMENTOS Y UTENSILIOS 

PROOLICTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 
22105 Productos a lim~tlclos pu1 personas derlv~o de 11 
22106 Adoulsldon de 1•u1 nnt;ib!e 
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCKlN Y COMEFI 

MATERIALES Y ARTICULOS DC CONSTR. Y DE REPARAC,nN 

' tbüiPCl OfCOl,oll'UlOrt>l 

~l 4UTOMO'IM..(S Y 0-MDllfl 

~101 M/fOM0\/11.U'CAMiONCS 

COM, UTAOOI\.O. 
(5(Jlll0~ 

1,443 970.00 1 443 910.00 l 443 970.00 l 443,970.00 l 443 970.0D l 443,970.00 1 443,970.00 

1,02at,646.00 1,024,646.00 1,024,646.00 1,024,64.6.00 1,024,646.00 1,024,646.00 1,024,646.00 1,02•,645.00 1,024,646.00 1,0:U,646.oo 

1,024 646.00 1 024,646.00 1,024,646.00 1,024,646.00 1,02<1 646.00 1,024,646.00 1 024,646.00 1,024,646.00 l 024,646.00 1,024,646.00 
S2 075.00 52,075.00 52 075.00 52,075.00 52 07S.OO SZ 075.0C 52 075.00 52 075.00 52.07S.OO 

52 075.00 52.075.00 Sl,075.00 52,075.00 52,075.00 51,075.00 S2 075.00 52,075.00 52,075.00 
157 761.00 15"/ 761.00 157 761.()(l 157,761.00 157 761.00 157,761.00 157,761.00 157,761.00 157 761.00 

11,503.00 11,503.00 11,503.00 11,503.00 11,503.00 11,503.00 11,503.00 11,503.00 11,503.00 11,SOJ.OO 

14,043.00 14,043.00 14,00.00 14,043.00 14,043.00 14,043.00 14,043.00 14,043.00 14,043.00 14,043.00 
112,351.00 112,351.00 112.351.00 111,351 .00 112,351.00 112,351.00 112,351.00 112.351.00 112,351.00 112,351.00 

19 864.00 19 864.00 19 864.00 19 864.00 19 864.00 19.864.00 
202 706.00 202 702.00 202 702.00 202 702.00 202 702.00 20 702.0C 202 702.0C 201 702...... 202 702.00 202 702.00 

202 706.00 201 702.00 202 702.00 202 702.00 202 702.00 202 702.00 202 702.00 202 702.00 202 702.00 202 702.00 
6 786.00 6,786.00 6 786.00 6 786.00 6 786.00 6 786.00 6 786.00 

6 786.00 6 786.00 6 786.00 6,786. 6,786,0C 6 786.111 6 786.00 = = = = = a = 
0.00 0.00 O.DO 0.00 0.00 0.00 

464 163.00 464 163.00 464 163.00 464 163.00 464 163.00 464 163.0 464 1 63.00 464 163.00 464 163.00 

7,328.00 7,328.00 7,328.00 7,328.00 7,328.00 7,328.0C 7,328.00 7,328.0( 7,328.00 7,328.0( 

1,167.00 1,167.00 1,167.00 1,167.00 1,167.00 1,167.00 1,167.00 1,167.00 1,167.00 1,167.00 

1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 

8,736.00 8,736.00 8,736.00 8,736.00 8,736.00 8,736.0C 8,736.00 8,736.00 8.7~6.00 8,736.0( 

624.00 624.00 624.00 624.00 624.nl" 624....... 624.fll 624.00 
7,384.00 7 384.00 7 384.00 7 384.oc 7 384.oc 7 384.{J[ 

4,264.00 4,264.00 
3 120.00 3,120.00 

0.00 
O.DO 0.00 

4.264.00 
3120.00 

O.u. i~•• O.oc! ..,. ' 0:00 

,,,,. ~ .' º·ºº º=ºº 

4,264.00 
3120.0C 

o.o< 

l'Kl:SU PUESTO D E EGRESOS MUN IC IPAL 202 S 

A N A LITICO D E ADQUISICIONES, ARRENDAMIEN TOS V SERVICIOS 

2024 • 2027 

~ j

., 

~ 
IONALDELMUHICIP!O 
,SONORA 

OO M I S LIM 

4,264.00 4,264.00 4,264.00 4,264.00 
3 120.00 3 120.00 3 120.0I 3 120.00 

0.00 º·"' 0.00 
0.00 0.00 0.00 
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, ~~ "~ , l 1-'Kt ~UPUESTO DE EGRESOS 'VH;N [CI PAL 2025 
:..o . :"', ,~ r~ CALENDARIZACION MENSUAL DEL GASTO 

~ :,t!l i;1.:~ ... ~,.,~-~\~'! : ~ POR CAPITULO y PARTIDA PRESUPUESTAL 
e:::,, ';' .. ~ 

~ ' iP;"ooR PARA El MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA MUNICIPAL 

'i: F ~ ::' •h- ~ 

Mantenlmltmto v cbruervadóñ de mobUlarlo v equipo 
355 REPARÁC10N V MANT. DE EQUIPO DE TRANSPORTE 

3S~,--t,m"~lérito v ·c;~,..,;.acl6n de equipo de transporte 
3S7 INSTAI.ACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 
3S702 M1n1enlmlento "conserv11cion de herr1ml11ntH m11,.uin.as 
3600 

u11u.11onpor a 10, eevsronvutrosMe 10s e,v,en»es 

3700 SERVICIO DE TRASLADO Y VlATICOS 

"'00 
3900 

"00 
'200 
<aoo 
«oo 
4500 
4600 

4800 

4900 

VtATICOS EN El PAIS 
Vlátlcoseneloals 
SERVICIOS OFICIALES 
OTROS SERVIOOS GENERALES 
PENAS, MULTAS, ACCSY ACT 
Penas, multu, ICCS V act. 
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE OEIUVEN DE 

l
:lmpueslo sobre nóminas 
OTROS SERVICIOS GENERALES 
Suvlclo$ allUendaln 

TRAMSFERENCIAS ASIGNACIONES SUBSOIOS V OTRAS 
TRANSFERENC!AS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PU8l!CO 
SUB! 'DIOS Y SUBVENCIONES 
AYUDAS SOCIALES 
PENSIONES V JUBILACIONES 

TRANSFERENCIAS A FEDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 
TRANSHRENCIAS A lA SEGUIUDAD SOCIAi. 
OONATl\/05 
TRANSfERENCIAS AL EXTERIOR 

81ENES MUEBLES INMUEBLES E INTANGIBLES 
M081UARIO Y EQUIPO OE AOMINISTRACION 
MUE8LES DE OFICINA Y ESTANTERIA 

S1101 Muebles de oíltina y estantería 
EQUIPOS DE COMPUTO Y TECNOlOGIA DE INFORMACJON 
Equipo de compUI ., v de tecnologlu <a la lnformaclon 
MOB Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 
EQUIPO INSTRUMENTAL MEDICO Y OE lABORATORIO 

S400 VEHtCULOS Y EQ. OE TRANSPORTE 
AUTOMOVILES Y CAMIONES 
AutornoYiles y a.mlooes 
EQUIPO OE DEFENSA Y SEGURIDAD 

S600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS y HERRAMIENTAS 

61,040.00 61,040.00 

170,338.00 170,338.00 

1,950.00 1,950.00 
1 000.00 1 000.00 
1,000.00 1 000.00 

2 600,DO 
0.00 

42052.00 

2,080.00 

35,472.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
MD 
0.00 
o.oo 

2,600.00 

2,080.00 

35,472.00 

<:1,S00.00 

o.oo 
O.DO 
O.DO 
O.DO 
O.DO 
0.00 
o.oo 

O.DO 0.00 
0.00 0.00 

7,500.00 o.oo 

7,500.00 
,.oo 
,.oo 
0.00 

100,000.00 100,000.00 

61,040.00 6 1,040.00 61,040.00 61,040.00 61,040.(1( 61.040.00 61.040.00 61,040.00 

170,335,00 170,338.00 170,338.00 170,338.00 170,338.00 170,338.00 170.338.00 170,338.00 

l 9SO.OO l 9SO.OO 1,9SO.OO l 950.00 1950.00 1,950.00 1 950.00 1,950.00 
1,000.00 l 000.00 1 000.00 • l 000.00 1,000.00 

1,000.00 1 000.00 1,000.00 1 000.00 1 ooo.nr 1 000.00 1 000/" 

2.600.00 

2,080.00 

35,472.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 

0.00 
0.00 

2,600.00 
0.00 

42 052.00 

2,DB0.00 

)S,472.00 

0.00 
0.00 
O.DO 
0.00 
0 .00 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 

2,080.00 

3S,472.00 

"soo.nr 

O.O< 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 

0.00 
O.O( 

o.oc 

0.00 0.00 

2600.fV 

2,080.0C 

3S,472.(X 

4 soo.nr 

o.oc 
o.oc 
0.00 
0.00 

~:~ 
o.oo 
o.oc 
0.00 

0.00 :: :ª-
:: "~-JE ~H:~ 

0.00 
0.00 
0.00 
O.DO 
O.DO 
O.DO 
O.DO 
o.oc 

O.DO 
o.oc 
0.00 

~-{~~i~ .. ~~e!'e ll:l 

2,080.0C 

35,472.00 

0.00 
0.00 
0.00 

D.00 

o.oc 
o.oc 
o.oc 

0.00 
0.00 

2 600.0C 

º-~ 
420S2.0I 

2,080.00 

35,472.00 

4 soo.oo 

o.oc 
0.00 
o.oc 
o.oc 
o.oc 
o.oc 
o.oc 
o.oc 
o.oc 

o.oo 
o.oc 
o.oc 
o.oc 
o.oc 
o.oc 
o.oc 
o.oc 

o.oc 
o.oc 
o.oc 

3$,472.00 

0.00 
,.oo 
0 .00 

O.DO 
o.oo 
O.DO 
O.O< 

o.oc 
o.oc 
o.oc 
0.00 

~:~ 
o.oc 
0.00 

o.oo 
o.oc 
o.oc 

2,080.00 

35,472.00 

,.oo 
,.oo 
O.DO 

,.oc 
,.oc 
O.DO 

0.00 
0.00 
o.oo 

f>"~ • -4: PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

¡~~if ! ~~~•~,."P~;~zL~c~oP:~;~!~:~~i~i~~:~ 
O A PARA El MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA M U N IOPA L 

3000 SERVICIOS GENERALES 

3100 SERVICIOS 8ASICOS 
TELEfONIA TRADICIONAL 
T11lefonl1 tradlcional 
TELEfONtA CEtuLAR 

31S01 TelefonlaCelular 
3200 SERVICIO DE ARRENDAMIENTO 

ARRENDAMIENTO DE MOB. EQ DE AOMON, EOUCACJONAt Y 
A.rrendilmlentr de muebles, m:¡¡,q y equipo 

32S ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 
32S01 Atrendamlento de eqUipo de transporte 
326 ARRENDAMIENTO OE MAQUINARIA OTROS EQUIPOS y 
32601 Arrelldamlento de ma ulnar1a otros .,,ul os hernml,nta 

3300 SEIMCIOS PROFESIONALES C1ENTIF1COS TECNICOS Y OTROS 
331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTA81LIOAO, AUOITORIAS V 

3310 1 Servicios ~giles, de contabilidad, auditorias v reladonadof 
SERVICIOS OE CONSUlTORIA A DMINISTRATIVA, PROCESOS, 

33301 Servtclosde lnformatlca 
SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS Y COM ERCIALES 
SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 

34101 SeJYlclosflnanck!rosvBancarios 
SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 

34S0l Seguros de blene, patrlmonlales 
347 FLETES Y MANIOBRAS 
34701 fletu m1nlobru 
3500 SERVICIOS DE INSTALACION AEPARACION MANTENIMIENTO 

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEILES 
35101 Mantenimiento y conservación de lnmu~b!es 
352 INSTALACION, REPARAClON Y MANTENIMIENTO DE 

0.00 0.00 0.00 0.00 o. 
432 650.00 432 650.00 432 6S0.00 432 650.00 432 650.00 432 650. 

389,150.00 389,lSO.OO 389,150.00 389,150 .00 389,150.00 389,150.00 389,lSO.OO 389,150.00 389,150.00 389,150.00 
43,500.00 43 S00.00 43 500.00 43,500.00 43,500.00 43,500.00 43,500.00 43,500.00 43,SOO.OO 43,500.00 

2,704.00 2 704.00 2 704.00 2 704.00 

2 704.00 2 704.00 2 704. 2,704.00 2 704.00 2 704.00 

. 0.00 O.DO o. 0.00 0.00 

1,850.00 1,850.DO l,850.00 1,8SO.OO 1,850.00 1,850.00 1,850.00 1,850.00 1,850.00 1,850.00 

1 248.00 1 248.00 l 248.00 l 248.00 1,248.00 l 248.00 1 248.00 1,248.00 l 248.00 1,248.00 

1,8SO.OO 1,850.00 1,850.00 1,850.00 1,850.00 ' 1,850.00 1.8SO.O( 1,8SO.OO 1,8$0.00 1,850.00 

91,000.00 91,000.00 91,000.00 9 1,000.00 91,000.00 91,000.00 91,000.00 91,000.00 91,000.00 91,000.00 

2,030.00 2,080.00 2,080.00 2,080.00 2,080.00 2,080.00 2,080.00 2,080.00 2,080.00 2,080.00 

12so.oo t 250.00 12s0.oo 1 2s0.00 1 2so.nr 1 250.fV 1 250.00 12so.oo 12s0.m 

4,666.94 4,666.94 4,666.94 4,666.94 4,666.94 4,666.N 4,666.94 4,666.94 4,666.94 4,666.94 . 

2,236.00 
241648.00 

8,320.00 

_676.00 

, , 31i.QO 2.236.00 2 236.00 2,236.00 2 236.00 2,236.00 
241 648.00 241648.00 241648.00 241648.00 241648.00 241 648.00 

8,320.00 8,]20.~ ~~ 8,3~ 8,320.00 8,320.00 8,320.00 8,320.00 8,320.00 8,320.00 

~·tJ/';:~. ' 
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,- ¡s;. .. ~--' 
i ,. e~~ i MUNICIPIO: PUERTO pe¡;JASCO 

~NICIPIO, ; ~; ITTÜ: ~~~ J ~~i i PRESUPUEST:,:~:,::::~A~NICIPAL 2025 

DEPENDENOA: ORGANISMO OPEÍfAbOR.PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA MUNIOPAL 

PEM•7 

ct>.VE UNIDAD ClASIFlCAOOR 

RESPONSABLE 
PPTO.ANUAL CIAVE PROGRAMA PPTO.ANUAL CLAVE CAPITULO PPTO, ANUAL CIAVE POR TIPO DE PPTO. ANUAL 

GASTO 

ORGANISMO 1000 
SERVICIOS 

17,327,640.00 l 
GASTO 

17,327,640.00 
OPERADOR PARA EL LIMPIA Y PERSONALES CORRIENTE 

0G MANEJO INTEGRAL 28,328,267.26 " RECOlECCION DE 28,328,267.26 2000 
MATERIALES Y 

5,569,960.00 1 
GASTO 

5,569,960.00 
DEL SERVIDO DE 8ASURA SUMINISTROS CORRIENTE 

LIMPIA MUNIOPAL 3000 
SERVICIOS 

4,915,667.26 l 
GASTO 

4,915,667.26 GENERALES CORRIENTE 
BIENES MUEBLES, 

,ooo INMUEBLES E 215,000.00 GASTO CAPITAL 215,000.00 
INTANGIBLES 

9000 DEUDA PUBLICA 300,000.00 GASTO 
CORRIENTE 

300,000.00 

TOTAL 28,328,267.26 TOTAL 28,328,267.26 TOTAL 28,328,287.26 

XXVH. 

· 2027 
OOM ISLIM 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

CALENDARIZACION MENSUAL DEL GASTO 
POR CAPITULO V PARTIDA PRESUPUESTAL 

OPERADOR PARA EL MANEJO INTEGRAL OELSERVICIO OE LIMPIA MUNICIPAL 

7l00 
noo 
noo 

7'00 

"" 

INVERSION flNACIERAS Y OTRAS PROVISIONES 

INVERSIONES PAAA Et FOMENTO OE ACTIVIDADES 

ACCION[S V PARTICIPACIONES DE CAPITAL 

COMPIIA OE 1TTULOS Y VALORES 
CONCESIONESOE PRESTAMOS 

INVERSIONES CN FIDEICOMISOS, MANDATOS V OTROS 

IOTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES 

.11000 PARTIOPAOONES V APORTACIONES 
PAJITICIPACIONES 

APORTACIONES 

CONVENIOS 

9100 AMORTIZACION DE lA DEUDA PUBUCA 

9200 INTERESES DE LA OEUOA PUBLICA 

9300 COMISIONES OE LA DEUDA PUBLICA 

9400 GASTOS DE LA OEUOA PUBLICA 

9500 COSTO POR COBERTURAS 

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 
991 ADEUDOS OE EJERCICIOS FISCAlESANTERIORfS (ADEFAS) 

AOHAS 

o.oo 
0.00 

0.00 
0 .00 
0.00 

0.00 
o.oo 
o.oo 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

300,000.00 

0.00 
300,000.00 

Z.732,775.!M 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0 .00 
0 .00 
0 .00 
0 .00 

0.00 
0.00 

0.00 
0 .00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
o.oo 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
O.DO 

0.00 
0.00 

0 .00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
o.oo 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
o.o 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
o.oo 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
o.oo 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

o.oo 
o.oo 

0.00 
0.00 

2,311,771.94 2,311,771.94 2,lU,771.94 2,317,711.94 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

INFORMACION ADMINIS¡~QTJYA MlJN.I-GIPAL-­
MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO 

MUNICIPIO: PUERTO PE/ilASCO 

DEPENDENCIA; ORGANIS!\!10 OPERADOR PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA MUNICIPAL 

MUNICIPIO; PUERTO PEi"IASCO 

.CONCEPTO 

AMORTllACIONES 300,000.00 

llJMOflNAl<ICIEU. 

""'""" 

""'·"" 

"'m~, 
~ 

POMISUM 

d1 
~ 

XXV H. AYUtlTAMlEtHO CON;STITUCIONI\L OEL MUIIICIPIO 
DE PUERTO PENASCO, SOtlOIM 

2024 • 2027 
nnMIC::I 11111 

~~~~~: 
¡ ir 

PRESUPUEST~ G~OS MIJNICfPAL 2025 
ANALITICO DEL SERVICIO DE lA DEUDA 

PEM-9 

::, 

¡_ ____ _ _ 

PEM-8 

300,000.00 

""'·"" 

300,000 

e:, 
e:, 
e:, 

= ..... 
Oc 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MIJNICIPAL 2025 

IN FORMACION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 

MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO 
MUNICIPIO: PUERTO PEf:IASCO 

DEPENDENCIA: ORGANISMO OPERADOR PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA: MUNICIPAL 

RECURSOS MA'l;ERIALES 

Nhun Pck Up E•t;l,ndir/XE mod 1994 4 cilindros 
0.•vrolet Silve111do C2500 mod 1999 
Nl1san plck11pmod1990 

lovictx Hooda2005 4cl&ndrosdorado 
SedanSentra Nlss11n mod 2006 4 ciHndros dorado 
MotoclcletaYama h.1 
!Muca con Jalon 

1 cantld1d ] 

Dücrlpclon 

Rel"9eraclon Mini spa 1/9 t.5toro du Marca F1lkko 
Ref~Mlnl$plllfli<ko 2Tonelada$ 
Maquina de soldar lnv..--,r Mod AXT-2071cd 

,,..,.,..sor t.SHP 10811s 125PSI fflllX 11°'220v 5670100168 
Hldftllwadon ClcloEvans 

aue111s condldone• 
malu condldone< 
m1l11condlclone1 
reguluucondlclones 
re1u lnucondlclon11• 
r11ut,r11cond(donet 
auen ucondldon1s 

~'º" 
POMISUM 

Equipos{, ): 1 Equipo da Computo completo 
1 L11p Top 1-f> Blaf"ICII 
1 Equipo do computo CPU e monitor HP 
1 Equipo da Computo comploto Dcll 
1 Equipo de Computo armado Del 
1 Equipo de Computo a1mIdo LG 
1 Equipo de Computo omuido LG 
1 Lap Top Dtl lnsplrlont53511 Gris 

lmprnor111(1): Impresor• EPSON Termlca 

Pro1ram11\1): Wlndows 1.1 PRO, Wlndow1 10 

Orsankmo Opeqdc.- para elSerw:lo ~ para el 
1dmlnblr1tlv1 MMeio lnte1r,I del s.,,,,¡(lode Umpll Municipa l 
donclll1•utlllt11 
11IEqulp0: 

t auenucondlclonH 
1 au.nucondlclonH 
lllullfllSCOndlclonH 
lBuen11condldones 
l 8u1nu cClndlclo,u,. 

XXV H. AYUNTAMll!NTO CONSTITUCIONAL DEL MUtllCIPIO 
DE PUERTO PEHASCO. SOtlOHA 

2024-2027 
--RnlC""I 

CANTIOA!;) OE TICO DE RECURSOS HUMANOS 

PLAZAS DENOMINACIOH DE LOS PUEsf os 

Operador de Recolector 

yudanteóeRecoleedon 

XXV H. AYUH 
OEPUER 

2024-2027 

SUELDO MENSUAL 
MINIMO POR PLAZA 

27,D71 
23,208 

20.653 
11.406 
12,136 

9,521 

9,521 

12,500 

9.521 

9.521 

9,521 

8,521 

8,!521 

9,521 

10.7118 
10,798 

12,684 

9,52 1 

OOM ISLIM 

SUELDO MENSUAL 
MAXIMO POR PLAZA 

29,529 

25,767 

22,764 

13,753 

18,970 

14,765 

12,768 

17,298 

12,788 

12,768 

17,298 
25,767 

12.768 
12.766 

12, 768 
12,768 

1'4,174 

12,768 
U,500 

12,768 

PEM•9A 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

COMPARATIVO PRESUPUESTAL 
202s:"2024 

MUNICIPIO: PUERTO PEI\IASCO 

DEPENDENCIA: ORGANISMO OPERADOR PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA MUNICIPAL 

CAPITULO 

1000 

2000 

3000 

4000 

5000 

9000 

CAPITU LO Y PARTIDA 
PRESUPUESTADO EJERCICIO ESTIMADO A 

2024 

SERVICIOS PERSONALES 14,128,968.00 

MATERIALES Y SUMINISTROS 5,886,012.00 

SERVICIOS GENERALES 5,372,184.00 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 23,969.13 

ADEFAS 

TOTAL 

;¡,~~ . 
~ - 1 

OOMISUM 

o.oo 

25,411, 133.13 

V.V H. AYUIITAMIENfO CON.STiruCIOHAL DEL MUlflCIPIO 
DE PUERTO PENASCO, SOflORA 

2024 - 2027 

O OMISLIM 

DIC2024 

1S,51S,662.83 

S,820,320.63 

5,882,096.38 

0.00 

219,818.18 

27,437,898.02 

PEM-10 

PRESUPUESTO VARIACION% 

2025 
(C-B)/B 

17,327,640.00 11.68% 

5,569,960.00 -4.30% 

4,915,667.26 -16.43% 

0.00 º·º°" 
215,000.00 -2.19" 

300,000.00 100.00% 

28,328,267.26 88.75" 

- .. •··---"". 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 1 

CONCENTRADO DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL m ;to 
ce, ;:m10 

•• Q(y~:~ 2 • PE~1~RA 

MUNICIPIO: PUERTO PElilASCO CT /. 'liA '!Vf,:~iPAI 
DEPENDENCIA: ORGANISMO OPERADOR PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA MUNIOPAL 

NOAPUCA 

~ ' !J :l. ,, 
OOMISIIMFR. 1: 
XXV H. AY\JHTA.MIENTitGfflM~~UNICIPIO 

DE PUERTO PENASCO, SONORA 
2024- 2027 

OOM ISLIM 
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CONCEPTO PRESUPUESTADO 

1 

u. 1 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 

MONTO PRESUPUESTADO A LA FECHA DE 

,Úfii\:l¡ 
~"' 

CORTE 

NO APLICA 

POMISUM 

00002ti 

,; ~ ~· ,\-... ',' :~·-:: 
c~1I;'.E~b ~\' ~-.~~ 
~ IUNICIF 

PORCENTAJE POR CADA 
SUB-RUBRO% 

i &~-;_ ; [E :"t~ 
~ "' ,,.:1 

o ~~ ~. , , 
O ~m •• 

~~ 
3:¡,¡aº 
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v,¡,¡¡,;~ 
,.~:o~ 
- :ga s: ,§~ 

,;:;?,;wl_ 
;~ 

¡¡ i •~º 
!i 
' 

'i 

00002, 

~ 

" ! 
1 
! 
a 

1 
o 
~ 

~ s 
~ 

! 

,: 
i: 

s 
e 
z 
n 
~ 
§ 
~ 

~ 

~ 
~ 

\,, 

~ 
o 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

72 
Tomo CCXIV •  Hermosillo, Sonora  •  Edición Especial •  Martes 31 de Diciembre de 2024 

BOLETÍN OFICIAL 

i: ~-•· 

l 
PRESUPUj;STO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

11/LUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO 

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA 
MUNICIPIO: PUERTO PEf,/ASco 

DEPENDENCIA: ORGANISMO OPERADOR PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA MUNICIPAL 

CA 3.1.l .l .O Entidades Par11 munldpalas Empresaria/es no Financieras con Partklpadon Estatal Mayoritaria 

3.0.0.0.D • SECTOR PU8UCO MUNICIPAL 

3.1.0.0.0-SECTOR PUBUCO NO FINANOERO 

3.1.2.0.0- ENTIDADES PARAMUNIOPALES EMPRESARIALES NO FINANOERAS CON PARTICIPAOON ESTATAl MAYORITARIA 

3.1.l. l .D - EntldadH Paramuniclpil les Em1>re511rJales no Flruitl( leras con Partlcloaclon Est atal Ma oritilria 

Total general 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 

MUNICIPIO: PUERTO.PEÑASGe · 

PEM-16 

Presupuesto Aprobado 

28,328,267.26 

18,318,267.16 

PEM-15 

CLASIFICACION ADM IN ISTRATIV A Y POR OBJETO DEL GASTO A NIVEL CAPITULO 
MUNICIPIO: PUERTO PEf,/ASCO 

DEPENDENOA: ORGANISMO OPERADOR PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL SERVICIO DE LIMPIA MUNICIPAL 

CA/COG 

3.0.0.0.0- SECTOR PUBLICO MUNIOPAL 

3.1.0.0.0- SECTOR PUBLICO NO FINANOERO 

3.1.2.0.0- ENTIDADES PARAMUNICJPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA 

3.1.2..1.0- Entidades Paramunlcl a les Emores.ariales no financieras con Partlcl aclon Estatal Mayoritaria 

3.1.2.1.1- Or1ano Elacutlvo Munlctoal (Paramunlcl alesl 

OG· ORGANISMO OPERADOR PARA EL MANEJO INTEGRAL OH SERVICIO DE LIMPIA MUNICIPAL 

10000 • SERVICIOS PERSONALES 

20000- MATERIALES Y SUMINISTROS 

30000 - SERVICIOS GENERALES 

40000 -TRANSFERENCIAS,ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS AVUOAS 

50000- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

60000- INVERSION PUBLICA 

70000 • INVERS10N FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 

80000- PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

90000 • DEUDA PUBLICA 

TOTAL 11 

u}~l~, ,,~· '."¼, ,,. 
~ / 

P0,1\!!,'11,1,~., RO •• 

XXV ILAYUNTJCMAl.filmltU!l~DEL MUHICJrlO 
DE PUERTO l'f.NASCO. SOtlOfM 

2024 • 2027 
OOMISLIM 

Presupuesto Aprobado 

17,327,640 .00 

S,S69,960.0D 

4,915,667.26 

21S,0Cl0.00 

300,000.0( r-

= 18,328167.26 

r, 
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OOMISUM 

,t5DD.IIII 

1 ~ou.1111 

XXV H.AYUHTANIEMTO CONSrrTUCIONAL OEL MUHICIPIO 
DE PUERTO l't:NASCO. SONORA 

2024 - 2027 

O OMISLIM 

PIU!SUPUU TD 01! EGR= MUNl(;PAl .UH 
""°'TIUZOf. lHIJIC:AOOIIES Oli U SUI-TADOS 

flCKA TECNICA 
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XXV H. A.YutffAM!ENTO cON$nTUCION/\l OEL MUHICIPIO 
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PROGRAMA OPERATIVO AN UAL 2025 

MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO 

DIAGNOSTICO MUNICIPAL OOMISLIM 
El municipio de Puerto Pef\asco, cuenta con 62,500 habitantes, de los cuales el 90 % se ubica en ta cabecera municipal y el 10 % restante en 
las localidades de EJ. López Aceves, Bahía La Choya, EJ. las Lágrimas, las Conchas. 

Su economía ha dependido tradiciona lmente de las actividades pesqueras, pero hoy en dfa paso hacer la segunda actividad económica de la 
ciudad, siendo el ramo turístico la prlnclpal actividad económica, debido a que este municipio cuenta ccin playas y desiertos, que atraen a 
los turistas que acuden a conocerlo, y así mismo hospedarse en los varios.hoteles que c"uenta nuestro municipio a la orilla de la playa en 
donde se relajan. 

El turismo asf como la hotelería es el sector de mayor generación de empleos en este municipio, En torno a estas actividades se han 
desarrollado en pequef'ia escala la Industria, el comercio Y los servidos que les brindan con mayor facllk:lad de Ingresos de dinero a sus 
trabajadores. 

En materia de comunicaciones el municipio se com unica hacia el Interior del estado como hacia la frontera a través del eje ca rretero Puerto 
Peñasco- Caborca, Puert~ Pef'iasco-Sonoyta, Puerto Pef'iasco-San Luis Rio Co lorado, los cuales se encuentran en óptimas condiciones. 

En cuanto a los servidos públ icos básicos se cuenta con las siguientes coberturas: 95% en agua potable, 80% en alcantarillado, 95% en 
servicio de recolección de basura y 90% en electrificación: el resto de los servicios públlcos que sOn responsab ilidad del ayuntamiento tales 
como alumbrado público, mantenimiento de parques y Jardines, panteones, lnfraestr.uctura deportiva se COI\Sideran aceptables. 

El Organismo Operador para el Manejo Integral del Servicio de limpia Municipal (OOMISUM); que se encarga de la recolección de basu ra y 
cobranza por la prestación del servicio se está trabajando en promover una cu ltura de corresponsabllidad en el manejo adecuado de los 
residuos que se generan en este municipio, mediante la implementaclón de campaf'ias educativas, limpieza, difusión, cóncientlzaclón y 
capacitación tanto para el pe rsonal que labora en este organismo como para los ciudadanos y asf de esta forma ofrecer un ent no IID",RIO y 
sa ludabl e ara ue el turismo ue nos visita se valla con una buena !mpr Ión de nuestro Munlcl io. 0 •:;,,;; ,. ,, i ':'l ,, ·- ,;~•;,,,,., 

XXV H. AYUHTAMIENTO CON$TllUCK)t,ALO~IO -,,.-_,_· ili!tQtºi i~~jlJ 
DEPUfRTOPENASCO,SOHORA .. ,; -- -.,,..,rnat(;r· 
-- 2024 • 2027 -- -
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025 

PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL 

MUNICIPIO: PUERTO PEÑASCO (OOMISLIM) 

Inversión Estimada 
Descripción del Proyecto (Pesos} 

Gestlon de nuevo Relleno Sanitario • $283,283.00 
Anual 

Metas 
Físicas Beneficiados 

1 Relleno 100% de la población de 
sanitario Puerto Peñasco 

02 Recoleccion y dlsposiclon de basuras domesticas y comerciales $16,147,108.26 365 Jornadas 90 % población de Puerto 

03 

04 

05 

06 

07 

Anual peí'lasco 

Efectuar convenios de recole<:clon con el sector comercial $S66,S66.00 180 Convenios 180 Usuarios 
Anual 

Efectuar convenios de recolea::lon de los residuos domesticas 
$849,849.00 3,640 Convenios 100% población de Pto 

Admlnistradon, la operación de los recolectores dlspontbles con Anual Pef'iasco 

servicios de mantenimiento correctivo y preventivo. $283,283.00 96 Servicios 100 % flota comercial. 

Reall.zar sanciones por lnspeccion vigilancia en el indel?ido manejo en Anual 

vla publica o relleno sanitario de residuos solidos domesticas, $849,849.00 100 Sanciones 100% población de Plo 

comerciales y de construcclon. Anual Pef'iasco 

Formadon de comites de barrios para la vigilancia, tanto de limpia por 
parte de OOMISLIM, como mantenimiento adecuados de las areas $283,283.00 2S Comltes 100% población de Pto 

publicas en lo que a la limpta se refiere. Anual Pef'iasco 

1 atal de Inversión $19,263,221.26 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA MUNICIPAL 
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COMISIÓN DE HACIENDA MUNfélPA" ;,·,;,¡¡¡ 50,0RA 

Y PLANEACIÓN DEL DESA~ffilffl~IA ~l~NIClPA! 

HONORABLE AYUNTAMIENTO: 

Los suscritos Regidores ntegrantes de la Conisi6n de Hacienda Munq;>éll y Plaoeación del Oesarrolo, en 
ejerccio pleoo de las facultades que nos confieren la l.e'j de Gobierno y Adrrinistra:x>n Municipal y el 
Reglamento lnteoor del Ayuntamiento, nos pemitilms someter a la cxmsiderac:ión de este Pleno Acuerdo que 
establece las Bases Generales para el otagamiento de subsidios, estfmubs fiscales, reducciones o 
descuentos en el pago de contribuciones y demás ingresos muricipales, de conformidad con la Ley de 
Ingresos y Presupuesto de Ingresos d~ Ayunlarriento d~ Muncipio de Puerto Peñasco, Sonora, para ~ 
ejerci::io fiscal de 2025, rtisrros que fundaroos y molivamos al tenor de los siguientes: 

CONSIDERANDOS 

PRIMERO.- Que es facultad legal y reglamentaria de las Comisiones estudiar, dictaminar y proponer 
soluciones a los asuntos de las distintas ramas de la administración pública municipal, de 
cooformidad con lo que establecen los artlculos 73 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal 
y 32 del Reglamento Interior del Ayuntamiento. 

SEGUNDO.- Que es facultad legal de los Regidores analizar, deliberar y votar sobre los asuntos que 
se traten en las sesiones de comisiones y del Ayuntamiento, segUn lo dispuesto por el artículo 68 
fracción II de la Ley de Gobierno y Administración Municipal 

TERCERO.- Que es facultad del Ayuntamiento, en el ámbito de su competencia, promover el 
desarrollo económico, social, politice y cultural y el bienestar de los habitantes, conforme los 
principios de justicia y seguridad jurldica y a los Planes y Programas de 'Gobiernos Municipales, 
conforme a lo que establece el artlculo 136 fracciOn J de la Constitución Polltica del Estado de Sonora 

CUARTO.- Que es abibución del Ayuntamiento, emitir las bases generales para el otorgamiento de 
subsidios, estímulos fiscales, reducciones o descuentos en el pago de conblbJcbnes y demás ingresos 
municipales, de conformidad con lo estipulado en el artfcub 7 de la Ley de Ingresos y Presupuesto de tngresos 
del Ayuntarriento del Municipio de Puerto Penasoo, Sonora, para el epck:io fiscal de 2025, y el artlCtJlo 18 de 
~ Ley de Hacienda Municipal para el Estado de sonora 

QUINTO.- Que con fecha 28 de Noviembre de 2024 fue presentada al Congreso del Estado, mediante 
certificación de acuerdo del punto cinco del orden del dla de sesión séptima de carácter extraordinaria de ~ 
fecha 26 de noviembre de 2024, del Ayuntamiento de Puerto Pe/lasco, la aprobación p:¡r éste del , 
Antep. royecto de Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Ayuntamiento del Municipio de Puerto ~ 
Pe/lasco, que deberá regir del primero de enero al 31 de diciembre de 2025, estableciéndose en dicho 
documento lega!, en su artículo 7, la facultad del Ayuntamiento de Puerto Pef\asco para que emita las bases \ 
generales para el otcxyamiento de subsidios, estímulos fiscales, reducciones o descuentos en el pago ~ 
contribuciones y demás ingresos municipales, , 

~ l Blvd. Benito Juárez y Blvd. Fremont S/N '· 

Col. Benito Juárez. CP .83550 
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A MUNICIPAL 

( 

"'::;.-zi:-::- ~~:~t!l\ilW1!1 
Acorde con esto, motivamos et Dk:tarren del Acuer<lo que establece las Bases Genera,J~ia:"'1R/A /,IUN/CIP 
Otorgamiento de subsidios, estlmulos fiscales, reducaones o descuentos en el pago de contribuciones y ' 
demás ingrEsos munbpales, de conformidad con la ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del 
Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peflasco, Sonora, para el ejercicio fiscal ele 2025, con la siguiente: 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

Con et objeto de promover el desarrollo económico, social, polltico y cultural del municipio, el 
Ayuntamiento se ha planteado establecer una polltica hacendaria para beneficiar con descuentos o 
estlmulos fiscales a grupos sociales marginados, as[ como a quienes conbibuyen en actividades 
económicas especificas que generen empleo a través de la inversión de sus inmuebles, como son 
los desarrolladores, con e! fin de darles facilidades para el cumplimiento de sus obligaciones fiscales. 
Para ello proponemos el presente Acuerdo que establece las Bases Generales para el Otorganiento de 
SI.Jbsm, estlmulos fiscales, reduo::iones o descuento.5 en el pago de contribociones y demás ingresos 
muncipales, de oonfonnkiad con la Ley de lrvesos y Presupuesto ele Ingresos del Ayuntamiento del 
Muncipio de Puerto Penasco, Sonora, para el ejercicio fiscal de 2025. 

Estas bases contienen objetivos parafiscales, dando respuesta a la necesidad expresada para los 
grupos más desprotegidos, como adultos mayores, pensionados y jubilados, personas con 
capacidades diferentes y quienes por su condiclón de Ingreso se encuentran en estado de 
vulnerabilidad económica o social o a quienes contribuyen en actividades económicas especificas 
como los mencionados anteriormente, por citar algunos ejemplos, y con el fin de darles capacidad 
de respuesta a estos grupos, hemos contemplado en estas bases los requisitos para el otorgamiento IA MUNICIPAL 
de estfmulos fiscales, tales como reducciones, descuentos, plazos para el pago diferido o 
parcialidades de las contribuciones establecidas en la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos 
para el ejercicio fiscal 2025. 

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los artlculos 115, fracciones 11 
y IV, de la constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 136 fracciones XIII, de la 
Consmución Política del Estado Libre y Soberano de Sonora, as! como del articulo 18, de la Ley de 
Hacienda Municipal para e! Estado de Sonora, este Ayuntamiento emite las presentes Bases 
Generales para el Otorgamiento de subsidios, estiroolos fiscales, reoo:x:iones o descuentos en el pago de 
contribuciones y demás ingresos municipales, de confonnklad con ~ Ley de Ingresos y Presupuesto de :::..::.~·-·----·--·--~ 
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BASES GENERALES PARA EL OTORGAMIENTO DE SUBSIDIOS, 
ESTÍMULOS FISCALES, REDUCCIONES O DESCUENTOS EN EL 
PAGO DE CONTRIBUCIONES Y DEMÁS INGRESOS MUNICIPALES 
DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE INGRESOS Y PRESUPUESTO 
DE INGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUERTO 
PEÑASCO, SONORA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

CAPÍTULO PRIMERO 
DISPOSICIONES GENERALES 

Artículo 1.- Las presentes bases generales tienen por objetos 
establecer los requisitos para el Otorgamiento de Subsidios, Estímulos 
Fiscales, Reducciones o Descuentos. en el pago de Contribuciones, 
Impuestos, Productos y demás ingresos municipales, de conformidad 
con el artículo 7° de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del 
Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peflasco, Sonora, para el 
Ejercicio Fiscal de 2025. Serán aplicables durante la vigencia de ésta y 
corresponde a la Tesorerla Municipal su aplicación y ejecución, la que, 
para el cumplimiento de las mismas bases, se podrá auxiliar de las 
dependencias y entidades paramunicipales del Ayuntamiento. 

Las bases son aplicables a las siguientes contribuciones y 
aprovechamientos: 

l. 
11. 

Impuesto Predial; 
Impuesto Sobre Traslación de Dominio de Bienes 
Inmuebles; 

111. 
IV. 
V. 

VI. 
VII. 
VIII. 
IX. 

Impuesto Sobre Diversiones y Espectáculos Públicos; 
Impuesto Predial Ejidal; 
Derechos por Servicios de Agua Potable, Drenaje, 
Alcantarillado y Saneamiento; 
Derechos por el Servicio Público de Rastro; 
Derechos por Servicios de Alumbrado Público; 
Derechos por Servicio Público de Limpia; 
Derechos por Servicios de Panteones; 

r:-~ 
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X. Derechos por Servicios de Seguridad Publica; 
Derechos por Servicio de Transito; 

i2Z:~ 
SECR.':TA~I, l11.'\UII 

XI. 
XII. 
XIII. 
XIV. 
XV. 
XVI. 
XVII. 
XVIII. 
XIX. 
XX. 
XXI. 

XXII. 

XXIII. 
XXIV. 
XXV. 

Derechos por Servicios de Estacionamiento; 
Derechos por Servicios de Desarrollo Urbano; 
Derechos por Servicios de Protección Civil; 
Derechos por Servicios de Catastro; 
Derechos por Servicios de Ecología; 
Derechos por Acceso y Uso de Aleas Públicas: 
Derechos por Control Sanitario de Animales; 
Derechos por Otros Servicios; 
Por Licencias para la colocación de Anuncios o Publicidad; 
Por anuencias, Autorizaciones y Guías de Transportación en 
Materia de Bebidas con Contenido Alcohólico; 
Derechos por el Uso, Aprovechamiento y Administración del 
Patrimonio Inmobiliario; 
Productos; 
De los Aprovechamientos, Multas; 
Otros Aprovechamientos. • 

Artículo 2,- Los contribuyentes qué soliciten los estlmulos fiscales y 
cumplan con los requisijos que determinan estas bases para obtener 
los mismos, deberán estar al corriente de sus adeudos· fiscales con las 
Dependencias y Entidades de la Administración Pública Municipal del 
Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peñasco, Sonora, o presentar el 
convenio de pagos respectivo, según corresponda a Tesorería 
Municipal o a las Entidades Paramunicipales. 

SECCIÓN 1 
DEL IMPUESTO PREDIAL 

Artículo 3.- La Tesorerla Municipal reducirá el importe por concepto de 
Impuesto Predial del año 2025, con efectos generales en los casos de 
pago anticipado de todo el año a quienes no tengan adeudos de años 
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anteriores, aplicando el 25% en el mes de Enero, 20% en Febrero y f 5~;;;¡}:'.'iW 
en Marzo del 2025. SECRETARIA MUNS:: 

Se faculta a la Tesorería Municipal el aplicar hasta el 20% discrecional 
en el otorgamiento de descuentos en el pago de rezago y/o predial y 
para otras contribuciones en general durante el ejercicio en curso; así 
como, hasta el 80% discrecional en descuento de recargos a los 
contribuyentes que realicen sus pagos por concepto de adeudos del 
ejercicio y ejercicios anteriores. 

Artículo 5.- Se autoriza un descuento especial en la contribución del 
impuesto predial, de conformidad con la Ley de Ingresos y Presupuesto 
de Ingresos del Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peñasco, Sonora, 
para el Ejercicio Fiscal de 2025, será aplicable durante la vigencia del 1 
de Enero al 31 de Diciembre del año 2025. 

La Tesorería Municipal es la autoridad facultada a discreción para la 
ejecución y aplicación de dichas bases, siempre que se siga el 
procedimiento establecido en la Ley de Ingresos y Presupuesto de 
Ingresos del Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peñasco, Sonora, 
para el Ejercicio fiscal de 2025. 

El descuento especial en la contribución del impuesto Predial, será 
aplicable de la siguiente manera. 

1.- Se aplicará tasa cero en la contribución del impuesto Predial a las 
personas que, siendo mexicanas por nacimiento, sean de la tercera 
edad, personas con capacidades diferentes, jubilados, y pensionados, 
siempre y cuando lo acrediten con las credenciales correspondientes y 
cumplan con los siguientes requisitos: 

A). Que el predio coincida con nombre y dirección de la credencial del ~--.\ ~\' 
INAPAM, PENSIÓN, JUBILACIÓN. . _ '\J· 
B). Que el predio sea el lugar de residencia de la persona que solicita el 
descuento y se encuentre inscrito en el Registro Público de la 
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Propiedad. 

C). Que el valor catastral del predio no exceda de la cantidad de 
$1'620,795.00 (Un Millón Seiscientos Veinte Mil, Setecientos Noventa y 
Cinco Pesos 00/100 M.N.). 

D). Este beneficio será aplicable a partir del periodo en que se cumplan 
los requisttos para acceder al beneficio descrito, no se aplicará 
retroactivo por adeudos de Ejercicios anteriores. 

E). En caso de las personas en estado de viudez, que no hayan 
realizado juicio sucesorio para proceder al cambio de nombre de 
propietario, deberán acreditarte presentando copia del Certificado de 
Defunción del propietario, copia del acta de matrimonio o acta de 
nacimiento de hijos e identificación oficial. Sólo será válido en el 
Ejercicio fiscal que corresponda al año posterior del fallecimiento del 
propietario legal, debiendo realizarse el cambio de propietario a la 
brevedad posible, para acceder al beneficio en años futuros. 

F). Únicamente se aplicará descuento en el predio que, estando 
construido, sea el lugar de residencia de la persona solicitante del 
descuento. No aplicaría a otras propiedades que posea el contribuyente. 
Además de que no deberá contar con ningún otro adeudo por concepto 
de contribuciones municipales establecidas en la Ley de Ingresos 
Municipal. 

Artículo 6.- La Tesorería Municipal aplicará a las instituciones de 
asistencia privada o beneficencia, a las sociedades o asociaciones 
civiles sin fines de lucro y con programas de asistencia social, 
legítimamente constItuIdas y registradas ante las autoridades ~\ 
competentes, a Comedores de AsIstencIa y a Asilos de Ancianos, la \~ 
aplicación de tasa cero en el Impuesto PredIal, a los predios de su \'l\"-
prop1edad que se utilicen en forma permanente para el desarrollo de sus "~ 
actividades sustantivas, previo Dictamen de la D1recc1ón de Catastro ~ 
Municipal y a sol1cItud del interesado en los términos del artículo 
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anterior. 

Artículo 7.- Con el objeto de estimular acciones de asistencia y 
beneficencia hacia grupos vulnerables, y lograr mejores condiciones de 
subsistencia y desarrollo por edad, sexo o discapacitados, a las 
asociaciones religiosas y culto público, se les aplicará una reducción del 
50%, en los predios de su propiedad o posesión, cuyo uso sea de 
practica de culto religioso. y que estén abiertos al público en los 
términos de las leyes de la materia, previa solicitud a la Tesorería 
Municipal. 

Artículo 8.- Con el objeto de fortalecer y actualizar el Registro Municipal 
de Contribuyentes se concederá un descuento del 5% adicional al 
descuento aplicable, durante los meses de enero a marzo, y 10% de 
descuento de abril a diciembre, a los nuevos contribuyentes que 
registren nuevas propiedades o posesiones que anteriormente no 
hubieren sido dadas de alta en similar, mayor o menor superficie. 

Articulo 9.- El solicitante de los descuentos establecidos en los 
artículos 5, 6 y 7 de las presentes bases, se sujetarán a lo siguiente: 

11. 

Presentar solicitud escrita a la Tesorería Municipal, firmada por 
el contribuyente, retenedor, adquiriente, apoderado o fedatario, 
adjuntando copia de su identificación, información y en su caso, 
documento con que sustente la representación. 

Que cualquiera de las partes antes mencionadas firme, ante la n,,_ 
presencia de personal de Tesorería, el formato de solicitud de \"'-
descuento, que contendrá la autorización de publicar el '~ 
nombre, monto descontado, operación de la que se trate, y en \~J.' 
su caso, clave catastral. ' 
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111. Las solicitudes se someterán a revisión y dictamen por eT'tfJ¡A,IA l,IUNICIPA! 

de Contabilidad de Tesorería Municipal, para verificar que el 
sujeto del impuesto se encuentra en los supuestos respectivos. 

IV. En caso de emitirse dictamen negativo, la parte podrá pedir su 
reconsideración, aportando los elementos probatorios. 

V. El beneficio estará vigente mientras se mantengan las 
condiciones materiales o personales que dieron origen a su 
otorgamiento. 

VI. Solo se podrá otorgar el beneficio de hasta 4 ocasiones a la 
misma persona, durante el Ejercicio fiscal en curso: 

SECCIÓN U 
IMPUESTO SOBRE TRASLACIÓN DE DOMINIO DE BIENES 

INMUEBLES 

Artículo 1 O.- La tasa del Impuesto sobre Traslación de Dominio de 
Bienes Inmuebles en el Municipio será del 2.5%, sobre la base 
determinada conforme a lo dispuesto por la Ley de Hacienda Municipal 
durante el año 2025, el Ayuntamiento de Puerto Peñasco, Sonora, 
podrá aplicar el impuesto sobre traslación de dominio de bienes 
inmuebles con las siguientes reducciones: \.-_ 

t\• 
90% cuando se trate de adjudicación laboral, siempre que el \ Í\\ 
adquiriente no tenga otra propiedad inmueble y el bien adjudicado~'· t' 
no sobrepase el valor de 15 Veces la Unidad de Medida y ' 
Actualización Vigente elevado al año (VUMAVA). En caso de que 
el bien sobrepase dicho valor, el descuento no se aplicará en lo 
que corresponda a la suma excedente. 
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SECRETARIA MUf 
11. 100% cuando se trate de viviendas que sean objeto de donación, 

herencias y legados que se celebren entre conyugues y entre 
ascendientes o descendientes. 

111. En los demás casos, se faculta a la Tesorería Municipal a aplicar 
hasta el 20% discrecional en el otorgamiento de descuentos en el 
pago de traslación de dominio de bienes inmuebles. 

IV.Se faculta a la Tesorería Municipal el aplicar hasta el 80% 
discrecional en los recargos que se generen por concepto de 
traslación de dominio de bienes inmuebles. 

V. En la aplicación de descuentos de las fracciones 111 y IV anteriores, 
se seguirá el procedimiento establecido en el artículo 15 de la Ley 
de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2025. 

VI. Tasa cero en la traslación de dominio cuando la Federación 
transmita la propiedad de inmuebles a los Ejidatarios. 

SECCIÓNIII 
DEL IMPUESTO SOBRE DIVERSIONES Y ESPECTÁCULOS 

PÚBLICOS 

Artículo 11.- Para efectos de garantizar el interés fiscal y el posible 
resarcimiento de daños, los organizadores de diversiones y 
espectáculos públicos, en forma previa a la obtención del permiso, 
deberán otorgar como garantía en cualquiera de sus formas legales, de ~\ 
acuerdo en lo establecido en el Artículo 130 del Código Fiscal del \'\ 
Estado de Sonora, el equivalente al importe del 15% de emisión del , 
boletaje proyectado. ~ ' 
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Se hace la excepción de lo anterior, cuando se trate de persc¡,Qet.TARIA,MUNIC 
morales o asociaciones privadas o públicas de beneficencia sociafs1n • 
fines de lucro. 

SECCIÓN IV 
IMPUESTOS PREDIAL EJIDAL 

Artículo 12.- Tratándose del Impuesto Predial sobre predios rústicos 
ejidales o comunales, la tarifa aplicable será $123.40 por hectárea. 

' Para lograr el conocimiento de los predios rústicos ejidales o comunales 
que existen dentro del Municipio, se utilizará la información generada 
por el Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa. 

A los predios ejidales consideradas dentro de áreas de reservas 
naturales se les aplicará una tasa cero del impuesto predial ejidal. 

SECCIÓN V 
DERECHO POR EL SERVICIO DE AGUA POTABLE, DRENAJE, 

ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO 

Artículo 13. - El otorgamiento y aplicación de cualquier tasa preferente, 
descuento, exención o condonación, se encuentra condicionada a que 
el usuario de la cual se desprende el cobro, cuente con medidor 
instalado, salvo que, por situaciones reconocidas por el propio 
Organismo Operador, no sea posible contar con un medidor 

De igual forma, para efectos de gozar del otorgamiento y aplicación de ~~' 
cualquier tasa preferente, descuento, exención o condonación, el 
usuario no deberá tener retraso en el cumplimiento del pago de los " 
derechos por los servicios de agua, drenaje, alcantarillado, tratamiento, 
saneamiento y disposición de aguas residuales. 
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Artículo 14.- En relación a las Tarifas para Uso Comercial y Sector 
Público, recibirán el beneficio del 50% de descuento las instituciones de 
los sectores social, o privado que, sin propósitos de lucro, presten 
servicios de asistencia social, en los términos en que a esta última la 
define el Articulo 3°, fracción 1, de la Ley de Asistencia Social del Estado 
de Sonora; incluyendo las guarderías de carácter gubernamental, los 
grupos de Alcohólicos Anónimos siempre y cuando dichas instituciones 
lo soliciten por escrito al Organismo Operador y, de manera fehaciente, 
comprueben encontrarse en este supuesto. 

SECCIÓN VI 
DERECHOS POR EL SERVICIO PÚBLICO DE RASTRO 

Articulo 15.- Para el caso de la instalación y funcionamiento de rastro 
para sacrificio de bovinos y porcinos, que garanticen y funcionen bajo 
certificaciones Tipo Inspección Federal (TIF), al monto de la concesión 
podrá aplicarse un descuento de hasta el 20% del monto concesionado 
por anualidad durante el Ejercicio 2025, en todas las contribuciones que 
por este concepto le apliquen. 

Asi mismo, el caso de instalación y funcionamiento de rastro para el 
sacrificio de especies menores, se aplicará el descuento que autorice la 
Tesorería Municipal durante la vigencia de las presentes bases. 

SECCIÓN VII • 
DERECHO POR EL SERVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO \ . 

Artículo 16.- Por la prestación del servIcI0 de Alumbrado Público los '\._ ~ 
propIetanos y poseedores de predios construidos o de predios no ~ 
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edificados o baldíos ubicados en las zonas urbanas o suburbanJ~CJª¡ARIA MU~ICf, 
municipio, pagarán un derecho en base al costo total del servicio que se 
hubieran ocasionado con motivo de su prestación, entre el número de 
usuarios registrados en la Empresa Productiva Subsidiaria de la 
Comisión Federal de Electricidad, Suministrador de Servicios Básicos, 
más el número de los propietarios y poseedores de predios construidos 
o de predios no edificados o baldíos que no cuenten con dicho servicio 
en los términos de la Ley de Hacienda Municipal. 

En el caso de predios baldíos o no edificados será una cuota mensual 
de $78.00 (Son: Setenta y Ocho Pesos 00/100 M.N.) que se pagarán 
trimestralmente por anualidad anticipada y se incluirán en los recibos 
correspondientes al pago del impuesto predial. En estos casos, el pago 
deberá realizarse en las oficinas recaudadoras de la Tesorería 
Municipal. 

Con la finalidad de no afectar a las clases menos favorecidas, se 
establece la siguiente tarifa social mensual de$ 9.1 O (Son: Nueve pesos 
10/100 M.N.) a los consumidores de energía eléctrica de la tarifa 
doméstica (1E) comprendidos en un rango de 0-175 KWH (cero a ciento 
setenta y cinco kilowatts/hora) la cual se pagará en los mismos términos 
del párrafo segundo y tercero de este Artículo . 

Tratándose de predios rurales y ejidos desérticos, semidesérticos o 
agrícolas, quedarán excluidos del pago por derecho de alumbrado 
público, siempre y cuando no cuenten con los servicios de alumbrado 
público, excepto predios baldíos dentro de los centros poblacionales. 

SECCIÓN VIII 
DERECHOS POR LOS SERVICIOS DE LIMPIA 

Artículo 17.- Respecto al descuento a que se refiere el articulo 95, 
fracción X, de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del 
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Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peñasco, Sonora, p~f~R<Jji,1411UMCl?A 
Ejercicio fiscal de 2025, relativa a residuos sólidos urbanos no 
peligrosos, los usuarios adultos mayores recibirán el 50% de descuento 
cuando se trate de ta recolección de residuos no peligrosos generados 
en domicilios de uso doméstico. 

X.- Descuentos por pronto pago en la recolección de residuos sólidos 
urbanos no peligrosos. 

En el pago anticipado que se realice por año completo en cuotas de 
recolección tanto del servicio de recolección doméstico, domestico 
residencial, domestico residencial turístico, condominal y todo servicio 
comercial, se otorgara un mes de descuento sobre el importe total a 
pagar, cuando este se realice en una solo exhibición; así mismo se 
otorga un descuento a los clientes de las 3er edad de hasta el 50% 
solamente en recolección domestica de casa habitación. 

SECCIÓN IX 
DERECHOS POR SERVICIO DE PANTEONES 

Artículo 18.- La inhumación en la fosa común de cadáveres y restos 
humanos de personas desconocidas, que remitan las autoridades 
competentes, así como aquellas otras inhumaciones que, de 
conformidad con las disposiciones administrativas que emitan los 
Ayuntamientos, sean a titulo gratuito, no causarán los derechos a que 
se refiere este Capítulo 

'\\ 
AsImIsmo, cuando alguna autoridad en cumpl1m1ento de su y,, 
atribuciones determine la exhumación, re inhumación o cremación d~ Y', 
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cadáveres, restos humanos o restos humanos áridos, dichas activida'dW}:}) """ 
se realizarán en forma graturta. SECRE7AR!A l,!Ut,iC ?! 

SECCIÓN X 
DERECHOS POR SERVICIO DE SEGURIDAD PÚBLICA 

Artículo 19.- El servicio de vigilancia o escolta deberá de obedecer a 
las normas legales que establezcan las leyes en materia de Seguridad 
y en todo caso deberá establecer un registro confidencial de las 
personas que solicitan el servicio o a quien se establece por alguna 
autoridad la prestación de dicho servicio. 

SECCIÓN XI 
DERECHOS POR SERVICIO PÚBLICO DE TRANSITO 

Artículo 20.- Por los servicios que en materia de tránsrto presten los 
Ayuntamientos, se pagarán derechos conforme a las cuotas 
establecidas en la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos para el 
Ejercicio Fiscal 2025, en su Artículo 102 fracción 11, aplicándose una 
reducción de hasta el 30% en el importe total cuando así lo determine 
Tesorería. 

SECCIÓN XII 
DERECHOS POR SERVICIO DE ESTACIONAMIENTO \ 'rio 

Artículo 21.- Los ca¡ones de estacIonamIento exclusivos en la vía ~ ­
pública deberán estar debidamente identificados, y contar con un 
padrón actualizado de contribuyentes, mismo que podrá conformarse y 
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actualizarse con datos que proporcione la ciudadanla o servtGti~s;~IA Wll/CR 
públicos. El proporcionar datos de nuevos contribuyentes que antes no 
hubieren sido registrados y se acredite utilizar el servicio exclusivo de 
estacionamiento, generará un beneficio de $200.00 que se compensará 
a quien proporcione la información con adeudos pendientes o futuros. 

SECCIÓN XIII 
DERECHOS POR SERVICIOS DE DESARROLLO URBANO 

Artículo 22.- Por los servicios que se presten en materia de Desarrollo 
Urbano. Se causarán los derechos establecidos en la Ley de Ingresos 
y Presupuesto de Ingresos del Ayuntamiento del Municipio de Puerto 
Peñasco, Sonora, para el Ejercicio fiscal de 2025, conforme al Articulo 
105 fracción 1, 11, 111 y IV y todos sus incisos, V, VI y VII fracciones a) y 
b); V/1/y IX. 

En todo caso, se podrá otorgar una reducción de hasta el 20% en los 
importes totales a pagar siempre y cuando el contribuyente acredite no 
contar con adeudos por cualquier otra contribución municipal, y se 
encuentre inscrrto en el Registro Municipal de Contribuyentes. 

SECCIÓN XIV 
DERECHOS POR SERVICIOS DE PROTECCIÓN CIVIL Y 

BOMBEROS 

Articulo 23.- Por los servicios que, en materia de Protección Civil y 
Bomberos, se causarán los derechos establecidos en la Ley de Ingresos 
y Presupuesto de Ingresos del Ayuntamiento del Municipio de Puerto 
Peñasco, Sonora, para el Ejercicio fiscal de 2025 ,conforme a los 
Artículos 106 fracción 1, 11, 111 , V, VI y VII; así como, el Articulo 107. 

En todo caso, se podrá otorgar una reducción de hasta el 20% en los 
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importes totales a pagar siempre y cuando el contribuyente acredit'J~'l¡ TA.~IA iiuN,c,P. 
contar con adeudos por cualquier otra contribución municipal, y se 
encuentre inscrrto en el Registro Municipal de Contribuyentes. 

SECCIÓN XV 
DERECHOS POR SERVICIOS DE CATASTRO 

Artículo 24.- Los derechos servicios de catastro a que se refiere el 
Articulo 108 de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del 
Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peñasco, Sonora, para el 
Ejercicio Fiscal de 2025, como cualquier otro derecho, se paga en 
Tesorería Municipal previamente al otorgamiento del servicio y el 
usuario deberá acreditar con recibo oficial foliado y validado al haber 
cubierto previamente el derecho correspondiente. 

SECCIÓN XVI 
DERECHOS POR SERVICIOS DE ECOLOGÍA 

Artículo 25.- Los derechos servicios de ecología a que se refiere el 
Articulo 109 de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del 
Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peñasco, Sonora, para el 
Ejercicio Fiscal de 2025, como cualquier otro derecho se paga en 
Tesorería Municipal previamente al otorgamiento del servicio y el 
usuario deberá acreditar con recibo oficial foliado y validado haber 
cubierto previamente el derecho correspondiente. 

SECCIÓN XVII 
DERECHOS POR ACCESO Y USO DE ÁREAS PÚBLICAS 
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SECRET~RiA 'r:IUNICIP, 
Artículo 26.- Por el acceso público a los parques y a otros centros que 
tengan por objeto satisfacer las necesidades de recreación de los 
habitantes, de los Municipios, causarán las cuotas mensuales 
establecidas en el articulo 110 de la Ley de Ingresos y Presupuesto de 
Ingresos del Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peñasco, Sonora, 
para el Ejercicio fiscal de 2025, otorgándose una reducción de hasta el 
50% por parte de Tesorería Municipal, importe que será destinado 
exclusivamente a la Conservación, Rehabilitación y Mantenimiento de 
las instalaciones consideradas en este apartado. 

La exención a que se refiere el último párrafo del Articulo 11 O de la Ley 
de Ingresos y Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2025, 
deberá sujetarse a la regulación aplicable y al análisis de estudio socio­
económico que justifique la necesidad de la exención. 

SECCIÓN XVIII 
DERECHOS POR CONTROL SANITARIO DE ANIMALES 

DOMÉSTICOS 

Artículo 27.- Se otorgarán descuentos. que considere Tesorería en 
programas en donde intervenga la sociedad para la aportación de 
insumos médicos propios para las mascotas y la autoridad aportara 
personal especializado para la atención de mascotas. 

SECCIÓN XIX 
DERECHOS POR OTROS SERVICIOS 

Artículo 28.- Las actividades señaladas en este apartado se establecen 
en el Artículo 111, fracción incisos A, B, C, D, E, F, G y H, fracción 11, 
incisos A y B, fracción 111 , inciso K, fracción V, inciso A, B, C, y D. En 
todo caso, se podrá otorgar una reducción de hasta el 20% en los 
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importes totales a pagar siempre y cuando el contribuyente acredifJC~ iARiA ','UNICIP 
contar con adeudos por cualquier otra contribución municipal, y se, 
encuentre inscrito en el Registro Municipal de Contribuyentes. 

En lo establecido en la Fracción VI, no se aplicará beneficio o reducción 
alguna. 

Se faculta a la Tesorería Municipal el aplicar hasta el 100% discrecional 
en el otorgamiento de descuentos por el pago de esta contribución, 
durante el ejercicio en curso, salvo lo establecido en el segundo párrafo 
de este Articulo. 

SECCIÓN XX 
POR LICENCIAS PARA LA COLOCACIÓN DE ANUNCIOS O 

PUBLICIDAD 

Articulo 29.- Estarán exentos del pago de estos derechos, los anuncios, 
carteles o cualquier tipo de publicidad que realicen las entidades 
gubernamentales en sus funciones de derecho público, las instituciones 
de asistencia o beneficencia pública, las asociaciones religiosas y las 
de carácter cultural. 

La exención del pago de derechos a que se refiere el articulo 115 de la 
Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Ayuntamiento del 
Municipio de Puerto Peñasco, Sonora, para el Ejercicio Fiscal de 2025, 
solo procederá para Instituciones de Asistencia o Beneficencia Pública, \ 
Asociaciones Religiosas o de carácter cultural cuando sean las \ 
organizadoras y responsables únicas del evento a promover o publicitar, 1 
en caso contrario serán corresponsables con los ce-organizadores y , . 
responsables del acto a promover y del pago por licencias, sin exención 
alguna. 
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SECCIÓN XXI 
POR ANUENCIAS, AUTORIZACIONES Y GUÍAS DE 

TRANSPORTACIÓN EN MATERIA DE BEBIDAS CON CONTENIDO 
ALCOHÓLICO 

Articulo 30.- A los servicios de expedición de anuencias municipales 
para tramitar licencias en diversas actividades comerciales, licencias 
para la venta y consumo de bebidas con contenido alcohólico, 
expedición de autorizaciones eventuales y expedición de guias de 
transportación de bebidas con contenido alcohólico, causarán derechos 
atendiendo a la ubicación y al tipo de giro del establecimiento o evento 
de que se trate, que fueron determinados en el Articulo 115 Fracciones 
1, 11, y 111 , de la Ley de Ingresos y Presupuesto de ingresos del 
Ayuntamiento del Municipio de Puerto Penasco, Sonora, para el 
Ejercicio Fiscal de 2025, se les podrá aplicar una reducción de hasta el 
20% en el importe de la contribución municipal, a discreción de 
Tesorería Municipal. 

SECCIÓN XXII 
DERECHOS POR EL USO, APROVECHAMIENTO Y 

ADMINISTRACIÓN DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO 
MUNICIPAL 

Articulo 31 .- Para el caso de permisos o autorizaciones para el uso de 
Patrimonio Municipal a Instituciones de Beneficencia Pública 
Asociaciones sin fines de lucro, y las que realicen actividades con la 
finalidad de impulsar programas en beneficio de la comunidad a las que 
se refiere la fracción VII del Articulo 117 de la Ley de Ingresos y 
Presupuesto de Ingresos del Ayuntamiento del Municipio de Puerto 
Peñasco. Sonora, para el Ejercicio fiscal de 2025, la exención procederá 
cuando las actividades para el uso del Patrimonio Municipal las realicen 
por sí mismas, sin algún tipo de asociación diversa o participación de 
terceros conjuntamente. 
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SECRETARIA '.'UNI 

SECCIÓN XXIII 
PRODUCTOS 

Artículo 32. - Los productos enunciados en el Artículo 118, de la Ley 
de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Ayuntamiento del Municipio 
de Puerto Peñasco, Sonora, para el Ejercicio fiscal de 2025, causarán 
cuotas a las que se aplicará una reducción de hasta 20% en cada una 
a discreción de Tesorería Municipal 

SECCIÓN XXIV 
DE LOS APROVECHAMIENTOS, MULTAS 

Artículo 33.- De las multas impuestas por la autoridad municipal por 
violación a las disposiciones de las Leyes de Tránsito para el Estado de 
Sonora, de Seguridad Pública para el Estado de Sonora, de 
Ordenamiento Terrltorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sonora y 
de la presente Ley, así como los Bandos de Policía y Gobierno, de los 
Reglamentos, de las Circulares y de las demás disposiciones de 
observancia general en la jurisdicción terrftorial del Municipio y de 
cualquier otro Ordenamiento jurídico cuyas normas faculten a la 
autoridad municipal a imponer multas, de acuerdo a las leyes y 
normatividades que de ellas emanen. 

Para el caso de lo dispuesto por el articulo 125 de la Ley de Ingresos y 
Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2025, los Montos de 
las multas a aplicar son de 5 a 50 VUMAV como lo dispone el articulo 
136 de la misma Ley, partiendo como base por la gravedad de la 
infracción de 20 VUMAV y atendiendo a las condiciones de 
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consumación de la misma, así como la condición económica y soc~Jf§MAR,A /,luNIC/?I 
infractor puede variar hacia montos menores o mayores atendiendo a 
las condiciones en cada caso. 

Se aplicará una reducción de hasta el 20% a lo dispuesto en et Artículo 
126, incisos A), B), C), D), E) y F). Así también a lo establecido en el 
Artículo 127 Inciso C; Articulo 128, incisos A), B), C), D), E), F), G), H), 
1), J), K) y L). Incluido el Articulo 129, Incisos A), B), C), D), E), F), G), 
H), 1), J), y K). Además de los Artículos! 130, 131 y 132, fracción 1, 
Incisos A), B), y C), de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos 
del Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peñasco, Sonora, para el 
Ejercicio Fiscal de 2025, 

En todo caso, con el fin de incentivar el pronto pago de las 
contribuciones, Tesorería podrá otorgar un descuento de hasta un 50% 
a aquellos contribuyentes que cubran el monto total de las multas a que 
se refiere esta disposición, dentro de las veinticuatro horas siguientes 
contadas a partir de que se cometió la infracción correspondiente. 

SECCIÓN XXV 
OTROS APROVECHAMIENTOS 

Artículo 34.- En relación a otros aprovechamientos a que se refiere el 
artículo 139 de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del 
Ayuntamiento del Municipio de Puerto Peñasco, Sonora, para el 
Ejercicio fiscal de 2025, los trámites relativos se liberarán una vez que 
con el recibo sellado foliado y pagado en Tesorería municipal se 
acredite el pago correspondiente. 

CAPÍTULO SEGUNDO 
DISPOSICIONES ADICIONALES 

\ 
~ 
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Artículo 35,- Durante el _Ejercicio Fiscal 2025, Ayuntamiento ot~~R¡f}~;A~~NICl?A 
un descuento del 5% ad1c1onal a los beneficios que se establecen en las 
presentes Bases, en el pago de cualquier contribución que se realice a 
través de los cajeros automáticos del Municipio para el pago de 
contribuciones a través de los sistemas informáticos de interne! 
establecidos por el Ayuntamiento para tal propósito. 

Artículo 36.- La reducción a que se refiere el artículo 151 de la Ley de 
Ingresos y Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2025 se 
aplicará exclusivamente para los casos en los cuales el monto que se 
deberá cubrir por parte del contribuyente para el pago del impuesto 
predial correspondiente a este Ejercicio Fiscal, resulte superior al 10% 
del monto del Impuesto Predial que debió haber sido cubierto por e! 
contribuyente respecto al mismo bien inmueble durante el Ejercicio 
Fiscal del año 2024, siempre y cuando dicho incremento se hubiere 
generado como consecuencia de la actualización de los valores 
catastrales unitarios de suelo y construcción. 

La reducción señalada en el párrafo anterior no se aplicará en los casos 
en los que el incremento en el valor catastral referido se hubiere IA MUNICIPAL 
motivado por cualquiera de las siguientes razones: 

Por mejoras que el propietario hubiere realizado en el mismo 
inmueble; 

11. Por conservación o actualización catastral, derivada de 
infraestructura introducida en la zona que se encuentre el 
inmueble; 

111. Por conservación o actualización catastral, derivada de " 
variaciones en los mercados inmobiliarios; ~ 

IV. Por conservación o actualización catastral, derivada ~\ 
fenómenos naturales que afecten el valor del inmueble; o (\~J ' 

V. Por actualización de valores catastrales sustentada en ' 
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documentos que intervienen con los 
manifiesten el valor del inmueble. 

Artículo 37 .- Los contribuyentes, ya sean personas físicas o morales y 
las personas físicas que integren las sociedades mercantiles y de 
comercio que soliciten estímulos fiscales o algún trámite de contratación 
de adquisiciones, bienes y servicios, arrendamientos, obra pública, 
licitaciones, pago de contribuciones municipales, o cualquier acto 
jurídico que pretenda realizar ante el Gobierno Municipal, deberán estar 
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales municipales, 
salvo que hayan realizado convenio y se encuentren al corriente, 
debiendo presentar para ello el certificado de no adeudo fiscal Municipal 
emitido por la Tesorería Municipal. 

En caso de solicitar algún estimulo fiscal, aunado a lo anterior, deberán 
cumplir con los requisitos que exigen las Bases Generales para el 
Otorgamiento de Subsidios, Estímulos Fiscales, Reducciones o 
Descuentos en el pago de Contribuciones y demás Ingresos 
Municipales, 

En todo caso será Tesorería Municipal la que determine la procedencia 
de estímulos, así mismo será la responsable de captar todos los 
conceptos de ingreso y para ello deberá emitir los medios de control que 
hagan efectivo tal imperativo. Por tal motivo, los Funcionarios de la 
Administración Pública Municipal deberán exigir en cada tramite o 
procedimiento, previo a su resolución, el pago correspondiente a la 
hacienda Municipal, con recibo de pago foliado y sellado por personal 
autorizado. 

Artícu lo 38.- Con la finalidad de cuidar la economía familiar, se aplicará 
la reducción correspondiente en el Impuesto Predial del Ejercicio Fiscal 
2025 en aquellos casos en que como consecuencia de la actualización 
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de los valores catastrales unitarios de suelo y construcción el impoffelaiARIA \'UNiCI 
cargo resultará mayor al 10% del causado en el ejercicio 2024; 
exceptuando los casos: cuando el incremento en el valor catastral sea 
imputable a mejoras que el propietario haya realizado en el predio, 
derivado de conservación y actualización catastral, infraestructura 
introducida en la zona, variaciones en los mercados inmobiliarios, 
fenómenos naturales que afecten el valor de los predios, actualización 
de valores en base a documentos que intervienen con los protocolos que 
manifiestan el valor del predio. 

Artículo 39.- Con el objeto de fomentar la justicia social, la construcción 
de vivienda económica, el Ayuntamiento del Municipio de Puerto 
Peñasco, a través de la Tesorería Municipal considerara los siguientes 
incentivos para Desarrolladores de Vivienda de Interés Social como 
aportación municipal de acuerdo al valor de la vivienda y superficie de 
construcción desde 40 hasta 70 metros cuadrados. 

Valor de la vivienda 

19 UMAS o $719,042.69 

Descuento 

90% 

De 19.1 UMAS hasta 25 o $946,108.80 50 % 

' 

~ 
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O.arral/ourb1no1caIuIro 

1.il!pues10Sobrl!llllruillciótldedonno(Se,;clónIArt.16) 

AporUclonMuniclpal 

2.1« expedicióndecertfcados ca1a,n1e, con medi:lu y colmaneill. (Secc.on ,w Arú:ulo 108, hcillGL) 
3. Fbrlaasigllac:ilin decla"fl!calallral (SecciónXWArti::ulo 108. hci$oG) 

4.Fl,rlaalff'Jlizaclónparalafulión,1ubdi.-isión0relolfi=aciinde19n'en0S(Seeei6n Xl, Articul0105, Fracci6n(i',ciMl8) 
5.Eicpedicióndec.onstanc:ildezonficación (Secci6nXl,Ani::ub105,Frac.ciónl) 
6. ficpe(licióndelicenc:laaecon1trucci6n({Secci6nXl,ArticlA:1105.Fr.cc.ión"J 
7.Revisilondecb;urrenlacllln(Secci6nXl,Arú:u11:>105,fracclónV, hcaoA) 
8.R>l"laautartzaci6n(Sec<:iónXl,Arti:ulo105,FracclónV, hclo11!1) 
9.R>l"lasuper,Ílli;indelasobra&a1urtlanll:ac:i6o(8ecciónXl,Arti:!m105,Fra:ci6nV,nc11oc) 
10.Fbrlaexpedici6ndeicenclllldeu10delllllo (Secci6nXl,ArticiJo105,Ff.,ctlnV. hclso E) 
11. Fbr la ..torll:aclón proYisionalde desam:ioiim:tilam (SlcconXl,Arti:ul0 105, Ffaccióll V, hciso G) 
12. Q\r'is\llnc:ia de alineación y nün'erodicial (SeccDllXlArticlm 10S, Fraci:iónD(J 
13.FbrlosNNicioltnmnertade~Urtala (5ecainXl,ArticlA:110S,FfaccDl1X) 
1C. Licencia:Antl1Ewltal.._,.(~YN,Ar1í:lm 109,~cilnll) 
15. ~to A-edlal(CapNQ~ Seccl6n,Artt1Jo8, fl'lccü11) 
16. Rlr lac«tf/cac:ión de valor cataslral (SecclónXW.Artwo 108, nciso 11 

17. Cal'ladenoadl!udolisul rrunq,al(Sla:ión XVl,Arti:lm11 2, Fracdoo l hclloA) 

Org1n/41110 Opndor dfl Aglll 
16. Facll,ldaddes.,,.,i:iosdoar,.,potable y ilbnta"lldo1an.wti olllClublkladp1111ll!pllilciO<>d5 1'9d(CapiJJo l. SecálllLArti:ulo30) 
1i.1ádu:ldedictanw1clefactivlidaddelclf;1ervtbl(~lseedónlArtieté31) 
20. Facüdad lldici;,nat(Ca¡,nib l. Seccloo ~A~ 35) 
21. Lotdeteehos por,:ontrataelónaNta.oi6ndtb'1'1Hdt1.J,11pc,tatleyd1i'lfrHlbuctUrads~lll•.,,.,ici:ldedr.wjey alca/lllfla«>H(litlrlo 
(Cap1Uo l. $ecei6n l, Att!culo58) 
22. 0nchl>lporC1>11Hiónala1eddeaguaplllable{Capü)I.SacciónV,Artculo87, Fnicclln(hciloA) 
"· Fbraportaeión para elmejorarriemo de Wr.eslr\lCll.nlhklrWA de obru de cama (CapMll l Saocil!n V, Arú:0067. Prac:clón L tlclloG. Subilc:ilo l) 
24.Aulo'ui-=lóncl8J11'0'1'9Cm(Capl,Jol~OIIV,Ar1culo71,Fraceiln~ 
25.S\,po,rvÍIÍ'.l!1(~lSBccDl'IV.Artic!Jlo71,FraceiOnl) 
30.Cariade noldeudo[Caplulo l. SBcelónXl,Mtutiaa,~ Q 

ARTÍCULOS TRANSITORIOS 

PRIMERO.- Las presentes bases tendrán el mismo periodo de vigencia 
que la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Ayuntamiento del 
Municipio de Puerto Peñasco, Sonora, para el ejercicio fiscal 2025. 

~" SEGUNDO.- Las Dependencias de la Administración Pública Municipal ~ . 
Directa y las Entidades Paramunicipales emitirán los formatos ~ ~ 
correspondientes para las solicitudes del contribuyente a los estímulos ~ ~ - • 
a que se refiere las presentes bases. ~ 

Blvd. Benito Juárez y Blvd. Fremont 5/N 
Col. Benito Juárez. CP .83550 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

9
4

 
T

o
m

o
 C

C
X

IV
 •  H

e
rm

o
s
illo

, S
o

n
o
ra

  •  E
d
ic

ió
n
 E

s
p
e
c
ia

l •  M
a
rte

s
 3

1
 d

e
 D

ic
ie

m
b
re

 d
e
 2

0
2
4

 

B
O

L
E

T
ÍN

 O
F

IC
IA

L
 

¡;;.'.._ '.'wtii:::i~:.. 

uv:-l::~ J • -- -- -• • ·-- . ~~1:~~~-~}.~-Ú~~-~} 
,:,TERCERO.~ Las:per~orÍas físicas; mor¡!les que·soliciten ,ilgün trámite!ET~~-~'-:,'LN!C 

anfé él Goi:¡[erno Municipal, 
0

deb~rán estar 'al corriente de sus adeudos 
_ .fiscales y no tener-asuntos litigiosos peñ_di_¡mtes ;coni as pepen'deac;i~ 
; '-J. Entidades de la Administrát ión Pública Municipal del Ayu11tamientade 
Puerto-Peñasco, Sonora, ·o presentar" el'cbhvé'nib'"dé·pii~~il''respei:!ivel, 
según corresponda a Tesorería Municipal. 

LA COMISIÓN DE HACIENl),6; MUN)C;PAL V'PLANEACIÓN- .. 
DEL DESARROLLO. - -- • • • 

C. JOSEUN~OER BASTIDA 
Regidor Presidente 

C. AMPA~ UIEZ. SANCHIEZ. 
Regidor S~cretario 

, / :, / . 

Al/i '' 'í') n • í t<,;e,• t. 
c. KENi' LI , I ~ ~ PASOS-, GOÑZALIEZ. 

Re'fci~~Vocal 

Slvd. Benito Juárez y Blvd. Fremont S/N 

Col. Benito Juárez. CP.83550 
Pub

lica
ció

n e
lec

tró
nic

a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

95 
Tomo CCXIV •  Hermosillo, Sonora  •  Edición Especial •  Martes 31 de Diciembre de 2024 

BOLETÍN OFICIAL 

ÍNDICE 

MUNICIPAL  
H. AYUNTAMIENTO DE PUERTO PEÑASCO  
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025……………………………………………………………… 2 
 
Bases Generales para el Otorgamiento de Subsidios, Estímulos Fiscales,  
Reducciones para el ejercicio fiscal 2025………………………………………………………………………………81  

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



96 
Tomo CCXIV •  Hermosillo, Sonora  •  Edición Especial •  Martes 31 de Diciembre de 2024 

BOLETÍN OFICIAL 

La autenticidad de éste documento se puede verificar en 
https://boletinoficial.sonora.gob.mx/informacion-institucional/
boletin-oficial/validaciones CÓDIGO: 2024CCXIVEE-
31122024-29C15A735 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l




