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fJ C. Ana Lorena Yescas Morales , Secretario del ayuntamiento de Carbo, SOnora , c.ertl1'1ca que en sesion ACTA 05 de Ayuntamiento celebrada e112 de NoYiembre de 202◄ se tomo el .. -,----------
ACUERDO No. 01 

Que aprueba las transferencias presupuestales para el pe1odo de 01 Enero al 30 de Septiembre de 2024. 

ArtÍOJkl 10 .• Para el eiefddO y CDntrol de los movimtentos.p,esupuestales, las modlflcadones se prt!!ientan de la slgulentl!: manera: 

AMPLIACION (+) 

Justtflcaclón 
Los recursos asignados a estas dependencias fueron insuficientes para cumplir con los objetivos y metas programadas para el presente ejercicio fiscal. 

c ..... 
Daaipcllln Asignado Original ..,.nado Modificad< 

Nuev - C.•. Modlftcadn 
AY AYUNTAMIENTO 

AR ACCON REGLAMENTARIA 
1000 SERVICIOS PERSONAW 904,06].50 O.DO 9:::=:~~ 2000 MATH.IALES Y SUMINS'mOS 114,000.00 o,og, 
3000 SERVICIOS GENERALES H,200,00 2,1u.5...2 22,083.0l 
5000 BIENES MUEBl.ES E INMUEBLES 1,200.00 O.DO 1,200.01 

PH PRESIDENClA 
CA NXION GUBERNAMENTAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 807,507.00 0.00 807,507.00 
2000 MATERIALES Y SUMINS'mOS 344,400.00 344,400,00 
3000 SEAVIOOS GENERALES 1,374,2,60.00 0.00 1,374,240.00 

4000 
TRANSFEllENaAS, ASIGNACIONES, 144,000.00 0.00 144,000,0C 
SUBSIDIOS V APOYOS 

5000 Bll!NES MUEBLES E INMUEBLES 1,200.00 0,00 1,200.oc 

5A SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO 
DA POL111CA Y G081ERNO MUNICIPAL 

1000 SERVICIOS PERSONAi.ES 1,786,070.95 0.00 1,786,070.95 
2000 MATERIALES Y SUMINST1lOS 25:,.000.0< 6],677.60 ]15,677,60 
3000 SERVICIOS GENERALB 24,00D.DCl 6,932.01 30,932.01 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 240,024.00 206,751.66 446,ns.H 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 15,000.00 0.00 1s,oo::: 
9000 DEUDA PUBUCA 0.00 o.oo 

™ TESORERIA MUNICIPAL 
EY ADMON DE LA POLJTICA DE INGRESOS 

1000 SERVl005 PERSONALES 4,116,621.00 0.00 4,116,629.0Cl 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 282,000.00 152,091.17 344,091,17 
3000 SERVICIOS GENERALES 956,400.00 ]53,244.18 1,309,644.18 

4000 
TltANSF!RENCIAS, ASlGNAC:IONES, 30,000.00 20,043.53 50,043.5' 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES ! INMUEBLES 517,404.00 3,950,00 • 521,354,0CI 
0000 DEUDA PUBUCA 700,000.00 700,000.00 1,.400,000.00 

OSPM DIR DE SERVICIOS PUBUCOS 
IB ADMON. DE SERVICIOS PÚB. 

1000 SERVICIOS PERSONALES 4,629,349.00 15,623.61 4,644,972.61 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 876,000.00 180,732.64 1,056,732.64 
3000 SERVICIOS GENERALES 3,409,279.23 1,791,671.93 5,200,951.16 

5000 BIENES MUEBLES E INMUlBI.ES 1,200,000.00 465,362.23 1,665,362.23 

6000 INVERSION PUBLICA 4,783,SU.H 2,118,003.81 6,881,592.47 

OSP OIREC. DE SEGURIDAD PUBUCA 
JB ADMON. DE LA SEG. PUBLICA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,]92,21],00 o.oo 2,392,21].0[l 
2000 MATERIALES Y SUNINSTROS 1,038,000.00 O.DO 1,0]8,000,0ll 

3000 SERVICOS GENERALES 732,224.00 104,253.00 836,477.00 
5000 BIENES MUl!!Bl.ES I! INMUEBLB 400,000,D< 11,412.00 412,412.00 

6000 INVERSION PUBUCA 0.00 O.DO 0.00 
9000 DEUDA PUBLICA O.DIJ 0.00 o.oo 

OCf ORGANO DE CONTllOL Y EVAWACION 

"' CONTROL Y EV. GESTION MPAL 
1000 SERVICIOS PERSONALES 596,713.00 0.00 596,713.00 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 78,000,D< o.oo 78,000,00 
3000 SERVIOOS GENERALES .......... 0.00 45,600.00 

COI COMISARJM 

l5 ADMON. DESCONCENTRADA 
1000 SERVICIOS PERSONALES 81,876.00 O.DO 81,876.0CI 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 24,000.00 O.DIJ :::::::: 3000 SERVICIOS GENERALES 60,000.00 0.00 

SISTEMA DIF 
0.00 1000 SERVICIOS PERSONALES 1,024,865.00 1,0::::=:~~ 2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 90,000.00 O.DIJ 

3000 SERVIOOS GENERALES 29,400.00 7,501.44 ]6,901.44 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNAOONES, 359,760.00 145,382.]1 505,142.31 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

OOMAPAS 
1000 SERVIOOS PERSONALES 873,935.0C 2,450.00 876,385.00 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 300,000.0C 13,056.00 ]13,056..0( 
3000 SERVIOOS GENERALES 1,698,600.00 O.DO 1,698,600.0( 
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES o .oo 0.00 O.DI 

TOTAi 37 ]02.741,34 6 276022.74 43 578 764.'" 
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REDUCDON (-) 

Justificación 
El ej~rcicio del gasto de estas dependencias tuvo un comportamiento menor a lo presupuestado, dando cumplimiento a los 
ob¡et,vos y metas programadas 

e- Dacripclón Aal(fnado OrlgfMI ._ .. 
ca 

AY AYI.JNTAMIEtffO 
AR ACQON REGLAMENTARIA 

1000 SERVIDOS PERSONALES 904,0H.50 0.00 904,063,50 
2000 MAT!RIALl!!:5 Y SUMINSTROS 84,000, 0.00 14,000.00 
3000 51:RVIQ0S GENERALES 19,200. 1,200.00 11,000.00 
5000 IJl!NfS MUl!BLES l! INMUEBLES 1, 200. 0.00 1,200.00 

PM PRESIDENCIA 
CA ACOON GUSERNAMENTAL 

1000 S!RVlOOS PERSONALES 0.00 107,507,00 
2000 MATIRIALES Y SUMINSTROS 117,&Ut.20 156,510. 
3000 SERVIO0S GENERALES 207,600.00 1,166,640.00 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 144,000, 40,000.00 104,000. 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBlfS 1, 200. 1,200.00 o. 

SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO 
DA POUTICA Y GOBIERNO MUNIQPAL 

1000 SE:RVICI0S PERSONALES 1,716,070.95 o. 1, 716,070.95 
2000 MATIRIALES Y SUMINSTR0S 25Z,000.00 32,291. 219,709.00 
3000 SERVIO0S GfNl!MLES 24,000.00 o. 2A,000. .... TRANSfERENCIAS, ASIGNACIONES, 

240,024.00 37,000.00 203,024.00 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 Bll!NES MUHlES E INMUEBLES 15,000.00 15,000.00 o. 

™ RERIA MUNIOPAL 
EY ADM0N DE LA POLinCA DE INGRESOS 

1000 SERVIOOS Pl!RSONALES 4,116,12',DD o.oo 4,116,129. 
2000 MATIRIAL!S Y SUMINSTR0S 282,000.00 99,141.13 182,158.17 
3000 SERVIDOS GENERALES 1156,400.00 244,760.35 711,639.6 

4000 
TRANSFERl!NCIAS, ASIGNACIONES, 30,000.00 30,000.00 o. 
SU9SIDIOS Y APOYOS 

5000 IJENES MUEILES E INMUHLES 517,404.00 467,M&DO 50,356.00 
9000 DEUDA PUBLICA 700,000.00 700,000.00 0.00 

OSPM DIR DE 51:RVIOOS PUBUCOS 

1B ADMON. DE SERVICIOS PÚB. 
1000 SERVJOOS PERSONALES 4,621,341,00 11,073.61 4,611,275,39 
2000 NATl!RIALES Y SUMINSTROS 1711,0DD.OO 7U74.00 804,326.00 
3000 S!RVJCIOS GENERAL.ES 3,409,279.23 511,805. 2,,192,473.63 
5000 IIIEN15 MU!BLES E INMUEBLES 1,200,000.00 1,145,581.5 54,411.41 

6000 INVERSI0N PUBLICA 4,763,518.66 1,746,09fi.21 3,017,492.45 

DlREC. DE SEGURIDAD PUBUCA 

J8 ADMON. DE LA SEG. PUBLICA 
1000 SERVIOOS PERSONALES 2,,392,213.0 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 991,420.0 

3000 SERVJOOS G!NERALES 732.,224.0 

5000 IIENES MUEBLES E I NMU!Bl!S 70,085. 329,915.0 .... DEUDA PUIUCA o. o. 

0RGAN0 Df CONTROL Y EVALUAOON 

GU CONTROL Y el/. GE5TION MPAL 
1000 SERVICIOS PERSONALES o.oo 596,713.00 

2000 MATIRIALES Y SUMlNSTllOS 15,000.00 63,000.00 
3000 S!RVIQOS GENERALES 31,600.00 14,000.00 

COI COMISARIAS 

LS ADMON. DESCONCENTRADA 
1000 SERVIO0S PERSONALES 0.00 81,876.00 

2000 MATERIAUS Y SUMINSTROS 0.00 24,000. 

3000 SERVICIOS GENERALES 60,000,DO o.o 

SISTEMA DIF 
1000 SERVIOOS PERSONALES 1,024,165.00 0.00 1,024,865. 
2000 MATERIALfS Y SUMINSTROS 90,000.00 , ,000.00 14,000. 
3000 Sf.RVIO0S GENERALES 29,AOO. 12,600.00 16,800.0 .... ffANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 359,760.00 70,000.00 289,760. 

SUBSIDIOS Y APOYOS 

OOMAPAS 
1000 SERVIDOS PERSONA.LES o.oo 873,935. 
2000 MATER.IÁLES Y 5UMJNSTROS 95,913.02 204,086. 
3000 SER~CI0S GENf.RAlf;;S 299,947.03 1,391,652.97 

0.00 
TOTA 6i 276022.74 31026718. 

Artk:ulo 20, Para dar cumpllmlento a i., e!.tablecido en el Art . 136 Fracdon XXII de la c.onstitudon polltk:a del estado Ubre y Soberano 61, fracdon N , (rldso J) y 144 de la 

ley de gobierno v admlnlstradon Municipal, se solicita al C. Prescllente munlclpal real~r las gestiones ~ para su publlcadoo en el lema del estado. 

Art. 3º.·EI p~te acue!'do entrara en Vigor, previa su publicadón en el Boletín Ofldal del Gobierno del 
c.on la facultad que me otaga el ArtloJlo 89 fracclon VI de ley de gobiM'l0 y admlnlstracion Municipal; e hago conse,~Jltt[11!~~t'efiM"0 IO asentado en el 

Obro deactasd•ayuntam- SECRETARIO L ,' AH CARBÓ, SONORA. 

ADMINISTRACIÓN ?.024 - 20?.7 
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El c. Ana Lorena Yescas Morales, 5eoeta'10 del ayuntamiento de C.ubo, Sonora , Certlflea que en seskll1 acta No OS acuerdo de Ayuootmlentu cdebrada el 12 de Nalllembre de 2024, se tomo ef 
slguientf!, z ::aaa .. ••u••• ••"'""'"'"' ª""'""',.•••••• 

Que aprueba las modificaciones presupuestales para el periodo de 01 enero al 30 de Septiembre de 2024. 
Artiwlo 1 °. -para el ejen:ldo y control de tos mcMmlentos presupuestales, las moclillcadones se presentan de la siguelnte manera.: 

AMPUAC0N + 

Justificación 
El Ayuntamiento de Carba , Sonora, Amplio au presupue&to debido a recursos obtenidos por parte del CECOP .REPUVE Y RECURSOS REMANTES 2023 

c ..... 
Descñpd6n Asignado Original Aslgnado Modlfl 

Ca 

AY AYlJNTAMIENTO 
AR ACCJON REGLAMENTARIA 

1000 SERVIOOS PERSONALES 904,063.50 O.DO 904,c,63. 
2000 MATERIALES Y SUMINSTR0S 84,000.00 O.DO 84,000, 
3000 SERVICIOS GENERALES 19,:ZOO.OO O.DO 19, 200. 
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1,200.00 O.DO 1,200. 

PM PRES!DfNCJA 
ACXJ.ON GUBERNAMENTAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 807,507.00 O.DO 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 344,AOO.DO O.DO 
3000 SERVICIOS GENERALES 1,374,240.00 O.DO 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 

144,000.00 O.DO 144,000.00 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1,200.00 O.DO 1,200.00 

SA SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO 
DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 

1000 SERVIOOS PERSONALES O.DO 1,716,070.95 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS O.DO 252,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES O.DO 24,000.00 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 

O.DO 240,024.00 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES O.DO 15,000,00 

RIA MUNl□PAL 

EY ADM0N DE LA POUTICA DE INGRESOS 
1000 SERVICIOS PERSONALES 4,lUi,629. 1,026,052.88 5,142,1581.88 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS :ZB:Z,000. O.DO 282,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 956,400. O.DO 956,400.00 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES , 30,000. O.DO 30,000.00 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES 1!! INMUEBLES 517,404.00 O.DO 517,404. 
9000 DEUDA PUBUCA 700,000.00 O.DO 700,000.00 

DIR DE SERVICIOS PUBUCOS 
IB ADMON. DE SERVICIOS PÚB. 

1000 SERVICIOS PERSONALES 4,1529,349. O.DO 4,1529,349. 
2000 MATERIALES Y SUMINSTR0S 876,000.00 º·ºº 8715,000.00 
3000 SERVIO0S GENERALES 3,409,279.23 O.DO 3,409,279.23 
5000 BIENES MUEBLES I!! INMUEIH.ES 1, :zoo,000.00 o.o 1,200,000.00 
6000 INVERSI0N PUBUCA 4,763,588.615 1,875,599.29 15,639,187 ,95 

05P OIREC. DE SEQJRIOAD PUBUC.A 
J8 ADMON. DE LA SEG. PUBUCA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,392,213.00 O.DO 2,392,213.00 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 1,038,000-0 O.DO 1,038,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 732,224..00 O.DO 732,224.00 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 400,000.00 O.DO 400,000,00 

9000 DEUDA PUBUCA o.oo O.DO O.DO 

OCE 0RGAN0 DE CONTROL Y EVAWACI0N 
GU COl'ITROL Y EV. GESllON MPAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 596,713. O.DO 596,713,00 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 78,000. O.DO 78,000,00 
3000 SERVICIOS GENERALES 45,600. O.DO 45,600.00 

COI COMISARIAS 
15 ADMON. DESCONCENTRADA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 11,876. O.DO 11,176. 
2000 MATERIAi.ES Y SUMINSTROS 24,000.00 O.DO 24,000. 
3000 SERVICIOS GENERALES 60,000.00 O.DO 60,000. 

SISTEMA DIF 
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,024,865.00 º·ºº 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 90,000,00 0.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 29,400.00 O.DO 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

359,760.00 0,00 

O0MAPAS 
1000 SERVICIOS PERSONALES O.DO 873,935. 
2000 MATERIALES Y SUMINSTR.DS O.DO 300,000. 
3000 SERVICIOS GENERALES O.DO 1,698,600.00 
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES º·ºº O.DO 

TOTA 901652,17 40 204 393,51 

Artírulc 2°.Para ciar a.impllmlentc a lo estableddo en el Articulo 136, Fraa:ión XXII de la constitución Pol~del Estado Ubre y Soberano de Sonora y Aitk:ulos 61, Fracción N, inciso J) y 144 de la 
Ley de Gobierno y Admiolstradón Mooldpal, ,e ...... al C.""""'"'"' Mooldpal n,an,,, gesuooe,'"""" para "'""~~,nml'fi.'r~ 
Artirulo 30. El presente acuen:lo cotrará en vigor previa su publbdón en el Boletín Ofldal del Gobierno . 8 
ú:nlafac:utad quemeotorgaelArticuloB9frao:iol'IVldeleyde gotJiemo yaclmlnlStradon Mu hagOconstarquela~ G} ~ yexacta delcasenladoenel 

"'° deactasdelayunta-.o . SECRETARJO vu MIENTO ADMINISTRACIÓN 2024 • 2027 
c. Ana Lorena Y orales. 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

5 
Tomo CCXIV •  Hermosillo, Sonora  •  Número 45 Secc. III •  Lunes 02 de Diciembre de 2024 

BOLETÍN OFICIAL 

La C. Lilia Maria Galicia Gutiérrez , Secretario del Ayuntamiento del municipio de Cumpas, Sonora; certifica que en Sesion Ordinaria TRES de Ayuntamiento y en 
acta NO. CUATRO~ celebrada el 11 de Novierilbre de 2024, se tomo el Siguiente: --------------------

Acuerdo No. TRES 

Que aprueba las modificaciones presupuestales para el Tercer trimestre de 2024. 

Articulo 1°. Para el ejercicio presupuesta! y control de las erogaciones, las modificaciones presupuestales se presentan de la siguiente manera: 

AMPLIACION {-t) 

Justifk.ad6n LDs recursos asignados a estas dependencias fueron lnsufldeoles para cumpllr con los objetivos y metas programadas para el presente ejercido fiscal. 

Claves 

º"' DescrfDdón As\onado Orl lnal Asl nado Modlfk:ado Nuevo Modificado 
AY AYUNTAMIENTO 

AR ACCION REGLAMENTARIA 
1000 SERVICIOS PERSONALES 386,765.00 0.00 386,765.00 

SIN SINDICATURA 
APOYO A LA ADMINISTRACION Y REGULARIZACION 

BA DE LA TENENCIA DE LA TIERRA 
1000 SERVICIOS PERSONALES 368,669.00 0.00 368,869.00 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN. 1,200.00 0.00 1,200.00 

PM PRESIDENCIA 
CA ACCION PRESIDENCIAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 791,700.38 0.00 791,700.38 
2000 MATERl~S Y SUMINISTROS 300,000.00 1,499.77 301,499.77 
3000 SERVICIOS GENERALES 984,000.00 0.00 984,000.00 
4000 TRANS.ASIGN.SUBS.OTRAS AYUD 1,577,800.00 42,170.00 1,619,970.00 

SM SECRETARIA 
DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,257,439.33 0.00 2,257,439.33 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 42,000.00 0.00 42,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 372,000.00 57,780.61 429,780.61 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN. 18,000.00 0.00 18,000.00 

TM TESORERIA 
IB PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 

1000 SERVlCIOS PERSONALES 2,992,680.66 º·ºº 2,992,680.66 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 319,200.00 26,205.33 345,405.33 
3000 SERVICIOS GENERALES 1,302,302.00 138,301.41 1,440,603.41 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
4000 OTRAS AYUDAS 894,000.00 0.00 894,000.00 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN. 15,000.00 0.00 15,000.00 
9000 DEUDA PUBLICA 700,000.00 106,574.00 806,574.00 

COP DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 
60 URBANIZACION Y EQUIPAMIENTO 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,825,109.52 0.00 1,825,109.52 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 576,000.00 0.00 576,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 564,000.00 100,656.02 664 ,658.02 
6000 INVERSION PUBUCA 6,786,405.23 326,572.24 9,112,977.47 

OSP OIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 
EB ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

1000 SERVICIOS PERSONALES 5,613,206.68 0.00 5,613,206.88 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,626,000.00 34,034.03 1,660,034.03 
3000 SERVICIOS GENERALES 3,440,000.00 782,111.81 4,222,111.61 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN. 25,000.00 226,000.00 251,000.00 

DST DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 
JB ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,752,100.37 0.00 2,752,100.37 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,038,000.00 0.00 1,036,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 1,302,000.00 21,938.93 1,323,938.93 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN. 6,500.00 0.00 6,500.00 
9000 DEUDA PUBLICA 535,992.00 0.00 535,992.00 

OCE CONTRALORIA 
GU CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 545,872.50 0.00 545,872.50 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 12,000.00 0.00 12,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 16,000.00 0.00 16,000.00 

CEL DELEGACIONES 
LP ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 295,651.20 0.00 295,651.20 
OA DIF MUNICIPAL 

CA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,116,557.41 0.00 1,116,557.41 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
4000 OTRAS AYUDAS 546,000 .00 0.00 546,000.00 

DOM OOMAPAS 
POLITICA Y PLANEACION DE LA ADMINISTRACION 

BL DEL AGUA 
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,104,564.63 0.00 2,104,564.63 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 354,360.00 17,671.05 372,031.05 
3000 SERVICIOS GENERALES 3,084,895.37 246,650.55 3,331,545.92 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN. 0.00 0.00 0.00 

TOTAL 49 493 171.48 2128167.65 61 621 339.03 
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Justfficaci6n El ejerdclo del gasto de estas <lepeldfflclas tuvo un comportamiento menor a 10 presupuestado, dando cumpllmlento a lo5 ~ y metas programadas 

Claves 
Deo ·-· C.n. Descripd6n 1 Asjgnado Ortalnal ••nado Modificado Nuevo Modificado 

AY AYUNTAMIENTO 
AR ACCION REGLAMENTARIA 

1000 SERVlCIOS PERSONALES 386,765.00 0.00 386,765.00 
SIN SINDICATURA 

APOYO A LA ADMINISTRACION Y REGULARIZACION 
BA DE LA TENENCIA DE LA TIERRA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 368,869.00 0.00 368,869.00 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN. 1,200.00 0.00 1,200.00 

PM PRESIDENCIA 
CA ACCION PRESIDENCIAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 791,700.38 0.00 791,700.38 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 300,000.00 100,000.00 200,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 984,000.00 622,057.57 361,942.43 
4000 TRANS.ASIGN.SUBS.OTRAS AYUO 1,577,800.00 129.777.42 1,448,022.58 

SM SECRETARIA 
DA POUTICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2.257.439.33 O.DO 2,257,439.33 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 42,000.00 O.DO 42,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 372,000.00 30,000.00 342,000.00 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN. 18,000.00 10,000.00 8,000.00 

™ TESORERIA 
1B PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,992,660.66 0.00 2,992,680.66 
2000 MATERlALES Y SUMINISTROS 319,200.00 22,7-43.20 296,456.80 
3000 SERVICIOS GENERALES 1,302,302.00 179,752.35 1,122,549.65 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
4000 OTRAS AYUDAS 894,000.00 0.00 894,000.00 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN. 15,000.00 O.DO 15,000.00 
9000 DEUDA PUBLICA 700,000.00 250,000.00 450,000.00 

OOP DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 
60 URBANIZACION Y EQUIPAMIENTO 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,825,109.52 0.00 1,825,109.52 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 576,000.00 0.00 576,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 564,000.00 0.00 564,000.00 
6000 INVERSION PUBUCA 8,786,405.23 0.00 8,786,405.23 

OSP DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICO$ 
EB ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICO$ 

1000 SERVICIOS PERSONALES 5,613,206.88 0.00 5,613,206.88 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,626,000.00 387,421.48 1,238,578.52 
3000 SERVICIOS GENERALES 3,440,000.00 100,000.00 3,340,000.00 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN. 25,000.00 25,000.00 O.DO 

OST CIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 
J8 ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,752,100.37 0.00 2,752,100.37 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,038,000.00 0.00 1,038,000.00 
0000 SERVlCIOS GENERALES 1,302,000.00 7,093.93 1,294,906.07 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN. 8,500.00 0.00 8,500.00 
9000 DEUDA PUBLICA 535,992.00 0.00 535,992.00 

OCE CONTRALORIA 
GU CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 545,872.50 0.00 545,872.50 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 12,000.00 0.00 12,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 18,000.00 0.00 18,000.00 

DEL DELEGACIONES 
LP ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 295,651.20 0.00 295,651.20 
OA DIF MUNICIPAL 

DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,116,557.41 0.00 1,118,557.41 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
4000 OTRAS AYUDAS 546,000.00 0.00 546,000.00 

OOM OOMAPAS 
POLITICA Y PLANEACION DE LA ADMINISTRACION 

BL DEL AGUA 
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,104,564.63 0.00 2,104,564.63 
2000 MATERlALES Y SUMINISTROS 354,360.00 122.666.32 231,693.68 
3000 SERVICIOS GENERALES 3,084,895.37 141 ,655.28 2,943,240.09 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN. O.DO º·ºº 0.00 

TOTAL 49_,.93 171.48 128167.55 47 365003.93 
Articulo 2. Para darcumpllmiento a lo establacido en el Art(culo 136, Fl'ltCCIOn XXII da la ConItituci0n PohUca del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Artlculos 61, FracaOn IV, 
Inciso J) y 144 de la L~ de Gobierno y Administración Munlelpal, u solicita al C. Presidenle Municipal realizar las gestiones,.,rtffi99T,as para su publlcacion en el Boletín Oficial del 
Gobierno da Estado. .._,, '-ti✓. 
Artlculo 3•, El preHnta acuerdo entraré en vigor, previa IU publlcaci6n en at BoleUn Oficial del Gobierno del Estado. 
Con la facultad que le otOl"ga el Artículo 89, Fracción VI de 1a ley de Gobi.mo y Administración Municipal; certifico y nte es transcripción fiel y exacta de lo 
asentado en al libro de actas del Ayuntamiento respectivo. 

Secretaria del 
H. Ayuntamiento 
Cumpas, Sonora. 
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ACUERDO DE AMPLIACIONES LIQUIDAS 

La C.Lilia Maria Galicia Gutiérrez Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Cumpas, Sonora; certifica que en Sesion Ordinaria NO. TRES 
de Ayuntamiento celebrada el 11 de Noviembre de 2024, se tomo el Siguiente: --------------------

Acuerdo No. 
Que aprueba las modificaciones presupuestales al Tercer Trimestre de 2024. 

Articulo 1°. Para el ejercicio presupuesta! y control de las erogaciones, las modificaciones presupuestales se presentan de la siguiente manera 

AMPLIACION (+) 

JUSTIFICACION: DEBIDO A LOS DONATIVOS RECIBIDOS, AL AUMENTO EN EL DEPOSITO DE FAISM AL IGUAL AL INGRESO QUE 
HUBO DE CECOP QUE NO SE TENIA CONTEMPLADO SE PUDO DAR ESTA AMPLIACION 

Claves Asignado Asignado Nuevo 
Dep Prog. Cap. Descripción Original Modificado Modificado 

TM TESORERIA 

18 PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,992,680.66 750,015.37 3,742,696.03 

DOP DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 

5D URBANIZACION Y EQUIPAMIENTO 

6000 INVERSION PUBLICA 8,786,405.23 229,789.72 9,016,194.95 

TOTAL 11,779,085.89 979,805.09 3,742,696.03 

Articulo 2°. Para dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 136, Fracción XXII de la Constitución Polltica del Estado Libre y Soberano de 
Sonora y los Artículos 61, Fracción IV, inciso J) y 144 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, se solicita al C. Presidente Municipal 
realizar las gestiones necesarias para su publicacion en el Boletín Oficial del Gobierno de Estado. 

Articulo 3°. El presente acuerdo entrará en vigor, previa su publicación en el Boletln Oficial del Gobierno del Estado. 

Con la facultad que le otorga el Articulo 89, Fracción VI de la Ley de Gobierno y Administración Municipal; certifico y hago constar que la 
presente es transcripción fiel y exacta de lo asentado en el libro de actas del Ayuntamiento respectivo. 

,, 
•1l'cretaría del 

H. Ayuntamiento 
Cu:n pas. Sonora. 
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REGLAMENTO INTERIOR DEL 
COMIT~ DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 

DE (MURIS, SONORA 

REGLAMENTO INTERIOR 
DEL COMITÉ DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 

DE iMURIS, SONORA 

CAPITULO! 
DE LAS C>ISPOSICIONES GENERALES 

ARTICULO 1°. Las dependencias Estatales y Municipales serán responsables de la formulación, 
control y evaluación de los programas y por el Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado 
de Sonora y los Comités de Planeación Municipal, como foros de consulta en las diferentes etapas 
del proceso de Planeación. 

ARTÍCULO 2". El Comité de Planeación Municipal, es la instancia única de concertación, 
coordinación e indúcción para promover el Desarrollo integral en el Municipio de fmuris, Sonora. 

Para los efectos del presente reglamento, se entenderá por Comité, al Comité de Planeación 
Municipal y, COPLADES, al Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado de Sonora. 

ARTÍCULO 3°. El Comité se integrará por los siguientes órganos: 
1.- La Asamblea Plenaria. 

11.- La Comisión Permanente. 
111.- Los Subcomités especiales; y 
IV.- Los grupos de trabajo. 

ARTICULO 4°. El Comité tendrá a su cargo las siguientes funciones: 
l. Promover y coadyuvar, con la colaboración de los diversos sectores de la 

comunidad, en la elaboración y Permanente actualización del Plan Municipal de 
Desarrollo, buscando su congruencia con los Planes Nacional y Estatal de 
Desarrollo; 

11. Contribuir en la formulación de los programas operativos anuales, derivados del 
Plan Municipal de Desarrollo; 

111. Fomentar la coordinación entre los Gobiernos federal, Estatal y Municipal y la 
concertación con los sectores social y privado, para la instrumentación y control a 
nivel Municipal de los programas que surjan de los Planes Nacional, Estatal y 
Municipal de Desarrollo; 

IV. Coadyuvar en el control y evaluación del Plan Municipal de Desarrollo para 
adecuarlo a las previsiones de los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo; así como 
al oportuno cumplimiento de sus objetivos y metas; 

V. Realizar el seguimiento de la ejecución de la obra pública autorizada tanto federal, 
Estatal como Municipal e informar periódicamente al COPLADES, a través de los 
Subcomités regionales del mismo, de los avances que se observen; 

VI. Levantar un registro sobre la obra pública que se ejecute en el Municipio; 
VI l. Fomentar el aprovechamiento racional de los recursos naturales y culturales; así 

·como, ·coadyuvar en la preservación de ·1os ecosistemas Muñitipáles; 
VIII. Participar en los trabajos que realicen los Subcomités Regionales del COPLADES; 
IX. Fungir como órgano de consulta de los Gobiernos: Federal, Estatal y Municipal 

sobre la situación socioeconómica, creando para tales efectos un sistema de 
información económica y social del Municipio; 

X. Realizar el seguimiento de los compromisos establecidos en el convenio Estado­
Municipio para la coordinación de acciones y fomento de la inversión pública; 
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XII. 

XIII. 

XIV. 

REGLAMENTO INTERIOR DEL 
COMITÉ DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 

DE fMURIS, SONORA 

Participar en la definición e instrumentación de actividades derivadas del convenio 
Estado-Municipio para la coordinación de acciones y fomento de la inversión 
pública; 
Sugerir mecanismos que tiendan a la modernización de la administración pública, 
en el Municipio. 
Evaluar los programas y acciones que realicen en el ámbito Municipal por los tres 
órdenes de Gobierno, en término de obras y servicios; así como también, los 
programas y acciones que concerté el sector público con los sectores social y 
privado; y 
Fungir como foro de todas aquellas acciones tendientes a promover la Planeación 
del Desarrollo que realicen los tres niveles de Gobierno en el Municipio. 

CAPITULOII 
DE LA INTEGRACIÓN Y DE LAS ATRIBUCIONES 

Y SESIONES OE LA ASAMBLEA PLENARIA. 

ARTÍCULO 5°. La Asamblea Plenaria del Comité se integrará de la siguiente manera: 
l. Por un presidente, que será el Presidente Municipal. 
11. Por un coordinador que será un funcionario designado por el presidente Municipal 

y que se encargará de coordinar las actividades que el Comité lleve a cabo, a fin de 
que la ejecución de los programas de las dependencias Federales y Estatales, se 
realicen en el Municipio de lmuris, dentro de un esquema de congruencia con las 
que el mismo desarrolle; . 

111. Por un secretario técnico, que será nombrado por el presidente del COPLADES, y 
que se encargará de apoyar las tareas de Planeación, Programación, 
Presupuestación, Evaluación, Información y todas aquellas que requiera el Comité 
para su adecuado funcionamiento; 

IV. Previa invitación, por los funcionarios de mayor jerarquía del Gobierno del Estado, 
que actúen exclusivamente en el Municipio y que residan en el mismo; y 

V. Previa invitaciór1, por los funcionarios de mayorjerarqufa del Gobierno Federal ·que 
actúen exclusivamente en el Municipio y que residan en el mismo. 

Asimismo, a invitación expresa del Presidente Municipal, podrán participar: 
VI. Los representantes de las organizaciones de ciudadanos, obreros y campesinos, 

así como también de las sociedades cooperativas que actúen a nivel Municipal y 
que estén debidamente registradas ante las autoridades correspondientes; 

VII. Los representantes de las organizaciones de empresarios comerciantes e 
industriales que actúen en el Municipio y que estén debidamente registrados ante 
las autoridades correspondientes. 

VIII. Los Presidentes de los Comisariados Ejidales. 
IX. Por cada miembro de los señalados en las fracciones de la IV a la VII, se designará 

un suplente, con funciones de propietario. 

ARTÍCULO 6°. A la Asamblea Plenaria del Comité le corresponderá: 
l. Proponer, sugerir, opinar, colaborar y decidir sobre acciones que tiendan a 

impulsar el Desarrollo del Municipio. 
11. Otorgar facultades a la Comisión Permanente, para el adecuado cumplimiento de 

los asuntos relativos a las funciones del Comité. 
111. Analizar y en su caso, aprobar los trabajos que elabore la Comisión Permanente 

en el cumplimiento de las atribuciones que le corresponden. 
IV. Revisar, analizar y en su caso, aprobar a más tardar en cada mes de diciembre 

el programa de trabajo del Comité para el siguiente afio. 
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VI. 

VII. 

REGLAMENTO INTERIOR DEL 
COMITÉ DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 

DE ÍMURIS, SONORA 

Proponer por conducto del presidente, a las autoridades correspondientes, las 
medidas que coadyuven al mejor funcionamiento del Comité. 
Fungir como foro de los actos de Gobierno que involucren acciones tendientes a 
la Planeación del Desarrollo Municipal. 
Los demás que sean necesarios para el eficaz cumplimiento de los objetivos del 
Comité. 

ARTÍCULO 1°. De las sesiones de la Asamblea Plenaria del Comité. 
1. La Asamblea Plenaria celebrará dos sesiones ordinarias al ano, en el lugar y fecha 

que se indique en la convocatoria correspondiente. 
11. El Presidente del Comité podrá convocar a sesión extraordinaria para tratar 

asuntos que por su importancia lo ameriten. 
111. La Asamblea Plenaria sesionará con la asistencia de la mitad más uno de los 

miembros propietarios; 
IV. Cuando un miembro propietario de la Asamblea Plenaria no pueda asistir a lás 

sesiones ordinarias o extraordinarias de esta, deberá concurrir su suplente en 
funciones de propietario; 

V. El coordinador verificará el quórum de la Asamblea Plenaria y lo comunicará al 
presidente de la misma; 

VI. La agenda y programa de trabajo, que corresponde a cada sesión de la Asamblea 
Plenaria, deberá ser distribuida a sus integrantes por lo menos con 72 horas de 
anticipación a la fecha de la sesión por conducto del Coordinador del Comité; y 

VII. El acta de sesiones de la Asamblea Plenaria deberá incluir: La lista de asistencia, 
la agenda y programa de trabajo; así como las resoluciones y acuerdos 
adoptados, dichas actas deberán ser firmadas por el Presidente, el Coordinador y 
el Secretario Técnico. 

CAPiTULOIII 
DE LA INTEGRACIÓN, ATRIBUCIONES Y SESIONES DE LA COMISIÓN PERMANENTE 

ARTÍCULO 8°. La Comisión Permanente es una instancia del Comité cuya tarea principal es la de 
coordinar las actividades del mismo. 

ARTÍCULO 9°. La Comisión Permanente del Comité, se integrará por: 
l. El Presidente, que será el Presidente del Comité; 
11. El Coordinador del Comité; 
111. El Secretario Técnico del Comité; y 
IV. Los representantes de las dependencias de la Administración Pública que 

participen en el Comité. 
Cuando la Comisión Permanente considere necesaria la participación, en virtud de los temas a 
abordar, de los representantes de las dependencias y entidades del sector público, de los 
representantes de las organizaciones de los sectores sociales y privados o de los coordinadores 
de Subcomités especiales que formen parte del Comité, el presidente formulará la invitación 
correspondiente. 

Ante la Comisión Permanente no existirá suplencia para ninguno de sus miembros, a excepción 
del Presidente. 

ARTÍCULO 10°. A la Comisión Permanente'del Comité le corresponde: 
l. Presentar a consideración de la Asamblea Plenaria, los trabajos que realice en 

cumplimiento de las funciones del Comité; 
11 . Elaborar e informar a la Asamblea Plenaria del programa anual de trabajo del 

Comité, así como una evaluacfón del programa anterior; 
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REGLAMENTO INTERIOR DEL 
COMITÉ DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 

DE IMURIS, SONORA 

Plantear, analizar y priorizar los requerimientos de obras y servicios, y fomentar la 
• participación ciudadana en la realización de los mismos; 

IV. Analizar los avances físico-financieros de las obras y servicios contenidos en los 
diversos programas de inversión aprobados para el ámbito del Municipio; 

V. Proponer al COPLADES por conducto del Presidente, ideas o proyectos priorizados 
de inversión, gasto o financiamiento para que sean analizados en el Subcomité 
Regional correspondiente; 

VI. Proponer a la Asamblea Plenaria las medidas que se estimen convenientes para 
mejorar el funcionamiento del Comité; 

VII. Proponer al Presidente, por conducto del coordinador y previa opinión del mismo, 
la creación de Subcomités especiales y de grupos de trabajo, para la realización de 
las tareas que coadyuven al cumplimiento del objeto del Comité; 

VIII. Proponer al Presidente, por conducto del Coordinador la celebración de acuerdos · 
con el sector público y la concertación de acciones con los sectores social y privado 
para e·I cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo y de los programas que se 
deriven de este; 

IX. Coordinar la operación de los Subcomités especiales y de los grupos de trabajo; 
X. Evaluar las actividades que desarrollen los Subcomités especiales y los grupos de 

trabajo; 
XI. Analizar las propuestas de las Subcomités especiales e informar a estos sobre los 

resultados de dichos análisis; y 
XII. Inducir y apoyar el funcionamiento del sistema de información social y económica 

del Municipio. 

ARTICULO 11. De las sesiones de la Comisión Permanente del Comité: 
l. La Comisión Permanente celebrará sesiones ordinarias en periodos trimestrales, 

en el lugar y fecha que se indiquen en la convocatoria respectiva; asimismo, podrá 
celebrar sesiones extraordinarias cuando lo considere conveniente el Presidente 
del Comité; 

11. la convocatoria a las sesiones de la Comisión Permanente estarán a cargo del 
Coordinador; 

111. La Comisión Permanente sesionará con la asistencia del Presidente, el 
Coordinador, el Secretario Técnico, y los representantes de las dependencias de la 
administración pública que formen parte de dicha Comisión; 

IV. En ausencia del Presidente, las sesiones ordinarias y extraordinarias de la 
Comisión Permanente serán presididas por el Coordinador del Comité; 

V. La agenda de trabajo que corresponda a cada sesión de la Comisión Permanente, 
deberá ser distribuida a sus integrantes por lo menos 72 horas antes de la fecha de 
la sesión; 

VI. Los integrantes de la Comisión Permanente podrán presentar sus sugerencias con 
respecto a la agenda de trabajo para las sesiones de la misma, haciéndolo por 
escrito y con 12 horas de anticipación por lo menos, a través del Coordinador; 

VII. Las actas de las sesiones de la Comisión Permanente contendrán: la lista de 
asistentes, la agenda de trabajo y, en su caso, las enmiendas a éstas, asl como las 
resoluciones y acuerdos adoptados. Dichas actas deberán ser rubricadas por el 
Presidente, el Coordinador y el Secretario Técnico; 

CAPITULO IV 
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DEL COMITÉ 

ARTICULO 12. El presidente del Comité tendrá a su cargo las siguientes atribuciones: 
l . Representar al Comité ante toda clase de autoridades, dependencias y entidades 

del sector público, asl como ante las instituciones sociales y privadas; 
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REGLAMENTO INTERIOR DEL 
COMITt DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 

DE fMURIS, SONORA 

Presidir las sesiones de la Asamblea Plenaria, de la Comisión Permanente y de los 
Subcomités especiales, en su caso; 

111. Someter a consideración del COPLADES las resoluciones de la Asamblea Plenaria 
que, por su naturaleza e importancia, lo ameriten; 

IV. Formalizar las invitaciones a los representantes de las organizaciones de los 
sectores social y privado, para que participen en los distintos órganos del Comité; 

V. Acordar e integrar los Subcomités especiales y grupos de trabajo del Comité; 
VI. Encomendar la realización de trabajos a la Comisión Permanente, a los Subcomités 

especiales y a los grupos de trabajo; 
VII. Proponer a los Gobiernos, federal y Estatal las medidas de carácter jurídico, 

administrativo y financiero para el cumplimiento de las funciones y la consecución 
del objeto del Comité; 

VIII. Aprobar o reformar las agendas de trabajo que, para las sesiones de la Asamblea 
Plenaria y de la Comisión Permanente, ponga a su consideración el Coordinador 
del Comité; y 

CAPITULO V 
DE LAS ATRIBUCIONES DEL COORDINADOR DEL COMITÉ 

ARTÍCULO 13. El Coordinador del Comité tiene a su cargo las siguientes atribuciones: 
l. Coordinar las actividades del Comité; 
11. Convocar .a las sesiones or<Jinarias y extraordinarias de la Asamblea Plenaria y de 

la Comisión Permanente; 
111 . Formular, previo acuerdo con el Presidente del Comité, las agendas de trabajo para 

las sesiones de la Asamblea Plenaria y de la Comisión Permanente; 
IV. Coordinar la elaboración del programa anual de trabajo del Comité, el cual deberá 

ser sometido a la aprobación de la Asamblea Plenaria; 
V. Coordinará la evaluación anual de actividades del Comité, la cual deberá ser 

sometido a la Comisión Permanente; 
VI. Coordlnar la elaboración de los trabajos que, en cumplimiento de las funciones del 

Comité, determine el presidente del mismo; 
VII. Pasar lista de asistencia a los miembros de la Asamblea Plenaria y Comisión 

Permanente: 
VII l. Elaborar y dar lectura del acta de la sesión anterior en las sesiones de la Asamblea 

Plenaria y de la Comisión Permanente; 
IX. Proponer al Presidente el establecimiento de Subcomités especiales, asl como de 

grupos de trabajo; • 
X. Presidir, en ausencia del Presidente, las sesiones ordinarias y extraordinarias de la 

Comisión Permanente; 
XI. Proponer al Presidente del Comité la celebración de acuerdos con el sector público, 

y la concertación de acciones con los sectores social y privado para la 
instrumentación del Plan Municipal de Desarrollo y los programas que deriven de 
éste; 

XII. Proponer medidas tendientes al mejor funcionamiento del Comité. 

CAPÍTULO VI 
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO TÉCNICO DEL COMITÉ 

ARTÍCULO 14. El Secretario Técnico del Comité tiene a su cargo las siguientes atribuciones: 
l. Realizar el seguimiento de la ejecución de los acuerdos de la Asamblea Plenaria y 

de la Comisión Permanente; 
11. Proponer medidas tendientes al mejor funcionamiento del Comité; y 
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REGLAMENTO INTERIOR DEL 
COMITÉ DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 

DE IMURIS, SONORA 

Proporcionar la asesorla técnica que se requiera para el eficiente cumplimiento de 
las funciones del Comité. 

CAPITULO VII 
DE LA INTEGRACIÓN Y DE LAS ATRIBUCIONES Y SESIONES DE LOS SUBCOMITÉS 

ESPECIALES DEL COMITÉ 

ARTICULO 15. Los Subcomités especiales se crean por acuerdo del Presidente del Comité, a 
quien le corresponderá definir su ámbito de acción y atribuciones conforme a las exigencias 
específicas del Desarrollo Municipal. 

ARTÍCULO 16. Los Subcomités especiales se integrarán por: 
l. Un coordinador que será designado por el Presidente del Comité; 
11. Un Secretario Técnico, que será designado por el Presidente del Comité; 
111. Los representantes de las dependencias y entidades de las administraciones 

públicas cuyas acciones se relacionen con las actividades del Subcomité; y 
IV. Los representantes de las organizaciones de los sectores social y privado que 

participen en el Comité y que lleven a cabo acciones relacionadas con las 
actividades del Subcomité. 

ARTÍCULO 17. Son atribuciones de los subcomités especiales: 
l. Avocarse al desempeño de las tareas encomendadas desde su creación; 
11. Elaborar y presentar ante la Comisión Permanente del Comité, el correspondiente 

programa anual de trabajo, para su consideración y aprobación, en su caso; 
111. Fomentar la participación ciudadana, organizándola para la realización de 

actividades que propicien el Desarrollo del Municipio; 
IV. Proponer convenios para la realización de obra pública, cumpliendo con las 

disposiciones que al efecto señalan las leyes de la materia; y 
V. Presentar • a la Comisión Permanente informe de actividades y resultados 

alcanzados en el cumplimiento de su programa de trabajo. 

ARTÍCULO 18. De las sesiones de los Subcomités especiales: 
l. Los Subcomités celebrarán sesiones mensuales en el lugar y fecha que se indique 

en la convocatoria respectiva. Asimismo, podrán celebrar sesiones extraordinarias 
cuando la importancia de los asuntos a tratar lo ameriten. El Coordinador del 
Subcomité formulará la convocatoria correspondiente; 

11. Las sesiones serán conducidas por el Coordinador del Subcomité y en ellas 
deberán participar el Secretario Técnico del mismo, asI como los miembros de los 
sectores público, social y privado que forman parte del Subcomité, y en los casos 
que así se requiera del Presidente, el Coordinador y el Secretario Técnico; 

111. Los Coordinadores de los Subcomités verificarán el quórum en las sesiones de 
éstos, el cual deberá integrarse en los términos que se establecen en la fracción 
anterior; 

IV. En caso de que un miembro propietario, con excepción del Coordinador y del 
Secretario Técnico, no pueda asistir a las reuniones ordinarias o extraordinarias del 
Subcomité, deberá concurrir su suplente en funciones de propietario; 

V. La agenda de trabajo que corresponde a cada sesión de los Subcomités, deberá 
ser distribuida a sus integrantes por lo menos 72 horas antes de la fecha de la 
sesión, por conducto del Coordinador del Subcomité; y 

VI. Las actas de las sesiones contendrán: la lista de asistencia, la agenda de trabajo, 
así como las resoluciones y los acuerdos tomados. Dichas actas deberán ser 
firmadas por el Coordinador y el Secretario Técnico del Subcomité. 
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REGLAMENTO INTERIOR DEL 
COMITÉ DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 

DE ÍMURIS, SONORA 

ARTICULO 19. A los Coordinadores de los Subcomités les corresponde: 
l. Coordinar las actividades del Subcomité; 
11 . Coordinar la elaboración de los trabajos que, en cumplimiento de las funciones del 

Comité, se hayan programado; 
111. Comunicar a la Comisión Permanente el incumplimiento de las obligaciones en que 

incurran los integrantes del Subcomité; 
IV. Proporcionar la información que requieran los órganos superiores del Comité; 
V. Formular la propuesta de la agenda de trabajo para las reuniones del Subcomité y 

someterla a la consideración de los integrantes del mismo; 
VI. Convocar, dirigir y moderar las sesiones ordinarias y extraordinarias del Subcomité; 
VII. Coordinar la formulación del programa anual de trabajo del Subcomité y someterlo 

a la consideración de la Comisión Permanente; 
VIII. Proponer, por conducto del Coordinador previo acuerdo del Subcomité, la creación 

de grupos de trabajo o comisiones especiales para atender temas o actividades 
específicas que se ubiquen dentro de las actividades del Subcomité; 

IX. Proponer a los representantes del sector público y de las organizaciones de los 
sectores social y privado que deben formar parte del Subcomité; 

X. Proponer al Coordinador del Comité los mecanismos y procedimientos que el 
Subcomité considere necesarios, para la inducción del Desarrollo, asl como los 
criterios específicos para la concertación de acciones con la sociedad civil en los 
sectores, regiones o actividades relativos; 

XI. Realizar el seguimiento de los acuerdos correspondientes; y 
XII. Proporcionar a los agentes de la consulta popular los recursos técnicos y humanos 

para la realización de los eventos respectivos. 

CAPÍTULO VIII 
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS SECRETARIOS TÉCNICOS 

DE LOS SUBCOMITÉS ESPECIALES 

ARTÍCULO 20. A los Secretarios Técnicos de los Subcomités les corresponde: 
l. Proporcionar el apoyo técnico que se requiere para el eficiente cumplimiento de las 

funciones del Subcomité; 
11. Cumplir con las comisiones y trabajos que le sean encomendados por los 

coordinadores de los Subcomités; 
111. Proponer medidas tendientes al mejor funcionamiento de los Subcomités; 
IV. Pasar lista a los miembros del Subcomité y levantar las actas de cada una de las 

·sesiones del mismo, debiendo suscribir éstas·, conjuntamente con el Coordinador 
del Subcomité y con los participantes en la sesión; 

V. Dar lectura del acta de la sesión anterior; y 
VI. Circular con oportunidad, entre los miembros del Subcomité, las actas, agendas de 

trabajo, así como la documentación que se deba conocer en las sesiones 
correspondientes. 

CAPÍTULO IX 
DE LA INTEGRACIÓN Y ATRIBUCIONES DE LOS GRUPOS DE TRABAJO 

ARTICULO 21 . La integración de grupos de trabajo o comisiones especiales será acordada por el 
Presidente del Comité, y su función será avocarse a atender temas o actividades del sector o 
región correspondiente. En el momento de su integración se definirán sus objetivos, metas y 
periodos de operación, que en ningún caso rebasarán un ejercicio fiscal. 
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REGLAMENTO INTERIOR DEL 
COMITÉ DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 

DE IMURIS, SONORA 

ARTICULO 22. Los grupos de trabajo o com1s1ones especiales podrán depender de los 
Coordinadores de los Subcomités o directamente del Coordinador del. Comité. 

ARTICULO 23. Los grupos de trabajo o comisiones especiales estarán integrados por un 
Coordinador y el número de elementos que el Coordinador del Comité o del Subcomité 
correspondiente considere necesarios. 

ARTÍCULO 24. Al Coordinador del grupo de trabajo o Comisión especial le corresponde: 
l. Apoyar al Coordinador del Comité o a los Coordinadores de los Subcomités, en su 

caso, en la operación y coordinación del grupo de trabajo o Comisión especial de 
que se trate; 

11. Coordinar las tareas tendientes a dar cumplimiento a los objetivos de su creación; 

CAPITULO X 
DE LAS RESPONSABILIDADES 

ARTÍCULO 25. Los funcionarios y empleados de la administración pública Municipal, que 
participen en el Comité, están sujetos a la Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores 
Públicos según corresponda, y el incumplimiento de las obligaciones que le imponen dichos 
ordenamientos jurídicos, será sancionado en la forma y términos que sellalan los mismos. 

ARTICULO 26". Cuando los representantes acreditados de las organizaciones de los sectores 
social y privado, no participen efectivamente en las actividades del Comité, el Coordinador del 
Subcomité que corresponda deberá comunicar tal circunstancia a la organización respectiva, para 
los efectos de que esta determine lo conducente. 

TRANSITORIO 

ARTÍCULO ÚNICO. - El presente Reglamento entrará en vigor al dia siguiente de su publicación 
en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado de Sonora. 

ATENTAMENTE 
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EL C. Ramon Angel Ortega Oleochea , secretarlO del Ayuntamiento de Santa Cruz , Sonora , Certif1ra que en ses ion de Ayuntamiento celebrada el de OOt'ierrtlre 2024, se tomo el 
siguiente. == ="'="""'"""'"'"'"' ""========="'==="'•"" 

ACTA 04 , AOJEROO NÚMERO 4 
Que aprueba las mo<flflcaclones presupoestales para el periodo de 01 enero al 30 de Septiembre de 2024. 

Artk:Ulo 1°.- para el ejereleio y Olfltrol de los movimientos presupuestales, las rncxtiflcaclones se presentan de la sil;Joelnte manea. : 

AMPLIACION (+) 

[ ::::::::-aSignados fueron de CECOP, REPUVE V FONDO LEGISLATIVO 

oaves De,cripdón -- Asignado Modificado 
Nu_,. 

Deo ft--'- lna,I Modlfl-'· 
AYUNTAMIENTO 

IOCNI SERVICIOS PERSONALES 504,686.00 O.DO 504,686.00 ,... MATERIALES Y SUMINISTROS 240,372.00 O.DO 240,372.00 
3000 SERVICIOS GENERALES O.DO 0.00 O.DO 

PM PRESIDENCIA 
CA ACQON PRESIDENQAL 

IOCNI SERVICIOS PERSONALES 463,034.00 0,00 463,034.00 
20CN) MATERIALES Y SUMINISTROS 252.000,00 .... 252,,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 168,000,00 .... 168,000,00 
3000 BIENES MUEBLES E INMUEBlES 506,004,00 .... 506,004,00 

5A SECRETARIA MUNI□PAL 

DA POUTICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 
10CN) SERVICIOS PERSONALES 

1,-::;::::: 
O.DO 1,049,999.00 

20CN) MATERJALES Y SUMJNISTROS .... 60,000.00 
JODO SfR.VICIOS GENERALES 36,000,00 O.DO 36,000.00 

4000 
TilANSFERENClAS, ASIGNACIONES, 784,692.00 O.DO 784,692.00 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

"TM TESORERIA MUNICIPAL 
EY ADMON DE LA POUTJCA DE INGRESOS 

lOCNl SERVICIOS PERSONALES ,...!!:!::~ 0,00 2,025,336.33 
20CN) MATERIALES Y SUMINISTROS o.oo 464,400.00 
3000 SERVICIOS GENERAi.ES 1,716,038.00 O.DO 1,716,038.00 

4000 
TilANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 437,784.00 O.DO 437,784.00 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

3000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 96,000.00 O.DO 96,000.00 
9000 DEUDA PU8LICA 300,000.00 O.DO 300,000.00 

DSP 
DIR oe OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS 
PUBUCOS 

HW 
PROMOCJON Y EJECUCION DE OBRAS 
PUBUCA5 

1000 SERVICIOS PERSONAL.ES 1,405.720.011 O.DO 1,405,720.00 
20CN) MATERIALES Y SUMINISTROS 960,000.01 O.DO 960,000.00 
JODO SERVICIOS GENERALES 1,592,210.1) O.DO 1,:~:~:!~ 3000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 128,000.01 195,587.63 
6000 INVERSION PUBLICA 5,990,790.5 374,372.00 6,365,162.5 

05ml DIREC. DE SEGURIDAD PUBUCA 

JO ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBUCA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,060,000.00 O.DO 1,o&0,000,00 
20CN) MATERIALES Y SUMINISTROS 431,998.61 O.DO 431,998.67 
3000 SERVICIOS GENERALB 200,327.33 O.DO 200,327,33 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 0.00 O.DO O.DO 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

3000 BIENES MUE81.ES E INMUEBLES o.o, .... 0,00 

D8 ORGANISMO OPERADOR DE AGUA POTABI.E 

AC 
FOM!NTO Y REGULACION DE lA PRHTACION 
DE LOS SERVICIOS 

lOCNl SERVICIOS PERSONALES 424,n>.oo O.DO 424,n3,oo 
2000 MATERIALES Y SUMJNJSTR.OS !:::::::: 0,00 !:::::::::: 3000 SERVICIOS GENERALES .... 

TOTA 21-030 165.03 569-QS9.63 21.600 124.M 

Artk:ulo 2°.Para dar rumplimiento a b establecido en el Artkub 136, Fracción XXII de la Constitución Polftlcil del Estado Libre y Sroeraro de Sonora y bs Arthdos 61, Fraccióo N, inciso J) y 144 de 
la Ley de Gobierno y AdmlntStraei6n Municipal, se solicita al C. presidente Munleipal realizar gesttones necesarias para su publlcaciOO en el boleltl oflcial del Gobierno del Estado. 

Artbdo 3º. 8 presente acuerdo entrará en vigOr previa su publicad6n en el Bo)etín Ofldal del Gobierno del Estado. 

COO la farult.ad que me otorga eJ Artlculo 89 fracdon VI de ley de goblemO y admlnlstraclon Mmlc~I; certlftcO y hago+ ~ presente en·transoipclon flel y exacta de lo asentado en el 
ltbro de actas de{ ayuntamiento . f • r~ 

ARIO DEL AYUNTAMJE TO f.,_••~. _g¡; 
~ .f~ T,\RIADEL H. AVUNTAMIWTO 

/ SANTA CRUZ, SONORA 
C. Ramon Angel Ortega Dicochea 

#¿NOMBRE? 
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El c. Ramon Angel Ortega DicOmea , Secretarlo del Ayuntamiento de Si,nta Ouz , Sonora , Certifica que eo sesion de Ayunt:llmlento celebrada el de Noviembre 2024, se tomo el 
siol,lieflte:""'"'"""' ______ ... ,. : ....... ,. ... 

ACTA N0.04 , ACUEROO NÚMERO 4 
Que aprueba las modlfk:aclones presupuestales par¡t el periodo de 01 enero al 30 de Septiembre de 2024. 

ArtlculO 1º .- para el ejercido y control de los movimientos presupuestales, las modifi@ciones se presenl;tn de la sigoet,te maoera. : 

AMPLlACION (+) -Los recursos asignadoo, a estas depencfenc0s fueron lnsufk:ientes para ~Ir ron los OOjetivos y metas programadas para el presente ejercido fiscal. 

Clave, Descripción ........ --·-- Nuevo 

""" cao. Orkllnal Modlflcado 
AYUNTAMtENTO 

1000 SERVICIOS PERSONALES 504,GM.OO o.oc 504,686.00 
2000 MATEA.JALES Y SUMINISTROS 240,372.00 o.oc 240,372.00 
3000 SERVICIOS GENERALES O.DO o.oc 0.00 

PM PRESIDENQA 
CA ACOON PRfSIOENOAI.. 

1000 SERVICJOS PERSONALES 463,034.00 o.oc 463,034.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 252,000,0< O.O< 252,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 161,000.0< o.oc 168,000,00 
5000 BIENES MUIEBLES E DIMUIEBLES 506,004,0( 78,496.00 584,500,00 .. SECRETARJA MUNIQPAL 

DA POUTICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 
1000 SERVICJOS PERSONALES 1,049,999,0( o.o, 1,049,999.00 
2000 MATERIALES V SUMINISTROS 60,000.00 15,027.56 75,027.56 
3000 SERVICIOS GENERALES 36,000.00 0.00 36,000.00 

4000 
ntAHSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 784,692.0C O.DO 784,692,00 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

™ ITTSORERIA MUNIOPAL 
EY ADMON DE LA POLITTCA. DE INGRESOS 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,025,336.33 0.00 2,025,336.33 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS - ..... O<l 1,230.05 465,630.05 
3000 SERVICIOS GENERALES 1,716,038.00 281,148.07 1,997,186.07 

4000 
TRANSFERENCJAS, ASIGNACIONES , 437,784.CHl 95,933.00 533,717,00 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBlES E INMUEBLES 96,000.00 o.o, 96,000.00 
9000 DEUDA PUBLICA 300,000.00 0.00 300,000.00 

DSP 
DIR DE OBRAS PUBLJCAS Y SERVICJOS 
PUBUCOS 

HW 
PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS 
PUBLICAS 

1000 SERVICIOS PERSONAl..ES 1,405,720.00 41,918.00 1,447,638.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 960,000.0, 5J.A06.60 1,011,406.60 
3000 SERVICIOS GENERALES 1,592,210.17 473,993.52 2,066,203.69 
5000 BIENES HUEBlES E INMUEBLES 128,000.00 56,411.60 184,411.60 
6000 INVERSION PUBUCA 5,990,790,S, 2,068,142A!'i 8,058,932.97 

OSPTM DIREC. DE SEGURIDAD PUBLICA 

J8 ADM[NISTRACION DE U. SEGURIDAD PUBLICA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,060,000.00 13,000.00 1,073,000.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 431,998.67 146,321.55 =:!~~:~ 3000 SERVICIOS GENERALES 200,327.33 O.DO 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES 1 0.00 0,00 0,00 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES O.DO 19,604.00 19,604.00 

OB ORGANISMO OPERADOR DE AGUA POTABLE 

AC 
FOMENTO Y RIEGUlACJON DE LA PltESTACION 
DE LOS SERVICIOS 

1000 SERVICIOS PERSONALES 424,773.0(J 0.00 424,773.00 
2000 MATERlALES Y SUMINISTROS !::::!: 75,672.02 309,672.02 
3000 SERVICIOS GENERALES 284,408.00 782..408.00 

TOTAL 2 030165.0 3 70-,, 712.4 25732 877~ 
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REDUCCION -

Justificación 
El ejercicio del gasto de estas dependencias tuvo un CXllllportamlento menor a lo presupuestado, dando cumplimienlD a los objetivos y metas programadas 

Claves 
Des<:ripáón Asignado 

Asignado Modificado 
Nuevo 

Den Pmo . can. Original Modificado 
AYUNTAMIENTO 

1000 SERVICIOS PERSONALES 504,686.00 º·ºº 504,686.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 240,372.00 0.00 240,372.00 
3000 SERVICIOS GENERALES O.!Hl o.oo o.oo 

PM PRESIDENCIA 
CA ACOON PRESIDENCIAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 463,034.00 o.oo 463,034.00 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 252,000.00 0 .00 252,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 168,000.00 O.DO 168,000.00 
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 506,004.00 6,000.00 500,004.00 

5A SECRETARIA MUNIOPAL 

DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,049,999.00 O.DO 1,049,999.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 60,000.00 O.DO 60,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 36,000.00 O.DO 36,000.00 

4000 
rrRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 

784,692.00 25,000.00 759,692.00 SUBSIDIOS Y APOYOS 

™ TESORERIA MUNIOPAL 
EY ADMON DE LA POLITICA DE INGRESOS 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,025,336.33 41,918.00 1,983,418.33 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 464,400.00 110,000.00 354,400.DO 
3000 SERVICIOS GENERALES 1,716,038.DO 225,088.60 1A90,949AO 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 

437,784.00 o.oo 437,784.00 SUBSIDIOS Y APOYOS . 5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 96,000.00 96,000.00 O.DO 
9000 DEUDA PUBUCA 300,000.00 O.DO 300,000.DO 

DSP 
DIR DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS 
PUBUCOS 

HW 
PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS 
PUBLICAS 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,405,720.00 O.DO 1,405,720.DO 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 960,000.00 164,399.57 795,600.43 
3000 SERVICIOS GENERALES 1,592,210.17 514,646.98 1,077,563.19 
sooo BIENES MUEBLES E INMUEBLES 128,000.00 80,000.00 48,000.00 
6000 INVERSION PUBLICA 5,990,790.52 2,068,142.45 3,922,648.07 

DSPTM DIREC. DE SEGURIDAD PUBUCA 

J8 ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,060,000.00 13,000.00 1,047,000.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 431,998.67 64,143.85 367,854.8~ 
3000 SERVICIOS GENERALES 200,327.33 101,781.70 98,545.63 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 

O.DO 0.00 o.oo 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.00 o.oo 0.00 

ORGANISMO OPERADOR DE AGUA POTABLE 

FOMENTO Y REGULACION DE LA PRESTACION 
DE LOS SERVICIOS 

0B 1000 SERVICIOS PERSONALES 424,773.0C 0.00 424,773.00 
AC 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 234,000.00 186,591.27 47,408.73 

3000 SERVICIOS GENERALES 498,000.00 6,000.00 492,000.00 

22.030 165.03 3 702 712.42 18 327AS2.61 

Artículo 2°.Para dar cumpllmlento a lo establecido en el Articulo 136, Fracción XXII de la Constitución Política del Estado Ubre y Soberano de Sonora y los Artículos 61, Fracción IV, Inciso J) y 144 de 
la Ley de Gobierno y Administración Municipal, se solicita al C. presidente Municipal realizar gestiones necesarias para su publlcaclon en el boletín oficial del Gobierno del Estado. 

Artículo 3º. El presente acuerdo entrará en vigor previa su publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado. 
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• 1 

TRABAJANDO UNIDOS 

La Lic. Elvia Yuridia Mollinedo Urias, Secretar1a del Ayuntamiento del municipio de Tubulama, Sonora; certifica que en Seslon extraordinaria de A)'Untamlento W. 7 
celebrada el 11. de noviembre da 2024, aetomoel Siguiente: 

Acuerdo No. 6 
Que aprueba las modificlldones pruupuestales para el Tercer trimestre de 202-t. 

Articulo 1•. Para el ejerC1cio presupuesta! y control de las erogaciones, las modificaciones presupuestales se presentan de la sigtjente manera: 

AMPLIACION (+) 

Ju.tlflcad6ft l.o5 ~ .slljnados a estas depa,dendas fueron ln5&lldenb!s Plnl cumplr cm los~ y metas pn:,g,am¡NtM para el p-e:senlle ~ ftsc:.l. 

a.-- Ca•. ~~~ , ....... °"'"'"•' i ... ... _naclo ModfflcaM 
.V AYUNTAMIENTO 

1 
521,924.001 

AA ACClON REGI.AHEHTNUA 
1000 SERVIOOS PERSONALES 
2000 MATfRIAI.ES Y SUHINSTllOS 60poo..:.ool 
3000 SERVIaos GENERAlfS 59,925.00 

"" PRESIDENCIA 
CA ACC100 PRESIDENCW. 

1000 SfR.Vlao5 Pl!RSONAl5 576,793.00 
2000 MA1cRIALES Y SUoUNSTROS 144,000.00 
3000 SERVI005 GENERALfS 347,866.n 

SA SECREl'ARL\ 
DA POI.ITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 370,666.00 
2000 MA.TBUALE5 y SUMINISTROS 96,000.00 

3000 SERVIOOS GENERALES 348,000.00 

"" lRANSFBIB«IAS, ASIGNACIONES v suesmros 519,800.DO 
T>1 TESORSWI 

EB PLANEACION DE LA POUTICA FINANCIERA 
1000 SERVI□OS PERSONAi.ES 1,074,687.33 
2000 HATERIAl.fS Y SUMINlSlltOS 860,000.00 
3000 SERVICOSGENBW.ES 1,5-t2,302.00 

""" BlfNf5 MUfBl.f.S, INMUE8l.ES E INTANGIBl.ES 36,000.00 
9000 OOJOA PUBUCA 400,000.00 

00P DIR. DE OBRAS PUIIUCAS 
18 ADMINISTRACJON DE LOS SERVICIOS PU8UCOS 

1000 SBMClOSPWONA1fS 2 ,◄n,334.00 

2000 MATBUALES Y SUMINSTROS 1,338,000.00 
3000 SERVIOOS GENERALES ◄,929,200.00 

0000 INVERSION PUBUc.A 1,527,541 .◄1 

OSPM DIR SE SEGURIDAD PUBUCA Y TRANSITO MUNIQPAL 
JB Adminlstndón OE lA SfGURIDAO PUBUCA 

1000 SERVIOOS PERSONAlfS 7'01,333.00 
2000 MATERIALfS Y SUMINSTROS ◄98,32◄.00 

3000 SERVICOS Gf:NBW..ES 152,400.00 
OCE OR.GANO DE corcTROL DE EVAUJQON 

cu CONTROL Y EVALUAOON DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 
1000 SERVJCOS PERSONALES 264,000.00 
2000 MATERUUS Y SUHINSTROS 48,000.00 
3000 SERVIOOSGEtaALES 182.000.00 

SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROlLO INTEGRAL DE LA 
OA FAMlLIA{OIF) 

QS ASlSTENCIA SCXlAL Y SERVJOOS COMUNITARIOS 
1000 SERVIClOS P!RSONAl.13 312.000.00 
2000 MATBUAlfS Y~ eo,000.00 
3000 SERVIaas GENERA1B 42,000.00 -TitANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y SU8SlOJOS 300,000.00 ,, AGUA POTAllE ,.,, POI.JTICA Y PlMEACON DE U. ADMlNISTRACION DEL AGUA. 
2000 MATERIALES Y SlNIN.5'TROS 12,000.00 
3000 S<RVIcms GfNfRAl.fS 12,000.00 

TOTAL 19- 76.46 

Calle San Bias #5, Colonia Centro. Cp. 83800 Tubutama, Sonora 

(§;) 637 37 37000 

0.00 
0.00 

59,420.00 

0.00 
30,513 .99 

o.oo 

0.00 
38,142.30 

0.00 
0.00 

0.00 
197,473.89 

2,261.48 
55,680.00 

583,782.31 

0.00 
0.00 

361,345.64 
978,403.13 

0.00 
71,7M.81 
28,500.00 

2,875.00 
2,900.00 

O.DO 

0.00 
0.00 
0.00 
0 .00 

0.00 
0.00 

2Al3on." 

---
521,924.00 

60,000.00 
119,345.00 

576,793.00 
174,513.99 
347,866.72 

370,666.00 
134,142.30 
348,000.00 
519,600.00 

1,074,667.33 
857,473.89 

1,544,563.46 
91,580.00 

983,78Z.31 

2,477,334.00 
1,338,000.00 
5,290,545.64 
Z,505,944.54 

701,333.00 
570,098.81 
180,900.00 

266,875.00 
50,900.00 

162,000.00 

312,000.00 
60,000.00 
42,000.00 

300,000.00 

12,000.00 
12,000.00 

22- 006 949,01 
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J... 
a 

I • ' . 
TRABAJANDO UNIDOS 

REDUCCON (-) 

J~ El ~Ido del gasto de estas dependencias bNo un Clll'J1KWl:lmlenlo menor a'° presu~, d¡ndc, aanpimle:rtlz:, .11 losotJtd;Nos y mmis prooramadas 

e1-- ca ,,_.._ .. 1 --• -- ~ .......... 1n.1 ' - -· ·nado Modlncado NINVOModlftcado 
AY AnJNTAMIENT0 ... ACXJONREGlAMEHTAAIA 

1000 SERVIOOS PfRSONALfS 521,92◄.0( 0.00 521,924.00 
2000 HAlBUAI..ESYSUMJN.5'TllOS ll0.000.00 0.0D 60,000.00 
3000 !B.YKJOS GENERALES 59,925.00 0.00 59,925.00 

"' -.. 
CA ACCJ0N Pllf5lllENOAl 

1000 saVJaos PERSONALES 576,793.00 o.oo 576,793.00 
2000 MA1BUA15 Y SUMINSTROS 1-44,000.00 Z0,000.00 124,000.00 
3000 SERVIOOS GEM:RALES 347,866.n 204,361.21 143,505.51 

SA SECRETARIA 
DA POt.ITICA Y GOBIERNO MUNICPAl 

1000 SERVICOS PERSONALES 370,866.00 0.00 370,666.00 

""º MATIIUAI..ES y SUM1N[STR()S 98,000.00 0.00 96,000.00 
3000 SERVJOOS GENERALES 348,000.00 295,000.00 53,000.00 
4000 lRANSffRENCIAS, ASIGNACIONES Y SUBSIDIOS 519,800.00 200,000.00 319,600.00 

TM TESORERtA 
EB PlANEACION DE lA POL.mCA FlNANClERA 

1000 SERVIQOS PERSONALES 1,074,M7.33 0.00 1,074,667.33 
2llOO MA.TBUM..ES Y SUMINISTROS 6150,000.00 76,945.49 583,054.51 
,000 SERVICOS GENERALES 1,542,302.00 300,000.00 1,242,302.00 
5000 BIENES MUEBLES, INMUfBl!S E INTANGIBLES 36,000.00 0.00 36,000.00 
9000 OEUOA PUBUCA 400,000.00 30,000.00 370,000.00 

00P DUt. DE OBRAS PUIUCAS 
18 ADM1NIS11IACION DE LOS SERVIOOS PU8UCOS 

1000 SBMOOS PEltSOIW.ES 2,,1n,334.oo 0.00 2,477,334.00 
2000 MAlBUALES Y SUMINSTROS 1,338,000.00 200,000.00 1,138,000.00 
3000 SERVIOOS CENERAlES 4,929,200.00 105,487.72 4,823,712.28 
6000 INVERSION PUBLICA 1,527,541.41 978,403.13 549,138.28 

OSPM DIR SE SEGURIDAD PUBUCA Y TRANSITO MUNJC:PAL 
JB Adn-ini5tnclón DE LA SEGURlDAD PUBUCA 

1000 SERVICIOS PE1ISONAlfS 701,333.00 0.00 701,333.00 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 498.324.00 0.00 498,324.00 
3000 SERVlCIOS GENERAlES 152,400.00 0 .00 152,400.00 

0CE ORGANO DE aMf1'ROL DE EVAJ..UQON 
cu CONTllOL Y EVAWACION DE lA GESTION GUBERNAMENTAL 

1000 SERVl(]OS PERSONALES 264,000.00 2.,875.00 261,125.00 
2000 MAlnIALES Y SUMINST1l05 <B.000.00 0,00 48,000.00 
3000 SERVIOOS GENERAi.ES 162,000.00 '"º 162,000.00 

SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
0A FAMll..lACDIF) 

QS ASIS1cNCIA SOCIAL Y SERVICOS COMUNJTARIQS 
1000 SBMOOS PERSONALES 312,000.00 0.00 312,000.00 
2000 HA'TEUAlfS Y SUMlNSTltOS 80,000.00 0.00 60,000.00 
3000 SfRVICOS GENERALE.S 42,000.00 o.oo 42,000.00 
4000 , ASJGNN:l0NES Y SUBSIDJOS :m.000.00 0.00 300,000.00 ., AGUAPOTAIN.E .. POLITICA Y PLANEACJON DE lA ADMJNISnACI0N Dfl ~ 
2000 MAlBUAI.ES Y SUMINISlltOS 12,000.00 0.00 12.,000.00 
3000 SERVJOOS GENEltALfS 12,000.00 0.00 12,000.00 

_.._ H ....... 171,..46 ., 41, on.,s 17 161803.91 ------·--·-··--··---- ·--·-·-· lnaso J) y 144 de la Lev do Gobierno y Administracion a..ink:ipal, N 50kitlll al e Preaklente MJnlcipal realiz:ar las gestiones publicackln en el Bolet111 Oli0111I del 
Gobierno de Etlflldo. 

Articulo 3• El presenie acuenSo entraré: en vigor, previa su puhl1CaC:1ón en el Bolalln Oficial del Gobierno del Estado 

Con la facultad que le otorga el Artlculo 89, Fracción \11 de la Ley de AdlTllniMnición Municipal, certifico y es 1,an.c,lpc;ión fiel y cxACta de lo 
aeenlado 811 el libro de actas del Ayuntamiento reapecliYD { • ' . ' ,1: • 

., , ~(("o.llf 

Calle San Bias #S, Colonia Centr 

~ 637 37 37000 

SECRETARIA ~Ui'IICIPAL 
vuRJO 01.uNeoo LIRIAS TUBUTAMA. SONORA 

. 83800 Tubutama, Sonfll?t1027 
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l 

ACUERDO DE AMPLIACIONES LIQUIDAS TRABAJANDO 
! 7 
UNIDOS 

El C.Elvia Yuridia Mollinedo Urias, Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Tubutama, Sonora; certifica que en Sesion extraordinaria de Ayuntamiento N.• 7 celebrada 
el 11 de noviembre de 2024, se tomo el Siguiente: 

Acuerdo No. 6 

Que aprueba las modlflcaclones presupuestales Tercer Trimestre 2024. 

Articulo 1º. Para el ejercicio presupuesta! y control de las erogaciones, las modificaciones presupuestales se presentan de la siguiente manera: 

AMPLIACION (+) 

JUSTIFICACION: EL AYUNTAMIENTO DE TUBUTAMA, SONORA RECIBIO EL RECURSO DE REPUVE POR LO QUE SE DIO ESTA AMPLIACION AL 
PRESUPUESTO. 

Claves Asignado Asignado Nuevo 
oep Prog. t,;ap. Descripción Original Modificado Modificado 

D0P DJR. Df: OBRAS PUBUCAS 

18 ADMINISTRACJON DE LOS SERVICOS PIJBUCOS 
6000 INVERSION PUBUCA 1,527,541.41 1,108,874.68 2,636,416.09 

TOTAL 1527541.41 1108 .174.68 2131 .(18.09 

Arttc:ulo .2". Para dar cumpHmientoa lo establecido en el Articulo 136, Fracción XXII de la Constitución Pohtica del Estado libre y Soberano de Sonora y los Artículos 61 , 
Fracción IV, inciso J) y 144 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, se solicita al C. Presidente Municipal realizar las Qe$1iones necesarias para su publicacion en el 
Boletín Oficial del Gobierno de Estado. 

Articulo 3°. El presente acuerdo entrará en vigor, previa su publicaci6n en el Bolet{n Oficial del Gobierno del Estado. 
Con la facultad que le otorga el Articulo 89, Fracción VI de la Ley de Gobierno y Administración Municipal; certifico y hago conslaf que la presente es transcripción fiel y exacta de 
lo asentado en el libro de actas del Ayuntamiento respectivo. \)~ 

~ 
C. EL 

SECRETARIA MIJMICIPAL 
TIJBUTAMA. SON<WI 

2024-ffl'f 

Calle San Bias #5, Colonia Centro. Cp. 83800 Tubutama, Sonora 

~ 637 37 37000 
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La C.Ana Gabriela Agueroa Sánchez, Secretaria del ayuntamiento de San Pedro de la Cueva , Sonora, Certifica que en seslon Ordinaria No.S de Ayuntamiento celebrada el 12 de Noviembre de 
2924 el se ttxnó el Sigulente: •-•>;C1aa:a:a••• •a ......... ======= 

ACUERDO No. l 
Que aprueba las transferencias presupuestales para el periodo de 01 Enero al 30 de Septl@mbre de 2024. 

Articulo 1°.- Para el ejen:lclo y control ele los movimientos presupuestales, las modifk:adones se presentan de la Siguiente manera: 

AMPUACION ( +) 

JÚstfficación 
Los recursos aaignadoa a estas dependencias fueron insuficientes para cumplir con los objetivos y metas prog ramadas para el presente ejercicio fiscal. 

Descripción Asgnaao 
Allgnado Modificado 

..... 
Deo can, OrN.'l lnal Modlffcado 

AY AYUNTAMIENTO ... ACCION REGLAMENTARIA 
,1000 SERVICOS PERSONALES 431,461.76 O.DO 438,461.76 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 24,000.00 83,882.43 107,882.43 
3000 SERVICIOS GENERALES 18,000.00 0.00 111,000.00 
5000 BIENES MUEBLES E INMUHLl!S O.DO 0.00 0.00 

PM PRESIDENOA 
CA ACCJON GUBERNAMENTAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 590,868.60 O.DO 590,868.60 
2000 MATEJUALES Y SUMINSTROS 204,000.00 0.00 204,000.00 
3000 SERVICOS GENERALES 954,800.00 7,811.62 972,611.62 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNAOONES , 0.00 o,óo 0.00 
SUISIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBU'S E INMUEBLES o.oo 0 ,00 o.oo 

SA SECRETARIA DE AYUNTAMI ENTO 
DA POLITJCA Y GOBIERNO MUNIOPAL 

1000 SERVICOS PERSONAL!S 591,855.07 O.DO 591,855.07 
2000 MATERIALES Y SUMJNSTROS 120,000.00 o.oo 120,000.00 
3000 SERVICOS GENERA.LES 18,000,00 O.DO 18,000.00 

4000 
TRANSFl!RENCIAS, ASIGNACIONES, 1,650,000.00 11,131.29 1,667,131.29 
SUBSJDJOS Y APOYOS 

5000 ll!NES MUEILES E INMUEBLfS O.DO o.oo 0.00 

lM TESORERIA MUNIOPAL 
ES PLANEACON DE POUn CA FINANCIERA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,602,738.73 93,574.85 2,696,313,58 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 977,988.00 0.00 977,988.00 
3000 SERVICOS GENERALES 1,787,256.97 34:1,549.56 2,128,806.53 

4000 
TRANSFERENCAS, ASIGNACIONES, O.DO 0,00 O.DO 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES E INMU!llfS 123,866.16 o.oo 823,866,16 
9000 DEUDA PUIU CA 0.00 o.oo o.oo 

OSPM DI R DE SERVICIOS PUBUCOS 
1B ADMON. DE SERVICIOS PÚB. 

1000 SERVICI OS PERSONALES 1,172,019.42 o.oo 1,172,019.4 2 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 900,000.00 2,637.84 902,637.14 
3000 SERVICIOS GEN.ERALES 2,526,000.00 2111!i,969.6S 2,742,969.65 
5000 BIENES MUEBL!S I! INMUEBLES 96,000.00 0 .00 9Cli,OOO.OO 
6000 JNVERSJON PUBUCA 2,093,465.93 2,203,186.02 4,296,651.95 

DST DIREC. DE SEGURIDAD PUBUCA 
J8 ADMON. DE LA SEG. PUBLICA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 673,978.66 4,941.79 678,920.45 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 688,800.00 3,610.00 692.410.00 
3000 SERVJCIOS GENERALES 179,400.00 32,209.91 211,609,91 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES , 

O.DO 0.00 O.DO 
SU851.DIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES E I NMUEBLES 0.00 O.DO 0 ,00 
0000 DEUDA PUIUCA O. DO o.oo 0 .00 

OCE ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 

GU CONTROL Y EV. GE5110N MPAL 
1000 SERVICIOS PERSONALES 694,776.13 o.oo 694,776.13 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS o.oo 0.00 0 .00 
3000 SERVICIOS GENERALES º·ºº o.oo o.oo 

0A DESARROl.10 INTEGRAL DE LA FAMILIA DIF 

QN ASISTENClA SOCIAL Y SE.RVIQOS COMUNITARIOS 

1000 SERVICIOS PERSONALES 558,617.07 0,00 558,617,07 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 24,000.00 8,000.00 32,000,00 
3000 SERVICIOS GENERALES 12,000.00 o.oo 12,000.00 

0B OOMAPAS .. Pl.ANEACJON Y ADMON DEL AGUA 
1000 Sl!RYIOOS PERSONALl!S 475,140.00 o.oo 4{'5,140,00 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 157,800.00 27,481.38 185,281.38 
3000 SERVICIOS GENERALES 448,236,00 80,969.76 529,205.76 
5000 BIENES MUEBL!S E INMU! BLES 0,00 4 224,14 4 224.14 

TOTAL 21 511.068.51 3 128 180.24 24 640 2411.75 
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RfDUCCION (-) 

Justificación 
El ejercicio del gasto de estas dependencias tuvo un comportamiento menor a lo presupuestado, dando cumplimiento a los 
objetivos y metas programadas 

a .... 
Descrfpd6n 

Align•do 
Allanado Mocltftcado 

Nuevo 
De• ceo. OriQln•I Modificado 

AY AYUNTAMIENTO 
AR ACOON REGLAMENTARIA 

1000 Sl!RVICIOS PERSONALES 438,451.76 O.DO 438,461.76 
2000 MATERIALES Y SUMIN5TROS 24,000.00 o.oo 24,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 18,000.00 o.oo 18,000,00 
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.00 º·ºº º·ºº 

PM PRESIOENOA 
CA ACCON GUBERNAMENTAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 590,868.60 O.DO 590,868.60 
2000 MA.Tl!RIALES Y SUMINSTROS 204,000.00 o.oo 204,000,00 
3000 SERVICIOS GENERALES g,&4,aoo.00 170,000.00 794,800,00 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 

O.DO O.DO o.oo 
SUBSIDI OS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEILES E INMUEBLES 0,00 O.DO 0.00 

5" SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO 
DA POLITlCA Y GOBIERNO MUNICIPAL 

1000 SERYIQOS PERSONALES 591,855,07 O.DO 591,855,07 
2DOO MATl!RIA.LES Y SUMINSTROS 120,000.00 ~-DO 120,000.00 
3DOO SERVIOOS GENERA.LES 18,000.00 O.DO 18,000,00 

4000 TRANSFER.ENCIA.S, ASIGNACIONES , 
1,&so,000.00 450,000.00 1,200,000.00 

SUBSIDIOS Y A.POYOS 
5000 Bif:NIES MUEBLES E INMUEBLES o.oo 0,00 O.DO 

TM TESORERIA MUNICIPAL 
EB PU.NEACION DE POLJTICA FINANCIERA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,602,738,73 O.DO 2,602,738.73 
2000 HA.TERIÁLES Y SUMINSTROS 977,988.00 240,419.94 737,568.06 
30DO SERVICIOS GENERA.LES 1,787,256.97 70,000.00 1,717,256.97 

4000 
TRANSFfR!NCIAS, ASIGNACIONES, 

O.DO O.DO 0,00 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

50DO BIENES MUEBLES E INMUEBLES 823,866.16 700,000.00 123,866.16 
9000 DEUDA PUBLICA O.DO O.DO O.DO 

05PM DIR Df SERVICIOS PUBUCOS 
IB ADMDN. D! SERVICIOS PÚB. 

lODO Sl!!RVIOOS PERSONALES 1,172,019,42 O.DO 1,172,019.42 
2000 MATERIA.LES Y SUMJNSl'ROS 900,000,00 200,000.00 700,000.00 
3DOO Sl!RVIOOS GENERA.LES 2,526,000.00 1,157 A73.33 1,368,526.67 
5DOO BIENES MUEBLES E JNMUEBLES 96,000.00 0.00 96,000.00 
6DOO INVERSION PUBLICA 2,093,465.93 O.DO 2,093,46S.93 

DST OIREC. DE SEGJRIDAD PUBUCA 

J8 ADMON. DE LA SEG. PUBLICA 
lODO SERVICIOS PERSONALES 673,978,66 4,941.79 669,036.87 
2000 HA.TERIA.L!S Y SUMINSTROS 688,800,00 2,320.00 686,480.00 
3000 SERVICIOS GENERA.LES 179.400,00 20,349.90 159,050.10 
5000 BIENES MUEILES E INMUEBLES o.oo O.DO O.DO 
9000 DEUDAPUIIUCA O.DO O.DO O.DO 

O.DO 
OCE ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 

GU CONTROL Y EV. GE5TION MPAL 
1000 SERVICIOS PERSONALES H4,776,13 O.DO 694,776.13 
20DO MA.Tl!RIA.LES Y SUMINSl'ROS 0,00 0.00 O.DO 
JODO SERVICIOS GENERALES O.DO o.oo O.DO 

DA DESARROLLO INTEGRAL DE U. FAMILIA DIF 

QN ASJSTENCIA. SOCIA.L Y SERVICIOS 
COMUNITARIOS 

lODO SERVICIOS PERSONA.LES 558,617.07 O.DO SSB,617.07 
20DO MATI!RIALES Y SUMINSTROS 24,000.00 o.oo 0.00 
30DO SERVICI OS GENERALES 12,000.00 0.00 O.DO 

0B OOMAPAS .. PUNEACION Y ADMON DEL AGUA 
1000 SERVICIOS PERSONALES 475,140.00 O.DO 475,140.00 
2000 MATERIA.LES Y SUMINSTROS 157,800.00 21,345,61 129,454.39 
3000 SERVICIOS Gl!!NERALES 448,236.00 84,329.67 363,906,33 

TOTAL 21512 3128 180.24 18 347 888.27 

v::, 
Mfculo 2°, Para dar cumpllmlento a lo establecido en el M, 136 FracclOn XXII de la constltudon polltlea del estado Libre y So 1 ton IV, Inciso J) y 14'! de 

lt~ ~-- ~~-·-·-····-·--·-·--"·~':'.'!.~.:. .. __ _ 
la ley de gobierno y admlnlstraclon Munldpal, se solicita al C. Presdlente municipal reall:r.ar las gestiones necesarias para su publicad del est.!do. :_r,·e1~ fl Art 3º,·El presente aruerdo entrará en vigor, previa su publlc:ación en el Boletín Oftclal del Gobierno del Estado. -~ ...,. 
libro de""" del ayuntamiento. '

1
ª '~ , ,,, . .,~<l..:/!;,.;"" 

SAN ri:ORO DE LA CUEVA 
•D .. IOl1,,,.c,0N .. uMIC"•~ 

JOJA • JOJ:7 

SECRETARÍA 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

24 
Tomo CCXIV •  Hermosillo, Sonora  •  Número 45 Secc. III •  Lunes 02 de Diciembre de 2024 

BOLETÍN OFICIAL 

~~: a~~:::!u;:o! :~:• s:~~:;:~e~~Y~~~~~e~~-d_:~~~~o-~~~=~~~'._:_')nora , Certifica que en seslon ordinaria No.5 de Ayuntamiento celebrada el 12 de noviembre de 

Que aprueba las modificaciones presupuestales para el periodo de 01 enero al 30 de Septiembre de 2024. 

Articulo 1 ° .• para el ejercicio y control de los movimientos presupuestales, las modificaciones se presentan de la siguiente manera.: 
AMPllACION ( +) 

Justificación l El Ayuntamiento ·de San Pedro de la Cueva , Sonora, Amplio su presupuesto debido a recursos obtenidos de recursos remanentes de ejercicios anteriories y de 
CECOP 

Claves Descripción Asignado Original Asignado Modificado 
Nuevo 

Deo ·-· can, Modificado 

AY AYUNTAMIENTO 
AR ACOON REGLAMENTARIA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 438,461.76 o.oo 438,461.76 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 24,000.00 o.oo 24,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 18,000.00 0.00 18,000.00 
5000 BIENES M~EBLES E INMUEBLES 0.00 0.00 o.oo 

PM PRESIDENOA 
CA ACQON GUBERNAMENTAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 590,868.60 0.00 590,868.60 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 204,000,00 º·ºº 204,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 964,800.00 º·ºº 964,800.00 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 0.00 0.00 o.oo 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES o.oo o.oo 0.00 

5A SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO 
DA POLTnCA Y GOBIERNO MUNIOPAL 

1000 SERVICIOS PERSONAL.ES 591,855.07 0.00 591,855.07 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 120,000.00 0.00 120,000.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 18,000.00 0.00 18,000.00 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

1,650,000.00 0.00 1,650,000.00 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.00 o.oo o.oo 
™ TESORERIA MUNI□PAL 

EB PLANEACION DE POLnICA FINANCIERA 
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,602,738.73 93,574.85 2,696,313.58 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 977,988.00 0.00 977,988.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 1,787,256.97 o.oo 1,787,256.97 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES , O.DO 0.00 0.00 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 823,866.16 º·ºº 823,866.16 
9000 DEUDA PUBLICA 0.00 º·ºº O.DO 

DSPM DIR DE SERVICIOS PUBLICO$ 
1B ADMON. DE SERVICIOS PÚB. 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,172,.019,42 o.oo 1,172,019A2 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 900,000.00 o.oo 900,000.00 

3000 SIERVICIOS GENERALES 2,526,000.00 o.oo 2,526,000.00 

5000 BIENES MUEBLES f INMUEBLES 96,000.00 o.oo 96,000.00 

6000 INYERSION PUBLICA 2,093,465.93 1,533,393.59 3,626,859.52 
0.00 

DST DIREC. DE SEGURIDAD PUBLICA 
)8 ADMON. DE LA SEG. PUBLICA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 673,978.66 o.oo 673,978.66 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 688,800.00 o.oo 688,800.00 
·3000 SERVICIOS GENERALES 179,400.00 0.00 179,400,00 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.00 o.oo o.oo 
9000 DEUDA PUBLICA o.oo o.oo 0.00 

o.oo 
OCE ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 

GU CONTROL Y EV. GESTION MPAL 
1000 SERVICIOS PERSONALES 694,776.13 0.00 694,776.13 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS O.DO 0.00 0.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 0,00 o.oo 0.00 

OA DESARROUO INTEGRAL DE LA FAMIUA DlF 

QN 
ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS 
COMUNITARIOS 

1000 SERVICIOS PERSONALES 558,617.07 0.00 558,617.07 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 24,000.00 0.00 24,000.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 12,000.00 o.oo 12,000.00 

0B OOMAPAS 
AB PLANEACION Y ADMON DEL AGUA 

1000 SERVICIOS PERSONALES t~5::•·oo 
0.00 475,140,00 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 1 ,8 
A 

0.00 157,800.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 44 6¡ O.DO 448 236.00 
TOTAL ,, 512 ,M. I _, 626 968.44 23 139 036.95 

Artiwla 2°.Para dar wmpllmlento a lo establecido en el Articulo 136, Fraceión XXII de la Constitución PDlltlca del Estado Ubre y Sob> · ~-~~ ~ -

1 D s 61, Fracción IV, Inciso J) y 144 de 

la Ley de Gobierno y Administración Municipal, se solicita al C. presidente Municipal realizar gestiones necesarias para su publlcaclon n. fi 1 1 Gobierno del Esta~o. 
• o • ubllcación en 1 1 tín Oficial del Gobierno del Estado. Arowlo 3 . El p,esente acue,do entrara en"º°' p,"'1a su p e Bo e ~ ~~ 

con la facultad que me otorga el Artieulo 89 fracdon VI de ley de gobierno y administracion Municipal; certifico v hago constar Q!li\l-il r:1r@tfll\~ 'e\:-f:~ fiel V exacta de lo asentaOO en el 
libro de actas del ayuntamiento . .o .. 1tt,,T1A(10M .. u.,.1c1, ... 1 

S):CREfARIA C,:L AYlep'.AMIENTO 2Gl• • J027 

~~~;g¡i~ .... x.ia~il!ca SECRETARÍA 
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C. Diana Yanet: CQrdova Mendoza , Secret.tria del ayuntamiento de Vlla Pesquelra, Sonora , Certifk:a que en sesson 07 de Ayuntamiento celebrada el 08 de noYlembl'e de 202<f se temo el 
Siguiente.- '" - ••••••••••-- " "'• -"'---------

ACUERDO 
Que apruebl las t:ransferefldas p~ para el penodo de 01 Enero al 30 de sepúembre de 20:M 

AltÍCUlo 1°.~ Para el ejercido 'f mntrol de los movimientos: ~. las modlfiacl0nes se presentan de la Slgullnta maneR: 
AMPLIAQON(+) 

Justificación j Los recursos asignados a estas dependencias fueron insuficientes para cumplir cx,n los objetivos y metas programadas para el presente ejercicio fiscal. 

.... 
Den ..... c.~ ·-- Asignado Original .ulgnadoModlll<odo Nuevo Modificado 

AY AYUNTAMIENfO 
AR f'CCON REGUMENTARJA 

1000 SERVIQOS PERSONALES 535, 1411,17 O.DO 535,149.17 
2000 MATllUAW Y SUMINSTROS 180,000.00 O.DO 180,000.00 
3000 SERVICOS GENEJW.ES 18,000,00 o.oo 18,000.DO 
5000 BIENES MUEBL!S E INMUf8LfS o.oo 0.00 0.00 

PH PRfSIDfNCIA 
CA ¡,.caoN GU8ERNAMENTAL 

1000 SERVIQOS PERSONALES 608,874.07 0.00 608,874.07 
2000 MATERIAUS Y SUMINSTROS 144,000.00 316,648,H 460,641.96 
3000 SUVICOS GENERAi.ES uz.000.00 0.00 132.000.00 .... TRANSFERENCIAS, ASIGNACONES, SUBSIDIOS Y 

0.00 o.oo 0.00 APOYOS 
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.00 o.oo .... 

SA SECAETARlA DE AYUNTAMIENTO .. POUTICA Y GOBIERNO MUN1CJPAL 
1000 S!RVICOS PERSONAUS 2.169,172.70 158,.939.tl 2,321.112.U 
2000 MATEIUALES Y SUMIN$TROS 60,000.00 98,674.25 151,674.25 
3000 SERVIOOS GENERALES 426,579.18 169,346.11 59S,926.0, 

4000 TRANSfERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
1,073,n4.oo 1,702.00 t.,075,426.00 APOYOS 

5000 BIENES HUfaLfS E INHUElll..ES o.oo O.DO o.oo 
,,., TESOFWUA MUNJOPAL .. PUNEAOON OC POLITICA FINANCIERA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 391.875.55 0,00 3'1,875,55 
2000 MATERJALES Y SUHINSTROS M2,000,00 519,733.04 1,461,733.04 
3000 SERVICIOS GENERAW 1,153,200.00 90,714.43 1,243,914.43 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 

0,00 o.oo o.oo 
APOYOS 

5000 BIENES MUHlES E INMUEBLES 192,000.00 101,969.70 300,9611,70 .... DEUDA PUBLJCA 300,000.00 1.0Jo.sto.os 1,330,590.05 

05PM DIR OIE 51:RVlOOS PUBUCOS 
m ADMON. DE SERVICIOS PÚB. 

1000 SfRYIOOS PERSOKALES 1.722,514.34 0.00 1,7ll,514.34 
2000 MATllUAl.fS Y SUMlNSTROS 498,000.00 . 19,702.84 517,702.84 
3000 SERVICIOS GENERALES 3.795,691.12 73,96'.00 3.869,657,U 
5000 BlENES MUHLES E INHUEBI..ES 250,000.00 51.092.20 301.092.20 
6000 INVfRSION PUBUCA 2,113,060.49 l,569,205.75 4,.382.266,24 

DSP DIRfC. De SEGURIDAD PUBUCA 
J8 ADMDN. DE LA SEG. P\JSUCA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 471,865.27 0.00 471,.865.27 
2000 MATHIAlfS Y SUMINSTROS 426,000,00 o.oo 426,000,00 
3000 SERVICIOS GENERALES 60,000.00 28,000.00 88,000.00 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACONES I SUBSmlOS Y 
0.00 0.00 0,00 

APOYOS 
5000 81ENU MUl!ILES E INMUEBLES 0,00 O.DO 0,00 
9000 DEUDA PUBLJCA .... 0,00 

DCE ORGANO DE CONTROL Y EVA.LUACION 
GU CONTROL Y B/. GEST!ON MPAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 362,236,46 o.oo 362,236.CCI 
2000 MATfRIAW Y SUHI NSTROS 0,00 0.00 0.00 
3000 SfRVIQOS Gl!NERAUS 24,000.00 º·ºº 24,000.00 

DDR OEI..AGACONES Y COMISARIAS 
lP AOMINISTRACON OESCONCENTRAOA 

1000 S!RVIQOS Pf.RSONA1.E5 167,923.Bl o.oo 167,923.81 
2000 MATEJUALES Y SUMINSTR.05 0.00 o.oo o.oo 
3000 SfRVICOS GENEIW.ES 0.00 O.DO o.oo 

o,. oeiARROUO IN'TIGRAl DE LA FAMI LIA Dlf 

QN ASISTENCIA SOCIAL Y SERVIQOS 
COMUNITARIOS 

1000 SERVIQOS PERSONALES 601,930.56 0.00 601.930.56 
2000 MATERIAl.ES Y SUMINSTROS 0,00 , ... O.DO 
3000 SERVIQOS GfNEI.Al.ES O.DO º·ºº 0.00 

0B OOMAPAS 
AA PLANfACION Y ADMON DEL AGUA 

1000 SERVIOOS PERSONALES 423,129,21 O.DO 423,829.21 
2000 MATEIUALfS Y SUHINSTilOS 60,000.00 13,994.11 7J,994.S1 
3000 SERVlOOS GENERALES o.oo . o.oo o.oo 

TOTAL 20 003 626.71 4251 280.05 24 254 906.76 

REDUCCON (-) 

. f11c:tifi r..~ r.iñn 
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El ejercicio del gasto de estas dependencias tuvo un comportamiento menor a lo presupuestado, dando cumplimiento a los objetivos y 
~etas programadas 

Claves 
Descripción 

º'"' C.•. 
AY AYl.WTAMlfNTO 

AR ACtlON RfGLAMENTAAJA. 
100D SERVICOS PERSONALES 
20DD MATERIALES Y SUMlNSTROS 
3DDO SERVICOS G!NEAALES 
5000 BIENES MUEBlES E INMUEBLES 

PH PRfSIDENCA 
CA ACCION GU8ERNAMENTAL , ... SERVIQOS PERSONALES ,... MATERIALES Y SUMlNSTROS .... SfRVICOS Gt:NERALES .... TRANSRRENCIAS, ASIGNAOONES, SU851D10S Y 

APOYOS 
SODD BIENES MUIEBLES E INMUEBLES 

SA SfCRfTAAJA DE A't'UNTAMlfNTO 
DA POLITICA Y GOBifRNO MUNICPAL , ... SERVlaOS PU.SON.Al.ES 

2000 MATUIAW Y SUMINSTROS 
3000 SERVIQOS GEN9ALES .... TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 

APOYOS 
500D BIENES MUEBUS E INMUEBLES 

lM ~MUNICPAL 

'" PlANEAOON DE POLITICA FINANCIERA 
1000 SfRVICOS PERSONALES .... MATfRJAW Y SUMINSTROS 
3000 SERvtaos GENERALES .... TllANSRRfNCIAS, ASIGNAOONES, SUISIDIOS Y 

APOYOS 
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 
90DO DEUDA PUBllCA 

DSPM DIR Df SERVIOOS PUBUCOS 
18 ADMON. DE SERVICIOS PÚB. 

1000 SERVICOS PERSONALES 
2000 MATERIAl.ES Y SUMINSTROS 
3000 SfRVIOOS GENlll.lLES 
5000 81fNe5 MUEIUS E INMUEBLES 
6000 INVERSION PUIUCA 

DSP OIREC. DE SEGURIDAD PUBUCA 
l8 ADMON. DE lA SEG, PUBUCA 

lDOO SUtvtaos PERSONALES 
2000 MATflUALES Y SUMINSTROS 
30DO SU.VIQOS GENHAl.ES 
500D IIENES MUEILES E INMUEBLES .... DEUDA PUIUCA 

00, ORGANO DE CONTR.OL Y EVAWACION 
GU COt<TROL Y EV. GESTION MPAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 
2000 MATUUALES Y SUMINSBOS 
3000 SUYICOS GENERALES 

COR DELAGACIONES Y COMISARIAS 
lP AOMINISTRACION DESCONCENlRADA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 
2000 MATERIALES Y SUMIHSTROS 
:,ooo SERVICIOS GENERALES 

OA DESARROLLO INTEGRAL Df U. FAMILJA DIF 

QN ASIST'ENCIA SOCIAL Y SERVICOS 
COMUNITARIOS 

1000 SEAVIOOS PERSONALES 
2000 MATERIAL.fS Y SUMINSTROS 
3DOD SERVIQOS GENERALES 

00 OOMAPAS 
AA PLANEACION Y ADMON DEL AGUA 

lDDO SERVIOOS ffRSONAI..ES 
20DD MATDIALfS Y SUMINSTROS 
3000 HRVIO(?S GENfltAl..ES 

TOTAL 

Asignado Origlnlll Asignado ModfflQdo 

535,1.49.17 O.DD 
180,000.00 70,825.DD 

11,00D.00 10,000.00 
o.oo D,DD 

608,874,07 ' O.DO 
144.000,00 • 0.00 
132,000.00 35,000.00 

D.DO o.oo 
O.DO O.DO 

2.169,172.70 O.DO 
60,000.00 24.000.DO 

426,571.91 131,000.00 

t.,073,72't.OO 190,420.00 

O.DD O.DO 

391,875.55 o.DO 
142,000.00 14.480.83 

1.,153,200.00 346Mi7,79 

O.DD O.DO 

192.000.00 192.000,00 
300,000.00 60,000.00 

1,722,514.34 .... 
498.000.00 195,217.46 

3,795,191 .. U 1.,044,663.22 
250,000.00 250,000.00 

2.113,060.49 1.,569,205.75 

471,865.27 .... 
426,.000,00 - ~ •0'.00·00 

60.000,.GO O.DO 
O.DO .... 
D,DO D,00 

362,236.46 0.00 
O.DO 0.00 

24,000.00 20.000.00 

167,923.81 O.DO 
o.DO O.DO 
D,DO o.DO 

601,130.545 O.DO 
O.DO O.DO 

O.DO o.oo 

423,821.21 O.DO 
60,000.00 O.DO 

o.oo O.DO 

20 003 626.71 4 251 280.05 

H. AYUNTAMIENTO 
VILLA PESOUEIRA 

Nuevo Modificado 

535,149.17 
109,175.0D 

1,000.00 
O.DD 

608,874.07 
144,000,00 

97,000,00 

D,DD 

O.DO 

2.169.172.70 
3',000.00 

295,579.98 

183,304.00 

O.DD 

391,875.SS 
857,519.17 
806,732.21 

O.DO 

0,00 
240.000.00 

1,722,514.34 
302,712.54 

2.751,027.90 
0.00 

1,243,854.74 

471,H5,27 
398,000.00 

60,000.00 
O.DO 
0.00 

362,236.46 
O.DO 

4,000,00 

167,923.81 
0,00 
O.DO 

601,930.56 
0.00 
0.00 

423.829.21 
60,000.00 

o.oo 

15 7S2.346.66 
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C. i:Xana Yanl!th-Cordova Mencloza , Secretaria del ayuntamiento de VIDa Pesqueira, Sonora , Certiftca que en seslOn Nom, 07 de Ayuntamiento c:elebrada el 08 de Noviembre de 2024 se tomo el 
slgu!l!'lte: • • • • ..... ••••••• a==========,.••• 

ACUERDO 
Que aprueba las transferencias presupuest:ales para el Pffl()do de 01 Enero al 30 de Septiembre de 2024 

Artículo 1°,- Para el ejerddo y control de kls mOVlmientos presupuestales, las modlflcadones se presentan de la siguiente manera: 
AMPUACION { +) 

Justificación 
El municipio de villa Pcsquei ra recibio ingresos de CECOP , REPUVE 

Claves Descripción Asignado Ortglnal Asignado '(lodlRc.ado 
Nuevo 

De p ca . Modificado 

AY AYUNTAMIENTO 

•• ACCON REGLAMENTARIA 
1000 SERVICIOS PERSONALES 535,149,17 O.DO 535,149.17 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 180,000.00 0,00 180,000.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 11,000.00 0,00 18,000.00 
5000 BIENES MUEBLl!S E INMUEBLES D,00 0,00 0.00 

PM PRESlDENQA 
CA ACOON GUBERNAMENTAL 

1000 Sf:RVICIOS PERSONALES 608,874.07 o.oo 608,874.07 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 144,000.00 O.DO 144,000,00 

3000 SERVICIOS Gf:Nf:RALES 132,000.00 0.00 132,000.00 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, o.oo O.DO o.oo 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.00 o.oo o.oo 
SA SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO 

DA POUTICA Y GOBIERNO MUNIOPAL 
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,169,172.70 556,318.73 2,725,491.43 
2000 MATERIALES Y SUMINSTilOS 60,000.00 0.00 60,000.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 426,S79.98 0.00 426,579.98 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

1,073,724.00 0.00 1,073,724.00 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0,00 0.00 0.00 

™ ESORERIA MUNlOPAl 
EB PU.NEACION DE POLITICA FJNANCIERA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 391,87S,S5 0.00 391,875.55 
2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 5142,000,00 0,00 942,000,00 

3000 Sl!RYICIOS GENERALES 1,1S3,200,00 O.DO 1,1S3,200.00 

4000 
TRANSFERl!NCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

0,00 0.00 0.00 

5000 BJENll!S MUEBLES E INMUEBLES 192,000.00 0.00 192,000.00 

9000 DEUDA PUBLICA 300,000,00 0.00 300,000.00 

DSPM DIR DE SERVIOOS PUBUOOS 
1B ADMON. DE SERVICIOS PÚB, 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,722,514.34 o.oo 1,722,514.34 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 498,000,00 0.00 498,000.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 3,795,1591,12 0,00 3,795,691.1 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 250,000.00 0.00 2SD,DOD.DO 

6000 INVERSI ON PU8UCA 2,813,060.49 981,686.86 3,794,747.35 

051' DIREC. DE SEGURIDAD PUBUCA ,. AOM0N. DE LA SEG. PUBLICA 
1000 SERVICIOS PERSONALES 471,865.27 O.DO 471,865.27 

2000 MATERIA.LES Y SUMINSTROS 425,000.00 o.oo 426,000,00 

3000 SERVICIOS GENERALES ,0,000.00 0.00 60,000.00 

4000 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 0.00 0,00 O.DO 
SUBSIDIOS Y APOYOS 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES O.DO 0,00 0.00 

9000 DEUDA PUBUCA 0.00 º·ºº 
oce ORGANO DE CONTROL Y EVALUA.CION 

GU C0l'ITR0L Y ~. GESTI0N MPAL 
1000 SERVICIOS PERSONALES 362,236.46 0.00 362,236,46 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS o.oo O.DO 0,00 

3000 SERVICIOS GENERALES 24,000.00 0,00 24,000.00 

OOR DELAGACJONES Y COMISARIAS 

LP ADMINISTRAO0N DESC0NCENTRADA 
1000 SERVICIOS PERSONAUS 167,923,81 o.o 167,923,81 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS o.oo 0.00 O.DO 

3000 SERVICIOS GENERALES O.DO 0.00 0,00 

OA DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DIF 

QN 
ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS 
COMUNITARIOS 

1000 SERVICIOS Pl!RSONA.LES 601,930.56 O.DO 601,930.S& 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS 0.00 o.oo o.oo 
3000 SERVICIOS Gl!NERALES O.DO O.DO 0,00 

0B OOMA.PAS 
PU.NEACION Y AOMON DEL A.GUA 

1000 SERVICIOS PERSONA.LES o.oo 423,829,21 

2000 MATERIALES Y SUMINSTROS O.DO 60,000.00 

3000 SERVICIOS GENERALES O.DO 0,00 

TOTAL 1 538 005.59 21 541 632,30 

Artículo 2°. Para dar cumpUmiento a lo establecido en el Art , 136 Fracdon )OOJ de la constltudon polltlca del estado Ubre y Sober'a • ~acdon IV, Inciso J) y 144 de la 
ley de gobierno y admlnlstradon Munlcipal, se solicita al C. Prescflente munldpal realizar las gestiones necesarias para su pobllcaclon en ti detestado. 

Art. JO.·EI presente acuerdo entrará en vigor, previa su publlcacl6n en el Boletín Oficial del Gob I Estado, 
Con la rarurtad que me otorga el Artlculo 89 fracdon VI ele ley de gobierno y admlnlstradon M 1; a:rtifico ;¡..aoo constar que la presente flel y exacta de lo asentado en el 

libro deaaa, d•ayuotamont0 , f.NTo H AYUNTAMIEN T C 

u ENTO 1./ÍLLA PESQUEfRJ> 
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