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TRANSITORIO

ARTICULO UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

Comuniquese al Titular del Poder Ejecutivo para su sancion y publicacion en el Boletin
Oficial del Gobiemno del Estado.- SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO. Hermosillo, Sonora, 22 de octubre de 2024. C. OMAR FRANCISCO DEL
VALLE COLOSIO, DIPUTADO PRESIDENTE, RUBRICA.- C. MARIA EDUWIGES
ESPINOZA TAPIA, DIPUTADA SECRETARIA, RUBRICA.- C.JESUS MANUEL
SCOTT SANCHEZ, DIPUTADO SECRETARIO, RUBRICA.

Por tanto, mando se publique en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado y se le dé el
debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los
veintidos dias del mes de octubre del afio dos mil veinticuatro.- GOBERNADOR DEL
ESTADO.- DR. FRANCISCO ALFONSO DURAZO-~-MONTANO.- RUBRICA.-
SECRETARIO DE GOBIERNO.- LIC. ADOLFO SALAZAR RAZO.- RUBRICA.
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IL.- Las actividades recreativas, de esparcimiento y culturales destinadas a fortalecer el niicleo
familiar y promover la salud fisica y mental de sus integrantes;

IIL.- La vigilancia de actividades ocupacionales que puedan poner en peligro la salud fisica y
mental de las personas menores de edad y de las mujeres embarazadas;

1V.- Acciones relacionadas con educacién basica, alfabetizacion de adultos, acceso al agua
potable y medios sanitarios de eliminacion de excretas y de desechos;

V.- Acciones de orientacion y vigilancia institucional, capacitacién y fomento para la lactancia
materna y amamantamiento, incentivando a que la leche materna sea alimento exclusivo durante
seis meses y complementario hasta avanzado el segundo afio de vida y, en su caso, la ayuda
alimentaria directa tendiente a mejorar el estado nutricional del grupo materno infantil, ademas
de impulsar en los centros de trabajo de los sectores publico y privado, apoyen la instalacién de
salas de lactancia.

En casos de muerte fetal o perinatal, las mujeres tendran derecho a recibir informacién
suficiente, clara, oportuna y veraz, asi como la orientacion necesaria tant6 de los procesos de
inhibicién fisiologica o farmacoldgica de la lactancia como de los correspondientes a la
donacion de leche humana;

V1.- Establecer, de acuerdo con la suficiencia presupuestal, la instalacion de un banco de leche
humana en algun establecimiento de salud que cuente con.Servicios neonatales. Dicho banco
debera de contar con los protocolos necesarios para recibirleche humana de mujeres en periodo
de lactancia que tengan un excedente de produccion lactea,-asi como mujeres con pérdida fetal
o perinatal; ‘

VIl.- Acciones para la atencién integral y multidiseiplinariade la muerte fetal y perinatal, a fin
de garantizar el trato digno; el respeto y, la‘proteccion de los.derechos humanos, y el bienestar
fisico, psiquico y emocional de las mujéres, asi como-de.las personas que las acompaiien, en
términos de la normatividad que para-tal.efecto emitala Secretaria de Salud.

Se debera de colocar a la paciente en'una habitacion'o drea separada, su expediente o habitacion
deben distinguirse de alguna manera que permita alertar al personal de salud o familiares que
estan ante un caso de muerte fetal y perinatal. Las adecuaciones a la infraestructura hospitalaria
derivadas de la implementacion de, protocolos se realizaran atendiendo a la capacidad
presupuestaria de los, Servicios de Salud-del Estado.

Las autoridades sanitarias capacitaran al personal profesional, auxiliar y técnico de la salud para
abordar integralmente, comsentido ético, respetuoso y humanitario, la muerte fetal y perinatal.

VIIL- Acciones para abordar, con sentido ético, respetuoso y humanitario, la muerte fetal y
perinatal.

El destino de los restos del feto fallecido, sera decision de los padres, en términos de la Ley
General de Salud y demds normatividad aplicable.
IX.- La prevencién y control de la salud sexual y de los embaraios en las nifias y adolescentes
en el Estado; y
X.- Las demas que coadyuven a la proteccion de la salud materno-infantil.
ARTICULO SEGUNDO.- Se reforman los pérrafos primero y cuarto del articulo 26 de la Ley

de Servicio Civil, para quedar como sigue:

Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora « Edicion Especial « Miércoles 13 de Noviembre de 2024

BOLETIN OFICIAL



ARTICULO 26.- Las mujeres disfrutardn de cuatro semanas de descanso con goce de salario
integro, previas a la fecha que aproximadamente se fije en caso de parto o adopcion, asi como
de diez semanas de descanso adicionales posteriores al parto o a la adopcion de nifia o nifio
menor a dos afios de edad; en caso de la muerte fetal o perinatal, las madres trabajadoras tendran
derecho al mismo nimero de semanas de descanso posteriores al parto. A partir de la semana
once hasta la semana veinte, las mujeres trabajadoras percibirdn el cincuenta por ciento de su
salario, este ultimo goce de salario podra ser complementado con otro cincuenta por ciento
adicional por trabajo de medio tiempo. Para los efectos de este pago, se reconocen como formas
de trabajo las actividades laborales llevadas a cabo en un lugar distinto al centro de trabajo, sin
ser necesaria su presencia fisica, mediante el uso de tecnologias de la informacién y
comunicacion, bajo la modalidad de teletrabajo, siempre y cuando la naturaleza y tipo de
actividad laboral en la que desempefie la madre trabajadora permita su realizacién de manera
completa y eficaz a fin de proteger y fomentar la crianza con apego y la lactancia materna
benéfica para la madre e hija o hijo.

Los servidores publicos disfrutaran de un periodo de descanso o licencia.con goce de sueldo
con motivo del nacimiento de su hijo o de adopcién, en los términes que determinen las
disposiciones legales vigentes que reglamenten las relaciones laborales del Estado, en caso de
muerte fetal o perinatal, disfrutaran, en las mismas condiciones/de‘esta licencia.

TRANSITORIO

ARTICULO UNICO.- El presente Decreto entrard.en vigor al dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora:

Comuniquese al Titular del Poder Ejecutivo para su“sancion y publicacién en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado.< SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO. Hermosillo, Sonora, 30 de abrilde 2024. C. BEATRIZ COTA PONCE,
DIPUTADA PRESIDENTA, RUBRICA.- C. IRAM LEOBARDO SOLIS GARCIA,
DIPUTADO SECRETARIO, RUBRICA.- C. JOSE RAFAEL RAMIREZ MORALES,
DIPUTADO SECRETARIO, RUBRICA.

Por tanto, mando se publique en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado y se le dé el
debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los dos
dias del mes de mayo del afio dos mil veinticuatro.- GOBERNADOR DEL ESTADO.- DR.
FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO.- RUBRICA.- SECRETARIO DE
GOBIERNO.- LIC. ADOLFO SALAZAR RAZO.- RUBRICA.
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