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MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 DE AGUA DE HERMOSILLO.

A solicitud de las dependencias y entidades que integran la Administracién Municipal y derivado de
Ia dindmica de las actividades de las mismas, de modificaciones en las necesidades de recursos para
diversos conceptos, asi como por situaciones imprevistas, se somete a consideracion del H.
Ayuntamiento de Hermosillo, las modificaciones y ampliaciones liquidas realizadas durante el
periodo del 01 de enero al 30 de junio en las partidas y capitulos de gasto de las cuales se exponen
las principales causas y motivos que las generaron. A continuacién se muestra la programacién de
recursos por Capitulo y Partida donde se reflejan las modificaciones realizadas al Presupuesto de
Egresos 2024, el cual se incrementa por ampliaciones liquidas por $ 149,185,430.27 ampliaciones
por apoyos del H. Ayuntamiento, remanente de ejercicios anteriores. Dando un total de modificado
por $ 2,320,864,587.05 mismas que se detallan como sigue:

PRESUPUESTO DE EGRESOS GLOBAL POR CAPITULO DE GASTO

CAPITULO DESCRIPCION ORIGINAL  MODIFICACIONES MODIFICADO

10000 SERVICIOS PERSONALES 464,954,669.00 0.00  464,954,669.00

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 88,190,992.50 16,205,613.77  104,396,606.27

30000 SERVICIOS GENERALES 1,343,861,214.48 75,055,746.45 1,418,916,960.93
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

40000 g peniOs Y OTRAS AYUDAS 4,319,000.00 0.00  4,319,000.00

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

50000 |\ TANGIBLES 17,402,436.16 2,790,700.00  20,193,136.16

60000  INVERSION PUBLICA 58,191,138.04 567567946  63,866,817.50

90000 DEUDA PUBLICA 194,750,70660  49.457,690.50 244,217,397.18

TOTALES 2171,679,156.78  149,185,430.27 2,320,864,567.05
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PRESUPUESTO DE EGRESOS GLOBAL POR PARTIDA
CAPITULO 10000 SERVICIOS PERSONALES

Este capitulo de gasto refleja movimientos entre partidas del mismo capitulo.

CAPITULO PARTIDA DESCRIPCION ORIGINAL  MOPIFICACIONES MODIFICADO
10000 11301 SUELDOS BASE 139,894,255.13 -13,283,597.44 126,610,657.69
10000 11303 REMUNERACIONES DIVERSAS 8,680,046.26 361,46348  9,041,509.74
10000 11306 RIESGO LABORAL 2,395,500.56 679,507.31  3,075,007.87
10000 11308 AYUDA PARA DESPENSA 11,351,216.00 -312,359.868  11,038,856.12
10000 12101 HONORARIOS 4,571,233.89 918,661.15  5480,805.04
PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE

10000 13101 SERVICIO EFECTIVAMENTE PRESTADOS  21,704,135.51 -830,044.05  20,874,091.46

10000 13201 PRIMA DE VACACIONES Y DOMINICAL 17,410,970.19 489,572.67  17,900,542.86
AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN

10000 13202 DE ANO 37,243,591.08 -1,000,94345  36,242,647.63
REMUNERACIONES POR HORAS

10000 13301 EXTRAORDINARIAS 16,971,970.50 4,250,457.38  21,222,427.88
ESTIMULOS AL PERSONAL DE

10000 13403 CONFIANZA 2,798,563.51 712,44941  3,511,01292
CUOTAS POR SERCVICIO MEDICO DEL

10000 14101 ISSSTESON 11,914,183.10 2,946,127.73  14,860,310.83
OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD

10000 14106 SOCIAL 49,936,413.43 103,385.42  50,039,798.85

10000 14201 CUOTAS INFONAVIT 11,582,830.40 242,595.55 11,825,425.95
APORTACIONES AL SISTEMA DE

10000 14301 AHORRO PARA EL RETIRO 4,633,129.40 1,399,24168  6,032,371.08
OTRAS CUOTAS DE SEGUROS

10000 14403 COLECTIVOS 3,669,982.50 6529850  3,735,281.00
APORTACIONES AL FONDO DE AHORRO

10000 15101 DE LOS TRABAJADORES 17,618,471.62 82,015.21  17,700,486.83

10000 15301 PRESTACIONES DE RETIRO 17,580,000.00 1,825,486.00 19,405,486.00

PRESTACIONES ESTABLECIDA POR
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO

0 CONTRATOS COLECTIVOS DE
10000 15401 TRABAJO 0.00 3648495 3648495
10000 15409 BONO PARA DESPENSA 26,573,899.25 469,769.09  26,104,130.16
10000 15416 APOYO PARA UTILES ESCOLARES 4,603,137.40 0.00  4,603,137.40
COMPENSACION ESPECIFICA A
10000 15418 PERSONAL BASE 45,310,131.43 1,241,706.19  46,551,837.62
AYUDA PARA SERVICIO DE
10000 15419 TRANSPORTE 9,368.29 29443347 30380176
10000 15901 OTRAS PRESTACIONES 2,710,634.34 23409120 294462554
10000 17104 BONO POR PUNTUALIDAD 5,791,105.21 1373661  5804,841.82
TOTAL 10000 SERVICIOS PERSONALES  464,954,669.00 —0.00 464,954,669.00
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CAPITULO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

En este capitulo referente a Materiales y Suministro se autorizaron $ 88,190,992.50 después se

modificaron por $ 104,396,606.27 de otros capitulos.

CAPITULO PARTIDA  DESCRIPCION ORIGINAL  MODIFICACIONES MODIFICADO
20000 21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 2,717,404.00 -4744342  2,669,960.58
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y
20000 21201 REPRODUCCION 192,749.00 1,000.00 193,749.00
MATERIALES Y UTILES PARA EL
PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES
20000 21401 INFORMATICOS 253,113.00 0.00 253,113.00
20000 21501 MATERIAL DE APOYO INFORMATIVO 485,601.00 0.00 485,601.00
20000 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 603,132.00 23,620.00 626,752.00
20000 21701 MATERIALES EDUCATIVOS 268,000.00 0.00 268,000.00
PRODUCTOS DE ALIMENTACION PARA EL
20000 22101 PERSONAL EN LAS INSTALACIONES 2,084,038.00 418,500.00  2,502,538.00
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
20000 22301 ALIMENTACION 930.00 0.00 930.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y
DE LABORATORIC ADQUIRIDOS COMO
20000 23501 MATERIA PRIMA 15,748,436.00 7,151,827.20 22,900,263.20
20000 24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 5,113,156.00 4,69853857  9,811,694.57
20000 24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 127,403.00 0.00 127,403.00
20000 24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 1,743,825.00 293.400.00  2,037,225.00
ARTICULOS METALICOS PARA LA
20000 24701 CONSTRUCCION 1,065.00 0.00 1,065.00
20000 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 4,083,237.00 320,194.00  4,403,431.00
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
20000 24901 CONSTRUCCION Y REPARACION 20,900,000.00 4,621,86542 25,521,865.42
20000 25301 MEDICINAS Y PROD. FARMACEUTICOS 29,853.00 5,692.14 35,545.14
MATERIALES, ACCESORIQS Y SUMINISTROS
20000 25501 DE LABORATORIO 43,000.00 10,000.00 59,000.00
20000 25901 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 62,000.00 0.00 62,000.00
20000 26101 LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,990,000.00 -321,694.00  1,668,306.00
20000 26102 GASOLINA 4,826,211.50 000 4,826,211.50
20000 26103 DIESEL 4,078,555.00 -74,500.00  4,004,055.00
20000 26104 GASLP. 5,297,000.00 -654,500.00  4,642,500.00
20000 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 7,000,000.00 -532,339.00  6,467,661.00
20000 27201 PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL 2,033,383.00 195,307.86  2,228,690.86
20000 28201 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 0.00 55,000.00 55,000.00
20000 29101 HERRAMIENTAS MENORES 1,784,537.00 148,000.00  1,932,537.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
20000 29201 EDIFICIOS 22,855.00 0.00 22,855.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPC
20000 29401 DE COMPUTO 172,000.00 1,145.00 173,145.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
20000 28601 EQUIPO DE TRANSPORTE 5,187,509.00 -78,000.00  5,109,509.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
20000 29801 MAQUINARIAY OTROS EQUIPOS 1,336,000.00 -30,000.00  1,306,000.00
TOTAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 88,190,992.50 16,205,613.77 104,396,606.27
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CAPITULO 30000 SERVICIOS GENERALES

En el capitulo de Servicios Generales se hizo una ampliacién liquida por $ 1,653,385.68 por
subsidio del H. Ayuntamiento de Hermosillo para trabajos de desazolve y colapsos y para
adquisicién de medidores, se hicieron adecuaciones entre partidas del mismo capitulo y a otros
capitulo.

CAPITULD PARTIDA DESCRIFCION ~ ORIGINAL  MODIFICACIONES  MODIFICADG
30000 31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 190,000,000.00 -834,310.00  189,165,690.00
30000 31301 SERVICIO DE AGUA 469,297,764.76 9,108,729.00  478,406,493.76
30000 31401 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 125,342.00 0.00 125,342.00
30000 31501 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 580,178.00 0.00 580,178.00
30000 31601 SERVICIO DE RADIOLOCALIZACION 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS DE CONDUCCION DE SENALES

30000 31701 ANALOGICAS Y DIGITALES 1,600,000.00 000  1,600,000.00

30000 31801 SERVICIO POSTAL 4,713.00 811.85 5524.85

30001 32101 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 2,240,000.00 1,000,000.00  3,240,000.00
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y

30000 32201 LOCALES 4,118,250.00 0.00  4,118,250.00
ARRENDAMIENTO DE MUEBLES,

30000 32301 MAQUINARIAY EQUIPO 2,000.00 0.00 2,000.00
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES

30000 32302 INFORMATICOS 440,000.00 0.00 440,000.00
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE

30000 32501 TRANSPORTE 0.00 0.00 0.00
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y

30000 32601 EQUIPO 10,204,560.00 2752550000 37,730,000.00

30000 32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 0.00 0.00 0.00
ASESORIAS ASOCIADAS A CONVENIOS

30000 33101 TRATADOS O ACUERDOS 405,420,295.00 -99,988.20  405,320,306.80
SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA,
INGENIERIA Y ACTIVIDADES

30000 33201 RELACIONADAS 322,000.00 -171,706.60 150,293.40

30000 33301 SERVICIOS DE INFORMATICA 297,600.00 12,300.00 309,900.00
SERVICIOS RELACIONADOS CON

30000 33303 CERTIFICACION DE PROCESOS 78,165.00 2,990.00 81,155.00
SERVICIOS PARA CAPACITACION A

30000 33401 SERVIDORES PUBLICOS 790,000.00 0.00 790,000.00

IMPRESIONES DE DOCUMENTOS
OFICIALES PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS, IDENTIFICACION,
FORMATOS ADMINISTRATIVOS Y FISCALES,

30000 33603 FORMAS 315,840.00 0.00 315,840.00
INFORMACION EN MEDIOS MASIVOS
DERIVADA DE LA OPERACION Y
ADMINISTRACION DE LAS DEPENDENCIAS
30001 33605 Y ENTIDADES. 3,980.00 0.00 3,880.00
30000 33701 SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD 82,650.00 250,000.00 332,660.00
30000 33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 1,861,516.00 340,084.00 2,191,600.00
SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON
30000 33901 TERCEROS 15,337,806.72 -2,654,907.72  12,682,899.00
30000 34101 SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS 9,500,000.00 -1,571,741.42 7,928,258.58
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SERVICIO DE RECAUDACION, TRASLADO Y

30000 34301 CUSTODIA DE VALORES 3,550,000.00 950,000.00 4,500,000.00
SEGURO DE RESPONSABILIDAD
30000 34401 PATRIMONIAL DEL ESTADO 1,347,000.00 171,000.00 1,518,000.00
30000 34701 FLETES Y MANIOBRAS 211,280.00 1,020,000.00 1,231,280.00
30000 34801 COMISIONES POR VENTAS 488,000.00 0.00 488,000.00
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
30000 34901 COMERCIALES INTEGRALES 9,865.00 6,060.00 15,925.00
30000 34802 LECTURAS EXTERNAS 22,040,000.00 0.00  22,040,000.00
30000 34803 SERVICIO DE COBRANZA EXTERNA 36,016,534.00 0.00  36,016,534.00
30000 34804 SERVICIO DE CORTESY RECONEXIONES 13,000,000.00 0.00  13,000,000.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE
30000 35101 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1,200,000.00 -249,484.00 950,516.00
30000 35104 CONSERVACION DE TOMAS DE AGUA 30,400,000.00 36,689,40655  67,089,406.55
30000 35105 DESCARGAS DOMICILIARIAS 1,000,000.00 147,200.00 1,147,200.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
30000 35201 ADMINISTRACION 15,961.00 0.00 15,961.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
30000 35301 BIENES INFORMATICOS 50,000.00 50,000.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
30000 35302 BIENES INFORMATICOS 3,010,000.00 0.00 3,010,000.00
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
30000 35401 LABORATORIO 9,934.00 0.00 9,934.00
MTTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS
TERRESTRES, AEREOS , MARITIMOS,
30000 35501 LACUSTRESY FLUVIALES 6,161,541.00 -49,855.00 6,111,686.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
30000 35701 MAQUINARIAY EQUIPO 10,232,107.00 4,042,650.00  14,274,757.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
PLANTAS E INSTALAGIONES
30000 35702 PRODUCTIVAS. 2,091,080.00 1,942,800.00 4,033,880.00
SERVICIOS DE LAVANDERIA LIMPIEZA.
30000 35801 HIGIENE 1,006.00 0.00 1,006.00
30000 35901 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 330,000.00 8,000.00 338,000.00
DIFUSION DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
30000 36101 GUBERNAMENTALES. 5,477,813.00 0.00 5,477,813.00
IMPRESIONES Y PUBLICACIONES
30000 36902 OFICIALES 290.00 0.00 290.00
30000 37101 PASAJES AEREOS 120,000.00 ~20,000.00 100,000.00
30000 37201 PASAJES TERRESTRES 162,240.00 0.00 162,240.00
30000 37501 VIATICOS EN EL PAIS 346,129.00 87,200.00 433,329.00
30000 37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 100,000.00 0.00 100,000.00
30000 38101 GASTOS DE CEREMONIAL 1,264,316.00 2,005,641.57 3,359,957.57
30000 39201 IMPUESTOS Y DERECHOS 70,662,112.00 -7,930,000.00  62,732,112.00
PENAS MULTAS ACCESORIOS Y
30000 39501 ACTUALIZACIONES 10,076,000.00 3,137,366.42  13,213,366.42
30000 39601 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 165,406.00 50,000.00 215,406.00
30000 39803 -ISRTP 2% NOMINA 11,760,000.00 0.00  11,760,000.00
TOTAL 30000 SERVICIOS GENERALES 1,343,861,214.48 75,085,746.45 1,418,916,960.93
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CAPITULO 40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Este capitulo de gasto refleja movimientos entre partidas del mismo capitulo:

CAPITULO PARTIDA DESCRIPCION ORIGINAL MODIFICACIONES MODIFICADO

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN o

40000 44501 FINES DE LUCRO B 4,319,000.00 0.00 4,319,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

TOTAL 40000 SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,319,000.00 0.00 4,319,000.00

CAPITULO 50000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES

Este capitulo de gasto refleja ampliacion de $ 2,790,700 del capitulo de Materiales y Suministros.

CAPITULO PARTIDA DESCRIPCION ORIGINAL, MODIFICAGIONES MODIFICADO
50000 57101 MOBILIARIO 40,033.00 3500000  75,033.00
50000 51501 BIENES INFORMATICOS 904,261.00 4000000  944,261.00
50000 51901 EQUIPO DE ADMINISTRACION 14,961.00 -5,000.00 9,961.00
50000 53101 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 18,562.00 50,00000  68,562.00

VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRES
DESTINADOS A SERVICIOS PUBLICOS Y LA

50000 54103 OPERACION DE PROGRAMAS PUBLICOS 1,222,641.16 000 1,222,641.16
50000 54901 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 700,000.00 0.00  700,000.00
50000 56201 MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL 1,000,000.00 -240,000.00  760,000.00
50000 56301 MAQUINARIA'Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 455,532.00 240,000.00  695,532.00
50000 56401 SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO 346,437.00 -30,000.00  316,437.00
EQUIPOS Y APARATOS DE COMUNICACIONES
50000 56501 Y TELECOMUNICACIONES 314,322.00 0.00  314,322.00
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICOY
50000 56601 ELECTRONICO 9,721,687.00 2,432,465.00 12,154,152.00
50000 56701 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 264,000.00 70,000.00  334,000.00
50000 56702 REFACCIONES Y ACCESORIOS MAYORES 0.00 553,000.00  553,000.00
BIENES MUEBLES POR ARRENDAMIENTO
50000 56901 FINANCIERO 400,000.00 0.00  400,000.00
56902 OTROS BIENES MUEBLES 50,000.00 0.00 50,000.00
50000 59101 SOFTWARE 1,950,00000  -354,765.00 1,595,235.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
TOTAL 50000 INTANGIBLES 17,402,436.16 2,790,700.00 20,193,136.16
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CAPITULO 60000 INVERSION PUBLICA

En este capitulo se han hecho modificaciones de partidas, Y ampliaciones del H. Ayuntamiento de
Hermosillo, por $ 7,000,000 y se redujo para el capitulo de servicios generales.

CAPITULO PARTIDA DESCRIPGION ~ ORIGINAL MODIFICAGIONES ' MODIFICADG
CONSTRUCCION Y ESTUDIOS Y
PROYECTO DE AGUA POTABLE EN
ZONAS URBANAS ABASTECIMIENTO DE

60000 61303 AGUA 0.00 18,191,138.04 18,191,138.04
ESTUDIOS Y PROYECTOS PARA
SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA
60000 61304 POTABLE 0.00 300,000.00  300,000.00
INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO EN
60000 61409 MATERIA DE ALCANTARILLADO 40,000,000.00 5,375,679.46 45,375,679.46
CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE
60000 62303 ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE 9,095,569.02 -9,095,569.02 0.00
ESTUDIOS Y PROYECTOS PARA
60000 62304 ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE 9,095,569.02 -9,095,569.02 0.00
TOTAL 60000 INVERSION PUBLICA §8,191,138.04 5,675,673.46 63,866,817.50

CAPITULO 90000 DEUDA PUBLICA

En este capitulo, se hicieron ampliaciones por remanente de ejercicios anteriores por
$18,150,545.59 y por devolucién de Prodder.

GAPITULO PARTIDA DESCRIPCION ORIGINAL  MODIFICACIONES  MODIFICADO
AMIORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA '
90000 91101 CON INSTITUCIONES DE CREDITO 100,000,00000  -1,517,85500 98,482,145.00
INTERESES DE LA DEUDA INTERNA
90000 92101 CON INSTITUCIONES DE CREDITO 3450025680  -3041,68429 3145857251
90000 94101 GASTOSDE LA DEUDA INTERNA 250,449.80 000 259,440.80
90000 99101 ADEFAS 60,00000000  54017,220.88 114,017,220.88
TOTAL 90000 DEUDAPUBLICA 194,759,706.60 49,457,600.50 244,217,397.19
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AMPLIACION LIQUIDA AL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Es necesario ampliar las partidas y conceptos de gasto a efecto de registrar alguna variacién entre
el monto del actual Presupuesto de Egresos y el de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos que
en su oportunidad decreté el Congreso del Estado, asf como para incorporar los recursos adicionales
que bajo diferencia conceptos, ingresaron a este Organismo.

Como resultado de las ampliaciones liquidas al presupuesto de ingresos detalladas al inicio del mes
de abril, se amplia el presupuesto de Ingresos por un monto de $ 149,185,430.27 dando un total
de Presupuesto $ 2,320,864,587.05.

Todo lo anterior representa un presupuesto adicional de $ 149,185,430.27 en total en el afio, que
ubica al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024 en un monto de $2,320,864,587.05.

Se recomienda a este H. Ayuntamiento apruebe en el ejercicio de sus facultades la Modificacién y
Ampliacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024
MUNICIPIO DE LA COLORADA, SONORA.
(version abreviada)

Mensaje del Presidente Municipal.

Nuestra sociedad demanda mejor calidad de vida y mejor gobernabilidad por parte de
sus autoridades. Es por ello que este Gobierno Municipal recibe con beneplécito las
propuestas ciudadanas que muestran un mayor y mejor nivel de participaciéon y
compromiso con nuestro Municipio.

La democracia no se agota con la eleccion de los gobernantes, esta debe trascender a
los actos de gobierno para exigir que las obras y los servicios publicos sean de calidad
y respondan a las necesidades reales de los habitantes de cada comunidad,
procurando reducir la brecha entre las personas que menos tienen, pues solo asi se
garantizara el bienestar y la paz social de todos los integrantes de una sociedad.

Después de encabezar los esfuerzos de este municipio durante tres afios y que hoy
tengo el privilegio de continuar, me permiten ratificar los conceptos anteriores vy,
ademas, a partir de una evaluaciéon detallada del Plan 2019-2021, poner a
consideracion del conjunto de la sociedad este Plan; con la idea de mantener su
vigencia y mejorar su estructura estratégica.

A través del Plan Municipal de Desarrollo pretendemos comunicar de manera clara las
acciones y politicas de gobierno mediante las cuales se pretende logrario. En él se
detallan los objetivos, programas y estrategias que nos hemos propuesto cumplir en
este periodo de gobiemno, a la vez que planteamos un nuevo rumbo para solucionar los
problemas del Municipio en el corto, mediano y largo plazo.

Trabajamos para ser un gobierno eficiente, eficaz, transparente, responsable y cercano
a la gente, queremos generar condiciones que propicien un desarrollo econémico y
social inclusivo, equitativo, justo y sostenido; de nada servirfa un desarrolio donde el
pueblo esta sujeto a él, pero excluido de sus beneficios.

El Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024, con sus cuatro ejes rectores, es el punto de
partida para resolver lo que nos importa y beneficia a todos. Nuestro compromiso es
convertir en hechos los acuerdos y la demanda social reflejada en la participacion
ciudadana.

President&Municipal d LaﬂCoiur’a‘da.
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Mision.
Trabajar fuertemente para hacer de La Colorada un municipio moderno y sustentable,
con un gobierno que se encuentre a altura de las necesidades y demandas de sus

habitantes y cuyo objetivo sea siempre el beneficio de la comunidad y la atencién para
gue las familias eleven su calidad de vida.

Vision.
Ser un municipio lider a nivel regional con prosperidad, sustentabilidad, competitividad
y democracia, donde sus habitantes vivan en igualdad de oportunidades y se promueva

la unidad y los valores ciudadanos con equidad, inclusién y respeto a los derechos
humanos.

Ejes rectores

Eje 1 TODOS CON OPORTUNIDADES

Objetivo 1.1.- Generar entornos saludables en sana recreacién y convivencia cultural
y educativa, para cimentar bases sdlidas en los nifios y jévenes.

Meta: Avanzar en un 85% en acciones para entornos saludables en sana recreacion,
convivencia cultural y educativa de los nifios y jévenes del municipio de La Colorada.

Estrategia 1.1.1.- Fortalecer la presencia del Sistema DIF en los hogares que se
encuentran en situacién de vuinerabilidad.

Lineas de accién

1.1.1.1.-Brindar apoyo y asistencia social a las personas o familias en situacion
vulnerable.

1.1.1.2.-Conformar un comité que realice actividades para el bienestar social y
proteccién de la familia.

1.1.1.3.- Realizar un programa de construccién y mejoramiento de vivienda.

Estrategia 1.1.2.-Promover actividades saludables y ecolégicas en la comunidad.
Lineas de accion:

1.1.2.1.-Realizar campanas de salud e higiene personal.

1.1.2.2.-Coordinar jornadas de desparasitacién y vacunacion.

1.1.2.3.- Promover talleres de corte de cabello, ceramica, confeccién de ropa y
elaboracion de alimentos.

1.1.2.4.-Realizar campaiias de esterilizacion y desparasitacion de mascotas.
1.1.2.5.-Impulsar programas de forestacion y reforestacion.

1.1.2.6.-Colocacion de pintura para sefialamientos.

1.1.2.7.- Realizar campanas de descacharre, limpieza y reciclaje.

1.1.2.8.- Proveer servicios de apoyo médico y psicoldgico

1.1.2.9.- Instalar un buzén de quejas y denuncias.

1.1.2.10.- Gestionar una ambulan
mejor servicio a los pacientes a

cia ante el gobierno del Estado para brindar un
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1.1.2.11.- Realizar las gestiones necesarias para la rehabilitacién del centro de salud
de estacion Torres.

1.1.2.12.- Gestionar la permanencia de un médico en la localidad de estacién Torres.
1.1.2.13.- Gestionar la construccion y operacién de un Centro de Estabilizaciéon de
Urgencias Médicas en la localidad de Tecoripa.

Objetivo 1.2.- Impulsar el deporte, cultura y educacion como herramientas
fundamentales en la formacién integral del ser humano.

Meta: Avanzar en un 80% en acciones para impulsar el deporte, cultura y educacion.

Estrategia 1.2.1.- Impulsar la practica del deporte en todas sus ramas.

Linea de accién:

1.2.1.1.- Organizar y apoyar torneos deportivos.

1.2.1.2.- Apoyar con material deportivo y de premiacion a los equipos que participen
en los torneos deportivos.

1.2.1.3.- Gestionar el mantenimiento y construccion de la infraestructura deportiva.
1.2.1.4.- Gestionar apoyos para deportistas destacados, arbitros y a personas que
realicen tareas de organizacion de torneos deportivos.

1.2.1.5.- Realizar los trabajos necesarios para la rehabilitacion del estadio municipal
de beisbol de Tecoripa.

Estrategia 1.2.2.- Promover apoyos del gobierno del Estado en apoyo a la educacién
de nifios y jévenes.

Lineas de accién:

1.2.2.1.- Gestionar la instalacién de una escuela de educacion media superior, tipo
Cecytes en la localidad de Tecoripa.

1.2.2.2.- Realizar eventos artisticos y culturales.

1.2.2.3.- Mantener en buen estado los servicios de biblioteca.

1.2.2.4.- Participar y apoyar en la organizacién de las fiestas y conmemoraciones
tradicionales del municipio.

1.2.2.5.- Gestionar recursos para becas educativas.

1.2.2.6.- Promover cursos para jévenes emprendedores.

1.2.2.7 - Realizar gestiones para brindar intemet gratuito en centros educativos.
1.2.2.8.- Apoyar el mejoramiento de la infraestructura de todas instituciones escolares
y de los servicios relacionados con la educacién.

1.2.2.9.- Gestionar los recursos para la construccion de techumbres en diferentes
instituciones educativas.

10
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Objetivo Estratégico 1.3.- Promover la participacién activa de los sectores social,
publico y privado, en los procesos de vinculacion con el sector productivo.

Meta: Avanzar en un 75% en la participacion activa de los sectores saciales.

Estrategia 1.3.1.- Desarrollar programas de inversion en apoyo a emprendedores
locales.

Lineas de accion:

1.3.1.1.- Gestionar la elaboracién y es su caso, la implementacién de proyectos
ganaderos de doble proposito.

1.3.1.2.- Gestionar, apoyar y promover programas estatales y federales en materia
agricola y ganadero.

1.3.1.3.- Promover cursos de capacitacion y/o de informacién de programas de
desarrollo econémico.

1.3.1.4.- Gestionar el establecimiento y rehabilitacion de terrenos destinados a la
siembra de praderas.

1.3.1.5.- Procurar programas de financiamiento para vincular a jévenes y mujeres
emprendedoras.

1.3.1.7.- Promocionar los atractivos turisticos que se tienen tanto a nivel municipal
como de la regién.

1.3.1.10.- Gestionar la instalacion de equipos de energia no convencional (solar) en
las rancherias.

1.3.1.11.- Fomentar la creacién de grupos familiares para realizar proyectos
productivos.

Estrategia 1.3.2.- Promover nuevas oportunidades para el sector rural, diversificando
la actividad econémica.

Lineas de accion:

1.3.2.1.- Gestionar los recursos, asesoria y los trdmites necesarios para implementar
el proceso total de produccién de bacanora.

1.3.2.2.- Gestionar apoyos para la adquisicion de equipo e instrumentos nuevos para
el proceso de elaboracién de bacanora.

1.3.2.3.- Fomentar la apertura de microempresas de productos regionales como
queso regional, dulces regionales y carne machaca.

1.3.2.4.- Gestionar proyectos productivos y créditos para pequefios prestadores de
servicios turisticos rurales.

1.3.2.5.- Promover el potencial minero de la region.

1.3.2.6.~ Brindar las facilidades permitidas por la ley para la exploracion de nuevos
yacimientos mineros.

y LaColarad. 10
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Eje 2 INFRAESTRUCTURA BASICA DE CALIDAD

Obijetivo 2.1.- Mejorar el servicio de recoleccion y depésito de basura, incluyendo
reciclaje y limpieza.

Meta: Avanzar en un 85% en la mejora de la recoleccion de basura y el reciclaje.

Estrategia 2.1.1.- Prestar los servicios publicos con calidad en la recoleccién de
basura, limpieza de vialidades y areas verdes.

Lineas de accién:

2.1.1.1.- Proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo al vehiculo utilizado
para la recoleccion de basura.

2.1.1.2.- Adquirir materiales y equipo para limpieza

2.1.1.3.- Realizar programa de recoleccion de basura y limpieza de parques y
jardines.

2.1.1.4.- Prestar el servicio de mantenimiento al panteén municipal.

Estrategia 2.1.2.- Impulsar la participacién vecinal en la limpieza de calles y espacios
publicos.

Lineas de accién:

2.1.2.1.- Promover platicas en escuelas y comunidades sobre separacion, reciclaje y
aprovechamiento de residuos urbanos.

2.1.2.2.- Promover la participacion de los Comités Ciudadanos en labores de limpieza
y conservacién de espacios publicos.

Objetivo 2.2.- Mejorar la red y el servicio de alumbrado publico.

Meta: Avanzar en un 85% en el mejoramiento de la red y servicio de alumbrado
publico.

Estrategia 2.2.1.- Ampliar la red de alumbrado publico para atender la demanda de
la ciudadania.

Lineas de accion:

2.2.1.1.- Gestionar el mantenimiento de la red de eléctrica del municipio.

2.2.1.2.- Realizar gestiones para ampliar la red alumbrado publico.

2.2.1.3.- Gestionar proyectos de alumbrado publico y electrificacién.

2.2.1.4.- Atender los reportes de fallas eléctricas.

Estrategia 2.2.2.- Mejorar el servicioc de mantenimiento de la red de alumbrado
publico municipal.

Lineas de accién:

2.2.2.1.- Reponer luminarias fundidas en las localidades del municipio.

2.2.2.2.- Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la red de alumbrado
publico.

2.2.2.3.- Atender los reportes de fallas en el alumbrado publico.

LaColorada 10
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Objetivo 2.3.- Suministrar los servicios de agua potable y alcantarillado sanitario, con
la mayor cobertura, calidad y eficiencia.

Meta: Avanzar en un 80% en el servicio de agua potable y alcantarillado sanitarios.

Estrategia 2.3.1.- Ampliar la cobertura de agua potable y el mantenimiento preventivo
y correctivo a la red.

Lineas de accion:

2.3.1.1.- Realizar mantenimiento a los equipos de extraccién de agua de pozo.
2.3.1.2.- Gestionar la instalacion de paneles solares en pozos para extraccion de
agua potable.

2.3.1.3.- Realizar muestreos de la calidad de agua.

2.3.1.4.-Instalar tomas domiciliarias de agua potable y ampliar la red de conduccién.
2.3.1.5.- Repara fugas en tuberfas de conduccion de agua potable.

2.3.1.6.- Gestionar la perforacién de pozos para agua potable.

Estrategia 2.3.2.- Incrementar la eficiencia en la operacién de la red de alcantarillado.
Lineas de accion:

2.3.2.1.- Construir descargas domiciliarias de drenaje sanitario.

2.3.2.2.- Gestionar recursos para la ampliacion de la red del drenaje sanitario.
2.3.2.3.- Gestionar fa construccion de laguna de oxidacion en la localidad de Estacion
Torres.

Estrategia 2.3.3.- Eficientar la administracién de los recursos econémicos
provenientes del pago por consumo de agua potable.

Lineas de accién:

2.3.3.1.- Realizar campana de sensibilizacién de pago oportuno y cuidado del agua.
2.3.3.2.- Implementar sistema para la administracién de los ingresos y egresos por
consumo de agua potable.

Objetivo 2,4.- Impulsar proyectos de obra ptblica en infraestructura social basica.
Meta: Avanzar en un 80% en el impulso de proyectos de obra publica.

Estrategia 2.4.1.- Rescatar y mantener en buen estado los espacios publicos.
Lineas de accion:

2.4.1.1.-Realizar obras de mantenimiento preventivo y correctivo en panteones.
2.4.1.2.- Realizar mantenimiento permanente de las plazas publicas.

2.4.1.3.- Realizar rehabilitacién y mantenimiento en unidades deportivas.
2.4.1.4.- Mantener en buen estado las instalaciones de la biblioteca publica.

Estrategia 2.4.2.- Incrementar la infraestructura y el equipamiento urbano.
Lineas de accion:
2.4.2.1.-Realizar pavimentacion de calles con asfalto y/o concreto hidraulico.

rmacion en los caminos vecinales que conectan a
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Cobachi y hacia Estacién Torres.

2.4.2 3.- Gestionar proyectos de electrificacion, agua potable y drenaje, asi como de
vialidades e infraestructura social.

2.4.2.4.- Gestionar la instalacion de una antena repetidora de telefonia celular e
internet en Tecoripa.

Estrategia 2.4.3.- Gestionar y ejecutar obras publicas con participaciéon de la
sociedad.

Linea de accioén:

2.4.3.1.-Promover y realizar obra ptiblica a través del CMCOP.

Eje 3. PAZY RESPETO ALALEY

Objetivo 3.1.- Actualizar el marco juridico municipal para garantizar certeza juridica a
la ciudadania.

Meta: Avanzar en un 85% en la actualizacion en el marco juridico municipal.

Estrategia 3.1.1.-Contribuir en la actualizacion de reglamentos y disposiciones
administrativas municipales.

Lineas de accién:

3.1.1.1.- Participar en la elaboracién y andlisis de reglamentos, manuales y
lineamientos en coordinacién con las instancias de la administracion municipal.
3.1.1.2.-Analizar, discutir y en su caso aprobar los asuntos presentados en
Comisiones

Estrategia 3.1.2.- Establecer mecanismos de vigilancia para el cumplimiento de las
leyes y reglamentos municipales.

Lineas de accién:

3.1.2.1.-Asistir a las Sesiones de Cabildo que se convoquen.

3.1.2.2.-Analizar, discutir y en su caso aprobar los asuntos presentados en las
Sesiones del Ayuntamiento.

3.1.2.3.-Asistir a reuniones o eventos que por su importancia requiera de la presencia
de uno o varios Regidores.

Objetivo 3.2.- Mejorar los mecanismos de control del inventario de los bienes muebles
e inmuebles del municipio.

Meta: Avanzar en un 80% en los mecanismos de control de inventario.

Estrategia 3.2.1.-Implementar la regularizacion de asentamientos humanos.

Lineas de accidn:

3.2.1.1.- Realizar gestiones para establecer un sistema de consulta y registro de
Catastro Municipal.

m LaColorada 10
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3.2.1.2.- Expedir constancias o titulos de propiedad.

3.2.1.3.-Atender asuntos y demandas juridicas relativas a las atribuciones de la
Sindicatura.

3.2.1.4.- Implementar un programa de regularizacion de lotes para vivienda.

Estrategia 3.2.2.-Establecer procedimientos para la actualizacién de bienes muebles
e inmuebles propiedad del Ayuntamiento.

Lineas de accion:

3.2.2.1.- Actualizar el inventario de bienes muebles e inmuebles propiedad del
ayuntamiento.

3.2.2.3.- Realizar acciones en materia de incorporacion y desincorporacion de bienes.

Objetivo 3,3.- Fortalecer la comunicacion permanente y abierta entre los ciudadanos
y la administracion municipal.

Meta: Avanzar en un 80% en la participacion ciudadana.

Estrategia 3.3.1.-Promover la presencia continua de las autoridades municipales en
reuniones con vecinos, para ofrecer servicios y respuestas a sus demandas.
Lineas de accién:

3.3.1.1.- Convocar y presidir las sesiones de Cabildo.

3.3.1.2.- Atender en audiencia a ciudadanos y representantes de organizaciones del
municipio.

3.3.1.3.- Realizar reuniones de trabajo con vecinos y funcionarios.

3.3.1.4.- Realizar giras de trabajo por las comunidades del municipio.

3.3.1.5.- Convocar reuniones de trabajo con dependencias u organismos de la
administracién municipal.

3.3.1.6.- Atender invitaciones a eventos o reuniones en representacién del
Ayuntamiento.

3.3.1.7.- Rendir a nombre del Ayuntamiento el informe anual del estado que guarda
la Administracion Puablica Municipal.

3.3.1.8.- Gestionar ante instancias federales, estatales o del extranjero proyectos,
programas, recursos o la realizacion de tramites que se requieran.

3.3.1.9.- Convocar a sesion a los integrantes del COPLAM.

Objetivo 3.4.-Brindar servicios que presta el gobiemo municipal con calidad y calidez.

Metas: Avanzar en un 80% en la eficiencia de los servicios que presta el gobierno
municipal.

Estrategia 3.4.1.- Garantizar la participacion activa del cabildo y se publiquen los
acuerdos obtenidos en las sesiones.
Lineas de accién:

/| LaColorada 10
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3.4.1.1.-Coordinar las sesiones de Cabildo.

3.4.1.2.- Llevar el seguimiento de los acuerdos tomados por el Ayuntamiento.
3.4.1.3.- Integrar libros de Actas de las Sesiones del Ayuntamiento.

3.4.1.4.- Representar al Presidente Municipal en actos plblicos o administrativos

Estrategia 3.4.2.- Establecer mecanismos para atender las diferencias de opinién
entre los miembros del Ayuntamiento.

Lineas de accion:

3.4.2.1.- Atender en audiencia a los habitantes del municipio que lo soliciten.
3.4.2.2.- Establecer mesas donde se privilegie el didlogo para atender asuntos y
conciliar entre las partes.

Estrategia 3.4.3.- Fomentar la cultura de proteccion civil, estableciendo las bases y
la infraestructura para mejor atencién a emergencias o desastres.

Lineas de accion:

3.4.3.1.- Establecer mecanismos para integrar y operar ta Unidad de Proteccién Civil.

Estrategia 3.4.4.- Mejorar los procedimientos para generar certeza en los tramites
que brinda el gobierno municipal.

Lineas de accion:

3.4.4.1.- Expedir matriculas de Cartillas del Servicio Militar Nacional, en coordinacion
con la Junta Municipal de Reclutamiento.

3.4.4.2.- Expedir autorizaciones, permisos y licencias para la realizacion de
actividades sociales, comerciales y culturales.

3.4.4.3.- Certificar documentos y expedir Cartas de Residencia.

3.4.4.4.- Establecer un sistema de organizacién y clasificacion del archivo municipal.
3.4.4.5.- Gestionar recursos y/o asesoria para la recuperacion del archivo municipal.

Objetivo 3.5.- Fortalecer la seguridad publica municipal dando prioridad en la
profesionalizacion de los elementos policiacos, el equipamiento y la tecnologia para
el mejor desempefio de sus funciones.

Meta: Avanzar en un 80% en la seguridad publica municipal.

Estrategia 3.5.1.- Profesionalizar, modernizar y equipar el sistema de seguridad
puiblica municipal para combatir con eficacia la delincuencia.

Lineas de accion:

3.5.1.1.- Establecer programas de formacién y actualizacion para capacitar al
personal de seguridad pablica municipal.

3.5.1.2 -Fortalecer los mecanismos de control y confianza, a través de evaluaciones
al personal de seguridad publica municipal.

3.5.1.3.- Integrar la Comisién de Honor, Justicia y Promocion.

3.5.1.4.- Dotar de uniformes, accesorios y calzado a los elementos policiales.
3.5.1.5.- Gestionar la adquisicion de unidades moviles para patrullaje.

| LaColorada 10
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3.5.1.6.- Gestionar la adquisicién armamento, municiones y de equipo informatico y
radiocomunicacién.

3.5.1.7.- Atender las demandas de la poblacién en materia de seguridad publica
mediante recorridos de vigilancia y de proximidad social.

3.5.1.8.- Realizar visitas de supervision y apoyo en las acciones de seguridad en las
delegaciones.

3.5.1.9.- Presentar informes mensuales al Presidente Municipal sobre las actividades
realizadas.

3.5.1.10.- Elaborar los informes requeridos por las autoridades estatales o federales.
3.5.1.11.- Mejorar las instalaciones de la Direccién de Seguridad Publica.

3.5.1.12.- Promover platicas en escuelas y comunidades en materia de educacién
vial, prevencién social de la violencia, y la delincuencia.

3.5.1.13.- Fortalecer la coordinacién interinstitucional con otras corporaciones
policiacas, para aprovechar los sistemas, la estructura y los programas tecnoldgicos
de seguridad.

3.5.1.14.- Establecer protocolos para que la poblacién se organice y pueda participar
en caso de emergencias.

3.5.1.16.- Gestionar la instalacién de una base regional de la Policia Estatal en la
localidad de Tecoripa.

Eje 4 BUEN GOBIERNO Y TRANSPARENTE

Objetivo 4.1.- Orientar de manera eficiente y eficaz el gasto publico e impulsar el
desarrollo social a través de una eficiente recaudacion de recursos propios.

Meta: Avanzar en un 85% en la eficiencia del gasto publico municipal.

Estrategia 4.1.1.-Garantizar el uso eficaz y racional de los recursos municipales,
cumpliendo con la normatividad vigente.

Lineas de accién:

4.1.1.1.-Elaborar el Proyecto de Ley de Ingresos y Presupuesto de ingresos del afio
fiscal correspondiente.

4.1.1.2.- Elaborar el Presupuesto de Egresos y el Programa Operativo Anual del afio
fiscal correspondiente.

4.1.1.3.- Elaborar los informes financieros trimestrales requeridos por el H. Congreso
del Estado de Sonora.

4.1.1.4.- Elaborar la Cuenta Publica Anual.

4.1.1.5.- Elaborar el informe de los ingresos adicionales recaudados y la adecuacion
del presupuesto de egresos.

4.1.1.6.- Elaborar lineamientos relativos al manejo de las finanzas publicas.

4.1.1.7.- Asistir a reuniones o eventos convocados por instancias gubernamentales o
de la sociedad civil.

4.1.1.8.- Gestionar apoyos para establecer un sistema informatico para el manejo de
la contabilidad gubernamental.

LaColorada 10
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4.1.1.9.- Realizar las acciones necesarias para mantener en buenas condiciones las
unidades méviles, equipos, herramientas y dispositivos de trabajo.
4.1.1.10.- Participar en las sesiones del COPLAM.

Objetivo 4.2.-Establecer los criterios y lineamientos sobre el control y el ejercicio del
gasto publico, en la blisqueda de un gobierno transparente, eficiente y eficaz.

Meta: Avanzar en un 85% en el control y el ejercicio del gasto publico.

Estrategia 4.2.1.- Atender puntualmente la normatividad vigente para la correcta
ejecucion de los recursos publicos.

Lineas de accion:

4.2.1.1.- Elaborar y ejecutar un programa anual de auditoria interna.

4.2.1.2.- Capacitar al personal en materia de las responsabilidades de los servidores
publicos.

4.2.1.3.- Informar a los funcionarios ptblicos de su obligacion de elaborar de manera
oportuna la Declaracion Patrimonial.

4.2.1.4.- Asistir a las reuniones que se le convoque para atender asuntos en la
materia.

4.2.1.5.- Notificar y emitir en su caso, las sanciones a la que son acreedores los
empleados y servidores publicos.

Estrategia 4.2.2.- Mejorar la transparencia de las acciones de gobierno que
garanticen el derecho de acceso a la informacién publica.

Lineas de accién:

4.2.2.1.- Capacitar al personal del Ayuntamiento en materia de transparencia y
proteccién de datos personales.

4.2.2.2.- Contratar y poner en operacion un portal oficial de Gobierno Electronico.
4.2.2.3.- Atender las solicitudes de transparencia y acceso a la informacién publica
del municipio.

4.2.2.4.- Publicar la informacién de transparencia en el portal de gobierno municipal.

LaColorada 10

Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. Il + Lunes 21 de Octubre de 2024

BOLETIN OFICIAL

20



21

DEPENDENCIA:
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

SECCION:

OFICIO: s

1257/HC/2024

H. AYUNTAMIENTO EXPEDIENTE:
SAN LUIS RiO COLORADO, SONORA A- 0 4

ASUNTO: Certificacion de Acuerdo de Cabildo

EL SECRETARIO DEL XXIX H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN
LUIS RIO COLORADO, SONORA, HECTOR MANUEL SANDOVAL GAMEZ
QUIEN SUSCRIBE, CERTIFICA Y HACE CONSTAR QUE EN LA SESION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO NUMERO CINCUENTA Y DOS, CELEBRADA
EL DIA 10 DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO, PREVIA PROPUESTA
Y DISCUSION, SE APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL ACUERDO QUE
A LA LETRA DICE:

ACUERDO NUMERO 519 (QUINIENTOS DIECINUEVE). — Se aprueba por
unanimidad de votos de los integrantes del Cabildo presentes, las Terceras
Transferencias al Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 de la
Administracion Publica del Municipio de San Luis Rio Colorado, Sonora, quedando
de la siguiente manera lo siguiente:

I MUNICIPIO DE SAN LUIS RIO COLORADO SONORA I

TERCERAS TRANSFERENCIAS PRESUPUESTALES 2024 POR DEPENDENCIA
g . _’" ___ MODIFICACION | PRESUPUESTO

NO. DEPENDENCIA B P | SDESPLIES DE
- AUTORIZADO | AMPLIACION | REDUCCION | oo oo v |
1_|CABILDO 13,199,265.18 2,00000|  162,000.00 13,039,265.18
2 [SINDICATURA 13,344,821.66]  30,000.00|  30,000.00| 13,344,821.66
3 |PRESIDENCIA 11,419,895.10]  28,00000|  28,000.00| 11,419,895.10
4 |SECRETARIA 74,185,160.96|  62,000.00]  62,000.00| 74,185,160.96
5 |SECRETARIA DE FINANZAS 44,196,711.54]  326,000.00| 326,000.00 44,196,711.54
8 |SEGURIDAD PUBLICA 188,880,120.73| 3,655,000.00| 3,655,000.00| 188,880,120.73
9 |PLANEACION 3,550,335.43|  378,00000]  28,000.00| 3,900,335.43
10 |ORGANO DE CONTROL 5,403,400.95|  23,000.00|  23,000.00| 5,403,400.95
13| COMUNICACION SOCIAL 12,975,546.81 0.00 0.00] 12,975,546.81
14 |DESARROLLO SOCIAL 18,537,860.58 46,000.00 46,000.00f 18,537,860.58
16 | DESARROLLO TURISTICO 6,323,547.69 0.00 000 632354769
18 _|DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 20,014,997.62|  10,00000|  10,000.00| 20,014,997.62
22 |OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 294,115,022.23| 1,700,000.00| 2,050,000.00| 293,765,022.23
27| DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE 10,621,116.26]  259,000.00|  259,000.00 10,621,116.26
38| TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 11,217,242.36|  725,000.00|  35,000.00 11,907,242.36
39_|SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 110,176,270.97|  282,500.00|  812,500.00| 109,646,270.97
46_|SERVICIOS MEDICOS ) 16,469,892.50|  75,000.00|  75,000.00| 16,469,892.50]
47_|DIRECCION DE CULTURA 11,156,608.25|  161,000.00|  161,000.00 11,156,608.25
43| DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 23,020324.54|  56,00000]  56,000.00| 23,020,324.54
49| DESARROLLO ECONOMICO 2,098,301.28 0.00 0.00| 2,098,301.28
TOTAL 890,906,442.64| 7,818,500.00| 7,818,500.00| 890,906,342.64|

4
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| MATERIALES DE ADMINSTRACICN EMISION DE DmUMEN‘\
0 __|MATERIALES Y ARTICULOS DE CQ‘JSTRUCC(ON ONY DE REF'A

| SERVICIOS GENERALES

"|SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
| PASAJES AEREOS

| MATERIALES Y SUMUNISTROS

| MATERIAL DE LIMPIEZA

1 | REF Y ACCESORIOS MENORES

| SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y O

“|SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENT

_| SERVICIOS DE JARDINERIAY FUMIGACION

SEl —
| GASTOS DE ORDEN SOCIALY CULTURAL
. |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

ATERIALES Y SUMUNISTROS

i | MATERIAL DE LIMPIEZA

MATERIALES COMPLENEN'I'ARIOS

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENT
MANT. Y CONSERVACIONDE MOB. YEQUPO

MANT. Y CONSERVACION DE MAQ. YEQUPO

| PASAJES TERRESTRES
OTROS SERVICIOS GENERALES

) _|IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE|
| TOTAL: it

siND:(:/(TLiRA

MATERIALES DE ADMINSTRACION. EMISION DE DOOUMEM

MATERIALES Y ARTICULOS DE C UCCIC
MATERAL ELECTRICOY ELECTRONICO
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

LUBRICANTES Y ADITIVOS

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE | PRcrEcch Y ARTI]
'VESTUARIOS Y UNIFORMES

FERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES| 61 i

 HERRAMIENTAS MENORES

VENORES DE MOB
REF. ACCES MENCRES DE EQDE'ITE

MANT. Y CONSERVACION DE MOB. Y EQUIPO

| PASAJES AEREOS
viAticos
RVICIOS OFICIALES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
| MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA

EQ. DE COMPUTO Y TEC DELA INFG!MACICN
TOTAL: % U

/ DE REPA|

13.19!.2‘5.10 |

1,502,700.00
48,500.00
150000
1,091,000.00
15,000.00
193,000.00
~13,000.00

TERCERAS TRANSFERENCIAS PRESUPUESTALES 2024 POR CAPITULO
PRESUPUESTO
PRESUPUESTO

cap. CONCEPTO DESPUES DE
AUTORIZADO | AMPLIACION | REDUCCION S T
1000|SERVICIOS PERSONALES 370,299,385.28| 1,220,000.00| 1,220,000.00| 370,299,385.28!
2000| MATERIALES Y SUMINISTROS 135,000,222.32| 2,871,500.00| 4,988,500.00| 132,883,222.32
3000 SERVICIO GENERALES 126,411,853.71| 3,062,000.00| 1,460,000.00| 128,013,853.71
4000| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FISCAL| __ 150,025,100.00] _ 150,000.00] _ 150,000.00| 150,025,100.00
5000| BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1,617,500.00]  515,000.00 0.00|  2,132,500.00
6000| INVERSIONES EN INFRAESTR. P GOB. M 92,302,381.33 0.00 0.00| 92,302,381.33]
5000 DEUDA PUBLICA 15,250,000.00 0.00 0.00| 15,250,000.00
TOTAL 890,006,442.64| 7,818,500.00| 7,818,500.00] 890,506,442.64

~ TERCERAS ' TRANSFERENCIAS / PRESUPUESTO DE EGRE!
MUNICIPIO DE SAN LUIS RIOCOLORADO, SONORA
CAPITULOY PARTIDA APROBADO AMPLIACION ] REDUCCION | MODIFICADO
CABILDO

zumaﬂ 12,0000
2,000.00 | 0.00
00

160,000.00
000 160,000.00

15000001 000
89,000.00 |

17355495
173,554.95
113,089,266.18

1,629,70000,
56,500.00
15,500.00

1.113,00000
37,000.00

325 000 .00

13,344,821.66
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31801 | SERVICIO POSTAL
33302_| SERVICIOS DE CONSULTORIAS.
35201 | MANT. Y CONSERVACION DE MOB. Y EQUIPO

37101 | PASAJES AEREOS
37201 | PASAJES TERRESTRES _

52301 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO
52901 | OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIV

11309 | PRIMA POR RIESGO LABORAL

14106 OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

MATERIAL DE LIMPIEZA :
S Y ARTICULOS DE | CO'\BTRUCCIW Y DE REPA|

" ARRENDAMIENTO DE MUEBLES,
SERVICIOS DE INSTALACION, REPA
| MANT. Y CONSERVACION DE MOB. Y EQUPO_
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICI
VIATICOS
|sErvicios OFICIALES

T CR R | 2.7
i MATER‘IALES DE ADMIN[STRACION, EMISION DE DOCUMEN]
MATERAALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION
ALIVENTOS Y UTENSILIGS
| PROD ALIMENT PARA PERSONAL EN INST)

CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
TROS MATERIALES Y ART DE CONSTR Y REPAR

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
 COMBUSTIBLES

'VESTUARIOS Y UNIFORMES
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS MENORES

" | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIF

ACCES MENORES DE EQ DE T
T

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y O

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION. MAN'I'ENIMIEM

[SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

| SERVICICS OFICIALES
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

]  E INTANGIBLES 017
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

EQ DE COMPUTO Y TEC. DE LA INFORMACION
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

_|VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE _

ERVICIOS PERSONA S Gy ot i
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANE

ENTUAL

| SEGURIDAD SOCIAL

J AL T

‘_ VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTEC IONY ARTIC

), i
7,631,080.13

6,255,713.10
. 163,076.79
2,661,071.84

m omo

5.500.00
45,000.00
_ 1,952,800.00 |
_1,203,000.00
91,800.00

20,000.00
—-20,000.00

Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora « Numero 33 Secc. Il «

,000.00 | 74,185,160.
00 || 1490,000,00 | 15,765,680.45.
30,000.00 7,731,080.13
30,000.00 6,225,713.10
__ 29307679
2,561,071.84
)| 1,631,071.84 ]
2,469,829.28
2,287,272.18
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“|OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS | 37812500 [ 60,000.00 0.00

1 | INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 2,400.00 60,000.00 0.00
[2000 | MATERIALES ¥ SUMUNISTROS 1 © 1,237,50000| 101,115 101,115.00
[2100 | MATERIALES DE DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMEN| 282,800.00 __17,733.66
[21101 | MAT,, UTILES Y EQ MENORES DE OFICINAS 123,800.00 | 1,616.02 1,516.02
[21401 | MATERIALES Y UTLESDEIMPRESION | 12000000| 775764 11,757.64
21601 | MATERIAL DE LIMPIEZA _ ~30,000.00 1,400.00 4,460.00 | _ 5,940.00
;220_0 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 166,500.00 31,105.40 | 1,105.40 196,500.00
[22101 | PROD ALIMENT PARA PERSONAL EN INSTALAC . 160,000.00 | __30,000.00 0.00| _  190,000.00
[22301_| UTENSILIOS PISERV DE ALIMENTACION 650000 " 1,10540| 1,105.40 __6,500.00
2400 | MATERALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPA 50,000.00| 5480.54 980,54 | 54,500.00
24601 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 10,000.00 50000 _ 500.00 10,000.00
(24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 1000000 320000 0.00|  13,200.00
(24901 30,000.00 4| 48054|  31,300.00
654,200.00 35,133.38 76,133.38 613,200.00
_650,000.00 35,133.38 76,133.38| 609,000.00
. 600.00 4,200.00
_ 600.00
,,,,,,,, 486202 |
0.00
600.00
74,02
__3,600.00
28800
BREKA [ s2275.16
9,061,200.00 2,160.00
31801 | . 15,000.00 216000 |
3200 | SERVICIO DE ARRENDAMIENTO 1,250.00 103,750.00
E MUEBLES, MAQ, Y EQUIPO _ 1,250.00 | 103,750.00
IONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS YOf -~ .45,840.00 749,760.00
33101 | SERVICIOS LEGALES, CONTAB, AUDIT. Y REL " 495,000.00 ) 30,500.00 544 500.00
33301 | SERVICIOS DE INFORMATICA T 50,000.00 15,340.00 |
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 732,400,00 0.00 00
34401 | SEGUROS DE RESPONSAB. PATRIM Y FIANZAS 2,400.00 000 _  37,400.00
3500 |SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIEN] 1,200.00 107,400.00
35101_| MANT. Y CONSERVACION DE INVIUEBLES _600.00 13,800,00 |
35201 | MANT. Y CONSERVACION DE MOB. Y EQUIPO 10,600.00 600.00 12,400.00
35501 | MANT. Y CONSERV. DE EQUIPO DE TRANSPORTE 40,000.00 15,000.00 0.00 55,000.00
35701 | MANT. Y CONSERVACION DE MAQ. Y EQUIPO . 13,800.00 10,000.00| 000 23,800.00
3700 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS | 217,000.00 __190,000.00
37201 | PASAJES TERRESTRES 70,000.00 43,000.00
37501 | IATICOS 130,000.00 | 130,000.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES ) N . _40,000.00| _0.00|  340,000.00
38201 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 40,000.00 0.00 340,000.00
3900 |OTROS SERVICIOS GENERALES o 728931.09| 9842516  253,425.16 573,931.09
39201 | OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS . 20,000.00 60,00000| 000 80,000.00 |
39801 |IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE 353,479.86 38,425.16 | 38,425.16 353,479.86
39902 | SERVICIO DE ADMIN. DEL IMPUESTO PREDIAL _ 353,051.23 21500000 138,051.23
5000 |BIENES MUEBLES, INMIUEBLES E INTANGIBLES ©21,600.00 000[ 5860000
5100 |MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 7,200.00 . 000 _44,200.00
51101 | MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 2,400.00 _0.00 4,400.00
51501 | EQ. DE COMPUTOY TEC DE LA INFOR\AAClON » 2,400.00 _0.00 __87,400.00
TOTAL: | 44,196,711.54 623,390.16 | 44,196,711.54
'SEGURIDAD PUBLICA
1000 | SERVICIOS PERSONALES 109,999,560.53 ©11,899,100.00 | | 109,395,460.53
1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERVIANE, __64,913,022.77 1,899,100.00 | 63,013,922.77
11301 | SUELDOS ) . 60,182,040.42 1,899,100.00 |  48,282,940.42
1400 _|SEGURIDAD SOCIAL | 19,606,184.53 0.00| 2070118453
14404 | OTROS SEGUROS DE CARACTER LABORAL O EC ] 2,070,00000 | 1,0950 000 3,165,000.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 4,248,260.71 | 200,000.00 0.00 4,448,260.71
15201 | INDEMNIZACIONES AL PERSONAL ) 1,200.00 200,000.00 [ 0.00|  201,200.00
2000 |MATERIALES Y SUMUNISTROS 54,579,320.00 2:375,000.03 3,730,000.00 | 53,224,320.03
2100 |MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMEN] 962,400.00 30,000.00 30,000.00 962,400.00
21101 | MAT,, UTILES Y EQ. MENORES DE OFICINAS 220,000.00 30,000.00 | 0.00| _ _250,000.00
21401_| MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION e 40,000.00 i 0.00|  30,000.00 10,000.00
2200 _|ALIMENTOS Y UTENSILIOS = — = 0.00 895,040.00
22108 | PROD ALIMENT PARA PERSONAL EN INSTALACI 400,000.00 0.00|  860,000.00

2400 |MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPAI 335,00000( 000
24301 | Cl SO Y PRODUCTOS DE YESO - N 0.00

24601 | MATERIAL ELECTRICOY ELECTRONICO 5000000 33000000| 000| 380, ooooo
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4500000 |
1,540,00

2900 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENDRES 8
29101_| HERRAMIENTAS MENORES

29401 | REF Y ACC MENORES DE EQ C COMPUTO Y TEC
29601 | REF. ACCES MENORES DE EQ DE
3000 || SERVICIOS GENERALES

~7,000,000.00 | 1,500,000.03
23,401,74020 | 4,000,999.97

3300 |SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y O 3,644,800.00 249,999.97

33603 | IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 200,000.00 249,999.97

(3400 |SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 2,550,00000 |  2,561,000.00

34401 | SEGUROS DE RESPONSAB. PATRIM Y FIANZAS 2,550,000.00 2,000.00

[34501 |SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 000  2549,000.00 0.00 2,549,000.00

3500 |SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIEN]  11,937,400.00 1,000,000.00 72,000.00 | 12,865,400.00

35101 | MANT. Y CONSERVACION DE INVUEBLES 750,000.00 0.00 52,000.00 698,000,00

35501 | MANT. Y CONSERV. DE EQUIPO DE TRANSPORTE 10,000,000.00 1,000,000.00 000  11,000,000.00

35901 | SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 30,000.00 _ 000 15,000.00 15,000.00

35003 | SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS TOXICOS _ 15000.00 0.00 5,000.00 10,000.00 |

3700 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 990,000.00 0.00 25,000.00 965,000.00

37101_ | PASAJES AEREOS _40,000.00 _ 000 25,000.00 15,000.00

3900~ |OTROS SERVICIOS GENERALES 2,672,140.20 200,000.00 2,872,140.20

39101 | SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS | 25000000 | 20000000 _450,000.00

5000 |BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGBLES |~ 600.00 | ©500,000.00 | ~ 533,600.00

5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO . 7,20000 _ 500,000.00 507,200.00
500,000.00

52201 APARATOSDEPORTIVOS . 000| 50000000  0.00
TOTAL 18898422073 | 8,171,000.00|  8,275100.00 | 188,880,120.73

384300293
| 1,439,553.04

12,072,992.93 | |1 71,570,100.00 | 7
. 1,429,553.04 10,000.00 |,
.10,000.00
10,100.00 |
4,500.00 |
.3,600.00 |
2,000.00 |

1400 | SEGURIDAD SOCIAL
14101 | CUOTAS POR SERV MEDICO DEL ISSSTESON

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

15201 INDEMMZACIOI‘ES AL PERSONAL

2000 |MATERIALES Y SUMUNISTROS

MATERIALES DE ADMINISTRACION. EMISION DE DOCUMEN|

2400 |MATERIALES Y ARTICULOS
24601 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO _
ES COMPLEMENTARIOS

6 TIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101_| COMBUSTIBLES .
2900 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES |
120101_| HERRAMIENTAS MENORES

29301 | REF Y ACCESORIOS MENORES DE MOB Y EQUIPO
3000 | SERVICIOS GENERALES 2 14324250
3200 |SERVICIO DE ARRENDAMIENTO _

" ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQ. Y EQUI

o| 7 320000

12,000.00 | "~ 000 19,200,00
12,00000 |

3500 |SERVICIOS DE INSTALACI&N, REPARACION, MANTENIMIENT
35201 | MANT. Y CONSERVACION DE MOB. Y EQUIPO

3800 _ |SERVICIOS OFICIALES 11,763.00 8,237.00
38201 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 11,763.00 8,237.00
3900 |OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 3,237.00 | 48,605.50
39801 |IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE| 0.00 3,237.00 48,605.50
TOTAL: 1,618,100.00 48,000.00|  3,900,335.43
ORGANO DE CONTROL
1000 | SERVICIOS PERSONALES 4,674,920.19 32,000.00| 3200000 | 4,674,92019
1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANE|  1,980,354.79 32,000.00 32,000.00 1,980,354.79
11301 | SUELDOS 1,629,395.04 0.00 12,000.00 1,617,395.04
11305 | COMPENSACIONES POR RIESGOS PROFESIONALES 245,771.70 0.00 20,0000 _ 225771.70
11309_| PRIMA POR RIESGO LABORAL . 3258929 0| 6458
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3|1 A7.24053 |

MAT., UTILES Y EQ. MENORES DI
2200 _|ALIMENTOS Y UENSIOS
22101 | PROD ALIMENT PARA PERSONAL EN INSTALAC!
2000 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES |
20101_ | HERRAMIENTAS MENORES : o
[29301 | REF Y ACCESORIOS MENORES DE MOB Y EQUIPO
20401 REF Y ACC MENORES DE EQ COMPUTO Y TEC
MENORES DE EQ DE TIE
'305'03 RGOS GENE RIS R g N S e s e |
3100 semcnos BASICOS
31801 | SERVICIOPOSTAL
f3700 _ |SERVICIOS DE DO Y VIATICOS
37201 | PASAJES TERRESTRES
VIATICOS.
i

51901 | OTROS MOBILIARIOS Y EQ DE ADMINISTRACION
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

RE ACOND, CALEF. Y REFRIG

COMUNICACION SOC| IAL

MATER y
MATERIALES Y ARHCLLOS DE CONSTRUCCION Y DE

| MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

REF. ACCES MENORES DE EQ DE TTE

20901 | REF. Y ACCES MENORES DE OTROS BIEbES

13000 | SERVICIOS GENERALES 673

3300 [SERVICIOS PROF! IONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y O . 702,400.00 0.00

33603 | IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES . 700,000.00 000

3500 [SERVICIOS DE II‘STALACION REPARACION, MAN!'ENIMIEM _ 14,200.00 3,000.00

35701 MANT Y. CONSERVACION DE MAQ, Y EQUIPO - 2.409;2\2' 3,000.00

i | azersses0| 800000
DESARROLLO socw_

m“‘r | 141420000 5000000
0.00

0.00
50,000.00

2400 |MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPA
24901 | OTROS MATERIALES Y ARTDE CONSTRY REPAR |
2000 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29101 | HERRAMIENTAS MENORES

00C L0

VIC
3500_|SERVICIOS DE INSTALACION,  REPARACION, yI@NTENIMIE
35701 | MANT. Y CONSERVACION DE MAQ. Y EQUIPO .
3600 |SERVICIOS DE COVUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD |~
36101 | DIFUSION X RADIO, TV DE PROGR Y ACT GUB.
3700 _|SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37201 | PASAJES TERRESTRES
37501 | VIATICOS
3800

SERVICIOS OFlCIALES

38201 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
56401 | SISTEMAS DE AIRE ACOND, CALEF. Y REFR!G
~ oo

TAL:
DESARROLLO Y PROMOC
SMNSTROS

2000
2200 _|ALIMENTOS Y

22101 | PROD ALIMENT P
2900 HERRNVIIENTAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

'PERSONAL EN INSTALACI

29101 HEmAMIENTA.S NORES 00 1,400.00
13000 7 CFaell o | 4879,13083
3100 SER\I IOS BASICOS 00 3,640.00
{31801 | SERVICIO POSTAL ~ B | _— .. - 1,240.00
3600 SER\IICIOS DE CLWIUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 0.00 | 145 000 00 0.00 145,000.00
36101 | DIFUSION X RADIO, TV DE PROGR Y ACT GUB. 145,000.00 000 145,000.00 |
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3700 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

REM.NEMCIONES AL pERsouAL DE CARACTER PERMNE
[11301 | SUELDOS | 0|
1200 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITC 10,966, 142.30 0.00 650,000.00  10,316,142.30
12201 SLELDOBASEALPERSCNAL EVENTUAL "10,636,142.30 0.00 650,000.00 | 9,986,142.30

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS

Y ARTDE CONSTRY REPAR

2000 HEWMENTAS _REFACCIONES Y ACCESORIOS NE\JORES ‘
HEFRAMENTAS NEM)RES

SERVICIOS BASICOS 38 osz,zoo 0
31104 |SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO |, 38,000,000.00

| SERVICIO DE ARRENDAMIE!

1 MANT. Y CONSERV. DE EQUIPO 'DE TRANSPORTE
35701 | MANT. Y CONSERVACION DE MAQ. Y EQUIPO

3800 |SERVICIOS OFICIALES
38201_| GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL _

3000 |OTROS SERVICIOS GENERALES
OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS

1.170,00000
1,050,000.00

A’vqus'so'mALEs -
BECAS EDUCATIVAS

135,000.00
. .135,000.00
20,000.00

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
EQ. DE COMPUTO Y TEC. DE LA INFORMACION

52101 | EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES
5400 _|VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

LIM?IEAY RECOLECCION BASURA _

5600 |MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
56201 |MAQUINARIAY EQUIPOINDUSTRAL

56501 | EQ DE COMUNICACION'Y TELEC(WUMCACIOJ

3
5643675841  38,421,538.29 68,851,060.67

61403 |REMODELACION Y REHABILITACION_ 2027237146 | 11,145347.50 | 3,207,093.90 |  28,209,725.06
61408 |INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ENMATERIA DE AGU{  15,000,000.00 | 11,300,000.00| _ 15,000,000.00 | __ 11,300,000,00
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE. ALC| ,000,000. 6504,719.15|  3,037,153.04 |  20,467,566.11

_ 7871471.64 597,702.14 7,273,769.50

61422 | PAVIMENTACION DE CALLES Y AVENIDAS _

OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS.

ION Y REHABILITACION
TURA,

12.579.975.31| 000|  12,579,375.31|
3,424,512.23 9 625 723.07

ALUMBRADO PUBLICO

Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. Il « Lunes 21 de Octubre de 2024

BOLETIN OFICIAL



2000/ | MATERIALES ¥/ SIMUNIST

24301 | CAL, YESOY PRODUCTOS DE YESO
24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS

PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS

27301 |ARTICULOS DEPORTIVOS

HERRAMIENTAS MENORES
REF. ACCES MENORES DE EQ DE TTE
GENERALE!

DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE

2100 |MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISIGN DE DOCUMEN|
MAT,, UTILES Y EQ. MENORES DE OFICINAS

=RIALES Y ART DE CONSTRY REPAR ,000., _ e 0.00( 270,00000
.00
2700 |VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTI(]

27201_| PRENDAS DE SEG Y PROTECCION PERSONAL _

2900 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

)| 87,0000

57 200.00 5,000.00

XA |

122,00000|
~2,000.00

115,000.00 | 285,000.00

REMUNERACI
SUELDOS

INDEWNZACIONES AL PERSONAL
Y SUMUNIS

5000 BIEtEﬁ
'EQ. DE COMPUTO Y TEC. DE LA INFORMA(
Q. DE COMUNICACION Y TELECO

56701 | HERRAMIENTAS
5900 |ACTIVOS INTANGIBLES

CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
OTROS MATERIALES Y ART DE CONSTR Y

COMBUSTIBLES

101 | VESTUARIOS Y UNIFORMES _
ENTAS, REFACCIONES Y

Tomo CCXIV « Hermosillo, Sonora

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

MATERlALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPA
OTROS MATERIALES Y ART DE CONSTR Y REPAR

5100 MOBILIARIO X EQLIPOADE ADMINISTRACIW

REMRA(:]&ES’ AL PER'stAE DE CARACTERTRANSITA _1,942,361.42| 0.00 690,000.00 1.252.361.42
SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPA|

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DEPR PROTECCI()\I Y ARTI]

. 725,000.00 2,388,687.09
2,614,457.04 0.00 725,000.00 1,889,457.04
156,025.00 2,515,000.00 | 0.00 2,671,025.00
2,400.00 2,515,000.00 0.00 2,517,400.00

000,00 | 77,000,001 721000.00 | 17771 238,000.00.
61,000,00 | 000|_  63,000.00
000| 700000

00

35 DDO 00 370 500 00
35,00000| . 263,400.00 |
0.00 10,000.00
0001 112,800.00
0.00 19,200,00

. 000| __ 14,400.00
000| 2280000

0.00( 540000
15,000.00
O 68,400.00
00 68,400. oo
Iﬁfii
|19,149,381.55. 1.55 |
.9,299,595.30 8, s7g 595.30

1873,

-.928, 0 .8
62600000 | 6,273,814 58

6,899,814.58 |

1,936,961.42 0.00 690,000.00 | 1, 245 961.42
0.00

o 0.00
|0 espo.0o,

0.00 | .

MICAS

26,600.00
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- ¥'ACC MENORES DE EQ COMPUTOY TEC 800000] " 2,500.00 ~10,500.00

0 o SR U N | 2ais R AT 780.250.00 282988043
'3300 SERVICIOS PRDFES[ONALES CIENTIFICOS, TECNICOS Y O 1,220,000.00 100,000.00 | 1,190,000.00
[33101 | SERVICIOS LEGALES, CONTAB, AUDIT. Y REL _ 50,000.00 100,000.00 | 150,000.00 |
33401 | SERVICIOS DE CAPACITACION 165,000.00 0.00 65,000.00
0S Y CONVOCATORIAS . ) 80,000.00_ ) 0| 50,000.00

, BANCARIOS Y COMERCIALES | 150,000.00 138,750.00 | 181,500.00 |

. . 138,750.00| _ _ 11,250.00

ONIAL . 17025000| . 0.00 170,250.00.

[3500 108 DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIEN] 0| _000| " 150000| __ 164,500.00
35101 | MANT. Y CONSERVACION DE INMUEBLES 100,000.00 0.00 1,500.00 | 98,500.00
(3900 |OTROS SERVICIOS GENERALES 473,089.43 510,000.00 | R 0.00 983,089.43
':’19801 IMPUESTO SOBRE NGVIINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE 448.089.43 510'000'-99.. | i _g_g 958,089.43
AT | 110,442,270.98 | T 796,750.00 || 1,662,750.00 m”m“m.' 2708 |

| 247500000 | 87,000.00 mmMM 00|
215,000.00

0.00 _2,000.00| ___ 213,000.00

2 Y PRC o o ) 0.00 2,000.00 18,000.00
2500 |PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATO  1,340,000.00 000| . 172,000.00 1,168,000.00
25401 | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUM. MEDICOS 500,000.00 0.00| _  172,000.00 328,000.00
2600 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 354,200.00 0.00 25,000.00 329,200.00
26101 | COMBUSTIBLES 350,000.00 0.00 25,000.00 325,000.00
2900 |HERRAMIENTAS, REFACC!ONES Y ACCESORIOS MENORES 91,600.00

29101 | .50,000.00

29201 Y ESORIOS MENORES DE EDIF . .4,200.00 |

29301 REF Y ACCESORlOS MENORES DE MOB Y EQUIPO ) 2,400.00

3000 | SERVICIOS GENERALES 10 [ | ed0.8s1.7a [ 80,00

3500 |SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIEN] 216,600.00

35501 | MANT. Y CONSERV. DE EQUIPO DE TRANSPORTE 35,000.00 5,000.00 0.00 40,000.00
35701 MANT Y. CONSERVACION DE MAQ. Y EQUIPO 110;_0_9‘03;0_9'
15000 > (NVIDEB T Wi A 00,00 |
5100 MOBILIARIO ) 8 EOUPO DE ADMINISTRACION . .49,200.00
31 101 MUEBLES DE OFICIM Y. ESTANTERIA 0.00 ‘_44 400.00
) 5 00.00| | 16,489,892.50

2100 _|MATERIALES DE ADMINSTRACION, EMISICN DE DOCUMEN|
21601 | MATERIAL DE LIMPIEZA
21701 _|MATERIALES EDUCATIVOS

22101_| PROD ALIMENT PARA PERSONAL EN INSTALACI
2400 |MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPA|
MATERIAL ELECTRICOY ELECTRONICO
 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 90,000.00
OTROS MATERIALES Y ART DE CONSTR Y REPAR 60,000.00
2500 |PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATO)
25401 | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUM. MEDICOS

2600 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

" 150,000.00
150,000.00
54,400.00

REF Y ACCESORIOS MENORES DE MOB Y EQUIPO

REF Y ACC MENORES DE EQ COMPUTO Y TEC

RE ACCES MENORES DE EQ DE TTE

CI0S GENERALES 2 & sk im0 U 13 S|

IMPRESIONE_S Y PLBLICAC ES OFICIALES

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENT

MANT. Y CONSERVACION DE Y " 15,000.00
MANT. Y CONSERVACION DE MAQ. Y EQUIPO 85,000.00
3800 |SERVICIOS OFICIALES 1,350,000.00 243,000.00 1,107,000.00
GASTOS QE ORDEN socw. Y CULTURAL 1,350,000.00 243,000.00 1,107,000.00
T 14.400.00 ;

| orRos Moalumos Y EQ DE ADMINISTRACION

5200 |MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIWAL Y RECREATIVO ) 0.00
52101 | EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 0.00
5600 |MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 4,800.00 0.00 17,800.00
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SISTEMAS DE AIRE ACOND, CALEF. Y REFRIG.  _
'EQ. DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION

TOTAL ~ Tl =t A LICC N =
'DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPA|
| OTROS MATERIALES Y ART DE CONSTRY REPAR
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATO)
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUM. MEDICOS
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTI]
VESTUARIOS Y UNIFORMES
1| PRENDAS DE SEG Y PROTECCION PERSONAL _
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES|
HERRAMIENTAS MENORES
[3000 | SERVICIOS GENERALES [ /0 T i i
| SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENT
SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
SERVICIOS OFICIALES 740,000.00
CONGRESOS Y CONVENC! ouzs 200,000.00

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
PASAJES AEREOS
VIATICOS
SERVICIOS CFICIAL

CIOS OF __455,000.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 0.00 455,000.00
CONGRESOS Y CONVENCIONES 35,000.00 0.00
|TGTA (BRI ALY 8 7V -7/ LS PSSR el NP XYY agjz 11200000 46200000

Lo anterior de conformidad con los articulos 1, 3, 4, 24, 32, 50, 51, 53, 54, 61
fraccion, 62, 65, 73, 74, 79, 138, 139, 140, 141, 142, 166, 169, 170 y demas relativos
de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal; y articulos 1, 4, 5, 5 bis, 6, 7, 24,
32, 33, 49, 51, 76, 86 y demas aplicables del Reglamento Interior de Cabildo. -
Notifiquese y Cumplase. —

d de San Luis Rio Colorado,
mil veinticuatro.

Se extiende la presente certificac)
Sonora, a los once dias del mes dé septiembre del
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EL BOLETIN OFICIAL SE PUBLICARA LOS LUNES Y JUEVES DE CADA
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