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SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADSERIA,
RECURSOS HIDRAULICOS,
PESCA Y ACUACULTURA

FE DE ERRATAS DE:

MECANICA OPERATIVA PROGRAMA EMERGENTE DE SEQUIA 2024

MECANICA OPERATIVA PARAEL PROGRAMA EMERGENTE DE APOYO PARA
MITIGAR LOS EFECTOS DE LA SEQUIAEN LA ACTIVIDAD GANADERA EN
SONORA

La Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Recursos Hidraulicos, Pesca y Acuacuitura, en
adelante SAGARHPA de acuerdo a la publicacién realizada en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora en Edicion Especial el dia 14 del mes de mayo del 2024
bajo el Tomo CCXIl; dirige este aviso de adicidn, a los productores ganaderos interesados,
con el objeto de informar lo siguiente:

DICE:

3.14.- Asignacion Presupuestal.

Que de conformidad a oficio No. SE-05-06-0240/2024, emitido por la - Subsecretaria de
Ingresos de la Secretaria de Hacienda de fecha\12 dejenero del 2024, en el que se hace el
desglose del presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio fiscal 2024, para
Programas Sociales.

3.15.- FOFAES:

La administracién del recurso recae en el Comité Técnico del Fondo de Fomento
Agropecuario del Estado de Sonora.(FOFAES), organismo que tiene su estructura de
operacién en la SAGARHPA, segun.el Decreto de creacion de dicho fideicomiso, publicado
el 15 de abril de 1996 en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

3.16.- Entrega de Apoyos:

Para el:pago de los apoyos correspondientes, la Unidad Ejecutora solicitard al FOFAES la
realizacién del depésito'a los beneficiarios, para que se realice a nombre del beneficiario o
al proveedor que por-cuenta y-orden solicite el beneficiario, quien debera formalizar cesion
de derechos mediante el contrato entre el beneficiario y 1a empresa. EI beneficiario sera el
responsable de la aplicacion del recurso para los fines autorizados y la conclusion de las
inversiones autorizadas.

DEBE DECIR:

3.14.- Asignacion Presupuestal por parte de Administracion Publica Esta
SAGARHPA, a través de FOFAES.

Que de conformidad a oficio No. SE-05-06-0240/2024, emitido por la Subsecretaria d
Ingresos de la Secretaria de Hacienda de fecha 12 de enero del 2024, en el que se hace el
desglose del presupuesto de egresos aprobado para e! ejercicio fiscal 2024, pd
Programas Sociales. S
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La administracion de una de las partes del recurso recae en el Comité Técnico del Fondo
de Fomento Agropecuario del Estadoc de Sonora (FOFAES), organismo que tiene su
estructura de operacion en la SAGARHPA, segun el Decreto de creacidon de dicho
fideicomiso, publicado ef 15 de abril de 1996 en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
de Sonora.

Para €l pago de los apoyos correspondientes, la Unidad Ejecutora solicitara al FOFAES la
realizacion del depésito a los beneficiarios, para que se realice a nombre del beneficiario o
al proveedor que por cuenta y orden solicite el beneficiario, quien debera formalizar cesién
de derechos mediante el contrato entre el beneficiario y la empresa. El beneficiario sera el
responsable de la aplicacion del recurso para los fines autorizados y ta conclusion de las
inversiones autorizadas.

3.15.- Asignacion Presupuestal por parte del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora.
La administracién que corresponde a ofra de las partes del recurso recaerd en el
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora, mismo que fue creado mediante Decreto publicado
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora con fecha 20.de julio del 2006 y que
a través del Acta de la Sexagésima Novena Sesion Ordinaria del Comité Técnico del
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora, celebrada el viemes 19-de abril del 2024 en ia cual
se define lo siguiente punto de acuerdo:

Punto: ViL.2.

Acuerdo: 69-005-24

Concepto: Autorizacion para que este Fideicomiso en via.de- apoyo directo, subsidio y
ayuda social determinado en el articulo 11 que se adiciondé mediante decreto que reforma
y adiciona al Fideicomiso Fondo Revdlvente Sonora de fecha 26 de marzo de 2020, apoye
segun los beneficiarios que nos indique fa Secretarfa de'Agricultura, Ganaderia, Recursos
Hidraulicos, Pesca y Acuacultura SAGARHPA, la cantidad de $7,000,000.00 (Siete Millones
de Pesos 00/100 M.N.) del patrimonio de! 31 de diciembre de 2023 (Resultado de Ejercicios
Anteriores), en reiacion a lo-dispuesto_por el articulo primero y tercero def Decreto de
Emergencia hidrica provocadal por la escasez de agua en las cuencas hidroloégicas del
Estado de Sonora de fecha 22 de Febrero de 2024.

Para ef pago de los apoyos correspondientes, la Unidad Ejecutora solicitaré al Fideicomiso
Fondo Revolvente Sonora, la realizacion del depésito a los beneficiarios, para que se realice
a nombre del beneficiario o.al proveedor que por cuenta y orden solicite e! beneficiario,
quien debera formalizar cesion de derechos mediante el contrato entre el beneficiario y ia
empresa. El'beneficiario_sera el responsable de la aplicacién del recurso para los fines
autorizados y la conclusion de ias inversiones autorizadas.

3.16.- La Asignacion Presupuestal por parte del Fideicomiso Maestro para el
Financiamiento del Sector Agropecuario en Sonora (AGROSON).

La administracion que corresponde a otra de las partes del recurso recaerda en el
Fideicomiso Maestro para el Financiamiento del Sector Agropecuario en Sonor:
(AGROSON) mismo gue fue creado mediante Decreto publicado en el Boletin Oficial de
Gobierno de! Estado de Sonora con fecha 24 de mayo de 2001 y que a través del Acta de
Reunién Extraordinaria Nam. 33 del Comité Técnico del Fideicomiso Maestro para el
Financiamiento del Sector Agropecuario en Sonora (AGROSON), celebrada el lunes 28 degkinico oz
febrero de 2022 en la cual se autorizé, lo siguiente:
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Para el pago de los apoyos correspondientes de la Asignacion Presupuestal por parte del
Fideicomiso (AGROSON) a.través de su Comité Técnico, se basaran en las Reglas de
Operacidon del Contrato de Fideicomiso Maestro para ei Financiamiento del Sector
Agropecuario en Sonora, aprobadas en la Reunion Extracrdinaria No. 36 celebrada el dia
09 de junio del 2023, en la cual se establecen las directrices a seguir para la entrega de los

apoyos.

Quedando- vigente el presente a partir de su publicacion para los efectos legales
conducentes.

ATENTAMENTE

Titular de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Recu Hidraulicos, Pesca y
Acuacuitura i \

GAGARHPA
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Puerto Pefiasco descritos en el Considerando Primero de la presente Resolucion.

SEGUNDO. - Asi como se desprende del expediente presentado por el Representante Legal del
Patronato Cultural CEUNO A.C., por conducto del Centro de Estudios Universitarios del Nuevo
Occidente, Campus Puerto Pefiasco, donde contiene la solicitud vy justificacion que requiere para la
autorizacién del tramite de Cambio de Domicilio por Causa de Fuerza Mayor, resulta propio autorizar
su solicitud, toda vez que se relinen todos los elementos para considerar el otorgamiento de la misma,
esto con fundamento en lo establecido en el Codigo Civil para el Estado de Sonora en su articulo 2193°,
lo anterior, principalmente con el &nimo de que se continte con la prestacién del servicio educativo en
beneficio de los estudiantes, priorizando el derecho a la educacion que consagra el Articulo 3°
Constitucional.

Asimismo, lo anterior guarda congruencia y se robustece con las tesis que se desglosan a continuacién:

e Suprema Corte de Justicia de la Nacion, Registro digital: 341341, Instancia: Tercera Sala, Quinta
Epoca, Materias(s): Civil, Fuente: Semanario Judicial de la Federacién. Tomo-CXIX, pagina 2074,
Tipo: Aislada FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO.

e Suprema Corte de Justicia de la Nacidn, Registro digital: 2003142, Instancia: Tribunales
Colegiados de Circuito, Décima Epoca, Materias(s): Administrativa; Tesis: 1.40.A.38 A (10a.),
Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta. Libro XVill, marzo de 2013, Tomo 3,
pdgina 2076, Tipo: Aislada, RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DEL ESTADO. NOCIONES DE
CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR COMO CAUSAS EXIMENTES DE AQUELLA.

e Suprema Corte de Justicia de la Nacion, Registro digital: 245709, Instancia: Sala Auxiliar, Séptima
Epoca, Materias(s): Laboral, Fuente: Semanario Judicial de la Fedéracién. Volumen 121-126,
Séptima Parte, pagina 81, Tipo: Aislada: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. ELEMENTOS.

TERCERO. - Se deja sin efecto el domicilio autorizado en Blvd. Benito Judrez No. 125 entre Ave. Miguel
Hidalgo y Alvaro Obregén, Colonia Centro, Puerto Pefiasco, Sonora, C.P. 83555; y se autoriza el Cambio
de Domicilio por Causa de Fuerza Mayor para.los Planes y ‘Programas de Estudio solicitados, de
conformidad con el Considerando Primero,de.la presente Resolucién, por la persona moral Patronato
Cultural CEUNO A.C., por conducto del-Centro de Estudios Universitarios del Nuevo Occidente, Campus
Puerto Pefiasco, para quedar definido.como su lugar de otorgamiento oficial el ubicado en Blvd. Josefa
Ortiz de Dominguez No. 303, Colonia Luis Donaldo Colosio, Puerto Pefiasco Sonora, C.P. 83553.

CUARTO. - La presente autorizacién de Cambio de Domicilio por Causa de Fuerza Mayor de los
Reconocimientos deValidez Oficial de Estudios, es para efectos eminentemente educativos, por lo que
la persona moral Patronato Cultural CEUNO A.C., queda obligada a obtener de las autoridades
competentes todos los permisos;.dictamenes y licencias que procedan conforme a los ordenamientos

aplicables y sus disposiciones reglamentarias. Asi mismo, deberd renovar y mantener vigente la
documentacidn antes referida.

QUINTO. - La presente autorizacion de Cambio de Domicilio por Causa de Fuerza Mayor de los
Reconocimientos de Validez Oficial de Estudios, que ampara la presente Resolucion, es especifico para
desarrollar los Planes y Programas de Estudio descritos en el Considerando Primero, Unica y
exclusivamente en el domicilio ubicado en Blvd. Josefa Ortiz de Dominguez No. 303, Colonia Luis
Donaldo Colosio, Puerto Pefiasco Sonora, C.P. 83553.

SEXTO. - La presente autorizacién de Cambio de Domicilio por Causa de Fuerza Mayor de los
Reconocimientos de Validez Oficial de Estudios, que ampara la presente Resolucion, subsistiran en tanto
que los Planes y Programas de Estudio mencionados en el Considerando Primero, se impartan y que la

PAGINA 3 DE 4 RESOLUCKSN NUMERQ 007/2024 DE CAMBIO OF DOMICILIO, QUE EXPIDE EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE SONORA, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA,
CORRESPONDIENTE A LOS RECONOCIMIENTOS DE VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS MEDIANTE 1AS RESOLUCIONES NO 1168 LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION, NO. 1165 LICENGIATURA EN CRIMINOLOGIA,
NO, 1170 LICENCIATURA EN DERECHO Y NO, 1171 LICENCIATURA EN C IONAL, AFAVOR DEL ULTURALCEUNOALC,,

L NUEVO OCCIDENTE, ERTO PERASCO, DE FECHA 15 DE MAYO DE DOS MiL VEINTICUATRO.

e
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ACUERDO QUE REFORMA, ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS DISPOSICONES DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
EN EL MUNICIPIO DE HERMOSILLO.

Se adiciona al articulo 3 las fracciones del XX al XXIV; Se reforma fraccién V del articulo 4;
se reforma Articulo 8; Se reforma el parrafo segundo del articulo 9; Se reforma el articulo
13; Se reforma el articulo 20 fraccion XV y XIX; Se reforma el articulo 22; Se reforma el
articulo 24, y Se adicionan los articulos 24 Bis 1, 24 Bis 2 y 24 Bis 3; Se reforma la fraccion
Vi del articulo 25; Se reforma la fraccion XXVII; Se deroga la fraccién XXX, y Se reforman
las fracciones XXXIi y XXXiHl del articulo 26; Se reforma la fraccién XV y se derogan las
fracciones de la XVI a la XXXIH, todos del articulo 27; Se adicionan los articulos 28 Bis 1y

28 Bis 2; Se reforma el articulo 29 y el articulo 30; Se deroga el articulo segundo Transitorio
y se reforma el articulo tercero Transitorio.

REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
EN EL MUNICIPIO DE HERMOSILLO.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES, OBJETO Y ESTRUCTURA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- [...]}

Articulo 2.- [...]

CAPITULO SEGUNDO
DEL OBJETO

Articulo 3.- DIF Hermosillo, creado como un organismo pliblico descentralizado de la administracién
plblica municipal, con personalidad juridica y patrimonio propios, tiene como objetivos:

I[..]alaXIX[.]

XX.- Formuiar y desarrollar programas Municipales de Salud, en el marco del Sistema Estatal de

Salud, del Sistema Nacional de Salud y de acuerdo con los principios y objetivos de los planes
Nacional, Estatal y Municipales de Desarrollo;
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Estara integrada por: El Presidente Municipal quien la presidira, el Tesorero Municipal, el Oficial Mayor,
El Director de Egresos y Control Presupuestal, Ei Director General de Comunicacion Social, el
Coordinador General de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Ecologia, El Jefe de la Policia Preventiva,
el Regidor Presidente de la Comision de Asistencia Social, y un Regidor de primera minoria integrante
de la Comision de Asistencia Social, nombrado por la misma Comision; o de mayoria si el Presidente
de la Comision de Asistencia Social fuera de primera minoria.

El Secretario Técnico, que sera el Director General de DIF Hermosillo, tendra derecho a voz pero sin
voto en los asuntos que trate.

En caso de ausencia de los propietarios, los suplentes tendran las mismas facultades.
Articulo 10.- [...]
Articulo 11-[...]
Articulo 12-[...]

Articulo 13.- Tratandose de sesiones extraordinarias podran exceptuarse del orden del dia los puntos
sefialados en las fracciones IV, V, VII.

Articulo 14.-[...]

Articulo 15.- [...]

Articulo 16.- [...]

Articulo 17.- [...]

Articulo 18.- [...]

Articulo 19.-[...]

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION GENERAL.

Articulo 20.- EI Director General del Sistema Municipal, sera designado y removido libremente por el
Presidente Municipal, debiendo recaer tal nombramiento en la persona que reuna ios requisitos
establecidos en el Reglamento de las Entidades de la Administracién Piblica Paramunicipal de
Hermosillo. El Director General tendra las siguientes facultades:

XV. Planear y coordinar logistica y eventos institucionales;

XIX. Suscribir los contratos y pedidos que sean adjudicados en virtud del Comité de Adquisiciones
Arrendamientos y Servicios de DIF Hermosillo;
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Direccion de Asistencia Juridica

Direccion de Administracion:

¢ Unidad de Contabilidad
Unidad de Inventarios
Unidad de Informética
Unidad de Mantenimiento
Unidad de Recursos Humanos
Unidad de Adquisiciones

Direccion de Salud:
* Atencion a la Salud
e Promocion a la Salud.

Direccién de la Procuraduria de Proteccion de los Derechos de las Nifias; Nifios, Adolescentes
y Adultos Mayores:

Subpracuraduria de fa Comisaria Miguel Aleman
Subprocuraduria de la Comisaria Bahia de Kino
Unidad de Asistencia Juridica

Unidad de Trabajo Social

Unidad de Atencion Psicologica

Direccién del Consejo Municipal para la. Inclusién: y( desarrollo de las Personas Con
Discapacidad:

o UBR Hemosillo

¢ UBR Comisaria Miguel Aleman

¢ UBR Comisaria Bahia de Kino

Direccion de la Familia:
e Unidad de Vinculacion Social
¢ Unidad de Fortalecimientoy.Capacitacion

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LOS DIRECTORES.

Articulo 23.- [...]
CAPITULO TERCERO

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA DIRECCION GENERAL,
SUBDIRECION TECNICA Y LAS DIRECCIONES
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Vil

VIIL

Elaborar estrategias de supervision de los programas y proyectos establecidos, de la
informacién proporcionada por los responsables de las areas, asi como las metas y objetivos
establecidos en el programa anual de trabajo.

Mantener actualizado los archivos en lo que respecta a la documentacion en tramite y de
concentracién del area de su competencia.

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.

Articulo 24 Bis 2.-Estas Unidades dependen directamente de la Subdireccién Técnica:

Funciones de Oficialia de Partes:

I,

.

Vi

ViL

Planear y coordinar la administracion de la documentacion ingresada con el &rea responsable
para su atencion.

Recibir los oficios o solicitudes correspondientes.a la Entidad.
Registrar y canalizar documentaciénia las areas correspondientes.
Dar seguimiento de a documentacién canalizadas a las areas.

Ejecutar las actividades administrativas encomendadas para el logro y consecucion de los
objetivos de la Entidad.

Mantener actualizado los archivos en lo que respecta a la documentacion en tramite y de
concentracion del-area de su competencia.

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al &rea de su competencia.

Funcion de Recepcion:

Planear, coordinar y controlar al personal interno y externo, y la documentacion recibida para su
atencion al area correspondiente.
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Vi

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al &rea de su competencia.

Funciones de la Unidad Logistica y Eventos:

VI

Vil

Planear y coordinar la logistica de los eventos con el area responsable para su correcta
ejecucion.
Administrar la cotizacion de proveedores para el suministro de materiales para la realizacion

del evento.

Planear con el area responsable el montaje de escenario o el suministro de materiales del
evento.

Verificar con el area responsable el desarrollo del evento.

Organizar la agenda de la Sala de Juntas de la-Entidad y suministrar los medios necesarios
para su uso.

Mantener actualizado los archivos'en-lo que respecta a la documentacién en tramite y de
concentracion del area de su competencia.

Desarrollar todas aquellas funciones.inherentes al area de su competencia.

Funciones de la Unidad Planeacién Control y Seguimiento:

Planear, organizar,-ejecutar, evaluar y dar seguimiento a las metas institucionales planteadas
en el programa operativo anual, indicadores y la alineacion de los programas y proyectos de
la institucion al Plan Municipal de Desarrollo.

Coordinar la integracion del plan operativo anual con los directores de area.

Revisar, estructurar y fortalecer nuevos programas y proyectos.

10
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Vi

Vi

Vi

XL

Xl
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Vigilar, supervisar y evaluar que se cumpla con el objetivo de! Programa de Desayunos Escolares de
reducir en el Municipio de Hermosillo, Sonora, la desnutricion de la poblacion preescolar y escolar,
principaimente de las zonas rurales e indigenas;

Operar, dirigir, y controlar el Programa de Asistencia Alimentaria a Sujetos Vulnerables, ademéas de
orientar a los beneficiarios para disminuir las condiciones de desventaja social y econémica;

Operar, dirigir, controlar y evaluar los Programa de Asistencia Social necesarios para cumplir con los
objetivos y las metas de la Direccion.

Verificar la correcta y oportuna adgquisicion y distribucion del equipo y material que se proporcione a
través de los distintos programas con los que cuenta la Direccién y dar seguimiento a las anomalias
presentadas;

Establecer procedimientos e instrumentos a fin de llevar el control, seguimiento y evaluacion de los
programas que forman parte de la Direccion, para definir estrategias de operacion para el logro de
objetivos y metas planteados;

Realizar diagnésticos que permitan la implantacion de los programas de acuerdo a fa realidad social
de las localidades mas marginadas y vulnerables del Municipio de Hermosillo, Sonora, ademas de
formular estrategias de accion participativas institucionales y comunitarias;

Integrar proyectos derivadosde las necesidades reales de la poblacion con base sustentable y
sostenible, apegados a la normatividad y.lineamientos de operacion;

Establecer coordinacion con diferentes instancias de gobierno y organizaciones a través de las cuales
se genere-el desarrollo comunitario’con base a las demandas de salud, educacion, alimentacion,
vivienda y.comunidad;

Dirigir y supervisar-la capacitacion y adiestramiento de manera continua a los diferentes grupos
comunitarios o beneficiarios, que intervienen en la ejecucion de los programas;

Promover la realizacion de capacitaciones con el personal de la Direccion, a fin de que puedan llevar
a cabo el funcionamiento eficiente y oportuno de los programas;

Planear, coordinar, dirigir, supervisar y evaluar los programas y presupuestos institucionales de
prestacién de servicios asistenciales a la poblacion vulnerable en el Municipio de Hermosiflo, Sonora,
de los centros de acuerdo a lo establecido en la normatividad legal correspondiente;
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XXXII. Presidir ef Comité de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios de DIF Hermosillo;

XXXill. Desarrollar las demas atribuciones que de manera especifica le sefiale su superior jerarquico,
asi como aquelias que le confieran las leyes y otros ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 27.-...]
l-[..]ala

XV-[..]

XV.- Desarrollar las demés atribuciones que de manera especifica le sefiala su superior jerdrquico, asi
como aquellas que le confieran las Leyes y otros ordenamientos juridicos aplicables.

XVI.- Derogado.
XVIl.- Derogado.
XVIil.- Derogado.
XIX.- Derogado.
XX.- Derogado.
XX1.- Derogado.
XXIL.- Derogado.
XXIIl.- Derogado.
XXIV.- Derogado.
XXV.- Derogado.
XXVI.- Derogado.
XXVII.- Derogado.
XXVIil.- Derogado.
XXIX.- Derogado.

XXX.- Derogado.
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Xl

XL

Xill.

'R

XV.

XVI.

XViL,

XVIil.

XIX.
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Tumar a las personas con discapacidad a las instituciones u organismos especializados para su
respectiva atencion y valoracion médica;

Promover la participacion de la comunidad en la prevencion y control de las causas y factores
condicionantes de la discapacidad;

Orientar a la comunidad en general y en particular a las familias de personas con discapacidad, en
materia de convivencia, apoyo y tratamiento de los mismos;

Proporcionar al Ayuntamiento de Hermosillo las bases intemacionales de desamollo urbanistico y
arquitectonico que comprendan las facilidades para la movifizacion y necesidades de personas con
discapacidad;

Operar establecimientos de centros y servicios de rehabilitacion ‘somatica, psicolégica, social y
ocupacional para las personas con discapacidad;

Promover, y posteriormente otorgar proyectos de productividad, ayuda social, becas y estimulos en
general, con el objeto de impulsar la autosuficiencia de las personas.con discapacidad;

Promover la integracion de equipos multidisciplinarios’que aseguran la atencion y prestacion de
servicios de asistencia social a las personas con discapacidad que tengan necesidades de integracion
social, previa valoracion y calificacion de su capacidad;

Otorgar tarjetones exclusivos para personas ¢con discapacidad, con la finalidad de que hagan uso de
los cajones especiales de estacionamiento;

Planear, coordinar, dirigir, supervisar y evaluar los programas y presupuestos institucionales de
prestacion de servicios asistenciales a la poblacion vulnerable en el Municipio de Hermosillo, Sonora,
de los centros de acuerdo a lo establecido en la normatividad legal comespondiente;

Promover en las escuelas la educacion sin barreras didacticas, psicoldgicas, arquitectonicas, politicas,
sociales 0 de comunicacion;

Desarrollar las demas atribuciones que de manera especifica le sefiale su superior jerarquico, asi
como aquellas que le confieran las leyes y otros ordenamientos juridicos aplicables.
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Articulo 29.- Durante las ausencias temporales del Director General, el despacho y la resolucion de
los asuntos urgentes de DIF Hermosillo, estara a cargo de la Subdirectora Técnica.

Articulo 30.- En ausencias de uno o varios titulares de las Direcciones de apoyo, éstos seran suplidos
por los funcionarios que designe el Director General o en su defecto la Subdirectora Técnica.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS RELACIONES LABORALES.

Aticulo 31.-[...]
TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Reglamento Interior entrara en vigor al dia siguiente'de su publicacion
en el Boletin Oficial.

Articulo Segundo.- Derogado.

Articulo Tercero.- Aprobado por la Junta de Gobierno bgjo Acta de la Octava Sesién Ordinaria de la
Junta de Gobierno, de fecha 09 febrero del 2024.

=~ 7

\Dic. Isela Monte< b Oca Tapia
Dixector General de [F Hermosillo.
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