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CONVENIO DE COORDINACIÓN Y ADHESIÓN PARA EL OTORGAMIENTO DE 
SUBSIDIOS A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A TRAVÉS DE SUS COMISIONES 
LOCALES DE BÚSQUEDA PARA REALIZAR ACCIONES DE BÚSQUEDA DE 
PERSONAS, EN EL MARCO DE LA LEY GENERAL EN MATERIA DE 
DESAPARICIÓN FORZADA DE PERSONAS, DESAPARICIÓN COMETIDA POR 
PARTICULARES Y DEL SISTEMA NACIONAL DE BÚSQUEDA DE PERSONAS, 
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARÍA DE GOBERNACIÓN, POR 
CONDUCTO DE LA COMISIÓN NACIONAL DE BÚSQUEDA DE PERSONAS, 
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR TERESA GUADALUPE REYES 
SAHAGÚN, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARÁ LA "CNBP"; Y POR 
LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE 
SONORA, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL GOBERNADOR 
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE SONORA, FRANCISCO ALFONSO DURAZO 
MONTAÑO, EL SECRETARIO DE GOBIERNO, ADOLFO SALAZAR RAZO, EL 
SECRETARIO DE HACIENDA, ROBERTO CARLOS HERNÁNDEZ CORDERO Y EL 
TITULAR DE LA COMISIÓN DE BÚSQUEDA DE PERSONAS PARA EL ESTADO 
DE SONORA, JAVIER IGNACIO DÍAZ BALLESTEROS, EN LO SUCESIVO LA 
"ENTIDAD FEDERATIVA", EN SU CARÁCTER DE BENEFICIARIA DEL SUBSIDIO; 
Y A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARÁ 
COMO "LAS PARTES"; AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES 
Y CLÁUSULAS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES 

El artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 
(Constitución), señala que los recursos económicos de que dispongan la 
F.ederación, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones 
territoria les de la Ciudad de México, se administrarán con eficiencia , eficacia, 
economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén 
destinados. 

El artícu lo S de la Ley General en Materia de Desaparición Forzada de Personas, 
Desaparición Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de Búsqueda de 
Personas (Ley General), refiere que las acciones, medidas y procedimientos 
establecidos en dicha Ley General son diseñados, implementados y evaluados 
aplicando los principios de efectividad y exhaust ividad; debida diligencia; 
enfoque diferencial y especia lizado; enfoque humanitario; gratuidad; igualdad y 
no discriminación; interés superior de la niñez; máxima protección; no 
revictimización; participación conj unta; perspectiva de género; así como de 
presunción de vida, y verdad. 

Asim ismo, el artículo 79 de la Ley General, indica que "La búsqueda tendrá por 
objeto realizar todas las acciones y diligencias tendientes para dar con la suerte 
o el paradero de la persona hasta su localización, incluidas aquellas para 
identificar plenamente sus restos en caso de que estos ha' n sido localizados. 
La búsqueda a que se refiere la presente Ley se realizará de forma conjunta, 
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coordinada y simultánea por la Comisión Nacional de Búsqueda y las 
Comisiones Locales de Búsqueda". 

El 13 de mayo de 2022, se publicó en el Diario Oficial de la Federación (DOF), el 
Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley 
General, a través del cual se busca fortalecer las funciones de la "CNBP", 
mediante la creación de un Centro Nacional de Identificación Humana, como 
una unidad administrativa, con independencia técnico-científica, adscrita a la 
"CNBP", con el propósito de hacer frente a la crisis forense mediante procesos 
especializados en la búsqueda de personas desaparecidas. 

En ese contexto, el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 publicado en el DOF el 
12 de julio de 2019, dispone dentro del Eje General l. "Política y Gobierno", que la 
Prevención del Delito es uno de los ejes estratégicos de la Seguridad Pública, así 
como que se han impulsado acciones en lo inmediato para consolidar una amplia 
política de prevención y participación ciudadana. 

Por su parte, el artículo 74 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaría, (Ley de Presupuesto), establece que los titulares de las 
dependencias y entidades, con cargo a cuyos presupuestos se autorice la 
ministración de subsidios y transferencias, serán responsables en el ámbito de 
sus competencias, de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las 
disposiciones genera les aplicables. 

El artículo 6 del Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 
2024 (PEF 2024), publicado en el Diario Oficial de la Federación el 2S de 
noviembre de 2023, prevé entre otros que el ejercicio de los recursos federa les 
aprobados para ser transferidos a las entidades federativas y, por conducto de 
éstas, a los municipios y a las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, 
así como el de los recursos federales que se ejerzan de manera concurrente con 
recursos de dichos órdenes de gobierno, se sujetará a las disposiciones legales 
aplicables y al principio de anualidad. 

Dicho Presupuesto de Egresos, prevé para el Ramo 04 Gobernación, Programas 
Federales, Otros subsidios, una asignación de $8S4,64S,124.00 (Ochocientos 
cincuenta y cuatro millones seiscientos cuarenta y cinco mil ciento veinticuatro 
pesos 00/100 M.N.), en el Programa Presupuestario UOOB, a subsidios para las 
acciones de búsqueda de Personas Desaparecidas y No Localizadas, por parte de 
la Secretaría de Gobernación a las entidades federativas por medio de las 
Comisiones Locales de Búsqueda (Subsidio). 

Los recursos previstos a subsidios para las acciones de búsqueda de Personas 
Desaparecidas y No Localizadas, se otorgarán en un esquema de coparticipación 
entre la Federación y las Comisiones Locales de Búsqueda, correspondiente por 
lo menos al diez (10) por ciento de participación por p'e .de las Comisiones 
Locales, respecto del monto total asignado por la "CNBP" 
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Con fecha 26 de enero de 2024, fue publicado en el DOF, el "Aviso por el que se 
dan a conocer los Lineamientos para el otorgamiento de subsidios a las 
entidades federativas a través de sus Comisiones Locales de Búsqueda para 
realizar acciones de búsqueda de personas, en el marco de la Ley General en 
Materia de Desaparición Forzada de Personas, Desaparición Cometida por 
Particulares y del Sistema Nacional de Búsqueda de Personas para el Ejercicio 
Fiscal 2024" (Lineamientos), cuyo objeto es establecer los requisitos, 
procedimientos y disposiciones para el otorgamiento, administración, ej ercicio, 
seguimiento y evaluación de los recursos de los subsidios a los que podrán 
acceder las Comisiones Loca les de Búsqueda de las entidades federativas 
constituidas legalmente, en el marco de la Ley General, para implementar 
proyectos que contribuyan a las acciones de búsqueda y loca lización de Personas 
Desaparecidas o No Loca lizadas. 

En virtud de lo anterior, "LAS PARTES" manifiestan su interés en celebrar el 
presente Convenio de Coordinación y Adhesión, al tenor de las siguientes: 

DECLARACIONES 

La "CNBP" declara que: 

1.1. La Secretaría de Gobernación es una dependencia de la Administración 
Pública Federal Centralizada, en los térm inos de los artículos 90 de la 
Constitución; lo., 2o., fracción 1, 26 y 27 de la Ley Orgánica de la 
Administración Pública Federal, y l del Reglamento Interior de la Secretaría 
de Gobernación (RISEGOB}. 

1.2. De conformidad con el "Acuerdo por el que se modifica el Acuerdo por el 
que se adscriben orgánicamente los órganos administrativos 
desconcentrados de la Secretaría de Gobernación" publicado en el OOF el 
13 de abril de 2018; los artículos 50 de la Ley General y 153 del RISEGOB, es 
un órgano administrativo desconcentrado de la Secretaría de Gobernación, 
al que le corresponde determinar, ejecutar y dar seguimiento a las acciones 
de búsqueda de Personas Desaparecidas y No Localizadas, en todo el 
territorio nacional, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General. Tiene 
por objeto impu lsar los esfuerzos de vinculación, operación, gestión, 
evaluación y seguimiento de las acciones entre autoridades que participan 
en la búsqueda, local ización e identificación de personas. 

1.3. Teresa Guadalupe Reyes Sahagún, Titular de la "CNBP", se encuentra 
plenamente facultada para suscribir convenios, de conformidad con los 
artícu los 53, fracción XXVI I de la Ley General; 114 y 115, fracción V del 
RISEGOB. 

1.4. Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de 
Coordinación y Adhesión, señala como domicili,\tel ubicado en Camino 
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Demarcación Territorial Alvaro Obregón, Código Postal 01900, Ciudad de 
México. 

11. La "ENTIDAD FEDERATIVA" declara que: 

11.1. Con fundamento en los artículos 40, 42, fracción 1, 43 y 116 de la 
Constitución; 21 y 25 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano 
de Sonora es una Entidad Federativa que es parte integrante del Estado 
Mexicano, con territorio y población, libre y soberano en cuanto a su 
régimen interior, constituido como gobierno republicano, representativo y 
popu lar. 

11 .2. Francisco Alfonso Durazo Montaña, Gobernador Constitucional del Estado 
Libre y Soberano de Sonora, acredita la personalidad con que comparece al 
presente Convenio de Coordinación y Adhesión con la toma de protesta 
celebrada ante el H. Congreso del Estado de Sonora, por la LXIII Legislatura, 
de fecha 13 de septiembre de 2021, en el que se acredita que fungirá como 
Gobernador Constitucional del Estado para el periodo comprendido del 13 
de septiembre de 2021 al 12 de septiembre de 2027. 

11.3. En términos de los artículos 68 y 79, fracción XVI de la Constitución Política 
del Estado Libre y Soberano de Sonora; 2o y 9o de la Ley Orgánica del Poder 
Ejecutivo del Estado de Sonora, el Gobernador Constitucional del Estado de 
Sonora, cuenta con facultades para celebrar el presente Convenio de 
Coordinación y Ad hesión. 

11.4. Adolfo Salazar Razo, Secretario de Gobierno, acredita su personalidad con el 
nombramiento otorgado a su favor por el Gobernador Constitucional del 
Estado de Sonora con fecha 17 de abril de 2023, y tiene facultades para 
suscribir el presente Convenio de Coordinación y Adhesión, de conformidad 
con los artículos 81 y 82 de la Constitución Polít ica del Estado Libre y 
Soberano de Sonora; 60, 11, 15, 22, fracción I y 23, fracción XXXV de la Ley 
Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; y 1, 5, y 6, fracciones XIX, 
XXI I y XLVIII del Reglamento Interior de la Secretaría de Gobierno. 

11.5. Roberto Carlos Hernández Cordero, Secretario de Hacienda, acredita su 
personalidad con el nombramiento otorgado a su favor por el Gobernador 
Constitucional del Estado de Sonora con fecha 01 de febrero del 2024, y tiene 
facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinación y Adhesión, 
de conformidad con el artículo 81 de la Constit ución Polít ica del Estado Libre 
y Soberano de Sonora; 9o, 11, 15, 22, fracción 11 , 24, apartado B, fracción V, y 
apartado C, fracción VII de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado 
de Sonora; 2, 5 y 6, fracciones LII y LXXXIV del Reglamento Interior de la 
Secretaría de Hacienda. 

11.6. Javier Ignacio Díaz Ba llesteros, Titular de la Comisión de Búsqueda de 
Personas para el Estado de Sonora, acredita su personalidad con el 
nombramiento otorgado a su favor por el Gobernior Constitucional del 
Estado de Sonora con fecha 27 de abril de 2023, tiene facultades para 
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suscribir el presente Convenio de Coordinación y Adhesión, de 
conformidad con fundamento en los artículos 2, fracción 11 , inciso e), 24, 28 
del Reglamento Interior de la Secretaría de Gobierno; 6 fracción VII de la 
Ley que crea la Comisión de Búsqueda de Personas para el Estado de 
Sonora. 

11 .7. Con fecha 25 de septiembre de 2019, se publicó en el Boletín Oficial del 
Gobierno del Estado de Sonora la Ley mediante la cual se crea la Comisión 
de Búsqueda de Personas para el Estado de Sonora, entrando en vigor el 01 
de enero de 2020, mediante el cual se creó la Comisión de Búsqueda de 
Personas pa ra el Estado de Sonora, en lo sucesivo la "COMISIÓN". 

11.8. Cuenta con la capacidad económica presupuesta! para aportar la 
coparticipación equ iva lente al menos del no.O%) diez por ciento del monto 
total del recurso del Subsidio autorizado, en los términos de las 
disposiciones administrativas y presupuesta les aplicables. 

11.9. Los recursos del Subsidio no serán duplicados con otros programas o 
acciones en la materia. 

11.10. Para todos los efectos legales relacionados con el presente Convenio de 
Coordinación y Adhesión, señala como domici lio el ubicado en Comonfort y 
Dr. Paliza sin número, Colonia Centenario, Código Postal 83260, Hermosillo, 
Sonora. 

111. "LAS PARTES" declaran que: 

111.1. Se reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan y 
comparecen a la suscripción del presente Convenio de Coordinación y 
Adhesión. 

111.2. Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ámbitos de 
competencia, para impulsar y ejecutar acciones que tengan como eje 
centra l las acciones de búsqueda y localización de Pe(sonas Desaparecidas 
o no Localizadas en el Estado Libre y Soberano de Sonora, en términos de la 
normativa aplicable. 

111.3. Celebran el presente Convenio de Coordinación y Adhesión de acuerdo con 
el marco j urídico aplicable, sujetando su compromiso a la forma y en los 
términos que se establecen en las siguientes: 

CLÁUSULAS 

PRIMERA.- OBJETO. ~ 
El presente Convenio de Coordinación y Adhesión tiene por objeto otorgar el 
subsidio autorizado a la "COMISIÓN", por conducto de su Secretaría de Hacienda, 
de manera ágil y directa, en el marco del PEF 2024, de la Ley General y de los g 
Lineamientos, con la final idad de apoyar a la "COMISIÓN" para contribuir a las ' 
acciones de búsqueda y local1zac1ón de Personas Desaparec1da~ No Localizadas i1 
en el Estado de Sonora ~ 
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Los recursos presupuestarios federales materia del presente Convenio de 
Coordinación y Adhesión, no son regularizables y no pierden su carácter federal 
al ser transferidos a la "COMISIÓN" de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 3 
de los Lineamientos. 

TERCERA.- ASIGNACIÓN DE LOS RECURSOS. 
De conformidad con el PEF 2024, los Lineamientos y para el cumplimiento del 
objeto señalado en la Cláusula Primera del presente Convenio de Coordinación y 
Adhesión, la "CNBP", asignará la cantidad de $25,090,298.73 (Veinticinco 
millones noventa mil doscientos noventa y ocho pesos 73/100 M.N.) Para ello, 
"LAS PARTES" deben considerar lo siguiente: 

El Subsidio será transferido a la "ENTIDAD FEDERATIVA", por conducto de 
la Secretaría de Hacienda, en la cuenta bancaria específica, con 
característica de productiva, que permita la identificación de los recursos 
del Subsidio transferido y de sus respectivos rendimientos financieros hasta 
su total aplicación, en términos de lo dispuesto en el artículo 69 de la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental, con los datos previstos en el 
artículo 15, fracción I de los Lineamientos. En el entendido que el monto del 
Subsidio deberá ser administrado en dicha cuenta durante todo el Ejercicio 
Fiscal 2024. 

11. A fi n de garantizar la transparencia en la distribución, aplicación y 
comprobación de los recursos asignados para el cumplimiento de lo 
establecido en el numeral anterior, la "COMISIÓN", la Secretaría de 
Hacienda, en la cuenta bancaria específica, con característica de productiva, 
que constituya para la radicación de los recu rsos del Subsidio y de la 
copa rt icipación, deberá permitir la identificación de los recursos federales y 
estatales t ransferidos, según corresponda, y de sus respectivos 
rendimientos financieros, hasta su total aplicación. 

111. Los recursos del Subsidio recibidos se aplica rán única y exclusivamente 
para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Coordinación y 
Adhesión. 

IV. El Subsidio no podrá destinarse a conceptos de gasto distintos a los 
contemplados en los Lineamientos, así como en el presente Convenio de 
Coordinación y Adhesión. 

V. Para la "CNBP", la radicación de los recursos del Subsidio genera los 
momentos contables del gasto comprometido, devengado, eJercido y 
pagado, en términos del artículo 4, fracciones XIV, XV. XVI y XVII de la Ley 
General de Contabi lidad Gubernamental. Por su parte, la "ENTIDAD 
FEDERATIVA", a través de la Secretaría de Hacienda, debe registrar en su 
contabilidad, de acuerdo con las d1sposic1onesJurí~cas federales apl icables, 
los recursos federales rec1b1dos y rendir cuenta de su aplicación en su 
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Cuenta Pública, con independencia de los informes que sobre el particular 
deban rendirse por conducto de la "CNBP". 

VI. Por su parte, la "ENTIDAD FEDERATIVA", dentro de los veinte (20) d ías 
hábiles siguientes, contados a partir de que reciban la Ministración de los 
recursos federales, aportará la cantidad de $2,509,029.87 (Dos millones 
quinientos nueve mil veintinueve pesos 87/100 M.N.), por concepto de 
coparticipación. Dicho monto equivale al diez (10%) por ciento del monto 
total del Subsidio autorizado. 

CUARTA.-TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS. 

La transferencia de los recursos está sujeta a la disponibilidad de los 
mismos, la calendarización del gasto dispuesta por la Secretaría de 
Hacienda y Crédito Público, aquellas que se desprendan del PEF 2024, de 
los Lineamientos, así como del presente Convenio de Coordinación y 
Adhesión; 

11. La "COMISIÓN" recibirá, a través de la Secretaría de Hacienda, recibirán tres 
ministraciones, consistentes en: la primera 60% sesenta (sesenta por ciento) 
del monto autorizado y en la segunda y tercera convenido 20% (veinte por 
ciento) respectivamente del monto de asignación autorizado por la 
"CNBP"; 

111. La "COMISIÓN" de la "ENTIDAD FEDERATIVA" remitirá a la "CNBP" el 
comprobante fiscal digital por internet {CFDI) por concepto de la recepción 
de los recursos del Subsidio de la única Ministración, en términos de lo 
dispuesto en el artículo 20 de los Lineamientos, y 

IV. Las Economías generadas en las cuentas bancarias específicas, con 
característica de productivas, en las que se t ransfieran los recursos del 
Subsidio y de la coparticipación, podrán ser utilizados observando lo 
previsto en el artículo 21, fracción 11 y párrafo último de los Lineamientos o, 
en su defecto, serán reintegradas a la Tesorerfa de la Federación (TESOFE). 

QUINTA.- MINISTRACIÓN. 
La "COMISIÓN" recibirá tres Ministraciones, la primera de 60% (sesenta por 
ciento) del monto autorizado y la segunda y tercera de 20% (veinte por ciento) 
autorizado respectivamente, mismas que se encontrarán sujetas a los términos 
y condiciones señalados en los Lineamientos. 

La Secretaría de Hacienda de la "ENTIDAD FEDERATIVA", depositará en una sola 
exhibición la totalidad de los recursos de la coparticipación en la cuenta bancaria 
específica, con característica de productiva, que se haya constituido para tal 
efecto, y notificará dicha transferencia a la "CNBP", vía correo electrónico con 
acuse de recibo, dentro de los veinte (20) días hábiles posteriores a la fecha de 

,ecepc,óo de los ,ern=s fede,ales conespood,eotes a '\~'""'"~º y debe,áo 
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administrarlos en dicha cuenta durante todo el Ejercicio Fiscal 2024, en términos 
de lo señalado en el artículo 13, fracción 111 de los Lineamientos. 

SEXTA.- COMPROMISOS DE "LAS PARTES". 
Además de lo previsto en los Lineamientos para la realización del objeto del 
presente Convenio de Coordinación y Adhesión, "LAS PARTES" se comprometen 
a lo siguiente: 

Dar todas las facilidades para la rendición de cuentas respecto a la 
utilización de los recursos aportados por el Gobierno Federal, a través de la 
"CNBP", así como de la planeación y asistencia técnica respecto a la 
coparticipación; 

11. Apegarse a lo establecido en la Ley de Presupuesto, y su Reglamento, así 
como en la demás legislación aplicable en materia de subsidios, e 

111. Informar a la "CNBP" el cambio de los servidores públicos que tengan 
injerencia en la aplicación de los Lineamientos, que se realice en la Entidad 
Federativa durante el Ej ercicio Fiscal 2024. 

SÉPTIMA.- OBLIGACIONES DE LA "ENTIDAD FEDERATIVA". 
Son obligaciones de la "ENTIDAD FEDERATIVA", a través de la autoridad local 
correspondiente, las señaladas en el PEF 2024, los Lineamientos, el presente 
Convenio de Coordinación y Adhesión, y demás previstas en los ordenamientos 
jurídicos aplicables. 

La "ENTIDAD FEDERATIVA" deberá asegurar los bienes adquiridos con los 
recursos del Subsidio y garantizar su recuperación en caso de siniestro. 

Adicionalmente, la "ENTIDAD FEDERATIVA", así como la "COMISIÓN" 
proporcionarán toda la información relacionada con el Subsidio que le sea 
solicitada por la "CNBP", la Secretarías de Hacienda y Crédito Público y Secretaría 
de la Función Pública, la Auditoría Superior de la Federación, el Órgano Interno 
de Control Especializado que corresponda del ramo de la Secretaría de 
Gobernación y a los órganos fisca lizadores de la Entidad Federativa, o d iversa 
autor idad fiscalizadora competente, en los términos, plazos y formatos que al 
efecto se establezcan. 

OCTAVA.- OBLIGACIONES DE LA "CNBP". 
Son obligaciones de la "CNBP" las señaladas en el PEF 2024, los Lineamientos, 
el presente Convenio de Coordinación y Adhesión, y demás previstas en los 
ordenamientos jurídicos aplicables. 

NOVENA.- ENLACES DE SEGUIMIENTO. 
Para el seguimiento de los Lineamientos, el presente Convenio de Coordinación 
y Adhesión, así como de la documentación que envíe el~ ob1erno Federal y las 
entidades federativas, según sea el caso, "LAS PARTES están de acuerdo en 
designar a Enlaces de Segu1m1ento ?r ~ cr 8de 14 
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En virtud de lo ind icado en el párrafo anterior, "LAS PARTES" designan como sus 
Enlaces de Seguimiento a: 

Por parte de la "CNBP": Xasni Pliego Granillo, en su carácter de Directora 
General de Vinculación y Políticas Públicas, o quien en su caso la sustituya. 

11. Por parte de la "ENTIDAD FEDERATIVA": Javier Ignacio Díaz Ballesteros, en 
su carácter de Titu lar de la Comisión de Búsqueda de Personas para el 
Estado de Sonora, o quien en su caso lo sust ituya. 

"LAS PARTES" se obligan a informar, a la otra Parte, el cambio que realicen sobre 
la designación de la persona o el servidor(a) público(a) que se desempeñará 
como Enlace de Seguimiento. 

DÉCIMA.- INFORME DE AVANCES MENSUALES. 
La "ENTIDAD FEDERATIVA", por conducto de la Secretaría de Hacienda, 
informará dentro de los diez (10) días hábiles siguientes al término de cada mes 
conforme al ejercicio fiscal, un informe de conformidad con lo establecido en el 
artícu lo 24 de los Lineamientos. 

DÉCIMA PRIMERA.- COMPROBACIÓN. 
l. El registro y control administrativo, contable, documental, financiero, y 

presupuestario, y de cualquier otro que corresponda, habrá de llevarse a cabo 
en términos de la normatividad aplicable, y 

11. La "ENTIDAD FEDERATIVA", a través de la Secretaría de Hacienda, se obl iga 
a comprobar los recursos del Subsidio que le son ministrados y erogados, en 
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Presupuesto, su Reglamento, así 
como la Ley de Coordinación Fiscal, la Ley Genera l de Contabilidad 
Gubernamental, la Ley General, el PEF 2024, los Lineamientos y demás 
normativa aplicable. 

Dicha comprobación será a través de contratos, pedidos, facturas o cualquier 
documental que acredite el gasto del recurso del Subsidio, en términos del 
artículo 24 de los Lineamientos y, en el caso de obra pública, las documentales 
que acrediten las estimaciones, avances de la obra y demás aplicable o aquélla 
que le sea requerida por la "CNBP". 

La documentación comprobatoria deberá tener im preso un sello con la leyenda 
"Operado" y la identificación del "Programa de subsidios federales para realizar 
acciones de búsqueda y localización 2024", en términos del artículo 26, párrafo 
cuarto de los Lineamientos. 

De manera supletoria a lo previsto en esta Cláusula, se ai1cará la Ley de 
Contab1l1dad Gubernamental, la Ley Federal de Proced1m1ent Adm1nirrat1vo y 
el Código Civil Federal ~ 
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La "ENTIDAD FEDERATIVA", por conducto de la Secretaría de Hacienda y de la 
"COMISIÓN", remitirá a la "CNBP" a más tardar el 15 de febrero de 2025, el Acta 
de Cierre con firmas autógrafas de las y los servidores públicos facultados para 
ello, de aquellos recursos que hayan sido ejercidos al 31 de d1c1embre de 202,,. 

La "ENTIDAD FEDERATIVA" adjuntará al Acta de Cierre correspondiente en 
términos de lo establecido en el artículo 28 de los Lineamientos. 

DÉCIMA TERCERA.- REINTEGROS. 
La "ENTIDAD FEDERATIVA", a través de la Secretaría de Hacienda realizará el 
reintegro de los recursos del Subsidio que no se encuentren devengados al 31 de 
diciembre de 2024, así como de los rendimientos financieros correspondientes, a 
la TESOFE en los plazos y términos señalados en el artícu lo 27 de los 
Lineamientos. 

DÉCIMA CUARTA.- INCUMPLIMIENTO. 
En caso de que la "ENTIDAD FEDERATIVA" incumpla con alguna de las 
obligaciones establecidas en los Lineamientos y/o en el presente Convenio de 
Coordinación y Adhesión, se iniciará el procedimiento previsto en los artículos 29 
y 30 de los Lineamientos. 

DÉCIMA QUINTA.- TRANSPARENCIA. 
"LAS PARTES", además de cumplir con las disposiciones que establece la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como las demás 
disposiciones aplicables en la materia, se obligaran en térm inos de lo siguiente: 

l. La "ENTIDAD FEDERATIVA" divulgará la información sobre el cumplimiento 
de lo dispuesto por los Lineamientos, así como del ejercicio de los recursos 
determinados en el PEF 2024, en el apartado de Transparencia de su Portal 
de Gobierno, atendiendo al principio de máxima publicidad; 

11. Con la finalidad de transparentar el ejercicio de los recursos federales materia 
del presente Convenio de Coordinación y Adhesión, la "CNBP", conforme a lo 
dispuesto en las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la 
información pública, hará públicas las acciones financiadas con los recursos 
ejercidos, incluyendo sus avances físicos y financieros con base en la 
información que la "ENTIDAD FEDERATIVA" entregue. 

DÉCIMA SEXTA.· CONFIDENCIALIDAD. 
A efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de 
Coordinación y Adhesión, "LAS PARTES" además de cumplir con lo previsto en 
la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 
Obligados, se obligan a: 

Tratar dichos datos personales únicamente pa \

11
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11. Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las 
instruidas por la otra Parte; 

111 . Implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, la Ley General de Protección 
de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados, la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como de la Ley en la 
materia de transparencia y protección de datos personales a nivel local, y las 
demás disposiciones aplicables en la materia; 

IV. Guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados; 

V. Suprimir los datos persona les objeto de tratamiento una vez terminado el 
Convenio de Coordinación y Adhesión, y 

VI. Abstenerse de transferir los datos personales. 

En caso de que alguna de "LAS PARTES" llegare a tener conocimiento de datos 
personales diversos a los señalados en el párrafo anterior, que obren en registros, 
bases de datos o cualquier otro medio que pertenezca a la otra Parte, en este 
acto "LAS PARTES" se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos 
establece la Ley Genera l de Transparencia y Acceso a la Información Pública, la 
Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 
Obligados, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, y 
las demás disposiciones aplicables a nivel federal y local, según sea el caso, así 
como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el entendido de que ante 
la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben 
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos. 

DÉCIMA SÉPTIMA.· FISCALIZACIÓN. 
En caso de revisión por parte de una autoridad fiscalizadora de la Secretarías de 
Hacienda y Crédito Público y Secretaría de la Función Pública, la Auditoría 
Superior de la Federación, el órgano Interno de Control Especializado que 
corresponda del ramo de la Secretaría de Gobernación, y a los órganos 
fiscalizadores locales, la "ENTIDAD FEDERATIVA" brindará las facilidades 
necesarias a dicha instancia pa ra realizar en cua lquier momento, las auditorías 
que considere necesarias, deberá atender en tiempo y forma los requerimientos 
formulados, deberá dar seguimiento y solventar las observaciones planteadas 
por los órganos de control; así como dar total acceso a la información 
documental, contable y de cualquier otra índole, relacionada con los recursos del 
presente Convenio de Coordinación y Adhesión. 

DÉCIMA OCTAVA.· VERIFICACIÓN. 
Con el objeto de asegura r la aplicación y efectividad del presente Convenio de 
Coordinación y Adhesión, la "ENTIDAD FEDERATIVA" se compromete, cuando 
así lo solicite la "CNBP", a revisar y adoptar las medidas necesarias para 
establecer el enlace y la comunicación requerida para el debid,cumplimiento y 
seguimiento a los compromisos asumidos. ~ ~ 
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"LAS PARTES" convienen que no será imputable a la "CNBP" ni a la "COMISIÓN", 
cualquier responsabilidad derivada de caso fortuito o fuerza mayor, cuando éstos 
sean debidamente justificados y se encuentren acreditados por la parte 
correspondiente. El cumplimiento de las obligaciones establecidas en el 
presente Convenio de Coordinación y Adhesión, que se hayan suspendido prn 
caso fortuito o fuerza mayor, podrán reanudarse en el momento que 
desaparezcan las causas que dieron origen a la suspensión. 

VIGÉSIMA.- MODIFICACIONES. 
El presente Convenio de Coordinación y Adhesión podrá ser modificado o 
adicionado por acuerdo de "LAS PARTES". Las modificaciones o adiciones 
deberán constar en un Convenio Modificatorio escrito y formará parte del 
presente instrumento sin que ello implique la novación de aquellas obligaciones 
que no sean objeto de modificación o adición. 

VIGÉSIMA PRIMERA.- TERMINACIÓN ANTICIPADA. 
"LAS PARTES" acuerdan que cualquiera de ellas podrá dar por terminada 
anticipadamente su participación en el presente Convenio de Coordinación y 
Adhesión, mediante notificación escrita que realice a la otra Parte. Tal notificación 
se deberá realizar con treinta (30) días naturales anteriores a la fecha en que se 
pretenda dejar de coordinar. 

En cualquier caso, la parte que pretenda dejar de coordinar realizará las acciones 
pertinentes para tratar de evitar perjuicios entre ellas; así como a terceros que se 
encuentren colaborando en el cumplimiento del presente Convenio de 
Coordinación y Adhesión, en los supuestos que aplique. 

VIGÉSIMA SECUNDA.- RELACIÓN LABORAL 
Queda expresamente estipulado que el personal que cada una de "LAS PARTES" 
utilice para el cumplimiento del presente Convenio de Coordinación y Adhesión, 
estará bajo su responsabi lidad y, por lo tanto, en ningún momento se considerará 
a la otra Parte como patrón sustituto, intermediario o solidario, por lo que no 
podrá considerarse que existe relación alguna de carácter laboral con dicho 
personal y, consecuentemente, queda liberada de cualquier responsabilidad de 
seguridad social, obligándose la Parte que lo empleó a responder de las 
reclamaciones que pudieran presentarse en contra de la otra Parte. 

"LAS PARTES" se obligan a responder de toda acción, reclamación o 
procedimiento administrativo o judicial que tengan relación con las actividades 
convenidas en el presente Convenio de Coordinación y Adhesión, interpuesta por 
cualquiera de sus trabajadores contra la otra Parte, comprometiéndose a pagar 
las sanciones e indemnizaciones impuestas judicial o administrativamente, así 
corno los honorarios de abogados, costas legales y1emás cargos resultantes de 
cualquier demanda labora l presentada por ellos en contra de la otra Parte. 
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Los títulos que se emplean en el presente instrumento únicamente tienen una 
función referencial , por lo que para la interpretación, integración y cumplimiento 
de los derechos y ·obligaciones que se derivan del mismo, se estará 
exclusivamente al contenido expreso de cada cláusula. 

VIGÉSIMA CUARTA.· DIFUSIÓN. 
La "ENTIDAD FEDERATIVA" se obliga a incluir la leyenda "Este programa es 
público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines 
distintos a los establecidos en el programa". En toda papelería, documentación 
oficial, publ icidad y promoción relativa al ejercicio de los recursos del Subsidio. 

Asimismo, la "ENTIDAD FEDERATIVA" se obliga a identificar los bienes y 
productos de los servicios que se hayan adquirido o contratado con recursos del 
Subsidio con la imagen institucional de la "COMISIÓN". 

VIGÉSIMA QUINTA.- JURISDICCIÓN. 
El presente Convenio de Coordinación y Adhesión es producto de la buena fe de 
"LAS PARTES", por lo que cualquier conflicto que se presente sobre 
interpretación, ejecución, operación o incumplimiento será resuelto de común 
acuerdo entre éstas en el ámbito de sus respectivas competencias. 

En el supuesto de que subsista discrepancia, "LAS PARTES" están de acuerdo en 
someterse a la jurisdicción de las leyes y tribunales federa les con residencia en la 
Ciudad de México. 

VIGÉSIMA SEXTA.· VIGENCIA. 
El presente Convenio de Coordinación y Adhesión comenzará a surtir sus efectos 
a partir de la fecha de suscripción y hasta el 31 de diciembre de 2024, con 
excepción de las obligaciones que a esa fecha se encuentren pendientes de 
cumplimiento, para lo cual continuará su vigencia hasta en tanto se encuentren 
concluidos dichos asuntos. 

VIGÉSIMA SÉPTIMA.· PUBLICACIÓN. 
"LAS PARTES" acuerdan en publicar el presente Convenio de Coordinación y 
Adhesión en el DOF y en él Boletín Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, 
según corresponda, de conformidad con la normativa aplicable. 

Estando enteradas del contenido y alcance jurídico del presente Convenio de 
Coordinación y Adhesión, por no existir dolo, lesión, error, mala fe o cualquier otro 
vicio del consentimiento que pudiera afectar su validez, lo firman e,tuatro (4) 
<ao<os, ,o la Ciodad de Mé,ico, el 19 de ma~o de d~ m il ~i01icoa<, ,, ~ 

rJ, 

<r 
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POR LA "ENTIDAD FEDERATIVA" 

ROBERTO CARLOS HERNÁND~ CORDERO ~ 
EL TITULAR DE LA COMISIÓN DE 

BÚSQUEDA DE PERSONAS PARA EL 
ESTADO DE SONO~ 

La presente hoja de firmas forma parte del Convenio de Coordinación y Ad es n para e rgam1ento de 
subsidios a las entidades federa t ivas a través de sus Comisiones Locales de Bú a realizar acciones de 
búsqueda de personas, en el Marco de la Ley General en Materia de Desapari n Forzada de Personas, 
Desaparición Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de BUsqueda de Perso s, a celebrarse por una 
parte la Secretaría de Gobernación, por conducto de la Comisión Nacional de Búsqueda de Personas y el 
Gobierno del Estado Libre y Soberano de Sonora, el cual fue dictaminado por la Unidad General de Asuntos 
Jurídicos de la Secretaría de Gobernación, mediante oficio UGAJ/362/2024. 
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CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESIÓN, EN LO SUCESIVO "CONVENIO" PARA EL OTORGAMIENTO 
DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA PARA 
EL EJERCICIO FISCAL 2024, EN LO SUCESIVO "FOFISP", QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, 
POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 
PÚBLICA, EN LO SUCESIVO "EL SECRETARIADO", REPRESENTADO POR EL C. FERNANDO BEDEL 
TISCAREÑO LUJÁN, SECRETARIO EJECUTIVO ADJUNTO Y ENCARGADO DEL DESPACHO DEL 
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, Y POR LA OTRA, EL 
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA EN LO SUCESIVO "LA ENTIDAD 
FEDERATIVA", REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, EL C. FRANCISCO 
ALFONSO DURAZO MONTAÑO, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, EL C. ADOLFO 
SALAZAR RAZO; EL SECRETARIO DE HACIENDA, EL C. ROBERTO CARLOS HERNÁNDEZ CORDERO 
Y EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y DE LA 
SECRETARÍA TÉCNICA DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, EL C. BENJAMÍN 
GONZÁLEZ CABALLERO, A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARÁ "LAS PARTES" DE 
CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLÁUSULAS SIGUIENTES: 

DECLARACIONES ~ 
l. DECLARA "EL SECRETARIADO", A TRAVÉS DE SU REPRESENTANTE QUE: 

1,1 Es un órgano Administrativo Desconcentrado de la Secretaría de Seguridad y Protección 
Ciudadana, operativo del Sistema Nacional de Seguridad Pública, con autonomía técnica de gestión 
y presupuestal, de conformidad con los artículos 17 de la Ley General del Sistema Nacional de 
Seguridad Pública, en lo subsecuente 'Ley General"; 3, inciso C, fracción VII, 45 y 65 del Reglamento 
Interior de la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana; y l del Reglamento del Secretariado 
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública, concatenado con los artículos Octavo, Décimo 
Tercero y Décimo Cuarto transitorios del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan 
diversas disposiciones de la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal, publicado en el Diario 
Oficial de la Federación el 30 de noviembre de 2018. 

1.2 De conformidad con los artículos 5, 6 fracción 11, 8 fracción XIII y 9 del Reglamento del Secretariado 
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública, la entonces Titular del Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Nacional de Seguridad Pública, con fecha 16 de junio de 2023, designó al C. Fernando 
Bedel Tiscareño Luján, como Secretario Ejecutivo Adjunto del Secretariado Ejecutivo del Sistema 
Nacional de Seguridad Pública. 

Así mismo, a través del oficio SSPC/00546/2023, de fecha 10 de noviembre de 2023, la C. Rosa lcela 
Rodríguez Velázquez, Secretaria de Seguridad y Protección Ciudadana, lo designó como Encargado 
del Despacho del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional Seguridad Pública. 

1.3 Se encuentra facultado para suscribir el presente "CONVENIO", en términos de lo dispuesto en el 
artículo 9 fracciones V y XVII, del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de 
Seguridad Pública. 

1.4 Para todos los efectos legales, señala como domicilio el ubicado en Avenida de las Torres número 
855, Colonia Belén de las Flores, Alcaldía Alvaro Obregón, Ciudad de México, Código Postal OlllO. 

11. DECLARA "LA ENTIDAD FEDERATIVA" A TRAVÉS DE SU REPRESENTANTE QUE: 

11.1 Es una Entidad libre y soberana, en todo lo concerniente a su régimen interior, que forma parte 
integrante de la Federación denominada Estados Unidos Mexicanos, y tiene la calidad de persona/ 
moral oficia l, facultada para ejercer todos los derechos que sean necesarios para realizar el objeto de 
su 1nst1tuc1ón, de conformidad con los art,culos 40, 42, fracc1on 1, 43, 115 y 116 de la Const1tuc1ón 
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Política de los Estados Unidos Mexicanos; así como 21 y 25 de la Constitución Política del Estado de 
Sonora; y demás normativa aplicable. 

11.2 El C. Francisco Alfonso Durazo Montaño, asumió el cargo de Gobernador Constitucional del 
Estado Libre y Soberano de Sonora, a partir del 13 de septiembre de 2021; por lo que cuenta con 
facultades para celebrar el presente "CONVENIO", en términos de íos artículos 39, Apartado B, 
fracciones I y II de la "Ley General"; 68, 79, fracción XVI de la Constitución Política del Estado de 
Sonora; 2 y 9 de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; 13, fracción I y 19, fracción 
VI de la Ley de Seguridad Pública para el Estado de Sonora; y demás normativa aplicable. 

11.3 El C. Adolfo Salazar Razo, Secretario de Gobierno, acredita su personalidad con el nombramiento 
expedido el 17 de abril de 2023, quien asiste al Gobernador y cuenta con facultades para celebrar el 
presente "CONVENIO" de conformidad en lo dispuesto por los artículos 82 de la Constitución Política 
del Estado de Sonora; 6, 22, fracción I y 23 fracción VI II de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del 
Estado de Sonora; 13, fracción 11 de la Ley de Seguridad Pública para el Estado de Sonora, l. 4 y 6, 
fracción XXII del Reglamento Interior de la Secretaría de Gobierno; y demás normativa aplicable. 

11.4 El C. Roberto Carlos Hernández Cordero, Secretario de Hacienda, acredita su personalidad con el 
nombramiento expedido el 01 de febrero de 2024, quien asiste al Gobernador y cuenta con 
facultades para celebrar el presente "CONVENIO" de conformidad en lo dispuesto por los artículos 
22, fracción II y 24, fracción X de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; 13, fracción 
V de la Ley de Seguridad Pública para el Estado de Sonora; 5 y 6, fracciones 11, XVIII, XXXVIII y LII del 
Reglamento Interior de la Secretaría Hacienda; y demás normativa aplicable. 

11.5 El C. Benjamín González Caballero, encargado de despacho de la Secretaría de Seguridad Pública 
y de la Secretaría Técnica del Consejo Estatal de Seguridad Pública, acredita su personalidad con el 
nombramiento expedido el 01 de febrero de 2024, quien asiste al Gobernador y cuenta con 
facultades para celebrar el presente "CONVENIO" de conformidad en lo dispuesto por los artículos \ 
22, fracción XI y 34, fracciones IX y XI de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; 6, 
13, fracción 111 y 20 de la Ley de Seguridad Pública para el Estado de Sonora; l, 4 y 5, fracción XI del 
Reglamento Interior de la Secretaría de Seguridad Pública; y demás normativa aplicable. 

11.6 Cuenta con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos materia del ~ 
presente "CONVENIO" y su Anexo Técnico. 

11 .7 Para todos los efectos legales relacionados con el presente "CONVENIO", señala como su 
domicilio el ubicado en Pa lacio de Gobierno, Calle Comonfort y Dr. Paliza sin número, Colonia 
Centenario, Código Postal 83260, en la Ciudad de Hermosillo, Sonora. 

111. DECLARAN "LAS PARTES", A TRAVÉS DE SUS REPRESENTANTES QUE: 

111.1 Se reconocen mutuamente la personalidad que ostentan. 

111.2 Celebran el presente "CONVENIO" de acuerdo con el marco jurídico aplicable, al tenor de las 

siguientes: 
CLÁUSULAS 

PRIMERA.- OBJETO. 

El presente "CONVENIO" tiene por objeto coordinar acciones entre "LAS PARTES" para que a través 
de los recursos del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública (FOFISP) 
del ejercicio fiscal 2024 y los que aporte "LA ENTIDAD FEDERATIVA", por concepto del Fondo de 
Apoyo a las Instituciones de Seguridad Pública de los Municipios, se esté en condiciones de atender 
las políticas, estrategias y prioridades orientadas al cumplimiento de los Ejes Estratégicos, los 
Programas y Subprogramas con Prioridad Nacional vigentes y demás acuerdos aprobados por el 
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Consejo Nacional de Seguridad Públ ica, con base en lo preceptuado por el párrafo décimo del 
artículo 21 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

SECUNDA.- MONTOS Y DESTINOS DE CASTO DEL "FOFISP". 

De conformidad con el Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2024 y 
Criterios de Distribución del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública 
(FOFISP) para el ejercicio fisca l 2024, publicados en el Diario Oficial de la Federación el día 16 de enero 
del 2024, "LA ENTIDAD FEDERATIVA" recibirá la cantidad de $26,260,948.00 (veintiséis mil lones 
doscientos sesenta m il novecientos cuarenta y ocho pesos 00/100 M.N.), de los recursos del "FOFISP". 

A efecto de complementar los recursos necesarios para el objeto del presente "CONVENIO", "LA 
ENTIDAD FEDERATIVA" se obliga a aportar de sus recursos presupuestarios la cantidad 
$26,260,948.00 (veintiséis millones doscientos sesenta mil novecientos cuarenta y ocho pesos 00/100 
M.N.), por concepto del Fondo de Apoyo a las Instituciones de Seguridad Pública de los Municipios, 
para beneficiar en especial a aquellos con menor población o mayor grado de marginación. 

"LA ENTIDAD FEDERATIVA" deberá ejercer los recursos convenidos observando los criterios de 
eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez que aseguren las mejores condiciones 
disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demás circunstancias 

' pertinentes, previstos en el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Un idos Mexicanos, 
"EL SECRETARIADO", señalará a "LA ENTIDAD FEDERATIVA" los bienes y servicios que podrán 
adquirirse de manera consolidada. 

Para tal efecto "LA ENTIDAD FEDERATIVA" establecerá dentro del Anexo Técnico los conceptos que 
habrán de formar parte de la consolidación, en caso de aplicar, conforme al procedimiento que emita 
"EL SECRETARIADO", siempre que se aseguren al Estado las mejores condiciones disponibles en 
cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportun idad y demás circunstancias pertinentes, conforme 
a lo dispuesto en el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes 
locales en lo que no se contrapongan a la leg islación federal y demás normativa aplicable; para lo 
cual el Gobierno de "LA ENTIDAD FEDERATIVA" deberá proporcionar toda la información que se 
requiera. 

Los recursos convenidos transferidos no son regularizables y no pierden el carácter de origen federa l 
y estatal según corresponda, al ser transferidos y por ello "LA ENTIDAD FEDERATIVA" libera a "EL 
SECRETARIADO" de la obl igación de ministrarlos en ejercicios fiscales subsecuentes, aún y cuando 
los requieran para complementar las acciones derivadas del presente "CONVENIO", o para cubrir 
cualquier otro concepto vinculado con el objeto del mismo, conforme lo previsto en el 
"PRESUPUESTO DE EGRESOS". 

TERCERA.· TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS FEDERALES Y ESTATALES. 

De conformidad con el Presupuesto de Egresos 2024 y los Criterios de Distribución del Fondo para 
el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública (FOFISP) para el ejercicio fisca l 2024, 
publicados en el Diario Oficial de la Federación el d ía 16 de enero del 2024, "LA ENTIDAD 
FEDERATIVA", podría recibir hasta la siguiente cantidad de los recursos de origen federal: 

ENTIDAD FEDERATIVA MONTO 

SONORA $26,260,948.00 
TOTAL ASIGNADO $26,260,948.00 

Con la finalidad de cumplir con el objeto del presente "CONVENIO", "LA ENTIDAD FEDERATIVA" se 
obliga a aportar de sus recursos presupuestarios por concepto del Fondo de Apoyo a las Inst ituciones 
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de Seguridad Pública de los Municipios, en especial aquellos con menor población o mayor grado de 
marginación en una proporción uno a uno respecto de los recursos federales transferidos, conforme 
a lo siguiente: 

MUNICIPIO MONTO TOTAL MUNICIPIO MONTO TOTAL 
ASIGNADO ASIGNADO 

AGUA PRIETA $2,170,360.00 HUACHINERA $111,360.00 

ÁLAMOS $805.040.00 HUATABAMPO $2,567,080.00 

ALTAR $390,920.00 MAGDALENA $371,200.00 

ARIVECHI 1 $44,080.00 MOCTEZUMA $69,600.00 _ 

BACAD~HUACHI $23,200.00 NÁCORI CHICO $112,S20.00 

BACERAC $23,200.00 NAVOJOA $2,320,000.00 

BAVISPE $1,422,160.00 NOGALES $2,320,000.00 

BENITOJUÁREZ $851,440.00 ÓNAVAS $4S,240.00 

CABORCA $2,216,760.00 ROSARIO $46,400.00 

CANANEA $1,1S7,680.00 SAN LUIS RÍO COLORADO $2,320,000.00 

EMPALME 1 $2,030,000.00 SANTA ANA $43S,OOO.OO 

ETCHOJOA $2,040,440.00 SUAQUI GRANDE $1,426,800.00 

FRONTERAS $484,880.00 URES $301,600.00 

HERMOSILLO $153,988.00 

TOTAL ASIGNADO $26,260,948.00 

Los destinos y conceptos de gasto, las metas y las acciones prioritarias a realizar para el cumplimiento ~ 
del presente "CONVENIO", se establecerán en el Anexo Técnico respectivo, el cual una vez firmado 1 

como lo establece el artículo 14 de los Lineamientos de Operación para el Otorgamiento y Ejercicio ) 
del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública (FOFISP), para el 
ejercicio fiscal 2024, formará parte integrante de este "CONVENIO". 

Los recursos del "FOFISP", se deberán ejercer observando las disposiciones para el ejercicio, control, 
vigilancia, información, evaluación y fiscalización previstas en la "Ley General"; el principio de 
anualidad previsto en el artículo 6 del Presupuesto de Egresos de la Federación para el EJercicio 
Fiscal 2024; los criterios generales que rigen la contabi lidad gubernamental y la emisión de 
información financiera de los Entes Públicos previstos en la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental; los criterios generales de responsabil idad hacendaría y financiera que rigen a las 
Entidades Federativas, así como a sus respectivos Entes Públicos, previstos en la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; los principios para la programación, 
presupuestación, ejercicio, control y evaluación aplicables a los recursos federales, previstos en la Ley 
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría, la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios, y la Ley General de Contabilidad Gubernamental; las 
disposiciones en materia de contratación y adquisición de bienes, servicios e infraestructura; los 
Acuerdos del Consejo Nacional de Seguridad Pública y demás disposiciones aplicables. 

CUARTA.· OBLIGACIONES DE "LA ENTIDAD FEDERATIVA". 

l. Entregar a la Dirección General de Vinculación y Seguimiento el día de la concertación, los 
documentos establecidos en los Lineamientos de Operación para el Otorgamiento y Ejercicio del 
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Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública (FOFISP) para el ejercicio 
fiscal 2024; 

11. Establecer un Fondo de Apoyo a las Instituciones de Seguridad Pública de los Municipios, en 
especial aquéllos con menor población o mayor grado de marginación. Los recursos que se asignen 
por cada Entidad Federativa deberán ser, al menos, en una proporción uno a uno respecto de los 
recursos federales; 

111. Coordinarse con los municipios que autorice la Dirección General de Vinculación y 
Seguimiento a propuesta de "LA ENTIDAD FEDERATIVA", para la integración del proyecto de 
inversión respecto los recursos estatales; 

IV. Remitir a la Dirección General de Vinculación y Seguimiento el recibo por concepto de las 
ministraciones de los recursos federales, en los términos que para ta l efecto se establezcan; 

V. Ejercer los recursos para el cumplimiento de las metas convenidas, con base en lo establecido 
en los Lineamientos de Operación para el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el Fortalecimiento 
de las Instituciones de Seguridad Pública (FOFISP) para el ejercicio fiscal 2024, Anexos Técnicos, 
Proyectos de Inversión y demás normativa aplicable; 

VI. Establecer una cuenta bancaria productiva específica generadora de rendimientos 
financieros y abierta por "LA ENTIDAD FEDERATIVA" para la administración de los recursos 
federales, no pudiendo ser consideradas como tales aquellas cuentas que representen riesgos para 
los recursos, así como una cuenta con las mismas características para la administración de los 
recursos que aporte "LA ENTIDAD FEDERATIVA"; 

VII. Registrar los avances físico-financieros mensuales y trimestra les a través del mecanismo de 
seguimiento que establezca "EL SECRETARIADO" y presentarlos a la Dirección General de 
Vinculación y Seguimiento; 

VIII. Atender en tiempo y forma las solicitudes de información que realice "EL SECRETARIADO" 
sobre la administración y avances en la aplicación de los recursos convenidos, así como permitir 
llevar a cabo las visitas y acciones de verificación sobre su aplicación que estime pertinentes, dando 
el acceso a equipo, material, información, registros y documentos requeridos para ejecutar el 
seguimiento de las acciones realizadas; 

IX. Cancelar la documentación comprobatoria original del gasto con la leyenda "Operado 
FOFISP 2024", o como se establezca en las disposiciones locales, y reportarla en caso de 
requerimiento a "EL SECRETARIADO"; 

X. Obtener de la Dirección General de Apoyo Técnico las validaciones de cursos de capacitación, 
"LA ENTIDAD FEDERATIVA" deberá presentar a la Dirección General de Vinculación y Seguimiento 
las solicitudes correspondientes a más tardar el 15 de julio de 2024; en caso de ser presentadas con 
posterioridad a la fecha señalada, serán desechadas, todas las acciones de capacitación deberán 
concluir a más tardar el último día hábil del mes diciembre del 2024; 

XI. Remitir a la Dirección General de Vinculación y Seguimiento dentro de los siguientes diez no¡ 
días hábiles, contados a partir de que el curso haya concluido, la Ficha de Verificación y Seguimiento 
y el reporte de cumplimiento de metas, debidamente firmados por las autoridades competentes, de 
acuerdo a los formatos que para dicho fin emita la Dirección General de Apoyo Técnico; 

XII. Remitir a la Dirección General de Vinculación y Seguimiento El Formato Único de Resultados 
de la Evaluación de Competencias Básicas del Policía Preventivo en activo y El Formato Único de 
Resultados de la Evaluación del Desempeño del personal en activo de las Instituciones de Seguridad 
Pública, debidamente firmados por las autoridades correspondientes; 
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XIII. Remitir los proyectos de Reglamento, Catálogo de Puestos, Manual de Organización, Manual 
de Procedimientos y, en su caso, la presentación del software denominado Herramienta de 
Seguimiento y Control, todos del Servicio Profesional de Carrera, para su revisión o en su caso 
acreditación, así como los documentos que acrediten el cumplimiento de las metas del Servicio 
Profesional de Carrera, conforme al Anexo Técnico correspondiente; 

XIV. Remitir los Informes del avance de cumplimiento de metas de evaluación de control de 
confianza, los cuales deberán ser emitidos por el Centro Estatal de Evaluación y Control de Confianza 
a través de los mecanismos, formatos y/o plazos que determine el Centro Nacional de Certificación 
y Acreditación; 

XV. Las evaluaciones de control de confianza convenidas deberán ser aplicadas a más tardar al 31 
de d iciembre de 2024; 

XVI. Informar mediante oficio a "EL SECRETARIADO", los casos de cambio en la designación de la 
persona que funja como enlace; 

XVII. Colaborar y participar en términos de la normativa aplicable, en operativos conjuntos con las 
autoridades competentes; 

XVIII. Dirigir toda la documentación que se remita a "EL SECRETARIADO", a la Dirección General 
de Vinculación y Seguimiento, la cual fungirá como ventanilla única; 

XIX. Remitir las actas de cierre y la documentación dentro de los plazos establecidos en los 
Lineamientos; 

XX. Informar a "EL SECRETARIADO" el cambio de administración que en su caso se realice 
durante el ejercicio fiscal 2024, para lo cual deberá remitir con quince (15) días hábiles de anticipación 
al cambio, un pre cierre en el que refleje el estado que guarda la aplicación de los recursos 
convenidos y el avance en el cumplimiento de metas; 

XXI. Acompañamiento a los municipios en las visitas y acciones de verificación sobre la aplicación 
del recurso convenido, facilitando el acceso a equipo, material, información, registros y documentos 
requeridos para ejecutar el seguimiento de las acciones realizadas; y 

XXII. Las demás establecidas en el Anexo Técnico y las disposiciones aplicables. 

QUINTA.- GESTIÓN PARA LA ENTREGA DE LOS RECURSOS. 

"EL SECRETARIADO" iniciará los trámites para la primera ministración de los recursos del "FOFISP" 
a "LA ENTIDAD FEDERATIVA" en términos del artículo 17 de los Lineamientos de Operación para el 
Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el Forta lecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública 
(FOFISP) para el ejercicio fiscal 2024, mismos que deberán ascender al 70% (setenta por ciento) del 
monto total convenido, por la siguiente cantidad: 

ENTIDAD FEDERATIVA MONTO PRIMERA MINISTRACIÓN 

SONORA $18,382,663.60 

"LA ENTIDAD FEDERATIVA" en caso de que opte por transferir los recursos para su ejercicio a los 
municipios, iniciará los trámites para la primera ministración de los recursos de origen estatal a los 
Municipios que determine con cargo al Fondo de Apoyo para el Fortalecimiento de las Instituciones 
de Seguridad Pública de los Municipios, conforme los Lineamientos de Operación para el 
Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública 

~ 
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(FOFISP) para el Ejercicio Fiscal 2024, la cual corresponderá al 70% (setenta por ciento) del monto 
total convenido, conforme a lo siguiente: 

MUNICIPIO 
MONTO PRIMERA 

MUNICIPIO 
MONTO PRIMERA I 

MINISTRACIÓN MINISTRACIÓN ' 

AGUA PRIETA $1,519,252.00 HUACHINERA $77,952.00 

ÁLAMOS $563,528.00 HUATABAMPO $1,796,956.00 
ALTAR $273,644.00 MAGDALENA $259,840.00 

ARIVECH I $30,856.00 MOCTEZUMA $48,720.00 

BACADÉHUACHI $16,240.00 NÁCORI CHICO $78,764.00 

BACERAC $16,240.00 NAVOJOA $1,624,000.00 

BAVISPE $995,512.00 NOGALES $1,624,000.00 

BENITO JUÁREZ $596,008.00 ÓNAVAS $31,668.00 

CABORCA $1,551,732.00 ROSARIO $32,480.00 

CANANEA $810,376.00 SAN LUIS RÍO COLORADO $1,624,000.00 

EMPALME $1,421,000.00 SANTA ANA $304,500.00 

ETCHOJOA $1,428,308.00 SUAQUI GRANDE $998,760.00 

FRONTERAS $339,416.00 URES $211,120.00 

HERMOSILLO $107,791.60 

TOTAL ASIGNADO $18,382,663.60 

"EL SECRETARIADO" una vez concluido el proceso relacionado con la segunda ministración, la ~ 
Dirección Genera l de Vinculación y Seguimiento solicitará la transferencia de los recursos federales 
del "FOFISP" en términos de los Lineamientos de Operación para el Otorgamiento y Ejercicio del 
Fondo para el Forta lecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública (FOFISP) para el ejercicio 
fiscal 2024, que podrá ascender hasta por el 30% (treinta por ciento) del monto total convenido, 
conforme a la siguiente cantidad: 

ENTIDAD FEDERATIVA MONTO SECUNDA MINISTRACIÓN 

S.ONORA $7,878,284.40 

"LA ENTIDAD FEDERATIVA" conforme a la notificación de "EL SECRETARIADO" transferirá la 
segunda ministración de los recursos de origen estata l con cargo al Fondo de Apoyo para el 
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública de los Municipios, conforme a los 
Lineamientos de Operación para el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el Forta lecimiento de 
las Instituciones de Seguridad Pública (FOFISP) para el ejercicio fiscal 2024, de acuerdo a las 
siguientes cantidades: 

MUNICIPIO 

AGUA PRIETA 

MONTO SEGUNDA 
MINISTRACIÓN 

$651,108.00 

MUNICIPIO 

HUACHINERA 
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ÁLAMOS $241,512.00 

ALTAR $117,276.00 

ARIVECHI $13,224.00 

BACADÉHUACHI $6,960.00 

BACERAC $6,960.00 

BAVISPE $426,648.00 

BENITOJUÁREZ $255,432.00 

CABORCA $665,028.00 

1 HUATABAMPO 

MAGDALENA 

MOCTEZUMA 

NÁCORI CHICO 

NAVOJOA 

NOGALES 

l óNAVAS 

ROSARIO 

SICllT!.RIADOIJEC\ITIVO iil!iii 
OELSISTfMAN.ICIOr<.ILOE 

HGtn.lOADr1.buo. 

$770,124.00 

$111,360.00 

$20,880.00 

$33,756.00 

$696,000.00 

$696,000.00 

$13,572.00 

$13,920.00 

CANANEA $347,304.00 1 SAN LUIS RÍO COLORADO $696,000.00 

EMPALME $609,000.00 SANTA ANA $130,500.00 

ETCHOJOA $612,132.00 SUAQUI GRANDE $428,040.00 

FRONTERAS $145,464.00 URES $90,480.00 

HERMOSILLO $46,196.40 

TOTAL ASIGNADO 1 $7,878,284.40 

SEXTA.- OPERACIÓN, FUNCIONAMIENTO Y SECUIMIENTO. 

El Titular de la Dirección General de Vinculación y Seguimiento de "EL SECRETARIADO" y el Titular 
de la Secretaría de Seguridad Públ ica y de la Secretaría Técnica del Consejo Estatal de Seguridad 
Pública de "LA ENTIDAD FEDERATIVA", en el ámbito de su respectiva competencia, serán los 
responsables de coordinar la operación, funcionamiento y seguimiento de los recursos federales 
"FOFISP" y de origen estatal. 

Por parte de "LA ENTIDAD FEDERATIVA", el Titular de la Secretaría de Seguridad Pública y de la 
Secretaría Técnica del Consejo Estatal de Seguridad Pública, será el responsable de entregar los 
informes mensuales y trimestrales que se deban rendir a "EL SECRETARIADO" en términos de este 
"CONVENIO". 

En caso de que "LA ENTIDAD FEDERATIVA", incumpla con alguna de las obligaciones establecidas 
en el presente "CONVENIO" o su Anexo Técnico, se sujetaran a lo dispuesto por los Lineamientos de 
Operación para el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de 
Seguridad Pública (FOFISP) para el ejercicio fisca l 2024. 

SÉPTIMA.· VICENCIA. 

El presente "CONVENIO" tendrá vigencia a partir de la fecha de su suscripción y hasta el 31 de 
diciembre de 2024, con excepción de los plazos correspondientes a las obligaciones de "LA ENTIDAD 
FEDERATIVA" en cuanto a informar y documentar la aplicación de los recursos federales y de origen 
estatal ministrados, tiempo que no podrá exceder de lo establecido en los Lineamientos de 
Operación para el Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de 
Seguridad Pública (FOFISP) para el ejercicio fiscal 2024. 

OCTAVA.· TRANSPARENCIA. 

Con la finalidad de dar transparencia al ejercicio de los recu rsos federales del "FOFISP" y de origen 
estatal, "EL SECRETARIADO" hará públicos los montos asignados y criterios de acceso. 

"EL SECRETARIADO" y "LA ENTIDAD FEDERATIVA" deberán publicar el "CONVENIO" en su 
respectivo medio de difusión oficial y los Anexos Técnicos en sus páginas de Internet, atendiendo lo 
previsto en las disposiciones aplicables. 
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NOVENA.- RELACIÓN LABORAL 

SECIDARIAOOEJEOITIVO -
DElSISTEMA""'ICINALDE 

SEGUIUDADPÜIUO 

"LAS PARTES" reconocen que el personal que comisionen o asignen para el desarrollo de las 
acciones que les correspondan en el cumplimiento del presente "CONVENIO", estará bajo la 
dirección y responsabilidad directa del participante que lo haya comisionado o asignado; y por 
consiguiente, en ningún caso generará relaciones de carácter laboral, ni de patrón sustituto, 
intermediario o solidario, asumiendo cada uno de ellos la responsabilidad laboral que le sea propia. 

D~CIMA.· CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. 

El cumplimiento de las obligaciones establecidas en los Lineamientos de Operación para el 
Otorgamiento y Ejercicio del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública 
(FOFISP} para el ejercicio fiscal 2024, el presente "CONVENIO" y su Anexo Técnico, serán 
suspendidas sin responsabi lidad para "LAS PARTES" cuando ocurra un caso fortuito o fuerza mayor, 
debidamente demostrado por la parte correspondiente. Dichas obligaciones podrán reanudarse en 
el momento que desaparezcan las causas que dieron origen a la suspensión. 

D~CIMA PRIMERA.· JURISDICCIÓN. 

"LAS PARTES" resolverán de común acuerdo, en el ámbito de sus respectivas competencias, los 
conflictos que se llegasen a presentar en relación con la formalización, interpretación, ejecución y 
cumplimiento del presente "CONVENIO" y de su Anexo Técn ico, de conformidad con las leyes 
federales. 

En el supuesto de que subsista d iscrepancia, "LAS PARTES" están de acuerdo en someterse a la 
jurisdicción de los Tribunales Federales competentes con residencia en la Ciudad de México. 

Estando enterados "LAS PARTES" del contenido y alcance jurídico del presente "CONVENIO" y por 
no existir dolo, lesión, error, mal~ fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera afectar su 
validez, lo firman en 7 (siete) t'.'f'tos, en la Ciudad de México, a los siete días del mes de febrero de 
dos mil veinticuatro. 1 

- • 

LUJÁN 
JECllTIVO ADJU~TO Y 

ENCARGADÓ'OEL DESPACHO DEL 
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 
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~ 
IOBERTO CARLOS HERNÁNDEZ 

CORDERO 
SECRETARIO DE HACIEN 

(, 

C. BENJAMÍN CO LEZ CABALLERO 
ENCARGADO ESPACHO DE LA 

SECRETARÍA i,E GURIDAD PÚBLICA Y DE 
LA SECRETA TÉCNICA DEL CONSEJO 

ESTATAL SEGURIDAD PÚBLICA 

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO ESPECÍFICO DE ADHESIÓN PARA 
EL OTORGAMIENTO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 
SEGURIDAD PÚBLICA, "FOFISP" CELEBRADO CON EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA 

Página 10 de 10 

1 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

14
 

T
o

m
o
 C

C
X

III •  H
e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  N
ú
m

e
ro

 3
0
 S

e
c
c
. III • J

u
e
v
e
s
 1

1
 d

e
 A

b
ril d

e
 2

0
2
4
 

B
O

L
E
T
ÍN

 O
F
IC

IA
L
 

SEGURIDAD 
UOJTARIIJXJEJECIITIVO ~ 
DELSl!TEMANACIONALO[~ • 

SEGUII.JOAOrliJIK'J. 

CONVENIO DE COORDINACIÓN QUE EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 
PÚBLICA, CELEBRAN POR UNA PARTE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL. POR CONDUCTO DEL 
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, EN LO SUCESIVO 
"EL SECRETARIADO". REPRESENTADO POR EL C. FERNANDO BEDEL TISCAREÑO LUJÁN, 
SECRETARIO EJECUTIVO ADJUNTO Y ENCARGADO DEL DESPACHO DEL SECRETARIADO 
EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, Y POR LA OTRA, EL PODER 
EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA EN LO SUCESIVO "LA ENTIDAD 
FEDERATIVA", REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, EL C. FRANCISCO 
ALFONSO DURAZO MONTAÑO, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, EL C. ADOLFO 
SALAZAR RAZO; EL SECRETARIO DE HACIENDA, EL C. ROBERTO CARLOS HERNÁNDEZ CORDERO 
Y EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y DE LA 
SECRETARIA TÉCNICA DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, EL C. BENJAMÍN 
GONZÁLEZ CABALLERO, A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARÁ "LAS PARTES" DE 
CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLÁUSULAS SIGU IENTES: 

DECLARACIONES 

l. DECLARA "EL SECRETARIADO", A TRAVÉS DE SU REPRESENTANTE QUE: 

1.1 Es un órgano Administrat ivo Desconcentrado de la Secretaría de Seguridad y Protección 
Ciudadana, operativo del Sistema Nacional de Seguridad Pública, con autonomía técnica de 
gestión y presupuesta!, de conformidad con los artículos 17 de la Ley General del Sistema 
Nacional de Seguridad Pública, en lo subsecuente "Ley General"; 3, inciso C, fracción VII, 45 y 
65 del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad y Protección Ciudadana; y l del 
Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública, 
concatenado con los artículos Octavo, Décimo Tercero y Décimo Cuarto transitorios del 
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley 
Orgánica de la Administración Pública Federal, publ icado en el Diario Oficial de la Federación 
el 30 de noviembre de 2018. 

~ 
1.2 De conformidad con los artículos 5, 6 fracción 11, 8 fracción XIII y 9 del Reglamento del 

Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública, la entonces Titu lar del 
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública, con fecha 16 de junio de 
2023, designó al C. Fernando Bedel Tiscareño Luján, como Secretario Ejecutivo Adjunto del 
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública. 

Cf 

Así mismo, a t ravés del oficio SSPC/00546/2023, de fecha 10 de noviembre de 2023, la C. Rosa 
lcela Rodríguez Velázquez, Secretaria de Seguridad y Protección Ciudadana, lo designó como 
Encargado del Despacho del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional Seguridad Pública. 

1.3 Se encuentra facultado para suscribir el presente "CONVENIO", en términos de lo dispuesto 
en el articulo 9 fracciones V y XVII, del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema 
Nacional de Seguridad Pública. 

(\ 
1.4 Para todos los efectos legales, señala como domicil io el ubicado en Avenida de las Torres "} 

número 855, Colonia Belén de las Flores, Alcaldía Alvaro Obregón, Ciudad de México, Código 'L. 
PostalOlllO. 

11. DECLARA "LA ENTIDAD FEDERATIVA", A TRAVÉS DE SU REPRESENTANTE QUE: 

11,1 Es una entidad libre y soberana, en todo lo concerniente a su régimen interior, que forma 
parte integrante de la Federación denominada Estados Unidos Mexicanos, y tiene la calidad .,, 
de persona moral oficial, facultada para ejercer todos los derechos que sean necesarios para I, 
realizar el objeto de su institución, de conformidad con los artículos 40, 42, fracción 1, 43, 115 y 
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116 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; así como 21 y 25 de la 
Constitución Política del Estado de Sonora; y demás normativa aplicable. 

11.2 El C. Francisco Alfonso Durazo Montaña, asumió el cargo de Gobernador Constitucional del 
Estado Libre y Soberano de Sonora, a partir del 13 de septiembre de 2021; por lo que cuenta 
con facultades para celebrar el presente "CONVENIO", en términos de los artículos 39, 
Apartado B, fracciones I y 11 y 142 de la "Ley General"; 68, 79, fracción XVI, de la Constitución 
Política del Estado de Sonora; 2 y 9 de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de 
Sonora; 13 fracción I y 19, fracción VI de la Ley de Seguridad Pública para el Estado de Sonora; 
y demás normativa aplicable. 

11.3 El C. Adolfo Salazar Raza, Secretario de Gobierno, acredita su personalidad con el 
nombramiento expedido el 17 de abril de 2023, quien cuenta con facultades para celebrar el 
presente "CONVENIO" y asiste en la firma del instrumento jurídico, de conformidad en lo 
dispuesto en los artículos 82 de la Constitución Política del Estado de Sonora; 6, 22, fracción 1 
y 23 fracción VIII de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; 13 fracción II de 
la Ley de Seguridad Pública para el Estado de Sonora; l, 4 y 6 fracción XXII del Reglamento 
Interior de la Secretaría de Gobierno; y demás normativa aplicable. 

11.4 El C. Roberto Carlos Hernández Cordero, Secretario de Hacienda, acredita su personalidad 
con el nombramiento expedido el 01 de febrero de 2024, quien cuenta con facultades para 
celebrar el presente "CONVENIO" y asiste en la firma del instrumento jurídico, de 
conformidad en lo dispuesto en los artículos 22, fracción II y 24 fracción X de la Ley Orgánica 12 
del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; 13 fracción V de la Ley de Seguridad Pública para el 
Estado de Sonora; S y 6 fracciones 11, XVIII, XXXVIII y LII del Reglamento Interior de la Secretaria 
Hacienda; y demás normativa aplicable. • , 

11.S El C. Benjamín González Caballero, encargado de despacho de la Secretaria de Seguridad 
Pública y de la Secretaria Técnica del Consejo Estatal de Seguridad Pública, acredita su 
personalidad con el nombramiento expedido el 01 de febrero de 2024, quien cuenta con 
facultades para celebrar el presente "CONVENIO"y asiste en la firma del instrumento jurídico, tr 
de conformidad en lo dispuesto en los artículos 22, fracción XI y 34 fracción IX y XI, de la Ley 
Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; 6, 13 fracción 111 y20 de la Ley de Seguridad 
Pública para el Estado de Sonora, l, 4 y S fracciones XI del Reg lamento Interior de la Secretaría 
de Seguridad Pública; y demás normativa aplicable. 

11,6 Cuenta con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos materia del 
presente "CONVENIO" y su Anexo Técnico. 

11,7 Para todos los efectos legales relacionados con el presente "CONVENIO", señala como su 
domicilio el ubicado en Palacio de Gobierno, calle Comonfort y Dr. Paliza sin número, Colonia 
Centenario, Código Postal 83260, en la Ciudad de Hermosillo, Sonora. 

111. DECLARAN "LAS PARTES", A TRAVÉS DE SUS REPRESENTANTES QUE: 

111.1 Se reconocen mutuamente la personalidad que ostentan. 

111,2 Celebran el presente "CONVENIO" de acuerdo con el marco juríd ico aplicable, al tenor de las 
siguientes: 

CLÁUSULAS 

PRIMERA. OBJETO. 
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El presente "CONVENIO" tiene por objeto coordinar acciones entre "LAS PARTES" para que a través 
de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y del Distrito 
Federal (FASP) previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2024 
y los que aporte "LA ENTIDAD FEDERATIVA", la misma esté en condiciones de atender las políticas, 
estrategias y prioridades orientadas al cumplimiento de los Ejes Estratégicos, los Programas y 
Subprogramas con Prioridad Nacional vigentes y demás acuerdos aprobados por el Consejo 
Nacional de Seguridad Pública, con base en lo preceptuado por el párrafo décimo del artículo 21 de 
la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y los artículos 44 y 45 de la Ley de 
Coordinación Fiscal y demás normativa aplicable. 

SECUNDA. MONTOS Y DESTINOS DE GASTO DEL "FASP". 

De conformidad con el Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2024 y los 
Criterios de Distribución del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y del 
Distrito Federal (FASP) para el ejercicio fiscal 2024 y los resultados de su aplicación, publicados en el 
Diario Oficial de la Federación el 22 de diciembre de 2023, "LA ENTIDAD FEDERATIVA" recibirá la 
cantidad de $322,649,673.00 (trecientos veintidós millones seiscientos cuarenta y nueve mil 
seiscientos setenta y tres pesos 00/100 M.N.) de los recursos del "FASP". 

A efecto de complementar los recursos necesarios para la realización del objeto del presente 
"CONVENIO", "LA ENTIDAD FEDERATIVA" se obliga a aportar de sus recursos presupuestarios la 
cantidad de $80,662,418.25 (ochenta millones seiscientos sesenta y dos mil cuatrocientos dieciocho 
pesos 25/100 M.N.), que corresponde al 25 % (veinticinco) por ciento del total de los recursos federales 
otorgados. 

El Financiamiento Conjunto pactado en el presente "CONVENIO", integrado por las aportaciones 
federal y estatal, suman en conjunto la cantidad de $403,312,091.25 (cuatrocientos tres millones 
trescientos doce mil noventa y un pesos 25/100 M.N.) 

Las acciones prioritarias, metas y conceptos convenidos de los Programas con Prioridad Nacional y 
Subprogramas, se establecerán en un Anexo Técnico, el cual una vez fi rmado por las y los Titu lares 
de las Unidades Administrativas competentes de "EL SECRETARIADO" y de "LA ENTIDAD 
FEDERATIVA", formará parte integrante del presente "CONVENIO". 

En cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 7, fracción 11 y 8 de la "Ley General" y 45 de la Ley de 
Coordinación Fiscal, "LA ENTIDAD FEDERATIVA" destinará recursos del Financiamiento Conjunto, 
para realizar acciones específicas en materia de seguimiento y evaluación respecto de las acciones, 
metas, conceptos y recursos asociados de los Programas con Prioridad Nacional, instrumentados en 
el marco de este "CONVENIO", en los términos establecidos en el Anexo Técnico y observando los 
Lineamientos Generales de Evaluación que emita "EL SECRETARIADO". 

"LA ENTIDAD FEDERATIVA" deberá ejercer los recursos del "FASP" observando los criterios de 
eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez que aseguren las mejores condiciones 
disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demás circunstancias 
pertinentes, previstos en el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 
las disposiciones para el ejercicio, control, vigilancia, información, evaluación y fiscalización previstas 
en la "Ley General"; los fines y objetivos previstos en los artículos 45 y 49 de la Ley de Coordinación 
Fiscal; el principio de anualidad previsto en el artículo 6 del Presupuesto de Egresos de la Federación 
para el Ejercicio Fiscal 2024; los criterios generales que rigen la contabilidad gubernamental y la 
emisión de información financiera de los Entes Públicos previstos en la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental; los criterios generales de responsabilidad hacendaría y financiera que rigen a las 
Entidades Federativas, así como a sus respectivos Entes Públicos, previstos en la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; los principios para la programación, 
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presupuestación, ejercicio, control y evaluación aplicables a los recursos federales, previstos en la Ley 
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacenda ria y su Reglamento; las disposiciones en materia 
de contratación y adquisición de bienes, servicios e infraestructura, así como para la administración 
y ejercicio, previstas en las leyes locales en lo que no se contrapongan a la legislación federal; los 
Acuerdos del Consejo Nacional de Seguridad Pública y demás disposiciones aplicables a los recursos 
del"FASP". 

Con el objeto de llevar a cabo la administración de los recursos del "FASP" con eficiencia, eficacia, 
economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que están destinados, "EL 
SECRETARIADO", señalará a "LA ENTIDAD FEDERATIVA" los bienes y servicios que podrán 
adquirirse de manera consolidada. 

Para tal efecto "LA ENTIDAD FEDERATIVA" establecerá dentro del Anexo Técnico los conceptos que 
habrán de formar parte de la consolidación, en caso de aplicar, conforme al procedimiento que emita 
"EL SECRETARIADO", siempre que se aseguren al Estado las mejores condiciones d isponibles en 
cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demás circunstancias pertinentes, conforme 
a lo dispuesto en el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes 
locales en lo que no se contrapongan a la legislación federal y demás normativa aplicable; para lo 
cual el Gobierno de "LA ENTIDAD FEDERATIVA" deberá proporcionar toda la información que se 
requiera. 

TERCERA. COMPROMISOS DE "LA ENTIDAD FEDERATIVA". 

tt? " 
f 

Cumplir con lo señalado en el artículo 6 fracción IX del Presupuesto de Egresos de la 
Federación para el Ejercicio Fiscal 2024, la normativa en materia presupuestaria; la "Ley 
General"; la Ley de Coordinación Fiscal; los Criterios Generales para la Administración y 
Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los 
Estados y del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio fiscal 2024 y demás disposiciones 
aplicables. 

Establecer dos cuentas bancarias productivas específicas, una para la administración de los 
recursos federales del "FASP" con los rendimientos que generen y otra para la aportación 
de "LA ENTIDAD FEDERATIVA", de conformidad con lo dispuesto en el artículo 69 de la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental, para efectos de su fiscalización, los cuales no 
podrán ser transferidos a otras cuentas que no permitan identificar su aplicación, destino y 
rendimientos. 

111. 

\\ 
IV. 

v. 

{ 

Registrar los recursos que por el "FASP" reciba en su respectivo presupuesto, debiendo 
distinguirse de los recursos aportados por "LA ENTIDAD FEDERATIVA", e informar para 
efectos de la cuenta pública local, así como presentar los demás informes previstos en la 
legislación local y federal. 

Aplicar los recursos del "FASP" conforme al principio de anualidad previsto en el articulo 6 
del Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2024. 

De conformidad con el artículo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades 
Federativas y los Municipios, deberá reintegrar a la Tesorería de la Federación a más tardar 
el 15 de enero de 2025, los recursos del "FASP" con los rendimientos financieros generados 
que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2024, no hayan sido devengados por sus entes 
públicos o no estén comprometidos en los términos previstos en el artículo 4, fracciones XIV 
y XV de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, así como cubrir los pagos 
respectivos a más tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal 2025, con los recursos 
del "FASP" que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2024 se hayan comprometido o 
devengado pero que no hayan sido pagados, debiendo reintegrar los recursos remanentes 
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a la Tesorería de la Federación a más tardar dentro de los 15 días naturales siguientes una 
vez cumplido el plazo referido. 

VI. Ejercer los recursos del "FASP" y estatales para el cumplimiento de las metas convenidas 
en el Anexo Técnico, observando lo previsto en el articulo 45 de la Ley de Coordinación Fiscal 
y los Criterios Generales para la Administración y Ejercicio de los Recursos del Fondo de 
Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y del Distrito Federal (FASP) para el 
ejercicio fiscal 2024. 

VII. Informar mensual y t rimestralmente a "EL SECRETARIADO" a través de la Dirección 
General de Vinculación y Seguimiento sobre las acciones realizadas con base en los Criterios 
Generales para la Administración y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones para 
la Seguridad Pública de los Estados y del Distrito Federal (FASP) 2024, adjuntando en los 
informes trimestrales la documentación comprobatoria de los recursos pagados, ejercidos 
y comprometidos, considerando el avance presupuesta! y de cumplimiento de metas por 
Programa y las acciones efectuadas con rendimientos financieros. "LA ENTIDAD 
FEDERATIVA", por conducto de la Secretaria de Seguridad Pública y Secretaría Técnica del 
Consejo Estatal de Seguridad Pública, será responsable de verificar y proporcionar a "EL 
SECRETARIADO" los informes mensuales y trimestrales sobre los movimientos que 
presenten las cuentas bancarias productivas especificas del Financiamiento Conjunto, el 
ejercicio de los recursos y avance en el cumplimiento de los objetivos, metas, indicadores Y t 
porcentajes de inversión de los proyectos establecidos en el Anexo Técn ico, asi como el 
destino y resultados obtenidos de la aplicación de los recursos. 

\ ' VIII. Enviar adjunto a su informe mensual, copia de los estados de cuenta mensuales 
correspondientes a cada una de las cuentas informadas ante "EL SECRETARIADO". 

IX. Incorporar en el sistema de seguimiento que opere "EL SECRETARIADO", la información 
conforme a los Criterios Generales para la Administración y Ejercicio de los Recursos del 
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y del Distrito Federal ,,f,; 
(FASP) para el ejercicio fisca 1 2024. ~ 

X. Entregar a "EL SECRETARIADO" la información que solicite en los términos, plazos y 
formatos que al efecto establezca. 

XI. Publicar en su página de Internet, el avance en el ejercicio de los recursos que le fueron 
asignados, para transparentar el ejercicio de los mismos, en términos de los artículos 48 de 
la Ley de Coordinación Fiscal y 77 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. 

XII. Financiar con recursos propios las acciones no previstas en el artículo 45 de la Ley de 
Coordinación Fiscal. 

XIII. Abstenerse de adquirir para el uso de sus instituciones policiales, uniformes o vehículos con 
colores, imágenes o diseños similares que puedan confundirse con aquellos que son de uso 
exclusivo de las Fuerzas Armadas Nacionales, con recursos propios o del "FASP", a fin de 
cumplir el Acuerdo 09/XXXIX/15 del Consejo Nacional de Seguridad Pública, aprobado en su 
Trigésima Novena Sesión Ordinaria, celebrada el 18 de diciembre de 2015; en caso contrario, 
se podrían actualizar los supuestos previstos en el articulo 250 bis 1, fracciones 11 y IV del 
Código Penal Federal. 

XIV. Establecer medidas de revisión y control permanente para garantizar que ninguna 
corporación policial, estatal o municipal, y ninguna empresa de seguridad privada, emplee 
uniformes o vehículos con colores, imágenes o diseños similares que puedan confund irse 

~ 
{ 
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con aquellos que son de uso exclusivo de las Fuerzas Armadas Nacionales, en cumplimiento 
al Acuerdo 09/XXXIX/15 del Consejo Nacional de Seguridad Pública. 

XV. Colaborar y participar en términos de la normativa aplicable, en operativos conjuntos con 
las autoridades competentes. 

XVI. Apoyar a través de la Secretaría de Seguridad Pública y Secretaría Técnica del Consejo 
Estatal de Seguridad Pública a "EL SECRETARIADO" en el desarrollo de las visitas y acciones 
de verificación sobre la aplicación de los recursos del "FASP". 

XVII. Dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el artículo 45 de los Criterios Generales 
para la Administración y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones para la 
Seguridad Pública de los Estados y del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio fiscal 2024 y 
demás disposiciones aplicables. 

CUARTA. OPERACIÓN Y SEGUIMIENTO. 

Por parte de "EL SECRETARIADO", la persona Titular de la Dirección General de Vinculación y 
Seguimiento será la responsable de coordinar la operación y seguimiento del "FASP". 

Por parte de "LA ENTIDAD FEDERATIVA", la persona Titular de la Secretaría de Seguridad Pública y 
Secretaría Técnica del Consejo Estatal de Seguridad Pública, será la responsable de los informes 
mensuales y trimestrales que se deban rendir a "EL SECRETARIADO" en términos de la fracción VII 
de la cláusula Tercera de este "CONVENIO". 

QUINTA. VIGENCIA. 

El presente "CONVENIO" inicia su vigencia en la fecha de suscripción y concluirá el 31 de diciembre 
de 2024, con excepción de las obligaciones correspondientes a "LA ENTIDAD FEDERATIVA" 
previstas en la fracción V de la cláusula Tercera del presente "CONVENIO", en términos del artículo 
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

SEXTA. TRANSPARENCIA. 

Con la finalidad de dar transparencia al ejercicio de los recursos federales del "FASP", "EL 
SECRETARIADO" hará públicos el diseño, ejecución, montos asignados, criterios de acceso y los 
resultados de la evaluación del desempeño de los recursos. 

"EL SECRETARIADO" y "LA ENTIDAD FEDERATIVA" deberán publicar el presente "CONVENIO" en 
su respectivo medio de difusión oficial, y el Anexo Técnico en sus páginas de Internet, atendiendo lo 
previsto en las disposiciones aplicables. 

"EL SECRETARIADO" podrá establecer con instituciones nacionales o internacionales, asf como con 
organ izaciones de la sociedad civil, los mecanismos necesarios para fortalecer la adecuada rendición 
de cuentas, transparencia, vigilancia y fiscalización de los recursos que se aportan con el presente 
"CONVENIO", así como las medidas necesarias para garantizar el cumplimiento por parte de "LA 
ENTIDAD FEDERATIVA". 

SÉPTIMA. RELACIÓN LABORAL. 

"LAS PARTES" reconocen que el personal que comisionen o asignen para el desarrollo de las 
acciones que les correspondan en el cumplimiento del presente "CONVENIO", estará bajo la 
dirección y responsabilidad directa de la parte que lo haya comisionado o asignado, y por 
consiguiente, en ningún caso generará relaciones de carácter laboral, ni de patrón sustituto, 
intermediario o solidario, asumiendo cada uno de ellos la responsabilidad laboral que le sea propia. 

OCTAVA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR 
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El cumplimiento de las obligaciones del presente "CONVENIO" y su Anexo Técnico, serán 
suspendidas sin responsabilidad para "LAS PARTES" cuando ocurra una situación de caso fortuito o 
fuerza mayor, debidamente demostrado por la parte correspondiente. Dichas obligaciones podrán 
reanudarse en el momento que desaparezcan las causas que dieron origen a la suspensión. 

NOVENA. JURISDICCIÓN. 

"LAS PARTES" resolverán de común acuerdo, en el ámbito de sus respectivas competencias, los 
conflictos que se llegasen a presentar en relación con la formalización, interpretación, ejecución y 
cumplimiento del presente "CONVENIO" y de su Anexo Técnico, de conformidad con las leyes 
federales. 

En el supuesto de que subsista discrepancia, "LAS PARTES" están de acuerdo en someterse a la 
jurisdicción de los Tribunales Federales competentes con residencia en la Ciudad de México. 

Estando enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance jurídico del presente "CONVENIO" y por 
no existir dolo, lesión, error, m¡ila fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera afectar su 
validez, lo firman en seis tantq;, en la Ciudad de México, a los siete días del mes de febrero de dos mil 
veinticuatro. 

C. FERNANDO B~DEL\TISCA~EÑO \.UJÁN 
SECRETARIO E~cu'ovo ADJUNTO y 
ENCARGADO DEL DESPACHO DEL 

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA 
NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 
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,j,/ C. BENJAMÍN Q.NZÁLEZ CABALLERO 
,/1 ENCARGA DE DESPACHO DE LA 

SECRETARÍA SEGURIDAD PÚBLICA Y DE 
LA SECR RÍA TÉCNICA DEL CONSEJO 

ESTA DE SEGURIDAD PÚBLICA 

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COORDINACIÓN DEL FONDO 
DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PÚBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL 
"FASP", CELEBRADO CON EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA. 
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El C. LIC. CARLOS JAVIER LAMARQUE CANO, Presidente Municipal Constitucional del H. 
Ayuntamiento del Municipio de Cajeme, Estado de Sonora, hace saber a sus habitantes que, con 
fundamento en lo dispuesto en los artículos 115, fracción II, de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos, 136, fracción IV, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de 
Sonora, y 61, fracción l, inciso B), fracción II, inciso K), y demás relativos del Capítulo Único, Título 
Décimo Primero, de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, el H. Ayuntamiento ha tenido 
a bien aprobar LAS BASES PARA LA ENTREGA RECEPCION DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA MUNICIPAL 2021-2024, del Municipio de Cajeme, en los términos siguientes: 

UNICO. -Con fundamento en los artículos 42, de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, y 41 , fracción XI, 
del Reglamento Interior de la Administración Pública Municipal Directa, se aprueban LAS BASES PARA LA 
ENTREGA RECEPCIÓN DE LA ADMIN1STRACION PUBLICA MUNICIPAL 2021-2024, del Municipio de 
Cajeme, en los términos siguientes: 

BASES PARA LA ENTREGA-RECEPCIÓN 
DE LA ADMJNISTRACIÓN PÚBLICA MUN ICIPAL 2021-2024. 

El Ayuntamiento del Municipio de Cajeme, Sonora, en ejercicio de la facultad que le confieren las Fracciones XIII Y 
XXVI del artículo 136 de la Constitución Polltica del Estado Libre y Soberano de Sonora y con fundamento en lo 
establecido en los Artículos 33 ,34,43,45,46,47,48,61, Fracción IV, inciso G) y demás relativos de la Ley de Gobierno 
y Administración Municipal y Art. 41 Fracción XI del Reglamento Interior de la Administración Pública Municipal 
Directa del H. Ayuntamiento de Cajeme. 

CONSIDERANDO 
Que en virtud de la conclusión del periodo constitucional de esta Administración Municipal para el mes de Septiembre 
de 2024, los miembros salientes del Ayuntamiento deben rendir un informe de Entrega por escrito que contenga el 
detalle de los recursos financieros, humanos y materiales, asuntos jur!dicos, obras, programas, estados financieros y 
de Tecnologías de Información y Comunicación, de lo que hao tenido asignado para el ejercicio de sus atribuciones 
en su empleo, cargo o comisión a quienes los sustituyan legalmente y que serán a los miembros entrantes del 
Ayuntamiento. 

Que el efectuar la Entrega, de los bienes que integran el Patrimonio Municipal y de los Estados Financieros relativos 
por parte de los miembros del Ayuntamiento saliente, a la nueva administración se realiza un acto indispensable de la 
gestión pública, bajo un modelo que asegure transparencia y orden en el proceso de Entrega-Recepción y que sirva a 
su vez de orientación para el trabajo a quienes ejercerán la Administración Pública Municipal durante el período 2024-
2027. 

Que este ayuntamiento ha definido los mecanismos y procedimientos necesarios, conforme a los cuales, los titulares 
de las dependencias y entidades que conforman su administración publica, así como los titulares de las comisarias y 
delegaciones Municipales, deben formular para su entrega, el inventario de los recursos que tienen asignados. Qué 
con base a lo anterior, ha tenido a bien expedir el siguiente: 

ACUERDO DEL AYUNTAMIENTO DE CA.JEME, Y ENTIDADES DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL 

ARTICULO 1°. - El presente Acuerdo tiene por objeto establecer las bases, conforme a las cuales los miembros 
salientes del Ayuntamiento, las dependencias y entidades de la administración pública municipal, harán entrega a los 
miembros entrantes, de todo los bienes, fondos y valores propiedad del Municipio, así como toda aquella 
documentación que debidamente ordenada, clasificada y certificada, haya sido generada en la administración 
municipal 2021-2024. 

establecido para la Entrega-Recepción, cuando menos un mes antes de la focha en que se realizará la instalación del 
Ayuntamiento electo. 

ARTICULO 3°. - Para los efectos de este acuerdo, se entiende por: 
l. Acuerdo: El que crea el Programa para la Entrega-Recepción de la Administración Municipal 2021-2024, 

expedido por el Órgano de Control y Evaluación Gubernamental y aprobado por el H. Cuerpo de Regidores 
del H. Ayuntamiento de Cajeme, Sonora; 

11. Ayuntamiento: El cuerpo colegiado, deliberante y autónomo que gobierna al Municipio; 
III. Contraloria Municipal: Al Órgano de Control y Evaluación Gubernamental; · 
IV. Dependencias: Las señaladas en la Ley de Gobierno y Administración Municipal y en el Reglamento Interior 

de la Administración Pública Municipal Directa del Ayuntamiento de Cajeme. 
V. Entidades: Las unidades paramunicipales según su Acuerdo de Creación; 
VI. Unidades Administrativas: Las Direcciones o su equivalente que dependen y reportan directamente a las 

Dependencias; 
Vil. Titular: Al Director General de la Dependencia o Entidad. 
VIII. Servidores Públicos: El Presidente Municipal, el Síndico, el Secretario, Directores, Coordinadores y en 

general, toda persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión de cualquier naturaleza en la 
administración Pública Municipal. 

IX. Acta: El acta de Entrega Recepción que deben presentar los Servidores Públicos al separarse de su empleo, 
cargo o comisión. 

ARTICULO 4°. - El día 16 de septiembre del año 2024, a las horas que se cite se reali,.ará la ceremonia de Entrega­
Recepción previamente convocada, en el lugar que acuerde el H. Ayuntamiento, con la asistencia de los miembros 
salientes de dicho Órgano Colegiado y de las personas que en los términos de la Ley resultaron electas para ocupar 
los cargos de Presidente Municipal, Síndico y Regidores, quienes con las formalidades de Ley asumirán el ejercicio 
de sus funciones y se levantará el acta respectiva. 

ARTICULO 5°. · La entrega a que se refiere el Artículo anterior, deberá hacerse una vez terminada la ceremonia de 
instalación de los miembros entrantes del Ayuntamiento, dicha entrega se hará por conducto del Presidente Municipal 
saliente al Presidente entrante. 

ARTICULO 6°. - La Entrega-Recepción es un proceso administrativo de interés público, de cumplimiento obligatorio 
y formal que deberá llevarse a cabo por escrito mediante Acta Administrativa de Entrega-Recepción, que describa el 
estado que guarda la Administración Pública Municipal de Municipio de Cajeme, que coadyuve a dar seguimiento y 
continuidad a los planes y programas establecidos, la cual se acompañará de los anexos correspondientes en los 
formularios autorizados por la Contraloría Municipal. Dichos anexos comprenderán los asuntos y recursos financieros, 
humanos, materiales, obras, programas, jurídicos y generales. 

La Entrega-Recepción se formalizará mediante el Acta, misma que se elaborará conforme al modelo e instructivo que 
se prevén como Anexo número 1 de las presentes bases, y que deberá ser firmada por los Titulares salientes y entrantes 
de las Dependencias y Entidades. 
En ningún caso y bajo ninguna circunstancia, los Titulares y servidores públicos salientes obligados podrán omitir la 
suscripción y presentación del Acta correspondiente. 

ARTICUW 7°. - Para el cumplimiento de las disposiciones que se derivan de este Acuerdo, el titular de cada 
dependencia o entidad designará a un enlace del programa de Entrega-Recepción, a efecto de que este sea el encargado 
de llevar a cabo la plaoeación, organización e integración de la información y documentación al respecto. 

El Órgano de Control y Evaluación Gubernamental elaborará el programa cronológico de Entrega-Recepción, así 
como propondrá y acordará con cada titular de las dependencias o entidades, el desarrollo y avance del programa. Este 
podrá apoyarse de los servidores públicos necesarios para el cumplimiento de las tareas inherentes a dicha entrega. 

El titular de la dependencia o entidad, así como su enlace de Entrega-Recepción, deberán asistir a las reuniones de 
seguimiento que sobre el particular convoque el Órgano de Control y Evaluación Gubernamental, con objeto de 

establecer la comunicación y coordinación necesarias. ¡slf\~.~\~-1~ 
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ARTICULO 8". - El Órgano de Control y Evaluación Gubernamental, en el ámbito de su competencia, podrá 
intervenir en los procesos de Entrega-Recepción en forma directa o a través de quien designe, estando facultado para: 
1.- Expedir las bases, el programa cronológico necesario, y para adoptar las medidas pertinentes y disposiciones 
complementarias que se requieran para el cumplimiento de este Acuerdo, mismas que de ninguna manera podrá dejar 
de cubrir los aspectos mlnimos previstos por la Ley y el presente Acuerdo, procurando el mayor orden y transparencia 
en el proceso de Entrega- Recepción; 
2.- Definir los programas de trabajo que habrá de suscribir la contralorla Municipal con las Dependencias y Entidades, 
y desarrollar las acciones contenidas en los mismos. 
3.- Calendarizar reuniones de capacitación, orientación, coordinación, evaluación y seguimiento necesarias para el 
desarrollo del programa de trabajo. 
4.-Determinar los formatos que, de acuerdo con la naturaleza de las funciones de cada Dependencia o Entidad, resulten 
necesarios para reflejar los recursos y asuntos que deben quedar sujetos al Programa de trabajo. 
5.-Determinar el contenido de los anexos y los requisitos que deberá cumplir la documentación e información que 
contengan los mismos, as! como los de la documentación e información que tendrá referencia en los formatos. 
6.-Definir los asuntos que requieran de la integración de informes especiales. 
7.-Determinar los periodos de revisión de la integración y contenido de los informes, formatos y documentos materia 
del Programa, y los de atención o solventación de las observaciones que, en su caso, resulten de trabajo. 
8.-Coordinar e intervenir en las acciones del proceso de Entrega Recepción de la Administración Pública Municipal 
del H. Ayuntamiento de Cajeme; 
9.-Vigilar el cumplimiento, interpretación y aplicación del presente Acuerdo; 

ARTICULO 9". - Los titulares de las dependencias, entidades, y unidades administrativas, deberán elaborar y 
presentar los informes, fonnatos, y documentos conforme se establece en estas disposiciones, mismos que formaran 
parte del Acta Administrativa de Entrega - Recepción, como ANEXOS. 

ARTÍCULO 10". - Los informes, formatos y documentos a que se refiere la disposición anterior, serán los que se 
indican a continuación: 

1.- EXPEDIENTE PROTOCOLATORJO. 
FORMATOS 

C.w Deacrlpckln 

AN!XO 1 1 Ell'IDDTE l'IIOTOCOIAIIIO 

1 JEP-01 Acta administrativa de Entrega-Recepción 

2 I EP-02 

11.- RECURSOS HUMANOS 
FORMATOS 

Clavt Descripción 

ANEXOH I RfCIJIIS05HUMAIIOS 

RH-01 1 EstructuraOrgánicadelSujetoObligado(Oescripcióndelpuesto,perfil) 

4 1 RH-02 
Elperfil de los puestos delosservidores pUblicos, desdeelnivet dejefededepartamentooequivalente, hastaeltitutar o 
titulares del sujeto obligado 

5 1 RH-03 1 Facultades de cada Área 

RH-04 JDirectoriodeservidorespúblicosdelsujetoobligado 

RH--05 I Remuneraciónbrutaynetadetodoslosservidorespllblicos 

8 I RH-06 I Plazasvacantesdelpersonaldebaseyconfianza 

9 I RH-07 I Total deplazasvacantesyocupadasdelpersonaldebaseyconfianza 

10 I R~8 I Personalcontratadoporhonorarios 

11 I RH-09 I Concursos, coovocatorias, invitacionesy/oavisosparaocuparcargospúblicos 

Denominacióndelsistemaelectrónicodeconvocatoriasy/oconcursos 
12 I RH-10 ¡ correspondientealsujetoobligadoyelhipervlnculoalmismo 

lnformadóncurricularylassancionesadministrativasdefinitivasde los(as)servidores(as) 
13 I RH-11 I Públic.as(os)y/opersonasquedesempei'\enunempleo,cargoocomisiónenelsujetoobligado 

14 1 RH-12 1 ListadodeJubiladosyPensionados 

15 I RH-13 lllstadodeJubllados(asJypenslonados(asJyelmontoquereciben: 

16 I RH-14 • 
Plantilladepersonal(personalalserviciodedelMunicipio, antigüedad, prestadones,catálogodepuestosydemás información 
conducente) 

17 1 RH-15 1 Percepcionespendientesdecubriralostrabajadores 

18 I RH-16 • I Expedientesdepersonal activo 

19 I RH-17 I Expedientesdepersonalinactivo 

20 I RH-18 I ManualesdeOrganizaciónyProcedimientos,EstructuraAdministrativa 

lll. RECURSOS MATERIALES 
FORMATOS 

Ctr,e Deacripclón 

INVENTARIOS 

21 I RM-01 • librodeRegistrodelnventario,catalogoyresguardodelosbienesmuebleselnmueblesdepropiedadmunicipal 

22 I RM-02 
lnventariodebienesmueblesdelsujetoobligado 

23 RM-03 lnventariodealtaspracticadasabienesmueblesdelsujetoobllgado 
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24 I RM-04 

25 I RM-OS 

26 I R~6 

27 I RM--07 

28 I RM--08 

29 I RM--09 

30 I RM-10 

31 I RM-11 

32 I RM-12 

33 I RM-13 

34 I RM-14 

35 I RM-lS 

36 I RM-16 

lnventariodebajaspractkadasabienesmueblesdelsujetoobligado 

lnventariodebienesinmueblesdelsujetoobligado 

1nventariodealtaspracticadasabienesinmuebles 

lnventarlodebajaspractícadasabienesinmueblesdelsujetoobligado 

1nventar)()debienesmuebleseinmueblesdonadosdelsujetoobligado 

Elpadrónvehicular, indicandolasfuncionesque seencuentreasígnadocadavehlculo 

RelacióndeResguardosdeMobiliario, EquipodeOficina,EquipodeCómputoyOtros BienesMuebles PorDependencia 
y Unidad Administrativa 

Relación de ResguardosdeEquipodeTransporte 

Bienes Muebles en Arrendamiento o Comodato 

Bienes Inmuebles en Arrendamiento o Comodato 

lnventariodeExistenciaenAlmacenlncluyendoBienesdeConsumo 

1nventariodeMaterialOiverso 

RelacióndeSellosdelaDependenciaoEntidad 

IV.- RECURSOS FlNANCIEROS 
FORMA T OS 

Clave DNcrlpclón 

ANEXO IV I RECURSOS FINANCEROS 

37 
RF--01 

38 

39 I RF-03 

40 I RF--04 

41 1 RF-05 

42 1 RF--06 

43 1 RF--07 

44 1 RF--08 

ProgramaAnualdeComunicaciónSocial oequivalentedelsujetoobtigado 

Erogaclónderecursosporcontratadóndeservidosdelmpreslón, difusiónypublicidad 

Dentro delos gastosrelativosacomunicaciónsocialypublicidadoficial, los sujetos obligados deberán especificar el 
presupuesto aprobado por partida . 

UtiliiackSndelosTiemposOficiales 

Resultadosdeaudltorlasreal~adas 

Resultadosdeladictaminacióndelosestadosfinancierosdelsujetoobligado 

Personasffsic.as omoralesaqulenesel<<sujetoobllgado»asignaopermlteusarrecursospúblicos 

: ~:~~~~0et::~~==~~:~i:::0::º:;e::~:a::,s,::;:~:~~f:~~=~~:~::e~: aporten recursos~~~~ 
·-·~-~··"-"\. r~~~.;;·~17·-NÍI' 

····-,· ~ 
., m 

l<'l l 
~~~ 

45 I RF-09 lnformaciónfinanciera de {presupuestoasignadoanual) 

46 I RF· lO j lnformaciónfinanciera(informestrimestralesdegasto) 

47 I RF-11 • j lnformaciónfinancieradelaCuentaPúblicadelsujetoobligado 

48 I RF-12' LasCuentasPúblicasquedebapresentarcadasujetoobligado,segúncorresponda 

49 IRF-13 lnformaciónRelativaa laDeudaPúblicaelnstitucionescontasquesetieneadeudo 

50 IRF-14 
lnformesprogramáticospresupuestales,balancesgeneralesyestadosfinancieros {Balanza de comprobación, balance 
generalyestadoderesultados quecontengaelejerciclopresupuestarlodeingresosyegresos) 

51 I RF-lS PresupuestodelngresosyEgresosAutorizadodelEjerciciofiscalVlgente 

CONAC 

EstadosetnfcrmaclónContable 

52 I RF-16• ! EstadodeSltuaciónFinanciera; 

53 I RF-17 EstadodeAcOvidades; 

54 1 RF-18 EstadodeVariaciónenlaHaciendaPública¡ 

55 I RF-19 Estadode(amblosenlaSituaciónFinanciera; 

56 I RF-20 EstadodeFlujosdeEfectivo; 

57 I RF-21 Estado Analítico del Activo; 

58 1 RF-22 • 1 EstadoAnaliticodelaDeudayOtrosPasivos; 

59 IRF-23 lnformesobrePaSNosContingentes,y 

60 IRF-24 NotasalosEstadosFinanderos. 

EstadoselnfomlesProsupuestarlos 

61 I RF- 2S' I EstadoAnallticodelngresos 

Estado Analítico del Ejercicio del PraupueltO de Egresos 

62 I RF-26 Clasiflcaciónporobjetodelgasto 

63 I RF-27 Clasfficacióneconómicaportipodegasto 

64 I RF-28 Clasificaciónadministra.tiva(entepúblico) 

65 I RF-29 Clasifkacíónadmlnistrativa Goblerno(federal,estatal,munlclpal) 

66 I RF-30 Clasrficaciónadministrativa Sectorparaestatal, (federal,estatal,municiplo) /4~¡,,, 
,~ r~--{,, ".> 
l:tl'<.ft.-.''P-.. t~t ~,-) 
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67 I RF-31 

68 I RF-32 Endeudamiento neto 

69 I RF-33 Intereses de la deuda 

70 I RF-34 Gastopor categoria Programática 

71 I RF-35 

TRAHSPMENCIA CONAC 

72 I RF-36 FormatodelnlciativadeleydelngresosArmonizada: 

Formato del Proyecto de Egresos Armonii:ada 

73 I RF-37 ClasificadorporObjetodelGasto 

74 I RF-38 Clasificación Administrativa Federativa 

75 I RF-39 Clasificación Administrativa Municipio 

76 I RF-40 Clasificador Funcional del Gasto 

n I RF-41 Clasificaciónpor TipodeGasto 

78 I RF-42 

79 I RF-43 Programas y Proyectos 

80 I RF-44 Anallticooeplazas 

81 I RF-45 FormatopublicaciónLeyde1ngresosyelPresupuestodeEgresos(publicarcuadro) 

82 I RF-46 FormatoCalendariodelngresosbasemensual 

83 I RF-47 FormatoCalendariodePresupuestodeEgresos base mensual 

84 1 RF-48 FormatoMontospagadosporayudasysubsidios 

85 1 RF-49 • 1 Formatodelejercicioydestinodegastofederatizadoyreíntegros 

86 I RF-50 

87 I RF-51 

88 I RF-52 

89 I RF-53 

90 I RF-54 

91 I RF-55 

92 I RF-56 

93 I RF-57 

Fomiatodeinformacióndeobligacionespagadasogarantizadasconfondosfederales 

Formatodelareduc.ciónde1saldodesudeudapúblicabrutatotalconmotivodecadaunadelasamortizaciones 

Formatocomparativodelarelacióndeudapúblicabrutatotalaingresospropiosdelestadoomunicipio, 

Fonnatodeprogramasconrecursosconcurrenteporordendegobierno 

FormatoRelacióndecuentasbancariasproductivasespecificas 

Formato para la Difusión de los Resultados de las Evaluaciones ANEXO 1 

AvanceenlaAplicacióndelosRecursosAsignadosalosProgramasdeSeguridadPública 

Formatodeinfom,aclóndeaplicaciónderecursosdelFORTAMUN /4~ 
(l;J.,..r.t;··~·--.,, · i?'~·,,-Yi 
~

. l"l 
. 
'i* n'I' J 

~.,,..e 

94 I RF-58 FormatoMontos quereciban,obrasyacciones arealizarconelFAIS 

95 I RF-59 Guia de cumpfimiento de la Ley de Olsclplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios 

96 IRF-60 EstadodeSituaciónFinancieraDetallado · LDF 

97 1 RF-61 • l lnformeAnallticodelaDeuda PúblicayOtrosPasivos- LDF 

98 I RF-62 

99 I RF-63 

100 I RF-64 

101 I RF-65 

103 I RF-67 

104 I RF-68 

105 I RF-69 

106 I RF-70 

107 I RF-71 

108 I RF-72 

109 

110 

111 

112 

113 

114 

115 

Informe Analítk:o de Obligaciones Diferentes de Financiamientos · LDF 

BalancePresupuestark> - LDF 

EstadoAnallticodelngresosDetallado - LDF 

EstadoAnaliticodelE,lerciclodel PresupuestodeEgresosDetallado- (OasificacióndeServiciosPersonales porcategoría) 
LDF (a,b,c,d) 

Proveccione.sde lnsresos - LOF 

ProyeccionesdeEgresos - LDF 

Resultadosdelngresos - LDF 

ResultadosdeEgresos - LDF 

lnformesobreEstudiosActuariales - LDF 

OTIIOS FORMATOS FIMNCIEROS 

cancelacióndefondosfijosrevolventes 

AuxiliaresdeBancos 

Lascuotasytarlfasaplicablesalmpuestos,derechos, contribudonesdemejorasylastablasdevaloresunitariosdesueloy 
construcciones, 

Losempréstitos, deudascontraídas, asicomolaenajenacióndebienesinmueblesyvehfculos; 

losingresosporconceptodepanicipacionesyaportack>nesfederalesyestatales; 

Lainformaciónquemuestreelestadoqueguardasusituaciónpatrimonial 

lmpuestosyContribucionesPagadasenel EjercicloVigente 

lmpuestosyContribucionesPendlentesdePagodelosEjerciciosRespectivos 
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RF-80 
116 

117 

118 

119 

120 

121 

122 

123 

RF-88* 

125 

126 

Chequeras por utilizar 

PadrónodeContribuyentesdelimpuestopredial 

RelacióndeContribuyentesconrezagoenelpagodelimpuestopredialypagodederechos 

Chequespendientesaentregarasusbeneficiarios 

ContrarecibospendlentesdeentregaraSt1sbeneficlarios 

lnventariodeformasvaloradas,facturasyrecibosdeingresos utiTizados 

lnventariodeformasvaloradas, facturasyrecibos, cheques, uotrasformasporporutitizar 

Recibosoficialesdeesresosaseptiembrede2023 

Observaciones y estatus pendientes de atender ante Órganos Superk>res de auditoría, la que incluirá los oficios de 
razonabilidad, las observaciones, requerimientos o apercibimientos emitidos por la Contaduría de Mayor de Hacienda del 
CongresodedelEstadoo,porelCongresodelEstadoporconductodelacontaduria MayordeHaciendaolaComisión 
correspondiente. 

lnforme deavanceparala sotventaciónde observacionesdelacuentapúblicamunicipal l.S.A.F 

Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuesta! de cada sujeto obligado que se rea licen según 
corresponda 

V.- OBRAS Y PROGRAMAS 

Clave 

ANEllOV 

127 IOP-0! 

OP-02 

f -04 

130 

FORMATOS 
Descripción 

Georreferenciacióneimagendetodaslasobraspúblicas, señalando:elsectoralquepertenecen, ubicaciónymonto 
asignado y ejercido 

Losusosdesueloatravésdemapasyplanosgeorreferenciadosquepermitanconocerdemanerarápldaysencillael 
tipo de usodesueloconquecuentacadapredio, aslcomoel Plan Municipal de Desarrollo Urbano, o documentos 
similaresquepermitanconocerlasreglasdeusodesueloylostiposdeusodesuelopermitidosenlosprediosdel 
municipio; 

Elatlasmunicipalderiesgosenversióndigital; 

Programasdeordenamientoecológico municipaldecretadosybitácoraambiental; 

Los programas de desarrollo urbano munldpal vigentes, incluyendo tablas de compatibilidades de uso de suelo, mapas 
yanexos; 

Listado de congruencias de uso de suelo aprobadas para la obtención de concesiones de Zona Federal Marítimo 
Terr~stre; 

Listadodelicenclasdeconstrucciónautorizadasydirectoresresponsablesdeobra; 

licenciasdeusode suelo 

Ucenciasdeconstrucclón 

Tiposdeusodesuelo 

EstadodelaObraPúblicaejecutadayenproceso(documentación relativaalamísmaydelacuentapúblic.a) 

RelacióndeObrasPúblicasno lniciadas 

Antíciposy5aldosPendientesdeCubriralosContratistas 

RelacióndeEstudiosyProyectosTermlnadosye enProceso, para lnverslonesfuturas 

Vl.-ARCIIlVO GENERAL DEL MUNICIPIO 
FORMATOS 

Clava Daecrtpclón 

A~ O I ARCHIYO GENIRAL Dfl MUNIOPIO 

142 I AM-01 1 Programas sociales desarrollados 

143 I AM-02 1 Padrón de beneficiarios 

144 I AM-03 1 Normatividadlaboral 

145 
Recursospúblicosqueelsu}etoobligadoentregóasindicatos 

146 I AM-OS l 5ervidoresPúblicoscon5ancionesAdministrativas 

147 I AM-06 I ObJetivosy Metaslnstltucionales 

148 I AM-01 I Losind icadoresrelaclonadoscontemasdeinteréspúblico 

149 I AM-08 I Losplanes, programasoproyectosconlndicadoresdegesti6n 

150 
La Información relattvaagastosderepresentaclónyviáticosdeberá presentarse de manera que se pueda relactOnar 
individualmenteconelfuncionario 

152 1 AM·10 J Relación de Quejas, Denuncias y Sugerencias Recibidas 

153 1 AM-11 1 Declaraciones de Situación patrimonial de los(as) servldores(as) públlcos(as) 

154 
AM-ll ~~~:r;iación en versión pública de las Declaraciones Patrimonia les, de Conflicto de Intereses y Fiscal de los Servidores 

155 AM-13 DomidliodelaUnidaddeTransparencla 

156 I AM-14 I RelacióndeSollcltudesdelnformaclónAceptadas 

157 I AM-1S 1Serviciosasucargoytrámites,requisltosyformatoscorrespondientes 

158 1 AM-16 1 SOi icitudes de Información Declinadas por razón de competencia 

159 l ~M·l
7 

I Lasconcesiones, contratos,convenios,permisos,llcenciasoautorizaclonesotorsadosporelsujetoobligado 

160 1AM-18 1 Relación deNiñosAlbergados 
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161 l ~M-l
9 

I Conveniosdecoordinación, deconcertaciónconelsectorsodaloprivado 

162 j AM-20 1 Resultadosdeprocedimientosdelicitaciónpúblicae invitaciónrestringldareallzados 

163 1 AM-21 1 Archivo de información confidencial 

164 Resultadosdeprocedimientosdeadjudicadóndirectarealizados 

165 IAM-23 lnformesdelosrrtularesdelasDependenciasquesegenerenpordisposiciónlegal 

166 Estad ísticasquesegenerenencumpllmientodefacultades,competenciasofunciones 

167 jAM-25 1 PadróndeprO\leedoresycontratistas 

Recomendaciones emitidas por la Comisión Nacional de Derechos Humanos u organismo público de 
168 IAM-26 ¡ derechos humanos al sujeto obligado 

169 
I AM-

27 1 
Casos especiales emitidos por la CNOH u otros organismos de protección de derechos humanos 

170 1AM-281 RecomendacionesemitidasporOrganismosinternaclonales 

171 I AM-29 j Resoluclonesylaudosemitldosporelsujetoobllgado 

172 I AM-30 I Mecanismosdeparticipaciónciudadana 

173 j AM-31 I Trámitesdelsujetoobligado 

174 I AM-32 l lnformed'esesionesdelCOmitédeTransparencla 

175 I AM-33 l lnformedeResoluclonesdelComltédeTransparencladelsujetoobllgado 

176 I AM-34 l lntegrantes delComitédeTransparenciadelsujetoobligado 

AM-35 1 Calendario de sesiones ordinarias del COmit~ de Transparencia de del sujeto obr.gado 

178 I AM-36 I Lasactasrelatívasa\osprocesodeentrega-recepciónrealizadosconformealanormatívidadaplicable 

179 
I AM-

37 1 Evaluacionesyencuestasaprogramasfinanciadosconrecursospúbl icosrealizadasporelsujetoobligado 

Caták>gol. Estudiosrealizadosporelsujetoobligado, incluyendoaqueUosderivadosdelacolaboraciónconinstitudonesu 
180 I AM-38 l organismospúbncos, ensucaso 

181 I AM-39 
Estudioselaboradosencolaboraciónconorganizacionesdelossectoressoclalyprivado, asicomoconpersonasfísicas 

182 IAM-40 llngresosrecibidosysuaplicación 

183 
Responsablesderecibir,administraryejercerlosingresosdelsujetoobligado 

184 
IAM-

42 1 
Oonacionesendinerorealizadasporelsujetoobligado 

185 
]AM-4

3 1 
Donacionesenespecierealizadasporelsujetoobligado 

187 catálogos Documentales 

188 ActasdelConsejoConsuhivodelsujetoobligado 

189 1 AM-46 1 Opiniones y recomendadones del Consejo Consultivo del sujeto obligado 

190 j AM-47 ISOficitudesdeintervencióndecomunicaciones 

191 I AM-48 1 Listadodesolicitudesalasempresas 

192 I AM-49 IOtra informaciónde ínteréspúblicodelsujetoobligado 

193 I AM-50 l lnformacióndeinterés·público 

194 I AM-51 
Preguntas frecuentes 

195 I AM-52 TransparenciaProactiva 

196 

1 

AM-SJ I ~i~:bre del titular de la Unidad de Transparencia, domicilio oficial, correo electrónico oficial y el número telefónico de~ 

197 AM-S4 Descripcióndelasreglasparaobtener lnformación 

198 / AM-55 I Lasactasrelativas alosprocesodeentrega-recepciónreafizados conformealanormatividadaplicable 

LasSolidtudesdeaccesoala informaciónpública, lasdenunciasyrecursospresentadosencontradesuactuaciónenesta 

199 
I AM·S6 I ;::~i~a; ~~:f~~~::i¿~e se les dé, incluyendo, en su caso, la Información entregada, a través del sistema de solicitudes 

200 1 AM-S7 1 :~
1
::::s~;:::~~l~:dn~i~e~;!::~~~;i:lnP:e~~~~ii::~ :: 1:~=~~:i:~ª=n~onst::e~~~ ~:~:ituciona~s Y las acciones 

201 1 AM-58 1 Calendarización de Reuniones Públicas de los Diversos Consejos, Comités y Órganos Colegiados 

Lasopiniones,estudios,análisis, recomendacionesy/opuntosdevistadocumentadosqueformenpartedelosprocesos 
202 IAM-59 l deliberatrlosdelosservidorespúblioosenmateriadeadquisiclonesyobrapública, hastaquehayasidoadoptadaladecisión 

definitiva 

203 I AM-60 I ExpropiacionesrealizadasporsujetoobligadodelPoderEjecutivo 

204 I AM-61 IContribuyentesalosqueseleshubleracanceladoocondonadoalgúncréditofiscal,asícomolosmontosrespectivos; 

205 1 AM-62 1 Los programas de exenciones o condonaciones de impuestos munkipa les 

206 I AM-63 I Estadisticassobreexenciones 

207 I AM-64 I Corredoresynotariospúblicos 

208 I AM-65 j Sancionesaplicadas 

209 I AM-66 I Disposicionesadministrativas 

210 j AM-67 j ElcontenidodelaGacetaMunicipal 

211 I AM-68 I CalendariodesesionesdelCabildo 

212 I AM-69 l 5esionescelebradasdelcabildo 

213 l ~M-70 1 ~:¡~~:: s~\~~~eer~~ne~l~:;bildo y sus comisiones, detallando la asistencia, votaciones y resoluciones que·durante tales 

2l4 1 ~M-71 [ ~n:;::~~::!~!c~~!~":e~i::t q~~::,~! ~;!:~;::; ::;s:~;r~:s alcances y deficiencias que se hub~ren observado 

215 I AM·72 l lndicadoresdegestiónenmateñade seguridadpública, tránsitoygobiernomunicipal 

216 l !M·
73

1 Estadísticadelos cuerposdeseguridaddelmunicipio 

217 I AM-74 l lndiC3doresdedesempeñodeseguridad.delmunicipio 

218 1 AM-75 1 Los indicadores de gestión de los servidos públicos que presten los Ayuntamientos; 
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219 IAM·76 IE1calendarlodeactivicladesculturales, deportivasorecreativasareallzar¡ 

220 
Los proyectos de reglamentos, bandos municipales u otras disposiciones administrativas de carácter general que se 
sometan a consideración del Ayuntamiento, así como el estado que guardan. 

221 1 AM·78 1 Las iniciatNas de ley, decretos, reglamentos o disposiciones de carácter general o particular en materia municipal; 

222 IAM·79 ICalendarioconhorarios,númerodeunldadyteléfonosdeservicioderecoleccióndebasura; 

223 
Listado con el nombre de las personas flsic.as o morales registrados como micro generadores de residuos peligrosos y 
biológicCHnfecciosos; 

224 IAM-81 Losresultadosdeestudiosdecalidaddelairepormunicipio. 

225 

1 

AM-
82 1 

Las asignaciones de agua autorizadas por la Comisión Nacional del Agua al organ~mo operador de agua potable y 
alcantarillado; 

226 1 AM-83 1 ;~:¡:::,~:¡~~:: ~ª,:::~::~t:~:: d!~o:g~~s!~~::da al servicio de agua potab~ en el municipio y los mantos 

226 1 AM-84 1 ;,~':a~:::~~~r~e:t~:~:::~sp::~t:::a:~~:1:,~:s~:Í tiempo de reserva, motivación y fundamento legal, 

227 I AM-85 I RelacióndeArchivoGeneral Administraci6n(2021·2024) 

228 1AM-86 1 RelacióndeArchivogeneraldelMunicipio (OtrasAdministraciones) 

229 1 !M-87
1 Relacióndea.suntosentramitéyresueltosantelasautoridadesjudiclalesoadmlnistrativasresueltas. 

230 1 ~M-S8 1 Estado que guardan los Asuntos tratados por las Comisiones del Ayuntamiento (documentación relativa) • 

231 1 ~M-89 / :::;nd~:::~:;t::i~:~~~::: vtroyectos Aprobados o Ejecutados, el estado que guardan los mismos en proceso de 

232 Relación de Formatos Oficiales 

233 I AM-91 I RelacióndeAvisosyMultasExpedidas 

234 I AM-92 I C.talogosOocumentales 

FORMATOS 
CIIIY8 

1 
Deecrtpclón 

ANECOVII I ADQUISIOONIS 

235 A-01 IAdquisicionesyPedidosen Tramité 

vm. LICENCIAS EXPEDIDAS y RECIBIDAS (SOFTWARE) 
FORMATOS 

Clave Descripció• 

AIIEXOVII I UC!IIICIASEXPfDIIIASY lEOIIHII\S(SOfTWARf} 

236 I LE-01 ! PadróndeLicenciasComerciales, lndustrialesyde5ervicios 

237 I LE-02 1 Licenciasen Tramité 

238 l Lf-03 1 Licencias yContratosVigentes 

239 I LE-04 I PólizasdeSistemas 

IX.- SISTEMAS DE COMPUTO E INFORMACION DEL PORTAL 
FORMATOS 

Clave Descripción 

ANEXO IX I SISTEMAS DE COMPVTO E INFORMAOÓN l'\ÍIIJCAM 

240 ISl-01 RelacióndeSistemasComputacionalesAdquiridos 

241 ISl-02 RelacióndePaquetesComputacionalesenDesarrollo 

242 ISl-03 RelacióndeRespaldosdelnformadóndeSistemasyOtralnformadón 

243 ISl-04 FormatospubíicadosenportalesdeTransparencia 

244151-05 Formatodeusuariosdesistemas, ycontrasei\as 

X.-ASUNTOS EN TRAMITE QUE LAS NUEVAS AUTORIDA DES DEBEN DAR ATENCION 
FORMATOS 

c .... Descripción 

ASUNTOS Elil11AMITT,A LOS QUE LAS NIJfVASAUTOIUllo\llES Df1MN IWIATEIICJÓN 

245 I AT-01 RelacióndeA.suntosenTramitédeAtenciónPrioritaria 

246 IAT-02 • 
Relación de Asuntos en Tramité ante las Autoridades Judiciales o Administrativas pendientes de resolver, (descripción 
claradesituaciónprocesal,yespeciftcacióndesusprobablesconsecuencias. 

ARTÍCULO llº.-. Para que el Ayuntamiento y demás servidores públicos puedan llevar a cabo la Entrega­
Recepción, habrán de atender a los formatos del Acta de Entrega-Recepción y sus anexos, que le serán entregados y 
explicados por parte de la Contraloría y que se han elaborado sobre una base general, aplicable al Gobierno y a todas 
las dependencias que conforman la Administración Pública Municipal del H. Ayuntamiento de Cajeme; Todas las 
dependencias sin excepción, deberán llenar los formatos que correspondan a su función; en caso de que se determine 
que algún formato no es acorde a las actividades que desempeñan, deberá anotarse en la relación de anexos la leyenda 
"NO APLICA", lo anterior con la finalidad de evitar que falte dentro de la relación algún anexo. 

ARTÍCULO 12.- A fin de satisfacer los objetivos de información para la Entrega Recepción de existir información 
en alguna dependencia que no pueda ser incluida en alguno de los fonnatos aquí establecidos, deberá informarse a la 
Contraloría, a efecto de determinar si es factible la creación de un nuevo formato para cubrir las necesidades 
específicas. 

ARTÍCULO 13.- Los titulares de las dependencias, entidades y unidades administrativas, en la entrega que realice, 
deberán de observar lo siguíente: 
1.- La relación de existencias en almacén, se consignarán en Acta de Levantamiento de Inventario Físico, a la fecha 
de corte establecida; los movimientos de altas y bajas que en su caso se celebren con posterioridad a dicha fecha, se 
harán constar en un informe complementario que se agregaran al Acta respectiva. 
TI.- Los fondos revolventes deberán ser cancelados mediante oficio dirigido a la Tesorería Municipal quien deberá 
expedir una copia de la póliza de cancelación, acompaftando las Actas de Arqueo. Estas cancelaciones se efectuarán 
en la fecha en que las operaciones de las dependencias y entidades lo hagan permisible. 
III.- En relación a los contratos de inversión, depósitos, títulos, valores o cualquier otro instrumento que tengan 
celebrado con instituciones bancarias o de crédito, se deberán anexar los últimos estados de cuenta y conciliaciones 
respectivas. 
IV.- La relación de documentos y cuentas por cobrar, asf como la relación de pasivos, se clasificarán con los siguientes 
criterios: corto plazo, aquellos que no excedan de un año, y largo plazo aquellos que excedan de un afio. 
V.- Con relación a las obras en proceso, el avance fisico y financiero, deberá efectuarse con corte al último día 

mes inmediato anterior a la entrega. ''<ft'º. .e' lll'.,.!·~'f~ ~ ,' . '1:;'.')\\~ 
' 3/ ~~~ tV ';"~;;'. 
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VI.- En relación de las percepciones pendientes de cubrir a la (s) persona (s) no contemplada (s) en nómina de pago, 
deberá elaborarse una con corte al último periodo antes de la entrega y en informe por separado se presentarán los 
adeudos que tenga el personal con la dependencia o entidad. 
VTI.- Las entidades deberán adjuntar el anexo correspondiente a Recursos Financieros, los Estados Financieros básicos 
que de conformidad se deban preparar con base en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina 
Financiera y demás normatividad aplicable con fecha al día último del mes inoiediato anterior a la entrega, as! como 
los dictámenes de los estados financieros del ejercicio anterior, ambos emitidos por el Auditor Externo. 
VTII.- El organigrama, plantilla de personal, resumen de plazas deberá ser proporcionada por dependencia, entidad o 
unidad administrativa, por Oficialía Mayor, y deberán entregarla al titular de la dependencia. 
IX.- Los inventarios deberán ser proporcionados por dependencia, entidad o unidad administrativa por Sindicatura 
Municipal debidamente firmados y actualiz.ados, y entregarla al titular de la dependencia. 
X.- La impresión final de los formatos y anexos los hará cada dependencia o entidad, atendiendo las especificaciones 
de tamaño de papel y demás indicaciones de la Contraloría Municipal. 

ARTÍCULO 14.- La comisión Mixta que supervisará el proceso de Entrega-Recepción podrá solicitar ante la 
Contraloría Municipal la información que considere pertinente sobre el proceso y proponer cambios o adecuaciones 
que considere necesarios. 

ARTICULO 15.- El acta Administrativa, los informes, formatos y documentos deberán estar elaborados, actualizados 
y validados con corte al último día del mes inmediato anterior al de la entrega 30/ Agosto/2024. 
En relación a los hechos que sucedan entre la fecha oficial de corte de información y el día del Acto protocolario de 
Entrega Recepción, los servidores públicos salientes y entrantes deberán elaborar un informe complementario por el 
periodo faltante en la que se detalle la situación de los asuntos pendientes como son: recursos financieros, humanos, 
materiales, obras y programas, jurídicos y generales que hayan presentado movimientos, y que por separado se 
agregaran al acta respectiva en presencia de los testigos y la representación de la Contraloría Municipal. 

ARTÍCULO 16.- Cuando a juicio de quienes· intervengan en la formulación del Acta Administrativa de Entrega­
Recepción, sea necesario hacer alguna aclaración o salvedad, tal circunstancia deberá hacerse constar al final del rubro 
que corresponda. 

ARTÍCULO 17.- La documentación señalada y el Acta Administrativa en la que se formaliz.a la Entrega-Recepción, 
se deberán elaborar 5 ejemplares de los cuales, un ejemplar se entregara al servidor público entrante, otro al servidor 
público saliente, así como un ejemplar para el archivo de la dependencia que corresponda. Además, esta información 
podrá estar respaldada en memoria USB o su equivalente. 
Debiendo remitir dos ejemplares al Órgano de Control y Evaluación gubernamental del Ayuntamiento. 

ARTÍCULO 18.- Cualquier duda que se suscite con motivo del cumplimiento de este Acuerdo, de las disposiciones 
u otras aplicables a la Entrega-Recepción, deberá someterse por escrito a la consideración del Órgano de Control y 
Evaluación Gubernamental. 

ARTÍCULO 19.- Los Titulares entrantes verificarán el contenido del Acta en el plazo señalado en el articulo 48 de 
la Ley de Gobierno y Administración Municipal. 

ARTÍCULO 20.- La verificación y validación fisica del contenido del Acta Administrativa de Entrega-Recepción y 
sus Anexos por parte de los servidores públicos entrantes, deberán llevarse a cabo en un término no mayor de noventa 
días contados a partir de la fecha en que se llevó a cabo el Acto de Entrega-Recepción, de acuerdo a lo que establece 
la Ley de Gobierno y Administración Municipal. 

ARTICUW 21.- Los titulares de las dependencias, entidades y unidades administrativas, deberán elaborar y 
presentar los informes, formatos y documentos conforme se establece en estas disposiciones, mismos que formarán 
parte del Acta Administrativa de Entrega-Recepción como Anexos. 

ARTÍCULO 22.- El presente Acuerdo para su observancia, deberá comunicarse a los titulares de las dependencias y 
entidades de la administración Pública Municipal, así como a los titulares de las Comisarias y Delegaciones del 
Municipio, en la inteligencia de que el incumplimiento de alguna o algunas de las disposiciones de dicho acuerdo y 
de las que deriven del mismo, será sancionado en los términos de la LEY DE RESPONSABlL¡ · e: . 
SANCIONES PARA EL ESTADO DE SONORA. ~-si',,,_ ~"'l., 

~ is¿ ·~ -'\t 
' ~·."' 
\~~ti 

. ~~ 

TRANSITORIOS 

ARTÍCULO PRIMERO. - Se derogan todas las disposiciones y ordenamientos legales anteriores que se opongan al 
presente Acuerdo. 

ARTICULO SEGUNDO. - Con objetivo de realizar una Entrega-Recepci<'Jii transparente en el acto de sesión de 
instalación, los servidores públicos entrantes y salientes podrán solicitar la intervención de Notario Público y/o 
profesionistas de reconocida solvencia moral y económica adheridos a colegios profesionistas, para efectos de dar 
testimonio en la Entrega-Recepción. 

ARTÍCULO TERCERO. - Toda actividad relacionada con la Entrega-Recepción que se realice en las 
dependencias, entidades y unidades administrativas de la Administración Pública Municipal, quedará sujeta a lo 
dispuesto en este Acuerdo a partir de su entrada en vigor. 

ARTÍCULO CUARTO. - El presente Acuerdo se emitirá por la Comisión de Gobernación integrada por Regidores, 
y se aprobará por los miembros del H. Ayuntamiento en sesión de Cabildo y se publicará en el Boletín Oficial de 
Gobierno del Estado de Sonora. 

ACTA ADMINISTRATIVA 
Aonol 

Modelode 
Acta Administrativa de Entrega 4 Recepción 

Con fundamento en c:I Acuerdo expedido por el H. Ayuntamiento de Cajeme, Sonora en acta _ de fecha_~ se emitió acuerdo No._, 
así como lo cstablecidc en todos los anlculos del Capitulo Tercero de la Ley de Gobierno y Administración Municipal y Titulo VIII de la Ley 
EstataldeResponsabilidades, se levantalapresente: 

ACTA ADMINISTRATIVA 

En Ciudad Obregón, Sonora: siendo las _L horas del dia .. _._2 _de __l_ del ___i_ • se reunieron en las oficinas que 
ocupal•-~----,-- sitaen 6 deCiudadObregOn, Son. ,elC. _ _ 7_ , quiendejadc 
ocuparclpucstodc_~ __ , yclC._~-- quicnapartirdcldia_lO_de _1_1 _del ....J.Locupala 
titularidad de __l.¿ 

Paraefectosdelapresenteacta,seentenderáqueelservidorptiblicocntrantc, es lapeBonaquerec:ibeyelservidorpúblicosaliente.eselque 
entrega 

Ac.toseguido, elC. 14 ,scrvidorpúblicoqueentrcga,dcsignacomotcstigosdeasistcnciaalosC.C.~ y 
.lL__ , quienes se identificaron con ______l1__ y __lLrespectivamente. Asimismo el C. __12_scrvidor 
público que recibe, designa.como testigos de asistencia a los C. __ 20 
y___lL___ quienesscidcntificaroncon _11._y JJ_, respecri\'amentc 

(Seanexanalaprescnteactacopiadelasidentificacionesdelaspersonasqueintcrvicnencomotcstigos). 

Se encuentra presente el C. _ 2_4 _ designado como enlace para la Entrega - Recepción por el titular saliente, de conformidad con el 
Articulo 7° del Acuerdo emirido por este H. Ayuntanücnto de Cajeme. Sonora; también inten•iene en este acto por parte del Órgano de Control y 
Evaluación Gubcm~ntal el C~ . para actuar de acuerdo a las atribuclODCS que le corresponden. (De presentarse testigos específicos 
deberánincluirsccncstcapartado). 

Acreditadas la personalidad con que comparecen los participantes en esta diligencia, se procede a entregar los recursos humanos. materiales y 
financierosasignadosparaelejerciciode susotribucioncslegales, asfcomolosasuntosdcsucompetencia,porloquc, paracstosefectossehace 
entrega de los infonnes, formatos, anexos y documentación respectiva, conforme a la relación que a c:ontinuación se menciona: 

l. EXPEDIENTE PROTOCOLARIO 
11. RECURSOS HUMANOS. 

111 . RU:lJRSOS MATF.RIALES. 
IV. RECURSOS FINANCIEROS 
V OBRAS y PROGRAMAS. 

VI. ARCHIVO GENERAL DEL MUNICIPIO 
Vil. ADQllSICIONES. 

Vlll. LICENCIAS EXPEDIDAS Y RECIBIDAS. (SOF'IWARE) 
IX. SISTEMAS DE CÓMPUTO E INFORJIIACIÓN DEL PORTAL 
X. ASUNTOS EN TRÁMJTE,A WS QUE LAS NUEVAS AUTORIDADES DEBEN DAR ATENCIÓN • 

EIC. ___lL__,servidorpúblicoqucentregabajoprotestadedecirvcrdad, manifiestahabcrproporcionadocooveracid,!1··· 1.· 

alguna, todos los elementos neocsariospara la fonnulacióndclapr=ntcacta. Los informes, formatos y documentos anexos r~.~{1~.~~}j\ 
\\-! / "','@~ 
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enestaacta,sonparteintegrantcdelamismaysefirmani;ntodas susfojasparasuidcntificaciónyefectoslegalesaquehayalugar. lascuales 
eSlánfoliadasenfonnaconsecutiva,por la(s)pelW!la(s)designada(s)paraelaborarla(s)yverificarla(s). 
Cabcscf\alarquelapresentcActa.noimplicaliberaciónalgunaderesponsabilidadesdtrivadasdelejerciciodelasatribucionesdel servidorpúblico 
salientc, qucpudicranllegarscadctcrminarconpostcrioridadporlaautoridadcompctentc. 

EIC. ~ 2~7 ~ rccibccoolasrcscrvasdclaley, delC. _28_ , todalainfonnacióndclosrecursosydocumcntosqueseprecisan 
cnelcontenidodelaprcsenteactay susiUlexos 

Así mismo y en base al articulo 48 de la Ley de Gobierno y Adminislración Municipal. Una vez concluida la Entrega-Recepción, el Ayuntamiento 
entrante designará una comisión especial, pluraJ, que se encargará de anafüar el expediente integrado con la documentación conducente, para 
fonnularundictamenenunpl87odetreintadiasnaturales 

De acuerdo con Jo sei\aladoen el Artículo 34 de la Ley de responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora Estatal en vigor, el C. -----22. 
cuenta con 60 dias naturales a partir de esta fecha, para presentar ante el Órgano de Control y Evaluación Gubernamental del Municipio de Cajcmc, 
Sonorasudcclaracióndcsi1uaciónpatrimonialinicial. 

Asimismo, se hacedelconocimientodelC._~30~~quecuentacon60di~nar:uraJesapartirdeestafcchaparapr~tarsudcclaraci6n 
pattimoníalporconclusión, deacuerdoconelordenamientocitadoenelpárrafoanterior 

Cierre del acta 

Previa lectura de la presente acta administrativa, y no habiendo más que hacer constar, se da por concluida a las ___lL horas del dla _.11 
dc_JJ__ del _lL,firmandodcconformidadparaconstancia, cntodassusfoj~almargcnyalcalcc, losquccncllaintervinieron. 

Entrega 

(Nombre,cargoyfinna) 

(Nombreyfinna) 

(Nombreyfinna) 

35 

Testigos de Asistencia 

PorelservidorpúblicoJaliente 

Porelservidorpúb/icoentrante: 

Enlace de Entrq:a-Recepdón 
(Nombreyfinna) 

Recibe 

(Nombre, cargoyfinna) 

(Nombreyfinna) 

(Nombreyfinna) 

Por ti Órgano de Control y Evaluacitln Gubernamental: 
(Nombreyfinna) 

IN~,·Rt.:cnvo PARA EL LLENADO DEL MODELO DE ACTA DE ENTREGA-RECEPCIÓN 

(1) lloraenquesciniciaellcvantamientodclacta 
(2) Oiacnqueseiniciacllevantamicntodclacta 
(3) Mesenqueseiniciaellevantamientodelacta 
(4) Aflocnqucseiniciacllevantamientodelacta 
(5) NombredclaDcpendenciaqueentrcga 
(6) Domiciliocnquescubicadcladcpcndcnciaquccntrega 
(7) Nombrcdclscrvidorpúblicoqueentrega 
(8) Nombreoficialdclpuestodelservidorpúblicoqueentrega 
(9) Nombredcl servidorpúblicoquerccibc 
(IO) Diaenquetomalatitularidaddelpuc.'\to 
(11) Mesenquctomalatitularidaddclpucsto 
(12) Afloenquetomalatitularidaddelpuesto 
(13) NombrtdelaDtpendcnciaquerccibc 
(14) Nombredel servidorpúhlicoqueentrega 
(15) Nombrecompletodelprimertestigodelseividorpúblicoqueentrcga 
(16) Nombrecomptetodelsegundotestigodelscrvidorpúblicoqueentrega 
(17) Tipodcidentificaciónynúmcroconqucscidentificaelprimertestigodes.pqueentrega 
(18) Tipodeidentiticaciónynúmeroconquescidentjficaelsegundotcstigodcs.pquccntrega 
(19) Nombredelservidorpúblicoquerecibe 
(20) Nombre completo del primer testigo del servidor público que recibe 
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(21 ) Nombrccompletodcl scgundotestigodelservidorpubliooqucrccibc 
(22) Tipodeidentificaciónynúmeroconquese identificbe!prin;'!Ttestigo des.pquerecibe 
(23) TipodeidcntificuciónynúmeroconqueseidentilicaelsegundoleSligod!!S.pque recibe 
(24) Nombredelenlacedesignadoporla dependenciade laqueseclaboraacta 
(25) Nombre dclscrvidorpúblicode laContraloría 
(26) Nombrc dcl servidorpúblicoquecntrega 
(27) Nombre dclservidorpúbliC(.)querccihc 
(28) Nombrc del scrvidorpúblicoquo enrrega 
(29) Nombredel servidorptiblicoquereeibe 
(30) Nombredel servidorpúblicoqueentrega 
(31) Hora enquescdaporconcluidael actadecnuega. 
(32) Diaenqueseconcluyeel levantamientodelacta 
(33) Mes cnqueseconcluy1:ellevantamiento del acta 
(34) Afloenqueseconclui~el levw,tamicnto del acta 
(35) Finnadclos participantes 

Dado en el recinto oficial del H. Ayuntamiento del Municipio de Cajeme, Sonora, México, a los 
veintiséis días del mes de febrero del año dos mil veinticuatro. Por tanto, mando se imprima, publiqué, 
circule y se le dé el debido cumplimiento. 

ALLEGOS 

'(,\t>IO Ot ~· 'I 
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