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ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: NACOZAR!
DE GARCIA, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

UNICO. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de: Nacozari de Garcia, Sonora
para el Ejercicio Fiscal 2024, para quedar como sigue:
TITULO PRIMERC
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: NACOZARI DE
GARCIA, SONORA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- E! presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con base a io
establecido en la Ley General de Contabiidad Gubernamental y especificar de forma clara las
regulaciones del gjercicio presupuestal gue se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanes, enlo establecido en el Articulo 136, Fraccion XX de fa Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 81, Fraccion IV, ingiso ¢) y 142 de la Ley de
Gobierno y Admiristracién Muricipai, Ley de Adquisiciones, Arrendarmientos y Prestacion de Servicios
relacionados con bienes muebles de la Administracion Piblica, Ley de Deuda Publica para el Estado de
Sonora y demés legisiacién aplicable a la materia.

En la ejecucidn del gasta piblico se debera considerar como Unico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrolio 2021-2024, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos
en el mismo.

Ser4 responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de fa Contraloria del Municipio de Nacozari de
Garcia, Sonora, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las
disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde 2 la Tesoreria,
y a la Contraforia Municipal de Nacozari de Garcia, Sonora, en el ambito de sus atribuciones,
conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y Administracién
Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el
Ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera queisea su denominacion
legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos,
materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las
necesidades comunes de las dependencias de la Administracién Publica Municipa!, asi como
aquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye {a autoridad maxima en el municipio; es independiente, y no. habra
autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Come.cuerpo colegiadoy tiene caracter
defiberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion se establece sin excluir formas
de participacion directa de los ciudadanos en los procesos de decision permitidas por (a ley.

Clasificacién Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como_propdsitos béasicos
identificar las unidades adminisirativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y
rendicion de los recursos financieros plblicos, asi como establecer Jas bases institucionales y
sectoriaies para la elaboracién y analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas,
mediante su integracion y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos
universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision el
ambito de Sector Plblico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable
responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacién E Gmica: Cl on presupuestal de las transacciones de los entes plblicos
que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de
analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en
general.

Clasificacion F del Gasto: Cl ion presupuestal que agrupa los gastos segun fos
propdsitas u objetivos socioeconomicos que persiguen los diferentes entes pUblicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: retine en forma sistematica y homogénea todos los conceptos
de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamentai del sistema general
de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacion que atiende a r i di pero enlazadas, permitiendo €l vinculo con ia
contabilidad.

Clasificacion por Tipo_de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica
presentandclos en Corriente, de Capital y Amortizacion de ia deuda y disminucién de pasivos.

Clasifi Programatica: C ion presupuestal que la i on de fos
programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa
y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Deuda Publica; Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones
de endetdamientossobre el crédito pablico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus ayuntamientos,
como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o
sustitutos dedas.entidades de {a administracién plblica paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar,
restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: es el drgano ejecutivo uniperscnal, que ejecuta las disposiciones y
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: sera el gue contenga ! acuerdo que aprueba el ayuntamiento
a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante e} ejercicio fiscal a partir del primero de
enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de la
Administracion Publica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como cuerpo
colegiado, al municipio.

Servicio pablico: aquella actividad de 2 administracion pablica municipal, —central, descentralizada
o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera permanenie, regular y
continua, la sati idn de una r i lectiva de interés general, sujeta a un régimen de
derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigitar los aspectos financieros del mismo,
de pracurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

y es que se otorgan para el desarroilo de actividades
prioritarias de interés general a través de os entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad,
con el propésito de: apoyar sus operaciones; mantener s niveles en los precios; apoyar el consumo,
la distribucion y comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
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21601 MATERIALES DE LIMPIEZA

21801 PLACAS, ENGOMADQS, CALCOMANIAS Y HOLOGRAMAS
22101 PROD. ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INST.
22102 ALIMENTACION DE PERSONAS EN PROCESO DE READAPACION 50CIAL
22201 AUMENTACION DE ANIMALES

22301 UTENSILIOS PARA ELSERVICIO DE ALIMENTACION

23401 COMBU., LUBRI Y ADITIVOS CARBON Y SUS DERIVADOS
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO

24301 CAL, YESO'Y PRODUCTOS DE YESO

24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION

24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REP
25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS

25201 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES

25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

26101 COMBUSTIBLES

26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS

27101 VESTUARIOS Y UNIFORMES

28201 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA

29101 HERRAMIENTAS MENORES

29201 REFACCIONES Y ACCS. MENORES DE EDIFICIOS

29301 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOB.

29501 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. TRANSPORTE
29701 REFAC. Y ACCS. MENORES DE DEFENSA Y SEG.

29301 REFAC. Y ACCS. MENORES DE MAQ. Y OTROS EQUIPOS
29901 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES

132,000

102,000
12,000
36,000

612,000
36,000
96,000

396,000

4,850,400

168,000

168,000

36,000
60,000

216,000

3000{SERVICIOS GENERALES

31101 ENERGIA ELECRICA

31104 SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO

31201 GAS

31301 AGUA

31401 TELEFONIA TRADICIONAL

31801 SERVICIO POSTAL

32101 ARRENDAMIENTO DETERRENOS

32201 ARRENDAMIENTO-DEEDIFICIOS

32301 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES MAQ. Y EQUIPO

32302 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORM.

32501 ARRENDAMIENTO DE EQ. DE TRANSPORTE

32601 ARRENDAMIENTO DE MAQ. OTROS EQ. Y HERRAMIENTAS
33101 SERV. LEGALES, DE CONTAB., AUDITORIAS Y RELACI
33201 SERVICIOS DE DISENO, ARQ., ING. Y ACT. RELAC,

33302 SERVICIOSDE CONSULTORIA

33401 SERVICIOS DE CAPACITACION

33603 IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES

33901 SERVICIOS PROF. CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES
34101 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD Y DE FIANZAS

34701 FLETES Y MANIOBRAS

35101 MANTTO. Y CONSERV. DE INMUEBLES

35102 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE AREAS DEPORTIVAS
35104 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE PANTEONES
35201 MANTTO.Y CONSERV. DE MOBILIARIO Y EQUIPO

1,644,000.00

6,000.00
£6,000.00

10,000.00

0.00

432,000.00

24,000.00

60,000.00

24,000.00
102,800.00
54,000.00
144,000.00
24,000.00
24,000.00
104,400.00
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3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal

3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayt iento)

01-AYUNTAMIENTO 2,516,945
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,194,482
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,299,663
30000 - SERVICIOS GENERALES 22,800
02-SINDICATURA 7,489,922
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,676,762
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 126,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 5,687,161
03-PRESIDENCIA 6,554,770
10000 - SERVICIOS PERSCNALES 4,528,770
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 708,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,318,000
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 7,423,474
10000 - SERVICIOS PERSONALES 6,277,474
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 192,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 366,000
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 588,000
OTRAS AYUDAS ’

05-TESORERIA MUNICIPAL 20,042,231
10000 - SERVICIOS PERSONALES 9,132,886
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 528,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 6,271,208
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 15,000
90000 - DEUDA PUBLICA 4,095,139
06-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 9,363,634
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,645,149
20000 - MATERIALES Y SUMINISTRCS 210,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 202,900
60000 - INVERSION PUBLICA 7.305/585
07- DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 23,508,296
10000 - SERVICIOS PERSONALES 20,964,296
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 2,190,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 354,000
DMSU%EE:::ON DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 12,703,002
10000 - SERVICIOS PERSONALES 10,255,002
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 2,148,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 300,000
10- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 1815.676
GUBERNAMENTAL T

10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,681,276
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 84,000

30000 - SERVICIOS GENERALES 50,400
17-DESARROLLO SOCIAL 2,890,882
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,328,482
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 60,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 92,400
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS T 280,000
Y OTRAS AYUDAS B 360,000
50000- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E iNTANGIBLES 30,000
| 24-DELEGACIONES 182,467
10000 - SERVICIOS PERSONALES 180,067
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 2,400
25 - DIF MUNIGIPAL 4,236,417
10000- SERVICIOS PERSONALES 3,689,217
20000- MATERIALESY SUMINISTROS 186,000
'30000- SERVICIOS GENERALES 361,200
26 - URBANIZACION E IMAGEN 1,358,210
10000- SERVICIOS PERSONALES 1,023,310
[20000-MATERIALES ¥ SUMINISTROS 204,000
30000- SERVICIOS GENERALES 130,900
TOTAL 100,085,926

Articulo 13°- Ef presupuestc de egresos municipal del ejercicio 2024 en base a la clasificacion

administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

CA 3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERC

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal

3.1.1.11- Orga_ng Ejecutiva Municipal {Ayuntamiento)

01-AYUNTAMIENTO

0101-AYUNTAMIENTO 2,516,945
02-SINDICATURA _“

0201-SINDICATURA 7,489,922
03-PRESIDENCIA ]
0301-PRESIDENCIA 6,554,770
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 7423474
05-TESORERIA MUNICIPAL

0501-TESORERIA MUNICIPAL 20,042,231
06-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

0601-OBRAS PUBLICAS 9,363,634

-
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I
} Sceunidad Piblica
I

Director de seguridad
publica

25,878.97

Seguridad Piblica

12,838.84

Seguridad Puiblica

Comandantes de
unidad

28,334.00

| Seguridad Publicn | 1 Asistente de diveccion 976084
Sceuridad Piblica 18 Agente de Policia 5403 159.055.00
Seguridad Pablica 1 Oficial Primero 10,161.07¢
eguridad Prblica | 25 Oficial Segundo 5403 45.698.00 i
Seguridad Publica 12 Sub Oficial 6024 15.822.00
Seauridad Piblica 1 Seerctaria 7.820.00
Seauridad Piblica 1 Seemdacar a 10.196.00
. Director del Organo de
Grgana de Control y Ev. 1 Control y Evaluacion 36,644
Gubernamental
Drgano do Control y Ev 1 Normatividad 36,641
¢ Otgan de Conrol yev 1 ]‘:“Sl’l‘l‘iljﬂl‘ 15,060
|
i Organo de Control y ev 1 Amﬂnd.ﬂd, 15,960
{ Desarrolio Social 1 Encargada sedesol 36644.68
| Desarcallo Social | Cncarpada Casa hogar 16583.02
Desarrolle Social 1 Augiliar de Sedesol 12172.5
Desarrolio Social 1 Auxiliar de Sedesol 151725
Dif 1 Presidenta 36644
\Dif I Director Base
I Dif 1 Inapam . 1110232
IDil' 1 Psicologia 15102
“Bif 1 Proyectos 1658292
EN i chofr g
DIt 1 ‘:l;l‘)‘i:)cumdor del 1666648
Dif 1 Auxiliar de tevapia 120918
_Dil‘ 1 Fisioterapia 10666.48
Dif ) Auxiliar de UBR. 10091.8
Dif ! Auxiliar de desayunos 13092
Dif 1 Trabajo Social 13002
1 Comisario 6500
| Comisarias 1 Comisario 6500
Direccién de proyeclos . Supervisor de <
| Fondo minc; ! Proyectos 11638

El personal de'seguridad pablica municipal comprende un total de 37 ptazas de policias, mismas que
se desglosan a continuacion:
Tabulador de! Sistema de Seguridad Piblica Mensual

Remuneraciones Base

| remuneraciones

adicionales | total
Plaza tabuldt B | " percepciones
prima otras
sueldo base aguinaldo | vacaci

1 director de seguridad
pubiica 25,878.97 38,81845 {4,313.1€ 2,359.27 71.369.88
hSubdirector 12,838.84 19,258.26 |2,139.80 2.350.27 36,598.18
2 comandantes de
unidad 28,334.00 42,501.00 |4,722.33 2,350.27 77.916.61
1 asistents de direccion 9,760.84 14,641.26 | 1.626.80 |2,3569.27 28,388.18
18 agente de Policia
5403 159,085.00 238.582.50 | 26,509.16 | 2,359.27 426,505.94
2 Sub Oficial 6024 15,822.00 4782900 | 2637.00 |2,36927 44,551.27
& Oficial Segundo 5403 45,698.00 49,053 .00 [7.616.33 2,359.27 124,220.61
1 Oficial Primera 10,161.07 15,241.60 |1,693.51 2,350.27 28,455.46
1 secrefaria 6.210.00 11,730.00 | 1,303.33 |2,359.27 2321261
1 Recaudador seguridad 10,196.00 15,204.00 | 1.699.33 |2359.27 28,548.61

Todos los policias que integran la plantilla de seguridad pablica, son municipales, no se cuenta con
policfas estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestaimente por el ayuntamiento.
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Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracion Publica,; la Ley de Deuda Publica para el Estado de Sonora, Ley de
Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios y demas legislacion aplicable a
la materia. En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y. entidades, deberan
considerar como Unico eje articulador €! Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo. Serad
responsabilidad de la Tesoreria Municipal y del Organo de Control y Evaluacién
Gubernamental del Municipio de Navojoa, Sonora, en el ambito de sus respectivas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente
acuerdo, as/ como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a
armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico
municipal. La interpretacion del presente documento para .efectos administrativos,
corresponde a la Tesoreria Municipal y del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental
Municipal de Navojoa, Sonora, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las
disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y Administracion Municipal. Lo
anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito
de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este acuerdo se entendera por:

Ad,

es P ias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reduccmnes al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados Y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendanizados realizadas
a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los
objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.
Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la
compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan
por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administracion Pablica
Municipal, asi como aquelios bienes necesarios para la realizacion de funcicnes especificas.
ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes, de
liquidar al ciemme del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y
servicios requeridos en el desemperio de las funciones de los entes publicos, paralas cuales
existio asignacion presupuestal con saldo disponible al ciere del ejercicio fiscal en que se
devengaron.

Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacidn pringipal de los pasivos
oontraldos por el Gobiemo Municipal.

La ministracién que, de los recurscs publicos aprobados
por eI Cabildo medlante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente
Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado,
tiene cardcter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposiciéon se
establece sin excluir formas de participacion directa de los ciudadanos en los procesos de
decision permitidos por la ley.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en nurrierario.o’en especie otorgadas por el
Gobiemo Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.
Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propésitos u
objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes pablicos. Presenta el gasto
publico segun fa naturaleza de los servicios gubemamentales brindados a ia poblacién. Con
dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinade a finalidades de: Gobiemo,
Desarrollo Social, Desarrolio Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los
objetivos generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para
alcanzarlos.

Clasificacion por Objeto de! Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza.de los bienes, servicios,
activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes
publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacién de servicios publicos
y en la realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Capitulo de gasto: Al mayor nive! de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y
ordenado de los bienes y servicios requerldos por los entes publicos.

Clasificacion - por F de Fi La- clasi ion por fuentes de
financiamiento consiste en presentar los gastos piblicos segtin los agregados genéricos de
{os recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar a orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacién.

Clasificacié ica de los Ing de los y del Fi i de los
Entes Pdblicos: La Ciasificacion Econbmlca de las transacciones de los entes publicos
permite ordenar a eéstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el proposito general
de analizar y evaluar el"impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la
economia en general,

Clasificacién Administrativa: La que tiene como objetivo identificar las unidades
administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicién de los
recursos financieros publicos, asi como establecer las bases institucionales y sectoriales
para la elaboracion y andlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas,
mediante su integracion y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar
con precisién el ambito de Sector Publico de cada orden de gobiemo y por ende los
alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacién Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencion a las
actividades que se realizan mas que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un
conjunto armonico de programas, proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y
permite la racionalizacion en el uso de recursos al determinar objetivos y metas; asimismo,
identifica responsables del programa y establece las acciones concretas para obtener los
fines deseados.

Contraloria:  Organo de Control y Evaluacion Municipal. Economias o Ahorros
Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del Presupuesto de Egresos del
Municipio no comprometidos al término de! Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados
en un periodo determinado.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgéanica de la Administracién Publica
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte . de la Tesoreria
Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi
como los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes publicos: Los Poderes del municipio, los entes auténomos, el ayuntamiento municipal
y las entidades de la administracién publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion
municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los
cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.
Pablicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente
Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de
auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creacion
de activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y
de compra de bienes y servicios, necesarios para la administracibn y operacion
gubemamental.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los
recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los’ Estados y Municipios del pais
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para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en matena de educacion, salud,
infraestructura e inversién social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracién Publica tendientes a adquirir, ampfiar, conservar y mejorar sus bienes de
capital, incluyendo también la adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros,
construccién de obras piblicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la
capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan :al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a
cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y
metas, que tienen un efecto directo en la actividad econdmica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos plblicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Matriz de | para Resultados (MIR}): La herramienta de planeacién estratégica
que en forma resumida, sencilla y armdnica establece con claridad los objetivos del
Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacién nacional, estatal,
municipal y sectorial;, incorpora los indicadores que miden los objetivos y resuitados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores;
describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para
producirlos; e incluye supuestos que son factores extemos al programa que influyen en el
cumplimiento de los objetivos.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y
coherentes a fravés de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en e} que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.
Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos: del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y [a prestacion de
los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos Constitucionaimente
Auténomos y Entidades.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias' de la. Administracién
Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracion dé los-recursos financieros,
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia.y
eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales'y reglamentarias.
Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas~a las
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se
les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento
de los objetivos, lineas de accidn y metas establecidos en el Pian Municipal de Desarrollo.
Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes,“que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito plblico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
Ayuntamientos, como responsables directos o como garantes,-avalistas, deudores solidarios,
subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica paramunicipal a su
cargo.

Obras Publicas: los frabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.
Presidencia Municipal: es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contenga el acuerdo que aprueba el
Ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a
partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y
planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administracion plblica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccion de una.r idad colectiva de interés
general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del
mlsmo de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.
Asignaciones que se otorgan para el desamollo de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en fos precios;
apoyar el consumo, la distribucién y comercializacién de los bienes; motivar la inversién;
cubrir impactos financieros; promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de
las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia,
inspeccién, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades
mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tat caracter.

Trabajadores de Base: serdn los no incluidos en el parrafo anterior, serdn inamovibles, de
nacionalidad ‘mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan
mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Remuneracién: toda percepcién en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y
cualquier ofra, con excepcién de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean
propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme
al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la
materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el Patrimonio Municipal, serd4 obligatoria la intervencion de la Tesoreria
Municipal de Navojoa, Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobiemo y Administracién
Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo | de tos articulos 176, 177 y178.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados,
tal como lo establece el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad,
optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

I. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Consejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores pUblicos municipales obtener o tratar de obtener por
el desemperio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

Il El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

IV. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes
de desarrolio social y econémico que formule el' Ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo
integral del municipio fijadas en e! programa general de gobierno y en el plan
municipal de desarrollo.

VI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos
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5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Lati
5000 |INVERSION PUBLICA 0
1000 | SERVICIOS PERSONALES 102,089,485 7000 |INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 22611.26 8000 | PARTICIPAGIONES Y APORTACIONES 0
3000 | SERVICIOS GENERALES 8515426 000 TDEUDA POBLIGA .
2000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 43,160
6000 |INVERSION PUBLICA 0 1000 | SERVICIOS PERSONALES 5,135,240
7000 |INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 318,082
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 3000 |SERVICIOS GENERALES M
9000 | DEUDA PUBLICA o 4000 | TRANSFERENGIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6533
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 15,281
6000 |INVERSION PUBLICA o
1000 | SERVICIOS PERSONALES 12,272,176 7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 1,019,780 8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
3000 | SERVICIOS GENERALES 574,502 o500 [DEUDA FcBmeh .
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0
5000 | BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES 117,658
6000 INVERSION PUBLICA o 1000 SERVICIOS PERSONALES 2,593,877
7000 |INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 20007 | MATERIALES Y SUMINISTROS 260935
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTAGIONES 0 3000, [SERVICIOS GENERALES 322,103
9000 | DEUDA PUBLICA 0 4000, | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS o
5000 | BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES 0
6000 | INVERSION PUBLICA 0
1000 |SERVICIOS PERSONALES 4,631,168 7000 _|INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
2000 |MATERIALES ¥ SUMINISTROS 267,42 8000~ | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o
3000 | SERVICIOS GENERALES 223,485 9006 |DEUDA PUBLICA .
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0
5000 | BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES 0
5000 |INVERSION PUBLICA o 1000 | SERVICIOS PERSONALES 4,007,751
7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 21038
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 3000 | SERVICIOS GENERALES 448,581
9000 | DEUDA PUBLICA ; 4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y, OTRAS AYUDAS 358,677
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 10375
5000 | INVERSION PUBLICA 0
1000 | SERVICIOS PERSONALES 10,516,304 7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 122584 8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
3000 | SERVICIOS GENERALES 2398812 5000 |DEUDA PUBLICA 5
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS, 0
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 7,858
6000 INVERSION PUBLICA 0 1000 SERVICIOS PERSONALES 2,285,745
7000 [INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 252,393
000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 3000 |SERVICIOS GENERALES 230,31
9000 | DEUDA PUBLICA o 4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS o
5000 | BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES 10833
6000 |INVERSION PUBLICA 0
1000 | SERVICIOS PERSONALES 231738 7000 |INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
2000 |MATERIALES ¥ SUMINISTROS 136215 B000_| PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o
3000 | SERVICIOS GENERALES 11,669,391 9000 TDEUDEA POBLICA 5
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0
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SRIQ PARTICULAR 1 16,130.84 16,130.84 DIBUIANTE 2 11,843.28
SUB OFICIAL 1 28,947.18 28947.18 DIRECTOR EY 13.980.08
SUBUEFE 15 7,539.20 11,440.12 ENCARGADO. 1 39,903.99 38.903.99
VIGIANTE 1 6970.12 6970.12 INSPECTOR 3 5.882.69 15,082.97
MECANICO 3 750271 11.300.60
SECRETARIA DE %
DESARROLLO ADOR 10 6,336.28 14,730.66
ECONOMICO OPER
PEON 19 5.288.09 8,677.97
AUXILIAR 2 9.984.48 13,702.50,
SECRETARIA 3 5.892.12 11.342.88
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 5.451.95 5,451.95
SECRETARIO 1 23,080.28 23,080.28
DIRECTOR 3 12,408.08 18,200.18
SOLDADOR 1 5.430.96 543096
SECRETARIA 1 12,909.06 12,909.06
SUPERVISOR 6 8,003.01 13,520.40
SECRETARIQ 1 24,003.54 24,003.54
TOPOGRAFO a 7.074.08 10,773.77
INSTITUTO MUNICIPAL VIGIANTE 1 7.576.28 7.576.28
DEL DEPORTE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 068515 980250 secher e
SERVICIOS PUBLICOS E
AUXILIAR. 1 5,451.95 5,451.95 IMAGEN URBANA
.12
CHOPER = e 1031812 ALMACENISTA 1 1.539.20 7,539.20
DIRECTOR 2 . . .
£I0) 1 18.200.18 1820018 AUXIUAR 11 5,333.97 10,431.43
ELE( T/ 5,891.81 i ..
CTRICISTA 3 | S 7.539.20 AUXILIAR ADMINISTRATIVC [ 5,356.21 19,258.39
N ). . X
ENGARGADO, 1 14,650.65 1465065 AR, . sz 625723
JEFE 2 832048 84208 AYDTE. ELECTRICISTA 8 5451.95 8,034.13
OPERADOR 2 7.164.14 182061 AYDTE. MECANICO 3 704791 9,307.25
PEON 15 559664 1.539.20 AYUDANTE 83 5.336.72 9.679.35
SECRETARIA 1 16,927.32 16,927.32 CHOFER 49 5,451.60 9,566.58
SUBJEFE =l 832018 9,00022 DIRECTOR 1 16,13084 16,130.84
VIGILANTE 13 4373 $0.1QL.10 DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1 15,593.08 15,593.08
' ELECTRICISTA 7 791313 16,422.68
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA ENCARGADO. 1 10,104.07 10,194,07
URBANA Y ECOLOGIA
INTENDENTE 17 5.337.66 9.950.87
ALMACENISTA 8,177.00 9,726
< 6.80 JARDINERO 31 5.424.90 9,109.65
AUXILIAR 10 560242 482,
1748213 MALECEROS 7 545195 5.817.70
AUXILIAR ADMINIST! 11 » 3 K .
UXILIAR ADMINISTRATIVO 5.336.72 17.699.17 MECANIGO ; 103668 563099
AUXILIAR DI 3 N .
UXILIAR DE TOPOGRAFO 5451.60 8.093.10 OPERADOR . 859,17 5.7
AUXILIAR TECNICO 1 11,169.64 11,169.64
PEON 50 243322 13.000.00
AUXILIAR, 1 5,713.99 5.713.99
PLOMERO 1 7.084.43 7.084.43
AYDTE. MEGANICO 3 597847 9.310.82
SECRETARIA s 689198 1629553
5 545195 7.72858
AYUDANTE SECRETARIO 1 23,214.36 23,214.36
CHOFER 0 547853 2.391.49 SOLDADOR 4 6,166.66 10,515.94
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SUBJEFE [ 5,650.75 8,602.90
SUPERVISOR 10 5,651.08 1881882
TAMBEROQ 12 5.A51.95 5.979.67
VIGILANTE 10 5,608.21 12,737.00
VULCANIZADOR 5 5.382.31 9,109.34
IRECCION DE
COMUNIDADES
RURALES
AUXILIAR a 5336.72 9.930.45 |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 545195 10,303.18
COMISARIO BACABACH! 1 7,539.20 7,539.20
COMISARIO DE CAMOA 1 7,539.20 7,539.20
COMISARIO DE ROSALES 1 7.539.20 7,539.20
COMISARIO DE TESIA 1 7,539.20 7,539.20
COMISARIO FUNDICION 1 7,539.20 7.539.20
COMISARIO MASIACA ) 7,539.20 7,539.20
COMISARIO PUEBLO MAYO 1 7.539.20 7,539.20
COMISARIO SAN IGNAC! 1 7,539.20 7,539.20
DIRECTOR 1 16,130.84 16,130.84
SECRETARIA 2 7,539.20 7.785.44
SUBDIRECTOR 1 12,904.50 12,90450
SUBJEFE 3 8017.69 10,920.08
DIRECCION DE
EDUCACION Y CULTURA
ASESOR CULTURAL 7 5,000.00 9,600.00
AUXILIAR 10 5,556,561 21.152.02
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 | (5555.80 10,789.89
AUXILIAR TECNICO 2 10,375.80 16.455.83
BIBLIOTECARIO 1 5.817.64 5817.64
DIRECTOR 1 16,130.84 16,130.84
ENCARGADO. 4 8,910.30 7,539.20
INSPECTOR 1 7,026/40 7,026.40
INSTRUCTORA 1 7,539.20 7.539.20
JEFE 3 7,539.20 10,400.14
SECRETARIA 1 17.568.50 17,568.50
SUBDIRECTOR 1 13,520.40 1352040
SUBJEFE 5 7,539.20 832018
VIGILANTE, 4 5,809.43 7,539.20

DIRECCION DE SALUD
AUXILIAR 7 5,868.37 20,787.83
BRIGADISTA 3 5.451.95 7,539.20
COORDINADOR 2 9,000.22 14,143.90
DIRECTOR 1 16,130.84 16,130.84
INSPECTOR 2 7.539.20 7,539.20
SEGRETARIA 2 __| 5860242 10,112.27
SUBJEFE 2 7,539.20 9.000.22
VETERINARIO 1 7.539.20 7,639.20
SUMA 1292

Nota: El\presente cuadro desglosa todas las plazas autorizadas, incluidas las del
personal de seguridad publica municipal.

Articulo 22. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, (percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y
salarios; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido
en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; sin que‘el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos
aprobados en este Presupuesto.

Tabulador de sueldos y sal (sin idad pblica)
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Articulo 32. El Subsidio que se utilizaba para la Seguridad Pblica en los Municipios
(SUBSEMUN) que corresponde al Municipio no aplica para el ejercicio fiscal 2024.

TITULO TERCERO .
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 33. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones
previstas en las Leyes aplicables, las que emita [a Tesorerfa Municipal y el Organo de
Control y Evaluacion Gubernamental, en el ambito de la Administracion Publica Municipal.

Articuto 34. La Tesoreria Municipal emitira las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal a
las que deberén sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Municipal.

Articulo 35. La Tesoreria Municipal, analizando los objetivos y la situacién de las finanzas
publicas, podra autorizar compensaciones presupuestanias entre dependencias y entidades,
y entre estas ultimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran
abligaciones entre si derivadas de vanaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio
para el Ejercicio Fiscal de 2024 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volimenes
de los bienes y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago
con cargo al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de
Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2024 o, en su caso, que dicho importe no
pueda cubrirse con ingresos adicionales de la entidad a consecuencia del otorgamiento de
subsidios en los precios de ios bienes 0 servicios por parte de la entidad deudora.

CAPITULO Il

h, "

De la racionalidad, efici

y en el
ejercicio del gasto

Articulo 36. Las dependencias solo podran modificar sus estructuras organicas'y laborales
aprobadas para el ejercicio fiscal 2024, previa autorizacion del Presidente. Municipal y.de
conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten /con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 37. La Tesoreria Municipal podra entregar adelantos de participaciones,  previa
peticidn que por escrito haga el titular de la dependencia o entidad at Tesorero, siempre que
el primero cuente con la aprobacion del Cabildo y del Presidente Municipal. También podré
hacerlo con respecto a las entidades y organismos auténomos,! a(cuenta de las
transferencias presupuestales que les correspondan, previa peticion_que por escrito le
presenten ! titular al Tesorero. La Tesoreria Municipal podra autorizar o-negar las peticiones
a que se refiere el parrafo anterior, en funcion de la situacién.de las finanzas publicas del
Gobierno del Municipio y del resultado que arroje el andlisis practicado a la capacidad
financiera de la dependencia, entidad u organismo solicitante.

Articulo 38. Los vidticos y gastos de fraslado para el personal adscrito a las Dependencias
deberan ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de
{a comisién que motiva la necesidad de traslado y/c asistencia del o los servidores publicos,
debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Tabla de Viaticos para 2024
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AL INTERIOR DEL PAIS

Por Viajes con distancias mayores a 300 kms de
recorrido

3,000.00

POR DIA EXTRA

Por Viajes con distancias menores a 300 kms de ) l
recomdo 2,000.00 | POR DIA
$  1,000.00 |POR DIAEXTRA
AL EXTRANJERO (E.U.A)
1 Para todes por igual por un dia sin hospedaje l $ 200.00 lDLLS J

Para todos por igual por un dia con hospedaje $ 300.00 |DLLS

Articulo’ 39. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a pagar, con la sola presentacion de los
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las
dependenciaspor los siguientes conceptos;

I Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito;
Il. Servicios de correspondencia postal y telegrafica, asi como mensajeria;
I11. Servicio telefénico e Internet;

W. Suministro de energia eléctrica; y

V. Suministro y servicios de agua.

Articulo 40. Séio se podra constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con recursos
publicos y participar en el capital social de las empresas con la autorizacion del Presidente
Municipal emitida por la Tesoreria Municipal en los términos de las disposiciones aplicables.

Articulo 41. Tratdndose de recursos federales o estataies cuyo destino sea su transmisién al
patrimonio fideicomitido, el procedimiento respectivo se realizara por conducto de la oficina o
direccién encargada del sector, o en su defecto, a través del fideicomitente.

Articulo 42. En aquellos fideicomisos en fos que se involucren recursos publicos municipales,
se debera establecer una subcuenta especifica, con el objeto de diferenciarlos del resto de
las demas aportaciones. La Tesoreria Municipal llevard el registro y control de los
fideicomisos en los que participe el Gobierno Municipal. Los fideicomisos, a través de su
Comité Técnico, deberan informar trimestraimente a la Tesoreria Municipal, dentro de los
treinta dias siguientes a cada trimestre, el saldo de la subcuenta a que se refiere el parrafo
anterior, Adicionalmente, la Tesoreria Municipal podra salicitarles con la perodicidad que
determine y bajo el plazo que establezca, Ya informacion juridica, patrimonial o financiera que
requiera, en los téminos y condiciones de las disposiciones aplicables. En los contratos
respeciivos debera pactarse expresamente tal prevision. En caso de que exista compromiso
de particulares con el Gobierno Municipal para otorgar sumas de recursos ai patrimonio del
fideicomiso y aquéllos incumplan con la aportacién de dichos recursos, con las reglas de
operacién del fideicomiso o del programa correspondiente, el Gobiemo Municipal, por
conducto de la Dependencia o Entidad que coordine la operacién del fideicomiso, podra

4
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infraestructura previstos en el articulo 14 y 15 de este acuerdo. Al efecto, |la Tesoreria
Municipal informara timestraimente at Cabildo, a partir del 1 de abril de 2024, sobre dichos
subejercicios. Si al término de los 90 dias estipulados, los subejercicios no hubieran sido
subsanados, la Tesoreria Municipal informard a Contraloria Municipal sobre dichos
subejercicios, a fin de que ésta proceda en los términos de la ley de Administracién Puablica.
La Contraloria Municipal informara trimestraimente al Cabildo sobre las denuncias y las
acciones realizadas en contra de los servidores publicos responsables.

Articulo 52. El Cabildo, los trganos jurisdiccionales, los organismos auténomos, asf como las
Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto,
salva que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este acuerdo y de fa
Ley de Gobiemo y Administracion Municipal; por consiguiente, no deberan adquirr
compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 53. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso
recaudado previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por
conducto de la Tesoreria Municipal, podrd aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

|.- La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de
Ingresos del Municipio, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen
otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifica
por disposicién expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con
autorizaciéon de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como
tratandose de ingresos propios de |as Entidades;

Il.- En caso de que no pueda realizarse la compensacién para mantener la relacién de
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los
montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dapendencias, Entidades
y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;

b) El gasto administrative no vinculado directamente a la atencion de la poblacion;

c) El gasto en servicios personaies, prioritariamente las erogaciones por concepto de
percepciones extracrdinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarics que se determinen con“base en los
calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y-entidades; y

IIl.- En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la
disminucién del ingreso recaudado, podran realizarse ajustes-en otros conceptos de-gasto,
incluidas las transferencias a otros entes publicos y a los organismos auténomos, siempre y
cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, fos érganos junisdiccionales'y los organismos auténomos deberan
emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria:

Articulo 54. En apego a lo previsto en |a Ley de Obras Publicas'y la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados_con Bienes Muebles de la
Administracién Publica Estatal y reglamentos respectivos,| ias'dependencias y entidades,
bajo su responsabilidad, podran contratar obras piblicas'y servicios, mediante los
procedimientos que a continuacién se sefalan:

L. Licitacién publica;
Il. Invitacidn a cuando menos tres personas; o
Ill. Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacidn deberdn establecerse los mismos requisitos y
condiciones para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y

lugar de entrega, piazos de ejecucion, normalizacion aplicable en téminos de la Ley Federal
sobre Metrologia y Normalizacién, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos
y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados
igual acceso a ja informacién relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar
favorecer a algun participante. Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan
asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la
que se pacte en los acuerdos 0 convenios respectivos. Cuando se aplique la normatividad
federal en la cortratacidn de obra publica o servicios relacionados con a misma, financiados
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha
normativa, conforme al monto de los secursas recibidos en su totalidad por el Municipio.

Adiculo 55. En virtud de lo dispuesto en el articulo 228 de la Ley de Gobiemo y
Administraciébn Municipal, asl como en el articulo 25 del Reglamento del Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Navojoa Sonora, se
proponen, para ser incluidos en el Presupuesto de Egresos del 2024, los rangos econémicos
limites necesarios para‘la sustanciacién de cada uno de los procedimientos aplicables a la
adjudicacion de pedidos relativos de bienes muebies y contratos de arrendamiento y
prestacidn de servicios.de conformidad con los siguientes rangos de adquisiciones:

APLICACION

DIRECTA

INVITACIONES DE
CUANDO'MENOS A | 10728
TRES PERSONAS
LICITACION
PUBLICA

13585 $1'157,000.01 | $1'465,686.00

13586 En adelante $1'465,ees.oj En adelante I

Los montos establecidos deberin considerarse sin incluir @l importe del Impuesto al Valor Agregado.
Yalor estimado de UMA 2024: $107.89.

Articulo 56. Para efectos de la ejecucién de obtas plblicas de financiamiento municipal, se
consideraran los montos establecidos segln la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacién de Servicios relacionados con bienes muebles de la Administracion Publica
Estatal vigente en el ejercicio.

Articulo 57. Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Articulo 58. En el ejercicio del presupuesta, 10s titulares de las dependencias, los comisarios,
delegados y directores generales, seradn responsables de cumplir estrictamente las
disposiciones de las Politicas de Gasto y Ejercicio del Presupuesto de Egresos previamente
aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivara el financiamiento de las
responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la Materia.

Articulo 59. La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas contenidas
en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacion y control del ejercicio del Gasto
Publico Municipal, sin perjuicio de las facultades expresamente conferidas a la Contraloria
Municipal.

Articulo 60. La Tesoreria Municipal, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control
y vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte de las propias
dependencias, comisarias y delegaciones de fa Administraciéon Pulblica Municipal, del

Presupuesto de Egresos 2024
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ejercicio de Gasto Publico y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo
cual tendra amplias facultades, a fin de que toda erogacion con cargo a dicho Presupuesto,
este debidamente justificada y preverd lo necesario para que se finquen las
responsabilidades correspondientes, cuando efectuadas las investigaciones de dicho caso,
resulte que se realizaron erogaciones que se consideren lesivas a los intereses del
Municipio. Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra pubiica o
servicios relacionados con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos,
se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos
recibidos en su totalidad por el Municipio.

CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 61. Los fitulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos
aprabados, sin menoscabo de {as responsabilidades y atribuciones que les correspondan,
seran directamente responsables de que su aplicacién se realice con estricto apego a las
leyes correspondientes y a los principios antes mencionados. El incumplimiento de dichas
disposiciones serd sancionade en los términos de lo establecido en la Ley Estatal de
Responsabilidades y demas disposiciones aplicables.

TiTULO CUARTO

DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)
CAPITULO UNICO t

Disposiciones generales

Articulo 62, E! PbR es un proceso basado en consideraciones objetivas sobre los resuitados
esperados y alcanzados para la asignacion de recursos, con la finalidad de fortalecer la
calidad del disefio y gestién de las politicas, programas publicos y desempefio institucional,
cuyo aporte sea decisivo para generar las condiciones sociales, econémicas y ambientales
para el desarrollo nacional sustentable; en otras palabras, el PbR busca elevar la cobertura y
la calidad de los bienes y servicios publicas, cuidando la ‘asignacién- de recurscs
particularmente a los que sean prioritarios y estratégicos para obtener los resultados
esperados.

€l procesc que se debe llevar a cabo es el siguiente:

1. Planeacion: Alineacién con las prioridades del Plan:Municipal de Desarrolio y de
otros derivados del mismo.

2. Programacién:
2.1 Elaboracion y autorizacion de estructuras programaticas
2.2 Definicion de Programas Presupuestarios (Pp)
2.3 Elaboracién de Matriz de indicadores para Resultados (MIR)
2.4 Formulacion de los Indi de D peno ¢gicos y de gestion)

3. Presupuesto: Asignaciones presupuestarias que consideren los resultados
4. Ejercicio y Control:

4.1 Mejora en la gestion del gasto pablico

4.2 Reglas de operacion de los programas

5. Seguimiento: A través de informes de resultados y monitoreo de fos indicadores

6. Evaluacién: Evaluaciones y compromisos de mejora de politicas, programas e
instituciones.

7. Rendicién de Cuentas: Cuenta Publica e informes.

Para efectos del Presupuesto de Egresos del Municipio de Navojoa 2024, se tomaron las
medidas necesarias en relacién a las acciones, objetivos y metas establecidas en el Plan
Municipal de Desarrollo 2022-2024 para cuantificar, planear y presupuestar programas y
partidas que se alineen al mismo, considerando a todas las dependencias del Ayuntamiento.
Lo anterior en ct imiento a lo blecido en la Ley General de Contabilidad
Gubemamental Capitulo Il De la Infommacién Financiera Relativa a la. Elaboracion de las
Iniciativas de Ley de Ingresos y los Proyectos de Presupuesto de Egresos, articulo 61
fraccion |1 inciso ¢) segundo pamafo, ademas, a efectos de la evaluacion y Ja rendicién de
cuentas, el Municipio de Navojoa debera cumplir con lo establecido en el Capitulo V De la
Informacién Financiera Relativa a la Evaluacién y Rendicion de Cuentas articulo 79 y 80 de
la Ley General de Contabilidad Gubemamental.:

Con el objeto de mostrar la lineacién del presupuesto 2024, enseguida se detalla los montos
asignados a(cada eje rector del Plan de Desarrollo Municipal:

267,484,927
289,997,398

451,324 443

1. Goemanza para el desarrollo
2. Ciudad sostenible

3. Navojoa comunidad fuerte

A_continuacién, se presentan las Matrices de indicadores para Resultados (MIR) de los
programas presupuestarios de! gobierno del municipio que forman parte del presupuesto
basado en resultados.

Matriz de Indicadores por Estratagion
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024
del Municipio de Opodepe, Sonora

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO
Disposiciones generales

Articulo 1. E! presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal, regular
la asignacion, ejercicio, control y evaluacién del gasto publico municipal para el ejercicio 2024,
con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubemamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en ia
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en o establecido en el Asticulo 138,
Fraccién XXI1 de ta Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos
61, Fraccién 1V, inciso c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados con bienes muebles de
la Administracion Ptblica, Ley de Deuda Publica para el Estado de Sonora o sus equivalentes
y dernas legisiacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como Unico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2022 —~ 2024, tomando en cusenta ios compromisos, los objetivos y las
metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y del Organo de Control*y Evallacion
Gubemamenta! del Municipio de Opodepe, en el ambito de sus respectivas.competencias,
cumphir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto,

La interpretacién del presente documento para efectos administrativos carresponde @ la
Tesoreria y al Organa de Control y Evaluacion Gubernamental de Opodepe, en el ambito'de
sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece ia Ley.de Gobiemo
y Administracién Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que correspondaaotras
autoridades en el ambito de sus respectivas compatencias.

Articulo 2. Para ios efectos de este Decreto se entendera por:

. Ac i Pr ias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales,
fas ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas®de recursos publicos
calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un
mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo
de los Ejecutores de Gasto.

A

Vil

VI

XL

XN,

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes
de fiquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de |a contratacion de bienes y
servicios requeridos en el desempeiio de las funciones de los entes publicos, para las
cuales existié asignacién presupuestal con saldo disponible at cierre del ejercicio fiscal
en que $e devengaron.

Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los
paslvos contraldos por el Gobierno Municipal.

1 La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por eI Cabnldo rnediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el
Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas
por el Gobierno -Municipal con base en los objetivos y metas de los programas
presupuestarios.

Adgquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades ceiebren para la
compra“de, insumos, matenales, mercancias, materias primas y bienes muebles que
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la
Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la
realizacién de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una
vez que s& hayan cumplido las metas establecidas.

Ayuntamiento: constituye 1a autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado,
tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion se
establece sin excluir formas de participacién directa de los ciudadanos en los procesos
de decisién permitidos por la ley.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica ef conjunto homogéneo
y ordenado de los blenes y sennclos requeridos por ios entes plblicos.

Clasificaci6 : Clasificacion presupuestal que tiene como propésitos
basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la
asignacidn, gestian y rendicién de los recursos financieros plblicos, asi como establecer
jas bases institucionales y sectoriales para la elaboraci6n y analisis de las estadisticas
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y consolidacién, tal como lo
requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la materia.
Esta clasificacién ademas permite delimitar con precision el mbito de Sector Ptblico de
cada orden de gobiemo y por ende los aicances de su probable responsabilidad fiscal y
cuasi fiscal.

Claslificacién Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes
publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el
propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacion F I del Gasto: Clasificacién presupuestal que agrupa los gastos
segun los propositos u objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes
publicos.
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Xt

XV

XV.

XVi

XVIL

XVIIL.

XIX.

XXI.

XXit.

XX

XXV,

XXV.

XXVI.

XXVII.

Clasificacion por Fuente de Financiamiento: clasificacién presupuestal que consiste
en presentar los gastos plblicos segin los agregados genéricos de los recursos
empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la ofientacién especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: reline en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental
de! sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos
del presupuesto y suministra informacién que atiende a necesidades diferentes pero
enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de la
deuda y disminucion de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacion
de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitird organizar, en
forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal.
Dependencias: Las definidas como tales en la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la
Tesoreria Municipal.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto™de sus
ayuntamientos, como responsables directos 0 como garantes, avalistas, ‘deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de Jas entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo.

Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado:
Entes publicos: Los Poderes del municipio, los entes auténomos,“el ayuntamiento
municipal y las entidades de la administracion publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de,psrticipacion
municipal mayoritaria, los fideicomisos pablicos y los organismos desconcentrados, ios
cuales son objeto de control presupuestario indirecto par paste de la Tesoreria Municipal.
Fideicomisos Piblicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demés€ntidades paramunicipales constituyen con
el abjeto de auxiliar al Municipio en ef Desarrolio de alguna de sus areas prioritarias del
desarrollo,

Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones, presupuestarias anuales
comprometidas en e} Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: son los gastos destinados ala inversidn.de capital y ias transferencias
a los otros componentes institucionales del sistema econdmico que se efectian para
financiar gastos de éstos con tat proposito.

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacién, el arrendamiento de la
propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del
sistema econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas.

XXVIIL.

XXIX.

XXX,

XXX

XXX

XXXIV,

XXXV,

XXXV

XXXVII

XXXV

XOXIX.

Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
sefvicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacién presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado

Gasto Pagado: es/el momento contable que reflgja la cantelacién total o parcial de las
obligaciones depago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier
otro medio de pago.
Gasto Fed El gasto > 0 descentralizado en México se integra por
los recursos publicos que el Gobierno Federa! transfiere a los Estados y Municipios del
pais para que estos Gitimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion,
salud;,infraestructura e inversidn social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estdn directamente relacionados con los
programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar
los ‘objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad economica y social.
Ingresos Estimados: es el que se aprusba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social. contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos;
asi como de la venta de bienes y servicios, ademds de participaciones, aportaciones,
recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: 10s recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuctas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademés
de parlicipaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los
entes publicos.

Matriz de indicadores para {MIR): La herramienta de planeacién
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad ios
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacidén con aquellos de la planeacion
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos
y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de
los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades
e insumas para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa
que influyen en el cumplimiento de los objetivos

Obras Puablicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.
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XL.

XLI.

XLH.

XL

XLV,

XLV.

XL,

XLVH.

XLVIIL

XLIX.

Presidencia Municipal: es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

P to de Egi Municipal: ser4 el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrolio de la Administracion Pablica Municipal.

Programas y proyectos de inversion: acciones que implican erogaciones de gasto de
capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicion y
modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida util de
los activos de infraestructura e inmuebles.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines
y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por a planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos. humanos,
tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en ef que se van a desarollar y
atribuye responsabilidades a una o varas unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Proyecto para Prestacién de Servicios: conjunto de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por el Reglamento det
Comité de Adguisiciones, Amendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Opodepe
y demas legislacion aplicable, sea a celebrarse o celebrado.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracion: toda percepcion de los servidores publicos municipales en.efectivo o
en especie, incluyendo dietas, aguinaidos, gratificaciones, premios; recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los
apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo def trabajo
y fos gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio publico: aquella actividad de la administracién puablica municipaly,—central,
descentralizada o concesionada a particulares, creada\para asegurar de una manera
pemanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de.interés
general sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios relacionados con las obras puablicas: los trabajos quetengan por objeto
concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra plblica; las
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que
regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con'as mismas para el Estado
de Sonora; la direccién o supervision de ia ejecucion de tas obras y los estudios que
tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar ta‘eficiencia de las instalaciones.
Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigitar los aspectos financieros
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representario
juridicamente.

Subsidios y Sub Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entas publicos a los diferentes
sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones; mantener los
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y comercializacién de los
bienes; motivar la invession, cubrir impactos financieros; promover {a innovacion

L

LI

LI

LIv.

Lv.

LvI

Lvil,

Lt

tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o
de servicios.

Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir
fas metas contenidas en ios programas o sin contar con el compromiso formal de su
ejecucion.

Trabajadores de Confianza; todos aqueilos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el cardcter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Basge: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles,
de nacionalidad mexicana y sblo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no
existan mexicanos'que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Transferencias:, Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion
de los ‘bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a
comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los arganos o dependencias de la Administracion
Plblicadel Municipio que tiene a su cargo la administracién de los recursos financieros,
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con
eficacia y eficiencia 'a misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y
reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de ias unidades administrativas subordinadas a las
Unidades Presupuestales, en as que se desconcentran parte def gjercicio presupuestal
y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el
cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en &l Plan Municipal
de Desarrollo.

Cualquier otro té no plado en el p articulo, se debera entender
conforme ai glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas
leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa
el patrimario econémice o el erario de! Municipio, ser4 obligatonia la intervencion de la Tesoreria
Municipal.

Articulo 4. E! ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados,
con base en lo siguiente:

1.
V.

V.

Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto
y beneficio social que incidan en el desarrolio econémico y social.

Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacion.

{dentificacion de la poblacion objetivo, procurando atender a fa de menor ingreso.
Consolidar |a estructura presupuestania que facilite la ejecucion de los programas.
Afianzar un presupuesto basado en resuttados.
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Articulo 12. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 en base a la clasificacion
econdmica se distribuye de la siguiente manera:

221, Construcciones en Proceso 4.194,820.35
222 “Acuvos Fijos (Farmackon Bruia de Capltat F o)
€ODIGO CONCEPTQ WONTO 2221 Viwiendas, Edificios y Estructuras 0.00
2| GASTOS 22211 Viviendas 000
2.1, GASYOS CORRIENTES 23,383,401.47 22212 Edificios No Residenciales .00
“Gestos de Consumo de los Ees det Gobrerno Generall Gastos de Explotacion e e Entdades 000 2213, Otrss Estructuras 00
21 B aearaics 22 Maquinaria y Equipo 00
2414 0.00 2221, Equipo de Transporte .01
FRRERN Sueldos y Selarios 6,730,100.00 223 Equipo de Tecnologla de la Informacién y 0!
21412 Contribuciones Sociales 1.800,000.00 | 2223, Otra Maguinaria y Equipo 00
113, Impuestos sobre Nominas 144,000.00 |2223 Equipo de Defensa y Seguridad 0.0
KE] Compra de Bieries v Selvicios 13.214,701.47 2.24 Aciivos Biogicos Cultivados
13 Variacién de Existencias (Dierfinuckn (+) Incremento (-)) Q. 2244 Ganado para Gria, Leche, Tiro, etc., que dan Productos
Ry 0 raciacién y Amortizacién 2242 Artoles, Cuttivos » Otras Plantagiones que dan Productos Recurrentes X
195. of Datenioro de lnventarios 225. Activos Fiips Intangibles .
1.18. Impuestos sobrs los Productos, la Produccién y las importacianes de las Entidades Empresariales 00 2251, Inveatigacién y Desarolio 00
212 Prestaciones de fa Seguridad Social (MEFP 6,65/ 00 2. Exploracién y Evaluacién Minera o
21 Gasto de la Propiedad 240,000.00 5.3 Prograrnas dé Informatica y Base de Datos
2.1.3. Irtereses 0.08 5.4 Qriginalas para Esparcimiento, Literarios o Artistoos
21344 inerases de la Dewda Intema 240,000.00 55 Otros Activas Fijos Intangibles
21312 intereses de ta Deuda Externa 0.00 . Ingremento de Existencias
2. Gestos e la Propiedad Distintos de Intereses 000 3.1 ‘Matenaes y Suministros
21321 Dividendos y Retiros de las Cuasi sociedades [ .32 Wiaterigs Primas
21322 ‘Amendamientos de Tierras y Temenos (MEFP 6.61) [X 233, Trabsjos en Curso
‘Subsidios y Subvencianes a Empresas (MEFP 6 61) o 233 Blenes Temynados
A Entidades rales del Sector Prvada X 23,5 Bienes de Venta
A Eniidades Empresariales no Financieras ) 38 Bienes en Transito
A Entidades Emprasaniales Financieras ) .37, Existercias de Materiales de Sequridad y Defensa
‘A Entidades Emprasaniales def Sactor Pablico 000 .24, Otjetos do Valor
A Entidages No Financieras 0.0 2241 Metales y Pledras Preciosas
‘A Entidages Empresariaies Financieras 0.0 7242 Antigliedades y Otros Obietos de Ate
Transferencias. Augnacianes y Donativos Gomentes Otorgados 1,257,601 2243 0iros Obietos de Vaor
Al Sector Privado [228 Activos No Pioducidos
Ayuda a Personas 2351 “Activos intangibles No Producidos de Origen Natural
Becas X 22531 Tiemras v Temenos (MEFP 7.70)
Ayuda & Insituciones ) 22512 Recursos Minerates y Energéficos 4
ianes ge Interés Publico 00 543 Recursos Broidgicos No Cultivados 0
Gesastres Naturales %0 .14 Recursos Hidricos
Fideicomisos, Mandatos y Cantratos Anélogos 00 1.5, Gvos Activos de Orgen Natural
Otras o0 2 Activos intangibles No Producidos (MEFP 7.78)
Al Seclor Publico 90 Derachos Patentados
Ala Federackn 00 ‘Artendamientos Operafivos Comerciales .00
Transferencias Intemas y Asignaciones 000 Fondos de Comercio Adgurriaas 00
i2s del Resto def Sector Pdblico 000 Oftros Activas Intangibles No Producidos 00
521 Organismas de a Seguridad Social 0.00 Transfarencias y y Donativos de Capital Otorgados 0.0
[216214 Transfesencias de Fideicomisos, Mandatos y Contratcs Analogas o Al Sector Privado 000
1.5.2.2 A Entidades Federativas 00 Ayuds a Personas 000
A Municipios .00 “Ayuda a Instticiores 040
Al Sector Extemo .0 Instituciones e Interés Pabico o
A Gobiernos Extranjeros o, 4. Desastses Naturales .00
A Organismos % 0. Al Sector Publico 00
Al Sector Privado Externo X 1 Ala Federacén .60
Impuesto sobre 108 ingress, 1a Riqueza y Olrus 7 Ias Entidades Empresariajes Piivkicas, 0 2 A Entidades Federativas .00
Intemas y X 0 3 A Municipios o0
Transferencias al resto det sactor publico 0 6 ‘Al Sector Extemo 00
‘Transferencias de Fideicomisos, Mandatos y Contratos anatogos .00 2631 A Gobiernos Exiranjeros a0
Paricipaciones [ 632 A Organismas intemaci 00
18- Provisiones y Otras Estimaciones 0 2633 Al Segtor Privado Externo 00
2184 Provisiones a Corto Plazo o 27, Inwersién Financiera con Fines de Polftica Econsmica o
2182 Provisianes a Largo Plazo [ Acciories y Participaciones de Capital 00
2183 Estmaciones por Pérdida o Deterioro a Corto Plazo 2 22744 Intema. .00
2184 Estimaciones por Pérdida o Deteriora a Largo Plezo 000 227101 Sector Publico .00
22, GASTOS DE CAPITAL 4,290,838.36 227112 Seclor Privado .00
22742 Extoma .00
2272 Valores Representativos de Deuda Aaquiritias con Fines de Poiftica Economica 00
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20000 21000 21100 | 2110t | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 192,000.00 Total VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
Total MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 27000 DEPORTIVOS
21100 o % 20000| 28000 | 28200 | 28201 | MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 0.00
1200 21201 | MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCH X
200001 2090 i ; j MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
otal MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 28;
21200 20000 28000 | 28300 | 28301 | PRENDAS DE PROTECCION FARA SEGURIDAD PUBLICA 0.00
1401 | MATERIALES ¥ UTILES FARA EL PROCESAMIENTO DE EQUIPGS ¥ 000 o
20000| 21000 21400 | 21401 | g ES INFORMATICOS - o PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA
Total MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA Total MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
21400 INFORMACION Y COMUNICACIDNES |28
20000] 20000 28100 | 20101 | HERRAMIENTAS MENORES 0.00
20000 _ 21000 21500 | 21501 | MATERIAL PARA INFORMACION 0.00 Total HERRAMIENTAS MENORES
Total 20100
MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL.
21500 20000| 79000 | 29600 | 20601 | KEFACCIONES Y ACCESORIOS WENORES DE EQUIPO DE 29000000
20000] 21000 5,150:’ 21601 | MATERIAL DE LIMPIEZA $6.00000 Total REFAGCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
j MATERIAL DE LIMPIEZA 29600 TRANSPORTE
Total
Total MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 29000 TAS, REF; YA MENORES
21000 ARTICULOS OFICIALES Total 20000 WMATERIALES Y SUMINISTROS 2,907,776.44
20000 22000 | 22100 | 22101 | FRODUSTOS ALUMENTICIOS PARAEL PERSONAL ENLAS 204,000.00 30000] 3100031100 |81101 | ENERGIA ELECTRICA 1,980,000.00
20000 | 22000 | 22100 | 21102 | ALIMENT. DE PERS. EN PROC. DE READAPT. SOCAL 12,00000 30000| 31000 ?_L‘t::’ 31104 | SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO 1.140.000.00
o PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 31100 ENERGIA ELEGTRICA
20000 | 24000 | 24200 | 24201 | CEMENTO ¥ PRODUCTOS DE CONCRETO 0.00 2000q) _ 30%0 :::.0 31301 ) AGUA POTABLE 000
I CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 31300 AGUA POTABLE
20000| 24000 | 24600 | 24601 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 300,000.00 o 31000 :'1 ":l” 31401 | TELEFONIA TRADICIONAL 6,000.00
of
L MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICQ 31400 TELEFONIA TRADICIONAL
20000| 24000 | 24700 | 24701 | ARTICULOS METALICOS PARA LA CONTRUCCION 0.00 30000} 31000 :::0 31501 | TELEFOMA CELULAR 6,000.00
o ARTICULOS METALICOS PARA LA CONTRUGCION 31600 TELEFONIA CELULAR
20000 24000 | 24800 | 24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS .00 30000 31000 :10;0'0 31701 | Servicios de acceso a Interet, redes y de 120,000.00
Lo;:lo MATERIALES COMPLEMENTARIOS 31700 Servicios de acceso a Intemnet, redes y procesamiento de informacién
Total
20000| 24000 | 24500 | 24901 | QTR VATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUGGION Y po—— e SERVICIOS BASICOS
Torai OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUGCIOGN Y 30000] 32000 322 | 32201 | ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS 43,00000
— 24000 REPARACION . ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS
of
24000 MATERIALES Y ARTICULOS OE CONSTRUCCIONQDEGERGBACION 30000 32000 323 32301 | ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO 0.00
20000 25000 i::o:’ 25101 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 180,001 Toul ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAGUINARIA Y EQUIPO
25100 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 30000 32000 325] 32501 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPG DE TRANSPORTE 180,000.00
20000 26000 12_5;0:) 25301 | MEDIGINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 60,000.00 Total ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
20 30000 32000 | 32600 | 32601 | ASRERDAMIENTO DE MAQUNARI, GTROS EQUIFOS Y 24900000
25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO Total ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS ¥
20000 32600 HERRAMIENTAS
20000| 26000 26100 | 26101 | COMBUSTIBLES 3,194,788.00
194, SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDIT
20000 | 26000 | 26100 | 28102 | LUBRICANTES Y ADITIVOS 156,000.00 30000 | 33000 | 33100 | 33101 | s cionADOS D, AUDITORIAS ¥ 452,462,00
Total Total SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS ¥
= COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS To SERVICIOS LG/
Tota COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30000 33000 33300 | 33301 | SERVICIOS DE INFORMATICA 0.00
20000 27000 | 27100 | 27101 | VESTUARIO Y UNIFORMES 36,000.00 Total SERVICIOS DE C?NSULTORiA ADMINISTRATIVA, PROCESCS, TECNICA
33300 Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
e VESTUARIO Y UNIFORMES
20000 27000 | 27300 | 27301 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 0.00 30000 33000 | 33400 | 33401 | SERVICIOS DE CAPACITACION 000
21300 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL I SERVICIOS DE CAPACITACION
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30000 33000 | 33600 | 33603 | IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 0.00 ;_t’r;aolo VIATICOS EN EL PAIS
Total SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
39500 FOTOCOPIADO E IMPRESION 30000 37000 :ﬁ;o 37601 | VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0.00
30000 [ 34000 | 34400 { 34101 [ SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 72,000.00 37600 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
o SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 30000] 37000 | 37900 | 37901 | CUOTAS 0.00
Total
30000 34000 34400 | 34401 [ SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONAL Y FIANZAS 72,000.00 27900 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
i SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONAL Y FIANZAS };’;‘o SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
500001 34000 | 34500 | 34501 | SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 0,00 30000] 38000 :;azolo 38201 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 800,000.00
otal
e SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 38200 GASTOS DE ORDEN S0CIAL Y CULTURAL
30000] 34000 | 34700 | 34701 | FLETES Y MANIOBRAS 108,000.00 s SERVICIOS OFICIALES
B FLETES Y MANIOBRAS 30000 | 39000 | 39200 | 39201 | IMPUESTOS Y DERECHOS 36,000.00
Fotal
e SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 39200 IMPUESTOS Y DERECHOS
30000 35000 | 35100 | 35101 | MANT 5v Co JON DE INMIUEBLES 280,000.00 30000 | 39000 | 3950039501 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 0.00
30000 | 35000 [ 35100 | 35102 | MANTENIM. Y CONSERV, DE AREAS DEPORTIVAS 0.00 ;::,'0 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES
30000| 35000 35100 35104 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE PANTEONES 60,000.00 300001 390001 20808 | 30801 | MPUESTOS SOBRE NOMINAS 144,00000
30000] 35000 | 35100 | 35107 | MANTI O Y CONSERVACION ALUMBRADO PUBLICO 300,000.00 T IMPUESTOS SOBRE NOMINAS ¥ OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA
30000 | 35000 | 35100 | 35108 | MAN T Y CO| 1ON DE TOMAS DE AGUA 0.00 39800 RELACION LABORAL
30000 | 35000 ] 35100 | 35111 | MANT )Y CO ION DE CALLES Y AVENIDAS 0.00 30000] 38000 | 39900 | 39901 | SERVICIOS ASISTENCIALES 0.00
Toil CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 30000 | -36000 | 39800 | 39802 | SERVICIOS DE ADMINISTRACION DEL IMPUESTO PREDIAL 99,463.06
Tota)
30000 | 35000 | 35200 | 35201 | MANTENIMIENTO Y GONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO 72.000.00 Zaa0) OTROS SERVICIOS GENERALES
Total
Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 39008 OTROS SERVICIOS GENERALES
35200 EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATVO ot 30000 SERVICIOS GENERALES STz
30000 35000 | 35300 | 35302 | MANTE] oYCo |ON DE BIENES INFORMATICOS 12.00000 40000 . 41000] 41500 ] 41501 | TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS PERSONALES .00
40000 41000 [ 41500 | 41502 | TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACION 0.00
Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
35300 COMPUTO Y TEGNOLOGIA DE LA INFORMACION Total NSFi S INTERNAS OTOR! A ENTIDADES
41800 PARAESTATALES NO ES Y NO Fi
30000 | 35000 | 35500 | 35501 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 816,000.00
;g;ln REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE Im‘o TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
30000} 35000 | 35700 | 35701 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO. 780,000.00 40000 44000 | 44100 | 44101 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 360,000.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE HERRAMIENTAS, MAQUINAS 44102 | TRANSFERENCIAS PARA APOYOS EN PROGRAMAS SOCIALES 297,600.00
30000| 35000 | 35700 | 35702 | yeRRAMIENTAS, INSTRUMENTOS, UTILES Y EQUIPQ S Toml AYUDAS 300
Total INSTALACION, REPARAGION Y MANTENIMIENTO DE MAGUINARIA, 44100 AS SOCIALES A PERSONAS
36700 OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 40000 | 44000 | 44200 | 44201 | BECAS EDUCATIVAS 0.00
30000 | 35000 | 35900 | 35901 | SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION 60,000.00 40000 | 44000 | 44200 [ 44204 | FOMENTO DEPORTIVO 72,000.00
;grulo SERVIGIO DE JARDINERIA Y FUMIGAGION 40000 | 44000 | 44200 | 44205 | APORTACIONES AL COMERCIO 0.00
Total SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENTMIENTO Y o BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITAGION
35000 CONSERVACION
T 25000 | a000 | 5127 | DFUSION POR RADIO TETEVISION Y GTRGE MEGIGS DE MENSAIES o 40000 | 44000} 44300 44301 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 108,000.00
3000 SOBRE PROGRAMAS ¥ ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES - 40000 | 44000 | 44300 | 44302 | ACCIONES SOCIALES BASICAS 420,000.00
Total
Total DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES 44300 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA
38100 SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES Total
at00 AYUDAS SOCIALES
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO
30000 | 3sao0 | 36600 | 38801 | Bx S B O S Dt ITERNET 0.00 40000 | 45000 | 45100 | 45101 | PENSIONES 0.00
Total SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO Imln PENSIONES
36600 EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET Tomi
Totat SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 45000 PENSIONES ¥ JUBILACIONES
30000 37000] 37500 | 37501 [VIATICOS EN EL PATS 00000 Total 40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,257,600.00
50000] 51000 [ 51100 [ 51101 | MUEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA 36,000.00
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l.  Se requerira la autorizacién previa y por escrito de la Tesoreria Municipal para otorgar
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras; y,

il. Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya
funcién esté orientada a: fa prestacion de servicios publicos, at desarrollo social y a la
formacién de capital en las ramas y sectores basicos de la economia, fa promocion del
desarrollo de la ciencia y 1a tecnologia.

Hi.

Articulo 0. Cuando Ia Tesoreria Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos
econémicos excedentes derivados del superdvit presupuestal de los ingresos recaudados
respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Pleno del Ayuntamiento podra
aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, asi como para fortalecer
ias reservas actuariales para et pago de pensiones de {os servidores publices o al saneamiento
financiero.

Tratandose de recursos excedentes de onigen federal, el destinc en que habran de emplearse
ser4 el previsto en la legislacién federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se consideraran de
ampliacién automatica.

Articulo 51. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacion, evaluacidn y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del gjercicio
fiscal.

Los ahorros o economfas presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante los
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades
publicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus
programas, cuenten con la aprobacion de la Tesoreria Municipal, y se refieran, de acuerdo a su
naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los
proyectos de inversién publica. Dichas reasignaciones no seran regularizables para el siguiente
ejercicio fiscal.

Articulo 52. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades ‘se
sujetaran a la calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual
sera congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y .Entidades
proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacién presupuestal y financiera que se les requiera,
de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 83, Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en et
plazo de 90 dias naturales serdn reasignados a los programas ‘sociales, de.inversidn en
infraestructura o de temas prionitarios que dictamine el Presidénte Municipal, siempre y'cuando
estén dentro det Plan Municipal de Desarrollo vigente. Al efecto, la Tesoreria. Municipal
informara trimestralmente al pleno del Ayuntamiento, a partindel 1.de abril de 2024, sobre dichos
subejercicios.

El Organo de Control y Evaluacion Gubemnamental‘informara trimestralmente al Pleno del
Ayuntamiento sobre las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores publicos
responsables de no ejercer los recursos presupuestales dejando de,obtener los resultados que
se programaron en su presupuesto.

Articulo 54. Las Dependencias y Entidades deberén sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este
Decreto y de la Ley aplicable; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los
estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 55. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado

previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la

Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:
La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en fa Ley
de Ingresos del Municipio podra compensarse con el incremento que, en su caso,
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un
destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme 2
éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin
especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las Entidades;

. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener ta relacién de
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion
de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a fas
Dependencias; Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los'gastos de comunicacién social;
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacién;
¢) El'gasto en servicios personales, prioritariamente fas erogaciones por concepto
de percepciones extraordinanas; y
d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los
calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y
1L En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar
la disminucion del ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en otros conceptos
de gasto, incluidas las transferencias a otros entes publicos y a los organismos
auténomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

Articulo 56. Toda propuesta de aumento o creacion de gasto del Presupuesto de Egresos
debera acompafiarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con
reducciones en otras previsiones de gasto.

No procedera pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos,
determinado por ley posterior o con cargo a ingresos excedentes, el Municipio debera revelar
en la Cuenta Publica y en los informes que periédicamente entreguen al Congreso del Estado,
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasio
etiquetado y no etiquetado.

Articulo 57. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de fibre disposicién del Municipio,
deberan de ser destinados a los siguientes conceptos:
a) Por lo menos el 50% para la amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de
adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en
cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y
representen una disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre det
ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencidn de desastres naturales y
de pensiones, y
b) En su caso el remanente para:
a. Inversion Publica productiva, a fravés de un fondo que se constituya para tal
efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar
en el gjercicio inmediato siguiente, y
b. La creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de ingresos de
libre disposicion de ejercicios subsecuentes.
Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion del Municipio podra
destinarse a los rubros mencionados en el presente articulo, sin limitacion alguna, siempre y
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cuando el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo con el
Sistema de Alertas.

Articulo 58. El Municipio, a mas tardar el 15 de enero de cada ario, debera reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion |as Transferencias Federales etiquetadas que, al 31 de diciembre
del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por los ejecutores de las
mismas.

Sin perjuicio de fo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquellas devengadas pero que no
hayan sido pagadas, deberdn cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer
trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucién
establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo refendo, los recursos
remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacién, a mas tardar dentro de ios
15 dias naturales siguientes.

Los reintegros deberan incluir los rendimientos financieros generados.

Para los efectos de este articulo, se entendera que el Municipio ha devengado o comprometido
las Transferencias Federales etiquetadas, en los términos previstos en el articulo 4, fracciones
XIVy XV de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulo §9. En apego a lo previsto en la Ley de Obras Publicas y la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados con Bienes Muebles de la
Administracién Publica Estatal y reglamentos respectivos, las dependencias y entidades, bajo
su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos
que a continuacion se sefialan:

1. Licitacién pablica;
Il.  Invitacién a cuando menos tres personas; o
Il Adjudicacién directa.

En ios procedimientos de contratacién deberan establecerse los mismos requisitos y
condiciones para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a'tiempo y iugar
de entrega, plazos de ejecucion, normalizacion aplicable en términcs de la Ley.Federal sobre
Metrologfa y Normalizacién, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos-y
garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proparcionar a todos los.interesados iguat
acceso a la informacién relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecera algin
participante.

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales,
se deberan apegar a la normatividad apiicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obrapublica o servicios
relacionados con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estard
al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los(recursos recibidos en su
totalidad por ef Municipio.

Articulo 60. En virtud de lo dispuesto en el articulo 228 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, asi como en el articulo 25 del Reglamento del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Opodepe, se proponen, para ser incluidos
en el Presupuesto de Egresos del 2024, los rangos econdémicos iimites necesarios para la
sustanciacion de cada uno de los procedimientos aplicables a la adjudicacién de pedidos
relativos de bienes muebles y contratos de arrendamiento y prestacion de servicios de
conformidad con los siguientes rangos de adquisiciones:

a) Sin fievar a cabo licitacion cuando ef importe de la compra no rebase la cantidad de
$17000,000.00, antes de |.V.A.

b) Por invitacion restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de la
operacién no rebase la cantidad de $1,000,000.01 a $1,500,000.00 antes de L.V.A.

¢) Por invitacion restringida habiendo considerado cinco cotizaciones cuando el monto de la
operacién se encuentre en el rango de $1,500,000.01 a $2,000,000.00 antes de {.V.A.

d) Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacion rebase la cantidad de

$2,000,000.01 antes de |.V.A.

Los montos establecidos deberdn considerarse sin incluir e importe del Impuesto al Valor
Agregado.
CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 61:Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados,
sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran
directamente, responsables de que su aplicacién se realice con estricto apego a las leyes
correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de'dichas disposiciones seré sancionado en los términos de lo establecido en
laLey Estatal/Municipa! de Responsabilidades de los Servidores Publicos y demés
disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR}
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 62. Los programas presupuestarios que forman parte del presupuesto basado en
resultados (PbR) ascienden a la cantidad de y tienen asignados en conjunto un total de
$24,900,322.52 y son ejercidos por 6 dependencias municipales. Su distribucién por
dependencia se sefiala a continuacion:

DEP UND PRG DESCRIPCION MONTO
4 401 DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 2850.670.00
‘Total 04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,869,670.00
5 501 EB PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 7,212,875.08
Total 06 TESORERIA MUNICIPAL 7,212,878.06
7 o8 ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 10,165,349.46
Total 07 DIRECCION DE QBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 10,165,349.48
8 st Js ADMON. DE LA SEGURIDAD PUBLICA 2285.768.00
Total 08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 2,285,788.00

CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION

100 o GUBERNAMENTAL s 1m0
Total 10 'ORGANDO DE CONTROL Y EVALUACION 487,190.00
% 2601 AC FOMENTO 1,809,448.00
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Total 26 AGUA POTABLE 1,908,448.00
Total de Presupuesto Basado en Resultadoa 24,960,320.52

En el Anexo 1 se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los
programas presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto
basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. E! presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en el Boletin
Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Boletin Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podran acceder al
recurso presupuestal que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se-presenten a la
Tesoreria Municipal, a mas a tardar el 31 de enero del 2024 a entregar, o en.su caso, a refrendar
la siguiente informacién:

a) Acta constitutiva de la institucion;

b) Constancia de domicilic;

¢) Documentos de identificacion de su representante legal;

d) Programa de actividades para ¢! afio 2024;

e) Estados financieros del ejercicio 2023; y

f) Informe de aplicacion del subsidio recibido-en el ejercicio 2023.

La Tesoreria Municipat debera cerciorarse plenamente de |a existencia y funcionalidad de los
organismos e instituciones de asistencia precisados en el parrafe antenor. Para tal efecto, podra
retener la aportacion de recursos, sea Unica, inicial o cualquier minisfracion periddica, hasta en
tanto dichos organismos comprueban ‘ante la propia’ Tesoreria su constitucién legal,
presupuesto y programa de trabajo autorizado por su.érgano’de administracién o similar; asi
como, la rendicién del informe de-aplicacion del subsidiorecibido en el ejercicio 2023, en su
caso.

ARTICULO CUARTO. El municipio de OpodepenSonora, elaborara y difundirad a mas tardar 30
dias naturales siguientes a la promulgacién del\presente decreto, en su respectiva pagina de
Internet el presupuesto ciudadano con base en la informacién presupuastal contenida en el
presente decreto, de conformidad «con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental'y.con la Norma para Ia difusion a la ciudadania de la Ley de Ingresos y de!
Presupuesto de Egresos emitida por ei Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

ARTICULO QUINTO. Ef municipio de Opodepe, Sonora, elaborara y difundird a mas tardar el
31 de enero de 2024, en-su respectiva pagina de Internet el calendario de presupuesto de
egresos con base mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en io dispuesto por los articulos 5, 6, 8, 10,
11, 13. 14, 15, 17, 18, 19, 21 y sexio transitorio de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, 138, fraccion XXIi de ta Constitucion Politica del Estado
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Libre y Soberano de Sonora, 50, 61, fraccién |, inciso K), fraccion |V, inciso C), 89, 73, 78, 129,
1386, 138, 139, 141, 142 y 348 de la Ley de Gobiernc y Administracion Municipal, 60, 81 fraccion
Il, 63 y 65 Ley General de Contabilidad Gubernamental, 2 y 3 fraccién VIl del La Ley del Boletin
Oficial, y de conformidad en ios articulos 35 y 48 fraccion Il del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Opodepe, esta Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta
Publica somete a la consideracién de este H. Cuerpo Colegiado los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Opodepe, Sonora para e!
Ejercicio Fiscal 2024, en los términos ya antes expuestos.

SEGUNDO. Se Remita, por conducto del Presidente Municipal del Ayuntamiento de Opadepe,

previo refrendo del secretario del Ayuntamiento, copia debidamente certificada del acuerdo que

aprueba el Presupuesto de Egresos del Ayuntamiente-de Qpodepe para el Ejercicio Fiscal 2024,

a la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivoﬁ i ’Q;para su debida Publicacién en el
AcEHE

Boletin Oficial del Gobiero del Estado. %
#

PRESIDENCIA
Municipio de Opodepe
inistracién 2021 - 2024

€/ Dario Atontiq de Ta Vara
Secretario del Ayurtamiento

SECRETARIA
OPODEPE, SONMORA,
Administracién 2071 - 7024 € Rosa

German
Sindico Municipal

M Mowie Del Posarin V-0

C. José Ramon Lacarra Gracia C. Maria del rosario Vasquez olivarria
Regidor'\ Regidor
2
A a
g eim—
C. Dania Ibétt Gutiérrez Martinez C. Ramén Angel Mungarray Monreal
Regidor Regidor
( WE\F |
a)w
C. Paola/L6pez Ferndndez
_ Regidor
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