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partlr det primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y
planes de desarrollo de la Administracién Pdblica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobemar y administrar, como
cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administracion plblica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares~, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccién de una idad colectiva de interés general,
sujeta a un régimen de derecho plblica.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representario juridicamente.

Subsidi Asignaciones que se otorgan para el desarolio de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios;
apoyar el consumo, la distribucién y comercializacion de los bienes, motivar la inversion;
cubrir impactos financieros; promover ta innovacién tecnoldgica; asi como para el fomento de
las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Conflanza: todos aquellos que realicen funciones de direccién, vigilancia,
inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el carécter general dentro de las entidades
mencionadas, o bien que, por € manejo de fondos, valores 0 datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base: serén los no incluidos en el parrafo anterior, seran permanentes, de
nacionalidad mexicana y sdlo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan
mexicanos que puedan desarroltar el servicio respectivo.

Remuneraci6n: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y
cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean
propios del desarrollo def trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos’ en los‘que se!
comprometa el Patrimonio Municipal, serd obligatoria la intervencién de la Tesorerla
Municipal de La Colorada, Sonora, tal como lo establece la Ley de'Gobiemo y Adminisiracion
Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo 1 de los articulos 176, 177 y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacerlos objetivos a los que estén destinados,
tal como lo establece el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los, principios_de“honestidad, legalidad,
optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

euh T

. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en &l presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos ¥ a los integrantes de los Consejos Municipales.

ii. Queda prohibido a los servidores piblicos municipales obtener o tratar de obtener por
el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme
al Presupuesto les deban corresponder.

El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarvollo de la Administracién PGblica Municipal.
V. La programacion del gasto publico municipai se basara en los lineamientos y planes
de desarrolio social y econdmico que formute el Ayuntamiento,
V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo
integral del municipio fijadas en el programa general de gobiemo y en el plan municipal
de desarrollo.
El gasto publico municipal se ejercerd de acuerdo con el presupuesto de egresos
autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas cormespondientes.
Vii. En lo referente a gastos de difusidn, promocién y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.
viil. La Tesoreria Municipal efectuard los pagos con cargo al presupuesto de
egresos del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente d con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales respectivos.
Solamente se podr&n efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
corregpondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se
hubieren devengado o erogado.
X.. No se podran distraer tos recursos municipales a fines distirtos de los sefialados por
las leyesy por el presupuesto de egresos aprobado.
Xl. Los subejercicios presup ! excedent ahorros, economias © ingresos
inarios se aplicaran p ite para cubrir pasivos municipales o
mantenerse en caja.
. El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin Oficial del
Gobiemo del Estado y en su respectiva pagina de internet una vez que haya sido
aprobado.

VI

®

X

Articulo 8°.- La informacién que en términos del presente documento debera remitirse at
Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Sonora y deberd cumplir con {o siguiente:

1. Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2024, el
Ayuniamiento, debera remitir originat del Acuerdo del mismo al Boletin
Oficial del Gobiemo del Estado para efectos de seguimiento y revision de
la cuenta publica.

2. El nivel minimo de desagregacion se hara con base en la clasificacion
homologada a las disposicicnes del Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

Articulo 8°.- La Tesoreria Municipal de La Colorada, Sonora garantizard que toda la
informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubemamental y con
la Ley de Gobiemo y Administracién Municipal.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2024, debera ser difundido en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y de Proteccion de Datos Personales del Estado de Sonora.
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31701.- Servicio de Acceso a Internet 61,000.00 372.- PASAJES TERRESTRES

316.- SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES | 36101.- Difusién de Programas y Actvs. Guber I 120,000.00
31601.- Servicio de Telecomunicacignes y Satélites 128,000.00\ 37201.- Pasajes Terrestres 20,500.00
3200.- SERVICIO DE ARRENDAMIENTO 1,196,200.00, 375.- VIATICOS

323.- ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 37501.- Vidticos 114,000.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO 37502.- Gastos de Camino 4,000.00
32301.- Arrendamiento de Muebies, N ia y Equipo 12,000.00 3800.- SERVICIOS OFICIALES 2,030,000.00
325,- ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 382.- GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

32501.- Ar de Equipo de Transporte 240,000.00 38101.- Gastos de Ceremonial 210,000.00
326.- ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 38201.- Gastos de Orden Socialy Cultural ~ 11,820,000.00
32601.- Arfendamiento de A , Otros Equipos y Herr 944,200.00 3900.- OTROS SERVICIOS GENERALES - 590,000.00 |
3300.- SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 599,000.00 399.- OTROS SERVICIOS GENERALES

333.- SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN 39901..- Servicios Asistenciales 182,000.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 39201.- Imp y.Derechos 24,000.00
33101.- Sesvicios Legales 225,000.00 39501.- Penas Multas Accesorios y Actualizaciones 9,000.00
33301.- Servicios de Informiética 37,000.00 39601.- Otros gastos pof 1 bilidad 15,000.00
33302.- Servicios de Consultoria 313,000.00 39801~ s/némina y otros que se deriven 60,000.00
336.- SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E (39902, Servicios de Ad acion de Predial 300,000.00,
IMPRESION 4000.- TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,851,600.00
33603.- Impresiones Y Publicacjones Oficiales 24,000.00 4100.- TRANSFERENCIA INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 471,600.00
3400.- SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIQS Y COMERCIALES 153,900.00 415.- TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES

341.- SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS NO EMPRESARIALES Y NG FINANCIERAS |
34101.- Servicios Financieros y Comerciales 41,800.00 4150 Transferencias para Servicios Personales }7156,000.00
344.- SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 41502.-Transferencias para Gastos de Operacién 315,600.00
34401.- Seguros de R ilidad Patrimonial y Fianzas 48,000.00 4400.- AYUDAS SOCIALES 1,980,000.00
347.- FLETES Y MANIOBRAS 441.- AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

34701.- Fletes y Maniob 64,000.00 44102.- Transferencia para Apoyos en Programas Sociales 580,000.00
3500.- SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTTO. Y CONSERVACION. | 2,142,100.00 44107.- Premios Becas y Seguros a Deportistas 60,000.00
351.- CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 442.- BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION

35101.- Mantto. ¥ Conservacién de | bl 378,000.00 44201.- Becas Educativas 320,000.00
35104.- Mantto. Y Conservacién de P: 25,000.00 44204.- Fomento Deportivo 140,000.00
35107.- Mantto. Y Conservacién de Alumbrado Pablico 210,000.00 44205.- Aportaciones al Comercio 300,000.00
35111.- Mantto. Y Conservacidn de calles y avenidas 50,000.00 443.- AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA

352.- INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILARIO Y EQUIPO 44301.- Ayudas Sociales a ituciones de Ensefi 440,000.00
DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 444,- AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y ACADEMICAS

35201.- Mantto. Y Conserv. De Mobiliario y Equipo 80,000.00 44402 - Acciones Sociales Basicas 140,00W
355~ REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 5000.- BIENES MUEBLES E INMUEBLES o | 60,000.00|
35501.- Mantto. Y Conserv. De Equipo de Transporte 895,100.00 5100.- MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION | 60,000.00
357.- INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS 51101~ Muebles de Oficina y Estanterfa 30,000.00
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS - . 51501.- Equipo de Cédmputo y Tec de Informacién 30,000.00
35701.- A y Conserv. De Maquinaria y Equipo 424,000.00 6000.- INVERSION POBLICA 7,229,800.01
359.- SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 6100.- DBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIQ PUBLICO 7,229,800.01 |
35901.- Servicios de Jardinerfa y ! 80,000.00 614.- Divislén de Terrenos y Construccién de Obras de Urbanizacié
[3700.- SERVICIOS DE TRASLADOG | 2s8,500.00]
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Vil

ViIL

XI.

Xl

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes
de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y
servicios requeridos en el desempefio de las funciones de los entes publicos, para las
cuales existié asignacién presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal
en que se devengaron.

Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los
paswos contraldos por el Gobuemo Municipal.

La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Cablldo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el
Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas
por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas
presupuestarios.

Addquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la
compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la
Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la
realizacion de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una
vez que se hayan cumplido fas metas establecidas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado,
tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion se
establece sin excluir formas de participacion directa de los ciudadanos en fos procesos
de decision permitidos por la ley.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homegéneo
y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como:propositos
basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la
asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos| asi'como establecer
las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis'de las estadisticas
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y.consolidacion, tal'comoo
requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos-€n<a materia.
Esta clasificacién ademas permite delimitar con precisién el ambito de Sector Publico de
cada orden de gobierno y por ende los alcances de su,prabable responsabilidad fiscal y
cuasi fiscal.

Clasificaciéon Econémica: Clasificacion presupuestal de las transaceiones de los entes
publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza economica, con el
proposito general de analizar y evaluar el impacto de \a politica y gestién fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos
segun los propositos u objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes
publicos.

X

XV

XV.

XV,

XVIL.

XV

XX

XXII.

XXIIL.

XXIV.

XXV.

XAVI.

XXV

Clasificacion por Fuente de Financiamiento: clasificacian presupuestal que consiste
en presentar los gastos publicos seglin los agregados genéricos de los recursos
empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacién especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: retne en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos
del presupuesto y suministra informacion que atiende a necesidades diferentes pero
enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas, que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de la
deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacién Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacion
de los programas presupuestarios de los entes plblicos, que permitira organizar, en
forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

Déficit P io: el financi to que cubre ta diferencia entre los montos
previstos en |a Ley de ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal.
Dependencias: Las definidas como tales en la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal,\las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la
TesoreriaMunicipal.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito plblico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo.

Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
Entes ptblicos: Los Poderes del municipio, los entes autonomos, el ayuntamiento
municipal y las entidades de la administracion publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, 1as empresas de participacién
municipal mayoritaria, los fideicomisas publicos y los organismos desconcentrados, los
cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.
Fideicomisos Pablicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con
el objeto de auxiliar al Municipio en ef Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del
desarrollo.

Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversién de capital y las transferencias
a los otros componentes institucionales del sistema econémico que se efectian para
financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la
prapiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del
sistema econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas.
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XXXIV.

KXXV.

XXXVI.

XXXV

XXXV,
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Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado

Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacién total ¢ parcial de las
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier
otro medio de pago.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por
los recursos publicos que el Gohierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del
pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacién,
salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias det Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para aicanzar
los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econdmica y social.
Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en Ja Ley de Ingresos, ‘&
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos;
asl como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones,
recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el gjercicio fiscal se obtienen en exceso
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas. y aportaciones de ‘seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de |a venta de bienes y servicios, ademas
de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.por.parte de los
entes publicos.

Matriz de Indi es para {MIR): La herramienta “de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla’y arménica establéce con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y sU alineacion conaguellos de la planeacion
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos
y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de
los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades
e insumos para producirlas; & incluye supuestos que son factores externos al programa
que influyen en el cumplimiento de los objetivos

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

XL

XL

XL

XL

XLIV.

XLV.

XLV

XLV

XLVIII.

XLIX.

Presidencia Municipal: es el organo ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

P p de Eg L] I: sera el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el gjercicio fiscal
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

y proy dei én: acciones que implican erogaciones de gasto de
capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicion y
modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida Util de
los activos de infraestructura e inmuebles.

Programa: Nivel 0 categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines
y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas, por-la planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnioldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y
atribuye  responsabilidades a una © varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Proyecto para Prestacion de Servicios: conjunto de acciones gue se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por el Reglamento del
Comité de Adquisiciones, Amendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de
Moctezuma y demas legislacion aplicable, sea a celebrarse o celebrado.
Regidores:'son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobemar y administrar,
como ‘cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracion: toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo o
en’ especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier ofra, con excepcién de los
apoyos Y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo
y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio publico: aguelta actividad de la administracién publica municipal, ~central,
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad colectiva de interés
general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por objeto
concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra publica; las
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que
regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado
de Sonora; la direccion o supervision de la ejecucion de las obras y los estudios que
tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de tas instalaciones.
Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representario
juridicamente.

Subsidlos y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes
sectores de la sociedad, con e} propdsito de: apoyar sus operaciones; mantener los
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y comercializacion de los
bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros; promaver la innovacién

Prog
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tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o
de servicios.

LI, Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resuitan, sin cumplir
las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su
ejecucion.

LW.  Trabajadores de Confi todos aquellos que realicen funciones de direccion,

vigilancia, inspeccitn, fiscalizacién, cuando tengan el caracter generat dentro de las

entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles,

de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no

existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del

Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion

de los bienes y servicios plblicos a cargo de los Poderes, Organismas

Constitucionalmente Auténomos y Entidades,

Remuneracién: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,

aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,

compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a

comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en

actividades oficiales.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracién

Publica del Municipio gue tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros,

humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con

eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y

reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de {as unidades administrativas subordinadas.a las

Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal

y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o proyectos-para el

cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan'Municipal

de Desarrollo.

LVIll.  Cualquier otro té no plado en el presente articulo, se debera entender

conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las,demas
leyes de la materia.

Ll

LIV.

Lv

LvI.

LVIL.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa
el patimonio econdmico o el eranio de! Municipio, sera obligatorialaintervencion dela Tesoreria
Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer Ios objetives a los'que estan destinados,
con base en lo siguiente:

I Priorizar la asignacién de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto
y beneficio social que incidan en el desarrollo econémico y social.

1l.  Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacién.

Il ldentificacion de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

IV, Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los programas.

V. Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Articulo 5. La informacién que en términos del presente documento debera remitirse al Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con o siguiente:

a) Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscat 2024, el ayuntamiento,
debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial del Gobierno del Estado
para efectos de seguimiento y revisién de la cuenta publica.

b) Elnivel minimo de desagregacion se hara con base en la clasificacion homologada a las
disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacién presupuestaria cumpla
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Gobierno y Administracién Municipal
y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2024, deberan ser difundidos en los medios
electronicos con los que, disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica‘y,de,Proteccién de Datos Personales del Estado de Sonora, Ley Generat
de Transparencia ¥ Acceso a la Informacion Plblica y del articuic 85 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Articulo 7. La Tesoreria Municipal reportard en los Informes Trimesirales sobre la situacion
econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluirdn el desglose de los proyectos
de inversion previstos en este Decreto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la
hacienda publica; la evolucion de las erogaciones correspondientes a los programas
presupuestarios.para: la igualdad entre mujeres ¥ hombres; para nifias, nifios y adolescentes;
de ciencia; tecnologia e innovacion; especial concurrente para el desamollo sustentable;
erogaciones para-el desarrollo integral de los jovenes; recursos para la atencion de grupos
vulnerables, erogaciones para el desarmollo integral de la poblacion indigena , cambio climatica
y medio.ambiente.

CAPITULO 1!
De las Erogaciones

Articulo 8. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Moctezuma, Sonora, comprende la cantidad de $38,276,197.73 son: treinta y ocho millones
doscientos setenta y seis mil ciento noventa y siete pesos 73/100 M.N.; y corresponde a
los ingresos de la administracion publica municipal directa, aprobados en la Ley de ingresos del
Municipio de  Moctezuma, Sonora, para el Ejercicio Fiscal 2024, guardando equilibrio
presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccién IV de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que comprende los recursos
destinados a las dependencias, comisarias y subsidios por parte del municipio a las
paramunicipales de la Administracién Pdblica Municipal.

Articulo 9. Si alguna o algunas de las asignaciones de! presupuesto de egresos resuitaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién a la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.
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aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, asi como para fortalecer
las reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores publicos o al saneamiento
financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse
serd el previsto en \a legislacion federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superdvit presupuestal se consideraran de
ampliacién automatica.

Articulo 51. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el gjercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacién, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio
fiscal.

Los ahorros 0 economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante los
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades
publicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus
programas, cuenten con |a aprobacién de la Tesoreria Municipal, y se refieran, de acuerdo a su
naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los
proyectos de inversion publica. Dichas reasignaciones no seran regularizables para el siguiente
ejercicio fiscal.

Articulo 52. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se
sujetaran a la calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual
serad congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades
proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera,
de conformidad con fas disposiciones en vigor.

Articulo 53. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el
plazo de 90 dias naturales, seran reasignados a los programas sociales, de inversion.en
infraestructura o de temas prioritarios que dictamine el Presidente Municipal, siempre y cuando
estén dentro del Plan Municipal de Desarrollo vigente. Al efecto, la Tesoreria Municipal
informara trimestralmente al pleno del Ayuntamiento, a partir del 1 de abril de 2024, sobre dichos
subejercicios.

Et Organo de Control y Evaluacién Gubernamental informara trimestralmente al Pleno del
Ayuntamiento sobre las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores publicos
responsables de no ejercer los recursos presupuestales dejando-de obtener los resultados que
Se programaron en su presupuesto.

Articulo 54. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este
Decreto y de la Ley aplicable; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los
estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 55. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado
previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la
Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley
de Ingresos del Municipio, podra compensarse con el incremento que, en su caso,
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un
destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a

éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin
especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las Entidades;

I En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion
de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacién;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto
de percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y.economias presupuestarios que se determinen con base en los
calendarios de presupuesto.autorizados a las dependencias y entidades; y

l. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar
la disminucién del ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en oiros conceptos
de gasto,.incluidas las transferencias a otros entes publicos y a los organismos
autdbnomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

Articulo 56. Toda propuesta de aumento o creacion de gasto del Presupuesto de Egresos,
deberd acompafiarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con
reducciones en otras previsiones de gasto.

No_ procedera pago “alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos,
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, el Municipio debera revelar
en la Cuenta.Publica y en los informes que periédicamente entreguen al Congreso del Estado,
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto
etiquetado y'no etiquetado.

Articulo 57. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion del Municipio,
deberén de ser destinados a los siguientes conceptos:
a) Por lo menos el 50% para la amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de
adeudos de ejercicios fiscales antefiores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en
cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y
representen una disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del
ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencién de desastres naturales y
de pensiones, y
b) En su caso el remanente para:
a. Inversion Publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal
efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar
en el ejercicio inmediato siguiente, y
b. La creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de ingresos de
libre disposicion de ejercicios subsecuentes.

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicién del Municipio podra
destinarse a los rubros mencionados en el presente articulo, sin limitacidn alguna, siempre y
cuando el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo con el
Sistema de Alertas.
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04 0401 SA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTG $4,022,527.00
Total 04 SECRETARIA DEL AYUNTARIENTO $4,022,527.00
05 0501 ™ TESORERIA MUNICIPAL $3,649,832.00
Total 05 TESORERIA MUNICIPAL $ 3,649,832.00
08 0601 OP DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES $9,668,281.22
Total 06 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES $9,668,281.22
o7 0701 SPM DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES §8,500,456.00
Total a7 DE PUBLICOS LES $ 8,500,486.00
08 0801 SGP DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL $5,064,143.00
08 0802 SGP COMISARIAS Y DELEGACIONES $299,001.00
Total 08 DE PUBLICA $6,363,144.00
09 0801 OCEG ~ CONTRALORIA MUNICIPAL $ 1,206.665.00
Total 08 CONTRALORIA MUNICIPAL $1,206,665.00
10 1001 DIF DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL $1,502,205.00
10 1002 DIF IGUALDAD DE GENERO (INSTITUTO DE LA MUJER) $485,400.00
Total 10 DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL $1,967,605.00

Total General PbR
$38,276,197.73

En el Anexo 1 se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los
Programas Presupuestarios del Gobierno del Municipio que forman parte del Presupuesto
basado en Resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO - El presente Presupuesto de Egresos Municipal fue aprobado con base
en el monto de recursos considerado en el Proyecto de Ley y Presupuesto de Ingresos para el
municipio de Moctezuma para el ejercicio 2024, que se envi6 en su oportunidad al H: Congreso
del Estado para su andlisis y aprobacion. En tal virtud, se autoriza a la Tesorera Municipal para
que, una vez que se determine por esa H. Legislatura el monto definitivo'de ingresos aprobado
para nuestro municipio, realice los ajustes necesarios en las correspondientes partidas
presupuestales y capitulos del gasto.

ARTICULO SEGUNDO. El presupuesto de egresos municipal deberéa ser publicado en el Boletin
Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO TERCERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO CUARTO. EI municipio de Moctezuma, Sonora, elaborard y difundira a mas tardar
30 dias naturales siguientes a la promulgacion del presente decreto, en su respectiva pagina de
Internet el presupuesto ciudadano con base en la informacion presupuestal contenida en el
presente decreto, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y con la Norma para la difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del
Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

ARTICULO QUINTO. El municipio de Moctezuma, Sonora, elaborara y difundira a mas tardar
el 31 de enero de 2024, en su respectiva pagina de Internet el calendario de presupuesto de
egresos con base mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 5, 6, 8, 10, 11,
13. 14, 15, 17, 18, 19, 21 y sexto transitorio de la Ley de Disciplina Financiera de tas Entidades
Federativas y los Municipios, 138, fraccion XXI| de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora, 50, 61, fraccion I, inciso K), fraccion IV, inciso C), 69, 73, 78, 129, 136,
138, 139, 141, 142 y 348 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, 60, 61 fraccion I,
63 y 65 Ley General de Contabilidad Gubernamental, 2 y 3 fraccién Vill del La Ley del Boletin
Oficial, y de conformidad en-los articulos 35 y 48 fraccion Il del Reglamento Interior dei
Ayuntamiento del Municipio de'Moctezuma, esta Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta
Publica somete a la consideracién de este H. Cuerpo Colegiado los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDOS:

PRIMERO. S¢ aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Moctezuma, Sonora para
el Ejercicio Fiscal-2024, en los términos ya antes expuestos.

SEGUNDO." Se remita, por conducto del Presidente Municipal del Ayuntamiento de
Moctezuma, previo refrendo del Secretario del Ayuntamiento, copia debidamente certificada del
acuerdo que aprueba el Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento de Moctezuma para el
Ejercicio Fiscal 2024, a la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado, para su debida
Publicacion ‘en elBoletin Oficial del Gobierno del Estado.

Asi lo‘acordaron los miembros de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica a los
20 dias del mes de diciembre del afio 2023.

. ATENTAMENTE )
COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA
{

-

T

N e
C.LIC. M ELA MONGE FIVBRES

PRESIDENTA DE COMISION

\)C\%F\Q qéV\CZ.
C. LIC. VALERIA GPE. YANEZ
MORENO
SECRETARIO DE COMISION

MIeer oL AtuiLy O erAY
C. MIGUEL ANGEL ARVIZU
URIAS
INTEGRANTE DE COMISION
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2024

0.0.MAPAS

PEM. 34

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2024

O.0MAPAS

P.EM. 3A

MUNICIPIO:MOCTEZUMA, SONORA. PROGRAMA: BL POLITICA Y PLANEACION DEL AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADD

MUNICIPIO:MOCTEZUMA, SONORA. PROGRAMA: BL POLITICA Y PLANEACION DEL AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

DEPENDENCIA: OB ORG. DE AGUA P. Y ALCANTARILL.

SUBPROGRAMA: 02 ADMON. DE SUMINISTRO

DE AGUA POTABLE
DEPENDENCIA: OB ORG. DE AGUAP. Y ALCANTARILL.  SUBPROGRAMA: 02 ADMON. DE SUMINISTRO PRESUPUESTO
DE AGUA POTABLE. CLAVE DENOMINAGION DE LA PARTIDA MENSUAL ANUAL
PRESUPUESTO
CLAVE DENOMINAGION DE LA PARTIDA MENSUAL ANUAL 2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 24,313.34 291,760.08
1000 | SERVICIOS PERSONALES: 82,787.00 1,089,926.01 2100  |MATERIALES DE ADMINISTRACION EMISION DE DO
1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER CUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
1100 |PERMANENTE 211 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
SUELDO BASE A PERSONAL PERMANENTE 21101 [Materiales, utiles'y, equipos menores de oficina 1,500.00 18,000.00
113 [Sueldos 72,362.00 868,344.00 212 [MATERIALES Y, UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCION
11301 1 Administrador 19,169.00 230.265.00 21201 |Materiales y utiles de impresion y reproduccion 600.00 7.200.00
1 Auxiliar de Administracion y capturacién 10,259.00 123,108.00 216 |MATERIAL DE LIMPIEZA
1 Secretaria Auxiliar y recaudacion 7.663.00 91.956.00 21601+ (Material de limpieza 300.00 3.600.00
3Mto. Y reparacion de red a razon de7416 22,248.00 266,976.00 2200, [ALIMENTOS Y UTENSILIOS
1 Aux. enc. del pozo 7200 7.416.00 88,992.00 221 |[PRODUGTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
2 Repartidores de facluracion y cobranzas a 5,587.00 67,044.00 22101 |Productos alimenticios para el personal en las instalaciones. 500.00 6,000.00
razén de 2793.50 mensual 2400  [WMATERIALES COMPLEMENTARIOS
1200 N AL PERSONAL DE CARACTER TRANSI 6,420.00 77,040:00 245 |{Material electrico y electronico
TORIO 24601 _[Material elecirico y electronico 150.00 1,800.00
249 [OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
122 [SUELDOS BASE A PERSONAL EVENTUAL. 24901, |Waateriales y articulos de construccion y reparacion 500.00 6,000.00
12201 |Sueldos base a personal eventual 6,420.00 77,040.00 2500 |PROD. QUIMICOS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25101 |Productos quimicos basicos 3,000.00 36,000.00
1300 |RETRIBUCIONES ADICIONALES ESPECIALES 4,005.00 144,542.01 2600 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
132 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 261 {COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS
GRATIFICACION DEL FIN DE ANO 26101 |Combustibles 14,263.34 171,160.08
13201 |Prima vacacional 1,005.00 12/060.00 2700 |VESTUARIO Y EQUIPO
13202 [Aguinaldo o Gratificacién fin de afio 96,482.01 27101 |Vestuario y equipo 500.00 6,000.00
1 Administraddor 25,585.00 2900  |HERRAMIENTAS, REFACC. Y ACCES. MENORES
1 Auxiliar de Administracion y capturacién 13,679.00 291 |Herramientas menores
1 Secretaria Auxiliar y recaudacién 10,217.00 29101 Hemramientas menores 1,000.00 12,000.00
3 Mto. Y reparacion de red a razon de $9,888c/u 29,664.00 298 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
1 Aux. enc. del pozo $ 9,888 9,888.00 MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
2 Repartidores de facluracién y cobranzas a 7,449.00 29801 iones y ios menores de inaria y 2,000.00 24,000.00
razoén de 3,724.50 mensual ctros equipos
133 |HORAS EXTRAORDINARIAS 3000 | SERVICIOS GENERALES: 165,588.49 1,885,117.91
13301 por horas 3,000.00 36,000.00 300 [SERVICIOS BASICOS
211 |ENERGIA ELECTRICA
31101 |Energia Electrica 128,067.49 1.536,809.91
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
NACO, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en el articulo 84 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, el
Ayuntamiento del municipio presenté ante el H. Congreso del Estado Sonora |a iniciativa de la
Ley de Ingresos del Municipio de Naco, Sonora, para el ejercicio fiscal 2024.

La Ley de Ingresos del Municipio de Naco, Sonora, para el ejercicio fiscal 2024, incluye el
presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $43,993,165.68, el cual se
codifico con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2024, guarda equilibrio
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo afio, de conformidad
con lo establecido en los articulos 115 fraccion 1V de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; y asimismo atendiendo a los principios establecidos en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y Los Municipios, foda vez que articulo sexto transitorio
de la legislacion Financiera antes invocada, abliga a los Municipios para que en este gjercicio
fiscal 2024, aplique dicha normatividad en sus correspondientes presupuestos de egresos.

Que en caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos
estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningin motivo afectara
los programas municipales prioritarios, y que en todo caso se subsanara con otra fuente de
ingresos © con la disminucién del gasto corriente.

Que en caso de que al finalizar el ejercicio presupuestario 2024, existieren subejercicios,
ahorros, 0 economias presupuestarias, éstos se destinaran preferentemente para cubrir pasivos
municipales correspondientes a egresos devengados no ejercidos ni pagados en el ejercicio.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024
del Municipio de Naco, Sonora

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal, regular
la asignacion, ejercicio, control y.evaluacion del gasto publico municipal para el ejercicio 2024,
con base a lo establecido en [a Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la
Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136,
Fraccion XXII de'la Constitucion Politica de! Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos
61, Fraccion IV, inciso ¢) y 142 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de
Ia Administracion Publica, Ley de Deuda Publica para el Estado de Sonora o sus equivalentes
y demas legislacion aplicable a la materia.

En la_ejecucion del gasto publico se debera considerar como Gnico eje articulador el Plan
Municipal de.Desarrallo 2022 — 2024, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las
metas contenidos en el mismo.

Sera (responsabilidad de la Tesoreria Municipal y del Organo de Control y Evaluacién
Gubernamental del Municipio de Naco, Sonora en el &mbito de sus respectivas competencias,
cumpliry hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos corresponde a la
Tesoreria y al Organo de Control y Evaluacién Gubernamental de Naco, en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras
autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Decreto se entendera por:

. Ad i Pr ias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reduccmnes al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un
mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo
de los Ejecutores de Gasto.
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XI.

Xl

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes
de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de |a contratacién de bienes y
servicios requeridos en el desempefio de las funciones de los entes publicos, para las
cuales existid asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal
en que se devengaron.

Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga |a obligacién principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asi i Presup La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por ef Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el
Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos ptiblicos en numerario o en especie otorgadas
por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas
presupuestarios.

Adquisiciones pablicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la
compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la
Administracién Puablica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la
realizacién de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una
vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Ayuntamiento: constituye |a autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado,
tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicién se
establece sin excluir formas de participacién directa de los ciudadanos en los procesos
de decisién permitidos por la ley.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacidn que identifica el conjunto homogéneo
y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes plblicos.

Clasificacion Administrativa: Clasificacién presupuestal que tiene como.propdsitos
basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales.se realiza la
asignacién, gestién y rendicién de los recursos financieros publicos, asi como establecer
las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y-analisiside las estadisticas
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracionyy conselidacion; tal'como lo
requieren las mejores practicas y los modelos universales.establecidos en [a\materia.
Esta clasificacién ademas permite delimitar con precision el ambito de Secter Publico de
cada orden de gobierno y por ende los alcances desu probable responsabilidad fiscal y
cuasi fiscal.

Clasificacién Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes
publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el
propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos
segun los propdsitos u objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes
publicos.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVHI.

XX

XX

XXl

XXIV.

XXV,

XXVI.

XXVIIL

Clasificacién por Fuente de Financiamiento: clasificacién presupuestal que consiste
en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos
empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacién especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacién.

Clasificador por Objeto del Gasto: reline en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos
del presupuesto y suministra informacién que atiende a necesidades diferentes pero
enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificaciéon por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas’ que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de la
deuda y dismintcién.de pasivos.

Clasificaciéon Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacion
de los programas presupuestarios de los entes plblicos, que permitira organizar, en
forma. representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal,. Jas, cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la
Tesoreria Municipal.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resuiten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito pilblico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo.

Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
Entes publicos: Los Poderes del municipio, los entes autonomos, el ayuntamiento
municipal y las entidades de la administracion publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion
municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los
cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.
Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con
el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del
desarrollo.

Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversién de capital y las transferencias
a los otros componentes institucionales del sistema econdmico que se efectdan para
financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacién, el arrendamiento de la
propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del
sistema econémico para financiar gastos de esas caracteristicas.
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Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es el momento contable que refieja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacién presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado

Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier
otro medio de pago.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por
los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del
pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion,
salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias de! Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar
los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.
Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos;
asi como de |a venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones,
recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el Cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, ' aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas
de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los
entes publicos.

Matriz de | d para Resultad {MIR): La herramienta 'de planeacién
estratégica que en forma resumida, sencilla y armdnica establece. con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacién
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos
y resultados esperados; identifica los medios para obtener'y verificar la informacién de
los indicadores; describe los bienes y servicios a fa sociedad, asi como las actividades
e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son.factores externos al programa
que influyen en el cumplimiento de los objetivos

Obras Pblicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodetar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

XL

XL

XL

XLHI.

XLIV.

XLV,

XLVI,

XLVH.

XLV

XLIX.

Presidencia Municipal: es el organo ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

Programas y proyectos de inversién: acciones que implican erogaciones de gasto de
capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicién y
modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en |la capacidad o vida dtil de
los activos de infraestructura e inmuebles.

Programa: Nivel o categoria programatica que cantiene un conjunto de acciones afines
y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas porla.planeacidn, para (o cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnologicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y
atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Proyecto para Prestacion de Servicios: conjunto de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por el Reglamento del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Naco y
demas legislacién aplicable, sea a celebrarse o celebrado.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como.cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracion: toda percepcion de fos servidores publicos municipales en efectivo o
en..especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los
apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo
y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio publico: aquella actividad de fa administracién pablica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés
general sujeta a un régimen de derecho pubfico.

Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por objeto
concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra piblica; las
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que
regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado
de Sonora; la direccién o supervisian de |a ejecucion de las obras y los estudios que
tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones.
Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros
de!l mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representario
juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrolio de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes
sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones; mantener los
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y comercializacién de los
bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros; promover la innovacién

6
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tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o
de servicios.

LI.  Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir
las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su
ejecucion.

LIl.  Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccién,

vigilancia, inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las

entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base; seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles,

de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no

existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del

Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacién

de los bienes y servicios plblicos a cargo de los Poderes, Organismos

Constitucionalmente Autonomos y Entidades.

Remuneracién: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,

aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,

compensaciones y cualquier ofra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a

comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en

actividades oficiales.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracién

Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros,

humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con

eficacia y eficiencia 1a mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y

reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a,las

Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal

y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el

cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Ptan Municipal

de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender,

conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las-demas

leyes de la materia.

LI

LIV,

Lv.

Lvi.

Lvil.

LVIH.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa
el patrimonio econdmico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria
Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegard a los principioside eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados,
con base en lo siguiente:

I Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto
y beneficio social que incidan en el desarrollo econdmico y social.

II. Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacién.

It identificacion de 1a poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

Iv. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los programas.

V. Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Articulo 5. La informacion que en términos del presente documento debera remitirse al Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con lo siguiente:

a) Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2024, el ayuntamiento,
debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial del Gobierno del Estado
para efectos de seguimiento y revision de la cuenta publica.

b) El nivel minimo de desagregacion se hara con base en la clasificacion homologada a las
disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria cumpla
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Gobierno y Administracién Municipal
y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2024, deberan ser difundidos en los medios
electronicos con los_que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y de Proteccién de Datos Personales del Estado de Sonora, Ley General
de Transparencia.y Acceso a la informacién Plblica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Articulo 7. La Tesoreria Municipal reportara en los informes Trimestrales sobre la situacién
economica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos
deinversién previstos en este Decreto; informes de avance de gestién financiera y cuenta de la
hacienda publica; "la evolucién de las erogaciones correspondientes a los programas
presupuestarios’para:la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes;
de ciencia, tecnologia e innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable;
erogaciones”para el desarrollo integral de los jovenes; recursos para la atencion de grupos
vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacion indigena , cambio climatico
y medio ambiente.

CAPITULO It
De las Erogaciones

Articulo 8. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Naco , Sonora, comprende la cantidad de 37 millones 902 mil 214 pesos 25 centavos y
corresponde a los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Naco, Sonora,
para el Ejercicio Fiscal 2024, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias y
subsidios por parte del municipio a las paramunicipales de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 8. Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubtir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcion a la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, sismpre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.
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Total Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
32200 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS 35300 COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
30000| 32000 323| 32301 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO 84,000.00 30000 35000 | 35500 35501 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 219,600.00
o ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO o REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
30000 32000| 25| 32501 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSFORTE 5.000.00 30000 35000 | 35700 | 35701 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 36,000.00
Total MANTENTMIENTO Y CONSERVACION DE HERRAMIENTAS,
Tae00 ARRENDAMIENTO DE EQUIFO DE TRANSPORTE 30000 35000) 35700| 35702 | MAQUINAS HERRAMIENTAS, INSTRUMENTOS, UTILES Y EQUIPO 0
Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
e Tu.:.m = :;iﬁ::;;ﬁﬁiﬁf;:mmu GTROS EQUIPOS Y - 379 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
of y
32600 HERRAMIENTAS 30000 35000 | 35900 35901 | SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION 12,000.00
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y Total SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION
30000 33000 | 33M00| 33101 | Aok mONASD 548,520.00 35900 A
Tt SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y Total SERVIGIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO ¥
33100 RELAGIONADOS 35000 CONSERVACION
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
30000{ 33000| 33300| 33301 | SERVICIOS DE INFORMATICA 10.800.00 30000 35000 | 36100| 36101| MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 90,000.00
Total SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, GUBERNAMENTALES
33300 TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Total DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
30000 33000 | 33400] 33401 SERVICIOS DE CAPACITACION [ MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
3615 GUBERNAMENTALES
Total
33800 SERVICIOS DE CAPACITACION 30000 35000 | 38800 | 3esot | SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO o
30000 33000 | 33500 | 33603 | IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 7,200.00 EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET
200 Total SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO
36600 EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET
b SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
Total SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, 30000 | 37000) 37200| 37201 | PASAJES TERRESTRES 4,800.00
F
33600 OTOCOPIADO E IMPRESION 'zr;::ablo PASAJES TERRESTRES
30000 37000 | 37500 37501 IATICOS ENEL PAIS 297,600.00
[ VIATICOS EN EL PAIS
30000 34000 | 34100 34101 [ SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 30,000.00
e 30000 [ (37000 | 37600| 37601 | VIATICOS EN EL EXTRANJERO )
130 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS Total
39600 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
30000 34000 | 34400 | 34401 | seguros de responsabilidad patrimeniat y fianzas 24,000.00
- 30000 [ 37000| 37800 | 37901 cuoTAS 0
seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas
34400 9 po P Y ;;’;%'u OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
30000 34000 | 34500 | 34501 | SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 0 o
Yol o0 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
w0 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
30000 | 38000 | 38200 | 38201 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
30000 34000 | 34700 | 34701 | FLETES Y MANIOBRAS 0 Total S CULTURAL £640000
Total 8500 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
om0 FLETES Y MANIOBRAS —
Toral 36000 SERVICIOS OFICIALES
Hs SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
30000 39000 39200| 38201 | IMPUESTOS Y DERECHO!
30000 35000 | 35100 36101 ] MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INVIUEBLES 90,000.00 s 1728000
- Total IMPUESTOS Y DERECHOS
30000 35000 | 35100 35102 | MANTENIM, Y CONSERV. DE AREAS OEPORTIVAS [ 39200 ERE
30000 | 35000 35100 | 35104 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE PANTEONES 20,400.00 30000| 39000 | 39500 | 39501 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES o
30000|  35000| 35100 35107 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION ALUMBRADQ PUBLICO 0 et PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES
30000 | 35000 | 35100] 35108 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE TOMAS DE AGUA 0 30000 39000 | 39800| 39801 | IMPUESTOS SOBRE NOMINAS 0
3000] 35000 | 35100 | 35110 | MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO 0 Total MPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA
30000 35000| 35100 | 35111 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE CALLES Y AVENIDAS 0 30800 RELACION LABORAL
o 30000 39000 | 39900 | 39801 | SERVICIOS ASISTENCIALES 0
CONSERVACION Y MANTENIMIEN N
35100 TO MENOR DE INMUEBLES 30000 39000| 39900 | 39902 | SERVICIOS DE ADMINISTRACION DEL IMPUESTO PREDIAL 22,800.00
30001 35201 N’ .
0000| 35000 | 35200] 35201 [ MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO 6,000.00 Total OTROS SERVICIOS GENERALES
Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO 39900
35200 Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO ;;g;lo OTROS SERVICIOS GENERALES
30000 35000 | 35300] 35302 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS [)
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1.3.8 Territorio

1.3.9 Otros

1.4. RELACIONES EXTERIORES

1.4.1 Relaciones Exteriores

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
1.5.1 Asuntos Financieros

1.5.2 Asuntos Hacendarios

1.6. SEGURIDAD NACIONAL

1.6.1 Defensa

1.6.2 Marina

1.6.3 Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacionat
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICQ Y DE SEGURIDAD INTERIOR
1.7.1 Policia

1.7.2 Proteccion Civil

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad
1.7.4 Sistena Nacional de Seguridad Pablica

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES

1.8.1 Servicios i Admini ivos y

1.8.2 Servicios Estadisticos

1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios

1.8,4 Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental
1.8.5 Otros

2 DESARROLLO SOCIAL

2.1. PROTECCION AMBIENTAL

2.1.1 Ordenacién de Desechos

2.1.2 Administracién del Agua

2130 ion de Aguas i Drenaje y
2.1.4 Reduccidn de la Contaminacién

2.1.5 Proteccion de la Diversidad Bioidgica y del Paisaje
2.1.6 Otros de Proteccién Ambiental

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
2.2.1 Urbanizacién

2.2.2 Desarrollo Comunitario

2.2.3 Abastecimiento de Agua

2.2.4 Alumbrado Puablico

2.2 5 Vivienda

2.2.6 Servicios Comunales

2.2.7 Desarrollo Regional

2.3. SALUD

2.3.1 Prestacion de Servicios de Salud a fa Comunidad
2.3.2 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona
2.3.3 Generacion de Recursos para la Salud

2.3.4 Rectoria del Sistema de Salud

2.3.5 Proteccion Social en Salud

2.4, RECREACION, CULTURA'Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
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4,543,866.31
2,518,542,31
0

0

0.00
2,025,324.00
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2.4.1 Deporte y Recreacion

2.4.2 Cultyra
2.4.3 Radio, Televisién y Editoriales
2.4.4 Asuntos Reliy y Otras Mani i Sociales

2.5. EDUCACION

2.5.1 Educacion Basica

2.5.2 Educacion Media Superior
2.5.3 Educacion Superior

2.5.4 Posgrado

2.5.5 Educacién para Adultos

2.5.6 Otros Servicios i yA
2.6. PROTECCION SQCIAL

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad
2.6.2 Edad Avanzada

2.6.3 Familia e Hijos

2.6.4 Desempleo

2.6.5 Alimentacién y Nutricion

2.6.8 Apoyo Social para‘la Vivienda

2.6.7 Indigenas

2,6.8 Otros Grupos Vulnerables

2.6.90tros de Seguridad Social y Asistencia Social
2.7, OTROS ASUNTOS SOCIALES

2.7.1 Otros Asuntos Sociales

3.DESARROLLG ECONOMICO

3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
3.1.1 Asuntos Econdmicos y Comerciales en General
3.1.2/Asuntos Laborales Generales

3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
3.2.1 Agropecuaria

3.2.2 Silvicultura

3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza

3.2.4 Agroindustrial

3.2.5 Hidroagricola

3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario
3.3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA

3.3.1 Carbon y Otros Combustibles Minerales Solidos
3.3.2 Petroleo y Gas Natural (Hidrocarburos)

3.3.3 Combustibles Nucleares

3.3.4 Otros Combustibles

3.3.5 Electricidad

3.3.6 Energia no Eléctrica

3.4 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION
3.4.1 Extraccion de Recursos Minerales excepfo los Combustibles Minerales
3.4.2 Manufacturas

3.4.3 Construccion

26
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TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 41. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones
previstas en las Leyes aplicables, las que emita la Tesoreria Municipal y el Organc de Control y
Evaluacion Gubernamental, en el &mbito de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 42. La Tesoreria Municipal emitira las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal a las
que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 43. La Tesoreria Municipal, analizando los objetivos y la situacién de las finanzas
publicas, podra autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y
entre estas Ultimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran
obligaciones entre si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para
el Ejercicio Fiscal de 2024 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volimenes de los
bienes y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo
al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se regisire en la Ley de Ingresos del
Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2024 o, en su caso, que dicho importe no pueda cubrirse
con ingresos adicionales de la entidad a consecuencia del otorgamiento de subsidios en los
precios de los bienes o servicios por parte de la entidad deudora.

CAPITULO It
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia,
Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto

Articulo 44. Las dependencias y entidades solo podran modificar sus estructuras organicas y
laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2024, previa autorizacién del Presidente Municipal y
de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con’ los ‘recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 45. Los vidticos y gastos de traslado para el personal adscrito'a las Dependencias
deberan ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracién y conveniencia'de la
comisién gue motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del'o los servidores publicos,
debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 46. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a pagar, con la sola presentacién de los
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas ‘de servicios. prestados a las
dependencias por los siguientes conceptos:

1. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito;
Il. Servicios de correspondencia postal y telegrafica, asi €omomensajeria;
1il. Servicio telefonico e Internet;

IV. Suministro de energia eléctrica; y

V. Suministro y servicios de agua.

Articulo 47. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal,
autorizara la ministracion, reduccion, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias
y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este Decreto.

37

Articulo 48. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacién de transferencias
y subsidios con cargo al Presupuesto seran responsables de su correcta aplicacion conforme a
lo establecido en este Presupuesto y las demés disposiciones aplicables.

Articulo 49. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacion, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacién de
las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 50. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto se sujetaran a los objetivos y las metas de los programas que realizan las
entidades y a las necesidades de planeacion y administracion financiera del Gobierno Municipal,
apegandose ademas a los siguientes criterios:

I.  Se requerira la autorizacién previa y por escrito de la Tesoreria Municipal para otorgar
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras; y,

Il.  Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya
funcién esté orientada a: la prestacion de servicios publicos, al desarrollo social y a la
formacién de capital en las ramas y sectores basicos de la economia, la promocion del
desarrollo de |a ciencia y la tecnologia.

Articulo"51..Cuando la Tesoreria Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos
economicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados
respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Pleno del Ayuntamiento podra
aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, asi como para fortalecer
lasreservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores publicos o al saneamiento
financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habrén de emplearse
, - e H
sera el previsto en la legislacion federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se consideraran de
ampliacién automatica.

Articulo 52. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio
fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante los
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades
publicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus
programas, cuenten con la aprobacion de la Tesoreria Municipal, y se refieran, de acuerdo a su
naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los
proyectos de inversién publica. Dichas reasignaciones no seran regularizables para el siguiente
ejercicio fiscal.

Articulo 53. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se
sujetaran a la calendarizacién que determine y les d& a conocer la Tesoreria Municipal, la cual
serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades
proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera,
de conformidad con las disposiciones en vigor.
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Articulo 54. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el
plazo de 90 dias naturales serdn reasignados a los programas sociales, de inversion en
infraestructura o de temas prioritarios que dictamine el Presidente Municipal, siempre y cuando
estén dentro del Plan Municipal de Desarrolio vigente. Al efecto, la Tesoreria Municipal
informaré trimestralmente al pleno del Ayuntamiento, a partir del 1 de abril de 2024, sobre dichos
subejercicios.

El Organo de Control y Evaluacién Gubernamental informara trimestralmente al Pleno del
Ayuntamiento sobre las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores publicos
responsables de no ejercer los recursos presupuestales dejando de obtener los resultados que
se programaron en su presupuesto.

Articulo 55. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este
Decreto y de |a Ley aplicable; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los
estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 56. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado
previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la
Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria;

I La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley
de Ingresos del Municipio podra compensarse con el incremento que, en su caso,
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un
destino especifico por disposicién expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a
éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin
especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las Entidades;

I En caso de gue no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacién de
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion
de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente |as erogaciones por. concepto
de percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen conbase en los
calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y

. En caso de que los ajustes anteriores no seanfactibles o suficientes para compensar
la disminucion del ingreso recaudado, podranirealizarse ajustes en otros conceptos
de gasto, incluidas las transferencias a ofros entes publicos y a los organismos
auténomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

Articulo 57. Toda propuesta de aumento o creacién de gasto del Presupuesto de Egresos
debera acompararse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con
reducciones en otras previsiones de gasto.

No procedera pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos,
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, el Municipio debera revelar
en la Cuenta Publica y en los informes que periédicamente entreguen al Congreso del Estado,
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la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto
etiquetado y no etiguetado.

Articulo 58. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicién del Municipio,
deberan de ser destinados a los siguientes conceptos:
a) Por lo menos el 50% para la amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de
adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en
cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y
representen una disminucién del saldo registrado en la cuenta plblica del cierre del
ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacién a fondos para la atencion de desastres naturales y
de pensiones, y
b) En su caso el remanente para;
a. Inversion Publica-productiva, a través de un fondo que se constituya para tal
efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar
en el gjercicio inmediato siguiente, y
b. La creacion de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de ingresos de
libre disposicidn de ejercicios subsecuentes.

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion del Municipio podra
destinarse a los rubros mencionados en el presente articulo, sin limitacién alguna, siempre y
cuando el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo con el
Sistema de Alertas.

Articulo 59. ElMunicipio, a mas tardar el 15 de enero de cada afio, debera reintegrar a la
Tesoreria de |la Federacion las Transferencias Federales etiquetadas que, al 31 de diciembre
del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por los ejecutores de las
mismas.

Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquellas devengadas pero que no
hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer
trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucidn
establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos
remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacién, a mas tardar dentro de los
15 dias naturales siguientes.

Los reintegros deberan incluir los rendimientos financieros generados.

Para los efectos de este articulo, se entendera que el Municipio ha devengado o comprometido
las Transferencias Federales etiquetadas, en los términos previstos en el articulo 4, fracciones
XIV y XV de |la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulo 60. En apego a lo previsto en la Ley de Obras Publicas y la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con Bienes Muebles de la
Administracion Plblica Estatal y reglamentos respectivos, las dependencias y entidades, bajo
su responsabilidad, podran contratar obras plblicas y servicios, mediante los procedimientos
que a continuacion se sefialan:

1. Licitacién publica;
. Invitacién a cuando menos tres personas; o
. Adjudicacion directa.
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TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en el Boletin
Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Boletin Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podran acceder al
recurso presupuestal que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se presenten a la
Tesoreria Municipal, a més a tardar el 31 de enero del 2024 a entregar, o en su caso, a refrendar
la siguiente informacion:

a) Acta constitutiva de la institucion;

b) Constancia de domicilio;

c) Documentos de identificacion de su representante legal;

d) Programa de actividades para el afio 2024;

e) Estados financieros del ejercicio 2023; y

f) Informe de aplicacién del subsidio recibido en el ejercicio 2023.

La Tesoreria Municipal deberd cerciorarse plenamente de la existencia y funcionalidad de los
organismos & instituciones de asistencia precisados en el parrafo anterior. Para tal efecto, podra
retener la aportacion de recursos, sea unica, inicial o cualquier ministracion periodica, hasta en
tanto dichos organismos comprueban ante la propia Tesoreria su constitucion legal,
presupuesto y programa de trabajo autorizado por su érgano de administracion o similar; asi
como, la rendicion del informe de aplicacion del subsidio recibido en el ejercicio 2023, en su
caso.

ARTICULO CUARTO. El municipio de Naco, Sonora, elaborara y difundira a mas tardar30 dias
naturales siguientes a la promulgacién del presente decreto, en su respectiva pagina'de Internet
el presupuesto ciudadano con base en la informacion presupuestal contenida en‘el presente
decreto, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
con la Norma para la difusion a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de
Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

ARTICULO QUINTO. EI municipio de Naco, Sonora, elaborara'y difundira a mas tardar e! 31 de
enero de 2024, en su respectiva pagina de Internet el'calendario de presupuesto’de egresos
con base mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido
por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la
estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en 1o dispuesto por los articulos 5, 6, 8, 10,
11, 13. 14, 15, 17, 18, 19, 21 y sexto transitorio de a Ley de Disciplina Financiera de las
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Entidades Federativas y los Municipios, 136, fraccion XXII de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora, 50, 61, fraccion I, inciso K), fraccién IV, inciso C), 69, 73,
78, 129, 136, 138, 139, 141, 142 y 348 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, 60,
61 fraccion li, 63 y 65 Ley General de Contabilidad Gubernamental, 2 y 3 fraccion VIl del La
Ley del Boletin Oficial, y de conformidad en los articulos 35 y 48 fraccion |l del Reglamento
interior del Ayuntamiento del Municipio de Naco, esta Comision de Hacienda, Patrimonio y
Cuenta Publica somete a la consideracion de este H. Cuerpo Colegiado los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Naco, Sonora para el
Ejercicio Fiscal 2024, en los términos ya antes expuestos.

SEGUNDO. Se Remita,.por conducto de! Presidente Municipal del Ayuntamiento de Naco,
previo refrendo del secretario del Ayuntamiento, copia debidamente certificada del acuerdo
que aprueba el Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento de Naco para el Ejercicio Fiscal
2024, a la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado, para su debida Publicacion
en el Boletin Oficial del Gobierng del Estado.

N >

H.Ayumf.e,,mo
C. Luis Adridn Romero GEHESONORA,
/ Secretario d¢t Ayuntamiento

y

C. Rosa Amelia Enriquez/iménez.
Regidor

Ve )
ST Il
C. Martha Vi/ginia Gim Hernandez
Sindia Municipal

A

C. Heriberto Lopéz GGerrero
Regidor

07‘7/04 /’r’,; /A /z> (,
C. Oscar Morales Gastelum
Regidor

C. Onofre Antonio Méndez Vasquez
Regidor N

Lic. Andreﬂ&éste Ramos Erivez
Regidor
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Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contenga el acuerdo que aprueba el
Ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a
partir det primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y
planes de desarrollo de la Administracion Puablica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de |la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares~, creada para asegurar de una manera
permanente, reguiar y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés
general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros
deil mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representario juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el proposito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios;
apoyar el consumo, la distribucion y comercializacion de los bienes; motivar la inversion;
cubrir impactos financieros; promover la innovacién tecnoldgica; asi como para el fomento
de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccién, vigilancia,
inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades
mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran pefmanentes,
de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no’existan
mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Remuneracién: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaidos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y
cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos.a comprobacion que sean
propios de! desarrolto del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracién y suscripcion de convenios 0 acuerdos.enios que se
comprometa el Patrimonio Municipal, serd obligatoria fa_intervencion (de la Tesoreria
Municipal de Nécori Chico, Sonora, tal como/o) establece la Ley de’ Gobiemo y
Administracién Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo | de los articulos 176, 177 y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los ‘objetivos a los que estén
destinados, tal como lo establece el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad,
legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base en lo
siguiente:

1. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Consejos Municipales.

. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

. El presupuesto se utilizara para cubrit las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

. La programacion del gasto publico municipa! se basara en los lineamientos y planes

de desarrolio social y econémico que formule el Ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo
integral det municipio fjadas en e! programa general de gobiemo y en el plan
municipal de desarrofio.

El gasto publico-municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos
autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.
.En Io referente a gastos de difusion, promocion y publicidad, las erogaciones no

podran excederdel 3% de los ingresos presupuestaies totales.

La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de
egresos..del municipio, cuidando en todos los casos que cofrespondan a
compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se
encuentren debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

IX! Solamente, se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
teyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se
hubieren devengado o erogado.

X. No'se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por

las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicardn p temente para cubrir pasivos municipales o
mantenerse en caja.

. El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en e! Boletin Oficial
del Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de internet una vez que haya sido
aprobado.

VI

Vi

vt

Xl

X

Articulo 5°- La informacién que en términos del presente documento debera remitirse at
Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Sonora y debera cumplir con lo siguiente:

1. Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2024, el
Ayuntamiento, deberd remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin
Oficial del Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revision de
Ia cuenta pubiica.

2. El nivel minimo de desagregacion se hara con base en la clasificacién
homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Articulo 6°.- La Tesoreria Municipal de Nacori Chico, Sonora garantizard que toda la
informacion presupuestana cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
con la Ley de Gobierno y Administracién Municipal.
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Por tanto, de conformidad con lo establecido en la lLey de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracién Pdblica Estatal, los montos maximos de contratacion por adjudicacion
directa, por invitacién restringida y por licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de
2024, se sujetaran a los siguientes lineamientos:

i ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

. | ENSALARIOS PE -
" MODALIDAD . minmos | ENPESOS
HASTA | DE HASTA
Licitacién Publica | 1,500,001 | EN ADELANTE |
Invitacién a cuando menos tres personas ’ 1,000,001 1,500,000
Adjudicacién Directa | T 1 om 1,000000 |

Los montos establecidos deberan consid

Valor Agregado.

sin incluir el importe del Impuesto al

Articulo 25°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o
convenios respectivos.

Articulo 26°- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los
comisarios, delegados y directores generales, seran responsables~ de cumplir
estrictamente las disposiciones de las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal
previamente aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivara el fincamiento
de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la Materia.

Articulo 27°.- La Tesoreria Municipal vigilard la exacta observancia de “las .nomas
contenidas en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, ‘evaluacién y control'del ejercicio
del Gasto Pdblico Estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente conferidas a el
Organo de Control y Evaluacién Gubemamental.

Articulo 28°.- Este Gltimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de
control y vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte de
las propias dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracion Pabiica
Municipal, del ejercicio de Gasto Publico y su congruencia con el presente Presupuesto de
Egresos, para lo cual tendra amplias facultades, a fin de que toda erogacion con cargo a
dicho Presupuesto, este debidamente justificada y prevera lo necesario para que se
finquen las responsabifidades comespondientes, cuando efectuadas las investigaciones de
dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones que se consideren lesivas a los
intereses del Municipio.

TRANSITORIO

Articulo 1.- EV presente acuerdo entrard en vigor, previa su publicacién en el Boletin
Oficial-del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 1o. de enero del afic 2024.

—Rda

€. JORGE LUIS PORTILLO ARVIZHgs::;-i.1s r yorr,
- v
PRESIDEN]’ﬁ MUNICIPAL H. AYUNTAMIENTQ A
«y RACORI CHico, SONORA

5
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T AMIENTOSECRE T ARIA MUMICIPAL

H. AYUNTARMENTO
NACORI CHICC, SONORA

[/
C. ANALi GOM RTILLO

SINDICO MUNICIPAL

SINDICATURA
MUNICIPAL LE
NACORI CHICO, SONORA

é\ngl:,(/ thco MUY{I l\L.)
C. ANABEL OCHOA MURRIETA
REGIDORA

C. MANUEL DE JESUS GARCIA SANDOVAL
REGIDOR
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C. MARTHA ALICIA GARROBO ROBLES
REGIDORA

L2 C Griselca Rascdn Crdova , Secretario del ayuntamlento de Nacorh Chico, Sorora, Certfica que en Sesian de Cabildo, celebrada ¢l 26 de diciembre de

2023, se tomo el

ACUERDO No. DOS

Que aprueba las transferendias presupuestales para e periodo de 01 Enero af 31 de didembre 2023,

Anticulo 1°.- Para el eferticio y control de las movimientos presupuestales, las modificaciones se presantan de Iz sigulente manera;

AMPLIACION (+)
[ Justificacién
Los recursos 2signados a estas dependencias fueron insuficientes para cumphr oo Ies objetis y metas programadas para &f preserce eferricko fiscal,
Claves asignado Asignadol Nuevol
Dep Prog. P Descripcisn originat i
AY
AR ACCION REGLAMENTARIA:
1000 520,097.53} 247581  522,573.34)
2000 Y 12544000  10,247.44] 13568744
3000 23,040,650/ 977.33] 24,017.93
PM
@ [ACCION PRESIDENCIAL
1000 s32,438.00|  15530.72]  547,963.22]
2000 |MATERIALES ¥ SUMINISTROS 340,000.00] 0.00  340,000.00
3000 1447,444.00)  40,130.50( 1,487,574.50)
4000 NCIAS, Y 115,000.00) 000  115,000.00)
5000 *|BIENES MUEBLES E INMUEBLES 12,000.00) 0.0 12,000.00)
SA [SECRETARIA MUNICIPAL
oA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL
1000 994,229.21] 0.00|  994,22021
2000  |MATERIALES Y SUMINISTROS 347,000.00 000 347,000.00
3000 324,000.00 0.00)  324,000.00]
000 1AS, s v| 102598654 0.00| 1,025,986.54]
™
B PLANEACION E LA POLITICA FINANCIERA
1000 2,801,524.58] 0.00] 2,801,524.58]
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS ©64,960.00| 0.0  664,960.00
3000 GENERALES 1,454,680.00(  21,492.37| 1,476,172.37]
w00 ¥ 0.00|  52,797.28 52,797.28
5000  [BIENES MUEBLES E INMUEBLES 205,000.00 0.00[  205,600.00)
9000 |DEUDA PUBLICA 26855800  $6,203.82]  624,851.82)
DSP
] ADMON. DE SERVICIOS PUB.
1000 PERSONALES 2,316,681.07] 0.00)  2,316,681.07|
2000 Y 912,500,00| 60,000.00] 972,500.00|
3000  [SERVICIOS GENERALES 2,182,600.00]  126,746.96] 2,309,345.96,
6000  |INVERSION FUBLICA 5,811,516.37] 0.00| 5,811,516.37)
DSPTM 1
B | ADMINISTRACION bE LA SEGURIDAD PUBLICA
1000 |SERVICIOS PERSONALES 1,371,868.10) 0.00| 1,371,858.10
2000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 52150000 19857632  720,076.32)
2000 [SERVICTOS GENERALES 195,540.00)  30930.75)  226,470.75|
oc [QRGANO DE CONTROL
au [CONTROL Y EV GUBERMANENTAL
1000  [SEAVICIOS PERSONALES 487,689.97| 000 487,685.97|
2000 |MATERLALES Y SUMINISTROS 7500000  12,669.24]  87,669.24]
3000 |SERVICIOS GENERALES 42,000.00/ 0.00 42,000.00
1
LS/LP 1000 683,295.44] 0.00f 683,395.44)
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 124,000.00) 0,00 124,000.00
BL AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
AB AP, A LA OP. DEL SIST HIDR. MPAL
1000 PERSONALES 202,578.59| 0.00| 202,578.59
2000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 128,953.00 0.00(  128,953.00)
3000 €5 479,310.00 0.00|  479,310.00]
5000 [BLENES MUEBLES E INMUEBLES 0.00| 27,078.97] 27,078.97)
TOTAL) 27,036,531.00| 655,952.51] 27,665,404.54]
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L2 C. Grlselda Rescan Crdova , Searetario del ayuntamiento de Nacorl Chica, Sonora, Certifica. que en Sesion de Cabildo, celebraca el 26 de diciembre de 2023, se tomd &)

)
Justificacion: El efercido dei gasto de estas menar alo dando cumpli 2 fos objetivos y metas
programadas
Caves Aslgnado ignad Nuevo
Ber o, E Descrlpelon onginal oo Modificado
AY |axurmamiento,
AR [ACCION REGLAMENTARIA
1000 [SERVICIOS PERSONALES 520,007.53| 0.00]  520,097.53
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 125,440,00/ 0.00[  125,440.00)
3000 |SERVICIOS GENERALES 23,040.60) 0.00) 23,040.60
PH ERESIDENCIA.
@ [ACCION PRESIDENCEAL
1000 |SERVICIOS PERSONALES 532,438.00) 0.00f  532,438.00)
2000 (MATERIALES ¥ SUMINISTROS 340,00000)  10,247.48|  329,752.56|
3000 |SERVICIOS GENERALES 1,447,444.00) 0.00]  1,447,444.00f
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES , SUBSIDIOS Y 115,000.00 0.00)
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 12,000000  12,000.00) .00
sA SECRETARTA MUNICIPAL
oA POLITICA Y GOBIERNO MUNTCIPAL
1000 |SERVICIOS PERSONALES 994,220.22 247581 991,753.40)
2000  |MATERIALES Y SUMINISTROS 247,00000]  12,669.24]  334,330.76]
3000  [SERVICIOS GENERALES 324,000.00)  109,352.16]  214,647.84]
4000 [TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES , SUBSIDIOS Y|  1,025,986.54] 97,091.10]  928,895.44]
™ TESORERTA MUNICIPAY,
) IPLANEACION E LA POLITICA FINANCIERA
1000 |SERVICIOS PERSONALES 280152458 1553072 278599286
2000 |MATERIALES T SUMINISTROS 864,960.00)  60,000.00]  604,960.00]
3000 |SERVICIOS GENERALES 1,454,680.001 0.00]  1,454,680.00)
5000  |BIENES MUEBLES € INMUEBLES 205,000.00] 0.00[  205,000.00)
9000 |DEUDA PUBLICA 568,558.00] 000  568,558.00
osp
1B [ADMON. O SERVICIOS PUB.
1000 |SERVICIOS PERSONALES 2,316,682.07 0.00]  2,316,681.07)
2000 [MATERIALES ¥ SUMINISTROS 912,500.00) 0.00[  912,500.00)
3000  |SERVICIOS GENERALES 2,182,600.00 0.00  2,482,600.00)
6000 [INVERSION PUBLICA 5,811,516.37] 0.00] 5,813,516.3]
DSPTM [DIREC, DE SEGURIDAD PUBLICA.
i DELA PUBLICA
1000 |SERVICIOS PERSONALES 1,371,868.10)  229,507.07| ,142,361.03)
2000 [MAVERIALES Y SUMINISTROS 521,500.00| 0.00| | 521,500.00)
3000 |SERVICIOS GENERALES 195,540.00) ool 195,540.00
oc [ORGANO DE CONTROL,
@ CONTROL ¥ BV GUBERNAMENTAL
1000  |SERVICIOS PERSONALES 487,660.97 0.00]  487,889.97,
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 75,000.00 0,00 25,000,00|
3000 [SERVICIOS GENERALES 42,000.00) .00
1 [COMISARIAS.
e 1000 [SERVICIOS PERSONALES 683,395.44) 0.00). . 683,395.44)
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 124,000.00) 0.00[  124,000.00]
B
AR AP, . DEL SIST HIDR. MPAL
2000 |sERviCIoS PERSONALES 202,578:56| 000f 20257859
2000  |MATERIALES Y SUMINISTROS 128,953:00] 0.00|  126,953.00
3000 |SERVICIOS GENERALES 479,310.00 107,078.97)  372,231.03]
5000  |BIENES MUEBLES E INMUBLES 0.00) 9.00 L
TOTAL| 27,036,531.00  655,952.51| 26,338,578.49]

Articulo 1°.- parz & eferciclo y control de las

ACLERDO No, DAS

Que aprueba las transferendias presupuestales para el periodo de 01 Enero al 31 de didembre 2023.

‘rtleulo 2°. Para dar cumplimiento a fo establecido en & Art, 136 Fracckin XXII de la Constitucon Politica del Estado Uibre ;“ Soberano de Sonara y los

artaulos 61, fraccién 1V, incso )}y 144 de L Ley de Gablerno y Administracian Municips, se sobcita o) €, Presciente Mu

para su pubficaciin en e Botetin Ofica! dei Gobiemo del Estado.

Articulo 30.-£1 presents acuerdo entrach en vigor, arevia su putiicacién en o Boletin Ofical del Goblemo del Estado. §

Con la facultad que me otorga ef Articulo 89 fraction Vi de Ley de Gabiemo y Admink
transcripcion flet v exacta de lo asenlado en el Libro de Actas del Ayuntamiento.

SECRETARTA DEDWYY)

c Gr&%%}ﬁ u/[vld

las gestiones necesarias

e :‘Enmem e

SECRE "ARIA MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO

NACOR: CHICC, SONORA

las se presantan de la V.
AMPLIACION LIQUIDA(+)
[Ju!lbﬁﬂd&\: Ef Ayuntammientn de Nacari Chico , Sonara, redbis por parte de CONAFOI i los gastos de incendias forestales y del Ramo 23
REPUVE se recibleron recursos para obra y un pegueiio importe adiclonal de FORTAMUN,
Aoignado | Asignsdo | N
Sven = 1| Descripdién ‘orginal | motieato | _Motihesdo
A [AYURTAMIENTS.
AR JACCION REGLAMENTARIA
1000 SERVICIOS PERSONALES 520,007.53] 0.00] 520,097.53]
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 125440.00| 0.00) 125,440.00)
3000 [SERVICIOS GENERALES 23,040.60| 0.00| 23,040.60|
PM
c
1000 '532,438.00] 0,00 532,438.00]
2000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 340,000.00] 0,004 340,000.00|
3000 [SERVICIOS GENERALES 1,447,444.00| 0.00] 1,447,444.00]
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES , SUBSIDIOS Y APOYOS 115,000.00] 0.00| 115,000.00]
5000 [BIENES MUEBLES E INMUEBLES 12,000.00) 0.00| 12,000.00|
sa {SEcRETARIA MUNICIPAL.
DA POLETICA Y GOBIERNO MUNICIPAL
1000 [SERVICIOS PERSONALES $94,229,21 0,00} 994,229,21
2000 |MATERIALES Y SuMINGSTROS 347,000.00 ago|  347,000.00
3000 324,000.00| 0,00 324,000.00(
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES , SUBSIDIOS Y APOYOS 1,025,986.54] 2,168,511.50| 3,194,492.04|
™ resoperia MuniGiaL
EB PLANEACION E LA POLITICA FINANCIERA
1000 ISERVICIOS PERSONALES 2,801,524.58| 0.00| 2,801,524.58]
2000 MATERTALES Y SUMINISTROS 664,960.00| 0.00] 664,960.00]
3000 [SERVICIOS GENERALES 1,454,680.00| 0.00| 1,454,680.00|
5000 [BIENES MUEBLES E INMUEBLES 205,000,001 0.00| 205,000.00|
9000 DEUDA PUBLICA 568,558.00] 0.00] 568,558.00|
osp DIR DE SERVICIOS PUBLICOS
i ADMON. DE SERVICIOS PUB,
1000 [SERVICIOS PERSONALES 2,316,681.07] 0.00] 2,316,681.07]
2000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 912,500.00] 0.00| 912,500.00]
3000 SERVICIOS GENERALES 2,182,600.00] 0.00] 2,182,600.00]
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES X 0.00| 0.00|
6000 [INVERSION PUBLICA 5,811,516.37| 102,397.50{ 5,913,913.87|
aspTM DIREC. DF SEGURIDAD PUBLICA.
b} JADMENISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA
1000 [SERVICIOS PERSONALES 1,371,868.10| 0.00] 1,371,868.10]
2000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 521,500.00| 1,626.49] 523,126.49|
3000  |SERVICIOS GENERALES 195,540.00| 0.00| 195,540.00]
oc
Gu [CONTROL Y BV GUBERNAMENTAL
1000 [SERVICIOS PERSONALES 487,689.97| .00 487,689.97|
2000 [MATERIALES ¥ SUMINISTROS 75,000.00} 0.00| 75,000.00|
3000 SERVICIOS GENERALES 42,000.00|
1 comrsartas
LS/LP 1000 [SERVICIOS PERSONALES 683,395.44 0.0 683,395.44
2000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 124,000.00| 0.00] 124,000.00)
B ASUA POTARLE Y ALCANTARILLADO
AB AP, A LA OP. DEL STST HIDR, MPAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 202,578.59| 0.00| 202,578,59]
2000  |MATERIALES ¥ SUMINISTROS 128,953.00| 0.00] 128,953,00]
3000 [SERVICIOS GENERALES 479,310.00| 0.00| 479,310.00]
TOVAL| 27,036,531.00] 2,272,535.49| 29,267,066.49)
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SEMANA. EN CASO DE QUE EL DIA EN "QUE HA DE EFECTUARSE LA
PUBLICACION DEL BOLETIN OFICIAL SEA INHABIL, SE PUBLICARA EL
DIA INMEDIATO ANTERIOR O POSTERIOR. (ARTICULO 6° DE LA LEY DEL
BOLETIN OFICIAL).

EL BOLETIN OFICIAL SOLONPUBLIGARA DOCUMENTOS CON FIRMAS
AUTOGRAFAS, PREVIO Bt '"WAGO DEwLA CUOTA CORRESPONDIENTE, SIN
QUE SEA OBLIGATORIM LA~ PRUBLICACION DE LAS FIRMAS DEL
DOCUMENTO (ARTICWLO 9°(DE LA LEY DEL BOLETIN OFICIAL).

La autenticidad de éste documento se puede verificar en
https://boletinoficial.sonora.gob.mx/informacion-institucional/
boletin-oficial/validaciones CODIGO: 2023CCXIIEE-31122023-
CECF87614
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