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este Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora, cuya
competencia aqui se amplia.

TERCERO.- Los nuevos asuntos que ingresen a partir de ia fecha indicada
en este Acuerdo General, referentes a controversias de arrendamiento inmobiliario
que se tramiten en la via mercantil, ya sea que se traten de juicios principales,
providencias cautelarles o precautorias, consignaciones, exhortos, despachos,
requisitorias, etc., serdn presentados ante la Oficialia de Partes Comun a los
Juzgados Civiles, Mercantiles y Familiares, del Distrito Judicial de Hermosillo,
Sonora, quien a su vez, los turnard al juzgado cuya competencia se amplia mediante
este Acuerdo General.

CUARTO.- Se comisiona para dar atencién y servicio al drgano jurisdiccional
al cual su competencia se amplia mediante este Acuerdo-General:

Técnico de Audio y Video, adscrito a la Direccién’ General de Servicios de
Cdémputo.

Lo anterior a reserva de que, debido a’la ampliacion de competencia y al
aumento de la carga laboral sometan a consideracién-de este Pleno la necesidad
de contar con mas personal.

QUINTO.- En caso de(existir algun impedimento para conocer de un asunto
por parte del titular del (Juzgado (Que” en este acuerdo general amplia su
competencia, en materia de arrendamiento inmobiliario mercantil, el mismo debera
ser remitido o tramitado ante/€hjuzgado competente en materia Mercantil en turno
adscrito al Distrito’Judicial*de Hermosillo, Sonora, que correspondiere, debiéndose
proceder acorde a lo previsto en la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de
Sonora y demas disposiciones aplicables.

SEXTO.- El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora,
resolvera cualquier cuestién que pudiera suscitarse con motivo de la aplicacion del
presente Acuerdo General.

SEPTIMO.- En mérito de lo indicado en resolutivos anteriores, se determina
que, a partir de las 08:00 horas del miércoles 03 de enero de dos mil veinticuatro, el
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LIC. GUSTAVO ROMULO SALAS CHAVEZ, FISCAL GENERAL DE JUSTICIA
DEL ESTADO DE SONORA, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME
CONFIEREN LOS ARTICULOS 21 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 95, 96, 97 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA; 24 FRACCION XIV, 25
FRACCION VIl Y 69 FRACCION VI DE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA
GENERAL DE JUSTICIA EN EL ESTADO DE SONORA; DEMAS
NORMATIVIDAD APLICABLE, Y

CONSIDERANDO

Que el articulo 24 fraccion XIV de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia
del Estado de Sonora establecen como atribucién de quien encabeza la Fiscalia
General de Justicia del Estado de Sonora, otorgar estimulos por productividad,
riesgo o desempefio a los servidores publicos de la Fiscalia General.

Que el articulo 69 fraccidn VI, de la Ley Organica, previene que para la realizacion
de sus funciones, el patrimonio de la Fiscalia General se integra entre otros
conceptos, de los bienes, derechos, productos o cualquier clase de recursos
econdmicos que formaban parte del patrimonio del Fondo ‘para la Procuracion de
Justicia del Estado de Sonora, asi como todos aquellos que se continten recibiendo
o estén destinados a recibirse por cienta de dicho fondo, los que podran aplicarse
a los fines que se determinen mediante disposiciones de caracter general que se
emitan por la persona titular, de la <Fiscalia General, principalmente para
mejoramiento de las actividades de desarrollo institucional, capacitacion, estimulos
y recompensas al personal.

Que los estimulos “son mecanismos encaminados a reconocer los méritos
alcanzados por los servidores, publicos, cuyo objetivo es motivar una mayor
productividad, eficiencia y ,calidad en los servicios que brinda la institucion de
procuracion de justicia, permitiendo a la vez que repercutan en un beneficio que
motive la perseverancia en quienes se hagan acreedores a elios.

Que se considerara elegible para la obtencion de los estimulos cualquier servid
publico que en el ejercicio de sus funciones aporte sus labores, aptitudes y
conocimientos juridico, cientificos, administrativos y policiales encaminados/a ung
pronta y eficaz procuracion de justicia.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, tengo a bien expedir el siguient{
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acuernd?? 31612023

POR EL QUE SE ESTABLECE EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL MERITO
PARA EL PERSONAL DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO
2023.

PRIMERO. - E| presente acuerdo resulta aplicable a las y los agentes del Ministerio
Publico, personal de servicios periciales, elementos de la Agencia Ministerial de
Investigacién Criminal y en general a todos los servidores publicos que cuenten con
un afio 0 mas laborando en la Fiscalia General de Justicia del Estado de Sonora.

SEGUNDO. - Los estimulos son mecanismos encaminados a reconocer los méritos
alcanzados por los servidores publicos, cuyo objetivo es motivar al-mejoramiento
personal y superacion profesional continua, en aras de alcanzar resultados
cualitativos y cuantitativos en labores inherentes a ta procuracion de justicia; en este
contexto, es procedente el ofrecer y regular incentivos que estimuien la eficacia y
eficiencia del servicio que se presta a la sociedad, 'haciéndolo a través de
reconocimientos y recompensas que se otorguen a las y.los.servidores publicos que
destaquen en sus respectivas areas y se hagan merecedores de ellas.

TERCERO. - Los estimulos que podran otorgarse enel marco del presente acuerdo
consistiran en:

A) Reconocimiento por escrito;

B) Reconocimiento en ceremonia publica;

C) Incentivo econémico, y

D) Cualquiera de otra naturaleza/que determine el comité para el otorgamiento de
estimulos.

Los estimulos econémicos ‘a otorgarestaran en el rango de los $5,000.00 (cinco mil
pesos 00/100 M.N.) a.Jos,$30,000.00 (treinta mil pesos 00/100 M.N.}, dependiendo
del mérito de cada persona propuesta y conforme a disponibilidad presupuestal.

CUARTO. - Para el otorgamiento de los estimulos se integrard un Comité, que es
el 6rgano encargado de ‘recibir las propuestas de las personas titulares de las
unidades administrativas.de la Fiscalia General, para la entrega de estimulos.

QUINTO. - El Comité para el otorgamiento de estimulos se integra por Ias personas
titulares de las unidades administrativas siguientes: \

|. Fiscal General, en su caracter de Presidente; /
1. Oficial Mayaor, en su caracter de Secretario Técnico;

ll. Vicefiscal de Control de Procesos, en su caracter de Vocal;
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IV. Vicefiscal de Investigacion, en su caracter de Vocal;

V. Vicefiscal de Femenicidios y Delitos por Razones de Género, en su caracter de
Vocal,

VI. Comisario General de |la Agencia Ministerial de Investigacion Criminal, en
caracter de Vocal,

VII. Director General de Asuntos Juridicos, en su caracter de Vocal;
VIiI. Director General de Programacién y Presupuesto, en su caracter de Vocal;
IX. Director General de Recursos Humanos, en su caracter de Vocal, y

X. Titular del Organo interno de Control, en su caracter de observador aqui contara
con voz, pero sin voto.

La ausencia del Presidente sera suplida por el Secretario Técnico,la (ausencia
Secretario Técnico sera suplida por el Director General de Programacion y
Presupuesto, y en lo que respecta al resto de los integrantes del Comité, podran
designar por escrito ante el Presidente a sus respectivos (suplentes, quienes
deberan tener un nivel jerarquico inmediato inferior, y en.ninglin caso podra ser
menor al de director de area.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de 'los’ integrantes. En caso de
empate al Presidente le correspondera el voto de calidad.

SEXTO. - EI Comité analizara las propuestas de estimulos que le soliciten y con
fundamento en los lineamientos establecidos en el presente acuerdo y la
disponibilidad presupuestal, se autorizaran.y determinaran las cantidades que se
entregaran al personal. Lo anterior sin demérito de la atribucién de cada integrante
del Comité de proponer a personas servidoras publicas de la Fiscalia General para
recibir algdn estimulo de los previstos'en este acuerdo.

SEPTIMO. - Las personas fitulares de las unidades administrativas podran acudir
ante el Comité para el otorgamiento de estimulos, a proponer para si o para un
tercero, el otorgamiento.de cualquiera de los estimulos establecidos en este
acuerdo, debiendo para tal efecto exponer los nombres de los servidores publicos
propuestos, €l area donde desempeiian su trabajo y una descripcion de los méritos
que a su juicio los hagan merecedores de los estimulos del caso, documentando la
solicitud con datos e informacién que justifique el desempefio del tipo de mérito que
se proponga.

OCTAVO. - Podra aplicar para la obtencién de los estimulos cualquier servidor
publico referido en el primer punto del presente acuerdo que en el ejercicio de sus
funciones aporten sus labores, aptitudes, conocimientos juridicos, cien}fﬁcos,
administrativos y policiales encaminados a una pronta y eficaz procuracioh dg la
justicia, qué hayan realizado acciones extraordinarias, relevantes, excepgionales;

sobresalientes o determinantes para la resolucion de carpetas de investigacion
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ejecucion de o6rdenes de aprehension, descubrimiento de evidencia o realice
cualquier otra aportacién o diligencia que resulte de tal trascendencia que permita
la conclusion de casos de alto impacto o relevancia social; asi como para quienes
contribuyan al fortalecimiento de las areas sustantivas y administrativas de la
Fiscalia General.

NOVENO. - Los estimulos seran otorgados a los servidores publicos seleccionados
de manera excepcional en funcion de la disponibilidad presupuestal con que cuente
la Fiscalia General, por lo tanto, no constituyen un ingreso fijo o una prestacién
regular ni permanente, toda vez que su otorgamiento sera por Unica ocasién en el
ejercicio fiscal 2023.

DECIMO. - Los estimulos que se entregaran a los servidores publicos de la Fiscalia
General en el ejercicio de sus funciones, podran basarse en el:

A) MERITO AL VALOR. En el desemperio de sus funciones, el servidorptiblico se
ha enfrentado a situaciones de gran riesgo que han puesto en peligro su vida, las
de sus compafieros y las de los ciudadanos, mismas que superé incluso a costa de
su propia vida. Sus acciones suponen un acto de heroismo y que actud con decisién
y firmeza, lo que es digno de reconocerse por la Fiscalia General y la sociedad
sonorense.

B) MERITO A LA EXCELENCIA. En el desempenio’de sus funciones, el servidor
publico que ha participado en la resolucién de situaciones de/alto impacto para la
sociedad sonorense, en asuntos cuya resolucién ha sido.fundamental para la
estabilidad del estado de derecho y la procuracion(de justicia, en los que haya
logrado resultados profesionales sobresalientes.-en, el desempefio de sus
actividades.

C) MERITO AL DESEMPERNO DESTACADO:En‘el desempefio de sus funciones,
el servidor publico ha tenido ‘resultados_destacados y diferenciados al resto del
personal, su participacion_ha sido fundamental en la resoluciéon de casos, en los
cuales se alcanzan resultados de impacto'de acuerdo a su destreza y a su esfuerzo
destacado.

D) MERITO A LA PRODUCTIVIDAD. En el desempefio de sus funciones, el servidor
publico que con su conducta, potencializa los resultados obtenidos cualitativa y
cuantitativamente, destacandose del resto de sus compafieros, lo que da cuenta de
su compromiso y responsabilidad para con la institucién y la sociedad sonorense.

E) MERITO A LA INNOVACION Y APORTACION CREATIVA. En el desempefio de |
sus funciones, el servidor publico que ha realizado innovaciones y aportation

creativas relevantes que contribuyan al fortalecimiento de las areas sustantivas y/o .=\
administrativas de la Fiscalia General para ofrecer mejores servicios a la ociedad\}

sonorense.
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DECIMOPRIMERO. - La Oficialia Mayor sera la encargada de gestionar y
supervisar la entrega de los estimulos.

DECIMOSEGUNDO. - Se debera privilegiar el otorgamiento de estimulos a las
areas sustantivas de las administrativas, en funcion de la disponibilidad
presupuestal.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su emision,
con independencia de la fecha de su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno
del Estado de Sonora.

SEGUNDO. - Se abrogan todos los acuerdos, circulares, instructivos y demas
disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan o contravengan al
presente acuerdo.

Dado en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los cinco dias del mes_de diciembre del
dos mil veintitrés.

EL FISCAL GENERA!

FISCALIA GENERAL DE Jus™:
. DEL ESTADO DE SON:i-
LIC.-GUST ULO SALAS CHAVEZ
P
5
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