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INE/CG559/2023 

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL 
ELECTORAL MEDIANTE EL CUAL SE MODIFICAN LOS PLAZOS PARA LA 
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES DE LA PROPAGANDA GUBERNAMENTAL 
A QUE SE REFIERE EL ARTÍCULO 41, BASE 111, APARTADO C DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ASÍ 
COMO EL FORMULARIO QUE LAS ACOMPAÑA, ESTABLECIDOS EN LOS 
DIVERSOS INE/CG03/2017, INE/CG352/2021 E INE/CG1717/2021 

DOF 

1 NE/Instituto 

LFCP 

LFRM 

LGCS 

LGIPE 

GLOSARIO 

Consejo General del Instituto Nacional Electoral 

Constitución Política de los .Estados Unidos Mexicanos 

Comité de Radio y Televisión 

Dirección Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Políticos 

Diario Oficial de la Federación 

Instituto Nacional Electoral 

Ley Federal de Consulta Popular 

Ley Federal de Revocación de Mandato 

Ley General de Comunicación Social 

Ley General de lnstnuciones 
Electorales 

Procedimientos 

LGPP Ley General de Partidos Políticos 

PEF Proceso Electoral Federal 

PEL Procesos Electorales Locales 

PEX Procesos Electorales Extraordinarios 

RATME/Reglamento Reglamento de Radío y Televisión en Materia Electoral 

i o 
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CONSEJO GENERAL 

Sala Superior 

TEPJF 

Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de 
la Federación 

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación 

ANTECEDENTES 

¡¡»anda gubernamental durante PEF, PEL y PEX 

N9~.1~~i\ Criterios, plazos de presentación de solicitudes y formulario. El trece 
\ "9!:c~~} de enero de dos mil diecisiete, en sesión extraordinaria, este Consejo 
~¡,~j General emitió el Acuerdo[ ... ) mediante el cual se establece el plazo de 

Instituto Na:Í~mal ElccPS~~ntación de solicitudes sobre la propaganda guber~am.~ntal a -~ue se 
Junta Local Ejccuti(fftere el artículo 41, Base 111, Apartado C de la Constttucton Po/1t1ca de 
d(•I l\tadn <lt_.'-,nno/íils Estados Unidos Mexicanos, identificado con la clave INE/CGOS/2017. 

11. Acuerdos sobre normas reglamentarias relativas a la propaganda 
gubernamental. Desde la emisión del Acuerdo antes mencionado, este 
Consejo General ha aprobado diversos Acuerdos relacionados con la 
reglamentación y atención de solicitudes para exceptuar la prohibición de 
la difusión de propaganda gubernamental en diversos procesos 
electorales, desde el inicio de las campañas y hasta el fin de la Jornada 
Electoral, a saber: 

·,r,-
1 15 de marzo de 2017 INE/CG65/2017 
2 23 de marzo de 2018 INE/CG172/2018 
3 21 de marzo de 2019 INE/CG119/2019 
4 8 de mavo de 2019 INE/CG245/2019 
5 26 de aaosto de 2020 INE/CG235/2020 
6 30 de seotiembre de 2020 INE/CG310/2020 
7 30 de seotiembre de 2020 INE/CG311/2020 
8 15 de febrero de 2021 INE/CG109/2021 
9 3 de abril de 2021 INE/CG334/2021 
10 16 de abril de 2021 INE/CG377/2021 
11 4 de mavo de 2021 INE/CG431/2021 
12 29 de octubre de 2021 INE/CG1644/2021 
13 29 de marzo de 2022 INE/CG197/2022 
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Instituto Nacional Electoral 
CONSEJO GENERAL 

FECHA 
27 de abril de 2022 

30 de noviembre de 2022 
14 de diciembre de 2022 

27 de marzo de 2023 

. 1. 
INE/CG203/2022 
INE/CGB34/2022 
INE/CG883/2022 
1 NE/CG 178/2023 

111. Expedición de la LGCS. El once de mayo de dos mil dieciocho, se 
publicó en el DOF la LGCS, misma que se ha reformado y adicionado por 
Decretos publicados en el mismo medio de difusión oficial los días doce 
de abñl de dos mil veintidós y dos de junio de dos mil veintitrés. 

~':,\;'1~1: g:•.· ·;·~ } ¡ anda gubernamental durante la Consulta Popular 
t "i,~,c;:,;f'] ~ 
~ ~rJ;'tt)J/ Reforma constitucional en materia política. El nueve de agosto de dos 
~~t~ mil doce, se publicó en el DOF el Decreto por el que se reforman y 

Instituto Na:i~rnal E.lcctoi<licionan d!versas ~isposiciones de_ la C~nstitución Polfti~a de _los 
Junta Local F.:jrcutivrEstados Unidos Mexicanos, en matena polfttca, en la que se incluyo la 
dd l·\t;,1!:J ti<- Sonorrflgura de participación ciudadana de Consulta Popular. 

V. Expedición de la LFCP. El catorce de marzo de dos mil catorce, se 
publicó en el DOF el Decreto por el que se expide la LFCP. 

VI. Reforma constitucional en materia de Consulta Popular. El veinte de 
diciembre de dos mil diecinueve, se publicó en el DOF el Decreto por el 
que se declara reformadas y adicionadas diversas disposiciones de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de 
Consulta Popular y Revocación de Mandato. 

VII. Revisión de la constitucionalidad de la materia ele la Consulta 
Popular 1/2020. El quince de septiembre de dos mil veinte, ante la 
Presidencia de la Mesa Directiva de la Cámara de Senadores, con 
fundamento en lo dispuesto por el artículo 12, fracción 1, de la LFCP, el 
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos presentó una petición de 
consulta popular. Por lo que, en la misma fecha, la Presidencia de la 
Mesa Directiva de la Cámara de Senadores informó a la Presidencia de 
la Suprema Corte de Justicia de la Nación sobre la presentación de la 
referida petición, la que remitió a ese Alto Tribunal a efecto de que 
resolviera sobre su constitucionalidad. 
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Por proveído de diecisiete de septiembre de dos mil veinte, la Presidencia 
de la Suprema Corte de Justicia de la Nación admitió a trámite el 
expediente relativo a la revisión de la constitucionalidad de la materia de 
la consulta popular, la cual fue registrada bajo el expediente 1/2020. 

El uno de octubre de dos mil veinte, el Tribunal Pleno de la Suprema 
Corte de Justicia de la Nación resolvió dicha revisión, declarándola 
constitucional y aprobó la pregunta correspondiente. 

VIII. Aprobación del Decreto por el que se resuelve sobre la procedencia 
., ,~"'''' ,,

1 
y trascendencia de la Consulta Popular. El siete de octubre de dos mil 

,:~~t~~ veinte, el Senado de la República aprobó el Decreto por el que se 
:s ~}1!~\,1 ~ resuelve sobre la procedencia y trascendencia de la petición de Consulta 
\ ~6)-,~~ !I Popular pr~sentada por el Presid~nte de la República, y se expfde la 

~"i,:'fJj{í-::'~!i convocatoria a Consulta Popular, mismo que fue aprobado por la Camara 
• ~~:'-~ 1 Elcrq&J?jputadas y Diputados el veintidós de octubre de dos mil veinte. Dicho 

lns}itu!o l ª~~';"É~ccutR~creto se publicó en el DOF el veintiocho de octubre de dos mil veinte 
duc~ 1\t;;J~ Ul' sonoYa~ntró en vigor el día de su publicación, conforme al artículo transitorio 

primero. 

IX. Notificación del Decreto. El veintiséis de octubre de dos mil veinte, se 
notificó al INE el Decreto mencionado en el antecedente inmediato 
anterior. 

X. Reforma al artículo primero transitorio de la Convocatoria a la 
Consulta Popular. El diecinueve de noviembre de dos mil veinte, se 
publicó en el DOF el Decreto por el que se reforma el Artículo Primero 
Transitorio del Decreto por el que se expide la Convocatoria de Consulta 
Popular, publicado el 28 de octubre de 2020. Dicha modificación consistió 
en establecer una nueva fecha para que el Decreto y la Convocatoria de 
la Consulta Popular entraran en vigor, la cual quedó como el quince de 
julio de dos mil veintiuno. 

XI. Regulación de la suspensión de propaganda gubernamental 
durante la Consulta Popular. El seis de abril de dos mil veintiuno, en 
sesión extraordinaria, este Consejo General aprobó el Acuerdo[ ... ) por 
el cual se asignan los tiempos en radio y televisión para la difusión de la 
Consulta Popular, se aprueban los criterios de distribución de tiempos 
para autoridades electora/es, así como el procedimiento que regule la 
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XII. 

suspensión de propaganda gubernamental, identi1icado con la clave 
INE/CG352/2021. 

Respuesta a las consultas sobre propaganda gubernamental. El 
treinta de junio de dos mil veintiuno, en sesión ordinaria, este Consejo 
General emitió el Acuerdo [ ... ] mediante el cual se responde a /as 
consultas presentadas al amparo del INEICG352/2021 relacionadas con 
propaganda gubernamental para la Consulta Popular 2021, identificado 
con la clave INE/CG626/2021 . 

,XIII, ,,, Reforma de la LFCP. El diecinueve de mayo de dos mil veintiuno, se 
1;'~ ~.M~ publicó en el DOF el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan 

,f,t~~l ~ diversas disposiciones de la Ley Federal de Consulta Popular. 
t~;ki~' 
' f~i nda gubernamental durante la Revocación de Mandato 

. t N.:l¡~}•nlll Electoral 
ln5!ltu O 1x~11 1 E¡ccuiR@forma Constitucional en materia de Revocación de Mandato. El J~tr.!:~u:, tic Snn<lf.e.inte de diciembre de dos mil diecinueve, se pu~li~ó en el ~OF el 

1 e Decreto por el que se declara reformadas y adicionadas diversas 
disposiciones de la Constitución Política de los · Estados Unidos 
Mexicanos, en materia de Consulta Popular y Revocación de Mandato. 

XV. Aprobación del Acuerdo INE/CG1444/2021 . El veintisiete de agosto de 
dos mil veintiuno, en sesión ordinaria, este Consejo General emitió el 
Acuerdo[ ... ] por el cual se aprueba los Lineamientos para la organización 
de la Revocación de Mandato, identificado con la clave 
INE/CG1444/2021. 

XVI. 

XVII. 

Expedición de la LFRM. El catorce de septiembre de dos mil veintiuno, 
se publicó en el DOF el Decreto por el que se expide la Ley Federal de 
Revocación de Mandato. 

Modificación de los Lineamientos para la organización de la 
Revocación de Mandato. El treinta de septiembre de dos mil veintiuno, 
en sesión extraordinaria, el Consejo General emitió el Acuerdo[ ... ] por el 
que se modifican los Lineamientos para la organización de la Revocación 
de Mandato y sus anexos, con motivo de la expedición de la Ley Federal 
de Revocación de Mandato, identificado con la clave INE/CG 1566/2021. 
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XVIII. Modificación de los Lineamientos y Anexo Técnico en acatamiento 
a la sentencia de la Sala Superior. El diez de noviembre de dos mil 
veintiuno, en sesión extraordinaria, el Consejo General aprobó el 
Acuerdo[ ... ] por el que en acatamiento a la sentencia dictada por la Sala 
Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación en el 
expediente SUP-RAP-415/2021 y sus acumulados se modifican los 
Lineamientos para la organización de la Revocación de Mandato y su 
anexo técnico, identificado con la clave INE/CG1646/2021. 

XIX. Regulación de la suspensión de propaganda gubernamental 
durante la Revocación de Mandato. El diecisiete de noviembre de dos 
mil veintiuno, en sesión ordinaria, el Consejo General aprobó el Acuerdo 
[ .. . ] por el cual, en su caso, se asignan los tiempos en radio y televisión 
para la difusión del proceso de Revocación de Mandato, se aprueban los 

,..,,,~.:.;;_.,,, criterios de distribución de tiempos para autoridades electora/es, así 
<;, como el procedimiento que regule la suspensión de propaganda 
/ ~gubernamental, identificado con la clave INE/CG1717/2021. 

_ _ /} Respuesta a las consultas sobre propaganda gubernamental. El 
. ~i~!~1 El~~1i¿\tL~éis de enero de dos mil veintidós, en sesión extraordinaria, el 

Jns~i~~~~ Local EjccuQQ!ilSejo General emitió el Acuerdo[ ... ] media?te el cual se responde a 

1
.1 F ,.

11
111 tlr -.m/flPJ consultas presentadas al amparo del diverso INE!CG1717/2021 

< e ·'· relacionadas con la difusión de propaganda gubernamental durante el 
proceso de Revocación de Mandato, identificado con la clave 
INE/CG43/2022. 

PEF 2023-2024 concurrente con los PEL 

XXI. 

XXII. 

Aprobación del Calendario y Plan Integral del PEF 2023-2024. El 
veinte de julio de dos mil veintitrés, en sesión extraordinaria, este Consejo 
General emitió el Acuerdo [ ... ] por el que se aprueba el Calendario y Plan 
Integral del PEF 2023-2024, a propuesta de la Junta General Ejecutiva, 
identificado con la clave INE/CG441/2023. 

Aprobación del Calendario y Plan Integral de los PEL coincidentes 
con el PEF 2023-2024. El veinte de julio de dos mil veintitrés, en sesión 
extraordinaria, este Consejo General sancionó el Acuerdo[ ... J por el que 
se aprueba el Plan Integral y los Calendarios de coordinación de los 
Procesos Electorales Locales concurrentes con el Federal 2023-2024, 
identificado con la clave INE/CG446/2023. 
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XXIII. Inicio del PEF 2023-2024. Con la sesión extraordinaria del Consejo 
General celebrada el siete de septiembre de dos mil veintitrés dio inicio 
formalmente el PEF 2023-2024. 

CONSIDERACIONES 

Competencia del INE 

,~, "~ ,,~ . De conformidad con los artículos 41, Base V, Apartado A, párrafo primero de 
:;-:~TrifJa CPEUM y 29, numeral 1 de la LGJPE, la organización de las elecciones 
¡ ~.1~.f,~i.l ederales es una función estatal que se realiza a través de un organismo 
\ ~t)1-)l . .\f,úblico autónomo denominado INE, dotado de personalidad jurídica y 
~~~#fJ patrimonio propio. En el ejercicio de esa función estatal, la certeza, legalidad, 

Instituto \a;Í~nal d Rcf~P.~ndencia, imparcialidad, máxima publicidad, objetividad y paridad son 
Juntn l.ocnl E,icc tRfin.cipios rectores, asimismo, sus actividades se realizarán con perspectiva 
del l\!:Hio tk Sn,Q~·:Qénero. 

Competencia en materia de administración de tiempos del Estado en radio y 
televisión 

2. El INE es la autoridad única para la administración del tiempo que 
corresponda al Estado en radio y televisión destinado a sus propios fines y a 
los de otras autoridades electorales, así como al ejercicio de los derechos y 
las prerrogativas de los partidos políticos y candidaturas independientes; es 
independiente en sus decisiones y funcionamiento, de conformidad con los 
artículos 41, Base 111, apartados A y B, así como Base V de la CPEUM; 30, 
numeral 1, inciso i); 160, numeral 1 de la LGIPE; 5, numeral 1 y 7, numeral 3 
del RRTME. 

3. Como lo señalan los artículos 1, numerales 1 y 2; 2, numeral 1, incisos b) y 
c) y 160, numeral 2 de la LGIPE, en relación con el 49 de la LGPP, las 
disposiciones de la Ley son de orden público y de observancia general en el 
territorio nacional y reglamentan las normas constitucionales relativas al 
acceso a radio y televisión para los partidos políticos, el INE y las autoridades 
electorales en las entidades federativas, en términos de la Constitución. 

000 1:7 
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4. Los artículos 162 de la LGIPE y 5, numeral 2 del RRTME disponen que el 
Instituto ejercerá sus facultades en materia de radio y televisión a través del 
Consejo General, la Junta General Ejecutiva, el CRT, la DEPPP, la Comisión 
de Quejas y Denuncias, así como de las Juntas Ejecutivas de los órganos 
desconcentrados locales y distritales del Instituto. 

Acceso de los partidos políticos a los medios de comunicación. 

,,,,S1,. Los partidos políticos tienen derecho al uso de manera permanente de los 
#__~~. ·t~":> medios de comunicación social y, en específico, a la radio y televisión en los 

i ~~~~~itérminos establecidos en las disposiciones constitucionales y legales 
\,'~~i1~9iatinentes, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 41, Base 111, 

.,¡,~[fi.~jjP primer párrafo de la CPEUM; así como 23, numeral 1, inciso d); 26, numeral 
~;-~· 1, inciso a) y 49 de la LGPP. 

Instituto Nacional Electoral 

~c~~~,~~~.~~~~~1~ncia del Consejo General para la emisión del presente Acuerdo 

6. De conformidad con los artículos 34, numeral 1, inciso a); 35, numeral 1; 44, 
numeral 1, incisos n), aa) y ji); 162, numeral 1, inciso a) de la LGIPE, así 
como 5, numeral 2, inciso a) y 6, numerales 1, inciso a) y 4, inciso r) del 
RRTME, el Consejo General es el órgano superior de dirección del INE y es 
el responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones 
constitucionales y legales en materia electoral, como lo es, ser autoridad 
única en la administración del tiempo del Estado para fines electorales. 

7. 

Asimismo, el Consejo General dictará y conocerá de los asuntos y acuerdos 
necesarios para hacer efectivas sus atribuciones y aprobar el instrumento 
para dar respuesta a las solicitudes de difusión . de propaganda 
gubernamental desde el inicio de las campañas hasta el fin de la jornada 
electoral de los procesos electorales y en los procesos de participación 
ciudadana que presenten los entes gubernamentales. 

Como lo señalan los artículos 3, 6 y 21, fracción IV de la LGCS, el INE como 
ente público, se encuentra obligado al cumplimiento de las disposiciones 
contenidas en dicha Ley, como lo es, la facultad de este Consejo General 
para autorizar de manera específica la difusión de campañas de 
comunicación social durante los procesos electorales, sin que ello implique 
que sólo las campañas aprobadas para tal efecto son las que podrán 
difundirse. 
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B. La facultad reglamentaria del Consejo General como órgano máximo de 
dirección del INE ha sido expresamente reconocida en las resoluciones 
dictadas por la Sala Superior dentro de los expedientes identificados con las 
claves SUP-RAP-44/2007; SUP-RAP-243-2008; SUP-RAP-53/2009 y SUP­
RAP-94/2009, en las cuales se señala que el Consejo Ge.neral es el único 
órgano legalmente facultado para emitir reglamentos o normas generales con 
el objeto de desarrollar o explicitar las disposiciones contenidas en el Código 
Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, actualmente la LGIPE, 
por lo que en ese sentido, las normas que regulan la materia de radio y 
televisión para fines electorales, solamente pueden ser emitidas por el 
máximo órgano de dirección del Instituto. 

f~~~~?,,,, :o:.~ O~(~i¡pel presente Acuerdo 
if~4~W~ 
'- ·.~~$·.{rlesulta importante señalar que, desde el año dos mil nueve hasta el dos mil 
~~;);~~ dieciséis, el Consejo General del otrora Instituto Federal Electoral y este 

Instituto N,1cional ~ cm¡¡,Qjp General aprobaron Acuerdos por cada una de las solicitudes de 
Junta Lornl Ficcexeepción ingresadas por los entes gubernamentales a la prohibición de 
del E~!,1do ti, "lndifundir propaganda gubernamental durante el tiempo comprendido entre el 

inicio de las campañas electorales federales y locales, y hasta la conclusión 
de la respectiva jornada comicial, toda vez que se recibían muy pocas; pero, 
a partir del año dos mil diecisiete, conforme fueron aumentado el número de 
solicitudes, se aprobó el Acuerdo INE/CG00/20171, en el cual se estableció 
una fecha máxima para la presentación de las solicitudes -según el tipo de 
proceso electoral-y se empezó a hacer un solo Acuerdo para atender todas 
las solicitudes de excepción recibidas. 

De igual manera, mediante los Acuerdos INE/CG352/2021 e 
INE/CG1717/2021, se determinaron los procedimientos para regular la 
suspensión de propaganda gubernamental durante los ejercicios de 
participación ciudadana referentes a la consulta popular y al proceso de 
revocación de mandato, respectivamente. 

10. En ese sentido, acorde con los principios de certeza, legalidad y máxima 
publicidad que rigen a este Instituto, el objeto del presente Acuerdo es, por 

1 El trece de enero de dos mil diecisiete, en sesión extraordinaria de este Consejo General, se aprobó 
el "Acuerdo[ ... ] mediante el cual se establece el plazo de presentación de solicitudes sobre la 
propaganda gubernamental a que se refiere el artfculo 41, Base JI/, Apartado C de la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos'. 
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un lado, concentrar en un solo instrumento de vigencia permanente los 
plazos y criterios que regulan las solicitudes correspondientes a los procesos 
electorales (PEF, PEL y PEX) y los procesos de participación ciudadana (de 
consulta popular y revocación de mandato), toda vez que estos plazos y 
criterios, no se diferencian. Y por el otro, modificar los plazos donde se 
establece una fecha máxima para la presentación de las solicitudes según el 
tipo de proceso electoral o proceso de participación ciudadana, así como su 
formulario, por las razones que más adelante se exponen y que llevaran a 
esta autoridad electoral nacional a atender éstas de forma más eficiente y 
eficaz. 

Disposiciones constitucionales y legales sobre la Consulta Popular en materia 
de radio y televisión 

l~Míjrtículo 35, fracción VIII de la Constitución dispone que son derechos de 
¡ ~~~~~~-udadanía, entre otros, votar en las consultas populares sobre temas de 
t; ~c:Jt.,~r l'lcendencia nacional o regional, las que se sujetarán a lo siguiente: 

~~-G:..1-~ 
Jnstituto \:-:f;~!.:, Elcctq>;.\1 4º. El Instituto Nacional E. lectora/ tendrá a su cargo, en forma 

Junta Local F.jccutivltirecta, /a verificación del requisito _establecido en el inciso_ c) _del 
del 1-\i:iilo ut· Sonnraapartado 1o. de la presente fracción, as/ como la orgamzac1ón, 

dlfusíón, desarrollo, cómputo y declaración de resultados. 

El Instituto promoverá la participación de los ciudadanos en las 
consultas populares y será la única instancia a cargo de la difusión de 
las mismas. La promoción deberá ser imparcial y de ninguna manera 
podrá estar dirigida a influir en las preferencias de la ciudadanfa, sino 
que deberá enfocarse en promover la discusión informada y la 
reflexión de los ciudadanos. Ninguna otra persona física o moral, sea 
a tftulo propio o por cuenta de terceros, podrá contratar propaganda 
en radio y televisión dirigida a influir en la opinión de los ciudadanos 
sobre las consultas populares. 

Durante el tiempo que comprende el proceso de Consulta Popular, 
desde la convocatoria y hasta la conclusión de la jornada, deberá 
suspenderse la difusión en los medios de comunicación de toda 
propaganda gubernamental de cualquier orden de gobierno, salvo 
aquellas que tengan como fin dífundir campañas de información de las 
autoridades electorales, las relativas a los servicios educativos y de 
salud, o las necesarias para la protección civil en casos de 
emergencia ... ". 
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12. Los artículos 40 y 41 de la LFCP, en relación con el artículo 74, numerales 1, 
2 y 3 del RRTME, establecen que, durante la campaña de difusión de la 
Consulta Popular, el INE promoverá la participación de la ciudadanía en 
dicho ejercicio, a través de los tiempos en radio y televisión que corresponden 
a la autoridad electoral. La promoción deberá ser imparcial. De ninguna 
manera podrá estar dirigida a influir en las preferencias de la ciudadanía, a 
favor o en contra de la Consulta Popular. 

,"""' 1,1 El INE promoverá la difusión y discusión informada de las consultas que 
¿~'~ ,t,.~{iJ1ayan sido convocadas por el Congreso de la Unión a través de los tiempos 
~ · ~f~i 'ae radio y la televisión que correspondan al propio Instituto. 
t ltf'~~~., 
~i~'@:'J.,l·Adicionalmente, señala que ninguna otra persona física o moral, sea a título 

. :,::?". ,al ¡R[QJV0.1!0 por cuenta de terceros, podrá contratar propaganda en radio y 
Instituto 

1 
·
1~'.;;\·;cJgJavJsión dirigida a influir en la opinión de la ciudadanía sobre la Consulta 

Ju~\: 
1
:'.'~:, ¡1:1..,,f?10ptilar. El Instituto ordenará la cancelación de cualquier propaganda e 

de :, .. t iniciará el proceso de sanción que corresponda. 

Disposiciones constitucionales y legales sobre el Proceso de Revocación de 
Mandato en materia de radio y televisión 

13. El artículo 35, fracción IX, párrafos 1º al 5º de la CPEUM establece que la 
Revocación de Mandato de la Presidencia de la República será convocada 
por el INE a petición de la ciudadanía, en un número equivalente, al menos, 
al 3% de las personas inscritas en la lista nominal de electoras y electores, 
siempre y cuando en la solicitud correspondan a por lo menos diecisiete 
entidades federativas y que representen, como mínimo, el 3% de la citada 
lista nominal de cada una de ellas; que el Instituto, dentro de los siguientes 
30 días a que se reciba la solicitud, verificará el cumplimiento del requisito 
establecido y emitirá inmediatamente la convocatoria al proceso para la 
Revocación de Mandato; que se podrá solicitar en una sola ocasión y durante 
los 3 meses posteriores a la conclusión del tercer año del período 
constitucional; que la ciudadanía podrá recabar firmas para la solicitud de 
revocación de mandato durante el mes previo a la fecha prevista 
anteriormente. El Instituto emitirá, a partir de esta fecha, los formatos y 
medios para la recopilación de firmas, así como los Lineamientos 
correspondientes relativos a las actividades relacionadas. 

Además, el artículo mencionado dispone que el proceso de Revocación de 
Mandato se realizará mediante votación libre, directa y secreta de la 

11 

o 
~ 

l 
o u 

Instituto Nacional Electoral 
CONSEJO GENERAL 

ciudadanía inscrita en la lista nominal, el domingo siguiente a los 90 días 
posteriores a la convocatoria y en fecha no coincidente con las jornadas 
electorales, federal o locales. Que para que el proceso de Revocación de 
Mandato sea válido deberá haber una participación de, por lo menos, el 40% 
de las personas inscritas en la lista nominal de electores. La revocación de 
mandato sólo procederá por mayoría absoluta. 

Asimismo, la disposición constitucional señala que el INE tendrá a su cargo, 
en forma directa, la organización, desarrollo y cómputo de la votación. Emitirá 
los resultados de los procesos de revocación de mandato de la persona titular 
del Poder Ejecutivo Federal, los cuales podrán ser impugnados ante la Sala 

,,,.,~~,,~;_·.~.:;;.:s. µperior, en los términos de lo dispuesto en la fracción VI del artículo 41, así 
f "r.~ ~{t-o/~º en la fracción 111 del artículo 99 de la CPEUM. 
t>¡,"f/.¡l¿,,:!~f-
~ ;W.-;J.'l'nismo artículo 35, fracción IX, párrafo 7º de la Constitución establece que 

~}~qúeda prohibido el uso de recursos públicos para la recolección de firmas, 
Instituto '.\aci11n:así-l'éoffio1 con fines de promoción y propaganda relacionados con los 

Junta Local ~~ree'ésos de revocación de mandato. Que el Instituto y los OPL, según 
cid 1:-1.,tlu tllc'tfife's~onda, promoverán la participación ciudadana y serán la única 

instancia a cargo de la difusión de estos. La promoción será objetiva, 
imparcial y con fines informativos. Además, ninguna persona física o moral, 
sea a título propio o por cuenta de terceros, podrá contratar propaganda en 
radio y televisión dirigida a influir en la opinión de la ciudadanía en dicho 
proceso. 

Suspensión de difusión de propaganda gubernamental 

15. Los artículos 41, párrafo segundo, Base 111, Apartado C de la CPEUM; 209, 
numeral 1 de la LGIPE y 7, numeral 8 del RRTME señalan que durante el 
tiempo comprendido entre el inicio de las campañas electorales federales y 
locales y hasta la conclusión de la respectiva jornada comicial, deberá 
suspenderse la difusión en los medios de comunicación social de toda 
propaganda gubernamental, tanto de los poderes federales y estatales, como 
de los municipios y de cualquier otro ente público, salvo la relativa a las 
campañas de información de las autoridades electorales, las relativas a 
servicios educativos y de salud, o las necesarias para la protección civil en 
casos de emergencia. 

La suspensión de la propaganda gubernamental es aplicable a toda estación 
de radio y canal de televisión cuya señal sea escuchada o vista en la entidad 
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federativa en la que se esté desarrollando un proceso electoral, según lo 
dispuesto en el numeral 12 del artículo 7 del Reglamento. 

16. Los artículos 35, fracción VIII, 4° párrafo de la Constitución, así como 74, 
numeral 4 del RRTME disponen que durante el tiempo que comprende el 
proceso de Consulta Popular, desde la convocatoria2 y hasta la conclusión 
de la jornada consultiva, deberá suspenderse la difusión en los medios de 
comunicación de toda propaganda gubernamental de cualquier orden de 
gobierno, salvo aquellas que tengan como fin difundir campañas de 
información de las autoridades electorales, las relativas a los servicios 
educativos y de salud, o las necesarias para la protección civil en casos de 
emergencia. 

"~17~ ;,, ,/ \simismo, acorde con lo señalado en los artículos 35, fracción IX, párrafo 7º ;--:t<~J~i~~ la CPEU~; 33, párrafos 5 y 6 de la LFRM y 74, numer~I 4 del RRTME, 
¡ ~J.1'11.,,·f·f·~.J}hl;ante el tiempo qu~ comprende el proceso. ~e revocación de mandato; \ ~r.;0):_,..;,~!fsde la convocatoria y hasta la conclus1on de la ¡ornada, debera 

~';{ft'~ ffspenderse la difusión en los medios de comunicación de toda propaganda 
Insft t '11~~:,c.,;.\~!Jke¡,nar ental de cualquier orden de gobierno, exceptuando de lo anterior, 

J~~t~ L~i:,1; 1
~~ i~~~f\~lfi3pañas d7 información de las autorida?es electorales, las. ~elat!v~s a 

del f ,Llllo ti,· ~~~fX/WOS educatlVOS Y de Salud, las necesarias para la protecc1on CIVIi en 
casos de emergencia y cualquier otra que autorice este Consejo General de 
manera específica, sin que ello implique que sólo las campañas aprobadas 
por la referida autoridad administrativa son las que podrán difundirse, 

18. Los párrafos séptimo y octavo del artículo 134 de la CPEUM, así corno el 
artículo 7, numeral 7 del RRTME señalan que la propaganda que, bajo 
cualquier modalidad de comunicación social, difundan los poderes públicos, 
los órganos autónomos, las dependencias y entidades de la administración 
pública y cualquier otro ente de los tres órdenes de gobierno, deberá tener 
carácter institucional y fines informativos, educativos o de orientación social. 
En ningún caso esta propaganda incluirá nombres, imágenes, voces o 
símbolos que impliquen promoción personalizada de cualquier servidor 
público. 

2 En este punto es pertinente aclarar que si bien es cierto la CPEUM establece que la suspensión de 
propaganda gubernamental debe darse a partir de la convocatoria, también lo es que no siempre la 
publicación en el DOF de ésta y su entrada en vigor coinciden en fechas, por tanto, la suspensión 
de la propaganda gubernamental será a partir de que entre en vigor la convocatoria, fecha en la que 
el INE también empieza la difusión de ésta. 
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La propaganda que se transmita deberá tener carácter institucional y 
abstenerse de incluir frases, imágenes, voces o símbolos que pudieran ser 
constitutivos de propaganda política o electoral, o bien elementos de 
propaganda personalizada de personas servidoras públicas. 

Es decir, no podrá difundir logros de gobierno, obra pública, ni emitir 
información sobre programas y acciones que promuevan innovaciones en 
bien de la ciudadanía. 

El contenido se limitará a identificar el nombre de la institución de que se trata 
sin hacer alusión a cualquiera de las frases, imágel"!es, voces o símbolos que 

""'~ ,~.t~ ,~ieran ser constitutivos de propaganda política o electoral. 
,.,- eef~J~,,~ i i~f-'fi~) ptopaganda podrá incluir el nombre de la dependencia y su escudo oficial 
\ W¿:}q9"~ medio identificativo, siempre y cuando éstos no se relacionen de 
-~4,G!JmiR'era directa con la gestión de algún gobierno o administración federal, 

Instituto \l:ici·;:J?i?t},fü~~a1icipal. 
Junta l.oc:il 1-. ~·cuti,va 
dd ht.l!lo ¡¡~~l'!ITTª~· la propaganda no podrá contener logotipos, eslóganes o cualquier 

otro t\po de referencias al gobierno federal o a algún otro gobierno o 
administración o a sus campañas institucionales, ni incluir elementos de 
propaganda personalizada de personas servidoras públicas. 

En su caso, la propaganda exceptuada deberá tener fines informativos sobre 
la prestación de un servicio, alguna campaña de educación o de orientación 
social, por lo que, no está permitida la exaltación, promoción o justificación 
de algún programa o logro obtenido en los gobiernos local o federal o de 
alguna administración específica. 

19. Aunado a lo anterior, la Sala Superior ha aprobado diversos criterios que 
impactan en la difusión de la propaganda gubernamental, mismos que se 
exponen a continuación: 

Jurisprudencia 18/2011 de rubro PROPAGANDA GUBERNAMENTAL. 
LOS SUPUESTOS DE EXCEPCIÓN A QUE SE REFIERE EL 
ARTÍCULO 41, BASE 111, APARTADO C, DE LA CONSTITUCIÓN 
FEDERAL, DEBEN CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE EQUIDAD 
E IMPARCIALIDAD, de la que se desprende que la finalidad de la 
prohibición de difundir propaganda gubernamental es evitar que ésta 
influya o pueda influir en las preferencias electorales de los ciudadanos, 
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ya sea a favor o en contra de determinado partido político o de su 
candidato, en tanto el sistema democrático ha sido diseñado para que 
los poderes públicos, los órganos a través de los tres niveles de 
gobierno y cualesquiera entes públicos observen una conducta 
imparcial en las elecciones. 

Los portales de los entes públicos en interne! deberán abstenerse de 
difundir logros de gobierno, así como referencias visuales o auditivas a 
las frases, imágenes, voces o símbolos que pudieran ser constitutivos 
de propaganda política, electoral o personalizada. Lo anterior no 
implica, bajo ningún supuesto, que los entes públicos dejen de cumplir 

, 1111 , las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la información. 

$f~i¾'1-
f:i,,~;}l•:,~%.Jurisprudencia 19/2019 de rubro PROGRAMAS SOCIALES. SUS 
t ~Jt;'1k,J~ §.BENEFICIOS NO PUEDEN SER ENTREGADOS EN EVENTOS 
,~.§E':~l MASIVOS O EN MODALIDADES QUE AFECTEN EL PRINCIPIO DE 

. ~~:-O· . EQUIDAD EN LA CONTIENDA ELECTORAL, de la interpretación 
lnS!ltuto \ac,unal f lt~lémlogica, sistemática y funcional de los artículos 41, Base 111, 

.Junta ~.ocal )· ('CU~partadO C, Segundo párrafo, Y 134, párrafos Séptimo, OCtaVO y noveno, 
<frl 

1 
'' 

1
'
111 

"" ~"
11~e1 la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, se 
concluye que, en principio, no existe el deber específico de suspender 
la entrega de los beneficios de los programas sociales durante las 
campañas electorales, debido a su finalidad; sin embargo, atendiendo 
a [os principios de imparcialidad, equidad y neutralidad que deben 
observarse en los procesos electorales, los beneficios de los programas 
sociales no pueden ser entregados en eventos masivos o en 
modalidades que afecten el principio de equidad en la contienda 
electoral, toda vez que las autoridades tienen un especial deber de 
cuidado para que dichos beneficios sean entregados, de tal manera, 
que no generen un impacto negativo o se pongan en riesgo los referidos 
principios. 

Tesis LXll/2016 de rubro PROPAGANDA GUBERNAMENTAL. LA 
INVITACIÓN A UNA CELEBRACIÓN DE CARÁCTER CULTURAL Y 
SOCIAL, NO VIOLA LA PROHIBICIÓN CONSTITUCIONAL DE 
DIFUNDIRLA EN PROCESO ELECTORAL, en la que se argumenta 
que la colocación de lonas, pendones o gallardetes, u otro tipo de 
propaganda, que invite a festejar un día social y culturalmente 
importante, no infringe la prohibición de difundir propaganda 
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gubernamental durante las campañas electorales, siempre que se 
ajuste al principio de equidad en la contienda. 

Tesis Xlll/2017 de rubro INFORMACIÓN PÚBLICA DE CARÁCTER 
INSTITUCIONAL. LA CONTENIDA EN PORTALES DE INTERNET Y 
REDES SOCIALES, PUEDE SER DIFUNDIDA DURANTE 
CAMPAÑAS Y VEDA ELECTORAL, interpretación tjue sostiene que, 
en atención al principio de imparcialidad, la información pública de 
carácter institucional es aquella que versa sobre servicios que presta el 

~,,,,.,,, ~ gobierno en ejercicio de sus funciones, así como de ternas de interés 
.. .s"'~'!r..o/rf~t general, siempre que no se trate de publicidad o propaganda 
j ~~lj~~ i gubernamental y no se haga referencia a candidatura o partido político 
'll ~tÁ'\lq ~ o promocione a algún funcionario público o logros de gobiernos, es 
·~:~ci:l!~~ decir, solo debe ser información relacionada con trámites 

Instituto \:;;~~~;1 Ekcff/{;/nistrativos y servicios a la comunidad. 
Junta f ni;·il f.].frn th.a.... •• 
<ll'I l ·;·~,nt!P~~n?.F!i I EPJF respecto de los conceptos de educac1on y salud 

20. La Sala Superior interpretó los conceptos de educación y salud, en relación 
con la prohibición constitucional en materia de propaganda gubernamental, 
razón por la cual, esta autoridad ha tenido que adoptar diversos criterios que 
deberán cumplir las solicitudes que los entes públicos remitan sobre su 
propaganda institucional en medios de comunicación. 

21. Como se mencionó, la máxima autoridad jurisdiccional de la materia analizó 
en diversas sentencias los conceptos de educación y salud, por lo que, para 
reforzar el sentido de este instrumento, se transcriben a continuación: 

Educación 

En la sentencia recaída en el expediente SUP-RAP-57/2010, la Sala Superior 
determinó que [as disposiciones constitucionales deben interpretarse de 
manera armónica, buscando el sentido lógico y objetivo de una disposición 
en conexión con otras. 

De ahí que el primer análisis corresponde a los artículos 3, 26 y 28 de la 
Constitución, de los que se desprende que: "[ .. .] El concepto de educación a 
que alude el precepto constitucional, comprende aquél que tiende a 
desarrollar todas las facultades del ser humano, fomentar el amor a la Patria 
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y la conciencia de solidaridad internacional, en la independencia y en la 
justicia[ .. .]'. 

Asimismo: "[. .. ] la educación concibe que debe ser democrática, 
considerando a la democracia no sólo como una estructura jurfdica y un 
régimen político, sino como un sistema de vida fundado en el constante 
mejoramiento económico, social y cultural del pueblo, que debe ser nacional 
en cuanto a la necesidad de atender a la comprensión de nuestros 
problemas, aprovechamiento de los recursos, la defensa y seguramiento de 
nuestra independencia políüca y económica, así como la continuidad y 

,""' acrecentamiento de nuestra cultura. 
s''~.._&,':t>.'1-

2 ~;JH::-.·~§e entie~de! que debe contribuir a ~a mejor convivenci~ ~umana, ~I ap_recio 
\ 'tt,t~.l:)ry ~ara la dignidad de la persona y la mtegndad de la fam,lta, la conv1cc1on del 
-~:~:t.1.rft;/J'nterés general de la sociedad, cuanto por el cuidado que ponga en sustentar 

. ''~-;?t..' 1rrs id~ples de fraternidad e igualdad de derechos de todos los hombres, 
Instituto 'ª"º11ª11:,eWlSRclo los privilegios de razas, de religión de grupos, de sexos o de 

~~~~~. 1 
:
1

'.~1;

1

~1~ 
1
:.~~?:f/i:yiduos. 

Igualmente se contempla el acceso a la cultura y al disfrute de los bienes y 
servicios que presta el Estado, determinándose que tiene a su cargo 
promover los medios para la difusión y desarrollo de la cultura, atendiendo a 
la diversidad cultural en todas sus manifestaciones y expresiones con pleno 
respeto a la libertad creativa [ ... f. 

Por otro lado, mediante sentencia identificada como SUP-RAP-54/2012, la 
Sala Superior estableció que: "{. .. ]la promoción nacional del país y de sus 
centros turísticos constituye una campaña de naturaleza educativa, que tiene 
sustento a partir del concepto integral que en torno a la educación 
proporciona el artfculo 3° de la Constitución. 

Lo anterior, toda vez que la Norma Fundamental concibe la educación como 
una forma integra! del ser humano, misma que no reduce a la educación que 
se recibe por medio de la actividad docente y que amplía su espectro del 
conocimiento social y cultural del pueblo, al aprovechamiento de los recursos 
y al acrecentamiento de nuestra cultura, siendo que de conformidad con lo 
dispuesto por el artículo 4° de la Constitución Federal, los aspectos culturales 
comprenden el disfrute de los bienes y servicios que presta el Estado en la 
materia, atendier¡do a la diversidad en todas sus manifestaciones y 
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expresiones; es decir, el conjunto de conocimientos sobre los distintos 
lugares, formas de vida y costumbres, entre otros[ ... ]'. 

Por otra parte, la autoridad jurisdiccional señaló en la sentencia referida que: 
"[. .. ] los programas en torno a una cultura contributiva, se insertan en el 
concepto de educación, toda vez que se traducen en acciones tendentes a 
lograr una formación cívica que a partir del conocimiento y concientización 
de que el gasto público se destina a cubrir aquellas necesidades de la 
sociedad que son de interés público, generan una cultura de solidaridad en 
el cumplimiento voluntario y oportuno de las obligaciones fiscales, y al mismo 

""'' tiempo tiene por objeto la educación del pueblo en tomo al pago de las cargas 
.s-''~~Í ', ,tributarias para el sostenimiento del Estado { .. .f. 

tr;~~' '"" ·""-'>:-.. ~.,,,, Ahora bien, respecto del concepto de salud, la Sala Superior ha determinado 
Instituto \;JCÍllll'll !Jo.siguiente: 

Junta Local F¡c 11ti\a 

(fd l ,i.,dn ' 1 
" En'la sentencia recaída en el expediente SUP-RAP-57/2010, la Sala Superior 

determinó respecto a la protección de la salud que: "{. .. ]se estatuye que la 
ley definirá las bases y modalidades para el acceso a /os servicios de esa 
naturaleza, además de establecer la concurrencia de la Federación y las 
entidades federativas en materia de salubridad general, conforme a lo que 
dispone la fracción XVI del artículo 73 de la propia Ley Fundamental, 
precepto este último que establece, entre otras cuestiones, que en caso de 
epidemias de carácter grave o peligro de invasión de enfermedades exóticas 
en el país, la Secretaría de Salud tendrá obligación de dictar inmediatamente 
las medidas preventivas indispensables; que la autoridad sanitaria será 
ejecutiva y sus disposiciones serán obedecidas por las autoridades 
administrativas del país; y que las medidas que el Consejo de Salubridad 
General haya puesto en vigor en la campaña contra el alcoholismo y la venta 
de sustancias que envenenan al individuo o degeneran la especie humana, 
así como las adoptadas para prevenir y combatir la contaminación ambiental, 
serán después revisadas por el Congreso de la Unión en los casos que le 
competan. 

As(, el concepto atinente a la prestación de los servicios de salud en modo 
alguno se reduce a la posibilidad de recibir atención médica, ya que 
necesariamente abarca, entre otros aspectos, la planificación y control de los 
servicios de atención médica, salud pública y la asistencia social; la adopción 
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de las medidas que sean indispensables para la debida prestación de los 
servicios médicos; la ejecución de prácticas tendentes a la conservación de 
la salud; Juchar contra enfermedades transmisibles, así como combatir 
plagas sociales que afectan la salud como el alcoholismo, las toxicomanías, 
otros vicios sociales y la mendicidad; la creación y administración de los 
establecimientos de salubridad y de asistencia pública; la implementación de 
programas que apoyen los servicios de salud y de aquellos que sean afines; 
la conducción de políticas en materia de asistencia social, servicios médicos 
y salubridad; la realización de campañas sanitarias y asistencia/es; 
igualmente, conlleva la aplicación y administración de los recursos materiales 
y económicos y de los fondos y financiamiento que se requieren para la 

,, ,, ,, adecuada prestación de los servicios de salud." 
"' . ''[,, 1 S!.J?~f 

f~?}I~?~s servicios públicos constituyen el conjunto de actividades desarrolladas 
\~if!!?if.~sumidas por la administración pública, en forma directa o indirecta, que 

-~;(,<.·t1enen por objeto una prestación dirigida a la satisfacción de necesidades 
Instituto \:H:ionabo1ectiva:S de interés público, bajo un régimen especial, preponderantemente 

.lunt:i r ocal F de'1JJe'recho Público. 
dtl !- ,t.,ik ft ,r,n11ra 

En el tenor apuntado, el concepto de los servicios de salud debe entenderse 
como el conjunto de actividades que se llevan a cabo para la satisfacción de 
la aludida necesidad colectiva de interés público, las cuales; según se razonó 
en parágrafos precedentes, comprenden todos aquellos actos, medios y 
recursos que son indispensables para su prestación adecuada[ ... ]'. 

Finalmente, señala que: "[ .. ,)la prestación de los servicios de salud conlleva 
la realización de diversos actos y actividades, como son los relativos a la 
atención de servicios médicos y de asistencia social, en sf mismo 
considerados, como aquéllos que se traducen en la implementación de 
prácticas y políticas preventivas, y las referentes a la aplicación, 
administración y control de los recursos materiales y económicos[ ... ]". 

Ahora bien, el derecho a la protección de la salud encuentra cabida en el 
artículo 4° de la Constitución, el cual establece que toda persona tiene 
derecho a la protección de la salud y que la ley definirá las bases y 
modalidades para su acceso. 

~ 
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u 
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Asimismo, el artículo 73, fracción XVI de la norma fundamental establece que 
la autoridad sanitaria será ejecutiva y sus disposiciones serán obedecidas 
por las autoridades administrativas del país. 

Por salud se entiende un estado de completo bienestar físico, mental y social, 
y no solamente la ausencia de afecciones o enfermedades; para lograr la 
protección de la salud se debe considerar el acrecentamiento de los valores, 
la extensión de actitudes solidarias y responsables de la población, el disfrute 
de servicios de salud y de asistencia social que satisfagan eficaz y 
oportunamente las necesidades de la población, el conocimiento, así como 
la enseñanza y la investigación científica y tecnológica que coadyuven a la 

.,~"" ,, creación, mejoramiento, conservación, restauración y disfrute de las 
f ~'J.,· 1

~ gondiciones y servicios de salud que contribuyan al desarrollo social. Lo á ~~]t. '~.'.;: i nterior, conforme a lo indicado en los artículos 1° Bis y 2", fracciones 111, IV, 
"4.'1!.qt-..,:,.'!rj , VI y VII de la Ley General de Salud. 

¾¡0:!.1,J.~~ 

Instituto .::1;:~:, l8(h~~!~ sentido, el TEPJF en la sentencia identificada como SUP-RAP­
Junta ¡ nc:1! 1.1 &,4iW12, en concordancia con el artículo 23 de la Ley General de Salud, 
ikl F ::Ph: , " señaló que los servicios de salud son el conjunto de actividades que se llevan 

a cabo para la satisfacción de dicha necesidad colectiva de interés público, 
las cuales comprenden todos aquellos actos, medios y recursos que son 
indispensables para su adecuada prestación. 

En resumen, debe considerarse que la prestación de los servicios de salud 
conlleva la ejecución de diversos actos y actividades, como son los relativos 
a la atención de servicios médicos y de asistencia social, la implementación 
de prácticas y políticas preventivas, así como las alusivas a la aplicación, 
administración y control de los recursos materiales y económicos. 

22. Es importante señalar que los criterios sobre salud y educación fueron 
ratificados en la sentencia recaída al expediente SUP-RAP-60/2018 y sus 
acumulados SUP-RAP-74/2018 y SUP-RAP-78/2018, así como la referencia 
al carácter institucional con fines culturales, informativos o de orientación 
social de la propaganda que difundan los poderes públicos, los órganos 
autónomos, las dependencias y entidades de la administración pública. 

Protección civil en casos de emergencia 

23. Si bien sobre el particular no ha habido pronunciamiento interpretativo de 
este concepto por parte de la Sala Superior, la Ley General de Protección 
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Civil establece en el artículo 2, fracción XLIII que la Protección Civil es la 
acción solidaria y participativa, que en consideración tanto de los riesgos de 
origen natural o antrópico como de los efectos adversos de los agentes 
perturbadores, prevé la coordinación y concertación de los sectores público, 
privado y social en el marco del Sistema Nacional, con el fin de crear un 
conjunto de disposiciones, planes, programas, estrategias, mecanismos y 
recursos para que de manera corresponsable, y privilegiando la Gestión 
Integral de Ri"esgos y la Continuidad de Operaciones, se apliquen las 
medidas y acciones que sean necesarias para salvaguardar la vida, 
integridad y salud de la población, así como sus bienes; la infraestructura, la 
planta productiva y el medio ambiente. 

24. Por su parte, el artículo 4 de dicha Ley señala que las políticas públicas en 
materia de protección civil se apegarán al Plan Nacional de Desarrollo y al .le :'.'.: f.r_owama Nacional de Protección Civil, priorizando: 

2-.f/'!1hfi.~ 
t~'.'i-¾,,'.1;\',I "T, .. ] 
~.~;:.c::~·)J1. La identificación y análisis de riesgos como sustento para la 

..,!.C;.#}_',j/ú implementación de medidas de prevención y mitigación; 
Instituto \ac·i;;,wl ¡: 1lf,1_ , 1 Promoción de una cultura de responsabilidad social dirigida a 

Jun:a ¡ or:d f 1 ·rn/t 'pri tección civil con énfasis en la prevención y autoprotección 
<ll'I 1- ·; .. ,c:a rl,· , f(fspecto de los riesgos y peligros que representan los agentes 

perturbadores y su vulnerabilidad; 
111. Obligación del Estado en sus tres órdenes de gobierno, para 
reducir los riesgos sobre los agentes afectables y llevar a cabo las 
acciones necesarias para la identificación y el reconocimiento de la 
vulnerabilidad de las zonas bajo su jurisdicción; 
IV. El fomento de la participación social para crear comunidades 
resilientes, y por ello capaces de resistir los efectos negativos de los 
desastres, mediante una acción solidaria, y recuperar en el menor 
tiempo posible sus actividades productivas, económicas y sociales; 
V. Incorporación de la gestión integral del riesgo, como aspecto 
fundamental en la planeación y programación del desa"ol/o y 
ordenamiento del país para revertir el proceso de generación de riesgos; 
VI. EJ establecimiento de un sistema de certificación de 
competencias, que garantice un perfil adecuado en el personal 
responsable de la protección civil en los tres órdenes de gobierno, y 
VII. El conocimiento y la adaptación al cambio climático, y en 
general a las consecuencias y efectos del calentamiento global 
provocados por el ser humano y la aplicación de las tecnologías ... " . 
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Criterios de este Consejo General 

25. Como se desprende de diversos Acuerdos detallados en los antecedentes 
del presente instrumento, este Consejo General ha adoptado criterios que 
complementan las interpretaciones realizadas por la Sala Superior y que, 
como autoridad facultada para autorizar la difusión de campañas de 
comunicación social durante las campañas electorales y hasta la conclusión 
de la Jornada electoral, o bien, desde la convocatoria3 y hasta la conclusión 
de la jamada consultiva de un ejercicio de participación ciudadana de 
Consulta Popular o Revocación de Mandato, le competen. 

... t~ ~i.," " ·rLos criterios que han sido utilizados hasta ahora son los siguientes: 

·"':¡~'i!"'- l.! ¡ ,.J~:b(1t:~~1i Necesidad, rela~ionado con que la campaña, por su contenido, no 
~ ~q,~;·.~ pueda ser difundida en otro momento. 
¾~¼_{P • Importancia, relacionado con la relevancia del tema que se pretenda 

Instituto ,acic,nal Fkcto.dar a conocer. 
Junta r .mal fw •1tirn Temporalidad, relacionado con la oportunidad en la que se presente la 
dd i-:·: ,,io ,k "":oni solicitud para la difusión de la campaña, tomando en consideración el 

fin que se persigue. 
Generalidad, que la campaña sea dirigida al grueso de la población, y 
no a un sector específico. 
Fundamentación y motivación, relacionado con la debida justificación 
por parte del ente público, y de manera Individualizada, de cada una de 
las campañas que pretenda difundir. 

Dichos criterios se han empleado en el análisis de las solicitudes formuladas 
por los entes de gobierno respecto de las excepciones previstas en el texto 
constitucional, mismos que, a consideración de este órgano colegiado, deben 
ser reformulados, toda vez que, su contenido original ha resultado confuso o 
poco funcional para el análisis y dictaminación de las solicitudes recibidas. 
Asimismo, resulta de suma importancia definir criterios más puntuales a 
efecto de proporcionar mayor claridad a los entes respecto de las campañas 
que pueden ser difundidas. 

3 Para el caso de la Consulta Popular es pertinente aclarar que si bien es cierto la CPEUM establece 
que la suspensión de propaganda gubernamental debe darse a partir de la convocatoria, también lo 
es que no siempre la publicación en el DOF de ésta y su entrada en vigor coinciden en fechas, por 
tanto, la suspensión de la propaganda gubernamental será a partir de que entre en vigor la 
convocatoria, fecha en la que el INE también empieza la difusión de ésta. 
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En ese sentido, se formula una definición más clara y concisa de los criterios 
de necesidad, generalidad, temporalidad y fundamentación y motivación. 
Además, se agregan la vigencia y el medio de difusión como criterios 
formales, ya que, no obstante que en los Acuerdos anteriores no se 
consideraban como tales, eran causales que determinaban la Improcedencia 
del análisis de una campaña. Finalmente, se elimina el criterio de importancia 
pues su definición se entremezcla con el concepto del criterio de necesidad, 
lo que generaba confusión entre los entes públicos; no obstante esto, el 
criterio de importancia queda comprendido en el ajuste de la definición del 
criterio de necesidad. 

~..,,' Por lo anterior, se proponen los rubros siguientes y sus respectivas 
:/ r~ ·'definiciones: 
¡~(§. "/;, 
~.<J~c:\--~:JJ Necesidad: las campañas deberán contener información 
·!~\cf{r) imprescindible para la ciudadanía, es decir, que por su contenido resulte 

Instituto \:i:i,;;:I u c6\~J~uma importancia su difusión y, por esto mismo, no sea posible 
,Juntar m-.11 Fi1·rnri\E!osponer su .difusión. 
dct r" .. ,: .. i;,, ~. "11'1".l 

•ídem. 

Temporalidad: las solicitudes que remitan los entes gubernamentales 
no podrán exceder el término que esta autoridad establezca para su 
presentación. 

Vigencia: las campañas que remitan los entes gubernamentales 
deberán difundirse dentro del período de prohibición constitucional, es 
decir, desde el inicio de las campañas electorales y hasta el término de 
la Jornada electoral, o bien, desde la convocatoria4 y hasta la conclusión 
de la jornada consultiva de un proceso de participación ciudadana. 
Todas aquellas campañas que se pretendan difundir por completo con 
anterioridad o posterioridad a este período no tendrán la necesidad de 
ser analizadas por esta autoridad. 

Generalidad: las campañas que pretendan difundirse deberán 
proporcionar información de interés general para la ciudadanía, es 
decir, que las personas destinatarias o receptoras finales abarquen un 
amplio porcentaje de la población donde pretendan transmitirse y no a 
un sector poblacional específico. 
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Fundamentación y motivación: las solicitudes que remitan los entes 
gubernamentales deberán fundamentar y motivar de manera individual 
cada una de las campañas que presenten. El objetivo de este criterio 
consiste en que los entes señalen los preceptos jurídicos y las razones 
o argumentos que jusfüiquen la importancia, necesidad y generalidad 
en la difusión de la campaña respectiva. 

Medio de difusión: las campañas que pretendan difundirse deberán 
especificar que serán transmitidas en-radio o en televisión. 

Reglas generales 

. 26. Ahora bien, como se mencionó anteriormente, este Instituto tiene como 
.s'~.J.1');· principal función la organización de las elecciones bajo los principios de 

i l,1y\.tc~rteza, equidad e imparcialidad, entre otros, los cuales fungen como la base 
4¡t)~:: 'qqOe rige todas y cada una de sus actividades, de conformidad con los 
·'!:/t-i ~,áítículos 41, fracción V, apartado A de la CPEUM y 30, numeral 2 de la 

~.,~i ,. LGIPE. 
Instituto '\,,.:i 11al Llcctoral 

~,,,t;: ! i·,·;1! 1 í
1"EYinéie sentido, la certeza se encuentra relacionada con las acciones, es 

e • • decli~ que en su desempeño estarán dotadas de veracidad, certidumbre y 
apego a los hechos, lo que conlleva a un actuar claro y bajo la seguridad de 
que las reglas sean conocidas por todos los actores políticos y autoridades 
electorales. 

Asimismo, el principio de equidad en la contienda se erige con la finalidad de 
asegurar la libertad e igualdad en las elecciones, pues lo que se persigue es 
eliminar la posible Injerencia de poderes externos en el desarrollo de las 
diferentes etapas de los procesos electorales. 

En condiciones similares, la imparcialidad radica en que todas las 
actuaciones sean regulares, se eviten desviaciones o algún sesgo a favor o 
en contra de alguna candidatura o partido político contendiente. 

En concatenación, la contienda electoral debe desarrollarse en un marco de 
igualdad entre los actores políticos, en aras de garantizar las mismas 
oportunidades y, por tanto, impedir que autoridades de cualquier orden, 
personas o factores ajenos a los procesos electorales incidan de manera 
positiva o negativa en el resultado de la Jornada Electoral. 
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27. Bajo estas directrices, durante el inicio de la campaña y hasta el día de la 
Jornada Electoral, o bien, desde la convocatoria5 y hasta la conclusión de la 
jornada consultiva de un proceso de participación ciudadana, tanto la 
CPEUM, la LGIPE y el RRTME contienen medidas normativas que tienden a 
garantizar a los actores políticos una participación en condiciones similares. 
En consecuencia, este Consejo General busca que la propaganda 
gubernamental no se convierta en un instrumento que pueda provocar un 
desequilibrio inequitativo entre las distintas fuerzas políticas, toda vez que 
juega un papel importante en el desarrollo de los procesos electorales, pues 
la difusión de ésta puede impactar en la apreciación del electorado. 

:! ~i En razón de lo anterior, se propone modificar y regular, tanto para los PEF, a (f.K ~EL. y PEX, como para los ejercicios de participación ciudadana los aspectos 
\l. \~e:.. s1gu1entes: 
-tsu1 .. J°t' 

Instituto • ~~- ;~·1 f) :ct.fr!~zos para la presentación de las solicitudes de excepción 
Jun· , 't •ll'va 
<!d 28. c:;09 ~I propósito de robustecer el régimen democrático y dada la complejidad 

5 Ídem. 

que representa la organización de cada uno de los procesos electorales, en 
un ejercicio de sistematización que permitió lograr un orden, tanto en el 
procedimiento que este Instituto realiza para el análisis de cada una de las 
solicitudes, como en la certeza del plazo en que éstas deben ser 
presentadas, se emitieron en los Acuerdos identificados con las claves 
INE/CG03/20176, INE/CG352/20217 e INE/CG1717/2021 8, que establecieron 
en sus considerandos 21, 38 y 54, respectivamente, los siguientes plazos 
para la presentación de las solicitudes de excepción a la prohibición de 
difusión de propaganda gubernamental a que se refiere el artículo 41, Base 
111, Apartado C de la CPEUM: 

PEF y PEL coincidentes: las solicitudes serán presentadas con al 
menos 30 días naturales de anticipación al inicio de la campaña federal. 

6 PEF, PEL y PEX. 
7 Consulta Popular. 
8 Revocación de Mandato. 
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. l~;~i:~ 
\~it~}. 

PEL no coincidentes con el PEF: las solicitudes serán presentadas 
con al menos 30 días naturales de anticipación al inicio de la campaña 
electoral de que se trate. 

En caso de que en un mismo año se celebren PEL en 2 o más 
entidades, las solicitudes deberán presentarse al menos 30 días 
naturales antes de que inicie la primera campaña en cualquiera de esas 
entidades . 

PEX: las solicitudes serán presentadas con al menos 15 días naturales 
de anticipación al inicio de la campaña electoral de que se trate. 

Consulta popular y revocación de mandato: 30 días previos al inicio 
del periodo de difusión. 

Instituto\ '1~ 29!1 F1 Pó\l"·lo que hace a los plazos antes señalados, esta autoridad considera 
Junta 1 ,! I· pertinente modificarlos, toda vez que, derivado de los PEF y PEL celebrados 
dr: I· " a partir de dos mil diecisiete y de los ejercicios de participación ciudadana 

señalados, la recepción, procesamiento, análisis y calificación de las 
campañas remitidas por los entes gubernamentales se ha vuelto cada vez 
más compleja, debido al evidente y acelerado crecimiento del número de 
solicitudes, a saber: 

2018 

2019 

2020 

s INE/CG65/2017. 
10 INE/CG172/2018. 
• 1 INE/CG119/2019. 
121NE/CG235/2020. 

102 
6 enlidadesl11 

51 
2 éntidadesl'2 
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2021 

~32,. 
2023 

866 
27 entidades 13 

76 (5 332 
entidades,. federal 15 

' 524 374, 
6 entidades 18 (federall17 

53 
'2 entidades' 18 

Como se observa en aquellos PEF coincidentes con PEL, en los PEL 
s'~'&~ 'r,coincidentes en más de 2 entidades federativas, así corno en los ejercicios 

21[1;';;; , 'de participación ciudadana, las campañas publicitarias presentadas para el 
~ ~:~~~ análisis y pronunciamiento de este Órgano se han elevado 
\.-;-Jg;i~:"' exponencialmente. -~.,,....,,. 

Instituto \a:\i,n,d 1AoNlfd6 a lo anterior, el PEF 2023-2024 que se encuentra en curso coincidirá 
,Junta 1 º; ·11 8~r ')'EL en las 32 entidades federativas, lo que probablemente representará 
del 1 ' " la r~cepción de un mayor número de campañas incluso que en el PEF 

coincidente 2020-2021 . 

30. Bajo esta lógica, a afecto de realizar un análisis minucioso y certero de cada 
una de las campañas que se presenten y en un ejercicio de sistematización 
que permitirá lograr un orden, tanto en el procedimiento que realiza este 
Instituto para el análisis de cada una de las solicitudes como en la certeza 
del plazo en que éstas deben ser presentadas para los PEF y PEL, así como, 
en su caso, para ejercicios de consulta popular y revocación de mandato, se 
estima necesario que los poderes federales, estatales o municipales y 
cualquier otro ente público remitan sus solicitudes, los formularios que 
deberán acompañarlas y la documentación que estimen necesaria, en los 
plazos siguientes: 

13 INE/CG334/2021. 
' 4 INE/CG109/2021 . 
1s INE/CG626/2021 . 
1s INE/CG197/2022. 
11 INE/CG43/2022. 
1a 1NE/CG178/2023. 
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..:.~(\~\~ 

PEF y PEL coincidentes: las solicitudes deberán presentarse con al 
menos 60 días naturales de anticipación al inicio de la campaña 
federal. 

PEL no coincidentes con el PEF: las solicitudes deberán presentarse 
con al menos 45 días naturales de anticipación al inicio de la campaña 
electoral de que se trate. 

En caso de que en un mismo año se celebren PEL en 2 o más entidades 
federativas, las solicitudes deberán presentarse al menos 60 días 
naturales antes de que inicie la primera campaña en cualquiera de esas 
entidades. 

Í~~~~~~~\~~ PEX: las solicitudes deberán presentarse con al menos 30 días 
~)i~~'i:Ji' naturales de anticipación al inicio de la campaña electoral de que se 

~.:~-!-" trate 
Instituto ~aci~·;nal l· lcctoral · 

Junta !.oc:~!¡; ¡r. 11th ,consulta popular y revocación de mandato: las solicitudes deberán 
!d r ,, " i\· "' •· 'presentarse con al menos 60 días naturales de anticipación a la 

entrada en vigor de la convocatoria.19 

b) Formulario electrónico que acompañará las solicitudes de excepción 

31. En el Acuerdo identificado con la clave INE/CG03/2017; señalado en el 
Antecedente 1, se aprobó retomar el formulario emitido en el diverso 
INE/CG78/2016, que los entes públicos debían completar y remitir en el 
supuesto de que desearan someter a esta autoridad campañas con 
contenido gubernamental, para que fuera posible analizar su vinculación con 

19 Para el caso de la Consulta Popular es pertinente aclarar que si bien es cierto la CPEUM establece 
que la suspensión de propaganda gubernamental debe darse a partir de la convocatoria, también lo 
es que no siempre la publicación en el DOF de ésta y su entrada en vigor coinciden en fechas, por 
tanto, la suspensión de la propaganda gubernamental será a partir de que entre en vigor la 
convocatoria, fecha en la que el INE también empieza la difusión de ésta. Así, el plazo de los 60 días 
naturales de anticipación a la entrada en vigor de la convocatoria en cita resulta idóneo o razonable, 
debido a que en la Consulta Popular 2021, la preparación de ésta transcurrió del 6 de abril de 2021 , 
con la aprobación del plan y calendario, al 15 de julio de 2021 que entró en vigor la convocatoria y 
empezó la difusión de ésta; esto es, 3 meses y 9 días, por tanto, los 60 días de anticipación para 
presentar las solicitudes les permitirá a los entes formular en tiempo y forma éstas ante esta autoridad 
electoral nacional, así como le otorgará a este Instituto el tiempo suficiente para el adecuado análisis 
de ellas. 
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los conceptos de educación, salud o protección civil en casos de emergencia 
y, en su caso, ser exceptuada y permitir su difusión en los medios de 
comunicación correspondientes. 

Al respecto, este Consejo General estima pertinente modificar el contenido 
del mencionado formulario, así como la vía en que se presentará ante esta 
autoridad. 

32. Por lo que hace a la modificación de las preguntas contenidas en dicho 
formulario, se busca brindar mayor claridad a los entes gubernamentales 
respecto de la información requerida por esta autoridad para el estudio y 
dictaminación de las campañas que se pretendan difundir y así garantizar 

s ~;,:¡: , ,,una adecuada valoración. 

j ~t: En ese sentido, se incluyen (2) dos tipos de preguntas, de opción múltiple en 
14, ~~e:! . . el caso de la información de la cual se requiere una respuesta concisa que 

!:.-:,¿~~-.;permita a esta autoridad obtener datos concretos y que aplican de manera 
Instituto \:1:·¡~- ,ul ,uniforme para todos los solicitantes, tal es el caso de las preguntas 

Junta,., , .. l relacionadas con el ámbito de la campaña (federal, local, extraordinaria, 
cid ¡. : 1 consulta popular o revocación de mandato); período y medio de difusión; 

población objetivo y objetivo de la campaña; así como el concepto o tipo de 
campaña (educación, salud o protección civil en caso de emergencia). Todas, 
preguntas obligatorias. 

Asimismo, dentro de las preguntas de opción múltiple, se encuentran (2) dos 
de carácter opcional, sí la campaña presentada ya fue analizada por esta 
autoridad y el año en que sucedió, permitiendo que el estudio y calificación 
guarde congruencia entre cada proceso electoral o de participación 
ciudadana que se lleve a cabo. Y si se otorgará algún beneficio económico o 
en especie, para así determinar si se trata de una campaña enmarcada en 
los conceptos de excepción establecidos por la CPEUM o el ejercicio de un 
programa social, lo anterior en razón de que la Sala Superior estableció que 
no existe el deber de suspender la entrega de los beneficios de los programas 
sociales durante las campañas electorales, sin embargo, su entrega y la 
información relacionada con su ejercicio no deben vulnerar los principios de 
imparcialidad, equidad y neutralidad que rigen a los procesos electorales. 

Por otra parte, de las preguntas abiertas que ya se encontraban establecidas 
en el formulario, se busca mejorar su redacción. Entre ellas, encontramos las 
que permitirán a este órgano colegiado advertir la necesidad e importancia 
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de que la ciudadanía conozca la información que se proporcionará en las 
campañas que se pretendan difundir, los preceptos legales-y normativos que 
otorgan a los entes la facultad para solicitar su difusión, así como los datos 
de contacto. 

Finalmente, se permitirá a las personas solicitantes que adjunten toda la 
información adicional que consideren necesaria para justificar su solicitud, a 
través de textos, imágenes y/o videos. 

33. La segunda propuesta radica en el compromiso que esta ln$titución tiene con 
,~ la modernización de sus procesos y la racionalización del uso de los recursos 

:;~(, pú~ [~os_, por lo ~~e, resulta oportuno ~van~_ar en el u.~º de las tecnologías 
i ":?-;¡ efe .' Íª 1nforrnac1on y de la comunicac1on, perm1t1endo a los entes 
\,.\:;t:, gul:i,rnamentales obtener, contestar y enviar el formulario de manera 

"'.;.J.,- ' electrónica. 
Instituto :-lat.i<•;;:il Flcctoral 

Junta f.o, al Njhpa:sª desapercibido que las solicitudes que presentan los entes y las 
<':·1 :-.,,·, "<1dependencias de gobierno para los PEL lo hacen a través de las Juntas 

Locales Ejecutivas, lo que representa la coordinación y administración de 
distintos recursos, tales como los humanos, así como los financieros, 
reflejados en servicios de mensajería. 

Aunado a lo anterior, el ahorro de tiempo en la recepción de las solicitudes, 
mediante el formulario electrónico, otorgará a esta autoridad un plazo más 
amplio para su estudio, así como para la elaboración del proyecto 
correspondiente, permitiéndole cumplir cabalmente con las obligaciones que 
la CPEUM y la reglamentación electoral le confieren. 

34. Una vez establecida la importancia del uso del formulario electrónico, es 
importante hacer algunas precisiones de carácter técnico. El formulario que 
se aprueba por este Consejo General se implementará a través del software 
de administración de encuestas, Goog/e Forms, el cual proporcionará los 
beneficios siguientes: 

Para ingresar al formulario sólo se requerirá que la persona usuaria 
tenga acceso a una cuenta de correo electrónico Gmail y conexión a 
interne!; 

El enlace para acceder al formulario podrá añadirse al portal de interne! 
de este Instituto y/o remitirse por correo electrónico; 
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Esta plataforma se adapta a cualquier dispositivo, es decir, al formato y 
tamaño de pantalla con que cuente la persona usuaria; 

Las solicitudes se guardarán de manera automática; 

Cada vez que las personas usuarias envíen una solicitud, la DEPPP 
recibirá una notificación a los correos electrónicos que se destinen para 
tal fin, y 

Los datos obtenidos se alojarán en hojas de cálculo que 
permitírán procesar la información de manera más práctica y sencilla. 

~ 35. Ahora bien, para implementar el uso del formulario electrónico se deberá 
f "' solicitar a los entes gubernamentales los correos electrónicos de las 
\¡,'/.-':c:r,, ifersonas funcionarias que podrán ingresar al formulario (propietaria y 

?:J,;-;J.·'. .,. suplente), a efecto de delimitar el acceso y evitar su mal uso. Es preciso 
Instituto \,

1
:

1
~

1 
,1 ¡~~palal que no se propor~i~nará un usuario y c~ntraseña, sólo se dará 

Juntn r., 01 1., J9R~so a los correos electronicos que sean proporcionados. 
dd l· .· ,!l{; '.l 

Asimismo, se habilitarán cuentas de correo electrónico institucionales para 
que personal de la DEPPP aclare las dudas y atienda los comentarios de los 
entes gubernamentales que así lo requieran. 

36. Por su parte, de forma excepcional si algún ente gubernamental no cuenta 
con los medios necesarios para implementar la modalidad del formulario 
electrónico o se presentara alguna falla técnica que impidiera el uso de esta 
vía, las solicitudes se podrán remitir de manera física, ante esta autoridad o 
sus órganos delegacionales utilizando forzosamente el formulario aprobado 
en este Instrumento. Para el particular se privilegiará la notificación 
electrónica de los formularios. 

De las consultas extemporáneas 

37. Con fundamento en los artículos 44, numeral 1, inciso ji) de la LGIPE; 46, 
numeral 1, inciso x) del Reglamento Interior del INE y 6, numeral 4, incisos) 
del RRTME, en relación con lo establecido en los considerandos anteriores, 
este Consejo General tiene la atribución de dictar los acuerdos necesarios 
para hacer efectivas las obligaciones que la normatividad electoral le 
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confiere. Asimismo, la DEPPP deberá cumplir con los mandatos que este 
Órgano determine. 

38. En consecuencia, este Consejo General determina que es la DEPPP el único 
órgano del Instituto facultado para desechar por extemporáneas las 
solicitudes que se presenten con posterioridad al vencimiento de los plazos 
señalados en el considerando 30. 

De la propaganda gubernamental que se transmita sin solicitud 

39. Es oportuno mencionar que aún sin mediar la solicitud a que se refieren los 
considerandos previos, la difusión de la propaganda gubernamental de los 
ROderes federales, estatales o municipales y cualquier otro ente público, 

, é~¡ará permitida siempre y cuando se ajuste a los criterios jurisdiccionales, 
apministrativos o, en su caso, a las normas reglamentarias que para cada 
r:>roceso electoral o ejercicio de participación ciudadana emita este Consejo 

.. • " ¡GenerahlCualquier contravención a los señalado en el presente instrumento 
"·al 1 1se1p~o·cederá conforme al Ubro Octavo de la LGIPE. 

\o de Sonora 
Fundamentos para la emisión del Acuerdo 

Constitución Política de /os Estados Unidos Mexicanos 
Artículos 35, fracciones VIII, párrafo cuarto y IX, párrafos primero al séptimo; 41 , 
párrafo segundo, Bases 111, Apartados A, By C; V, Apartado A, párrafo primero y 
134; 

. . . , . es y Procedimientos Electorales 
Artículos 1, numerales 1 y 2; 2, numeral 1, incisos b) y c); 29, numeral 1; 30, 
numeral 1, inciso i); 34, numeral 1, inciso a); 35, numeral 1; 44, numeral 1, incisos 
n , aa .. ; 160, numerales 1 2; 162, numeral 1, inciso a 209, numeral 1; 

4 ~ ., , • • .. 

' ' 
., 

Artículos 23, numeral 1, inciso d); 26, numeral 1, inciso a) y 49; 
.. . , . 

.Artículos 3, 6 y 21, fracción IV; 
Ley Federal de Consulta Popular 

Artículos 40, 41 y 42; 
Ley Federal de Revocación de .. . .. . 

Artículo 33, numerales 5 y 6; y, 
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·r:mfiiiiT;J'í'I~~:m,,c,. 
Artículos 5, numeral 2, inciso a); 7, numerales 3, 7 y 8 y 74, numerales 1, 2, 3 y 4. 

ACUERDO 

PRIMERO. Se aprueban los plazos que los poderes federales y estatales, así como 
los municipios y cualquier otro ente público, deberán observar para la presentación 
de las solicitudes relacionadas con la propaganda gubernamental a que se refieren 
los artículos 35, fracciones VIII, párrafo cuarto y IX, párrafo séptimo y 41 , párrafo 
segundo, Base 111, Apartado C de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos. Lo anterior, de conformidad con lo referido en el Considerando 30, para 

. } l.. queda~ como sigue: 
s",.~·.:} .·.,:\~s 
\ ti';"~·é..\;;¡~ PEF y PEL coincidentes: las solicitudes deberán presentarse con al 
·'(,51fif..rl menos 60 días naturales de anticipación al inicio de la campaña 

·~,.:.. ~- federal. 
Instituto :\ad1:11c•i Flcctoral 

J
1
utt 1.o~,il f ,t,f 1jvª PEL no coincidentes con el PEF: las solicitudes deberán presentarse 

< l' • • 
1
•

11 
: · '~

11 
ii ' con al menos 45 días naturales de anticipación al inicio de la campaña 

electoral de que se trate . 

En caso de que en un mismo año se celebren PEL en 2 o más entidades 
federativas, las solicitudes deberán presentarse al menos 60 días 
naturales antes de que inicie la primera campaña en cualquiera de esas 
entidades. 

PEX: las solicitudes deberán presentarse con al menos 30 días 
naturales de anticipación al inicio de la campaña electoral de que se 
trate. 

Consulta popular y revocación de mandato: las solicitudes deberán 
presentarse con al menos 60 días naturales de anticipación a la 
entrada en vigor de la convocatoria. 

SEGUNDO. Se aprueba el formulario señalado en los Considerandos 31 , 32 y 33, 
mismo que de manera obligatoria deberá incluirse en las solicitudes que se 
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¿~~ 

presenten para su análisis, el cual acompaña al presente y forma parte de este 
instrumento. 

TERCERO. En términos del considerando 38, se faculta a la Dirección Ejecutiva de 
Prerrogatívas y Partidos Políticos para que, en caso de presentarse solicitudes 
extemporáneas, comunique electrónicamente su desechamiento por dicho 
supuesto a los poderes federales y estatales, así como a los municipios y cualquier 
otro ente público que hayan presentado dichas solicitudes. 

CUARTO. Se instruye a la a Secretaría Ejecutiva para que, una vez finalizadas las 
Jornadas Electorales o los períodos de difusión de los ejercicios a que se refiere el 
Considerando 30 del presente instrumento, rinda un informe sobre el número de 
solicitudes desechadas por extemporaneidad. 

i ;~f/ ·· QUINTO. Se instruye a la Secretaría Ejecutiva para que, por conducto de la 
~~~r-. DjrElCción Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Políticos, notifique electrónicamente 

·-!:.;;;- el·presente Acuerdo a la Secretaría de Gobernación, al Senado de la República, a 
Instituto' i la•Oá'mara de Diputados, a la Suprema Corte de Justicia de la Nación, a los Órganos 

Jun1,, l ConstitCJcionales Autónomos, así como a los Gobiernos Estatales y, por su 
del conducto, a los Gobiernos Municipales. 

SEXTO. Se instruye a la Secretaría Ejecutiva para que, por conducto de la Dirección 
Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Políticos, solicite a la Secretaría de 
Gobernación, al Senado de la República, a la Cámara de Diputados, a la Suprema 
Corte de Justicia de la Nación, a los Órganos Constitucionales Autónomos, así como 
a los Gobiernos Estatales y, por su conducto, a los Gobiernos-Municipales, los 
usuarios que podrán ingresar al formulario electrónico, en términos del 
Considerando 35. 

SÉPTIMO. Se ordena a la Unidad Técnica de Servicios de Informática para que al 
término de la sesión que apruebe el presente instrumento lo ponga a disposición en 
el portal de interne! del Instituto Nacional Electoral junto con el formulario electrónico 
referido en los Considerandos 31, 32 y 33 del presente Acuerdo. 

OCTAVO. Se instruye a la Secretaría Ejecutiva a que implemente las medidas 
necesarias para la oportuna publicación de este Acuerdo en el Diario Oficial de la 
Federación y realice las gestiones necesarias, a través de los Vocales Ejecutivos 
en las Entidades Federativas, para su publicación en el periódico oficial de cada 
entidad. 
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NOVENO. El presente Acuerdo entrará en vigor al momento de ser aprobado por el 
Consejo General de este Instituto Nacional Electoral. 

El presente Acuerdo fue aprobado en lo general en sesión extraordinaria del 
Consejo General celebrada el 5 de octubre de 2023, por votación unánime de las y 
los Consejeros Electorales, Maestro Arturo Castillo Loza, Norma Irene Da La Cruz 
Magaña, Doctor Uuc-kib Espadas Ancona, Maestro José Martín Fernando Faz 
Mora, Carla Astrid Humphrey Jordan, Maestra Rita Bell López Vences, Maestro 
Jorge Montaña Ventura, Maestra Dania Paola Ravel Cuevas, Maestro Jaime Rivera 

.:: {Ye~ázq1:1ez, Maestra Beatriz Claudia Zavala Pérez y de la Consejera Presidenta, 
:2 : t(icenciada Guadalupe Taddei Zavala. 

\.~~-e::~." ~cf . . 
-t,.S_e'ápfófló en lo particular por lo que hace al Considerando 30 y el Punto de Acuerdo 

1 
. ;Prfníé~q. ,l l\A9~1términos del Proyecto de Acuerdo originalmente circulado, por seis ns;~~:~ 1 ~5\?~\~d~X'?{ 'cle l~s y los Consejeros Electorales, ~aestro Arturo Castillo Loza, 
, ,1 , Maestro J9se Martin Fernando Faz Mora, Carla Astnd Humphrey Jordan, Maestra 
u Dania Paola Ravel Cuevas, Maestro Jaime Rivera Velázquez y Maestra Beatriz 

Claudia Zavala Pérez y, cinco votos en contra de las y los Consejeros Electorales, 
Norma Irene De La Cruz Magaña, Doctor Uuc-kib Espadas Ancona, Maestra Rita 
Bell López Vences, Maestro Jorge Montaño Ventura y la Consejera Presidenta, 
Licenciada Guadalupe Taddei Zavala. 
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LA ENCARGADA DEL DESPACHO 
DE LA SECRETARÍA 

DEL CONSEJO GENERAL 

Jtir~~(f 
I \:rºES~ 
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u 

DE p p p ¡ ~,~~~~~ó;5 ~~f¡~~~: de Prerrogativas • I~§ 
FORMULARIO PARA LA ATENCIÓN DE SOLICITUDES DE DIFUSIÓN DE PROPAGANDA 

GUBERNAMENTAL DEL INICIO DE LAS CAMPAÑAS AL FIN DE LA JORNADA ELECTORAL VINCULADA 
A LOS CONCEPTOS DE EDUCACIÓN, SALUD O PROTECCIÓN CIVIL EN CASOS DE EMERGENCIA 

Utilice un formulario para cada una de las campañas o programas que requiera difundir. 

Los campos con (*) son requeridos. 

* 1. Anote el nombre de la dependencia o institución responsable: 
(Utilice un formulario para cada una de las campañas o programas que requiera difundir). 

l. DATOS GENERALES DE LA CAMPAÑA DE DIFUSIÓN 

* 2. Ámbito de la campaña política: 

Q Proceso Electoral Federal. 

Q Proceso Electoral Local. 

Q ,SRrbi~s~flé; toral Extraordinario. 
t:~\\--'.\ .. -,ól'•'"':r. 

000 :,s 

0 t ~~9$![, ~e Mandato. 
Q é'ao'suW Popular. O 

Instítuto \adonal l lcctoral ~ 
J'll8l:E!peclfíq11e1aiqué Proceso Local o Extraordinario se refiere: < 
dc1Sólo en caso'de seleccionar la opción de proceso electoral local o extraordinario en la respuesta anterior, ingresar la ~ 
'""'""'•-.8'~m-,,.,•NIA) 1 

* 4. Nombre de la campaña: 
(Anote el nombre y la versión de la campaña de difusión). 

* 5. Período de difusión de la campaña: 
(Fecha de inicio). 

* 6. Período de difusión de la campaña: 
{Fecha de término. No puede ser una fecha anterior al inicio). 

* 7. Medio de difusión de la campaña: 
{Puede seleccionar más de una opción). 

Radio. 

Televisión. 

Digital (Web, Facebook, Twitter, WhatsApp, YouTube, lnstagram, TikTok, etc.) . 

Impreso (periódico, revista, suplemento, pancarta, tríptico, boletín, cartel, etc.). 

u 
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Espectaculares. ftOO :~7 
Otro: ________________________ _ 

* 8. Población objetivo de la campaña: 
(Se puede seleccionar más de una opción. En caso de que a su criterio resulte necesario especificar o aclarar alguna 
cuestión en relación con la población o poblaciones seleccionadas, se deberá agregar en la opción de otro). 

Niñez. 

Adolescencia. 

Mujeres. 

Hombres. 

Persona adulta mayor. 

Población escasos recursos. 

Población en general. 

J:ó'[f~\. 
,~t:.-->-.¡/_)_' -----------------------

111,titi,?,i ¿~~~J1~m~r;:,\i¡rritorial tendrá la difusión de la campaña? 

~
1r)1 l:~faU1. ,·,n, ',\~ 
O Nacional. 

* 1 O. Objetivo de campaña: 

Difundir medidas preventivas en materia de salud y protección civil. ~ 
Difundir información institucional (portales: obligaciones en materia de transparencia y acceso a la información). 

Difundir la realización de un trámite (lugar, fecha, horario y requisitos para el ejercicio de derechos, progra­
mas sociales y servicios públicos, así como información relativa a las obligaciones fiscales). 

Difundir la invitación a un evento de carácter social o cultural. 

Difundir información que promueva la formación personal y contribuya al beneficio del entorno 
social, económico y ambiental. 

Difundir centros o actividades turísticas. 

Difundir mecanismos de atención ciudadana (locatel, denuncia de delitos, fugas de agua, alerta am· 
ber, números de emergencia, líneas de ayuda, etc). 

Difundir programas de asistencia social para recabar fondos a través de la venta de juegos, con· 

cursos y sorteos. 

Otro: 

* 11 . Descripción de la campaña: 
(Describa el conter,ido de la campaña de difusión). 

2de4 

o u 

* 12. ¿A qué concepto o tipo de campaña se asocia? 
(Se puede seleccionar más de una opción). 

noo :~s 

Educación (Las campañas que se pretendan difundir deberán abarcar la transmisión del conocimiento por medio 
de la actividad docente, así como aquellas actividades que amplíen el conocimiento social y cultural de la población, 
el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y la exaltación de la cultura). 

Salud (Las campañas que se pretendan difundir deberán abarcar todos los aspectos relacionados con la presta· 
ción de los servicios de atención médica, salud pública y asistencia social, así como aquellas tendentes a la conser­
vación de la salud, la lucha contra enfermedades transmisibles y la pelea contra las plagas sociales que afectan la 
salud como el alcoholismo y las toxicomanías). 

Protección civil en casos de emergencia (Las campañas que se pretendan difundir deberán abarcar las 
acciones que, en consideración de los riesgos de origen natural o antrópico, promuevan las medidas y acciones que 
sean necesarias para salvaguardar la vida, integridad, salud y bienes de la población, así como la infraestructura 
pública y el medio ambiente). 

Otro: 

13. ¿ La campaña ya fue analizada por el Consejo General del INE en años anteriores? 

Qsí. 
Q No. 

4,)i.\.l 
'i/'.!."'~ !: 

o 
o 

14. ¿EA qiii°áño? "' ~ 
(Sólo en caso de seleccionar la opción sí en la respuesta anterior ingresar en que año. En caso de contestar no, deje enl~ 

l 1&1aríco ·la respuesta). 1c ,ra · 
.!un, 1 l· 11 ·f, 1 

d(' ¡ 1 j 

11. JUSTIFICACIÓN PARA LA EXCEPCIÓN DE LA CAMPAÑA DE DIFUSIÓN (Prohibición). 

* 15. ¿Por qué es imprescindible la difusión de la campaña durante el Proceso Electoral o proceso 
de participación ciudadana? 
(Exponga los argumentos que expliquen la necesidad de que esta campaña se difunda durante el proceso 
electoral). 

* 16. Indique los fundamentos de las facultades del Órgano para difundir la campaña: 
(Señale íos preceptos legales y normativos que le otorgan la facultad para solicitar la difusión de esta campaña). 

17. ¿Se otorgará algún beneficio? 
(Dinero, especie, becas, cirugías, estudios, medicamentos, etc.). 

Qsí. 
Q No. 
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18. ¿Cuáles son los beneficios? 
(Sólo en caso de seleccionar la opción sí en la respuesta anterior, ingresar qué tipo de beneficios. En caso de contestar 
no, deje en blanco la respuesta). 

111. INFORMACIÓN ADICIONAL. 

19. Agregue toda la información adicional que considere necesaria para sustentar la solicitud de 
consulta técnica: 
(En caso de contar con ellas, agregue las imágenes o videos que detallen/retraten/precisen las campañas que se 
pretenden difundir). 

. (c,i~~ 
; V'~~)\. s 
t ,.,~.,,;,~~Wi 
"1i\r~c,'ff!~·. 
-~;;'i,[Jff.';'¡J, 

~;(.~ 

o11u10 ;\acional Uecto.-al 
l!1!1:a !.ocal EjccutiYa 

• ·· :do d<· Sonon> 

* 20. Nombre completo: 
(Anote el nombre del funcionario responsable de la campaña). 

* 21 . Cargo: 
(Anote el cargo del funcionario responsable de la campaña). 

* 22. Teléfono donde efectivamente puede ser localizada la persona responsable de la campaña 
para dudas y aclaraciones: 
(Anote número con clave lada y extensión, o número celular). 

* 23. Correo electrónico: 
(Proporcione su correo electrónico institucional). 

4 de4 
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o 
~J 

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 

Sono r a 

Junta Local Ejecutiva 

La suscrila Lic. Karina Lirieth Moreno Cañei, Encargada de Despacho en el cargo de Vocal Secretaria 

de la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en el-estado de Sonora, de confonnidad 

con los artículos 41, base V, apartado A, de la Constitución Polílica de los Estados Unidos Mexicanos; 

62, párrafo 3, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 51, párrafo 3, y 57, 

párrafo 2 del Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral. ------------

- ·--····---·-··--·-·-·----CERTIFICA-·-··- ----------------

Que el presente es copia fiel y exacta del Acuerdo del Consejo General del lnstffuto Nacional Electoral, 

por el cual en su caso se modifican los plazos para la presentación de solicitudes de la propaganda 

gubemamental a que se refiere el artículo 41, base 1/1, apartado C de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos, así como el formulario que las acompañan establecidos en los diversos 

INEICG03/2017, INEICG252/2021 e INEICG1717/2021, remitido mediante el Sistema Institucional de 

Archivo (SAi) en esta misma fecha, por parte de la Licda. María Elena Cornejo Esparza, Encargada 

de Despacho de la Secretaría Ejecutiva de este Instituto. Documento que en su totalidad consta de 

treinta y nueve (39) páginas, mismo que obra en la página de interne! de este lnslituto y que, 

teniéndose a la vista, coincide en lodos sus ténninos. Lo que certifico para los efectos legales a que 

haya lugar, en la ciudad de Hermosillo, estado de Sonora, a los trece (13) días del mes de octubre del 

año dos mil veintitrés (2023). ---------------------- -----------

.'~¡ii):, ATt!ENTE 
it~~~: § 
"4,-~~~JJ~I LIC. KARINA LI IETH MORENO CAÑEZ 
~~}¿~ ENCARGADA DE DESPACHO 

Instituto \aci1111al fJcctorarDE LA VOCALIA SECRETARIAL 
,Junta Local Ejccutirn 
rlcl htado úc Sonor, 
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SONORA 

0"(,) 0 l, l'( IDJ.D 
___ ., _______ _ 

El Consejo Directivo del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, con fundamento en lo dispuesto en la 
fracción VII del artículo 40 y 56 de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; fracción XI del 
artículo 12 de la Ley _que Crea el Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora y 

CONSIDERANDO 

Que, el Colegio requiere garantizar y crear las condiciones necesarias que permita cumplir con las directrices 
contempladas en el Plan Estatal de Desarrollo 2021 - 2027, Plan Sectorial de Educación 2021 - 2027 y demás 
disposiciones en la materia, como son, la relativa a la equidad de género, erradicar cualquier tipo de violencia, 
la desigualdad y la exclusión; establecer las bases en el marco jurídico y asegurar el mismo acceso de 
oportunidades a mujeres y hombres. 

Que, para el debido cumplimiento del objeto, el Colegio modifica su estructura orgánica, sin afectar la estructura 
organica actual, creando la Unidad Jurídica y de Transparencia, a efecto de seguir cumpliendo con las 
necesidades y obligaciones en materia de Transparencia y Datos Personales; asimismo, también cumplir con 
el estudio, revisión y dictámenes u opiniones técnicas en referencia a convenios y/o contratos, opiniones en 
materia de sanciones a las personas servidoras públicas del Colegio por incumplimiento al Contrato Colectivo 
de Trabajo y cuestiones jurídicas que deben ser atendidas para el logro de las metas del Colegio. 

Que, de conformidad con la Ley General del Sistema para la Carrera de ras Maestras y los Maestros, publicada 
en el Diario Oficial d_e la Federación, el 30 de septiembre de 2019, el Colegio determinó armonizar el marco 
jurídico interno y los documentos de desarrollo administrativo correspondientes. 

Que, el presente Reglamento Interior tiene como objeto reglamentar las atribuciones y funciones del Órgano de 
Gobierno, del Director General. de las Unidades Administrativas y Organismos Desconcentrados: asimismo, se 
fortalece incluyendo atribuciones sustantivas para el Desarrollo del Programa Institucional. 

REGLAMENTO INTERIOR 
DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA 

¡ 
\ 

~ \ 

CAPÍTULO PRIMERO ~ 

~

%1 

DEL OBJETO Y ESTRUCTURA :i,: 
DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA 

ARTÍCULO 1.· El Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora como organismo descentralizado de la 1 

Administración Pública Estatal, con personalidad jurídica y patrimonio propios, con el objeto de impartir e 
impulsar la educación de tipo medio superior correspondiente al nivel de bachillerato. V 
ARTÍCULO 2.· Para los efectos del presente Reglamento Interior, se entendera por: / 

L • CoOgio; El Colegio de Ba:hílk>res del Esrado de Sono,a; O O O O i ~ ~ ~ \ ~I 

/j!Q/ y 
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SONORA 

11.- Escuelas Incorporadas: Centros educativos que imparten educación de tipo medio superior, a los que el 
Colegio otorga validez oficial a los estudios que ofrecen y su sostenimiento es particular o por cooperación; 

111.- Ley: La Ley que Crea el Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora; y 

IV.- Planteles de administración directa: Centros educativos que dependen directamente del Colegio; 

ARTÍCULO 3.· Para el cumplimiento de su objeto, el Colegio contará con un Consejo Directivo, que será la 
máxima autoridad del Colegio, la o el Director General y con las siguientes unidades administrativas y órganos 
desconcentrados: 

1.- Unidades Administrativas 
a) Dirección Académica; 
b) Dirección de Vinculación y Extensión; 
c) Dirección de Planeación; 
d) Dirección de Administración y Finanzas; y 
e) Unidad Jurídica y de Transparencia. 

11.- Órganos Desconcentrados: 
a) Planteles de administración directa. 

El Consejo Directivo se integrará y funcionará en los términos previstos en la Ley, el presente Reglamento y en 
las demás disposiciones jurídicas aplicables. 

ARTÍCULO 4.· El Colegio planeará sus actividades y conducirá las mismas en forma programada, con base en 
las prioridades, restricciones y políticas de desarrollo que, para el logro de los objetivos y metas, se establezcan 
en el Plan Nacional de Desarrollo, en el Plan Estatal de Desarrollo y en el Programa Sectorial correspondiente; 
asl como, en el Programa Sectorial federal y en el Programa Institucional y el Programa Operativo Anual del 
Colegio. 

1 
~ 

~ 
CAPITULO SEGUNDO v. ~

~ 
DEL ÓRGANO DE GOBIERNO g 

ARTÍCULO 5.· El máximo órgano de gobierno del Colegio es el Consejo Directivo, cuya integración es la 
siguiente: 

1.- El Consejo Directivo estará integrado en forma permanente por el Secretario de Educación y Cultura; por el 
Secretario de Hacienda; por los Rectores de la Universidad de Sonora; del Instituto Tecnológico de Sonora y rl 
del Centro de Estudios Superiores del Estado de Sonora; por el Director General del Instituto Tecnológico de 
Hermosillo y por un representante de la Secretaria de Educación Pública en el Estado, quien se integrará por 
invitación del Presidente del Consejo Directivo; los cuales tendrán derecho a voz y voto. Por cada miembro del 

llt}002 r/ ~· '\/\ 
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Consejo Directivo se nombrará un suplente, en los términos de las disposiciones reglamentarias al respecto. El 
ntular del Órgano Interno de Control asistirá a las sesiones del Consejo Directivo, con voz, pero sin voto. 

11.- El Ejecutivo del Estado nombrará, cuando lo estime necesario, mayor número de integrantes del Consejo 
Directivo y estará facultado para removerlos. 

111.- El Consejo Directivo del Colegio será presidido por el Secretario de Educación y Cultura. 

ARTÍCULO 6.- El Consejo Directivo del Colegio tendrá las siguientes obligaciones y atribuciones: 

!.-Autorizar el presupuesto anual de ingresos y egresos del Colegio y tramitar su aprobación ante el Gobierno 
Federal y el Gobierno del Estado de Sonora. 

n 
11.- Determinar los ingresos que deban cubrirse por los servicios que presta el Colegio y que a su consideración \ / . 
someta el Director General. G,\'. 
111 .- Aprobar planes y programas de estudios y modalidades educativas que a su consideración someta el 
Director General; 

IV.- Resolver acerca de la conveniencia de establecer planteie~ destinados a impartir educación 
correspondiente al ciclo de nivel medio superior; · 

V.- Determinar las bases coníorme a las cuales podrá otorgar reconocimiento de validez a estudios realizados 
en establecimientos particulares que impartan el mismo ciclo de enseñanza; 

VI.- Dictar las disposiciones necesarias para revatidar y establecer equivalencias de estudios, realizados en 
instituciones nacionales o extranjeras que impartan el mismo ciclo educativo; 

VII. -Otorgar o negar autorización para que el Director General pueda enajenar los bienes muebles e inmuebles 
del Colegio; tratándose de inmuebles de dominio público se requerirá además la previa desincorporación por la 
autoridad competente; 

VIII.- Autorizar los nombramientos que haga el Director General de los titulares de las diversas unidades 
administrativas del Colegio, así como su remoción; 

IX.- Expedir las normas y disposiciones reglamentarias para la mejor organización y funcionamiento técnico, 
docente, y administrativo del Colegio; 

~ 

~ 

M
~ 
~ 

~ 

~ 
\ 

X.- Conocer la última sesión del ejercicio fiscal las actividades del Colegio realizadas durante el último ciclo 1 / escolar concluido; (, 

. V 
:Jt;Ot13 j ~ \ 
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XI.- Establecer, en congruencia con los programas sectoriales, las polílicas generales y definir las prioridades 
a las que deberá sujetarse el Colegio relativas a productividad, comercialización, finanzas, investigación, 
desarrollo tecnológico y administración general; 

XII.- Aprobar los programas y proyectos de presupuestos del Colegio, así como sus modificaciones, en los 
términos de la legislación aplicable; 

XIII.- Aprobar la concertación de los instrumentos para el financiamiento del Colegio, asi como observar los 
lineamientos que dicten las autoridades competentes en materia de manejo de disponibilidades financieras; 

XIV.- Expedir las normas o bases generales con arreglo a las cuales el Director General pueda disponer de los 
activos fijos del Colegio que no correspondan a las operaciones propias del objeto de la misma; 

XV.- Calificar, previo informe del Órgano Interno de Control y _dictamen de los auditores externos, los estados 
financieros del Colegio; 

XVI.- Aprobar de acuerdo con las leyes aplicables las políticas, bases y programas generales que regulen los 
convenios, contratos, pedidos o acuerdos que deba .celebrar el Colegio con terceros en obras públicas, 
adquisiciones, arrendamientos y prestación de servicios de cualquier naturaleza. El Director General o su 
equivalente de la entidad y, en su caso, los servidorespúblicos que deban intervenir de conformidad a las 
normas orgánicas de la misma, realizarán tales actos bajo su responsabilidad con sujeción a las directrices 
fijadas por el Consejo Directivo; 

XVII.- Aprobar la estructura organizativa secundaria que fuera necesaria para el eficaz funcionamiento del 
Colegio, y las modificaciones que procedan a la misma, así como su reglamento interior; 

XVIII.- Proponer al Ejecutivo Estatal, por conducto de la dependencia coordinadora de sector, previa opinión de 
la Secretaria de Hacienda, los convenios de fusión con otras entidades; 

1 
~ 

~ 
XIX.-Autorizar la creación de comités de apoyo para optimizar el funcionamiento administrativo del Colegio; , ~ 

XX.- Aprobar la fijación de sus sueldos y prestaciones de las personas servidores públicos del Colegio, de u~ 
acuerdo con los tabuladores autorizados, y concedertes licencias; 1 

\ ~ 

XXI .-Autorizar la baja y enajenación de los bienes muebles con sujeción a las disposiciones legales aplicables; 

XXII.-Analizar y aprobar, en su caso, los informes periódicos que rinda el Director General; 

U!lOíH ¡ D( 
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XXIII.- Acordar con sujeción a las disposiciones legales relativas, los donativos o pagos extraordinarios y 
verificar que los mismos se apliquen en los fines señalados en las instrucciones de la dependencia 
coordinadora del sector correspondiente; y 

XXJV.- El Consejo Directivo evaluará la forma en que los objetivos serán alcanzados y la manera en que las 
estrategias básicas serán conducidas, atendiendo, además, los informes que en materia de control y auditoría 
le sean turnados y vigilará la implementación y aplicación de las medidas correctivas a que hubiere lugar. 

ARTÍCULO 7.- El Consejo Directivo, estará presidido por la o el Presidente y en ausencia de éste por su 
respectivo suplente, y celebrará sesiones en forma ordinaria y extraordinaria en el lugar, fecha y hora que para 
el efecto se indique en la respectiva convocatoria. 

ARTICULO 8.- Las sesiones del Consejo Directivo se llevarán a cabo de conformidad con lo previsto en la Ley 
Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, en el Reglamento para la Celebración de Sesiones de los 
Órganos de Gobierno de las Entidades de la Administración Pública Paraestatal; en el presente Reglamento y 
en las disposiciones jurídicas aplicables. 

ARTÍCULO 9.- La o el Presidente del Consejo Directivo tendrá a su cargo las siguientes funciones: 

l.- Instalar, presidir y clausurar las sesiones y en caso de empate, dar voto de calidad; 

11.- Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias cuando lo considere necesario; 

111.- Diferir o suspender las sesiones, cuando existan causas que a su juicio pudieran afectar la celebración o el 
desarrollo de las mismas; 

IV.- Suscribir conjuntamente con los demás miembros del Consejo Directivo, las actas de las sesiones; y 

V.- Las demás que le confieran el presente Reglamento y otras disposiciones legales. 

ARTÍCULO 10.- Las y los demás miembros del Consejo Directivo, tendrán a su cargo las siguientes funciones: 

1.-Asistir a las sesiones del Consejo Directivo; 

11.-Analízar y proponer la solución de los asuntos turnados al Consejo Directivo, formulando las observaciones 
y propuestas que estimen convenientes; 

¡ 
~ 

~ 

1
~ 

~~ 
~ 

~ 
¡ 

111 .- Emitir su voto en los asuntos que sean sometidos a su consideración; if 
IV.- Suscribir conjuntamente con los demás miembros del Consejo Directivo, las actas de las sesiones; y 

V.- Las demás que les confieran el presente Reglamento y otras disposiciones jurídicas aplicables. " Á 
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ARTÍCULO 11.- La o el Secretario(a) Técnico(a) tendrá a su cargo las siguientes funciones: 

1.- Realizar el análisis de los asuntos que deban someterse a la consideración del Consejo Directivo para 
verificar la viabilidad de su presentación, dentro de la normatividad aplicable; 

11.- Elaborar y enviar la convocatoria a las y los miembros del Consejo Directivo, de conformidad con el 
calendario de se.sienes aprobado, con la oportuna anticipación, acompañando a la misma el orden del dla y el 
apoyo documental e información necesaria de los asuntos que estos deban discutir en las sesiones; 

111.- Dar lectura a cada uno de los asuntos del orden del dia aprobado, pudiendo ampliar la información, si lo 
estima necesario, así como al acta y los acuerdos tomados en la sesión anterior, Ysometerlos a la aprobación 
de las y los miembros del Consejo Directivo; 

IV.- Levantar las actas de las sesiones y enviarlas para revisión y firma de las y los miembros del Consejo 
Directivo, así como conservar el libro de actas debidamente ordenado por número y fech,a; 

V.- Llevar un registro de votaciones para cada uno de los asuntos tratados y mantener actualizado el registro 
de los acuerdos emitidos por el Consejo Directivo y establecer un sistema de seguimiento de los mismos; 

VI.- Apoyar al Presidente en el cumplimiento de las funciones que el ·presente Reglamento le confiere y en 
aquellas que por acuerdo expreso le sean encomendadas; 

VII.- Comunicar los acuerdos que emita el Consejo Directivo, inmediatamente después de que éste sesione, 
para su seguimiento y ejecución; 

VIII.- Suscribir conjuntamente con las y los demás miembros integrantes del Consejo Directivo, las actas de las 
sesiones; y 

IX.- Las demás que le confieran otras disposiciones legales y el Consejo Directivo. 

CAPÍTULO TERCERO 
DE LOS ÓRGANOS COLEGIADOS DE APOYO 

ARTÍCULO 12.- Con el objeto de determinar las acciones tendientes a la optimización de los recursos asignados 
y destinados a las adquisiciones, arrendamientos y servicios; impulsar el adecuado funcionamiento de los 
servicios que presta y promover el mejoramiento y la actualización de los mismos, el Colegio contará con 

j 

~ 

~ 

tf 

' V 
órganos colegiados que estarán regulados en sus respectivos manuales. 
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ARTICULO 13.- La persona titular de la Dirección General del Colegio, tendrá las siguientes atribuciones: 

1.- Fungir como representante legal del Colegio con las facultades de un Apoderado General para Pleitos y Cobranzas y 
Actos de Administración en los más amplios términos de los dos primeros párrafos de los articulas 2831 del Código Civil 
para el Estado de Sonora y 2554 del Código Civil para el Distrito Federal, con todas las facultades generales y las 
especiales que requieran cláusulas especiales conforme a la Ley, incluyendo las facultades previstas en los artículos 
2868 y 2587 de los Códigos anteriormente señalados, en su orden. 

11.- Suscribir Títulos y Operaciones de Crédito, en los términos previstos en los artículos 9° y 85 de la Ley General de 
Títulos y Operaciones de Crédito. En materia laboral con toda ciase de facultades para comparecer ante autoridades 
administrativas o jurisdiccionales, contestar demandas, ofrecer pruebas e intervenir en su desahogo; absolver y articular 
posiciones, igualmente para proponer y suscribir todo tipo de convenios conciliatorios que pongan fin al conflicto. También 
podrá designar Apoderados Generales y Especiales otorgándoles las facultades que le son concedidas, reservándose la 
facultad de revocar tales poderes. 

111.- Enajenar o gravar de cualquier manera bienes inmuebles propiedad .. del Colegio, prevía autorización expresa del 
Consejo Directivo, además reunir los requisitos previstos-por:¡¡¡ Ley de Bienes y Concesiones del Estado de Sonora y 
demás disposiciones legales y reglamentarias aplicables. · 

IV.- Elaborar y presentar al Consejo Directivo·, para su autorización, el proyecto de presupuesto anual de ingresos y 
egresos del Colegio; 

V.- Someter a la consideración del Consejo Directivo, para su autorización, los ingresos que deban cubrirse por los 
servicios que preste el Colegio; 

VI.- Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones reglamentarias del Colegio, así como los acuerdos tomados por 
el Consejo Directivo; 

J, 

~ 

~ 
VII.- Presentar al Consejo Directivo, en la última sesión del ejercicio fiscal, un infonne de las actividades del Colegio ~ 

realizadas durante el último ciclo escolar concluido; #C/ 
VIII.- Nombrar y remover, con la aprobación del Consejo Directivo, a los titulares de las diversas unidades administrativas 
del Colegio; así mismo, expedir el nombramiento al personal de las unidades administrativas, y dar por terminado los 
efectos del mismo, previo cumplimiento del procedimiento establecido para ello. 

IX.- Expedir los nombramientos de los Directores de Plantel seleccionados de acuerdo al proceso establecido por la 
Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, y dar por terminado los efectos del mismo, previo 
cumpfimiento del prccedimiento establecido para ello; 

X.- Cumplir con las disposiciones que señala la normativídad aplicable respecto al nombramiento y/o en su caso la 
terminación de los efectos de éste, en lo que corresponda al Personal Docente y Técnico Docente, así como cualquier 

a 

~ 
~ 

\ 

t/ 
otro que por su naturaleza prevea dicha normatividad o sus disposiciones complementarias; /> d ( ~,,, 
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XI.- Fijar a las personas servidores públicos del Colegio, las directrices generales a que habrán de sujetarse para un mejor 
funcionamiento de la Institución, apegándose a la presente Ley y al Reglamento Interior del propio Colegio; 

XII .- Dictaminar sobre las solicitudes de incoiporación de escuelas particulares y por cooperación que impartan educación 
de tipo media superior en el Estado, sometiéndolas a la consideración del Consejo Directivo para su resolución definitiva; 

XIII.-Presentar al Consejo Directivo, dentro de los tres primeros meses del año, los estados financieros del ejercicio fiscal 
anterior, con el dictamen del auditor nombrado por la Secretaría de la Contraloría General; 

XIV.- Proponer al Consejo Directivo, para su aprobación, el proyecto de Reglamento Interior y demás normas y 
disposiciones generales relativas al Colegio; 

XV.- Conducir y ejecutar las acciones operativas del Colegio, conforme a la Ley y a las demás disposiciones aplicables; 

XVI.- Promover la modernización administrativa, académica y tecAológica para una mejora continua de los servicios que 
presta; 

XVII.- Proponer al Consejo Directivo la organización académico-administrativa, que considere conveniente para el buen 
funcionamiento del Colegio; 

XVIII.- Suscribir los acuerdos, convenios y contratos que sean necesarios o convenientes para el debido cumplimiento 
del objeto del Colegio; 

XIX.- Expedir los certificados de terminación de los estudios, parciales y duplicados de los alumnos de los planteles de 
administración directa y de escuelas incorporadas; 

XX.- Certificar la documentación generada por el Colegio y que obra en sus archivos; 

XXI.- Coordinar la implementación de mecanismos que contribuyan a garantizar el acceso de los ciudadanos a la 
infonnación de carácter público; 

XXII.- Coordinar el proceso de mejora regulatoria en el Colegio, a fin de contar con un eficiente marco normativo; 

j 

~ 

~ 
XXIII.- Furigir como Secretario (a} Técnico (a} en las sesiones del Consejo Directivo; ~ 

'.J 
XXIV.- Otorgar, previa autorización del Consejo Directivo, exenciones de pago de servicios a los alumnos de escasos i, 1 
recursos económicos, previo estudio socioeconómico, así como a los que se encuentren en situaciones fortuitas que $X 
pongan en riesgo su permanencia dentro del Colegio; \ ¡:-
'm.- Definir las políticas de instrumentación de los sistemas de control que fueren necesarios, realizando las acciones 
correspondientes para corregir las deficiencias que se detectaren, presentando al Consejo Directivo informes periódicos ' 
sobre el cumplimiento de los objetivos de los sistemas de control, su funcionamiento y programa de mejoramiento; V 
'mi.- Revisar y someter a la consideración del Consejo Directivo, para su autorización, los proyectos de Programa 

U,J008 

Institucional y de Programa Operativo Anual del Colegio; /1 

;/. 
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XXVII.- Acordar con las personas titulares de las unidades administrativas y demás personal que corresponda, el 
despacho de los asuntos a su cargo; 

XXVIII.- Autorizar el ejercicio del presupuesto de egresos y sus modificaciones y presentar anualmente al Consejo 
Directivo un informe de ingresos y egresos del último ejercicio fiscal; 

XXIX.- Revisar y someter a la consideración del Consejo Directivo, para su aprobación, los proyectos de reformas a los 
planes y programas de estudio, a las actividades académicas y al calendario escolar; 

XXX.- Autorizar y suscribir los permisos, licencias y reconocimientos del personal que labora en el Colegio; pudiendo 
delegar esta atribución a la persona titular de Dirección de Administración y Finanzas; 

XXXI.- Conducir las relaciones laborales entre el Colegio y sus trabajadores y las organizaciones sindicales; 

XXXII.- Coordinar las acciones que rigen el Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, y demás disposiciones 
legales en la materia; 

XXXIII.- Suscribir convenios con instituciones educativas, dependencias y entidades que coadyuven a lograr los objetivos 
del Colegio; 

XXXIV.- Otorgar premios u otros estímulos a las y los miembros de.la comunidad del Colegio, por actuaciones destacadas 
en el ejercicio de su función o responsabilidad; 

J2 
~ 

XXXV.-Fomentar la promoción y el desarrollo del deporte, la cultura y las actividades cívicas, así como la vinculación y la (\~ 
difusión del ~uehacer y de fa imagen institucional del Colegio; Y.'. f 
XXXVI.- Coordinar la implementación de mecanismos que contribuyan a garantizar el acceso de las y los ciudadanos(as) ~ 
a la información de carácter pública del Colegio; 

XXXVII.- Otorgar o conferir poderes generales y especiales para pleitos y cobranzas y actos de administración, con las 
facultades a que se refieren los dos primeros párrafos del artículo 2831 del Código Civil para el Estado de Sonora, así 
como para revocartos, sin pe~uicio de ejercer dichas facultades directamente; 

XXXVII I.- Informar al Consejo Directivo del Colegio en la sesión inmediata siguiente, explicando el objeto de los poderes 
señalados; 

XXXIX.- Implementar las acciones necesarias para el ctJmpfimiento del Sistema Institucional de Archivos de acuerdo con t ! 
la norrnatividad en la materia, así como coordinar las actividades de dicho Sistema; , "'> 

i 
XL-.~eleg~r su representación en los actos o eventos en los que sea requerido, en el personal adscrito a las unidades , 

1
] 

adm1mstrativas; º" 
XLI.- Constituir las comisiones o comités ya sean transitorios o permanentes, necesartos para la atención de los asuntos 
o procesos. que requieran la at~nción de t~das o varias tmidad~s admmist~tivas, y dete~in.ar ~r quién será~ pre;!did~s; - / 

XLII.-Realizar y revocar donaciones de bienes muebles, previa autonzac10n del Consejo D1recfivo para la baja del activo V 
fijo correspondiente, cumpliendo con las disposiciones normativas aplicables; / 

0 

/:. 
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XLIV.- Abrir y cerrar cuentas bancarias a nombre del Colegio y girar contra el saldo de las mismas, asi como para designar 
firmas de terceros; 

XLV.- Promover entre los ex-directores (as) generales, ex-directores (as) de plantel, ex-trabajadores (as), ex- alumnado 
del Colegio, personas fisicas y morales, la creación de asociaciones civiles y fundaciones, con el propósito de que 
coadyuven con el Colegio para el cumplimiento de su objeto; 

XLVI.- Atender lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Sonora, 
adscribiendo bajo su dependencia directa a la Unidad Jurídica y de Transparencia del Colegio y designar al responsable 
de la misma de acuerdo con lo dispuesto por la mencionada Ley; 

XLVII.- Implementar el Marco Integrado de Control lntemo; 

XLVIII.- Garantizar el cumplimiento de los principios, valores y conducta que se establezcan en los códigos de ética y 
conducta del Colegio; y · 

XLIX.- Las demás que se le asignen en otras disposiciones legales aplicables o las que expresamente le encomienden el 
Consejo Directivo. 

CAPÍTULO QUINTO 
DE LAS ATRIBUCIONES GENÉRICAS DE LAS 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS 

ARTICULO 14.- Las personas titulares que estarán al frente de las unidades administrativas que constituyen el 
Colegio, tendrán a su cargo la conducción técnica y administrativa de las mismas y serán responsables ante la 
persona titular de la Dirección General, de la correcta y oportuna atención y despacho de los asuntos de su 
competencia, para lo cual serán auxiliados por el personal que las necesidades del servicio requ iera y que se 
encuentren en el presupuesto autorizado. 

A las personas titulares de las unidades administrativas les corresponden las siguientes atribuciones genéricas: 

i 
~ 

~ 
~ 

1.- Organizar, dirigir y coordinar el desempeño de las labores encomendadas a las distintas áreas que integren ., ~ 
la unidad administrativa respectiva; ~ 

J, 
11.- Formular y evaluar el Programa Operativo Anual de su competencia, de acuerdo a los lineamientos emitidos ij 
por la Dirección de Planeación del Colegio, asimismo, ejecutar su presupuesto de egresos conforme a la y 
normatividad aplicable; '~ 

111.- Conducir sus actividades de acuerdo con los programas aprobados y las políticas que señale la persona V 
titular de la Dirección General, para el logro de los objetivos y prioridades establecidos para el Colegio; 
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IV.- Rendir los informes y formular los dictámenes, estudios y opiniones que les solicite.la persona titular de la 
Dirección General, como las unidades administrativas, asimismo, participar en el ámbito de su competencia, 
en la formulación del informe sobre el estado que guarda la Administración Pública, que deberá de rendir anual 
y trimestral la persona titular del Ejecutivo del Estado; 

V.- Aplicar y vigilar el cumplimiento, en el área de su competencia, de las leyes, reglamentos, decretos, 
acuerdos, circulares, procedimientos y demás disposiciones relacionadas con los servicios y actividades de la 
competencia de la respectiva unidad administrativa, tomando las medidas adecuadas para prevenir y corregir ¡ 
la violación de esas normas y para la aplicación, en su caso, de las sanciones procedentes; 

VI.- Someter a la consideración de la persona titular de Dirección General los proyectos de modernización 1 

administrativa de la unidad correspondiente, para su mejor funcionamiento y despacho de los asuntos a su · 
cargo; 

VII.- Acordar con la persona titular de la Dirección General, los asuntos de la competencia de la unidad 
administrativa a su cargo; 

VIII.-Atender al público en los asuntos de la .competencia de la unidad administrativa respectiva; \ 

IX.- Informar periódicamente a la persona titular de la Diteccióri G~neral pef Colegio, el avance de los programas 
de actividades del área a su cargo, así como evaluar sistemática y periódicamente, la situación que guarden ~ 
los programas de la unidad administrativa a su cargo y los resultados de su ejecución, en relación con los / , 
objetivos y prioridades de los programas del Colegio, y proponer las medidas necesarias para corregir 
desviaciones que se detecten a los mismos; 

X.- Establecer los mecanismos de coordinacióll, programación, información, control, evaluación y de 
mejoramiento de la eficiencia operativa de la unidad admínistr<Jtiva a su cargo, de acuerdo con las disposiciones 
establecidas sobre el particular; 

XI.- Proponer a la Dirección de Planeación la creación o actualización de disposiciones legales o documentos 
de desarrollo administrativo del Colegio; 

XII.- Vigilar que se haga buen uso de los recursos que se asignen a su unidad administrativa; 

~ 
~ 
~ 

XII 1. -Proporcionar la información necesaria en tiempo y forma para el desarrollo de las actividades del resto de ~ 
las unidades administrativas; ~ \ . 

XIV.- Coordinarse con las personas titulares de las unidades administrativas del Colegio, cuando así se requiera 
para el mejor funcionamiento de las mismas; 

Uü011 
"'· / 

, \i,o/ rJ 
l v 1 

1 EDUCACIÓN 
Y CULTURA 

GOBIERNO 
o,SO~ORA COLEGIO CE B.ACHlu.e=tES 

OEL ESTACO OE SONOftA. 

~~<<~'> )~> 
SONORA 

· noQ T\..,.. 10 . 0 --·-·-···-·-···-- ... , ... _, ____ , ___________ _ 

XV.- Atender las solicitudes o requerimientos que expida el Comité de Control y Desempeño Institucional y 
cumplir en tiempo y forma con las obligaciones y compromisos que adquiera su unidad en relación a dicho 
comité; 

XVI.- Coadyuvar en el cumplimiento de la normatividad expedida para el control, organización, circulación y 
conservación de los documentos y archivos; 

XVII.- Dar cumplimiento a las disposiciones que se establezcan en la Ley de Responsabilidades y Sanciones 
para el Estado de Sonora, así como de los principios , valores y conductas que se establezcan en el Código de 
Ética y Conducta; 

XVIII.- Coadyuvar en la implementación de acciones encaminadas al cumplimiento del sistema de control 
interno y la mejora del desempeño institucional; así como dar seguimiento y cumplimiento a las acciones de su 
competencia; 

XIX.- Dar cumplimiento a los señalado en la Ley de Entrega Recepción.para.el Estado de Sonora; 

XX.- Contribuir con las medidas necesarias que garanticen la segurid~d de los datos personales que en el 
ámbito de su competencia posean, recaben o transmitan, a fin ,de evitar su alteración, pérdida, transmisión y 

J 
acceso no autorizado, debiendo asegurar su manejo y tratamiento para los propósitos para los cuales se hayan ~ 
obtenido; 

XXI.- Mantener actualizada la información básica de la unidad a su cargo, que deba publicarse en el portal de ~ 
transparencia, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del · 
Estado de Sonora, así como atender con la debida oportunidad las solicitudes de información sustentadas en 
dicha ley, que les hiciera llegar, para atender con eficiencia y prontitud las presentadas por los ciudadanos; 

XXII.- Capturar, integrar y mantener actualizada la información relativa a los portales institucionales, en el 
ámbito de su competencia; 

XXII I.-Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, así como emitir las constancias 
de la información a su cargo que se encuentren en los medios magnéticos o electrónicos, en los términos de la 
Ley de Transparencia y Acces9 a la Información Pública del Estado de Sonora, Ley de Protección de Datos 
Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Sonora, y demás disposiciones aplicables; 

XXIV.- Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y de aquellas que le sean señaladas 
por delegación o le correspondan por suplencias; 

XXV.- Custodiar y garantizar el cuidado, conservación y buen uso de los recursos humanos, materiales y 
financieros asignados para la eficiente operación y ejecución de las actividades, en el ámbito de su competencia 

.nl. t 
y que le son encomendados; y \.¿ 
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XXVI.- Las demás que les confieran las distintas disposiciones legales y reglamentarias vigentes o les 
encomiende la persona titular de la Dirección General. 

CAPÍTULO SEXTO 
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECÍFICAS DE 

LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS 

ARTÍCULO 15.- Corresponden a la Dirección Académica, las siguientes atribuciones: 

1.- Diseñar, supervisar y evaluar los programas y acciones para la operación y desarrollo del proceso académico; 

11.- Proponer a la persona titular de la Dirección General los planes y programas de trabajo académico 
necesarios para el desarrollo integral y el cumplimiento de los objetivos del Colegio; 

111.· Formular y proponer a la persona titular de la Dirección General las normas y lineamientos para el desarrollo 
académico de los planteles de administración directa y de las escuelas incorporadas; 

IV.- Elaborar las propuestas de planes y programas de estudio y de calendario escolar, así como supervisar su 
cumplimiento en los planteles de administración directa y en las escuelas incorporadas; 

V.- Diseñar, proponer, aplicar y evaluar las é!isposiciones reglamentarias concernientes al sistema académico 
institucional; 

VI.- Desarrollar los materiales de apoyo al proceso educativo e implementar los mecanismos para evaluarlos, 
asi como emitir recomendaciones de carácter técnico-metodológico para su elaboración y aplicación; 

VII.- Operar, de conformidad con la Normatividad Federal aplicable en la materia y la Ley de Educación para el 
Estado de Sonora, los procesos que corresponden al Colegio para la admisión, promoción y reconocimiento a 
la práctica educativa, del personal sujeto a las mismos; 

VIII.- Diseñar y aplicar los procedimientos para la evaluación de la calidad del proceso educativo y analizar sus 
resultados para su constante mejoramiento; 

IX.- Diseñar, promover y proponer a la persona titular de la Dirección General, de conformidad con lo establecido 
en la Normatividad Federal aplicable en la materia y la Ley de Educación para el Estado de Sonora, programas 
de formación y actualización del personal docente y directivo de los planteles de administración directa del 
Colegio; 

X.- Diseñar los programas, asi como definir y supervisar los lineamientos a los que se sujetarán la realización 
y acreditación del servicio social y de las prácticas pre profesionales del estudiantado inscritos en los planteles 
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XI.- Definir y supervisar las normas y lineamientos a los que se sujetarán la organización y operación de todos 
los servicios, proyectos y programas de apoyo a los procesos de aprendizaje en los planteles de administración 
directa del Colegio y escuelas incorporadas; 

XII.- Proponer y aplicar instrumentos de evaluación educativa; 

XIII.- Diseñar y operar los programas de estímulos al desempeño académico que se implementen en el Colegio, 
de conformidad con los resultados obtenidos en la evaluación correspondiente y en las disposiciones aplicables 
en la materia y sujetos a la disposición presupuesta!; 

XIV.- Promover el desarrollo de investigaciones educativas dentro del Colegio, que permitan elevar la calidad 
de la educación que se ofrece; 

XV.- Diseñar, conducir y evaluar los programas .y acciones en materia de Tutorias; Becas y Orientación 
Educativa en apoyo a la formación integral de los educando_s; asi como los programas de carácter especial que 
en el ámbito académico se definan; 

XVI.- Evaluar la pertinencia de los curriculos y proponer, en su caso, a la persona titular de la Dirección General 
las modificaciones necesarias para mejorar el logro académico de los educandos, de conformidad con los 
lineamientos emitidos por las autoridades educativas correspondientes; 

XVII.- Coordinar y supervisar los programas de capacitación para el trabajo en los planteles de administración 
directa del Colegio; 

XVII I.- Coordinar y operar los programas de asistencia educativa como apoyo a la permanencia y éxito escolar 
de los estudiantes; 

XIX.· Organizar, supervisar y evaluar el desempeño de las .comunidades de aprendizaje y sus Academias 
disciplinares en los Planteles de Administración Directa, asi como elaborar sus lineamientos de trabajo; 

i 

~ 

~ 
XX.- Operar el procedimiento para la incorporación de escuelas particulares que imparten el tipo de educación .~ 
media superior en el Estado, elaborando el análisis para someterlo a consideración de la persona titular de la , i 
Dirección General, asi como evaluar y dar seguimiento al cumplimiento de la normatividad en la materia; 1 -~ 

XXL-Atender y, en su caso, validar las solicitudes de revalidación, convalidación y equivalencia de estudios de \t} 
_educación media superio'r, a través de los procesos establecidos en la normatividad correspondiente; ~\\ 

XXII.- Elaborar y actualizar los lineamientos y protocolos internos en materia de perspectiva e igualdad de 
género y someterlo a consideración de la persona titu lar de la Dirección General para su autorización y 
presentación al Consejo Directivo; 

XXIII.- Vigilar que se aplique el Protocolo para la Prevención y Atención de la Violencia de Género en el Colegio; 
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XXIV.- Desarrollar y promover la transversalidad de perspectiva e igualdad de género, mediante el diseño, 
implementación y evaluación de programas y acciones en el Colegio; 

XXV.- Las demás que le señalen otros ordenamientos jurídicos y las que le encomiende la persona titular de 
Dirección General, en el ámbito de su competencia. 

ARTÍCULO 16.· Corresponden a la Dirección de Vinculación y Extensión las siguientes atribuciones: 

1.- Proponer a la persona titular de la Dirección General y ejecutar las políticas, estrategias, normas, criterios, 
sistemas y procedimientos para la realización de las actividades de vinculación y extensión del Colegio; 

11.- Proponer a la persona titular de la Dirección General la celebración de contratos, convenios y acuerdos con 
organismos públicos, privados e instituciones que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y las metas del 
Colegio; 

111.- Coordinar, evaluar y dar seguimiento a los objetivos y !])etas planteados en los contratos, convenios y 
acuerdos celebrados por el Colegio; 

IV.- Promover la colaboración interinstitucional y él intercambio de experiencias entre los subsistemas de 
educación media superior y con las instituciones de educación superior y los centros de investigación estatales, 
nacionales y extranjeros; 

V.- Fortalecer el vinculo entre el Colegio y los sectores público y privado, para la realización de prácticas pre 
profesionales y servicio social; 

VI.- Diseñar, proponer y ejecutar programas de apoyo a la formación integral del alumnado, asl corno de 
promoción del arte y la cultura, de la salud, del desarrollo sostenible, de la cultura de.la legalidad, de la salud y 
de la actividad física y el deporte en los planteles de administración directa y en las comunidades del contexto 
social inmediato de dichos planteles; 

VII.- Promover y fomentar la formación integral del alumnado del Colegio, en el desarrollo de las habilidades 
artísticas, culturales, deportivas y cívicas a través de su participación en grupos representativos; 

VIII.- Proponer, organizar y realizar eventos culturales, artísticos, deportivos y cívicos con carácter institucional 
e interinstitucional a nivel local, estatal y nacional; 

IX.- Detectar y dar seguimiento a las y los talentos artísticos y prospectos deportivos en los planteles de 
administración dfrecta para fortalecer la creación de grupos representativos; 

X.- Diseñar e implementar, en coordinación con otras áreas del Colegio, las estrategias y mecanismos 
necesarios para dar seguimiento al alumnado egresados del Colegio, tanto en el ámbito académico como en 
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XI.- Evaluar los perfiles de los docentes en materia de arte, cultura y deporte, para la asignación de horas en 
los planteles de administración directa, con base en la normatividad aplicable; 

XII.- Desarrollar los planes y programas de trabajo en materia de arte, cultura y deporte para implementar en 
los planteles del Colegio; 

XIII.- Proponer y coordinar las estrategias y mecanismos de gestión institucional para el acceso a fuentes 
alternativas de financiamiento que complementen los ingresos del Colegio; I\ 

XIV.- Dirigir la operación del Teatro-Auditorio del COBACH, la administración y operación del Gimnasio A \~.· 

Multifuncional y de la Unidad Polideportiva; ~ 

XV.- Fortalecer la presencia del Colegio ante la soci.edad, a través del fomento del arte, la cultura y el deporte 
como estrategias de promoción institucional; 

XVI.- Impulsar la creación de asociaciones civiles y/o fundaciones, con el propósito de apoyar la operación y el 
desarrollo del Colegio; 

XVII- Planificar, organizar, coordinar y llevar a cabo los eventos especiales interinstitucionales y los que se 
soliciten desde otras dependencias, previa autorización de la Dirección General del Colegio; y 

XVIII.- Las demás que le señalen otros ordenamientos jurídicos y las que le encomiende la persona titular de 
Dirección General, en el ámbito de su competencia. 

ARTÍCULO 17.· Corresponden a la Dirección de Planeación, las siguientes atribuciones: 

1.- Dirigir y fortalecer el sistema de planeación institucional a través de acciones congruentes con la misión, 
visión y objetivos del Colegio; 

11.- Formular y proponer a la persona titular de la Dirección. General, los lineamientos que norrnen la operación 
de cada una de las etapas del proceso de planeación institucional; 

111.- Formular el Programa Institucional, atendiendo la Agenda de Desarrollo Sostenible, los objetivos y 
estrategias establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo, Plan Estatal de Desarrollo y en el Programa 
Sectorial de Educación correspondiente y presentarlo a la persona titular de la Dirección General para su 
consideración; 

IV.- Diseñar e implementar el modelo de evaluación institucional, así como organizar y llevar a cabo las 
actividades de esta función; 
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V.- Formular anualmente, en el ámbito del proceso de planeación institucional del Gobierno del Estado, el 
proyecto de presupuesto de egresos del Colegio y presentarlo a la persona titular de la Dirección General para 
su revisión, y participar en la elaboración del proyecto de presupuesto de .ingresos; / V 
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VI.- Formular, en el ámbito del proceso de planeación institucional el anteproyecto de Programa Operativo Anual 
del Colegio, conforme a la normatividad aplicable · 

VII.- Establecer y actualizar los sistemas de procesamiento de información estadística educativa y escolar, 
necesarios para contar con un banco de datos objetivo y confiable para la toma de decisiones, así como acordar 
con la persona titular de la Dirección General las políticas para su difusión en los términos de la legislación en 
la materia; 

VIII.- Expedir, previa autorización de la persona titular de la Dirección General, las modificaciones a los 
presupuestos de egresos autorizados a las unidades administrativas y a los planteles de administración directa 
del Colegio; 

IX.- Elaborar y mantener actualizados, en coadyuvancia con la Unidad Jurídica y de Transparencia, el contenido 
de los documentos administrativos que conforman el marco normativo del Colegio, y presentarlos a la persona 
titular de la Dirección General para su revisión; 

X. -Proponer a la persona titular de la Dirección General los lineamientos que normarán la ejecución y el control 
del gasto, en los términos de la legislación en la materia; 

XI.- Analizar y evaluar las estructuras operativas, organizacionales, procedimientos y sistemas administrativos 
del Colegio y presentar propuestas de adecuación para una mejor operación funcional, fortaleciendo en general 
las acciones de desarrollo organizacional; 

XII.- Administrar, operar y supervisar los procesos de servicios escolares en los planteles de administración 
directa del Colegio y coordinar y supervisar los procesos de servicios escolares en las escuelas incorporadas, 
procurando su mejoramiento y modernización; 

XIII.- Elaborar y validar los certificados de terminación de estudios, certificados parciales y duplicados de 
certificados de estudios del alumnado y ex alumnado de planteles de administración directa del Colegio y de 
escuelas incorporadas; 

XIV.- Participar conjuntamente con las instituciones correspondientes, en el proceso de registro y admisión de 
aspirantes a ingresar-al Colegio como alumnado, a los planteles de educación media superior; 

XV.- Diseñar, planear, organizar y coordinar los procesos de inscripción y reinscripción del Colegio; 

XVI.- Participar en las reuniones de trabajo de los organismos coordinadores de la planeación educativa en el 
Estado y desarrollar las tareas que éslos le asignen, previo acuerdo con la persona titular de la Dirección 
General; 
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XVII.-Administrar, controlar y supervisar toda la infraestructura informática y de telecomunicaciones del Colegio, 
tanto de equipo, sistemas y servicios; . / ~ ,/ 
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XVIII.- Proporcionar soporte técnico en materia de informática y de telecomunicaciones a todas las unidades 
administrativas y a los planteles ·de administración directa del Colegio; 

XIX.- Elaborar e implementar proyectos de telecomunicaciones e informáticos en apoyo a las funciones de las 
unidades administrativas y de los planteles de administración directa del Colegio; 

XX.- Desarrollar, implementar y proporcionar el mantenimiento a los sistemas informáticos de las distintas 
unidades administrativas y planteles de administración directa del Colegio; } 

XXI.- Realizar los estudios técnicos para la contratación, implantación y mejoramiento de los enlaces de . 
telecomunicaciones; 

XXII.-Fungir como responsable del portal oficial del Colegio en Internet; 

XXIII.- Dictaminar los servicios y bienes informáticos que requieran las unidades administrativas y/o planteles 
de administración directa, así como, las bajas de los mismos; 

XXIV.- Gestionar ante las instancias correspondientes la autorización, de conformidad con la normatividad 
aplicable, de los bienes y servicios informáticos que se requieran; 

XXV.- Expedir credenciales a las y los trabajadores (as) y alumnado del Colegio; 

XXVI.- Utilizar, generar, recopilar, procesar y proporcionar la información necesaria para dar cumplimiento a las 
disposiciones de la Ley de Planeación del Estado de Sonora y reglamentarias; 

XXVII.- Coordinar la realización de estudios de factibilidad, para consolidar la oferta de los servicios educativos 
que ofrecen, o bien, para la apertura de nuevos planteles; 

i 

~ 
XXVIII.- Participar, en conjunto con la Dirección de Administración y Finanzas, en la formulación de la estructura 
ocupacional de los Planteles de Administración Directa y Unidades Administrativas del Colegio, en términos de ·, 
la normatividad aplicable; t , 

1 ~ 
XXIX.- Dirigir las acciones relacionadas en la elaboración de los programas presupuestarios basados en #~ 
resultados, e_n. concordancia con la estrategia contenida en los planes, programas y proyectos en la materia de ~ 
su competencia; ~ 

1 ··1 . 
XXX.- Verificar que los programas y proyectos, así como la asignación de recursos guarden relación con los : 
objetivos, metas y prioridades de los planes y/o programas y realizar la evaluación de su ejecución; 

XXXI.- Evaluar, dar seguimiento e informar el cumplimiento de los convenios de coordinación y de participación 
prasupuesffil, respecto de la rormaWOad aplicable • eate público; " -., . V, 
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XXXII.- Someter a consideración de la persona titular de la Dirección General la integración del informe anual 
de resultados de la ejecución del Plan, programas y proyectos, para conocimiento de las instancias que la 
normatividad establezca; 

XXXIII.- Elaborar y en su caso entregar en tiempo y forma los reportes e informes requeridos por las instancias 
competentes relacionadas a lo establecido en la normatividad aplicable; 

XXXIV.- Coordinar el Comité de Control Interno y Desempeño Institucional conforme a la normatividad aplicable; 
y 

XXXV.- Las demás que le señalen otros ordenamientos jurídicos y las que le encomiende la persona titular de 
la Dirección General, en el ámbito de su competencia. 

ARTÍCULO 18.· Corresponden a la Dirección de Administración y Finanzas, las siguientes atribuciones: 

l. Proponer a la persona ülular de la Dirección General las políticas, normas, criterios, sistemas y procedimientos 
para la administración de los recursos humanos, materiales y financieros, así como aplicar con estricta 
observancia la norrnatividad establecida al respecto; 

11.- Dirigir, supervisar y controlar los siste~as y procedimiento~ administrativos y financieros; 

111.- Establecer y supervisar programas o acciones q'ue permitan optimizar y racionalizar el uso y 
aprovechamiento de los recursos humanos, financieros y materiales, así como de los bienes y servicios; 

IV.- Formular los programas Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, de acuerdo con el 
presupuesto de egresos autorizado y someterlos a la aprobación del Director General; 

V.- Atender los requerimientos de materiales, suministros, bienP.s y servicios, de conformidad con las 
disposiciones normativas sobre el particular; 

VI.- Realizar, de acuerdo con la normatividad aplicable, la contratación ·de las adquisiciones y de los servicios 
para atender las necesidades del Colegio; 

VI I.- Conducir y supervisar la contratación, selección, inducción, registro y control del personal del Colegio, de 
acuerdo con la normatividad aplicable y los procedimientos establecidos; 

VII I.- Diseñar e instrumentar programas de capacitación y actualización para la o el personal directivo, 
administrativo y de servicios; 

IX.- Instrumentar y realizar el pago de las remuneraciones y prestaciones al personal del Colegio, de acuerdo 
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X.- Cumplir con las disposiciones normativas relativas a la adquisición, almacenamiento, control, registro y 
enajenación de materiales, bienes muebles e inmuebles propiedad del Colegio; 

XI.- Proporcionar los servicios generales necesarios para la óptima operación de todas las unidades 
administrativas y planteles de administración directa del Colegio; 

XII.- Supervisar las acciones y programas de obra, mantenimiento, conservación y seguridad de la 
infraestructura del Colegio; 

XIII.- Formular, en coordinación con la Dirección de Planeación, las estructuras ocupacionales del Colegio, con 
base en la normatividad aplicable; 

XIV.- Coordinar y conducir las sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Colegio; 

XV.- Conducir. los procedimientos tendientes a la contratación de arrendamientos, adquisición de bienes y 
servicios; 

XVI.- Evaluar y supervisar las acciones y programas de obra, mantenimiento, conservación y seguridad de la 
infraestructura del Colegio; 

XVII.- Elaborar los contratos de adquisiciones, arrendamientos y servicios, y dar seguimiento al cumplimiento 
de las obligaciones y derechos establecidos en los mismos; 

XVIII.- Proponer y coordinar los órganos de seguridad e higiene laboral que sean necesarios en el Colegio, a 
fin de cumplir con las disposiciones en esta materia, asi como implementar los programas respectivos; 

XIX.- Implementar, operar y mantener permanentemente actualizado el programa ir.temo de protección civil, en 
términos de la normatividad aplicable; 

XX.- Formular anualmente el proyecto de presupuesto de ingresos del Colegio por fuente de financiamiento y 
presentarlo a la persona titular de la Dirección General para su revisión, y participar en la elaboración del 
proyecto de presupuesto de egresos; 

XXI.- Planear, programar, controlar y realizar las acciones relativas a la recepción y cobranza de los ingresos 
del Colegio; 

XXII.- Llevar el registro, control y seguimiento del ejercicio de los presupuestos de .ingresos y egresos 
autorizados del Colegio; así como por cada una de las categorías programáticas establecidas; 

XXIII.- Recibir y registrar en el .sistema de control presupuesta!, las modificaciones autorizadas por la instancia 
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respectiva, al presupuesto de egresos autorizado del Colegio; 
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XXIV.- Informar a la Dirección de Planeación, de manera analítica y con la periodicidad requerida, el avance en 
el ejercicio del gasto por unidad administrativa y órgano desconcentrado y del ingreso por fuente de 
financiamiento; 

XXV.- Diseñar, dirigir y supervisar sistemas de control contable, presupuesta! y de recaudación; 

XXVI.- Recibir y resguardar los ingresos a favor del Colegio y llevar el registro y control de los mismos por fuente 
de financiamiento; 

XXVII.- Realizar los pagos y erogaciones para la adquisición de materiales, bienes y servicios que sean 
necesarios para la operación y funcionamiento del Colegio; 

XXVIII.- Mantener al corriente al Colegio en los pagos de las diversas obligaciones de carácter fiscal; 

XXIX- Realizar los registros contables de las operaciones financieras y elaborar los estados financieros 
correspondientes; 

XXX.- Procurar fuentes alternativas de financiamiento que complementen el presupuesto del Colegio; 

XXXI.- Mantener actualizada la información y registro documental de los bienes inmuebles del Colegio; y 

XXXII.- Las demás que le señalen otros ordenamientos jurídicos y las que le encomiende la persona titular de 
la Dirección General, en el ámbito de su competencia. 

ARTÍCULO 19.- Corresponde a la Unidad de Jurídica y de Transparencia, las siguientes atribuciones: 

1.- Brindar asesoría y apoyo técnico jurídico a la persona titular de la Dirección General, a las Unidades 
Administrativas y planteles de administración directa; 

11.- Representar legalmente a·la persona titular de la Dirección General, en los procedimientos judiciales y 
administrativos en los que el Colegio sea parte o Autoridad Responsable, pudiendo delegar esta, en 
subalternos. 

111.- Revisar los convenios y contratos que se celebren en el Colegio, cuidando que se observen las 
disposiciones legales aplicables; 

IV.- Opinar sobre la procedencia o improcedencia de las sanciones que se pretenda imponer a los servidores 
públicos adscritos al Colegio, por incumplimiento o violación ál Contrato Colectivo de Trabajo; 

V.- Denunciar ante el Órgano Interno de Control y/o la Coordinación Ejecutiva de Investigación de Faltas 
Administrativas, los hechos u omisiones de los servidores públicos del Colegio, constitutivos de responsabilidad 
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VI.- Denunciar o querellarse ante las agencias de las fiscalías correspondientes, por hechos o conductas que 
constituyan un delito por parte de los servidores públicos del Colegio; 

VII.- Colaborar con las instancias correspondientes en la regularización jurídica de los bienes inmuebles del 
Colegio; 

VII I. - Formular proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demás disposiciones 
legales aplicables al Colegio y presentarlas a la persona titular de la Dirección General del Colegio para su 
posterior trámite ante las instancias competentes y mantenerla actualizada; 

IX.- Recabar y difundir la información a que se refieren los Capítulos 11, 111, IV y V del Título Quinto de Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, como la correspondiente del Capitulo Sexto de la 
Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Sonora y propiciar que las unidades 
administrativas del Colegio la actualicen periódicamente, conforme la normatividad aplicable; 

X.- Recibir y dar trámite a las solicitudes de acceso a la información; 

XI.- Auxiliar a las o los particulares en la elaboración de solicitudes de acceso a la información y, en su caso, 
orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad aplicable; 

XII.- Realizar los trámites internos necesarios para la atención de las solicitudes de acceso a la información; 

XIII.- Efectuar las notificaciones a los solicitantes; 

XIV.-Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia en la 
gestión de las solicitudes de acceso a la información, conforme a la normatividad aplicable; 

XV.- Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar trámite a las solicitudes de acceso a la 
información; 

XVI.- Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la información, respuestas, resultados, costos de 
reproducción y envío; 

XVII. -Promover e implementar políticas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad; 

XVIII.- Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado; 

XIX.- Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el incumplimiento de 
las obligaciones previstas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, y en las 
demás disposiciones aplicables; y 

~ 
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1 

XX.- Las demás que le señalen otros ordenamientos jurídicos y las que le encomiende la persona titular de la~ 
Dirección General, en el ámbito de su competencia. . / f / 
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ARTÍCULO 20.· Para la eficaz atención y el eficiente despacho de los asuntos de su competencia, el Colegio 
contará con Planteles de administración directa como órganos desconcentrados. Cada plantel tendrá una 
persona titular de la Dirección, estando jerárquicamente subordinado a la persona titular de la Dirección General 
del Colegio. 

ARTÍCULO 21.· Los Planteles de administración directa ejercerán las funciones que les confieren 
específicamente este Reglamento y los ordenamientos juridicos aplicables. 

ARTÍCULO 22.· Corresponde a la persona titular de la Dirección de cada Plantel de administración directa las 
siguientes atribuciones: 

1.- Aplicar y coordinar la correcta operación de los planes y programas de estudio; 

11.- Organizar, programar, ejecutar y evaluar las acciones de planeación educativa emitidas por la Dirección 
Académica; 

111.- Coordinar y evaluar el funcionamiento administrativo del plantel; 

IV.- Participar, en el ámbito de su competencia, en los procesos para la admisión, promoción y reconocimiento 
a la práctica educativa del personal que corresponda, de conformidad con lo establecido por la normatividad 
aplicable en la materia, asi como del personal administrativo y de servicios del plantel a través del procedimiento 
establecido por la Dirección de Administración y Finanzas; 

V.- Recibir y analizar las solicitudes de revalidación, convalidación y equivalencia de estudios, elaborar los 
dictámenes y turnar los que procedan a la instancia correspondiente; 

VI.- Coadyuvar con las instancias correspondientes en el proceso de reinscripción del estudiantado y de 
admisión de nuevo ingreso; 

VII.- Coordinar el funcionamiento del Comité Disciplinario, comunidades del aprendizaje y de sus Academias 
disciplinares en el plantel; 

VIII.- Coordinar las actividades de las ceremonias de graduación solemnes; 

IX.- Proponer, en coordinación con la Dirección de Vinculación y Extensión y Dirección Académica, la 
celebración de convenios para la prestación del servicio social y prácticas pre profesionales del alumnado; 

¡ 
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~ 
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X. -Fortalecer el vínculo entre el plantel y los diversos organismos públicos y privados, a través de la celebración 
de acuerdos para la realización del servicio social y las prácticas pre profesionales del alumnado, previa 
autorización de la persona titular de la Dirección General; / / 
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XI.- Atender e informar a los padres de familia acerca de la situación escolar del estudiantado; 

XII.-Representar al plantel y dirigir las actividades académicas y administrativas del mismo, en términos de las 
disposiciones jurídicas aplicables; 

XII I.-Vigilar que se cumpla los sistemas de control de asistencias del personal adscrito al plantel; 

XIV.- Consignar a las autoridades competentes los casos de carácter delictivo que se registren en el interior del 
Plantel o de su perímetro, informando de este hecho a las personas titulares de la Dirección General y de la 
Dirección Académica; · 

XV.-Autorizar con su firma toda la documentación oficial que se genere con motivo de sus funciones; así como 
certificar la misma; y 

1 
XVI.- Las demás que le señalen otros ordenamientos jurídicos y las que le encomiende la persona ti!ulcir de la ~ 
Dirección General, en el ámbito de su competencia. 

CAPÍTULO OCTAVO 
DEL CONTROL Y VIGILANCIA 

ARTÍCULO 23.· Las funciones de control y vigilancia del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, estarán 
a cargo del Órgano Interno de Control, el cual despachará en las oficinas de la entidad; estando jerárquica, 
administrativa y funcionalmente dependiente de la Secretarla de la Contraloria General, ejerciendo lo 
conducente en los términos de los artículos 57 y 59 de la Ley Orgánica d.el Poder Ejecutivo del Estado, su 
Reglamento Interior de la mencionada Secretaría y demás ordenamientos jurídicos y disposiciones generales 
aplicables. 

~ 
El Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, para la operación de dicho Órgano de co~trol, proporcionará ~ 
los recursos materiales, servicios generales e instalaciones físicas adecuadas y necesarias para su ~ 
funcionamiento, proporcionando la colaboración técnica y toda la información requerida para el cumplimiento ~«. 
de las funciones que Je corresponda desarrollar. '::i 

·¡ 
ARTÍCULO 24.· La persona titular del Órgano Interno de Control, previa citación por escrito que se formule y ...,\ 
notifique con Cinco días hábiles de anticipación, asistirá con VOZ, pero sin VOtO a las sesiones ordinarias y COn r 
cuarenta y ocho horas a las sesiones extraordinarias del Consejo Directivo. 

ARTÍCULO 25· En las ausencias de la persona titular del Órgano Interno de Control, éste será suplido (a) por 
la o el representante designado (a) por la Secretaría de la Contraloria General. ,." 
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ARTÍCULO 26.· El Consejo Directivo y demás dependientes jerárquicos de esta, en su caso, deberán 
proporcionar oportunamente al Órgano Interno de Control o al representante designado, la información y 
documentación que requiera para el cumplimiento de sus funciones. 

CAPÍTULO NOVENO 
DE LA SUPLENCIA DE LAS PERSONAS 

QUE OCUPAN CARGOS PÚBLICOS EN EL COLEGIO 

ARTÍCULO 27.- Durante las ausencias temporales de la persona titular de la Dirección General, el despacho y 
la resolución de los asuntos, estará a cargo de la persona titular de la Dirección Académica; en ausencia de 
éste, por la persona que designe el o la titular de la Dirección General del Colegio y en las ausencias de las 
personas titulares de las unidades administrativas y órganos desconcentrados, serán suplidos por quien 
designe la persona titular de la Dirección General del Colegio. 

ARTÍCULO 28.- En las ausencias de las personas titulares de las unidades administrativas y órganos 
desconcentrados, serán suplidos por la designación que realice la persona titular de la Dirección General del 
Colegio. 

TRANSITORIOS 

ARTÍCULO PRIMERO. El presente Reglamento Interior, entrará en vigor al día siguiente de su publicación en 
el Boletín Oficial del Gobierno del Estado de Sonora. 

ARTÍCULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, 
aprobado en sesión ordinaria del H. Consejo Directivo, celebrada el 28 de septiembre de 2017 y publicado en 
el Boletín Oficial del Gobierno del Estado de Sonora con el número 8, sección 111, del día 25 de enero de 2018 
y demás disposiciones reglamentarias que se opongan al presente reglamento. 

ARTÍCULO TERCERO. Los manuales de organización, procedimientos y servicios al público deberán expedirse 
dentro de los sesenta días naturales posteriores a la publicación del Reglamento Interior, así como establecer 
que la persona titular dél Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, queda facultado (a) para resolver las 
cuestiones que se presenten en tanto se expidan los mencionados manuales administrativos. 
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA 

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA No. 188 

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL COLEGIO DE BACHILLERES 

Unidad Jurídica y 
de Transparencia 

Consejo 
Directivo 

Director 
General 

~ 

Dirección 
Académica 

~ 1 1 ~ 1 1 
Dirección de 

Administración 
Y Finanzas 

Dirección de 
Vinculación 

Planteles de 
Administración 

Directa 

Dirección de 
Plan e ación 

Órganos Desconcentrados 
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA 

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA No. 188 

~ 
~ )~f_Q ·. 

DR. AARÓN AURELIO GRAGEDA BUSTAMANTE 
SECRETARIO DE EDUCACTÓN Y CULTIJRA 
PRESIDENTE DEL H. CONSEJO M 

{l~~- Q. ) 
DR. RODRIGÓ-ARTURO Rb SAS-BURGOS 

DIRECTOR GENERAL DEL COLEGIO DE 
BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA 
SECRETARIO TÉCNICO DEL H. CONSEJO 

DIRECTIVO 

rZ· -0 
CP. JOSE ~ tlELQUIJADA l!AMADRID 
SECRETARIO DE HACTENDA DEL ~TADO DE 

SONORA 

ip, ~- ~~/~ 
DRA. MARÍA RITA PLANCARTE MARTÍNEZ 

RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA 

/ 

tfJJ. r --
DR. ARMANÓ.ó' MORENO SOTO 

RECTOR DE LA tÍMIVERSIDAD ESTATAL DE 
SONORA 

' p.~ . 
DR. JESÚS'HECTOR HERNÁNDEZ LÓPEZ 

RECTOR DEL INSTITIJTO TECNOLÓGICO DE SONORA 

MTRO. ROGEUO NORIEGA VARGAS 
DIRECTOR DEL INSTITIJTO TECNOLÓGICO DE 

HERMOSILLO 

CP.JUDCl.(:DU 
TITIJLAR DEL OR~O !~NO DE ~ONTROL Y 

REPRESENTANTE' E:lfá..tA SECRETARIA DE LA 
CONTRALORÍA G6NERAL 

EL H. CONSEJO DIRECTIVO 

ui;on r( 1 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA 

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA No. 188 

La Mtra. Martha Cajigas, representante del Dr. Aaron Aurelio Grageda, Presidente del 
H. Consejo Directivo, solicita a los H: Consejeros manifestar su voto de la forma 
acostumbrada, para aprobar el Reglamento Interior del Colegio. 

ART~CULO 56 DE LA L~Y ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE SONORA; ~ 1 
AC~ERDO VI/188-2023 - C?N FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 40, FRACCIÓN VII Y, ~.~ 

ARTICULO 12, FRACCION XI DE LA LEY QUE CREA AL COLEGIO DE BACHI LLERES DEL 
ESTADO DE SONORA, EL H. CONSEJO DIRECTIVO APRUEBA EL REGLAMENTO INTERIOR DEL 
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA. 

\~ Continuando con el último tema del orden del día, Estados Financieros Dictaminados 
del año 2022, se cede el uso de la voz al Dr. Rodrigo Arturo Rosas Burgos, Director 
General: i

.~ 
\ ~. ~ 

El Dr. Rosas comenta que de acuerdo a lo que establece las normas en materia 
contable, el despacho HLB Sonora C. Mondragón y Compañía Contadores Públicos, 
S.C., emitió dictamen de los Estados Financieros del Colegio correspondiente al 
ejercic;o Fiscal 2022; resaltando de ello que la opinión fue en sentido positivo. \/ 
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En la ciudad de Hermosillo, Sonora, México, a los 16 días del mes de octubre de 2023, el 

suscrito, DR. RODRIGO ARTURO ROSAS BURGOS, Director General del COLEGIO DE 

BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA, en ejercicio de las facultades que le confieren 

los artículos 16 y 18, fracción XVII de la Ley que crea el Colegio de Bachilleres del Estado 

de Sonora, y 12, fracción XVI, de su Reglamento Interior, CERTIFICA: · Reglamento 

Interior del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora.------------- ----

Que, el documento materia de esta certificación es una reproducción fiel y exacta que tuve 

ante mi vista y con el cual cotejó escrupulosamente su reproducción, conteniendo la 

siguiente información: Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres, aprobado en Sesión 

Ordinaria del H. Consejo Directivo, número 188, todo en un conjunto de 28 (veintiocho) fojas 

tamaño carta, impresas por un solo lado y que obran en los archivos de la Dirección de 

Planeación del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora. -----------------

El documento reproducido de su original fue previamente cotejado por el Jefe de 

Departamento de Estadistica y Desarrollo Organizacional , Lic. Andrés Flores Rivera en 

primera instancia y posteriormente, por el Subdirector de Planeación y Operación, Lic. 

Francisco Javier Verdugo Rosas. Se da fe de lo anterior. 

Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora 

em COLEGIO DE 
BACHIL,_L~ES D~l 

ESTMJ?.ºPºNORA 
DIRECCIÓN GENERAL 

B. C.RalnonAnge! Orh,ga llitDchea , Secretariodetayuntamlen!D deSantaCruz , Soraa,Certifica queenseslondeAyunll!mlenlD- el 29de dldembre 2022.se!Dmoel 
SigUiente,u •••==•••••••• ••••••••H•••• 

ACTA28,~ NÚMER011 
QueapruebalasmodlflcadonespresupuestllesparaelperiododeOleneroal31deDiciembrede2022. 

Artbro Jº.- paraelejerddOyoontroldelos mOYimienlospresupueslales,lasmodificacionessepresentandela'9Jelnlemanera.: 

AMPUAOON ( +) 

[ 
Justifiadón 
LosreanosaslgnadosaestasdependeroasfueroninsufidentesparacumpliroonlosobjetivOSymetasprogramadasparaelpresen!eejerdciofiscal. 
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MATfRIAlfS Y SUMINISTROS 14,ooo.oo; 
SERVJCOS GINERAlfS 491,000.00, 

~- --
o.oo, 492,971.67 

1,500.00 2A1,8nOO 
o.oo o.oo 

29,~:=: 
o.oo, 
o.oo 

106,000.001 
0.00 
o.oo 

20,526.29 

0.00 

:;:1 
7,~::I 

:Z03,9SI.OO 
S.694.96, 

===1 791,243.00 

447,333.33 
269,636.68 
156,000.00 
506,004.00 

1,086,497.201 
60,000.00, 
36,000.00 

749,106.29 

1,970,602.11 
479,660.91 

1,199,399.69 

451,441.11 

11,300.30: 
o.oo 

1,442,555.671 
127,694.97 

1,807,919.16 
1,6n,SH."4 
2,202,487.!M 

o.oo, 917,506.67 
74,800.00 361,102.33 
25,640.00 121,640.00 

0.001 396,526.671 
13,116.93 167,116.93 

2l0,164.00 718,164.00 
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ltfDUCCION C·l 

[ :=1~deest>sdependenciasllN0"1ampoitmenlDrnenoralopresupuest!do,-C1111Pilnierloa.,.objeti,osymetasprogramadas 

DelCrtpddn ---- --l'l.ffl.lMJEl!TO 

1000 SEl'IIOOSPEISOIW.!S O.DO 492,971.17 

2000 NATtlUAl.fS YSUICJIIJSTROS 171,949,99 11,422.01 

JODO SEmaos GfNBAUS O.DO O.DO 

PRESIDENOA 
ACXJONPRESIDENCIAL 

1000 SERVIOOSPEISOIW.!S -'1 ::::1 2000 MATERIALES YSUMDGSm)S :IA0,000.00 ~~i 3000 SEllV10056ENERALES 151,000.00 95,500.00 IO,se:::: - IIIEIES-IUSE1MWHUS SOl,004. SOl,004.00 

5A 1 1 ARIAHUNIOPAL 
POllTICAYGOBWINOMUNlOPAL 

1000 SERVIOOS PERSOIWIS 9IO~t7.201 120,0001 
IIOM7.201 

2000 NATERIAlES YSUM1IOSTR05 I0,000.00 I0,000.00 

3000 SERVIOOSGfl!IEWfS 31,000.00 15,000. 21,000.00, - JIENCIAS,ASIGNACJOIIES , 721,510,DO o. 721,510.00 
5WSIDIOSYIIPOY05 

MIMOPAL 
DELAPOIITlCADEINGJlfSOS 

1000 SERVIaOSPEIISOIIALES 

11 --1-.. 2000 NATEIUAlES YSUMDOSTltOS 418,IOO.OO 105,000.00 313,IOO.OO 
3000 SERVIOOSGEJIIEIWfS 1,111~7.71 ~~:=:' :::.1 - TUIISl'ERBICIAS,ASIGIIACIONES, 451,441.11 

SUISIDIOSYAl'OYOS 
e.ooo.oo 2,400.001 - ll!NESMUHlfSElll'IUHI.ES ~ .00 

IODO -l'UIUCA O.DO o.oo 0.00 

DIR DE OIIIAS "'8LICAS Y SERVIa05 
PUIUCOS 
PROMOCION Y EECUCIOII DE OIIIAS 

1000 
PUIUCAS 
SEl'IIOOSPEIISONAI.ES 1 'I 120,331.IOl l,111,251.871 

2000 NAT9JAl!S Y SUMIIIISlllOS 122,000.01 152,118.11 I0,131.10¡ 
JODO SERVIOOSGENEIWIS 1,151,764.00 23aoi..=!: ::;::,:¡ - IIENES MUEJIUS E IMMUULES 1,044,000.00 
IOOO INV!RSIONPUBUCA 1,411,244.14 711,244.00 620,000.~ 

DIUC.Dt!5'GUIIIIIADPUIUCA 

.18 1 ADMDOSnAaON DI! LASEGIJIUD,ll) PUIUCA 

1000 SEl'llaOS PnSOIW.ES 

1 

m1 M7,50Ul 

2000 NATEIUAlfS YSUMINIS11ID5 217,302.33 i 237,162.33 

JODO SERVIaOSGENERAI.ES K.000 51,000 45,000.00 - RENCL\S,ASIGNA<JONES , 0.00 O.DO o~ IOSYAPOYDS 
IIIEIIESMUEII.ESEINMUEIU!S O.DO 0.00 0.00 

08 1 
1 

1000 

1 
3",526.~ ~ 

391,526.17 

~ 2000 M,000.00 00 14,000.00 

3IOO 4M,OOO 3 415,000.00 

ArtíaJt>ZO.Paraclara,m¡,UmlerlDalo-eneJMiaJloll6, Frao:ilnXXIIdelaCOnstltt.álnF<*\JcadelEsta<blllreySoberanodeSonoraylosMfaAos61,Frao:ilnlV, l!d!DJ)yl44dela 
LeydeGobiemoyAmnini<tracilnHuni:ipai,se50iiólaalC.presidenl!MuncipOl,_gesti)nes.....,...parasupublcadonenelbolellnofieialdelGobiemodelEslado. 

ArtíaJoJO. ElpresenteaaJl!!do entraráenY9)rpre,lasupub/lcadÓneneJBoletínOficialdelGobiemodelEstado. 

COnJa- quemeolllfgaeArtioJo89íraccilnV!deloyde IJ)bierno ymini>trackln Mlndpal; <Ertilia> yhagoainst1r que lap<esere entranscr1)ÓOO llel ye>GIC!a deJoasenlildoenol 

~de-delay,rjamlenlD. ~.~ .. \ 
:li'.c~, 

ELC.RamonArge!Or1egaDiDdlea , Secretn>delayuntamlenlDde5'1nlilOUz , Sonora , CertñaqueenseslondeA)'OOlamienlDcelelndael29deDidembrede2022,seJDmoel 

siguiena,:=-••••:•• .. •-====•••••-==-•• 

N:rA28 , AOJ6!DO ll fUIERO 
Queapruebalasmodili<a'.iones¡nsupuest,lesparaeJperiocl>deOl"""°allldeotdefl"llrede2022. 

Artian>l'.- paraeJejeláDyanrade.,.movimlenlDSpresupuest,les.Jasmocln:acilnessepresenJandelasit¡ueinll!marera: 

AMPUACION ( +) 

( :=1aspartldasainl!Qn0SdeCOC0p, l!QnOSl1!f!lillteSdeejerddosarl!!rio<tsyreanosdelisnU1 _ _.tores,.,.presupueslados. 

Demlpddn ,= N, 
_, 

1000 SERVIaOSPERSONAI.ES 

1 

412,971.67 412,971.67 

2000 NATtlUAl.fS YSUMDOS11IOS :IACl,372.DO 211,145.25 

JODO SERVIOOSGENERAI.ES O.DO O.DO 

PRESIDENCIA 
PRESIDENCIAL 

1 

1000 SERVIOOS PERSONA1B 
447,9 11,331 

508,614.89 

2000 MATEIUAlES YSUMDIIS11t0S :IAO, O.DO ::.::1 3000 SERVIaOSGENERAI.ES 156,IIOOJIO 15~04 - BIENES MUEIUS E INMUULES .,004.00 SOl,OOl.00' 

AFIJA MUNIOPAL 
POllTICA Y GOIIERNO MUNiaPAl 

1 

1000 SERVIaOSPERSOIIALES '=9 60~=, l,°:.1::~ 2000 NATEIUAlES YSUMINISIROS 
3000 SERVIaOSGENERAlES 31,000. o.oo 36,ooo.oo¡ - REIICIAS,ASIGNA<JONES, 721,518. 299,3M.S1 1,027,1114.51 

SUISIDIOSYAJIOYOS 

MUNIOPAL 

1000 
ADMON DE lA POllTlCA DE INafSOS 
SERVIODSPERSONAlfS 1--1 ,~ 2000 NATtRIAI.ES YSUMINIS11t05 418,IOO.OO - SfRVIOOSGENERALES l,U1At7.71 376,IOUI 1~16~.22 

4000 
TRANSfEREIICIASASIGNA<JONES, 451,441.11 S1,l21.00 510,676.11 
SUISIDIDSYAJIOYOS - IIENES MURlfS ! INMUEllfS l,400.00 o.oo ••oo! 

IODO DEUDAPUIUCA O.DO O.DO 0.1 

DIR DE OIIIAS PUIUCASY SEllVIOOS 
PUIUCOS 
PROMOCION Y ElfOICION DI! OIRAS 

1000 
PUIUCAS r·- 11 221,sOt.~ 1,467,108.41 

2000 NATEIUAlES YSUMIIIISl1IOS 122,000.01 230,ffl.17 1,052,"5.61 

3000 SERVIOOSGENERAlES 1,151,714.00 1,057,357.21 2,217,121.21 - BIENES MUEllES E INMUEllES 1,044,00l.00 211,IOO, l,2IO,IOG.24 

IOOO INVERSIONPUIUCA 1,411,244.94 2,497,oot.G J,!IOl,254.01 

DIREC.DESEGIJIIDADPUIUCA 

ADMilllSlaACION DE LA SEGUlllDAD PUIUCA 

1000 ¡--
1 

~, O.DO, 
117,506.17 

2000 NATEIUAlES YSUMINIS11t0S 217,302.33 142,303.63 429,605.KI 

JODO SERVIODSGENERAI.ES 111,000. O.DO 11,000., - TRAN5FERENCIAS,ASIGNACIONES , o o.oo 
SUISIDIOSYAJIOYDS - IIENES MUEllES E IMMUEIUS O.DO 

ORGANI5IIO OPERADOR DE MiUA POTAIU 

FOMENTO Y REGULACJON DE LA PRESTACIOII 

1000 
DE105SERVIODS 

ISERVIaDSP-
316,526.671 

2000 NATtlUAl.fSYSUMIJCISTaOS :::1 JODO SERV1005GENERA1ES 

.!!l!Al 

MkúoZO.Para dararnplmier*> a b-eneJMfcuk>l36,Frao:ilnXXlldelaCcnsttudón-delEsta<bUbreySoberanodeSonoray.,.Artb.1os61, Frao:ilnlV, indso))yl44dela 
LeydeGobiemoy~iristraclónMooldpal, se50iiólaatC.president,Munid¡,alrealizargestjonesnea,sa,lasparasu~eneJlx)JetJnollcJaldeJGobiemodelEsta<b. 
Artkul>JO. EJ presenl!!aa.eoo en:raráenY9)rpre,iasupubbáóneneJBoletínOficialdelGobiemodelEsta<b. 

rn-· . Olnla-queme-eJArtlcuo89íraccilnV!deloydegoblem)ymilistradon Munldpal; -yhago . ~ presente en~ llelye>GIC!adeloasentaloenel 

ibo de_del..,,._lenlD . l~Di, 
SE~ AMIEzt ~,J' 
/.~d,o;:H.AYUNTAMIENTO 

/1.AE. Ramon Angel 0ltaga 01coJ:!ACRUZ. SONOAA 
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ELC.RamooAnge101'gaOicodlea,Slmtartodelayunt>l1liefltDdeSlrlllOvz,5orora,Cl!rtilicaqueenseslo!ldeAy,.rt¡mentDcelebradaelde/9)51ll2023,,etomoel 
siguiente:•••••••• ••••••n•--••••••••• • 

N:TAN'41 ,ADJERDON'06 
~apruebalas-pn,su¡ustales para elperlldo de Oleneroal 30dejuNode 2023. 

Artio.Jt>lº.- para el~y~delos-¡resupue!laies,las_,..sep,e;e,,tandelaslJ.enlernar,ra.: 

AMPIJACION(+) 

[
Justfflcld6n 
Los"'"""'asigr,acb;aeslasdel]enderdasfllerooilsuftdernsparaa,npli'conloscbje!!Yosyrnel35pr<>!11ffl'dasparaelp,e,enteoje,ddofiscal. 

11Mripcf6n 
lijiido- ·-

Asignado 
0111111 

MMTAMIEIITO 

1000 417,511.67 ISEIMCOSPEIISONALES 
2000 IIATEUALES YSUMIIIISlllOS 240,372.00 
3000 SERVICOS 6ENEUL!S 0,00 

PRfSIDENCIA 
ACDONPRfSIDl'NCJAl 

1000 
1SERVICOSPDSONAll5 

447,333.33 
2000 MATtR1Al.f5 YSUMINISTROS 252,000 
3000 SERYICOS GfNEIW.fS 168,000, 
5000 IIENESNUOUSE~ 506,004. 

51:CRETARIAIUNIOPAL 
POllTJCA Y G0ll9NO NUNIOPAL 

1000 1SERYICOSP611SONA.LES 1,009,626.'7 
2000 IIATllWHY5UMINISTltOS IO,OOl.00 
3000 SERYICOSGENERAllS 36,000.00 

TRANSRIWICJAS, ASIGIIACION!S , 773,5IO,OO 
SUISIDIOS YAPOYOS 

TBllRfRJAMl.NIOPAL 
EY 1 MONOEIAPOUTJCADflNGIIESOS 

1000 SERYICOSP950NAlfS l,'90,132.00 
2000 MAT!IUALES YSUMINISTROS 464,400 
3000 SERYICOS GENERAllS 1,701,136.00 

4000 
TRANSRRENCIAS, ASIGNACIONU , 

420,Ma.00 
SUISIOIOSYAIOYOS 

5000 IIIENES MUDlES E INMUBl.f5 M,000.00 
9000 OEUDAPUIIJCA 250,000.00 

OIRDfOIRASPIIIUCASYSERVICOS 
05P 1 

1 
PUIUCOS 

HW 
l'ROMOCJONY !l!CUCION Df OIRAS 
PUIUCAS 

1000 SERV1COS'9t50NALES l,359,MU7 
2000 MA19WIS YSUMINISlll05 136,000.00 
3000 SERV1COS6ENERALE5 1,592,210.17 
5000 mNESMUEIILE$EINMUHI.ES 121,000.00 
6000 INVERSIONPUIUCA 6,005,711.91 

OSPTM 1 DIRfC.Dl!SKIIJUDADPUIUCA 

J8 1 ONOEIASfGUUDADPUIUCA 

1000 SEIMCOSPERSOIIALES 1,019,240-
2000 MATEIIIAI.ESYSUMINISTROS 409,158.17 
3000 SEIMCOSGENERAI.ES 200,327.33 - TRANSRRfNCIAS, ASIGNACONES , 0.00 

SUISIDI05YAIOY05 
5000 IIENESl4UDlESEINMUEII.ES 0.00 

08 1 1 ORGANISNO OPERADOR OE AGUA POTAllE 

FOMENTO Y RfGUIACON DE 1A l'RESTACIOII 
Dfl055ERVIC05 

1000 40ll,42U7 IBVICOSPEIISONAI.ES 
2000 MAT!R1Al.f5 YSUMIN1511t05 234,000 
3000 SERY1C05GEN9ALES 498,000 

l1195I09,15 

o 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
o. 

0.00 
0,00 
0.00 

0.00 

o. 
0.00 
0,00 
o.oo 

0.00 
0,00 

--
417,571.6 
240,372.00 

0,00 

447,333.33 
252,000,00 
111,000. 
SOl,004. 

1,009,62'.67 
60,000.00 
36,000.00 

773,SIO.OO 

l,'90,132. 
464,400.00 

1,701,136.00 

420,941,00 

M,000.00 
250,000. 

0.00 

0.00 

408,426.67 
234,IOO.DO 
4N,OOO.D0 

147063.45 

Al1Wo2".Paradarwnplímiem>aloes,a-enel-136, FrattiónXXJldelaCCnsttlJdónl'OlllcadelEsla<blbeySoberanodeSon:nylo5Artiok>s61,Fraa:i'lnlV,lndsol}yl44dela 
LeydeGotiiemoyAdmiistraclónHoodpal,,e- alC.presidente MLricipal realilarge,tlones necesarias para su~ enellxlletilofdaldelGotiiemodelEstlm 

ArtkuloJO. Elpresef'leacuenlo eooar.iMvi¡orpreYiasul)Ullli:actónenelBolelfnaldaldelGoblemodelEslact>. 

~-~ CoolafaoJ1adquemeotc,gaelAltlcuo89rrao:JonVldeleydeg:¡!)ietnoyadmillst1aclonMtri:l¡lal;a,rtilla¡yhago. entransalpdoof'elyexactadelo-Mel 

itJo1> deacliJSdelay,namSIID . ~~7-) 
1l¡jo, 

ETARIO DfLAYUIITAMI ETARIA DELK.\VUNTAMJE NTO 
SANTA CRLrz ~·¡OOA 

L.AE. Rtmon Angel rllga Dlcoehoa 

ELC.RamooAngelOugaOicodlea,SeoelariodelO)UllamlonlDdeSlrlllOUz,Son:n , certflcaqueMsesiondeAyurarnlormcelebradaeldeagosll>2023,setomoel 

Slgutente.·--··········====············ 
t.::rAN'41,N:UEROON'06 

~apruebalasmodi'bdonespresupueslalesparaelperlldode0leneroal30dej.ri)de2023 

ArtlaJlol'.-paraelejerddoycontroldelosmoYirierál5--,lasmodlicacl0nes,ep,e;e,,tandelaSlgoelnlemanera.: 

AMPIJACION(+) 

[

Justllkadón 
Los""""'5aSlgnaá>sal!SlaSdependenciasfuoronltwldentesparaa,npli'conlosot,jtthosyrne13Sp!t9amadasparaelpresereoje,ddolls<>l 

a.- Domtpd6n -Y\MAMIElfTO 

1000 SERVICOSPERSOIIAlfS 417,511.67¡ 

2000 IIATtlUALESYSUMINISTROS 240,372.00 

3000 SEIMCOS GENEIWH 1,162.00 

PM PRESIDEHOA 
CA ACilONPRESIIJENCIAL 

1000 SERY1C05PEIISOIW.f5 

1 

447,333.331 º·~ 
447,333.33 

2000 IIATtlUALESY5UMIIIISIROS 251,000.00 D. 252,000.00 

3000 SERYICOS6EIERAlfS 168,000.00 0,00 ::::::::1 5000 IIENESMUEIIUSEINNUEIIUS 506,004.00 o. 

5A 51:CRETARIAMUNIOPAL 
l'OUTICAYi;oelERNONUNICll'AI. 

1000 SERYICOSPERSOIIAUS 

11,00!I"] 0,001 1,009,62'.67 
2000 MATtlUALESY5UMJJOSTROS 60,000 0.00 60,000.00 

3000 SEIMCOSGfNEIIAl.fS 36,000.00 0.00 36,000.00 

4000 
ffltfllCIAS,ASIGNACIONeS , 773,580.00 o.oo 773,SI0,00 

SUISIDIOSYAPOYOS 

TM lf.JNJOPAL 
EY ADMON OEIAPOUTJCAOEINGRESOS 

1000 SERYICOSPEll50NALES 1-1 r-2000 NAT!RW.fS Y 5UMINISTR05 464,400.00 o.oo 464,400.00 

3000 SERVIC05GENERAl.f5 1,701,136.00 20,tt5.D8 l,72U]1,0a 
llfNCIAS, A.SIGNACONl!S , D.OO 420,941.0CI 4000 SUISIDIOSYAIOYOS 

420,941.00 

5000 IIENESMUEllfSEINNUEIIUS M,000.00 UO M,000.00 

9000 OEUDAPUIIJCA 250,000.00 UD 250,000.00 

05P 
DIR OE OIRAS PUIUCAS Y SERYICOS 
PUIUCOS 
1'ROM0CIONY!ll!QJCIONDf01RA5 

HW PUIUCAS 
1000 SERVICOSPEIISONA.LES ¡- ¡ O,~ l,359,MU7 
2000 MA19WIS Y 5UMIIIISIR05 IM,000.00 20,112.37 u1,1n.J1, 

JD00 SERVICOSGENERALES 1,592,210,17 197,790.70 1,790,oaG.I~ 

5000 IIBIES MUEIIUS E INMUHI.ES 121,000.00 M,600, 194,M0.24 

6000 INVDSIONPUIUCA 6,005,711.91 20,313.75 1,026,172.73 

OSPTM oruc. DfSKU111W>PU1UCA 

)8 0N OE 1A SKURIDAD PUIUCA 

1900 SfRVICOSPEll50NALES l'l ~ wuai 2000 MATtRWESYSUMINISTROS 409,151.17 1,3 411,171.67 

3000 SERVICOSGENERAI.ES 200,327,33 32.5" 232,193.79 - TIANSfERENCAS.ASIGNACIONES, O.DO 26, 26,000.00 
SUISIDI05YAPOYOS 

5000 IIENESMUHI.ESEINMU91.ES O.DO 0.001 

08 ORGNIISMD 0PERADOll OE AGUA POTAII.E 

AC 
FOMENTOYREGUIACIONDEIAl'RESTACION 
Dfl.DSSERVICOS 

1000 SERYICOSPERSONAI.ES 401,426.'7 0.00 408,42'.'7 

2000 MA19WISYSUMINl5T1l0S 234,000, 4,619.79 231,611,791 

3000 SEIMCOSGENERAllS 498,000. 0.00 491,000.00' 

TOTAi. 195609,15 -~39 087:1'9.~ 
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lllDUCCION {-l 

[ ==gaslodeestlsdependendasllN0111axrc,o,Ufflientmenoralopresupuestado,mrdl~alosobjell'losymetas--

o-tpddn ~ 

A'IIJNTAMIENTO 

1000 RVICOS P050IWfS 0.001 
487,571.67 

2000 NATHIALfSYSIIMDIISTltOS 0.00 240,~::1 
3000 SERVICOSG!llfRAl.fS uo 

PM 1 1 PRfSIDEHOA 
ONPRfSIDEHCIAl 

1000 SERVICOSPl!ltSONALfS 

1 

-¡ 1 447,333.33 

2000 MATWAI.ES YSUMINlSTROS 252,000.00 o.oo 252,000.001 
3000 SERVIOOS GENERALES 161,000.00 o. 168,000.00 

5000 IIEIIESNUEILfSEINNUEILES 506,004.00 o.oo 506,004.1 

AAJAMlMIOPAL 
POUTJCAY&OIIEINOMUNICIPAI. 

1000 SfRVICOSPl!-.ES 

1 ~=9 º! ~.,2u11 
2000 MATHIALfSYSUMINISnlOS o '°'-' 
3000 SERVIOOSGfNSIAllS 0 36,000,1 

4000 
NCJAS,ASIGIIACIONES , m.sao. o.oo m,sao.oo 

SUISIDIOSYM'CffOS 

TESORBUA MUN!OPAL 
EY 1 r-·-1000 VICOSPl!ltSONALfS 

1'1 r-2000 THIALfSYSUNINISTROS o. 464,400.00 

3000 VICOSGEJIERAI.ES 1,701,136.00 O 1,701,136.00 

4000 
TIWISRRBOAS,ASIGNACIIJIIES , 420, 0.00 420,1141.001 
SUISIDIOSYM'fffOS 

5000 NESMIBU:SEINNUEII.ES 96,000.00 0.00 91,000.00 - UllAPUellCA 250,000.00 0.00 250,000.00 

OSI' 1 1 
DE OBRAS PU9llCAS Y SERVICOS 

PUIUCOS 
PRONOaONYUKUCIONDEOIRAS 

1000 
PUIUCAS 
saVIaos Pl!ltSONALfS 1=·1 l 1,3St,MU 

2000 NAl!AIAI.ES YSUNINJSTROS 9:16,000 125,000.00 111,000.0 

3000 SSVIaOSGENERAI.ES 1,592,210.17 108,513.691,413,HMI 

5000 IIIENESNUEII.ESEINNUEII.ES 121,000 114,60D.24 13,399.76 

60DO INVlRSIONPUIUCA 6.00S.78U8 O. 6,005,711.N 

DSPTM 1 
1 

DDtK.DfSEGURD>ADPUIUCA 

J8 DELASEGURJIWIPUIUCA 

1000 SERVIOOSPl!-.ES ¡~··-2000 NATEllW!S YSUMINIS11IOS 409,151.17 
3000 SfRVIOOSGENERAI.ES 200,327.331 
4000 

ASIGNACIONES , o.oo ~ 0.001 SUISIDIOS Y APOYOS 
IIEIIESNUHUSE-11.ES o.oo o.oo 

OAGANJSMOOPl!RADORDEM;UAPOT.UU 

FONENl'O Y lllGUIACJON DE LA PIESfAIJON 

1000 
DELOSSERVICOS 

1 
408,426.67 0.00 40l,42U 

rRVICOSPl!ltSONALfS M'. 1 2000 MATERIALES YSUNDIISTIIOS 234,000.00 o. 234,000.C, 

3000 SlRVIaOSGENERAI.ES 491,000.00 o.oo 491,000.00 

1 

211ltS_,_ffl_.1S_ 391,680.39 21,30_1,!21.76, 

Alticulo20.Patadara.mpllrm1l0alo..-enelAl1iclt>l36,Fr.rxilnXXIldelaConstltudónl'oltlcadelEstadoUbreySOl>eramdeSonoraylosMía.ios61,FraalÓfllV, lrdsol)yl44dela 
LeydeGoblemoy-1+.ri:i!e,sesolidtaalC.preslderAeMt.nldpal iealizargestiorl<sne<:esari.1sparasuPl,l,llcadonenel_,olicialdelGobierrodelEstado. 

Articulo 30. Elpr!Senlleacuerdo ermráenV9)Tl)IMSUpubic:adóoene!BolelínOlldaldelGoblemodelEstado. 

Conlali!aJ!llld quemeolD!ljOe1Ar1i:Ulo89fracdonVJdeloyde gobierno yadmlnlstraclon Monldpal;a!rtñD y 
librodeactasdelayuntamienlo . 

,¡j:-.. 
~presente~ntransalpdonfiely""'1lldeloasenladoenel 

2:WO~ ~-=IENTO 
Rlmon Angel O DicochN 
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