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- - - EL C. CELESTINO SARABIA TAUTIMEZ, S~t.;, 
DEL H. A Y UNTAMIENTO DEL MUNICIPIO ~ 
SONORA, CON LA FACULTAD QUE LE OT 
FRACCIÓN VI DEL ARTICULO 89 DE' LA~ j 
GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL VIGENTE. -

- - - C E R T I F l C A.- QUE EN SESIÓN NÚMERO 73 DE 
CARÁCTER ORDINARIA DE FECHA 29 DE AGOSTO DEL 
2023, PARA EL MUNICIPIO DE GUAYMAS, SONORA; EN 
EL ACTA LEVANTADA CON MOTIVO DE LA MISMA, SE 
ASENTÓ LO SIGUIENTE: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - En cumplimiento del Punto Once del Orden del Día, asunto relativo a Dictamen de la 
Comisión de Gobernación y Reglamentación Municipal, relativo a Proyecto de Reglamento 
Interior del Ayuntamiento y de la Administración Pública Municipal Directa del Municipio 
de Guaymas, que abroga el reglamento anterior. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - Para el desahogo de este punto la C. Presidenta Municipal otorgó el uso de la voz al C. 
Regidor RENE GONZALO SIERRA MUNGUIA, Secretario de la Comisión, quien en uso 
de la misma manifestó: "Muchas gracias Presidenta, siguiendo con la temática, aparte de la 
mejora regulatoria, nosotros también nos dimos a la tarea de verificar y la funcionabilidad 
de algunas de las dependencias del Ayuntamiento, el Reglamento Interior del Ayuntamiento, 
es el que nos dice que tenemos que hacer en cada caso determinado cuando somos una 
autoridad y todos debemos de seguir ese reglamento, 1eniamos un reglamento con muchos 
años de vigencia, que ya había perdido la razón de ser, porque muchas de las normas que 
se han reformlldo a lo largo de estos años, ya no establecen los principios que nosotros 
teníamos garantizando con el reglamento anterior, es un reglamento que se estuvo 
trabajando durante, varios meses por parte de las dependencias, por parte de los Regidores 
y por fin después de un arduo trabajo, presenlamos el nuevo Reglamenlo de fo 
Administración Pública Municipal Directa de Guaymas, /rae modificaciones que vienen a 
suplir las deficiencias que tenía el anterior reglamento, particularmente a lo que hace el 
Órgano de Control Gubernamental que es el que sufrió las mayores reformas, también 
entramos y vimos lo de la Ley 3 de 3, para que sea una obligación del municipio, cuando 
vaya a contratar nuevas personas, que cumplan con los requisitos de la Ley 3 de 3, hicimos 
una recopilación de Jodas las reformas que se habían hecho, hicimos un lrabajo integrador 
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¡ \ 
y sacamos adelante como Regidores, muchos de ustedes estuvieron presentes, conocen el 
reglamento ya y lo estamos proponiendo con una situación que les informamos con el debido 
liempo, que en el artículo 97,fracción Vil, que regula las alribuciones que tiene la Comisión 
de Nomenclatura, por un error se le dio la facultad a la comisión, que la debe de tener, según 
la Ley de Gobierno, la de Gobernación y Reglamentación, ya se les circulo y se les corrió 
traslado a todos con ello, entonces estamos solicitando que toda vez que ya tienen 
conocimiento de cómo quedo el reglamento, ya lo leyeron, la mayoría de los Regidores o La 
totalidad de los Regidores, es por Jo que solicito Señora Presidenta que se omita la lectura 
y una vez que se haga ello, que se haga la votación y solicito el apoyo de ustedes porque es 
un reglamenJo que nos va a rraer mejoras para prestar el servicio 1ambién al ciudadano. " -
- - - Acto seguido la C. Presidenta Municipal sometió a consideración del Cuerpo Colegiado 
la dispensa de la lectura del Dictamen de la Comisión de Gobernación y Reglamentación 
Municipal, relativo a Proyecto de Reglamento Interior del Ayuntamiento y de la 
Administración Pública Municipal Directa del Municipio de Guaymas, que abroga el 
reglamento anterior; llegándose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - \')E: 
- - - ACUERDO 9.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con 18 votos a favor de<í'f~ 
los presentes la dispensa de la lectura del Dictamen de la Comisión de Gobernación ~ \o Oi .. 
Reglamcnt~~ión ~uniclp a!, relativ? ~ Proy~cto de Reglru~e.nt_o Interior del Ayuntamientg)},l /:t.i 
de la Adm1mstrac16n Publica Muruc1pal Directa del Muruc1p10 de Guaymas, que abrog~--eli:l ¡· 
reglamento anterior. - - - - -- - - -- - - - - - - - -- - - - - - - -- - -- - - - - - -- - --- - - - - --.l~·~·t 1, ~ 
- - - En uso de la voz la C. Regidora MARTHA ISABEL RODRIGUEZ BARAJAS come~. '., '.,,-,, 
"Antes de pasar a la votación, si me permite el uso de la voz Alcaldesa, si bien estamos ~ 
viendo un reglamento que esta formulado en cuanto a mejoras y adiciones a las normas del ~ 
reglamento interior, muy bien e::ipecificadas, tienen una fácil lectura, un fácil entendimi,~to 
por parte de todos, que nos facilitaron mucho el entendimiento de este reglamento, así 
también como la inclusión de los requisitos de la 3 de 3, hay un punto, un asunto que no se 
consideró en este reglamento, que es el manejo del lenguaje inclusivo; entonces yo quiero 
proponer/es a ustedes como cuerpo colegiado, se tome en cons ideración que dentro de este 
reglamento, se maneje también el lenguaje inclusivo, anles de someter a la votaCión." - - - -
- - - En uso de la voz la C. Presidenta Municipal DRA. KARLA CÓRDOVA GONZÁLEZ 
comento: "A qué se refiere exactamente Regidora?" - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - Eo uso de la voz la C . Regidora MARTHA ISABEL RODRÍGUEZ BARAJAS comentó: 
"Por ejemplo cuando mencionan las atribuciones de él Presidente, no toman en cuenta que 
puede ser una mujer, La que está a cargo o los comisionados, tendría que ser los y las 
comisionadas, /os y las Regidoras, en ese asunto." - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - En uso de la voz la C. Presidenta Municipal DRA. KARLA CÓRDOVA GONZÁLEZ 
comento: "Les quiero hacer un comentario, hay que resaltar, pensé que lo iba a comentar la 
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¡ 
Regidora también, el antecedente de la 3 de 3, si bien en el reglamenlo interior tenemos una 
historia, hace más de 2 I años que no se aprobaba un nuevo reglamemo, este reglamento es 
nuevo, si bien tuvo algunas modificaciones, pero este es un reglamento nuevo como tal y se 
mete pues a la virtualidad, vamos "poder tener sesiones virtuales de cabildo, siempre y 
cuando estemos pasando por un momento complicado como el que vivimos en el pasado 
como la pandemia, si alguien pues podría estar incapacitado por un tema de salud, 
imposibilitado para venir al recinto oficial y puede tomar una sesión virtual, si esto se 
aprueba pues va a ser, se va a poder hacer y otros van a estar vía remota en el recinto, 
entonces eso es un logro muy importante del reglamento, también podemos ver ahí que se 
cambió el tema de los salarios mínimos, ahí cuando faltan a las sesiones los Regidores, se 
cambió a UMAS, ese también es otro cambio que tuvo, también hay que hablar de las 
comisione,"i, había comisiones que estaban pero no tenían los puntos más relevantes o no 
tenían la.estructura como tal de comisión que se tenía que trabajar, en/onces se quedaron 
inle~"'-s todas las comisiones de Regidores que se crearon en esta administración, pero 

·• r <IJ,,. agt~l.f, también muchísimas facullades de las comisiones que no existían, teníamos por 
é[""id¡la Comisión de la Juventud, pero no había en que Jrabajaba la Comisión de la 
Juu ud, no estaba definido y en esle reglamento pues ya se inserló, lo mismo en la 
Co_' n de Protección Civil y Bomberos, en su artículo 98 se escribieron las atribuciones 

i C()IJ ~les de la comisiOn, considerando temas objetivos de la prevenciOn de riesgos y la 
.• , .p ~> >~ón de la población, yo creo que eso es muy importante, porque en caso de que se 
· !it~~ este reglamento, pues lo más importante para nosotros como Ayuntamiento es 

~-~ ot~ ·a la sociedad, protegerla en todos los aspectos y a veces nos quedamos cortos en 
e " e la protección civil, tuvimos una reunión hace un momento con ese tema de todas 
las casas que están abandonadas, que no tenemos, ni el dictamen de protección civil, que las 
tienen abandonadas, porque tienen 3, 4, 5 casas y cualquier persona está en riesgo de que 
haya como ya nos pasó aquí en el mercado en meses que hubo una defunción, a causa de un 
dernm1be de esas casas, entonces necesitamos tanto en comisión como de forma 
administraliva y como Ayuntamiento fortalecer, tanto a protección civil y seguir 
for1aleciendo a bomberos ya que ellos mucho hacen por la población y pues además de las 
atribuciones de las comisiones, del articulo 91 se desarrollaron las atribuciones de la 
Comisión de Equidad de Género con el objetivo de impulsar la igualdad de condiciones entre 
hombres y las mujeres y pues yo creo que aquí si cabe bien lo que nos está diciendo la 
Regidora de empezar a manejar el lenguaje inclusivo, aunque todavía tenemos muchos 
debates en ese lema, porque son lemas que se tienen que solicitar ¿verdad? para que entren 
en las leyes, que venga de arriba para abajo todo ese tipo de reformas y por eso lo que se 
pudo incluir en los antecedentes de la 3 de 3, se crearon el Registro Nacional de 
Obligaciones Alimentarias, fue lo primero que se creó, después se fue modificando la ley 
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¡ 
hasta que ya llego al estado y pues obviamente que tenía que entrar al nuevo reglamento 
este tema de la 3 de 3 que es muy interesante, esta reforma constitucional que se hizo a la 
Cons1it11ción del Estado de Sonora, pues es importante porque el Presidente Municipal en 
turno o la Presidenta Municipal en turno, tendrá además de las obligaciones que señala el 
artículo 65 de la ley, va proponer al Ayuntamiento, los nombramientos, remociones y 
licencias de los funcionarios, empleados de las dependencias directas del propio 
Ayunlamiento de acuerdo a las leyes aplicables y de ahí emana pues que en las leyes 
aplicables, esta todo lo que tenemos que hacer y Jodas las personas que quieran trabajar en 
el Ayunlamiento, no podrán estar sujetos a una sentencia en firme, por el delito de 
obligaciones alimentarias y/o sentencia interlocutoria firme, definitiva de demanda familiar 
de pensión alimentaria, ni estar inscrito en el Regislro Nacional de Deudores Alimentarios, 
esto es algo muy bueno, habrá gente que podrá ser muy valiosa o que se sienta muy valioso 
en temas políticos, en temas de gobierno, pero si no empieza por cumplir con las 
obligaciones alimentarias, jamás va a poder ocupar un cargo ni de Regidor, ni de Diputado, 
ni podrá estar al servicio de la función pública y pues tampoco pueden trabajar en el 
Ayuntamiento, ni pueden estar sujelos por sentencia firme, por el delito de violencia familiar ~ ' 
doméstica o de género y no podrán estar sujetos en sentencia firme por delitos en contra de ~¼ " 
la liberrad sexual o de intimidad corporal, hemos avanzado mucho como mujeres, esper~"?'¡:~ 
que todos los hombres nos apoyen y obvio que todas las mujeres con esto, creo que es li(,lff<I 
gran avance también para estar en igualdad de circunslancias, no se eslá pidien · S \ 
absolutamente nada ilegal, ya está en la ley, si no nosotros pues no lo hubiéramos podi ~~~ 1~ \ 
poner; entonces yo creo que vamos bien con es1e reglamento, solo falta que nos apoyenf/> 1- ¾ 
que veamos qué es lo que va a pasar aquí en esta mesa y si alguien tiene un comentario ~ 

más." --- --- - - - - - --- - -- --- - - - ---~ - - - ---- - - -- - - ,- --- -- - ---- - - - - -.\.1\ii;.. ,.~· ..:_ 
- - - En uso de la voz el C. Regidor MART!N RIGOBERTO RlOS QUINTERO comeñtó:"' 
"Buenos días, me surgió la duda ahorUa Doctora, cuando usted comenta sobre los deudores 
alimentarios, porque pudiera darse el caso de que tuviéramos actualmente en el 
Ayuntamiento empleados que tuvieran esa situación ¿Qué va pasar con ellos?" - - - - - - - -
- - - En uso de la voz la C. Presidenta Municipal DRA. KARLA CÓRDOV A GONZÁLEZ 
comento: "Pues lo que diga el reglamento. " - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - En uso de la voz el C. Regidor RENE GONZALO SlERRA MUNGUlA manifestó: 
"¿Me permite? La ley como bien lo establece nuestra Conslitución, no se da en forma 
retroactiva, legalmente es lo que compele, pero si es muy importante que a raíz de las 
reformas constitucionales como bien lo dijo la Presidenta, tanto federal como local del 
estado de Sonora, ya se establecen las bases para que no suceda esto y en el Ayuntamiento, 
también retomamos por instrucciones de la Presidenta y la solicitud de la Regidora Mari ha, 
ese tipo de requisitos, de ta/forma que aunque se deban favores políticos o sea quien sea, si 
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¡ 
no cumple con eso no va poder, pero lo que es hacia atrás nunca se ha aplicado la ley en 
perjuicio de personas." - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - En uso de la voz la C. Regidora REYNA JOSEFINA BARAHONA GUTIÉRREZ 
comentó: "Creo que es un gran paso que se está dando con este reglamento, trabajamos 
mucho en conjunto con la comisión y con lodos los Regidores que esruvieron presentes, que 
nos estuvieron acompañando porque eran muy importantes de que cada comisión estuviera 
presente también por la información que se iba a verter, en el punto de la inclusión, yo si 
estoy de acuerdo en el lenguaje inclusivo porque para que esto tenga un precedente en el 
municipio de Guaymas, al ser un municipio autónomo, nosotros podemos proponer esas 
modificaciones, el lenguaje inclusivo, es necesario, porque dice el Presidehte ¿ Y la 
Presidenta no existe? El Regidor ¿Y la Regidora no existen? Entonces no podemos dar por 
hecho que estas hablando de Regidores y se da por hecho que son todos en ciertos casos, 
pero si ustedes dicen formen aquí a los Regidores y aquí a las Regidoras, se van a formar 
los Regidores donde están y ¿Por qué no ponen mejor la Presidenta o la Regidora? Yo si 
estoy dt.:.f:'f!Jterdo avalo tu propuesla Martha ¿Por qué? Porque nosolros hemos estado al 
penfJ!.n(Jj~e estas reformas que se /leven a cabo, porque es un dere~ho.?" - - - - - - - -, - - -
- - -~ uso de la voz la C. Presidenta Municipal DRA. KARLA CORDOV A GONZALEZ 
com \: ~ "Vamos a solicilar/o a los congresos, si está bien el lenguaje inclusivo, yo estoy 
comp 11ente de acuerdo, pero también hay que hacerlo legal, pero también lo podemos, 
d(Ji~ esta en las facultades del Presidente o la Presidenta Municipal. " - - - - - - - - - - -

,. ~? j ,feguido la C. Presidenta Municipal sometió a consideración del Cuerpo Colegiado 
",,,.."ifa o ita de la Regidora MARTHA ISABEL RODRIGUEZ BARAJAS, relativo a 
c.~ ifica ón del Reglamento Interior del Ayuntamiento y de la Administración Pública 

Munioip Directa del Municipio de Guaymas referente a incluir en el mismo el lenguaje 
inclusivo; llegándose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - - - - - - - - - - • - - - • - - - - - -
- - - ACUERDO 10.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con 18 votos a favor de 
los presentes la modificación del Reglamento Interior del Ayumamiento y de la 
Administración Pública Municipal Directa del Municipio de Guaymas referente a incluir en 
el mismo lenguaje inclusivo. - • - - - - - - - - · - · · - - • - • - - • - - - - - - - • - • - • - - - • - • - - -
- • - Acto seguido la C. Presidenta Municipal sometió a consideración del Cuerpo Colegiado 
el Dictamen de la Comisión de Gobernación y Reglamentación Municipal, relativo a 
Proyecto de Reglamento Interior del Ayuntamiento y de la Administración Pública 
Municipal Directa del Municipio de Guaymas, que abroga el reglamento anterior, con las 
modificaciones solicitadas por el C. Regidor RENE GONZALO SIERRA MUNGUIA; 
llegándose al siguiente punto de acuerdo: · - - - - - - - · · · - - · - - - - - - · · - • - - - • - - - - - - -
- - - ACUERDO 11.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con 18 votos a favor de 
los presentes el Dictamen de la Comisión de Gobernación y Reglamentación Municipal, 
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¡ 
relativo a Proyecto de Reglamento Interior del Ayuntamiento y de la Administración Pública 
Municipal Directa del Municipio de Guayrnas, que abroga el reglamento anterior, con las 
modificaciones solicitadas por el C. Regidor RENE GONZALO SIERRA MUNGUIA. - - -
- - - Se ordena su publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado~ autorizándose a 
la C. Presidenta Municipal y Secretario del Ayuntamiento a realizar los trámites necesarios 
para tal publicación. - - - - - - .. - - • - - - - - - - - - • - - - - - - - - .. - .. - - - . - - • - - - - - - - • 

'?.,.!,,'!:.;,-, 

=F- - . 

C0M1Sl0N DE GOB. ERNACION Y ·. {;A• 
RE0l.AMENT~J.~~¡M!,JN1Clf'e-1t . •• .' . . 1 

;~,-,··, ..... :." · · ~ \' 
4fi¿;i 

HONORA8LI! AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS ~ 'l \ A!;U (!l:J :j t;I J 

PRESEN T E ~~(~'-¡-t)'.:.li 
Loa au,c:rtto, Regido,., Prop1eter1o, lntegrant•• dol H. Ayuntamlanlo 2021·2024, 
qu• c:onron11amo• la Comllllón de GobemaclOn y Regtamontecl6n Munlclpal d•I H. 
Ay,.ml amlonto d• G uaym,u,, en ejerc:lcio pleno da 18S rac:urtados qu• no, oonflorun 
lo Ley de Gobierno y Admlnletraelón Mun!nlpal y el Reglomcnto Interior del 
Ayuntamiento y da la Admlnl,traclón P\Jbllca Munlc:lpal Olrecbl del Munic ipio de 
Ouavm••· n o, permitimos som..ter o I& oon, ldantelOr'I do eot• Pleno el proyecto de 
REGl.AMENTD INTERIOR D EL AYUNTAMIENTO Y 01! LA A0MIN1STRACl0N 
P UBLICA MUNICIPAL DIRECTA OEL MUNICIPIO DE GUAYMAS, qu• abroga el 
reglamento a r'lterior on c omento; m ismo que fundafl'\Os y rnotivarnoa al tanor dfl 
los!ligulenlo,; 

CO N S I DERAND OS 

PRIMERO. Do conformidad con los srtfc:ulos 115 frac:alón II do ta Con,tituc:lófi 
Polltlca de 10, E !llfooo,. Unido, Mexic ano s y 1 :':lts fracción X III d" 18 Conat1tuclón 
Pol!tlca del e,1-,:10 de Sonora, lo• ay,mtamiento, U9na n tac:ullad9S para aprobar los 
bandos da pollcln y b....., goblamo, loa reglamunios, drculare, y dlapafllc:lones 
Ddminlstratlvaa de ob, en,anctu general. dentsn de •u• re,pec:Uvas jutisdlc:done., 
que Of'ganleen la admlnlstr!ldOn P,:,bllca munlc:IQe l y regulan lo, meterta,. 
procedlmlunt~. funclonao y aervlc:los publlc:o, do su oompet&f'lcia. Facultad quo 
sel\1lla de Iguar formo , el ar11culo 81 fraoclOn 1, lnclao D de la Ley de Gob ierno y 
Admb'll&trac:lón Munlclpal. 

SEOUNOO. Oue os fac:ultad toga! y r.aglamentarla dll la, Com i•ionuo e,tudlar, ' 
dictamina r y propOner 1101uc1one, e loa liaunto, de la• dl&Unlas ramas d11 La 
Etdmlnlatrec:lón pUbUc:a'munlclpal, de c:onformldad con lo que eablblecen lm• a11lc:...,lofl \ 
73 de la Ley do G<>Oierno y Adm1n1,1raclon Municipal y 89 del Reglamemo 1ntar1or , 
del Ayuntaml..,.o y do la Admlnlstmclon PUblica M unicipal Dlrec:tao del Municipio de , 
Guoymas. 

TERCE:RO. Que as focult8d IIIQtll de loa Regidores Anal~,. d11Uberar y volor sobre 
los ••unto, quo ae trat .. n e n Isa .. ,1one, de comi,lone, y del AyuntomlanlO. aegUn 
lo dlapuoato por al ortlc:ulo 68 froc:clón II de la Ley de Globlemo y AdmlnlatroclOn 
Municipal. 

1,1 St:CRi.TARiA DI AYUIITAIIHNTO I A'ta"ida SMdin No.lSDantraC11ln 22 y 23 Col.Cenlro 
P,ta<lo Muni<lp1I Guaymn, Sonor1, C.P. 15400 ! lll ,n JO 
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CUARTO. Que de acuerdo con los artlculos 68 fracciones 11, 111 y VIII; 73, 79 y demás 
relativos y aplicables a la Ley de Gobierno y Administración Municipal y artículos 89, 
GO, 101 y 105 fracción V del Reglamento Interior del Ayuntamiento y de la 
Administración Ptlbiica Municipal Directa del Municipio de Guaymas; esta Comisión 
resulta competente para conocer y dictaminar sobre el asunto que nos ocupa, al 
encontrar..e entre sus atribuciones la facultad reglamentaria. 

Acorde con esto, motivamos el proyecto de REGLAMENTO INTERIOR DEL 
AYUNTAMIENTO Y DE LA AOMINISTRACION PUBUCA MUNICIPAL DIRECTA 
DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS, bajo la siguiente; 

~A..ru E XPOS I CIÓ N D E MO TIVOS 
~ /~ 

~:.:· ~ '-f~ :~:~~e ~:~~~~lad:'°:rá~s:I =:~ton:.ª :=~~~n:rs~m:~:~:!n~~ 
ty, ;:!, (siguiendo las formaHdades establecidas en la Joy), que tienen por objeto organizar 

¡ 
{\ 
~ 

-1 

i 
-;¡-;_ .. , ' # ,: rra:::~~ra lograr una convfvencia armónica de los habitantes, vecinos y . ¡., 

I'. '.: )._ _ rn 1a ac1ministracl6n pública mun1c1pa1, regular 1as materias. proce(!1m1eotos, runc1ones t ·, i,. 1 z Y ser.riciOs p(rbHcos de su competencia, asegurar además la participación ciudadana 

:Clc'' ,,½ O] El-. enido del presente proyecto de reglamento. establece los lineamientos que u· 1 
~ , ~~°n,~=:u:;:t=~= :s~"!=~~; 1:Ut!~:=r!:~ Í 

-1 Administración Munlcipal y de Igual manera establece las funciones y atribuciones, 
además de responsabilidades de las Dependencias propias de la Administración 
Pública Municipal. 
Los procedimientos que pueden ser reglamentados, esto se refiera a los procesos 
administrativos q!.18 si Nen para ejecutar tareas municipales, ind uyando los relativos 
al funcionamiento del Ayuntamiento y sus Comisiones, las adquisiciones de bienes 
y servicios y de obra pública, la contratación de personal, los trámites para la 

obtención do permisos, licencias, etc. · f 
El Ayuntamiento, puede emitir reglamentos sobre las funciones municipales. 
Concepto amplísimo y no suficientemente discutido y explorado. Las funct:>nes "' 

~~S:~ee~;:=:~S:!~=r!~!oe~=!ª~a~~~!i:::: , ~ \ 1 

para cumplir sus fines. mismas que no estan expresamente previstas en la \ 
Constitución. Sin embargo, al observar cómo se desenvuelven cotidianamente los 
gobiernos municipales, resaltan por lo menos las siguientes funciones que realizan, 
unas previstas en las normas locales como leyes estatales o reglamentos 
municipales y otras de factor como de regulación, Impositivas, de seguridad, de 
planeación, de fiscaRzacJón, de administración, de gestión y ,lurtscUccionates. 
Por otra parte, si blan muchas leyes orgánicas contienen una relac!ón de los 
reglamentos que pueden ser aprobados por los Ayuntamientos, esta no puede 

~~J 
SOMO~.Ek!AYMAS 

SECRETARiA PE AYUIITAJllENTO I Avenid1 Ser din No.150 entre C11ln l2 y 23 Col. Centro 
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-=+L. 

entenderse · como !Imitativa. Los gobiernos municipales estan llamados a le 
expansión normativa, no e la restriccJón en la emisión de normas. 

T ras un exhaustivo traba;o de revisión de los ordenamientos Jurldicos municipales y 
de coordinación con dependencia s municipales, se Identificó la necesidad de 
expedir nuevo ordenamiento jurldioo que Incluye aspecros relevantes de los que se 
pretende sustituyan, asi como nuevas proyecciones que permitan una mejor 
operación de las actividades Inherentes al servicio público, qua a su vez represente 
reglamento adecuado a lo que hoy por hoy dispone la Ley de Gobierno y 
Administración Mun!cipal, procurando con e llo garantizar una verdadera armenia 
entre diversos ordenes jurídicos, mediante la observancia en todo momento, de la 
supremacía jerárquica de las leyes estatales frente a los reglamentos municipales y 
de las atribuciones que le confiare la Ley de Gobierno y Administración Municipal a 
este Ayuntamiento. 

Por !o antes expuesto y fundado , se ha tenido a bien expedir el presente; 
PROYECTO DE REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO Y DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DIRECTA DEL MUNICIPIO DE 
GUAYMAS; que abroga el Reglamento anterior en comento. 

Por todo lo anteriormente sel\alado y en cumpllmlenlo a lo dispuesto en los articulas 
73 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal y 89 del Reglamento Interior 
del Ayuntamiento y de la Administración Público Municipal Directa del Municipio de 
Guaymas, los suscritos Regidores Integrantes de la Comisión de Gobernación y 
Reglamentación Municipal, en pleno ejercicio de nuestras atribuciones, sometemos 
a la consideración del Plano del Cuerpo Edilicio el siguiente: PROYECTO DE 
REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO Y DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA MUNICIPAL DIRECTA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS. 

PRIMERO. Se remita el presente Dictamen a Secretarla del Ayuntamiento de 
Guaymas, a fin de quo se agregue a la Orden del Ole de la sesión de cabildo más 

prOxima, para que sea sometido a consideración del plano. Se anexa al presente 
d ictamen, PROYECTO DE REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO y 

DE LA ADMINISTRAClON PUBLICA MUNICIPAL DIRECTA DEL MUNICIPIO DE 
GUAYMAS: qua abroga el reglamento anterior en comento. 

~ 

cl_ oE1 
~-t4~~ 

,._;~ . \~ \""\º; 
l. í. -i't; .. ''J' 

f iit.'"' 
ff..W.·k-, \~?{ 
¼ 

i 
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SEGUNDO. - En caso de ser aprobado, lnstniyase ar C. Secretario del 
Ayuntaml&nto del H. Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, para que a la 

brevedad P?S)ble haga la publicación en el Botetln Oficial del Estado además de 
difusión dentro de las dependencias, entidades que ooofmman este H. 
Ayuntamiento. 

Así lo decidieron los ce. Integrantes de Comisión de G,;,bemaci6n y 
Reglamentación M1i'liclpal, a los diecinueve dlas del mes de agosto de 2023. 

~,, 

~;t\l ~/' }~':·J··~ / ~- ~ 

~,,. _.,-.~ ,j C. LIC. MARl~N~~TIERREZ 80100 
~ 

C. OSCAR ANTONIO TAPIA MORENO 
VOCAL 

f].,_ c~r'--
c. REYNA JOSEFINA BARAHONA GUTIERREZ 

VOCAL 

¡ 
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¡ 
~~~Q. 

H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS ,. - . ,,··' t'"f 
,;lé,IJ ' 
·~ 

. " REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO\V 
DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL 

¡. •J-~ ... 

DIRECTA DEL H. AYUNTAMIENTO DE GUAY~
1
~ \ 

SONORA ,,.,,. ""· . ~~-

' -~ 

líiaJ 
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EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

El presente Reglamento Interior del Ayuntamiento de Guaymas, define el gobierno, 
organización y funcionamiento del propio Ayuntamiento, asi como la creación, organización 
y funcionamiento de sus dependencias directas, ha sido elaborado para dar cumplimiento 
a la Ley de Gobierno y Administración Municipal, y está conformado por un total de tres 
títulos en los que se agrupan las materias que regula, como son: Del Ayuntamiento; De la 
Administración Pública Municipal Directa; y De la Facultad Reglamentaria. 

¼ 
~ ~~Jer;¡rtulo referente al Ayuntamiento contiene siete capítulos, el primero relativo a 
~isposicio~ generales; el segundo a la integración e instalación del Ayuntamiento; el 
Jercero a ~ entrega-recepción de 1a Administración Pública Municipal, el cuarto al 
[Unciona01~0 del Ayuntamiento, las sesiones, las discusiones, las votaciones y la 
r.ev. ocaiió. el, acuerdos; el quinto a las Atribuciones del Ayuntamiento; el sexto a las 
alíibuCio s é:Je los integrantes del Ayuntamiento, sus facultades y obligaciones, y el 
~!J!?) / a las comisiones del Ayuntamiento, sus funciones y atribuciones. 

r;:or su parte, el título segundo, que se refiere a la Administración Pública Municipal Directa, 
agrupa sus disposiciones en los siguientes ocho capítulos: el primero contiene las 
Disposiciones Generales aplicables en esta materia, el segundo referentes a las 
dependencias que la integran, el tercero a sus titulares, el cuarto a sus atribuciones, el 
quinto a los órganos auxiliares del presidente municipal, el sexto a las comisarías y 
delegaciones, el séptimo a las suplencias de los funcionarios, y el octavo a los 
procedimientos administrativos ante las Dependencias de la Administración Pública 
Municipal. 

~~J 
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El titulo tercero, se refiere a la facultad reglamentaria, señala las disposiciones a las que 
deberá sujetarse la aprobación y expedición del Bando de Policfa y Gobierno, los 
reglamentos, circulares y demás disposiciones administrativas de observancia general, 
sobresaliendo aquí de manera especial la disposición que precisa el procedimiento que 
deberá seguir el Ayuntamiento para tal efecto, así como para la reforma, derogación o 
abrogación de los mismos. 

Finalmente, el titulo cuarto se refiere a la promoción de la participación ciudadana de los 
habitantes del municipio de Guayrnas en el desarrollo municipal. 

Por lo anterior, con fundamento en los artlculos 115 fracción II párrafo segundo de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 136 fracciones IV J ,,VI de la 
Constitución Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y 61 fracción I inqi§.o C) d~ 
Ley de Gobierno y Administración Municipal, el Ayuntamiento de Guaymas ha tenido é\."Ó!en 
expedir el siguiente: J....~,,.<· 

~~r¡,.: .. ;: 
~ 1\:t. 

REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO Y DE LA 1/) ;i' 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL DIRECTA DEL H. AYUNTAMIENT,Q_ DE 
GUAYMAS, SONORA. e.:,,,. 

1,1 
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TÍTULO PRIMERO 

DEL AYUNTAMIENTO 

CAPÍTULO PRIMERO 

DISPOSICIONES GENERALES 

16 
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¡ 
Artículo 1. El presente Reglamento es de observancia obligatoria en el Municipio de 
Guaymas, es de orden público e interés general y se encuentra fundamentado en el artículo 
115 fracción II de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 136 fracciones 
IV y VI de la Constitución Polltica del Estado de Sonora, 61 fracción I inciso C) y 343 de la 
Ley de Gobierno y Administración Municipal. 

El objeto de este Reglamento es definir el gobierno, organización y funcionamiento del 
Ayuntamiento de Guaymas, así como la creación, organización y funcionamiento de las 
Dependencias de la Administración Pública Municipal Directa, de los Órganos Auxiliares, 
Comisarias y Delegaciones que lo integran, debiéndose sujetarse a las disposiciones del 
mismo todos los servidores públicos que deban aplicar dichas hipótesis normativas. 

r~i~uro-2~ S:I Mu·~t pio de Guaymas será gobernado y administrado por un Ayuntamiento, 
éuyos miemg~ se elegirán por sufragio universal, libre, secreto y directo, mediante los 
p'rin'cipios de rpgyoría relativa y representación proporcional, de confomiidad con la 
éonstitución Politfa de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitución Política del Estado 

~Jbre y Sobe.:r:»~e Sonora, as! como de la Legislación Electoral del Estado. 

~c1) 
Para 1Js efectos exclusivos del presente Reglamento, se entenderá por: 

• )J 

La Ley, la Ley de Gobierno y Administración Municipal: 

11. El Municipio, el Municipio de Guaymas, Sonora; 

111. Ayuntamiento, el Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, Sonora; 

IV. Dependencias, las Dependencias pertenecientes a la Administración Pública 
Municipal Directa del Ayuntamiento de Guaymas; 

V. Entidades, las entidades pertenecientes a la Administración Pública Paramunicipal 
del Ayuntamiento de Guaymas; 
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VI. El Reglamento, el presente Reglamento Interior de la Administración Pública 
Municipal del Ayuntamiento de Guaymas; 

Articulo 4. El territorio del Municipio de Guaymas comprende una extensión de 11,770.7 
kilómetros cuadrados y tiene las siguientes colindancias: 

a) Al norte: con los Municipios de Hermosillo y La Colorada; 
b) Al sur: con el Golfo de California y los Municipios de Empalme y San Ignacio Rlo 

Muerto; 

c) Al este: con los Municipios de Bácum, Cajeme y Suaqui Grande; 

d) Al oeste: con el Municipio de Hermosillo y el Golfo de California. :>, 
te"-~ 

_'f:¾'"" 
Artículo 5.- Para su organización territorial y administrativa el Municipio de G~S JS~} 

compone de: t¿//J'l~ _l 
. =r¡t~..r,?:'.i 

?/1!~\~ 
La Cabecera Municipal, que es la ciudad de Guaymas, denominada"':! ~hlero1ta:-' 
Guaymas de Zaragoza", comprendida dentro de los límites señalados e~ !os 
decretos de su creación y de ampliación de su fundo legal, la cual no pot!ra_ 
cambiarse a otro lugar, sin previa autorización del Congreso del e'stado, quien 
calificará los motivos que exprese el Ayuntamiento. 

11. Las siguientes seis Comisarias: Francisco Márquez; La Misa; Ortiz; Pótam Río 
Yaqui; San Carlos y Vícam, comprendidas dentro de los límites ser.alados en el 
decreto de su creación; y 

111. La Delegación San José de Guaymas, comprendida dentro de los limites señalados 
en el decreto de su creación. 

Artículo 6. El Ayuntamiento deberá imprimir y usar en la papelería oficial los escudos, 
nacional en el margen superior izquierdo y oficial del Ayuntamiento en el margen superior 
derecho, debiendo corresponder fielmente al modelo a que se refiere el articulo segundo 
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¡ 
de la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacional, en el primer caso, y a las 
características que ser'lala el siguiente articulo de este Reglamento, en el segundo. 

Artículo 7. El escudo oficial del Ayuntamiento será el escudo heráldico del Municipio de 
Guaymas. cuyas características son las siguientes: 

El escudo está circundado por un marco de color amarillo con letras negras con la siguiente 
leyenda: "Heroica Guaymas de Zaragoza 1769"; observándolo de frente, la palabra 
"Heroica• está localizada en el margen izquierdo, en la parte superior se lee "Guaymas", en 
el margen derecho se lee ~oe Zaragoza• y en la parte inferior está localizado el año 1769 
fecha de la fundación de la ciudad de Guaymas. ,.. 
~r,, 
[a p8rté' 'pcincipal del escudo está dividida en dos mitades sobre su eje horizontal. En la 
l?_art~ sup~¡ · r, tiene la figura d~ un velero en color blanco, sobre una ola en color azul 
marino y el . do es color azul cielo. 
h· 1 ,· ,., l z, 

i~ %~ i(ad ; ;aior está dividida por mitades en el sentido vertical. En la parte inferior 
¡ QYier , sobre un fondo color azul marino y montañas color sepia, resalta el monumento 

• ma de ob~lisco en recuerdo a los héroes de la batalla del 13 de julio de 1854, en color 
blanco et monumento y letras en negro. 

La parte inferior derecha tiene un camarón nadando en sentido descendiente de derecha a 
izquierda, en color gris perla y el fondo azul marino. 

Artículo 8. El escudo oficial del Ayuntamiento, además de ser impreso y usado en la 
papelería oficial del Ayuntamiento, deberá exhibirse en todos los edificios públicos 
municipales. 
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La utilización del escudo oficial por los particulares deberá realizarse previo permiso y, en 
su caso, pago de derechos al Ayuntamiento, en los términos de la Ley de Hacienda 
Municipal; para tal efecto deberá llevarse el libro de registros correspondiente. 

CAPÍTULO SEGUNDO 

DE LA INTEGRACIÓN E INSTALACIÓN DEL AYUNTAMIENTO 

Artículo 9. El Ayuntamiento se integrará de conformidad a lo establecido en el Capftulo t 
del T ftulo Segundo de la Ley, por el Presidente Municipal, el Sindico Municipal, doce 
Regidores de mayoria relativa y hasta ocho Regidores según el principio de representación 
proporcional, así como por un Regidor Étnico, de conformidad con lo que e,~tablecen l~ y 
y la Legislación Electoral del Estado. Por el Síndico y por cada Regidor propieta~iQ.§_erá 
elegido un suplente, conforme a lo previsto por la Ley en la materia. <l-~-1/~'-': ... ' ~,tt, __ ~~ 

l.t· i>!<l'"e 
,,.,.;f.'!~ t 

Artículo 10.-EI dfa dieciséis de septiembre del año en que se verifique la ele5l9ñ 0,-ctl.~aria 
correspondiente, el Ayuntamiento electo, mediante sesión solemne se lle'@ra,-~ ~~ la 
instalación del Ayuntamiento, de conformidad a lo establecido en el Capítul& n~del '<fí{ulo 
Segundo de la Ley. . ~ 

~ .. 
CAPÍTULO TERCERO 

DE LA ENTREGARECEPCIÓN DE LA ADMINISTRACION PÚBLICA MUNICIPAL 

Artículo 11. Se entiende por entregarecepción al proceso legaladministrativo a través del 
cual las autoridades municipales salientes preparan y entregan a las autoridades entrantes 
todos los bienes, fondos y valores propiedad del Municipio, así como toda aquella 
documentación que debidamente ordenada, clasificada y certificada, haya sido generada 
en ta administración municipal. 
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La entregarecepción que debe efectuar el Ayuntamiento saliente al entrante respecto de la 
administración pública municipal, se sujetará a lo dispuesto en los artículos 42 al 48 de la 
Ley, y demás norrnatividad aplicable. 

CAPÍTULO CUARTO 

DEL FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO 

SECCIÓN 1 

De las Sesiones 

i--: 
Artí~ lo 

1
12.- El Ayuntamiento como órgano deliberante deberá analizar, resolver, controlar 

y gigi!~~ 10s,. asuntos de su competencia colegiadamente, y para tal efecto, celebrará 
sesio~es ó'róigarias, extraordinarias, solemnes y de Ayuntamiento Abierto, que serán 
pü'blicas, de cÓ°ilfonnidad a lo establecido en el Capítulo IV del Titulo Segundo de la Ley y 
ctEféste mism~}eglamento; y en su caso privadas, en los precisos términos de la Ley. Las 

· ¡ d§:. 1, f.'ijlntamiento serán presenciales o virtuales. 
. '//O! .. ·// 

A~I~ 3. Habrá por lo menos una sesión ordinaria cada mes, debiendo ésta y todas las 
de-más sesiones ordinarias celebrarse el día que acuerde el Ayuntamiento en la sesión 
ordinaria inmediata anterior y, en todo caso, sujetarse al orden del día que con anticipación 
se indique en la citación respectiva . 

Artículo 14. El Ayuntamiento celebrará las sesiones extraordinarias que sean necesarias a 
juicio del Presidente Municipal o a petición de las dos terceras partes de los integrantes del 
Ayuntamiento, debiendo tratarse en estas sesiones exclusivamente el asunto señalado en 
la citación respectiva. 

Artículo 15. Serán sesiones ordinarias las que se celebren a efecto de tratar asuntos 
previamente detenninados. 
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Serán sesiones extraordinarias las que se celebren para tratar preferentemente asuntos 
urgentes o cuya resolución no admita demora, pero en todo caso se estará a lo dispuesto 
en el párrafo segundo del artículo 50 de la Ley y el artículo anterior del presente 
Reglamento. 

Las sesiones solemnes serán aquellas que el Ayuntamiento les dé ese carácter, por la 
importancia del asunto de que se trate; siempre serán solemnes: 

11. 

111. 

IV. 

v. 

V I. 

VIL 

La protesta del Ayuntamiento; 

La lectura del Informe Anual del Presidente Municipal; 

Las sesiones a las que concurra el Presidente Constitucional de los Estados Unidos 
Mexicanos o el Gobernador Constitucional del Estado; 11 -l , oE 
A las que concurran miembros de los poderes públicos federales, es!aties ... ; de 
otros municipios, siempre que el Ayuntamiento así lo decida; 1,..tt"m.~~v. \l~I 

ll,¡¿.t_~ 
Aqu~11as en que co~curran persona.1idades dis.tinguid~s del Munici¡:i]{,,

1 
~tá~o • . ~~ la 

Nación o del Extran¡ero, cuando as1 lo determine clasificar el Ayuntt i\ _: t?~\);.1{ 

En las que se haga entrega de las llaves de la ciudad o algún o prenilb o 
reconocimiento que el Ayuntamiento determine otorgar en este tipq de se eS· 

~" 
Las demás análogas en importancia que acuerde et propio Ayuntamiento, a 
propuesta de alguno de sus integrantes. 

El Ayuntamiento podrá celebrar sesiones públicas abiertas para realizar audiencias 
públicas, foros de consulta, cursos de capacitación municipal, reuniones de instrucción 
cívica o actos polfticos, cuya importancia coadyuve al desarrollo social, económico y cultural 
y fomente la participación de los habitantes del Municipio. 
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Artículo 16. La citación a que se refiere el articulo anterior deberá efectuarla el Secretario, 
misma que será por escrito, de carácter personal, en el domicilio del integrante del 
Ayuntamiento, o por correo electrónico, el cual deberá ser proporcionado por los integrantes 
del Ayuntamiento dentro de los 5 dlas hábiles siguientes en que entre en funciones, mismo 
que podrá ser modificado mediante escrito dirigido al Secretario, las veces que sea 
necesario; de no hacerlo, se le asignará y notificará por escrito un correo electrónico 
institucional, en el cual se le efectuarán las notificaciones, con una anticipación de por lo 
menos de cuarenta y ocho horas al día en que vaya a realizarse tratándose de sesiones 
ordinarias, debiendo contener el lugar, día y hora en que habrá de celebrarse la sesión, asi 
como el orden del dla, anexando en tocios los casos, la información y documentación 
necesaria para su desarrollo. Cuando la sesión del Ayuntamiento sea virtual, la citación 
deberá realizarse por correo electrónico. 

Artículo 17. En las sesiones públicas, los espectadores guardarán orden y no deberán 
realiF.r demostraciones de ningún género. El Presidente Municipal deberá llamar al orden 
a Q!Jal~llj~ persona que lo perturbe y, en caso de reincidir, hacerla salir de la sala de 
ses'ionés. Y.> 

~·,, ~} 
l' ' \~ 

Si ~ pe~éW~~i s providencias que dicte el Presidente Municipal no se puede mantener el 
or~en, pod(á.l_llandar desalojar la sala y continuar la sesión como si no fuera pública o 
prQ~'r'OQár1 ,~~ el dia que acuerde el Ayuntamiento en la misma sesión de que se trate. 

~. 
. - .. l 

Articulo 18. El miembro del Ayuntamiento que sin aviso y causa justificada falte a cualquier 
sesión o no pudiere continuar en ella, será apercibido por ello por el Presidente Municipal 
en la siguiente sesión a la que faltare o no continuare, y, en caso de reincidencia, 
sancionado con una multa de hasta cuatro veces la unidad de medida y actualización 
vigente y, si lo hiciere durante tres sesiones consecutivas, publicando además su nombre 
en el tablero de avisos del Ayuntamiento. 

Para los efectos del párrafo anterior, se entenderá como causa justificada la indisposición 
por enfermedad u otro grave motivo por el que no pudiere asistir o continuar en cualquier 
sesión un integrante del Ayuntamiento, lo cual podrá comunicar por escrito a los integrantes 
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rs 
del Ayuntamiento, por conducto de la Secretaria tratándose de falta; y de manera verbal en 
caso de tener que retirarse de una reunión en proceso. 

Asimismo, se considerará ausente de una sesión al integrante del Ayuntamiento que no 
esté presente al pasar el Secretario del Ayuntamiento lista de asistencia para determinar el 
quórum y dar así inicio a la sesión de que se trate; en caso de que se presentará después, 
podrá hacer uso de la voz, pero no podrá participar en las votaciones que se lleven a efecto 
durante el desarrollo de la sesión. 

Artículo 19. Las actas de las sesiones del Ayuntamiento se consignarán en un libro que se 
llevará por duplicado, uno de los cuales deberá conservar el Secretario del Ayuntamiento y 
el otro lo deberá de enviar al Congreso del Estado para formar parte del Archivo General 
del Congreso del Estado, debiendo observarse las siguientes reglas en su redacción: 

11. 

111. 

IV. 

v. 

VI. 

•J• 
Se asentarán ordenadamente las declaraciones de los integrantes del A~~ta~ri, 
que intervengan en la sesión respectiva; ~~ ,::-

1(¡ ~ -" 
Se redactarán en forma clara, sin abreviaturas ni símbolos o números, salvS~c .r.'i n_go 
la misma cantidad aparezca con letras o se trate de trascripción literal; ~\12_ ,!, ~ 

ui' 
Los espacios en blanco o huecos se cubrirán con lineas de tinta; .. ~ 
Cuando un integrante del Ayuntamiento lea un documento en su inte~ Oñ~ Su 
trascripción deberá asentarse entrecomillada; 

El espacio en blanco antes de las firmas deberá ser llenado con líneas; 

No se deberán raspar, borrar o alterar de ninguna forma los textos de las actas, 
quedando estrictamente prohibido lo anterior; y 

VIL Deberán contener un apéndice en el que se agregarán los documentos expresando 
el número de legajo del acta correspondiente. 
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VIII. Los acuerdos y resoluciones asentados en las actas de las sesiones se publicarán 

en el tablero de avisos del Ayuntamiento, garantizándose que la publicación 
permanecerá visible por un tiempo no menor de quince días hábiles. 

Artículo 20.- Para poder realizar y desarrollar las sesiones virtuales del Ayuntamiento y sus 
Comisiones, se deberán de seguir los siguientes lineamientos: 

a) Las notificaciones y citaciones a las sesiones se deberán de realizar por medio del 
correo institucional o en su caso, a través del que designen, para tal efecto todos y 
cada uno de los miembros del Ayuntamiento ante 1a Secretaría del Ayuntamiento, 
observando los requisitos establecidos para tal efecto en el Reglamento Interior del 
H. Ayuntamiento del municipio de Guaymas, Sonora. 

En las notificaciones que se realicen vía correo electrónico, se deberán de incluir los 
documentos que se discutirán durante el desarrollo de la sesión, en el caso de que 
los mismos no puedan ser compartidos en el correo electrónico, se deberá de crear 
un hipervínculo del cual puedan ser descargables. 

51:1 
~ De mc:1_0 que, en la fecha y hora en que se registre la recepción de dicho correo 
~ electrón;ro, se considerará hecha la notificación o citación de que se trate. 

(; ción a las sesiones virtuales o a distancia, se respetarán los términos y f. fonnalid ' s establecidos en la Ley y en este mismo Reglamento. 

~{:_:_ Las s es del Ayuntamiento podrán celebrarse a distancia, mediante el uso de 
;:,,,,,.,~?,.-: ientas t~ológi~s, po_r causas ex~ordina~as o de fuerza mayor, que 
~ Can o hagan 1mpos1ble sesionar en el recinto oficial. 

b) En el correo electrónico en el cual se haga la citación correspondiente, se incluirán 
los datos de usuario y contraseña que se requieran para ingresar a la sesión; lo cual 
servirá como método de verificación de ingreso y permanencia a la misma, así como 
para el pase de lista y verificación del quórum correspondiente. 

Para la celebración de sesiones a distancia, será necesaria la presencia, mediante 
el respectivo enlace electrónico, del número obligatorio de regidores, para acreditar 
la existencia del quórum legal, por lo que deberán activar la función de video, 
procurando sea visible la cara, a fin de tener la certeza de su identidad. 

c) La periodicidad y naturaleza de las Sesiones del Ayuntamiento, deberá 
detemiinarse confomie lo señalado en la Ley y este Reglamento; las sesiones 
virtuales o a distancia, sólo podrán ser convocadas para presentar asuntos para su 

l~J 
SOMOS.,<2,~AYMAS 

25 

H.CRlTAAiA DE AYUMTAMIHTO I Av"'ldJ S.rdin No.150 1tntr1t C'11\1t1 22 y 23 Col. Centro 
P•l1eio M1.miclp•I G11•ymu, Sonol'3. C.P. as•oo l 22l U JO 

www.guaymas.gob.mx 

s 
deliberación y detem,inación, considerados como de extrema urgencia por causa 
de salud pública, seguridad, o bien, aquéllos que legalmente no puedan ser atrasada 
su dictaminación. 

d) En el caso de que algún integrante del Ayuntamiento no pueda ingresar vía virtual o 
remota a la sesión convocada, deberá de enviar por medio de correo electrónico el 
justificante correspondiente. 

e) En la celebración de las sesiones virtuales o a distancia, se seguirán las normas 
establecidas para dicho efecto en la Ley y en este mismo Reglamento. 

f) Para la celebración de las Sesiones virtuales del Ayuntamiento, el Presidente 
Municipal, el Síndico Municipal, el Secretario del Ayuntamiento y los Regidores que 
lo deseen podrán reunirse en el salón de Gabildo para el adecuado desahogo de la 
sesión y estarán obligados a seguir las medidas de protección sanitaria. 

g} El Secretario del Ayuntamiento fungirá como moderador, quien por ins¡rp,cciones del 
Presidente Municipal activará o desactivará el audio de los integrantes del Ca~ild9, 
según corresponda a su participación, conforme a lo dispuesto en la secci~ TI del 
Gapítulo Tercero de este mismo Reglamento. ~~"'"'. 

h} Para la celebración de sesiones virtuales de las Comisiones del Ayunt.~ · 
funciones de moderador, serán desarrolladas por quien ostente ~ 
Presidente de la Comisión, quien tendrá las mismas atribuciones antes ~ 

.r, ~-- -:-. 
i} Ante cualquier falla técnica que impida contar con el quórum legalmente pre ~o~se 

podrá cerrar la sesión y convocar a la siguiente o decretar un rece~ ~n el ·eta 
de reanudar a la brevedad, realizar convocatoria para sesionar de f~resenc1al 
aplicando las medidas sanitarias correspondientes. 

SECCIÓN 11 

De las discusiones en las sesiones 

Artículo 21. El Presidente Municipal presidirá las sesiones del Ayuntamiento y dirigirá sus 
debates, proporcionando la información que se requiera para su buen desarrollo. En caso 
de ausencia del Presidente Municipal, el encargado de presidir las sesiones será el 
miembro del Ayuntamiento que, de conformidad a lo que establece la fracción VII del 
articulo 65 de la Ley, éste determine. 
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Artículo 22. Las proposiciones que realicen los integrantes del Ayuntamiento serán 
presentadas por escrito, firmadas por el o los autores correspondientes, debiendo ser 
turnadas a la comisión que corresponda para su examen y, en su caso, dictamen; no se 
discutirán en la sesión en la que se presentaren, sino en una posterior, una vez efectuado 
el dictamen por dicha comisión. 

Artículo 23. Llegado el momento de la discusión de una proposición, se leerá ésta por su 
autor y, después, el dictamen de la comisión a cuyo examen se remitió la proposición, 
debiendo realizar esta última lectura el secretario de dicha comisión. 

Articulo 24. Leídos la proposición y su dictamen, el Presidánte Municipal hará una lista de 
los integrantes del Ayuntamiento que pidan la palabra en contra y otra lista de los que la 
P~tn a favor, las cuales leerá íntegras antes de iniciar la discusión. __ 1YI.J 

f ,,.)\ 
ti\L' ,_/..., 

Afticulo 25. T~a proposición se discutirá primero en lo general, o en su conjunto, y 
d~spués en 19

1
~rticular cada uno de sus artículos; cuando conste de un solo articulo será 

dt~i~~~ ,'}~ª 'f.m'P vez. 
ir~:.,/ ··}:;, ~ 
~;f.~,. f V 

~ 6. Los integrantes del Ayuntamiento hablarán alternativamente en contra o a 
fávor, llamándolos el Presidente Municipal por el orden de las listas, comenzando por el 
primero inscrito en contra. 

Artículo 27. Los integrantes de la comisión y el autor de la proposición que se discuta, 
podrán hacer uso de la palabra más de dos veces. Los demás miembros del Ayuntamiento 
sólo podrán hablar dos veces sobre un asunto. 

Artículo 28. Los integrantes del Ayuntamiento, aun cuando no estén inscritos en las listas 
a que se refiere el artfculo 24 de este Reglamento, podrán pedir la palabra para rectificar 
hechos o contestar alusiones personales, cuando haya concluido el expositor y sin que 
pueda hacer uso de la palabra más de cinco minutos. 
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i1 
Artículo 29. Ningún integrante del Ayuntamiento podrá ser interrumpido mientras tenga la 
palabra a menos que la mayoría de los integrantes del Ayuntamiento decrete su suspensión 
o que se trate de moción de orden en el caso señalado en el artículo siguiente de este 
Reglamento o de alguna explicación pertinente, pero en este caso solo será permitida la 
interrupción con el permiso del Presidente Municipal o del integrante del Ayuntamiento que 
tenga la palabra. 

Artículo 30. No se podrá reclamar el orden, sino por medio del Presidente Municipal, en 
los siguientes casos: para ilustrar la discusión con la lectura de un documento; cuando se 
infrinjan artículos de este Reglamento, en cuyo caso deberá ser citado el articulo respectivo; 
cuando se viertan injurias contra una persona o corporación; o cuando el expqsitor se aparte 
del asunto a discusión. - .ene 

~\r,.-

1,..~Íf";,• 
1nto,no 

_11orl se 
Artículo 31. Si al terminar la lectura a que se refiere el artículo 23 de este 
hubiere ningún integrante del Ayuntamiento que pida la palabra en contrae] 
procederá a la votación. Ul .~\t';1 

•:<- '!¡¡,"'! .... 1/) 

1 ':'Z , 
Artículo 32. Cuando hubieren hablado todos los integrantes del Ayuntamif,Q}~ ~~~-~n 
hacer uso de la palabra en contra o a favor, el Presidente Municipal preguntará si ef8sunto 
está lo suficientemente discutido. Si la respuesta es afirmativa, se procederá 
inmediatamente a la votación y si es negativa, continuará la discusión, peró"' bastará que 
hable uno en contra y otro a favor, para que se pueda repetir la pregunta. 

Artículo 33. Declarado un proyecto lo suficientemente discutido en lo general, se procederá 
a votarlo en tal sentido y, si es aprobado, se discutirán enseguida los artículos en lo 
particular. En caso contrario se preguntará en votación económica, si vuelve o no todo el 
proyecto a la comisión. Si la resolución fuere afirmativa, volverá, en efecto, para que lo 
reforme, más si fuere negativa, se tendrá por desechado. 
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¡ 
Articulo 34. Cerrada la discusión de cada uno de los articulas en lo particular, se preguntará 
si ha lugar o no a votar; en el primer caso se procederá a la votación, en el segundo volverá 
el artfculo a la comisión. 

Artículo 35. Siempre que un integrante del Ayuntamiento lo pida, éste podrá acordar en 
votación económica que se divida un art fculo en las partes que sean necesarias para 
facilitar su discusión. 

Artículo 36. Cuando nadie pida la palabra en contra o a favor de algún dictamen, uno de 
los integrantes de la comisión informará sobre los motivos que ésta tuvo para dictaminar en 
tal l entido que lo ~aya hecho, procediéndose inmediatamente a la votación. 

__ A'r,/,, 
Gt - , ). 

Artículo 37. Cllando sólo se pidiere la palabra a favor, podrán hablar hasta dos integrantes 
deJ,Ayunlamiertto. 

.:TI 
'Z 

-.,;, C ;,o,¡-; 
ArÍiculÓ l(tiú?ndo sólo se pidiere la palabra en contra, hablarán todos los que la pidieron, 
pe[ó~ .8-§# s de haber hablado tres, se preguntará si el punto está lo suficientemente 
di 

Artículo 39. En la sesión en que se vote una proposición, podrán presentarse por escrito 
adiciones o modificaciones a la misma. 

Artículo 40. Leída una adición, y oídos los fundamentos que quiera exponer su autor, se 
preguntará si se admite o no a discusión. Admitida, se pasará a la comisión respectiva, en 
caso contrario, se tendrá por desechada. 

Artículo 41 . Si un dictamen fuese desechado, cualquier integrante del Ayuntamiento podrá 
proponer los términos en que debe resolverse el asunto, y entonces se pondrá a discusión 
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la nueva proposición. Si ninguno quisiera hacer la proposición, volverá el dictamen a la 
comisión para que lo presente reformado. 

Articulo 42. No podrá Verificarse ninguna discusión ni resolverse ningún asunto si está 
ausente con causa justificada el comisionado del ramo respectivo, y asimismo se seguirá 
esta regla si no estuvieren presentes el autor o autores de una proposición, salvo que la 
persona o personas aludidas hubieren dado por escrito su consentimiento para que el 
asunto se discuta en su ausencia. En el caso de que la comisión sea formada por dos o 
más integrantes del Ayuntamiento, o que los autores de una proposición fuesen más de 
dos, bastará que esté presente uno de ellos. 

Artículo 43. Cuando algún comisionado disintiera del dictamen de la mayoría de los 
integrantes de la comisión, podrá presentar por escrito su voto particular, el que será puesto 
a discusión si se desecha el dictamen. 

{)' . 
11.~-

. . . . . ~1/-1/, 
Articulo 44. El Presidente Municipal es el responsable de e1ecutar y A,COmun(98r los 
acuerdos tomados por el Ayuntamiento, dando cuenta de ello en sesiones~ o~~¡~es.' ~t ~ ,_,. 

>l · .. "" 
SECCIÓN III J'J '.-,. ·, --

~
-~ 

De las Votaciones . 

~ "' 
Articulo 45. Para los efectos de este Reglamento, se entenderá por: 

Mayoria simple: el número de votos a favor de una proposición emitida por la mitad 
más uno de los integrantes presentes en la sesión del Ayuntamiento. 

11. Mayoría absoluta: el número de votos a favor de una proposición emitida por la mitad 
más uno de los integrantes del Ayuntamiento. 

lll. Mayoría calificada: la votación a favor de una proposición emitida por las dos 
terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento. 
Cuando el cálculo de la proporción señalada en las fracciones anteriores indique un 
resultado fracciona!, este habrá de redondearse al número entero superior más 
próximo. 

1,1 
SO MO~.~,!f.AYMAS 

30 

SECRETARb Of. AYUIITAIII EIITO I Avenid, Strdh No.lSO entre C1l111 U y 23 Col. Centro 
P1l1do M1micip1l Guyrnl5, S0nor1. C.P. 8S400 l 222 41 JO 

www.guaymas.gob.mx 
Pub

lica
ció

n e
lec

tró
nic

a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

1
7

 
T

o
m

o
 C

C
X

II •  H
e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  N
ú
m

e
ro

 2
2
 S

e
c
c
. III •  J

u
e
v
e
s
 1

4
 d

e
 S

e
p
tie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
3

 

B
O

L
E

T
ÍN

 O
F

IC
IA

L
 

¡ 
Cuando en este Reglamento no se especifique el tipo de mayorfa necesaria para la 
toma de un acuerdo, se estará a lo dispuesto en el último párrafo del artículo 53 de 
la Ley. 

Artículo 46. Las votaciones serán de tres clases: 

Votación Económica: Que consiste en levantar la mano los que aprueben, 
diferenciando los votos en contra y abstenciones para ser asentados en el acta. 

11. Votación Nominal: Que consiste en preguntar personalmente a cada uno de los 
munícipes si aprueba o desaprueba, debiendo contestar este sí o no. 

111. Votación Secreta: Que consiste en emitir el voto a través de cédulas diseñadas, ex 
profeso, y en forma impersonal. 

Artículo 47. Cualquiera de las modalidades de votación se pueden usar en las sesiones; 
en ~so de empate se resolverá el asunto por el voto de calidad del Presidente Municipal. 

~r, 
;;: 

Artlculo 48. Se abstendrán de votar y aun de discutir los integrantes del Ayuntamiento que 
tuvieren inte;és personal en el asunto a discusión, los que fueren apoderados de la persona 
intrresada o páf'ientes de la misma, dentro del cuarto grado de consanguinidad, por afinidad 

o d~~iles. ;¡~ 
Ó- :• .• o 

ArÍriuÍk. Si el Presidente Municipal estuviere en el caso del artículo anterior, no podrá 
ejercer su voto de calidad en caso de empate, y si hubiere éste, se resolverá el asunto para 
discutirse y volverse a votar en otra sesión. 

Artículo 50. El integrante del Ayuntamiento que quiera abstenerse tendrá que manifestarlo 
expresamente. 

l~J 
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SECCIÓN IV 

De la Revocación de acuerdos 

Artículo 51. Los acuerdos del Ayuntamiento solo podrán revocarse siguiendo el mismo 
procedimiento de votación por el que se formó; con excepción de los acuerdos relativos al 
Título Décimo Primero de la Ley, denominado de la facultad reglamentaria. Cuando se trate 
de acuerdos que afecten a terceros, se tomarán en cuenta los procedimientos que las leyes 
señalen para et efecto. 

Artículo 52. No podrán resolverse las proposiciones o dictámenes en que se consultare la 
revocación de un acuerdo en la misma sesión, sino que se resolverá en la ordinaria 
siguiente, expresándose en la cédula citatoria el acuerdo que se tratare de revocar. 

Artículo 53. Los integrantes del Ayuntamiento que por causa justificada no Pudieren asistir 
a la sesión en que deba tratarse la revocación de acuerdo, podrán emitir por escriti~J-voto, 
firmado en sobre cerrado, que abrirá el Secretario del Ayuntamiento en el mo~ de la 
votación, contándose el voto entre los que se emitieron, sin que por esto se tenga fesente 
al integrante del Ayuntamiento que lo remitió para efectos de los dos articulas ~~teriorEls. 

~~ CAPÍTULO QUINTO 

DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO ~-

Artículo 54. Corresponden al Ayuntamiento además de las competencias y funciones que 
le sef'lala el artículo 61 de la Ley, las siguientes: 

l. En el ámbito Legislativo y Reglamentario: 
a) lnconformarse ante quien corresponda por las leyes estatales y federales que se 

expidan, cuando ataquen la autonomía municipal o cuando por cualquier causa se 
consideren lesivas para el Municipio de Guaymas; y 

i,J 
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b) Interpretar, aclarar o derogar disposiciones reglamentarias del Municipio de 
Guaymas. 

11. En el ámbito polltico: 
a) Promover la organización de los habitantes del Municipio para su participación, 

colaboración y cooperación en la prestación, construcción y conservación de obras 
y servicios públicos, de acuerdo a las bases que establezca; 

b) Aprobar la creación de los órganos para la participación y consulta de la ciudadanía 
que le señalen las leyes; y 

c) Celebrar, por conducto del Presidente Municipal, convenios de concertación con los 
particulares y/o sectores social y privado, para la ejecución de obras públicas de 
beneficio colectivo. 

111 . En el ámbito administrativo: 
a) Decidir y emitir el acuerdo respectivo que delimite la esfera competencia! de sus 

dependencias directas, cuando exista duda respecto de la competencia de las 
Íl:J mismas para la atención de algún asunto; 
-:bf Nbñibrar y remover a los titulares de sus dependencias directas con arreglo a las 
5'. dispo.Si¿iqnes de la Ley y el presente Reglamento, en su caso; y 
\C) Aprobar los manuales de atención al público de las dependencias directas y sus 
~- actualiza'c~ es. 
~d_) Integrar 9;l_fomité de Desarrollo Social y el Sistema Municipal de Cultura Física y 
!!e- Deporte; ; -¡ 
~ . Aprobaf 1~ Programas Municipales de Desarrollo Social, de Cultura Ffsica y 
~e,.· .,D~pqr.te y de Pesca y Acuicultura: 
~ rrfur. y observar, en el ámbito de su competencia, la Ley de Derechos de los 

Pueblos y Comunidades Indígenas de Sonora, con el objeto de asegurar el respeto 
de los derechos sociales, politices, económicos, culturales y de organización de los 
pueblos y comunidades indlgenas que residen en forma permanente o temporal 
dentro del territorio del Municipio de Guaymas. 

IV. En el ámbito financiero: 
a) Aprobar los lineamientos y pollticas de gasto público, los techos financieros y los 

clasificadores de actividades públicas municipales y por objeto del gasto a los que 
deberán sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administración Pública 
Municipal en la formulación de sus presupuestos de egresos; y 
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s 
b) Enviar al Congreso del Estado para su estudio y aprobación los proyectos de 

contratación de empréstitos; y 

V. Las demás que le señalen las leyes y reglamentos vigentes. 

CAPÍTULO SEXTO 

DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO 

SECCIÓN! 

De las Facultades y Obligaciones del Presidente Municipal 

Articulo 55. El Presidente Municipal es el responsable de ejecutar y comunicar las 
decisiones del Ayuntamiento; es su representante legal conforme a las facultades que le 
confiera el propio Ayuntamiento, la Ley y este Reglamento, y deberá residir en el Municeip 
de Guaymas, durante el ejercicio de su período constitucional. ~~ 

~~~ ft,. ~!, 

Artículo 56. El Presidente Municipal tendrá además de las obligaciones que31~ s::eñ~la el 

artículo 65 de la Ley, las siguientes: (/) ~:-

1. Velar por la conservación del orden, la tranquilidad y seguridad del _Muni~e 
Guaymas; ~a!.': 

11. Promover el progreso económico, social, político y cultural en el Municipio de 
Guaymas y, en general, el bienestar de la población municipal en todos los órdenes, 
procurando que sea compartido y equilibrado entre las zonas urbana y rural, 
conforme a los principios de justicia y seguridad jurídica y a los planes y programas 
de gobierno; 

111. Presidir y conducir el Comité de Planeación Municipal; 
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IV. Conducir la formulación, instrumentación, control y evaluación del Plan Municipal de 
Desarrollo y de los programas derivados de éste para la ejecución de obras y la 
prestación de servicios públicos de competencia municipal; 

V. Someter a la consideración del Ayuntamiento las propuestas de adecuación al Plan 
Municipal de Desarrollo; 

VI. Proponer al Ayuntamiento la iniciación de leyes y decretos ante el Congreso del 
Estado; 

VII. Abrir, conducir y cerrar las sesiones del Ayuntamiento; 

VIII. Cuidar que los integrantes del Ayuntamiento y espectadores, guarden orden y 
silencio en las sesiones, así como llamar al orden a quien lo faltare; . al o,, 

IX: Dar curso a los asuntos a tratarse en sesiones de acuerdo al orden del día; 
,( 

l\t:: 

Ó<. Conced&í la palabra en sesiones, alternativamente, en contra y a favor, a los t integíci:n} s del Ayuntamiento en el turno en que lo pidieren; 

~- J ..... 
fiJ. . . De~ r~ . después de tomadas las votaciones por el secretario del Ayuntamiento, 
~ obadas o desechadas las proposiciones que se discutan en sesiones; 

XII. Celebrar, previa aprobación del Ayuntamiento, convenios de coordinación con el 
Ejecutivo Estatal y por su conducto con el Ejecutivo Federal, para la ejecución de 
obras o la realización de cualquier otro propósito de beneficio para el municipio; 

XII I. Celebrar, previa aprobación del Ayuntamiento, convenios y acuerdos de 
concertación con particulares y/o con los sectores social y privado, para la 
participación, colaboración y cooperación de éstos en la prestación, construcción y 
conservación de obras y servicios públicos; 
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XIV. Proponer al Ayuntamiento la creación de organismos descentralizados, fideicomisos 
públicos y empresas públicas de participación municipal, para la atención de los 
servicios públicos y el desarrollo económico; 

XV. Proponer al Ayuntamiento el nombramiento de consejos técnicos para los asuntos 
que lo requieran; 

XVI. Proponer al Ayuntamiento el otorgamiento de concesiones de servicios públicos de 
competencia municipal o, en su caso, la municipalización de aquellos que se 
encuentren a cargo de particulares, de acuerdo a lo que establece la Ley; 

XVII. 

XVIII. 

XIX. 

Decidir qué dependencias directas del Ayuntamiento deban coordinarse con 
dependencias y entidades estatales y federales, así como con , organismos e 
instituciones de los sectores social y privado, para el cumplimiento de los pro'2Ó{ itos 
de los convenios a que se refieren las fracciones XII y XIII de este artícul~ P } 

i'X l,~4J: 
Someter a la aprobación del Ayuntamiento los manuales de org~(nizaci{)n, de 
procedimientos y de servicios al público de las Dependencias Di~eétas _de{r Propio 
Ayuntamiento y sus actualizaciones; ~ \ (=- ~ 

\' }'." 
\v -~ 

Proponer al Ayuntamiento los nombramientos y remociones de l9_s~ tular~~e~ las 
dependencias directas del propio Ayuntamiento, sujetándose a lo'"éjoe~e!tablere"n la 
Ley y el presente Reglamento, en su caso; 
En caso de los nombramientos propuestos deberán cumplir además los siguientes 
requisitos: 

a) No estar sujeto por sentencia firme, por el delito de obligaciones alimentarias y/o 
sentencia interlocutoria firme y/o sentencia definitiva por demanda familiar de 
pensión alimenticia, ni estar inscrito en el registro nacional de deudores alimentarios. 

b) No estar sujeto por sentencia firme por el delito de violencia familiar, doméstica o de 
género. 

c) No estar sujeto por sentencia firme por los delitos en contra de la libertad sexual o 
de intimidad corporal. 
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XX. Proponer al Ayuntamiento los nombramientos, remociones y licencias de los 

funcionarios y empleados de las Dependencias Directas del propio Ayuntamiento, 
de acuerdo a las leyes aplicables; 

En caso de los nombramientos propuestos deberán cumplir además los siguientes 
requisitos: 

a) No estar sujeto por sentencia finne, por el delito de obligaciones alimentarias y/o 
sentencia interlocutoria finne y/o sentencia definitiva por demanda familiar de 
pensión alimenticia, ni estar inscrito en el registro nacional de deudores alimentarios. 

b) No estar sujeto por sentencia firme por el delito de violencia familiar, doméstica o de 
género. 

e) No estar sujeto por sentencia finne por los delitos en contra de la libertad sexual o 
de intimidad corporal. 

:l ~ ~' 
XXlc;: Acofdar con~os titulares de las Dependencias Directas del Ayuntamiento los asuntos 

de la competencia de éstos que así lo requieran; 

... 
XXII. Auxiliaij Ayuntamiento en la vigilancia para que los actos de las autoridades 

~:.~ municífl s, observen los principios de igualdad, publicidad, audiencia, legalidad y 
~(d jur[dica que establece la Constitución Política de los Estados Unidos 

~--canos; 

XXIII. Visitar las colonias y sectores de la Cabecera Municipal, las Comisarias, las 
Delegaciones y, en generar, los poblados del Municipio, cuando lo estime 
conveniente, proveyendo lo necesario en el orden administrativo para la solución de 
los problemas que observare y dando cuenta de ello al Ayuntamiento; y 

XXIV. Las demás que le señalen la Ley u otras leyes, éste u otros reglamentos, el Bando 
de Policía y Gobierno y disposiciones de observancia general. 

Artículo 57. El Presidente Municipal tendrá además de las facultades que le sefiala el 
articulo 66 de la Ley, las siguientes: 
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rs 
Iniciar ante el Ayuntamiento y, en su caso, para que éste solicite al Gobierno Estatal 
o Federal, según corresponda, la expropiación de bienes por causas de utilidad 
pública; 

11. Proponer al Ayuntamiento el otorgamiento de reconocimiento público al mérito de 
personas físicas o morales por acciones valiosas o relevantes realizadas en 
beneficio de la comunidad; y 

111. Las demás que le señalen la Ley, éste u otros reglamentos, el Bando de Policía y 
Gobierno y disposiciones de observancia general. 

SECCIÓN 11 

De las Facultades y o·bligaciones de los Regidores 

Artículo 58. Los Regidores forman parte del órgano colegiado que delib~I,.~ ~aliza, 
resuelve, controla y vigila los actos de administración y de gobierno muAt · iiienen 
facultades de inspección y vigilancia en los ramos a su cargo y sus funcf ' Jéj~µtivas 
sólo podrán ejercerse como cuerpo colegiado en comisiones de Regidc.@J(:.Por ~I~ que, 
deberán abstenerse de dar órdenes a los funcionarios y empleados municjca\es; \ <.1 

111\z:~ 
\_ ~ 
~k.(-~ ... 

Artículo 59. Los Regidores tendrán además de las obligaciones que les señala el articulo 
68 de la Ley, las siguientes: ~. 

Fungir como presidentes, secretarios o vocales, en su caso, de las comisiones del 
Ayuntamiento cuando así acuerde el mismo y ejercer las atribuciones que a éstos 
les señala el presente Reglamento; 

11. Encargarse del despacho del Presidente Municipal, cuando as! lo acuerde el 
Ayuntamiento confonne a la Ley; 
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111. Desempeñar el cargo de Presidente Municipal Interino, cuando así lo designe el 

Congreso del Estado conforme a la Ley; 

IV. Representar al Presidente Municipal en los actos cívicos y públicos, a petición 
expresa de éste; 

V. Las que señalen las fracciones VI, XIV y XVI del artículo 56 de este Reglamento; y 

VI. Las demás que les señalen la Ley, éste u otros Reglamentos, el Bando de Policfa y 
Gobierno y disposiciones de observancia general. 

Artículo 60. Los Regidores tendrán además de las facultades que le señala el artículo 69 
de la Ley, las siguientes: 

t:L .l\, --_.,,, 
E. -Las q~E!1S0ñalen las fracciones I y II del artículo 57 de este Reglamento; y 
~:& . ... 

1 '!, 
11. ,( Las demás qtle les señalen la Ley u otras leyes, éste u otros reglamentos, el Bando 

~-~ª Policía Y:; obierno y disposiciones de observancia general. 

l"i'F ;I-, 

~ SECCIÓNIII 

De las Facultades y Obligaciones del Sindico 

Artículo 61. El Síndico tendrá además de las obligaciones que le señala el articulo 70 de 
la Ley, las siguientes: 

Asistir con puntualidad a los actos cívicos y públicos a los que lo cite el Presidente 
Municipal, así como representar a éste en los mismos a petición expresa del propio. 
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s 
11. Concurrir a petición expresa del Presidente Municipal a las visitas que éste realice 

a las colonias y sectores de la Cabecera Municipal, a las Comisarias, a las 
Delegaciones y, en general, a los poblados del Municipio; 

111. Efectuar los trámites del procedimiento de disposición final y baja de bienes 
propiedad del Ayuntamiento ante el H. Cabildo; 

IV. Ejercer la intervención que en la regularización de la tenencia de la tierra urbana le 
señala al Ayuntamiento el inciso O) de la fracción 111 del artículo 61 de la Ley; 

V. Las que señalen las fracciones VI, XIV y XVI del articulo 56 de este Reglamento: y 

VI. Las demás que le señalen la Ley u otras leyes, éste u otros Reglamentos, el Bando 
de Policía y Gobierno y disposiciones de observancia general. 

,. - ,,,,. 
Artículo ~2 .. El Síndico tendrá además de las facullades que le señala él artí:\il_t 11 de la 

Ley, las s1gU1entes: A..~~ ~..:, 
~¡{cf 
r:t ·?.f 

Las que señalen las fracciones I y ll del artículo 57 de este Regla lo;. y1, 
1/1 :< '!., 

11. Las demás que le señalen la Ley, éste u otros Reglamentos, el Bando ~ -~licia y 
Gobierno y disposiciones de observancia general. ~ 

CAPÍTULO SÉPTIMO 

DE LAS COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO 

1,1 
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SECCIÓN 1 

Disposiciones Generales 

Artículo 63. Las comisiones tendrán por objeto el estudio, dictamen y propuestas de 
solución a los asuntos de las distintas ramas de la administración pública municipal y 
deberán abocarse a la vigilancia de las dependencias o áreas relacionadas con las materias 
de su competencia. 

Articulo 64. Las comisiones se integrarán de manera colegiada, con hasta cinco 
integrantes del Ayuntamiento, procurando que reflejen pluralidad y proporcionalidad. En 
cada comisión habrá un presidente y un secretario; asimismo, el Ayuntamiento podrá 
acordar la designación de comisionados para la atención de los asuntos de competencia 
municipal. 

1tl 4 
::- ~ 

Articuló 65. Los integrantes de las comisiones no tendrán retribución extraordinaria por el 
desemrño de las mismas. 

,, 
Artícu'"lo 66. Las comisiones deberán abocarse a la vigilancia de las dependencias o áreas 
relació,,adas con las materias de su competencia. Para tal efecto, las comisiones podrán 
solicitar.. i~~ a las dependencias administrativas del Ayuntamiento, pero en ningún 
caso ~ atribuirse funciones ejecutivas respecto de los ramos de su responsabilidad, 
salvo que asl lo determine expresamente la Ley; asimismo, podrán solicitar los apoyos 
técnicos, humanos y financieros que estimen convenientes para el cabal ejercicio de sus 
responsabilidades. 

Cada una de las comisiones podrá nombrar asesores cuando lo requiera, previa aprobación 
del Ayuntamiento. 

Artículo 67. El Ayuntamiento, a propuesta de cualquiera de sus integrantes, aprobará las 
comisiones que se estimen necesarias para el desempeño de sus funciones. Las 

1,1 
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¡ 
comisiones permanentes se elegirán en la sesión que realice el Ayuntamiento 
inmediatamente después de la sesión de instalación, las cuales serán: 

l. 
11. 

111. 
IV 
v. 

VI. 
VII. 

VIII. 
IX. 
X. 

XI. 
XII. 

XIII. 
XIV. 
XV. 

XVI. 
XVII. 
XVIII. 

XIX. 
XX. 
XXI. 

XXII. 
XXIII. 

Comisión de Gobernación y Reglamentación; 
Comisión de Hacienda, Patrimonk> y Cuenta Pública; 
Comisión Anticorrupción; 
Comisión de Planeación del Desarrollo: 
Comisión de Administración; 
Comisión de Servicios Públicos; 
Comisión de Desarrollo Urbano, Obras Públicas y Ecología; 
Comisión de Desarrollo Social: 
Comisión de Educación, Cultura y Recreación; 
Comisión de Cultura Física y Deporte; 
Comisión de Salud y Asistencia Social; 
Comisión de Seguridad Pública y Tránsito; 
Comisión de Equidad y Género; 
Comisión de Comunidades Rurales e Indígenas; 
Comisión de Desarrollo Económico; 
Comisión de Pesca y Acuacultura; 
Comisión de Comunicaciones y Transportes; 
Comisión de Comunicación Social; 
Comisión de Nomenclatura; 
Comisión de Protección Civil y Bomberos; 
Comisión de la Juventud; 
Comisión de Agua y Saneamiento; y 
Comisión en Materia de Zonas Metropolitanas. 

._, ' f : l~t, 
! t !/(, 

- ~ ,..: ~"' 
(.) !::,' 
Ul '¡ 11;' 
111 8-''\ 
~M~ 

El Ayuntamiento podrá aumentar o disminuir el número de estas comisiones y/o 
subdividirlas en los ramos correspondientes, según lo crea conveniente y lo exija el 
despacho de los asuntos. 

Artículo 68. Las comisiones que se nombren tendrán las atribuciones señaladas en la Ley 
y en este capítulo, asf como las que el Ayuntamiento les otorgue. 

1,1 
SOMO~,,\',:!.AYMAS 

42 

5ECRETARiA DE AYUltTAIIJ:EWTO I Avenida Serdjn No,lSO Mitre C1Un 22 y 13 Col (9nlro 
P1lacioM1,1ni<lpalGu1ym1s,Sonor1.C.P.8S400l2l24llO 

www.guaymas.gob.mx 
Pub

lica
ció

n e
lec

tró
nic

a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

2
3

 
T

o
m

o
 C

C
X

II •  H
e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  N
ú
m

e
ro

 2
2
 S

e
c
c
. III •  J

u
e
v
e
s
 1

4
 d

e
 S

e
p
tie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
3

 

B
O

L
E

T
ÍN

 O
F

IC
IA

L
 

IS 
Articulo 69. El Ayuntamiento podrá designar comisiones especiales en cualquier tiempo de 
su ejercicio para el estudio de determinado asunto. 

SECCIÓN JI 

Del Funcionamiento de las Comisiones 

Articulo 70. Las comisiones deberán resolver los asuntos de su competencia 
colegiadamente, y para el efecto, celebrar sesiones cuantas veces sea necesario, mediante 
convocatoria de sus respectivos presidentes, y podrán funcionar con la mitad más uno de 
sus integrantes. 

La ci~~~á realizarse con una anticipación de por lo menos veinticuatro horas 
· ' _,., en que vaya a celebrarse. La citación deberá contener el lugar, día y 

celebrarse la sesión, así como el orden del día, anexando, en todos 
1n y documentación necesaria para su desarrollo. 

No ai,itc_a'~·:i~- :;.'iv' 1f de las veinticuatro horas, referida en el párrafo anterior del presente 
artlc~ "'" • J ratándose de sesiones donde deban abordarse asuntos que, por su 
importancia o tlrgéncia, deben ser desahogados de manera inmediata, para lo cual, el 
presidente podrá convocar a sesión desde luego. 

Se entenderá por asunto de importancia o urgencia, aquellos que comprometen el buen 
funcionamiento y administración del Ayuntamiento, y los que por su importancia pongan en 
riesgo la integridad de la seguridad y bienestar social. 

Artículo 71. Las comisiones deberán funcionar por separado, pero podrán, previa 
aprobación del Ayuntamiento, funcionar unidas dos o más de ellas, a fin de estudiar, 
dictaminar y someter a discusión y aprobación del propio Ayuntamiento, algún asunto que 
requiera la participación conjunta de algunas de ellas. 

~,A 
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¡ 
Articulo 72. Las sesiones de las comisiones se celebrarán en la sala de sesiones del 
Ayuntamiento o, cuando lo acuerden las propias comisiones por mayoría simple, en el lugar 
que las mismas determinen. 

De cada sesión deberá levantarse acta, asegurándose de manera sucinta lo acontecido en 
la misma, destacando las resoluciones o acuerdos tomados, debiendo ser firmada dicha 
acta por los regidores comisionados que intervinieron en sesión. 

Artículo 73. Para poder funcionar, cada comisión nombrará, de entre sus miembros, en 
votación secreta y a mayorla de votos, al presidente y secretario a que se refieren los 
artlculos 75 de la Ley y 64 de este Reglamento. Por acuerdo de las dos terceras partes de 
los miembros de la comisión y por causa justificada, podrá removerse del cargo y~ien 
ocupe el cargo de presidente y/o secretario de la comisión correspondiente. ,.~ \J 

~ -
1-,'t.'/_,f 

Artículo 74. El dictamen de comisión deberá presentarse firmado por la f~~e los 
integrantes de la misma. Si alguno o algunos de ellos disintiesen del acu 6 f dicha 
mayoría, podrán proceder como lo establece el articulo 43 de este ReglamaM _,¡ ~ 

lll~ 

Todo dictamen deberá contener una parte expositiva de las razones e~~e funde y 
concluir con exposiciones claras y sencillas que deberán sujetarse a votación. 

Articulo 75. El presidente de la comisión tendrá voto de calidad en caso de empate cuando 
se someta a aprobación un asunto en la propia comisión. 

Artículo 76. Cuando uno o más integrantes de una comisión tuvieren interés personal en 
algún asunto que se remita al examen de ésta, se abstendrán de votar y firmar el dictamen. 
Si el presidente de dicha comisión se encontrara en este caso, no podrá ejercer su voto de 
calidad en caso de empate. 
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Artículo 77. Cualquier integrante del Ayuntamiento puede asistir sin voto a las sesiones de 
las comisiones y exponer en ellas su parecer sobre el asunto en estudio. 

SECCIÓN 111 

De las Atribuciones de las Comisiones 

Artículo 78.- Dictaminar respecto de la creación, modificación o supresión de organismos 
descentralizados, fideicomisos públicos y empresas públicas de participación municipal que 
correspondan a su sector. 

Artl ul~ .)?s., La Comisión de Gobernación y Reglamentación tendrá las atribuciones 
siguientes: r> 

u~ _, ·? • 
~~ .\~ 

1!i··_ Dlctami~~ obre las iniciativas de leyes o decretos que formulen los integrantes del 

it·¿yun\a~f~to; 
....,..,_..,.,/ 

ll~ ner acuerdos políticos para coadyuvar el orden interior del Municipio; 

111. Dictaminar respecto a los asuntos relativos a los acuerdos referentes a la posición 
política del Ayuntamiento en relación a asuntos de interés público; 

IV. Dictaminar sobre las propuestas relativas a la participación y colaboración 
ciudadana en el quehacer público del Municipio; 

V. Dictaminar respecto de las propuestas de Bando de Policía y Gobierno, 
Reglamentos, circulares y disposiciones de observancia general que promuevan los 
integrantes del Ayuntamiento o los ciudadanos del Municipio; 
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¡ 
VI. Resolver las consultas que en el ámbito reglamentario le planteen el Ayuntamiento 

y las comisiones; 

VII. Dictaminar los recursos de inconformidad interpuestos por actos y resoluciones de 
las autoridades municipales; y 

VIII. Las que le confiera el Ayuntamiento: y demás disposiciones legales aplicables. 

Articulo 80. La Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública tendrá además de las 
atribuciones que le señala el artículo 78 de la Ley, las siguientes: 

11. 

111. 

IV. 

Revisar y dictaminar los proyectos de Ley de Ingresos y Presupuestos de Ingresos, 
así como vigilar que se remitan en tiempo al Congreso del Estado;· ;·f\_! 

~,:"Q 
Revisar y dictaminar la propuesta de cuotas, tasas y tarifas aplicablfr.~-p~éstos, 
derechos, contribuciones por mejoras y las tablas de valores unitfÉib's::ae;SCJelo y 
construcciones que sirvan de base para el cobro de las contrib49~'@i s? ~re la 
propiedad J,l \z.. {t:í,. 
inmobiliaria, así como vigilar que se remitan en tiempo al Congreso\fe · ; tad.$ 

-·~ 
Revisar y dictaminar los lineamientos y políticas de gasto plibiee, los techos 
financieros, así como los clasificadores de actividades públicas municipales y por 
objeto del gasto para la formulación del Presupuesto de Egresos; 

V. Revisar y dictaminar el proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio y vigilar 
que se apruebe en tiempo por el Ayuntamiento; 

VI. Vigilar que los estados financieros trimestrales se remitan en tiempo al Congreso 
del Estado: 

VII. Revisar y dictaminar las ampliaciones, reducciones y transferencias de los recursos 
presupuestales; 
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vm. Revisar y dictaminar las adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y 

contratación de servicios relacionados con bienes muebles, así como el programa 
anual respectivo; 

IX. Dictaminar respecto de las adquisiciones, donaciones y enajenaciones de bienes 
inmuebles; 

X. Vigilar que el inventario de bienes muebles e inmuebles del Ayuntamiento se 
encuentre debidamente actualizado; 

XI. Revisar y dictaminar los infonnes a que se refieren la fracción X del artículo 91, la 
!l;::~ cci?n VIII del articulo 101 y el articulo 110 de la Ley; y 

G, ,(..,!,~ 
XII. ,r Las que le confiera el Ayuntamiento; y demás disposiciones legales aplicables. 

t {, 
! :;. 

Artículo 81 .- La· Cbmisión Anticorrupción tendrá ademas de las atribuciones que le señala 
el a?,fculo 78 .~IS"'de la Ley, las que el Ayuntamiento le encomiende; 

Artí~ Comisión de Planeación del Desarrollo tendrá las atribuciones siguientes: 

Vigilar que el Plan Municipal de Desarrollo se formule, con la participación de los 
sectores público, social y privado, en los ténninos previstos en las disposiciones 
legales aplicables y se apruebe en tiempo por el Ayuntamiento; 

11. Revisar y dictaminar el Programa Operativo Anual y demás programas derivados 
del Plan Municipal de Desarrollo; 

111. Revisar y dictaminar las propuestas de adecuación del Plan Municipal de Desarrollo: 
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IV. Vigilar el funcionamiento del Comité de Planeación Municipal; 

V. Revisar y dictaminar el programa anual de inversiones; 

Vl. Vigilar el establecimiento y funcionamiento del Sistema de Información Económica 
y Social del Municipio; 

VII. Vigilar que los convenios de coordinación del Ayuntamiento con los Ejecutivos 
Estatal y Federal, así como de concertación con particulares y/o los sectores social 
y privado, se celebren en la forma y los términos previstos en las disposiciones 
legales aplicables; 

VIII. Vigilar el cumplimiento de los convenios a que se refiere la fracción anterior; y 

,· 1!1 
1X. Las que le confiera el Ayuntamiento: y demás disposiciones lega le;\, m,fi\cables. 

q;~J. 
Artículo 83. La Comisión de Administración tendrá las atribuciones si¡@;i;;(;~ (~ 

etJzfit 
U ', :i (P,.d~ 

Revisar, di~taminar y_ vig!lar las normas, lineamientos y políti .U a8i~st~ción, 
remuneración, capacitación y desarrollo del personal de las Depen ClaS' Directas 
del Ayuntamiento; ~a. 

11. Vigilar la provisión de personal y el suministro de bienes y servicios a las 
Dependencias Directas del Ayuntamiento; 

111. Revisar y dictaminar los manuales de organización, de procedimientos y de servicios 
al público de las Dependencias Directas del Ayuntamiento; 

IV. Vigilar el establecimiento y funcionamiento del sistema de quejas, denuncias y 
sugerencias: 
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¡ 
V. Elaborar el Presupuesto de Egresos de Cabildo y vigilar su correcto ejercicio; 

VI. Proponer las ampliaciones, reducciones y transferencias del Presupuesto de 
Egresos de Cabildo; y 

VII. Las que le confiera el Ayuntamiento; y demás disposiciones legales aplicables. 

Artículo 84. La Comisión de Servicios Públicos tendrá las atribuciones siguientes: 

Vigilar la prestación de los servicios públicos de alumbrado público; limpia, 
recolección, traslado, tratamiento y disposición final de residuos; mercados y 
centrales de abasto; panteones; rastro; y calles, parques, jardines y campos 
d,l!g.ortivos; 

·-"b ::::-,.,, 
11. Estudiar y dictaminar las propuestas para el mejoramiento de los servicios públicos 

8' que se refiere la fracción anterior; 
~) ·~ 
'( ¡--;" 

111. R.e~sar y diCtaminar las tarifas y cuotas para la prestación de los servicios públicos; 
('J}t:., ,J,,.' ... 

~· ·¡¡r 
IV. Re_fa/ ~. dictaminar los horarios para la prestación de los servicios públicos, así 

10 vigilar su cumplimiento: 

V. Estudiar y dictaminar los proyectos de municipalización de servicios públicos que 
estén a cargo de particulares; 

VI. Vigilar que el otorgamiento de concesiones de servicios públicos a particulares se 
realice en los términos que establece la Ley; y 

VII. Las que le encomiende el Ayuntamiento; y demás disposiciones legales aplicables. 

¡ 
Artículo 85. La Comisión de Desarrollo Urbano, Obras Públicas y Ecología tendrá las 
atribuciones siguientes: 

11. 

111. 

IV. 

v. 

VI. 

Revisar y dictaminar la zonificación y el programa municipal de desarrollo urbano de 
la Cabecera Municipal y demás Centros de Población del Municipio, así como vigilar 
su cumplimiento; 

Vigilar que las licencias y permisos de construcción y, en general, las autorizaciones 
en materia de desarrollo urbano y ecología se otorguen, en su caso, de acuerdo al 
Reglamento de Construcción, el programa municipal de desarrollo urbano y demás 
disposiciones jurídicas aplicables; 

Vigilar que las obras públicas directas, convenidas y concertadas se ejecuten de 
acuerdo a las disposiciones legales aplicables; f\'E.( j 

~;di- -
Vigilar la ejecución de programas para la satisfacción de necé~~s dJ

1

suelo 
urbano para vivienda; & r.J ~$ eJ 

u 1~ 
Revisar y dictaminar la nomenclatura de las calles del Municipio't/, ~\ ~;,,,,; 

~ 
Vigilar la creación y administración de zonas de reservas ecolch,y_~a e • ión 
y aplicación de programas de ordenamiento ecológico que convenga el 
Ayuntamiento con los Ejecutivos Estatal y Federal; 

VII. Vigilar la ejecución de programas de conservación del suelo, agua, flora y fauna del 
Municipio y otros en materia ecológica; 

VIII. Formar parte del Consejo Municipal de Ecología a que se refiere el artículo 186 de 
la Ley del Equilibrio Ecológico y la Protección al Ambiente para el Estado de Sonora; 
y 

IX. Las que le confiera el Ayuntamiento; y demás disposiciones legales aplicables. 
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¡ 
Artículo 86.- La Comisión de Desarrollo Social tendrá las atribuciones siguientes: 

Revisar, dictaminar y vigilar la ejecución del Programa Municipal de Desarrollo 
Social, asegurándose de que se cumpla con los objetivos que establece el articulo 
4 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Sonora; 

11. Revisar, dictaminar y vigilar los programas de asistencia social encaminados a 
modificar y mejorar las circunstancias sociales que impiden al individuo su desarrollo 
integral, así como para la atención de las personas que carecen de suficientes 
capacidades propias para valerse por si mismas o de sus familias; 

111. \)' Revisar, dictaminar y vigilar los programas para promover la integración de la mujer 
~,á ~ .... vida económica, polftica, social y cultural del Municipio; ., . 

IV. J- Revisá~ dictaminar y vigilar los programas para promover la organización de 
\;1 vecinozpara su colaboración Y cooperación en obras Y servicios públicos; 

~ .... ,./-1 
V. ~ \{~j(a'f'e1 cumplimiento de los compromisos contraídos por el Ayuntamiento en los 

~ nvenios de concertación que celebre el propio Ayuntamiento con organizaciones 
- de vecinos del Municipio, con el objeto de ejecutar obras y acciones de manera 

concertada; 

VI. Formar parte del Comité Municipal de Desarrollo Social a que se refiere el articulo 
21 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Sonora, así como vigilar su 
funcionamiento; y 

VII. Las demás que le encomiende el Ayuntamiento; y demás disposiciones legales 
aplicables. 

Artículo 87.- La Comisión de Educación, Cultura y Recreación tendrá las atribuciones 
siguientes: 
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¡ 
Revisar, dictaminar y vigilar los programas de desayunos escolares, becas y otros 
de apoyo a educandos; 

11. Revisar, dictaminar y vigilar los programas de construcción y reparación de 
escuelas; 

111. Revisar, dictaminar y vigilar los programas de fomento y promoción de la cultura, 
educación y de actividades civicas; 

IV. Revisar, dictaminar y vigilar los programas de construcción y reparación de espacios 
culturales; 

v. 

VI. 

VIL 

Vi.gilar el otorgamiento de permisos para el desarrollo de espec~;~~ la vla 
publica, ~ , . ,_<..> 

t r;J:~¡t 
Revisar y dictaminar el otorgamiento de las licencias, permi~: fg a:'úJ'C~t'izaciones 
municipales para establecimientos que operen máquinas electr~t {> ~~~gas con 
sorteo de números y apuestas; . 11> ,~1, .i,t~·.t . ..., 

~6¿.l?c 

Revisar, dictaminar y vigilar los programas de fomento y pro~ de la re reación; 

VIII. Revisar, dictaminar y vigilar los programas de construcción y reparación de espacios 
recreativos; 

IX. Vigilar el cumplimiento del articulo 8° de la Ley de Fomento de la Cultura y 
Protección del Patrimonio Cultural del Estado; y 

X. Las que le confiera el Ayuntamiento; y demás disposiciones legales aplicables. 

Artículo 88.- La Comisión de Cultura Flsica y Deporte tendrá las atribuciones siguientes: 

52 
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Revisar, dictaminar y vigilar la ejecución del Programa Municipal de Cultura Ffsica 
y Deporte; 

11. Revisar, dictaminar y vigilar los programas de construcción, mantenimiento y 
reparación de instalaciones para la cultura física y el deporte; 

111. Revisar, dictaminar y vigilar los programas para promover el acceso de los jóvenes 
a la práctica deportiva y el disfrute de los espectáculos deportivos; 

IV. Revisar, dictaminar y vigilar los programas para promover la cultura y el deporte 
entre las personas con discapacidad; 

~~)', ! 
V. Vigilar la, j ntegración y funcionamiento del Sistema Municipal de Cultura Fisica y 

~eporte a qye se refiere el primer párrafo del artículo 20 de la Ley de Cultura Física 
y Deporte d~ Estado de Sonora; y 
> • '., :~ 

VI. la~··,,¡: s ~uk s~ t;fiera el Ayuntamiento; y demás disposiciones legales aplicables. 
~~" ~ <.,;: .. ~ 

Artícul a Comisión de Salud y Asistencia Social tendrá las atribuciones siguientes: 

Revisar, dictaminar y vigilar la ejecución de programas de atención médica del 
Municipio dirigidos a población abierta; 

11. Vigilar la realización de campañas de salud; 

111. Vigilar las acciones de inspección relativas a la verificación de que los comercios y 
oficios en la vla pública cumplan con las disposiciones sanitarias; 
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s 
IV. Vigilar el funcionamiento de hogares y guarderías infantiles, centros de asistencia 

infantil, casas de cuna y establecimientos de menores huérfanos, abandonados, 
maltratados y de padres indigentes; 

V. Vigilar los programas de atención de las personas con discapacidad; 

VI. Vigilar la ejecución de programas de combate y prevención del alcoholismo, la 
drogadicción y la farmacodependencia: 

VII. Revisar, verificar y dictaminar los expedientes que se integran con motivo de 
solicitudes de anuencia para la venta de bebidas alcohólicas, y vigilar su 
otorgamiento; 

VIII. Revisar, dictaminar y vigilar los programas de construcción." cons~f¡ón 
rehabilitación de establecimientos de salud y asistencia social del Mun(i~io; y 

"- t¿ "' L~ IX. Las que le confiera el Ayuntamiento; y demás disposiciones legales ff 1~bles. 

w \~ ~· 
'" \; ¡ ... ~ 

Artículo 90. La Comisión de Seguridad Pública y Tránsito tendrá \~ .s atn t iones 
siguientes: ~ . 

Revisar y dictaminar el Programa Municipal de Seguridad Pública y vigilar su 
cumplimiento; 

11. Vigilar el funcionamiento del Juzgado Calificador y la aplicación de las sanciones 
por faltas al Bando de Policía y Gobierno; 

111. Vigilar el ordenamiento y conducción del tránsito vehicular y peatonal, así como la 
imposición de sanciones por faltas a la Ley de Tránsito del Estado; 
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¡ 
IV. Vigilar que se respeten y protejan los derechos humanos en la prestación del 

servicio de seguridad pública y tránsito; 

V. Formar parte de la Comisión de Honor, Justicia y Promoción que señala el artículo 
161 de la Ley de Seguridad Pública para el Estado de Sonora: y 

VI. Las demás que le encomiende el Ayuntamiento; y demás disposiciones legales 
aplicables. 

Articulo 91 . La Comisión de Equidad y Género tendrá las atribuciones siguientes: 

.~~e~~r y dicta"linar las políticas y programas municipales relativos al género: 

~ ("{<.i. \ 
11. ~": Formar part~ el Subcomité de la Mujer del Comité de Planeación Municipal; 1,, ' .,., 

111. f Vigi~,.~ué Ja~ ujeres del Municipio disfruten de todos los derechos humanos 
§i.tr:~~C'OP~~f~9if S,l1os instrumentos nacionales e internacionales, as! como su defensa 
is;k_prptec~ ; 

~ 
IV. Proponer acciones de combate a la pobreza, marginación y exclusión de las 

mujeres, con una perspectiva de género; 

V. Vigilar las acciones tendientes a prevenir, sancionar, atender y erradicar la violencia 
contra las mujeres y la familiar; 

VI. Proponer acciones tendientes a avanzar en el reconocimiento social a las 
aportaciones de la mujer, su participación en todos los ámbitos de la vida social, en 
igualdad de condiciones con el hombre, y su pleno desarrollo; 

VII. Vigilar la promoción de proyectos productivos operados exclusivamente por 
mujeres; 

~,J 
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¡ 
VI II . Vigilar las acciones de difusión para impulsar una cultura de igualdad de los hombres 

y las mujeres, reconociendo y dignificando su imagen ante la sociedad; y 

IX. Las que le confiera el Ayuntamiento; y demás disposiciones legales aplicables. 

Artículo 92. La Comisión de Comunidades Rurales e Indígenas tendrá las atribuciones 
siguientes: 

11 . 

111 . 

IV. 

Vigilar la prestación de los servicios públicos en las comunidades rurales e 
indígenas; 

Vigilar la ejecución de programas para la creación, conservación y mejor~~nto de 
la infraestructura social y para el desarrollo de las actividades pr~ ~~ de las 
comunidades rurales e indígenas; ,._"?'~~~: 

IJJ 'fl/..4,i:. 
Vigilar la ejecución de programas para la creación de empleos @y ~: ~!ÚÍJ~idades 
rurales e indígenas; y ~ ~.l 

el) "' 

Articulo 93. La Comisión de Desarrollo Económico tendrá las atribuciones siguientes: 

Vigilar la ejecución de programas de fomento y promoción de la agricultura, 
ganaderia, pesca, minería, industria, turismo, comercio y servicios en el Municipio; 

11. Revisar y dictaminar la vigilancia que convenga y ejerza el Ayuntamiento respecto 
de los precios y tarifas autorizadas y registradas, y la prestación de servicios 
turísticos; 
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; 
lll. Revisar y dictaminar la vigilancia que convenga y ejerza el Ayuntamiento de los 

precios, especialmente de los artículos de consumo y uso popular; 

IV. Vigilar el otorgamiento de permisos para la operación y desempeño de comercios y 
oficios en la vía pública y la operación de establecimientos mercantiles; 

V. Revisar y dictaminar la ejecución de programas de abasto que convenga el 
Ayuntamiento con los Ejecutivos Estatal y Federal; 

VI. Proponer la ejecución de obras de infraestructura para el desarrollo de las 
actividades productivas del Municipio; 

VII. Proponer la ~ ecución de programas y medidas orientadas a incentivar la inversión 
~~V diversas actividades productivas del Municipio; 

~°'-~11 ....... 

VIII. f Ponna'r 1-,rte de los consejos o comités de promoción económica y demás 
r,, organisrnQS...similares que determine el Ayuntamiento; y 

'·"· .. · ~ :...t''' 'ª '"s,(z 
IX. ~.:i:is~~G~®Confiera el Ayuntamiento; y demás disposiciones legales aplicables. 

~ . Artíc La Comisión de Pesca y Acuacultura tendrá las siguientes facultades y 
atribuciones: 

Vigilar la ejecución de programas de fomento y promoción de la pesca y acuacultura 
que ofrezcan los distintos niveles de Gobierno en beneficio de la población. 

11. Revisar y dictaminar la vigilancia que convenga y ejerza el Ayuntamiento respecto 
de la pesca y acuacultura. 

111. Vigilar el otorgamiento de permisos para la operación y desempeño de las 
actividades relacionadas con la pesca y acuacultura según competa a este H. 
Ayuntamiento. 
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rs 
IV. Revisar y dictaminar la ejecución de programas de abasto que convenga el 

Ayuntamiento con el Gobierno Estatal y Federal. 

V. Promover la ejecución de obras de infraestructura para el desarrollo de actividades 
que beneficien al sector pesquero y acuico1a. 

V I. Proponer la ejecución de programas y medidas orientadas a incentivar la actividad 
pesquera y aculcola. 

VII. Formar parte de los consejos o comités de promoción económica y demás 
organismos similares que determine el Ayuntamiento. 

VIII. 

IX. 

X. 

XL 

Facultad de atracción para revisar y dictaminar problemáticas del sector ~ l,qpero y 
aculcola de interés general y particular que atienda al bien co~ éSJaoilidad 
económica y política del municipio, según las facultades que le ~)!.{(a .... a ,~ste H. 
Ayuntamiento. t ,~rv~~1.::\ 

~ ¡~ ( ... ~lt 
Facultad para revisar y dictaminar sobre conflictos sociales, adnMi t~tfv~S1u~fdicos 

• 1.· .... ,... 
y legales del sector pesquero y acu[cola, en lo que teng¡O ~ rl:!flP!8i. el H. 
Ayuntamiento de Guaymas o sea parte de ellos; ~ .,,*' 

. s,,::toc, 

~ -
Realizar estudios, proyectar planes y programas necesarios para mejoramiento y 
fortalecimiento de la Pesca y Acuacultura sustentable en el Municipio; 

Participar en la elaboración y actualización del PLAN y en los Programas de 
Desarrollo Urbano del Municipio, en materia de Pesca y Acuacultura. 

XII. Señalar y hacer sugerencias de políticas generales al Ayuntamiento para la 
promoción socioeconómica del Sector Pesquero y Acuicola. 
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¡ 
XIII. Establecer vínculos de colaboración con centro de investigación y estudios que 

enfoquen su interés en el sector pesquero y acuícola. 

XIV. 

XV. 

XVI. 

XVII. 

XVIII. 

XIX. 

XX. 

Promover y desarrollar la investigación científica para formular y conducir ta política 
municipal en materia de Pesca y Acuacultura. 

Proponer todas las medidas que se estimen pertinentes para el control y 
mejoramiento del sector pesquero y acuícola en el Municipio, en observancia de las 
Leyes Federales y Estatales en la materia. 

Proponer y emitir opinión respecto de los asuntos relativos a los proyectos de 
reglamentos y dispositivos normativas de observancia general incidan en materia 
de pesca y acuacultura, propiciar la participación de los ciudadanos. 

~ gilar las acciones de evaluación y seguimiento del Plan Municipal de Desarrollo, 
¼en !b'"-S'Q.Jblos inherentes; 

~
,,, ,·1z 

ConvoCél(. a los titulares de las dependencias y entidades de la administración 
r!Públi~ ~ unicipal, en los casos en que su comparecencia sea necesaria para el 
R-!?~~,f' desempeño de las atribuciones facultad de la Comisión; 

~.:.,.;1 
~ diar y en su caso, proponer la celebración de convenios con la Federación, el 

Estado, Los Municipios o los particulares respecto de la materia que le corresponda 
en virtud de sus atribuciones; 

Dar seguimiento, vigilar y evaluar los trabajos de las dependencias municipales. con 
funciones en materia de pesca y acuacultura y proponer las medidas pertinentes 
para orientar la polftlca municipal al respecto buscando la eficiencia de lc;:>s trabajos 
y el cumplimiento de las obligaciones; 

XXI. Estudiar la conveniencia de celebrar convenios de asociación y coordinación en los 
temas de pesca y acuacu1tura, as! como vigilar y dar seguimiento al cumplimiento 
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XXII. 

XXIII. 

XXIV. 

XXV. 

XXVI. 

XXVII. 

XXVIII. 

XXIX. 

de los convenios y acuerdos celebrados en este rubro, proponiendo en su caso las 
acciones tendientes a lograr tal fin; 

Promover la gestión de las actividades productivas del municipio, estimulando y 
organizando el desarrollo de la pesca y acuacultura que propicien la ocupación y 
prosperidad de sus habitantes; 

Fomentar la organización de los productores acuícolas y pesqueros, con la finalidad 
de que solventen en mejores circunstancias su problemática común; 

Participar en la instalación, organización y funcionamiento del Consejo Municipal de 
Desarrollo Pesquero y Acuícola; 

, -ó'. 
Verificar el exacto cumplimiento de las normas y disposicione's quefP~múevan el 
desarrollo pesquero y acuícola en el municipio; J....."°-

14. 
a: 

Fomentar la conservaciQn, generación y aprovechamiento sy_stentable de los 
recursos pesqueros y acuícolas en la circunscripción municipal; ~ \, \. 

Conocer y en su caso promover la actualización de los ordenari)W¡,to~ipales 
y las demás disposiciones nom,ativas en la rama de la administf'acibn materia de su 
competencia; 

Contribuir a impulsar un ambiente armónico, laboral, social y político, proponiendo 
y ejecutando acciones tendientes a lograr: 

Las demás que le señale el Ayuntamiento, el reglamento interior y demás 
disposiciones aplicables. 
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¡ 
Artículo 95. La Comisión de Comunicaciones y Transportes tendrá las atribuciones 
siguientes: 

Vigilar la ejecución de programas de creación, conservación y mejoramiento de 
infraestructura para las comunicaciones y los transportes; 

11. Revisar y dictaminar los programas de vialidades urbanas y vigilar su ejecución; 

111. Revisar y dictaminar la inspección y vigilancia que ejerza el Ayuntamiento del 
transporte público de acuerdo a los convenios relativos; y 

IV. h,¡as1demás que le señale el Ayuntamiento, el Reglamento Interior y demás 
~ís'pc{si_~iones aplicables. 

DI '.'~:'Q 

ArticJ1~ 96. La Co¾ isión de Comunicación Social tendrá las atribuciones siguientes: . " 
t~- ,/ 
l 'W.gilar gµe'se mantenga una buena relación entre el Ayuntamiento y los medios de 
~!"DlllJicación; 

11. Revisar y dictaminar los programas de comunicación social y vigilar su ejecución; 

IIL Vigilar la edición y circulación de publicaciones periódicas del Ayuntamiento para 
dar a conocer los programas y acciones que lleva a cabo para elevar el nivel de 
bienestar social; y 

IV. Las demás que le señale el Ayuntamiento, el Reglamento Interior y demás 
disposiciones aplicables. 

Artículo 97. La Comisión de Nomenclatura tendrá las atribuciones siguientes: 

1,1 
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¡ 
Proponer al H. Ayuntamiento la asignación y/o modificación de la nomenclatura y 
numeración correspondiente a las calles, avenidas, colonias, fraccionamiento, 
parques, plazas y predios en el Municipio de Guaymas; 

11. Revisar y dictaminar la colocación o modificación de placas conmemorativas en el 
Municipio de Guaymas; 

111. Vigilar que se mantenga un estricto control de la nomenclatura y numeración de las 
calles, avenidas, colonias, fraccionamientos, parques, plazas y predios en el 
Municipio de Guaymas, así como de las placas conmemorativas ubicadas en el 
Municipio; 

IV. 

V. 

VI. 

Proponer al H. Ayuntamiento la corrección de la Nomenclatura cuando hubiere 
duplicado de nombre en una misma colonia o denominación errónea, inadecuada ~ 

indebida; 1 
Elaborar y someter a aprobación del Ayuntamiento los lineamientos medi,/J.,1~:'. 
cuales se determinen tas características de las señalizaciones dirigidQ:i, ~-'!: 1¡ ~ 
orientación de las personas con discapacidad; Ui -~'l.,; 

t/) ~ .,l 

"' Aprobar el Programa General de Nomenclatura y Numeración Oficial; 

VII. Dictaminar el Reglamento de Nomenclatura y Numeración Oficial; y vigilar su 
cumplimiento, y 

VIII. Las demás que le señale el Ayuntamiento, el Reglamento Interior y demás 
disposiciones aplicables. 

Artículo 98. La Comisión de Protección Civil y Bomberos, tendrá las atribuciones 
siguientes: 

l&mJ 
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¡ 
Conocer e Identificar en un Atlas de Riesgos Municipal, sitios, que por sus 
características especificas puedan ser escenarios de situaciones de alto riesgo, 
siniestro y desastre; 

11. Revisar y aprobar los planes operativos de la Unidad Municipal de Protección Civil 
para prevenir riesgos, auxiliar y proteger a la población, restablecer la nom,alidad 
con oportunidad y eficacia debida en caso de desastre; 

111. Impulsar la creación de órganos y mecanismos que promuevan y aseguren la 
participación de la sociedad, las decisiones y acciones del Consejo Municipal de 
Protección Civil, especialmente a través de grupos voluntarios de protección civil; 

IV. Supervisar las acciones con los Sistemas Nacional y Estatal de Protección Civil; 

~ V.il..'r Supervisar la operación de un sistema municipal en materia de prevención, 
f=-- ~-Yntormación, capacitación, auxilio y protección civil en beneficio de la población; 

,\·~ 
, . VI. ... _ 'Revi 

I 
r y dictaminar propuestas de celebración de convenios de coordinación con 

f·. ' )ii el , biemo Estatal: y con Municipios circunvecinos para instrumentar tos programas 

:J.c;._·_,,~.-.·~,.-·,a;qe rotección civil; ~fió-'.\ . 
~~~ 
...._ . Revisar y dictaminar el proyecto del programa municipal de protección civil; 

VI II. Conocer los avances y resultados del Sistema Municipal de Protección Civil; 

1X. Revisar y dictaminar programa para la previsión de los recursos necesarios para la 
atención de damnificados; y 

X. Las demás que le señale el Ayuntamiento, el Reglamento Interior y demás 
disposiciones aplicables. 

Artículo 99.- La Comisión de la Juventud tendrá las siguientes atribuciones: 

~,A 
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s 
Proponer políticas públicas municipales enfocadas a la atención de la juventud, 
entendiéndose como joven, aquellas personas con rango de edad entre los 15 y 35 
años: 

11. Fomentar, promover, estimular e impulsar acciones que contribuyan a un desarrollo 
integral de la juventud en el Municipio: 

111. Impulsar la relación, coordinación y convenios, patrocinios de los distintos sectores, 
tanto social, privado y público, así como los distintos órganos de gobierno a favor 
del fortalecimiento de los programas en asuntos de la juventud; 

IV. 

v. 

VI. 

Promover el intercambio de experiencias y proyectos en materia de la juventud con 
entidades u organismos pertenecientes a los ámbitos municipales, estatales, 
nacionales e internacionales; /~f. 

<!.,t-,,~< 
Promover e impulsar la realización de estudios e investigaciones en asuntos déja ',. 
juventud; t.., .J.,#''!.\ 

i, ·¡ '"~t 
~evisa.r, vigilar y d!ct~minar que exista la ade~uada ~romoción, coorcH~t!Pnt ~ 
e1ecuc1ón de los distintos programas en materia de Juventud por parte,Jl1~ aN ~ 
dependencias y organismos municipales que estén a cargo de estas funcion ~ 
rindiendo un informe mensual de sus actividades a la Comisión de la Juventud; 

VIL Pugnar por una constante formación c'ívica, deportiva, social, política y moral en los 
jóvenes del Municipio, con la participación de jóvenes en actividades cívicas; 

VIII. Promover los apoyos municipales, estatales y federales aplicables para desarrollar 
programas, actividades y servicios para la atención a la juventud; y 

IX. Las que el Ayuntamiento le encomiende; y las demás que le señalen las 
disposiciones legales aplicables. 
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¡ 
Articulo 100.- La Comisión de Agua y Saneamiento tendrá las siguientes atribuciones: 

Proponer, analizar, estudiar y dictaminar sobre proyectos de bandos, reglamentos, 
iniciativas de Ley, Decretos y disposiciones normativas de observancia general en 
materia de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposición de aguas 
residuales en el Municipio; 

11. Estudiar, analizar, dictaminar y proponer proyectos culturales y/o educativos 
relacionados con el cuidado del agua; 

111. Mantener especial contacto con el Organismo Operador del Agua (Comisión Estatal 
del ;,gua CEA Guaymas) con el fin de proponer las medidas pertinentes para 

A~ orientar las políticas públicas y disposición de aguas residuales que deba tomar el 
~~'..-!~~Municipio; 
,U,. , :11,,",>, 
)()': ;-'}~~ 
S':'-:--1v :,. ~...Jo~enir en coordinación con la Comisión Estatal del Agua CEA Guaymas y su 

~ :.,1 ~ seio Consultivo, en la propuesta para el establecimiento de las tarifas en materia 
1a potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposición de aguas 

Estudiar en colaboración con la Comisión Estatal del Agua CEA Guaymas, la 
conveniencia de la celebración de convenios y contratos de la Federación, el 
Estado, los Municipios, así como particulares respecto los servicios públicos de 
agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposición de aguas residuales; 

VI. Comunicar a las autoridades la existencia de cualquier riesgo para el equilibrio 
ecológico a causas de la contaminación de las aguas, para que se realicen las 
acciones preventivas y correctivas; y, 

VII. Las que el Ayuntamiento le encomiende; y las demás que le señalen las 
disposiciones legales aplicables. 
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Articulo 101.- La Comisión en Materia de Zonas Metropolitanas tendrá las siguientes 
atribuciones: 

Analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas relativas a contratos o convenios de 
asociación intermunicipal que involucren la participación conjunta del Municipio de 
Guaymas con Empalme y demás municipios que formen o lleguen a integrar la Zona 
Conurbada de Guaymas; 

11. Analizar los estudios generales y particulares sobre los temas metropolitanos; 

111. 

IV. 

v. 

VI. 

Evaluar y vigilar los trabajos de las dependencias municipales, con funciones en 
materia de planeación y enlace metropolitano; 

Analizar, estudiar y dictaminar propuestas e iniciativas relativas al servicio de agua , 
potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposición de aguas residuales~ h 
área metropolitana de Guaymas; T& 

l(f/, 
Analizar, evaluar y proponer la conveniencia de la celebración de conver§S i e~ 
asociación y coordinación para la prestaci?n de servicios públicos o el ejercl1i.d~ ..... 
funciones públicas con los Municipios del Area Metropolitana de Guaymas; ~ ~ 

Proponer al Ayuntamiento la creación de las instancias que se consideren 
necesarias para mejorar la coordinación gubernamental entre Municipios del Área 
Metropolitana de Guaymas; 

VII. Conocer y mantener informado al Ayuntamiento de los planes y programas de los 
organismos intermunicipales y demás instancias que atiendan asuntos 
metropolitanos; 

VII I. Participar como representante o suplente de la Presidencia Municipal en las 
instancias de coordinación metropolitana, señalada en el inciso que antecede, 
cuando en la normatividad aplicable no disponga otra cosa; 
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¡ 
IX. Participar e invitar a reuniones de trabajo con las comisiones edilicias homologadas 

instaladas en los Ayuntamientos del Área Metropolitana de Guaymas; 

X. Trabajar en conjunto con los consejos ciudadanos representantes del Municipio en 
las diversas instancias de coordinación metropolitana; y 

XL Participar en el proceso de selección de consejeras y consejeros ciudadanos ante 
los diversos organismos de coordinación metropolitana. 

SECCIÓN IV 

:!- A_)f'L'.:- De las Atribuciones de los Integrantes de las Comisiones 
é,, ~¿ 
'.t, ' -.·. )lt,. 
-~· Articú.lo 1y~. Los presidentes de las comisiones tendrán las atribuciones siguientes: 
) :\t. '?-;;!~e 
f;}:.rlfJWc"l; t* ·¿:l~ ~~nvocar a sesiones a los integrantes de su comisión; 

:..-:: .;,,.:c;,-, 
~· 

11. Aprobar el orden del día a que se sujetará cada sesión; 

111. Presidir, conducir y cerrar las sesiones de su comisión; 

IV. Emitir su voto de calidad en caso de empate; 

V. Recibir los expedientes que pasen a estudio de su comisión; y 

VI. Las demás que sean necesarias para el buen funcionamiento de su comisión. 

Artículo 103. Los secretarios de las comisiones tendrán las atribuciones siguientes: 
67 
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¡ 
Elaborar y someter a la aprobación del presidente de su comisión el orden del día 
de cada sesión; 

11. Convocar a sesión a los integrantes de su comisión en caso de ausencia de su 
presidente; 

111. Fungir como secretario de actas en cada sesión; 

IV. Integrar y llevar los expedientes de los asuntos de su comisión; 

V. Tomar lista de asistencia y declarar la existencia de quórum para sesionar; 

VI. 

VIL 

Fomiular los dictámenes de su comisión y recabar las firmas de los comision~~ 

' iW 
Las demás que la comisión o el presidente de la misma le confieran. 

,_~ .f :,'~--~ 
L¡, '<!'(1 
):, ~ lift 
.J\,. \~;' 

Artículo 104.- Los comisionados tendrán las atribuciones siguientes: ~~'\;;J 
~ 

Asistir con puntualidad a las sesiones de su comisión; 

11. Fungir como presidente o secretario cuando sean elegidos conforme a este 
Reglamento; 

111. Estudiar, dictaminar y votar las proposiciones que sean turnadas a su comisión: 

IV. Firmar el dictamen de una proposición turnada para su estudio, cuando hayan 
votado a favor; 

1,1 
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fl 
V. Emitir su voto particular por escrtto cuando hayan votado en contra de un dictamen 

de su comisión; y 

VI. Las demás que les confiera el Ayuntamiento. 

. 

TÍTULO SEGUNDO 

DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL DIRECTA 

CAPITULO PRIMERO 

DISPOSICIONES GENERALES 

f Art1culo 105. El Ayuntamiento, para el ejercicio de sus atribuciones, se auxiliará de la 
1

::.Adm~ción Pública Municipal Directa y ParamunicipaL 

ti' .\~ 
··. - l¡i 
~;; lntegfü~•- ~ Administración Pública Municipal directa las Dependencias Directas del 
i /.\yu'Q )# ~ to asentadas en la Cabecera Municipal, las Comisarías y las Delegaciones, así 
~ co_~ os órganos auxiliares del Presidente Municipal, cuya creación, organización y 
1S.: 1onamiento se regulará por la Ley y este Reglamento. 

Integran la Administración Pública Paramunicipal los organismos descentralizados, las 
empresas de participación municipal mayoritaria y los fideicomisos públicos municipales, 
cuya creación, organización y funcionamiento se regulará por la Ley y las normas que rijan 
su estructura y funcionamiento. 

Articulo 106. El Ayuntamiento podrá crear Dependencias que le estén subordinadas 
directamente, así como fusionar, modificar o suprimir las ya existentes, de acuerdo a sus 
necesidades y capacidad financiera; para tales efectos, el Presidente Municipal hará las 
propuestas correspondientes. 

~,1 
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¡ 
Artícu lo 107. El Ayuntamien to para la creación o supresión de Comisarias y Delegaciones 
deberá sujetarse a lo que establecen, en su caso, los artículos 13 y 14 de la Ley. 

Artículo 108. Los órganos auxiliares del Presidente Municipal estarán subord inados a éste, 
pero en todo caso su creación, modificación o supresión deberá ser aprobada por el 
Ayuntamiento. 

Articulo 109. Para la más eficaz atención y eficiente despacho de los asuntos de su 
competencia, el Ayuntamiento podrá contar con organismos administrativos 
desconcentrados que le estarán jerárquicamente subordinados y tendrán facultades 
específicas para resolver sobre la materia y dentro del ámbito territorial que se determine 
en cada caso, de conformidad con el instrumento Jurídico que lo cree, el cual deberá 
publicarse en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado, teniendo los Titulares de~~@ 
organismos entre otras atnbuc1ones, las que establecen las fracciones del artículo ~ e1a

Ley A.V-@º~,:,"'' 
"-}~fc•,l 
Q:,IJ~",,t~ :Ji~, \,' i'i:A: 
U,1 '>.i. <tiJc. 

DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 1P \':,_ 1 ~ 
~~. 

CAPÍTULO SEGUNDO 

MUNICIPAL DIRECTA 

Artículo 110.- Las Dependencias ejercerán las funciones que les asigne la Ley y otras 
leyes, asi como los Reglamentos y las disposiciones administrativas de observancia general 
que para efecto expida el Ayuntamiento. 

Articulo 111 .- El Ayuntamiento expedirá los reg lamentos, acuerdos, circulares y las demás 
disposiciones administrativas que tiendan a regular el funcionamiento administrativo de las 
Dependencias. 
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¡ 
Las Dependencias deberán contar con manuales de organización y de procedimientos, en 
los términos de lo establecido en este Reglamento y en la fracción XIII, del artículo 96 de la 
Ley. 

Artículo 112.- Las Dependencias formularán los anteproyectos de Reglamentos. circulares 
o disposiciones cuyas materias correspondan a sus atribuciones. 

Artículo 113.- Las Dependencias estarán obligadas a coordinar entre si las actividades que 
por su naturaleza lo requieran a fin de cumplir con los proyectos y planes que emanen de 
los objetivos trazados y aprobados por el Ayuntamiento. Las Dependencias proporcionarán 
los informes, datos o el apoyo técnico que las demás Dependencias requieran. 

~

.~ --Cuando una Dependencia reciba para su tramitación y resolución un asunto 
ea có'mpetencia de otra Dependencia municipal, se abstendrá de conocerlo y lo 

...... de inmediato a ésta. En este supuesto, si la última Dependencia considera que el 
::iat,ampoco resulta de su competencia, el Ayuntamiento resolverá lo conducente. 

ÍT 
'~ 115.- Las Dependencias de la Administración Pública Municipal, además de las 

1C=mes específicas que este Reglamento les impone, deberán implementar y 
'ntener actualizado un sistema de información estadística de la Dependencia respectiva, 

con el propósito de permitir consultas de forma práctica, transparente y confiable respecto 
de las actividades y funciones de cada una de ellas. 

Artículo 116. Las Dependencias de la Administración Pública Municipal tendrán igua l rango 
entre ellas, por lo tanto, no habrá preeminencia alguna. 

Artículo 117. El Presidente Municipal será el conducto para someter a la consideración del 
Ayuntamiento los asuntos de las Dependencias, pero en todo caso sus Titulares deberan 
comparecer ante el Ayuntamiento cuando así lo determine éste para que se exponga un 
asunto de la competencia del compareciente. 
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1 
Artículo 118. Las Dependencias están obligadas a coordinar entre sí las actividades que 
por su naturaleza lo requieran. 

Artículo 119.- Para el estudio, planeación y despacho de los diversos ramos de la 
Administración Pública Municipal, el Ayuntamiento contará con las Dependencias 
siguientes: 

Secretaría del Ayuntamiento; 

11 . Tesorería Municipal: 

111. Órgano de Control y Evaluación Gubernamental; 

IV. Dirección General de Servicios Públicos; 

V. Dirección General de Infraestructura Urbana y Ecología; 

VI. Dirección General de Desarrollo Social; 

VII. Dirección General de Seguridad Pública, Policía Preventiva y Tránsito Municipal; 

VIII. Oficialía Mayor. 

IX. Dirección General de Desarrollo Económico y Turístico; 

X. Unidad Municipal de Transparencia. 

72 

1,1 SECRETARfA DE AYUNTAf'llENTO I Avenid1 Sud,n No.1SO entrt Caltu U y 23 Col. Centro 
P•lacl0Municlp111Gu•ymu, Sonor•.C.P. 8S400l2224ll0 

SOMO~.,~.Y.AYMAS www.guaymas.gob.mx 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

3
8
 

T
o

m
o
 C

C
X

II •  H
e
rm

o
s
illo

, S
o
n
o
ra

  •  N
ú
m

e
ro

 2
2
 S

e
c
c
. III •  J

u
e
v
e
s
 1

4
 d

e
 S

e
p
tie

m
b

re
 d

e
 2

0
2
3

 

B
O

L
E

T
ÍN

 O
F

IC
IA

L
 

¡ 
CAPÍTULO TERCERO 

DE LOS TITULARES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL DIRECTA 

Artículo 120. Al frente de cada Dependencia de la Administración Pública Municipal Directa 
habrá un Titular, quien, para el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliará. de 
los funcionarios y empleados que autorice el AyuntamientO en el Presupuesto de Egresos. 

Artículo 121. Los Titulares de las Dependencias serán nombrados de conformidad con lo 
que establece la fracción XIX del articulo 56 de este Reglamento y deberán reunir los 
requisitos gue establece el artículo 135 de la Constitución Local y ser, de preferencia, 

"Lprofesionates en el ramo de la Dependencia correspondiente. 
;__ __ 4l1, 
-¡¡.·e--:~." 
1
~ ArtículO!'t22. Ningún Titular de Dependencia podrá ocupar otro empleo, cargo o comisión 
~·en térmirl'o1 del artículo 152 de la Constitución Política del Estado de Sonora. 
" b<: \ir 
L .. '' .,¡ J. Jj t' 
:p.•, -·~_1 .º'/2 .. l}rt'rcil 1'23.· Los titulares de las Dependencias contarán con las siguientes atribuciones 

•s9_ cas: 

Vigilar, en el ámbito de su competencia, el cumplimiento de las Leyes Federales, 
Estatales y Municipales, así como de los planes, programas y todas aquellas 
disposiciones y acuerdos que emanen del Ayuntamiento. 

11. Tramitar y resolver los asuntos de su competencia, debiendo acordar con el 
Presidente Municipal los asuntos que así lo requieran y, en todo caso, rendir un 
informe mensual a éste sobre el estado que guarden dichos asuntos, para que sean 
informados al Ayuntamiento por su conducto. 

111. Participar en la elaboración, actualización y ejecución del Plan Municipal de 
Desarrollo y en los programas que se deriven de éste, asl como proponer los 
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IV. 

v. 

VI. 

VIL 

VIII. 

IX. 

X. 

¡ 
anteproyectos de programa de presupuesto anual de las unidades administrativas a 
su cargo y vigilar su correcta y oportuna aplicación; 

Elaborar los manuales de organización, de procedimientos y de servicios al público 
de sus dependencias y sus correspondientes actualizaciones, de acuerdo a los 
lineamientos que para el efecto emita el Órgano de Control y j::valuación 
Gubernamental; mismos que deberán ser turnados a la Comisión correspondiente 
para su dictaminación y autorización del Ayuntamiento en su caso. 

Acordar con el Presidente Municipal, los asuntos y la ejecución de los programas 
que se les encomienden; 

Dar cuenta al Ayuntamiento, del estado que guardan los asuntos competencia de 
su Dependencia e informar en los casos en que se discuta una iniciativa o se estudie 
un asunto concerniente a sus actividades, cuando sea requerido para ello por 
cualquiera de las Comisiones que lo integran; 

Proponer al Presidente Municipal la delegación de atribuciones en servi~fs~ 
públicos subalternos; .~~- -

~-{f ·'.'"' 
Promover los programas de innovación, ahorro, productividad, transp.fr~né\a~ y f.! 
desregulación en la unidad administrativa a su cargo; i 7"j f · ·:,i 
Suscribir los documentos oficiales relativos al ejercicio de sus atribucione{f1~~ \~ 

Sistematizar y controlar la documentación oficial de la Dependencia a su ca~ 
conforme a los lineamientos que expida el Archivo General del Municipio, de 
conformidad con la Ley de Archivos para el Estado de Sonora; y, expedir copias 
certificadas de los documentos existentes en el archivo de la Dependencia a su 
cargo; 

XI . Coordinar, en auxilio del ejercicio de la facultad que le otorga al Presidente Municipal 
el artículo 117 de la Ley, como coordinadoras de sector, la programación 
presupuestaria, conocer la operación, evaluar los resultados y participar en los 
órganos de gobierno de las entidades paramunicipales agrupadas en et sector a su 
cargo; 
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¡ 
XII. Dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del 

Estado de Sonora, mediante la publicación de la información que marca la ley 
correspondiente a la Dependencia, en el portal de Internet del Ayuntamiento de 
Guaymas, asr como su adecuación y actualización oportuna. 

XIII. Mantener y conservar en buen estado el equipo y mobiliario asignado a la 
Dependencia. 

XIV. Informar y difundir entre la población sobre los trámites para la obtención de 
autorizaciones, licencias, permisos, concesiones y certificaciones que emitan las 
autoridades municipales; y 

XV. Las demás que les señalen otras disposiciones legales, las que les confieran el 
Ayu~t~mie~to y el Presidente Munic!pal, así como las ~ue competen a l~s uni~ades 
adm1rnstrat1vas que se les adscriban, de conforrmdad con las d1spos1c1ones 

:__/',,y l.! aplicables. 

ü: t .... 
~. Cuand~ este Reglamento y en sus disposiciones complementarias se establezcan 
f atribuci ' a las Dependencias, se entenderá que se confieren en favor de sus respectivos 

ft.,TiJ~lár~ 
1 z 

i;~\:.}if 2 
~\ lo 124. Los manuales a que se refiere el artículo anterior contendrán, en su caso, 

nformación sobre la estructura orgánica de la Dependencia de que se trate y las funciones 
de sus unidades administrativas; sobre los sistemas de comunicación y coordinación y los 
principales procedimientos que se establezcan; y la denominación de los servicios que se 
ofrezcan, los trámites y requisitos para obtener1os, incluyendo el domicilio y horario de 
atención al público de la Dependencia, debiendo publicarse dichos manuales en la página 
oficial del Ayuntamiento de Guaymas. 

Articulo 125. Corresponde al Presidente Municipal resolver en los casos de duda, sobre el 
ámbito de competencia que tengan los servidores de la Administración Pública Municipal. 
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CAPITULO CUARTO 

DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS DEPENDENCIAS DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL DIRECTA 

SECCIÓN I 

De la Secretaria del Ayuntamiento 

¡ 

Articulo 126. La Secretarla del Ayuntamiento tendrá además de las obligaciones que le 
se~ala el artículo 89 de la Ley, las facultades y obligaciones siguientes: 

11. 

111. 

IV. 

v. 

VI. 

VII. 

Coordinar y atender, en su caso, todas aquellas actividades que le sean 
encomendadas expresamente por el Ayuntamiento o por el Presidente Municipal;'\t..L 

"-
Coordinar la celebración de las sesiones de Ayuntamiento y dar seguimiento,\ 
administrativo a los acuerdos tomados por Gobierno Municipal en estas sesiones. t;. 

.. J.~ '~ 
Vigilar el cumplimiento de las disposiciones jurídicas que tengan vigencia! ett ~-1 '.e: 
Municipio y que ordene el Ayuntamiento; ¡\t ,¡.. "\:. '.,.t: 

~~·.á, 
Organizar, coordinar y controlar el Archivo General del Municipio, en cumplim~ 
a las disposiciones establecidas en la Ley de Archivos para el Estado de..Sonora; 

Coordinar, de acuerdo a las políticas y programas del Ayuntamiento, el desarrollo 
de las actividades de las Comisarías y Delegaciones del Municipio; 

Auxiliar al Presidente Municipal en el ejercicio de las atribuciones que a éste le 
señala la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Público; 

Prestar el auxilio que el Ayuntamiento debe brindar a la Secretaria de Gobernación 
en las funciones que a ésta correspondan, en el Registro de Población · e 
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¡ 
Identificación Personal y en las demás materias reguladas por la Ley General de 
Población y su Reglamento; 

VIII. Llevar el libro de registro de los extranjeros residentes en el Municipio, en los 
términos que la Ley le señala al Ayuntamiento, y remitir mensualmente al Registro 
Nacional de Extranjeros una relación completa de los movimientos ocurridos en el 
mes; 

1X. Vigilar que las actividades de los particulares se desarrollen dentro de los límites 
de respeto a la vida privada, a la paz y a la moral públicas: 

X. Coordinar el funcionamiento de la Junta Municipal de Reclutamiento; 

XI. ·-FQJnentar, promover, coordinar y organizar las actividades artisticas y culturales en 

;\.)'·~. el M~icipio; :e::-, 
\', .".·)/; 
~. XII. ~/;. : cer la obligación que le señala al Presidente Municipal la fracción XIV del artículo 

. ··.:i';:. e la Ley; 
<;''1; ;:iij'z 
~tb3i;:;.:¡m:,entar, promover, coordinar y organizar, en el ámbito de su competencia, el culto 
~ a los símbolos patrios y, en general, las actividades clvicas; 

XIV. Fonnular y proponer el Programa Municipal de Cultura Flsica y Deporte, asi como 
promover, coordinar y organizar el desarrollo de las actividades deportivas en el 
Municipio, con base en el mismo una vez aprobado por el Ayuntamiento; 

XV. Coordinar el desarrollo de las actividades de Protección Civil del Municipio; 

XVI. Autorizar, de acuerdo a las disposiciones jurídicas aplicables, la operación de 
comercios, el desempeño de oficios y el desarrollo de espectáculos en la vía pública, 
así como vigilar su operación y aplicar sanciones por violaciones a los reglamentos 
correspondientes; 
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XVII. Dar trámite a las solicitudes que presenten los particulares para la obtención de 
anuencias municipales para la venta de bebidas alcohólicas; 

XVIII. Dar trámite a las solicitudes que se presenten para la obtención de licencias, 
permisos o autorizaciones municipales para establecimientos donde operen 
máquinas electrónicas de juegos con sorteo de número y apuestas, debiendo ser 
aprobados por el Ayuntamiento dichas licencias, permisos o autorizaciones; 

XIX. Coordinar y vigilar las actividades de los Jueces Calificadores; 

XX. Auxiliar a las autoridades competentes en la vigilancia del cumplimiento de la 
Legislación Estatal de Transporte, en el ámbito municipal; 

XXI. Coadyuvar, de acuerdo a las políticas y programas del Ayuntamiento, en el 
subprograma de asuntos indígenas en et desarrollo de las actividades y auxiliar et { 
el ejercicio de sus funciones, de confonnidad con los siguientes objetivos: ~ t) 

<il,0,éc 
··'.f' ¼.'º -~ ... \t 

a) Contribuir y, en su caso. Asistir a los indígenas que se lo soliciten en asué_}Q~j' i"t~j 
autoridades federales y estatales: .~ { !~ ~ )(! .), ,,M0: 

l,l '>¡_ ~~:s~ 
b) Asesorar y apoyar en la materia lndfgena al municipio de Guaymasl :é" 1a·s~ 

organizaciones de los sectores social y privado que to soliciten; ~ 

e) Establecer las bases para integrar y aperar un sistema de infonnació; y consulta 
indígena, que permita la más amplia participación de los pueblos, comuBnidades, 
autoridades e instituciones representativas de estos, en definición, fonnulación, 
ejecución y evaluación de los programas, proyectos y acciones gubernamentales 
del Municipio de Guaymas; 

d) Concertar acciones con los sectores social y privado, para que coadyuven en la 
realización de acciones en beneficio de los indígenas; 

1,1 
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¡ 
e) Promover la celebración de convenios de coordinación con el Gobierno del Estado 

y Gobierno Federal, para llevar a cabo programas, proyectos y acciones conjuntas 
en favor de los pueblos y comunidades indígenas; 

f} Desarrollar programas de capacitación para las Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Municipal, con el fin de mejorar la atención de las 
necesidades de los pueblos indígenas; 

g) Coadyuvar y, en su caso asistir a los indfgenas que se los soliciten en asuntos y 
ante los sectores de la iniciativa privada; 

h) Apoyar los procesos de reconstrucción de los pueblos indlgenas; 

1) Difundir la cultura y costumbres indígenas como orgullo municipal y nacional; 

XXII. Intervenir en la formulación de reglamentos tendientes a normar las funciones del 
Ayuntamiento y la vida comunitaria; 

XXIII. Coordinar, en auxilio del ejercicio de la facultad que otorga al Presidente Municipal 
el artículo 117 de la Ley, las actividades de las entidades paramunicipales que 
correspondan a su sector, así como formar parte de los órganos directivos de las 
entidades que le señale el Ayuntamiento; y 
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XXIV. Las demás que le serlalen la Ley y otras Leyes, el Bando de Policía y Gobierno y 
disposiciones de observancia general. 

SECCIÓN 11 

De la Tesorería Municipal 

Articulo 127. La Tesoreria Municipal tendrá además de las facultades y obligaciones que 
le ser'ialan los artículos 91 y 92 de la Ley, las siguientes: 

11. 

111. 

Observar y hacer cumplir la Ley de Hacienda Municipal, la Ley de Ingresos, el 
Presupuesto de Ingresos y demás disposiciones en la' materia dentro del ámbito de 
su competencia; 

~fl, 
Coordinar la implementación y consolidación del Presupuesto en base a ,R~i~ 
y el Sistema de Evaluación del Desempeño Municipal, y en su cas~·~.éT}!ir )~~J 
respectivos lineamientos. tf, r,j, ·~ ... }·, ,j) 

• 1=:.'l L·.,• 
-;iVJi'" "'""' 

Formular y someter a la consideración del Ayuntamiento durante ija\ 
quincena del mes de noviembre de cada año, para los efectos 
correspondientes, los proyectos de Ley de Ingresos y Presupuesto de lngres 
ejercicio fiscal siguiente; 

IV. Formular y someter a la consideración del Ayuntamiento, para los efectos legales 
correspondientes, la propuesta de cuotas, tasas y tarifas aplicables a impuestos, 
derechos, contribuciones de mejoras y las tablas de valores unitarios de suelo y 
construcciones que sirvan de base para el cobro de las contribuciones sobre la 
propiedad inmobiliaria; 

V. Formular y proponer al Ayuntamiento estudios tendientes a aprovechar las fuentes 
de financiamiento disponibles, de acuerdo a las necesidades de endeudamiento del 
Municipio; 
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¡ 
VI. Establecer y mantener actualizados los sistemas y procedimientos de recaudación; 

VII. Vigilar el correcto y oportuno cobro de multas por violaciones a las leyes fiscales y 
demás ordenamientos vigentes en la materia, en el ámbito de su competencia; 

VIII. Planear, organizar y operar el Sistema de Ejecución Fiscal del Municipio; 

IX. Custodiar los fondos y valores del Municipio y los que reciba para fines específicos; 

X. Formar y actualizar el catastro municipal, así como prestar todos los servicios 
inherentes a éste; 

>\ ~( .. ·¡:(Jng¡f como Presidente Ejecutivo del Consejo Municipal de Valuación; 

:,~~ 
XII:'. · ~rdinar la formulación del Plan Municipal de Desarrollo, con la participación de 

, .. :~:'"~Jaectores público, social y privado, en los términos de la Ley y, supletoriamente, 
,;-~ ;¡; ;ia\!)y de Planeación del Estado de Sonora: 

''
1l{~jii '!JI!',·, fm~~s ablecer los procedimientos, aiterios y lineamientos generales para la elaboración 
~ e integración de los programas que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo; 

XIV. Elaborar el Programa Operativo Anual y demás programas derivados del Plan 
Municipal de Desarrollo, de acuerdo a lo que establece la Ley; 

XV. Coordinar tas acciones relativas a la elaboración y actualización de Matrices de 
Indicadores de Resultados de los programas presupuestarios incluidos en el 
Presupuesto de Egresos del Municipio. 

XVI. Procurar la congruencia entre las acciones de la Administración Pública Municipal y 
los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo; 

XVII. Proponer adecuaciones al Plan Municipal de Desarrollo; 

~,1 
SOMOS~';,~AYMAS 

81 

SECRETARÍA DE AYUNTAN?EWTO l "venld1 Serdb No.ISO f nlrf C•U"5 22 y 23 Col. C•ntro 
P•l•do Municlp•I Gu,ym,s, Sonora. C.P. 8S400 1 U2 41 30 

www.guaymas.gob.mx 

XVIII. Coordinar las actividades del Comité de Planeación Municipal; 

XIX. Elaborar el programa anual de inversiones del Municipio; 

XX. Vigilar que se efectúen las acciones que el Ayuntamiento por conducto del 
Presidente Municipal convenga con el Ejecutivo Estatal y a través de éste con el 
Ejecutivo Federal, relacionadas con et área de su competencia; 

XXI. 

XXII. 

XXIII. 

Evaluar, periódicamente, la relación que guarden los programas y presupuestos de 
la Administración Pública Municipal, con los objetivos y prioridades del Plan 
Municipal de Desarrollo, así como los resultados de su ejecución, a fin de adoptar 
las medidas necesarias para corregir las desviaciones y adecuar, en su caso, el Plan 
y los programas respectivos; 

~~~ 
Llevar el monitoreo periódico ~e metas d~ Matriz de Indicadores de Res.ul(~ÓS ~! 
los programas presupuestanos contenidos en el presupuesto de -.. eg'r---
registrándose los resultados a usarse en la toma de decisiones para l~~JO 
desempeño de la Administración Pública Municipal. "J ~\~ . 

~\'4. 
11)·' 

Establecer y operar el Sistema de Información Económica y Social del Muni 

XXIV. Emitir y publicar el Programa Anual de Evaluación; 

XXV. Coordinar y verificar la contabilidad general y el control del ejercicio presupuestal de 
la Administración Municipal, conforme a lo establecido en la legislación local 
aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que emita 
el Consejo Nacional de Armonización Contable; 

XXVI. Integrar la información necesaria para elaborar el informe anual que sobre el estado 
que guarda la Administración Municipal, debe rendir el Ayuntamiento a la población 
por conducto del Presidente Municipal; 
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¡ 
XXVII . Formular y someter a la aprobación del Ayuntamiento los lineamientos y políticas de 

gasto, los techos financieros, así como los clasificadores de actividades públicas 
municipales y por objeto del gasto a los que deberán sujetarse las Dependencias y 
Entidades de la Administración Pública Municipal en la formulación de sus 
presupuestos de egresos; 

XXVIII. Formular el proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio y presentarlo a la 
Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública para su análisis y, en su caso, 
dictamen; 

XXIX. Analizar y proponer las ampliaciones, reducciones y transferencias de los recursos 
asignados a los programas a cargo de las Dependencias y de las Entidades 
incorporadas al Presupuesto de Egresos del Municipio; 

~ ,. Cele~rar convenios de regularización fiscal de contribuyentes previa solicitud de 
¡; ·~,1,J stos y cuando el caso lo justifique; 

,<~"'l 
~ \ 1i 
zy1 '-8 ... 

rvenir en juicios de carácter fiscal que se ventilen en cualquier tribunal cuando 
1a interés la Hacienda Pública Municipal; 

íY~·~·l:' C ~~- Coordinar en auxilio del ejercicio de la facultad que otorga al Presidente Municipal 
el artículo 117 de la Ley, las actividades de las entidades paramunicipales que 
correspondan a su sector, así como formar parte de los órganos directivos de las 
entidades que le señale el Ayuntamiento; y 

XXXIII. Las demás que le señalen la Ley y otras leyes, este Reglamento, el Bando de Policla 
y Gobierno y disposiciones de observancia general. 

SECCIÓN 111 

Del Órgano de Control y Evaluación Gubernamental 
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¡ 
Articulo 128. El Órgano de Control y Evaluación Gubernamental tendrá además de las 
facultades que le señala el artículo 96 de la Ley, las facultades y obligaciones siguientes: 

11. 

11 1. 

IV. 

Implementar y dirigir el Sistema Administrativo Interno de Control y Evaluación 
Gubernamental en las Dependencias y Entidades de la Administración Pública 
Municipal, con la finalidad de controlar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad 
y eficiencia en el servicio público; 

Realizar auditorfas en las Dependencias y Entidades de la Administración Pública 
Municipal, para vigilar y evaluar el cumplimiento de programas, la correcta aplicación 
de los recursos públicos, el logro de objetivos y metas, la transparencia en la gestión 
pública, la rendición de cuentas y el cumplimiento de las medidas de control interno 
establecidas y disposiciones legales aplicables, debiendo informar al Presidente 
Municipal del resultado de dichas auditorías; ~t l 

""'= (?.~\,tGl 
Coadyuvar en los programas y acciones que fomenten la mejora regu).@05Lá:Y la10: 

modernización y simplificación administrativa en las Dependencias y EQ!i~~~ -d~~ 
la Administración Pública Municipal, previa autorización del Ayuntamient'o; t~ , .... "JJ:J..·~· .,)~,," . . ~ e, . 

111-\ 
Proponer la creación y operación del Comité de Control y Desempeño lnstit' 
(COCODI), órgano colegiado, responsable de coordinar, deliberar y adoptar 
acciones para fortalecer el control interno, administrar los riesgos, i m"plementar 
medidas correctivas, o que impulsen la innovación, eficiencia o eficacia de la gestión 
gubernamental; 

V. Implementar las políticas, programas, lineamientos, demás normas y acciones que 
para el efecto de la función anterior los Comités Coordinadores de los Sistemas 
Nacional y Estatal Anticorrupción emitan; 

VI. Implementar los mecanismos internos que prevengan actos u omisiones que 
pudieran constituir responsabilidades administrativas. en los términos establecidos 
por el Sistema Nacional Anticorrupción y el Sistema Estatal Anticorrupción; 
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¡ 
VII. Conocer e investigar los actos u omisiones de los servidores públicos municipales 

y/o particulares, en relación con responsabilidades administrativas, a través de la 
autoridad (coord inación) investigadora, en términos de la Ley Estatal de 
Responsabilidades y/o Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de 
Sonora, según corresponda; 

VIII. Informar trimestralmente al H. Ayuntamiento sobre los trabajos realizados por el 
Órgano de Control y Evaluación Gubernamental ; 

IX. Llevar el registro y recepción de la Declaración de Situación Patrimonial y de 
intereses y en su caso, la constancia de presentación de declaración fiscal, de los 
servidores públicos, su supervisión y actualización correspondiente, operando el 

_ 'itf,t,-,, sistema municipal de reg istro de situación patrimonial de conformidad con la Ley de 
4 ~f'1'~ esponsabilidades y Sanciones para et Estado de Sonora; y emitir en su caso, las 
'--.:.:-·~---, p"olíticas y lineamientos para su presentación; 

";:~~}\m 
~ eordinar la verificación de la veracidad de la información contenida en las 
l~1/, lldaraciones de situación patrimonial de los servidores públicos municipales; 

XL Emitir los Lineamientos generales que regulen la elaboración, revisión y 
actualización de los Manuales de Organización, de Procedimientos y de servicios al 
público de las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Municipal, y 
asesorarlas y apoyarlas para tal efecto; 

XII. Revisar la emisión y/o actualización de los Manuales de Organización, de 
Procedimientos y de Trámites y Servicios al público de la Administración Pública 
Municipal, y cerciorarse que sean sometidos a la autorización del H. Ayuntamiento; 

X II I. Sustanciar y Resolver, por 1:9nducto de la autoridad (coordinación} Sustanciadora y 
Resolutora, los procedimientos de responsabilidad administrativa que establece la 
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¡ 
Ley Estatal de Responsabilidades y/o la Ley de Responsabilidades y Sanciones 
para el Estado de Sonora, según corresponda; 

XIV. Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias; 

XV. Supervisar a las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Municipal 
en lo referente a ta operación de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Estado de Sonora; 

XVI. Coordinar las acciones del proceso entrega-recepción de la Administración 
Municipal; 

XVII. 

XVII I. 

XIX. 

XX. 

Realizar, en el ámbito de su competencia, las acciones de colaboración estipuladas 
en el Acuerdo de Coordinación Estado-Municipios para el Establecimiento t..Y~ 
Fortalecimiento de los Sistemas Municipales de Control y Evalua~~= 
Gubernamental y Colaboración en Materia de Transparencia y Comb'at&"'a ..... la ;l 
Corrupción; :-' '· ·i~~ ,\l.;•;>¿ 

~;-,JJ/~J, 
,~ ~ ~- ·.t~ 
,;; :J -tl k_i..'.:tl'I 

Coordinar y promover la evaluación al desempeño del persooal\ 11~ l(s~ 
Dependencias y Entidades en la ejecución de sus programas, acciones,\ot>~ 1V?~¡j..1 
metas, con el fin de mejorar su actuación en el cumplimiento de los mismos~ 

Dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del 
Estado de Sonora, mediante la publicación de la información que marca la Ley 
correspondiente a la Dependencia, en el portal de Internet del Ayuntamiento, así 
como su adecuación y actualización oportuna; 
Planear, programar, presupuestar, organizar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar el 
desarrollo de los programas y acciones encomendadas a las unidades 
administrativas bajo su responsabilidad, de conformidad con los lineamientos que 
se fijen para tal efecto; 
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¡ 
XXI. Coordinar la recepción, canalización y seguimiento de peticiones ciudadanas a 

través de la Dirección de Atención Ciudadana, con referencia a los servidores 
públicos; 

XXII. Vigilar el buen desempeño de los miembros de la corporación policlaca, los jueces 
calificadores, secretarios de acuerdos, los médicos legistas y el Coordinador de 
Jueces calificadores, a través de la Dirección de Asuntos Internos; 

XXIII. Emitir lineamientos en coordinación con Oficialía Mayor, para la adecuada 
administración, aseguramiento, mantenimiento y conservación de los bienes 
muebles e inmuebles que formen parte del patrimonio del Ayuntamiento; 

XXIV. Expedir cuando proceda, las constancias que soliciten relativas a la inhabilitación o 
no inhabilitación para ocupar un empleo, cargo o comisión en el servicio público; y, 

XXV. Las ~demás que se señalen en las Leyes y Reglamentos vigentes, el Bando de 
~ÚA. Policía y Gobierno, las disposiciones administrativas aplicables, asl como las que le 
\\ ~~-'.Y ~ ncomienden el Ayuntamiento o el Presidente Municipal. 

), 'o~f~ . f . :,. ~ )if. SECCION IV 

f, ,~l ~J Z De la Dirección General de Servicios Públicos 

w_lí 
i<i~/2 

~ ulo 129. La D1recc1ón General de Servicios Públicos tendrá las facultades y 
obligaciones siguientes: 

Planear, organizar, dirigir, controlar y mantener en condiciones de operación, los 
servicios públicos de alumbrado; limpia, recolección, traslado, tratamiento y 
disposición final de residuos sólidos; panteones; mercados; rastros; calles; parques 
y jardines; y monumentos; 

11. Proponer las medidas necesarias para el mejoramiento de los servicios públicos a 
su cargo y para la ampliación de la cobertura a una mayor población municipal; 
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111. Elaborar y ejecutar los programas especiales de los servicios públicos a su cargo, 
que le encomiende el Ayuntamiento, así corno asesorar técnicamente y coordinar 
las labores de las Dependencias y Entidades Municipales que participen en dichos 
programas: 

IV. Vigilar que los servicios públicos a su cargo se proporcionen conforme a la calidad, 
cantidad y oportunidad establecidas en los programas; 

V. Elaborar y realizar programas tendientes a promover entre la población la correcta 
utilización y conservación de los servicios públicos a su cargo; 

VI. Vigilar, en el ámbito de su competencia, que los servicios públicos coadyuven a 
conservar y a proteger el equilibrio ecológico y el medio ambiente del Municipio; 

VIL 

VIII. 

IX. 

X. 

XL 

Proponer al Ayuntamiento los horarios a los que deberán sujetarse los servicios~ 
públicos a su cargo; ·~ ,~ 

t ' 
Intervenir en la elaboración de propuestas de tarifas y cuotas para la prJ tación":d~ 
los servicios públicos a su cargo; :.; rr i,i 

,,~5);1;~ 
Celebrar y rescindir convenios de prestación de servicios públicos en h ~ 
especiales a particulares, en el ámbito de su competencia; ~~.. . . ''«I 

Recabar, evaluar y atender, en su caso, las quejas de la población en materia de 
los servicios públicos a su cargo: 

Fomentar la organización y participación de la población en el mejoramiento, 
conservación y mantenimiento de los servicios públicos municipales, para la 
satisfacción de sus necesidades, en el ámbito de su competencia; 

XII. Coordinarse con el Gobierno del Estado, a través de la Dependencia o Entidad 
correspondiente, en los casos de que algún o algunos de los servicios públicos 
municipales de su competencia sean prestados con el concurso de éste; 
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rs 
XIII. Vigilar que los concesionarios de los servicios públicos municipales de su 

competencia cumplan con las obligaciones contraídas con el Ayuntamiento, en los 
casos de que algunos de estos servicios sean operados por particulares; 

XIV. Intervenir en la elaboración o modificación de reglamentos, circulares y 
disposiciones de observancia general del Municipio en materia de servicios públicos, 
así como vigilar su cumplimiento una vez expedidos; 

XV. Coordinar, en auxilio del ejercicio de la facultad que otorga al Presidente Municipal 
el artículo 117 de la Ley, las actividades de las entidades paramunicipales que 
correspondan a su sector, así como fonnar parte de los órganos directivos de las 
entidades que le señale el Ayuntamiento; y, 

r- -1. 
M.Y. ~ s demás que le señalen la Ley y otras leyes, este Reglamento, el Bando de Policía 
,u4~~ ~biemo y disposiciones de observancia general. 

'füit<::>~ 

~ 
ÍT SECCIÓN V 

) 'Z 
~· -Oe la Dirección General de Infraestructura Urbana y Ecología 

-- e 
~' 

rtículo 130. La Dirección General de Infraestructura Urbana y Ecología tendrá las 
facultades y obligaciones siguientes: 

Elaborar y someter a consideración del Ayuntamiento la zonificación urbana y el 
Programa Municipal de Desarrollo Urbano de la cabecera municipal y demás centros 
de población del Municipio: 

11. Vigilar y controlar el desarrollo urbano de los centros de población del Municipio, de 
acuerdo a la zonificación y el Programa de Desarrollo Urbano correspondientes; 
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111. Formular y proponer las políticas en materia de asentamientos humanos y 
equipamiento urbano, agua potable, alcantarillado, vivienda y ecología, asi como 
ejecutar los programas municipales relativos; 

IV. Promover y vigilar el desarrollo equilibrado de los asentamientos humanos del 
municipio; 

V. Controlar y vigilar la utilización del suelo, en el ámbito de la competencia del 
Ayuntamiento; 

VI. Prever las necesidades de tierra para vivienda y para el desarrollo urbano, así como 
regular en coordinación con las dependencias y organismos correspondientes de 
los Gobiernos Estatal y Federal, el sistema tendiente a satisfacer dichas 
necesidades; 

J 

VII. Realizar obras públicas, directamente o a través de terceros, en los términos de ,ar 
legislación aplicable; ei 

t ;: 'bi 
VIII. Promover y ejecutar, en su caso, acciones de vivienda y equipamiento :t.~8-~o;t-;""-~ 

\-~~l~:~~ 
IX. Elab?~ª~ y ejecutar, en su caso, estudios tendientes a mejorar la vialidad' ~ 

mumc1p10; i':;... .• • 

X. Ejecutar las acciones, programas y políticas que la Ley del Equilibrio Ecológico y 
Protección al Ambiente para el Estado de Sonora le establece al Ayuntamiento; 

XI. Proponer y ejecutar, en su caso, proyectos para el mejoramiento de la imagen 
urbana y para la construcción y conservación de edificios públicos del Municipio y, 
cuando así se determine, para la conservación de edificios históricos; 

XII. Expedir constancias de zonificación, licencias de construcción, licencias de uso del 
suelo y autorizaciones de fraccionamiento, subdivisión, fusión y relotificación de 
predios urbanos; 
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¡ 
XIII. Ejercer la intervención que la Ley Agraria le señala al Ayuntamiento en la 

localización, deslinde y fraccionamiento de la zona de urbanización de las tierras 
ejidates destinadas al asentamiento humano, así como proponer la adquisición de 
las tierras que excedan de la pequeña propiedad individual; 

XIV. Evaluar las manifestaciones de impacto ambiental de las obras y actividades de la 
competencia del Ayuntamiento; 

XV. Autorizar, de acuerdo a las disposiciones jurldicas aplicables, 1a apertura y 
operación de establecimientos mercantiles, así como aplicar sanciones por 
violaciones al reglamento en la materia; 

IX_':!!:~úAuto·!\r la instalación de anuncios publicitarios; 

;-;;~;¡.: }'>, 
~~ ~!:-,:·¿~ dir autorizaciones sob_re_ ruido, vi~r.aciones, energía térmica, ene~ia lumínica 
~~{ ., '\i·,.. o * s, de acuerdo a los l1m1tes perm1t1dos por las normas en la matena; 
;,,'¡'\, .. 
~~.q~~ ;.¡ = 
~'l(í~/ ~ Q,r la administración y custodia de las zonas federales que convenga el 
~;e,,.J!/,) untamiento con el EJecut1vo Federal; .,.~ 
XIX. Ejercer la participación que, en la creación y administración de zonas de reservas 

ecológicas y en la elaboración y aplicación de programas de ordenamiento de esta 
materia, convenga al Ayuntamiento con los Ejecutivos Estatal y Federal; 

XX. Intervenir en la formulación de reglamentos, circulares y disposiciones de 
observancia general del municipio en materia de desarrollo urbano y ecología, así 
como vigilar su cumplimiento una vez expedidos y aplicar sanciones por violaciones 
a los mismos; 

XXI. En general, ejercer las atribuciones que le confieran al municipio las leyes estatales 
y federales en materia de desarrollo urbano y ecología; 
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¡ 
XXII. Coordinar, en auxilio del ejercicio de la facultad que le otorga al Presidente Municipal 

el artículo 117 de ta Ley, las actividades de las entidades paramunicipales que 
correspondan a su sector, as/ como formar parte de los órganos directivos de las 
entidades que le señale el Ayuntamiento; y 

XXIII. Las demás que le señalen la Ley y otras leyes, este Reglamento, el Bando de Policla 
y Gobierno y disposiciones de observancia general. 

SECCIÓN VI 

De la Dirección General de Desarrollo Social 

Articulo 131. La Dirección General de Desarrollo Social tendrá las facultades 
obligaciones siguientes: 

Formular y proponer las políticas, así como conducir los programasf d~ salud y 
asistencia social del Municipio; 4J 

'~ 
11. Formular y proponer el Programa Municipal de Desarrollo Social; ¡ tw -~\ .. -:~ 

~

lll ,."'i;,, 
111. Promover mecanismos de coordinación para la ejecución, imple tació ·~ ... 

desarrollo de programas federales y estatales en beneficio de los h ntes del 
Municipio y en especial los más desprotegidos; 

IV. Coordinar y ejecutar programas y acciones especiales, para la atención de los 
Sectores más desprotegidos y vulnerables; 

V. Gestionar y otorgar, en su caso, becas para que estudiantes puedan iniciar o 
completar ciclos de estudios en el propio Municipio o fuera de él; 
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¡ 
VI. Promover la educación, preservación, mejoramiento y rehabilitación de las 

condiciones de salud de los habitantes del Municipio; 

Vil. Promover la ejecución de programas de atención médica y vida saludable a la 
población abierta; 

VIII. Auxiliar al Presidente Municipal en el cumplimiento de la obligación que le señala la 
Ley para promover campañas de salud, así como coordinarse con las instituciones 
del sector para tales efectos; 

IX. Auxiliar al Presidente Municipal en el cumplimiento de la obligación que le señala la 
Ley para combatir a través de la promoción de la salud, coadyuvando con las 
autoridades competentes para la prevención de adicción a estupefacientes y 

.enfermedades de transmisión sexual, dirigida a la ciudadanía, adolescentes, 
~i"'(I. - - 1ÓVenes y personas dedicadas al sexo servicio; 

~,f,>-
~~~\ Auxiliar al Presidente Municipal en el cumplimiento de la obligación que le señala la 
I:<;,.';,, - Ley para promover el establecimiento de hogares y guarderías infantiles, centros de 
:,j ~ ~ ~ recreación formativa para menores de edad, centros de asistencia infantil, casas de ,.J 51 -.cuna y establecimientos para menores huérfanos, abandonados, maltratados o de r~- ¡;. o padres indigentes; 

111'!-' 

- --"*r.---t,romover o ejecutar, en su caso, programas o acciones de asistencia social; 

...........,:..,_ 
XII. Coadyuvar con el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, en la 

prestación individualizada de servicios en materia de asistencia social y en promover 
la integración al desarrollo del Municipio de las personas con discapacidad; 

XIII. Promoverla integración plena de la mujer en las actividades económicas, culturales, 
polfticas, y sociales del Municipio, así como impulsar acciones para proteger los 
derechos de la mujer y la equidad de género; 

¡ 
XIV. Promover la organización de vecinos para su participación, colaboración y 

cooperación en la prestación, construcción y conservación de servicios y obras 
públicas; 

XV. Apoyar al Presidente Municipal en los convenios de concertación que, previa 
autorización del Ayuntamiento, celebre con organizaciones de vecinos para la 
prestación, construcción y conservación de servicios y obras públicas; 

XVI. Dar seguimiento a los compromisos contraídos en los convenios de concertación a 
que se refiere la fracción anterior; 

XVII. Intervenir en la formulación de reglamentos, circulares y disposiciones de 
observancia general en las materias de su competencia; 

XVIII. Proponer al Ayuntamiento los convenios que deba realizar con el Ejecutivo Estatal 
para la descentralización al Municipio de acciones en materia de salt:ld, asistencia = 
social, de la mujer y juventud; / J...., "li 

l.(,,.· ,f, 

XIX. Coordinar, en auxilio del ejercicio de la facultad que le otorga al Presidenf ~unicipai·.t 
el artículo 117 de la Ley, las actividades de las entidades paramun~ipales que g 
correspondan a su sector, asl como formar parte de los órganos direcfivd~e la~ ; 
entidades que le señale el Ayuntamiento; ~ 

XX. Fomentar el desarrollo social y personal de los jóvenes en el Municipio, mediante 
programas o acciones que faciliten la adquisición de conocimientos, aptitudes, 
valores y competencias, que le permitan continuar sus estudios y facilite su 
incorporación a la sociedad y al mercado laboral; 

XXI. Promover la salud animal con el objeto de proteger y garantizar el bienestar de los 
animales: y, 

XXII . Las demás que le señalen la Ley y otras leyes, este Reglamento, el Bando de Policía 
y Gobierno y disposiciones de observancia general. 

U M 
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SECCIÓN VII 

De la Dirección General de Desarrollo Económico y Turistico 

Artículo 132.- La Dirección de Desarrollo Eoonómico y Turístico tendrá las facultades y 
obligaciones siguientes: 

Formular y ejecutar los planes y programas de promoción y desarrollo de las 
actividades industriales, comerciales, de servicios y turísticas del Municipio; 

JI. Coordinar, promover y concertar la interacción de acciones y recursos federales y 
_ ... ~statales con los productores, empresarios, trabajadores y consumidores del 
''"tunicipio; 

~ . Impulsar el establecimiento, fortalecimiento y crecimiento de micro, pequeña y 
mediana industria en el Municipio; 

VI. Promover, en coordinación con las direcciones generales de Servicios Públicos e 
Infraestructura Urbana y Ecología, esquemas de participación de la inversión 
privada o pública, nacional o extranjera, con el objeto de atraer inversiones para la 
creación de nuevas empresas que contribuyan a crear más fuentes de empleo y al 
crecimiento de la economía municipal: 

l&mJ 
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rs 
VII. Participar en la formulación de estudios técnicos, financieros y juridicos, para 

contribuir en la promoción de obras de infraestructura, mismas que podrá gestionar, 
previo acuerdo con el Presidente Municipal, ante las dependencias de los gobiernos 
Federal y Estatal e incluso con organismos nacionales e internacionales; 

VIII. Participar y promover, conjuntamente con la Tesorería Municipal y las direcciones 
generales de Servicios Públicos e Infraestructura Urbana y Ecología, en los ámbito 
nacional e internacional, el otorgamiento de facilidades para la atracción de 
inversiones y ejecución de obras de infraestructura y de servicios necesarios para 
el desarrollo económico del Municipio; 

IX. Organizar y operar el Sistema Integral de lnfom,ación sobre los recursos, 
caracteristicas y participantes en las actividades económicas del Municipio; 

X. 

XI. 

Integrar y difundir información relacionada con las actividades , indus~I~ ~ 
comerciales, turísticas y de servicios, de transporte y de infraestructurÍ e~éral,€ 
a fin de promover los. sectores producti':'°~ y las ventajas co.mpetiti.vas !e~"Gnicipio',: 
para fomentar y estimular el establecimiento de nuevas 1ndustnas y E¡F~jesas a 
fines; o .· (_ 

\\U . *"' 
lll . 

Proponer, en coordinación con la Tesorería Municipal, ante las instanciaSfe ·rales;'-
estatales y locales, la creación y otorgamiento de estímulos fiscales,\1iJ:l.ancie ~ 
de infraestructura, a fin de alentar y apoyar la inversión nacional y ext~a; 

XII. Estimular la inversión nacional y extranjera, las conversiones y la instalación en el 
municipio de empresas maquiladoras y de la industria manufacturera, y observar lo 
establecido en las leyes y disposiciones en la materia; 

XIII. Propiciar y mantener en el marco de lo estipulado en los tratados, convenios, 
convenciones y acuerdos internacionales, una coordinación con las Dependencias 
y Entidades de la Administración Pública Federal y Estatal, con los organismos de 
los sectores social y privado, nacionales o extranjeros, vinculados con las 
actividades económicas, a fin de promover en el ámbito de su competencia la 
integración conjunta de programas que estimulen el desarrollo económico del 
municipio; 
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XIV. Promover, coordinadamente con la Dirección General de Infraestructura Urbana y 
Ecología, programas para la protección del medio ambiente y el confinamiento de 
desechos sólidos y aguas residuales, en apoyo a un desarrollo sostenido y 
sustentable en los sectores industrial y comercial; 

XV. Representar al gobierno del Municipio, por acuerdo con el Presidente Municipal, en 
las asambleas de consejo, juntas directivas y comités técnicos de las Entidades 
relacionadas con los sectores económicos del Municipio; 

XVI. Establecer coordinadamente con el Órgano de Control y Evaluación 
Gubernamental, criterios para llevar a cabo la desregulación empresarial, 

~ jminando requisitos, simplificando trámites y acortando plazos previstos en 
{j;,,(¡ · -d1_sposiciones administrativas de carácter municipal, así como elaborar propuestas 
; , ~~ de refonnas a disposiciones jurídico-administrativas en los ámbitos federal, estatal 
'."~~ o municipal, con la misma finalidad, sometiendo éstas a las instancias 

i
~"f. 0to ~ correspondientes; 
~~ -"~ ~ 

~~.VL', ~ Establecer y promover estrategias que eleven la competitividad y productividad de 
'(11' /2 0 1a mano de obra en el municipio, así como las que vinculen el sector productivo con 
# el educativo, en coordinación con las instancias educativas, y establecer 
____ ,Dlecanismos que faciliten el contacto entre la oferta y la demanda de trabajo; 

~ ·--Proponer al Presk:lente Municipal la firma de convenios de colaboración con el 
Estado y a través de éste con la Federación o entidades vecinas, a fin de promover 
de manera conjunta la creación de polos de desarrollo: 

XIX. Gestionar los fondos para financiar a la micro, pequeña y mediana empresa, asl 
como para financiamiento de infraestructura estratégica para el desarrollo 
económico; 

XX. Promover y apoyar a las organizaciones de productores agrícolas y ganaderos en 
la gestión de créditos y seguros, asr como para la adopción de innovaciones 

l~J 
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tecnológicas, la apertura de canales de comercialización y, en general, el 
establecimiento de sistemas que mejoren la administración; 

XXI. Coadyuvar, de acuerdo a las pollticas y programas del Ayuntamiento, en el 
subprograma de Pesca, Acuacultura y Maricultura en el desarrollo de las actividades 
y auxiliar en el ejercicio de sus funciones de conformk:lad con los siguientes 
objetivos: 

a) Apoyar el aprovechamiento sustentable de las actividades relacionadas con la 
Pesca Comercial, de investigación, deportiva, de fomento, considerando los 
aspectos sociales, tecnológicos, productivos, biológicos y ambientales, siempre en 
cumplimiento a las disposiciones legales y conforme a lo que establece la Ley de 
Pesca y Acuacultura. 

b) Apoyar las actividades relacionadas con Acuacultura y Maricultura, consideranct.º,t: 
los aspectos sociales, tecnológicos, productivos, biológicos y ambientales, siempre 
en cumplimiento a las disposiciones legales y conforme lo establece la Ley de,.Pesca 
y Acuacultura Sustentable. ' 

,¡_ ' 
c) Apoyar la inmovilidad tecnológica en embarcaciones, técnicas de captur~ { ~e~, de ·,1. 

pesca, como en los procesos de acuacultura y maricultura p'cf", lograr ~·l 
sustentabilidad exhaustiva en la pesca de especies marinas. , ~. ~- ~ 

.¼,, ~ ~--d) Apoyar la investigación pesquera" en instituciones educativas en todos los niveles 
que se encuentren en la localidad. 

e) Gestionar créditos y apoyos para los productores pesqueros. 

f) Apoyar las actividades relacionadas con el buceo con escafandra, con compresor y 
snorkeling. 

g) Colaborar con las autoridades federales y estatales para un cumplimiento exacto de 
la normatividad de la materia. 
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h) Promover el mejoramiento de la calidad de vida de los pescadores y acuicultores 
del Municipio de Guaymas, a través de los programas que se instrumenten para el 
sector pesquero y acuicola en el Municipio de Guaymas. 

Apoyar y facilitar la investigación científica y tecnológica en materia de acuacultura 
y pesca. 

j) Propiciar el cumplimiento de las bases para la ordenación, conservación, la 
protección, la repoblación y el aprovechamiento sustentable de los recursos 
pesqueros y acuicolas, así como la protección y rehabilitación de los ecosistemas 
en que se encuentran dichos recursos. 

k) Diseñar y aplicar la política y los programas municipales para la pesca y acuacultura, 
"'C"lo,.. -~ vinculándolos con los programas nacionales, estatales y regionales. 

~~ 
~ 1} Participar en la integración del Sistema Estatal de lnfonnación Pesquera y Acuícola 
?{.,:~; y del Registro Estatal de Pesca y Acuacultura. 

f}
ij··"'¡ií 

~ 

. 

Promover mecanismos de participación pública en el manejo y conservación de los 
recursos pesqueros y acuicolas. 

n)~Proponer a través del Consejo Estatal de Pesca y Acuacultura, métodos y medidas 
para la conservación de los recursos pesqueros y la repoblación de las áreas de 
pesca. 

o) Participar en los programas de ordenamiento pesquero y acuícola. 

p) En coordinación con el Gobierno Estatal, participar en las acciones de sanidad 
acuicola, en los términos de esta ley y de la legislación local. 

q) Promover y fomentar la actiVldad acuícola, en annonía con la preservación del 
ambiente y la conservación de la biodiversidad. 
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¡ 
r) Participar, de confom,idad con los acuerdos y convenios que se celebren con las 

autoridades competentes, en la inspección y vigilancia en la jurisdicción del 
Municipio de Guaymas. 

s) Promover la realización de estudios e investigación sobre pesca y acuacultura, y 
difundir sus resultados. 

t) Brindar asesoría y capacitación sobre protección, conservación y aprovechamientos 
de los recursos pesqueros y acuícolas, a las personas dedicadas a actividades 
relacionadas con la pesca y acuacultura. 

XXII. Promover la ejecución de obras para el establecimiento, mantenimiento, 
conservación y desarrollo de infraestructura pesquera y acufcola; 

XXIII. Brindar asesoría y capacitación sobre protección, conservación y aprovechamiento.-"'° 
de los recursos pesqueros y acuícolas, a las personas dedicadas a activid~dis 
relacionadas con la pesca y acuicultura; ,._ 'f 

il. 
XXIV. Desarrollar actividades que promuevan los atractivos culturales y turíi os del 

municipio, en mercados internacionales, regionales y locales, asf comOUé~
1 
tr~ la . 

población de las Ciudades Hermanas. , \11) \ . ···< 
1• 
!-. 

XXV. Elaborar y presentar al Presidente Municipal, para los efectos que corre~~ndan, e 
proyecto de programa operativo anual en materia de desarrollo económico y, 
aprobado éste, llevar a cabo las acciones necesarias para su ejecución; 

XXVI. Coordinar, en auxilio del ejercicio de la facultad que le otorga al Presidente Municipal 
el artículo 117 de la Ley, las actividades de las entidades paramunicipales que 
correspondan a su sector, así como fonnar parte de los órganos directivos de las 
entidades que le señale el Ayuntamiento; 

XXVII. Impulsar la integración y crecimiento de sociedades cooperativas; 
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IS 
XXVIII. Coadyuvar, de acuerdo a las políticas y programas del Ayuntamiento, en el 

subprograma de Festividades en el desarrollo de las actividades y auxiliar en el 
ejercicio de sus funciones de conformidad con los siguientes objetivos: 

a) Planear, organizar y realizar todo tipo de eventos, concursos, ferias, fiestas 
populares y demás actos de naturaleza análoga. 

b) Recibir, analizar y proponer al Ayuntamiento las propuestas de las empresas 
interesadas en la exclusividad de la venta de sus productos o servicios durante los 
eventos organizados por la coordinación de festividades, y en general con toda clase 
de personas físicas y morales. 

e) Recibir, analizar y proponer a Comunicación Social las propuestas de casas 
editoriales, medios de difusión y propaganda consistente en anuncios, folletos, 

:'A, y literatura, guias gráficas, estadlsticas, fotograflas, películas, documentales, 
~1'. programas de televisión y radio, etcétera, que atiendan a incrementar la corriente 
;:~~ turística, establecer casetas de información turística. 

ft'"\4 ~ 
~.f\-· ·· yd.·) tfromover y fomentar fiestas y convenciones de carácter internacionales, 
l · ..nacionales, regionales, estatales y municipales, asl como exposiciones de 
f _ ~ rtesanías, y artes populares. 

~ 
e) Órganizar competencias deportivas internacionales, nacionales, regionales, 

estatales y municipales. 

f) Impulsar activamente las fiestas cívicas y tradiciones populares de la comunidad 
como transmisoras de los valores que representan. 

XXIX. Recibir, analizar y presentar al Ayuntamiento las propuestas de las empresas 
interesadas en la exclusividad de la venta de sus productos o servicios durante los 
eventos organizados por la coordinación de festividades, y en general con toda clase 
de personas físicas y morales. 

XXX. Recibir, analizar y presentar a Comunicación Social las propuestas de casas 
editoriales, medios de difusión y propaganda consistente en anuncios, folletos, 
literatura, guías gráficas, estadísticas, fotografías, peliculas, documentales, 
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s 
programas de televisión y radio, etcétera, que atiendan a incrementar la corriente 
turfstica, establecer casetas de información turística: y 

XXXI. Las demás que le señalen la Ley y otras leyes, este Reglamento, el Bando de Policla 
y Gobierno y disposiciones de observancia general. 

SECCIÓN VIII 

De la Dirección General de Seguridad Pública, Policía Prevent iva y Tránsito 
Municipal 

Artículo 133.- La Dirección General de Seguridad Pública, Policía Preventiva y Tránsito 
Municipal tendrá además de las atribuciones que a la Jefatura de la Policía Preventiva 
Municipal le señalan los artículos 93 de la Ley y 77 de la Ley de Seguridad Pública para el 
Estado de Sonora, así como aquellas que le señala a la Jefatura de Tránsito Municipal el El 
artículo 6° de la Ley de Tránsito del Estado· de Sonora, las facultades y obligac.i<2{'8l~ 
siguientes: "?'.-<.-' ,1.: e 

~l .:"~: 
&r '.:! 

Elaborar el Programa Municipal de Seguridad Pública, en los términos dé.l~ Ley de 41 
Seguridad Pública para el Estado de Sonora y de conformidad a los -hJ}j~ivos y · C:.. 
prioridades que marque el Plan Municipal de Desarrollo, incluyendo acciones, et~s .,~ 
e indicadores de resultados; h. ::-X,., . ...,; 

ti:_~.~ 

11. Prestar, con sujeción a las leyes respectivas y a sus disposiciones reglamentarias, 
los servicios de Seguridad Pública y Tránsito Municipal; ~ 

111. Poner a disposición de los juzgados calificadores a las personas que infrinjan 
disposiciones de carácter administrativo contempladas en el Bando de Policía y 
Gobierno o en algún otro reglamento municipal, sujeto a calificación; 

IV. Integrar y mantener actualizados los registros municipales de seguridad pública que 
en la esfera de su competencia le señala la Ley de Seguridad Pública para el Estado 
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¡ 
de Sonora, debiendo consignar en el manual de organización y procedimientos de 
esta Dependencia, la forma, términos, contenido y alcances de dichos Registros; 

V. Diseñar, coordinar e implementar tos programas de profesionalización de los 
elementos de las corporaciones policiacas municipales, Policia Preventiva y 
Tránsito Municipal; 

VI. Auxiliar a las autoridades de protección civil a controlar los peligros y riesgos 
derivados de aquellos hechos naturales o del hombre que pongan en peligro la vida, 
las posesiones o los derechos de los miembros de la comunidad; 

VII. Dise/lar y Realizar campañas educativas permanentes que induzcan a prevenir la 
comisión de delitos y a reducirla posesión, portación y uso de armas de cualquier 

~ - tipo; asi como campañas educativas dirigidas a la comunidad que promuevan una 
Ji Y(!, mejor cultura vial en el Municipio 

~> 
i'i~l\.>'~ Mantener los bienes destinados a prestar el servicio de seguridad pública en 

.
,,~,··.·,,.'ª ' .. 

1 r. condiciones óptimas de aprovechamiento y proponer para tal efecto, las acciones 
{~ :, 

1 
~ de conservación que resulten necesarias; 

~· ;)· -... , -~" o 
~ . Coordinarse, conforme a los convenios relativos celebrados por el Ayuntamiento 

_ _ __ v,n l!)S autoridades policiales del Estado y de la Federación, para alcanzar los 
objetivos del Programa Municipal de Seguridad Pública; 

X. Ordenar el tránsito de vehículos y peatones en el Municipio; 

XL Vigilar el tránsito de vehículos y la seguridad de los peatones; 

XII. Imponer sanciones por infracciones a la Ley de Tránsito del Estado de Sonora, 
dentro de la jurisdicción del Municipio, conforme a los términos de ésta; 
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s 
XIII. Vigilar que existan señalamientos viales y peatonales en el territorio municipal, 

debiendo dar aviso oportuno a las unidades administrativas respectivas en caso de 
falta de dichos señalamientos; 

XIV. Efectuar revisiones de vehículos para garantizar la seguridad en el tránsito; 

XV. Evitar actos ilícitos de los integrantes de los cuerpos policíacos en contra de los 
gobernados y promover la cercanía de los elementos con su comunidad. 

XVI, 

XVII, 

XVIII. 

XIX. 

Informar diariamente al Presidente Municipal sobre el despacho de los asuntos de 
su competencia; 

Intervenir en la formulación del Bando de Policia y Gobierno, circulares y 
disposiciones de observancia general del Municipio en materia de seguridad pública; 

oEt 
+-,,....,.-.:-:= 

Establecer los sistemas conducentes para generar información confiable y~ortuna~ ... ,r 
sobre el desarrollo de los programas implementados, las actividades r~;-adas y .i.. 
los logros obtenidos, además de las estadísticas sobre faltas al Bando d?!Po.licla y ~ 
Gobierno e infracciones a la Ley de Tránsito del Estado de Sonofd ~ ; a los ,. 
ordenamientos que norman la función de Seguridad Pública y Tránsito; ,,. • ~ 

j" ... -...~ 

I\:_ ~ .. -
La Policía de Tránsito Municipal ejercerá las atribuciones que le señ8'a~ Policía_ 
Preventiva Municipal la Ley de Seguridad Pública para el Estado de Sonora; 

XX. Coordinar y supervisar a la Policía Auxiliar; 

XXI. Fungir como Jefe de la Policla Preventiva Municipal; y, 

XXII. Las demás que le señalen la Ley y otras leyes, este Reglamento, el Bando de Policía 
y Gobierno y disposiciones de observancia general, así como las que le encomiende 
el Ayuntamiento o el Presidente Municipal. 
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SECCIÓN IX 

De la Oficialía Mayor 

Artículo 134. La Oficialfa Mayor tendrá las facultades y obligaciones siguientes: 

Establecer las políticas necesarias para optimizar el uso de los recursos humanos 
de los bienes y servicios y los servicios de soporte de la Administración Pública 
Municipal Directa; 

11. Formular las normas, lineamientos y políticas en materia de administración, 
remuneración, capacitación y desarrollo del personal de la administración pública 

4. · -:""~ unicipal directa; 

.>-~+ ~ Administrar los recursos humanos requeridos por las Dependencias de la 
~e ~1' \~ Administración Pública Municipal Directa; 

!' e \íi 
~. :.: 
,,..· IV.o Elaborar y tramitar los nombramientos, remociones, cambios de adscripción, 
~,,.// renuncias, licencias, pensiones, jubilaciones, altas y bajas de los funcionarios y 
~ empleados de la Administración Pública Municipal Directa; 

- ·- .-,,.J 

--·-- V. Tramitar el pago de las remuneraciones de los servidores públicos del Municipio de 
acuerdo al tabulador respectivo; 

VI. Observar y hacer cumplir, en el ámbito de su competencia, las obligaciones y 
derechos estipulados en las leyes que rigen las relaciones laborales entre la 
Administración Municipal y sus empleados; 

VII. Llevar un registro de todo el personal que labora en el Municipio; 
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VIII. 

IX. 

X. 

XI. 

XII. 

XIII. 

XIV. 

¡ 
Intervenir en las controversias que se susciten entre la Administración Pública 
Municipal directa y sus trabajadores; 

Mantener actualizado el catálogo de puestos y el escalafón de los trabajadores 
municipales, así como, proponer y, en su caso, programar los estlmulos para dicho 
personal; 

Participar en la determinación, modificación difusión y vigilancia de las condiciones 
generales de trabajo; 

Ejecutar las medidas estratégicas de reubicación o supresión de plazas, cuando las 
necesidades de la Administración Pública Municipal lo exijan; 

Imponer sanciones y medidas disciplinarias de índole laboral a qlffi se J \atgfn~J 
acreedores los Servidores Públicos Municipales, en base a la no~a(ividad 
aplicable; ,'::1,·. 

¡;L(' (,) ', 

Contratar y llevar el registro de las personas sujetas a honorarios; ; \i 1:i, . 
Diseñar y ejecutar programas de capacitación del personal de la h~istra~ ""' · :. 
Pública Municipal, que acuerdo el Ayuntamiento; orientados a eficientJílos servicios 
demandados por los Ciudadanos; 

XV. Observar y hacer cumplir el Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Contratación de Servicios de Bienes Muebles; 

XVI. Suministrar, en su caso, los insumos, bienes materiales y servicios que requiera el 
funcionamiento de las Dependencias de la Administración Pública Municipal Directa, 
así como suscribir todo tipo de contratos y órdenes de compra; 
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¡ 
XVII. Recibir y dar trámite a todas las solicitudes o requisiciones de adquisiciones y 

contrataciones de bienes y servicios, verificando que ésta sea acompañada por la 
información necesaria; 

XVIII. Presidir el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ayuntamiento, 
dirigir sus sesiones y deliberaciones, así como suscribir todo tipo de contratos y 
órdenes de compra; 

XIX. Gestionar ante la Tesorería Municipal, los trámites de pago de los insumos, bienes 
materiales y servicios generales adquiridos y/o contratados; 

XX. 
... . r: ':cJ.!,, 
~ ·".>-
~~ 

Llevar control, registro e inventario de los bienes muebles propiedad del H. 
Ayuntamiento, así como emitir lineamientos en coordinación con el Órgano de 
Control y Evaluación Gubernamental, para la adecuada administración, 
aseguramiento, mantenimiento y conservación de los bienes muebles e inmuebles 
que formen parte del patrimonio del Ayuntamiento: 

J;;i~ 
P- ª 
_ • .-..:.u:....;..~ 

Proporcionar servicios de informática y de comunicaciones que requiera la 
Administración Pública Municipal Directa, procurar el permanente mantenimiento y 
actualización de la infraestructura de comunicación e informática, as! como 
establecer las especificaciones técnicas para la selección, adquisición y 
arrendamiento de los equipos de computación y vigilar el cumplimiento de las 
mismas; 

X.XII. Supervisar la atención correcta de las solicitudes de servicios de reparaciones y 
mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular; 

XXIII. Intervenir en la formulación de tos Reglamentos, circulares y disposiciones de 
observancia general del Municipio, en la esfera de su competencia; 
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¡ 
XXIV. Celebrar y rescindir contratos de arrendamiento de bienes inmuebles para uso de la 

Administración Pública Municipal Directa: 

XXV. Dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del 
Estado de Sonora, mediante la publicación de la información que marca la ley 
correspondiente a la dependencia, en el portal de Internet del Ayuntamiento, asi 
como su adecuación y actualización oportuna; 

XXVI. Verificar el seguimiento a las solicitudes de Dependencias, Entidades o instituciones 
sin fines de lucro, referentes a apoyos logísticos y de equipamiento para eventos 
diversos; y, 

XXVII. Las demás que le señalen la Ley y otras leyes, este Reglamento, el Bando de Policla 
y Gobierno, y disposiciones de observancia general. 

OF 
,.:./·'' -
't. 

"' SECCIÓN X IJ; 

De la Unidad Mun1c1pal de Transparencia ~\· - , 
~ ,-,·,. 

¡, ~ .. 
Artículo 135.- La Unidad Murnc1pal de Transparencia es un órgano de la Aci:_~ _strac 
Púbhca Municipal que tendrá las facultades y obhgac,ones siguientes. ~, 

Constituir el Comité de Transparencia, las Unidades de Transparencia y vigilar su 
correcto funcionamiento de acuerdo a su nonnatividad interna; 

11. Coordinar a los enlaces responsables de las Unidades Administrativas que sean 
designados por los Titulares de las Dependencias de la Administración Pública 
Municipal para el cumplimiento de las obligaciones que en materia de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública establezca la normatividad vigente; 
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111. Proporcionar capacitación continua y especializada al personal que forme parte de 
los Comités y Enlaces de Transparencia; 

IV. Recabar y difundir la información a que se refieren los Capítulos 11, 111, IV y V del 
Título Quinto, asi como lo correspondiente al Capítulo Sexto de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Sonora y propiciar 
que las Áreas la actualicen periódicamente, conforme a la normatividad aplicable; 

V. Recibir y dar trámite a las solicitudes de acceso a la infonnación; 

VI. Auxiliar a los particulares en la elaboración de solicitudes de acceso a la información 
y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la 
normatividad aplicable; 

;¡,...(/ '1 
~ IP.-. Realizar los trámites internos necesarios para la atención de las solicitudes de 
~<!';;s:~?.., acceso a la información; 
··; ·.)\~ 
~, VIII, ~ Efectuar las notificaciones a los solicitantes; 

! "½ o 
~ X. Someter a consideración del Comité de Transparencia la clasificación de 

_ .. -..información con carácter de reservada o confidencial; 

--.-X. Proteger y resguardar la información clasificada como reservada o confidencial; 

XI. Asegurar la protección de los datos personales en su posesión de acuerdo a la 
normatividad aplicable; 

XII. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la 
mayor eficiencia en la gestión de las solicitudes de acceso a la información, 
conforme a la normatividad aplicable; 

1,J 
SOMOS~~,11.AYMAS 

109 

Sl!CRETAAÍA DE AYUITAIUEIITD I Allenida Sffdin No.tS0<1ntr<1 Ca.LIH l .2 y ll Col. Centro 
P1\1clo Municipal Guaymu, So non. C.P. 8S4DD l 122 '1 30 

www.guaymas.gob.mx 

XIII. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar trámite a las 
solicitudes de acceso a la información; 

XIV. 

XV. 

XVI. 

XVII. 

XVIII. 

XIX. 

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la infonnación, respuesta, 
resultados, costos de reproducción y envío; 

Atender los requerimientos, observaciones y criterios que, en materia de 
transparencia y acceso a la información, realice el Instituto Sonorense y el Instituto 
Nacional de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos 
Personales; 
Fomentar el uso de tecnologias de la información para garantizar la transparencia, 
el derecho de acceso a la información y la accesibilidad a éstos, en cumplimiento a 
la normatividad en la materia; 

('f ,,!' 
Cumplir con las resoluclOnes emitidas por el Instituto Sonorense de Transpari ncia, 
Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales; ¡¡~ 

U' 
Promover e implementar políticas de transparencia proactiva procu·rllli· ·~ · Su·. _,_,_. 
accesibilidad; ' ~' ~~. 

~ ' 
Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;' ' • • ''--' 

XX. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por 
el incumplimiento de las obligaciones previstas en las leyes de transparencia y en 
las demás disposiciones aplicables; y, 

XXI. Las demás que se desprendan de la normatividad aplicable. 

El Ayuntamiento por conducto de la Unidad Municipal de Transparencia promoverá 
acuerdos con instituciones públicas especializadas que pudieran auxiliarles a entregar las 
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¡ 
respuestas a solicitudes de información, en la lengua indlgena, braille o cualquier formato 
accesible correspondiente, en forma más eficiente. 

Artículo 136.- Cuando algún área de la Administración Municipal se negará a colaborar con 
la Unidad Municipal de Transparencia, ésta dará aviso al C. Presidente Municipal para que 
ordene realizar sin demora las acciones conducentes. Cuando persista la negativa de 
colaboración, la Unidad Municipal de Transparencia lo hará del conocimiento de la 
autoridad competente para que ésta inicie, en su caso, el procedimiento de responsabilidad 
respectivo. 

Articulo 137 .- La Unidad Municipal de Transparencia dependerá del Presidente Municipal, 
cuyo responsable será designado por éste y sus oficinas deberán estar visibles y accesibles 
al público. 

- -··'<1 
:é_1"(tA, • 
~,.,t:,~ ~fculo 138.- El Titular de la Unidad de Trasparencia fungirá como Presidente del Comité 
~(,-,,._.,d,e Transparencia, mismo que deberá constituirse de conformidad a lo señalado por la Ley 

de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Sonora. 

f )·1z )1 ...¡ 
¡, o 
~ CAPITULO QUINTO 

DE LOS ÓRGANOS AUXILIARES DEL 

PRESIDENTE MUNICIPAL 

Artículo 139.- El Presidente Municipal tendrá directamente adscritas la Secretaria 
Particular, la Secretaría Técnica, la Dirección Jurídica y la Dirección de Comunicación 
Social. 

Artículo 140.- La Secretaria Técnica es el órgano encargado de apoyar al Presidente 
Municipal y a las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Municipal, en 

111 
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¡ 
materia de planeación, diseño y seguimiento de los programas derivados del Plan Municipal 
de Desarrollo y de los proyectos de alto impacto para el Municipio con metas y estrategias 
específicas, y tendrá las facultades y obligaciones siguientes: 

11. 

111. 

IV. 

v. 

VI. 

Proponer el diseño, análisis, definición y alcance de las politicas públicas 
municipales contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo y en los programas y 
proyectos estratégicos necesarios para el desarrollo del municipio; 

Planear, coordinar e instrumentar las políticas, procesos, instrumentos y acciones 
que se requieran para la gestión de la administración pública municipal, con base 
en los objetivos y directrices establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo; 

Dar seguimiento a las políticas públicas, programas y proyectos establecidos en el 
Plan Municipal de Desarrollo y los proyectos que le señale el Presidente Municipal; 

Analizar la viabilidad y factibilidad de proyectos innovadores presentados por le\ t.:\ 
ciudadanía y proponer al Presidente Municipal la asignación de recursós p~ ~ u 
ejecución; ~ J...~ "' ,:, 
Planear, coordinar y dirigir estudios que contribuyan a la generación de f!d\1

e.·ct.os .·;¡.) 
de gran impacto para el desarrollo municipal; U,!. . • ~¿ 

1411 ~-~ 
Auxiliar al Presidente Municipal en la coordinación de aquellos programJs, ~isteni~ 
y políticas de carácter interinstitucional; ~1.•· 

VII. Realizar estudios estratégicos encaminados a la toma de decisiones para et ejercicio 
de una administración pública municipal eficiente, ordenada y productiva; 

VIII. Participar en la integración de los gabinetes temáticos con la participación de todas 
las dependencias y entidades de la Administración Pública Municipal; 
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¡ 
IX. Intervenir en la realización de las reuniones periódicas de los gabinetes temáticos y 

grupos de trabajo interinstitucionales de la Administración Pública Municipal, así 
como dar seguimiento de los acuerdos tomados; 

X. Asesorar a las dependencias y entidades en la ejecución de los programas y 
proyectos que les correspondan; 

XI. Proponer alternativas orientadas a la alineación del presupuesto y los programas 
con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas que se deriven del mismo; 

XII. Desarrollar estrategias de corto, mediano y largo plazo para la gestión municipal; 

XIII. Promover la difusión del Plan Municipal de Desarrollo, sus programas y proyectos; 

XIV. Analizar y evaluar los resultados de los planes, programas y proyectos ejecutados 
por las dependencias y entidades de la Administración Pública Municipal; y, 

, .. ~ ., 
XV.:.; Las demás que en el ámbito de su competencia le señale el Presidente Municipal; 

·i y/o cualquier disposición legal aplicable. 
:2 

_.,. ... l. Realizar los estudios y emitir las opiniones y dictámenes derivados de las consultas 
de carácter jurídico que le sean formuladas por el Ayuntamiento o por los titulares 
de sus Dependencias y fijar, sistemas y difundir los criterios de interpretación y 
aplicación de las disposiciones jurídicas que regulan el funcionamiento del propio 
Ayuntamiento y de sus dependencias; 

11. Compilar y difundir las normas juridicas relacionadas con el funcionamiento del 
Ayuntamiento y de sus Dependencias; 
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¡ 
111. Coadyuvar en la elaboración y revisión, en su caso, de los anteproyectos de 

reglamentos, circulares y demás disposiciones administrativas de observancia 
general que expida el Ayuntamiento; 

IV. Intervenir en los procedimientos judiciales y administrativos en los que tenga 
injerencia el Ayuntamiento formulando demandas, denuncias y/o querellas y dando 
contestación y seguimiento a las demandas y reclamaciones en general que lleguen 
a fonnularse en su contra, funciones que deberá desarrollar en tiempo y forma, y 
con la debida diligencia profesional; 

V. Sustanciar los procedimientos que se deriven de los recursos de inconformidad que 
se interpongan ante el Ayuntamiento; 

VI. 

VII. 

VIII. 

IX. 

X. 

Revisar y emitir opiniones respecto de los convenios, acuerdos, circulares, contratos 
e instrumentos públicos en los que deba intervenir el Ayuntamiento y, en su caso, 
sobre su modificación, anulación o rescisión; 

,,,.oy 
Proporcionar, cuando asl corresponda, asesoría jurídica a las d~ftas -
dependencias del Ayuntamiento; 41 1 

• 

Q:'/· .. 
O

. . . . ollf .· 
pinar sobre la procedencia de las sanciones que pretendan imponer al pefLSonal al 

servicio del Ayuntamiento, por incumplimiento o violación de las dispctll.' .. ·.c\~e~ .....,.¿ 
legales y reglamentarias en materia del servicio civil; ~ ~ 

Instrumentar los informes previos y justificados a cargo del Ayuntamiento, asi como 
los ofrecimientos de pruebas, alegatos y recursos que deban interponerse en los 
juicios de amparo en los que el Ayuntamiento fuere parte e intervenir en el 
cumplimiento de las resoluciones respectivas; y, 

Las demás que en el ámbito de su competencia le señale el Presidente Municipal 
y/o cualquier disposición legal aplicable. 
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¡ 
Artículo 142. La Secretaría Particular tendrá las facultades y obligaciones siguientes: 

Coordinar la agenda de actividades del Presidente Municipal: 

11. Organizar y coordinar las reuniones, eventos y giras de trabajo del Presidente 
Municipal; 

111. Organizar las audiencias y atender todas aquellas que le sean encomendadas 
expresamente por el Presidente Municipal; 

IV. Turnar a las dependencias y entidades municipales los asuntos que para su 
atención, le señale el Presidente Municipal; 

(:"' :.-,,... V. Mantener informado al Presidente Municipal sobre el estado que guarden los 
_ 4)"'& asuntos turnados a las dependencias y entidades municipales; 

~1~, 

J
VI ~ Realizar las actividades de coordinación y administración necesarias, para la 

~ oper~ción. y buen funcionamiento de la Secretaria Particular y el despacho de la 
~ Presidencia; y, 

re a 
~ Las demás que en el ámbito de su competencia le señale el Presidente Municipal 

y/o cualquier disposición legal aplicable. 
--~1 

Artículo 143. La Dirección de Comunicación Social tendrá las facultades y obligaciones 
siguientes: 

Promover mecanismos de coordinación y colaboración con los diversos medios de 
comunicación para el fortalecimiento de la difusión de los programas institucionales; 
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¡ 
11. Establecer las lineas de acción para organizar y supervisar un sistema de 

comunicación entre el Ayuntamiento y la ciudadania; 

111. Implementar y mantener los mecanismos necesarios para el logro de una buena 
relación entre el Ayuntamiento y los diversos medios de comunicación; 

JV. Difundir, a través de los medios de comunicación, la obra de gobierno, los 
programas, proyectos y acciones de la Administración Pública Municipal, así como 
la participación de los integrantes del Ayuntamiento en todo tipo de eventos que 
revistan importancia para la vida pública del Municipio; 

V. Asesorar y apoyar a las diferentes dependencias municipales en la difusión de sus 
programas y metas de trabajo, con el fin de que prevalezca una unidad de criterio 
en todo lo relativo a 1a comunicación social; 

VI. 

VII. 

VIII. 

Preparar y ejecutar campañas de difusión de las acciones del gobierno rYJ,~nicipal; ot.' 
~,~---

,· .,. 
Revisar 1.os aspectos técnicos de las impresiones y publicaciones que rt lice e_l 
Ayuntamiento; y, Q: (· ·, 

O 2;. 

Las demás que en el _ámbito de s_u competencia le señale el Presidente~· Di~·~ \ ~,,~· ... 
y/o cualquier d1spos1c1ón legal aplicable. \ i .. - ~;; · 

~ 

CAPÍTULO SEXTO 

DE LAS COMISARÍAS Y DELEGACIONES 
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SECCIÓN 1 

De las Comisarias 

Artículo 144. Las Comisarías del Municipio estarán a cargo de Comisarios que tendrán su 
residencia oficial y particular en la demarcación territorial de la Comisaria respectiva. Su 
nombramiento, requisitos para ocupar este cargo y remoción de los Comisarios deberán 
sujetarse a lo que establece, en su caso, el artículo 98 de la Ley. 

Articulo 145. Las faltas temporales o absolutas de los Comisarios Municipales, serán 
cubiertas por un suplente que será designado por el Ayuntamiento. 

Artículo 146. La retribución de los Comisarios Municipales será fijada en el Presupuesto 
de Egresos del Municipio que al efecto apruebe el Ayuntamiento. 

A~ . .....,.,. 
-!},., 
A:' A~~ulo 147. Los Comisarios del Municipio tendrán además de las facultades y 
;_A J tir~aciones que les señala el artículo 101 de la Ley, las siguientes: r ·,.;,¡ 
í • 11 ·~ , .. 

;.. _, ,,; .,. Promover el progreso económico, social, polltico y cultural de sus Comisarias 
i~} ~ 0 respectivas, conforme a los principios de justicia y seguridad jurídica y los planes y .;:J programas de gobierno; 

-"' 
ll. Verificar si los servicios públicos municipales que se presten en sus Comisarías, se 

llevan a cabo de manera eficaz y adecuadamente y, en su caso, rendir un informe 
al Ayuntamiento de las faltas que observaren; 

111. Presidir los actos cívicos y públicos en las cabeceras de sus Comisarías 
correspondientes, salvo que se encuentre transitoriamente en éstas el Presidente 
Municipal; 
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¡ 
IV. Comparecer a las sesiones del Ayuntamiento a que fueren convocados por éste, 

para exponer la problemática, soluciones y programas de trabajo respecto a sus 
Comisarias; 

V. Asistir a las reuniones de Comisarías del Municipio a las que fueren convocados por 
el Ayuntamiento; 

VI. Visitar las Delegaciones y, en general, los poblados bajo sus jurisdicciones 
respectivas, dando cuenta al Ayuntamiento de los problemas observados, asf como 
de propuestas especificas para su solución; 

VIL 

VIII. 

Levantar las Actas Administrativas que correspondan cuando tenga conocimiento 
de Faltas de Policia y Gobierno previstas en el Bando de Policla y Gobierno del H. 
Ayuntamiento de Guaymas, y turnarlas al Juzgado Calificador para los _efectos ¿ L 
conducenles; y, ~~ \l _ 7 

1..'t·' 
Las demás que le señalen la Ley y otras leyes, este Reglamento, el Bando¡fje·Policía 
y Gobierno y disposiciones de observancia obligatoria. ~ \: 

\ll . ' ' , fil _..,_ .. !;-

SECCIÓN 11 , \., '"""1.-t,_ .... ~ 
De las Delegaciones ~~ 

Articulo 148. Las Delegaciones del Municipio estarán a cargo de Delegados que tendrán 
su residencia oficial en las congregaciones o rancherías que el Ayuntamiento les sei'iale. 
Su nombramiento, requisitos para ocupar este cargo y remoción de los Delegados deberán 
sujetars~ a lo que establece, en su caso. el articulo 103 de la Ley. 

Artículo 149. La retribución que deba percibir cada Delegado Municipal, será la que se 
asigne en el Presupuesto de Egresos del Municipio que al efecto apruebe el Ayuntamiento. 
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11 
Articulo 150. Los Delegados del Municipio tendrán además de las facultades y obligaciones 
que les señala el articulo 105 de la Ley, las siguientes: 

Promover el progreso económico, social, polftico y cultural de sus Delegaciones 
correspondientes, conforme a los principios de justicia y seguridad jurídica y los 
planes y programas de gobierno; 

11. Verificar si los servicios públicos municipales que se presten en sus Delegaciones, 
se llevan a cabo de manera eficaz y adecuadamente y, en su caso, rendir un informe 
al Comisario Municipal de la Comisaría en cuya jurisdicción se encuentre ubicada 
su Delegación correspondiente, de las faltas que observaren; 

'residir los actos civicos y públicos en las Cabeceras de sus Delegaciones 
correspondientes, salvo que se encuentre transitoriamente en éstas el Presidente 
Municipal o el Comisario Municipal a cargo de la Comisaría en cuya jurisdicción se 
encuentre ubicada su Delegación respectiva; 

Asistir a las reuniones de Delegados del Municipio a las que fueren convocados por 
el Ayuntamiento; 

Levantar las Actas Administrativas que correspondan cuando tenga conocimiento 
de Faltas de Policía y Gobierno previstas en el Bando de Policía y Gobierno del H. 
Ayuntamiento de Guaymas, y tumarlas al Juzgado Calificador para los efectos 
conducentes; y 

VI. Las demás que les señale la Ley y otras leyes, este Reglamento, el Bando de Policía 
y Gobierno y disposiciones de observancia general. 
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¡ 
CAPITULO SÉPTIMO 

DE LAS SUPLENCIAS DE LOS FUNCIONARIOS DE LAS DEPENDENCIAS Y DE LAS 
UNIDADES DE APOYO DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DIRECTA 

Articulo 151. Durante las ausencias temporales de los Titulares de las Dependencias 
municipales y de las unidades auxiliares del Presidente Municipal, el despacho y la 
resolución de los asuntos correspondientes a la Dependencia o unidad auxiliar que sea el 
caso, quedará a cargo del funcionario que el Presidente Municipal designe. 

Artículo 152. Durante las ausencias temporales de los Titulares de las unidades 
administrativas, el despacho y la resolución de los asuntos serán atendidos por el -
funcionario que designe el Titular de la Dependencia o unidad administrativa que, 1f:I 
corresponda. (L.,-P- ..... ;. 

~ •.• 

(.) 1.~ . ., 
t~¡,.,, 

CAPITULO OCTAVO ~ { t-.< 
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ANTE LAS DEPENDENCIAS¡DE LA ~ 

ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL ,t;" 

Artículo 153.· Los actos de la Administración Pública Municipal Directa serán regulados 
por las disposiciones establecidas en el Titulo Décimo Cuarto, denominado Del 
Procedimiento Administrativo, de la Ley. Las dependencias Directas que tengan a su cargo 
las materias de Seguridad Pública, Tránsito, de Responsabilidades Administrativas de los 
Servidores Públicos, Hacienda Municipal, Fiscal y de Participación Ciudadana Municipal 
estarán a lo que dispongan los ordenamientos legales correspondientes. Asimismo, 
tratándose de concesiones sobre bienes de dominio público del Municipio o concesiones 
para la prestación de servicios públicos, se estará a lo dispuesto en el Título Séptimo, 
Capitulo Quinto y Titulo Octavo, Capítulo Segundo, respectivamente, de la Ley. 
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¡ 
Artículo 154.- La Administración Municipal en su actuación administrativa ante el 
procedimiento de trámites y formalidades jurídicas que preceden a todos sus actos 
administrativos, además de apegarse a los principios de igualdad, publicidad, audiencia, 
legalidad, imparcialidad, celeridad, eficacia y buena fe, en sus relaciones con los 
particulares deberá cumplir las obligaciones; llevar a cabo las visitas de inspección 
necesarias; adoptar las medidas de seguridad para prevenir situaciones de riesgo que 
puedan ocasionar un daño a la comunidad o a sus integrantes; atender los recursos de 
inconformidad que interpongan los afectados por los actos y resoluclOnes de las 
autoridades administrativas, a fon de que se confirme, modifique, revoque o anule el acto 
administrativo recurrido, así como entre otras disposiciones que la Ley le establece a la 
Administración Pública Municipal para regular sus actos administrativos. 

Artículo 155.- Las cuestiones no previstas en el presente Reglamento Interior serán 
_resueltas por el Ayuntamiento por mayoría simple de los votos de sus miembros. 

f~,1 
¡~~ . , 

TÍTULO TERCERO 

DE LA FACULTAD REGLAMENTARIA 

CAPÍTULO ÚNICO 

DE LA FACULTAD REGLAMENTARIA 

Artículo 156. El Ayuntamiento aprobará y expedirá el Bando de Policía y Gobierno, los 
Reglamentos, circulares y demás disposiciones administrativas de observancia general que 
resulten necesarias para proveer a la exacta observancia de la Ley y demás leyes en 
materia municipal, sujetándose a lo que establecen los articulas 343 al 349 de la Ley. 
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¡ 
Artículo 157. El procedimiento al que deberá sujetarse el Ayuntamiento para la aprobación 
del Bando de Policía y Gobierno, los Reglamentos, circulares y demás disposiciones 
administrativas de observancia general a que se refiere el artículo anterior, así como para 
la reforma, derogación o abrogación de los mismos, será el siguiente: 

Formulación del proyecto o iniciativa por el Presidente Municipal, Regidores, Síndico 
o ciudadanos que residan en el municipio; 

11. Entrega de la iniciativa o proyecto al Ayuntamiento, por conducto de la Secretaria 
del Ayuntamiento, y turnado a la Comisión de Gobernación y Reglamentación 
Municipal para su revisión; 

IIL 

IV, 

Consulta ciudadana por la Comisión de Gobernación y Reglamentación Municipal y 
la Comisión involucrada en la materia objeto del proyecto o iniciativa; 

Incorporación de propuestas emanadas de la consulta ciudadana; ~ 
;.,-

y 
L, 

V, 

VL 

1¡;; ,-,., 

Dictamen de las comisiones a que se refiere la fracción II de este articul~~f ; '.J ;~; 
111 , ¾,;-'.'.:~~ 
fil ,, -~.ttl 

Discusión por el Ayuntamiento; h,. ~ 
VIL Aprobación del Ayuntamiento por Mayoría Calificada; 

VIII. Promulgación y publicación en el Boletln Oficial del Gobierno del Estado por el 
Presidente Municipal, previo el refrendo del Secretario del Ayuntamiento; y 

IX. Difusión a través de los diversos medios de comunicación, incluyendo el tablero de 
avisos del Ayuntamiento. 
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TÍTULO CUARTO 

DE LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

CAPÍTULO ÚNICO 

DE LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Articulo 158.- El Ayuntamiento promoverá la participación de sus habitantes en el 
desarrollo del Municipio, para ello instituirá mecanismos de consulta popular como el 
plebiscito, el referéndum y la consulta vecinal, conforme a lo establecido en la Ley de la 
materia del Estado, a fin de conocer la voluntad de la población respecto a asuntos de 
interés de la comunidad; asimismo, los habitantes podrán solicitar al Ayuntamiento, ta 
realización de dichas consultas populares, con fines específicos que atiendan el interés 
público, conforme a lo dispuesto por la Ley de la materia en el Estado. Los ciudadanos del 

.'y,iMunicipio en que residan, podrán presentar al Ayuntamiento proyectos de creación, 
f. ' :,modificación, reforma, derogación o abrogación de ordenamientos respecto de materias 
t, "~C9 petencia del mismo y que le corresponda a este expedir. Los instrumentos anteriores 

stablecen sin perjuicio de que el propio Ayuntamiento decida implementar cualquier 
.,_ ,... f.o que, a juicio del mismo Ayuntamiento o de la ciudadanía del Municipio, permita conocer 
~ 

1 
¿; ' ejor frente las decisiones colectivas sobre problemas que afecten el interés de la 

;J· .I:' Oiunidad . 

¡;! 

. ~ 
TRANSITORIOS 

ARTICULO PRIMERO.· El Presente Reglamento enlrará en vigor al dla siguiente de su 
publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado. 

ARTÍCULO SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior del Ayuntamiento publicado en 
el Boletín Oficial del Gobierno del Estado número 6, Sección 1: de fecha 18 de julio de 2002, 
y sus reformas. 

l~J 
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¡ 
ARTiCULO TERCERO.- El presente Reglamento deroga toda disposición que en contrario 
exista en cualquier ordenamiento reglamentario o bando vigente. 

En atención, al punto de acuerdo No.1 O, aprobado en Sesión ordinaria No. 73 de focha 29 de 
agosto de 2023, donde el H. Ayuntamiento aprobó modificar el dictamen del Reglamento 
Interior del Ayuntamiento y de la Administración Publica Municipal Directa del Municipio 
de Guaymas, para que en el mismo se utilice el Lenguaje Inclusivo, al referirse a las personas, 
por lo que a fin de cumplir con dicho acuerdo, en la aplicación del Reglamento, en todo lo 
referente a utilizar el nombre de la persona, deberá entenderse y ejecutarse con un Lenguaje 
Inclusivo, donde se dé particular atención a la persona, evitando con ello la utilización 
técnica y generalizada del masculino y la discriminación que ello pudiere conllevar. 

Sin discriminar a un sexo, genero social o identidad de género en particular y sin perpetuar 
estereotipos de género. 

Debiendo adecuarse toda comunicación oral, escrita derivada del presente reglamento en 
atención al lenguaje inclusivo. 

• • • En uso de la voz la C. Presidenta Municipal DRA. KARLA CÓRDOVA GONZÁLEZ 
comento: "Muchas gracias, estoy muy contenta, creo que ha sido el trabajo muy fuerte para 
llegar al reglamento, ha sido un trabajo en equipo y yo creo que ya aprobando el Reglamento 
interno, pues de ahí se van a desprender absolutamente todos los manuales de 
procedimientos y todo lo demás que se tiene que hacer, no es posible que a estas alturas no 
tengamos un Reglamento de Recursos Humanos aprobado, que no tengamos los formatos 
suficientes aprobados para lodos los procesos y los procedimientos municipales, la ley nos 
obliga, aparte, entonces hay que hacerlo, pero ya con el reglamento y ya de ahí se van a 
derivar todos los demás, se van a venir en cascada." - - - - - - •• - • - - - - - - - - • - - - • - - - -

1,1 
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