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REGLAMENTO DE LA YARDA MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente reglamento es de interés piblico y de observacion
obligatoria en el municipio de San Luis Rio Colorado, Sonora y tiene como objeto
establecer las normas relativas a regular la estancia de vehiculos que ingresan a la
Yarda Municipal.

CAPITULO I
RECEPCION DE VEHICULOS EN LA YARDA MUNICIPAL

ARTICULO 2.- El supervisor de turno de fa Yarda Municipal realizgré el
procedimiento siguiente:

|.  Verifica que coincidan el nimero de serie del vehiculo con el del
inventario que entrega el operador de gria, asi como el estado y
condiciones del vehiculo, pertenencias y/o en su caso los objetos de
valor. En caso de existir alguna diferencia o alguna discrepancia
menor en la revisidn realizada por el servidor pablico en turno, se
anotara en el original del inventario que entrega el operador de la gria
al servidor publico en turno, fimandose de conformidad por el
operador de gria. Si la discrepancia o diferencia es mayor como rines
cambiados o faltantes, objetos de alto valor, el vehiculo ng se fecibe.

Il Una vez que haya verificado que ambos inventarios coincidan; el
servidor pablico en turno marcaré el parabrisas con el nimero de
control interno asignado y fecha de ingreso del vehiculo,

. Posteriormente el servidor plblico en tumo procederd a tomar
fotografias de los cuatro lados exteriores, interiores, ‘€ajuela, motor,
bateria, nimero de serie, pertenencias u‘objetos:de valor dentro del
vehiculo y al inventario ya con las firmas.de.recibido y anotaciones
correspondientes. Procediendo de manera inmediata a«colocar el
vehiculo en el lugar asignado en la Yarda Municipal.

IV.  Las fotograftas se archivan en el sistema de contro) para que todo el
personal de la Yarda Municipal esté enterado y tenga la evidencia del
ingreso de los vehiculos. Posteriormente se guardan estas fotografias
en un expediente individual ordenado porndmero de control y fecha
de ingreso.

V. Resguardara los objetos de valor y llaves del vehiculo en las oficinas
de la Yarda Municipal, para el registro en el sistema de entrada del
vehiculo.
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ARTICULO 3.- En caso de otros vehiculos como bicicletas y motocicletas,
cuadriciclos, etc., el servidor publico en turno procederé exactamente de la misma
manera que lo estipulado en el articulo 2 para 'a recepcién de vehiculos.

CAPITULO Il
DEL RETIRO O EXTRACCION DE PERTENENCIAS

ARTICULO 4.- En caso de que el particular requiera retirar algunas pertenencias
del vehiculo, se deberan cumplir los siguientes requisitos:
Debera presentarse a la Direccidn de Seguridad Piblica, para solicitar
la autorizacion de poder retirar pertenencias del vehiculo.

Il. (Presentard la autorizacion ante el servidor piblico en turno para que
le.permitan el acceso a la Yarda Municipal, junto con identificacion con
fotografia.

Hll.  El servidor publico en tumno lleva al propietario y/o poseedor del
vehiculo para que retire los objetos o pertenencias que indique el
documento de autorizacion.

IV.  Se estampara el nombre completo y la firma del particular en la hoja
de autorizacion mencionada en el inciso anterior como evidencia de
haber recibido las perienencias u objetos del vehiculo.

CAPITULO IV
DE LA LIBERACION DE VEHICULOS

ARTICULO 5.- Una vez cubiertas las sanciones correspondientes a que haya sido
acreedor el propietario y/o poseedor, debera acudir a la Yarda Municipal y presentar
la documentacién que compruebe la liberacion por parte de la autoridad
competente, hoja de liberacion del vehiculo expedida con sello y firma por la
Secretaria de Transito de Seguridad Publica Municipal, identificacion oficial con
fotografia del propietario y/o del poseedor cuyas copias deberan ser anexadas a la
hoja de liberacion del vehiculo. El vehiculo no sera liberado si no se presenta en las
instalaciones de la Yarda Municipal el titular de la hoja de liberacion expedida por
Secretaria de Transito de Seguridad Publica Municipal.

ARTICULO 6.- Una vez cumplido con el articulo anterior, el propietario yio
poseedor, revisa el inventario del vehiculo y [os objetos de valor entregados, de
estar de acuerdo, el supervisor en turno procedera a tomar fotografias del vehiculo
y pedirle al propietario y/o poseedor que firme de conformidad la hoja de liberacién
del vehiculo para que proceda a retirarlo.

ARTICULO 7.- En caso de existir alguna inconformidad por parte del propietario y/o
poseedor, este podra optar por presentarlo ante las autoridades correspondientes.

MAQ.
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XXIX AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS RIO COLORADO, SONORA
COMISION DE GOBERNACION

San Luis Rio Colorado, Sonora, a 20 de Febrero def 2023

HECTOR MANUEL SANDOVAL GAMEZ,
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
PRESENTE.

DICTAMEN: 12/2023
ASUNTO: £l que se indica.

Los Regidores integrantes de fa COMISION DE GOBERNACION, en cumplimiento
al articulo 75 fraccion ) del Reglamento Interior de Cabildo, hemos sesionado los
dias 27 de Enero y 17 de Febrero del 2023 a fin de dictaminar sobre el Reglamento
para el Uso y Control de Vehiculos Oficiales de la Administracion Publica Municipal
de San Luis Rio Colorado, Sonora.

CONSIDERACIONES

1.- Se turné a la Comision de Gobernacidn, la actualizacién del marco reglameritario
municipal, en el cual se encuentra el Reglamento para el Uso y Control de Vehictios
Oficiales de fa Administracion Publica Municipal, de San Luis Rio Colorado, Senora

2.- La Comision de Gobernacion sesiond con fecha 27 de Enero_y 17 de Febrero
del 2023 en comparifa del personal de la Sindicatura Municipal y la Direccion de
Planeacion, asi mismo se realizé una mesa de trabajo‘comiossRegidores, para
analizar el Reglamento para el Uso y Control de Vehfeulos Oficiales. te a
Administracion Publica Municipal, el cual tiene como objeto tegular el uso.y centrol
de los vehiculos oficiales de las Dependencias de, lar"Administracion/ Rublica
Municipal, cualquiera que sea la situacion legal'de propiedad o tenencia

Por lo antes expuesto y tomando en considegacion lo establecido en la Ley de
Gobierno de Administracién Municipal, Ley de Planeacion del Estado de Sonora y
el Reglamento Interior de Cabildo, esta Comision de Gebernacion somete a
consideracion del H. Ayuntamiento el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes presentes de la
Comision de Gobernacion, el Reglamento para el Uso y Control de Vehiculos

Oficiales de la Administracion Publica Municipal, de San Luis Rio Colorado, Sonora. &
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CONSIDERANDO

Que el H. Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado, Sonora, se ha propuesto,
implementar, promover y establecer fos controles juridicos y administrativos que
requiere la Administracion Publica Municipal.

Que las Dependencias Municipales deben contar con disposiciones juridicas y
administrativas que le permitan programar y controlar el uso adecuado de los recursos
materiales con que cuentan para el cumplimiento de las responsabilidades que tienen
encomendadas.

Que el uso de_los vehitulos oficiales asignados a las Dependencias ha sido un factor
de senalamiento por parte de distintos sectores de la sociedad y ciudadanos en
particularsasicomo los establecido en la Ley de bando Municipal y buen Gobierno para
lo qcual ha “generado la necesidad de imponer controles que permitan identificar
debidamente estos vehiculos, asi como poner medios al alcance de los ciudadanos
paradenunciar conductes indebidas derivadas del uso de dichos vehiculos.

Que los vehiculos oficiales utilizados por las Dependencias de este H. Ayuntamiento,
deben ser destinados a los fines publicos correspondientes en un marco de
racionalidad, evitando en todo momento el uso indebido de las unidades, asi como su
manejo, yuraslado en actividades no oficiales que demeriten la imagen del servicio
publico.

Que "asimismo se requieren medidas que hagan posible que el uso de los citados
vehiculos se lleve a cabo de una manera responsable y con el cuidado correspondiente
por parte de quienes los utilizan, previendo lo necesario para su guarda y conservacion,
manteniéndolos en condiciones de funcionamiento éptimo.

Por 1o antericrmente expuesto y en el ejercicio de las facultades legales antes
expuestas, se expide el siguiente:

REGLAMENTO PARA EL USO Y CONTROL DE VEHICULOS OFICIALES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular el uso y control de los
vehiculos oficiales de las Dependencias de la Administracion Publica Municipal,

Mo
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Articulo 2.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

1.- Accidente: suceso o percance, que puede producir o produce dafios a las unidades o
a las personas 0 a bienes de terceros.

Il.-Administrativo: Al responsable de area o dependencia.

Ill.- Asignatario: Al servidor publico responsable directo a quien se le asigne alguna
unidad para uso oficial;

V.- Organo de Control y Evaluacién Gubernamental o en su caso la autoridad estatal
V.- Dependencias: A aquellas que integran la Administracién Piblica Directa;

Vi- Comision de Hacienda: Grupo representativo de Regidores debidamente
autorizados y registrados por voto libre en Cabildo.

VIi.- La Sindicatura Municipal: Area responsable de administrar, asignar y valorar cada
uno de los bienes con los que cuenta el Ayuntamiento.

VIIl.- Titular: Al representante de cada Dependencia; y responsable del area con
nombramiento correspondiente.

1X.- Unidad: A los vehiculos oficiales asignados a las Dependencias, asi como los que
posean o que dispongan para el cumplimiento de su objeto, cualguiera que sea la
causa de su propiedad o posesion;

Articulo 3.- Las unidades sdlo deberan ser asignadas a servidores publicos: que .
desempefien un empleo, cargo o comision en las Dependencias, cualquiera que sea'la Q{
forma en que se haya establecido la relacion juridica laboral entre“éste.y la =
Dependencia correspondiente.

Articulo 4.- Son sujetos de este Reglamento en el ambito, del Poder Ejecutivo, los
servidores publicos asignatarios y/o conductores de las unidades, los Titulares de las
Dependencias y los Administrativos de las mismas.

Articulo §.- E! incumplimiento de! presente\Reglamento, en su respectivo dmbito de
competencia, quedara a cargo de las autoridades siguientes:

I.- Organo de Control y Evaluacion Gubernamental;

11.- Autoridades Competentes Estatal o Federales \ <

CAPITULO Il
DEL USO Y CONTRO DE UNIDADES

Articulo 6.- Las unidades objeto del presente Reglamento, se utilizaran solo para los
fines para el que estan destinadas, atendiendo siempre al cumplimiento de las
atribuciones de la Dependencia, no pudiendo destinarse a ctros entes plblicos o
privados.

Articulo 7.- Respecto a las unidades otorgadas en comodato, esto sélo se dara cuando
entre la comodante y el comodatario haya programas convenidos en los que se haya
pactado la'transferencia de recursos, siendo en todo caso el comodante responsable
delUso que se haga de las unidades dadas en comodato, en estos casos debera
notificarse a cabildo la celebracion de los contratos respectivos.

Articulo 8.- Las unidades deberan ser conducidas Unicamente por personas que
desempenien un empleo, cargo o comision en el servicio piblico, cualquiera que sea la
natiraleza: de la relacion laboral con las Dependencias a las que se encuentren
adscritos.

Articulo 9.- Toda persona que se traslade en una unidad fuera del lugar de residencia

de su trabajo, debera contar con oficio de comision, debidamente expedido por el N
Administrativo para tal efecto. Las unidades podran asignarse por tiempo determinade <
o indeterminado a aquellos servidores piblicos que ocupen los cargos en cuyo - °
desempefio sea indispensable el uso de vehiculo oficial.

Articuto 10.- Queda estrictamente prohibido a los asignatarios y/o conductores de las
unidades:

1.- Circular fa unidad sin licencia vigente para conducir;
I1.- Utilizar la unidad en asuntos particulares;

1II.- Utilizar la unidad los fines de semana, dias de descanso y/o en periodo vacacional,
salvo los casos que dicho vehiculo se encuentre en comision o en guardia, debiendo el !
Administrativo sefialar el lugar dei resguardo. En aquellos casos en que el asignatario
no deposite la unidad en dicho lugar de resguardo, debera proporcionar previamente al

Administrativo la justificacion correspondiente;
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1.- Conservar las unidades limpias, en buen estado mecanico y en lo posible con el
tanque de combustible lleno. En caso de que la asignacion de la unidad sea temporal
para el cumplimiento de una comision, el vehiculo debera regresarse en las mismas
condiciones en que se recibié; y,

I1.- Informar inmediatamente al Administrativo, sobre cualquier falla o desperfecto de la
unidad, asi como las inconformidades que tenga por el servicio preventivo o correctivo
que se haya dado a la unidad misma.

Articulo 13.- Los asignatarios deberan comunicar por escrito al Administrativo cualquier
desperfecto que haya sufrido la unidad que tenga asignada, asl como hacer de su
conocimiento cualquier circunstancia de la que se pudieran derivar graves problemas o
poner en peligro su seguridad y la de ofras personas, solicitando, en su caso, la
reparacion.

Articulo 14 - Las unidades que requieran reparacion seran concentradas en el taller que
autorice el Titular o el Administrativo de la Dependencia correspondiente.

Articulo 15.- La bitacora de servicio que registre el Administrativo debera considerar: la
dotaciéon de combustible, kifometraje, los servicios, refacciones y deméas materiales
suministrados a cada unidad de la Dependencia o Entidad de que se trate, debiendo
verificar diariamente las condiciones fisicas y mecanicas de cada unidad, asiicomo.del
rendimiento en el consumo de combustible que éstas tengan.

Articulo 16.- Todas las reparaciones y servicios de revision y‘mantenifniento preventivo
ylo correctivo, deberan solicitarse a través del director del, drea que corresponda a
cada dependencia.

Articulo 17.- Las unidades que se enclentran fuera de servicio. deberdn ser
concentradas por los Administrativos a la brevedad posible en ellugar que designe, se
solicita su baja a la Sindicatura Municipal por parte de la Dependencia, esta a su vez
solicita la evaluacion de la unidad a fin de determinar si procede su reparacion o baja a
la Comision de Hacienda.
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Articulo 18.- Tratandose de vehiculos oficiales respecto de los cuales se determine
como incosteable su reparacion, la sindicatura municipal deberd presentar la
justificacion correspondiente a la Comisién de Hacienda.

CAPITULO IV
DEL CONTROL DE LAS UNIDADES

Articulo 19.- La administracién del parque vehicular de las Dependencias estara bajo
responsabilidad ‘Sindicatura Municipal, quienes deberdn proveer lo necesario para
mantener uninventario debidamente actualizado de los vehiculos que tenga asignados
la Dependencia:

Articulo 20.- Podran utilizarse vehiculos para el uso y servicio de las actividades
sustantivas de las Dependencias, en cuyo caso no se asignaran a personas
determinadas, sino que seran conducidos temporalmente por el personal que designe
el Administrativo.

Articulo 21.- Las unidades deberan portar engomados en un lugar visible en los que se
aprecie |o siguiente:

|.- El logotipo del Gobierno Municipal;
Il.- El nombre de a Dependencia a la que pertenezcan y el logotipo;

El disefio de la tipografia a usar en vehiculos oficiales debera sujetarse a los
lineamientos establecidos por el drgano de control y evaluacion gubernamental. En
caso de que por razones de seguridad u otras debidamente justificadas, los
asignatarios de las Dependencias requieran circular las unidades libres de toda
tipografia, los Titulares de las mismas podran solicitar al 6rgano de control y evaluacién
gubernamental se les exente de dicho requisito, debiendo anexar a su solicitud una
amplia justificacion, quedando a cargo del drgano de control y evaluacién
gubernamental resolver dentro de los tres dias habiles siguientes a la recepcion de
dicha solicitud, sobre la procedencia o no de la excepcion y consecuente autorizacion.
El 6rgano de control y evaluacion gubernamental, vigilara que se dé cumplimiento a lo
previsto en el presente articulo, concediendo en caso de ser necesario un plazo de
cinco dias habiles para subsanar las deficiencias o falta de cumplimiento que se
detecte.

Me
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Articulo 8.- El Titular para el despacho de los asuntos de la competencia del OCEG tendra
las siguientes facultades y obligaciones:

I

VI

Vil

Vil

Planear, organizar, coordinar y aplicar, el Sistema Administrativo Interno de Control
y Evaluacién Gubernamental, cuya finalidad sea controlar la legalidad, honradez,
lealtad, imparcialidad y eficiencia en el servicio publico; ademas de difundir y
promover la aplicacion del codigo de ética de los servidores publicos y demés leyes
aplicables;

Organizar y coordinar el desarrollo integral de las dependencias y entidades de la
Administracién Pblica Municipal, a fin de que los recursos humanos, patrimoniales
y los procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados con
criterios de eficiencia, buscando en todo momento la eficacia, descentralizacion,
desconcentracion y simplificacién. Para ello, podra realizar o encomendar las
investigaciones, estudios y analisis necesarios sobre estas materias y dictar las
disposiciones que sean necesarias al efecto, tanto para las dependencias como
para las entidades de la Administracion Publica Municipal. Para cumplimiento de lo
anterior se coordinara con las éreas o dependencias en |a elaboracion e integracion
de sus manuales de procedimientos.

Comprobar el cumplimiento, por parte de las dependencias y entidades
paramunicipales, de las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de
planeacion, presupuestacion, ingresos, financiamientos, inversion, deuda,
patrimonio, fondos y valores de la propiedad o al cuidado det Ayuntamiento;

Verificar y comprobar directamente, que las dependencias y entidades
paramunicipales cumplan, en su caso, con las normas y disposiciones en materia
de: sistemas de registro y contabilidad, contratacion y pago de personal,
contrataciéon de servicios, obra publica, control, adquisiciones, arrendamientos;
conservacién, uso, destino, afectacion, enajenacion y baja de bienes muebles e
inmuebles, concesiones, aimacenes y demas activos y recursos materiales detla
administracién publica municipal;

Verificar y sancionar los resultados de las auditorias a as dependencias.y entidades
paramunicipales realizadas por el Instituto Municipal de Planeacién, para promover
la eficiencia en sus operaciones y comprobar el cumplimiento de/los objetivos
contenidos en sus programas;

Impulsar la participacion ciudadana en la vigilancianen,las obras, servicios™y
programas a cargo de la Administracion Pablica Municipal; estableciendo la figura
de Contraloria Social;

Participar en el programa de mejora regutatoria del Municipio;

Aplicar la Ley de Responsabilidades y Sanciones del*Estado de Sonora y en forma
supletoria, las leyes que sean aplicables a los casos concretos.

Recibir de los particulares y de los Servidores Publicos, las denuncias relativas al
incumplimiento de las obligaciones de los servidores plblicos, tenjdas en los
articulos 7, 54 y 55 de la Ley de Responsabilidades y Sancigneq deljEstado de
Sonora. (
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XI.

Xl

Xl

XV

XV.

XV,

XVIL

XV

XIX.

De conformidad con la Ley de Responsabilidades y Sanciones de! Estado de
Sonora, llevar el registro de la situacién patrimonial de las personas que se
mencionan en el articulo 96 fraccion (X, de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, conforme a las disposiciones contenidas en los articulos 27 y 35 de la
Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora.

Conocer e investigar los actos u omisiones de los servidores publicos municipales
en relacion con responsabilidades administrativas, aplicando las sanciones que
correspondan en los términos sefialados en las leyes y hacer las denuncias ante el
Ministerio Pablico, prestandole a éste, la colaboracion que fuere necesaria;

Elaborar el Programa Anual de Auditorias y de actividades complementarias;

Ejecutarspof conducto del departamento de Auditoria Gubernamental, el Programa
Anual de Auditorias y de actividades complementarias, realizando auditorias a las
dependentias y entidades paramunicipales, para promover la eficiencia en sus
operaciones y comprobar el cumplimiento de los objetivos contenidos en sus
programas;

Designar a los auditores externos de las entidades paramunicipales, normar su
actividad y contratar sus servicios con cargo al presupuesto de dichas entidades;

Dar seguimiento a las observaciones determinadas por los despachos externos y
demas entidades fiscalizadores, a fin de verificar su solventacion;

Verificar, por conducto del Departamento de Auditoria Interna, que en la ejecucion
de obra pUblica municipal, requlada por la Direccién de Obras y Servicios Publicos,
se cumplan las especificaciones legales, técnicas, financieras y de calidad que
conforme a los ordenamientos aplicables deban observarse;

Investigar, substanciar y resolver, por conducto de las Autoridades a que hace
referencia la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora, los
procedimientos de responsabilidad a los Servidores Publicos encausados y a los
particulares que tengan alguna relacion contractual con la Administracion Publica
Municipal y que hayan incurrido en violacion a la Ley en referencia y a las demas
aplicables en la materia;

Proponer al Ayuntamiento el nombramiento de las personas que se haran cargo de
la Unidad Investigadora, Unidad Substanciadora y Unidad Resolutora, para integrar
y resolver los expedientes de responsabilidad administrativa de los servidores
publico municipales que incurran en actos contrarios a sus labores y la Ley;

Eiaborar lineamientos generales, para la formulacion de los manuales de
organizacion y procedimientos al que habran de sujetarse las gependencias y
entidades municipales, los cuales deberan ser aprobados por el A lamlento

Mg
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XX. Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias; ya sea por
conducto de los buzones, via telefonica o internet, mediante comparecencia, de
oficio e incluso andnimas;

XX).  Prestar auxilio a otras autoridades en la materia, en los términos de los convenios y
acuerdos correspondientes; y

XXIIl.  Hacer acto de presencia en los Puntos o filtros de Seguridad vial a cargo del Area
de Transito Municipal de la Direccién de Seguridad Publica Municipal, a efecto de
verificar el buen desemperio de los Servidores Publicos y cuidar el respeto a los
derechos humanos de los Ciudadanos y la legalidad de los actos;

XXl De conformidad con los convenios de colaboracion celebrados entre el
Ayuntamiento y las entidades Estatales y Federales, llevar a cabo el auxilio de estas
en sus labores en la practica de emplazamientos, desahogo de pruebas, exhortos y
realizar cualquier diligencia relacionada exclusivamente a las facultades de dichas
auloridades;

XXIV.  Asistir como parte integrante del Comité de Gasto y Financiamiento del Municipio a
las licitaciones que convoque, cuidando en todo momento el buen desempefio y
respeto a la legalidad de dichos procedimientos;

XXV.  Designar en ausencia del Titular del Organo de Control y Evaluacién gubernamental,

mediante oficio al encargado de despacho y resolucion de los asuntos en tramite;

XXVI.  Asegurar que todas las acciones de control interno institucionales implementadas,
se desarrollen en el marco de las normas constitucionales, legales y reglamentarias;

XXVII. Informar al Ayuntamiento sobre el estado que guarda el sistema de controlintermo
en la administracién publica municipal; y
XXVIIL.  Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos, circulares y demas, disposiciones
de observancia general.
CAPITULO i
DE SU ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Articulo 9.- Para el ejercicio de sus atribuciones y el despache,de los asuntos que le
competen al OCEG se auxiliara de las siguientes unidades administrativas, personal
administrativa, operativo y de campo que integran dichas unidades:administrativas:

L Auditoria Interna

s Auditor
« Fiscalizador de Obra Pablica

e

noo
\\\ RN

2

C
-
P

3
<

L. Responsabilidades y Situacién Patrimonial

a) Responsabilidades

* Autoridad Investigadora

+ Autoridad Substanciadora
+ Autoridad Resolutora

b) Situacién Patrimonial

1. Controlnternc

De las unidades administrativas sefaladas en este articulo, el OCEG contara con auditores,
Autoridad Investigadora, calificadores, Autoridad Substanciadora, Autoridad Resolutora,
notificadores, asi como con el personal que por las necesidades del servicio se requiera,
cuya organizacion, denominacion y funciones se precisara en el manual de organizacion y
de procedimientos.

En caso de ser necesario se crearan unidades administrativas o se modificara la estructura
organica del OCEG, para atender la normatividad en materia de anticorrupcion, control
intetno yiresponsabilidades administrativas.

Articulo 10.- Las unidades a que se refiere el articulo anterior tendran el mismo rango, no
existiendo relacion jerdrquica entre si. El OCEG por medio de sus departamentos debera
conducir sus actividades en forma programada, con base en las poliiticas, estrategias,
prioridades y restricciones, que, para el logro de los objetivos y metas del Plan Municipal
de Desarrollo, establezca el Presidente Municipal, asi como las politicas y lineamentos que
prevea el Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcion para el establecimiento de los
procedimientos que les permitan el mejor cumplimiento de sus respectivas atribuciones.

Articulo 11.- Las unidades deberdn de coordinarse y proporcionarse fa informacion
necesaria para el cabal cumplimiento de sus funciones.

Articulo 12.- La relacion jerarquica existente entre fas unidades y et Titular, representa un
criterio de orden que no excluye a cada uno de la responsabilidad individual en la
observancia de los principios de disciplina, legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad,
Integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que han de observarse en el servicio
publico.

Articulo 13.- Los servidores publicos adscritos al OCEG deberan integrar y custodiar,
durante los plazos previstos en las disposiciones legales y normativos aplicables, los
expedientes, la documentacion, informacion, registros y datos, ain los contenidos en
medios electronicos que por razén de su empleo, cargo o comision generen, obtengan,
administren, manejen, archiven o custodien, de conformidad con las dispgsiciones legales
y normatividad aplicables, impidiendo o evitando la utilizacion indetpida \la sustraccion,
destruccion u ocultamiento de la misma por cualquier medio no autorizgdo.| .

Mo,
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V. En caso de ser necesario resolverd en su etapa los asuntos relativos de

improcedencia y sobreseimiento

Llevar a cabo la Audiencia Inicial cumpliendo con los requisitos sefialados en la Ley,

como son el buen orden, respeto, consideraciones debidas y sin interrupciones,

pudiendo hacer uso de los medios de apremio sefalados en la Ley Estatal de

Responsabilidades para hacer cumplir sus determinaciones, en caso de no contar

el presunto responsable con abogado perito en la materia, se asignara uno de oficio

VIl.Acordar la admisién de pruebas y en caso de ser procedentes ordenara las
diligencias necesarias para su preparacion y desahogo.

VIIL En caso de tratarse de faitas graves, dentro de los tres dias siguientes a la
Audiencia inicial la Autoridad Substanciadora debera bajo su responsabilidad enviar
al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sonora los autos originales del
expediente y notificar a las partes de la fecha del envié y del domicilio det Tribunal
encargado de (a resolucién del asunto.

IX. Admitir y dar vista a la parte contraria de! recurso de reclamacion el cuaf procede en

contra de la Autoridad Substanciadora y Resolutora, por actos que admitan,

desechen o tengan por no presentado el Informe de Presunta Responsabilidad

Administrativa, fa contestacion o alguna prueba, las que decreten o nieguen el

sobreseimiento del procedimiento de responsabilidad administrativa antes de! cierre

de instruccién o aquellas que admitan o rechacen la intervencién del tercero
interesado y lo remitira al Tribunal para su resolucion

Resolver via incidenfe sobre las medidas cautelares que solicite ia Autoridad

Investigadora.

XI. Una vez que no existan pruebas pendientes por desahogar cerrara el periodo
probatorio de o los presuntos responsables y declarara abierto el periodo de
alegatos por el término de cinco dias

XII.Concluir el periodo de alegatos, remitira los autos originales del expediente a la
Autoridad Resolutora para su continuacion y conclusion.

Xl Las demds que le sefialen las leyes, reglamentos, circulares y demas
disposiciones de observancia general.

VI

x

CAPITULO Il
DE LA AUTORIDAD RESOLUTORA

Articulo 19.- Corresponde a la Autoridad Resolulora, el despacho de las. siguientes
atribuciones y funciones, asi como los asuntos siguientes;

« Declarar cerrada la instruccion y citara las partes‘para oir resofticion,

¢ Indagar del expediente, ordenar las nofificaciones e investigaciones necesarias
dentro de sus atribuciones en el procedimiento de responsabilidad administrativa,

« Dictar las resoluciones de los procedimientos de_responsabilidad administrativa,

tratdndose de faltas no graves de acuerdo a la Ley Estatal de Responsabilidades,

Atender a la posible revocacidn de la resolucion, en ¢aso de abstencion de sancion,

también el posible medio de impugnacion de parte de la Autoridad Investigadora,

« Dado por hecha la causa ejecutoria de acuerdo al término aplicable fox ley, concluir

el expediente, y

&
~
Pz

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos, circulares y demas disposiciones
de observancia general.

Articulo 20.- Adicionalmente, la Unidad Administrativa de responsabilidades, contara con
Notificador y Secretarios de Acuerdo quienes tendran las siguientes funciones:

Notificador

Realizar las notificaciones emitidas por las autoridades investigadora,
substanciadora y resolutora, dentro de los procedimientos de responsabilidad
administrativa, y

. Las demas/que le sefialen las leyes, reglamentos, circulares y demds disposiciones

de observancia general.

Secretario de Acuerdo
.

Apoyar a las autoridades investigadora, substanciadora y resolutora en la
elaboracion de acuerdos, oficios y desahogo de pruebas dentro de los
procedimientos de responsabilidad administrativa, y

Las demés que le sefialen las leyes, reglamentos, circulares y demds
disposiciones de observancia general.

CAPITULO IV

DE LA SITUACION PATRIMONIAL DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

Articulo 21.- Corresponde ai personal de Situacion Patrimonial, el despacho de las
siguientes atribuciones y funciones, asi como los asuntos siguientes:

<

=

. Comprobar la veracidad los datos contenidos en las declaraciones de situacion

Llevar el registro de las declaraciones de situacion patrimonial, de intereses y fiscal,
presentadas por los servidores publicos municipales,

Mantener actualizada la base de daltos de los servidores publicos municipales
obligados a presentar declaracion de situacion patrimonial, de intereses y fiscal,
Dar seguimiento al estatus que guardan las declaraciones de situacion patrimonial,
de intereses y fiscal,

Proporcionar a los servidores piblicos municipales la informacion suficiente para
que realicen la declaracion de situacién patrimonial, de intereses y fiscal, y el acceso
al Sistema en linea de este Municipio, para cumplir en tiempo y forma con esta
obligacion,

Emitir los informes correspondientes por la omision en la presentacion de la
declaracion de situacion patrimonial, de intereses y fiscal por parte de los servidores
publicos municipales y turnarlos a través det Titular del Organo de Control a la
Autoridad Investigadora para que inicie con los procedimientos de responsabilidad
administrativa,

patrimonial, conforme a lo previsto en la Ley Estatal de Responsabiligades de

Sonora. e /(7 /
F Y
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CAPITULO V
DE LA AUDITORIA FINANCIERA Y OPERATIVA

Articulo 22.- Corresponde a los auditores financieros, el despacho de las siguientes
atribuciones y funciones, asi como los asuntos siguientes:

VL.
VI
VI
IX.

XI.

Xl
Xl

XIv.

XV.

XVI.

XVl

XVIIL.

Elaborar ¢l Programa Anual de Auditorfas y ponerlo a consideracion del Titular
del OCEG,

Realizar las auditorias financieras y operativas a dependencias, entidades
paramunicipales, delaciones y comisarias, de acuerdo al programa anual de
auditoria,

Requerir informacion a la dependencia o entidad paramunicipal auditada para
llevar a cabo la revision,

Formular los papeles de trabajo requeridos como cédulas analiticas, sumarias,
oficios, evidencias, actas informativas de irregularidades, etc.,

Emitir y notificar la orden de auditoria,

Ejecutar las auditorias ordenadas,

Emitir el informe de la auditoria realizada,

Informar y reportar al Titular del OCEG el resultado de las auditorias realizadas.
Notificar a Ja dependencia, entidad paramunicipal, delegaciones y comisarias el
informe emitido correspondiente a la auditoria realizada,

Dar seguimiento a las observaciones emitidas de las auditorias realizadas por el
OCEG, en caso de no ser solventadas por las dependencias y entidades
paramunicipales auditadas, en el plazo otorgado, estas se turfaran a la
Autoridad  investigadora para determinela presunta  responsabilidad
administrativa,

Dar seguimiento a la solventacion de observaciones emitidas/porilos diferentes
entes fiscalizadores y el OCEG,

Mantener y controlar el archivo de expedientes de auditoria,

Mantener y controlar el archivo de los expedientes, de seguimiento, de
solventacién de observaciones emitidas por los, diferentes entes fiscalizadores,
Realizar auditorias especificas ordenadas por el Titular del OCEG, en las
diferentes areas de la administracion. publica municipal en el dmbito” de su
competencia,

Realizar auditorias ordenadas por el Presidente Municipal y los integrantes del
H. Ayuntamiento;

Verificar que el presupuesto de egresos y los ingresos del H. Ayuntamiento, se
ejerzan de acuerdo a los principios de contabilidad, gubernamental, disciplina
financiera y demas ordenamientos de observancia,general en la materia,
Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos publicos,
segun corresponda en el dmbito de su competencia, y

Las demas que sean encomendadas por el Titulgr dél OCEG, vy ofras

disposiciones legales.

NAR

CAPITULO VI
DE LA FISCALIZACION DE OBRA PUBLICA

Articulo 23.- Corresponde al personal de fiscalizacion de obra piblica, el despacho de las
siguientes atribuciones y funciones, asi como los asuntos siguientes:

VI

Vil
Vil

Xl.

Xil

XIll.

XIV.

XV.

Asistirlen‘representacion del Titular del OCEG, a los procesos de adjudicacion
derobra piblica y servicios relacionados con la misma, bajo la modatidad de
licitacion publica, de conformidad a la normatividad aplicable a la materia;

Asistir en representacion del Titular del OCEG, a los procesos de adjudicacion
de obra pblica y servicios relacionados con la misma, bajo los procedimientos
de excepcion de licitacion publica, de conformidad a la normatividad aplicable
en la materia;

Realizar los procedimientos de fiscalizacion de obras publicas correspondientes.
Realizar auditorias a los expedientes técnicos de obra, de fa administracion
directa y paramunicipales.

Presentar informe de fiscalizacion de obras publicas con las observaciones o
recomendaciones derivadas de la auditoria.

Mantener y controlar el archivo de expedientes de obra publica del
Ayuntamiento.

Verificar estimaciones de obras publicas para su liberacion.

Integrar los Comités de Contraloria Social de las obras ejecutadas por la
administracién pablica municipal;

Dar seguimiento a las solicitudes y sugerencias presentadas por los Comités de
Contraloria Social;

Promover entre los sectores beneficiados con ia ejecucién de las obras, la
integracion de los Comités de Contraloria Social;

Brindar asesoria y apoyo técnico a cada Comité de Contraloria Social para
asegurar la correcta supervision de las obras y acciones que realice el
Ayuntamiento;

Recibir y dar seguimiento a las quejas e irregularidades presentadas por los
Comités de Contraloria Social

Supervisar y verificar que la obra publica y los servicios relacionados con la
misma, se lleven de conformidad con o que establecen las disposiciones legales
aplicables;

Verificar que las inconformidades presentada por los contratistas se lleven
conforme a los procedimientos y la normatividad aplicable; y

Las demas actividades que le asigne el Titular del OCEG, y btras disposiciones
legales. (

N
4
/-]




V10140 NIL3709

€202 9P OIiNF 8P O} S8uUNT - |[|A "099S € OJSWNN - BIOUOS ‘Oj|ISOULISH « [IXDD OWo |

(44

CAPITULO Vil
DEL CONTROL INTERNO

Articulo 24.- Corresponde al personal signado a Control Interno, el despacho de las
siguientes atribuciones y funciones, asi como los asuntos siguientes:

I
1.

.

Vi

VIl

VIIL
IX.

Xl.
Xl
XL
XIV.
XV.

XV,

XViIL

XV

XIX.

Planear, organizar, coordinar y vigilar que se aplique el Sistema en las
dependencias, entidades o equivalentes, del Gobierno Municipal;

Capacitar, asesorar y apoyar a las dependencias y entidades de forma
permanente en el mantenimiento y fortalecimiento del Sistema;

Promover y vigilar que las acciones de mejora comprometidas en el Programa
de Trabajo y los demas procesos citados en el articulo 11 de las Normas
Generales de Implementacion def Sistema de Control interno Institucional de la
Administracion Piblica del Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado;

Coadyuvar con las dependencias y entidades, para la correcta operacién y
funcionamiento del Sistema;

Conocer de las observaciones e irregularidades en razén del sistema de control
en las dependencias o entidades;

Verificar la informacion y documentacién que generen las dependencias,
entidades, producto de la implementacion y operacion del Sistema;

Normar e instrumentar el sistema y el o los comités, a través de politicas,
lineamientos o documentos de apoyo administrativo que resulten necesarios
para el correcto funcionamiento en las dependencias y entidades de la
Administracién Pablica Municipal;

Promover la instalacion, funcionamiento y formalizacion de Comités;

Promover el uso de las nuevas tecnologias de la informacion para /el
fortalecimiento del sistema;

Soficitar la designacion de servidores plblicos que fungiran como enlaces delas
dependencias y entidades para el funcionamiento del sistema;

Informar al Ayuntamiento sobre el estado que guarda el sistemayen la
Administracion Publica Municipal;

Vigilar el cumplimiento y la observancia del presente ordenamiente e interpretar
administrativamente el mismo;

Apoyar a la Institucién de forma permanente, en'las ‘recomendaciones
formuladas sobre el proceso de administracion de riesgos;

Emitir opiniones no vinculantes, a través desu panticipacion en los equipos de
trabajo que para tal efecto constituya el Coordinador de Control Inléfno;
Evaluar los avances en la implementacion del SCl en las Instituciones del
PTCIyAR;

Elaborar el programa de trabajo para larealizacion de la y evaluacion del control
interno del Ayuntamiento y sus paramunicipales, en coordinacion con todas las
dependencias y entidades paramunicipales;

Realizar anualmente evaluacion del control-intefno» del Ayuntamiento y
Paramunicipales; \ .
Elaboracion de informe de las evaluaciones al control interno; -2
Coordinar los trabajos de implementacion de controleg en dependencias y <
paramunicipales;

N AR,

A

XX. Adoptar las medidas necesarias para coordinar, impulsar, promover la
instalacién, funcionamiento y las sesiones del COCODI y promover la
participacion de los demas servidores publicos involucrados;

XXI.  Ordenar la realizacion de arqueos a los fondos revolventes autorizados por la
Secretaria de Finanzas y por los Directores Generales de las entidades
paramunicipales,

XXII.  Ordenar fa verificacion fisica de inventarios de bienes muebles e inmuebles
propiedad del Municipio;

XXII. Las demas funciones que se consideren necesarias para el aseguramiento del
correcto funcionamiento del SCII.

TITULO CUARTO
DE LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
CAPITULO |
DE LOS PROCESOS DE AUDITORIA FINANCIERA

Articulo 25.- Son facultades y obligaciones del OCEG, revisar todos y cada uno de los
aspectos financieros del Municipio, tanto ingresos como egresos, con apego a las
disposiciones legales aplicables y dar cumplimiento a o dispuesto en los lineamientos
minimos de control financiero, en término de fa Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicién
de.Cuentas del Estado de Sonora, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de
Ingreses del Municipio y demas disposiciones complementarias, adicionales y supletorias.

ELOCEG, en sus procesos de auditoria tendra acceso total, liso y llano a la informacién de
las 4reas y la documentacion que se genera, fisica o electrénicamente.

La negativa de la contraparte a proporcionar dicha informacion, su ocultamiento, su
tardanza o cualquier otra accidn que pretenda dificultar la revision por parle del OCEG, sera
objeto de sancién administrativa, en los términos que este mismo Reglamento establece.

El auditor que solicite acceso a la informacion lo podra hacer verbal, si la va a revisar en el
iugar en el que se encuentra, o por oficio debidamente firmado, si la requiere para su
traslado.

Articulo 26.- El auditor no podré obstaculizar los procesos operativos, administrativos, de
obra o de cualquier tipo con motivo de la revision que requiera llevar a cabo, pero si podrd
estar presente en dichos procesos, el tiempo que considere necesario, incluidos los
relativos a la Seguridad Publica y Proteccidn Civil.

De las actividades que realice el auditor, debera de generar evidencia documental, misma
que se integrara al expediente de auditoria, la cual debera de estar debidamente motivada
y fundamentada.

En cualquier caso, todos fos documentos que se generen con motivo de las auditorias, son
consideradas como reservados, en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Sonora.

Yae
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V.

d) Movimientos de personal en tramite

e) Documentacion inherente al puesto de servidor piblico saliente

Toda la documentacion refativa a los recursos materiales y en general:

a) Inventario de bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio;

b) Relacion de libros, boletines y demas documentos de consulta basica

¢) Relacién de formas oficiales;

d) Inventario de existencia en almacén, incluyendo bienes de consumo

Informacion de archivo general;

f) Relacién de archivo

g) Relacién de bienes dados de baja

h) Manuales de Organizacion y de procedimientos

i) Relacion de bienes inmuebles en posesion del Municipio

j) Relacién de almacenes

k) Relacién de bienes en almaceén;

1) Relacién de sello de la dependencia.

m) Relacién de libros de actas de las reuniones de Junta de Gobierno;

n) Relacién de avisos, denuncias y multas;

o) Relacion de asuntos internos;

p) Relacién de quejas, denuncias y sugerencias que se recibieron via internet.

Documentacién financiera, en términos de la Ley General de Contabilidad

Gubernamental y lo siguiente:

a) Reporte del ejercicio del presupuesto de egresos,

b) Andlisis programatico,

c) Actas de arqueos de caja, de fondos fijos y revolventes,

d) Relacion de cuentas de cheques,

e) Relacion de cheques pendientes de entregar a sus
beneficiarios,

f) Relacion de contra recibos pendientes de entregar a sus
beneficiarios,

g) Relacién de chequeras por utilizar,

h) Relacion de inversiones,

i) Relacion de documentos y cuentas por cobrar
(financiamiento) y por pagar (deudores),

j) Relacion de pasivos a corto y largo plazo (relacion de delida
con instituciones de crédito),

k) Relacion general de ingresos,

1) Inventario de formas valoradas, facturas'y.riécibos de ingreso

&

N
i <

or utilizar,
p A

m) Valores en custodia,

n) Recursos federales autorizados en el ejercicio vigente;

0) Balanza de comprobacion

p) Estado de Posicion Financiera, 1
q) Auxiliar de deudores diversos por cobrar a corto plazo,

) Relacion analitica de terrenos, edificios povhabitacionales, >

W<

mabiliario y equipo de administracion, equip de transporte,

maquinaria, olros equipos y herramientas, R
s) Auxiliar de proveedores, /(
/ .
A )
A8

t)  Auxiliar de bancos,
Conciliaciones bancarias,

=

VIl

v) Estado de resultados del aio fiscal vigente,
w) Estado de variacion en la Hacienda Publica Municipal,
x) Estado de cambios en la Situacion Financiera,

)

y) Estado analitico del activo,

z) Estado de flujo de efectivo,

aa) Informe sobre la situacion de la deuda publica,

bb) Informes de despachos externos de dictaminacién de
Estados Financieros,

cc) Entrega de cuentas publicas trimestrales,

dd) Comparativo de ingresos mensuales, trimestrales y
acumulados,

ee) Justificacién a las variaciones presupuestales del afo
vigente,

ff) Impuestos y contribuciones pagadas en el ejercicio fiscal y
pendientes de pago de los ejercicios respectivos,

gg). Relacién de recibos oficiales de egresos,

hh) Relacion de contribuyentes con rezago en el pago de
derechos, y pago del impuesto predial,

i) Relacion de contribuyentes del impuesto predial,

ji) Relacién de concesiones otorgadas por el Ayuntamiento a

particulares.

Toda la informacién y documentacion relativa a Convenios,
Acuerdos y Anexos de ejecucion:
a) Relacion de convenios, acuerdos, anexos de ejecucion y
convenios de concertacion.
Joda la informacion de Adquisiciones realizadas por el
Municipio:
a) Relacion de adquisiciones realizadas,
b) Relacion de pedidos en tramite,
¢} Contratos relacionados con bienes muebles e inmuebles,
d) Contratos de arrendamiento.
Toda la informacidén y documentacién relacionada con la
ejecucion de obra publica:
a) Programa de inversiones autorizadas en el ejercicio vigente,
b) Inventario de obras publicas terminadas y en proceso en el
ejercicio vigente,
Inventario de obras publicas, estudios y proyectos aplicados,
de ejercicios anteriores,
d) Anticipos y saldos pendientes de cubrir a contratistas,
e) Relacién de obras publicas no iniciadas,
f) Licitaciones de obra publica en praceso,
g) Existencia de material para construccién en almacén,
h) Inventario de estudios y proyectos terminados y en proceso,
en la gestién para inversiones futuras,

C,

Vill.  Todo lo relativo a Informacion Fiscal:

a) Impuestos y contribuciones pendientes de pago de los
ejercicios respectivos,

b) Impuestos y contribuciones pagadas en el ejercicio vigente.

Todo lo relativo a Licencias Expedidas y recibidas

(SOFTWARE): )
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b) 2000 Materiales y Suministros

¢) 3000 Servicios Generales

d) 4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
e) 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

f) 6000 Inversion Publica

g) 7000 Inversiones financieras y otras provisiones

h) 8000 Participaciones y aportaciones

i) 9000 Deuda publica

. El componente de Servicios Publicos Municipales lo integra la ndmina municipal,
conindependencia de la categoria administrativa de sus miembros, sea personal
de confianza o sindicalizado, de base o por honorarios, con funciones directivas,
operativas o de cualquier indole y es responsabilidad del OCEG, que todos ellos
observen Io relativo a la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de
Sonora, dentro del ambito del Sistema de Control y Evaluacion Municipal-

IV El componente de tramites y servicios, fo constituye el Registro Estatal de
Tramites y Servicios en términos de fa Ley de Mejora Regulatoria para e Estado
de Sonora y contara con su propio Reglamento Municipal, que en todo caso,
debera de instrumentar el OCEG, como uno de los principales cuadrantes det
Sistema de Control y Evaluacion Municipal.

Articulo 57.- El OCEG, es responsable de la mejora del Control Interno, disefiado para la
administracién municipal y con el objeto de proporcionar un grado de seguridad razonable
en cuanto a la consecucién de los objetivos en materia de eficacia y eficiencia en las
operaciones; confiabilidad en ta informacion financiera municipal y cumplimiento de las
leyes, reglamentos y normas vigentes y aplicables.

Articulo $8.- EI OCEG del Municipio en materia de Control y Evaluacion,,tiene las
siguientes responsabilidades:

I Revisar la Cuenta Publica;

. Realizar auditorias financieras, operativas y de obras;

n Realizar verificaciones y dar seguimiento a las obras en proceso;

V. Conformar los Comités Ciudadanos de Contraloria Social;

V. Realizar auditorias a los programas federales;

VI Revision de los concursos de obra y toda“la/documentacion soporte qud
conforma el expediente;

Vil Verificar los ingresos por medio de auditorias; y

VIl Revisar las recaudaciones.

CAPITULO i
DE LA DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIALY DE INTERESES
SECCION |
PRESENTACION DE LA DECLARACION

e

Articulo 59.- Este capitulo tiene por objeto establecer las disposiciones bajo las cuales los
servidores publicos municipales, deben de presentar su declaracion de situacién patrimonial
y de intereses, a través del Sistema Declaranet Municipal.

Todos los servidores publicos municipal que laboren en el Municipio de San Luis Rio
Colorado, estan obligados a presentar sus declaraciones de situacion patrimonial y de
intereses ante el OCEG, a través del Sistema Declaranct que se ubica en la pagina web
del Ayuntamiento.

Los servidores publicos que determine el Titular del OCEG, proporcionara e! asesoramiento
y apoyo quc soliciten los servidores publicos para la debida presentacion de la declaracion
de situacion patrimoenial y de intereses.

Articulo 60:="Los.servidores publicos municipales que presenten sus declaraciones,
ulilizaranyclaves de acceso proporcionada por el OCEG.

Articulo 61.- EI OCEG, podra solicitar a los servidores publicos una copia de la declaracion
delimpuesto Sobre 1a Renta del afio que corresponda. si éstos estuvieren obligados a
presentarla.

Articulo 62.- El uso del DECLARANET permitira a los servidores publicos presentar sus
declaraciones en cualquier horario, dentro de los plazos establecidos por la Ley de
Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora.

Articulo 63.- El sistema DECLARANET, emitira un acuse de recibo electronico, con el cual
los'sarvidores publicos municipales podran acreditar la presentacion de sus declaracicnes.

Articulo 64.- Los servidores publicos municipales que en el mismo afo inicien y concluyan
su cargo, deberan de presentar declaracion inicial y de conclusion, segln corresponda.

Articulo 65.- Los servidores publicos municipales, que concluyan su cargo entre los meses
de enero a mayo del afio que corresponda, no tendran la obligacion de presentar la
declaracion de situacion patrimonial y de inlereses de modificacion, unicamente fa
declaracion de conclusién.

Articulo 66.- Todos aquellos servidores publicos que soliciten licencia con goce o sin goce
de sueldo para separarse de su cargo, siempre y cuando no hayan sido dados de baja de
manera definitiva o derive de una suspension de sueldo y/o funciones, no deberan de
presentar declaracion de conclusion.

Articulo 67.- EI OCEG, en materia de Declaraciones Patrimoniales, tiene fas siguientes
responsabilidades

a

Elaborar. actualizar y validar el padron de servidores publicos obligados a presentar
su declaracion de situacion patrimonial;

Promover el cumplimiento de esta responsabilidad administrativa;

Facilitar a los sujetos obligados a esta responsabilidad administrativa, la informacion
necesaria para el cumplimiento de su obligacién;

d) Asesorar en el llenado de la declaracion de siluacion patrimonial

o9
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Fortalecera el compromiso ético de buscar de manera permanente la actualizacién y
formacion profesional de los servidores puablicos municipales, para el mejoramiento de
nuestro desempefio.

CAPITULO IV
DE LOS COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

Articulo 89.- E OCEG, impulsara y coordinara la integracion de Comités de vigilancia
de Contraloria Social, con el fin de contribuir a que la gestidn gubernamental y el manejo
de los recursos publicos se realicen con transparencia, eficacia, legalidad y honradez,
asi como para exigir 1a rendicion de cuentas de los servidores publicos municipales.

Articuio 90.- EI OCEG, promovera, asesorard y se coordinara con los ciudadanos y/o
grupos de ciudadanos, interesados en participar como Contralores Sociales del
Municipio. Del

Los Contralores Sociales no tienen de ningtin modo relacion faboral de ninguna especie
con el Municipio. Su participacion es voluntaria y honorifica. En todo caso, de participar
en los programas Municipales de Contraloria Social, contaran con el reconocimiento
suficiente y adecuado que los acredite como tales.

CAPITULO V
DEL PADRON DE PROVEEDORES Y CONTRATISTA DEL MUNICIPIO

Articulo 91.- Es responsabilidad del OCEG, supervisar que el Padrén de Praveedores
y Contratistas, esté debidamente conformado y actualizado acorde’ala normatividad
aplicable.

Articulo 92.- Toda persona fisica 0 moral que desee<ingresar.como Proveedor del
Municipio debera cumplir con una serie de requisitos definides en base a lo,establecido
en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios Relacionados
con Bienes Muebles del Estado de Sonora.

Articulo 93.- Ei OCEG, cuenta con la facultad dewsolicitar la revocacion del registro
coma proveedor del Municipio, en los casos Siguientes:

1. Cuando detecte que el proveedor proporciond informacion falsa;

1. Cuando participe en un proceso de licitacion, sirerespetar lineamientos y formas
institucionales;

. Por incumplimiento en contratos para con el Municipio, y

IV.  Cuando a juicio de este OCEG, haga mal uso de! registro como proveedor del

v

A
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CAPITULO VI
DEL CONTROL DEL PADRON VEHICULAR

Articulo 94.- EI OCEG, vigilara el uso adecuado del parque vehicular del Municipio, a efecto
de proteger el patrimonio, brindar una imagen institucional ante la ciudadania, eficientar el
uso de los bienes muebles y evitar delitos por el uso indebido de vehiculos oficiales.

Impulsara la practica del inventario detallado de todos y cada uno de los vehiculos
municipales, con su bitdcora de servicio, expediente con su documentacion completa,
fotografias y el resguardo correspondiente.

Articulo 95.- EFOCEG, impulsara la creacion, actualizacion y aprobacion del Reglamento
Municipal para el"Uso de Vehiculos Oficiales, a partir del cual basard la vigilancia,
evaluacion,y control en el uso de los mismas,

Los ‘procesos de adquisicion, renta, asignacion, resguardo, reparacién, documentacion,
aseguranza, plaqueo, baja, desincorporacion y todo lo relacionado con los vehiculos
propiedad del Municipio de San Luis Rio Colorado, se atenderan a partir del Reglamento
mencionado.

CAPITULO VIt
DE LA VERIFICACION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

Articulo 96.- Es facultad del OCEG, verificar el inventario general de bienes muebles e
inmuebles propiedad del Municipio y vigilar su uso adecuado, a efecto de proteger su
patrimonio, brindar una imagen institucional ante la ciudadania y eficientar el uso de los
mismos.

Articulo 97.- Impulsara las acciones necesarias y sancionara su debido complimiento para
efectos de llevar un inventario detallado en una base de datos, de todos y cada uno de los
bienes muebles e inmuebles, con expresion y destino de ios mismos con total transparencia
y facilidad en el acceso a la informacion.

El ocultamiento, la omisién o la tergiversacion de la informacion en esta materia, se
sancionara como practica de opacidad y falta administrativa, con todos los efectos legales
y administrativos a los que haya lugar.

Articulo 98.- EI OCEG, impulsara la creacion, actualizacién y aprobacion por parte de
Cabildo def Reglamento Municipal para el Uso, Proteccion, Resguardo, Alta, Modificacion
y Baja de los Resguardos de Mobiliario y Equipo, a partir del cual se basara la vigilancia,
evaluacion y control en el uso de los mismos.
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CAPITULO VIl
DE LA DESINCORPORACION DE ACTIVOS MUNICIPALES

Articulo 99.- Es facultad y obligacion del OCEG, vigilar los procesos de desincorporacion
del patrimonio municipal de bienes muebles, en los casos de deterioro, obsolescencia,
desecho o cualquier otra causa que a juicio de la Sindicatura Municipal amerite la baja del
inventario municipal.

Para efecto de lo anterior, debera de coordinarse en forma eficaz, eficiente y transparente,
el proceso que iniciara con la solicitud de desincorperacion por parte del drea resguardante
del bien o por problematica detectada por la misma Sindicatura Municipal, la
desincorporacion selicitada acompaiada de la informacion correspondiente, se turnaré a la
Comisién de Cabildo, misma que una vez emitido su dictamen lo sometera a Acuerdo del
pleno de Cabildo para su aprobacion.

Articulo 100.- De todo proceso de desincorporacion, se generard la liberacion del
resguardo correspondiente, a efecto de no acreditar responsabilidad posterior a sus
usuarios, hecho que el OCEG, debera de vigilar detalladamente.

Articulo 101.- Los procesos de desincorporacion, pueden de derivar en destruccion de los
bienes muebles, venta, donacion o deposito en los basureros legalmente establecidos,
segln lo establezca el acuerdo respectivo que apruebe el Cabildo.

Los actos que se lleven a cabo en materia de desincorporacion, distintos a los acuerdos del
Cabildo, seran sancionados por el OCEG, segun corresponda a falta administrativa o
responsabilidad penal. En este (ltimo caso, integrara lo necesaric y coadyuvard para la
presentacion de la denuncia penal a través de la instancia correspondiente.

CAPITULO IX

RESPONSABILIDADES ANTE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Y
PARAMUNICIPALES

Articulo 102.- Los organismos descentralizados y paramunicipales forman pade de fa
Administracion Publica Municipal, por lo tanto, estan sujetos a fiscalizacion,Vigilancia y
control que ejerce el OCEG, en todo sentido, por lo, quejel Titular del QCEG, tiene la
obligacion de proponer a los Comisarios de los‘organismes descentralizados y entidades
paramunicipales, segun lo establece la Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

De igual forma, es parte de sus facultades y obligaciones vigilar, controlar y asesorar en las
actividades contraloras, de transparencia, acceso a la informacién y'rendicion de cuentas
publicas y avances financieros, que lleven a cabo en su interior.

Articulo 103.- EI OCEG, coadyuvara, vigilara, controlard, fiscalizara y sancionara el

cumplimiento de la normativa municipal por parte de los organigmos descentralizados y
paramunicipales, fideicomisos y organizaciones que ejerzar recyfsos piblicos municipales.

X

SMae.

TiTULO NOVENO
SANCIONES ADMINISTRATIVAS
CAPITULO |
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Articulo 104.- Es facultad y obligacién del Titular del OCEG, conocer e investigar los actos,
omisiones y conductas de los servidores publicos para fincar responsabilidades
administrativas, aplicando las sanciones correspondientes en los términos que las leyes
sefialen y/o querelia‘correspondiente ante la Fiscalia General del Estado.

Son partes,en.el procedimiento de responsabilidad administrativa:

I €l Organo de Control y Evaluacién Gubernamental;

. El servidor publico sefialado como presunto responsable de la faita
administrativa no grave,

1 El particular, sea persona fisica o moral, sefialado como presunto responsable
en la comision de faltas particulares; y

V. Los terceros, que son todos aquellos a quienes pueda afectar la resolucion que
se dicte en el procedimiento de responsabilidad administrativa, incluido el
denunciante.

Articulo 105.- Cuando el OCEG, tenga conocimiento, ya sea por medio de queja o
denuncia, o bien actuando directamente, de la manifestacion de una conducta negativa o
contraria a la normatividad y ética del servidor pablico municipal, iniciara las investigaciones
de los actos u omisiones de las mismas, por conducto de la Autoridad Investigadora.

Si se desprende la existencia de elementos suficientes que hagan presumir la configuracion
de responsabilidades administrativas, iniciard el procedimiento administrativo, de
conformidad con las formalidades legales.

Articulo 106.- Con la documentacion que integre, queja o denuncia, informe de auditoria,
pliegos preventivos y definitivos de observaciones, fiscalizaciones o inspecciones, dara
inicio a la integracién de expediente de fincamiento de responsabilidad administrativa.

Articulo 107.- Con el propodsito de integrar totalmente el expediente, el OCEG, podra
realizar la practica de diligencias de informacion previa, pudiéndose efectuar estas a los
particulares, quejosos, empresas o a los mismos servidores publicos involucrados, antes
de otorgarles su garantia de audiencia

Articulo 108.- Al inicio del procedimiento, el OCEG, le asignara un nimero progresivo al
expediente, que incluira la referencia al afio en que se inicia. Ef nimero se anotara en todas
las promocicnes que se realicen en el mismo.

En cualquier caso, el procedimiento se regira por los principios de legalidad, sencitlez,
celeridad, oficiosidad, eficacia, publicidad, graltuidad y buena fe, por lo que deberd de
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ajustarse a una framitologia sencilla, pronta y expedita. Se impulsara de oficio, sin perjuicio
de la intervencion de las partes interesadas.

CAPITULO It
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Articulo 109.- Es facultad y obligacién del OCEG, infraccionar y aplicar las sanciones
correspondientes, en términos de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de
Sonora y de este Reglamento y de responder ante e! Ayuntamiento por la vigilancia y
cumplimiento de todas las obligaciones de los Servidores Publicos Municipales.

EI OCEG, considerara infraccién a la normatividad municipal, todas aquellas situaciones y
conductas confrarias a lo establecido en las leyes y reglamentos que regulan la vida
municipal, tanto de la funcion publica, como el uso y destino de los recursos publicos, en su
més amplia acepcion.

Articulo 110.- en los casos de responsabilidades administrativas distintas a las que son
competencia del Tribunal, el OCEG impondra las sanciones administrativas siguientes:

. Amonestacion Publica o Privada. Oficio fundamentado y motivado en el que
se le apercibe por determinada falta administrativa, con copia a su jefe inmediato
y a la Direccién de Servicios Administrativos, para su expediente personal.

1. Suspension del Empleo, Cargo o Comisién. Oficio fundamentado_y
motivado, en el que se le comunica la suspension en sus funciones ¢omo
empleado municipal, con afectacién directa a su sueldo, por los dias que-aijuicio
del OCEG amerite la falta cometida. Copia del oficio a su jefe inmediato y a la
Direccion de Servicios Administrativos para la integracién de su expediente
personal y ta aplicacion en némina de dicha suspension.

La suspension se aplicara principalmente en los casos de réincidencia en faltas
administrativas que ocasionaron Amonestacion Privadas

. Destitucion del Empleo, Cargo o Comisién. Oficio fundamentado y.motivado
en el que se destituye por determinada falta,administrativa, con copia a'su jefe
inmediato y a la Direccion de Servicios Administrativos para/suiexpediente

personal.
IV, Inhabilitacién temporal para d i pl cargos o isi en
el servicio piblico y para participar en adquisici arr i

servicios u obras publicas. Inhabilitacion para desempeiiar empleo, cargo o
comisién en el Municipio de San Luis Rio Coloradoy, por faltas no graves o
reincidencia en faltas administrativas.

V. Sancién economica. La cual se impondra en términos de los articulos 90 y 91
de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora, cuando
proceda como producto de los dafios y perjuicios causados bajo los supuestos

previstos en el articulo 51 de la referida ley.
i~
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En caso de que se imponga como sancion la inhabilitacion temporal, ésta no sera menor a
tres meses ni podra exceder de un afio.

En cualquier caso, el OCEG se reserva el derecho de promaver denuncias penales a través
de la representacion legal del Municipio, cuando las faltas administrativas lleguen a
configurar actos delictivos.

Cualquier empleado municipal sujeto a promocién de denuncia penal, deberd de ser
suspendido de sus funciones, en los términos legales a que haya lugar.

Articulo 111. Para la imposicién de las sanciones a que se refiere el articulo anterior, se
deberan considerar_los elementos del empleo, cargo o comision que desemperaba el
servidor publico ¢uando incurrio en la faita, asi como los siguientes:

I El nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos, la antigiiedad en
el servicio;

e Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion, y

. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.

Enveaso de reincidencia de faltas administrativas no graves, la sancion que imponga el
OCEG no podra ser igual o menor a la impuesta con anterioridad.

Se considerara reincidente al que habiendo incurrido en una infraccién que haya sido
santienada y hubiere causado ejecutoria, cometa otra del mismo tipo.

Gorresponde al OCEG imponer las sanciones por faltas administrativas no graves, y
ejecularlas. EI OCEG podra abstenerse de imponer la sancion que corresponda siempre
que el servidor publico:

a) No haya sido sancionado previamente por la misma falta administrativa no grave, y
b) No haya actuado de forma dolosa.

El OCEG dejara constancia de la no imposicion de fa sancion a que se refiere el parrafo
anterior,

Articulo 112.- Las sanciones administrativas que deban imponerse por faltas de
particulares, consistiran en:

I. Tratadndose de personas fisicas:

a) Sancion econdmica que podra alcanzar hasta dos tantos de los beneficios
obtenidos o, en caso de no haberlos obtenidos, por el eguivalente a la
cantidad de cien hasta ciento cincuenta mil veces el valor diario de la Unidad
de Medida y Actualizacion;

Inhabilitacion temporal para participar en adquisiciones, arrendamientos,
servicios u obras publicas, segun corresponda, por un periodo que no sera
menor de tres meses ni mayor de ocho afios.

c) Indemnizacion por los dafios y perjuicios ocasionados a la Hacienda Federal,
local y Municipal o al patrimonial de los entes pablicos, y

Inhabilitacion para el ejercicio de empleos, cargos o comisiones en el servicio
publico de hasta 2 afios si el monto de la prestacion no excede de 5000
veces el valor diario de la unidad de medida y actualizacién y de 2 a 5 afios

si dicho monto excede de dicho limite. Cuando no se cause .dafios o
)
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perjuicios, ni existe beneficio o lucro alguno, se podran imponer de 3 meses
a un afio de inhabilitacién.
In. Tratandose de personas morales:

a) Sancién econémica que podra alcanzar hasta dos tantos de los beneficios
obtenidos o, en caso de no haberlos obtenido, por el equivalente a la
cantidad de mil hasta un millén quinientas mil veces el valor diario de la
unidad de medida y actualizacién;

b) tnhabilitacion temporal para participar en adquisiciones, arrendamientos,
servicios u obras publicas, segun corresponda, por un periodo gque no sera
menor de tres meses ni mayor de diez afics;

La suspension de actividades, por un periodo que no sera menor de tres
meses ni mayor de tres afos, la cual consistird en detener, diferir o privar
temporalmente a los particulares de sus actividades comerciales,
econdmicas, contractuales o de negocios por estar vinculados a faltas
adminisirativas graves previstas en la Ley de Responsabilidades y
Sanciones del Estado de Sonora;

d) Disolucién de la sociedad respectiva, la cual consistira en la pérdida de la
capacidad legal de una persona moral, para el cumplimiento del fin por el
que fue creada por orden jurisdiccional y como consecuencia de la comision,
vinculacién, participacion y relacién con una falta administrativa grave
prevista en la Ley en mencion, y

indemnizacién por los dafios y perjuicios ocasionados a la Hacienda Publica
Federal, local y Municipal o al patrimonial de los entes pablicos.

o
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Articulo 113.- EI OCEG, tiene la facultad de suspender en el Padron de Proveedores a
aquellos Contratistas de Obra Publica, que, derivados de previo Dictamen, resulta que
incumplen requisitos, condiciones de servicios, calidad, oportunidad o cualquier~otra
circunstancia distinta y en detrimento a lo que el propio Municipio convino ‘o, contraté
originalmente.

Para la suspensién de un Proveedor o Contratista, solo es necesario un aficio membretado
det propio Titular del OCEG, dirigido a la Direccién de Servicios Administrativas, con copia
a la Secretaria de Finanzas.

El Proveedor o Contratista en tal circunstancia, no podra ser contratado por el Munigipio, a
través de ninguna dependencia, ni centralizada ni descenfralizada, hasta que el OCEG
emita resolucion favorable.

En caso de que existiran pagos pendientes al proveedor.o contratista.en cuestion, estos
seran suspendidos por la Secretaria de Finanzas; al recibir copia del comunicado de la
suspension en el Registro en el Padrén de Proveedores del Municipio y del control, que
conlleve la Direccion de obras Publicas.

Articulo 114.- El OCE G impondra sanciones administrativas-aos servidores publicos que
convengan o contraten servicios u obra publica, con proveedores o contratistas en sancion
y los compromisos establecidos en tal circunstancia seran nulos de pleno derecho, con
responsabilidad imputable al Servidor Publico en cuestion.

Todos los recursos generados por las sanciones administrativas, derivadas de la aplicacion
de éste Reglamento y la Ley de Responsabitidades y Sanciones, se integraran a una cuenta
bancaria en la Secretaria de Finanzas Municipal.

Articulo 115.- El fincamiento de responsabilidad administrativa por la comision de faltas de
particulares se determinara de manera auténoma e independiente de la participacion de un
servidor plblico.

Las personas morales seran sancionadas por ta comision de faltas de particulares, con
independencia de la responsabilidad a la que sean sujetas a este tipo de procedimientos
las personas fisicas que actlien a nombre o representacion de la persona moral o en
beneficio de ella.

CAP{TULO Il
DE LA INVESTIGACION Y CALIFICACION DE LAS FALTAS NO GRAVES

Articulo 116.- En el curso de toda investigacion deberan observarse los principios de
legalidad, imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad material y respeto a los derechos
humanos.

El /OCEG, serad responsable de la oportunidad, exhaustividad y eficiencia en la
invesligacion, la integralidad de los datos y documentos, asi como el resguardo del
expediente en su conjunto.

Articulo 117.- La investigacion por la presunta responsabilidad de faltas administrativas
iniciara de oficio, por denuncia o derivado de las auditorias practicadas por parte de las
autoridades competentes o, en su caso, de auditores externos.

Articulo 118.- Las denuncias podran ser anénimas. En su caso, el OCEG mantendra con
caracter de confidencialidad la identidad de las personas que denuncien las presuntas
infracciones.

Articulo 118.- La denuncia deberd de contener los datos o indicios que permitan advertir la
presunta responsabilidad administrativa por la comision de faltas administrativas, y podran
ser presentadas de manera electronica a través de los mecanismos que para tal efecto
establezca el OCEG.

Articulo 120.- Para el cumplimiento de sus atribuciones el OCEG, llevara de oficio las
auditorias o investigaciones debidamente fundadas y motivadas respecto de las conductas
de los servidores publicos y particulares, que puedan constituir responsabilidades
administrativas en el ambito de su competencia.

Articulo 121.- El OCEG tendra acceso a la informacion necesaria para el esclarecimiento
de los hechos, con inclusion de aquella que las disposiciones legales en la materia
consideren con caracter de reservada o confidencial, siempre que esté relacionada con la

comision de infracciones a que se refiere este Reglamento, con la obligacién de mantener R

la misma reserva o secrecia, conforme a lo que determinen las leyes.

SAQ.
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Articulo 122.- Las personas fisicas y morales, publicas o privadas, que sean sujetos de
investigacion por presuntas irregularidades cometidas en el ejercicio de sus funciones,
deberan atender los requerimientos gue, debidamente fundados y motivados, les formule
el OCEG.

El OCEG otorgara un plazo de cinco hasta quince dias habiles para la atencion de sus
requerimientos, sin perjuicio de poder ampliario por causas debidamente justificadas,
cuando asi lo soliciten los interesados. Esta ampliacion no podra exceder en ningun caso
la mitad del plazo previsto originalmente.

Los entes publicos a los que se les formule requerimiento de informacién, tendran la
obligacion de proporcionarla en el mismo plazo a que se refiere el parrafo anterior, contado
a partir de que la notificacion surta sus efectos.

Cuando los entes publicos, derivado de la complejidad de la informacion solicitada,
requieran de un plazo mayor para su atencién, deberan solicitar la prérroga debidamente
justificada ante el OCEG, de concederse la prérroga en los términos solicitados, el plazo
que se otorgue serd improrrogable. Esta ampliacion no podra excederse en ningun caso fa
mitad del plazo previsto originalmente.

Ademas de las atribuciones a las que se refiere el presente reglamento, durante la
investigacién el OCEG podra solicitar informacion o documentacion a cualquier persona
fisica o moral con el objeto de esclarecer los hechos relacionados con fa comision de
presuntas faltas administrativas.

Articulo 123.- EI OCEG podra hacer uso de las siguientes medidas para hacer cumplir sus
determinaciones:

I Multa hasta por la cantidad de cien a ciento cincuenta veces el valor diafio.de la
Unidad de Medida y Actualizacion, la cual podra duplicarse o triplicarse en cada
ocasion, hasta alcanzar dos mil veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion, en caso de renuencia al cumplimiento del mandato fespectivo.

I Solicitar el auxilio de la fuerza publica de cualquier orden de gobiemo:'Los que
deberan de atender de inmediato el requerimiento de la autoridad, o

. Arresto hasta por treinta y seis horas.

Nao

Articulo 124.- Conciuidas las diligencias de investigacion, el OCEG aitravés de la Autoridad
Investigadora, procedera al analisis de los hechos, asi como de la informacion recabada, a
efecto de determinar la existencia de actos u omisiones que'la ley sefiale como falta
administrativa y, en su caso, calificarla como no grave:

Una vez calificada la conducta en los términos del‘parrafo anterior, se incluird la misma en

el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y, esté se, presentara ante la (
Autoridad Substanciadora a efecto de iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa.

Sino se encontraren elementos suficientes para demostrar la'existencia de la infraccion y 3
la presunta responsabilidad del infractor, se emitira un acuerdo de conclusion y archivo del <L
expediente, sin perjuicio de que pueda abrirse nuevamente la investigacion si se presantan

nuevos indicios o pruebas y no hubiere prescrito la facultad para sanciopar

Dicha determinacion, en su caso, se nofificara a los servidores publicos y particulares
sujetos a la investigacion, asi como a los denunciantes cuando éstos fueren identificados,
dentro de los diez dias habiles siguientes a su emisién,

Articulo 125.- Ei OCEG se abstendra de iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa previsto en la Ley de Responsabilidades y Sanciones y este Reglamento o
de imponer sanciones administrativas a un servidor publico, segin sea el caso, cuando de
las investigaciones practicadas o derivado de la valoracion de las pruebas aportadas en el
procedimiento referido, adviertan que no existe dafio ni perjuicio a la Hacienda Publica
Municipal y que se actualiza alguna de las siguientes hipotesis:

I Que la actuacion del servidor publico, en la atencién, tramite o resolucion de
asuntos a'su cargo, esté referida a una cuestion de criterio o arbitrio opinable o
debatible,/en la que validamente puedan sustentarse diversas soluciones,
slempre que la conducta o abstencién no constituya una desviacion a la
legalidad y obren constancias de los elementos que tomé en cuenta el Servidor
Publico en la decision que adoptd, o

1 Que el acto u omisién fue corregido o subsanado de manera espontanea por el
servidor pUblico o implique error manifiesto y en cualquiera de estos supuestos,
los efectos que, en su caso, se hubieren producido, desaparecieron.

CAPITULO IV
IMPUGNACION DE LA CALIFICACION DE FALTAS NO GRAVES

Articulo 126.- La calificacion de los hechos como faltas administrativas no graves que
realice el OCEG, sera notificada al denunciante, cuando este fuere identificable. Ademas
de establecer la calificacién que se le haya dado a la presunta falta, la notificacion también
contendra de manera expresa la forma en que el notificado podra acceder al expediente de

presunta responsabilidad administrativa. %
La calificacion y la abstencion a que se refiere el articulo 106, podran ser impugnadas A
conforme a lo que dispone el articulo 108 y demas relativos y aplicables de la Ley de
Responsabilidades y Sanciones.
CAPITULOV
MEDIDAS CAUTELARES ‘l
Articulo 127.- Se consideran medidas cautelares y de seguridad las disposiciones que dicte i i

el OCEG para asegurar bienes o pruebas, asi como para evitar la obstaculizacion del \
adecuado desarrollo de! procedimiento de responsabilidad administrativa y posibles dafios
al interés general o también al patrimonio del Municipio.
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