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GOBIERNO DEL ESTADD DE SONORA

RODOLFO FELIX VALDES, Gobernador dcl Estado de Sono
ra, en ejercicio de las facultades que me confieren las fracciones
I y XVIII del Articule 79 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Sonora y con fundamento en el Articulo 14 de -
la Ley Orginica del Poder Ejecutivo del Estado, he tenido a bien -
expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA.DE
FOMENTO AL TURISMO

CAPITULO I

DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION“DE LA SECRETARIA

ARTICULO lo.- La Secretaria (de, Fomento al Turismo -
como Dependencia del Poder Ejecutivo Estataly ticene a su cargo el
despacho de los asuntos que expresamente le \encomiendan la Ley Or-
ganica del Poder Ejecutivo del, Estado de Somora y otras Leyes, asi
como los reglamentos, decretos,®acuerdos, circulares y Ordenes del
Gobernador del Estado.

ARTICULO, 2b.- Pdrd el estudio, planeacidén y despa-
cho de los asuntos de/su competencia, la Secretaria de¢ Fomento al
Turismo contara con las siguientes Unidades Administrativas:

-\, Secretaria

-) Subsegretaria de Planeacidn y Politica
- Subsecretaria de Fomento y Promocidn

- Direccidén General de Operacidn

- Coordinacion General Técnica

- Direccidén de Planeacidén y Programaciodn
- Direccidn de Turismo Social

- Direccidén de Promocidn

- Direccibén de Fomento a la Oferta

- Direccidn de Relaciones Publicas

~ Direccidén de Apoyo Administrativo

- ©Organo de Control Interno

ARTICULO 30.- La Secretaria de Fomento al Turismo -
por conducto de sus Unidades Administrativas, plancara sus activi-
dades y conducira las mismas en forma programada, con base en las
politicas, prioridades y restricciones que, para ¢l logro de los -
objetivos y metas del Plan Estatal de Desarrollo, dc¢ los Programas
a su cargo y de las entidades del sector, establczca el Gobernador
del Estado y el Titular de la Dependencia.

CAPITULO 11

DE LAS ATRIBUCIONES DEI. SECRETARIO
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ARTICULO So.- El Secretario tondra todas las facul-
tades para cumplir con las atribuciones que las lLeycs, reglamentos
u otras disposiciones juridicas asignen a la Secretaria, pudiendo
realizar todos los actos necesarios para el ejercicio de dichas --
atribuciones. ’

ARTICULO 60.- Al Titular de la Secretaria de Fomen-
to al Turismo le corrcsponden las siguientes atribucienes:

1.- Fijar, dirigir y controlar, de ‘eonformidad con
las orientaciones, objetivos y prioridades que determine ¢l Gober-
nador del Estado, las politicas de la Dependenwia,;

Il.- Dirigir las actividades, tendientes va: estable
cer las politicas de desarrollo; coordin@arqla progeamacion y presu
puestacidén de conformidad con las asigmaciones sectoriales estable
cidas y autorizadas; conocer la operacion y evaluar los rcsulta--
dos; y promover la generacidon de fondos propios en las entidades -
del sector que le corresponde coordinar a la Pependcncia;

I11.- Someter .alvacuerdo el ,Titular del Poder Eje-
cutivo, los asuntos encomendados a la Dependencia y al sector que
le corresponde coordinar;

1V.- Promover, en _coordinacidén con las Autoridades
Federales competentes, das zonas,/de desarrollo turistico del Esta-
do, asi como la formulaci6én de| las declaratorias respectivas;

V.=“Proponerval Titular del Poder Ejecutivo los pro
yectos de imidiativas de\leyes; asi como los proyectos dec reglamen
tos, decrétos, acuerdosgncirculares y 6rdencs sobre los asuntos de
la competencia de la Depéndencia, asi como los de las entidades --
paraestatales que corresponde coordinar a la misma;

VI.- Desempenar las comisiones y funciones que el - 1
Gobernador del Estado le confiera, manteniéndolo informado sobre - ‘
su desarrollo;

Vil.- Definir en el marco de las accioncs de moder-
nizacidén administrativa, las medidas técnicas y administrativas --
que estime convenientes, para la mejor organizacidén y funcionamien
to de la Dependencia;

VI11l.- Proponer al Gobernador del Estado, por con-
ducto de la Secretaria de la Contraloria General dol Estado, las
modificaciones a la estructura organica basica de la Dependencia -
que deban reflejarse en el Reglamento Interior;

IX.- Expedir, previa autorizaciéon del Titular del :
Poder Ejecutivo emitida por conducto de la Secretaria de la Contra
loria Generval del Estado, el manual de organizacién de la Dependen
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cia, asi como sus modificaciones, y solicitar la publicacion res-
pectiva en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado;

X.- Expedir, previa autorizacion del Gobernador del
Estado, los manuales de procedimientos y de scrvicios al piblico -
de la Dependencia, necesarios para el funcionamicento de ésta y, en
su caso, mantener permanentemente actualizados los mismos;

X1.- Proponer al Gobernador del Estado, 1a creacion
o supresidn de plazas dentro de la Dependencia;

X11.- Psrticipar, en el marco del Sistema Estatal -
de Planeacidén Democratica, en la elaboracidn de los estudios de --
caracter global, sectorial, especial y vegional, cuando correspon-
dan al sector coordinado por la Dependencia o en los que se requie
ra la participacion de ésta;

XI1I.- Elaborar e integrar, de confoermidad con las
disposiciones y lincamientos vigentes, los proguamas que, derivados
del Plan Estatal de Desarrollo, queden a cargonde la Dependenciag

XIV.- Aprobar los programas snstituagionales de las
cntidades agrupadas en ¢l sector que lefcorresponde Woordinar,

. XV.- Acrobhar los anteproyectos de programas operati
vos anuales y de presupuesto de eprésos pof programas de la Depen~
dencia v someterloeos a la consideracidon de Ia Secretaria de Planca-
cion del Desarrollo, para su rrafmite postlerior;

XVI.- Aprobax das bases particulares para ¢l desa-
rrollo de los subsistemas\y procedimientos de programacion, presu-
puestacidédn, informacid, eontrol gnevaluacidén aplicables en la De-
pendencia;

XVLI.+ Autorizarvespecificamente, a las Unidades -
Administrativas\de Ta Dependencjia, ¢l ejercicio del presupucsto de
egresos de lasPependencia, conforme a las disposiciones aplicables,
a las autorigzacjones globales y al calendario quc haya emitido 1la
Secretariaqde)Planeacion del Desarrollo;

XVIII%~ Determinar, de conformidad con las disposi-
ciones relativas, las bases especificas para la integracidn y ope-
_racidon del subsistema de informacién sectorial;

XIX.- Intervenir en la elaboracidn de los convenios,
acuerdos y anexos de ejecucidén que, en materia de su competencia, -
celebre el Gobernador del Estado;

XX.- Autorizar con su firma los convenios que la -
Dependencia celebre con otras Dependencias o cntidades de Ia Admi-
nistracién Piiblica Estatal, asi como suscribir los documentos reta
tivos al ejercicio de sus atribuciones;

XXT.- Recibir en acuerdo a los funcionarios y em--
pleados de 1la Dependencia y conceder audiencias a los particulares
de conformidad con las politicas =establecidas al respecto;

XXIT.- Establecer los lineamientos, normas y poli-



PAGINA 6 JUEVES 12 DE SEPTIEMBRE DE 1991 SECC.VIII BOLETIN OFICIAL

ticas conforme a las cuales la Dependencia proporc:onard los infor
mes, los datos y la cooperacidn técnica que le scan rcqueridos por
otras Dependencias de la Administracidn Piblica Estatal;

XX1IJ.- Proporciondar a la Secretar’a de Plancacion
del Desarrollo, los datos de las actividades rcalizadas por la De-
pendencia y por las entidades agrupadas en su sector, para la ela-
boracién del informe a que se refiere el Articulo ¢«6 de la Consti-
tucion Politica local,

XXIV.- Resolver las dudas que se susciten con mo--
tivo de la interpretacid6n y aplicacién de este Reglamento, asl co-
mo los casos no previstos en el mismo;

XX¥.- Programar, dirigir, controlar y supervisar -
el funcionamiento de las Unidades Administrativas c<¢e la Secrectaria
asi como conferir a éstas las atribuciones delegables que senale -
este Reglamento; y

XXVI.- Las demds que las disposicicnes legales le
confieran expresamente, asi como aquellas otras que le encomicnda
el Gobernador del Estado.

El Titular de la Secregtaria podrd delegar exclusiva

mente, las atribuciones sefialadas en “las/ fracciones 11, V, VI, XI,
XIT, XVIT, XVIII y XXII del presente Articulo.

CAPITULO ILk

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIAS

ARTICULO! 70.- Al" frente de cada una de las Subsecre
tarias habra un Subsecretario, \qUienes, ademas de las atribuciones
que competen a ddsy\Unidades Administrativas bajo su adscripcibén, -
tendrdn las sigutentes atribuciones genéricas:

I.- Planear, programar, organizar, dirigir, contro-
lar y evaluar el funcionamiento de las Unidades Administrativas --
que se le adscriban, de acuerdo con los lineamientos que fije el -
Titular de la Dependencia;

I1.- Coordinarse con los demds Subsecretarios de la -
Dependencia cuando resulte necesario para alcanzar ¢l optimo desa-
rrollo de las actividades que sean competencia de la Dependenciag

I111.- Acordar con el Titular de la Dependencia el -
despacho de los asuntos encomendados, a las Unidades Administrati-
vas adscritas a la Subsecretaria a su cargo, e informarle oportuna
mente sobre el estado que guardan los mismos; -

IV.- Dictar las medidas necesarias para la moderni-
zacidn administrativa de las Unidades adscritas a la Subsecrctaria
a su cargo;

V.- Participar, en la esfera de su competcncia cn
la elaboracidn de los programas a cargo de la Dependencia;
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VIi.- Participar en la definicion de las politicas,
lineamientos y criterios que se requieran para la formulacidn, re-
visidén, actualizacidon, seguimiento y evaluacidén de los programas -
de las entidades del sector que le corresponde coordinar a la Se-
cretaria, asi como de los proyectos estratégicos que de ellos se
deriven y de los correspondientes programas operativos anuales;

VIL.- Formular e integrar el anteproyecto de presu-
puesto de egresos por programas que corresponda a la Subsccretarina
a su cargo, y verificar su correcta y oportuna ecjecucidn por parte
de las Unidades Administrativas bajo su responsabilidad;

VIIL.- Froporcionar la informacién, los datos o 1la
cooperacidn técnica que le sea solicitada, de confermidad con las
politicas establecidas por el Titular de 1la Dependencia;

IX.- Recibiv en acuerdo a los funcionapios y emplca
dos adscritos a la Subsecretaria y conceder audigncias a los parti
culares, de conformidad con las politicas definidas’ al respecto;

X.- Desempenar las funciones y\Comisiones que ¢l --
Secretario le encomiende, manteniéndolo, informado Sebre el desarro
I1lo de las mismas y, por acuerdo expreso, heprescntan,a la Seccre-
taria en los actos que el propio Titular,de la Depgndencia determi
ne;

XI.- Suscribir loé_ documentossrelativos al ejerci-
cio de sus atribuciones y de aqueldas que(le)sean senaladas por --
delegacidon o le correspondan/per suplencia;

. XII.- Evaluay/y vegificar periddicamente los resul-
tados de las actividades  de la Subsecretaria a su cargo, en fun--
cidn de los objetivosaysprioridades /definidos en los programas quec
se encuentran bajo su/responsabilidad y adoptar en $u caso, las -
medidas necesarias/pard corregir "las desviaciones que se hubieren
detectado; vy

XIIT. Lasydemas que le sciale el superior jerarqui
co o le cenfieran otras disposiciones legales.

CAPITULO IV -
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS SUBSECRETARIAS

ARTICULO 80.- A la Subsecretaria de Planeacidén y --
Politica, le corresponden las siguientes atribuciones especificas:

I.- Preparar los estudios de caracter global, secto
rial y especial, cuando correspondan al sector coordinado por la -
Secretaria o en lo que se requiera la participacién de ésta;

I1.- Proponer al Titular de la Secretaria las poli-
ticas, lineamientos y criterios que se¢ requieran para la formula-
cién, revisidén, actualizacidn, instrumentacién, ejecucidén, segui -
miento, supervisién, evaluacidén y control de los programas del secc
tor, de los programas y proyectos estratégicos que de ellos se de-
riven y de los correspondientes programas operativos anuales;
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[11.- Establecer los mecanismos de coordinacidon, - -
programacidon, informacidn, control, cvaluacion y de eficiencia ope
rativa de la Secretaria, de acucrdo a las disposiciones que cmita
ol Titular de la Secretaria; =

[V.- Integrar el anteproyecto de presupucsto de -
cpresos por programas de la Scecretaria, y verificar su correcta vy
oportuna ejecucion por parte de las Unidades Administrativas de fa
Bependenciag

V.- Evaluar y verificar periddicamerte los resulto-
dos de Jas actividades de la Scecretaria, en funcidr de los ohjeti-
vos y prioridades definidos en los programas, y adcptar, en su Ci-
so, las medidas necesarias para corregir las desviaciones que se¢ -
hubieren hecho;

VI.- Proponer al Titular de la Secretaria los crite
rios e indicadores internos de evaluacidn de ia efieadia en ¢l cum
plimiento de los objetivos y metas de la Sec:vvatia, vy dc la cofi-
ciencia de la administracidén de los vecursos asignados a la misma;

Vil.- Proponer al Titular de Jla Dependencia bases -
de coordinacidn con los Gobiernos Federalsy Munmicipales, dentro --
del marco de los convenios de desarrolloy

VITI.- Pormular y préopanecr baseges de fconcertacion e
acciones con los grupos sociales y _eon particulawes interesados, -
tendientes a la ejecucion de los programas ameargo de ia Sccreta-
via y de las entidades coordinadas por la misma;

- I1X.- Promover(la participagdon y consulta de los --
diversos grupos sonciales ennla’elabdragidn, revisidn y ejecucioén -
de Tos programas del sectory 'y

X.-_ Las demds queé ler seiiale el superior jerarquico
o le confieran otnas ‘disposiciones legales.

ARTTCULO® 99. -V A la Subsecretaria de fomento y Promo
cién le corptesponden las\sbguientes atribuciones es»ecificas:

I.- Disefar e instrumentar campaias de promocidn y
publicidad turistica, y definir las estrategias que correspondan -
en razén de los grupos a los que se encuentren dirigidas;

IT.- Diseflar y difundir programas, paquctes, rutas
y recorridos tendientes al desarrollo del turismo socialj

[11.- Disenar y elaborar el material promocional ¢
informativo de caracter turistico que requiecran las campainas publi
citarias;

IV.- Programar la promocidén y public:dad orientadas
a propiciar y dirigir corrientes turisticas internas y del cxte--
rior hacia los Centros Turisticos del Estado;

V.- Participar en las promociones turisticas que
realizan organismos sociales o del sector privado;

VI.- Organizar, fomentar o participar en ferias,
expostciones, exhibiciones v demas eventos que promuevan la oferta
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de servicios y la demanda de visitantes hacia los atractivos turis
ticos del Estado;

VII.- Fomentar la inversidn de infraestructura tu -
ristica, para consolidar centros turisticos y desarrollar nuevos -

destinos;

VIII.- Formular los lineamientos internos a que de-
ban sujetarse los programas de inversion, fomento y crédito de las
entidades que le corresponda coordinar a la Secretaria;

IX.- Proponer al superior jerarquico la celebracidn
de acuerdos de coordinacidn con los diferentes Ordenes de Gobierno
asi como la concertacidn de acciones con los sectores social y pri
vado;

X.- Gestionar la obtencidon de creditos para el im-
pulso de las actividades turisticas y la realizacién de nuevos pro
yectos en el Estado; vy

X1.- Las demds que le sefiale el superior jerarquico
o le confieran otras disposiciones legales.

CAPITULO' V

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LA~BIRECCION GENERAL,
DE LA COORDINACION .GENERAL Y DE LAS DIRECCIONES

ARTICULO “10%+ Al frentée de la Direccidén General ha-
bra un Director General,qal frentewde la Coordinacidon General un -
Coordinador General y“asi’ comojun ‘Director en cada una de las Direc
ciones, quienes siendo'técnica ‘y ‘administrativamente responsables
del funcionamiento de las Unidades Administrativas a su cargo se -
auxiliaran, segin el caso_porwel personal técnico y administrativo
que las necesddades del servicio requieran y figuren en el presu-
puesto.

. ARTICULO 11.- El Director General, el Coordinador -
General y» los Directores, tendran las siguientes atribuciones gené
ricas:

I.- Planear, programar, organizar, dirigir, ejeccu -
tar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas y acciones
encomendadas a la Unidad Administrativa bajo su responsabilidad;

[T.- Acordar con su superior jerarquico el tramite,
resolucién y despacho de los asuntos encomendados a la Unidad Admi
nistrativa a su cargo;

ITI.- Proponer de acuerdo a los requerimientos téc-
nicos de sus funciones, la organizacidn interna de la Unidad Admi-
nistrativa a su cargo, asi como la fusidn o desaparicidon de las --
areas que integran la misma;

1V.- Establecer los mecanismos de coordinacién, pro
gramacién, informacién, control, evaluacién y de mejoramiento de -~
la eficiencia operativa en la Unidad Administrativa a su cargo, dc
acuerdo con las disposiciones que emita el Titular de la Dependen-
cia;
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V.- Participar, conforme a los lineamicentos estable
cidos, en la elaboracién de los manuales de organizacidn, de proce
dimientos y de servicios al pGblico de la Dependenciag

VI.- Prestar el apoyo técnico que se requicra, para
la definicion de las politicas, lincamientos y criterios para la -
formulacidn, revisidn, actualizacion, seguimicnto y cvaluacion de
los programas del sector, de los programas y proyectos estratigi
cos que de ellos se deriven, y de los correspondiertes programas -
operativos anuales; -

VIT.- Elaborar ¢l anteproyecto de presupuesto de -
egresos por programas que corresponda a su Unidad Administrativa vy
ejecutarlo conforme a las normas y lineamientos aplicables, cn los
montos y de acuerdo al calendario que haya sido autorizado; asi -
mismo, solicitar a su superior jerarquico, las modificaciones vy
transferencias_presupuestales dc los recursos que sean™necesarios
para la ejecucidn de los programas a su cargo;

VIII.- Determinar, conforme a susgneaecsidades rea -
les, los requerimientos de bienecs muebles y servicins que sean in-
dispensables para el desempeno de las funcionés de la Unidad Admi-
nistrativa a su cargo y remitirlo al supenior jerarquico para su -
autorizacidén e incorporacidon al programa anual de adquisicionces, -
arrendamientos y servicios de la Dependencia;

[X.- Sujetar tanto sus actividades de programacion
como de seguimiento y control del gasto asignadoya la Unidad Admi-
nistrativa a su cargo, a las normas 'y lineamientos quc regulen di-
chas actividades;

X.- Proponer “lawcelebracidn de bases de cooperacion
técnica con las Dependenciasyy entidades de las Administraciones -
Piiblicas, Federal, Estatalw Munigcipales,

XTI . «Proponer al superior jerarquico bases de¢ coor-
dinacion con los Goblernos Federal y Municipales, dentro del marco
de l1os conveniosy/deydesarrollo relativos;

XI'I.- Formwlar y proponer bases especificas de con-
certacidn defacciones ¢con’los grupos sociales y con particulares -
interesados, wendientes a la ejecucion de los programas a cargo do
la Dependenciag

XI11.- Bvaluar, sistematica y periddicamente, la -
rclacién que guarden los programas a cargo de su Unidad Administra
tiva, asi como los resultados de su ejecucién, con los objectivos vy
prioridades de los programas de la Dependencia y proponer las medi
das necesarias para corregir las desviaciones que se detecten, asi
como las modificaciones a dichos programas;

XIV.- Participar c¢n la definicidon de los criteritos
e indicadores internos de evaluacidon de la eficacia y eficiencia -
en el cumplimiento de los objetivos y metas de la Dependenciag

XV.- Formular los dictamenes, opinioncs ¢ informes
que le scan encomendados por el superior jerirquico;

XVI.- Vigilar la aplicacidon de las disposiciones,
politicas y lineamientos relactionados con el funcionamicnto de Ta
tinidad Administrativa a su cargo;
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XVIl.- Asesorar técnicamente en asuntos de su espe-
cialidad a las Unidades Administrativas de la Dependencia, asi co-
mo proporcionar la informacidon, los datos y la cooperacion técnica
que soliciten las demds Unidades Administrativas de Ta Dependencia
y otras Dependencias, de acuerdo con las politicas establecidas al
respecto;

XVITl.- Coordinar su actividad con los titulares de
otras Unidades Administrativas de la Dependencia, cuando asi sc
requiera para el mejor funcionamiento de la misma;

XIX.- Intervenir en la seleccién, evaluacidén, promo
cion y capacitacion del personal de su Unidad Administrativa, de -
acuerdo con las politicas vigentes en materia de administracion vy
desarrollo de recursos humanos;

XX.- Desempefiar las representaciones qué por acuer-
do expreso se le encomiendan e informar de los resultrados al supec-
rior jerarquico;

XXT.- Recibir en acuerdo a los fuacionarios y em--
pleados de su Unidad Administrativa, y concedet audiencias al pn-
blico sobre asuntos de su competencia, de conformidad cen las poli
ticas establecidas al respecto; N

XXI1.- Vigilar que se ‘haga/bucnguso, del mobiliario,
equipo y vehiculo que se asigne a su~Unidad Administrativa;y

XXII1.- Las demas/ que le seiale”el superior jecrar -
quico o le confieran otras disposiciones Aegales.

CAPITULO W1

DE I.AS ATRIBUCIONES, ESPECIFICAS DE* LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARFLEULO 12(-%)a Direccidon General de Operacion, -
estara adscrita directamente a la Secretaria y tendrda las siguien-
tes atribuciones”“especificas:

I.- Proponer la coordinacioén con las Autoridades -
competentes para la atencidn al turista en relacidon a los servi -
cios turisticos;

Il.- Coadyuvar en la atencidn y seguimiento de las-
quejas presentadas por los turistas, de conformidad con los proce-
dimientos legales establecidos;

IT11.- Promover la instalacidon y conservacion de sc-
Nalamientos turisticos en las vias pablicas Estatales y Municipa-
les yen lugares de interés o afluencia turistica, en coordinacion
con Dependencias y entidades del sector pablico, ast como de los -
sectores social y privado;

IV.- Normar y evaluar la operacidon de las Delegacio
nes kEstatales de acuerdo a las disposiciones que establezca el Sc-
cretario;

V.- Auxiliar a la Sccretaria de Turismo para actun
tizar y mantener ¢l Registro Nacional de Turismo;
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VI.- Intervenir ante las Autoridades correspondien-
tes para desarrollar y mejorar la transportacidén turistica;

Vil.- Participar en el mejoramiento de la educacion
que en materia turistica imparten Instituciones Educativas a nivel
medio y superior;

VIII.- Desarrollar programas de capacitacion, para -
promover el mejoramiento de las aptitudes y actitudes de quicnes -
laboran en establecimientos que prestan servicios turisticos;

IX.- Recopilar las estadisticas turisticas estata -
les; y

X.- Las demds que le sefiale el superior jerarquico
o le confieran otras disposiciones legales. =

ARTICULO 13.- La Coordinacidén Gene¢ral Técnica, esta
rd adscrita directamente a la Secretaria y¢tendré las siguientes -
atribuciones especificas:

3 1.- Definir y actualizar el invéntario de los ele-
mentos del patrimonio natural y cultural| los ,cualés constituyen -
la base para el desarrollo de lashactividades ‘turisticas en el Es-
tado;

I1.- Promover/em coordinacidén con las¥ autoridades -
competentes las zonas de desarrollo turistico del Estado;

I11.- Elaborar lossproyectos técn. cos de las obras
piblicas de caracter_ turistico que /se realicen en el Estado, asi
como supervisar su ejécucion; :

W . Asesorar, a las Autoridades Municipales sobre -
los proyecto$§(turisticos de su Municipio ya sea tanto de cardcter
piblico comodprivado;

V.- Edaborar y promover proyectos de caridcter turis
tico, quelypor sus caracteristicas tengan impacto regional, sobre -
todo en aquellas zonas especificas calificadas como de patrimonio
cultural o natural; y

VI.- Las demds que le sefiale el superior jerarquico
o le confieran otras disposiciones legales.

ARTICULO 14.- lLa Direccidén de Planeacidn y Programa
cidn estara adscrita a la Subsecretaria de Planeacién y Politica y
tendrad las siguientes atribuciones:

l.- Coordinar y dar seguimiento a las acciones que
correspondan a la Secretaria,desarrolladas en el seno del Comité -
de Planeacidon para el Desarrollo del Estado de Sonora;

: [T.- Elaborar los programas operativos anuales y cl
programa presupucsto anual de la Secretaria;

IT1.- Realizar los acuerdos de coordinacidén y con-
certacidén, relacionados con la actividad turistica;
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V.- Conjuntar la informacidén necesaria para la cla
boracién de los documentos sobre linamientos y normas a que dehe-
ran sujetarse los programas de inversidén, fomento y crédito de los
organismos del sector turistico;

V.- Conjuntar e integrar las estadisticas hisicas -
de las entidades del sector agrupadas a la Secretaria, asi como
operar ¢l sistema de informacion turistica estatal;

VI.- Controlar y registrar el avance f{isico-{inan -
ciero de los programas de inversidon y dar a conocer los resultados
del ejercicio correspondiente;

Vil.- Conjuntar y analizar la informacicén necesaria
pava la integracidn de la cuenta anual de Hacienda Plblica Estatal
y del informe anual de Gobierno;

VIIl.- Evaluar los resultados ohtenidosa través -
del desarrollo y operacidon de cada uno de los progwamas de la Se-
cretaria y dei sector, asi como proponer soluciohes va las desvia-
ciones detectadas;

[X.- Dictaminar sobre la viabididad noxmativa de -
las accioncs que promueven la actividad turistica, .y proponer las
adecuaciones que procedan;

X.- Elaborar y mantener spermanentemente actualizados
el Reglamento Interior, el Manual de_Organizacion y los Manuales -
de Procedimientos y Servicios ad™Plblico; y

XT.- Las demds, que le, sénale el superior jerdrquico
o le confieran otras dispoSiciones legales.

ARTICULO ¥5 .- La/Direccidn de Turismo Social estari
adscrita a la Subseéretaria de\Fomento y Promocidn y tendrid 1las -
siguientes atribuciones:

1.- Coordinar, analizar y apoyar las actividades -
tendientesyal propiciar.el desarrollo del Turismo Social;

IT.- Impulsar el desarrollo de nuevas alternativas
de recreacidn y utilizacidén del tiempo libre, que permitan la prac
tica del Turismo Social;

I[IT.- Estimular las inversiones que tiendan a incre
mentar las instalaciones destinadas al Turismo Social;

. IV.- Elaborar los programas de Turismo Social, apro
vechando los recursos humanos y la oferta turistica;

V.- Asesorar, orientar y canalizar hacia fuentes
de recursos turisticos o econdémicos, a todas aquellas Institucio -
nes, Organizaciones o personas que se interesen en contribuir o -
prestar algin servicio para incrementar el Turismo Social;

VI.- Fomentar una conciencia turistica entre los -
sectores populares, estimulando el deseo de conocer el Estado, y -
dar una amplia difusidn de los atractivos turisticos con que cuen-
ta;
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Vil.- Promover en las Instituciones y Organismos de¢
los sectores pablico, privado y social, la utilizacién de los reo-
cursos e instalaciones disponibles para el desarro.lo del Turismo
Social; vy

) VILI.- lLas demAds que le sefiale el superior jerarqui
co o le conficran otras disposiciones legales. )

) ARTICULO t6.- La Direccidn de Promocidn estari ads -
crita a la Subsccretaria de Fomento y Promocidn, y tendra las si-
guicntes atribuciones:

) I.- Disenar, producir y actualizar ¢l material de -
promocidon de los lugares turisticos del Estado;

A privade oy
social tendientes a la organizacidn de exposiciomnes y eventos Na
cionalcs e Internacionales que promocione los peclirsos turlsticns
del Estado;

~y

[I.- Concertar acciones con 1os scgbeore

[iI.- Organizar y apoyar eventos depontivos, socia-
les y culturales, que ayuden a promovergdeterminadggidestinos tu -
risticos dentro del Estado;

IV.- Coordinar la publacacionio proveccidn de even-
tos de la actividad turistica a trdavés de Jos, distintos medios de
comunicacion;

V.- Apoyar al los prestgdorpes de servicies turisti -
cos en ¢l disefio de su material publicitario; y

VI.- lLasg demds que ke seflale el superior jerarquico
o le confieran otras disposiciones legales.

ARTICULO #%.- La Direccidn de Fomento a la Oferta -
estarid adscrita,a la Subsecretaria de Fomento y Promocidén y tendréa
las siguiéntessatribueciones:

[.- Brindar asesoria y apoyo a los inversionistas -
sobre las alternativas y procedimientos en el desarrollo de proyec
tos turisticos en la entidad; -

IT.- Promover ante foros nacionales y extranjeros -
las alternativas y potencial de desarrollo turistico del Estado --
para atraecr inversion;

111.- Organizar y participar en ferias, exposicio
nes, exhibiciones y demas eventos que promuevan la inversion de la
Infraestructura Turistica en el Estado;

V.- Atender y dar seguimiento a las solicitudes de
crédito destinados a la actividad turistica;

V.- Elaborar el material de apoyo, destinados a fo
mentar la inversion turistica;

VI.- Elaborar y mantecner actualizado el registro
inversionistas en materia turistica;
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VII.- Apoyar la claboracidn de estudios de viabili-
dad tecnoecondémica, financiera y de mercado de_los proyectos promo
vidos por la Secretaria;y

. VIIl.- Las demads quec le sefialc el superior jerarqui
co o le confieran otras disposiciones legales.

_ ARTICULO 18.- l.a Direccidn de Relaciones Pablicas -
dependera directamente de la Secretaria, y tendra las siguientes -
atribuciones:

I.- Fomentar la comunicacién interna dentro de la
Secretaria y facilitar su correcta canalizacidn;

11.- Apoyar la creacidén de un ambiente de trabajo -
satisfactorio y relaciones arménicas entre el personal_de la Secre
taria;

I1I.- Coordinar la imparticidn de _cursos de capaci-
tacidon al personal de la Secretaria, con el finddeymejorar su de-
sempefio profesional;

IV.- Organizar y en su caso apoyar a Jos\,sectores -
privado y social en la realizacidn de evéntos turisticos;

. V.- Atender las demandaswde informaeion turistica -
formuladas por los sectores piblicg, /privado_y social; y

VI.- Las demds quenle sefnale el superior jerdrquico
o le confieran otras disposiciones legales.

ARTICULO( 19.- La Direccion de Apoyo Administrativo
estarad adscrita a la Subsecretapia ‘de Planeacidn y Politica, y ten
drda las siguientes atribuciones:

I.=~Planeaxr, ‘programar e instrumentar el sistema -
integral des~admimistracidénde Recursos Humanos de la Secretaria;

IT.- Organizar, instrumentar y operar el sistema --
por medio del cual se suministran a las Unidades Administrativas -
de la Secretaria, materiales y suministros, servicios generales Yy
administrativos que requieran de conformidad con las normas dicta-
das;

II1.- Establecer la coordinacidn que sea necesaria
con las dependencias competentes de la Administracidén Pablica en -
materia de normatividad relativa a recursos materiales;

IV.- Aplicar y difundir las normas para la elabora-
cién del anteproyecto del Programa de Presupuesto General de Opera
cidén de la Secretaria;

V.- Dirigir, controlar y mantener actualizado los
inventarios del mobiliario y equipo asignado a la Secretaria, asi
como el mantenimiento de muebles e inmuebles y transporte;

VI.- Coordinar, controlar y vigilar los servicios
de mantenimiento de muebles e inmuebles, transportacidon y comuntca
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cidn; vy

Vil.- Las demids que le sefiale el superior jerarqui-
co o le confieran otras disposiciones legales.

CAPITULO V11

DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

ARTICULO 20.- El Organo de Control Interno dependera
directamente del Secretario, y tendrd las siguientes atribucioncs:

I1.- Organizar, instrumentar y coordinar el subsiste
ma integrado de control de la Dependencia, de acuerdo a las bascs
y a los lincamientos, instrucciones y normas cowplementarias que

expida la Secretaria de la Contraloria General del//Estado;

IT.- Vigilar el cumplimiento,/MMon parte do Tas Ini-
dades Administrativas de la Dependencia, de las obligaciones Jdeii-
vadas de las disposiciones en materia de_plapcacion, programacidn,
presupuestacion, ingrescs, {inanciamieuto,wiuvershones, deuda, pa-

trimonio y fondos y valores asignados_oynal cuidsdo de ia Depondon-
c1a;

Lil.- Inspeccionaryy™vigilap e’ ias Unidades Adm -
nistrativas de la Dependencia dumplan conelas normas y disposicio-
nes en materia de: Sistemas dewegistroly jcontabiiidad, contyata-
cidn y pago de personal, cafittatacidngde Servicios, obra pahlica,
control, adquisiciones, azgendamicntds, conservicidn, uso, desti -
no, atfectacidén, enajenacidn)y bajagsde Picnes muebles e inmuebices

i

concesiones, almacones=ysrecursos, materiaies;

IV.-"Proporcignarva la Sccretaria de la Contratoria
General del Estado, ¢Tos elemontos necesarios para coadyuvar a que
ésta expida las haseés y normas a las que se sujetaria la realiza--
cidn de auditewlas, y opinar, a solicitud de és:a sobre el conteni
do y desarrollo de los/programas anuales de dichas auditorias; i

V.-(Realizar las auditorias que s3e rcguieran a las
Unidades, Administrativas de la Dependencia, conforme a las bases
gencrales que emita la Secretaria de la Contraloria General del --
Estado, e informar a ésta, e¢l recsultado de dichas auditorias;

VI.- Formular, con base en los rz2sultados de las -
auditorias que realice, las observaciones y recomendacioncs nccesa
rias tendientes a mejorar la eficiencia en las operaciones dc las
Unidades Administrativas de la Dependencia, y establecer un segui-
miento de la aplicacidn de dichas recomendaciones;

VII.- Informar al Titular de la Dependencia sobre
los resultados de sus actividades, asi como de la evaluacion de
las Unidades Administrativas de la propia Dependencia que hayan
sido objeto de fiscalizacidn;

VIII.- Atender y resolver, en su caso, de conformi-
dad con las normas aplicables, las denuncias de cualquier interesa
do o de los Titulares de las Unidades Administrativas de ta Depen-
dencia, respecto de los servidores de la misma;
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Y. - a la Secretaria de ta Contraloria Gene-
ral del Hstado y a ridades competentes, jos expedientes vy
Jodumentacidn yeiat la investigacidn y auditorias practica

devivaren responsabilidades, para los cfcctos

das
iades de los scrvidores pibiy-

te Responsabil

> Jos Municipios;

X.- Elaborar el programa anuval de trabajc y 1ns pro
gramas especificos que se deriven para el desarrollo de auditorias
y vevisiones, de acuerdo a las normas y lineamientos aplicables -
los cuales deberan ser somectidos a la aprobacion del Titular de la
Dependencia y de la Secretaria de la Contraloria General del Esta-
do;

XI.- Determinar si existe o no responsabilidad admi
nistrativa por el incumplimiento de las chligaciones de los servi-
dores pGblicos, y aplicar por acuerdo del Titular de 1la Secreta -
ria, las sanciones administrativas a que haya lugar de acuerdo a -
su ambito de competencia y en apego a la Ley de Responsabilidades
de los servidores pablicos del Estado y de los Municipios y demas
disposiciones legales aplicables; vy

XII.- las demads que le sefiale el 'superior jerarqui-
co o le confieran otras disposiciones legales.

CAPITULOWVIAT

DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS/DE LA SECRETARIA

ARTICULO 21.~“Durante las ausencias del Secretario,
el despacho y resolucién dewlos asuntosjcorrespondientes a la Se-
cretaria, quedaria a cargo del FuncionaTio que el Gobernador del -
Estado designe.

El «resto de les(Funcionarios de la Secretaria seran
sustituidos en sus ‘ausencias, por los que designe el Titular de 1la
Secretaria.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrari -
en vigor al dia siguiente de su publicacidén en el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior
de la Secretaria de Fomento al Turismo, publicado en el Boletin -
Oficial del dia 24 de Junio de 1985, y las disposiciones que se --
opongan al presente Reglamento.
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DADO en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la
Ciudad de Hermosillo, Sonora, a los 10 dyds res de septiembre

de 1991.
2z
< RODUTFOTELTX

™~

)

HECTOR MANUEL PARRA ENRIQUEZ
SECRETARIO DE\ GOBIERNO
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