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i RODOLFO FELIX VALDES, Gobernador del Estado de Sonora, en,éjér;ic1§ - T

de 1a facultad que me ‘confiere el Articulo 79, Franciénil.de 1a Cbhsﬁfiu;i_

_cidn Politica Local, y con Fundaménto eh-é]-ﬁrﬁculé 60;,'dé-1élL3§‘6;gén{ca-
el Poder Ejecutivo del Estado, he ténido-a)ﬁigﬁ:éxpedi} eizsiguiénté 5 &

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA-DE LA
_ CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. _somn.

CAPITULO Tt P

DE LA COMPETENCIA Y ORGAMIZACION.
§s DE LA SECRETARIA. T W=

Y &t o L5 5 ;
: _ ~ ARTIGULO 1°.- La Secretaria de la Contraloria General del Esta-
do, como Dependencia del Poder Ejecttive Estatal, tiéne a suscargo el despacho-
de los asuntos que expresamepte 1@ engomiendan la Ley Orgénica del Peder Ejecu-

. tivo, la Ley de Responsabilidades de los Servidores publicos del Estado y de —-
Tos Municipios y lds demds leyesy, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos,
circulares y drdenes del Gobernadap del Estado. ‘ RV o

.  ARTICULO 2°.- Papasel estudio, planeacion ¥ despacho.de-ids - = -

: asuntos de su competencia, la Secretaria de la Contraloria General del Estado-
.>contara con 1as siguientes Unidades Administrativass . ey

i _j_;vségfetgria._ '

- Direccidn General defPlaneacidn.

Direccjﬁﬂ General de Auditoria_Gubernamental.

' Q,Direcciﬁn-eeneral'dé Contro) de Obras Piblicas.

]

Direccitn, General de Normatividad, Responsabilidades:
y.Sityacién;Patrimoniai. Soass A1

ARTICULO 3°.- La Secretaria de la Contraloria General ‘del ‘Esta-

_do por conducto de ‘sus’Unidades Administrativas, planeard sus actividades y
conducirs Tas mismas.en forma programada, con base en las politicas, priori
dades y restriceiones que, para el Jogro de los objetivas y metas. del Plan-
Estatal de Desarrollio y de los programas a su cargo, establezca el ‘Goberna-
dor/sdel Estado y el Titular de esta Dependencia. fo Foxs

CAPITULO II
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO.

ARTICULO 4°.- E1 tramite.y resolucidn de los asuntos.
petencia de la Secretaria de la Contraloria General del Estado, ai
en el presente reglamento: se atribuyen a sus Unidades Administrativ
ponden al Secretario, quien para la mejor distribucion y desarrollo
jo podrd delegar sus facultades, salvo las no delegables, en fundi&
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* “ternos de la Dependencia, mediante acuerdos que deberdn ser publicados en el Bg
letin Oficial del Gobierno del Estade, sin perder, por dicha delegacidn, 1a po-
. sibilidad de su ejercicio directo cuando lo juzgue necesario. S

. o “ARTICULO 5°.~ E1 Secretario tendrd todas las facultades para -
cumplir con las atribuciones que las leyes, reglamentos u otras disposiciones-
juridicas-asignen a la Secretaria, pudiendo realizar todos los actos necesa- =
rios para €} ejercicio de dichas atribuciones. L ' 5

. ARTICULO 6°.- E1 Secretario, previo acuerdo del Bobernador del
Estada, fijara las bases y té&rminos en gue deberd efectuarse }a coordinacion -
con los poderes legislativos y judicial del Estado, para los efectos de la - =
Fraccidn IX del Articulo 26 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo-del Estado-
de Sonora. e : - P -

ARTICULO 7°.- Al Titular de la Secfetariahde la Contraloria, Ge

"~ néral del Estado, le corresponden_?as siguientes atribuciones:

I.- Fijar, dirigir y confrolan la bcIitica'ﬁéﬁ1a-Secrétérian =
de acuerdo con las politicas, objetivos.y metas que determine el Gobernador --
del Estado. : : . : ' :

 11.- Coordinar:y aplicar el Sistema Estatal da Gontrol. Guberna-
mental. . - \ : : : s

111.- Ordenar el@ontrol, vigilancia y cumplimientogde fas poli-
‘ticas que fije el Gobernadop del Estado, asi como promover la eficiencia en --
Jas operaciones de las' Dependencias y Entidades de }a Administracion Piblica -
Estatal y verificar el cumplimiento de Tos objetives contenidos en sus progra-

IV.= Someter al acuerdo de}'T{tuIér'dei Poder Ejecutivo, los asun
tos encémendados/a la Secvetaria. R - -

. @ Prbpﬁner al Fitular del Peder-Ejeéutivo Yos proyectbs_de ini
ciativas de leyes, asi como 1o0s preyectos_ée-regiamentgs, detretos,_gcugrdos, ==
circulares y @rdenes sobre Tos asuntos, de la competencia de la Secretar1a:

® . VI,- Desempefian Vas comisiones y funciones que el Gobernador del-
Estado le confiera, manteniéndole informado sobre su desarrollo.

@ € - VIT.- Defimic, en el marco de las acciones de modernizacion admi--
nistrativa, Yas medidas técmicas y administrativas que estime convenientes para-

la mejor organizacidn y funcionamiento de la Secretarfa.

: VIEL. - Preponer al Gobernador del Estadg, a través de Oficialia Ma-
yor, las modificaciones a la estructura orgdnica basica de la Secretaria que de-
ban reflejarse en el Reglamento Interior. . = - = L e -

. JX.- Expedir, previa autorizacidn del Titular de@;deev Ejecutive
‘emitida por comducto de Oficialia Mayor, el Manual'de_Orggnfzacren_dg la Secreta
ria, asi como sus modificaciones, y solicitar la publicacidn respectiva en el Bo
letin Oficial del Gobierno del Estado. e i : : ;

X.- Someter ala autorizacidn del Gobernador del Estado, los Ma-

: nuaies de procedimientos y de Servicios al-Piblico de la Secretakia necesarios -
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para el funcionamiento de 8sta ys en su caso, expedi . ner: pers '
i G : - ir y mantener ; nt
actualizades Tos mismos. A sl 3 permanentem?nte

' . X1~ Propoher a!_Goberﬁador del Estado, 1 o si6n -
de plazas dentro de la Secretarfa. . : e 7 é Cr?éCjcn o.sgpr§s1ﬁn:
. XII.- Particibar en el marco déi Sistema Estété1 de Plane  ‘ £

s ¢ > Planeacion De

mocratica, en la elaboracién de 1os estudios de cardcter global,veﬁpécia}'y re~-

gional, o en ]cs que se rgquiera la participacidn de la Secretaria. &

X111.-.Elaborar e integrar, de conformidad oS N ici

Jineamientos vigentes, los pro - i R G Decarvo-
: . gramas que, derivados del Plan Estat -
110, queden a cargo de 1a Secretaria. v g AP ehe e

: XIV.- Aprobar 91 ant.broyectc.de ﬁ%éSu : o '
: XIV.- bal resupuesto de Egresos por prograd
mas de la Secretaria y someter1o a la consideraciom de Ta Secretaria de-Plgnng:
cion del Desarrollo para ‘su tramite posterior. \ ' :

XV.— Aprobar los programas operativos anuales de 1a S L
_ ¢ ecretaria y-
presentarlos a la Dependencia competentes araila dntegracion de 1o '
operatives anuales globales. ¢ 3 ;p_ g gracion de Jgg PREoTas>

S XV1.- Aprobar lasubases particulares para e desarrollo de ios -
subsistemas ¥ procedimientos/de programacion, presupuestacion, Snformacion, -=
control y evaluacidn aplicables en la Secretarid. A
f -~ yyIl.- Autorizar especificamente, 2 las Unidades Administrativas
de-la Secretaria, ellejercicio del presupuesto de egreses de 1a Dependencia, =
-, conforme a las disposiciones aplicables, a2 las autorizaciones globales y al ca
- Jendario que hayasemitido l1a Secretaria de Planeacion del Desarroliio.

KVIIT.- Intervenir en laelaberacion de tos convenios, acuerdos -
y anexos de ejecucidén gue, €N materia de su competencia, celebre el Gobernador

- del Estado. ; b O e : o
L XIX.- Autowizar (€on subfirma Jos convenios que la Secretaria ce-

iebre congotras Dependencias o Entidades de la Administracidn Publica Estatal,

asifcomo suscribir los documentos velativos al ejercicio de sus atribuciones.

- XH.- Recibir en acuerdo a os funcionarios ¥ empleados de la Se-
retaria v conceden audiencias a los particulares, de conformidad con 1as poli-
ticas establecidas aT'respetto. = ge v Dis : *

XXIQT_Estab}ecer_165-?ineam1entos, normas y politicas cenfprmé'a

les, a Secwetaria properc%onaré 1ps informes, los datos y la coopera--
e ie sean requeridos por qtras-ﬁependensias_de ta Administra---

g “Uyxi1.- Proporcionar.a 12 Secretaria de Planeacion del Desarroilc,
ips datos de ias sctividades realizadas pqr_larSecretar?a,;para 1a eiahoraciﬁn
del informe a que S& refiere el ﬁrticu}o 46 de ia.Constitpcﬁén-Poiit1ca_Lgca1.

gy = s KXI11.- Ordenar 1a publicacidn en o1 Boletin Oficial del Gobier -
‘no. del Estado de los acuerdos ¥y normas de aplicacion general que se expidan en
- pjercicio de 1as facultades que correspondan a la Secretaria. Las normas COM=-
plementarias a jas anteriores, @ apTicarSﬂ“en alguna Dependencia o Eptidad de-
. 1a Administracidon Piblica Estatal en 1o particular, no estaran sujetas a publi
cacidn en el Boletin Oficial y deberdn ser instrumentadas por 10S titulares de

&stas, desde el momento que e sean comunicadas por escrito por el Secretario.
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o XXIV:- Dgsjgnar a los auditores externos de las Entidades, nor--
- mar y controlar su actividad y contratar los servicios de estos con cargo al -

presupuesto de dichas Entidades. .

3 XXV.- Opinar sobre el nombramiento, y en su caso, soligitarda -
remocion de los titulares de los Organos de Control Interno de las Pependen ---
~.cias y Entidades. o i A o ; s _

XXVE.- Proponer, en las Entidades de la Administracin Pdblica Pa-
raestatal, la designacion de Comisarios o de quien haga las funciones de éstos,
en los Organos de ¥igilancia de los Consejos, Juntas de Gobierno Vo Administra--
cidn o en sus equivalentes, asi como designar delegades de la Secretaria ante -
las Dependencias Coordinadoras del Sector. R : '

e XXVII.- Informar al Gobernador del Estadolsobreiel resultado de =
las actividades y actuaciones gque en materia de controlihaya realizado 1z Secre »
taria eh las Dependencias y Entidades de la AdministraciomPiblica Estatal.’

s XXVIII.- Turnar, a los Organos de Control Internc de las Dependen -
cias o Entidades de la Administracion Pibliea Estatal o a la Direccifn General-
de Normatividad, Responsabilidades y Situacion Patrimoniail de.la Secretarfia, se
giin corresponda, los expedientes relativos a lasiinvestigaciones ¥ auditorias -
- -que se hubieren practicado, para la _imposicion de las sanciones respectivas en-
los términos de la Ley de Responsabiilidades de los Servidores Piblices, del Esta

do y de los Municipios. ~ . ;

oL XXIX.~ Definir la forma y términos en que se asesorard a los Ayun

 tamientos, previa su soliciftud, en la implantacion de sus sistemas municipales-
de contrdl gubernamentaldy participar, a invitacidn 'y solicitud de los mismos,=
en los Comités de Planeacion Municipales y en las areas y actividades que co---
rrespondan a la Secretaria. ' | 4 ; ; :

_ XX¥. - Befinir, en los térmings en que Se convenga, la forma de--
captacidn y procesamiento de la informacion sobre el uso de los recursos federa
les transferidos al Estade y formular,-segin sesconvenga, opciones tendientes a
corregir o cancelap proyectos o.programas @ ejecutarse en el Estado con recur--
.sos federales: ' > L £ - : o

4 XNX1.- Coordinar en el marco del Convenio Unjco de Desarrolle y -
conforme’a las disposicionespdel Reglamento del Comité de Planeacitn para el De
sarrollo del Estado de Sonora, la vigilancia y comprobacign del -cumplimiento --
del destino de-los recursos federales que se canalicen al Estado. :

> X¥X11.- Reselver Tos recursos de revocacién que se interpongan en
contra de resolucionesude la Secretaria, cuando se trate de resoluciones dicta-
das por el prepio Secretario. b ;

: - XXITE. - Resolver las dudas gue se susciten con motive de la in--
terprefacion y aplicacidn de esie Reglamento, asi como los-casos no previstos-
en el mismo. * . : L e

/ . WAXXIV.- Certiftcar cﬁnsténc?as existentes en los archivos de 1& -
Secretarias y e : = 22 : _ o
: 3 XXXV . ~ Las demds que las disposiciones legales le confieran ex--
p?esamente; asi. como aguellas otras que le eﬂcomiende-e1 Gobernador del Estado.

E] Titular de la Sécretaria podrd de%égar*exé?usivamente las ==
atribuciones senaladas en las Fracciones VIi.'xllg_xill_dgl,prgsgntg Articu1p1
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i CAPITULOITL _ :
DE LAS'ATRIBUthNEs_GENERICAS OF LOS DIRECTORES GENERALES

; . ARTILCULD g°. - Al frente de cada una de las Direeciongs Generales
habra un Director Genieral, guien sienda gécnica ¥ administrativamente responsa--
hle del funcionamiento de 1a Unidad Administrativa a su cargo, SE€ auxiliara, -
segin el casa, por 1as Dirvecciones de Area, Subdirecciones ¥ Departamentos qué=
las necesidades del servicio reguieran, se' precisen en Josamanuales de organi-

~ zacion y figuren en el presupuesto. ; g :

~_ARTICULO g°_ - Los Directores Genera]eg tendran las siguientes --
. atribuciones genéricas: 2

I.- Planear, programak; organizar, dirigir, ejecutar, controlar-

¥ evaluar'ei_desarrOIWOudé los_programas_y.atciones encomendadas a la Unidade-
Bdministrativa bajo su responsabilidad. D - Y,

‘ 1T.- Acordar con su Superioryderérquito el tramite, resoiuciﬁn ¥
‘despacho de 1os asuntos encomendados @ }a_Uﬁidad_Administrativa a sl cargo.

1I1.- Proponer, de acuerdo 4 los requerimientos tEcnigos de sus -
funciones, la organizacion iaterna de la Unidad Admindstrativa assu cargo, asi
como la funeidn o desaparicdon de 1as areas que'integren_la misma .

: : . I¥.- Establecer 1oS mecanismos defcoordinaciony programacion, in-
formacion, control, evaluacidn Yy de'méjoramiento_de la eficiencia operativa en -
%3 la unidad administrativa a su cargo, de acuerdo con 1as disposiciones que emi-
ta el Titular de Ta Secretaria. - : :

: V.- Participar, conforme ados dineamigntos ectablecidos, en la
elaboracign de los manuales de organizacion y de procedimientas de la Secreta -
ria. @ : {

; | . VI.- Elaborar e{.anteproyécto de Presupuesto de Egresos por pro-
gramas que corresponda & 1a Direccidn a su cargo ¥ ejecutarlo conforme a las . -
Jdisposigiones aplicables,q.en 1os montos Y de acuerdo al calendario que haya si
do autorizado; asi comg colicitansa su Superior Jerdrquico las modificaciones-
¥ transferencias'presupuesta?es de los recursos que sean necesarios para la --
ejecucitn de los programasia su cargo. SRENG 2

: YEL.- Elaborar el anteproyecto de prbgrama de adquisipiones de bie
nes .y servicios que se requieran- para el desempefio de 1as funciones de la Uni -
dad Administrativa a su cargo Yy remitirlc al Superier Jerdrquico para su auto-

rizacién e incorporacion al programa -anual global de la Secretaria.

- Y111.- Sujetarse & tas normas y lineamientos para la programacion
presupuestacion de sus actividades, asi como para el seguimiento y control del
ejercicio del gasto asignado.a la Unidad Administrativa a su cargo.
s - 5 ~ IX.- Proponer y proyectar 1a celebracion de bases de cooperacidn-
- #Bcnica, con 1as Dependencias ¥ Entidades de 1as Administraciones publicas Fe-
deral, Estatal y Municipales. 3 o : s

: : X.- Proponer al Superior Jerdrquico bases de coordinacion con -=
105 Gobiernos Federal ¥ Municipales, dentro del marco de los Convenios de Desa
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XI.- Formular ¥, proponer bases espec1f1cas de concertac1on de —--
acciones con los grupes sociales y con particulares: interesados, tend1entes a-
la egecuc1on de los programas a cargo de la Secretar1a. ;

XI1.- Evaluar s1stemat1camente ¥ per10d1Camente la relacidn gue -=
.guarden. Tos _programas a cargo de su Unidad Administrativa, asi como Tos resul=
. tados de sy ejecucidn, con los objetivos y prioridades de los programas respec
tivos y proponer las medidas necesarias para corregir las desviacionesgue se-
.detecten, asi como las modificaciones a dichos programas. :

- XI1l.- Participar en la definicidn de los criterios e indicadores -
Linternos de evaluacién de la eficacia en el cumplimiento de los cbjetivos y me
tas de la Secretaria y de la eficacia en la administracién de les. recursos ---
asignados a la misma.

....... o - XIV¥.- Formular los dictamenes, 0p1n1ones @ informes que le sean en
conendados por el Superior Jerdrquico. : ;

3 AV - V1g1lar la aplicacion de las d1sp051cxones, politicas y 11--
ﬂ@&mientos re?ac1onadas con el func1onam1ento de 1a D?FGCC1OH General, a su car=
go.

XVI --Asesorar tecn1camcnte an. asuntos de su especia11dad a 1as =
Unidades Adm1n1strat1vas de ‘la SPcretdrla, asi como proporcionar la informa -- -
cién, los datos y la cooperacidn técnica gue soliciten las demds Uh1dades Admi-

amistrativas de la Secretaria u otras Dependepcias, de acuerdg Con Jasapoliti --
cas estuﬁlec1das al respecto. s i

HYIT.- CoordinanSe cen los Titulares de las otras Direcciones Gene-
\écretaria cuando-asi se requiera para el mejor funcionamTento;.de_

Cwvirdh- Tatervenir en la seleccidn, evaiuac10n, promgcidn y capacita
c1éﬁ det“personai dela Direceion a su carge, deacterdo con las politicas vi-
gentes en materia de adﬂ;n1strac.én y desarrolle de pecursos humanos .

stesi s gy C Pesempenar 1a8 rvaresentac1oneq que por acuerdp E)p}LSO se
udﬁ&m emt@mrend@ae infarmar de los 1esu tado% al Superwor JerdPQUICO e X

o & X¥.- Elaborar la estad19t1cas reTatIva& a 105 aSuntos de. 1¢ rom
%9§§§%,é13bde“?a Direccion a su cirgo, . SR

' CKXI.- Recibip en acuerdo a los func1orartos ¥ emp1egdos de la Di-
U cargo, y conceder audiencias al piblico sobre los asuntos de sy --

"conformYdaa con las poj1ricas establecidas al Pespecto

XXII —Suscr1b1r los: documentos re1at1vos al EJGYC1C?O de sus fun-
c;ones Y. aquel]us que le ~sean seﬂa]adas por de:egac10n, y S ¢

XXIII «Las demds que le confieran las d1spos1c1ones ]egaies ap]xca

® ¥ ' A dentro de la esfera de sUus atr%buC10nes
7e’b g£9Xr§%s§§§r$§aria _ _

CAPITULO 1y

" DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LA

LR DIRECCIGNES GENERRLES
-~6T¥0F HhUR b Tsauanl o : E il

ARTICULU 12°.— Corresponde a la Dtrecstén General de Planeacidn

851 (g 2alspad a8
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. 1as s1gu1entes atribuciones:
AR Apartar elementos de Juwcwo para el control y segu1m1ehto'-
de los ohjetivos y pr1or1dades del Pian EsLatal de Desarro11o ¥ de lps progra -
mas gue de Este se der1ven

i P]anear ¥ organ1zar e1 S1stema Estata} de Centro] Gubern -=

mental.

[11.- Realizar los estud1os y proyéctos re1ativos'a'f1nﬂﬁé'ihté~r'
grar a la Secretaria al Sistema Estatal de Planeacidn Democrdticay,

&

IV.- Disedar las estrategias de planeacidn de. 1as d1versas areas
de la Secretar1a. 2

V.- Proponer al Superior Jerarqu1co, 1as po11t1cas que reguien-
ei func1onam1ento del S1stema Estatai de Control Gubernamenta? Bl

e : VI,- Integrar y coord1nar 1a elaborat1on de proyectos tecn1cos de
la Secretaria. : : ; o i N

o

Y1I.- Proporcienar, a las Un1dades Administrativas que'ihtegraﬁ'la
Secretaria asesorfa en la formulacidn de los programas- presupuestos, . en con ==
cordancaa con los IineamTeﬂtos estab]ecados , il
. VIII.~ Vigilar que el proceso de programac10n~ presupuestac1on se
ajuste y dé cump]1mqento a Tas disposiciones adm}ntstrativas aplicables.

R IX.— Cempatibilizar los proyectos de los programas- presupuestas
da las Unidades Administrativas de la Secretaria, comprobando gue los obget1——-
vos de los m1smos contrwbuyan a la ejecucidn de Ia po11t1ca de la Secr tar1a:.

: X.- rormu1ar y someter a Ta cons1derac1on ‘del T1tular de la De-
pendenma° el proyecto del pragrama presupueato que corresponda a 1@ Secreta ==
ria. : ; : ¢

XI = Integrar el Programa Operativo Anual correspond1ente

XII.~ Evaluar ia informacidn b1mestra1 de1 avance en los. pragramas—
”presupuestos de la Secretaria. ' :

y XI1I.~ Efectuar Ta captacwon, anél1s1s ¥ procesamxentos de . 3a infor
. macien de los medios de gomunicacion, referente a 105 acontec1m1eﬁtd§ de lﬁte*»
rés para las funr1ones de la Secretaria. :

XIV Estab19cpr normas espec1f1ca§ para la. captura, pro
¥ ara11s1s de la informacidn generada en las Unidades Adm1n1strat1vas “de Ta -
- cretaria,. cﬂn fines de. recop1?ac1on estadistica. .

: XV - Integrar la 1nf0rmac16n a que se ref1ere la Fraccion’ XXii
del A"t1culo Jo. de este R991amento. e

XV1.- t1aborar las publicaciones informativas-qh%iﬁ%%e%%i%e*%ﬁgSe-
cretario. : E

. XVII.- Las demds que le conf*eran Tas d1spos1c1ones 1egd1es ap11ca
bles y Tas gue le delegue el 5ecretar1o..

: ARTICULO 132 Corresponde a Ia D1recc15n Genera1 de Auditor1a~-
. Gubernamental:.
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_ e 1.- Efectuar, previa orden del Secretario, revisiones directas y- .
selectivas tendientes a: ' . : ' ' :

: : a}'Verificar que las Dependencias ¥ Entidades de la Administra--
citn Piblica Estatal, ajusten sus actos a Tas dispesiciones legales aplicables
en el despacho de los asuntos de sus respectivas competencias. ;

b) Comprobar 1a razonabilidad de-la informacién financiera de ==
1as Dependencias y Entidades de la Administraqiﬁn Piblica Estatal.

: ¢) Proponer las acciones que fuefen necesarias para el mejqré--»
_miento de la eficiencia y Togro de sus objetivos en las operaciones de Tas De-
pendencias y Entidades de 1a Administracién PGblica Estatal; y

: _ ‘d) Verificar que las operaciones de las Dependencias y Entidades
de 1a Administraciom Pdblica Estatal sean congruentes con 105-pr0tedimientos -

¢ .establecidos en materia de planeacidn, programacitng presuptestacitn y ejecus-
cidn. . ' e & Y & o

o : 11.- Comprobar, mediante revisiones o inspecciones, directas ¥ s&
Jectivas, el cumplimiento por parte de las/Dependencias y Entidades de Ta Admi
nistracion Piblica Estatal, de las dispositiones legales en las materias a que
se refieren las Fracciones VI y VIIT del Articulo 26 de 1a ley Orgdnica dei -~
Poder Ejecutivo.del Estado. ) . O QT :

111.- Informar a los Titulares de Tos Organosde Control Interno. -
de las Dependencias y Entidades dela Administracién Pdblica Estatal , sobre --
los resultados de las revisiones e inspecciones efectuadas, para la instrumen=

tacidn de las acciones y medidas correctivas que sean pertinentes. . .
V.- Realizany en coordinacidn congla Bireccion General de Novma-
tividad, Responsabilidades y\Situacion Patrimonial 5 laspactividades que s& Se- =
fialan en Tas Fracciones ILI, IV y V del Articulo 14 del presente Reglamentos ¥

V.- Las demas que le confie?hn"1as.dispbsici0nes 1ega1és ap1ica-
bles y el Supétior Jerdarquico, dentrosde 1a esﬁera de sus atribucioves.

> © ARTACULO 14°.—_Cdrresﬁande a Ya Direccion Géneral‘de Controt de-
Obras/Pablicas: " s W P
? y - Realizarg prev%a-orﬁen del Secretario, revisiones directas y
: Se1ectiya5'tendientes a: : : :

G a) Comprobar gl cumplimiento, por parte de las Dependencias y EO
tidades de la Administracion Publica Estatal, de las cobligaciones derivadas de
. Tas disposiciones en materia de planeacidn, programacion » presupuestacion, eje
btucién, evaluacidn y control de las cbras piblicas que realicen.

S b)Verificar el pumplimieﬁto de 1a nermatividad establecida en -
‘materia de‘estudios y proyectos, ejercicio del gasta,_especificaciones de cons .

truceidn, convocatorias, concursgs,'garant?as, comtratacidn de obras piblicas
y (demds actividades conducentes. - - 2 : >

: ¢) Verificar el grado de cumplimiento de las metas contenidas -
en los programas de obra ¥y su concordancia con los recursos presupuestales au
torizados y ejerciges y COmprbbar'que'Jas”ﬁnversiones vealizadas corresponce
a los.conceptos de obra ejecutados. = e i '
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: d) Determinar en su caso, las desviaciones que resulten en: los~
aspectos tecn&cos que conformen el desarrai}o del programa de egecuc16n de -
obras. ;

e) Formular 0pc10nes para corregir, modificar o cancelar proyecf
tos o programas para la ejecucidn de obras ptblicas.

" £) Determinar y analizar las condiciones de operacion; de las ==
obras y servicios que se relacionen con Tas mismas y que hayan SIdo reporta»-
das como’ terminadas y entregadas

g) Determ1nar los efectos soc1oecon6m1cos generados ‘por la eje-
. cucion y -operacion de las obras.

1I.- Proponer a su superier Jerarqu109 la forma y term1nos en -
que las Dependencias 0 Entidades de la Administracidn Pidblica Estatal .deberdn.:
remitir a la Secretarfa la informacion relativa aylas obras publicasique rea-
licen o contraten y solicitar de dichas Dependencias y Entidades, la documens
tacién ¢ 1rformac16n completa y espec1f1ca re1at1va a cualquier obra.

I11.- Solicitar a los Serv1dores Pub11cos de las DependenC1as y -
EHtIdddES, asi como a los contratistas €en su caso, todos los ‘datos e 1nf0rmes
reiac10nados con 1as obras. ; g O
V.- SOI}C1tar, cuatido tenga CDnOCTMTeﬁtO de gue una Dep°ndenc1a
o Entidad no se hubiere ajustddo a los preceptos de Tailey de Obras Pdblicas-
y su Reglamento o a cualesquier.otra disposicidn legal aplicable, las aclara-
ciones que estime pertinente o bien comun1car1es 1a existencia de Ta viola---
c1on, precisandoiesien gue con51ste

o Indacar, en eisupuesta & que se refiere la Fraccidn aﬂte—w-,
rior, las medidas que lla Dependencia o Entidad deberd tomar para corregir las
violacignes a las disposiciones Juridicas Y f1jar e! plazo dentro del cual de
beré subsaaartas. 4

Yl - Som@er a las consuderaeaﬁn de su Superior Jerdrquico Tas -
normas y~ precedimientos de control ‘que deberdn de ser instrumentadas por las-
Dependencias o Entidades de la Administracidn Piblica Estatal a efecto de que
Sstas aseguren el. control ehplasidistintas fases de Ta obra pub11ca

: VIT.- Captar ¥ procesar.ia informacidn sobre_el.uso de fondos yre
cursos estatales transferides a los Municipios.

- VILI.- Wigitar y fiscalizar los recursos estatales que se canalicen
a los Municipiosied programas de iﬁversién'caordinados.

: R Asesardr a ]os Gobiernos Municwpales, a su solicitud, en la=

1mp1ementac&on de sus propios Sistemas de Control de Obra, formulando y prepa-
rando los comyenios de apoyo técnico que para tal efecto fuerp negesar1o sUS--
'cr1b1r entre la Secretaria y los Gobiernos citados.

.- Coordinarse con las demds Unidades Adminjstrativas de 13 Se-
cretar1a para =} mejoramiento de los instrumentos y proced1m1entos de contro?—
de 1a Adm1n1strac1on Pub11ca Estatal; v :

XI.- las demds que le conf1eran 1as d1spos1c1ones 1ega1es 391153‘
bles y el Superior Jer&rqu1c0, dentro de la esfera de sus atribuc1ones.

i«
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. ARTICULD 15°.- Corresponde a la Direccidn General de Novmativi--

dad, Responsabilidades y Situacion Patrimonial: ool Pt
) I.- Proponer al Superior Jerdrquico, 1as normas que regulen el /- ;

funcionamiento de los instrumentos y procedimientos de control de la Admimis—=
tracion Piblica Estatal y someter a su consideracion los elementos de Juicio, -
gue resulten necesarios para requerir, de Tas Dependencias o Entidades Estata-
des, 1a instrumentacidn de normas complementarias para el ejercicio«de facuita

- des que aseguren el control. gt

... - I1.- Proponer al Superior Jerdrquica, las bases génerales para la
realizacidn de auditorias en las Dependencias y Entidades de'la Administracidn
Piblica Estatal y analizar los programas anuales de auditoria de los Organos -
de Control Interno de éstas, para los efectos de su posterior autorizacidn por
el Secretario. ol . ST

o - I11.- Comprobar 1a observancia de las ngrmas,ipoliticas, procedi--
mientos y programas que, expedidas por 13 Secretariairegulen el funcioramiente
de los Organos de Control Internc de las Dependencias  y-Entidades de la Admi-—

nistracion Piblica Estatal.

I¥.- Inspeccionar y vigiiar questos Brgénos:de Control Internorde
las Dependencias y Entidades de 1a Admipdistracion Piblica Estatal, cumplian con
las normas y disposiciones Tegales a que.se refiere la Fraccign VIIT del Arti-

; cqu 26 de 1a ley Qrgénica del Poder Ejecutivo deI_Estado dé”Senora._'

: _ Y.- Comprobar que la realizacidn de revisiones ¥ auditorias, por
parte de los Organos de Contrél Interno de las Dependencias y Entidades Estata
les, se ajusten a los programias y objetivos establecidos. - i .

. Vl.- Analizar el contenido de los_imformes derivados de 12 pric-
tica de auditorias en las Dependencias y Entidades de 1a Administracion Pobli
ca Estatal, y conforme a sus resultados, proponer 1as acciones que sean perti
nentes. ; e o \ @ R s S

VI~ Formular las bases y criteri@s para la designacidn de‘los -

“auditores externos, comisarios olsus‘eguivalentes y de los delegados de la Se
cretariay elabowar los planteamientos ¥ requisitos que deben cubrir los pro—-
gramas de trabajo de estos, desarroliar el seguimiento de dichos trabajos e

someterios @, 1a consideracidn del Secretario.

. JVITL.- Sistematdzar fa captacifn, integracidn y presentacion de --
los, informes de los auditeres externos, comisarios o sus equivalentes v de ~-
losdeieqados de 1z Secheiaria y elaborar propuestas de objetivos-y accicnes-

, PBioritarias de control, déWg@nformided con las sugerencias de dichos. audito-
resvexterncs, comisarios v deiegades. e

: g, ke~ Elaborar y mantener permanedtemente actualizado el catdlogo
de designacidn de auditorés, comisarios o sus equivalentes y de los de?egadas_'
- de iz Secretaria. . ; : 5 ]

_ .~ Formular y mantener permanentemente actualizado el Reglamen -
- to Iptervor y el manual de organizacidn gemeral de la Secretaria, asi como los
manuales deyprocedimientoes y de servicios gite correspondan a ia Dependencia.

- XI.- Sugerir acciones prioritarias para una mayor eficiencia de-
las rejaciones de Coordinacidn entre Tos sectores de la administracidn plibli-
- ca estatal y el mejoramiento del controlde ia gestisn gubernamental. -

gt
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fhe: _XII.- Tramitar y resolver, las quejas que se formulen con motivo--
‘de acuerdos, convenios, o contratos celebrades por leos particulares con las -
Dependencias o Entidades de la Administracién Pablica Estatal, asi-como las -
denuncias que se presenten ante la Secretaria. L : > ¢

XIIL.- Llevar el registro de la situacion patnimonial de los servi

5 dores pﬁb]icos, recibiendo para ello tas declaraciones respectivass -

L - XIV.- Formular, Tas normas y formatos bajo los cuales deberdn de-
clararse dichas situaciones patrimoniales, asf como Tos manuales. € instruc-
;t1vps correspondientes. _ o 4

~© XV.- Practicar las investigaciaones y propomer ja realizacidn de-
las visitas o auditorias que, de acuerdo con la Ley de Responsabilidades ‘de, -
los servidores plblicos: del Estado y de los Mumicipies - procedan en relacions
con la situacidon patrimonial de Tos servidores ‘piblices del Estado y de dos -
‘Municipios. . : o 0 % : & 5

. XVI.- Recibir y resolvers las aclaraciones de.los servfdores-pﬁ-_'
blicos, respecto de las visitas o auditorias que'se le practiquemmen yelacion

con su situacion patrimonial.

: XVII.- Practicar, de oficio o pon dénuncia debidamente fundada:
las investigaciones que correspondan a Ta Secretaria, sobre el incumpiimiento-
por parte de los Servidores plblicos ‘de las obligaciones que la Ley de Respon-

. sabiTidades de Tos Servidores Pdblices del Estado y de Tos Municipios les impo

: ) S XVIIT.~ Tmponer las sancioneé'qué éompetan a la Secrétar?a de =
~acuerdo conyla tey de Responsabilidades de 1os Servidores Piblicos del Estado-
_y de Tos Municipies'y demds disposiciones legales aplicables.” ; -

£ ' XIX.- Representar legalmente a la Secretarfa en los casos ju-
diciales en que se requiera su interveﬁcién:pudiendo delegar dichas atribucio-

-nes en la'Subdireccidn Juridica.

: XX.--Formular ¥ revisar, eﬁ'éu caso, los anteproyectos de le
-yesyreglamentos, degcretos y acuerdos de 1a competencia de 1a Secretaria

> & . ¥XI.-{ Asesorar jurfdicamenfe a la Secretarfa, actuar como Or=
gano de consulta y fijae, sistematizar y difundir los criterios de interpreta-
.ci6n y aplicacin. de las disposiciones Juridicas que normen el funcionamiento-
~-de las mismas. ey ; : :
¥XII.- Compilar 1as hqrmas_juridicas rgTaciohadas con las fun-~

¢iones de 1a Secretaria.

. XXII1.- Revisar en el aspecto juridico Tcs convenios que debe -
~suseribir el Secretario. : : : b ey
5 : : o XXIV.- Instruir los recursos administﬁativos que e correspon
de vesolver a la Secretarfa de acuerdo con la Ley de Responsabilidades de los-
servidores piiblicos del Estado y de los Municipios y otros ordenamientos vigen
tes. ‘ S g i R R s

) 0 ¢/ Proponek Tas décTaratorias'quewcor?ésppnda hacer a la -
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Secretaria en los términos de los Articulos 95 y 102 de la Ley de Responsab411
dades de Toes Servidores Piblicos del Estado y de los Municipioss y presentar -- -
previo-acuerdo del Secretario, las denuncias que deban hacerse al Ministerions
Piblico, Congreso del Estado o Dependencias ¥ Entidades de la Administracién -

. Piblica Estata], respecto de los hechos . de]1ctuosos en que el Estado ‘resulte -
ofendido en juicios penales y politicos, asi como en los proced1m1entos admi==
_nastrat1vos respectavos. \

XXVI.- Instrumentar los. 1nformes en 105 Juicios de amparo e in-
terponer toda clase de recursos o los medios 1mpugnat1vos, asiceomo actuar en -
los juicios en que la Secretarfa fuere parte e intervenir enfel cumplimiento de
Tas resoluciones respectivas. ; : e € : :

XXVII.- Llevar la coordinacién que fuere.necesaria, con la procura-
duria General de Justicia del Estado para la investigacicon de los delitos que-
_se detectaren en las acciones operativas de.la Secretawria, coadyuvando en re--
presentacién de la misma en los procesos pena?es, p011t1c05 y adm1ﬂ1strat1vos~
correspond1entes. : $ _ Do s ol

XXVIII.- lLas demds que le confieren las disposiciones Iega]es apl1ca
bles y el Super1or Jerarqu1co, dentro de Ta esfera de sus, atFTbUCTOHES

© CAPITULO IV
DE LOS COMISARIOS DE LAS ENTIDADES Y DE LOS - -
DELEGADOS DE LA SECRETARTA EN LAS DEPENDEN-
CIAS COORDINADORAS DE SECTOR.

’ ARTICULD 162.- Para el me30r desarrollo del STstema Estata1 de -
Contru] Gubernamentalshabrd comisarios ¢ sus equivalentes en Tas Entidades del-
Sector Paraestatal y Delegados de la Secretarfa. en las ‘Dependencias Coordinado-
. ras de Sector quienes, ademds de las atribuciones. que les correspondan de acuer
do con la Leyes y demds.disposiciones juridicas relativas, ejercerdn las que --
especificamentetes sefiale el Secretarionde la Contraloria General del Estade -
_ ¥y deberdn ajustar sus actuaciones a Fas nokmas que hubiere expedido la Secreta-
ria para el Ffuncionamiento de Tos 1nstrumentos ¥ proced1m1entos de control de -
la Administracidn Piblica Estatal®

~7Los comisarios.o sus equivalentes y 16s Delegados deberdn infor-
mar directamente al Secretario de la Contratoria General del Estado sobre el --
' resu]tado de sus operaciones y programas de trabajo.

: ARTICULO 17°.=Para efectos del Articulo anterior, el Secretario

de ta Contraloria Gerewal del Estado designard a los delegados de la Secreta---

Jria ante las Dependencias Coordinaderas de Sector y propondrd, en 1os términos-

de Ta Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado, la designacidn de Comisarios-
o de guien haga las veces de estos, en las Entidades de la Administracion.

CAPITULD VI
DE'LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS DE LA
' 'SECRETARIA
ARTICULO 18°.- Durante las ausencias del Secretario, el despacho

¥ resolucitn de los asuntos correspondientes a la Secretaria quedara a cargo -
del Dwrector General que el Gobernador de1 Estado designe.

: Los Directores Generales serén sust1tu1dos, en sus ausencaas, --
- por los funcionarios que des1gne el Titular de la Secretaria.
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ET acuerdo qué contenga Ta de51gnac10n sefialada en e1 pr1mer
parrafo de este articulo, debera publiicarse en e1 Bo?etfn Oficial del Gobierno-=
deI Estado de Sonora :

ARTICULO PRIMERO - E1 ‘presente Reglamento ent?aré en v1gor—
al dia sugu1ente de su publicacidn en el Bolet1n Oficial del Gobierno. de1 Estado.

' ARTICULO SEGUNDO.- Se derogan todas las d1spos1c1ones regla-
mentarias que se opongan al presente ordenamiento.

ARTICULO TERCERO - En tanto no se expidan Ios Manuales que -

este Reg1amento menciona, el Secretario de la Contraloria General del Estado que

da*facultado para reso1ver cuestiones que conforme a dichos man0a1es se deban re-
gular. ¢

Dado ‘en la residencia del Poder Efecu
Hermos111o, Sonora, a 10s o n ¢ e dias del me de 3 ju n ivo de nn1
novecientos ochenta Y seis. : : , .

: r\ ..‘ - r.w_IUUL_HfJ_' I-EL-IX..TFALDES.

N\\_EL SECHETARIO PE GOBTERNO,
. WWMGNES R.
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