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GOBIERNO MUNICIPAL
AYUNTAMIENTO DE GAJEME SONORA

B 8 B ce Ligas de Beishol amateur afiliadas a la Liga
f Municipal de Belsbol Amateur de Ciudad Obregén,

| § deSonora L
ACUERDO Ntim 411 que aprueba la revistén

# & Sonora.

IREE Municipal de Cajeme, Sonora.
ACUERDO NfmR. 393 que aprueba reformas al

1 8 Jubilaciones de

loz  Servicios.
Municipales. i

21

| § AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO, SONORA

: del-hrmosi]lo Sonora. 22

® A8 REFORMASal reglmnento Interior de Trabajo
AR delH. Ayuntamiem:o deHermosillo, Sonora.

ﬁoamomnm i

NOTARIAS . j

{BE NOMBRAMIENTO al C. Lic. Sergio Romero
§ iMartinez como Notario Publico No. 12 (DOCE) con

i residencia en San Luis Rio Colorado, Sofiora. 85

AVISOS JUDICIALES Y DIVERSOS
|~ EDICTO en. jurisdiccién voluntaria (Infor-

¥ § macion Ad-Perpetuam), promovié Efrain Dérnara
Garcia ) 55

B & M promovié Maria del Refugio Hernéindez Rodrignez
ol & contra OrlandoGanna Lépez. :

REGL&MEN'IO que regiré a la Organizacitn,

| ll Sonora, a la Unién Deportiva Municipal y ala
¥ Asociaclon Estatal de Beisbol Amateur del Estado :

{1 del Plan DirectorUrbano de Ciudad Obreg6n,
s B 7

ACUERDO Nim. 418, que aprueba Fé de .
#l Erratas al Reglamento de Administracion &
_20

{8 Articulo 15 del. Reglamento de Pensiones .
Publicos

. REGLAMENTO Interior del H. Aymiamiento

o

EDICTO en Juiclu Divorcio Necesario 3
55 5

: r ; S
OSMD,BONORA,JUEVESHDESWBREINS. NUM.?-?) 2

mﬂ

EDICT(J en Juicio mwmemam a b&enea de
Victor Manﬂel Blanco Marﬁnez. 55 '

- EDICTO en Julcio Sucewﬂn Intemmannrio 3
bienesde Cornelio Armenta Agramont, Rita-del Cid:
'-‘_dehrmentaydemﬂrmta!«grmnt 55+

EDICTO en' Juicio ‘l‘eatamentario a btem de
Dmiei Camposnuiz

EDICT!} en Juiclo. declarativo de pmpledatl-
promovibMamelYépiszl s

3 EDIC’IU en Julcio dec]araﬁvo de pmplednd
promovid ClaudioAlberhoMmﬁnaBnBesm 55

: EDIC'DO et Julelo declsrallvo de propiaedad
promm’lé JnanCotaMollna s 55

EDICTD en Juiclo Testammtario a biems de
Mamlel MmrlquezMw'lno R 53

EDICTO en Juiclo 'l‘estsmenm-lo a bienes de ]
! Jose!a Palomino Vda. de Maklonado 55

; EDIC'm en Juielo Inhes'cemenm'io a btenes de
Jeatis Martlnez Conirem 55

EDICTO en Juicio Testamemtarlo a bienosﬂe
Manuel DuramBarreda. S 5

EDICT() e Juicio Intemmemario a bims de _
César Mmguia Garcia. . . .

EDICTO en Juicio Suceaorin Inmmmtnﬂo a
bienes deAnIeetn Durén Bamirea 56

: EDIC‘I‘O en Julcio Suoe!orio Intesmnentario a
: bieneadeCruzAmendarisRmz . 56

EDIC'm en Juiclo Suoesorlo Testa.menwio .8
bienes de Egricelda Garcla Tapia de Rasdan Y
CarlosRasoﬁnJaime Sy o - 56

EDICTO en Juleb &aceum-lo Inmnentam a’
bienes de Juan Ordiales(ladner : 56 -

!Pnaalsmeg









i

o

putorlzar la participacitn da; beasbol1sha Ca1e-'

--mense en Worneos o Lamoecna;cs Estataz,,.

113148

Bestionar ante 1as Autcrxdades Munlcxpales. Slav
 ccns1rucc16n de campes acendicicnados, | destinados

_para el Deporte de Be;sbcl en el Munxc;p'c‘

Programar un calendarlo de act:v:dades del Depor—

. te de Belsbc] anuales. correspondxentes @ los Can
-_peonatos Mun1c:pa!es de tcdas las categorias eﬂ'r

11ra8

5 :::5\0
\ --_CaJeme ante las ﬁutcr1dades Deportlvas Estatales—
en los congresos ord:narnos y extraordxnarzCS cen

las d1fereﬁtes Ligas Selectivas Hunacxpales

Sefalar y mantener en todas sus }1gas y mlembrﬂsQ
-afilladcs el concepto ﬁnlcc de afxcxcnados Centro-
de la nga Mun1c1pal %

Representar a! Beisbol #rateur del Mun1c1p1c de w"

'vocados pcr la ﬁsoc1ac10n Estatal

_Coordinar el desarrc}io de las Lxgas selecL.vas o

' -Munlcipales de las diferentes Categorfas se. dle-

ven a cabc en_ las fechas prevsstas. asf{ comg man-
‘tener estrecha v:gzlancga en 1a-1ntenrac10n deiaziy
]as selecc1cnes rapresentatlvas_del Mun:c:p;c en-
E"'Tcrnecs N Campeonatos estatales promov;dos per la
ﬁEB#ES. R "

N feur ce Caudac Coregth SEact

V. T KED nesew;ar e hzué'tgn;::aa:'be Be1sDo) Am:

zy yer con ple
capac;cau en le Loma Ge oe:::abnézfoehlr: yi--"
| fuera de lag bsanbseas. : ' :

.?'Pres:d:r las 1untas Crcinarxas y Extraordihe-_

rias ccnde se involucrer dos 0 mas ligas afi-
liadas a la Liga Munic;pal y 1ps de las L.aacrg
Selectivac. -

IV,3'RepresenLa' 3 1e Lxga Mun1c1pal de Be1sbc; Pmé

teur de Ciucad Cbregbn en lcs Ccngresos Crding

o e o eamue
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ries y Extraord1narzcs de ia ﬁsnczacxon Esta-
tal de Bezsbcl Ameteur del Estade de. Sonsra.,l'

Cocrd:nar el desarrcllo de Ias Ligas Selecti—
vas Municlpaies apoyando en tode Jmomentc a --
les dlrect1vcs de tcdas las Ligas ﬁfil:adas en
los prcblemas de Umpxrec anotacion. complla——_‘
cwcn 1ntegrac1ﬁn de seleccicnes. etc.

Tendrd facultad de nembrar a su Representante-a
.en Juntas Municipales y CQngresos Grdlnarlos -
y Extracrdznarlos convocados por la AEB#ES

1v.6 Br:ndar la cosperac;ﬁn y asescramxento necesa~ 

rics en toda clase de cempetencxas autorizadaS'

/f\\\_y crganizadas por la Subsecretarid del’ Deporte’. |
'y la PSCCIEC]CH ESLatﬁl de BEISb01 ﬁmateur de!

'\\\1 5 Estadc Ge Soncra, :

Iv;7 Drcg \amar un ca]endar (0} 3 act:v:dades deporti
2 vas anuales de las liges selectlvas Munxc:pa—“
les corresandlentes ailes campeonatos Estata-
- les: de todcs: los secteres sociales R catego-»;_
rias. pertenecientes supeditado’ s:empre al ca-_ .
lendario deportivc de la Asociacién’ Estatal de
Bexsbcl Amateur del Estado de Senora.

1vV.8. Recabar de las Autor1dades Mun1C1pales el apoxo .
moral material ¥ econém:co que sea menester, pan
h7 Ta Ta_ ap11cac16n de estos estatutos y sugerir 1a«
”'ucreac16n de dzsposic1ones legales conducentes a
favorecer ‘el desenvolvimiento de las actividadesfl

de esta liga autoridad competente de la orienta-'
cibn del Beisbol Mun1c1pal de a£1c1onados.

V.- DE LAS LIGAS AFILIADAS:

V.1 Las Ligas selectivas municipales, recreativas y
' promocionales, estardn afiliadas a la Unién De-
portiva Municipal de Beisbol Amateur de Ciudad '
Obregén y t1enen la 0b11gac16n demiia P







de dos afios; para que existd reelecc cibn £2n un cargc-'
debe’ transcurrlr cuandc menos un periodc de dos afes
El Directive de una liga nc podré tener carge algune

| en otra liga de diferente categorfa ¢ clasxflcacicn :

deberd contar con su prepia dlrectxva que se acmpcnf'
dré de un Presxdente un Secretarlo y un Tescrerc, '

s pEl PRCSIDENTE DE LKG#

v 5.1 Representar a su liga y actuar con plena capa-

N iy c1dad en la toma de dechxones dentro y fuera~

%ff\\g'-' de la Asamblea. o :

s Posee votc de calidad dentro de su liga cuandf*
el NOT vctac1on resultare empatada._ ' '

V

f S.BIPara san51cnar &;%@nagers O‘Jugadcres que ha~_
- yan violado los regiamentos y dispcsxcxenes

¥ 5.4-Pre51dir las Juntas ﬁrdlnarzas e Extracrd:na-
iy rias de SU Jioa ' ; :

Dictar FFANDE en jas DreiesIes funcamenticas er
les Estatutos de iz"Luds que repre esente. Frevic
an&{i;is.obfanco;siempre Son impa czalzssc Nl

- buen“iuicic. SRR '

V.6 BalfsacﬁETﬁale ﬁiftﬁ LiGes

v 6.4 ﬁs:st:r 8 tcdas las Juntas ord:ner:as Yy extracr
dxna*zas de su lxcw :

V. ©.2 Levanter actz. gc las Jugtas conservande archive -
ade las n1smas, orev1c recaudac1cn de fzrmas de-
conrormzdad ' ;

V €.3 Cvnvccar a Ias reunlcnes necesarlas por 1nstruc
fxcnes del Pr951denhe de la nga o :

V6.4 R“ﬁreseruar al P"eszdaﬁ . de )a nga en ausenw
cia dP este ¢ Der I"StrbC’ICﬂQS expresas ;

gl

Cada una de. las ngas Afxlxadas a la Liga Mun1c1paig



':Rgnnxs-

V 7 DEL TESLR RC DE LIGﬁ

V 7 Presentar a le ﬁsamblea para Su. autorlzac1cn e!
presupuesto de los gastes de la lxga.

?7?.2"Recabar las cuotas de’ 1nscrxpczcn Y gastﬂs de =
G g ey : ' :

VI?.B.G:rar en ‘crwa manccmunada con el Pr951depte de_-
: \\;_ la lzga scbre 105 fcncus de la m:sme_.- 8 :

V 7.4 Roﬂdir 'nforme men 5ua} a la ﬁsamblea de ICS-in—
groscs y eg"esos efectuadcr en ese pericdo.

V 8 La Planeac1cn organlzac:On. coordlnaczcn ¥ control»
de cada-liga estard .a carge de A Ulrect1Va que’ la.
‘represente ante la L:ga Mun1c1951 de Be:sbol Amateur
‘de Cludad Cbregdn y Su chELIVQ sera el de persegu:r

" ] AR e e TS e P ; e e
L S G Dol oo PR L L e i .‘: e e

1y
e

1pa) de vahbb!”ﬁmézsuﬁ L8 Cd; [Dtggén Geberan sev-
ri » la "

s obl:aac1cn de lac .1gas recabar es;a antes: o— 1n3~
c1ar cualauinr Irébn‘”.b aGQqulr ccmpromlsos. 1a vio-
lacibn a este d:spcsic1*n puede ser acreedora & una g
.sancitn. e s Ed

ﬁnua]mdhte las llqas txenen Ja obllqa -ion de envaar 2=
ia L"rtn bepcrt:va Munxcxpal dent"o [ 195 p.,.aros -
dias del Mes de. Enerc en calen&arxc depc*tlv” del afc-
corrxente as§ comc la wemcrxn del afic prexlmc pasadc_-l
de las, a"tlvicades ccrrespond1entes realxzadas.u s

D'beran respetar el calendarlc de 1as llgas Selec;xves'

~ de Cd. Cbregén, abstenxénGOSe de organ:zar torneos de-
“la categorla que se. esté desarrollandc para’ e»:tar e =

entcrpec:mlentc 2 las prlmeras. :

V.12 Las ligas ‘tienen a cbllgac1cn de aulexar a la Ligav~_
: ; Munipipal en los eventcs, comisiones ¥y prochxcnes;—_—
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cuande 1efsea'"90béfidb}f5553”

afllladas tnennn la abl:gac10n de guardar -~.

W13 ligés
T réspgtt:y sol:dar:dad tcn la nga Mun1c1pal

en case i
-de que un D;rectl\v c D)rectivos 1ncnrran en fa] a da-
a la impurtanc:a de su falua

iv_14 Toda l:ga que no esté pr esente en las Juntas ccnvcca—'
- das per. el Beasbol pcd d ser suspendada de sus dern
'chcs en los Campeonatcs Munxc;pales

'.jilihas cwuermﬂ___731?7ar°pérﬁé
\_quh.;ﬂs sec cons égigd_egag. o,
ser rusﬁenC34éE ?ifé¢{f
;ﬁc. e g

'rzmzsmf DE JUG#D{?RES-:'.

=y

V.16 Cada nga af:llada a la ga HuﬂltlpéI de - Bﬂ:sbci ﬂm55 f 
: teur de Cxudad Dnregon, Oﬂberé ueﬁe} su realstru de Sy

Juaacc' &UIG?lZﬁﬂv por észa

N\ 1&.1--05 Datos Qu“ dener; ccntener eJ PEQISIFC de Qgi
“ 'Jugad*re= erép ;' RS %

ﬂa).- hombre 091 Jugaaor
:-b};- rerha de Nacxmlento
CL - Dom1c111o 5 :. .

o) Equ1p“ con el . que partlcapa
':.e) Fecha de Tlrna de conpramlsc

.; .

'v 17 El reglstro de JugaGCres debera ﬂresentarlc a la L:ga '

2 “Municipal cada Ligaidentro. de los PrlmEPcs quznce
dias del Mes de Enerc, pasada esta fecha nc sn acep»f”
taran reg:s;ros, quedandc lcs Jugad0res en cara c+er_g 
de llbres para flrmar ccn otra llga.:_-“ e :

18 La Lloa que presente a un Jugador tendra derechc a
f;/f“\alznear}o durante das tempcradas de su 1iga ccntandn :
i la tempcrada corriepte Para este efefto se c0n51dera_j
: | r& como tempcrada cada TCrnec que Ia 1 ga organice o

kv 19 Lcs Jugadores que pertenezcaﬁ a ct cs N”nlcsplcs ¢ e

\\;; e reSDQCLG podran ser sanc1cnados de ‘acuer jd:ff~'




V.20

T'Se obliga e t0605 ics Managers

_ i = 58 _-' . 'BOLETIN OFICIAL
Enfidaﬁeé Depvrtivés ns pﬂdran ser ellneados en L;gas' .
Selecf;vas mun1c1pales sin que. prevlamen*e hayan pre- .

_sentadc su’ baja debldanente requxt:tada

Coaches y Jugadcres

__de cua)qu:er Cateqor!a ¢ liga a prestar ﬁsesoria De-.

- portiva G tedas las Ligas .
:fungxsnen dentro del Mur;cxpio de Cajeme .

lnfantxies A Juvenlles queé"

:1?

LT
e S : :

.7/§§'b Lablece Dere ©o. copeaty uafr N M T Selel s
1:vas hunicipaies ern ias caiegomian 0s: &) vetere
nos. b) Primere rLegza.icr'auvéniJ ¥ :}\infanti..

';Laa Ligas Se}e t‘va- MUﬁlcsba;e; p- zr»egrarén ce
G2 uyna con ecuzpﬂs y Juaadprﬁf de ;odas las lxaas‘
afiliades & 13 L:ma Munxcipal.

 Cada Lioa Selectzwa Munici pal 1endré Su prcpla Di
rectiva que nanpraran ics Managers, cen autor;za—'
'~c1an de la Liga. Punxﬁlpal de Ct Cbregbn.

Las iigas selectlvas Munx:xpaies tend*an un scle-
iernec anuag en cada categoria en las fechas que-
maque el calendaslc CalClﬂl de la Unlcn Deport;-

-va '

...La
2 ..dﬁ

a).

categerie 1ntermedza mientras sea cons1derada—
1nvxtacxcn por la ﬁEBAS deberé

Reallzarsn una elzmlnatcrla entra Ias 11gas~
’af11:adas a la Liga Municipal con base en-
Ics Jugad“res reglsuraGGC'ante esta.
La 1ntegrahxcn, Transpcrtac1¢n £l
y Hospedage de l& Selec51cn 1ntermed15 serd-.

hanLac1cn

. exclusiva . respcnsabllldad de la liga que ob-
. tuviera el derecﬁc de representar 2 C*udad e
-'CbreQOn

yf“ﬁ§ SrLECTvas MUNTCIPPLES

11 i\Se establecoq fuatro ngas Saleptlvas Huhicipaie_
en 1as d1fefeﬂtes ca*ego ~fas ceon el

_mental de reunir en: una scla liga a lcs mew*res

bwetﬂ_ unde



elementos Béisbplistas de Cd: bbﬁégcn'phra'rébre- ;

iasentar 4 le Ciudad en !as e!xm:natOrlas cha!es

L VL6

\eQU:ILSs € seleccicnes apsriagaz sov

'y torneos y campecnatos oflc:ales que COCrdlne Ie
AEBAS v la Subse;retarre de! Deperte de Sonora.

~1ces Sele iv=s Y '1L::§!e__3& nies raran ol

(l

.35.‘J§5' Sﬂle;

1vas affliatas & lz Ligea Muhicioz) Ce Eeispzi hme-

IU
Lo

ofeur de ce. Corezsn y & le Lrnur Debo“ iva Munici«_

al y tendran St propze d;r t‘v

La prcgramaCICn gz las Liaes Selec*ivas Manxcipale#v
en las diferentes categor!es seré resn*nsab:lxdad -
exclusiva del vacal de Beisbol Amateur. Hun1c1pal y-
‘estard supeditada ‘a la feche de realizacitn de lgs-

'Campeonatos que coordlne la Subsecretar.a del Depor'__'-'

'ie 5 la ﬁtB#S

505 Jugadores que ﬁart:c:pen en les ngdS'ﬁel&Ctl--
vas Hjnic:palns ne requer-ran del permxsc de las il
gas af:liadas que los tenga registrados. Una vez --

:termxnadc el ccmprcmxso con la Liga Selectxva Munj -
cipal deberdn rexncorporarse a 5u nga afilzada de -

.OrlgEﬂ- e o : “ ]

Las L:gas Selectivas Mun1c1pa1es en las diferentes-

 categﬂr1as se formaran con equxpcs o se!eccxcnes L

apcrladas pcr las Ligas ﬁfiliadas. ‘de estas jigas-
‘se extraeran las se}ecciones representat1vas de Ciu
fdad Cbregbn en las eiim:natoraas zonales y estata-
'les de las Categorias Primera’ Fuerza, Nuevos Valo-
res. Juveniles. lnfantales y Veteranos

nga Selec*lxa MLﬂlC‘Da] de Veteranos se 1rtegraré~

'con Jugadcres libPES. en esta categcr;a ne . se podrd

ccmpremetar . al Juaador a perteneoer a una :lua afl-
fl1ada 2n partlfu.ar las ligas promocxanaies ‘de esta

categorfa. no deber&n efectuar Torneos que afec;en~ e

',el desarrollc de ia L;ga Sglect:va de Veterancs~

B REUSELEOTIES PRI TN TATIvAS 0L csnzscu
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* bara représentar & C7. (oregin, Seré respon-
sabilidad de lz: Dir

‘tive Municipal oul leos d:r;wa. f11ando comg-

ecsivecs ce Yas Lilge Seiez

coach 2l Manaoa*ldel fquipc gue hubiere re-

sultado campecn en la liged ¥ 1¢s Directivos-
nombrarén el Manaeer ge la Sefecc1én. toman--
: du en cuen*re su uesewpewc. Ve

viili.z El- vocal tlene la racultad de cb;etar al Ma-'.
nager que cons:oern de baJc n:ve! TéCﬂle.

5. Vill;B En es busc d& que e} Coach sea nOﬂbradc Ma-
: _naaer de la Seleccibn, por 1a Dzrectlva. este
nombrara "trc coac h._“” - :

_21}1,4 Las: Selecc1cnes Representatxvas del Hun1c1—

: ‘pic en las categorias de Primera Fuerza. - -
_Nuevos . Valcres, Infanfllbs. Juvenzles y Vete.
ranos que partlc1pen en Tcrnebs Estatales,tﬁ

serdn exclusxva respcrsab111dad ‘de la Lxga'é-
lSelectlva Municipal de su categoria en cuan—
¥ tc a s5u 1ntegrac1cn, transpcrtacabn, hcspeda
' Je. j a}1mentafaén.. e :

Vlll.é Todo Jugador que Sea seleccxcnado para repre
' sentar 3 Ilga o para representar 2 nuestrec -
Munxczplo y que no asista sin csmprobar e
'ﬂctlvc._ eré ac“eedcr de una SLspen51en has-

ta porTun anc. < ihs

”-1 ' N % g g Esiobligacign ce lcs JUgaG»FeS selecc1oneﬁos
: 2\ Presentarse en las prdcticas prev1as a los -

) Wt : /(ﬁ\\: Campeonauc , en casc de no poder asistir a -
G ©L NP estos; deberd comunicarse con el Manager de -

1la Selecc1ﬁn ¢ con los D!rectzvos respchsa-_

'b!es para expcner su- s:tuac;ﬁn ‘en cuanto ten

: ga c0noc1m1ento de les hechgs , ‘de nc hacerlc.

g 3 : ey RS puede ser acreedor de una sanc:én hasta

(o aalrinatcrza r
/'uc por ei Meneger © Lireciiic rescsnsgble-en ested



3

4

"'.ﬁé_ébfiedaﬁ'aﬁn en ﬁ*?éi’fuér’ 6£ -a.Dﬂtnnhla'v S
;ﬁnifﬂ?we. sera. sen-4hnas:_sevnrame.ze '
YiII;B Todas las Ilgas afii ‘ades. tlennn l* obl:gac:dn d°
'f;:'ap"rtar a las 5ele*c1cnes representativas Municipa-
les de cua]euler categorie. el apoyc moral y ecocnf-
:mxcu necesar:c para una representacxcn dlgna Ge.mfm
'-3nuestra Ciudad en icrness nsxatazs:-y Nacicnales.

e

Il;- SﬁNCIDNES

_ Se consideraran para efe tc de sanc10nes 1o, gmnnes-

] tacacn. suspensxén temporal o suspensxﬁn def:n:tava[

L sin que estos tenga crden: alguno y se decretara se-'_ﬁ
- gﬁn Ia gravedad de la falta. : £

Las sanC1ones decretadac po‘ ias }lgas deberan serwf
rem1t:das 2 la Liga MunzC}paE dentrc de las 48 ho-
ras sagu1ent&s de se' lmpuestas.;;

\\&TX 3 :1 manager Coach u Dxrectlvb que prcpxcxe que e1 -
; Jugador 1ncurra en causa}es de suspens:Cn y no lo
reporte, ser& responsable en Ia mlsma forma que gl

Jugador y tanbxén Ie serén apllcaéas las sanc1cnes-

; DT‘GVIST.GS . % : L :
\\\}ﬁwd E] D1rect1vc 0 Manager que autcrxce a un Jugador a—;'
part1c1par dnntrc de su Equ1po ol nga sin el ccnsen
Lzmlento expreso de, ia nga a lc que el Jugadcr per"
ueuezca sera sanczonadc y remﬂv1dc de su cargo en ~
case de relnC1denC1a. : .

\f 5 Cualquxer dlrectlvo de las }1gas pcdré ser dest:tu- 

¥ - Wdo de suf cargc por deiztos que se ccmprueben en su;-_ :
contra. pors lesionar la 1magen de la Crgan:zaczon o
del BBISbOI Munxcapa] pcr no Cumpllr cen 135 cbl!-'

'g'q,gaczcnes lnherentes a su puestc (v pcr 1ncarr1r en -
Y ce Drﬁuxc“: : ::rf;&:;e_ elpaare: e ?a;ﬁgzé
gridad ccn e G HoTepEl MR .

e

o0

"]x 6 Las LIGES pocran SEr ,anc.anadas con ia dnsasalmacxav—“
Jre ante }a nga Hunlcxpal de u=xsbc] pe .in*urr:r en 105-



’WﬂEﬂKQﬂG&L

—-—u-—-.——-—-——-pn-

fﬁﬁﬁ&l&t .._._.' ."i G s

'zbausales s1gu1entes quedanea sus Managers y. Juoaoores-
_labres de alrnear cen. ﬁualqu:er aquipc c 1sga.

’ix 6.1 Pmr no cumpllr ‘ccn la entrega de sus calendar1ﬁs'
' y memarxas en las tethas establecxca,.;

;IX 6 2 ?cr ccnvccar 2 Tornecs fuera de programa*:bn -
NS san autcrxz cifn aez Vocal de Bezsbol ! '

"{? i
§ 5:2 ?cr ne dnsar“oilar ios Torneos en ias fechas E—_—
: preestablef1das ¢ interferir al desarroiia de -
';? aiguna 1ga Seiectzva Hun1c1pal, 2 '

-fa 4 Por vern‘xcar partxdcs de - exhxbxcasn donde se -
recaude dznero sin autorlzac10n de la ‘Autoridad
Oeportzva ﬁunic:pal : o ' %

@

BX 6 5 Pcr desarrq?lar tcrnecs de- Ia Categcria y _fechas
Que este trabajandu la. liga SeSectxva Mun;cxpal

o “  S k) autor;zecién del. Vocal del Belsbol y del
- e Presxdente des !a Ligs Select1va Nun:c1pal que £
?u - 3fPCucr

IX 6 6P vxciar reglamo tc o dxsp051C1ones de Vai g
to idad Depcrh1va Munzcnpal,

_ QS e1¢39ﬁ+os que- sean rapurtados cen abandonc de sus-
5 res ectivos equipcs ¥ que hayan recibide unifcrmes & -
E cawaeta representatxva de pat rcc1n10 - serdn suspendl -
g\\\\ ‘dos Yy ne podran part;capar con n;ngﬁn equipc a nivel -
Municzpai hasta que el € les znvolucraGOS aclaren do-
dameqte Sy s:tqacz&n. i - :

nnnnnn ..._._ - - o - S
i e Ao Y N e .fg
i s e st e iRt it eiil G SR

e R e e grestf LU nonLre

] : dre € :

sxempfe v cuana“ sea épmprdbacc 2. ecte fiegal,
més de que 105 3uegc§ abedar5: percides donds lc
ferrdcs hayan parti cipado,

Ix 9 Las’ medzdas Glsczs.nqafias de un ‘0&193_15; dictaré-
el Manager *ctalmnnte gpovadc par la Liga, perc de-

-
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‘Jend* un maroen. Dara el Juaaanr afectaoo se presen-,
'_e-en'la ruunzcn ‘m&s proxima si desea hacer alguna -

dbelac:cn. serg la erectlva Qu1en emitiréd un fallc-;-'

defan1tavc e 1napelable ‘en estos ¢ascs..

LTAS, Paﬁuccmuss Y BﬁJﬁS A _ |

‘La; Ligas promoc1cnales tendran derechc sobre los e
JpgaﬂcreS’infantxles. Juvenxles y maycres regnstra-ﬁ
~qg; a-su nga a las cualas se regxran con el Slgdleﬂ:,.
e Plan de promgcicnes y cambios. A B

'1g5e cons;derara promoc1cn cuandc el juaaénr pa-’
se de une categorla infericr e ctra supericr -
"c0ns:derandc en orden descendente de prlmera
-tuerza. Juvenxl ] lnfant:!. 8 -

Lo Para efectc prcmct1onal el Jugadcr cada ahc -
,;}estara libre ‘para sscencer y para eilc se dﬂbe_---
!"re““‘” les’ siguientes rEqu1sxtcs._,, N

-,a) Que.la sclicxtud de asc ensc sed deb:damen_:
‘?”";te requ‘s1tada oor el equ:pc interesadc, -
wrecabando el ﬂxsmc. la’ f;rra ce ccnfcrml-
dad QQI Manager y del Presxdente de 12 L:
\QF ‘a Ia Cual pertenece el ‘jugador, ccn un
“tiempo mInimc de - 30" d!as antes de !nlczar
'r'estes Su tempcrada regular. :

: }a LJL: 'Léj,u._ _ |
Ce“c ce) espia., Hbla er ”Direﬂtivf & -
. la que aSC81deré ccn Ur nlazc minxmc de -

-°0 gias, pasanﬁ* este ol 2zc, no se Dodran

BU*CI"IZC!‘ DPCE:C!CHE,. G

¥ 1L3 Se cecnsiger a, ;ambfcfcuand; xa ba;a del Jjuga-
' 't?tmzéda-por e! Manager: yDiréc

00!‘ i’-é_‘;é -AXG\- au
tlvﬂ des Juaacor en*cualquiep_fecna & porgue -



‘aste haya cumplldo con el equxpc y llga su %cn

ol oy _promisc de jugar: pér dos. tempcradas, en cuai—_
'f? = il ~ quiera de les casos, el Jugador es lubre de ju
: ~gar con el euu1pc y liga que, él dasee v deb~ -

reunir los siguientes requ151t"s

'Q?V = yt\\\\a) ‘Que la baJa de1 Jugadcr sed ‘debicamerte -

_f1rmada pc* el gltime- Manager y DBirective
a quien pertenec1‘ y presenta"la al Mana-
ger y D:rect:vc ‘ccn quxenes desee par th‘

N

par-. ; s, G

En el €aso de que;’ el Jugadcr haya cumpll~
g¢ cen leos dos* aﬁvs estipd 1ad95, ne seré-
necesarxc la ba;a_de sy elquips’ yalige pe-
lra_cambiar'deﬁequiP¢ y'L?gdb,-

X, 2 Tcdc 3ugadﬂ* que pertenezga a2 una Llna Y JUOO“E en =
i etpa S3n0 SU ba;a respe:tava eré suspend:do per. un—
ane, a51mlsmo, 2 Manager c Dlrectlvc que haya autc-
rizado su paerc1pacien sin haber segdldc el prccedl

miente establecxdo.

 1.3 deo jﬁgador que’ provenga de otra Czudad y que desee

“jugar con algunoideil0s "Equipcs de las Ligas afilie-
Aae 2 la Unifn Nencrtiwa Munjcipal, ‘deberd nresenter .

s J“*?ag-'iiga.gg e "?’;-ﬁr:'-%q

ll'

Foiis

f\f\x:.:'fés z29cs Que e susciten v no esien Drevxst"s_
' ; Zn.estcé'éstatutcs serdn resueltos per el vc-#
cal Bexsbc} anz::cal en Juntas Cficiales, enq
estc* crdenamlen Cf-1ntern"s ne se =dm1t1ran 0
. juicics ce perscnas ajenas a este organismec --
-Dnoc"*:vc.'la L1ga Fun1c:pa1 de Beisbol de Cc.
Cbreqén tiene cardcter auté&ncme scbre cual- -—-

guier 1ntervenc16n a excepcxon de la persona

5 0951gnada con alta comision oficial. o
XI»z Estes Estatutos sclc podréﬁ ser Oerogadcs 0 me

¢ificados por la m:sna fuente que les dit cr)-:
gen. : '
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REVISIOH DEL PLAH DIRECTOR URBANO BE CIUBAD OBREEOH

: En atencién a la solicitud de INFONAVIT de encontrar terrenos ajenos a

la especulacién ‘para la construccidén de més de 1000 viviendas populares, h 4
con fundamento en lo establecido en la Ley de Desarrollo Urbano para el
,Estaﬂo de Sonora, en sus articulos 27, 28 ¥y 29 donde indica que los pl
estarén sometldos a un proceso constante de revisién ¥y que podrén.ser :QZ:-
ficados o canqelados cuando exlsta una variacién substancial de las ‘condi~
_ciones o circunstancias que 1es dieron origen; y‘dadas 1as perspectivas al :
mediano plazo de la poblacién urbana del Munlcipio de Ca;eme' por Acuerdo

de Cabildo Be somete a Consulta Popular la Rev1316n del Plan D1rector de

Ciudad Obregén.

DIAGNOSTICO
En 1960 ya. el 72 9% de la poblacxén cajemense habltaba en: localldades
mayores de 2,500 habitantes, esta’ proporc16n aumenté a. 80 8% para 1970. En
1983 se estima que 1a poblac16n urbana de Cageme representa el 83.3% de la

poblacidén total del Mun1c1p10.

" Ciudad Obregén es la. 1ocalldad urbana que c&ncentra 1a mayor proporcxén
. de la poblaclén municipal. Entre 1970 ¥ 1980, la poblacién de la ciudad se
dup11c6 pasando de 114 mil habltantes ‘a cerca de 250 mil. Actualmente 1lle- i
ga a una poblacién estimada . de 297 mil habitantes. La ‘tasa de crecimiento
_demogréficol ha variado de 5.3% annal en el periocdo 1960—1970 a 9.0% entre
1970 y 1984, se estima que 1a tasa bage para el afio 2000 a 8.5% anual, al- '

canzando una poblacién cercana al mlllon de habltantes.

_ ‘Ante estas perspectlvas demogréflcas para Ciudad Obregén es necesario
replantar las hlpétESia normatlvas de poblacién ¥ suelo @l medianc plazo,

; Ias cuales estiman para 1950 una poblacién de 447, 690 habitantes. Conside—

: rando una densidad acorde a las caracteristicas socxo4econ6micas actuales,
csta hlpétesxs poblacional requer1r§ 300 hectareas ad1C1ona1es a la actual

supepflcie urbana, para albergar a dicha poblaczon.
 ESTRATEGIA

A fin de cumplir con el objetivo de ordenar el crecimiento para propi-
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‘ciar una mejor calidad dé'vida a los pobladofes5de Ciudad Obregén, se ha
formulado una estrabegia de Desarrollo Urbano, en las.politlcas estable—
cidas en el Programa Nacional de Desarrollo Urbano ¥y en las perspectivas de

'crecimien@o poblacional.

La estrategia propone que el crec1m1ento de la superf1cie urbana deberé

replantarse, al med:ano plazo, de la forma siguiente:

1.- Utilizacién.de 155 héctéreas de 15tes'bald£os qxisfentes con servicios,
. %a traVés de polfticas fiscales de impulso.
2.- Adicionar 145 hectéreas a la reserva terrltorial urvana autorizada. pa
ra lo cual se selecc10h6 T1a superflcie urbana en: :
'NORTE En dos lineas de 900 metros con 1otes de 6 al {0 de 1a manzana
. 410 y de 100 metros con lote:de 16 de la manzana 410
SUR: En® 1000 metros ‘con calle 400 : = 2 ¥
ESTE: En 1500 metros con célle 10 :
¥ OESTE:;En dos lineas de Soo*mgtros con loted16 de'la-manzéna 410 y dei
1000 metros conmlotes 25 ¥y 35 de la manzahé 410. ; '
Esta &rea resulté selectionada por el grado’de yialidad técnicé—econémica
de dotarlg'de"lbs servici@%'bééiéos, de gcuefdo a la evaluacidn de #inqo -

superficies analizadas.

3.—  Mantener (una densidad promedio de 176.6 Hab./Ha. en las nuev's éreas de
crecimiento, con los usos permltldos de vivienda, equlpamler,o ¥ comer-

C].Oo

La ampliseién de 1a Reserva Terrxtor;al del Plan Dlrector Urbano de Ciu-
dad Obregdn, obedece a la SOllCltud que- hace el INFONAVIT._

.Conseguentemente si. esta institucidn no &credita al Ayuntamiento’antes
del 31 de'diciembre de 1985, la adquisiciéh de los tebrénos_que tienén ofrée-
.cidQS'en venta,'eI aéuerdo que se!tqulpara3esta ampiiac%én\aél berimétro te-
rritorial del Plan Director Urbano de Ciudad Obregsn, quedard sin efecto,

. sin ulterior deteminacién.
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DICE

Sy misma que deberé comprender del mes de abril del ejercicio

fiscal anterlor 2l mes de marzo del ejercicio correSpondlente

- DEBE DECIR

.., MISMA QUE DEBERA COMPRENDER DEL MES DE ENERO AI MES{DE DI -
CIEMBRE DEL EJERCICIO FISCAL CORRESPONDIENTE

. PAGINA 10 DISPOSICION NO. 18

EN ESTA DISPOSICION SE OMITIO

VI. - Coordinar el Comité de Planeac16n Munltlpal presididb S

por el Presidente Municipal.

VII.- Elaborar y publicar en los términos, de ley, els Plan Mun i

"cipal de Desarrollo correspondlente al periodo ‘Constitu--
cional de Goblerno y derivar de este los programas para -
la ejecucidén de obras y _la prest3616n de 16s sewmvicios de
su competencia. : :

VIII.- Determinar los mecanismos dea la actuallzaclén, instru--
mentaglén, control ¥ evaluac;on de] Plan Mur1c1pal de De-
sarrollo.

IX.- Establecer y/o agtualizar el 51stema de 1nf0rmac30n econd
o mica y social dely Munticipio, asi como el sistema de infor
mac:on por computadora. _ : ; :

X. - Elaborar los 1nformes de gobierno del 16 de septlembre'-—

del ano fiscal anterior al 15 de septxembre del afio corres
pondiente. : ;

XI.- Las: demés que le senale las Leyes y demés Reglamentos vi-

gentes

BOLETIN OFICIAL
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. - -’ - - -Previa exposicién hecha por el Asesor Juridico
LIC. Espiridién Gallegos Nares, de las consideraciénes y -
1a justificacién de la necesidad de una reforma al hrt 15

-'ged -Reglanen to- de-Pensiones: y-Jubilaciones y-con apego -a 12

Justicia y Equidad, los C.C. Regidores por unanxmldad apro
baron el siguiente:

ACUERDDO No. 383,

. - - - - - - Al ser declarada una incapacidad en caso de -
accidente o enfermedad profesional, se concedera una incapa
cidad de pensi6én igual al sueldo basico que venia disfrutanm
do el trabajador , al presentarse el riesgo, con carficter
provisional, cualgquiera que sea el tiempo gque hubiera_cstqda
en futiciones, por el periodo de dos afios.En el transcurso :
de este lapso, el Ayuntamiento podrd ordenar la.revision de
la incapacidad con cl fin de calificarla transcuar:do el pe
riodo anterior 'la pensién se concederd como definitiva y -
su revisién sol6 podréd hacerse una vez al afio, 8alvo que o
existan pruebas de un cambio substancial en,las condiciones

. de la incapacidad.

- - - - - - No-habiendo otro asunto que tfhla? ¥ siendo las
19:30 horas del mismo dfa, el C. Presidente Municipal en -
cumpl imiento del Gltdmo punto del 6yden del dfa,se clausurd
la sesibn y firman para constancia les que cn ella intervi-

nieron. \ - F
3 : -
, SR LN e
LIC. EpUARDO ESTRELLA ACEDD ; LIC} FRANCISCO RUBIO\FEI!R
PRESIDENTE MUNICIPAL SECEETAR?O DEL AYUNTAMIENTO
[ \ B

JESUS ANTONIO ‘OLEA SAMAYOA
’ . -
i ‘h,/;:;}//
INOCENT 102 CRESPO

o

SEVERO G%E/Hﬁnmnnnz JESUS

-{
,/

ZQUEZ 2 FER:TZZ/ AGUILAR
/7'_/ I*ul-_”.

\Q_lA DEZ NEMECJO PARR& CURA

LAMAS



REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DE HERHOSILLO; SONOKA. -
CAPITULO PRIMERO.
RECINTO OFICIAL DEL H. AYUNTAMIEHTO

ARTICULO 1.- E1 recinto en el cual celebre sus sesiones el Ayuntamiento de -
Hermosillo, Sonora, se denominari Sa]ﬁn de Cabildo, el cual estard ubicado -
en el Palacio Municipa]

ARTICULO 2.- En el Saldn de sesiones se instalardn: Una mesa, el nimero de -
illas necesarias que ocupardn los Regidores y los demds'muebles que sean ne
arios y adecuados para las funciones especificas del Cabildo.

ARTICULO 3.~ En 1a pérte conveniente del Salén de Cabildos se colocardn - --
otros asientos diferentes a los de los Regidores, los que podrén ocuparse --

-#por el piblico, cuando las sesiones no tengan el carlcter de secretas.

ARTICULO 4.- También podrd sesionar el Ayuritamiento en. otro récinto distinto
del oficial, cuando se trate de algun acto solemne y previa la dec1arac16n -
de recinto oficial del lugar ai que“se trasladar el Ayuntamiento.

: CAPITULO-SEGUNDO. _
//( RESIDENCIA E INSTALACION DEL:AYUNTAMIENTO.
ARTICULO 6.- E1 Ayuntamiento residird en Ja Ciudad de Hermosillo, Capital --
del Estado y cabecera del Hunicipio del mismo nombre.

ARTICULO 6.~ E1 Gobierno Municipal estard a cargo de los Ayuntamientos elec-
tos papularmente en los términos y con el nGmero de miembros Propietarios y
Suplentes que sefialen-la Constitucidn Polftica Local, Ley de Organizaciones >
Polfticas y Procesos Electorales del Estado y Ley Orgénica de Administracién
Municipal.

"ARTICULD 7. E1 total de Munfcipes de cada Ayuntam:ento seé determinard en ba

se al ‘nimero de habitantes que arroje el G1t1mo censo de poblacién y confor-
me a_las bases estipuladas en la Ley Orgénica de Administracidn Municipal.

ARTICULO 8.- E1 dia 16 de Septiembre del afo en que se verifique la eleccibn
ordinaria correspondiente, en e1-1ugér y hora sefalados por los miembros sa-
:::zgzes del Ayuntamiento de que se trate, deberinlde comparecer en sesién S0
de Cabildo, las personas que, en los téminos de ley, resultaron elec-
tas para ocupar los cargos de Presidente Municipal, Sfndico y Regidores, con
el fin de que previa las formalidades de ley, asuman el ejercicio de las fun
ciones inherentes a sus cargos. '
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De no sefialarse por los miembros salientes del Ayuntamiento lugar y hora para
la celebracién de ésta sesifn solemne, se entenderd que la misma debe efectuar

~se en el Reciento Oficial de Sesiones del Ayuntamiento respectivo, a las 10.00
horas del dia sefialado en e1-parr§fo que antecede.

ARTICULO 9.- La sesifn solemne inaugural tendrd por objeto:

a) - La 1ectura del acta levantada con motivo ‘de 1a sesi6n anterior y, la en-=’
trega de una memoria sobre.el estado de los negocios pub11cos municipales
expresando cuales sean las d1ferenc1as que se hubieren observado en 1a ad
ministracién y las medidas ap11cab1es para so1uc1onarlas

}“- La rendicién de Ta protesta 1ega1 por el Ayuntam1ento entrante. ante e1 -
Ayuntamiento saliente o ante el Ejecutivo del Estado 0 su representante,
segin sea el .caso.

c).5 La dec]arac1on que hard el nuevo Pres1dente Mun1c1pa1 de quedar-instala-
do el Ayuntam1entu bajo los sigujentes términos EL. AYUNTAMIENTO CONSTI
/f/ TUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE : QUE FUNCIONARA
DURANTE EL PERIODO DE W JA
SE DECLARA HOY, PREVIA FORMALIDAD. DE ESTILO, LEGALMENTE INSTALADO EN-~
TRANDO DESDE LUEGO EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONﬁS COMUNIQUESE A QUIEN
CORRESPONDA

ARTICULO 10.- De no presentarse los miembros salientes del Ayuntamiento a la
sesifn mencionada en el Articulo 70. del presente Réglamento, se hard saber -
ésta circunstancia de inmediato al Ejecutive,del Estado, para que é&ste, en el
lugar, fecha ¥ hara que se sena!e, proceda por si o por conducto de la perso-
na que des1gne a tomar la protesta a 10s nuevos 1ntegrantes del Ayuntamiento
'y a proveer lg necesario para que el Ayuntamiento se declare legalmente insta
lado, en acatamiento con Ta Fraccidn XV'del Articulo 64 de la Constitucibn --

::o]ftica Local :

CULO 11.- Los Ayuntamientos no podrén declararse legalmente instalados, -
cliando no concurran el Presidente Municipal entrante y el niimero de miembros
requeridos para que pueda sesionar vdlidamente la corporaciﬁn.

ARTICULO 12,- Los Ayuntamientos ejerceran las atribuciones que les senala la -
chstituc1on Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1a Constitucién Politi
ca Local, La Ley Orgdnica de Adm1nistrac1on Mun1c1pa1 el presente ordenamien
to y los demds reg1amentos juridicos aplicables Tendran su res1den01a oficial
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en las cabeceras de los Municipios que administren y no podrdn cambiarla a -
otro lugar sin previa aut0r1zac16n del Congreso del Estado, qu1en calificara

los motivos que exponga el respect1vn Ayuntamrento,--

-ARTICULQ 13 - Los Ayuntamientos como" érganos deliberantes deber&n resolver -
los asuntos de su competencia colegiadamente 'y al efecto, celebrardn sesio-
nes ordinarias y.extraordinarias del Cabildo, que serdn piblicas, con &xcep- .
ciﬁn de.aquelias que aujuicio dé] propio Ayuntamiento.debérén ser secretas.

RTICULG 14.- Los m1embros de los Ayuntam1entos durar&n en.st encargo tres -
fios e 1n1c1arén sus funciones el dia I6 de sept1embre dei afio de la elec--

: CAPITULU TERCERO.-
DE LAS sssxones

TICULO 15.- Los Ayuntamientos sesionar&n por 10 menos una vez al mes pu--
diendo celebrarse las ses1qnes extraordInar1as que sean necesarias a juicio
del Presidente Municipal ola peticidn de las dos terceras partes de los inte

- grantes deI Cabildo.

ARTICULO 16.- Para que las sesiones de’Cabildo. sean vdlidas se necesita como
. requisito preyig que se hayan citado a la totalidad de los integrantes del -
Ayuntamiento ¥ que se constituya el quorum por 1o menos con la mitad mas uno -
Los acuerdps se tomardn por mayoria absoluta del nimero de sus miembros pre-
_ sentes otorg&ndose al.Presidente Municipa] voto de calidad en caso de empa-
e, - N N
ARTICULO 17.- Las sesiones se celebrardn el el Saldn de Cabildo o cuando la
_soTemnudad 1o requiera, en e1 recito previamente dec?arado of1c1a1 por-el --
pr0p1o Ayuntam1ento

: ARTICULO 18.- Las sesiones se iniciardn con la lectura del acta anterior, --
procediendose seguldamente ala suscripc16n del acta por todos los que inter
vinieron en 1a misma. Las sesiones se iniciardn y terminardn con la siguien-
zfsfarmu1a, segin corresponda: "SE ABRE LA SESION” y "SE LEVANTA LA SESION".

ARTICULO 19.- E1 miembro del Ayuntamiento que no hubiere sido citado a una -
Ses1on de Cabildo, podra solicitar, dentro de las veinticuatro horas siguien
tes a 1a fecha en que haya tenido conocimiento de la sesidn a Ta que no fué

citado, que se vuelvan a deliberar en su presencia, el o los acuerdos tomados
en SU ausenc1a

e
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ARTICULO 20.- Las actas de las sesiones de Cabildo se consignardn en un libro
que se 1levard en los términos previstos en la Ley Orgdnica de Administracin
Municipal, el cudl estaré bajo la responsabilidad del Secretario del Ayunta--
miento.

ARTICULO 21.- Los Ayuntamientos podrdn ordenar la comparecencia de cualquier
. Funcionario de la Administracién Pdblica Municipal, cudndo se discuta algin -
asunto de su competencia.

ARTICULO 22.- E1 Secretario del Ayuntamiento, deberd estar presente durante -
la celebracidn de las Sesiones de Cabildo, para dar fé y refrendar los acuer-

s tomados por el Cuerpo Edilicio. E1 Secretario del Ayuntamiento podrd ---
expedir certificaciones de los acuerdos asentados en el Libro de Actas. <Siem
pre que no se perjudique el interés pdblico y el 1ntere$ado demuestre e] -—=
? inter@s lTegitimo.

; CAPITULO CUARTO.
5¢7 DE LAS COMISIONES.

ARTICULO 23.- Al dia siguiente de 1a fecha de su instalacién o bien en la ---
siguiente sesidn, el Ayuntamiento procederd, por escrutinid'rigurosamente se-
creto a nombrar Secretario y Tesorero del Ayuntamiento, de conformidad con lo
previsto por los ‘Articulos 37, Fraccidn va y 404 Fraccién VII, de la Ley 43,
0rgan1ca de Administracion Municipal.

ARTICULO 24.- De la misma manera y en las sesiones mencionadas en el Articulo
anter1or, el Ayuntamiento, a propuesta exclusiva del C. Presidente Municipal-
procedera a nombrar las comisiones necesarias para el mejor despacho de los -
Servicios Pdblicos, las cuales pueden estar integradas por dos o tres Regido-
res, .y durab&n en su encargo todo el periodo para el cual fué electo el Cuer-
poEdilicio o a juicio de ésta, por el tiempo que se considere pertinente, --
quienes tendrdn ademas las facultades y obligaciones que les sefiala el pre---
sente Reglamento. :

:RHTICULO 25.- Las comisiones a que se refiere el Articulo anterior, serdn las
siguiente: .
PRIMERA COMISION:- Hacienda Municipal.- Esta comisién tiene co-
mo misién fundamental 1a de emitir dict&menes y vigilar lo per-
tinente de: :
I.- La definicidn y conduccidn de la politica hacendar1a
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b).- La inspeccidn y ejecucitn fiscal.

¢).- La definicién y conduccidn de la polfitica de financiamien-
to. - _

d).- La definici6n y conduccién de la politica presupuestaria.

e).- La administracién de recursos humanos.

f).- La adquisicion, suministro"y control de los bienes muebles
‘e inmuebles. (

g).- La administracidn de servicios generales

E1 sefialamiento de las facultades especificas péra la presente -
ggmi on, de ninguna manera limita el hecho de que ésta pueda intervenir en --
as fi as pliblicas municipales, en todos sus aspectos.

SEGUNDA COMISION.- Gobernacion.- Esta comisitn tieéne ‘como ob--
jetivos fundamentales de dictaminar y vigilar To pertingnte a:
a).- Direccién y Coordinacidn EjecutiQa. :
b).- E1 apoyo Ejecutivos _
:c).— La informacidn y relaciones pﬁb]iéas.
“d).- La reforma administrativa.
e).- lla comunicacidn y difusidn social.
f)em Conduccidn de la p01itica interna del Municipio
g)s- El apoyo de 1as actividades politicas y procesos elect --
rales.
h).- La canducc16n de Tas relaciones con los Gobiernos Federal
y Estatal.
»i).- E1 apoyo a la ap11cac1un de 1a justicia.
j).~ Eliapeyo al.reclutamiento para el Servicio Militar.
k).- La aplicacidn de ]as disposiciones legales y reglamentos.

::) TERCERA COMISION.- Segur1dad Pub11ca - Esta comisi6n tiene co-
mo principales obJet1vos de emitir d1ctamenes y vigilar lo pertinente a:

a).- La conservacidn y prevenc1on del érden piGblico, la viali-
dad, transito mun1c1pa1 y la intervencin en caso de si--
niestrogs. _

CUARTA COMISION.- Salud PGblica y Asistencia Social.- Esta co-

misidn es 1a encargada de intérvenir; dictaminak y vigilar lo relativo a:
' a).- La proteccién de la salud del individuo.
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b).- Promocién y difusidn del deporte.

¢).- La creacidn de despachos piblicos de recreacidn.

d).- La conservacion de las unidades e instalaciones deportivas.
-é).~'51 apoyo al deporte.

OCTAVA COMISION.- Comercio y Turismo.= Su misidn es la de emitlr
.dictdmenes y vigilar lo pertinente a:
a).- La promocidn turistica.
; b).- Los servicios profesionales y al turismo
\ ¢).- E1 comercio en general.
d).- Precios de los articulos de primera'necesidad y los desti--
nados al- turismo. ' , &

e).- Hoteles, Restaurantes ¥.Centros de divers16n

NOVENA COMISION.- Serwicios, Piblicos y Rastro.- Esta comisién --
ene por objetivo el vigilar el cabal cumplimiento de todos y cada uno de los -
servicios piblicos que estd obligado a cumplir el Ayuntamiento, asi como pro--
poner las, med1das que sean necesarias para up'mejor cumplimiento de los mismos.

El.Rastro Municipal, como uno de los servicios piblicos a que --
estd sujeto el Ayuntamiehto, deberd cumplir con Ias'regTas de higiene y fun---
ciohamientn que le 'sean impuestas por las autoridades sanitarias y demds co---
rrespondientes, razén por la que éste rengldn de la Adm1n1strac16n queda enco--
mendado a la presente Com1s16n

_ DECIMA COMISION.- Parques y Jardines.~ Esta comision tendra por-
objeto: P |
a).- La conservacidn y mantenimiento de los prques de recreacifn
y Jardines existentes en el Municipio.

b).~ La creacidn de nuevos lugares destinados al piblico.
'-c).« Cerciorarée sobre las dreas de donacidn destinadas a par---
ques y jardines, que deberdn de donarse dentro de cada frac

: cionamientd cuya-construccién se apruebe. -

d).- Procurar y proveer lo necesario para que ng se descuide es-

 te importante rengldn de la Administracidanﬁb11ca.



|

DECIMA PRIMERA ‘COMISION.- Mercado, Comunidades Rurales y Espec--

tdculos.- Esta comisi6n tendrd por objeto lo siguiente:

a).- Vigilar la administracién, conservaci6n, funcionamiento, --
mejoramiento y aspectos sahitarios del Mercado Municipal, -
en pos de proporcionar una atencifn adecuada a los usuarios.

b).~ Vigilar que se cumplan-estr%ctamente las disposiciones y --
reglamentos que rigen en sus d1ferentes aspectos Tasi diver-
siones piblicas. o - X

c).- Extg1ra de los Empresarios de toda clase de espect&culos
piblicos el estricto cumplimiento de los programas a que
‘éstos se encuentren sujetos, previa censura, que hubiere

- lugar a ello por parte de la Autoridad Municipal.
d).- Vigilar que se cumplan con el pagé de las cuotas y demds --
. condiciones que sean impuestas a los Empresarios o promoto-
res de espectaculos pliblicos por la Tesoreria Municipal, --
* -as1 como el pago de los iMpﬁéstos correspondientes.

e).- Promover y vigilar lo relative al mantenimiento y creacidn-
de obras para proporcionar los servicios piibTicos necesa---
rios a las Comunidades Rurales ubicadas dentro del Munici--

-PiO. s I .

f).- Realizar una relacién, en orden de preferencia, de las ne--
cesidades de cada poblado o comunidad, turndndosela al H. -
Cuerpo Ediiiciu y a la'debendencia que corrésponda, para --
que sean tomadas en cuenta.e incluidas dentro de los progra
mas _de obras y partidas presupuestarias correspondientes.

g) .= Proparcionar a les habitantes del medio rural la asesorfa y
la ayuda que sea necesaria para el cabal desarrollo de sus-
poblados y servicios piblicos existentes dentro de los mis-
mos .

¥

DECIMA SEGUNDA CQMISION.- Fomento al Desarrollo Econdmico y So--
cial.- Tiene como misidn fundamenta1 emitir dictimenes y vigilar To pertinen--—1
te a: . '

a).- La definiéién y seguimiento de pltanes de desarrollo econﬁ-fl

mico y social.

b).- La definicidn ¥ conduccidn de la po1ft1ca de la 1nfonnac16n

econémica, social, geografica y estadistica.
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CAPITULO QUINTO.
DEL SINDICO.

ARTICULO 30.- E1 Sindico Municipal, ademds de las funciones que le impone -
la Ley Orgdnica y el presente Reglamento, deberd hacerse cargo de 1a Sindi-
catura Municipal y atender los asuntos inherentes a la misma, |

ARTICULO 31.- E1 STndico Municipal, deberd de asumir la comisiénhde finanzas
pib¥icas municipales, para cumplir con su obligacidn y vig#lar la Hacienda-

Eigéij;a Municipal. _ : 4

CAPITULO SEXTO.

PROPOSICIONES Y DICTAMENES
PROYECTOS E INNDVACIONES-

ARTICULO, 32.- Son proposiciones o proyectos tcdo aqueT10 que Tos Consejales
sujeten a la aprobacién o inicien ante el Ayuntam1ent6_ X

ARrICULO 33~ Son d1ctémenes .0 inpovaciones 1as reso]uc1ones o acuerdos en- e A
f“rgrupo presenten a 1alde11berac16n de] cuerpo com@ resaitado de 105 aSuntosf.:-f. .

; it ) 1nﬂovacxones y prupp :
: fﬂucxones, seré'.pr_sentados:per escraté respa1dados por-la f1rma;de EULE aytoi.g;g-jﬁ
res,_ sin perjuicio de fundarias de palabra, puestos a discusidn, en la for—
. ma correspond1ente segun 1@ dlspone e] Articulo 38 de este Reg1amentu

& yt_APJI—,T_ULo.s_EPUMo. s e e
\ DB DISCUSTONES, - L

"f}ARTICULO 35 - A1 dar cuenta con. un asuto propos1c1on, dac»amen proyecto gt iR
1nnovac1ones, se pondran desde - luego a discusién, a no ser que se acuerde =5 b %
reservar]o para ser tratados en Sesidn posterior. : '

ARTICULO 36.- Las propos1c1ones y mociones hechas por los Cnnse3a1es por -—j:fff_-:
alguna comision sobre asuatos de su competencia, se. d!scut1r3n desde Iuego,;;ﬁ'_' .
'si se resue1ve af}rmattvamente, se turnard. a la com1516n competente y en: sufif§; A

caso, al C. Pres1dente Mun1c1pa!, para que la egecute
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ARTICULO 37.- Cuando un miembro de la comisidn dictaminadora disienta de la --
opinién de la mayoria que la componga, en forma particular y por escrito otor-
gard su voto, el cual serd tomado en cuenta en la votacidn correspondiente.

ARTICULO 38.~ Cuando las comisiones se compongan de niimero par y no exista =--
acuerdo entre los integrantes de la misma, el asunto en discusién Serd vetado-
entre todos los Consejales.

]

ARTICULO 39.- Desechado un proyecto o di:nasicién, no podrd presentarse de F

uevo,/sino es que venga reformado en el sentido de la-discusion, o suscrito -
r/otros Consejales, ademds de sus autores originales.

ICULO 40.- Al desecharse un dictamen de‘alguna comisién cﬁa1quier Regidor=
podra proponer los términos en que debasresolverse el asunto, discutiéndose --
enseguida la nueva pr0p051c1on mas al _no presentarse esta, volverd a la comi-
s16n dictaminadora para que 10 reforme €n los térm1nos de Ta, discusion.

ARTICULO 41.- Una vez declarado que.vuelva a la comisiﬁn algln dictamen para -
reforma, ésto se hara en el sentido que se haya manifestado durante la discu--
si6n, estando obligada a presentarlo de. nuevo ensesidn, pues de 1o contrario -
serd otra comision 1a que diﬁtamine.
ks _

ARTICULO 42 - En mater1a de discusionesy s610 se concederd la palabra por tres
veces a un mismo Regidor, a excepc16n de los autores del dictamen, proposicion
y los comisionados del ramo que Se‘interesen en la discusién, quienes podran -
oponer~“cuando lo deseen, mientras no se declare por la Asamblea que el asunto-
estd suficientemente discutido. : ' '

ARTICULO 43.- Se considerard suficientemente discutido un asunto cuando se ha-
ble en pro o en contra no menos por tres veces a no ser que se prescindiera --
bdel uso de la palabra. ;

ARTICULO 44.- Se cons1derara d1spensa de tramite a todos los asuntos, mociones
y proposiciones que, por su cardcter de urgente asi lo requieran, previa la --
'votacién de la mitad mds uno de los Consejales.
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ARTICULO 45.- Queda prevenido a los ciudadanos Regidores que tanto en la Se--
sidén como en la discusidn de Tlos asuntos guardarén Ta mayor mensura y compos
tura, oyendo atentamente al que tiene la palabra absteniéndose de interrumpir
lo en cualquier forma o demostrac16n

ARTICULO 46.- E1 que hiciere uso de la palabra yalsea para informar o discu--
tir, ser& absolutamente Tibre para expresar sus ideas y no'podré Seér reconve-
nido por ellas ni suspendido de su exposici6n, pero observard la debida cir--
cunspeccifn y se abstendrd de dirigir ofensa alguna y palabras altisonantes -
\fue Qesdiyan del respeto a 1a corporacidn asf como a su propia persona.

ABFICULO 47.- Cuando un dictdmen, mocién o proposiciﬁn consten de ‘mas«de un -
fculo, se discutird primero en 1o general, y si se declara que da 1ugar a-
otar, se d1scut1ré cada art1cu1o alternativamente.

En cada una de estas discusiones se observaré lo prevenido en el APthU]O -—=
44 del presente Ordenamiento. !

ARTICULO 48.- Si en el acto de Ta discusién, propuéieran adiciones o reformas
y las aceptare el autor de la proposicién, mocién o dictdmen, se discutirdn -
&stas juntamente con aquellasy en caso contrario se discutirén las adiciones-
" después.

ARTICULO 49.- A-peticién de cualquiera de los Consejales puede el Ayuntamien-
to acordar que se divida un Articulo del dictdmen a discusién, mocién o pro--
puesta en las partes necesarias para facilitar la discusion.

ARTICULO 50.- Ninguna discusién podrd suspenderse si no es por las siguientes
causas: _
a).="Por el acto de levantarse la sesién.
b).- Por algiin desorden que surja en el seno del cuerpo o fuera
de 81, en el saldn, hasta en tanto se restablezca el orden.
c).- Porque alguno de los ediles quiera instruirse del asunto a
discusidn o estudiarlo mds detenidamente. En este caso -=
bastard que uno de los Municipes haga uso de éste derecho=
para que cese inmediatamente la discusidn, sin que por ---
ningdn motivo pueda continuarse.



!

J, tregara al Pres1dente or cada Reg1dor y una vez que aque1 haya rec¢ibido’ 1os
. votos, dard cuenta ala Asamb!ea por conducto de 1a Secretaria de1 re5u1tado

[- ARTICULO 56.- De<la primera clase de votaciones se usaré en genera1 en todOS
3105 negoc1os y la segunda cuando 10 pidiere algin Mun1c1pe y la tercera cuando“

El Regidor que 5uspend1ese una discusidn, estﬁ ob1igado a --
ilustrar y desarrollar el asunto, en la. siguiente.Sesiﬁn.'

ARTICULO 51.- No podré verificarse ninguna d1scu516n, ni reso1verse ningﬁn ===
‘asunto, si no estd presente la comisién del ramo respect1vo 1o m1smo que. si no_ :

estuviere presente el autor o autores de una mocién, proposicién o 1a mayoria A e
de los miembros de una comisidn dictaminadora, a no ser que -las personas referifﬂ

das, hubieren otorgado por escrito su consentimiento o el asunto Y dictamen f’
discusidn, haya sido presentado o en la misma forma, En caso de~que la c0mi-- o
sidn sea formada por dos Mun1c1pes, bastara con la presencia de uno de e]los;

| CAPITULO OCTAVO. . At
DE LAS VOTACIONES

ARTICULO 52.- Se usarén tres c1ases -de votaciones, Econom1ca, Nomina1 y por Es»
crutinio Secreto. ' 3 : - . i

ﬁRTICULU 53.~ La Votacibn Econdmica consiste en eT 51mple hecho de levantar 1a-
mano ‘10s que aprueban y no hacer1o los que 1o reprueben P SR

,ﬂﬁTICULO 54.- La Votac16n Nominal consistird en preguntar a cada Hunfcipe, co--
menznado por el lado derecho del Presidente, si aprueba el dict&men, moc16n o <
propos1c16n, debiendo. el interrogado contestar "SI” “NO" :

ARTICULO 55.- La Votaciﬁn en Escrutinio Secreto, se hard por escrito que se: en-ﬁf'-ﬁﬁ

e-haya que nombrar a]gﬁn empleado 0 funcionario sa1vo 1o dispuesto en al ar-,:
tfcula 58. : 8

'RRTICULO 57.- En caso de empate, se reso1ver5 e1 asunto por el voto de1 C PPE*'
sidente Municipal, conforme 1o estab)ece el Articulo 29, de 1a Ley Orgﬁn1ca de

Administracién Municipal.
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ARTICULO 58.- Cuando hubiere que nombrar algidn Funcionario la comisidn del --
ramo o cualquier consejaTIpropondré'a la ﬁeréona'Que considere mds apta para-
su desempefio y el Ayuntamiento decidiré en votaéidn.econém{ca o nominal si de
signa la persona propuesta; si la pfopdsiciﬁn fuera desechada se hard el nom-
bramiento por escrutinio secreto pudiéndose suspender este acto por una se---
sién en caso de que sea solicitado por la Comisién o cualquier otro Regidom.

ARTICULO 59.- Las abstenciones, entratdndose de votaciones por escrutinio ---
se agregardn al candidato que resulte con mayer nimero de votos.y

Si pinguno de los candidatos resultare con mayoria absoluta, se repetiré la -
vptacion entre los dos que hubieren obtenido mayor nimerc, quedando electo en

segundo escrutinio el que tuviere mayoria absoluta .y en.caso de empate, 'se
/éZ;idiré por medio de la suerte.

ARTICULO 60.- Se abstendrd de votar y adn de discutir el que tuviere interés-
particular en el negocio o el que fuere apoderado, mandatarie o pariente de - °
la persona interesada dentro del tercer ‘grado consanguineo o segundo por afi-
nidad. ' '

ARTICULO 61.- Si el Presidente estuviere en/el.caso del Artfculo anterior, no
tendrd el derecho que /e concede el Artfeculo 57« En tal caso se reservard --
el dsuﬁto para la siguiente sesidn, donde se discutird nuevamente, emitiéndo-
se otra votacion y 81 existiera empate, decidira la suerte.

ARTICULO62.= Las votaciones que deban de resolver un negocio por las dos ter
ceras partes de los Municipes o presentes en la sesién y si el nlmero de éstos
no fuese divisible exactamente por tres como pasa en las Asambleas constituf-

das por 7, 8, 10 y 41 Regidores, los dos tercios requeridos serdn 5, 6, 7y 8

respectivamente

£ CAPITULO NOVENO.®

REVOCACION DE LOS ACUERDOS.
ARTICULO 63.- Lo que acuerde el Ayuntamiento, no podrd revocarse, si no es --
en una sesién a la que concurran mds de las dos terceras partes de los Regido
res que integran el Ayuntamiento.
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~ ARTICULO 64.- No podra resolverse la prop051016n 0 dictamen en que se consul-
tare la revocac16n en 1a misma 33316n en que se presenté sino que se reser--
var& para la se516n ordinaria s1gu1ente 0 en una posterior extraordinaria.

ARTLCULO 65.- Para la revocacién de acuerdo se requiere por lo menos-el voto-
de las dos terceras partes de los Regidores presentes.

ARTICULO 66.- Cada Ayuntamiento serd presidido por el Presidente Municipal --
electo, conforme los requisitos establecidos por la Constitucidn Leyes Elec-
toralgs y demds Reglamentos sobre la wateria.

TUCLO 67.- E1 Presidente Municipal deberd residir.en la cabecera munici---
1 del Municipio que administre, debiendo éump?ir con- 1as obligaciones que -
se le impongan por la Constitucidn, Ley Orgdnica de Administracién Municipal-
y este Reglamento. : : E

ARTICULO. 68.~ Las faltas del Presidente Municipal seran cubiertas por el Se--
cretario del Ayuntamiento o Regidor que sea designado por e1 Ayuntamiento, --
conforme a 1o dispuestoen T1a Ley.

5 _
ARTICULO 69.- E1 PresidenteMunicipal: para‘ausentarse por un término de 30 --
dias deberd recabar prev1amente ¢l permiso del Congreso del Estado, qu1en a -
su vez des1gnar§ al Reg1dor quese encargaré del Despacho

ARTICULU 70.- E1 Presidente abrira y presidird las sesiones de Cabildo, diri-
gira Tos debates, terdra voto de ca11dad en los term1nos antes mencionados, -
sera ejecutor de las decisiones y e] vocero de las decisiones del Ayuntamien=
to.

ARTICULO 71.- El Pres1dente Mun1c1pa1 serd el encargado de aplicar todos los-
eglamentos Bandos, circulares y demas dmsp051c10nes que tenga su vigencia -
dentro del Municipio correspond*ente

ARTICULO 72.- Deéignar las camisiones para el buen desempefio de los Servicios
. Piblicos Municipales. :
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ARTICULO 73.- Vigilar el manejo de 1a TesorerTa Secretarfa, y demas empleados
del Ayuntam1ento exigienqo1es el cump]1m1ento de sus deberes

ARTICULO 74.- E1 Presidente Municipal podrd autorizar la creac16n U supresion- .

de dependencias que requiera la Administracién Piblica Municipal, asignandoles
funciones, asi como nombrar y remover libremente a los empleados municipales,-

~de acuerdo a 1o d1spuesto por la Ley Orgdnica de Administracidn Municipal.

ARTICYLO 75.- E1 Presidente Municipal podrd convenir con e] Gobernador del Es-
tadp’ 0 con el Ejecutivo Federal la prestacidn de serv1c105 pub11cos, la eje---

i6n de obras o la realizaci6n de cualquier otro prOpos1to de beneficio para
Mun1c1p1o

ARTICULO 76.- E1 Presidente podra decidir cudles Dependencias Municipa!es de--
berdn coordinar sus acciones con las Estata]es y Federales para cualquiera de-

los prpositos del artTcuTo anterior.

ARTICULO 77.- Hacer efect1vas las penas.por infracciones denunciadas o que se-
descubran por las comisiones en el desempeno de sus funciones.

ARTICULO 78.- Cumplir ‘con todos los deberes y obligationes que le imponga la -

Constituc1on, Ley Orgédnica de Adm1n1strac16n Municipal, Bando de Policfa y ---

Buen Gob1erno Yy demds Leyes y Ordenanzas Mun1c1pa1es

CAPITULO DECIMO.
DEL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTQ.

E&RTICULO 79.- La designaciGn del Secretario del Ayuntamiento, deberd recaer --

en una persona que redna tos mismos requisitos que Tos impuestos a los Regido-

res, en la primera Junta de Cabildo del Ayuntamiento, despues de su instala---

cian,

HRTICULO 80.- E1 Secretario del Ayuntamiento deberd de concurrir a las Juntas-
de'Cabildo para levantar las actas correspondientes y autentificar el proceso-
y acuerdos tomados por el H. Cuerpo Colegiado, también serd responsable de ---
Tlevar el control de los. Libros de Actas, segin lo est1pulen la Ley Organica -
le Administracién Municipal Y el presente Realamento.
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ARTICULO 81.- Son obligaciones del Secretario:

1.- Tener a su cargo 1a d1recc16n de las labores de la Secretaria.
2.

-Asistir con puntua11dad y permanecer durante las horas ordina-

rias del despacho y las extraordinarias en que fuere mecesa--

. ria su presencia.

Fungir como Secretario del Presidente Municipal, despachando-
Tos asuntos de 1& Presidencia.

Asistir a las Juntas de Cabildo.

Hacer constar en los expedientes los acuerdos que en ellos --
recaigan, firmdndolos con el Presidente.

Firmar las actas de las sesiones correspondientes.

Tener un buen orden y bien conservado .el archivo, cuidando -- -

que todos los libros se 1leven en‘debida forma'y que no se --

sustraigan de &1 lTos documentos y expedientes.

Llevar por si o por medio de empleado, los siguientes 11Bros
a).- Entrada y salida de negocios.

b).- Correspondencia y telegramas. : |

c).~ Mihutarib de Oficios y circulares.
d).-_Congcimientos. -

e).- Registro de bienes y moStrencos y actas de remate.
f)i- Registro de exhortos.

g).- Registro de sefiales de marcas de herrar.

h).~ Los demds _que acilerde el Ayuntamiento.

9.- Todas_aquellas que.sefiala 1a Ley.

ARTICULO»82.~ Tener bajo su inmediata responsabilidad el archivo de la ciudad.

ARTIGULO 83.- En las sesiones tomard asiento al lado izquierdo del Presidente;-
y de ahi dard cuenta en estracto de los asuntos presentados durante la semana y
cumplird los tramites que ordenara el Presidente.

ARTICULO 84.- Informara al Ayuntamiento y a cada -Municipe en particular, cuando
sea requerido, de la marcha y estado que guardan los negocios de la Administra-

cidn.
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ARTICULO 85.- Aun cuando el Secretar1o sdlo tendr& voz 1nformat1va en las Se-
siones, tiene la obligacién de Ilamar la atenc16n ‘del Ayuntamiento cuando se—
infrinja alguna Ley o d15pos1c16n

ARTICULO 86.- Autor1zar& los acuerdos del Ayuntam1ento, firmard las.actas en--
unidén del Presidente y Conseja]es, hard las not1f1caciones de los distintos -

- acuerdos y practicari las diligencias necesarias para la substanciaci6n de --
Tos negocios.

ARTICULO 87 - En lo econdmico y lo adminustrativo serviré de Secretario al --
esidente del Ayuntam1ento firmando con &1 la correspondencia of1cia1.

ARTICULO 88.- Las faltas del Secretario serén substitufdas por (el /inmediato -
inferior, pudiendo el Ayuntamienta, si<lo creyera necesario designar a un Re-
gidor que haga las veces de Secretario en las Sesiones.

CAPITULD DECIHO-PRIHERO.
DEL TESORERG MUNICIPAL.

ARTICULO 89.- La designacicdn de? Tesorero Municipal, debera recaer en una ---
'persona que reuna Tos requisitos exigides a los Ed11es en la- prImera Junta -
de Cabildo que realice.el Ayuntamiento.

ARTICULO 90.- Al Tesorero Hun1cipa1 corresponden la recaudacidn y en general-
el manejo. de Ta Tesoreria Municipal.

ARTICULO 91.- Deber& proporcfonar toda la informacién que sea necesaria cuan- '

do 1o soliciten los integrantes del Ayuntamiento, comisiones y cualquier Re--
gidor'en lo particular.

"ARTICULO 92.--Son facultades y obligaciones deT Tesorero, adem&s de las que -
1a Ley Orgénica le impone:

1.- Vigilar y activar la recaudacion de impuestos que conforme-.
al plan de propios y arbitrarios y demds Teyes vigentes, --
deban 1ngresqr 2 1a Tesorerfa Municipal, usando de las vias
de apremio que la Ley concede.



; .
el U — _BOLETIN OFICIAL

w

11.- Eaercer la facultad econ6m1ca coactiva en caso de morosidad
de parte de los causantes, sUJetﬁndose en todos sus procedi
mientos a 1as prevenciones de la ley antes citada.

III.- Hacer la 1nversiﬁn de fondos confiados a su custodia, con -
suaeciﬁn al Presupuesto de Egresos debidamente aprobado.

_IV.- No hacer ninglin pago sin el Vo.Bo. del Presidente Municiz==
.Pa'i. ; i - f

V.- Pagar puntualmente, por quincenas vencidas los sueldos de -
los empleados dependientes de la Administracién Municipal

VI.- Cuando el vencimiento.de la quincena toque en algdn dia ---
festivo, se considerard vencida aquella el dfa anterior y -
en é1 deberd hacerse el pago. *

VII.- Evitar por cuantos medios estén a su a1cance y le concedan-
las leyes, la defraudacién de 1os impuestos decretados en.r
favor de la Hacienda Mun1c1pa1 :

VII1.- Promover y proponer al Ayuntamiento todas aquellas medidas-

: que a su juicio tiendan al mejoramiento y-allegarse las con
tribuciones municipales.

IX.- Formar dentro del”primer trimestre de cada afio una memoria-
detallada del movimiento de caudales habidos durante el afio
anterior, con el objeto de dar-a conocer al piblico la in-=
versién-dé fondos confiada a su custodia.,

X.- Formaf el Reglamento de 1a oficina a su cargo, sometiéndolo
a la aprobacidn del Ayuntamiento.

XI < Dar cuenta al PreSidente Municipal, mensualmente con la ---
cuenta de ingresos y egresos formada por 1la 0ficina de su -
su cargo, cuenta que serad devuelta al verificarse la revi--
sién correspondiente.

XII.- Las deémds Que le fijen las Leyes.

CAPITULO DECIMO-SEGUNDO. -

DIRECCION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS
Y UBRAS PUBLICAS.

ARTICULO 93.- La Direccién de Asentamientos Humanos y Obras Piblicas estard -
a cargo de un Director, propuesto por el Presidente Hun1c1pa1 y ratificado --
por el Cabildo.



BOLETIN OFICIAL

"PAGINA 41!

ARTICULO 94.- ET Director de Asentam1entcs Humanos y Obras Pub11cas tendré —-
las 51gu1entes obligaciones y atribuciones:
1-.

Concurrir al Despacho a las horas de oficina cuando Tas 1a-
bores 1nherentes a su empleag, se lo penn1tan

-2.- Concurrir a Tas sesiones ordinarias del Ayuntam1ento para-
informar de los trabaaos que se le hayan conferido.

3.~ Presentar proyectos y presupuéstos de edificios, documen——-
tacion y demas obras que atafien al Servicio Munlclpal de.-=
acuerdo con la com1s10n respect1va - :

4.- Practicar reconoc1m1entos a los ed1f1c1os propiedad Munici- -
pal o los part1cu1ares en servicio del Ayuntamlento, pro===
yectar y presupuestar los menc1onados 7nmueb1es sometién--
doTos a la aprobacidn de1 Ayuntam1ento por conducto de la'-

: comisién del ramo. & '

5.- Revisar proyectos de part1cu]ares sobre ccnstrucc1ones ur--
banas, en 1o referente a estabilidad e Ingenieria h1g1én1ca

_ de acuerdo con el Re51am9nto de Ccnstruccwﬁn Mun1c1pa1

‘6,4 Proponer todqs aﬂuelias Medidas -y reformasigue benefic1en -
el dasarﬁo1]o urbang de la ciudade

T Practicar toaos los teabajos de Ingen1er1a en mater1a de. ==
des11nda de terrenos§ fracc1onamient0 1evantam1entp de pla
nos y todds, aquellos trabajos.fechicos inherentes a su em--
pleo. S . % . : :

CAPITULOADEGLNO=TERCERD.
ARCHIVQ MUNICLPAL .
ERTICULO 955 ET Archivo Mun1c1pa¥ se encontrara bajo la responsab111dad d1——
recta de1 Secretariosded Ayuntam1ento qu1en a su vez: podra bajo su responsa-
“bilidad, nombrar a una.pe?sona_para Su manejo.

) ARTICULO 96.- Son deberes del Encargado del Archivo:
a).- ulevar un reglstro ordenado 'y deta11ado cronoiégicamente B 2t
de 105 expedientes del archivo y demds documantos '
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b){- Co]ocarJexpediéhtes,_:libros,'dqcuméntos, convéhientemente =

R para su conservaC1§n Y fac11 manejo,: numeréndolos progres1va-:
mente, despues de pOner?es en 1a pr1mera y u1t1ma foja el --
'sello de Ta 0f1c3na .

c).- Impedir baJo su responsab?11dad que sean extra1dos d1chos ~-
documentos y expedlentes del &rch1v0

 CAPITULO. DECIMO-CUARTO.
DE LAS SANCIONES. .

97.- La fa]ta de as1stenc3a de Tos Conse3a1es a 1as ses10nes ya sean-
: f§iﬁnar1 50 extraord1nar1as, serd penada la pr1mera vez, con la amonesfacxon =
"/hecha por el AyuntamTento en seszon, por conducto de] Presidente Mun?c1pa1
1a segunda vez ‘con suspension’ de mes xntegro de las: d1etas que le: fije e1 fre=-
supuesto de Egresos vigente y en caso de re1nc1denc1&,_sera suspend1d0 en Su ==
cargo 11amandose a1pSup1ente correspond1ente ' :

ARTICULO 98 = lias fa1tas comet1das ensel desempeno de: sus Iabores por el Secre—
tario, Tesorero y demas empleados del Ayuntam1ento amer1taran amonestac1on por
parte del Presidente Mun1c1pai ‘por primera vez; la segunda sera amonestado por
el Ayuntamiento y en caso de reincidencia, el mismo, previo acuerdo tomado en -
Sesidn, determinard el cese dell Empieado 0 Func1onario Mun1c1pa1 que se hub1ere ;
hecho acreedor a ello.

CAPITULOLDECIMO=-QUINTO.
- PREVENGTONES. GENERALES.

ARTICULO"99.% ET Ayuntamiento,ien la esfera de sus atribuciones normard todos -

sushactos de Tega11dad y Justicia, e1ercera Tas facu]tades gue e otorqae 1a e
'.Lonst1tuc1on Politicd del Estado Y Leyes 0 D1sp051c1ores que de e11a emanen, —
:éump11ra estr}ctamente eon sus d@beres ¥ 0b11gac10nes '

ARTICULO 100.~ Cuando e] Ayuntamwento fuera 1nv1tado a reunwanes o so]emn1dades

que entrafien a?gun interes para el bien comﬁn, para. Ias c1enc1as o las artes, -
podré. nombrar una - comisien que ]0 represente ot : e .
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ARTICULO 101.~ Tamb1en podra nombrar comisiones para que desempengn a1guna ml——
516n oficial a nombre de! Ayuntam1ento :

ARTICULO 102.- Todas y cada una de 1a$-comisienes per@gnentes de?IAyunfamiento,
‘tienen obligacién de velar por el buen nombfe de 13'Adm1nistraci6n Municipa1 y-
en particular por los ramos que les esten encomendados, debiendo rendir en la -
pr1mera Sesidn 0rd1nar1a de cada mes, un. 1nventar1o c1rcunstanc1ado de susatra-
bajos durante el mes anterior.

RTICULO 103.- Las mismas obTigacionés que establece el articulo, anterior tie--

\tkn los demds empleados dependtentes de Ta Administracion g0 lo que se ref1ere~
aN\buen nombre de la misma. '

ARTICULO 104”— E1 Presidente Municipai vigilara si 1és'comisiohes'cump1eﬁ con -

su deber, les prestard los aux111os que reclameniy dara cuenta aleAyuntamiento, :

cuando notare morosidad u .otra falta en ei desempeno de sus respecttyas funcio-

' nes para los efectos deI_Articulo 96 de.este Reg?amento

ARTICULO 105 - EI tramite de 10s negociossy d1st1ntcs asuntos que se ventiien -
© Tlos sefialard el Presidente Munigipal, sin repi1ca g 5013 ‘buede ser reformado -

por'ﬁoto de los dos tercios .dewl0s Municipes en sesion. S1 alguno de ellos =

manifestare no estar_conforme con el trémite.dado por aquél. ' 3

ARTICULO 106.- El Ayuntam1ento procedera a & pub11cac1on en la prensa 1oca1 de
todo aquello de interas geﬁeral a JU1C1Q del Secretario, que se entendera con-
‘dicha publicacion, quedando aprobado, desde 1uego el costo de las m1smas

: TRANSITORIOS.
UNICO.= Este Reglamento entra*a en vigor desde la fecha de su publicaczon en el
'Boietin Oficial de1 Estado, previa su aprobac1or
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ANTE LA EVIDENTE NECESIDAD DE ACTUALIZAR LOS ORDENAMIENTOS QUE RIGEN -
LAS DIFERENTES RELACIONES DE TRABAJO EXISTENTES DENTRO DE LAS DIVER- -
SAS DEPENDENCIAS QUE CONFORMAN AL H. AYUNTAMIENTO, ME PERMITO PROPO- -
NER Y SOMETER A LA CONSIDERACION DE ESTE H. CUERPO EDILICIO EL PRE-- -
SENTE: PROYECTO DE REFORMAS AL REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO.

 CAPITULO 1.
OBSERVANCIA.

ARTICULO 1.- E1 presente Reglamento Interior de Trabajotes ‘de’ obser-
vancia general y obligatorio para todos los trabajadoyes que, prestan -
sus: servicios al Ayuntamiento de Hermosillo, Sonora, confoyme lo esta-
- blecen los Articulos 422 y 423, dela Ley Federal“del Teabajo. Tienen
la calidad de servidores pdblicos empleados por, el Ayuntamiento, las -
personas gque tengan un,nombramiento de trabaje endicha jnstitucion, -
-desarrollen Tlabores en su provecho de manera permanente un ndmere de -
horas obligatorio a la semana y ejecuten Jabores bajo su dipeccidn, ~=
cualquiera que sea su jerarquia, nombramiente o antigiiedad.

ARTICULO 2.- Las disposiciones,de este Reglamento son’de capacter ---
normativo y también obligatoriasipara. el Ayuntamiento ‘en tedo aquello-

- que pueda corresponderle en 1as. relaciones entre la institucidn y sus-
trabajadores. & : -

~ ARTICULO 3.- Los Servidores PdbTicos de Ta institucion gue fengan tra-
tos directos con el piblico, mantendrdn cortesias’ lenguaje adecuado, -
seriedad y veracidad en los informes que’ deben proporcionar; asimismo-
guardaran respeto y consideracidn a sus compafieros, jefes inmediatos .y
funcionarics de 1a institucion. > :

CRPITUL O ae?” .
DEL HORARIO DE LABORES, ADMISION
Y MOVIMIENTONDEREMPLEADOS.

ARTICULO 4.4 Las horas’de entrada y salida de Tos SEFVidOFes_pﬁb]ﬁcos
“serdn como sigue: A _ 63 .

8300 A.M. a 15:00 HRS:

. Ry . p?esénte horario. no ‘regira en Dependéncias de este -~
S Ayuntamienteo quesen atencidn a lo especifico de su labor, hace comple-
~ tamente imposible la sujecidn de.un horario establecido. :

: En cuatguier otra modalidad que se sefiale el horario es-
tablecidoscon anterioridad, el Ayuntamiento podra distribuir las horas
de jornada legal del trabajo conforme a los articulos 59 y demds rela-
tivos de la Ley Federal del Trabajo. o .

ARTICULO 5.- Todos los Servidores Pablicos iniciaran su jornada de la-
bores a la hora exacta que sefialen los horarios que se Tes asignen y -
en los lugares en gue deban desarrollar sus trabajos, o en los que la-
. institucion determine .de acuerdo con las .necesidades, con fiel obser--
- vancia de los cambios de turno respectivos due se acuerden entre la -~

institucidn v los trabajadores.



Los trabajadores se Obiiganla obéervar estricta pUntuaTi~

dad y gozardn de una tolerancia de 10 minutos para asistir a sus labo-

res, siendo potestativo para el Ayuntagiento admitir o no al trabajo -

ARTICULO 6.- - La justificaci6n y prueba de asistencia a las laboress, -
asi como Ta iniciacion de las mismas a las horas de entrada que se /~--

indican en el Artfculo 40., se registrardn diariamenteien tarjetas de- -

reloj control y con base en las mismas, se elaborarin las.néminas res-
pectivas.. : ; : V. '

ARTICULO 7.- En las nominas de pago se_registrard e] tiempo de traba-

Jo efectivo de cada servidor piblico. En consecuencia, el tiempo no -~

registrado en las mismas, de entrada o salida, 'se.considerara ‘como no-

laborado y sin derecho al pago del salario que corresponda, a menos --
que exista en favor del trabajador la justificacion de su ausencia o - =
falta de asistencia por permiso, enfermedad, aecidente, wacaciones, --
etc., amparado con el comprobante respectivo. Cualquier otrol tiempo --
no registrado, como laborado o justificadoy se considergra como falta-

injustificada. .

ARTICULO 8.~ Corresponden exclusivamente al Ayuntamiehto 1as medidas- -

dé administracion y direccion, Consecuentemente,es obligacion de to-
do trabajador desempefiar las Tabores que a cada und’ corresponda con --
intensidad, cuidando hacerlo segiin su categoria 0. fugar de trabajo.

ARTICULO 9.- E1 Ayuntamiento quéda'facuitado,a movilizar libremente -

a los trabajadores de puesto, departamento o seccién a otros de acti--
vidad distinta, si‘asi fuera necesario por requerirlo la propia Admi--
~ nistraci6n Munieipal.  En este caso, dichos movimientos se harn sin -

menoscabo de los salarios que 10s trabajadores han venido percibiendo- .

en su puesto base.

ARTICULO 10.- E1 cantrol de Ta éSistencia y.puntuhiidad del personal - :
lo 1levara ¥a Direccidn/de Recursos Humanos, mediante tarjetas' de re--:

loj, contral y lista de asistencia, mismas que estardn a carqo y res---
Ponsabilidad de esta Direccion. '

;“TICULO 11.- Los Jefes de'Dependenéias vigiiarén1estric£amente aue el
bersonal aue tieneniasianado cumpla fielmente con el horario estable--
cido debiendo reportar a la Direccidn de Recursos Humanos.cualquier --

irreqularidad, gue gbserven. : : _

"1»‘ 0 o . . % > = % e -. ' 3 .-
ﬁRTICULO 12.-"La Direccidn de Recursos Humanos vigilard que se cumplan
las normasadministrativas a que se refiere este reglamento informando
a la superioridad }as'irregularidades que se observen. :

ARTICULO 13.- La Direccidn de Recursos Humanos verificara por los me--

dios que sean convenientes la asistencia y puntualidad del personal --

que se encuentre. fuera de Taghoficinas'Qe-ESte“Ayuntamiento.
£23 5 AR CAPITULO I11
DIAS DE LIMPIEZA
- DIAS DE PAGO Y SU FQRMA.

ARTICULO 14.- Dada la naturaleza de las activfdades_del Ayuntamiento-
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los trabajos de Timpieza de locales, aparatbs;;equipOS.ﬁétE.ifse”lle+

~ vardn a cabo segiin resulte mis.conveniente para las. operaciones que
_“estfin los trabajadores obligadoes a efectuar. Dichas labores se res
~zarén en el tiempo y forma que el Ayuntamiento dicte po ndiic

~ sus representantes. e N e S

- ARTICULO 15.- Los trabajadores que tengan a su cargo maquinaria'y.
« Yicen maquinas de escribir, sumar, calcular y otros muebles 'similares
~‘en sus labores, deben procurar su conservacion aseada de aruerdo:con
sus peculiares caracteristicas, empleando el tiempo razonable que -

* normalmente se requiere para ello, dentro de ‘su jornadda ordinaria

“ARTICULO 16.- E1 pago de 1os_sa1arioé_a,1os;sefvidores?hﬁb icos deb
“ran ser en moneda nacional y de curso ]egaT,ip:por-médio e theques

librados por 1a propia institucion, = .

ARTICULO 17.- Los trabajadores que desempefian susi-acl dad
o tios diferentes, conforme a las ordenes de trabajo respect
" pdn con las facultades necesarias para el cobro. de salar

* juicio de Tos servicios.. | s

ARTICULO 18.- Los servidores pablicos de gardcter’ tempo
vio asi como aquellos que desempefian_labores. y obra: detemni
destajo, recibirdn el monto de sus salarios el.dia fijad

mana o aquel-en que corresponda remitirjos por co 1)

" paci6n de su cohtrato_1ndiv1dua]-segﬁn-1as_ca§§ﬁsﬁqu

ARTICULO 19.- E1 Ayuntamiento nofeténdré el salario de 1
res por ninglin concepto. No se.considerard como yet cid
1o siguientei e % e BPNGGE O o

S a).- La deduccion que se haga-del’ salario-de los, ser
dores piiblicos como abono a¢los anticipos que, hayan recibido, pago e
en exceso, o pérdidas.de cualquier especie, asT como las derivadas: de:
adeudos fiscales y/pensiones alimenticias ordenadas ‘por la Aut ida
Judicial correspondiente. - Ny 5t
5 b).- Los descuentos por concepto de suspensjones’ . ina;
sistencias, o retardos injustificados, conforme & este reglament

fo e N . c).- Las cantidades por responsabilidades a su cargoy
comprobadas’ gn los .términos, contraactuaies y reglamentarios:
4D & d).--Lashaportaciones con motivo de obligaciones
- _idas por los trabajadores en el disfrute del régimen"de segurid
_cial que a los trabajadores debe proporcionar el /Instituto d
“\dad y Servicios Sociales para los Trabajadores del Estado.

- ARG o
SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO.

gados a observar los reglamentos en‘vigqg_y-todas'lasgmediﬂal;qgafsg
adopten en lo relativo a higiene y sequridad en el trabajo asi‘como
las medidas preventivas para evitar_agcidentes.;j_;_;.;_

ARTICULO 20.- Tanto el Ayuntamiento como los Trabajadores estén

 ARTICULO 21.- En el caso de que hubiere necesidad que Tos trabajadore
desempefien labores que se consideran peTigrogas.o3insa1ubrgs,;4gggp



usarse equipos y-adetarse-lgs_medidas_necésdriasfpara,la-dehida PR e

teccion de los trabajadores que Tas ejécutan;'poniendo'avisﬁéf@uefpfeé -

vengan el pe?igro'y.prohiban”eT acceso a personas ajenas a las labos=-- -

ael o : ) FEAI

ARTICULO 22.- Por To que toca a higiene,']05~trabajadﬁres cuidardn de-
no hacer mal uso de las instalaciones sanitarias, tales como bafios, —- °
lavabos, escusados y mingitorios, siendo su obligacidn cooperar para -
que se mantengan en las mejores condiciones de timpieza, evitando e§=-
_cupir en'e]xsueTO‘y;no-podrén-arrojar_basura,idebidno_usar para ellg -1, -
10s recipientes distribuidos y colocados ﬁor'e?*Ayuntam$entoeh.ﬁbs.-fw"

- diversos Departamentos y secciones para dicho objeto. G

ARTICULO 23.- Los jefes encargados o responsables de algin“trabajo, --
tienen obligacidn de vigilar que el personal a sus ordenes durante el-
desempefio de sus actividades, adopte 1as precauciones-necesarias para-
evitar que sufra algdn dafio; asTmismo estin obligados a dictar, con --
conocimiento de 1a.P?esidencia_Municipa},-haciendo*qﬁe se respeten; --
las medidas preventivas conducentes y a comuniear ‘a, las autoridades =~ -
superiores de la institucion la posibilidad de cualquier peligro.

ARTICULO 24.- Los trabajadores estdn ob1igadbsua'comun%car_a su,Jefe -
inmedianto de cualquier desperfectc;_aveﬁia;.descpmoostura}'y circuns-
tancia que. pueda ser causa de accidente, para que se-evite‘el;pe1igre,;3

ARTTCULD 25.- Los trabaiadores deberdn cuidar y vigilars el estado gue
_guardan.1a5“m5quinas,,herramientas,-ﬁti}es ¥ demds “implementos a su --
cuidado y hardn Tas observaciones neeesariac a Sus superiores respecto

" ga deficiencias y anomalias quetadviertan tanto en su-funcionamiento co
mo en su estado. ' LN e Pl e :

ARTICULO 26.- En el«caso de ocurrir accidéntes, fos trapajadores que -
tengan conocimiento de los hechos deberdn dariaviso inmediato a su su-
perior a efecto de que 1os=a¢cidentad051reCiban'}os'primeros auxilios-
atencién'méd:tarennsu'éaso;débiendo-hacer'ei reporte de accidente res-

- pectivo en el gue hardn constar.las circunstancias en que acontecen, -
testigos del mismo oy las causas que 1o motivaron. AT e

Q 8 crpfTulow. :
. INDICACIONES SOBRE PREVENCIONES ESPECIALES

Y “PROMIBIDAS. -

ARTICULD 27.- Los seryidores pablicos estardn obligados a observar las .
Sigudientes reglasal . E SEte S A S '
@) .-\Se abstendrdn durante las horas de trabajo de leer- |
" periddico, revistas, asi come introducirios a los -
lugares de trabajo y a realizar cualquier actividad -
que distraiga su atencién o la de sus compafieros de
"~ Tabores. e < e R

b) .- No deberdn distraer de sus labores a sus compafieros
de trabajo, permaneciendo en el puesto gue se les -

- tiene:asignado,_desarro?lando-}as_Tabores que a 85~
. tos corresponda, ni deberan pasar a ninguna otra --
oficina sin permiso u orden de su jefe inmediato.

. €).- Se abstendran de causar dafios o maltratar, en forma =
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'aiguna, fas’ ed1f1cac1ones ¥y b1enes en general del-
Ayuntamiento. ; :

-d).- Guardardn el debido orden a 1as horas de sa11da de-' 5
sus respectivos turnos y por ningin motivo altera--
ran la disciplina en la 1nte11genc1a de que el tra-
bajador o trabajadores que provoquen desordenes en-
las horas de entrada o salida o maltraten a sus ---

- compafieros, seran sancionados-en los términos que -
_estab1ece este mismo Reg1amento Interior de Trabaso:

i - ARTICULO: 28.~ Queda estr1ctamente pr0h1b1d0 a los serv1d0res pﬁb11cos~

'a}.f_Dorm1r durante las horas de trabaJo
b).- Dedicarse a juegos de azar o apuestas. ; i
¢).~ Hacer co1ectas de cua]qUTer 1ndo1é en lose 1ugares e
- .de trabajo.. e
d).- Faltas al serv1c10 s1n el perm1so 0 caUSa que !o =N
justifique. o
e).- Abandonar sus labores para tram1tar perm1sos, pre~- 3
sentar guejas o cua1quier otra causa. salvo ‘en caso—,
' de fuerza mayor que ‘asi lo Just1f1que _
" f).- E1 uso de mdquinas, aparatos o vehiculos cuyo mane-
2 jo no esté puesto a su cuidado,. salvo que reciban =
; ‘de sus jefes de dependenc1a, bajo la responsab111dad
* . de éstos, ordenes expresas al efecto y poriescrito.- :
- g).- Hacer mal uso de maquinaria, herramienta, veh1cu1osg-
-y utiles de trabajo que requ1era ‘el desempefio de --
sus labores y queipueda originar riesgas (o) pe1igr0~
: para su v1da o' de 1as de terceros

h) = Fumar 0 encender cerz?los en las bodegas, a]macenes G
: depos1tos olugares enigue se guarden articulos in--
f]amabTes, exp1051vos 0 ue f&c11 Combustion

i
n

i) Agompanarse dufante ra.Jornada.ae labores,_de-famz

: > #liares, adultos o nifios, o de otras personas, asi
“.como dedicarse a, la 1ectura de revistas y 11bros
‘gue no tengan relacion con sus labores. .

J).- ‘Ingerir bebidas embrlagantes substanc1as téxicas -
0 enervantes ode cualesquiera otra naturaleza que
altere sus facultades mentales o fisicas en el de--

sempefioy de- sus labores, o incitar cuando. se encuen-
‘traen estado de embr1aguez o bajo el influjo de --
tales substancias, aln cuando no esté trabagando, -

“a otros trabaaadores que se encuetran desempenando—
~~labores, para que ingieran bebidas alcoh6lico, ha--
gan uso de drogas o empleen las substancias descri-

' tas . i

-

" -.k).4 Dedicarse, durante las horas de labor, a eJecutar -
i -trabagos aJenos a 105 del Ayuntam1ento

1}.¥ Suspender Su. trabago 51n auterlzac1on expresa a -
menos que sea de fuerza mayor 5y

o Los Serv1dores Pﬁb11cos que v101en grdenes o permitan e

=
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la’infraccién_de las anteri@reé prohibiciones, serdn sancionados con--
forme a las disposiciones contenidas en este Reglamento o en Tos Orde-
namientos Legales aplicables. . ; ' Ao B

¥ CAPITULO VI.
OBLIGACIONES VARIAS, VACACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS.

ARTICULO 29.- Todos los trabajadores estan obligados a presentar, cuan
.do sean requeridos para ello, sus credenciales expedidas por el Insti=" .
tituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores del Es- ¢
~tado de Sonora. : % ; .

ARTICULO 30.- Los trabajadores, al desempefiar sus labores, deberan guar
dar la debida consideracién y respeto a sus' jefes y compafieroshde stra-
pajo, opedeciendo las instrucciones que reciban en todo 'To'gue Se re--
lacione con el trabajo que deban ejecutar, se abstendran ge usas pala-
bras soeces, irrespetuosas para sus Jefes y compafieros: y tus jefes o-
representantes. del Ayuntamiento emplearan cortesia 4 mensura, para dag
ﬁfdenes a los trabajadores y en tadas sus relaciones para con 1os ----
mismos. ¥ : - : : R O '

ARTICULO 31.- Los jefes de Departamento,‘Jefeside seccidn y demds per=

sonas que tienen trabajadores bajo su mando, deberdn dar a todos los -
trabajadores las explicaciones necesarias para que puedan:desarrollar- :
correctamente sus labores. i : ' v :

ARTICULO 32.- En-caso de que un trabajador no puedaasistir al desem--
pefio de su trabajo por causa de enfermedad general: 0 accidente no pro-
fesional, estard obligado & dartaviso al Ayuntamientojscuando mepos -- -
dentro de las dos primeras horas en que deba iniciar su jornada, salvo
que posteriormente justifique que estuvo en fimposibilidad de hacerlo.- .
De ser posible y '‘para que el Ayuntamientosno:resienta trastornos en --
sus operaciones, el empleado” enfermo o accidentddo informard por los -
conductos adecuados 0 pox medicion de-sus familiares, los dias de in--
capacidad que haya autorizado elémédico del Instituto de Seguridad y - -
Servicios Sociales deslos Trabajadores. para el Estado de Scnora, al -- .
solicitar el trabajador enfermo fa coerraspondiente atencitn. Al vol--
ver el trapajador‘a sus labopes, por haber sanado o ser dado de alta --
por 1os facultativos del Instituto de Seguridad v Servicios Sociales -
de los Trabajadores del Estado de Sonora, deberd presentar los compro-
bantes 'y documentacidn que Te haya sido expedida y justifique sul au----

sencia, del trabajo.

ARTIGULO 33.- Losstrabajadores gque tengan mas de seis meses consecuti--
vos. de servicios, disfrutaran de:dos periodos anuales de vacaciones, de
_diez dfas habilescada uno, con goce de salario, segin el calendario -- 1
que para tal efeeto” formule. el titular de la entidad enzgue presten sus
servicios. Dicho calendario podrd disponer el goce de las vacaciones -

por.grupos de trabajadores o individualmente: y en fechas escalonadas.

; Disfrutaran asimismo de una prima vacacional del veinti--
cinco por ciento sobre el sueldo presupugstal correspondiente a los dqs
perfodos que indica el parrafo anterior. o

Durante las vacaciones las entidades piblicas dejardn guar
dias para la tramitacion de los asuntos urgentes, para las que se uti---
Tizardan de preferencia los servicios de quienes no-tuvieron derecho a =%
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vacaciones. ' Los trabajadores que hubieren permanecido de guardia dis---
. frutardn a su vez de un periodo de vacaciones de diez dfas, en cada oca~
_-.si6n, a contar de Ta fecha en que hagan entrega de las Oficinas que hu--

* . bieren estado a su cuidado. . 3 : :

. ARTICULO 34.- Las vacaciones son irrenunciables e intranferibles; quie~-
- nes no hgan uso de ellas durante Tos periodos que sefiala esta Ley, no --
_podran jnvocar este derecho posterjormente ni exigir compensacidn pecu--
_niaria. Se exceptlia el caso en que por orden expresa del titular de la-
. Entidad PGblica o.del superior. jerarquico, el empleado sea requerido, --"
-por escrito, para prestar sus servicios durante los perfodos de vaca--= .
. ciones. ' 3 : b ey T - N

" ARTICULO 35.--Los Trabajadores tendrdn obligacidn de participar en'lasw='¢
actividades conmemorativas de actos relevantes de la historia y Ya vida-
nacional, estatal o municipal, que organicen los titulares de la entidad
piblica en que presten sus servicios. E1 tiempo que empleenen estas --

actividades, les serd compensado en su jornada legal..

. : Los trabajadores que teniendo derecho a vacaciones no fue-
ren iincluidos en los programas vacacionales de sus dependencias, disfru-,
‘tardn de las mismas, en las fechas en que las soliciten‘previa confor--= |
midad de la Institucién, tomando en cuenta 1as necesidades del servicio-+

- dentro de los seis meses subsecuentes al dia en que generd el derecho --
que les asiste. . oA L Sy N A % g ..

. . Los trabajadores que en la fecha de inicio de wacaciones -

se encuentran incapacitados con motivo de enfermedades generales o acci-

dentes de trabajo, deberdn dar aviso a TaDireccifn de Recursos Humanos-
para que le sean diferidas, sefialdndose de ser posible Tawnueva fecha --

para que las tomen conforme a las necesidades delsservicio y los acuer-- .

~ dos entre la Institucién y Jos interesados. _
Quedafpfohibido acumulaf-berigdﬁsf&e vacaciones.

ARTICULO 36.- Para los efectos de este Réglamento se entiende por Permi-
so el conceder a una.persona ausentarse de sus labores por una 0 varias- -

ho?a;, sin ser mayor del' lapso de unidfa, laborable. .

ARTICULO 37.-/Los permisos se solicitardn por escrito y se concederdn --

0 no por eleSuperior de quien dependa, bajo su mis estricta responsabi--

. lidad; quiep de inmediato deberd hacerlo del conocimiento de 1a Direc---

- Cidn desRecursos Humanos para el efecto de que los ratifique olos revo--
que. , ; i o _ o

~ ARTICULO"38.- Se entiende por licencia para los efectos de este Regla---
“.mento €1 consentimiento que concedan las autoridades para faltar a las -
‘labores. Dichasilicencias se concederdn o no tomando en consideracidn
las que con anterioridad se hubieran otorgado, la causa por la cual se
. soliciten, su urgencia y las necesidades del servicio. .

 ARTICULO 39.- Las Ticencias se concederdn en los términos previstos por
. la Ley del Servicio Civil para el Estado de Sonora. :

_ o0 emolar s
 DISPOSICIONES DISCIPLINARIAS Y PROCEDIMIENTOS
' PARA SU APLICACION. o r

ARTICULO 40.- Las faltas que cometan los trabajadores ser&n sahéidnadas;
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por el Ayuntamiento, tomando en cuenta su gravedad y reincidencia, en -
SuU €aso, ya sea con amonestacxones suspensjones o rescisitn del contra
to 1nd1v1dua1 de trabajo. ' L O e Rl -

Las amonestac19nes que se hagan a 105 trabaJaderes por -=
falta y om1siones Teves serén i

=a) - Uerba1es

b).- Por escrito ¥ quedando copias de éstas ult]mas en e] 5
exped1ente ;

ARTICULO 41 - Se considerardn faTta y'ohisiOﬁes Teves de ios-trabajadoé&.

a).- Incurr1r en descortesia con sus compaﬁeros (] perso«n :
: nas que acudan a ellos. :
* b).- Iniciar labores hasta con dos reLardos dentro de una
_ misma semana de trabajo.
c}.- Provocar bajas de rendzm1ento en su trabaao, por ==- i
~ simple negligencia, '
d).~ Distraerse de su trabajo [con radios lectukas que no -
. tengan relacidn con sus=labores, char]as con.otros ~
trabajadores o extrafiosfacla institucidn.
e).- Omitir informes a que ‘esté ob1igado en, razﬁn de SU -
s ' trabajo. i
. f).- No mantener aseado los itiles de trabaJo, herramien-
. .tas, mob111ar10 o.maquinaria que se 1e haya uOﬂfT&dUuI

ARTICULO 42.- Se considerardn fa]tas u omisiones no 1eves de Tos traba-
Jjadores, que daran motivo.a suspens:ones s1n goce de 5ue1du de uno a --
ocho dias las sagu1ertes

a).~ Incurr T en descortesfacan e] pub11co que acuda a -
[ las¢oficinas municipales.
-b).—*Desatender las«drdenes o indicaciones de sus superio
- 4 res. con relacion«al cumplimiento de las funciones --
- /que tengansencomendadas.
¢) .~ Negativa 1nJust1f1cada para proporc1onar znformes a-
< los interesados.
. d).- Faltar al trabajo en farma 1n3ust1f1cada '
- e).- Ausentarse del Tugar de trabajo 51n Ta autorizacién- *
de su superior inmediato.
£} .« No veportarse en caso de enfermedad o accidente de-=
“trabajo dentro del término prev1sto en el Artfcdio -
- .32 de este Reglamento. -!
.g).= No exhibir el comprobante méd1cc respect1vc al. reanu
; dar sus labores. i
h).- Registrar la taraeta de as1stenc1a de otra persona -
] 0 permitir que aquella registre la propia.
i).- Hacer mal uso de la maquinaria, herramientas, vehicu:
© los, (itiles de trabajo, materiales en general de to-
: das las propiedades del Ayuntamiento.
J).- Acompafiarse durante la jornada de laborea de fam?11a
res adultos o nifios, o de otras personas.
k).- En general todos aquellos actos y omisiones de mane-
e s1m11ar, que den motivo & censuras dei piblico, -



 |PAGINA 52
PAGH S

e BOLETIN OFICIAL :

: provoquen a1terac1on de !a d1sc1p?1na dentro del ---
. Ayuntamiento o perjudiquen a 8ste en cualquier forma

Y Qtie no estén comprendidos dentro de 105 su uestos—"
caracter1st1cos de las fa]tas 1eves :

ARTICULO 43.- Para la aplicacion de cualquier medida disciplinaria --

-0 descuentos a los trabajadores, por pérdidas de materiales, dtiles y

accidentes, se hard previamente una investigacidn, con la cita que se '
libre al 1nfractow en due se le escuche ¥ perm1ta rendir las pruebas- %

que a su 1nteres convenga.

-ARTICULO"44.— De las faltas y;omisidnes leves pfevistaS_én.Q}uArtTqu' :
‘1o 41 de este Reglamento, conoceran los Jefes de Ta dependencia ‘a que.

esté ‘adscrito el trabajador investigado, quienes procederdn en*los'--
términos del articulo que antecede.con la asistencia del interesado.-

' .De existir conformidad de las dos partes, se redactard las forma res——mﬁw

pectiva envidndose el griginal, en caso de no llegarse a un ﬁcuerdn,

se consignard el asunto a la DirecciGn: de Recursos Humanos_para todos{g
los efectos consiguientes. EIl trabajador tendrd epstodos Tos casos - &
una segunda instancia -ante el Presidente Mun1c1pa1, cuando’ no ex1sta-*;."

conformldad con. la: reso1uc1on de la Direcc10n de - Recursﬁs Humanns

ﬁRTICULO 45.- Se hara acreedor e! trabagador a1 Cese 0 baaa en e1 ---”f_

empleo, por 1os s1gu1entes motivos.

o } = Cuando no guarde peserva de Tos asuntos de que Sl

tengan conocimientescon motivo. de sU trabajo, 0 --

© maneje deshonestamente los- documentos , 105 valores

¥y efectos que se le encom1enden«_
:b).m_Cuando eJecute actos que pongan en pe]!gro su se--
._'c1o

.”_ c}.L'Cuando incurra en fa?tas de probidad Y honradez -=

_ : “durante las labores;‘ensactos de v101enc1a,_amagos¥
/// : . ~injurias o malosy tratamientos contra sus jefes, --
- i companeros, 0 publlco en general, siempre y cuando

. no medie provacac10n ¥ obre en defensa propla

l7J 'h-d};4'Cuand0 acumu?e treinta amonestac1anes escritas du-

rante e1 curso de1 afo.

AR?ICULOH46.- Se cons1derara 3ust1f1cac1on de falta de as1stenc1a wh

“cuando:

baaadores de1 Estado de Sonora.
) - Autor1ce perm1so e? Ayuntam1ent0 g

~ Cuando la ausencia, del trabaJador sea - mot1vada por e} -
concepto anterior, deben presentarse justificantes vein

ticuatro horas después de reanudarse sus labores, de no

" hacer10 asi ng tendra Just1f1cac10n la ausencia.

‘guridad y 1a de sus compaﬁeros dentro del servi--

' a) - Se presenten 1ncapac1dades otorgadas por e1 Inst1—,_
“tuto de Seguridad y Servicios SOC1a1es de Tos Tra-.

{ oy
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ARTICULG 47 - E] personal que incurra en ]as 1nfracc1ones enumeradas~'
en el Art1cu]0 42, se hara acreedor a 1as sancrones de 1a 57gu1ente -

' manera

e a)

b).

)=
~al personal que fa1ta dos veces en e] mes ‘a sus ]a~~'
bores vespert1nas ;

d).
- -';e)}_

£) .-

.- Suspension de un dia en su trabaJo sin goce de A
_ sueldo por cada vez que el personal incurra, en ----

. cualquiera de las 1nfracc1ones que citan 105 1nc1~
sos d) y f} e :

‘Suspension de un dfa de trabaJo sin goce de sueldo

por los primeros tres retardos del mes, y por ca-
da retardo adicignal dentro del m1smo mes , Ta mls-
ma sanc1on

Suspens1on de un dia de trabaao sin goce de sue?do -

Cuando incurra en la 1nfraccxon3c0mpﬁendida en el --
inciso h), se suspenderd por tresydias sin goce. de V.
sueido tanto al benef1czar10 como al autor o :

Qu:en incurra en la 1nfracc1on comprendlda en e] in-.
ciso g}, se hara acreedor ‘a que sg Te descuenten los

-dias ‘que haya faltade y “se considérardn faltas Anjus

tificadas ap11candn_1a Ley Federal del Trabajo. 3

E1 personal que cometa la infraccion comprendida en-
el inciso e) debera ser reportado con memorandum a-
la Direccion de Recursos Humanos para el efecto de --

_que se le amoneste por.escrito y, en caso de reinci-
Ndenc1a 1e sea ap11cado 10 senalado en el 1nc1so a).

Las reincidencias no previstas en este cap1tu10 se - ]

haran del conocimiento de las autoridades por escri-

to para los efectos a que haya 1ugar, independiente-
mente de que sean tomadas en cuenta para efectos de- .

[JI"OITIOC'I on

ARTICULO 48 - La D1recc16n de Recursos Humanos conoceré y dec1d1ra, -~
previa la intervencidn de 1a dependencia o seccidn.a que esté adscrito
el trabajador infractor, tas inconformidades relativas a las sanciones
que ‘correspondan ‘a faltas y omisiones no Teves, que ameriten suspender

. en el trabajo a“losiinfractores, sin goce de sueldo, de uno a ocho ---

‘dfas debiendo ajustar sus procedimientos a lo d15puesto por el contra—
to individual de ‘trabajo y el Articulo 43 de este Reglamento.

,AﬁTICULO 49 .- Las sanciones 1mpuestas por la Direcc1on de Recursos Hu—
manos seran apelables ante el Presidente Municipal, y s6lo é1 podra --
‘modificarias, disminuirlas o revocarlas por causas superv1n1entes de-=
bidamente Just1f1cadas por el 1nteresad0 :

- CAPITULO VIII
DE LOS ESTIMULOS .

ARTICULO 50.- El Ayuntamlento podra- 1mp1antar 1ncent1vos a favor de -t
los trabajadores, en consideraciones a su asistencia, rendimiento en -
el trabaJo y eficiencia en el desempeno de sus labores _
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DISPOSECIONES GENERALES

ZARTICULO 51.- Lo no preV1sto en este Reglamento se quetaré a lo pre--
visto por la Ley del Servicio C1v11, Ley Federal de Trabajo Burocrati-
co, Ley Federal del TrabaJo, as1 como: la Jurisprudenc1a, 1a costumbre,
uso y equidad.. :

ARTICULO 52.- Este Regiamento deberd ser f13ad0 en. los lugares visibles - .
- de las Dependencias del Ayuntamiento para su legal observancia y un ==
ejemplar del mismo deberd depositarse en el Tribunal de Conciliacion =
y Arbitraje vy ante la Junta de Conc111ac1én ¥ Arbitraae del Estado de-
. Sonora ;

TRANSITORIOS

. PRIMERO - El presente Reglamento entrara en v1gor tres d1as deSpués de
su aprobac1on

SEGUNDOQ. - Se deroga cualqu1er Reg]amento 0 D:spos1c1an anter1ores que~'
se opongan a] presente Reglamento :

 HERMOSILLO, SONORA, AGOSTO, 29 DE 1985.
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DIECISEIS DE OCTUBRE DEL ANO ENY CURSO A LAS
< 10;00 HORAS, .

Dbregdn, Smora, nﬂdemnﬂnde 19Es,
- ElL SEERETARIOPR]MER

ACUERDGS
- DELJUZGADO SEGUNDO DELRAMO CIVIL
BB SECUNDINO ACOSTA GALYEZ :

ITO JUBICIAL DE ALTAR, SONORA

mm Divorclo Nueﬂlﬂn MARIA DEL REFUGIO -
e ORLANDO MONA

. Jummomwnnmmsmms'rmm
1 CUMPAS, SONORA

i

Juam\now m mmo mfu
: HDJIJDICI.\L,DEGUM"MAS
SONORA.

Eanmm-zcwmm -8
CLAUDIG ALBERTO MEDINA® BALLESTEROS.
promovid. Julcio declarative de propledad, de predle de

.lnk:bo I'n‘lnjamllrbn a bi!nes de vicmn MU“

BMNOO MA] ‘convorase qulents creanse derecho L 4 !.cultura bmomﬂmnlﬂudadem 3, Sonora; con’
mmin-r-me'd.bm;_ deducirlon terminos Artieulo TIT = i de 0000 b fands. con: Norte:
Codigo, - Procedimientos - Clviles, fwrta -de. Heredercs . 207,00 matros cin JOSE RULZ; Sur, 20100 metros coh
celehrarss ONCE TREINTA HORAS DIA DIEL DE 0C- - Moreno; Este, 0N Santana Wﬁ

= T“WDP“NOWWW Haie m!m meﬁlvm Ovm 10800 metros  con: heredercs Hoyos Medl
HM 5 = tenga higar imontal les DIEE HORAS IJE[:
7 ol ' 5 DL\QUNCEDEDCTUBFEDEL%NOENCUBSO fcal de
G“'P"m'"m‘ Agosto 1“9 ’3“ eate Juzgade, con cllackin agente del Ministerlo Publico,
encargada del Reglstro Publico de/la Fropiedad, ¥ co\'ln-

ELC sﬁcnmmmsmuwnouzmamé_ sl
5  CRAMONLEYVAMONTOYA . = w.m,muammm :
: T‘A.Bmmmdnmhqs. v
soain s —_;"* : i .4:FCA, GLORIA TRIBE5. i
2GADO DE PRIMERA HSTANCIA DELO owripeans :

. FAMILIAR, HERMOSILLO, SONCRA

JUZGADO MIXTODE PRIVERA INSTANCL\

S6 s“iaib“ Juict Sucesirla Intestamentario a bienes de CUMPAS, SONORA
. CORNELID ARMENTA AGRAMONT, RITA DEL CTD DE
ARMENTA ¥ JESUS ARMENTA AGRAMONT. Crednse b EXPEDIENTE CIVIL O 75-85.
‘derecho herengin, deducicto, Julcle Junta heredercs 3:3F
- HORAS DEL DIA DIEZ DE OCTUBRE DI 1985, f.ocal este EDICTO

'-Jum Expediente Nimero 17835,

JUAN COTA MOLINA, promovid Juico declarative de .

& junts de Herederos que se
Juzgado ONCE HOHAS \'E’IN‘I‘ICUATRO DE SEP\-

SECRETAR]A MMDCTVIL

. C.DELIAFONTESCORDOVA
2 PASWDEIIC ENDE'RF‘CHQ

Wote-n

JUZGADG MIXTO DE PRIMERA INSTANCIA”
 MAGDALENA DEKINO, SONOHA

: ::n:cm._ :

E:ped.ie.ut,e Nimero 415-85, radlcose, Tulclo "

Intestminentarid - bienes de JESUS MARTINEZ (CON- - .

. TRERAS, pra per FELICITAS ROCHA: \-'RJ'D.A DE
MARTINE

*u herencla ¥

: e
celebrara localeste Jﬁmdo mEz Hmas vsmm:mco
DE SEPTIEMBRE PROXIMO.

o Agosts zide ms

SECHETARIA RAMC CTYIL
C. DELIA FONTES CORDOVA
PASANTE DE LIC. EN DERECHO

T

TR

JU‘MADD DE PR’I’MEM INSTANCIA DEL RAMO (:IV!L
. NQGALRE SONORA

EDICTO

AUTO Trece corrienter; radicost Juktlo Testamentario
;’L‘\NUE]. DURAZOD aARREDA E!pad.bem Ninero. 10508
deduclr -
derechos: junta hered!rm celeh'arae este Juzgudo ONCE:
QCTUBRE PROX

' HORAS TRES

H Nogales, Sanora, a 31 de Agastde 1985

C:SECRETARIOSEGUNDO
LIC. ROSA MARIA CARRILLO BASTIDAS

M—Is»}!!
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JUZGADO DE FRIMERA INSTANCIA DEL RAMO GIVIL
DISTRITONUDICIAL DE GUAYMAS, SONORA

EDICTO

Julcic Intestamentario a bienes de CESAR MUNGUIA
BARCIA convocase qulenes creanse derechg herencla ¥
wereedores deducirlos termines Artlewlo 771 Cédige
Procedirnienton Civiles. Junta de herederss celebrarse

ONCE HORAS DIA CATORCE DEOCTUBREDELANOEN =

CURSO, Este Juzgade. m&ﬂnnu 101885,
Guaymas, Senoca, .ﬂgm 13 d 1985

ELSECRETARIO SEGUNDO DE ACUERDOS
C. RAMON LEYVA MONTOYA

45-10-2

JUZGADO MIXTODE PRIMERA INSTANCIA,
HUATABAMP®, SONORA

EDICTO:

Baticose. Julcho, Sucesorfo. Intestsimentario a bitnes -

ﬁMCE']‘O DURM\ RAMIREZ, Expedients Mim. 45i-8.

¥ deduclr derechos. Junta
her_edsms celebrarse DIEZ HORAS DIA DIECINUEVE DE
SEPTIEMBRE ANO EN CURS0.

10de Awlnd\fz 3
ELSECRETARIO SEGUNDO DE ACUERDOS
C. LIC, CARLGS ENRIQUE CORONADO FLORES
HE-18-20 4

JUZGADOMIXTODE PRIMERA TNSTANCIA,
HUATABAMPO, SONORA

EDICTO -

Expediente No. #0-85, Radicose Juleln* Sucesorte .
Intestarnentarfo a bisnes. CRUZ ARMENDARIZ RULZ,
conwuese quienes creanse derecho dedocr herencin ¥
acreedores presentarse J UNTA HEREDEROS DIEZ
HORAS VEINTE SEPTIEMBRE ANO EN CURSQ..

16 Julin ded8ts

ELSECRETARIC SEGUNDO DE ACUERDOS
€, LIC. CARLOS ENRIQUE CORONADO FLORES

Bb-19-22

JUZGADO MIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
SAHUARIPA, SONORA, MEXICO

' EDICTO
Pordutoesta mismafecha, radicose este Juzgado Juls

Suresorio Testamentaric a blenes de EGRICELDA GARCIA - 7
TAPIA' DE RASCON Y CARLOS RASCON JAIME,
Expedientc No. 48-85, vecinos. que menm de em ciudali
fuict a deducic sus derschos, aeﬁahndm D]'Ez HD‘RAS
DIA TRES OCTUBHE ANO EN CURSO; tenga luger Junta
demaemammmremﬂuﬂomuwgo
Erocedimientos Civiles.

Sanmrlpa.Sqmra.a lideﬂsaswde 1065 .
TESTIGOS DE ASISTENCIA DEL JURGADO
EDUARDO ENCINAS CORBOVA
MANUEL CORONADC PAREDES

ORI :

JUBEADO DE FRIMERA INSTANCIA DELO
FaMILIAR, HERMOSILLO, SONORA

EI}ICTUB

S0 radiea Julcle Susesorio i’.nheshmmm &'blanes de.
JUAN ORDIALES GADNER; convoquese quienes creanse
derecho herencia, deduclrlo juiclo. Junts herederos DOCE
HORAS DIA VEINTISEIS DE SEPTIEMBRE ANO EN
CURSG Local este Juzgado. Expediente nimers 16?3—&6

€. SECRETARIO PRIMERO DE ACUERDOS
Lic. MANA}JELRGSARIOM&RTINEZDEARAQUE

BE5-15-22

#

JUZGADD. DE PRIMERA INSTANCIA
sIAMGS SOMNORA

EDICTO
Presentase an aate JuMn_JomHné Vegn Grajeds,

*derechos posesorios

objeto acreditar

inmueble sub-urbano, ubfcada parte
noroests de esta chidad de Alamos, Sonora con superfitle de
1=B4~T hectareas calindande norte camine Real Viain 5
Alamos Sur solar

a4 de O«tubro

dﬂ 4k €0 curao N-a;.
 Alanos, Sonors, a.21 de Agostade 1985
© T.A BALVANEDA FLORES '
T.4. LOURDES LIRIGLA SALIDO GCHOA
B2-15-22-25 :

JUZGADO DE !’RIMERA INSTANCTA DEL RAMO CIVIL
NOGALES, SONORA

E’Dl(,’ﬂ}

E}q)uﬂem No 1230-884 JESUS ROBLES ARVAYO 5

objahodeciarar
prezcrito sn !evhr sigu!enle Mell “Fracckin de terrens
ubdeade en parte do loles nimero 1 32 Manzana nimers 3, 81
Este yfinal de Ja Calle Triunfo esta cludad Colonia Modetna,
won superticie 330,16 M2, ¥ Ing sigulentes medidas v colin-
dancias: Norta, 1400y 200 y 11.20 metros, conwopdndsd
Jesis Robles A. y Manuel Davis; Sur, en 2500 M.
propiedad de Guadalupe Jimener, Es‘t&, 1, l{lldcon(}nllejdn
B&Id.[ﬂ yOea‘lie li.WM mca]le'l‘du.ﬂfo i
2ake Juzgado ONCE

} Homs DIA TREINTA SEPTIEMBRE A§O EN CUnso

" devechos, presentarse a deducirlos.
HiNogales, Sonora, Agosto 23 de 1085

€, LIC, ROSA MARIA CARRILLO BASTIDAS
SECRETARIASEGUNDA DE ACUERDOS

51-18-20-05°

JUMADO DEPRIMERA INSTJ%NC.M EN
: HUATABAMPO, SONORA, ©

EDICTO

Mo, 150-85. Se hace eoriocty ;
s twvo pov railcadn Juick Sucesorlo Intestamentario o
bienes de RAMON RODRIGURZ MEDINA, _COnVOoquEse
qulem creanse. con derecho & deducir - herencia ¥
Junia de He % ise dia
23 Octubre 1985, dlez horas, i1 ;

ELSECRET.’.RIO PRR&EED DE ACUER
C, FERNANDO VALLE MENDIVIL,

Liode Agosto 1985

811022

JUZGADO DE Pﬂnmau\;s‘rmcm DEL
#  RAMOCIVIL, NOGALES, SONORA

EDIGTO
AUTO: ~ Agosto Catorce afe en.o Sefialaronse de

ursh,
mueve cuenta las DIEZ TREINTA HORAS DEL DIA NUEVE
DE OCTUBRE del afio en curss, ben.ga_ Jugar local de.este -

H Nn.ggies.&wmra.a 19de Agosto de TS

ELC.SECRETARIO PRIMERO
- MAURG FRANCISO0 ROSAS RIEIO

SIUZGADO DEPRIMERA INSTANCEA DEL RAMO'
CIVIL, NOGALES, SONORA

EDICTO. .
AUTO.~ Agosto 14 de 1985, sefialaronse, de nueva cunta

. IasDIEZ TREINTA HORAS DEL DIA OCHO DE OCTUBRE

DEL ANQ EN CUHS0, tengs hugar bocal que oeupa’ este
Juegado, Junta da Herederos y screedores, en el Julck
Tntestamentario, 2 blenes de RAMON. M, DOPEB, yMa.Rh'\
CRISTINA LARIOS VDA DE LOPEZ, p

JUEGADG DE FRIMERA INSTANCIA DEL RAMO CIVIL !
" NOGALES, SONORA

SEGUNDA ALMONEDA

mﬂm Ho. 98-8, Juiclo’ Ejecutive Mercmntil,
promovide por LIC. JAIME DURAN OCHOA, en conira de la
C. AURORA GOMEZ VDA. DE CHANEZ, mhmnlns
DEL. DIA DIECISIETE DE

- ONCE TREINTA HORAS
SEPTIEMBRE

Juzgadn, b ak “hiitad Sur dal
Mi?mmmmaﬁawmmdeww
medidas d Norts 13.9TMA,  con

¥
otz mitad Norte del Lote No. 17, Sur; 13,87 Metros con Calle
Dinamarca; Este 21,53 Metros con mmmyﬂ_m

hmhnemmmym,delammw’,....
== - Sirviendo baso remate a cantided de Wmsgmm?n

(DIEZ MILLONES
- DOSCIENTOR

OCHENTA FES0S Y. 00100’ D), menos el
20 mor clento ahre dichia cantidad. stando postura lsgalla
mumqmqnnhmmm_pmmdamm

Convocase posiores.

H Nogalu.&mnm,a :I.‘zdu Agmde b}

ELC. SECRETARIO PRIMERO
MAURO FRANCISCO HOSAS RUBIO

mmem

mmmmmmmmmmw
[FAMILIAR, HERMOSILLO, SONORA. -
EDICTO -
Emmnu wnmmzﬂm BRINGAS SANZ,
Pwmaermmmdeamdenmmmmm
radicose . Mw Divticio Necesario

Ochenta’ v Cinco, 7
ASTRAIN SANCHEZ en contra
de. FEDRQ. ALBERTO SANZ. Hackindosels,
aubermetlemlulnhdluiwﬂrdehmummm
bara confeste'la demafda, coplas. deftrasiado  estin a su
a3t Nimero 154855,

_ ATENTAMENTE
C.SECRETARIN SEGUNDA DE ACUERDOS
# LIC. ROSAMARIA MONTAN O AMAYA

: PRIMERO LBAKO CIVIL
EDICTO

EMPMZAHIEN‘TO AT CIA NOLINERA CI!JDAD
GBREGON, 8.4,

GONZALEZ Apoderads de
ALMACENES NACIONALEE DE DEPOSITO, A,
Expadiente 1292-85, Julcin Ordinarle Civll (mad’ipcﬁﬁ
positiva), d hme A b,

egta ciuded} oponga excepciones mymedonﬂcd.un
conockio esta cludad ofr nottficacionss, apercibimiento no

3 hacu*l.oaai mm&;nuﬂ.ﬁcmhamyammmmesu

Jusgads.

mmmmmmmwm Samlam

Chudad Ctiregon, Somu.memw' de 1985
LASEGUNDASECRETARIA DELJUEGADO
PRIMERQ DEL R
CARMEN A, DIAZ GALLARDO
T51-21-2-23 ! o
JUEGADIO DE PRIMERA INSTANCIA DEL RAMO CIVIL -
NOGALES, SONORA :
EMPLAZAMIENTO A ALBERTO GOMEZ MARTINEZ
Au’mp.&gomamedqtaﬂue.nmao, admitiose

JAIME LOPEZ LARIOS: convocase Comparezean dedndr'

darechos Expediente No. 78381
H. Nogales, Sonora, a 0 de Agosto de 1965

ELC. SECRETARIO PRIMERD
MAURD FRANCISCO ROSAS RUBIO

683—19—_%

eivil, -por GUADALUPE
GALINDO MORENG, en su contrs, amplazisele conteate
dmmmwmmmycmdim contados partir
ultima publicacitn. coplas. traslado su disposielén este
Juzgado Erpe_dleme o, 72555, ' 5

H. Negales, Sonora, & 19 de Agoato de 1965,

- EL C. SECRETARIO PRIMERO
MAURC FRANCISCO ROSAS RUBIO

m—qul-n
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Jummmxmmmmmnmmnm
DISTRITO DE ALTAR, SONORA CON
 RESIDENCIAENH. cmm SONORA

EpicTo |

“ulelo Efecutivo. Mercantl, Expndm Bo.! m-as.

' Licenclade José Antonio ‘Davila Paydn, contra. Jeads:

Borquer Tamayo, sefalandose las once horas del dia Gcha de

noviembre del afio en-corso, tenga luger este Juzgado .

Remale en Prlmera Almoneda sigulente blen: Salar urbano
¢an ol No, chce, #=5, superficle

eg marcads
%13 ML slg\denwamedldas yeolindanclas: al Norte 16,20
M, con Callejon del Ferrocaredl, sl Sur en 16.20M,, ‘con/Calle,
Ance, 4] Este, an’32M, con Solar Seis; al Oeate en 328, con

Tomate: Anterior pravio avaluo perbeial- - - ~-Poshiralegal:

Cutra’ dod terceras partes anterlor precip.
4 Caborea, Sonors, Agosto 23de 1085
“

, SECRETARIQ PRIMERD DE ACUERDOS -
C.HECTOR AMAYA LICEA

TR-20-21-22

JUZGADOSEGUNDO DEL RAMO CIVIL
HERMOSILLO, SONCRA

CONVOCATORIA REMATE PRIMERA ALMONEDA

- = SJulelo Ejecutive Mercantl Expedients 356-84,
promovié FRANCISCO AGUSTIN CEBALLO OTHON VE.
CARLOS SERRANO SERRANG, seflalaronse DIEZ HORAS
SEPTIEMEBRE VEINTE ANC EN CURSO, tenga lugar ests
Juzgado Temate: Primera Almoneda del 50 por ciento del
slguiente bien inmyebles- - -~ -- - - - “Léte terrend urbario s
regular, localizado en fote No. 17 Mnnma No. XX sobre
calle Pareo del Manantia]l No. 48, entre Paseo Vatle Verde ¥
1z calle Olivares Fracmnmimm Valle Verde, eate chidad,
glpuientes medidas ¥ colndancias: Norte 13.00 metros con

; Psmde]ummua! Sur13.00 metros con fote #, Eate 25.00° .

tnetros ¢on lote 10, Deste 25,00 Metros con fote 15 Superficie
ASR0 ML e o mmamea Sirviendo base remate $2'500.000.00
M., y posturalzgal quetubra las dos terceras partes dicho
avaltio pericial. Higase publicacitn convocandase postites.:
Hermosilio, Sonora, Jullo 0de 1985

€. SECRETARIO SEGUNDO DE ACUERDOS
LIC, MYRNA GLORIA CANEZRIVERA

T-20-21-22

JUZGADO PRIMERQ DEL BAMO. l'.‘l\"l‘i..
CIUDADXOBREGON, S(}NORA

EDICTO
Fusicl te Beimmero 197582

pl‘mm\d.do UCE}NUADD JAVIER CASTRO: BORQUEZ

endosatario procuracitn de BANCO MEXICANO SOMEX,
SOCIEDAD NACIONAL DE CREDITO, contta MUEBLES
DE CALIDAD DE CAJEME, 8.4, , ¥ omo avalista CARLOS
INIGUEZ HERNANDEZ, mlmmr&mam subasta publica
Segands Almoneds sig:lﬂlta biengs: Lote (res, de la
Manzama Veintidos del urbanizable Siete de esta clodad 5
finca en el consuperficie de
cuenta metros cusdrados copsalgutentes: medldas ¥ colin-
dancias; al Norte, %.00imetrod/con Ipte dos; al Sur, 35.00

rhetros con lota Guateo, ‘@l Este, 10,00 Metros con Calle |
Tlaxcald y al Oaste, 10,00 Metros con Callejon Repablica de-

Nigaragua: Iotes Orive, Docey Trecade i Manzana Doce det
urhanizsble uno de sta ciudad y flnca en e'l conatrudda; con
de FAIL

matres

- medidas ¥ éolindanclas: al Norte, 40 wmmmnlom Dlez, |

al ‘Sur, 4100 metros con 1o mmealm.nomeme

.mncaﬁesimlnayslaem S&WMMWM 353'53 D

lentos ‘gin- -

screedores, ONCE HORAS) VEINTIUNO OCTUBRE
PROXIMD, algulentes blenes: Solar urbano 1 Manzana 31,

fundo begal eata cludad Superficts 8114082 | colinda Norte. -

3 Metros Callefén; Sur, lgual medida Oglle 11; Este 32.55
MetusSolar‘ZyOeﬂalgualMd&z\ve &, de Abrll, sin

cmmwomcmsmmpm“.- === ST T0.00
i Finca hidad p Me?rh:m-ae.uawe
Aves Hal che 4700 M2, con colind,

hwcrlpciml Na. ms Vohlmn XX!;W Seccidn. I Reglstro
construcelones

! ¥
d[versus incluyends casa hnbllu'lén Oficinas, hodega,
cochiers, porches, cuarte de servicie, cercos de estrictura
melallua.m con sarviclos| 8 m = §28'280.000,00- - - -
- 2= - =~ = -Mitad Oeste Lote 0 entre Manzana 1 y 2 pobladn -
Puerts Lebos esta; Municipio- Supertlele: 10 Metros Calla

‘Rosal; Sur igual medida Zona Federal maritima de Bahia

Tepoca; Este 3 Metros mitad Este LDhB,yOem Eguel
medida Manzana 1 can construcciones. | o -
habltnelén, cuarts; barda, porche, efe.- -

24, » S
Postura Legal: Cubira dos tarceras partes anteriores preclos. -

B, Cabirea, Sonira, Agosto 8, da 1085

SECRETAR PRIMERODE ACUERDOS
G, R&MAYA LICEA :

. .?414_1-2&-33

JUZ3ADO PRIMERO DEL RAMO CIVIL
DEL DISTRITO JUDICIAL DE HERMOSILLO
= SONORA i

EDIC'I‘O
o:m'voc.woam A REMATE SEGLUNDA BLMGNEEM

am= EnE!rpedtgmeNo 158, relnﬂvo al Julch E)smuvo
Mercantll promoyido. par CRUZ RAYGOZA MENDOZA, -

-Apoderade general - para | Pelifos yo Cobranzas, de
MUL‘I’.!BANCO COMERMEX, 8N.C...
GUTIERREZ FURHKEN, ELIZABETH FRUNZ DE

GUTIERREZ y persona’ mooral TATIANA, S.A. C. Juez

mandd rematdr. en Segunda Almoneda Fiblica v &l mejor
pagtor, los immaehles, fammemmn ko] Laote do Terreno
14 ¥ 30 dela Monzans dzel»umrmi‘iun con i superticle
“de 1200 Metros &, v con lag signientes niedidas y colin-
danclas;:
Tieal medida con Calle,—: Este:.—~ En £0.00 Metros con-Lotes
16 ¥ 31; Oeste.y-EnGﬂmMau'oammm 133 2 -

i

* Inscritothajo el No. 108530, Volaraen 1723, Secclén I, dal™

“Regiatro Piblico de 13 Pmpiadaﬂ y de Comerclo de esta
Gliadid - -~ - == Solar ubleade en'la Marzana 24, Lates 15, 31, ¥
33, del Cuartel Pitlc, que sa localiza de 1a slgulente forma:

, Tomands como panto de partide laesquing Noroeste de dicho
Holar, semiden hacta el Esta 0.00 tnetros; de ahihacla gl Sur

‘7200 metros; de este punto hacta efi0eate én 40.00 metros y. |

i pornlﬁmnsemﬂehnnm clNorhe hm‘-a enwnl‘.mr slpunmdc
partida 50,00
poligono del solar en ma, superfiele. de 4,200.00 metros

! cupdrados 1as stguientas: colindancias. < - - -] -Notte.—~ Con
Calle; Sur~ Con Calle} Este.~ Calle; Deste~ Con Lote
147 30.- - - < Tnscrito bajo Mo,

1, del Reglatro Fiblico dela Pr y.de Comercla de esta
C}L\ulmi ------- -Alefacto) ordend anunclar: la venta 'y con-

yocar a postores por ests conducto, sefialé Jas DIEZ HORAS

DIA. DIECISIETE DE: SEPTIEMGRE DEL ANO EN
CUHSGY pera que la misma tenga Jugar 2o el local de eate
Juzgade, enls italigencin de que servird da base para la

J aubasta lag 1ag d0m terceras partes de $15'600,000,00 M., (SON
MIL PESOS MONEDA

QUINGE MILLONES SEISCIENTOS MIL
NACIONAL) €on rebaja del 20 por: clentn.

Hermosills, Soners; a 12de Agoato de 1065

e SECRETAEIDPRIMERO DE AGUERDOS
HOBAG[O CARRILLO ENCI!NAS

T43-01-1-25

. Catlefsn da,par melo,
temate verificarss local de este Juzgado dia Mnﬁ.d.ehe de
mmammeWmmycmamon
*HORAS AM., siendo postura Jagal cubra dos tercerag partes
de- - - $3F50.400.00 (TREINTA' Y- NUEVE MILONES
DOSCIENTOS NOVENTA ¥ OCHO'MIL CUATROCIENTOS.
PESOS 00100 Moneda 'Naelunnl] conrabaja delmpor clanto
de Ia tazaclin,

Cd, Obreghn, Sanora, .hl!iol'rdg 1985
., SECRETARIA PRIMF.RA DEL JUZGADD PR]ZMERO
DEL RAMO CIVIL
¥ (B PATY!ICIA EEPEDAROMERO

LS <

JUZGADG MIXTO D’E FPRIMERA INSTANCTA:
DE CABORCA, SONORA

- ED]L'I'O

dulclo Ejecutive’ Mercantl 14188, BANCD DEL

ATLANTICO, 8.N.C.., contra FERNANDO ROJAS CORTEZ,
conwocase  remate Ptlmera anned.a. A pomwz y

JUZGADD DE PRIMERA INSTANCIA DE LO
FAMILIAR, HERMOS]L{B SONORA E

EDICTO -

| Por Aue de fecha Veltlotho de ‘Agosta de Mil
Hoveclentos: Ochenta y Cloco, radiecse Julcle Divercio

Necesario, promovido por MANUELA GUADALUPE -

LOPEEZ LOPEZ encontrade SALVADOR ZARATE
hacléndole saber que eme trelnta dlas & partir de ta ditima

para Ia demands, las coplas de
traglado estdn & an dlsposirlﬂn eh asta Secretaria,
Expedlente No, 1794-85.

| ATENTAMENIE e
aszmmmasmumnmmcusm)bs
C.LIC ROSA MARIA MONTAN O AMAY A

’ 113-21M

U 782-10-95

- Nortey~ en 2000 Metros con Calle; Sur: en- :

Volumen 117, Seccldn

*.DIEZ HORAS DEL DIA BIETE DE. OCTUBRE

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE LO”
FAMILIAR, HERMOSILLO; SONORA

* EDICTO
EMPLAZAR A: UBALDINA RI\-"ERA

Por Aubyde fecha Diecisels deAgusto de ML TN

_Ochenta .y Clnco, radicose Juiilo. Divorelo Necesarlo

promovids por ANGEL OLAJE MURRIETA en contra de
UBALDINA RIVERA, hacléndosele saher que tlene treinta.
dlss & partir-de lo Wtima publicaciin  pars contestar 1o
demanda; copias de raslado estin a sy disposiclén en asta
Secretaris, Expedients. o, 1823-85. .
© ATENTAMENTE
L5 S‘ECRETARIASEGWWDE ACUEHDOS
LIC. msmmnmﬁi’mno AMAYA

7-14—21-33-35

J7ZGADD DE PRIMERA INSTANCIA DELO
FAMILIAR, HERMOSILLO, SONORA

- EDICTOS

30 Tadica Jnlcio Sucesprio Testamentaris 8 bienes de
MANUEL ANDRADE COTA; conviquese qulenes créanse
derecho herencls, deduciclo Fulelo, Junta heredersa DOCE

| HORAS! ERIMERO DE OCTUBRE ANO EN CURSD. Local
{este .J‘usgado Expmm nifirmiern 1685, %

L SEGRBmRIOPRMERODEACULRms
LIg. MARTA DEL ROSARID MARTINEZ DEARAQW

o

' JUZGADD DEPRIMERA INSTANCIA DE LO
FAMILIAR, CTUGADOBREGON, SONORA
EDICTOS.

g ge radica Juicl Sucesorio Intestamentario a blenes de
Ci

ELING .CONTRERAS LIMON; convdquese quienes ©

duicirlg Julelo. Juntaherederos

DIEZ HORAS DEL DIA TRES DE OCTU'BR’E DE 185,

Tocal este Juzgado. Expedisnte Nimero 76585

€. SECRETARIO SEGUNDO DE ACUBRDOS
€.DORA ALICIANORTEGA CASTRO.

cd Omegdtn Sonora, asndeﬁsomdu 19&

!Sé—M

JUZGADO DE PRIVERA INSTANCIA DE L0
FAMILIAR, HERMOSILLO, SONORA
EDICTOS

Se radlca Juiclo Sucesorin J‘.nlemmemam a blenes de
ANTONIO URREA DENTGN; ‘convoquese quienes créanse
-derecho herencls; deducirlo, Julels, Junta herederos %:30

" 'HORAS DEL DIA 7 DE OCTUBRE DEL ANO EN CURSO.

Local este Juzgada: Expedlente nimero 1644--85.

C. SECRETARIA SEGUNDA DE ACUERDOS
€. 11C. MARLA MONTANO AMAYA -

705-2‘&25

* JUZGADOMIXTO DE PRIMERS
" INSTANCLA, URES, SONORA

EDICTO

Radi e Juzeads Julek. 4
bienes de LUCAS CORDOVA ¥ RAFALL:\ BERITEZ DE
eomovn, Expedlente nfmero 9485,

CORDOVS BENITEZ, se convack pmunﬁoa

a8’ & deduck derechos,

jun!a de herederoy celebrarase aste Jur.gado & las. ONCE

HORAS DEL DIA TREINTA DE SEP"(‘J.E‘.MBRE DEL ANO
EN CURSO. :

Ures, Sanera, a3 de Sepﬂembcrede 1585
L SECRETARIA DE ACUERDOS
-C. GUADALUPE AMPARO VERDUGD PALACTOS

B2

_ JUZGADO DE PRIMEHA INSTANCIA DE.LO
FAMILIAR, CFUDAD OBREGON, S0N0RA

EDICTOS
- Se radiea Julels Sucesorls Intestamentarlo a blenes de
LUIS VALENZUELA VALLEJD, convoquese guienes
crémnse derecho herencia, deductrlp Juich: Junta heredercs

i DE 1985,
Local este Juzgedp - Expediente Nignero 575-85, |



cﬁi?ammq PRIMERODE ACUERDDS |
ﬂ?ssm smmawg ACOBTA-

; ch.ﬁwmmmmmﬁcmmm 2
Famm\a m,wcsm somm A

radk:a Ju!r:w Sucesm‘lo Infeswmenwfio & blmes e.n.
W\Rb\ LUTSA RAMIREZ BORBON! convéquese guiknoes.

" b hiore) MB& dhedies] ,."[ to. Junii b 1
12:00) HORAS CATORCE DE OGTUBRE AND EN CURSO,
Luch! Eate Iusg,m Ex@eﬂseny,e N‘ime'so e—sa

‘e S.LL‘R,ETJ\‘{IA PRIMF‘RODE 9\{ LER’)GS
L

.rl,mam BE anw ,Nsmmm DPJ_ RM!O u\?u.
D ISTHITO SULICTAL, LE GUAYMAS,

E!I.)IC'!’(!S

i Mnmwh a hhm»c[e APU’LEYO }.{.GRE'Q
GO\ZAI.EZ conwicass qulenes cresnse deredhio herencls 3 -
acreeﬁoms dodueirls terminos artieuls 771 codigo

i brifes, junita de oelebrarae ONCE

TREINTA HORAS DIA VEINTITRES DE GCTUBRE DEL

ANO EN CURSO, este Juzgado Expediente 137695
Guaymas, Sanors, Aposto 26.de 1565

+ ELSECRETARIO SEGUNDD BE ACUERDGS
¢, FLOR BUJANDA FIGUERODA

760515,

JUZ("ADQ DE FRIMERA ISTANCIA I)F-l RAMOCIV, IL
- DISTRITO JUDICIAL DEGUAYMAS,
SONORA

EDICTOS

Juiely Tntestamenterlo A blenew de’ CARMEN OSUNA
MALDGNADD vonsicase quienss creanse derechn herencla
¥ acroeahnren deducicle términos Artltulo 77 codige de
fviled junim de o teletivarss ONCE
T‘RB]NF\ HORAS DA YEINTIDOS DE OCTUBRE DEL
ANG EN CURSO. Este Juzgado. Expediente 101085,

- Guayrrias, Sonora, &gcato 2 de 1065

BLSECRETARIOSEGUNDO DE ACUERDOS
C.'FwRAB.UJAN'DJ'\ FIGUEROA '

2205

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCLA DE LD
_ PAMILIAR, HERMOSILLL, SONORA

LDICTUb

g mﬂca Ju ely Suceuea-m Inteaiammtarm # ‘ﬁenee da
EVA ISAREL CH.A?AHRODE VILLARREAL; LOTGguese
dqulenes ordanse derechn heredcis, Qeduciks Mick. Junt
herederos DOCE HORAS VEINTISINCO SEFTIEMBRE DE.

. 1885, Locsl este Jupgnda Expedlente Nimers 1065-85.

© SECHETARIO PRIMERD DE ACUERDOS
“LIC. MAHTA PEL ROSARIOMARTINEZ DE ARAQUE

a“um.\mm' ‘PRJ‘N}:‘RA INSTANCIA DEL {mMO{,IVit
. DISTRITO JUDICIAL DE GUAYMAS,
; . SONORA

- E")IC'}.’O

;u!dn '&fmmmm!o 0 hiems aemxmm»\ APANCD

VI(JDA DE TAGUIA, ke quleﬁgs creapse derecho
erdincta umm‘es Jdeduclrlis Térmlnos Articalo 771
¢ obdigs -Provedinientas - Clviles, Jurite o hmdsma

TREINTAY UNG DE
S0, Este Juzgads.

celebritage  ONCE Iiﬁm DA
RE D! {

Gisyiat, Shiord Eepumﬁre ss&e JBES -
. ELC. %mﬂmmsy‘émmvmt:wmm
c. F‘LDMB&JANDJ\ FIGUERDA |

ot CONRADO CUAUHTE3OC FEIIK

a blenes de mum’cmn PADILLA AVILES, Expediente

 Miimerg.6é-45, promovide por MARIA JESUS PADILLA

CAVILHES se CONVOCH Presntis eredetes ¥ acreedords, e
presenien

VEINTITRES DE SEI’H] MBRY.DEL ARG EX cusmo
I]’rel, Somm}, i28 ds agosm 6 1985,

LAthRL‘TﬁMD[’LJlmADO S
t" bTJADALUPLAN‘PA.RO VERDUGOPALAC'JQS

??4—22—:5

“u - deduelr detechos, funta  de  heredergs - -
celobrarase emoste figgade, & las ONCE HOR.AS DELHA - .

b m:um ;:»J:L}mio ;|

. TUZGABDDE PR
4 Mmmmmas,

* CIVILDISTRION

Jnicio Ejamdvo Mmand.l mmldv %o; AESUS .
-TAMAY(O VERDUZEO contra EDN‘RIJO MONEREAL,

. ordenose dacar remute slguients dnmuebles Lote de terrein

- urbano ubleadn en-ei Cuartel Fantedn, lote Nigherd S0,

‘&mma M4 e ésta clided Sigulentes madidas y o

aurmoom(yum DR KAMO crvn J
gfubm nmr,o*e,somom i

Emc‘m e

Juicia Sjecatlva mm,mw, ﬁ.xmdiznte ‘%‘mm

-&5 2
o promovide por ¢l LICENCTADO CARLOS HUMBEHTD f
CHODRIGUET QRTIZ, endodatsrio: &0 Procusaclin de-
0 I

z 7 NAVDIDA, S0, d6 O, encoiitra
del H.PROYECTOS. Y CONSTRUCCIONES, SA, Dl.'JCV i
GUILLERMO. LOPEZ RUSSO, ‘orderose, ramiate Primera
Himoneds, slgulente bien Inmusble; “Lote & Colonis
-Agritols Rln Bliave, predlo Tas Anmas,” Municiplo ‘o
Naveion, Sonorn, con superficie de d0-~H0-00 hectdrons de
“terrens de BErleuliire con lis slgulentes medidas ¥ eolin:

danelis: s Norte, i 133232 metres 2on los Iotes 62, 63, 13

85 de dicha calbnia al Sur, en 1333.33 mtros con el predia
Capeiamaye; &l Eake, en 300,00 metes con potrero de usa

wornan da i elteds Colonkay sl Oeste, en 300,00 metros con algs
lote 81 dhe'la .-ﬂmc:da{:ulenla, ublcady dentro del statemady
© riego dei Bio Mayo. Convoquese postorés 3 acreedores

ajerido podtura logal [ gue tubre 16s dog (ithel ported de
STEH00000 1 ROCE MILLONES DE.FESCS 00=100.04. N}
rennate. verllicarss en ol local di este Joxgarda & 108 DOCE
HORAS DEL DA OCHO DE D(!TU}JRI:. DEII. AQO E?\
CLRA0.

“d Obragon, Sonora, m@gﬂm’h&d&_;sﬁs
114.C SECRETARIA SEGUNDA DE ACURRE0S
DEL JUZGADO SEGUNDO DEL RAMO CIVIL
(PP, SABINA w_Eyn r'unms RASCON
i T

.TU?B.’DD SEGUNDODEL RAMOCIVIL -
. CHIOBREGOH, WNOM

: EPICI
ol Ejecutive Mercantit, Expediinte Nﬁrm M

imevido
F;Fmo RODRIGUEZ ORITY apoderado de BANCOMER,
SHC. en oontrn de ALEONSOE RUBEN CARRANCD
MORENG, ardénose remate Primers Almoneds, sigufenta
bier inmuctle: Loteds, Mangang 12, Colonis Soehilva, con
superilele de 32400 metres uadrados oon las stpulentes

medidas y colindanclas: 2 Morte, @RiE: 00 Metros, con ellote -

niwnec 13; aiSur, enld Buaon(:all.ei“rancmm trbalajo; 4l
ade, en 3'360 rnetios con el ke gtnrera 15, ¥ al Oeste, en
2,00 metros cofl g4 Lote nlipers 45, a5 como construcclin
destinada & casa
le. Gonvix podtares ¥ stundo paptary

segal que cubpe dop torcarey partes de 5760500000 {CINGO
MTLONES SEISCIENTOS SEIS MIL PESOS M-100 M.N ),
remate verlficarde. locad sata Juzgada BOCH HORAS DEL
DIA TREINTA- DE, .Sn.P‘I‘IEMIiH.L EEL ARO BN CURSD

Cﬂ (}ore.n{én. Sonors, 8 mde agoaw de 1935
. ‘H“"T\\KIASEGLNDQLE ;\CULR")()S :
UG A DO SECLINDND DL HAMOCIVIL
B WT!\A TMF‘I.‘D-\ FURNTES RASCON

ai’p—!a—%&l

JU.&G'\D{J DE Wrmvm IETANCIA DEL msmm
* - JUDICTIAL DE PUERTO PERASCO,
SON oms.'.mxmo

EDICT{}

Jusielo I f\‘u‘hwe Mereantll rainver
LIX 5

sl ttes hlenea: Solaren Ty B Manzany 177 =8, Feghtn -
Tindo Legal Puartn Pefinssa, Sormra, syperlicle total
525,00 3%, medides y colndmelag; Norte 2500 M0 Linderd .

B

ur %500 hidtros Sofar 6, Este 25.00 Metros
: Oasts 25.00 BL., Ave. Consucibn § con-
siruceldn en 6] oxlatembes- -~ - - - $357.500.00 Precis base:
Precly antein
parbes antecdoe preclo, con rebaja del 30 por clente.

Funde Tepal:

por el sefor LICENCIADD CARLOS HUM- -

bikaclds, edificads en ef referido bien. .

,traislads s di

; .F'm’mmmmm mm DUBA‘\! mssm :

-~ Peapira Tegel: Cobra dos terceras

-~ --NORTE:; 2200 metrod corBrroyes San: 2
{Hmetros velnte centimetros con lm TV 26 ¥ 2D; Eshe AL,

TOS SESENTA
NACTONAL) sesﬁn keipeTie. fva .

561,000,001 w;m
U MIE PESOS " 00-100 . JIONEDA

pericial difigencla’ dp

* tematé celebedrase GNCE TREINTA! ﬁoms DLA NUEVE

| BE OCTUERE DEL, ARG BN, CURSO.. Esta Juwgado;

- Convicase. voam& P:m o so—e;

Y‘umnansomm Agusmzude lﬁ.‘.

EL SECRETARIOBRIMERODE r\cvsmm
o mcmowpm P.m'nm s

?7&_—23-_353-:»1

mmmosmmnomwomn, %
HERMOSILLO, SONOHA, & «

'BDILTO

ROSARJO CCHOA TR GAMEZ; pmmvid Inﬂ:lr:mwdﬁm
_ Ad-Perpetisam, se declare bia p;gscrllo o s avor solr con”
supertlcic d¢ 5,000,001 pn&h‘as enadrades, ublendos frente
bis “Anthpues I:zpmgari 2 e Bermosiilo, costadp norte de
14 “Haclenda Lo Flor', de esta cludad, covas colindancias.
son: &l Norte 60,30 Metzos, con lod aaﬂms Leprossrioa Al
Sur 15,85 Metroa con baldlo y 16.50 Metros con baldl 3 12,00
Hettos con calle Jacinto Eonex; al Este 7110 Metros con
baldia al Oeste B4.45 mdtros con e tefiora Mamiela Gémer
Ockiba, G dedugir h Juez
seflals las ONCE HORAS DEL DIA CUATRO DE
NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO, tenge Higar esters:
Juzgadn recepebtn Informaciin Tea.thnml.nl’. Expedlente Mo,
SEA-BY. N L op

Aposto Zrde 108

C. SECRETARIO SEGUNDO DE ACUERDOS
LIE. MIRNA GLORTA CANEZ RIVERA

P22

JUEEAMDEPRIMF»RAIN’STANCI&DL‘LMMOUVHJ i
3 NOGAIES SOI\()H.R :

chm

EMPMW'IENTD A SEVFRO LOPEL DURAN

: ,-\UTO Agoste Velnblseba alto en curso, admitioss ; ._
dernands ordinarin civil {Divorciy Necesali), promovida
por ANA PATRICIA GONEZ 8N Bl oA,

“-emplerdeele. contests demanda bérming - CU&RE‘N‘TA ¥

CINCO DIAS, contados partle iftima’ publicactén, Coplng
Lok este.ruxg,mue Hed o, §53-85.

ﬂ ogaLe& Sonots. a??de 'igoalﬁ dumﬂé

. ELE, SECRFT‘#\RJ@ PRIMERO
MAUmF‘RA.\Ci’SCQ‘R&SﬂSRUm

26! WI’R!MEHODELMMDCIVILDEL R
DIS‘I‘RI‘IOJUDI’CI&I DE MHMOSIH.O SDNGRA

== AU"ND !ecmdo Julsn D!emu de B Koqumw Ochenta .
i antl Va;

¥ Clnco;
C.&RLDS DURAN (OSSO0 por- wwem iginotur domiciHy.

- andoée omplizar per ‘gnedﬁ) de Edictos Pubncandm por

s Feces donsscutlvas Baletin Oficlal y El Iniparcial”,
esta eiudad conbeste demanda’ dentra de- 50 diss mmdas
Wiina publifelin previniosels dentro 481 mismo termine
dealgne cana ublcada gsta chadad ddnde dir notificackines ¥
demas  diligenciss, sperciida. no hecerdy  dichas
ngtificaciones ain personales, hardnsele por cddula se fHje
astrades de: eqte Jurgado. copin (raslado dispoalclin
Bacratirin Jusgedn, Expediente Mo, 99745, 5







: mcnu 60

Bowm onm

T Enlcmenlnﬁarmcléa'ﬁesﬁmnnhlpmmoﬂé
' JoseﬂnaVegathjeda. i

EDICTO en J.¥. Informacién Ad‘—Perpemam i

promovi6 Jests R % Aryayo.

Emcmen.!nicio&xmrh mestunentsriu a-

bienes deRsménBockigszedma ' 56

Enlcmenjunmdehuederosabienesde'

 Alefandro Reyes. : 56
EDIC'IO enmeva junta de heredema a hienes
de Ramén M. LépumeﬁCﬂsﬂnalmiosVd&
deLopez. 56
EDICTO: Convocatoria de Remate, Segunda

Almoneda, Juicio Ejecutivo Mercantil, promovi6
Lic. JshneDuranOchoacmtraAumaGﬁmesz; :

deChanez. .
'Icmememplaumienh aPedroAlbem

BdnmSamJuwlodmrclonecmﬂepromovﬁ_

Consuelo Astrain Sénchez.

EDICTO en emplazamiento a Cia. Molinera:
Ciudad Obregén, S.A. promovié Paul Sdnchez

Gonzélez, Juiclo ordinario civil, preacrlpclon .

~ positiva.

EDICTO en Emplanamléntn, a Alberto Gomez
Martinezromovis Guadalupe Galindo Moreno. 56

EDICTO en remate, Primera Almoneda, Juleio
Ejecutivo Mercantil, promovié Lic. Joaé Antonio
Dévila Payén, contra Jesis Borqusz'ramayo 57

EDICTO en Comcator!a remate, Primera
Almoneds, Juicio Ejecutivo Mercantil, promovié
Francisco Agustin Ceballos Othén contra Carlos -
Serrano Serrano. 57

EDICTO en subasta pﬁbllca, Segunda

_ Almoneda, Juicio Ejecutivo Mercantil, promovié
- Lic, Javier Castro Bérquez contra Muebles de
Calidad deCajeme, S.A.. 57

EDICTO en Convocatorla remate,"Primera

Almoneda, Juicio’ Ejecutive Mercantil, promovié -

_ Bancodel Atlantico, S.N.C.. contra Femsmdo Rojas
~ Esquer, ; . 67

EDICTO en Convocatoria remate, Segunda
Almoneda, Juicio Ejecutivo Mercantil, promovié:
' Cruz Raygoza Mendoza contra Enrigue. Gwerrez
Furhkeny ofros. ¢

.. EDICTO en Juicio divorcio necesariopmmovlé
‘ Mamuela Guadalupe Lépez Lépez conira Salvados,:;

' Zégate Pérer. _
- EDICTO en emplazamiento a Ubaldina Rivera

Julctodivorcioneeeasrinpmnovlémelome
Murrieta.

" EDICTO en Julc!o Sucesorio Teslamemarin a

hmaemmelnn&ade(:ota. 7 : 57

EDICTO en Juiclo Sucesorio Intestamemario &
. bienes de Marcelino ContrerasLimén. - 57'

. EDICTO en Juicio Sucesorlo Intestamentario a
bienes de Antonio Urrea Denton. 57

: EDIC‘!‘Oen Juk!lo Sueesoﬂo Innamenmioa
bienes: de Lucas Cérdoba y Rahela Benim de

ED!CTOmJuk:lo Sm:em Inteutamentm«a
bienesdeLucasCérdovsyRafaehBenimde'
“ -

EDIC‘IO en Jumo.s:mem Iaiem:nenm'io a

blenesdeLuisValenmela Vallefo. 57

EDICTO en Juicio Sucesorio Intestamentario a

 blenesdeMariaLuisa RamirezBorbén.” 58

~ EDICTO en Juicio Inmentarm d blenes de
Apuleyo Flores Gonzélez. s 58

Enmmfuwmmmmamesde
Cnrmsn(bumMaldomdo =z 58

EDICTO en Juicio Suoeaorin Imestammurlo a
\l_aienesdeEvaIsahelampmodeVﬂlarreal 58

EDICTO en Juiclo Temmemmiu @ bienes de
MaxlnﬂmApanaona.deTmia » 68

. /"EDICTO en Juicio Sucesorlp Intéstamentario &
blenes de Concepcidn Padilla Aviles. = 58

_ EDICTO enramate, Primm Almoneda, Juidc
Ejecutivo Mercantil, promovié Lic. Carlos Hum-
"berto Rodriguez OrHz contra L.H. Proyectos y
Construccionea,s.a deCV.. yotm 58

EDIC'IOenremte.PrmaAMmda, Juiclo
EJjecutivo Mercantil, promovié Lic. Carlos Hum-
berto Rodriguez Ortiz contra Alfonso Ruben -
CarrancoMoreno. ]

EDICTO en remate, Segunda Almoneda, Juicio
Ejecutivo Mercantil promovié Conrado Cuauhté-

“MOC Félix Sotelo contra Francisco Parra

Moreno. ? ; : 58

EDICTO en remate, Juicio Ejecutivo Mer-
cantll, promovié Jests Tamayo Verduzco contra

EdwdoMonrenl' . 53_-.

EDICTO en Intormacidn Ad»Perpetuam
promovlé Roam‘ioOchoadeGémez. 58

EDICTO' en emplazamiento.a Severo Lopes
Durén en Juicio divorclo neeaaariopmmovid Apa
Patricla GémezAlabado, 58

EDICTO en emplazamients & Carlos Duréa
Cosslo JuicioijxﬁvoMercanﬁ!

EDICTO en remate, Juicio Ejecutivo Mer-

"cantll, promovié Bancomer S.A. contra. Manuel

Sénchez Gutierrez. 59

- EDICTO en emplazamiento a Dolores Lépez
Vda. de Amaral Juicio Ordinario Civil. prescripeién

mdqulslﬂva,pmmnvw Gmmmncomﬂw
EDIC'N) en emplazamlmto a Simén Pedro

.DuarheVilla)'Espma,JulchOrdhmﬂoClvﬂ
-_pmmoﬂéFrﬂnclseaMsrﬂmAlwraz.- 5.

- EDICTO en Juiclo declarativo de propiedad

promovlé Teodoroleﬂrrsga Ordm

Lk




	PAGINA 1
	PAGINA 2
	PAGINA 3
	PAGINA 4
	PAGINA 5
	PAGINA 6 
	PAGINA 7
	PAGINA 8
	PAGINA 9
	PAGINA 10
	PAGINA 11
	PAGINA 12
	PAGINA 13
	PAGINA 14
	PAGINA 15
	PAGINA 16
	PAGINA 17 
	PAGINA 18
	PAGINA 19
	PAGINA 20
	PAGINA 21
	PAGINA 22
	PAGINA 23
	PAGINA 24
	PAGINA 25
	PAGINA 26
	PAGINA 27
	PAGINA 28
	PAGINA 29
	PAGINA 30
	PAGINA 31
	PAGINA 32
	PAGINA 33
	PAGINA 34
	PAGINA 35
	PAGINA 36
	PAGINA 37
	PAGINA 38
	PAGINA 39
	PAGINA 40
	PAGINA 41
	PAGINA 42
	PAGINA 43
	PAGINA 44
	PAGINA 45
	PAGINA 46
	PAGINA 47
	PAGINA 48
	PAGINA 49
	PAGINA 50
	PAGINA 51
	PAGINA 52
	PAGINA 53
	PAGINA 54
	PAGINA 55
	PAGINA 56
	PAGINA 57
	PAGINA 58
	PAGINA 59
	PAGINA 60



