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SAMUEL OCANA GARCIA, Gobernador del Estado de So
nora, en ejercicio de las facultades que me confieren las Frac
ciones I y XVIII del Articulo 79 de la Constitucidon Politica -

del Estado Libre y Soberano de-Sonora, y con fundamento en el-
Articulo 60. de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Esta--

do, he tenido a bien expedir el siguiente

REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA DE FOMENTO GANADERO

' CAPITULO 1
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA DE
FOMENTO GANADERO )\

ARTICULdlo.- La Secretaria de Fomento Ganadero,

como dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, tieme@ su cargo
el despacho de los asuntos que expresamentesle.confieren la --
Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado,.la Ley de Ganade-
ria para el Estado de Sonora, este Reglamento.y demds dispos i

ciones legales aplicables. '

ARTICULO 20.- Para.ellestfudio, planeacifn, aten-
ciébn y despacho de los asuntos de.sucompetenciag la Secreta--
ria de Fomento Ganadero, contard camn las siguientes Unidades -
Administrativas: R

e

Secretarfa.

Organo de Control Interno.
Direc€idon de Desarrollo Ganadero
_Direécién de Especies Menores.
'Direccién de ControliGanadero.

Unidad de Integracion Programdtica y Gestién Ad-
- ministrativa. ” '

ORGANO DESCONCENTRADO:

Comité Estatal de Fomento y Defensa de la Ga-
naderfa. /'

| Las Unidades Administrativas que se establezcan-
por-acuerdo del Gobernador del Estado, deberdn incluirse y es-
pecificarse en fel Manual de Organizacién de la Secretarfa.

ARTICULO 30.- Las Unidades Administrativas de ]a
Secretarfa.de Fomento Ganadero, conducirdn sus actividades --
en forma /programada y con base en las polfticas, prioridades y
restricciones que establezcan el Gobernador del Fstado y el --
Secretario,4para el logro de los objetivos y metas ce los pro -
gramas a@ Su carqo. h

ARTICULO 40.- Todas las Unidades Administrative«
de la Secretarfa participardn de manera coordinada, en 12 rea-
lizacidn de los programas de trabajo de 1ls dependencia, en je

-

Qe
':

forma que establezca el Secretario, quien =" el a-prt

e

™ - - - - % » . O
constituir las Comisiones Tnternas que e<iime converiunte

N
DO
o

. ' BOLETIN OFICIAL
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ARTICULO 50.- Las Comisiones Internas, se inte--
grardn por Acuerdo del Titular de la Secretarfa, y su funcidn-

serd la de abocarse a solucionar problemas especfficos. En

el momento de su integracién se definirdn sus objetivos, metas
y perfodos de operacidn, que en n1ngﬂn caso rebasardn un ejer-

cicio fiscal.

CAPITULO I1I
DEL TITULAR DE LA SECRETARIA

ARTICULO 60.- Al frente de la Secretarfa de Fo--

mento Ganadero, habrd un Secretario, a quien corresponde ori--
ginalmente su representacifn,y el trdmite y resolucidn de los-

asuntos de la competencia de ésta, aun de los _que este Regla
mento atribuye a las demds Un1dades Adm1n1strat1vas de la Se

cretarfa.

ARTICULO.70.- El1 Secretario tendrd todasclas fa-

cultades necesarias para cumplir con las atribuciones que asig

nen a la Secretarfa las leyes, reglamentos.y otras disposicio-

nes legales aplicables,
nio Unico ceDesarrollo, en la esfera de su competeancia.

Para la mejor organizacidon del trabaJo el Secre
tario, en asuntos de su competencia, podrd delegar sus atribu-

ciones, salvo las no delegablesy en funcionarios subalternos,

asf como las gue se deriven del Conve-

med1ante acuerdos que deberdn ser publicados en,el Boletfn Of1

dad de su ejercicio darecto cuando 10 juzgue_necesario.

ARTICULO 80.- E1 Secretario tendrd las siguien--

tes atribuciones no delegables:

I.- Fijar, dirigir y contraolar la polfitica de
la Secretdrfa, 'dé conformidad con las po]ftlcas objetivos-
y metas que determine el Gobernador del Estado.

[I1.- Someter al Acuerdo del Gobernador del Es-
tado, los asuntos encomendados a la Secretarfa.

[II.- Desempenar las comisiones y funciones esS-
peciales que el Gobernador del Estado le .confiera para su -
ejercicio persona], manteniéndolo informado sobre el desa--
rrollo declas mismas.

IVo- Proponer al Gobernador del Estado, por --
conducto denla Secretaria de Gobierno, l10s anteproyectos =~-
de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes sobre -
los- asuntos de 1a competencia de 1a Secretaria.

V.- Expedir, previa autorizacidn del Goberna-
dor del Estado, los Manuales de Organ1zac16n, de Procedi---
mientos y de Servicios al Pablico, necesarios para el buen-
funcionamiento de la Secretarfia.

VI.- Proponer al Gobernador del Estado para su

autorizacion la creacidn, fusidén o supresién de Unidades Ad

sin perder por ello la pos1b111-
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ministrativas de la Secretaria, cuando lo estime necesario-
para la buena marcha de la Administracién Pidblica. /

VII.- Proponer al Gobernador del Estado, la - -
creacion o supresién de plazas dentro de la Secretaria.

VIII.- Autorizar con su firma los Convenios que -
la Secretarfa celebre con otras dependencias o entidades ==
del sector piblico estatal, asf como suscribir los decumen-
tos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos. -
que le sean sefialados por delegacién. - |

[X.- Programar, dirigir, controlar y supervi--
sar el funcionamiento de las Unidades Administrativas de la
Secretarfa, asf como conferir a éstas las atribuciones no -
comprendidas en este Reglamento y que fuerenihecesarias pa-
ra el cumplimiento de las que conforme alhlas leyes y cua---
lesquier otros ordenamientos jurfidicos, correspondan a la .=

Secretarfia. _
X.- Recibir en acuerdo allos funcionarios,y -+

empleados de la Secretarfa y conceder audiencias a los par-
ticulares, de conformidad con las politicas establecidas_ ==

al respecto.

XI.- Aprobar 108 programas de trabajo.de la - -
Secretaria y el anteproyecto de presupuesto de‘egresos de la
misma y presentarlo a la Secretarfa de P1aneac16n del Desa--

rrollo. '

XII.- Proporcionar los datos de las actividades-
desarrolladas por la Secretarfa, para la e1aboracjdn Qe1 in-
forme a que se ‘refiere el Artfculo/d46 de Ta Constitucién Po-

1itica Local. |

XILI.-"Proporciaenar la informacién o la coopera--
cion técnica que Sea requerida por.otras dependenciag y enti
dades del/ Ejecutivo Estatal, de acuerdo con las polfticas --
establecidas a este respecto. |

. XIV.- Fijar Yas tarifas para ]a expedicidn de --
quias dp trdnsito. | |

_ XV.- Autorizar las tarifas conforme a las cua--
les Tos inspectores de zona percibirdn sus honorarios.

* AVI.-"Designar y remover, previo acuerdo de] Go-

bernador, y@de conformidad con las disposiciones que en mate,

~ria de recursos Aumanos dicte la Oficialfa Mayor, a 10s ins-
pectores. deszona y especiales. '

| AVII.- Crear, modificar o suprimir zonas de ins--
peccidn ganadera, en base a lo dispuesto en ]a Ley de Gana--
deria del Estado. . -

el funcionamiento de los rastros o mataderos en la Entidad,-

en la forma y términos previstos en la Ley de Ganaderfa para
el Estado de Sonora.
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XIX.- Otorgar las autorizaciones correspondien--
tes para el establecimiento de expendios de carne, de curti-
dgr1as 0 saladeros de pieles y para la instalacién de apia--
rios.

XX.- Conceder las autorizaciones a que se refie

ren 10s Articulos 126 y 131 de 1a Ley de Ganaderia para el -+
Estado de Sonora.

XXI.- Proponer, en coordinacidén con la Tesoreria

General del Estado, medidas de estimulo y apoyo que tiendans=
a impulsar el desarrollo de la ganaderia en el Estado.

XXII.- Determinar las sanciones aplicables @ las-
infracciones cometidas en contra de 1o dispuestounpor la Ley-
de Ganaderia, de acuerdo con lo establecido en dicha ley.

XXIII.- Resolver 1los recursosiinterpuestos en con-=
tra de las sanciones a que se refiere la fraccidn anteriors

XXIV.- Arbitrar, cuando asi lodsoliciten lTos 1inte

resados en los casos de controver51as sobre propiedad. de ga=
nado mostrenco, 1imites de predios ganaderos colindantes,»--
servidumbres ganaderas e instalacidn de apiarios,

XXV.- Resolver las dudas que se susciten con mo-
tivo de 1a interpretacidon y aplicacidén de esterReglamento, -
asi como los casos no previstos<en el mismo; ¥y

XXVI.- Las./demds que las disposiciones legales le
confieran expresamente, as¥ como aquellas otras que con el -
cardcter de no delegables le confiera el Gabernador del Esta

do,
CAPITULO M IT .
DEL "ORGANO DE CONTROL INTERNO
ARTICULO 90.- Corresponde al Organo de Control
Interno: |

[ .- Orgah1zar, instrumentar y coord1nar e sub
siStema_de control de la Dependencia, de acuerdo a las nor--
mas y»lincamientoss.que expida la Secretaria de la Contralo--

riad General del Estado.

[I.- Vigilar el cumplimiento, por parte de las-
Unidades "Administrativas de la Dependencia, de las obligacio
nes derivadas de 1ds disposiciones en materia de planeacioOn,
programacidn,, presupuestacidén, evaluacién, ingresos, finan--
ciamientos, inversiones, deuda, patrimonio y fondos y valo--
res asignados o al cuidado de la Dependencia.

III1.- Inspeccionar y vigilar que las Unidades --
Administrativas de la Dependencia cumplan con las normas y -
disposiciones en materia de: Sistemas de registro y contabi-
lidad, contratacidn y pago de personal, contratacidn de ser-
vicios, obras puablicas, control, adquisiciones, arrendamien-
tos, conservacidn, uso, destino, afectacidn, enajenacidén y -
haja de bienes muebles e inmuebles, concesién, almacenes y -
semds actividades y recursos materiales. '
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IV.- Proporcionar a la Secretarfa de la Contra-

lorfa General del Estado, los elementos necesarios para coad
yuvar a que ésta expida las bases y normas a las que se suje
tard la realizacifn de las auditorfas que se practiquen a --
las Unidades Administrativas de la Secretarfa y opinar, a so.-
licitud de la citada Secretarfa, sobre el contenido y desa-=
rrollo de los programas anuales de dichas auditorfas. -

V.- Realizar las auditorfas que se requieran a,
las Unidades Administrativas de la Dependencia, conforme a.=
las bases generales que emita la Secretarfa de la Contralo--
ria General del Estado e informar a ésta, el resu¥tado de --

dichas auditorfias.

VI.- Formular, con base en los resultados de -~
las auditorfas que realice, las observaciones y recomenda---
ciones necesarias tendentes a mejorar la eficiencia en 1a P
Operacidn de las Unidades Administrativas yhestablecer unise
duimiento de la aplicacidén de dichas récomendaciones.

. VII.- Informar al Titular de“l¥a Dependencia, $o-
bre los resultados de sus actiwidades’, @si como.de la evalua
cidn de las Unidades Administrativas de la propia ‘Dependen--
Cia que. hayan sido objeto de fiscalizacién. '

- VIII.- Atender y resolver, en su caso, de confor-

~midad con las normas aplicablesy”las denuncias de cualquier-

interesado o de los Titulares de las Unidades Administrati--

vas-de la Dependencia,srespecto de los servidores de la mis-
ma . - | -

IX“- Turnar a la Secretarfa 'de 1a Contraloria -
General del Estade yra<las autoridades competentes, los expe
dientes y documentacidn relativos a la investigacidn y audi-
torfas practicadas, si de las mismas derivaren responsabili-
dades, para~los . efectos que e€stablece la Ley de'Responsabili'.
dades de los Servidores Piblices del Estado y de los Munici-

Pios; Y

. {.— Las .demé's que les sefalen las leyes U ----
otros ordenamientos jurfidicos. |

CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES

| ARTICULO 10.- A1 frente de cada Direccidén ha--
bra un Director,.quien. se auxiliars por el personal técnico-
y Administrativo que las necesidades de] Servicio requieran-
y figuren en el Presupuesto. '

ARTICULO 11.- Los Directores tendrdn las si--
quientes atribuciones: -

[.- Programar, organizar, dirigif, controlar-
y evaluar el desarrollo de los programas y acciones encomen
dadas a la Direccibén a su cargo.

II.- Acordar con el Secretario, la resolucion-
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de l1os asuntos cuyos trdmites se les hayan encomendado.

IIT.- Formular los dictdmenes, opiniones € in--
formes que les sean encomendados por el Secretario.

IV.- Formular los anteproyectos de oroaoramas-~
presupuestos que 1es corresponda, conforme a las normas _es-
tab1ec1das

V.- Formular, conforme a los lineamientos es=-
tablecidos por el Secretario, los anteproyectos. de Manuales .
Administrativos correspondientes a la Direccién a su carno.,

VIi.- Coordinarse con los Titulares de las ----
otras Direcciones de la Secretarfa, cuando @si se requiera-
para el mejor funcionamiento de la misma.

VII.- Asesorar técnicamenteren asuntos de su --
espec1a11dad a las Unidades Administrativas de la Secreta/-

ria.

VIII.- Intervenir en la<seleccién, evaluacibn, -
promocidén y capacitacidn del pnersonal de la Direccifn. @ su-
cargo, de acuerdo a las polfiticas vigentes en materia de - -
administracidn y desarrollo de nrnecursos humanos -

[X.- Elaborar las estadisticas relativas‘a TOQ
asuntos de la competencia de la Direccidn a su cargo.

\

X.- Recibir en acuerdo“a lossfuncionarios y -
empleados adscr1fos a su Direccibnoy.conceder audiencias a-=
io9s particulares, de coqform1dad con las politicas estable-

cidas a este respecto.

XI.- Suscribir los documentos relativos al eier
cicio de sus atribuciones; ¥y

XII.- Las demds gue le confieran las disposicio
nes legales anlicables y e1 Secretario, dentro de la esfera

dedsus atr1buc1ones

CAPITULO V
DE LAS) FUNCIONES ESPFCIFICAb DE LAS DIRECCIONES

_ ARTICULO 12.- A la D1reccwon de Desarrollo Gana
dero le corresponden las siquientes atribuciones:

[.- Promover y anoyar la organizaciﬁn de 1nos --
prcductores de ganado mayor en torno & los procramas del Es--
tado, asi como prOporc1onar1e’ la asistencia técnica que le--
soliciten, de conformidad con las politi-as establecidas a --

este respecto

[1.- Asesorar y apoyar a los Municipios que lo -+
soliciten en materia de ganado mayor. | -
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[II.- Vigilar la conservacidén de 10S recursos na-

turales relacionados con la ganaderia mayor, promoviendo la -
realizacion de las obras necesarias para desarrollar su poten

cial productivo.

[V.- Participar en la organizacién y patrocinio-

de exposiciones, congresos y ferias ganaderas en el Estado, -
en coordinacidon con la Direccifén de Especies Menores y con ==

los productores, previo acuerdo del Secretario.

V.- Promover y realizar investigaciones.cient?-
ficas y tecnoldgicas tendentes al mejoramiento genético .y de-
la alimentacidn de las especies de ganado mayor, fomentando -
la divulgacidn de sus resultados. | N

VI.- Organizar y promover la inddstrializaci6n-<
y comercializacidén del ganado mayor, de sus.preductos y sub--
productos.

VII.- Fomentar el establecimiente de establos --4

productores de leche, granjas agropecuarias, plantas pasteuri
zadoras y la realizacidon de cuencas lecheras.

VIII.- Integrar a los produCtbres de 1eChe d vlas -
necesidades de la planificacién pecuaria. - '

[X.- Promover la substitucidén defanimales impro-
ductivos en los hatos de ganado mayor. '

X.- Prononer al . Secretariog medidas de estimu--
lo y apoyo que tiendanwa #mpulsar e] desarroldo de los cria-
dores de ganado mayor; vy -

Xl.- “Las demds que le coenfieran las disposicio
nes legales aplicables y el Secretario, dentro de 1a esfera-
de sus atribuciones. ~ |

. 4/ ARTICULO 13.- A TayDirecci6n de Esnecies Meno-
res, le corresponden las siguientes atribuciones: |

[.- PromQver y apoyar la organizacidn de los -
productores de ganado meno¥, en torno a los programas del --
tstado, asi como propercionarles 1la asistencia técnica aue -
le“soliciten, de conformidad con las politicas establecidas-
a este respectox - '

o [IW- Asesorar y apoyar a los Municipios oue lo-
Soliciten en materia de ganado menor, |

III.- Vigilar la conservacién de los recursos --

naturales relacionados con 13 ganaderfa menor, promoviendo -

e rea]izacidn de las obras necesarias nara desarrollar su -
potencial productivo. Rl

de exposiciones, congresos v ferias ganaderas en el Estado,-

st

en coordinacidon con 1a Direccidn de Desarrollo Garadero y --
con los producteres, previo acuerdo de) Secretario.

[V.- Participar en la organizacidn y pvatrocinio
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o V.- Promover y raalizar investiqaciones cien -
titicas y tecnolfgicas, tenden®tes al mejoramiento genético--
y de la alimentacidn de las ecspecies de ganado menor, fomen-
tando la divulgacidén de sus resuitados,

- VI.- Organizar y promover.la industrializacibns
y comercializacidn del ¢anado menor, de sus productos y ==-
subproductos. e e e e |

‘;'I
-~ = i

VII.- Proponer al Secretario, medidas de estimu-
lo y apoyu, que tiendan a impulsar el desarrollo de lTos Cria
aocres de aanadgo menor, | | -

| VIIT.- Promover la substitucidn de @nimales impro
ductivos de leas distintas especies de.la ganaderfa menor.

[X.- Promover el cambio de colmenas risticas ==
a modernas, nara incrementer la producgidn; y

X.~- Las demds que le confieran las dispesicios=
nes Tega1e§ anlicabies y el Secretario, dentro de la esfeva-
de sus atribuciones. ).

| ARTICULO 14.- AsTauDireccién de Control Ganade
ro, le corresponden las siguientes atribucioness |

.- Organizar y dirigir Tos seryicios de 1ns--
veccicn, vigilancia y centeol del ganadogen el Estado, a irg

vés de 10Ss inspectores'gspecia1es y deszona, proporcionando-
3 €stos. los formates de<las gujas de trdnsatc .de ganado y -
de sus productes y subproductos. & ' '

7= Llevar control wensual de las guias de - -
trénsito que parael efecto de movilizacidn, hayan expedido-
o canceladonlos inspectores de'ganado.

117.- Promover constantemente la capacitacifn ce
los inSpacteres de ganaderia en el Estado, en lo referente a
las .disposiciones legales’ y pcrmas técnicas aplicables en ma
teria denganaderia.

1V .~ Vigi]an;gW cumplimiento de las disposicioO-
nes en materia_de sanidad animal.

. V. Bxpedir, revalidar o canceiar, en su Caso,
Tos titulos @c marca de herrar, sefal de sangre o tatuaje, -
patentesdy pecripgisos que ce conformidad con la Ley de Ganade-
rfa del Estado. correepcnda a-la Secretarfa, lievando el c<on
trol y reogisterc c¢e los espedientes con la documentacidn res-
pectiva. . o

Vi.- Pegitir a los Presid -.ap Municipales y a-
los inspectie.es ¢ zona, en su casc, - . ia de los titulos, -
patentes y permisos v:pedidos y regi irados que correspondan
a sus sJurisdicoiones., -

!

'11.- Ordenar y supervisar, previo acuerds dei -
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Secretario, 1a realizacidn de corr1das y velas, ya sean gene
rales o parcfales.

VIII.- Identificar al ganado mostrenco en caso de
que no. haya sido identificado por la Presidencia Municipal -
respectiva; asf como ordenar, previo acuerdo del Secretario,
Su remate pub11co en subasta en los términos de la Ley de Ga

naderfa para el Estado.

' [X.- Elaborar el censo ganadero del Estado, con
base en la informacién que al respecto le proporcionen los -
inspectores de ganaderia, sometiéndolo a la consideracidn --
del Secretario para su aprobacidn.

X.- Requerir mensualmente a los @administrado--
res 0 encargados de los rastros o mataderos,.un informe acer
ca del movimiento y sacrificio de ganado.

XI.- Tramitar la instalacidén ¥, en su caso, /--=
clausura de centros de produccién avicola, apicola, porcico-
la y demds especies menores, de conformidad con las disposi-

ciones legales aplicables.

- XII.- Informar al Superior Jerdrquicol, de las in
fracciones que se cometan en contra de las disposiciones de-
la Ley de Ganaderia para el Estado de Sonora, aplicando las-
sanciones que determine el Secretario, conforme a To dispues

to en dicha ley.

XIII.- Recibir ¥y tramitar 108 recursos interpues-
tos en contra de las.sanciones aplicadas por la Secretaria,-
en 1os términos de la Ley de Ganaderia, pr0pon1endo al Secre
tario el proyecto de resolucidén de 1os _mismos; y

XIV.- Las demas que le confieran las disposicio-
nes 1ega1es aplicables y el Secretario, dentro de la esfera-
de sus atribuciones.

CAPITULO VI
UNIDAD DE INTEGRACION PROGRAMATICA Y GESTION
ADMINISTRATIVA -

ARTICULO 15.- La Un1dad de Integracidén Progras
maética y Gestidn Administrativa, estard adscrita directamen-
te al Secretario y tendrd las 51gu1entes atribuciones:

e /.

[.- £laborar y mantener permanentemente actua-
lizados: E]1 Reglamento Interior de la Secretarfa, el Manual-
General /de Organizacidén, y los Manuales Especificos de Orga-
nizaciény asf como los de Procedimientos y de Servicios al--
Piblico, de‘conformidad con las politicas establecidas por -
0f1c1a11a Mayor. - :

[I.- Asesoragr a las Unidades Administrativas --
que integran la Secretarfa, en la formulacidén de los progra-
mas presupuestos, de acuerdo con los lineamientos estab1ec1-
dos por la Secretaria de Planeacidén del Desarrollo.

[II.- Vigilar que en el proceso de programacidn-
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presupuestacién se dé cumplimientc a las disposiciornes admi-
nistrativas aplicables. -

IV.- Compatibilizar los anteproyectos de los --
programas presupuestos de las Unidades Administrativas de la

Secretaria, comprobando que l1os objetivos de los mismos con-
tribuyan-a 1a ejecucifn de la politica de la Secretaria.

V.- Evaluar en forma permanente tanto el avan-
ce de los programas, como la eficiencia de las actividades, -
de las Unidades Administrativas de la Secretarfa e informar-

al Titular al respecto.

VI.- Controlarel avance del ejerciciojde,los --
programas presupuestos aprobados a las Unidades Administratil
vas de la Secretarfa e informar al Titular al respecto.

VII.- Llevar el control de 10S bienes muebles &=
inmuebles asignados a la Secretaria. ~ ' .

VIII.- Cumplir con las disposiciones administrati
vas que se dicten en relacién con la _adquisicién, almacena--
miento, control de inventarios y.enajenacidén de bienes.

[X.~ Controlar yfadministrar los recursos huma-
nos al servicio de la Secretaria, de conformidad.con 1as nor

mas aque establiezca Oficialfa Mayor. '

X.- Integrar la informacidn bimensual de las -.
actividades que desarrollen las Unidades Administrativas de-
la Secretarfa y consolidarlia globaimente para su revisidn --
nor el Titular de la Dependencia.

XJ.= Someter a la consideracidén del Secretario-
la prupuesta de tarifas y aranceles por 1os servicios que 1a
Secretarfa presteal piublicogy y.

- XTI.- Las demds que e confieran las dispcsicio-
nes legales aplicables y e} Secretario, dentro de la esfera-
de sus atribuciones. , U

CAPITULO VII
DE LA DELEGACION ADMINISTRATIVA

ARTICULDO 16.- La Secretaria de Fomento Ganade-
ro, para el _ejercicic de las atribuciones que le correspon--

den, dispondr& da inspactores, los cuales podrdn ser de zona
o especialesy Juienes tendrdn, en su caso, las facuitades y-
obligaciones que les otoirgan los Articulos 10, 11 y 14 de la
Ley de Ganaderfa para el Estade de Sonc+a; ademds ejercerdn-
sus atribuciones y tendrdn su residenc:. &n las circunscrip-
ciones que al efecto senale el Secretevy 0.

CAPITULO VIII
OF LA DESCONCENTRACION ADMINISTRATIVA
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ARTICULO 17.- Para el mds eficaz y eficiente -
despacho de los asuntos de la competencia de la Secretarfa -
de Fomento Ganadero, ésta contard con los 6rganos administra
tivos desconcentrados nece$Sarios, que le estardn jerdrquica-
mente subordinados y tendrdn la organizacién y las faculta--
des especfficas que se les otorguen, para resolver sobre la-
materia y dentro del d&mbito territorial que se determine en-
cada caso, de conformidad con los instrumentos juridicos gue

lo creen.

ARTICULO 18.- E1 Comité Estatal de Fomento y =
Defensa de la Ganaderfa, tendrda la organizacidén y l1as atribu
ciones que le otorga el ordenamiento legal por el que fue --
creado, en 10 que no se oponga a lo establecido.en Ta Ley de
Ganaderfia para el Estado de Sonora y en la Ley/Orgdnica del-

Poder Ejecutivo.

CAPITULO IX
DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS

ARTICULO 19.- Durante las ausencias temporales
del Secretario, el despacho y resoluciébn de los asuntos co-- |
rrespondientes a la Secretarfa, serdn atendidos_por el fun--
cionario que designe el Ejecutivo.del Estado.

ARTICULO 20. Dﬁrante las ausencias temporales

de los Directores, el despacho y resolucidén de Tos asuntos -
correspond1entes a la Direccién serdn atendidos por el fun--
cionario que designe el/Secretario.

T RANSITORAIEO QS

ARTICULO PRIMERO.- EY presente Reglamento en--
trarda en vigor al dia"siguiente de 'su publicacién en el Bo--
letin Oficial /del Gobierno del £stado.

ARTICULO SEGUNDQ.-.Se derogan todas las dispo-
siciones peglamentarias quelse opongan al presente Reglamen-
to.

ARTICULQ TERCERO. - En tanto no se expidan los-
Manuales que este Reglamento menciona, el Secretari9 queda -
facultado para resolver las cuestiones$” que conforme a dichos

Manuales se deban requiar. ;f’

Pado en 1a reSIdenc1a del Po er Ejecutivo, en=
la Ciudad de Hermosillo, Sonorag a los . - dfas del mes de-

junio de mi) novecientos ochentd. 'y ci co/ él [ £ s
N “\\
t// J;! Nﬂj'JHJ

SAMUEL OCARA GARCIA. \

/
/

ELL. SECRETAR
Lic. Carlos

’\'\-
DE _GOBIERNO.
mez Fimbres.
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SAMUEL OCANA GARCIA, Gobernador de] Estado de So-
nora, en ejercicio de las facultades que me confieren Vas Frac-
ciones I y XVIII del Articulo 79 de la Constituci6én Polftica --
del Estado Libre y Soberano de Sonora, y con fundamento en el -
Articulo 6o. de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estados

he tenido a bien expedir el siguiente

REGLAMENTO INTERIOR
DE LA SECRETARIA DE FOMENTO AL TURISMO

' CAPITULO I |
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

ARTICULO lo.- La Secretarfa de Fomento al Turis--

mo, como Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, tiene & su'--
cargo el despacho de Tos asuntos que exprésamente le confieren=
la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado, este Reglamento

y demdas disposiciones legales aplicablesa

ARTICULO 20.- Para e} estudios planeacifn, aten=-
cién y despacho de los asuntos de su competencia,.la Secretarfa
de Fomento al Turismo, contard com las siguientes Unidades Ad--

ministrativas:

~

Secretaria.

Di;eccidn de. Turismo Socioculfura].
Dirececidn de Operdcidn y'Fomento.
Organa de Control Interno,

Unidad, de Integracifn Programdtica y Gestién Admi
nistrativa. ' |

Las Unidades Administrétivas que se establezcan -
por acuerdo del Gobernador del Estado, deberdn incluirse vy espe
cificarse en el Manual de 0rg§nizac16n General de la Secreta---

ria:

ARTICULO 30.- Las Unidades Administrativas de Ta-

Secretaria de Fomento al Turismo, conducirdn sus actividades en
forma programadasy con base en las politicas, prioridades y - -

réstric&ionesgque establezcan el Gobernador del Estado y el Se-
cretario para,el,logro™e ios objetivos y metas de los progra--

‘mas a Su cargo.

ARTICULO 40.- Jodas Tas Unidades Administrativas-
de la Secretaria, participardn de manera cgordinada, en la rea-
lizacion de los programas de trabajo de 1a Dependencia, en la -
forma que establezca el Secretario, quier para el efecto poara-
constituir las Comisiones Internas que e:time convenientes.

| ARTICULO 50.- Las Comisiones Internas se integra-
rdn por acuerdo del Titular de la Secretarfa, y su funcién serd
la de abocarse a solucionar problemas especificos. Fn e] momen
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to de su integracién se definirdn sus objetivos, metas y perfo-
dos de operacifén, que en ningin caso rebasardn un ejercicio fis

cal.

CAPITULO I1
EL TITULAR DE LA SECRETARIA

ARTICULO 60.- A1 frente de la Secretaria de Fomen

to al Turismo, habrd un Secretario, a quien corresponde origi--

‘nalmente su representacifén, y el tramite y resolucién‘de 1os =-
asuntos de la competencia de &sta, ain de los que este Reglamen

to atribuye a las dem&s Unidades Administrativas de }a,Secreta-
ria.

ARTICULO 70.- E1 Secretario tendrd todas las fa--
cultades necesarias para cumplir con las atribuciones que asig-
nen a la Secretaria las leyes, reglamentos yqOtras disposicio--

nes legales aplicables.

Para la mejor organizacion del trabajo, €l Secre-

tario en asuntos de su competenciapodrd delegar sus atribucio-
"nes, salvo las no delegables, en fun€ionaries subalternos, me--

diante acuerdos que deberdn ser<publicados en el Boletin OFi---
cial del Estado, sin perder por elle la/posibilidad de su ejer-
cicio directo cuando lo juzgue_necesario. :

g ARTICULO 8o0.- El1 Secretario tendrd las siguientes
atribuciones no delegables: -

. I.- Fijar, diwvigir y contrelar la politica de la-
Secretaria, de conformidad con las politicas, objetivos y metas
que determine el Gobernador del Estaco.

. I1.- Someter al acuerdo del Gobernador del Estado,
1ps asuntos encomendados a la Secretarfia. &

_ LITo="Desempefiar “lasycomisiones y funciones especia
les que el Gobgrnador del Estado le confiera para su ejercicio-
pgrsonal, manteniéndolo informado sobre el desarroilo de las --
mismas.

IV.- Proponeral Gobernador del Estado, en los tér
minos de 1a Ley Orgdmica del Poder Ejecutivo. los anteproyectos
de \leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y &drdenes sobre los -
asuntos de la competencia de la Secretarfa.

V.- Expedir previa autorizacidon del Gobernador --
del Estadoy; los Manuales de Organizacidn, de Procedimientos y -
de Servic€iospal Publico, necesarios para el buen funcionamiento
de la Secretaria. '

VI.- Propcner al Gobernador deil tstado nara su au-
torizacidn 1a creacién, fusidn o supresidn de Unidides Adminic-
trativas de la Secretarfa, cuando lo estime necesariQ para 1a
buena marcha de la Administracidn ®dblica. ﬁ

VvIii.- Preponer al Cobernador del Esta’s, |
ciGén o0 tupresién de plaras, :zutrn do la Secretary
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VIII.- Autorizar con su firma los convenios que la -
secretaria celebre con otras dependencias o entidades del sec--
tor publico estatal, asi como suscribir l1os documentos relati--
vos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean se-

nalados por delegaciodn.

IX.- Programar, dirigir, controlar y supervisar el
funcionamiento de las Unidades Administrativas de 1la Secreta---
ria, asi como conferir a éstas las atribuciones no compr?nq1das
en este Reglamento y que fueren necesarias para el cumplimiento
de las que, conforme a las leyes y cualesquiera otroS ordena---

mientos juridicos, correspondan a la Secretaria.

| -y . | [ °
X.- Recibir en acuerdo a los funcionarios y em---

pleados de la Secretaria y conceder audiencias a los particuda-
res, de conformidad con las politicas establecidas al respecto.

XI.- Promover en coordinaciém con.las autoridades-
del ramo, las zonas de desarrollo turistico de! Estado, asi /co-
mo la formulacidn de las declaratorias respectivas.

) XIT.- Aprobar los programas de trabajohdenla Secre
taria y el anteproyecto de presupuesto de egresos de Ja misma-
Yy presentarlo a la Secretarfa/de Planeacién del Desarrollo.

XIII. - Proporcionaf lTos datos de las actividades --
desarrolladas por 1la Secretarfa, para la elaboracidn del infor

Te a]que se refiere -el¢Articulo 46 de 1a' Constitucign Politica
ocal. , - -

| XIV.-_ Proporcionar la imnformacidén o 1a cooperacion
técnica que sea requerida por otras dependencias o entidades -
del Ejecutivo Estatal de acuerdo con 1a-s politicas estableci--
das a este respecto. nd U

| XV. - Regolver las dudas que se susciten con moti-
vo de la.interpretacién ysaplicacién de este Reglamento, asi -
como 10S caso0s no previstos en el mismo; y

| AVI.- Las demds‘que las disposiciones legales le -
confieran expresamente, asi como aquellas otras que con el ca-
racter,.de no delegables le confiera el Gobernador del Estado.

| CAPITULO III
DE LAS "FUNCTONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES

un Diregtor, quien se auxiliard por el personal técnico y admi
nistrativo que las necesidades del servicio requieran y figu--
ren en el presupuesto.

- ARTICULO 10.- Los Directores tendrin las siqguien
tes atribuciones genéricas:

I.- Programar, organizar, dirigir, controlar y -
evaluaf el qgsarrollo de 1os programas y acciones encemendadas
a la Direccidn a su cargo. -
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II.- Acordar con el Superior Jerdrquico, la e 50-
lucibén de los asuntos cuyos trdmites se les hayan encomendado.

ITI.- Formular los dictdmenes, opiniones e infor--
mes que le sean encomendados por el Superior Jerdrquico.

[IV.- Formular 1os'anteproyectos de programas y --
presupuestos que les correspondan, conforme a las normas esta-

blecidas.

V.- Formular, conforme a los lineamientos estable
cidos por el Secretario, 1os anteproyectos de Manuales Adminis-
trativos correspondientes a la Direcci6n a su cargo.,

g

VI.- Coordinarse con los titulares de las otras =-
Direcciones de Ta Secretarfa, cuando asi seé .requiera para el me
jor funcionamiento de la misma. - o ‘

—

VII.- Asesorar técnicamente en asuntos de su espe--
cialidad a las Unidades Administrativas-de.la Secretaria:

VIII.- Intervenir en la.seleccién, evaluacidon, promo

cién y capacitacidn del personal dela Direccién a‘suncargo, de
acuerdo-a las polfticas vigentes ep materia de administracidn y

desarrollo de recursos- humanos.

[X.- Elaborarslas estadisticas relativas a 1os ---
asuntos de la competencia/ dela Direccién _a su cargo. '

X.- Recibir en acuerdo ¢ los funcionarios y em---
pleados adscritos¢a su Direccién y conceden @udiencia a los par
ticulares, de conformidad con lastpoliticas establecidas al res
pecto.

XI.= Suscribir_los documentos relativos al ejerci-
Cico de sus atribuciones; y '

XLl¢- Las demdS que e confieran las disposiciones-
legadles ‘aplicables y el Superior Jerdrquico, dentro de la esfe-
ra <de ‘sus atribuciones. |

CAPITULO 1V
DE' LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIQNES

ARTICULO 11.- A la Direccién de Turismo Sociocul-
tural, le corresponden las siquientes funciones especificas:

I.- Conocer, analizar y apoyar, en Su caso, pre--
via.autorizacign del Superior Jerdrquico, 1os nroyectos especT-
ficos que sobre turismo social elaboren los representantes de -
los sectores social y privado. .

| | II:- cstudiar y proponer al Superior Jerdrqui
sistemas financieros y de organizacion para e} desdarroiln de
turismo socioculturel. ~ -

C,"'-
!

——

D O

-
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[I1.- Participar, con autorizacidn del Titular, en-
los diferentes comités y comisiones constituidos para el fomen-
to y desarrollo del turismo sociocultural.

IV.- Procurar la conservacién y proteccidn de]l en-
torno natural y cultural de las zonas de interés y desarrollos -
tur1st1co, supervisando . 105 centros recreativos familiares.

V.- Disefiar nuevas formas de recreacion ¢ de es-r
parcimiento para la poblacidn.

'V1.- Disefar programas de recreacifn, @ pantip de-
la familia, que fortalezcan la estructura de ésta y la de"la --
comunidad.

VII.- Disenar paquetes Yy recorridds turfisticos a‘s-
precios moderados, en beneficio de la pob]aciﬁn.

VIII.- Impulsar la formacidn de grupos que compartan
sus alternativas de utilizaci6n de tiempo libre, para ampliar -
las posibilidades de recreaciOn; Yy

IX.- Las demds que le confieran lasi{disposiciones-
legales aplicables y el T1tu1ar de 1a Secretaria, dentro de la-
esfera de sus atribuciones. -

ARTICULO 12.- A TawDireccibén del Operiacibn y Fomen
to Te corresponden Jas sigu{entes funciones especificas:

[.- Orientar \\apoyar la pramocidbn y publicidad,
a fin de captar corrdentes turisticas_del 'exterior hacia los --
centros turisticos del Estado.

[I4-"0Organizar y supervisar, la realizacibn de ---
eventos especiales ‘de la Secretaria y del sector turismo, calcu
lando sus costos .y propon1endo Tos mecanismos de flnanc1am1ent0

IIl.- Solicitar a quien corresponda, documentacidn,
folleteria, cartograffa y materiales audloV1sua1es que puedan -
ser de utilidad para los"beneficiarios del turismo, asi como --
coordinarssu distribucién.

JV.- Auspiciar la activa participacibn de 10s go--
biernos municipates en la planeacién, promocidn, fomento y re--

gulacion delgturismo, asf como la concertacifén de acciones con-
los sectores soctial y“pr1vado

V.- Fomentar la inversiOn pablica, privada y so--
cial, para generar empleos product1vos a41 como para ampltiar -
y mejorar la oferta de servicios turisticos. - |

VI.- Integrar y actualizar permanentemente el di--

rectorio de personas empresas e instituciones que presten ser-
vicios turisticos en la entidad.
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-VII.- Promover la creacidn de nuevos centros_turfs-
ticos en el Estado e impulsar el desarrollo de los ya existen--

tes.

VIII.- Disefiar, establecer y dirigir un sistema de -

" aceptacibn, registro, confrontacién y seguimiento de quejas del

sector turismd, a fin de proporcionar en forma oportuna y efi=-
ciente, asistencia, informacién y auxilio a los turistas.

L

a IX.- Promover, establecer y mantener, en-su €aso,-
el sefialamiento turistico en las carreteras y lugares de .inte--
rés turistico, en coordinacifn con las autoridades del sector -
pGblico y organismos de los sectores privado y social. |

X.~- Aportar criterios y elementos que permitan --
mejorar el marco normativo, a partir del cual se regula la _pres
tacion de los servicios turisticos.

. XI.- Promover la correcta’prestacién.de los servi-
cios turisticos, asi como 1a aplicacidn de las tarifas .y pre---
cios autorizados. - |

. XII.- Promover la formacifn de recursos humanos y -
la capacitacidén de los existentes, con objeto de.elevar la ca--
lidad en la prestacidn de 10§ servicios turfsticos; y

XIII.= Las demds que le confieran las disposiciones-
legales aplicables ¥ el Titular de la.Secretarfa, dentro de la-
esfera de sus atribuciones. ‘

- CAPITULD V
DEL ORGANODE, CONTROL INTERNO

ARTICULO- 13.- Corresponde al Organo de Control --
Interno: | S

_ , I.- Organizar, instrumentar y coordinar el sub---
sistema de control de la Dependencia, de acuerdo a las normas -

y lineamientos que expida la Secretarfa de la Contralorfa Gene-
ral del Estado. |

]

I1.- Vigilar el cumplimiento, por parte de las - -
Un1dade§ Administrativqs de l1a Dependencia, de las obligacio---
nes derivadas de las disposiciones en materia de planeacién, --
programacibn, presupuestacifén, ingresos, financiamientos, in---

versiones, deuda, patrimonio y fondos y valores asigna )
tuidado de la Dependencia. d gnados o al
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'III.~- Inspeccionar y vigilar que las Unidades Admi -
nistrativas de 1a Dependencia cumplan con las normas y dispo---
siciones en materias de: sistemas de registro y contabilidad, -
contratacibn y pago de personal, contratacién de servicios, - -
obras piGblicas, control, adqu151c1ones, arrendamientos, conser-
vacidn, uso, destino, afectac16n, enaJenac16n y baja de bienes~
muebles e inmuebles, conce516n almacenes y demds actividades '-
Yy recursos materiales. - '

IV.- Proporcionar a la Secretarfa de. 1a Contralo--
rfa General del Estado, los elementos necesarios para coadyu---
var a que ésta expida l1as bases y normas a las que-se sujetars-
la realizacién de auditorfas que se practiquen a/las Unidades -
Administrativas de la Dependencia, y opinar, a- solicitud de -=-

la citada Secretarfa sobre el contenido y ‘desarrollo de l1os --
programas anuales de dichas auditorfas.

V.- Realizar las auditorfas que se requieran a -
las Unidades Administrativas de l1a Dependencia, conforme a - =
las bases generales que emita la.Secretarfa de la.Contralorfa-
General del Estado, e informar a ésta, el resultado. de d1chas-
auditorfas. -

VI.- Formular, conbase en los resultados de las~-
auditorias que realice, las observaciones y recomendaciones --
necesarias tendentes a mejorar la eficiencia en . la operacifn -
de las Unidades Administrativas y establecer un seguimiento --
de la aplicacibfn decdichas recomendaciones. -

- VII.® Informar al Titular de 1a Dependencia, so=---
bre 10s resuTtados de sus actividadesy asi como de la evalua--
cién de las Unidades Administrativas de<1a propia Dependencia-
que hayan sido objeto de fiscalizacidn.

VIIL.- Atender y resolver, en su caso, de conformi-
dad con las normas aplicables, las denuncias de cualquier in--
teresado 0 de, dos Titulares de las Unidades Administrativas --
de ta Dependencia, respecto de los servidores de 1a misma.

IX.- Turnar a la Secretarfa de la Contralorfa - -
General del Estado y a las autoridades competentes, los expe--
dientes y documentacidn relativos a las investigaciones y ----
auditorias practicadas, si de las mismas derivaren responsabi-
lidades, para los efectos que establece 1a Ley de Responsabi--
lidades de l1o0s Servidores Piblicos del Estado y de los Munici-

Pi0oS; Y

X.- Las demds que le sefialen‘las leyes u otros -
ordenamientos Jjuridicos. .

CAPITULOQO VI
UNIDAD DE INTEGRACION PROGRAMATICA Y GESTIOQN ADMINISTRATIVA

ARTICULO 14.- La Unidad de Integraci6n Programd-
tica y Gestidén Administrativa, estar§ adscrita directamente --
al Secretario y tendra 1las 51gu1entes atribuciones:
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.- Elaborar y mantener permanentemente actuali
zados el Reglamento Interior de la Secretarfa, el Manuel Gene
ral de Organizacién, los Manuales e'specificos de organizaciodn,
asf como los de procedimientos y de servicios al pGblico, de-
conformidad con las polfticas establecidas por Oficialfa Ma -

yor.

II1.- Asesorar a las Unidades Administrativas que
integran la Secretarfa en la formulacién de los programas pre
supuestos de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
Secretarfa de Planeacién del Desarrollo. ' *

III.- Vigilar que en el proceso de programaciénj-
presupuestacién se dé cumplimiento a las disposiciones admis

nistrativas aplicables.

IV.- Compatibilizar los anteproyectos de Tos 'pro

gramas presupuestos de las Unidades Administrativas de la Se-

"cretarfa, comprobando que los objetivos de los mismosS contri
buyan a la ejecucidn de la politica de Ta Secretarfa,

V.- Evaluar en forma permanente tanto el avance
de los programas, como la eficiencia de las actividades de --
las Unidades Administrativas de 1a Secretarfa e informar al -

Titular al respecto.

VI.- Controlar el avancesdel egdercicio de los --
programas presupuestos aprobados a las Unidades Administrati-
vas de la Secretaria e informar al Titular al respecto.

\

| VIIo=<Llevar €l contro) de l1os bienes muebles e--
inmuebles asignados a la Secretaria, 3 -

i ®

VIII.- Cumpliricon las disposiciones administrati-
vas que se dicten en relacifn con la adquisicién, almacena --
miento, control de inventarios y enajenacidn de bienes.

- IX.-"Controlar y administrar los recursos huma--
nos al servicio de l1a Secretaria, de conformidad con las nor-
mas que establezca Oficialfa Mayor. |

X.- Integrar la informacidn bimensual de las --
actividades que desarrollen las Unidades Administrativas de -
la Secretaria y consolidarla globalmente para su revisién por
‘el Titular de la Dependencia; y

| XI.- Las demé&s que le confiera el Secretario en-
el ambito de sus atribuciones.



BOLETIN OFICIAL PAGINA 2

CAPITULO VII . |
DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA

ARTICULO 15.- Durante las ausencias temporales-

del Secretario, el despacho y resolucidn de ]os asuntos co--~
rrespondientes a la Dependencia, serdn atendidos por el furn--

cionario que designe el Gobernador del Estado.

. ARTICULO 1€E.- Durante las ausencias temporales-
de los Directores, el despacho y resolucifén de losgasuntos --
correspondientes a 1a Direccifn, serdn atendidos _por el fun--
cionario que designe el Secretario. | B

TRANSITORTIZO.S

ARTICULO PRIMERO.- Elspresente Regliamento entra
rd en vigor al dia siguiente deysu/ publdcacidon en el Boletin-

Oficial del Gobierno del Estado.

S
=

ARTICULO SEGUNDOS- Se derogan todas las disposi
ciones reglamentarias que se opongan al presente ordenamien--
to.

ﬂ ARTICULC TERCEROQ.- En‘tantao mo se expidan los --
Manuales gque esteé,Reglamento mehciona, @1 Secretario de Fomen-

to al Turismq queda,facuitado para resolver las cuestiones que
conforme a dic¢hos Manuales se debzn.regular.

N Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en --
la Ciudad degMermosiilio s Somora, a l1os trece dias del mes de -
jumio de n1i novecientos @gchenta Y C1nco%

[im~mfg
‘._ ?r";: -~ f;{f ‘3 "i g ﬂ 5 . F ‘:::'
. | i: \'E' .. : kti}, 1. ;‘:.: ﬂf.i" -, %

. ¢
DR. SAMUEL OCARA GARCIA.
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1.- POR UNA PUBLICACION, CADA PALABRA...............
i 2.- POR DOS PUBLICACIONES, CADA PALABRA.......... ]

] 3.- POR TRES PUBLICACIONES, CADA PALABRA............ .

| 1.~ POR PAGINA COMPLETA CADA PUBLICACION, BALANCES Y
i ESTADOS FINANCIEROS............

| 5- POR SUSCRIPCION DENTRQ DEL PAIS, ANUAL.......

i 6.- POR SUSCRIPCION AL EXTRANJERO, ANUAL
] 7.~ PORNUMERODELDIA...........

a).- Por la primera hofa.......... ,
b).~ Por cada una de las subsecuentes.............
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CONDICIONES.

§ LOS AVISOS DE INTERES PARTICULAR SOLO SE PUBLICARAN PREVIO
RACUERDO CON EL OFICIAL MAYOR DE GOBIERNO Y PAGO DEL PRECIO RESPECTIVO.

CADA ORDEN DE SUSCRIPCION O PUBLICACION DEBE VENIR ACOMPAN ADO
3 DE SU IMPORTE MAS LOS ADICIONALES DE LEY.

§ DIRECCION DEL BOLETIN OFICIAL.
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