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\ . 'H. AYUNTANIENTO DE HERMOSILLO .

rxpetzcxow Dr MOTIVOS DEL ACUERDO QUE CONTIENE
" LA CREACION.Y DRSIGNACION DEL REPRESENTANTE DEL
' H. AYUNTAMIENTO DE HERIMOSILLO, sonoaAf'Anrs;LA
JEFATURA DE POLICIA PREVEVTIVA Y TRANSIT ohﬁuﬂ:e'_
© CcIPAL. N

En la exposicién de motivos de iaﬂiniéiativaxdel_aﬁuerdo_fgg

" de mérito se cstablecé:x- '

- HONORABLE CRBILﬁO:

Sh Al 1nicar la Admlniqtracion, la preoFupacion fundamental en_
el Area de Segurldad Publica 10 constituy6 el preservar el orden y la.
-paz publlca prlnclpal servicxo con que debe contar la c1udadania, avo

. c&ndose en ese gntonces a la mejcria en ese penglon.=

4
o

£

{h_. Hoy al.ﬁo fijarse por Ya Aamlnistraclon Mhnicipal la.pof{ti
.ca admlnlshratlva externa del Ayuntamlento, definlenaose esta cOmo 1a
"antlcipac1on a los problemas ciudadanos en el Area de Segurldad Publx
H”ca; Bon la“divcw51f1cac1oﬂ Y unidad ‘en el “aﬂﬂo, i8gico releta SGDO-”

ner ;ﬁe el éﬁrviulo gue se Hf“Sua en la actqalla 4 céolege de defi—=-—

01encias, é que por su propia naturaleza Y OeDldO a loé cambigs cohg
tantas propios de la’ soclodad ﬂoderna, dla é dia se aoudiza— es por =,

.eso que la hdalnwstracién Munlcipal busca aglllzarse y actunlizarse -

s S

para responoer a 105 raGUerimlentos cludadauos Y ve;ar en todo momen=

to por 105 DrTﬁFlDlOS reckgres de la: conv1vencia social aeopuando me . -

didas adacuadas y concretas que ‘nos lleven a respetar 105 derechos =

-fundamentales del homore que . se consaoran en nuestro oroen Ju:idico -
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v;qente Y asi noder el Ayuntaﬂiﬂnto en la esfera.de.sus atrlbucidhes
. normar sus actos de acuerdo a las disposlc1ones de 1egalldad y justi—
cia, ejerciendo sus»facultades Y ejecutando sus atrlbuciones que le -

corresponden en su territorio para la realizacidn de acciones que pro

muevan el mejoramiento ce la poblacidn.

éara enfreﬁtar.lg rgalidad objetiva actuai és_neceéario -
'la;instrUmehtacién de medidas adﬁinistfatiﬁaSJQEe'Eeduhdeﬁ en el-fiei.
cumplimiento de las d1<p051C10neS lecales vicentes y contenidas en -
nuestra Constitucién para 651 logrcr 1a involucrarlon c1udadana VAL =
que es necésarlo que se conozcap las obligaciones ¥ d:gchbs:que tiene
todo ciudadano frente al poder pgblicb,.ya.qUE én rébétidés ocasiones
.estaé disposi@iones son ingcCeQibles a sug'destinataribé,{pues éono—-
ciéndolas es 1a-6nica_forma dé Venéar la injusticia.

Al hablar {ge dlcn1dad hunana, es neuesaglo recordar que -
las Autorldades estan obllcados a velar por la Iegallcad de sus msdi-
das adopuadas, EJltandO en todo nommnto molestias 1nnecésarias, erra-

dicando todo acto contrarlo al oerecho y a la moral y de sobremanera
aq;ellas practicas vic1adas-que.son canstantemente seﬁaladas por la -
'ciudadania en sus_feciémos; en base a lo anterior se'preténde'adoptar
medidas que Vaygn-encaminadas a evitar la”aplicacién.fria de la régig
mentacian vigente, pues se pretende d&r.ﬁna mayor atencidn intégrél y.
un fespeto absolutézé las garahtias inaividuaies para aéi cregr en él
rennlon del Area de gegurldad Puallca el rebrasen tante del Avuntamlen
to para cue en el Area de tultss inistrativas v demds disposicio—-
nes de la materla sea respptado el eSDlrltU del Articulo 21 Constltu-
cional Yy se otorgue la garantla de aualenéla consaaraaa en el Articu=-

lo 14:Constitucional de todos aquellos infractores aéministrativos -




PAGINA 4 G e s G ST ~ 'BOLETIN OFICIAL

p3ra gue se realicen y se agilicen ‘los trémites para recobrar la 1i--
bertad individual por faltas administrativas én la forma més rapida.

 ATENTAMENTE. >
= ;]v » . /1 A < '._ i

e

| ING. CASIMIRQ NAVARKONVALENZUELA.
' PRESIDENTE MUNICIPAL. 4
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* H. AYUNTAKIENTO DE HERMOSILLO, SONORA.

ING. CA 5IMIQO NAVARRO VhLENZUth, Pre51dente Mun1c1pal del Mu—

nicipio de ‘Hermosillo, Sonora, a sus habltantes sabed-
Que el H.-Ayuntamlento de Hermos;llo, Sonora, en se91on ordlna
rla de Cabildo de fecha 2 de Octubre de 1984, ba;o acta nimero 60

_aprobd el siggiente:

ACUER DO :

. El He. Ayuntamiento de He:hosillo cqn.fﬁndamentn en 1o'establec£
do en }os Art*culcsle Q, 3e, 5@ Fracc1on VI, 28, 29 3: Fracc*onps
XIII, XVII, XIX, xx:tx XLVIII§55‘144 145 146 de la Ley 43 Orgamca de

:
Admlnlstrac1on Hun1c1pal, tlene a. blen expedlr el slgulente ACUfQDO._,

%G ENERAMW L,DADES

Zn el fengiégrde'mglfas:aéﬁinistrativgs cofresbondiéntes a las
infraceciones al Bgndo de Eolicia_y Bugn Gebierno gque se1ihponen.§n la:
JefétUra Pré?enti%aty Trénsito Mun?éioal ce esta Ciudad,_en.la éctua—-
11dad no exlstn un, repres en*ante ce la Admlnxst én’ Nunlcipal, que -

- concurra dlarlamente a 1a callficacion de 103 1nfractores admlnxstrati

“vos como lo establece el Art{culo 65 de la.Ley nuﬁero 82 Organica del
Ministnrio Piblico dél'Estado de'Sonora en concordancia con 1a'Fraccion,
XLVIlIdgz la ég¥1 3 rganiua de Admlniqtt&Clon Municinal, ocasionaﬂdo -
1o antprior que se cometan.actos a entator1os contra las garantlas xndi.
v1duales ‘de 103 aob“rnados,”provocando asi la vulneracxon del espiritu

_del Articulo 21 Const1tuc1onal que dlspone literalmente lo siguiente'
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”La 1mp051c1on de las penas es propla o exclusiva de 1la Autori—-
- dad Judlclal. La persecuc1on de los delitos incumbe al Minlsterlo Publi

co y a la POllCla Judicial, la cual estara bajo la autorzdad y mando in

mediate ae acael..

Conbéte a 1a autoridad admlnistra‘iva 1la aplicacién de
sgnciones por 1as 1nfra~c1ones de los regla entos guberﬁativos y de ==
pollcia, las que unlcaman e consistlran en multa o.arresto hasta por =

.36 Hora .pefo}si el"imfractor-no pagarezla multa qUe se le hubiere im
puesta, se'pérmﬁtaré esta por el arresto correspondlente,.que no excede
rd en ningdin caso de 36 horas._ |

Si_elfinfractgr.fuése.joghaleéo;-obreré'a frabaiador no
podré ser sanciénado @op.multa‘méyor del imp&rte-ée=su jo:nasa'o sala-

rio de un dfa.

Traténdese de trabajadore$ no ésala:iadOS@,lé multa no

~excederd de equivalente a unddia de su ingresoe”

. TITULO> UNICO

CAPITULO PRIMERO

DE,LA CREACION Y DESIGNACION.DEL REPRESENTANTE '
"DEL AYUNTAMIENTO ANTE LA JEFATURA DE POLICIA

. PREVENTIVA Y TRANSITO MUNICIPAL.

ARTICULO 10,- Ll Pvuntamlento en 1a evfera de sus atribucio=

nes oeuera normar - todos sus aCtOS de acuerdo a las disaosiciones de le
galidsd vy 3ustic1a, ejercis wdo sus facultades y ‘atribuciones qun le -

otorga = Const;tgcion del-Pais; del Bstadq y la Ley O;ganica de Admi-
nistracién Municipal, toda vez que es su\o&ligq;ién:'

-
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a) Imp&lsar.el bienestar_y_la seguridad de los ﬁahitahtes-del’.-
’Hunicimio;'mediante'la ﬁrestaciénfae'los servicios.pﬁblicos =
. de naturaleza munic1pa1 1a.rea11zacion de- aquellos que pro-:
‘muevan el me;oramiento economlco ¥ soaial de la poblacién.y =
vigilar el_;espeto a la propiedad,_la ‘moral y el'orden publi—

; ,CO...

b} Vigiler que los_actoﬁlde 1&3 Autoridades Munlcipales, obsar-—-
Ven.los requisitosﬂdg~legalidad y segurldad jurldlca que esta
blece la Constitucidn Politica de 1a Republica.

c?*Aﬂlicar-laé saﬁciones por in“racclones a los banoos dP Soline:

c1a y buen goblerno y aemas Feglam?ntoﬂ wunlclpales con base

= 10 que se establezca en la 1ey y en dlchos ordenaﬂlentos.

d} Nombrar apoderados Y representantes*oenerales =l es“eciales e
que hacan valer los der&choq que corresponaen a1 Man czplo sin

por3u1c10 de las Lacultades del Sindico Mun1c1p31-

e) u&llcar ‘en el Bolet{n szc181 del Goglerno del-EStado todas -
las disposicionas=adminlstrat1vas ae onservancla general en su

oY N O ' 20y s
jurisdiccione.

ARTICULO BQ.u Se crea y se desxgﬁa.el.Reprééentanﬁe-del-ﬂ . ——
hyuntémiento, con carécter de Apoderado Espec1a1 en el renglon de mal-m

' téé admiﬁls»ratlvas en la Jefatura de Polic1a Preventiva y Trénsito Mu=—
n1c1apl con el £in de que se establezcan las medidas adecuadgg y con——
: cretas en Zste renglon para que agllicen 105 tranltes para recobrar la
‘l1ibertad en forma inmediata bor los 1n¢ractores en el renglon de multas

administraylvas por 1n¢racc10nes a los Bandos de Polic1a y Buen Gobier-

.no y demds Reglamentos Municipales.
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" CAPITULO S5EGUNDO

DE LAS PACULTADES, O:LIUALION“S ¥ PROHISIGIONES DEL RE

'PRESENTANTE DEL AYUNTAMIENTO. -

@RTICUL@IBQ;— Correspondiendo:al Ayuntamiehto él i%pulsar él -
bienestar y la ségurida&“de.los habitantes éél Municipie, asi comogla -
reallzac1on de medidas que promuevan el megoramlento de 1a poblacion, -
en el renglon del Area de Seguridad Piblica, y en T aplicac1on de las -
sanciones por 1n¢racc10nes a los Bandes: de Policia Y- Buen Goblerno y =
'denas Regla.entos Hunlcipales, facultad ‘propia de 1os Ayuntamientos; ya
que su premisa fundarental es vigilar que 105 actos.qué se efeétﬁen en
fésta drea observen los requisitos de 1egalidad Y. seguridad jurfdica .;—
que establace la Constituc1an Polltica de la Republica* el repregentan—
te dél Ayuntawiento tnndra las 31gu1entes facultades, obligac1ones y =

prohiblciones.

a) Coﬁo apodgrado.y répfésén?antééespecia&iante.ia Jefaturg de Po-
-.liéia Pre?entivafvanéﬁsitd-Municipal.concurriré-diarianénte a
;la calificacxén que se haga tratandose de personas que han sido

detenides por 1nfracc1ones cometidas a los Reglamentos y Bandos
de Policia o-d139051c19nes dé la misma 1ndole?-en_compaﬁ{a del
Agéntg.del Ministe;iqﬂ?ébiico del Fu;rogComﬁn en turno quieﬁ_ -
e enaien o funcisn de.vigiiaﬁcia de la Iééélidad de 1a§_medidis
_gue sé tomen, paré el efectd de qué_ésias sean'cdn estfiéto_apg-
‘" go a la ley; lo'antefior sin perjuicio de las facultades del'Jg
.fe de la Policia'ééignaﬁo al Ayuntamienﬁc, yé\Que'ésfe.tiene el
deber de conservar. la -paz publica, evitar los delitos, coOperar
en. la 1nvestigac1on de los que se cometan, proteger los dere—a-

chps'de las personas fisiqas.o morales y velar por la libertad
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y respeto de las garantfas individuales de todo gobernado.

b) En la aplicacién de las sanciones por las infracCiongs a los =
Bandos de Policia'y Buen Gobierno y demés Reglaméntoé Municipa+:
les, deberé observar en todo momento io diéauesto por =1 Articu

10 21 Constl;uczonal para eV1tar que se viaineren en per}uiClo -

-del c1udadano dzchas dispos~c1ones.

c).El répresentaqte v ap&derado eSpeciéi del ﬁyuntamiento ante la
jefaturézée Policia Preventiva y Trénsitd ﬁuniCipal de-ésta Cig
dad, tendrd juri%dicciéﬁ-en todo el ﬁaniéibiﬁ éh.éi renglén de
; sancionés por inf;afciones a-lés Band;s-dé Fblicia-y éﬁen Gobier
no y'dehés Reglémentos Muniéipales-

d) Cuidari en todo momento que ‘sescumplan con ‘las disposic1ones —

\.

contenidas en la Ley niimero:. 6 de Policia Preventiva para el 55- 

)

tado de Sonora Y eSpecialmente en los 51gu1entes renglones:

Jdue se evxte Getener 1nmotivadamente a cqalquier individuo, ca=
‘reciendo para ello de fundamento 1ega1,,o bien el.ma; trato a -
los detenidos sin qﬁe ex&gta,céﬁsa 3ﬁ$tificada tanto éﬁ el acto

de la detencidn y en e1 greé.ﬁe-§re§énéi6n, sea.cuai.fueré_la =
falta o delito vy gue se cumpla esirictahenté_lo_estéblecido en
'el\sentidb'de.qu~si-el.infractoﬁ no bagaré la multa que gé ie
“hubiere impuesto*y al permitixsehésté por el arres£o-cor;equg

‘diente, que. no exceda en ningin caso de 36 horas.

e) Vigilaréd paf; su cuhplimieﬁto-qué la poiic{a no tenga retenida
a'su.dispésiciSﬁ_a una-peréoné el méydr_tieppé_necesario paré'-
‘hacer la éoﬁéigﬁacién_cbrrespondiente a lajaﬁ£oridaé.re3pectiva,

ya gue diého término'nun;éépdré.eiqedér de 24'horas,'acord§ lo
anterior al'cohtenido.en los Art{culos 127 del.Cédigo de Proce--

% dimientos‘Penales para el:Estado-de Sonora y, 24 de la Ley 6 de -
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Poiicia Preventiva'para el Estado.

f) Culoara en todo.momento de que el Mlnisterlo Publlco reciba las’
comunicac;ones inmed;atamente sobre el conocimiento de los deli-
tos que se coﬁétén\para el éfecto de que ésta Institucion tome =
desde luego la’ 1ntervencion que le corrﬂsponde de acuerdo con -~

- sus facul*edes ¥ tratandcse de casos flagrantes cuidaré de que. =
el detenido-o los detenidos sean puestos 1nmed1atamente a dispo-
_siciéh del Agente cel Klnlsterio Punlich Instltuc1on que tiene
a su cafgg velar_por la lﬁgalldad coﬁo unode 103 principios de
la con?iveﬁcia soéiai_y asi esta Instltucion e;ercer sus atribu
ciones que_le comﬁetan.

g) Al tener conocimiento en e;ercicio de sus. funuiones de la prcba—
.bie ex1steﬂc1a Ee celitos gue oeben.‘ersegulrse de $f1c1o, esta-
.ra obllgado a participarlo lnmedlatamente al hlnlsterlo Publlc0°
1o anterior siﬂ perjuic1o de los partes iNfOINBtJVOS que se remi
tan al Re“resentante Social por 103 elementos pollciales Yy en =~
los cuales se le transmite 103 datos gue se tuvieren, cuidando -

en fodo mamento gque si’ hub:era detenidos estos.sean puestos inmé
dlatamente a.disposlc1cn del Mlﬁlqterlo Pliblicos .

h) Cuidard én todo momento la detencidn 1nm0tlvada de personas por
1a Pollcia, tratandOSe de delitos en los que solamante se pueda
prohedbr.bor querella necesarla si ésta 2dn no se ha_p:esentado
o bien cuando la ley exija aloun requisito previo, si Este no -
se ha 1lenado, cumpllendo a51 con 1as disp051c1ones del ﬁfthUH

lo 16 Constltucional y 115 Fraccion 1 Y I1 gdel COleO de Proce=

dimientos Penales para la Entidad.-'

1) Queda proﬁibido'al representante del Ayuntamienfq_expedir brée=

nes o realizar actos cuya ejecucibén constituya un delito, ya =
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“que de expedirlas o ejecutarlos serd responsable de los delitos

v faltas gue se cometan en los términecs de ley.

j) Sera obllgac1on del rebreseﬂtante del Ayuntanlento ser respetuo
SO Y cortes con el publlco, 651stlr puntualmewte ‘a las califica

ciones dlarlas- cumplir las bdrdenes superlores que le sean indl

.

cadas 4 respetar las 6rdenes de suspensidn provisionalao-defini
tiva dictada por la Autoridad Judicial en los asuntos interpues

tos por personas. infractorase.

k) Cuidaré enftodo.momento que las personas inﬁractoragmal*ser:prg

sentadas con los of1c1ales de Barandllla, estos levanten las bo
e : | ) .

letas de eﬂuraca COI"ESDOnGlenLES msmas oue contendran las ge-

—-— -
=T el a

a3 ce

o

PRLSORES, la iﬁfraccion-o'en'su casoEel cdelito =

e

et g : s £ : . - R - : s ’
_gque se les imputa esi comorla relacién de objetos recogidos es-—
SR o e i L e E S dcmd ] 5 &
;tbs Nltimos pesra su presepvacion y cuids=do, los cuales seran -
devueltos al infractér una vez cubierta la sancidn administrati
- va o bien traténdose de delitos que sean remitidos a la Autori-

dad correspondicnie por ser winstrumentos o materia de, delito.

1) Debefé ﬁ;gilar.Qué por. 1o Qdé reséecta a”iﬁs menores infracto---
res, qﬁe,éstos no-geén iﬁte;ﬁaddé en el Area de"Prévencién'para:
adultos, ya.que pér disposicién-dé ley éstos son simples infrag
tores de 1é'iey penal, puesté.dué la ley dejé al fecto_triteriq
y.a la érudencia de lés'fribunales para Mehorésg.la forma'de in

-

‘vestigar las. 1nfracciones peﬁales 1mputab1es a un menor de 18 -

anos.y La ‘de estudiar la_uerqonalload de éste, sin sujetarse a

.procndxmwento alguno s;mllar al Judlcial, depositandolo p:na el
efecto en el albergue emporal oara Menores In ractoxes, en don
de 1n1c1almenue recibiri atenc10n medica, soc1a1, etcs Y de'ese

lugar sera remwtldo al 1ugar gue. designe el Trlbunal para ﬂeno-'
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‘res, cuando la infraccidn sda de aguellas que ameriten la inter
vencién del Tribunal cara Menorés, acatando en todo momento las
dlsp031c10nns contenldas en el Tltulo Dec1mo Segundo, Capltulo

Segundo relativo a lienores del Codlgo de Procediminnuos Fena-*—

les para la”entidad.'

11)Beberd rendir Giariamsnte y por escrito al H. Ayun¥adiento un -
parte pormenorizado de las novedades ocurridas durante las Glti

mas 24 horas de su comisidn. "

m) Gueda prohibido al‘rep;esentaﬁte del Ayuntaﬁiento:

0 Particlpar en actos punllcos en:los cuaies se atacue a las Ins—
tituc1ones,_al Gobierno o a 1as leyes que rxjan al Pals, pene-—

trar a los espectaculos sin el;tbrrespondiente boleto, a menos

e

= 5 — N N S iy W S :
gue pr-via identificacion ¥ .en ejercicio de sus funciones pueda
hacerlo 'ya que tendrd libre acceso a'los mismos; recibir rega--
los o dadivas éé-cualcuie:'éspeciefééi-como aceptar ofrecimien-

19SS © p:omesas_po:'c cdler a”cloﬂ o omisidn del sarf¢c10 en -

ejercicieo o con rotive de sus;funciones; p:esentarse'al.desempg

. fiey de, sunservicio en estado de ebriedad o con aliento alcohdli-

com a8l como ingerir bebidas estando en servicio; apoderarse de
1¢s instrumehtos wobjetos de las faltas o delitos o de aguellos
"que les $88n Fecogidos a las personas que detengan o aprehendan

e

Wb

uezlés.haya; sido entrégadas por cualquier mbtivo;'COmeter_—_
'cqélquier-acto 4= abuso de_auféridéd bien:sea ejercigndo ?idlenf
cia é las personas, insulféndolas_o vejéhdolas; ej%cufar cual——f
‘quier acto:érbi?rario o:atentgtorio_a-lés derechos garantizados
“en la Const1+uc10n Federal o del Estado y en genaral todas aque

llas conductas contrarias a: la moral 'y al derecho quedandale -
'prohibido permitir vivlaciones a la Constitucidn del Pafls, del

Estado y a las leyes que de_eilas'emanen-'
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~ CAPITULO TERCERO

DISPOSICIONES VARIAS.

AR“ICULO 49,- Las resoluciones “del repre%entante del ayuntamien-
to deberan ser fundadas y motivadas, deblnndo citar en su defecto las -

1eyes, ooctrlna, etc. gue se cons;dere aplicable..

ARTI CULO 50, = El *epreqentanue esnecial del Ayuntamlento ne Do—u'
dra abandonar el Nunlciplo de su re51oenc1a, A de;ar de desempenar sus
funciones, sin la Drev1a llC&ﬁCla .en lbs ternin@s de la Ley Organlca de

hdministracién Municipal.

ARTICULO 68.= Solicitaré opOrtunamentefde-las Autoridades Peldoe
eiacas Munlcipales el auxllio que le sea requerldo para el cumpllnlanto

~de sus obllgaciones, ya’ g e en caso de que se nieguen ‘a prestarlo, esta=

incurrirdn en responsabilidad oficial.
ARTICULO 2.~ E1 representante especial del Ayuntaniento debera
scatar y ahechtar lss Ordemes cue recibs de las Autorideces Judiciales
en €jeccicio de sus funciones; asi como las que emanen del riinisterio -
\Piblico cuando realice_la'funcién persecutoria de los delitos y que se

den con motivo ¥y en ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 89.~ Y en general y desde el punto de vista administra
¢ - tivo rpallzora todas 1as actividades. tencientes al al cunaliniento de

su cometido ya que estara relac1onodo dlrectamente con 1as demas depen
a
dencias adninlstrativas del Ayuntamiento, y quienes proporcion .rén toda

x

1a ayuda necesaria para'tal fin.'
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ARTICULO 92.- El representante espealal del Ayuntamiento ante la

Jefatura de.P011C1a Pre»entiva b4 Transito Municioal contara con el per

sonzl necessrio p ra el cumpl:mientq de su cometidoe, los cuales al =-=

igual-qﬁe él serén #e;Sonal de confianzaﬂde acue:do.con las disposicio—
*

nes de 1a-Leya4O del_Servicio'Civil para el Estado de Sono:a,fpersohal

que seré nombrado por el proplo A’untanlento de acuerdo & 1as faculta-—_

Ges ‘contenidas en el Articulo 37 Fracc1on XLI de la Ley 43 Organlca de

Administrscidn Municipal.

ARTICULO: 10+~ El répr’esentante.:'espedial del Ayuntamiento'y =
el ﬁersonal.qﬁe'tenga para_él'cﬁmplimiéhté ae_su_cometido}as{ épmo los
deﬁés empleados.que'é futuro se nombren,féeréﬁ respdnsabigg por_lés de-
11tos, . 1t s u omisiones cque 1ncurraﬁ dirante el ejerc1c1o de sus cac-
gos Y se les apllccqgn las penas que est anlezca el Cov;co Penal o bien:
las.corzeccion?s disci?liqarias OZSQSP&NSlQdee emp}eq, persigpxendose

lo anterior ctes n¥s que.ge:deée;miné Qb:.la.gongtitgcién Politica -

del Estado y las léyes.reglamentarias.
CAPITULO, CUARTO
DE LASMSANCIONES ¥ RECURSOS.
%RTICULO_ii.A Las infracciones & las normas contenidas en -

2]l Szndo de Poligia v 3uen Gobierno, en los reglamentos, circulares ¥y

eneral se sanciona-

L]

disposiciones a@ministrafiv&s Ge observencia
rén seéﬁn lo dispﬁngan dichos ordenamientos, cuiééndose que la sancidn

de”multa no sea mayor de la éantidaé qﬁe.*@su te de multlpllcar por ==
'ﬁSO:el.mbnto del sala;iofminimo genéré1 d;ario vzaente en la cabecera.-'
~del Municipio, pero cﬁanﬁ§ el ihfraﬁtor fuese jprnalero, obrers o trang_

jacor se estzrd a lo dispuzsto en el rrticulo 21 Constitucional y a lo

-
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contenido en lms gennral*@aobs del D_,sente acuwrdo, tomindose en cuen

ta = 3 e 2 E . o 5 : &= :
_r__la gAavedaere la 1n;rac01on;y;las c1rcunstancias particulares de ca

da:gago y.dgl'infractor para la imposicidn dé la sancidne

ARTICULO 12.;.Respec10"de los rebufsos; de loé'actés que.ge
llnven a cabo por dlSOO zicidn del preqente acuerdo,.estos se nornaréﬁ -

'cqn:orme a lo establec1do en los Artlculos 147, 148, 149 = 150 de la

Ley 43 Orgénica de réministracién ﬁunicipai.,
TRANST T RIOS

ARTICULO FRINERO.= El orasente acuerdo entréré ‘en vigor al --
- efa quUlGnuE de su nub11Cac1on en (el Boletln 0f1c1a1 cel’Gobierno'del-
mstado para dar cumollmlento a-la Fraccxon XXIX del Artlculo 37 de la

Ley Qrcanlca de Ad»lnlstracion Municipal.

ARTICULO BEGUNDO.« Las dis@oéiciones reglamentarias-ﬁe'carég'
tor municipal oue/a la Jechc se encucntran en v1gor, contimizran ricien

- it . g
@o en todo =g unllo que no se oponga “al nresente acaerdo.

SALA DE SESIONES DEL He LYUNTAKTE E0

DE HERMOSILLO, SONORA.

.2 de chubre qe'igaq. -

w1984 A[O DE JESUS GARCIA, HEROE DE NACOZARI" e

A 5 Ly
PRoLSIVENTE YJ-;u‘?kh.

.
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MELE] AR
H. AYUNTA-IENTO.
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WC. MirTA J:.L.‘..uAd/}iB(’A LOPEZ.
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% C. BISNAO ASTORGA CORONADO.
' REGIDORs N

C. ANA LIDIA MZJ
REBSIDOR.

. BROFR. FRANCISCO DE PAULAWGARCIA CORRAL.
REGIDOR. S - &4 :

RN

il ' ;

.'~-..=i-\J id SO
G Ro\r;;{ 0“Hs ARRIETAL GARCIA..

R NN
A' MEDINAW
iy ¢
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H. AYUNTAMIENTO DE HERNOSILLO, SONORA.

g

EXPOSICION DE MOTIVOS DEL ACUERDO QUE GREA LA
ACADEFIA DE LA POLICTA MUNICIPAL Y SU REGLAMEN
TO DEPENDIEN?E DEL H. AYUNTAMIENTO! DE HERMOSI~
LLO, SONORA S s

"HONCRABLE CABILDO:

et

Slendb an. deseo de mi AamlniSuracion el tener un
- x. %

cuerpo policiaco que reuna cualldades que JuS*iflquen su exis--
tenc1a se anexan proyect; 4 olan de estudlos b4 su realamento de -
la Acadenia de 1a Pblicia Huniczpal dependlente de este H. Ayunl
tamiento - de hermosillo, para el efecto de que previo su examen
Y anallsls y una vez aprobado sea puesto en VLgor prevza publl—
cacidn en el uoletln Oflcial del Gobierno . del Estado de Sonora,

de la-Ley

ALere car cum“lln"eﬂto a 1as dlSpOSlClOnes del Articulo a7 Orga-

* . . . 2 2 :
nice aec Adof@miNerracion Mupicital,

ATENTAMENTE

o

s

= :
ING. CLSIMI: G/;i§asao VALENZUELA .
. PRESIDENTE MUNICIPAL.
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En la exnosicion de mo+1vos de la 1n*c1at1va ‘del acuerdo de merlto

se estaolece.

;..‘.Au':'i;

5 _

H GENERALIDADES

rmosillo

a s 7 : i = =:
miento  TENIENDO EL ESTADO COMO BASE DE SU DIVISION TERRITORIAL

EL FUNICIPiO LIBRE QUE cﬁENFA-cou PERSONALIDAD JﬁRIbICA\PRoPIA‘Y
ES REPRESENTADO POR LOS AYUNTAMIENTOS QUE ACTUAN, COMO ORGANISMOS
coL JIADOS 'DE ACUERDO CON LA ESFuRA DE SUS FACULInDuS QUE EN LA =
LEY SE ESTABLECEN; EL COVPRONTSO QUE CONIRAEN Los ENCARGﬁDOS DE -
%TMINIS TRACION MUNICLPAL _SoN 2L N SERVIR A LA COMUNIDbD COMO
OBJETIVO PRIMORDIAL Y ADEMAS uUE SUsS Acrna;zowas SEAN \BASADAS EN
LA ORGANIZA CION FUNCIONANIENTO DE'LOS SERVIPIOS PUBchos; PARA
L# CONJUNCION ARMONIOSALDE BSFUPRZOS PU“BLO GO3IERNO DE RESULTADO_
Y SE LOGRE QUE LA CIUDADANIa SEA CADA VEZ MAS RESPETUOSA EN LA -
BUSQUED# CONSTANTE DEL PROGRESO PERSONAL '¥*DE LA COMUNIDAD EN QUE

SE VIVE. S

DLNTRO DE LA ADMINISTRLCION MUNICIPAL LA ORuANIZACION Y
FDNCIONAMIEXTO DE LOS aERVICIOS AL PUBLIFO RQP?EaBNTA UNR GRAN -

CGM?LBJIDAD HES?Q;LO DE”SU PR;STﬁClON.ﬂL EXIS;IR 9QNCURRENCIA DE

i
i
i
Ul
il

= CCNSE:QEH:ZE NEDCESARIA DDl CARACTER DEL SEZRVICIO PUBLI-
CO; GUE ENTRE OTROS ENCONTRAMOS LO RE?ERENTE_ A LA Br OQL_, JATICA SO

' CIAL Y A LA CAPACITACION DEL POLICIA.

IMPORTANCTIA

SIENDO LA POLICIA EREVENTIVA DEL ESTADO EN LOS MUNICI-=
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s

PIOS UNA INSTITUCION GUBERNAMENTAL DESTINADA A MANTENER LA TRAN=-
QUILIDAD Y EL ORDLN PUBLICO D“NTRO DE LA LLY EN su TERRITORIO .9

_PROTEGIENDO LOS.INTERESES DE LA SOCTEDAD, “N CONSECUENCIA SUS FUN

=

CIONSS CFICTALES SON UE VIGTLA NCTA Y f-“a'sa' OCIAL, DE PREVENCION
DE LOS DELITOS PORZRSDIO DE MEZ DIDAS ADECUADAS Y CONCRETAS QUE TIENi
DEN A PROTEGER AL INDIVIDUO EN LO arFrPEwTE A LA VIDA Y 'SUS PROPIE -
D,u.DES, EL O:’LJ:,N' DE Lcs VALORES JU'RIDICQS-, EN GENERAL .DE LA_,SOCI_E:——
DAD ¥ DEL E5TADO EVITANDO TODO &CTOIQUEIPERTURBE.O“PENGA EN PELI-—

GRO:ESOS BISﬁEs JURIDICOS ¥A PREVIAMENTE E5TABLECIDOS.

LA POLICIA ;RADICIONRLMTNTE ENC&RGADA DE LA APLICFCION s
o3iH9 LAS LEYES Y DEL MALT&N;MIENTO DHL ORD@N PUBLICO £S LA PARTE DE
BRIR ADMINISTRACION PUBLICA. QUE SB ENuJENTRA EN CONSTANTE CONTACTO =

prrecto NO SOLO LON EL JN?RACTOR DE LA LQY, SINO: ThﬁdInh CON LOS -
FﬁgTORES GUE zmﬂ*aybn ENTSU ERODUCCION Y com EL PUSLICO EN uENme-
i : j ; i

i
5

ESTA EIRCUNSTANCIA LE cow?IERE UﬁA_IM?oRTAnC1A PARTICU:-
| 'LAR EN NUSSTRA SOCTEDAD ¥ sIp TRATAR DB SER ALARMANTES: NOS ENCQN—w
TRAMOa CONBUN conSIDERABLf AUMENTO DE LA BOBLACION QUE SE TRADUCE
EN INQUiETAN”ES AGRAVACTONES DE LA CRIwI\ALIDnQ EN SUS DEVERSAS MA
NIBESTA Io'ss_(\VIOanch DELINCUENCIA JUVENIL, ﬁINORIL  CRIMINA-
LIDAD COLECTIVA,) ETC. ), CAMBIOS PROPIOS DE LA SOCIEDAD IOD&RRA -

QUE DE MANERA VERTIGINOSA SE VEN DIA A DIA YA QUE LA MAYOR URBANI=
 INDUSTRIALIZACION, MOVILIDAD CO&STANTE;nCQM?LEJIDAEﬂCRE;--
CEENTE, DESC CUSRIMIENTO Y APLICACION DE TECNICAS CaDA VEZ MAS e
» PECCIONADAS, LA HULTIPLICACION DB CONDUCTAS SUSCEPTIBLES AUE ATENS.

TAN CONTRA LAS LIBdQTADES INDIVIDJALLS Lﬁ DOLICIA JUBGA UN& IMPQE'

'TANTE FUNCION ADMIRIS“RATIVA SIZHNDO SU MISION PRIMORDIPL EN LSTA
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SOCIEDAD DE CONSTANTE EVOLUCION LA DE MAWTENER EL ORDEN Y LA PAZ — .
PUBLICA SIENDO UNA DE LAS INSTITUCIONES DE HAYOR PENETRACION CIUDA
DANA. : i .

CREACION DE LA ACADEMIA DE POLICIA
PREVENTIVA EN EL hUNI”IPIO e

- HERK JO»ILLO .

4 POR QUE SU CREACION 2

LA-AC&DEHIA DB'POLICIArgaévﬁﬁTIyA MUﬁI§£EA§ VIENE A
CUSRIR UNA NECESIDAD QUE .SE PﬂLPR_DbSDn HACE ALGUN TIEMPO EN
KUSSTRA CONUNIDAD PARA SﬁTISFACmR SUS RLQJLRINIENTOS DE UN -
CUERPY POLICIACO INT BURADO-POR ELEMSNTOS,PREPARADOS ADECUADA=
HMENTE PARA cumPLIR CON SUS FUNCIONLS DE:HANiRﬁ.BONESTA Y EFI-

cAzZ.

SU OBJETIVS QUE Sé'PERSIGUE ch LA-CRﬁACIQN Es LA 5
'fSpLECCION DE PfRSONAL YA QUE. POR LA NATJRALEZA DE SUS Fﬁwczo—
NES QUE DESEMPENAN,) NO SON SUFICIENTES LOS RE QUERImI NTOS DE'
'Aprxrﬁnﬁs Y_CONOCIMIENTOS QUE SE nggsw-a Las_gnasomA QUE AS - .
?IRAN'A TRABAJAR.EN CUALQOIBR OTRA DEPENDEN CIA OFICIAL, DE Mﬁ.
NERA JUE EN UN ﬁGMENTo DADO.?UBDA USAR SU RRO?IO cazraazgﬂgvg
TAUDO QUE S COMETAN 4BUSUS CoN LA CIUD? quzﬁ LA CUZL mséz';.

SER RESPE_T.»&DA Y ERO GIDn aI“IuDO ESTA SU FJNL_ION r'RII*iOr{DIPL.

NUESTRO PROPOSITO




 PAGINA 22 : ' B e '_ ' : nmmﬂsmmmm
UNA VEZ QUE: SE TIENE CONCIENCIA DE_LA'NECESinan bE
LA CREACION DE LA ACADEMIA'Es PRECTSO DETERMINAR SU FUNCTONA=
MIENTO Y PIJAR LAS METAS QUE SE INTENTAN LOGRAR.

ES BOR E£SB MOTIVO DE HONDA PREOCUPACION POﬁLPARTE S

DS ESTA ADMINISTRACION NUNICIPAL EL ADSCUNR Y OREENPAR 4 TODAS

AQUELLAS pﬁasouas-quﬁ QUIEREN INICIAR LA CAQRERA'POLICIAL_CON

EL FPIN DE QUE éIsNTAN EL_IMPULso'vocAézowan-QUB HARA DE ELLOS
.;UN.TECNICO EN SALVAGUARDA soczAp, como SE' DENOMINARTA BN LA —-
g%CIEDAD ﬁﬁnsana UN' POLICIA; BUSCANDO DIGNIFICAR LA INSBITU-—-
ﬁzox BOLICIAL, CREANDO' INTERESUPOR €OKSERVAR UN PERSONALS DISCI
_ PLINADO,.CAPAZ, HONORAALE Y con-Dsssossaz_éuééaétzbn_bsNTRo =
DEL CUERPO A QUE PERfENECEﬁ;VCONfEL PROPOSITO DEVQUE LA ACTUA-
CION DE LA pQchiA NO SE BASE EN EL.EMPIﬁISQO,fia INTUICION Y
_L}_DELAczoN“ANéNIMA, TRANSFOR&ANDd%LO'ANTERIQR.EN.UNA LABOR =
TECNICA Y PRACTICA ¥ PODER SUPERARSE (CADA ﬁLEMENTOICADA DIA -
'ERO?BQIONRLMENTE;PéRA CUMPLIE'CéN»L&S_VERDAQERAS ASPIRACTONES -

QUE LOSPORDENAIENTOS BECRLESWMARCAN PARA EL COMETIDO DE SU -

CUMPLIMIENTO . i

LA FINALIDAD Y OBJETIVO DE LA CREACION DE LA ACADE—-
*14TA £5 RsESURARSTANTO A LA JEFATURA DE bdnicxa-como AL PUBLICO
EN GENERAL CON TODOS LOS HOM3RES QUE_LABGRANféomo ELEMENTOS DE
ESA CORPORACiON.REKLiZARAN'SQS TAREAS CON FACILIDAD, SEGURIDAD

Y EN FORMA SATISFACTORIA.'

TOMANDO EN CONSIDERACION QUE EL ADIESTRAMIENTO Y LA
ACTULLIZACION DE CONOCIMIEWTCS EN SL AREA POLICIAL ULEZ3E IN-——-
ChiEn =h A?RENDILAJE_FgRa,DUE'SEA‘EFECTIVO, 5 DAECIR EL MEDIO

DE REALIZAR LA PRECTICA, POR MEDIO DE INFCRMES Y DE SOBRE MANE
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RA DE La fnRT*”zpﬂcxon DB cLasésfFa3MALzs DE INS?RUCCION;.YA*—
QUE SI ss DESEA BUENOS RQSULEAﬁcs SL'apRzNDizAJE Dsas SER FPOR=
MALTZADO Y D:RIGIDU TANTO DE CLASES co“c BL RLIM“RAUO QUE SE -
Ratzab A DIARIO EOR LOS ELE ?z‘rbs DE CARRERA DE LA CORPORACION
Y EL 2 UE. dmCIBIR N LOS GUE PASEN A iNTEeRARsé_ﬁQMO-nUEVOS ELE-

_ MENTOS« | ;
LA INSTRUCCION DEBE DE SER EN GRUPO CON LA PARTICIPA

CION DE IRSTRUCTORES QUE DOMINE N TECNICAS Y METODOS DEL TRABAJ'
Jo POLIPILM, POR M=DIO DE CONP LT T LS u?nPOWILIVHS-Y PRACTI~

CAS DEL TRABAJO SOBRE.EL Taaﬂzwo; TCMENDOSE/EN CONSIDERACTON "~
QUE CADA INDIVIDUO ES DISTINTO ¥ <0110 50N ADULTOS ¥\DELEDAD MA
DURA T:NTO DESDE EL PUNTO DE VISTA MENTAL coMo: “MOPLONPL ¥ pr=
“§fco, POR LO TANTO NO SE LES PUEDE ENGARAR rACILHaNTE, DE TAL
WANERA GUE LAS 1nsﬁnucc10Nbs DESERAN LLEVAR LA MOTIVACION DE -
" LA SUPERACION PERSQNAL, A RESPONS BILIZwRLOS DE. SU APRENDIZAJE
HACTENDOLOS ékﬁixczﬁﬁﬁ DE UNA MANERA ACTIVA EN EL DESEO DE o
APRENDER Y cdﬁocna 1000 LO RELACIONADO CON LA FUNCION DE LA BQ
LICIA PARA QUE PUEDAN NORMALMENTE DESENPEFAR SU FUNCION Y CuM-
.~ PLIR F;LLrENTL LAS EXIGENCIAS DE LA CIUDADNIA RESPECTO DE' SUS

- SERVICIOS.

MUES?RO PROPOSITO ES EViTAR A FUTURO EL NOMBRAR ELE=
MENTOS DE CARRERA SIN RSCIBIR L‘L %DIVSTQA“IENTO NECESARIO, CON
PERSONAS AJENAS_AL TRABAJQ POLICI&L, 0 BIEN EN OCASTONES POR -
FAVORITISMO, CON EL RESPECTIVO'PERJUICIO DE tA'CIUDADANIA“EN -
GENERAL, PUES EN LA AFTUALIDPD ES PUBLICO Y NOTORIO QUE LA IMA
-Gud Qﬁn SE TIENE DE LAS CORPORACIONHS POLICIACAS ¥ EN LO PARTI

CULAR DE LA DENOMINnDA POLICIA PR,VTRLIVA hUNILIPAL ES QUE SE

- ENCUENTRA INTEGRADA CON PERSONAS NbCEbITADAS DE TRABAJO, QUIE-
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; NES ;UNA VEZ ACbPTiDQS VIS”EN EL UNIrOR 1B R:GLPWFNTARIO SE LBS'.

e e N s T A M e =

FRUFORTIORA UL ~RMA Y- SE LES CEMISIGNA BN uETEﬂFTN DA CQLLE (8]
ey o M R LSRRI i e wem ey oy g ke 11 2 - = —-
SECTOR FARA WUD VIGILE ¥ MaNTEWGA EL CRDEN ¥ LA SEGURIDAD, SUR

GlENDQ AST LA IMPROVISACION; YA QUE'DESCONOCEN SI NO POR CdMn—

_PLsTo_gx OCASTONES LA FUN:IDN&S, ATRIBUCIONES QUZ DESE REALIS
ZER UN’POLICIA EE_CAREERA, DANDO COMO RESULTZDO QUE AL,PRESTAR
38U SERVICIO_QO”HACEN3PUHLICAEEE;B ébN LAS CONSQBIDAS.GONSECUEN
..czas; ?OR'TLL.pDTEVO REQUICREN DE UN ADIESTRAFISNTG) O EROCESO
:DE.AYUDA.CéN'EL PIN DE éumznéa& ﬁu_EFICACIA Eﬁ:sﬁ TRABAJO Aé;-
-TUAL_Y-FUTURO:EQR mQDIQfDEL DESARéOL@O_x Hééimﬁs AﬁROPIAbOS,.-
-PENSAHI;NTBS, accroﬁgs,'HABELIDADES5fcowdc1&xsnzos;y Apizwﬁnzs.

EL EM3LEMA

CONSIDER&NDO LA HNE CE ID D DE UKA LDIrICACION ACAJLNI—

E DISERO ”N “PBL&YA RDPR SEI’“'IVO DS'LALACADzHIA, CON-LA

FENE
S

Ly

?INnLIDﬁD DE SIMBOLIZAR LOSY VUNDﬁMdNTOS 3 PQOPOSZTOS UE LA MIS—

Mhs o T W LR U CEEOE A
DESCRIPCION

DIC#O'E&BL;RA ES UNA FIGURA biRCULARnEN COLOR NEGRO -
CoN LETRAS EN CCLOR.ORO- CON LA LEYENDA: FH..AYUNTAMEENTO DE
' HERMOSTLLO". ‘EN LA PnRTE SUPERIOR,' EN SU PARTE MEDIA CON LETRAS
. COLOR ORO LA PALABRA'MACADEMIA DE POLICIA". EN EL FONDO DEL CIR
CULO Y EN SU PARTE CENTRAL EL E5CUDO cdaéss?ownzamig AL MUNICI-
PIO D& HERMCSILLO, A PARTIR DE LA A MITAD DEL ESCUDO DE LA CIUDAD

HABRA TRES sEGMEwTos, DvSCANsAMuo EN CADA UNO DE ELLOS LAS ST--
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GUIENTES FIGURAS::EN-SL ERIMERO UN LIEZRO ABIBRTO CON COLORES -

i
N
5_

o]
£
o

BLANCO Y AMARILLO Y SOBRZ DE EL UN MICROSCOPIO, SINBOL
MNTERIOR LOS VUJ“"‘OQ ST STEMAS faéNICQS'Y_czznTIchcs DE: % o IR-
VESTIGACION; EN EL SEGUNDO SEGNENTO La FIGURS ESTILIZZDA DELMS

PERFIL DE LA CA2EZA DE UN HOMZBRE, SIN30OLIZANDO LO ANTERIOR LAS

-

VIRTUDES HUMANAS Y EN BL ULTIMO SEGMENTO LA SILUSTA DEWUNAwBA--

‘LANZA, DE UN. REVOLVER Y UNAS BSPOSAS REPRESENTANDOLLO ANTERTOR
LA JUSTICIA§ QUE =5 EL OBJETIVO-Jb-bA CAPALITAéION'A QUE ES SU-
% b 1

JETO EL POLICIA ¥ DE LA A”mIJID AD IRVE“”T “L RA PULICIﬂCA ATES -

DESEMPENA.

EN LA PARTE INFERIOR DBL CIRCULO CONILEZTRAS, COLOR ORO
LA LEYENDA "POLICIA PREVENTIVA/MUNICIPAL", IWMEDIATAMENTE ABAJO

'TRIENIO.1982-198S.

He "AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO, SONORA.

g

Ca ING. CA;IFIRO NAV%RRO VALENZUELA Pre51dente Muni-*

cipal del Muniéipio de Hérmosillo, Sonora, a sus habltantes sabed:.

: . . '
" Que el H. Avuntamiento de Hermosillo, Sonora, en sesion ——
ordinaria de Cabildo de fecha Agosto 7 del presen e ano, en el acta

nimero 55 aprobd el siguiente:.

A/ UERDO
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En'baéh a 1a§ considéracionés'anferiores ¥ g'lg ihic;Aﬁiva
'p;e;entadé ante ésté'ﬁ._Cuérpo.Colegiado éor elies Tnc. CASIMIRO Né'
VARRO ﬁALﬁszELA, en su cafééter de PréSidente Mgnicipai, el Thae
Ayuntéﬁiénto de'HérhOSillo con fundamento gn losﬁérﬁiéulss-SQ.Frac-
o0, X1, 33, 37 Fraceibén %I Enciso H, Drficciones’ -
AR REC kx, XXIX, de la'Ley.ﬁﬁméfb 43 Orgénica-de Adminis—-

tracidn Municipal, tiene a bien expedir y aprobar el giguiente acuer .

ACUERDO 4UE CREA LA ~g¥8mmdDE LA FOLIOTAN

MUNICIPAL DEFENDIZNGENLELIH. AYund: “MIENTO
DE HERWOSILLO Y SUBREGLAMENTO. -

ARTICULO~1§.~ En base 0 1as fahulnades con;anidaq en la -

Ley nimerc @3 Orgénica de Aamin;stracion Maniripal el H. Ayunta—-~

miento da Hermosillo creea una dep“ﬂGPhCJB aumlnlstratlva que se de~
nominaré: “Acadﬂmia de la Policia Fun1c1031 dependiente del’ H.' -
Ayuntamién%o de Hermosillo" la cual tendra su sede en. es*a Cludad
de.uermos‘llo, Soﬁora, y sus instalac1ones se ubics sran dentro api -
actaal edLIlCiO que ocuoa 1a Jnfatura ce Policia ?*even+1va y Tran—
sito Nunicipal,ﬂdgdlcada,a 1mparb;:_en Aanza tecnwca, flglca y —-

.cientifigé'y'cuyé organizacién;_operacién y fgncionamieﬂto,esta;é a

cargo de este H. Ayuntamientos

ARTICULO 29.~ El objetivo con el gque fué creada la Acade-
mia de Policfa Municipal es:
1) Evitar a futuro el nombrar a e@ementos-de carrera; sin
recibir el adiestramiento necesario con personas ajenas

" al trabajo policial, o bien en ocasiones por favoritis—.
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mo, con el consabido perjuicio de la ciudadania en gene

ral.V

- II) La selecéién.de_?efsonal;lfa'qde por la naturaleza de =
'sps.fuﬁciones que desempefian se haceIHECQSario.eI'ade- ;
cuar y'oéientér a los que'5e:1nician en la carrera spoli
cial, con ei finide asegurar tanto ala propla Jefaturq
oe:r011c1a como’ al piblico en cpneral Tue todos los ele
mentos_quehlaboren-en eéa Corporaciong_fealizaran_suéi; e
tareas cbﬂ_faciiiaad;.seguridad b éﬁ-forma'satisfﬁctqs—

ride

III) Ins truir.y ~apacita£ eh.tcdoé SuS ﬁi?elés a.ﬁDdOS los -
aspirantes de JQGJO 16;:650 =l Ié “ollcxa i“thlDL] gque
-ﬁayan sido'admltldOS,_;ara que en base al aéiesiraﬁieaw

to recibido; pwedéﬁ.desempeﬁa;_corréctémeﬁte sus obliga

cionessdentro de la_proﬁxa Poldicia,

Iv) P:eparar y actualizar los conocigientos én'el'érea poli
. cial de todos los elementos que 1ntegren en la actuali-
dad el cuerpo de Policia Preventlva Y Tran51t0 Munici—-'

pal asi .como reallzar los cursos de espec1alizac1on -

necesarlos.

ARTICULO 3Q ~ Serén Autoridades de la hcademia de Policia

Municipal deoend*ente del H. Ayuntanwnnto ‘de nermesillo.

a) El H. Ayuntamiento de Hermosillo,
b) E1 C. Presidente Municipals
c) El Coordinador General.

d) EY Consejo Técnico. °
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ART;CULO 49.~ El He Avuntamlento de Herﬂosillo como Cuerpo

Coleglado serd la maxima autorlcad de la Institucion.

 ARTICULO 50.- Ei_c_csordiha-do:r General seré nonﬁ_zrado por él
H. hyuntamient0 y-tendré atéu-cargo elchﬁtrol _operécién.? funéiona
_miento de la Academia, asi como todo 10 relaclonado alsu organiza-m-
cién y serd personal de conflanza de acuerdo a. las dispOSiciones de
la Ley 40 dal Servicio Civil para el Estado de Sonora' as{ como el.n
'demas pgrsonal administfa?ivo, cdn'independénc;a-dEflos empleados'de
base cuyas obiigaciones ;e'consiénan en lasndispbsitiones dé'lésley

-

antes mencionada.

éRTlCﬁﬁO 52 La-ﬁc%déhia ée la Poiic£a=mgnicipai como s
éenéencia adﬁinistrativa del Ayug%émiénto; %endﬁé.las pa;%idas presu
puegtales qﬁé qe.conéignen eﬁ 91 presupué§t6:dg"@gresos-corresponu«~
d¢ente Y de acuerdo las pollticas adminls ré%ﬂv; que se:%ijeh,én

los programnas respectlvosa

ARTICULO" 79.~ La Acadenia de 1a-"po_11ci_a Municipal contard’
con lasvlnqtalaCLOnes adecuadas, das cuales se actualiZGran debida~--
mente pcra su func;onaﬁlento, 10callzadas estas en el propio edifl;ﬂ
_cio de la Polic;a Hunlcipal siendo este patrlmonlo “de la Institu-w—

‘cidn propipdad’exclusiva oel He. Ayuntamiento de Hermosillo.

anUU ARTICULO 8Q,- De este acuerdo que crea esta dependencia ad-
|Ta
W@ﬁ%qtratlva, emanara un roglawnnto, mismo que deterninaré 103 requi

sitos pars el lngrﬁso a la Acacenla, contenlendo 1gua1mnnte los de—-
'recnos, oolxgacmonas, prohlnic1ones y sanc1ones de las Autorldades -

de esta dependencia administrativa.

ARTICULO 92.= Todos los elementos que egresen de esta depen
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dencia administfa?iva,'éodrén gambiéﬁ ingresar'eh-el'ihstituto'Té:ni
co de Policia depéﬁdiente.de la Procu:adurié Geﬁeral'de Jusiicia dgl.
‘Eétado y cursar para su erida éapacitacién los planes de éstudio -
gue esta Instituéién tiene a nivel estatal p=ra CQmpieﬁPnL 5 d@Dlda—.
mente su prepara acién ésl como en otras de; engéﬂc¢as similares del ra -
mo, gozandoIIOS egresédos'de esta &gadgmiaide:un sob:e Sueldo del =
10% mis de los que pé%cibéﬁ 16# miembros de ;é Poldrefa gue no hayan
egresado de‘eSﬁa A;adem;a, en ia inteligencia de queleste sobﬁe sﬁel
do se entiende que lqipefcibir§ g1 eieméﬁtqien relacidn y proper—=-—-

cién al grado jerérguico que vaya obfeniendo.:

#RTICULO'iagg- El H. hyuhtaﬁiénto'dé_Hermesilio éjerce_el -.
msndo inmediato de la_Poii;ia P;évéhfiva_y.adhiﬁistfa el servicio de
'segﬁriaad publica eh esta ciudad cahitél"par'io tanto exhortard a -
los oficiales suﬁrrworﬂs b chvs de la C;ra; & 16 .Folirciaca Munici-
t:al para gue de dcuerdo a 1a 001¢t1ca sgministrativa fijada con'ia_—
creéclon de e@ta degendenc1a 'dmlnlstfatlva,.envlen a los elementos
1ntecraﬂtés de ese cuerpo a la Accoemla de 1a Polic{a Mun1“1p61 para
_su doblda Capac1tac10n ¥ actuallzac1on de - lus tecnlcas Y metodos del

treLa el WOllClel eaLgbleciﬂﬁdoae en el RPglannnto 1as Oﬂllgac1onns

y condicionés.péra estos casose

TRANGETORIO.~

ARTICULO e El presenhe ‘acuerdo empezara a surtir efec-~
tos y estaréd en vigor al dia 51gu1ente de su publicacion en el Bole

tin 0f1cial y en los estrados de esta Presideqc1a MunlClpal.

\’.—

Dado en el Saldn de Cabildos del H. Ayuntamienté de Hermo-

sillo, Sonora, a los siete dfas del mes de Agosto de 1984.
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' "1984 ARNO DE JESUS GARCIA, HEROE DE NACOZARI™..

'C- e S- SUSni\A GrNLZ PEREZa ;
_RUGIJOR. -

Ce MARIA ELENA>
REGIDOR.

RZGIDOR
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San Pedro de 1a Cueva, Sonora, 10 de Octubre de 1984.°
¢ . E S 4 -2 . - = 7

Que en cumplxwicnto de ia Fraccidn KT del‘
' Art1cu1o 37, en reldclon con el Articulo 85 dé la Ley Orgza
‘nica de ndﬂlﬂlet&CiOﬂ ttunicipal, y encontrandose debzda——
mente cubiertos los derechos correswondlentes, 'solicitamos
se haga la publicacion en el Boletin Oficial & a su cargo,
del Acuerdo No.: 23, consignado en el Acta No. 28, de la ==
Sesién de Cabildo celebrada con fecha 30 de Septlembre del
presente aiio, del cual sSe env1a fotostatlca certlflcada Y-
aq1 Wismo se transcr1be a contlnuaclon prev1a su exp031~w-_
01on de motivoss - : .

" En uso de la voz el C. Presxdente Muonici
pal, sollc1to la aprobacion de Cdﬁlldo para quelse reallce
una Transferencia Presupuestaria por el orden de ! mi11én-
B65 mil- Pesos, para subsanar partldas presupuestales agota
das del presgntﬂ ejerc1c1o.p Bn virtudide 1o anter:or 1nq-
pnesentes tomaron el qleicnte.

ucu'u % ;owo. 24

b

- Se apruePa 1a T%ansferenula en.el Presuou—

esto de Lv¢esos 1984, por 1° mlllon 865 mil pesos de la par-

tida 8203- Lro“aciones Imprevistas a la 5308 “onservaclon -

'Acondlctonamlento de Gficinas y® Gaificios Pliblicos, por la

cantidad de 365 mil pesosj yde la partida 8206 Previsidn=

Para Programas Ad1c1ona1es a la 6202 Obras Por Administra-
cion por 1 mzllon 560 m11 Deqbs.

: Lo gqne transcribo a ustedpq para su conoci
jnlento con la ateanta sunlicz que una vez que se-haga la --
g publlcaClOB se nos. remitan los ejenplares reswectlvos.

) SN T b
: - SHUFRAZIQ {mLeTIV0 N0 RERLECCION
. BL PRESISENTE FFIILIPAL.
> " - WAz x et g = :
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