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SAMUEL OCANA GARCIA, Gobernador del Estado de .
Sonora, en ejercicio de la facultad que me confiere el Ar --
ticulo 79, Fraccion I de la Constitucidn Politica del Estado
Libre y Soberano de Sonora, y con fundamento en el Articulo-
60. de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado, ‘he --

tenido a bien expedir el siquiente ;

REGLAMENTO INTERIOR DE LA OFICIALIA MAYOR

CAPITULO 1
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE=LAOFICIALIA MAYOR

ARTICULO To,- La Oficialia Mayor como dependen-
cia del Poder Ejecutivo Estatal, tiene a su cargo. el despa--
cho de los asuntos que expresamente le confieren la Ley Orga
nica del Poder Ejecutivo del Estado, este Reglamentop y demas
disposiciones legales aplicables. -

ARTICULO 20.- Para el estudio, planeacidn, aten
cion.y despacho de Mos asuntos de su.competencia, la Oficia-
l7a Mayor contard con las siguientés Unidades Administrati -
vas y organos desconcentrados:

Oficialia Mayor.

Direccion de Recursos Humanos.

Direccion de /Bienes y Servicios.

Direccion de Documentacidn y Archivo.

Direccidon del Registro Civil.

Direccion del Registro Pdblico dé la Propiedad-
y de Comercio.

= " - - I
Direccion de Notarias.
Direccidn de Organizacidn y Sistemas.

Direccion de Adquisiciones.




i
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ORGANOS DESCONCENTRADOS:
- Oficialias del Registro Civil.-

-~ 0ficinas del Registro Publico de la Propiedad
y de Comercio,. * Sy

Organo de Control Interno,

Las Unidades Administrativas que se establezcan
por acuerdo del Gobernador del Estado, deberan incluirse y --
especificarse en el Manual de Organizacidn General de la ---==
Oficialia Mayor.

ARTICULO 30.- Las Unidades Administrativas de. -
la Oficialia Mayor, conducirdn sus actividades en forma pro--
gramada y con base en las politicasy prioridades y restric --
ciones que establezcan el Gobernador del Estado y el Oficial-
Mayor para el logro de los objetivos y metas de 10$s progra --
mas a sSu cargo, |

. . ARTICULO 40.~- Todas las Unidades Administrati -
vas de la Oficialia Mayor participardn de manera coordinada,-
en la realizacidn.de Yos programas de trabajo de la dependen-
ciaa en la forma quewestablezca el Oficial Mayor, quien para-
el efecto podrd constituir las Comisiones Internas que estime
convenientes. ' '

ARTICULO S0,~ Las Comisiones Internas, se inte-
grardn por.acuerdo del Titular de la Oficialia Mayor, y su --
funcién serd la de abocarse a solucionar problemas especifi--
cos. En'el momento de su integracidn se definiran sus obje--
tivossy metas'y perfodos de operacidn, que‘'en ningiin caso reba
sardan un ejercicio fiscal. '

CAPITULO 11 |
DEL_TITULAR DE LA OFICIALIA MAYGR

ARTICULO 60.- Al frente de la Oficialia Mayor -

habrd un Oficial Mayor, a guien corresponde originalmente ---
su representacifn, y el tramite y resolucion de los asuntos -
de la competencia de ésta, alin de los que este Reglamento ---
atribuye a 1as demds Unidades Administrativas de la Oficialia

Mayor,
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ARTICULO 70.- E1 Oficial Mayor tendrd todas las
facultades necesarias para cumplir con las atribuciones que-
asignen a la Oficialfa las leyes, reglamentos y otra., ~spo-
siciones legales aplicables.

Para la mejor distribucién y desarrollo del ---
trabajo, el Oficial Mayor podrd.delegar sus atribuciones sal-
vo las no delegables, en funcionarios subalternos, mediante-
acuerdos que deberdn ser publicados en el Boletin Oficial --
del Gobierno del Estado, sin perder por _ello la posibilidad-
de su ejercicio directo cuando 1o juzgue necesario. |

ARTICULO 80.- E1 Oficial Mayor, tendrd Jas si--
guientes atribuciones no delegables:

- 1.- Fijar, dirigirwy controlar la politica de -
la Oficialia Mayor, de conformidad con los objetivos, metas-
y politicas que determine el fGobernador del Estado.

[I1.- Someter al acuerdo del Gobernador del Esta-
do, los asuntos encomendados a la Oficial ' Mayor.

III.< Desempenar las comision « - funciones espe-
ciales que el Gobernador del Estado le €. = era para su ejer
cicio personal,_manteniéndolo informado sobre el desarrollo-

de las mismas.

IV.- Proponer al Gobernador del Estado, en los -
términos_de /1a Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, los antepro
yectos /de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y Ordenes -
sobre los asuntos de la competencia de la Oficialia Mayor.

V.- Expedir, previa autorizacidén del Gobernador
del Estado, los Manuales de Organizacién, de Procedimientos-
y de Servicios al Publico, necesarios para el buen funciona-
miento de la Oficialfa Mayor.

Vi.- Proponer al Gobernador deT Estado para sSu--
autorizacidn.la creacifn, fusidn o supresidn de Unidades ---
Administrativas, cuando 1o estime necesario para la buena --
marcha de Ya " Administracién Pdblica.

VII.- Proponer al Gobernador del Estado la crea--
cién 0 supresidn de plazas dentro de 1a Oficialfa Mayor.
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VIII.- Autorizar con.su firma l1os Conveni0s que ‘-
1a Oficialia Mayor celebre con otras dependencias y entida -
des del sector piblico estatal, asi como suscribir-los docu-
mentos relativos al ejercicio de sus atribuciones'y aquellos

que le sean sefialados por delegacidn,

IX.- Programar, dirigir, controlar y supervisar
el funcionamiento de las Unidades Administrativas de la O0f1i-

cialia Mayor, asf como conferir a éstas Jlas atribuciones no-
comprendidas en este Reglamento y que fueren necesarias /para

el cumplimiento de las que conforme a/las.leyes y cualesquier
otro ordenamiento juridico corresponda.a la Oficialia Mayor:

X.~ Recibir en dcuerdo a los funcionarios y em
pleados de 1a Oficialia Mayor y conceder audiencia a.los par
ticulares, |

XI.~ Aprobar 1o0sS prbjramas*de trabajo y el ante
proyecto de Presupuesto.de Egresos de la Oficialia Mayor y -
presentarlo a la Secretaria de Planeacidn del Desarrollo.

XII.~ Proporcionar los datos de las actividades-

desarrolladas por Oficialfa Mayor, para la elaboracidon del -
informe a que se‘refiere el Artfculo 46 de la Constitucion -

Politica Local.

XITI,~ Proporcionar la informacidn o la coopera -

cion técnica que sea requerida por otras dependencias o en -
tidades_del Ejecutivo Estatal, de acuerdo con las politicas-

establecidas'a este respecto.

XIV,~ Establecer Tas normas y politicas genera -
les. que regiran a va Administracion Pablica Estatal, en mate

ria de servicios generales.

XVJ- Establecer 1os lineamientos generales en -
materia de motariado,

4

XVI.- Establecer las politicas y directrices ---
para el mejoramiento administrativo de las dependencias de -

la Administracion Pldblica Estatal.

XVII.- Dirigir y resolver, con base en los linea-

mientos que fije el Gobernador, los asuntos del personal ---
civil al servicio del Ejecutivo del Estado.
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XVIII.- Representar legalmente al Gobernador en --
las controversias que se susciten entre éste y los trabaja-
dores - al servicio del Poder Ejecutivo.

XIX.- Intervenir, con base en las d.spo0siciones-
legales aplicables, en las adquisiciones que realice la Ad-
ministracidon Pablica Estatal. - '

~ XX.- Mantener al corriente el,escalafén de 1os-
servidores publicos y vigilar su difusion. |

XXI.- Resolver las dudas que se{susciten, con -~
motivo de 1a interpretacidn y aplicacion de este Reglamen--
to, asi como 1os casos no previstos en el mismo,.y

XXII.- Las demdas que _las disposiciones legales le
confieran expresamente, asi como aquellas otras que con el-
caracter de no delegables 1e confiera el Gobernador del Es-
tado. |

CAPITULO ITI.
DE LAS FUNCIONES/GENERICAS DE LAS.DIRECGCICNES

ARTICULD"Q0.- Al frente de cada Direccidén ha -
bra un Director, quien se auxildard por el personal técnigo
y administrativo que las necesidades del servicio requieran
y figuren en el Presupuesto. -

ARTICULO 104=2Los Directores tendrdn las si --
guientes atribuciones: |

[.- Programar, organizar, dirigir, controlar -
Yoevaluar el desarrollo de los programas y acciones encomen
dadas @ la Direccid6n a su cargo. -

[I.- Acerdar con el Oficial Maypr, l1a resolu --
cidon de Ios asuntos cuyo tramite se les hayan encomendado.

. ATl.- Formular los dictdamenes, -opiniones e infor
mes que les sean encomendados por el Oficial Mayor.

IV.- Formular los anteproyectos de Programas y-

Presupgestos que les corresponda, conforme a las normas es-
tablecidas.
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V.- Formular, conforme a los lineamientos esta-
blecidos por el Oficial Mayor, los anteproyectos de Manua -
les Administrativos correspondientes a su Direccién-.

¢ | g |

VI.- Coordinarse con los Titulares deslas otras

Direcciones, cuando asi se requiera para el mejor funciona-
miento de la Oficialfa. -

VII.- Asesorar técnicamente en asuntos de su es-
pecialidad a l1os funcionarios de 1a Oficialia Mayor.

VIII.- Elaborar las estadisticas respectivas @ --
los asuntos de la competencia de la Direccifn a su cargo.

[IX.- Intervenir en la seleccién, evaluacidn, --

promocidn y capacitacidon del personal de la Direccidn a su-

~cargo, de acuerdo a las politicas vigentes en materia'de --
administracidén y desarrollo.de recursos humanos.

X X.- Recibir en acuerdo a los funcionarios y em

pleados adscritos a su_Direccidn, y conceder audiencias a -
los particulares. . e

XI.- Sascribir los documentos reTat1vos al ejer
cici0.de sus atr1buc10nes, y

X1I7- Las demds que- e confieran las disposicio-
nes legales aplicables y el Oficial Mayor, dentro de la es-
fera de sus. atribuciones.

CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES

ARTICULO \11.- Corresponde a la Direccifn de --
Recursos Humanos:

I.-Proponer y aplicar las polfticas b&sicas -
en materia.de reclutamiento, seleccidn, remuneracibn, eva -
luacidn, adiestramiento, capacitacidon, desarrollo y motiva-
cion de/l1os.servidores publicos del Poder Ejecutivo.

[I.- Establecer relaciones con las distintas de
pendencias a fin de promover la instrumentacidén de las poli
ticas, normas y procedimientos vigentes en materia de recur
s0s humanos, de acuerdo a las necesidades del servicio pi--

blico.
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que demanda el ejercicio=
de la gestion pidblica, desde el inicio de 13 realizacién la

boral hasta la terminacién de 1a misma.,

V.-‘Propiciar el desarrollonderlos conocimien-
tos, habilidades Y patrones de conducta

de incrementar su eficien---

nes de los ser

vacaciones
de conformi-
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XIII.- Integrar y mantener actualizados, los docu
mentos que acrediten la historia laboral de los servidores. -
piblicos al servicio del Ejecutivo del Estado, Y

XIV.- Las dem&s que le confieran las disposicio-
nes legales aplicables y el Oficial Mayor dentro de la esfe-
ra de sus atribuciones. -

ARTICULO 12.- Corresponde @ lawDirecci6n de --
Bienes y Servicios: | - e - _

I.- Proponer y aplicar las polfticas y procedi
mientos para la administracién de/recursos materiales, y la-
prestaci6én de seryicios generales para las depéndencias de -
la Administraci6n Pablica Estatal. N y &

II.- Establecer pnormas para copntratar el arren-
damiento de bienes muebles que requieran las dependencias y-
entidades de la Administracidon Pidblica Estatal.

‘III.-4Tramitar, previa autorizaci6én del Oficial-
Mayor, la contratacién de los servicios derapoyo que se re--
quieran, en las dependencias de la"Administracion -Publica Es

tatal. ; _ _ -

IV.< Prestar .1os/ servicios generales de aseo, -
intendencia, mantenimiento,.taller automotriz, transportes -
y demds que vequieran las .dependencias de la AdministracioOn-

Pidblica Estatal.

V.- Conservary reparar, mantenef y adaptar los
edificios destinados a labores administrativas de las distin
tas dependencias de,la Administracidn Publica Estatal.

Vi.- Tramitar y controlar los contratos de ----
arrendamiento de bienes inmuebles para las dependencias de -
la Administraci6n Pdblica Estatal, asi como los relativos a-
energfa eléctrica y teléfono y someterlos a Ta autorizacidn-

y firma/del Oficial Mayor.

VII.- Coordinar sus actividades con las dependen

cias y entidades de la Administraci6én Piblica Estatal, que -
participen en la construccifén y mantenimiento de inmuebies -

al servicio del Estado.
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VIII.- Llevar el inventario fisico de 1os bienes-
muebles de las dependencias del Ejecutivo del Estado.

IX.- Asegurar la conservacién del patrimonib'--
del Estado, manteniendo al dfa el inventario de los bienes-
inmuebles de su propiedad. f

~ X.- Apoyar 1os eventos especiales del Gobierno
del Estado, proporcionando 1os recursos materiales hecesa -
rios para la celebracién de 10os mismos. '

XI.- Vigilar el mantenimiento'breventivony CO--
rrectivo de los bienes muebles e inmuebles propiedad del ==

Estado, para conservarlos en buen estado de funcionamientos

XIV.- Proporcionar y controlar los servicios de-

transporte de apoy®, que requieran las/dependencias del Eje-
cutivo del Estado. -

_ XV.- Administrar y controlar el uso del Audito-
rio Civico del“Estado, y ‘ -

XVI.- Las demds que le confieran las disposicio-

nes legales aplicables y el Oficial Mayor, dentro de l1a es-
fera de.sus/atribucioness

ARTICULO¢13 /- Corresponde a la Direccién de --
Documentacidon v Archivo:

[.- Otorgar servicio de apoyo a las dependen--
cias del Ejecutivo del Estado, en 10 relativo a organiza --

cion y funcionamiento documental, a fin de unificar y agili-

zar el tramite de documentos en las unidades centrales de -
correspondencia y archivo.

IT.- Recibir, registrar y distribuir 1a corres-

pondencia que se genera en las distintas dependencias del -
Ejecutivo del Estado. | ~
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I1I1.- Editar, imprimir y distribuir el Boletin -
Oficial del Estado y las recopilaciones de leyes.

IV.- Conservar y Custodiar el acervo documental
generago en las dependencias de la Administraci6n Pdblica -
Estatal. :

V.- Conservar y custodiar el acervo documental
considerado como histérico para consulta de dependencias y-
entidades y pGblico en general.

VI.- Difundi;,los acervos culturales mediante -
1a edicidn de 1a revista“histérica.

VII.- Llevar el registro de autégrafos 'y legali-
zar las firmas de los funcionarios estatales (y municipales,
de instituciones educativas, y«en general de las personas que
expidan documentos pdblicos/. -

VIII.- Expedir constancias de opinién favorable -
para el manejo de explosivos de trabajos de explotaciones -
mineras y otros como “la extraccién de/piedras, materias pri
mas para la fabricacidn de cal.

: IX.- Expedir certificados.de necesidad para la-
adquisicidon de,bienes inmuebles, ¥y

X.-'Las demds que le confieran las dispcsicio-
nes legales aplV¥icables, y el Oficial Mayor dentro de la es-
fera de Sus atribuciones.

* ARTICULO '14.- Corresponde a la Direccion del--
Registro Civil:

I.- Organizar, dirigir, controlar y evaluar --
las tareas encomendadas a la Direccién, Archivo General del
Registro Civil y Oficialfas del Registro Civil y las demds-
que el Oficial Mayor le sefiale. T .

Il1.- Autorizar, en los libros del Registro Ci--
vil, las anotaciones marginales que legalmente deben conte-
ner los duplicados del Archivo General del Registro Civil.

[II.- Autorizar las copias que expida el Archivo
Central a su cargo, asi como la legalizacidn de las mismas.
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IV,- Cumplir y hacer cumplir las prevenciones--
emanadas del Codigo Civil del Estado y demds leyes relati -

vas.

_ V.- Elaborar anteproyectos de modificaciones -
y -adiciones-al C6digo Civil del Estado, asf como el diseiio-
de formas oficiales de las actas del Registros Civil.

, ... VI.- Registrar en los libros correéspondientes,-
los datos concernientes al estado civil_de las personas en-
la entidad, proponiendo los 1ineamientosfpara el despacho ~»

de los actos del Registro Civil. (-

VII.- Realizar acciones tendentes a regularizar-
el estado civil de las personas, en coordinacidén.con las --
Oficialias del Registro Civil. ™ ' | -

| VIII.- Custodiar y conservar los 1libros del Regis
tro Civil y establecer sistemas de conservacién y reposi --
ciﬁq de libros y demds documentos.
. I1&.- Vigilar, mediante visitas de supervisidn -
que los QOficiales del Registro Civil cumplan con las dispo-
siciones del C6dige Civil, del €6digo de Procedimientos Civi
les y de 1os demds ordenamientos relativos.

X.= Integrar la#estq&istica de los actos pro -
pios del Registroftivil. A | .

XI'.- Supervisar la correcta impresién y distri-
~-bucion ‘eportuna de las,distintas formas del Registro Civil.

XII.- Revisar los duplicados de las formas del -

Registro Civil y ordenar que los Oficiales subsanen las de-
ficiencias que se adviertan en dicha revisién, siempre que-
. éstas no ameriten la intervenci6n de la autoridad judicial.

XIITu-"Elaborar programas, métodos y sistemas ---
Cuyo objetivo,sea mejorar la calidad del servicio que se --
brinda a 1a comunidad; al mismo tiempo que, lograr la efi--
ciencia en los sistemas utilizados por esta Direccién.

KIV.- Cumplir con las disposictiones y normas es-
tablecidas por 1a Direccién General del Registro Nacional -
de Poblacidn de 1a Secretarfa de Gobernacidén, en 10 referen
te a la clave dnica del Registro Nacional de Poblacién, y
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XV,« Las demds que le confieren las disposicio-

- nes legales aplicables y el Oficial Mayor, dentro de la esfe
ra de sus atr1buciones.

ARTICULO 15,« Corresponde a la Direccion,del -
Registro Pﬁblico de Ta Prop1edad y de Comercio;

[, = Vigilar el exacto cump11miento de 1a fun--

c16n registral, de acuerdo con 1os lineamientos sefialados -=
por el Cd8dtigo C1v11. el Reglamento del Registro Publico de -«

la Propiedad y dem&s ordenamientos legales apllcables.

Il.« Ser el depositariondenla fe publica regise

tral, para cuyo ejercicio se auxiliard de los encargados de-

?1stro y demls personal de 1a instituc16n. cada uno_dentro
émbito de su competencia,

IIl.~ Coordinar las actividades encaminadas para
1:?r?r uniformar el sistema de registracion en todas las ---
oficinas, ?

[V,= Resolver las consultas que e formulen los
encargados de Registro y las que le plantee el plblico usua-
rio, respecto a ‘dudas que les: resulten en el servicio regis-

tral,

_ Vi« Proporéionar oportunamente a todas las of i
cinas registrales 1ibros, folies, Tndices, formatos y demas-
elementos para el buen desempefio de su funcidn,

VI.- Elaborar programas, métodos y sistemas ---
Cuyo objetivo sea optimizar el servicio al usuario y el fun-
cionamiento del servicio registral,

VII.~- Girar las 1nstrucc10nes precisas para que-
los informes qgue soliciten las autoridades a los reglstrado-
res, sean despachados a la brevedad posible,

VIII.- Recibir, calificar e inscribir los documen
tos y otros actos juridicos que le encomienden las leyes,
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IX.- Expedir las constancias y certificacionés-
de ‘1as inscripciones y documentos que aparezcan en los ar--
chivos. 3 L .

e s X.- Conservar y actualizar los registros de --
inscripcidn y los archivos, y y :

XI.- Las demds que le confieran lasdisposicioe
nes legales aplicables y el Oficial Mayor déntrowde 1la esfe
ra de sus atribuciones. . _ |

ARTICULO 16.- Corresponde ahlg Direcci6n'de--
Notarias: R EC 9. g poAe |

- I.- Controlar y vigilar el cumplimiento del --
servicio piblico notarial en el Estados de acuerdo a }as --
disposiciones contenidas en la“ley de Notariados y demds --

~disposiciones legales aplicables. |

~II.- Proporcionar seﬁvicio al puuvaico, por me--
dio de la expedicidn de/testimonios y copias certificadas -
de escrituras pidblicas, cuando la ley lo permita.

IIl.-, Inspeccionar las notarfas para verificar -
el exacto cumplimiento de 1a funcid6n notarial, a notarios -
y a Jueces que funjan como notarios, por medio de la revi -
sion de escriturasoptiblicas .asentadas en protocolos y docu-
mentos relacionados. >

de ley © receptorfia.

V.- Llevar uh'registro'actua1izado de los tes-
tamentos puablicos otorgados.

_ | VI.- Coordinar, con el Colegio de Notarios, la-
imparticion de cursos de capacitacidn a los Notarios del --
Estado.

_VII;- Mahtener un archivo organizado, actualiza-
do y expeditos para la pronta localizacién de las escrity--
ras y para un mejor servicio al pdblico. “

VIII.- Recibir y resolver quejas del pidblico, pre
sentadas por irregularidades en e] servicio que prestan los
Notarios. | '
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IX.- Proporcionar sellos de autorizacién nofa--
rial y protocolos a los Notarios, y -

X.- Las demds que le confieran las disposicio-
nes legales aplicables y el Oficial Mayor, dentro. de la es-
fera de sus atribuciones, '

' ARTECULO 17.- Corresponde a la Direccibn de -~
Organizacién y Sistemas:

I.- Estudiar y analizar en fbrma permanente, -
la estructura y el funcionamiento general de los sistemas/y
procedimientos administrativos de(la Administracidn Pdblica
Estatal. |

II.- Proponer soluciones-al Oficial Mayory, so--

bre las modificaciones estructurales y de desarrollo de las

- diferentes dependencias del Ejecutivo, con el fin de lograr

el mejor aprovechamiento de los recursos disponibles y el -
logro eficiente de los objetivos y metas.

ITI.- Estudiar y analizar la organizacién y los-
métodos de trabajo dewlas dependencias de la Administracidn
Piblica Estatalqpara proponer, disefiar, implantar o actuali
zar los sistemas ique permitan elevar su productividad y efi
ciencia. - *
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IX.- Coordinar la elaboraci6n de estudios admi-
nistrativos que requieran las dependencias de 1la Administra
cidon Piblica Estatal. '

X.- Estudiar, promover y dictaminar técnieca --
mente las modificaciones a la organizacidn y procedimientos
de trabajo a petici6n de las dijferentes dependencias del --
Ejecutivo Estatal, coordinando su eJecucibén'y evaluando ad-
ministrativamente sus resultados. - '

AI.- Proponer disefios de‘formas.”instructivos y
manuales para una mejor organizaci6n de las dependencias =-
de la Administracién PGblica Estatale

XIII.- Las demds que.le confieran las disposicioQ

nes legales aplicables y=el Oficial Mayor, dentro de 1a es-
fera de sus atribuciones. ,

. ARTICULO 18.- Correspondé a la Direccién de --
Adquisiciones: - ' | Yy

l&="Establecer normas para la adquisicidn de -
mercancias, materias primasoy bienes muebles que requieran-

las dependencias y entidadeside la Administracign Piblica -
Estatal. [ | | '

IT.- Integrar el Padrén de Proveedores de lg --

Administracién Pdblica Estatal, actualizdndolo en forma per
manente." - - .
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nanciamiento, garantfas y servicios, considerados en_su.con

VI.- Verificar el cumplimiento de loSucontra --
tos o pedidos por parte de l1os proveedores y atender las ob-
servaciones que respecto de las mismas formulen las / dependen
ctas de la Administracidn Plblica Estatalu. “

VII.- Coordinar las reuniones'del.Comité de Ad--
quisiciones de 1a Administracién Pidblica Estatal.

VIII.- Elaborar el prograhaéhﬁal de adquisicio--
nes de las dependencias de la Administracidn Piblica Esta -
tal, y - o

IX.- Las demésqué le confiereh']as disposicio-
nes legales aplicables y el Oficial Mayor, dentro de la es-
fera de sus atribucionesa™ g ' |

_ CAPLTULO V - 1/
DE LA DESCONCENTRACION. ADMINTSTRATIVA

- ARTICULO 19.- Parasel méds eficaz y eficiente -
despacho de '1os asuntos de va competencia de la Oficialfa -
~Mayor, éstarcontard con los 6rganos administrativos descon-
centrados necesarios, que le.estardn jerdrquicamente subor-
dinados s tendran la organizacion y las facultades especf--
ficas que se les otorguen, para resolver sobre ta materia -
y «dentro del ambito territorial que se determine en cada --
caso, de conformidad con Yes instrumentos juridicos que los

creen.

ARTTCULO 20.- La Direccibén del Registro Civil-
contara con)Qficialias incorporadas al Presupuesto de Egre-
§O0S Yy no incorporadas: '

| - _L.- Oficialfas Incorporadas serdn las que que-
den contempladas en el Presupuesto de Egresos de cada afo.

II.- Oficialias No Incorporadas serdn aquellas-
que tienen un nombramiento de cardcter honorifico por parte
del Gobernador y cuyos ingresos serdn los que marque el ---
Arancel del Registro Civil.
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ARTICULO 21.- La Direccién del Registro Pab¥i-
- c0 de la Propiedad y de Comercio contaréd con oficinas de --¢
registro en las poblaciones que designe el Ejecutivo del --
Estado. .

ARTICULO 22.- De acuerdo con las dispoasiciones
relativas, la Oficialfa Mayor podrd revisar, confirmar, mo-
dificar, revocar o nulificar, en su caso, las resoluciones-
dictadas por los Organos desconcentrados. - J

CAPITULO VI |
DEL ORGANO DE CONTROL ANTERNO

ARTICULO 23.- Corresponde @l Organo’ de Contro]
Interno: | | -

I.- Organizar, instrumentar y coordinar el sub
sistema de control de 1la dependencia, de acuerdo .a las nor-
mas' y lineamientos que expida 1a Secretarfa de 1a Contralo-
ria General del Estado. s ’

- II.- Vigilar el cumplimiento, por parte de las-
Unidades Administrativas de 1la dependencias de las obliga -
ciones derivadas de las disposiciones‘en materia de planea-
cidn, programacidn, presupuestacién, ingresos, financiamien
tos, inversiones, deuda, patrimonio y fondos y valores asig

nados o al cuidado de 1a dependencia.

IIT.- Inspeccionar y wigilar que las Unidades --
Administrativas de la dependencia cumplan con las normas y-
disposiciones en materijas de: Ssistemas de registro y conta-
bididad, contratacién Yy pago de personal, contratacién de -
Servicios, obras paiblicas, control, adquisiciones, arrenda-
mientos, conservacién, uso, destino, afectacioén, enajena --
cidon .y baja de bien?s muebles e inmuebles, concesidn, alma-

cenes y demas actividades y recursos materiales.,

) IV.-"Proporcionar a 1a Secretaria de la Contra-
loria General de] Estado3 1os elementos necesarios para ---



BOLETIN OFICIAL Y , PAGINA 1
o e e e e e e e e o e o b e i it e i e e | S i, 30 2 o oo i i s,

V.- Realizar las auditorias que se requieran -
a las Unidades Administrativas de la dependencia, conforme-
a las bases generales que emita la Secretaria de la.Contra-
loria General del Estado, e informar a ésta, el resultado -
de dichas auditorfias. |

VI:~ Formular, con base en los resultados de --
las auditorias que realice, las observaciones ¥ .recomenda-=
~ciones necesarias tendentes a mejorar la eficiencia en la -
operacidon de las Unidades Administrativas y establecer um =

- seguimiento de la aplicacidn de dichas recomendaciones.

. VII.- Informar el Titular denla devendencia, - -
sobre los resultados de sus actividades, asf como de la eva
luacidn de las Unidades Administrativas de Talpropia.depen-
dencia que hayan sido objeto _.de fiscalizacién.

VIII.- Atender y resolver, en su caso, de confor-
midad con las normas aplicables, las denuncias de cualquier
interesado o de los Titulares de las Unidades"Administrati-
vas de la dependenciay respecto de los ' servidores de 1la mis
ma. ~ .

IX.-, Turnar a la Secretaria de la Contraloria -
General del Estado y a las autoridades competerites, los - -
expedientes y documentacién relativos a la investigacidn y-
auditorias practicadas, si de'las mismas derivaren respon---
sabilidades, para los efectos que'establece la Ley de Res--
ponsabilidades.,de los Servidores Piblicos del Estado y de -
los Mumnicipios, y ' - |

K.- Las demas/que les sefialen las leyes u ----
otros ordenamientosrjurfdicos.

CAPITULO VII
DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS DE LA OFICIALIA MAYOQOR

ARTICULO 24.- Durante las ausencias temporales
del Oficial Mayor, el despacho y resolucién de los asuntos-
correspondientes a la dependencia, serdn atendidos por el -
funcionario qQue designe el Gobernador del Estado.

ARTICULO 25.- Durante las ausencias tempora---
les de los Directores, el despacho y resolucién de los asun




tos correspondientes a la Direccifn, serdn atendidoS por el

funcionario que designe el Oficial Mayor,

TRANSITORIOS s

ARTICULO PRIMERO,« E1 presente Reglamento, en =
trard en vigor al dfa siguiente dedsu publicacion en el Bo-
let?n Oficial del Gobierno del Estado, » -

ARTICULO SEGUNDO,~ Se derdgan todas Tasdi's<«
posiciones reglamentarias que se opongan al presente ordena
miento, | "

ARTICULO TERCERO,« En tanto no ‘se expidan los

~ Manuales que este Reglaménte menciona, e} 0ficia] Mayor que

~da facultado para resolver las cuestiones que conforme a --

dichos Manuales se deban reqular,

a_del Poder Ejecutivo en-
a los diecinueve dfas del-
tos och?;ta v cuatro.

) 8

| Dadu,en. 1a residen
la Ciudad de Hermosillo, Sonora

mes de diciembre de. mil novecZ?

[0 DE GOBIERNO.
Gdmez Fimbres,

EL.SECRETA
Lic. Carlo




BOLETIN OFICIAL ' ~ PAGINA 21

SAMUEL OCANA GARCIA, Gobernador del Estado de ~ -
Sonora, en ejercicio de 1la facultad que me confiere el Articulo-
79 Fraccidn I de la Constitucidon Politica del Estado . bLibre y So-
berano de Sonora, y con fundamento en el Articulo 60. de la Ley-
Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado, he tenido a b1en expe--
dir el siguiente .

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE. LA
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO,

CAPITULO I

DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE
; LA SECRETARIA

ARTICULO l1o.- La Secretaria de la Contraloria - -
General del Estado, como dependencia.del Poder Ejecutivo Esta---
tal, tiene a su cargo el despacho de 1los asuntos que expresamen-
te le confieren 1la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado -
de Sonora, la Ley de Responsabilidades de los Servidores PUbli--
cos del Estado y de los_Municipios, este Reglamento y demds dis-

- posiciones legales ap1icab1es

ARTICULO 20.- Para elfestudio, planeacidén, aten--
cién y despacho de los,asuntos de su competencia; la Secretarfa-
de 1la Contraloria General del Estado,wcontard con las siquien---
tes Un1dades Adm1n1strat1vas

Secretaria.

Subsecretaria.

Direccién desAuditorfa Gubernamental.

Direccidon de Control y Fiscalizacién de Obras - -
Pablicas.

Direccion de Normatividad, Respunsabilidades y Si
tuacion Patrimonial.

Direccidn Juridica.
Organo de Control Interno.

Las Unidades Administrativas que se establezcan -
por acuerdo del Gobernador del Estado, deber&n incluirse y espe-
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cificarse en el Manu 1 de Orga
ria. S - ;

nizacidn General de 1la Secréta---F

ARTICULO 30.- Las Unidades Administritivas de la.

1

Secretarfa de 1la Contralorfa General del Estado, deberdn planear

y conducir sus actividades en
polfticas, prioridades y restr
nador del Estado y el Secretar

forma programada y con base en las
icciones que establezcan el Gober-
1o para el logro de 1os objetivos-

y metas de los programas a su cargo.

ARTICULO 40.- Todas las Unidades Administrativas.

;dela secretarfa participardn de manera.coordinada en la reali--
zacidn de los programas de trabajo de la dependencia, en Ya for-
ma que establezca el Secretario, quien para el efecto podrd cons

tituir las Comisiones Internas

que estime convenientes.

ARTICULO 50.- Las Comisiones Intérnas, se inte---

graran pdracuerdo del Titular

dewla Secretarfa, y su funcién --

serd la de abocarse a solucionar problemas especificos. En el -

w CAPITULO .1

DEL TITULAR

DE(LA SECRETARIA

ARTICULQ 60.—-A]'frente de la Secretarfa de la --

Contralorfa General del Estado

»..habrd un Secretario, a quien - -

corresponde originalmente SU.representacién y el trdmite y re---
solucidn de 10s asuntos de 14 competencia de ésta, adn de los --
las demds Unidades Administrati--

que este Reglamento atribuye a
vas de la Secretarfa.

.
a-..-—_;:'r'-‘w**—-.lr-r‘r!f“d:j_f. L] il e - - = - - - e — - O e —— -
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ARTICULO 80.- E1 Secretario, previo acuerdordel -
Gobernador del Estado, fijard las bases y términos en «ue debe--
ra efectuarse la coordinacidén con los Poderes Legislativo y ----
Judicial del Estado, para los efectos de la Fraccidon IX del Ar--
ticulo 33 de la Ley Orgdnica del Poder EJecut1vo del] Estado de -
Sonora,

ARTICULO 90.- EI Secretar1o tendra 1as S1gu1en---
tes atr1buc1ones no de1egab1es | ST Qi

. I.- Fijar, dirigir y contro]ar la politica de - -
la Secretaria, asf como planear, organizar, .coordinar y aplicars-
el Sistema Estatal de Control Gubernamental; todo ello de con---
formidad con las politicas, obJet1vos y metas que determ1ne el -

- Gobernador del Estado -

II ~ Ordenar el control, V1g11anc1a y fiscaliza---

cibn de las politicas que fije el’ Gobernador del Estado, asi - -

~como promover la eficiencia en las.operaciones de las dependen--

cias y entidades de 1a Administracién Piblica Estatal y verifi--

- car el cumplimiento de 105 obJet1vos conten1dos en sus progra---
mas. _ _

[II.~ Someter al acuerdordel Gobernador del Estado,
los asuntos encomendados.a la Secretarfas

IV.- Desempefiar 1as comisiones y funciones especia
les que el Gobernador del Estado le confiera para su ejercicio -
personal, manteniéndolo informado sobre el desarrollo de las - -

- mismas.

V.- Proponer al Gobernador del Estado, en los tér
minos de 1a Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, los anteproyectos-
de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y O6rdenes sobre los --
asuntos de la competencia de la Secretarfa.

"VI.- Expedir, previa autorizacién del Gobernador -
del Estado, Tos manuales de organ1zac16n, de procedimientos y --
de servicios al publico, necesar1os para el buen func1onam1ento-
de la Secretaria.

VII.- Proponer al Gobernador del Estado para su - -

autorizacion 1a creacidon, fusidn o supresién de Unidades Admi---

nistrativas de l1a Secretaria, cuando 10 estime necesario para --
la buena marcha de 1a Administracién Pdblica.
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VIII.- Proponer al Gobernador del Estado, la crea-~-
cidn o supresidn de plazas, dentro de l1a Secretaria.

IX.- Autorizar con su firma los convenios que la -
Secretaria celebre con otras dependencias o entidades del 'sec---
tor piblico estatal, asf como suscribir los documéntos relativos
al ejercicio de sus atri uciones y aquéllos que. le sean senala--
dos por delegacioén. - - .

o X.- Planear, programar, dirigir, controlar y/su--
pervisar el funcionamiento de las Unidades Administrativas de --
la Secretarfa, asi como conferir a éstas las at’ hucionesino com
prendidas en este Reglamento y que fueren nes . jas para e} - -
cumplimiento de las que conforme a las Veyes » .ualesquier otro-
ordenamiento juridico, correspondan,a la Secretarfa. -

XI.- Recibir en acuerdo a los fun_...odarios y em---
pleados de la Secretarfa y conceder. audiencias/a Tos particula--
res., ' : |

XII.- Aprobar 1os programas de trabajo de 1a Secre-
taria y el anteproyectorde presupuesto de egresos de la misma --
y presentario a la, Secretarfa de Planeacién del Desarrollo.

XIII.-.Proporcionar los . datos de las actividades de-
sarrolladas por la Secretaria, para la elaboraci6n del informe -
a que se refiere el Articulo 46.de la Constituci6én Polftica Lo--

cal. '

- XIVi- Proporcionar la informacién o la cooperacifdn-
técnica que sea requerida por otras dependencias y entidades - -
del €jecutivo Estatal de acuerdo con las polfiticas establecidas-
a este respecto.

XV.- _Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial-
del Gobierno del Estado de los acuerdos y norwgs de aplicecidn -
general que se expidan en ejercicio de las fadultades que corres
pondan a la Secretarfa. Las normas complementarias a las ante--
riores, a aplicarse en alguna dependencia o entidad de la Admi--
nistracién Pablica Estatal en 1lo particular, no estardn sujetas-
a publicacidn_en el Boletin Oficial y deberdn de ser instrumen--
tadas por los titulares de éstas, desde el momento que le sean -
-omunicadas por escrito por el Secretario. |

XVI.- Designar a los auditores extérnos de las enti
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dades, normar y controlar su actividad y contratar l1os servi<---
cios de éstos con cargo al presupuesto de dichas entidades.

XVII.- Opinar sobre el nombramiento, y en Su caso,-
solicitar la remocidn de los titulares de los Organos de Control
Interno de las dependenc1as y entidades. -

ion Pudblica Paraestatal, la designacidén de Comisarios o de --=-

uien haga las funciones de éstos, en los.0Organos de Vigilancia-
de los Consejos, Juntas de Gobierno y Administracién o0 en sus =-
equivalentes, asi como designar delegados de 1la Secretaria ante-
'las dependencias coordinadoras de sector.

J XVIII.- Proponer, en las entidades de-la Administra-

XIX.- Informar al Gobernador del Estado sobre el --
resultado de la fiscalizacién dengue hayan sido objeto las de---
pendencias y entidades de 1la Admindstracion Piblica Estatal.

XX.- Turnar, a los Organos de Control Interno de -
las dependencias 0 entidades de 1a Administracién Piblica Esta--
tal o a 1a Direccidon de Normatividad, Responsabilidades y Situa-
ci6én Patrimonial de la 'Secretaria, seglin corresponda, 1os expe--
dientes relativos a (las investigaciones y auditorias que se hu--
bieren practicado, para [la imposicidn de las sanciones respecti-
vas en l1os términos de 1a Ley de Responsabilidades de los Servi-
dores Pablicos/ del £stado y de los Municipios. .

| « XXI.- Definir ta forma y términos en que se aseso--
rard a 10s Ayuntamientos, previa su solicitud, en 1la implanta---
cion de /sus sistemas mun¥cipales de control gubernamental y par-
ticipary, @a invitacidon y solicitud de 1os mismos, en 1os Comités-~
de Planeacidn Municipales 'y.@en las areas de control y fiscaliza-
cidén que correspondan,a la Secretaria.

XXILi~ Definir, en los términos en que se convenga,-

. la.forma de _captacifén y procesamiento de 1a informacién sobre --
‘el uso de los, recursos federales transferidossal Estado y formu-
lar, segun se convenga, opciones tendentes a corregir o cance---

lar proyectos.o programas a ejecutarse en el Estado con recursos

federales.

XXIII.- Coord1nér, en el marco del Convenio Unico de-
Desarrollo y conforme a las disposiciones del Reglamento del - -
Comité de Planeacidn para el Desarrollo del Estado de Sonora, --



la vigilancia y fiscalizacidén de los récursos federales que se -
canalicen al Estado. - | .

XXIV.- Resolver los recursos de revocacign.que se --
interpongan en contra de resoluciones de 1a Secretaria, cuando -
se trate de resoluciones dictadas por el propio Secretario.

XXV.- Resolver las dudas que se susciten con motivc
de la interpretacifn o aplicacién de este Reglamento, asi como. -
los casos no previstos en el mismo; y -

XXVI.- Las demds ‘que las disposiciones legales le --
confieran expresamente, asi como aquéllas otras que con el ca<--
racter de no delegables le confiera €1 Gobernador del Estado.

_ CAPITULO IIT
- DE LAS FUNCIONES /DE. LA SUBSECRETARIA
ARTICULO 10.- Al frénte de la Subsecretarfa habrs

un Subsecretario, el cual terdrd las funciones que le asigne - -
~este Reglamento. . |

_ ARTICULO 11.- Cdrresponde al Subsecretario, las -
siguientes atribuciones: | V.

* I.- Acordar con el"Secretario, el despacho de - -
1os asuntos de las Unidades Administrativas de la Secretarfa.

II.- Desempefiar las funciones y comisiones que - =

el Secretariol le delegue y encomiende ,# manteniéndolo informado -
~sobre el desarrollo de las mismas. o

Q IIl.- Coordinar las labores encomendadas a las dis-
tintas Unidades Administrativas de la Secretarfa para obtener --
un mejor desarrollo de las mismas.

T IV.- Dictar las medidas neces&rias para el mejora-
miento de las Unidades Administrativas de 1a Secretarfia.

V.- Proponer al Secretario la delegacifn de atri-

buciones que tenga encomendadas, en funcionarios subalternos.

VI.- Recibir en acuerdo a los funcionarios y em---
pleados de la Subsecretarfa y conceder audiencia a los particu-

BOLETIN OFICIAI
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- VII.- Formular el anteproyecto de presupuesto por -
programas que corresponda a la Unidad Administrativa<a su cargo.

VIII.- Suscribir los documentos relativos al ejerci-
Cio de sus atribuciones y aquéllos que le sean sefialados por ---
delegacibén o le corresponda por suplencia.

[X.- Certificar constancias existentes en los.ar--
chivos de la Secretarfa. '

X.- Proponer al Secretario. las bases y lineamien-
tos para la designacifn de comisarios o sus.equivalentes en’ las-
entidades de la Administraci6n Piblica Estatal, asf como.las ~--
gases generales que deben observar 1o0s programas de trabajo de-

stos. | | -

XI.- Proporcionar-en forma directa o gestionar ---
ante las Unidades Administrativas de la Secretarfay, el apoyo téc
nico que requieran los comisarios. o sus equivalentes para el ---
desempeiio de sus funciones y formular en coordinacién con dichas
Unidades Administrativass, las bases y criterios”para la elabora-
cién de l1os reportes que efectien .8stos

XII.- Intervenir en lossmismos té&rminos que sefalan
las fracciones anteriores, en lo referente a las acciones y fun-
ciones de los Delegados de la Secretaria ante las dependencias -
coordinadoras de sector.

XI1l.- Proponer al Secretario la designacién de los-
auditores externos de las entidades de 1a Administracién Pdblica
Paraestatal, asi como lascontrataci6n y las normas y objetivos -
de las auditorfas externasique se practiquen. |

| XIV.- Analizar el contenido de l1os informes deriva-
dos, de las auditorias externas y, de acuerdo con sus resultados,
someter a la consideracién del Secretario las acciones y medi --
das que sean pertinentes.

“XV.- Realizar los estudios, proyectos y programas-
relativos @ fin.de integrar a la Secretaria al Sistema Estatal--
de Planeacién Democrdtica, en los términos de la Ley de Planea--
cidon del Estado. ' - |

XVI.- Fijar las polfticas para la captaci6én, andli-
sis y procesamiento de la informacién de los medios de comunica
cién, referente a los acontecimientos de interés para las fun --
ciones de la Secretarfa.
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XVII.- Realizar 1as pub11cac1ones 1nformativas que -
determ1ne el Secretario.

XVIII.- Resolver 105 recursos adm1n1strat1vos que le-
galmente le correspondan y

XIX.- Las demés que 1e confieran las disposiciones-
1ega1es ap]1cab1es y las que le delegue el Secretar1o a

. CAPITULO IV 3
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE_LAS DIRECCIONES N\

ARTICULO 12.- AT frente de cada Direccion habré -
un D1rect0r quien se auxiliard del persona1 técnico y adminis---

trativo que las necesidades de1 ‘servigcio requieran.y figuren - -

en el preSUpuesto

ARTICULO 13.- Los D1rectores tendrﬁn las siguien-

tes atribuciones:

- I.- Planear,: \brogramar, organizar, d1r1g1r, con--
trolar y evaluar @] desarrollo de los programas y acciones enco-
mendadas a la Direccidn.a su cargdo. o

;:‘Mr‘::' vy
II.- Acordar con su Super1or Jerérqu1co la resolu-
c16n de 1os asuntos Cuyos tramites se les hayan encomendado.

ITI.- Formulapr-los d1ct5menes, op1n1ones e 1nformes
que le sean encomendados por el Superior Jerérqu1co

IV.- Formular 105 anteproyectos de programas y pre
supuesto que les corresponda, conforme a las normas estableci---
das

3 % - Formular, conforme a los lineamientos estab1e
cidos por el Secretario, los anteproyectos de manuales adminis--
trativos correspond1entes a la Direccidén a su cargo.

VI.- Coord1narse con los titulares de las otras --
Direcciones, ‘€uando asf{ se _requiera para el mejor funcionamien--
to de la Secretarfia. |

<18 . VII.- Asesorar técnicamente en asuntos de su espe--
cialidad a los funcionarios de la Secretarfa. - -
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VIII.- Intervenir en 1a seleccidn, evaluacidng pro--
mocidn y capacitaci6n del personal de la Pireccién a $u cargo, -
de acuerdo a las politicas vigentes en materia de adm1nistra---e‘
c16n y desarrollo de recursos humanos.. -

IX - Elaborar las estadfsticas‘relatlvas a los - -
asuntos de la competencia de la Direccidn a su cargo.

- X.- Recibir en acuerdo a los funcionarios y eMg--
pleados adscritos a su Direccidn y conceder audienc1a a los -
particulares. . e o = -

XI - Suscribir los documentos relativos al eJerci-
cio de sus atr1buciones, Y 2 . . .

. X11I.- Las demds que Te confleran las dlsposiciones-
legales ap11cab1es y el Superior Jerérqu1co dentro de la esfera-
de sus atribuciones. . . T g ey

CAPITULO v . |
DE LAS FUNCIONES ESPE01FICAS DE LAS DIRECCIONES

ARTICULO 14 - Corresponde a la Direccidn de Audi-.
torfa Gubernamental | .

I.- Efectuar, previa orden de1 Secretario. revi--
srones directas tendentes a: ) - TR TR .

a) Verificar: que- 1as dependenc1as y- entidades de
la Administracidén Pablicas Estatal, ajusten sus actos a las dispo
siciones legales aplicables en el despacho de los asuntos de - -
sus respectivas competenc1as - - SLy o 4

S b) Comprobar la rac1ona11dad de 1a Informaciﬁn -
financiera de las dependencias y entldades de 1a Administracidn-

Piblica Estatal

c) Proponer las acciones que fueren necesarias -
para el mejoramiento de la eficiencia y logro de sus objetivos -
‘en las operaciones de las dependenc1as £ entidades de la Admi---

nistracidén Pdblica Estatal

- d) Verificar que las Operac1ones ‘de las dependen
cias y entidades de la Administracidn Piblica Estatal sean con--
gruentes con l10s procesos aprobados, de pTaneaciGn, programacidn

y presupuestacidn



[1.- Comprobar, mediante revisiones 0 inspecciones:

directas, el cumplimiento por parte de las dependencias ¥y enti--
dades de la Administracién Pdblica Estatal, de las disposicio---
nes legales en las materias a que se refieren las Fracciones VI-
'y VIII del Articulo 33 de la Ley Orgédnica del Poder Ejecutivo --

del Estado.

j [II.- Informar a los titulares de los,0Organos de --
Control Interno de las dependencias y entidades de la Adminis--=
tracidén PGblica Estatal, sobre los resultados de las revisiones-
e inspecciones efectuadas, para la instrumentacio6n de las accio-
nes y medidas correctivas que sean pertinentes.

- IV.- Realizar, en coordinacidn con la Direccibn de
Normatividad, Responsabilidades y Situacifén Patrimonial, las - -
actividades que se senalan en las Fracciones III, IV'y V del ---
Articulo 16 del presente Reglamento; ¥ - A N

V.- Las demds que le confieran las disposiciones-
legales aplicables y el Superior Jerdrquico, dentro de la esfera
de sus atribuciones. Ny |

| ARTICUKO 15.- Corresponde a la/Direccién de Con--
trol y Fiscalizaci6én de Obras Publicas: ;) - -

- : I4- Realizar, previa orden del Secretario, revi--
siones directas tendentes a:

a) Comprobar el cumplimiento, por parte de las -
dependencias y entidades dewla Administraci6n Pdblica Estatal, -
de las oblicaciones derivadas . de’'las disposiciones en materia --
de planeacidén, orogramacidén, presupuestacibn, ejecucién, evalua-
ciony centrol de las_obras plblicas que realicen. - .

b) Verificar el cumplimiento de 1la normatividad-
establecida en materia de estudios y proyectos, ejercicio del --
gasto, especificaciones de construccidén, convocatorias, concur--
sos, garantiashy contratacién de obras plblicas y demds activida-
des conducentes. '

| c) Verificar el grado de cumplimiento de las me-
tas contenidas en los proqramas de obra y su concordancia con --
los recursos presupuestales autorizados y ejercidos y comprobar-

que las inversiones realizadas correspondan a.  los conceptos de -
obra ejecutados.
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o d) Determinar en su caso, las desviaciones que -
resulten en los aspectos técnicos que conformen el desarrollo --
del programa de ejecucidn de obras. |

_ e) Formular opciones para corregir, modificar --
o cancelar proyectos o programas para la ejecucién de obras qpu--
blicas. R ¢ "

- f) Determinar y analizarsTas condiciones de ope-
racién de las obras y servicios que.se relacionen con las mismas
y que hayan sido reportadas como terminadas/y entregacas.

- g) Determinar loshefectos socioeconémicos gene--
rados por la ejecucién y operacifén de Tas obras. '

I1.- Proponer a su Superior Jerarquico, la forma -
y términos en que las dependencias' y entidades de la Administra-
ci6én Piblica Estatal deberdn remitir a la Secretaria la informa-
cién relativa a las obras publicas que realicen o contraten y --
solicitar de dichas ‘dependencias y entidades, 1a documentacidn -
e informacién completa y .especifica relativa'a cualguier obra.

III1.- SoYicitar a los servidores plGblicos de las --
dependencias y éntidades estatales, asi‘como a los contratistas,
en su caso, todos los datos @ informes relacionados con las obras.

IV.- Solicitar, cuando tenga conocimiento de que -
una dependencia o entidad.mno se hubiere ajustado a los preceptos
de la Ley de Obras Pidblicas 0.a cualesquier otra disposicidén - -
legal<aplicable, las aclanaciones que estime pertinentes o bien-
comunicarles la existencia de la violaci6n, precisdndoles en qué

consisten.

- V.->Indicar, en el supuesto a que se refiere la -
fraccién anterior, las medidas que la dependencia o entidad debe
r§ tomar para corregir las violaciones a las disposiciones juri-
dicas y fijgar el plazo dentro del cual deberd; subsanarlas.

VI.- Someter a la consideracién de su Superior - -
Jerdrquico Tas normas y procedimientos de control que deberdn de-
ser instrumentadas por las dependencias o entidades de la Admi--
nistracién Piblica a efecto de que éstas aseguren el control en-
las distintas fases de la obra piblica.

VII.- Captar y procesar la informacidn sobre el uso



dé»fondosvy rec0fsos'estatales'transferidos a los Municipios.

S VIII - Vigi]ar y fiscalizar los recursos/estatales -
que se canalicen a Ios Mun1c1pxos en programas de inversién coor

- . IX - Asesorar a los Gobiernos Municipales, a su --
solicitud. en la implementacién de sus propios Sistemas de Con--
trol, formulando y preparando los convenios de apoyo técnico.que
para tal efecto fuere necesario suscriblr entre la Secretaria -
y 105 Gobiernos citados..-

X - Coordinarse con las demés Unidades Administra
tivas de 1la Secretarfa para el mejoramiento de . l10s .instrumentos-
y procedimlentos de- contro1 de la Administrac16n Publica Esta---
tal; - o o, £ - £ |

| XI - Las demés que 1e confieran Ias d1sp051c1ones-
legales aplicables y el Super1or Jerérquico, dentro de la esfera
. de SUS. atribuc1ones AL o TR

- ARTICULO 16f--Corresponde a 1a Direcc16n de Norma
tividad Responsab1lidades y S1tuac16n PatrimoniaI

- 'I“- Proponer al Supervor Jerarqu1co,las normas --
-~ que regulen el funcionamiento de los instrumentos y procedimien-
tos de contro¥ de-la Administracién Piblica Estatal y someter --
a su consideracidn los elementos.de juicio que resulten necesa--
"rios parasrequerir de las dependencias y entidades estatales, la

instrumentacibn de normas complementarias para el ejercicio de -~
facultades que aseguren e] contr01 -

- 11 - Proponer a1 Superior Jer&rquico, las bases --
generales para la realizacién de auditorfas en las dependencias-
y entidades de la Administracidn Pldblica Estatal y analizar los-
programas anuales de.ayditorfas. de los Organos de Control Inter-

no, de éstas, para los efectos ‘de su posterior'autorizacién por -
el Secretarlo. : ¥

III---Comprobar 1a observancia de Yas normas, polf-
ticasy procedimientos y programas que, expedidas por.la Secreta-
ria, regulen el funcionamiento de los Organos de Control Interno

detl?s dependencias y entidades de 1a Admin1strac16n Piblica Es-
tata ' |
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IV.- Inspeccionar y vigilar que los Organos/de -"=
Control Interno de las dependencias y entidades de la Administra
ci6on Piblica Estatal, cumplan con las normas y disposiciones*le-
gales a que se refiere la Fraccidon VIII del Articulo/33.de la -- -
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora. |

S V.- Comprobar que la rea]izacidnﬂdé revisiones --i
y auditorfas, por parte de los Organos de Control, Interno de‘las
dependencias y entidades estatales, se ajusten,a 10s programas, -

y objetivos establecidos. - & -~ = G

- VI.- Analizar el contenido de los informesqderiva-
dos de 1a prdctica de auditorias en 'las,dependencias ysentidades;
de 1a Administraci6n Pdblica Estatal, ¥ conforme a sus resulta--
dos, proponer las acciones que sean pertinentes. | | Lo

VII.- Formular las bases'y criterios para la desig-
nacién de los auditores externos, comisarios o sus equivalentes-
y de los delegados de 1a Secretarfa; elaborar lJos )planteamientos’
y requisitos que deben cubrir los programas de trabajo de éstos,
desarrollar el sequimiento de.dichos trabajos y someterlos a la-

consideracidén del Subsecretario. ;, -

; . VIII.-.Sistematizar la captacién, integracidn, y pre
sentacién de los_.informes de los auditores externos, comisarios-
o sus equivalentes y de los delegados de la Secretaria y elabo--
rar propuestas de objetivos y acciones prioritarias de control,-
de conformidad con“las sugerencias,de dichos auditores externos,
comisarios. y delegados. | A

. IX.- Elaborar/y mantener permanentemente actualizgm
do @] catdlogo de designacidn de auditores externos, comisarios- -
0 sushequivalentes y«de los delegados de la Secretaria. ;

X.- Sugerir acciones prioritarias para una mayor-
eficiencia de las relaciones de coordinacifn entre los sectores-
de la Administracién Pdblica Estatal y el mejoramiento del con--

 trol de la gestidn gubernamental.

XI.- Formular y mantener permanentemente actualiza
do el manual.de organizacifén general de la Secretarfa, asi como-
los manuales de procedimientos Yy de servicios que correspondan -

a la dependencia.

XII.- Tramitar y resolver, las quejas que se formu-
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ten ante la Secretarfa.

XIII.- Llevar el registro de la situacién patrimo---
nial de los servidores piblicos, recibiendo para e¥1o las decla-
raciones respectivas. ' _ ;

XIV.- Formular, las normas ¥ formatos bajo Jos ‘cua.
les deberd declararse dichas situaciones patrimoniales,.asi como
los manuales e instructivos correspondientes. ' '

XV.- Practicar las investigaciones'y proponer la -
realizacidon de las visitas 0 auditorias que, de acuerdo con la -

Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Fstado -

y de los Municipios, procedan en .relacign con la situacién patri
monial de los servidores publicos. »

XVI.- Recibir y resolver, 14&s aclaraciones de los -
servidores piblicos, respecto de las visitas © auditorfas que se
les practiquen enarelacién con sy situacidn ‘patrimonial.

res Publicos del Estado.y de los Municipios y demds disposicio--
nes“legales aplicables: y -

legales aplicables. y el Superior Jerdrquico, dentro de la esfera
de sus atribuciones. b ‘

ARTICULO 17.- Corresponde a la Direccidn Juridi--
cCa:
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yectos de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos de la compe---
tencia de la Secretaria. | ¢ | . f

[II.- Asesorar juridicamente a la Secretarfa, ac---
tuar como O6rgano de consulta y fijar, sistematizar y difundir --
los criterios de interpretacifn y aplicacién de las disposicio--
nes juridicas que normen el funcionamiento de la misma.

IV. - Compi]ar las normas juridicas relacionadas ---
con las funciones de la Secretaria.. = | ° _

V.- Revisar en el.aspecto. juridico.los convenios-
que debe suscribir el Secretario. p

| VI.- Instruir los recursos administrativos que le-
corresponda resolver a la Secretaria de acuerdo con la Ley de --
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y de - -
los Municipios y otros ordenamientos vigentes.
e VII.- Proponer las declaratorias que corresponda ha
cer a la Secretarfa en los términos de los Articulos 95 y 102 --
de la Ley de Responsabilidades de 10s Servidores Pdblicos del --
Estado y de los Municipios, y presentar, previo acuerdo del Se--
cretario, las denuncias o querellas que deban hacerse al Minis--
terio Pablico, Congreso del €stado o dependencias y entidades --
de 1a Administracidn Pdblica Estatal, respecto de l1os hechos - -
delictuosos en que el Estado resulte ofendido en juicios pena---
les y politicos, asi como.en los procedimientos administrativos-
respectivos. ' ' | '

VIII.- Instrumentar los informes en los juicios de -
amparo.e interponer toda clase de recursos o medios impugnati---
vos, asT como actuar en los juicios en que la Secretarfa fuere -
parte e intervenir en el cumplimiento de las resoluciones res---
pectivas. '

[X.- Llevar 1a coordinacién que ;fuere necesaria, -
con la Procuraduria General de Justicia para la investigacién --
de los delitos que se detectaren en las acciones operativas de -
la Secretaria, coadyuvando en representacién de la misma en los-
procesos penales, politicos y administrativos correspondientes;-

o
X.- Las demas que le confieran las disposiciones-
legales aplicables y el Superior Jerdrquico, dentro de la esfera
de sus atribuciones. ' -
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CAPITULO VI
DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

ARTICULQO 18.- E1 Organo de Control Interno de - -
la Secretaria, que se encontrard adscrito directamente al Secre-
tario, estara a cargo de un funcionario denominado Contralor In-
terno, y s0lo sera responsable administrativamente ante el Go-<--
bernador del Estado. "% ' = |

ARTICULO 19.- Corresponde al"Organo de Control ~-
Interno: * o ‘ -

I.- Organizar, instrumentar.y coordinar /el subsis
tema de control de la dependencia, de acuerdo a 1as normas y - -
lineamientos que expida el Secretario. '

_ II.- Vigilar el cumplimiento, por parte de las Uni
dades Administrativas de la dependencia, de las obligaciones - -
derivadas de las disposiciones en materia de planeacién, progra-
macidén, presupuestacidén, ingresos, financiamientos, inversiones,
deuda, patrimonio y fondos ¥ valores asignados o al cuidado de -
la dependencia. |

III.- Inspeccionar y vigilar que las Unidades Admi-
nistrativas de las/dependencia cumplan con"las normas y disposi--
ciones en materias de: Sistemas de registro y contabilidad, con-
tratacidon y pago de.personal j.contratacidon de servicios, obras -
publicas, control, adquisiciones, arrendamientos. conservacion,-
uso, destinoy afectacidon, enajenacit6n y baja de bienes muebles -
e inmuebles, concesidon, almacenes y demds actividades y recur---
sos materiales.

IV.- Proporcionar al Secretario, l1os elementos ne-
cesarios para coadyuvar a que éste expida las bases y normas - -
a la que se sujetaran la realizacién de auditorfas, y opinar, --

sobree] contenido y desarrollo de los programas anuales de di--
chas auditorias<. t |

V.- Realizar las auditorfas que se requieran a --
las Unidades Administrativas de la Dependencia, conforme a las -
bases generales que emita el Secretario, manteniendo informado -

al Gobernador del Estado y al mismo Secretario sobre el resulta-
do de dichas auditorias. '

VI.- Formular, con base en 10s resultados de las -
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auditorias que realice, las observaciones y recomendaciones ne-
cesarias tendentes a mejorar la eficiencia en la operacidn de -
las Unidades Adminis'trativas y establecer un seguimiento.de 1a-
aplicacidn de dichas recomendaciones.

VII.- Informar al Gobernador del Estado y. al Secre
tario, sobre 1los resultados de sus actividades, asi como de la--
evaluacidon de Tas Unidades Administrativas de(la .dependencia’.--
que hayan sido objeto de f1sca11zac16n

VIII.- Atender y resolver, en sSu caso, de conformi-
dad con las normas aplicables, 1as denuncias de cualquier inte-
resado o de 1os Titulares de las Unidades Administrativas de Ta
dependencia, respecto de los servidores de 1a misma.

IX.- Turnar al Gobernador del Estado y al Secre--
tar1o, los expedientes y documeéentacidn relativos a la investiga
cidn y auditorias practicadas, - si de las mismas derivaren res--
ponsabilidades, para los efectos"que establece la Ley de Res---
ponsabilidades de 1los SerV1dores Pub11cos del Estado y de los -

‘Municipios; y

| X.- Las demds que le seflalen las leyes u otros -
ordenamientos juridicos. - -

CAPITULO ¥TI

DE LOS COMISARIOS DE LAS ENT.IDADES Y DE LOS DELEGADOS DE LA
SECRETARTA EN LAS DEPENDENCIAS COORDINADORAS DE SECTOR

ARTICULO 20.- Para el mejor desarrollo del Siste
ma Estatal de Control Gubernamental habrd Comisarios o sus equi
valentes enlas entidades del sector paraestatal y delegados de
la Secretaria en las“dependencias coordinadoras de sector quie-
nes, ademas de las atribuciones que les correspondan de acuerdo
con las leyes y demas disposiciones juridicas relativas, ejerce
ran._Jlas que especificamente les sefiale el Secretario de la Con-
traloria General del Estado y deberdn ajustar.sus actuaciones a

- 1as normas que hubiere expedido la Secretaria para el funciona-
miento de Jos _.instrumentos y procedimientos de control de la --
Administracién Publica Estatal.

Los Comisarios o sus equivalentes y los delegados
deberan informar directamente al Secretario de la Contraloria--
General del Estado sobre el resultado de sus operaciones y pro-
gramas de trabajo.
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nara a 10s de]egados de la Secretarfia
dinadoras de sector y

nica del ‘Poder Ejecutivo del Estado,

rios, o de quien haga las veces de &s
Administracién Pidblica Estatal. ‘

CAPITULO VEII ) " R
DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNGIONARTOS DE LA SECRETARIA

ante las dependencias coor
propondra, en los términos/de 1la Ley Orgd-

la designacidn de Comisa---
tos, en las entidades de 1la
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_ | ARTICULO TERCERQ.- En tanto no se expidan los -
Manuales que este Reglamento menciona, el Secretario de la on
tralorfa General del Estado queda facultado para resolver las-
cuestiones que conforme a dichos Manuales se deban regulaps,

- Dado en 1la resid"f:a del Poder Ejefutivo én_]a
Ciudad de Hermosillo, Sonora, & los doce dias del mes .de no --
viembre de mil novecientos oghentag tro. ' | |
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p@# SAMUEL OCANA’ GARCIA
' ‘. | | | | '
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A/ ~ :
EL SECR _DE .GOBIERNO. . \ _
Lic. Carloy Gamez Fimbres. | u.
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