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Acuerdo por el que se b i de L on para tra que se
ante la Coordinacién Estatal de Proteccién Civil, organo pUblico descentralizade y

sectorizado de fa Secretaria de Gobierno.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estades Unidos Mexicanos. —
Estatal de

Civil.

Lic. Armando Castafieda Sinchez, Coordinador Estatal de Proteccion Civil con fundamento en el
Ultimo pirrafo del articule 25 de fa Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 1, G
fraccién Il y v, @ fraccidn | ay ¢ y IV, 19, 24, 85, 89, 95 de la Ley Nacional para Eliminar Trimites
Burocraticos; articulo 25-F y 25-G segundo pédrrafo de la Constitucion Politica de) Estado Libre y
Soberano de Sonora; el articulo 9 dltimo parrafo, articulo 23, fraccion X1 y XXXV de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado, articulos 22, 23, 24 fracciones | y XVili numeral 1y 10, 65,
68, 71 de la Ley de Proteccién Civil para el Estado de Sonora.

CONSIDERANDO

Que conforme los estindares internacionales, la relacion entre Jas actividades
econémicas y el respeto y proteccion de los derechos humanos en los paises donde
esas inversiones se realizan deben garantizar que las inversiones, tanto nacionales
como extranjeras, no violen los derechos fundamentales de las personas, y que
contribuyan a mejorar las condiciones sociales y econdmicas.

Que a través de las Directrices para Empresas Multinacionales de la Organizacién para
la Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos (OCDE) se establecen las directrices..a
través de una serie de estindares que buscan garantizar que Jas operaciones_de las
empresas multinacionales se desarrofien entornc a la armonia con las politicas
piblicas, fortaleciendo ta confianza entre empresa y sociedad, mejerando. el clima
para la inversién extranjera, y aumentando I3 contribucién de [ 1as  empresas

rultinacionales al desarrolio sastenible.

Que el articulo 3 de {a Declaracion Universai de los Dereches Humanos menciona que
toda persona tiene derecho a la vida. la libertad y la seguridad de su persoma. En el
contexto de la proteccion civil, esto implica la obligacion del Estado de prevenir, mitigar
y responder adecuadamente a emergencias y desastres para salvar vidas y garantizar
la seguridad de la poblacidn; es por eflo que, fos gebiernos tienen |a respensabiiidad de
asegurarse de que sus politicas de proteccién civil estén alineadas con los principios
fundamentales de los derechos

Ahora bien, gue el articulo 25 parrafo décimo; y articulo transitorio primero por el que
se reforman el parrafo décimo del articulo 25 y la fraccién XXIX-Y del articulo 73 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de simplificacién

administrativa y digitalizacion, publicado en el DOF el 15 de abril de 2025, establece que
a fin de contribuir al desarrollo y bienestar de las personas, grupos, comunidades y
sectores sociales y econdmicos, las autoridades de todos los ordenes de gobierno
deberan  implementar  politicas  pablicas  de  simplificacion  administrativa vy
digitalizacién de tramites y servicios, buenas practicas regulatorias, desarrolls y
fortalecimiente de capacidades tecnoldgicas publicas y los demds objetivos que

establezca la Ley Nacional en la materia.

Que con relacién al Gltimo parrafo del articulo 25 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Ley Nacional para Eliminar Tramites Burocréticos es el
instrumento que regula la materia de simplificacion administrativa y digitalizacion de
Tramites y (Servicios, buenas practicas regulatorias, desarrollo y fortalecimiento de
capacidades tecnologicas pablicas en los tres drdenes de gobierno; sus disposiciones
son de orden publicc e interés social y de observancia general en todo el territorio

nacional.

Que conforme el articulo § de la Ley Macional para Eliminar Tramites Burocraticos se
establecen fos principios con los que deberan conducirse los sujatos obligados y, en
especifico la fraccion 1l y V establece que el Estade deberd reducir al minima los costos
burocriticos para la prestacion de Tramites y Servicios, y asumir én la mayor medida
posible, ‘el costo burocritico que subsista, asi como evitar contradicciones y
duplicidades entre Regulacionas, Tramites y Servicios del mismo o de distinto arden de
gobierno.

Que el articulo 9 fraccion | incise a y c establece gue la Autoridad Nacional de
Simplificacion y Digitalizacién deberd implementar, supervisar y evaluar en
coordinacign con las Autoridades Locales lo correspondiente al Modelo Nacional para
Eliminar Trdmites Burocraticos y el Modelo Nacional de Homelogacién de Tramites y
Servicios, Comparticion de Soluciones Tecnolégicas y Desarrollo de Capacidades
Piblicas y a su vez, la fraceion IV, permite definir proyectos estratégicos nacionales
para fa homologacion de Tramites y Servicios en todo el pafs, y coordinar con las
Autoridades Locales su implementacion.

Asimisma, el articulo 19 de la Ley Nacional para Eliminar Tramites Burocraticos indica
que, el Modeto Nacional para Eliminar Tramites Burocriticos es el conjunto de
herramientas y acciones de observancia obligatoria para los Sujetos Obligados, que
tiene como objetivo eliminar costos burocraticos para facilitar el acceso y obtencidn

de Trimites y Servicios.

Que el articulo 24 de la Ley Nacional para Eliminar Tramites Burocréticos establece que  \~
los Tramites y Servicios previstos en leyes, reglamentos, manuales, lineamientos o

cualguler otra disposicitn, podran ser simplificados mediante acuerdos genarales que
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emitan fas personas titulares de las Sujetos Obligados en la esfera de su competencia
y seran publicades en el Medio de Difusion Qficial correspondiente,

Que el articulo 23, dispone que la Coordinacién Estatal de Proteccién Civil tendra por
objeta ejecutar las politicas, programas y acciones de proteccian civil en el Estade con
el fin de salvaguardar la integridad fisica de las personas, su patrimonio y entorne, asi

Que el articulo 85 de la Ley Macional para Eliminar Trémites Burocraticos, el Modelo
como el funcionamiento de los servicios vitales y sistemas estratégicos, en casos de

Nacional de Homologacién de Trimites vy Servicios, Comparticién de
Soluciones Tecnoldgicas y Desarrollo de Capacidades Publicas, es el conjunto de riesgo, emergencia, siniestro o desastre.
herrami: acciones de ohservancia obligatoria para todos los Sujetos Obligados, . ; - PN
entas y acclo se a 9 P d Yy 9 Que el articulo 24 fracciones | indica que la Coordinacién Estatal tendrd entre sus
que tiene por objeto simplificar, estandarizary homologar los Tramites y Servicies, sus . . . . L, - .
atribuciones dirigir.y €jecutar los programas de proteccién civil, coordinando sus

requisitos, tiempas de resolucién y procesos en los tres ordenes de gobierno, asi como N £ N . . . .
acciones con las instituciones y organismos de los sectores publico, social y privado.

fortalecer la soberania tecnolégica publica. | . . )
gicap Mientras que el mismo articulo en su fraccian XVIlt numeral 1, facultaala dependencia

Los articulos B9 y 95 establecen que, en los modeios para la homologacién de Tramites para dictaminar y autorizar, previo pago de tos derechos correspondientes el servicio

v Servicios, se establecerd la propuesta del trdmite, sus requisitos y tiempos de de Programas Internos de Proteccion Civil y la fraccién XVII numeral 10, establece que

resolucion, a efecto de que en coordinacién con la Autoridad Local y los Enlaces de la dependencia para dictaminar y autorizar, previo pago de los derechos

Simplificacion y Digitalizacién se efectlen las acciones para su Implementacidn, y correspondientes el servicio de Diagnostica de riesgo.

asimismo, la Autoridad Nacional desarrolard e

armonizacion de la Regulacion; .
g GQue el articulo 65 de la Ley de Proteccién Civil para el Estado de Sonora, establece la

implementard proyectos estratégicos nacionales para homologar los Trdmites . . " . .
" ~ proy K p 9 ) B Y responsabilidad de los sujetos obligados y dispone gue son los propietarios,
Servicios de mayor impacto en la vida de las persomas o de interés nacional para L L e
. poseedores, administradores © encargados de establecimientas, edificaciones o
el desarrollo econdmico y el bienestar social, a fin de facilitar el acceso, gestidn,

resolucién y obtencién de Tramites y Servicios, los que de manera enunciativa, pero no

inmuebles a los que se refiere &l articulo 24 fraccién XiX de la ley en mencién, que por

o . X o ) ) n suLuso y destino concentren o reciban una afluencia masiva de persenas o que

Jimitativa serdn, catastro, registra piblico de la propiedad, registro civil e inversion . o . N N
ibli wvad representen un riesgo para la poblacion estan cbligados a contar con una unidad
ublica y privada. L B

v ¥ P interna y a elaborar un programa interno de proteccidn civil. Asi como las personas

Que el articulo 25-F de |a Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano, establece fisicas, morales, dependientes de la administracién pablica estatal y municipal que por

sus actividades o excepcionalmente manejen, almacenen, transporten, distribuyan y

que las autoridades estatales y municipales en el 4mbito de su competencia, deberdn
utilicen materiales peligrosos, hidrocarburas, combustibles y explosivos en Ja entidad.

implementar politicas publicas de mejora regulatoria para la simplificacién de

regulaciones, tramites, servicios siendo principios rectores los de“mejcra en el . . L
9 P P . Que el articulo 68 de la Ley de Proteccidn Civil para el Estado de Sonora establece que
desempefio y racionalidad en el ejercicio del gasto en las«funcicnes de las . . . . .
X X . N los sujetos obligados para los programas especiales de proteccion civil son los
dependencias y entidades, asji como incentivar la competitividad, y el beneficio B - ) .
organizadores de espectdculos piblicos de concentracién masiva de personas en
social-productivo. N ”
lugares abiertas y de duracion temporal.
ue el articulo 25-G de la Constitucidn Politica del’Estade Libre y Soberano, también . PP
a _ ¥ ¥ 0, ta Que el articula 71 de la Ley de Proteccién Civil para el Estado de Sonora establece que
sefala que el Cobierno del Estado y los ayuntamientos tienen la obligacién de . . o . PO .
jos sujetos obligados para la elaboracion de los diagndsticos de riesgo son las

fomentar el desarrollo ecenémico, social, educativo, sustentable, polftico y cultural, de
los habitantes de los municipios y locaiidades rurales. en el marco de sus respectivas

personas fisicas o morales, dependencias y entidades de la administracion plblica
estatal y municipal que pretendan censtruir, reconstruir, modificar o remodelar los

competencias. P PR N : .
P establecimientos, edificacion o inmuebles establecidos en el arfculo 65 de la
Que el articulo 22 de la Ley de Proteccién Civil para el Estada de Sonora establece gue v mencionada ley. B
la Coordinacién Estatal de Prateccion Civil, es un organismo publico descentralizad: " - . . N
X ) 3 i 9 P o Que al analizar los tramites y requisitos solicitados a los ciudadanos en situaciones de
con personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de Gobierno. - . .
emergencia 0 en evenios preventivos relacionados con la operacion de las empresas,
se identificéd que los procesos requeridos constaban de 29 requisitos generando como \
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Siguiendo las politicas de mejora regulatoria y con &l objetivo de optimizar los procesos
administrativos, la Coordinacion Estatal de Proteccién Civil, implementd una serie de
intervanciones gue redujeron el nimero de reqguisitas, fusionando tramites, agilizando
los mismos y reduciendo el tiempo de respuesta de 20 a 15 dias hdbiles. Esta
optimizacién facilité el acceso a los servicios de proteccion civil para los ciudadanos,
empresas y sectores vulnerables del Estado.

La simplificacidn de los procedimientos administratives y la eliminacion de tramites
innecesarios contribuyen a una gestion mas rapida y eficiente, tanto en sitvaciones de
emergencia come en la realizacion de actividades preventivas, tales como Ja
instalacidn de infraestructuras o la autorizacion de especticulos publicos. Este proceso
no solo mejora la planificacion de la seguridad en Sonora, sino que también

incrementa fa capacidad de respuesta ante cualguier eventualidad.

Al hacer mas accesibles y transparentes los trdmites, se fomenta una mayor
participacién de la ciudadania en temas de prevencion y seguridad, fortaleciendo fa
cultura de autocuidado y responsabilidad colectiva. Ademnds, este esfuerzo de
simplificacion ha incrementado la capacidad de respuesta de la comunidad ante
desastres originades por fenomenos naturales, promoviendo una mayor cooperacién
con otros sectores y fortaleciendo la resiliencia y seguridad del Estado.

Estas mejoras transformardn la experiencia de los ciudadanos, quienes ahora podran
gestionar sus trdmites de forma mds dgil y eficiente. En conjunto, estas optimizaciones
contribuyen al fortalecimiento de la seguridad en Sonora, posicionando al Estado come
un ejemplo de gestion eficaz en materia de proteccidn civil en la regién.

Por lo anterior, y con el propdsito de implementar las acciones de simplificacién, se
expide el siguiente:

ACUERDQ POR EL QUE SE ESTAELECEN ACCIONES DE SIMPLIFICACION PARA TRAMITES QUE SE
REALIZAN ANTE LA COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION CIVIL, ORGANO PUBLICO
DESGENTRALIZADO SECTORIZADO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO.

ARTICULO PRIMERQ. - Se reduce el plazo maximo de resolucidnide los siguientes tramites;

’7 COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION CIVIL

No. HNombre del tramite

‘ Plazo maximo para resolver el tramite

20 dias hibiles

1 Diagndstico de Riesgo Simplificado

2 Diagndstico de Riesgo Integrales 20 dias habiles
Riesgo Bajo

3 Diagnéstico de Riesgo Integrales 20 dias hébiles
Riesgo Medio

4 Diagnéstico de Riesgo Integrales 20 dias habiles
Riesgo Alto

5 Programa Interno de Proteccién Civif 15 dias hébiles
riesgo bajo

6 Programa Interno de Proteccién Civil 15 dfas hibiles
riesgo Medio

7 Pragrama Interno de Proteccion Civil 15 dias habiles
riesgo Alto

B Programa Especial de Proteccion Civil 15 dias habiles

9 Revalidacion de Programa Interno 15 dias habiles

ARTICULO SEGUNDO. - Se implementan las siguientes acciones de mejora en los tramites

que se sefialan a continuacion:

COORDINACIGN ESTATAL DE PROTECCION CIVIL

No. Nombre del tramits Mejoras implementadas Requlsitos
{modailidades)

I | Diagnéstico de Fusién del tramite en uno Diagnastico de Riesgo

Riesgo Simplificado solo:
Para todos fos casos:
2 | Diagnéstico de Diagnostico de Riesgo I Formatode
Riesgo integrales solicitud A
Riesgo Bajo En las modalidades: 2 Pago de Derechos

. 3 Integracion de
3 Diagnéstico de « Diagnéstico de Riasgo g

Riesgg Integrales Simplificado

carpeta con

diagndstico de
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Riesgo Medio

Diagnostico de
Riesgo integrales
Riesgo Alto

e Diagndstico de Riesgo
Integrales Riesgo Bajo

= Diagndstica de Riesgo
Integrales Riesga
Medio

s Diagnastico de Riesgo
Integrales Riesgo Alto

rlesgo

4. Acreditacidn de la

personalidad:

e Acta constitutiva,

poder legal, poder
simple y/o
identificacion

oficial.

Programa Interno de
Proteccién Civil riesgo

bajo

Programa Interno de
Proteccion Civil riesgo
Medio

Programa Internc de
Proteccion Civil riesgo
Aleo

Programa Especial de
Proteccion Civil

Revalidacién de

Programa Interno

Fusién del tramite en uno
sblo:

Programas de Proteccién

En las modalidades de

A Programas internos,
riesgo bajo, medio v
alto

8. Revalidacién

C. Programas Especiales

Programas de Proteccion

Civil

Para la modalidad

A, Programa Internc

de Proteccién Civil
y revalidacién

Formato de
solicitud
Comprobante de
Pago de Derechos
Integracion de
Carpeta con
Programa Interno
para su
presentacién o

revalidacion.

B. Programa Especial
de Protaccion Civil
Formato de
solicitud
Comprobante de
Pago de Derechos
Jntegracion de la

Carpeta con \

Programa Especial.

TRANSITORIOS

PRIMERAO. E! presente Acuerdo entrard en vigor a partir de los 20 dias hibiles siguientes
al dia de su publicacién en el Boletin Oficial de Estado de Senora.

SEGUNDO. De conformidad con lo establecido en el articulo 24 dltimo parrafo de la Ley
Nacional para Eliminar Trdmites Burocraticos, la Ceordinacién Estatal de Proteccién
Civil, realizara las adecuationes necesarias a los instrumentos normativos vinculados
al presente acuerdo dentro del plazo miximo de un afio, contado a partir de la
publicacion del presente. Este plazo se establece con el fin de asegurar 1a coherencia y
armonizacion de las disposiciones legales y reglamentarias, asi como la actualizacitn
de los marcos norativos que resulten modificados o afectades por las reformas y
disposiciones aqui contempladas.

£n-caso.de que la Coordinacion Estatal de Proteccién Civil. no cumpla con el plazo
establecido, deberan presentar un informe detallado ante la Autoridad de
Simplificacién y Digitalizacién del Estado de Sonora, explicando los motivos de la
demora y proponiendo una nueva fecha de cumplimiento.

El contenido de este acuerdo serd aplicable en los pracedimientos administrativos,
sistermas de registro, o cualquier otro mecanismo que requiera actualizacion conforme
a los cambios normativos introducidos.

TERCERO. Los tramites ingresados con anterioridad a la publicacién del presente
Acuerdo, se resolveran de conformidad con [a normatividad aplicable vigente en el
momento de su presentacion.

CUARTO. Para efectos de los tramites contemplades en el presente acuerdo, los plazos
establecidos para la resolucién quedardn suspendidos en aguellos casos en gue la
autorigad emita una prevencién al solicitante, reanudandose su cOmputo una vez gue
el interesado haya cumplido con jo requerido o haya vencido e! plazo otorgado para
subsanar dicha preveneién.

QUINTO. Las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo prevalecerdn sobre
aguellas de igual o de menor rango gue se le opongan, aun cuanda no estén
expresamente derogadas.

SEXTO. La Coordinacion Fstatal de Proteccion Civil, en su caso, modificard la
informacién que resulte necesaria en las fichas de tramites inscritas en el Portal
Ciudadano Unico de Tramites y Servicios, conforme el articulo 53 de la Ley Nacional
para Eliminar Tramites Burocrdticos.

SEPTIMO. A pariir de la entrada en vigor del presente acuerdo, queda prohibido a la
Coordinacién Estatat de Proteccion Civil, solicitar algunc de los requisitos eliminados en
el presente. En casc de hacero, se iniciard el procedimiento administrativo y/o
Jjurisdiccional correspondiente.




Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. lll + Jueves 23 de octubre de 2025

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. Il + Jueves 23 de octubre de 2025

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. lll + Jueves 23 de octubre de 2025

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. Il + Jueves 23 de octubre de 2025

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. lll + Jueves 23 de octubre de 2025

10

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. Il + Jueves 23 de octubre de 2025

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. lll + Jueves 23 de octubre de 2025

BOLETIN OFICIAL



13

Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. Il + Jueves 23 de octubre de 2025

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. lll + Jueves 23 de octubre de 2025

14

BOLETIN OFICIAL



15

Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. Il + Jueves 23 de octubre de 2025

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXVI « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. lll + Jueves 23 de octubre de 2025

16

BOLETIN OFICIAL



.

AvVIDI4d0 NIL3ITO8

Ll

G202 ©p 8IgN120 8p £ SOASN( « ||| "008S £E OJOWNN - BIOUOS ‘OfjISOWIBH - |AXDD OWOo |

CONTENIDO

TITULO PRIMERO: DISPOSIONES GENERALES.........ooooo 4
CAPITULG I: DE LA MATERIA Y EL OBJETO.
CAPITULO Il: ESCUDO MUNICIPAL .................

CAPITULO III: DE LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD, ETICA PUBLICA
Y LENGUAJE INCLUYENTE

TITULG SEGUNDO: DE LA RESIDENCIA E INSTALACIO DEL AYUNTAMIENTO
Y DELACTO DE ENTREGA RECEPCION
CAPITULO I: DE LA RESIDENCIA A INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO ..
CAPITULO II: ENTREGA-RECEPCION -

TITULO TERCERO: ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL
AYUNTAMIENTOS Y DE LAS COMISIONES ...........oooiviooooeo oo 11

CAPITULO I: ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO ... 11
CAPITULO Ii: DE LAS Y LOS REGIDORES

TITULG CUARTO: SESIONES DEL AYUNTAMIENTO ....ccooooimmnreneieoer o arins 24
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO N LASACTAS ..o
CAPITULO lit: PROCEDIMIENTO DE CONVGCATORIA

Seccion Primera: Objeto

Seccion Segunda: Autoridad para convocar .
Seccién Tercera: Ordendeldia ..................
CAPITULO IV: DESARROLLO DE LAS SESIONES... 4ot e i 28
Seccion Primera: Tipos de sesiones ..

Seccion Segunda; Quérum e inicio....

Seccion Tercera: Faltas, ausencias y abandono...

Seccidn Cuarta: Discusion y votacién de los acuerdos primer apartado conduccion
G812 ISCUSIBN ...ttt
Primer Apariado: Conduccidn de la discusion ...
Segundo Apartado: Del orden de las sesicnes..

Tercer Apartado: Desarrofio

Cuarlo Apanado: SUSPEISION. ..o et ettt
Quinto Aparfado: VORCION. ........c..c..cocovoiivivnce et straee v eeiciaen
Seccion Quinta: Suspension, receso y diferimiento..

Seccidn Sexta: Torna y revocacién de acuerdos
TITULO QUINTO: SANCIONES .......coovevoceerriaimsmnaierons oo erenoeoccssec ot s oo

CAPTTULD UNKCO..vvoarv et stsie et 40
TITULO SEXTO; REGIMEN ADMINISTRATIVO MUNICIPAL .......oooovvvmmrnscinecorinne 42

CAPITULO.L: DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DIRECTA

Y DE LA'COMPETENCIA DE SUS DEPENDENGIAS ...oococvvrrvieiesiecerrerccerieremnsenss 42

CAPITULO II: DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL..
CAPITULO 111: DE LA SINDICATURA MUNICIPAL . .
CAPITULO IV: DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ...ocoomrritcnnrerrenrrnens 48
Seccion Primera: De los comisarios del municipio ..o
CAPITULO V: DE LA TESORERIA MUNICIPAL. ....c.ovvvviierrineee
CAPITULO VI: DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL..
CAPITULO VII: DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
CAPITULC VIii: DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
CAPITULO IX; DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS..
CAPITULO X: DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
Seccion Primera: De la unidad de tranSparencia ... cccvec e ees 57

Seccion Segunda: De la unidad investigadora. .
Seccidn Tercera: De la unidad sustanciadora. .
Seccitn Cuarta: Del area de recursos humanos .
TRANSITORIOS 60




.

AvVIDI4d0 NlL3T08

G202 ©p 8IqN100 8p £ SBASN[® « ||| "098S € OJOWNN « BIOUOS ‘OJISOWISH « [AXDD OWOo ]

REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE URES, SONORA

TITITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DE LA MATERIA Y OBJETO

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden piblico e interés general, y tiene como
finalidad establecer las normas que regulan la organizacién y @l funcionamiento interno
del Honorable Ayuntamiento de Ures, Sonora. Encuentra fundamento en los articulos 115,
fracion 1l, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 434 y 136,
fraccion IV, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora; asi como en los articulos
61, fraceion |, inciso ¢), y 343 de la Ley de Gobiernc y Administracion Municipal del Estado
de Sonora. El objeto de este Reglamento es definir la creacion, facultades, organizacion
y funcionamiento de las Dependencias de la Administracién Plblica Municipal Directa.

Articulo 2. Para efectos del presente Reglamento, se entenderd lo siguiente:

. Constitucién General; La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

 Constitucién Local: La Constitucion Politica del Estado de Sonora;

. Ley Municipal: La legislacion estatal que establece las bases para la intggrqcién,
organizacion territorial, poblacién, gobiemo y administracion publica del municipio;

. Reglamento: El Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Ures;

. Municipio: EI Municipio de Ures, Sonora;

. Ayuntamiento: EI Honorable Ayuntamiento del Municipio de Ures;

. Dependencia: las Dependencias de la Administracion Publica Municipal Directa
del Ayuntamiento.

 Instancia: se refiere indistintamente a una dependencia de fa Administracion
Plblica Directa, ¢ a una entidad de la administracién publica, paraestatal.
Presidencia Municipal: se refiete ala persona en quien recae el nambramiento de
presidente o presidenta municipal.

9. Contraloria: La Contraloria Municipal del Honorable Ayuntamiento de Ures;

10. Citatorio y/o convocatoria: Términos que se emplean indistintamente.

~Nem ol WS

o]

Articulo 3. El Municipio de Ures sers gobernado y administrado por su, Ayuntamiento,
conforme a lo establecide en la Constitucion Generalpla Constitucion Loeal, la Ley
Municipal y la legislacion electoral correspondiertte. o

El municipio tiene una superficie terrilorial aproximada de 2,648.15 km? (dos mil seiscientos
cuarenta y ocho punto quince kilometros cuadrados), y colinda dea siguiente manera;

|. Al Norte, con el Municipio de Rayon;
Il. Al Noreste, con el Municipio de Opodepe;
1. Ai Este, con el Municipio de Acenchi;
V. Al Sur, con el Municipio de Mazatan;
V. AlQeste, con el Municipio de Hermosillo.

Articulo 4. El Ayuntamiento sjercera [as facultades que le otorgan las constitucicnes, las
leyes estatales y federales, asi como otras disposiciones de observancia general. No
existira ninguna autoridad intermedia entre el Ayuntamiento de Ures y el Gobierno del
Estado de Sonora.

Articulo 5. La aplicacion e interpretacion del presente Reglamento corresponde al
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Ures, asi como a las autoridades municipales
que se sefialen dentro del mismo ordenamiento.

CAPITULO I
ESCUDO MUNICIPAL

Articulo 6. El escudo oficial de! Municipio de Ures estara dividido en cuatro cuarteles,
cada uno con simbolos representativos de su identidad histérica, cultural, educativa y
productiva, descritos de la siguiente manera:

L.Cuartel superior izquierdo: Se mostrara un libro abierto con la inscripcion *1850
Escuela Normal de Ures”, acompafiado de una antorcha encendida. El libro
simboliza la fundacion de la Escuela Normal de Ures en el afio 1850, institucién
pionera en la formacion docente en el estado. La antorcha representa la vocacion
educativa del municipio, reconocide como cuna de la educacién superior en
Sonora y destacado por su contribucidn cultural incluse a nivel internacional.

Il.Cuartel superior derecho: Contendra la imagen del Templo de San Miguel
Arcangel sobre un fondo azul. Este simbolo honra los origenes de la ciudad,
fundada por misioneros jestitas, y refleja su legado espiritual, arquitectonico y
cultural.

I.Cuartel inferior izquierdo: Se representaran dos manos entrelazadas en sefial
de amistad, sobre un fondo rojo con bandas diagonales azules. Esta imagen
expresa la cordialidad, fraternidad y hospitalidad que distinguen a los habitantes
de Ures, valores que caracterizan su convivencia social.

IV.Cuartel inferior derecho: Incluira una composicion que muestra una sierra, un
rio, el sol y una llave. La llave simboliza a Ures como la puerta de entrada a la
region serrana del estado. El rio representa la actividad agricola del municipio, vitai
para el riego de las tierras fértiles. Asimismo, se incluiré (a cabeza de una vaca
como emblema de la tradicion ganadera de |a region.

Articulo 7. Todos los organismos que integran la Administracién Publica Municipal de Ures
estaran obligados a utilizar, en su documentacién oficial y papeleria, tanto el Escudo Nacional
como el Escudo Municipal. Asi mismo, en los edificios y oficinas del Ayuntamiento debera
colocarse el Escudo Oficial del Municipio en un lugar visible al pablico. Esta disposicion
también sera aplicable a los vehiculos oficiales propiedad del Municipio, los cuales deberan
portar de manera clara y permanente dicho simbolo distintivo.

Articulo B. El uso del Escudo Municipal por parte de personas fisicas o morales ajenas
a la administracién pubiica deberé realfzarse Unicamente con autorizacién previa del
Honorable Ayuntamiento de Ures. Dicha autorizacion estara sujeta, en su caso, al pago
de los derechos correspondientes, conforme a lo establecido en la Ley de Hacienda
Municipal vigente.
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Articulo 9. La Secretarfa det Ayuntamiento sera la responsable de llevar un libro de
registro en el que se inscriban todos los permisos otargados para el uso del Escudo
Municipal, Este registro debera contener la infermacion completa de cada autorizacion
expedida, asi como los datos de [as personas o entidades titulares de dichos permisos.

CAPITULO I
DE LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD, ETICA PUBLICA Y LENGUAJE INCLUYENTE

Articulo 10. Ei Honorable Ayuntamiento del Municipic de Ures, Sonora, promovera fa
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, garantizara el respeto a los derechos
humanos y adoptara el principio de no discriminacion en el ejercicio de la funcién publica.
Asimismo, transversalizara la perspectiva de género en todas sus politicas, programas y
acciones, e impulsard medidas afirmativas que contribuyan a eliminar desigualdades
estructurales, priorizando a grupos histéricamente vulnerados, conforme a lo establecido
en la Constitucion, las leyes aplicables y los tratados internacionales en la materia.

Articulo 11. Las personas servidoras publicas del Honorable Ayuntamiento de Ures,
Sonora, deberdn conducirse con ética, legalidad, honradez, imparcialidad, eficiencia y
respeto a los derechos humanos. En el ejercicio de sus funciones observaran los
principios establecidos en la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
previniendo y evitando cualquier acto u omision que pudiera constituir falta administrativa
0 hecho de corrupcidn. El Ayuntamiento, a través de su érgano de controi interno,
promovera la integridad piblica, la cultura de la legalidad y los mecanismos de denuncia
y rendicion de cuentas establecidos en la ley.

Articulo 12, El presente Reglamento debera interpretarse, aplicarse y difundirse con.un
enfoque de lenguaje incluyente y no sexista, promoviendo la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres. Para tales efectos, se priorizard el uso de formulas incluyentes.como
“las personas servidoras publicas”, ‘las y los integrantes del Ayuntamiento” u otras que
visibilicen de manera equitativa a todas las personas, evitando expresiones que
reproduzean estereotipos o sesgos de género.

TITULO SEGUNDO

DE LA RESIDENCIA E INSTALAGION DEL AYUNTAMIENTO Y DEL ACTO DE
ENTREGA RECEPCION

CAPITULG I
DE LA RESIDENCIA E INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 13. El Ayuntamiento del Municipio de Ures tendra su residencia offcial en la
ciudad de Ures, Sonora, y no podré cambiarla a otro sitio sin la autorizacion previa del
Congrese del Estado de Sonora, el cual calificarad y resolvera en tormo a las causas
Justificadas que el propio Ayuntamiento exponga.

Articulo 14. En la ultima sesion ordinarfa del mes anterior al término del periodo
constitucional del Ayuntamiento en funciones, se designara una comision plural integrada
por regideres, la cual actuara como comision de enlace con el Ayuntamiento electo. Esta
comision sera la encargada de convocar, conforme a lag constancias de mayoria, de

asignacion o la resolucién del Tribunal Electoral correspondiente, a las personas que
resultaron electas para integrar el nuevo Ayuntamiento, a fin de que participen en la
sesion de instalacion formal, conforme a lo establecido en la Ley de Gobiemno y
Administracion Municipal del Estado de Sonora.

La convocatoria debera dirigirse a los integrantes propietarios del Ayuntamiento entrante
con al menos quince dias naturales de anticipacion, o bien, en cuanto sea notificada la
resolucion del Tribunal Electoral respectivo. En dicha convocatoria deberd apercibirseles
que, de no acudir a la sesion de instalacion, se procedera conformie lo establezea la ley.

Articulo 15. El dia dieciséis de septiembre del afic en que se celebre Ja eleccion ordinaria
correspondiente, deberan presentarse en sesién solemne del Ayuntamiento de Ures, en
el lugar y hora establecidos por los miembros satientes, las personas etectas para acupar
los cargos de/la Presidencia Municipal, Sindicatura y Regidurias, a fin de que asuman de
Manera formal el ejercicio de sus funciones.

En caso de gue el Ayuntamiento saliente no fije lugar y hora para la celebracion de dicha
sesion solemne, esta debera realizarse en el recinto oficial donde normalmente se
desarrollan las sesiones de Cabilda, a fas 10:00 horas del dia mencionado.

Articulo 16. La sesion de instalacion del Ayuntamiento del Municipio de Ures tendra
como propdsito lo siguiente:

|/ Dar ‘lectura al acta correspondiente a la ultima sesion celebrada por el
Ayuntamiento saliente. Esta lectura podra dispensarse si asi fo acuerda €l nuevo
Ayuntamiento.

. Tomar la protesta de ley a las y los integrantes del Ayuntamiento entrante,
conforme a lo dispuesto por el articulo 157 de la Constitucion Politica def Estado
de Sonora y en |os téminos establecidos por la legislacion municipal vigente.

. Realizar la declaratoria de instalacion formal del Ayuntamiento, a cargo de la o )
Presidente Municipal entrante, en los siguientes témminos: “EI Honorable
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Ures, que desempefiara funciones
durante el periodo comprendido del dia 16 de septiembre de 2024 al dia 16 de
septiembre de 2027, queda formalmente instalado y entra en funciones a partir de
este momento. Comuniquese a quien corresponda’.

Articulo 17. El Ayuntamiento del Municipio de Ures, no podra considerarse legaimente
instalado si no se presenta la o el Presidente Municipal electo, asi como el numero de
integrantes requerido para sesionar validamente conforme a la ley. En caso de que esto
ocurra, debera informarse de inmediato al Ejecutivo del Estado de Sonora, z fin de que
se tomen las medidas legales correspondientes.

Articulo 18, En caso de que los integrantes del Ayuntamiento saliente na se presenten a
la sesion de instalacion, se notificara de forma inmediata dicha situacion al Ejecutivo del
Estado o0, en su ¢aso, a un representante del Congreso del Estade. La autoridad
competertte podra, en la fecha, hora y lugar sefialados, tomar ka protesta de ley a quienes
resuftaron electos y disponer lo necesario para que el nuevo Ayuntamiento quede
debidamente instalado y en funciones.

Articulo 19. Una vez instalado formalmente ef Ayuntamiento del Municipio de Ures, se
notificara oficialmente su integracion a los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judiciat del
Estado de Sonora, asi como a las instancias correspondientes del Gobierno Federal.
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Articulo 20. En la sesién que se celebre inmediatamente después de la sesion de
instalaion, el Ayuntamiento de! Municipio de Ures ltevard a cabo lo siguiente:

|. Nombrar a los titulares de las siguientes areas fundamentales para ia

administracion pablica municipal:

« Secretaria del Ayuntamiento,

« Tesorerfa Municipal,

« Jefatura de la Policia Preventiva Municipal, y

« Contralotia Municipal.
El nombramiento de la Jefatura de la Policia Preventiva Municipal debera realizarse
conforme a lo dispuesto por |a Ley de Seguridad Pblica para el Estado de Sonora.

II. Aprobar la integracion de las Comisiones previstas en fa legislacion estatal
aplicable y en el presente Reglamento, con el fin de garantizar el adecuado
funcionamiento del Cabildo y el cumplimiento de sus atribuciones.

Articulo 21. La o el Secretario del Ayuntamiento saliente tiene la responsabilidad de
elaborar el acta correspondiente a la sesion de instalacion del nuevo Ayuntamiento, asi
como del acto de entrega-recepcion, siguiendo lo establecido en la ley municipal y en el
presente Reglamento.

Articulo 22. Para asegurar el cumplimiento de fo establecido en este capitulo, el
Ayuntamiento podra decidir implementar las medidas que considere necesarias, siempre
bajo el principio de respeto a la legalidad.

CAPITULONl |
ENTREGA-RECEPCION

Articulo 23. E| Ayuntamiento de Ures deberd emitir los acuerdos necesarios'para que el
proceso administrativo de entrega-recepcion se realice conforme a lo que establecen la
Ley y este Reglamento.

Articulo 24. Las bases que regulan el acto de entrega-recepaion, asi somg los preparativos
para garantizar que se lleve a cabo de manera ordenada_y corecta, deberan estar
completamente definidas por lo menos seis meses antes de que concluya el periodo del
Ayuntamiento en funciones. Los preparativos iniciardn a partir de la publicacion de dichas
bases. Las bases mencionadas seran obligatorias a partir del pimer dia habil siguiente a que
la Secretaria del Ayuntamiento haya difundido oficialmente en Ja administracién municipal el
acuerdo aprobado por el Ayuntamiento que contenga esta regulacion.

Articulo 25. Para asegurar el adecuado seguimiento y supervision del proceso de
entrega-recepcion en el Municipio de Ures, Sonora, se integrara una comision mixta, la
cual funcionard bajo las siguientes disposiciones:

|. Lacomision estara conformada por tres miembros del Ayuntamiento saliente, entre
ellos de manera obligatoria el Sindico Municipal, y por tres integrantes designados
par el Ayuntamients entrante. El Sindico Municipal saliente fungira como
coordinador de la comision.

1I. Los representantes del Ayuntamiento saliente seran designados mediante acuerdo

de Cabildo.

. Los integrantes del Ayuntamiento entrante seran nombrados por la o el Presidente
Municipal electo, su participacion sera de caracter honorario, y la designacion
quedara por escrito, firmada tanto por la o el Presidente Municipal electo como por
quienes hayan sido designados.

IV. Esta comision mixta entrara en funciones dos meses antes de |a fecha programada

para la sesion de instalacion de! nuevo Ayuntamiento.

V. Las funciones de vigilancia de esta comision se ejerceran de forma colegiada,

mediante acuerdos tomados por mayoria de votos entre sus integrantes. Entre sus

atribuciones se encuentran:

Sesionar cuantas veces se considere necesario para el cumplimiento de sus fines,

aplicando las reglas de convocatoria establecidas para [as sesiones extraordinarias def

Ayuntamiente;salvo que la convocatoria sera emitida por el coordinador de la comision

0, en su defecto, por al menos cuatro de sus integrantes;

VII.Obtener el programa cronologico que guiara la elaboracion del documento
correspondiente al acto de entrega-recepcién;

VIll. Supernvisar que la informacion gue se integre al documento cumpla con lo

establecido por la ley y el presente Reglamento;

IX. Verificar que los avances en la integracion del documento se realicen conforme al
programa previamente aprobado;

X. Sugerir al Ayuntamiento saliente la inciusidn de informacion adicional que no haya
sido contemplada en un inicio © ampliar aquella ya existente;

X! Informar al Ayuntamiento, con la periodicidad que éste determine, sobre los avances
del proceso de elaboracion dei documento de entrega-recepcion; y

XI.Cumplir con todas aquellas funciones que le sean otorgadas por la ley, el presente
Reglamento o por el propio Ayuntamiento.

XIII. Para que una sesién de la comision sea valida, se aplicarén ias mismas reglas de

convocatoria y citacion que rigen las sesiones extraordinarias del Ayuntamiento.
El quérum se considerara legal con la presencia de al menos cuatro de sus
integrantes.

XIV. Las sesiones de esta comision seran de cardcter pUblico y se llevardn a cabo en

el lugar que designe el Ayuntamiento.

XV.En caso de que, por causas graves o evidentes, el funcionamiento de la comisién
se vea entorpecido de forma que ponga en riesgo el cumplimiento del proceso de
integracion del documento, e! Ayuntamiento podra asumir directamente las
funciones de la comision, tomando las medidas necesarias para garantizar fa
correcta conclusién del proceso. Para ello, el acuerdo respectivo del Ayuntariento
debera estar debidamente fundado y motivado.

Vi

Articulo 26. La Contraioria Municipal, en su calidad de Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental en el Municipio de Ures, debera, a partir del momento en que la
Secretaria del Ayuntamiento haya distribuido oficialmente las bases reguladoras del
proceso de entrega-recepcion, elaborar un programa detallado que establezca de manera
cronoldgica y por materias los fineamientos a seguir durante dicho proceso por parte de
la administracién municipal.

Asimismo, serd responsabilidad de la Contraloria llevar a cabo la recoleccion y
organizacién de toda la informacién relacionada con este procedimiento, de conformidad
con lo guse establece el presente Capitulo y las disposiciones legales aplicables.

La Contraloria también debera brindar el acompafiamiento necesario a la comisién mixta
en lo que respecta a sus funciones, y para elfio implementaré las medidas que la
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legislacion y demds disposiciones generales le confieran.

Articulo 27. Todas y todos los servidores plblicos del Municipio de Ures deberdn cumplir
con lo establecido en las bases reguladoras del proceso y acto de entrega-recepcion,
Igualmente, estaran obligados a acatar cualquier disposicion que emita ef Ayuntamiento
relacionada con la cotrecta integracién de! documento correspondiente a dicho acto. Para
ello, cada dependencia y entidad municipal que participe deberd ne sole entregar la
informacién que le corresponda, sino también presentar un inventario claro y detallado de
los documentos que se proporcionen a la comision.

Articulo 28. Una vez que la comisién mixta considere que el documento general de
entrega-recepcion ha sido debidamente integrado, y en coordinacion con la Contraloria
Municipal, debera elaborar un informe por escrito que resuma el proceso de integracion,
detallando de forma concisa peto precisa los documentos especificos que forman parte
del expediente. Este informe sera presentado al Ayuntamiento saliente, el cual podrd
autorizarlo si ast lo considera procedente.

Articulo 29, Una vez realizado el acto formal de entrega-recepcion, el Ayuntamiento
recién instalado integrara una comision especial conformada por cinco de sus miembros.
Tres de ellos deberan pertenecer al partido politico que obtuvo el triunfo en la eleccion
correspondiente, y los otros dos seran del partido que haya quedado en segundo lugar
en la representacion del Cabildo.

Articulo 30. La comisién especial sefialada en el articulo anterior sera la encargada de
llevar a cabo el analisis del documento de entrega-recepcién, asi como de organizar las
comparecencias de los funcionarios involucrados, conforme a los lineamientos .que
establezea el propio Ayuntamiento entrante, siempre dentro del marco de la noimativa
vigente.

Articulo 31, Los acuerdos que emita esta comisién especial requeriran, para su validez,
al menos tres votos a favor de la propuesta en cuestion.

Articulo 32. Dentro de los diez dias siguientes a la conclusion del periodo de
comparecencias, el Ayuntamiento debera emitir el acuerdo respectivo. Este acuerdo no
exime de posibles responsabilidades administrativas, legales o patrimoniales a las y fos
integrantes o servidores pulblicos del Ayuntamiento «saliente.

El procedimiento descrito en este articulo debera resolverse dentro de un plazo maximo
de noventa dias, contados a partir del acto formal de entrega-recepeién, y dicho plaze
serd el limite para la entrega de la glosa correspondiente al gobierno municipal saliente.

Articulo 33. Una vez concluido el proceso de analisis y desahogo de comparecencias, el
Ayuntamiento del Municipic de Ures debera remitir al Congreso del Estado de Sonora
una copia certificada del expediente de entrega-recepcion, con €l propdsito de que dicho
documento sirva como elemento de apoyo en la revision de las glosas correspondientes
a la administracion municipal saliente.

TITULO TERCERO

ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTOS
Y DE LAS COMISIONES.

CAPITULO |
ATRIBUCGIONES DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 34. La Presidencia Municipal del H. Ayuntamiento de Ures, Sonora, sera la encargada
de ejecutar y comunicar las decisiones aprobadas por el Cabildo. En el desempefio de sus
funciones, actuara gome representante legal del Ayuntamiento, conforme a las atribuciones
que le confiere Ja-legislacion vigente y aquellas que expresamente le sean otorgadas por el
propic Ayuntamiento. Debera residir en el Municipie durante el periodo de su encargo
constitucional. Asimismo, ejercerd sus funciones con base en lo que establezcan las leyes,
reglamentos, disposiciones administrativas y fos acuerdos que en su momenlo le sean
autorizados por el Ayuntamiento.

Articulo 35. Las y los Regidores del Ayuntamiento de Ures forman parte del cuerpo colegiado
responsable de analizar, discutir y resolver los asuntos de la administracién piblica municipal.
Su labor incluye funciones de control, vigilancia e inspeccion dentro de los ramos que les sean
asignados a fravés de las comisiones de fas que formen parte. Sus facultades ejecutivas solo
podranejereerse de manera colectiva en el marco de dichas comisiones, por lo que no podran
girar instrucciones directas a funcionarios o empleados municipales. Para efectos de este
Reglamento, se considerardn de su competencia aguellos asuntos que correspondan a las
funciones de las comisiones a las que pertenezcan. Las y los Regidores tendran las
atribuciones y deberes que determinen las leyes aplicables, reglamentos intemos y fas
disposiciones que el propio Ayuntamiento les delegue expresamente.

Articulo 36. La o el Sindico Municipal del H. Ayuntamiento de Ures es parte integrante del
Cabildo y tendra a su cargo la conduccion de la Sindicatura Municipal. Sus responsabilidades
y atribuciones estaran regidas por lo establecido en las leyes estatales

y municipales, as como por los reglamentos, lineamientos administrativos y los acuerdos que
en su caso determine el Ayuntamiento.

CAPITULO I
DE LAS Y LOS REGIDORES

Articulo 37, Las y los regidores son integrantes del Ayuntamiento que, en conjunto con la
Presidencia Municipal y la Sindicatura, conforman el Cabildo, drgano colegiado de gobierno
del Municipio. Su funcion esencial es ta de inspeccionar, vigilar y evaluar las distintas areas
de la administracidn publica municipal, asi como proponer medidas que fortalezcan su
funcionamiento y garanticen el bienestar de la poblacién. Participan en las decisiones del
Ayuntamiento mediante e! ejercicio del derecho a voz y voto en las sesiones, y contribuyen
al desamollo municipal a través de su integracidn en las comisiones.

Articulo 38. Las y los regidores ejerceran sus funciones, en parte, mediante su integracidn
en las comisiones que les asigne el Ayuniamiento. Estas comisiones pueden ser
permanentes, transitorias o especiales, y tienen como proposito el anélisis, dictamen y
seguimiento de los asuntos de la administracion municipal y de los servicios plblicos. Las y
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los regidores no podran excusarse de participar en las comisiones que les sean asignadas,
salvo en los casos en que exista un conflicte de interés o afectacion directa a su persona o
patrimonio, en cuyo case deberan manifestarlo por escrite al Cabildo para su resolucion.

Articulo 39, Las y los regidores deberan rendir al Ayuntamiento un informe trimestral de
las actividades realizadas en el marco de las comisiones que integren, detallando los
avances, observaciones, resultados y propuestas correspondientes. Estos informes
deberan presentarse por escrito y seran integrados al archivo del Cabildo.

Articulo 40. Las y los regidores tendran las atribuciones y obligaciones que les confieren
la Constitucidn Politica del Estado de Sonora, la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal del Estado, este Reglamento y demas disposiciones juridicas aplicables. Entre
sus funciones destacan:

. Participar con voz y voto en las sesiones del Ayuntamiento.

. Asistir con puntualidad a las sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes
convocadas legalmente;
Solicitar el uso de la palabra a la Presidencia Municipal y participar
respetuosamente en los debates, conforme al orden que se determine.
V. Cumplir con las comisiones y tareas que les hayan sido encomendadas por el Cabildo;
V. Respetar el orden y la solemnidad de las sesiones, asi como a los demas
integrantes del Ayuntarniento y al recinto oficial;
Emitir los informes, dictamenes u opiniones que les sean solicitados enrelacitn con
las comisiones o asuntes que tengan bajo su responsabilidad;

VIi.Proponer al Ayuntamiento iniciativas de reglamentos, acuerdos o acciones que

estimen convenientes para el desarrollo municipal.

VIl Atender y canalizar las peticiones ciudadanas que reciban en el gfercicio de su encargo; y

IX. Actuar con imparcialidad, legalidad y respensabilidad en el gjercicio de sus funciones.

A3

Articulo 41. Las y los Regidores del Honorable Ayuntamiento de Ures, Sonora, deberan
atender con diligencia, respeto y profesionalismo las quejas, sugerencias, peticiones o
solicitudes que les sean presentadas por ia ciudadania. Para ello, deberan implementar
un protocolo basico de atencién ciudadana que contemple, al menos, las siguientes
acciones:

I. Recibir por escrito o de forma verbal las solicitudes, planteadas por personas
habitantes def municipio en temas de interés publico;

Il Registrar la solicitud o queja, identificando de manera clara el nombre de la
persona promovente, su demicilio 0 medio de contactoe; el asunto planteado y la
fecha de recepcion;

1ll. Canalizar el asunto a la instancia municipal competente, ya sea.a través de la
Secretaria del Ayuntamiento o la dependencia ¢correspondiente, segtin la materia;

IV. informar oportunamente al ciudadano o ciudadana sobre €l seguimiento dado a su
planteamiento, promoviendo el principic de transparencia y acceso a la
informacién; y

V. Rendir, en su caso, un informe periddico al Cabildo sobre las atenciones
ciudadanas recibidas y los resuitados obtenidos.

Articulo 42, El protocolo de atencidn ciudadana debera respetar los principios de
legalidad, imparcialidad, eficiencia, respeto a los derechos humanos y perspectiva de
geénero, y se aplicara de manera uniforme por todas y todos los integrantes del
Ayuntamiento en su caracter de regidores.

CAPITULO I
COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 43. El H. Ayuntamiento de Ures, Sonora, podra aprobar la conformacién de las
comisiones necesarias para el adecuado sjercicio de sus funciones, a propuesta de
cualguiera de sus integrantes. Dichas comisiones deberan ser aprobadas en sesién de
Cabildo y su integracién debera observar el principic de maxima publicidad.

Para dar cumplimiento a este principio, se debera difundir en el portal oficial del Ayuntamiento
la informacién comespondiente a cada comision, incluyendo el nombre, fotografia, nimerc
telefonico y coreo electronico de contacto de fas v los regidores que la integran, asi como las
convocatorias a sus reuniones y ios acuerdos que en ellas se adopten.

En la primera segion posterior a la instalacion del Ayuntamiento, se procedera a designar
formalmente las comisiones, asi como a sus integrantes.

Las comisiones del Ayuntamiento podran clasificarse de la siguiente manera:

a. ‘Permanentes: Aquellas cuya existencia esté prevista en este Reglamento o bien
{as'que se conformen para atender asuntos de manera continua durante todo el
periodo del Ayuntamiento.

b. Especiales: Las que se integren con caracter temporal para analizar, revisar o
resolver un asunto especifico.

Articulo 44. Las comisiones del H. Ayuntamiento de Ures, podran actuar y emitir
dictdmenes de manera individual o conjuria, segun lo determine ta propia comision o el
Ayuntamiento en pleno.

Las comisiones integradas por regidoras y regidores deberan reunirse cuantas veces sea
necesario para dar seguimiento y resolver los asuntos de su competencia. Estas sesiones
podran ser de caracter ordinario o extraordinario, segin ia necesidad del caso.

Las sesiones pedran llevarse a cabo de manera presencial o mediante el uso de medios
electronicos, como videoconferencias, siempre que asi lo indique la convocatoria
respectiva. En estos casos, la convocatoria debera incluir los datos de acceso
correspondientes, se deberd verificar la asistencia de las y los participantes en todo
mornento, y kas sesiones deberan ser grabadas y archivadas para su posterior consulta
y verificacion,

Articulo 45. Las sesiones extraordinarias de las comisiones podrén celebrarse cuantas
veces lo considere necesario quien convoque, ¥ deberan atender Unicamente los temas
expresamente sefialados en el orden del dia. En estas sesiones no podran abordarse
asuntos ajenos a los que motivaron la convocatoria.

Articulo 46. Las comisiones del Ayuntarniento de Ures tienen como finalidad el andlisis,
dictamen y elaboracion de propuestas para la atencion de los temas que les sean tumados
por el Cabildo, relativos a las distintas dreas de la administracion publica municipal.

Para el cumplimiento de esta funcién, las comisiones estan obligadas a emitir un dictamen
respecto de los asuntos cuya revision, seguimiento ¢ evaluacién fes haya sido
encomendada, en un plazo no mayor a guince dias habiles a partir de la fecha de su
recepcién. En el caso de los asuntos turrados por el Ayuntamiento, dicho plazo podra
ampliarse previa solicitud de la comisién correspondiente.

Las comisiones también podran recibir propuestas, dictamenes, proyectos o iniciativas
por parte de los integrantes del Ayuntamiento, titulares de las dependencias municipales
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o ciudadanas y ciudadanos del Municipio de Ures, conforme a Io establecido en e articulo
74 de la Ley Municipal vigente.

En todos los casos, la comision debera emitir una respuesta sobre €l estado que guarda
la promocion recibida, dentro de un plazo maximo de quince dias habiles, contados a
partir de su recepcién por parte de la persona que presida dicha comision.

Si la propuesta es aprobada, se debera presentar el dictamen correspondiente en la
siguiente sesion del Ayuntamiento. En caso de ser desechada, se debera notificar al
promovente sobre dicha determinacién. Finaimente, las comisiones deberdn remitir copia
de toda la documentacion que reciban o emitan a la Secretaria del Ayuntamiento, para
su debido resguardo y control administrativo,

Articulo 47. Las comisiones def H. Ayuntamiento de Ures, deberan enfocarse en la
vigilancia, supervision y sequimiento de las dependencias y areas relacionadas con [os
temas que sean de su competencia. Para el cumplimiento de sus funciones, podran
solicitar informacion y reportes a las distintas 4reas administrativas del Ayuntamiento. Las
comisiones no podrdn ejercer funciones ejecutivas salvo en aquellos casos
expresamente permitidos por la ley o por este Reglamento. Asimismo, podran requerir
los apoyos técnicos, humanos o financieros que consideren necesarios para el adecuado
desempefio de sus responsabilidades.

Articulo 48. Las comisiones se conformaran de manera colegiada, integradas
preferentemente por cinco miembros, o par el nlimero que acuerde el Ayuntamiento en funcién
de la naturaleza y carga de trabajo de cada comision. Al momento de integrarlas, se procurara
mantener un equilibrio que refleje la pluralidad y proporcionalidad de) Cabildo.

Articulo 49. Por acuerdo de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento
y ante la existencia de una causa debidamente justificada, podra sustituirse o removerse
del cargo a alguna persona integrante de una comision. En dicho caso, se-procedera a
realizar el nombramiento correspondiente. Esta decision debera analizarse y votarse
previamente en Ja sesién de la comisidn afectada, conforme a dos principios de
deliberacion y legalidad.

Articulo 50. Las sesiones que celebren las comisiones del Ayuntamiento de Ures seran
publicas, conforme a lo dispuesto en los articulos 106 y. 108 del presente Reglamento.
No obstante, podran celebrarse sesiones de cardcter privado cuando asi lo'determinen
la mayoria de las y los integrantes presentes, particularmente en aquellos casos donde
se aborden temas sensibles, como los relacionades. con la seguridad publica.
Cuando se trate de sesiones privadas, las comisiones deberan autorizar a asistencia de
personas externas, siempre mediante acuerdo de\la mayoria de sus integrantes, sin
perjuicio de lo que dispongan leyes o reglamentos especificos:

Articulo 51. Cada comision contara con una persona gue funja como Presidente o
Presidenta de la misma, quien serd designada por el Ayuntamiento a propuesta de la
Presidencia Municipal, en la misma sesién en gue se formalice la integracién de dicha
comisidn y se nombren sus miembros.

En su primera reunién de trabajo, cada comision del H. Ayuntamiento de Ures debera
designar, de entre sus integrantes, a la persona que fungira como Secretaria o Secretario
de la misma, quien serd responsable de auxiliar en el desarrollo de las sesiones y en el
seguimiento administrativo de los asuntos que se traten en el seno de dicha comision.

Articulo 52. Son funciones de la Presidenta o el Presidente de cada comision:

I Presidir las sesiones y encabezar los trabajos y deliberaciones que se desarrolien
en el marco de la comisién;
Il.  Convocar, de manera oportuna, a las y los integrantes de la comisién para la
celebracion de las sesiones ordinarias y extracrdinarias que resulten necesarias;
lll.  Autorizar y validar el orden del dia de cada sesion, procurando que los asuntos
sean tratados con orden y claridad;
IV, Participar con voz y voto en todos fos asuntos sometidos a consideracion dentro
de las sesiones;
V. En caso de empate en una votacion, emitir el voto de calidad que permita la
resolucidn delasunto; y
VI, Desempefiar todas aquellas acciones y atribuciones adicionales que sean
necesarias para asegurar el buen funcionamiento, coordinacion y eficacia de los
trabajos de la comision.

Articulo 53. Las sesiones de trabajo de ias comisiones del H. Ayuntamiento de Ures
podrén ser convocadas por su Presidenta o Presidente. No obstante, cuando asi lo
determine ia mayoria de sus integrantes, también podrén convocarse en ese caracter.

Articulo 84. Son funciones de la Secretaria o el Secretario de la comision:

I. " /Integrar y mantener debidamente organizados los expedientes relativos a los
asuntos que hayan sido turnados a la comision para su estudio o dictamen;

1l.  Participar con voz y voto en los asuntos tratados durante las sesiones;

Il. Pasar lista de asistencia al inicio de cada sesion y verificar que exista quérum legal
para su celebracién;

V. Atender las tareas y funciones que le encomiende la Presidenta o ef Presidente de
la comision, o bien aguellas que le asigne la comisién en pieno.

Articulo 55. Las regidoras y regidores que no formen parte de una determinada comision
podrdn asistir a las sesiones de la misma con derecho a voz, pero sin voto. En estos
casos, el uso de la palabra debera ser concedido expresamente por la persona gque
presida la comision.

Articulo 56, Cuando asi lo solicite una comision, podran ser convocados a comparecer
ante la misma las y los funcionarios de la administracion municipal, con el proposito de
brindar la informacion, aclaraciones u orientacion que se considere necesaria sobre los
asuntos en tratamiento. Asimismo, [as comisiones podran invitar a ciudadanas y
ciudadanos interesades en temas especificos, a fin de escuchar sus aportaciones o
inquietudes relacionadas.

Cada comision podra nombrar asesoras o asesores técnicos cuando asi lo reqguiera,
previa aprobacién del Ayuntamiento en sesion formal.

Articulo 57. Son comisiones permanentes las siguientes:

I.  Gobernacién y Reglamentacion Municipal;

Il.  Hacienda, Patrimonio y Cuenta;

Ill. Seguridad Piblica y Transito;

IV. Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos y Prevencién Ecologica;
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V. Educacion, Cultura, Recreacion y Deporte;

VI. Salud Publica y Asistencia Social,

VII. Industria y Asuntos Agropecuarios;

VI, Comercio;

IX. Turismo y Espectaculos y Diversiones.

X. Anticorrupcion, Transparencia y Modernizacion Municipal.

Articulo 58. Las comisiones permanentes establecidas en el articulo anterior, el H.
Ayuntamiento de Ures, podra acordar la creacion de nuevas comisiones permanentes, o
bien comisiones especiales, cuando asi lo determine la mayoria simple de sus
integrantes, es decir, por acuerdo de Ja mitad mas uno de los miembros del Cabildo.
Estas comisiones podran integrarse con las y ios regidores que proponga la Presidencia
Municipal y tendran como finalidad atender, de manera temporal, asuntos especificos de
interés publico que asi lo ameriten. Su existencia y funcionamiento se sujetara a los
términos que determine el propio acuerdo de creacién, y cesarén en sus funciones una
vez que se haya cumplido el objeto para el cual fueron constituidas.

Articulo 59. La Comision de Gobernacién y Reglamentacion Municipal del H.
Ayuntamiento de Ures, tendra a su cargo el analisis, dictaminacion y propuesta de
soluciones en todos aquellos asuntos que se relacionen con |a estructura normativa, el
funcionamiento interno del Ayuntamiento y la organizacion administrativa del gobierno
municipal. Para tal efecto, ejercera sus atribuciones en las siguientes materias:

I La derogacién, abrogacion, reforma, adicién o interpretacion de reglamentos,
circulares y demas disposiciones de cardcler general que sean de observancia
obligatoria en el ambito municipal;

Il La coordinacion del Gobierno Interior del Ayuntamiento, procurando su orden y
funcionamiento eficaz;

1. El respaido en temas relacionadoes con la aplicacion de justicia en el ambito/de
competencia municipal;

IV. La conduccién de las relaciones institucionales entre el Ayuntamiento y los
gobiernos Federal y Estatal;

V. Lapropuesta y seguimiento de procesos de reforma administrativa municipal;

VI Las acciones de comunicacion institucional, difusion social,y relaciones publicas
del Ayuntamiento;

VIl La observancia, cumplimiento y aplicacién de ias disposiciones legales y
reglamentarias vigentes;

Vil La elaboracién de propuestas encaminadas-a la actualizacién permanente del
marco reglamentario municipal;

IX.  Eldictamen sobre las reformas a la Constitucion Politica del Estado de Sonora que
sean sometidas al Ayuntamiento por el Congreso del Estado;

X. La revision y dictaminacion de proyectos de reglamentos, iniciativas de ley,
decretos y disposiciones normativas de observancia.general vinculadas con la
organizacién y distribucion de competencias de la“ administracion publica
municipal, tanto central como paramunicipal;

XI.  La presentacion de propuestas al Ayuntamiento sobre mecanismos e instrumentos
que fortalezcan el funcionamiento de fa Administracion Publica Municipal;

Xil.  La revisién continua de la estructura y funcionamiento del gobicrno municipal, asi
como la elaboracién de propuestas de reforma con el objetivo de mejorar la
eficiencia y calidad de los servicios que se brindan a la ciudadania;

XIll.  Elanalisis y propuesta para la celebracion de contratos, convenios y acuerdos con
instancias de fos tres 6rdenes de gobierno, orientados a fortalecer el desarroflo
administrativo del Municipio;

XIV.  La vigilancia de la adecuada administracion y control det patrimonio municipal,
tanto en bienes muebles como inmuebles;

XV. El desempefio de aguellas funciones o tareas adicionales que le encomiende
expresamente el Ayuntamiento; y

XVI.  Todas aquellas atribuciones que le sean conferidas por las disposiciones legales
y reglamentarias aplicables.

Articulo 60. El o la Presidente Municipal asumira en todo caso la Presidencia de la
Camision de Gobernacion y Reglamentacion Municipal, y la Secretaria de la misma, la
asumira el o la Sindico Municipal.

Arficulo 81. La Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica del H. Ayuntamiento
de Ures sera la encargada de! andlisis, dictaminacion y seguimiento de los asuntos
relacionados con la politica fiscal, financiera y patrimonial del Municipio. Para tal efecto,
tendra las siguientes atribuciones:

I, Analizar y dictaminar los proyectos de iniciativa de Ley de Ingresos del Municipio,
asegurando su viabilidad técnica y financiera;

Il Estudiar y dictaminar los proyectos de Presupuesto de Egresos, considerando los
principios de racionalidad, eficiencia y transparencia en el ejercicio del gasto
publico;

1. © Emitir dictamenes en las materias relativas a inspeccion, control y ejecucion fiscal
dentro del Municipio;

|V.) Evaluar y dictaminar los proyectos de bandos, reglamentos, iniciativas de leyes y
decretos, asl como cualquier disposicion normativa de observancia general que
tengaimplicaciones de caraeter hacendario, ya sea por sl misma o en coordinacion
con otras comisiones competentes eh la materia;

V. Proponer al Ayuntamiento mecanismos, herramientas o estrategias que pemitan
fortalecer los ingresos municipales y lograr una mejor aplicacion de los recursos
publicos en beneficio de la ciudadania;

VI. Revisar, validar y firmar los estados financieros que reflejen el origen y la
aplicacion de los fondos publicos;

VIl.  Solicitar al Tesorero Municipal toda la informacion necesaria relacionada can la Haclenda
Municipal, el ejercicio del presupuesto, el patrimonio municipal y
cualquier ofro documento que sea indispensable para el cumplimiento de sus funciones;
VI, Vigilar que la cuenta publica municipal sea elaborada conforme a los lineamientos
legales vigentes y que se remita puntualmente al H. Congreso del Estado para su
revision y fiscalizacion;

IX. Atender y dar cumplimiento a las tareas o responsabilidades especificas que le
encomiende el Ayuntamiento; y

X, Cumplir con todas aquellas funciones adicionales que le correspondan conforme
a la legislacion aplicable en la materia.

Articulo 62. El o la Sindico Municipal asumira en todo caso la Presidencia de la Comision
de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pblica del H. Ayuntamiente de Ures. y |la Secretaria
de la misma, la asumira el o la Regidor Municipal plurinominal, cumpliendo asi con el
principio de pluralidad.
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Articulo 63. La Comisién de Seguridad Publica y Transite del H. Ayuntamiento del
Municipio de Ures, Sonora, tendra las siguientes atribuciones:

Emitir dictamenes scbre proyectos de feglamentos, propuestas de leyes,
decretos y demas disposiciones normativas de aplicacion general en materia de
seguridad publica, prevencion del delito, transito, servicios de bembercs y
proteceién civil;

Proponer al Ayuntamiento las acciones, mecanismos e instrumentos que
contribuyan a mejorar la prestacion de los servicios de seguridad publica y
proteccibn civi, asi como establecer lineamientos para el adecuado
funcionamiento del transito y transporte en e! municipio;

Dar seguimiento a la implementacion de los convenios celebrados por el H.
Ayuntamiento con instancias de los distintos niveles de gobierno, relacionados
con temas de seguridad publica, proteccidn civil y regulacién del transito y
transporte plblico;

. Atender y dar cumplimiento a las tareas y responsabilidades que le asigne el

Ayuntamiento;
Ejercer las demas atribuciones que le confieran las leyes, reglamentos y
disposiciones normativas aplicables en la materia.

Articulo 64. La Comision de Desarrollo Urbano y Obra Publica del Honorable
Ayuntamiento de Ures, Sonora, tendra como responsabilidad colaborar activamente en
los asuntos relacionados con fa planeacién, elecucién y supervisién de obras pablicas,

asi como en el ordenamiento del crecimiento urbano. Sus atribuciones seran las siguientes:

VI

VIIL

Xl

Revisar y emitir opinion sobre cualquier propuesta de reglamento, decreto, ley o
disposicion que tenga impacto en las obras publicas y asentamientos humanes del
municipio;

Participar en el andlisis de disposiciones normativas vincutadas al desarrollo
urbano y la proteccion del entorne ecoldgico;

Presentar ante el Cabildo propuestas concretas de obras que beneficien a la
comunidad en infraestructura y equipamiento;

Colaborar en la evaluacion y proteccion del patrimonic histérico edificado que
forma parte de la identidad del municipio;

Promover acciones para conservar y mejorar las’ calles, caminos y.demas
vialidades de uso comin;

. Supervisar que el Plan Municipal de Desariollo Uibano y sus programas

especificos se mantengan actualizadosy acordes con las necesidades reales
de I3 poblacién;

Sugerir estrategias y herramientas que permitan una mejor.ejecucion de los
programas de desarrolio urbano y manejo ecolagico en el &mbito local;

Analizar y dar opinién en temas relacionados con el disefio vial, sefalizacion,
circulacion y demas aspectos técnicos del transito municipal;

Evaluar solicitudes scbre el trazo, modificacién o apertura de calles, caminos o
accesos publicos;

Atender las funciones que expresamente le asigne el Ayuntamiento en el &mbito
de su competencia;

Cumplir con cualquier otra funcién establecida en la normatividad vigente que
tenga relacién con su objeto.

Articulo 65. La Comisién de Educacion y Cultura det Honorable Ayuntamiento de Ures,
Sonora, tendrd como finalidad contribuir al desarrollo educativo y cultural del municipio.
Para ello, se encargara de lo siguiente:

VI
Vil

VI

Analizar y emitir opinion sobre propuestas de nermas, reglamentos, leyes o
disposiciones relacionadas con temas educativos y cuifurales que tengan
impacte en la comunidad;

Presentar ante el Cabildo propuestas que ayuden a fortalecer los programas
municipales enfocados al impulso de la educacién y la promocién de la cultura;
Participar en la evaluacion y seguimiento de las acciones orientadas a la
difusion de la cultura y al mejoramiento educativo dentro del municipio;
Revisar y/dar seguimiento a los programas que promuevan becas, estimulos e
incentivos tanto en el ambito educativo como cultural;

Verificar que se respeten y se apliquen adecuadamente |as politicas, planes y
lineamientos emitidos por las autoridades correspondientes en materia
educativa y cultural;

Colaborar en la creacién, rehabilitacion y mantenimiento de espacios
destinados al desarroflo cultural, artistico e histérico del municipio;

Atender las tareas que el Ayuntamiento le encomiende en el marco de su
competencia; y

Cumplir con las responsabilidades que le establezcan las leyes, reglamentos o
disposiciones que resulten aplicables.

Articulo 66. La Comision de Recreacion, Deporte y Atencidn a la Juventud del Honorable
Ayuntamiento de Ures, Sonora, sera responsable de promover el bienestar fisico, social
y.formativo de la poblacion a través de actividades recreativas, deportivas y juveniles.
Sus atribuciones serdn las siguientes:

VI,
VIL
Vil

Revisar y emitir opiniones sobre propuestas de reglamentos, leyes, decretos y
disposiciones que tengan relacion con el fomento del deporte, la recreacién y
el desarrollo juvenil en el municipio;

Presentar ante el Cabildo proyectos, estrategias 0 mecanismos que permitan
implementar y fortalecer politicas pUblicas en materia deportiva y recreativa;
Evaluar y dar seguimiento a los programas dirigidos a impulsar la practica def deporte
y actividades recreativas en todas Jas edades, con énfasis en ia nifiez y juventud;
Colaborar en la revision y supervision de los programas de becas e incentivos
para deportistas locales;

Verificar que se cumplan las politicas y lineamientos establecidos por las
autoridades deportivas competentes;

Proponer acciones y programas relacionados con la creacién, mejora y
conservacion de espacios publicos destinados al deporte y la recreacion;
Emitir opiniones y recomendaciones para fomentar la organizacion de grupos
y asociaciones juveniles;

Sugerir la realizacién de diagnésticos, estudios o encuestas que permitan
conocer mejor las condiciones, intereses y necesidades de las y los jévenes
del municipio;

Participar activamente en los programas enfocados en la juventud de Ures, asi
como proponer nuevas iniciativas que favorezcan su desarrallo integral;
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municipio cumplan con las normas de seguridad, salubridad y orden publico;

VI, Proponer acciones que fomenten la participacion de la ciudadania y del sector
privado en la promocién del turismo y la organizacidn de eventos;

VII.  Colaborar en el mantenimiento, preservacion y difusion del patrimonio historico
y cultural del municipio como parte de su atractivo turistico;

VIIl.  Atender los asuntos que el Ayuntamiento le encomiende dentro del ambito de
su competencia;

X. Y ejercer todas aquellas funciones que le asignen las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

Articulo 71. La Comision Anticorrupcion, Transparencia y Modernizacién Municipal del
Honorable Ayuntamiento de Ures, Sonora, tendra las siguientes responsabilidades:

l. Presentar ante el Ayuntamiento propuestas y programas preventivos que fomenten la
élica y honestidad en el desemperio de los servidores plblicos municipales;

. Promover y difundir entre la ciudadania iniciativas que impulsen [a participacion
ciudadana, la cultura de !a legaiidad, la transparencia y €l ejercicio responsable
de la denuncia;

. Analizar y sugerir politicas, fineamientos y acciones encaminadas a prevenir la
corrupcién, asi como normas que eviten conflictos de interés y garanticen el
uso adecuado de los recursos plblicos municipates;

V. Proponer fas modificaciones reglamentarias necesarias para aplicar sanciones
oportunas y efectivas contra actos de corrupcion dentro del gebierno municipal;

V. Supervisar el cumplimiento y la efectividad de las politicas y programas
implementados por la Contraloria Municipal en materia anticorrupcion;

Vi, Acceder a los expedientes relacionados con responsabilidades administrativas
que involucren a servidores publicos municipales;

VII.  Impulsar la coordinacion entre esta Comision, la Contraloria Municipal, la Comisién
Anticorrupcion del Congreso del Estado y la Fiscalia Estatal Anticomupcién para
asegurar el tramite 4gil y legal de denundias por imegularidades;

VIli.  Analizar y dictaminar proyectos normativos, incluyendo bandos, reglamentos,
iniciativas de ley y decretos, que promuevan la transparencia, la rendicion de
cuentas y la modernizacion administrativa;

IX.  Evaluar y proponer mecanismos para optimizar los procesos administrativos
del Ayuntamiento, buscando un uso eficiente y transparente de los recursos
humanos y materiales;

X. Mantener comunicacion constante con las dependencias .y organismos
municipales vincufados a la transparencia y modernizacién administrativa, con
el fin de supervisar y orientar sus programas y acciones;

XL Difundir programas dirigidos a fortalecer.entre ta poblacion la cultura de la
transparencia, legalidad, denuncia y rendicién de cuentas;

Xl Establecer vinculos con organizaciones civiles para promover buenas practicas
en la aplicacién de normas y administracién municipal;

XNl Fomentar estudios e investigaciones que contribuyan a mejorar los controles y
la modernizacion de la administracién publica municipal;

XIV.  Atender las funciones que el Ayuntamiento le encomiende;

XV. Y cumplir con todas las atribuciones que le confieran las keyes y disposiciones aplicables.

Articulo 72. Los proyectos que presenten los integrantes del Ayuntamiento o sus
Comisiones, ya sea por iniciativa propia o colectiva, deberan entregarse en original y

copia a la Secretaria del Ayuntamiento, acompariados del expediente respectivo, para su
inclusion en el orden del dia conforme a lo establecido en este reglamento.

Articulo 73. Las sesiones de las Comisiones podran ser convocadas por la o el
Presidente de la Comisién o bien por la mayoria de sus integrantes. La convocatoria
debera notificarse con un minimo de cuarenta y ocho horas de anticipacion, salvo en
situaciones que por su urgencia requieran una convocateria inmediata. Dicha notificacion
podra efectuarse mediante oficio o correo electrénico, conforme a lo sefialado en el
articulo 89 de este Reglamento.

La convocatoria para cada reunién debera contener al menos la siguiente informacion;

| Fecha enque se emite la convocatoria;

Il .Dia, hora'y lugar donde se celebrard fa sesion;

Ill.  Orden.del dia que se tratara;

IV Tipode sesién que se llevara a cabo;

V. En sesiones ordinarias, incluir asuntos generales;

VI, Fimma autografa o electronica de |a o el Presidente de la Comision o de la
mayorfa de sus integrantes.

Para que una Comisién pueda sesionar validamente, es necesaria la presencia de la
mitad mas uno de sus miembros, incluyendo a la o el Presidente. En caso de que la
convocatoria sea realizada por la mayoria de integrantes, Ja sesion sera valida con la
asistencia de los regidores presentes.

$ino se alcanza el quérum en primera convocatoria, se fijara una segunda convocatoria
para la sesion que debera realizarse a més tardar el siguiente dia habil, pudiendo
sesionar validamente con los miembros presentes en esa ocasion.

A los regidoses que falten a las sesiones de las Comisiones sin causa justificada en dos
ocasiones consecutivas o en cinco durante un periodo de un ario, se les aplicara la
sancion correspondiente conforme a lo establecido en este reglamento. Para que una
falta sea considerada justificada, fa ausencia deberd ser comunicada por escrito al
Presidente de la Comision a mas tardar al siguiente dia habil posterior a la sesidn en la
que se tomé la resolucion.

En caso de que [a o el Presidente de la Comision no pueda asistir a una sesion, los
infegrantes presentes verificaran dicha ausencia al inicio de la reunién. A continuacién,
se propondrén candidatos entre los miembros presentes para presidir {a sesion. La
eleccion se realizarg mediante votacion simple, y quien obtenga la mayoria de los votos
sera designado como presidente provisional para esa sesién. Si se produce un empate,
se efectuara una segunda votacién entre los candidatos empatados.

Esta designacion temporal debera quedar registrada en el acta de |a sesion, incluyendo
el procedimiento seguido y los resultados obtenidos. La persona designada solo ejercera
la presidencia durante la ausencia de la o el titular, sin que ello medifique la composicién
permanente de la Comision.

Articulo 74. Las decisiones de las Comisiones se adoptaran por mayoria de votos de los
miembros presentes en la sesion.

Articulo 75. Las cuestiones relativas a la dinamica de discusion, votacion y demas
aspectos del desarrollo de las sesiones que no estén contempladas en este reglamento,
seran resueltas por la propia Comisién conforme a sus criterios.
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TITULO CUARTO
SESIONES DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO!
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 76. El Ayuntamiento del Municipio de Ures, Sonora, llevara a cabo sus sesiones
para el ejercicio de las facultades que le otorgan la Constitucion y las leyes, conforme a
las disposiciones establecidas en la normatividad vigente aplicable.

CAPITULO NI
LAS ACTAS

Articulo 77. Los acuerdos adoptados en las sesiones del Ayuntamiento serén asentados
en un acta oficial, la cual debera incluir el vato emitido por cada uno de los integrantes
del Ayuntamiento, salvo cuando la votacion sea secreta.

Articulo 78. Cada acta debera contar con una numeracion consecutiva que siga el orden
cronologico de las sesiones, comenzando con la primera acta que se levante durante la
instalacion del Ayuntamiento.

Articuio 79. La Secretaria del Ayuntamiento sera responsable de la redaccion y custodia
de las actas mencionadas en este capitulo, asi como del mantenimiento de! Libro de
Actas. Asimismo, deberd garantizar la publicacion de los acuerdos y resoluciones
adoptados en las sesiones en el Tablero de Avisos del Ayuntamiento, asegurando que
dicha publicacién permanezca visible por un periodo no menor a quince dias.

Los acuerdos tomados durante las sesiones de las Comisiones serdn registrados en
actas elaboradas por el personal designado por la Secretaria del Ayuntamiento. Estas
casos de votacién secreta.

Las actas de Comision deberan ser firmadas por la o el Presidente y la 0 el Secretario de
la Comisidn correspondiente. Para su elaboracién, se seguiran, en lo aplicable, las
formalidades y procedimientos establecidos en este reglamento para las.actas de las
sesiones del Ayuntamiento.

Articulo 80. Toda acta que se levante con motivo de una sesién. del Honorable
Ayuntamiento de Ures, Sonora, debera contener al menos los siguientes elementos:

I, Lafecha, hora y lugar en que inicié y concluyé la sesidn;

ll. La lista de regidoras y regidores presentes.almomento del inigio. Una vez
verificada la asistencia, el Secretario del Ayuntamiento certificara si existe
quérum legal para celebrar la sesion;

Il. Una descripcién ordenada y precisa de los acuerdes aprobados durante la
sesion, siguiendo el orden establecido en el orden del dia;

IV. Lavotacioén emitida por cada integrante del Ayuntamientoen cada punto tratado,
salvo en los casos en que [a votacion sea secreta;

V. Cualquier intervencion de un miembro del Ayuntamiento que, a solicitud
expresa, desee que su participacién quede registrada en el acta;

VI Lafima de cada uno de los integrantes del Ayuntamiento en todas kas paginas del acta;

V. La declaracion formal de clausura de la sesion;

VIli. Como primer anexo, se deberd agregar copia dei citatorio o convocatoria que

dio origen a la sesion;

IX. Como anexos posteriores, se incluiran aquellos documentos que por decision de
la mayoria de los presentes, o por disposicién reglamentaria, deban integrarse
al acta;

X. Cualquier otro elemento que el propio Ayuntamiento considere relevante para su
incorporacion; y

Xl. Todos los demas requisitos que sefialen las leyes y reglamentos aplicables en
la materia.

Articulo 81. En cada sesion del Ayuntamiento de Ures debera incluirse, como parte del
orden del dia, la jectura de fos acuerdos tomados, asi como el resumen de ios asuntos
generales tratados en la reunién anterior, procediendo, en su caso, a |la aprobacion del
acta correspondiente a dicha sesion.

Articulo 82. La validacion del acta de |a sesion anterior se flevara a cabo mediante el
voto favorable de'la mayoria simple de [as y los miembros del Ayuntamiento presentes
en la sesion.

Articulo 83. El proyecto de acta debera ser elaborado por la Secretaria del Ayuntamiento
dentro de un plazo no mayor a diez dias naturales posteriores a la celebracion de la
sesion. Una vez listo, el documento estara disponible para su consulta por parte de los
integrantes del Ayuntamiento en las oficinas de Secretaria, en dias y horarios habiles.
Ademds, la Secretaria del Ayuntamiento debera hacer circular el proyecto entre los
regidores para su revision anticipada,

En caso de que se convoque a una nueva sesion antes de que concluya el plazo referido,
el proyecto de acta correspondiente debera incluirse en el citatorio de dicha reunion
Respecto a las sesiones de las Comisiones, el acta debera ser elaborada dentro de los
cinco dfas habiles siguientes a su realizacion, quedando a disposicion de sus integrantes
mediante el personal designado por ta Secretaria del Ayuntamiento.

Articulo 84. Independientemente de lo dispuesto en el articulo anterior, el proyecto de
acta correspondiente a la sesién previa serd enviade a las y los miembros del
Ayuntamiento junto con la convocatoria a la siguiente reunién ordinaria o extraordinaria.

Articulo 85. En el case de sesiones solemnes, no sera necesario incluir en el citatorio el
proyecto de acta correspondiente a !a sesidn anterior, ni tampoco sera obligatorio agregar
su aprobacion dentro del orden del dia. La validacién de dichas actas debera realizarse
en la siguiente sesién ordinaria o extraordinaria que celebre el Ayuntamiento,

Articuio 86. Las y los integrantes del Ayuntamiento que deseen formular observaciones
al proyecio de acta de una sesién deberan presentarlas por escrito con al menos
veinticuatro horas de anticipacion a la siguiente sesién ordinaria. En caso de sesion
extraordinaria, podran entregarlas por escrito al momento en que se aborde el punto
correspondiente del orden de! dia. El escrito debera seflalar con clasidad la parte del
proyecto con la que se disiente y proponer el texto alternativo que se sugiere incorporar.
No se considerara vafida ninguna observacion que no haya sido entregada por escrito.

Articulo 87. Las actas podran ser aprobadas o modificadas mediante el voto de la
mayoria simple de los integrantes del Ayuntamiento presentes en la sesién. En caso de
acordarse una corraccion, el acuerdo debera indicar con precisidn gué fragmento del acta
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se modifica y como debera quedar redactado tras la correccion.

Articulo 88. La Secretaria del Ayuntamiento serd responsable de realizar las
modificaciones a las actas conforme a lo aprobado. La version corregida sera sometida
a votacion para su validacion en la siguiente sesion que celebre el Ayuntamiento.

Articulo 89. Una vez aprobada el acta, debera ser firnada por todos los integrantes del
Ayuntamiento en cada una de sus paginas. Quienes no lo hayan hecho al finalizar la sesién
correspondiente, tendran un plazo maximo de tres dias habiles para acudir a fimnarla.

Articulo 90. La Secretaria del Ayuntamiento contara con un plazo de tres dias habiles,
contados a partir del término establecido en el articulo anterior, para incorporar el acta al
Libro de Actas oficial. Este libro debera ser remitido al Congreso del Estado de Sonora
una vez por afo, coincidiendo con la fecha en que la Presidencia Municipal rinda su
informe sobre el estado que guarda la administracién piblica municipal.

CAPITULO It
PROCEDIMIENTO DE CONVOCATORIA

SECCION PRIMERA
OBJETO

Articulo 91. Para que las sesiones del Ayuntamiento de Ures se consideren debidamente
convocadas, serd indispensable notificar con antelacion a todas y todos sus integrantes:
Dicha convocatoria podra realizarse por medio de documento impreso entregado
personalmente o a través de correo electrénico, garantizando que llegue oportunamente
a cada regidor y funcionario correspondiente.

Articulo 92. Toda convocatoria para sesion def Honorable Ayuntamiento'de Ures
debera incluir como minimo los siguientes efementos:

1. Ellugar, la fecha y la hora en que se llevara a cabo |a sesion;

li. Elorden del dia con los temas a tratar;

Ill. En el caso de sesiones ordinarias, deberd anexarse el proyecto de-acta.de la
sesion anterior y, si existieran, los proyectos de actas de /sesiones
extraordinarias o solemnes celebradas desde la dltima sesion ordinaria;

V. Toda la documentacién e informacién necesaria para el analisis y desahogo de
los puntos agendados;

V. §ila sesidn se llevara a cabo en un recinto distinto al habitual, se debera indicar
expresamente el lugar designado como recinto oficial;

VI. Cuaiquier otro elemento o documento que el Ayuntamiento considere pertinente
para el desarrollo de [a sesion;

VIL Y los demas requisitos establecidos por la legislacién municipalaplicable.

En todos los casos, sin importar el tipo de sesién que se convoque, Ja notificacion
correspondiente debera ser publicada en la Gaceta Municipal del Municipio de Ures,
conforme a los plazos y disposiciones establecidas en el reglamento que rige dicha
publicacion oficial.

SECCION SEGUNDA
AUTORIDAD PARA CONVOCAR

Articulo 93. Tendran la facultad de convocar a sesiones del Honorable Ayuntamiento de
Ures, Sonora, las siguientes instancias:

I La Secretaria del Ayuntamiento, ya sea a solicitud de a Presidencia Municipal o
cuando dos terceras partes de las y los regidores lo requieran, y podra convocar
para cualguier tipo de sesién;

Ii. La o el Presidente Municipal, especificamente para sesiones ordinarias y
extraordinarias;

ill. Lao el Sindico y Las y los regidores, cuando al menos dos terceras partes de!
Ayuntamiento acuerden convocar una sesién extraordinaria,

En os casos descritos en las fracciones [l y fil, debera respetarse en todo momento lo
establecido en el presente reglamento en materia de convocatoria.

Articulo 94. La convocatoria para celebrar sesiones ordinarias o solemnes del
Ayuntamiento de Ures debera entregarse a cada integrante con al menos cuarenta y ocho
horas de anticipacion a la fecha programada para su reaiizacién.

La entrega del citatorio se efectuara de manera personal en el domicilio que haya sido
designado oficialmente por cada integrante. En horario laboral, también podra realizarse
en sus respectivas oficinas o en el lugar donde se encuentren al momento de la
notificacion. En caso de que la entrega se realice en la oficina de algun integrante, este
podra designar formalmente ante la Secretaria del Ayuntamiento a una persona
autorizada para recibir dichas notificaciones en su nombre.

Estas disposiciones sobre |a forma de notificacion también seran aplicables a las sesiones
extraordinarias, salvo lo referente al plazo de antelacion, el cual podrd ser menor en razén
de la urgencia.

Junto con el citatorio y el orden del dia, debera entregarse la siguiente documentacion
complementaria:

|. Material informativo y técnico necesario para el andlisis de los temas que
seran tratados;

I.  Propuestas, dictamenes, justificaciones, fundamentos iegales y documentos de
respaldo comespondientes;

Ill.  Proyecto de acuerdos que seran sometidos a consideracion del Pleno;

IV. En su caso, reportes sobre el estado de los asuntos gue se encuentren en
estudio por parte de las comisiones del Ayuntamiento.

Articulo 95. En el caso de sesiones extraordinarias del Honorable Ayuntamiento de Ures,
la notificacion correspondiente debera ser entregada a cada uno de sus integrantes con al
menos veinticuatro horas de antelacion respecto a la hora fijada para su celebracion.

No obstante, en situaciones imprevistas o por circunstancias excepcionales que
constituyan caso fortuito o fuerza mayor, el Presidente Municipal podré convocar en
cualquier momento. En estos supuestos, el propio Ayuntamiento debera analizar y validar
la justificacién durante el desarrollo de |a sesion convocada bajo dichas condiciones.
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V1. Las sesiones dedicadas a reconocer publicamente a personas o instituciones que el
Ayuntamiento considere merscedoras de homenaje o distincion especial;

VII. Cualquier otra que, por decision del propio Ayuntamiento, se estime de caracter
solemne debido a su relevancia o trascendencia.

Articulo 106. En las sesiones publicas def Ayuntamiento de Ures se permitid el ingreso de
ciudadanos interesados en presenciar su desarrollo, siempre y cuando no se exceda la capacidad
del recinto oficial. Las personas asistentes deberan mantener una aciitud respetuosa,
absteniéndose de interrumpir, hacer ruido, emitir expresiones ofensivas o adoptar conductas que
puedan presionar o influir en |a libre defiberacion de los miembros det Cabildo.

Cualquier conducta que transgreda estas normas de respeto y orden podra ser sancionada
conforme a lo que establezca el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables,

Articulo 107. Las sesiones del Ayuntamiento de Ures se llevaran a cabo en el edificio del
Palacio Municipal, especificamente en la sala que se sefiale en la convocatoria
correspondiente. No obstante, el Pleno del Cabildo pedra designar coma recinto oficial
ofro lugar distinto al Palacio Municipal, siempre y cuando se encuentre dentro de los
limites ferritoriales del municipio.

Articulo 108. Las sesiones de Ayuntamiento Abierto podran realizarse tanto en las
instalaciones del Palacio Municipal como en comunidades, barrios, colonias © poblados
de Ures, siempre y cuando estos lugares se indiquen previamente en la convocatoria
respectiva y se ertcuentren dentro del territorio municipal.

Articulo 109. Cualquier integrante del Ayuntamiento que no haya sido convocado a una
sesion podrd solicitar, dentro de las 24 horas siguientes a la fecha en que tenga
conocimiento de dicha sesion, que se reconsidere y discuta nuevamente su contenido.
En este caso, se repetird la deliberacion y votacién de los acuerdos tomados,
considerando su participacion y opinién.

Articulo 110. Cuando la naturaleza o urgencia de los temas lo requiera, el Ayuntamiento
de Ures podré declarar como permanente una sesion, ya sea por la complejidad de los
asuntos tratados o ante una situacion de emergencia que asi lo justifique. Esta decision
debera ser respaldada por la mayoria de los miembros presentes.

Articulo 111. En las sesiones que hayan sido declaradas, permanentes, el Presidente
Municipal tendra la facultad de decretar recesos cuando le.considere necesario, sin que
esto impligue la suspension definitiva de la sesion, la cual continuara hasta concluir el
analisis y resolucion de todos los puntos det orden deldia.

Articulo 112, El Ayuntamiento Abierto representa una modalidad. de participacion
ciudadana, mediante la cual las y los habitantes del municipio, debidamente registrados,
pueden infervenir de manera directa en las sesiones destinadas, a este fin, presentando
propuestas, inquietudes o peticiones que seran conocidas por.el Cabildo en un ejercicio
de dialogo abierto, transparencia y corresponsabilidad publica.

Articulo 113. Las personas asistentes a una sesion de Ayuntamiento Abierto deberan
comportarse con respeto y mantener el orden en todo momento. Solo se permitird la
intervencion de quienes hayan solicitado y registrado previamente su participacion.

La responsabilidad de mantener el orden recae en quien presida la sesion, ya sea el

Presidente Municipal o, en su caso, €l Sindico. Dicha auteridad podra hacer un llamado
al publico para que se conduzca conforme al respeto y compostura gue exige el desarrollo
de la sesion.

Articulo 114. Las sesiones de Ayuntamiento Abierto Unicamente podran ser suspendidas
bajo los siguientes supuestos:

I.  Sino se cuenta con el quorum legal requerido para continuar;

il. En caso de presentarse alguna situacién gue comprometa la seguridad del
recinto, de los miembros def Ayuntamiento ¢ de las personas asistentes;

1. Cuando, a juicio del Presidente Municipal o del Sindico, guien presida la
sesion, no existan las condiciones minimas de orden o seguridad para su
desarrallo;

Articulo 115. Para la realizacion de las sesiones de Ayuntamiento Abierto en el
Municipio de Ures, se debera estructurar previamente un orden del dia que incluya, al
menos; los siguientes puntes:

| Pase de lista de los integrantes del Ayuntamiento y, en su caso, declaracién de la
existencia de quérum legal;
ll. Lectura y aprobacion del orden del dia propuesto;
llis,Exposicién de los temas que seran abordados en la sesion;
IV, Lectura del procedimiento que se seguird durante el desarrollo de la sesién de
Ayuntamiento Abierto;
V. Presentacion de cada una de las propuestas o solicitudes realizadas por
ciudadanas y ciudadanos inscritos conforme a la convocatoria correspondiente.
Estas seran presentadas en el orden en que fuefon registradas, y cada
intervencién sera atendida por las y los integrantes del
VI. Ayuntamiento, guienes procuraran dar respuesta durante la misma sesién. En
case de no ser posible, se acordara ef mecanismo para su seguimiento, atencién
y resolucién, notificando posteriormente a la persona promovente;
VlI.Clausura formal de la sesion.
Cada sesion celebrada debera documentarse mediante e) acta correspondiente, de
conformidad con lo previsto en este Reglamento.

Articulo 116. Para llevar a cabo las sesicnes de Ayuntamiento Abierto en el Municipio
de Ures, la Secretaria del Ayuntamiento debera emitir una convecatoria con al menos
diez dias habiles de anticipacion a la fecha prevista para su celebracidn. Dicha
convocatoria sera notificada a las y los integrantes del Ayuntamiento en los términos,
plazos y formas establecidos para las sesiones ordinarias.

La convocatoria debera incluir, al menos, los siguientes elementos:

[ Ellugar, lafecha y la hora en que se celebrara fa sesion;
Il. La descripcién del procedimiento que se seguird durante el desarrollo de la
sesion; y
ill. Los requisites para que las ciudadanas y ciudadanos puedan registrarse
como participantes.
En cada convocatoria se establecera el nimero maximo de propuestas ¢ solicitudes
ciudadanas que podran ser registradas, permitiéndose (nicamente una participacion por
persona debidamente inscrita. La convocatoria debera publicarse en la Gaceta Municipal,
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colocarse en el Tablero de Avisos del Ayuntamiento y difundirse en lugares plblicos
estratégicos que faciliten su visibilidad  y conocimiento entre la poblagién.

Las personas interesadas en participar deberan presentar un escrito de registro donde
describan de manera clara y concreta el tema que desean exponer durante la sesién. E!
tiempo para esta presentacion sera definido en la misma convocatoria.

SECCION SEGUNDA
QUORUM E INICIO

Articulo 117. Las sesiones del Honorable Ayuntamiento de Ures, seran consideradas
legalmente constituidas cuando se haya convocado oportunamente a la totalidad de sus
integrantes y se cuente con la presencia de la mayoria simple de sus miembros. La
presidencia de la sesién recaerd en el Presidente Municipal, y en su ausencia,
correspondera al Sindico Municipal. §i ambos se encuentran ausentes, el Ayuntamiento
designara a uno de sus miembros para presidir dicha sesion. Asi mismo se da por
reconocer la participacion virtual como asistencia para los miembros de cabildo para el
quorum legal de la sesién ordinaria y extraordinaria, el secretario debera de generar y
presentar la infraestructura necesaria para dichas participaciones.

Articule 118. Si al momento fijado para el inicio de la sesién no se ha reunido el quérum
necesario, el Secretario del Ayuntamiento debera informar al Presidente Municipal,
anexando [as constancias de citacion respectivas. Se otorgara un periodo de espera de
hasta treinta minutos. Si transcurrido este tiempo aln no se alcanza el quérum, el
Presidente Municipal declarara diferida la sesion, la cual debera reprogramarse dentro de
un plazo no mencr a 24 ni mayor a 48 horas.

El Secretario, en representacion dei Presidente Municipal, notificara del diferimiento a los
miembros ausentes, mientras que quienes ya se encuentren presentes quedaran citados
en el mismo acto.

Articulo 119. La ausencia del Presidente Municipal no sera impedimento para celebrarla
sesion. En tal caso, el Sindico Municipal asumiré la presidencia de la misma. Si también
estuviera ausente, el Pleno del Ayuntamiento designara entre sus integrantes-a quien
dirigira fa sesién, con las mismas facultades que este reglamento oterga al Presidente.
para efectos de conduccién y desarrollo de los trabajos.

Articulo 120. Toda sesion formal del Ayuntamiento deberd iniciar.con la expresion; “SE
ABRE LA SESION’ y concluir con la formula: “SE LEVANTA LA SESION", para efectos
de constancia y formalidad administrativa.

SECCION TERCERA
FALTAS, AUSENCIAS Y ABANDONO

Articulo 121. Las y los miembros del Ayuntamiento de Ures tienen e! deber de asistir
puntualmente a las sesiones para las cuales hayan sido debidamente convocados,
conforme a los términos establecidos por este Reglamento. El cumplimiento de esta
obligacién es esencial para el buen funcionamiento del Cuerpo Colegiado.

Articulo 122, Para efectos de este Reglamento, se entenderd como inasistencia o falta,
la ausencia injustificada de cualquier integrante del Ayuntamiento a una sesién formai a
la que haya sido convacado conforme a derecho.

Articulo 123. Se considerara falta justificada aquella cuya causa sea evaluada como
valida por ¢] Ayuntamiento, tomando en cuenta las circunstancias particulares del caso.
Podran considerarse como causas justificadas, entre otras: motivos de salud, actividades
de capacitacién institucional, causas de fuerza mayor o situaciones de interés colectivo
debidamente comprobadas. Corresponde al integrante ausente presentar, de manera
aportuna, la justificacién por escrito, anexando los elementos que sustenten su motivo,

SECCION CUARTA
DISCUSION Y VOTACION DE LOS ACUERDOS

PRIMER APARTADG |
CONDUCCION DE LA DISCUSION

Articulo124. Toda propuesta, dictamen, proyecto u otro asunte que sea presentado ante
el Ayuntamiento de Ures deberd ser puesto a consideracién y discusién del pleno en la
misma sesion en la que se presente, salvo que la mayoria de sus integrantes acuerde
posponer su andlisis para una sesion futura.

Articulo 125. La conduccion de los debates y discusiones dentro de las sesiones estara
a cargo del Presidente Municipal o, en su caso, de quien legalmente Jo supla conforme a
lo dispuesto por este Reglamento. Dicha persona serd responsable de moderar el
dialogo, ordenar las intervenciones y proporcionar al cuerpo edilicio la informacion que
se considere relevante para una deliberacién informada y ordenada.

Articulo 126. Cuando se presente ante el Ayuntamiento un asunto, proposicion,
dictamen, proyecto o cualquier innovacién, se procedera a la lectura del documento
correspondiente. En el caso de proyectos de resolucidn derivados del trabajo de
comisiones, la exposicion estard a cango del Presidente de la Comisién respectiva o, en
su ausencia, del Secretario del Ayuntamiento o de quien éste designe. Concluida la
lectura, el Secretario consultard a los integrantes del Ayuntamiento si desean expresar
comentarics, ya sea en lo general o en lo particular, sobre el contenido dei documento.

Articulo 127, Durante fa discusion de los asuntos enlistados en el orden del dia, podran
intervenir todos los integrantes del Ayuntamiento que asi lo soliciten, El Presidente
Municipal sera el encargado de conceder el uso de la palabra conforme al orden en que
se solicite.

Articule 128, Ningin miembro del Ayuntamiento podré intervenir en la sesidn sin que
previamente le haya sido otorgado el uso de la voz. E Presidente Municipal, o quien dirija
la sesidn, debera garantizar que no se establezcan didlogos cruzados entre el orador en
turno y otros integrantes. Si un miembro del Ayuntamiento no se encuentra presente
cuando se le otorgue el uso de la palabra, perderd su turno y no podra retomario para
ese mismo tema.

Articulo 129, Todas las intervenciones realizadas por los integrantes del Ayuntamiento,
asi como por el Secretario del Ayuntamiento, deberan hacerse en un marco de respeto y
cortesia, tanto hacia el pleno como hacia los demas miembros en lo individual.
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la mayoria de los presentes vote a favor de la suspensién, la cual sélo podra
aplicarse una vez por asunto y sus efectos seran generales para todos los
integrantes,
V. Cuando ¢l tema en debate pierda vigencia o relevancia debido a que su autor

o proponente lo retire formalmente.

La interrupcion de la discusién por falta de quérum no se considerara como motive de

suspension, dado que la legalidad de la sesién se verifica al inicio y s& debe procurar su

continuidad hasta su termine.

QUINTO APARTADO
VOTACION

Articulo 157. Todos los integrantes del Ayuntamiento tienen derecho a voz y voto en las
sesiones. En caso de empate, el voto del Presidente Municipal, o de quien lo sustituya
en su ausencia, tendra caracter de voto de calidad para definir la decision.

Articulo 158, Las votaciones en el Ayuntamiento se realizaran mediante tres modalidades:

I Votacion Econdmica: Se manifiesta levantando la mano quienes estén a favor. No

levantar la mane se considera voto en contra.
Votacién Nominal: La o el Presidente o quien presida la sesion llamaré por nombre
a cada integrante del Ayuntamiento, iniciando por el lado derecho del Presidente,
para que responda si aprueba o no el asunto en discusion con un “Si” 0 “Neo”. La
o el Secretario registrara los votos a favor, en contra y abstenciones, y el resultado
sera anunciado publicamente por el Presidente.

. Votacién en Escrutinio Secreto: Cada integrante del Ayuntamiento emitira su voto
porescrite y lo entregara al Presidente, quien informaré el resultado a ta Asamblea
a través de la Secretaria.

Las votaciones por los métodos econdmico y nominal podran realizarse con apoyo de

dispositives electrénicos que faciliten el conteo y registro de votos.

Articulo 159. Los integrantes del Ayuntamiento que asi lo deseen, podrén eXpresar la
razén de su voto al momento de emitirlo, y esta podra registrarse en el .acta
correspondiente. Ademas, podran presentar por escrito al Secretaria del Ayuntamiento la
justificacion de su voto dentro de las veinticuatro horas siguientes,a 1a sesion; sismpre
que hayan manifestado su postura en el Plenc.

Articulo 160. Por regla general, ios acuerdos del Ayuntamiento’se tomasan per mayoria
simple, salvo en aquellos casos en que la Ley Municipal exija una calificacidn-especial.
En lo habitual, se usara la votacion econémica para lamayoria de los asuntos, la votacion
nominal cuando lo solicite algun integrante del Ayuntamiento, y fawatacion en escrutinio
secreto para nombramientos de funcionarios o cuando lo soligiten al menos dos terceras
partes de [os miembros del Ayuntamiento.

Articulo 161, En las votaciones realizadas mediante escrutinio secreto, las abstenciones
se sumaran al candidato que obtenga el mayor nimero de votos.

Articulo 162. Durante el procese de votacién, ningdn miembro del Ayuntamiento podra
abandonar la sala de sesiones, ni abstenerse de votar o participar en ia discusion, salvo
cuando se trate de asuntos que afecten a su persona, familia ¢ intereses conforme a lo
establecido por fa Ley.

Articulo 163. Si el Presidente Municipal 0 quien lo sustituya tiene interés personal,
familiar o de negocios en un asunto, no podra votar. En caso de empate, €l asunto serd
discutido y votado nuevamente en la sesion siguiente, y para esta segunda votacion, el
voto de catidad o diferencial correspondera al regidor designado por el Cuerpo Colegiado.

Articulo 164. El integrante del Ayuntamiento que decida abstenerse de votar debera
manifestarlo de forma expresa y justificar su decisian.

Articulo 165. Cualquier situacién no contemplada en este Reglamento relativa a la
discusion y votacion de los acuerdos sera resueita directamente por el Ayuntamiento.

Articulo 186. Para votaciones que requieran la aprobacion de las dos terceras partes de
los miembros del Ayuntamiento y que el nimero total no sea divisible exactamente entre
tres, se aplicarae| redondeo al numero entero superior mas cercano conforme a la Ley.

SECCION QUINTA
SUSPENSION, RECESO Y DIFERIMIENTO

Articulo 167. Una vez que la Sesitn del Ayuntamiento haya sido legalmente instalada,
su desarrolio no podra ser suspendide, salvo en los siguientes supuestos:

I. Cuande el Pleno del Ayuntamiento, mediante acuerdo, determine que existen
condiciones que imposibilitan la continuacion de la Sesion. En tal caso, se
proceders a su reanudacién una vez restablecido el orden vy las circunstancias
adecuadas, emitiéndose la cenvocatoria correspondiente con oportunidad.

¢ Cuando el propio Cuerpo Colegiado asi o disponga, a efecto de permitir la
atencion inmediata de un asunto urgente © la salida momenténea de quien preside
la Sesion. En estos casos, se debera reanudar la Sesién una vez concluido el
encargo o circunstancia que dio lugar a la suspension, notificando a los integrantes
el nuevo horario de reanudacion.

Articulo 168. Si durante el desarrollo de una Sesion se acuerda una suspension
temporal, esta se entendera como receso. En dicho caso, debera informarse a los
integrantes del Ayuntamiento la hora exacta en que continuara la sesion, misma que
debera retomarse dentro de las doce horas siguientes al momento del receso.

Articulo 169. Una Sesion del Ayuntamiento, debidamente convocada conforme al
presente Reglamento, solo podra diferirse en los casos que a continuacién se sefialan:

I. A solicitud escrita presentada ante el Presidente Municipal por la mayoria de fos
infegrantes del Ayuntamiento, expresando los motivos que fundamenten tal solicitud.
Cuando el Presidente Municipal determine gue ha cambiado la naturaleza de los
asuntos contenides en e! Orden del Dia o bien, que los mismos han dejado de
tener materia, informande de ello a los integrantes.

. En cualquiera de los casos anteriores, el Secretario del Ayuntamiento debera
comunicar el diferimiento a los miembros def Ayuntamiento y emitir nueva
convocatoria en los téminos establecides por la Ley aplicable.

SECCION SEXTA
TOMA Y REVOCACION DE ACUERDOS

Articulo 170. Los acuerdes adoptados por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Ures, Sonora, se resolveran, como regla general, por mayoria de votos a favor de la
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aplicara mediante descuento directo de su dieta, a través de la Oficialia Mayor y la
Tesoreria Municipal, tomando como base las listas de asistencia remitidas por las o los
Presidentes de cada Comision.

Articulo 178, Las funcionarias y funcionarios, asi como el personal de la administracién
municipal de Ures, que por accién u omisidn infrinjan lo dispuesto en el presente
Regtamento, podran ser sancionados conforme al siguiente procedimiento:

1. Cuando el Ayuntamiento tenga conocimiento de una posible infraccién por parte
de algun servidor publico municipal, et Pleno tumard el case a la Comision de
Asuntos Laborales, para su anélisis y dictamen correspondiente.

. Una vez recibido el asunto, la Comision debera notificar al funcionario o empleado
sefialado, otorgandote un plazo de tres dias habiles para que comparezca, si asi lo
desea, y exponga por escrito o verbalmente lo que a su derecho convenga,
presentando en su caso las pruebas que estime pertinentes.

. Concluida la etapa de comparecencia, la Comisién contara con tres dias habiles
para elaborar y someter al Pleno del Ayuntamiento el dictamen correspondiente,
debidamente fundado y motivado, en el cual se determinara si existe o no
responsabilidad del servidor publico. En caso afirmativo, se propondra la
sancion a imponer, tomando en cuenta los siguientes criterios:

a. Eldafio causado o el que pudiera derivarse de [a infraccién;

b. Sila conducta fue intencional o no.

c. Lagravedad del incumplimiento; y

d. La reincidencia del infractor y demés circunstancias refevantes del caso.

Este procedimiento se aplicara sin periuicio de las responsabilidades administrativas,

civiles o penales que puedan derivarse, conforme a la Ley de Responsabilidades de los

Servidores Publicos del Estado y de los Municipios de Soncra, y demas disposiciones.

legales aplicables.

Articulo 179, Las personas ciudadanas que infrinjan las disposiciones establecidas.en el
presente Reglamento, en especial durante el desarrollo de las sesiones del
Ayuntamiento, podran ser sancionadas con una multa equivalente a fres Unidades de
Medida y Actualizacién.

Esta sancion se aplicara sin perjuicio de cualquier responsabilidad de caracter civil o
penal que pudiera generarse a raiz de su conducta.

El procedimiento para imponer estas sanciones, asi como.los recursos o ‘medios.de
defensa a los que podran acceder las personas sancionadas, se llevara.a cabo de
conformidad con lo establecide en las leyes municipales y demés disposiciones juridicas
aplicables en el Estado de Sonora.

. TITULO SEXTO
REGIMEN ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

CAPITULOI
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DIRECTA Y DE LA
COMPETENCIA DE SUS DEPENDENCIAS

Articulo 180. El Honorable Ayuntamiento, a través de la Presidencia Municipal, es et
titular de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 181. El Ayuntamiento para el adecuado ejercicio de sus atribuciones, se auxiliara

de la Administracién Publica Municipal, la cual se integrard por instancias de caracter
directo y paramunicipal.

Articulo 182, Las dependencias que conforman la Administracién Piblica Municipal
Directa ejerceran las funciones que les confiere la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal del Estado de Sonora, este Reglamento y demas disposiciones aplicables. Por
su parte, las entidades paramunicipales se regiran conforme a las normas juridicas que
regulen su estructura y funcionamiento interno.

Articulo 183. La creacion, modificacion, fusion o supresién de dependencias y 6rganos
desconcentrados de la administracion pablica municipal directa debera ser aprobada por
el Ayuntamiento, a propuesta de la Presidencia Municipal, considerando para ello las
necesidades del servicio pablico y la capacidad financiera del Municipio. En cada caso,
deberdn evaluarselos objetivos, funciones, recursos y estructura organizacional
correspondientes.

Articulo 184. Las dependencias municipales deberan contar con Manuales de
Organizagion y Procedimientos, los cuales deberan publicarse en los medios cficiales del
Ayuntamiento. Las personas titulares seran responsables de elaborar sus Manuales de
Control y Procedimientos y de organizar sus areas conforme a estos.

Articulo 185. Las y los titulares de dependencias tendran, entre otras, 1as siguientes
funciones y responsabilidades:

I. ~Administrar su 4rea con base en principios de igualdad, eficacia, transparencia y
perspectiva de género;
Il.,_ “Patticipar en el disefo, desarrollo y ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo y
en la formulacién del presupuesto correspondiente a su unidad administrativa;
. Coordinar con la Presidencia Municipal la atencién y cumplimiento de los
programas asignados;
V. Informar al Ayuntamiento sobre el estado de los asuntos a su cargo, especialmente
cuando se discutan temas relacionados con su dependencia;
V. Garanlizar la veracidad y oportunidad de la informacién que debe ser difundida conforme
alas leyes de transparencia y proteger los datos personales bajo su custodia;
VI Gestionar y resguardar la documentacidn de la dependencia, conforme a la normatividad
archivistica estatal, y expedir copias certificadas de documentos en tramite;
VI, Difundir a fa ciudadania los requisitos y procedimientos para obtener licencias,
permisos u otros tramites de su competencia;
VIl Implementary actualizar sistemas estadisticos que permitan el acceso confiable a
informacion sobre sus actividades;
IX.  Facilitar el trabajo del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental en lo
relativo a su dependencia; y
X. Las demés que les sefalen otras disposiciones legales, las que les confieran sl
Ayuntamiento y las Presidencia Municipal, asi como las que competen a las
unidades administrativas que se les adscriban, de conformidad con las
disposiciones aplicables.

Articulo 186. En caso de que una persona titular de una dependencia municipal se
ausente por un periodo maxima de tres dias habiles, sus funciones serén asumidas por
la persona de jerarquia inmediata inferior, siempre que tenga competencia en la materia.
Si la ausencia es mayor @ tres dias, la o el tituar deberéa designar a un encargado do
despacho, informando dicha decision a la Presidencia Municipal. Cuando por la
naturaleza de la ausencia no sea posible que el titular realice esta designacién, sera la
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Articulo 195, La titularidad de esta dependencia corresponde a la persona que, conforme
al acta de mayoria y validez de la eleccidn, haya rendido protesta de ley ante el
Ayuntamiento. En caso de suplencia temporal o definitiva, debera acreditarse dicha
sustitucion formalmente ante el Cabildo.

Articuls 196. La o el Sindico del Ayuntamiento solo podr4 desistirse de una accion legal,
comprometerse en arbitraje o ceder bienes municipales, cuando cuente con autorizacion
expresa del Ayuntamiento para cada caso particular.

Articulo 197. La Sindicafura es responsable de la defensa de su patrimonio, la
supervision de actos que puedan afectar los bienes pUblicos, asi como la vigilancia del
marco legal aplicable a la administracién publica municipal, por lo cual estara adscrita a
esta dependencia la unidad de asuntos juridicos, quedando la designacion expresa por
parte de! Sindico Municipal en su caracter de representante legal del municipio.

Articuio 198. Su actuacién debe regirse por los principios de legalidad, imparcialidad,

transparencia, responsabilidad y eficiencia, con e! fin de salvaguardar los intereses del

Municipio y promover el ordenamiento territorial y el desarrollo urbano sostenible.

La o el titular de la Sindicatura tendra, entre ctras, las siguientes atribuciones:

Procurar y defender los bienes def dominio municipal; de la utilizacion del suelo
para reservas, usos y destinos de zonas y predios conforme a los programas de
desarrollo urbano de los centros de poblacion; del espacio publico; del
equipamienfo urbano y areas verdes; y todos aquellos que perjudiquen la imagen
urbana ¢ invadan bienes de dominic plblico y propiedad municipal.

il.  Formular y proponer disposiciones administrativas para el uso y proteccion,
aprovechamiento y custodia del espacio publico, que se requieran para.la
movilidad, conectividad, mejora y desarrollo de Yos centros de poblacion.

. Atender denuncias sobre afectaciones al patrimonio municipal y verificar actos,
hechos u omisiones que los motiven.

IV, Laprocuracién y orientacidn a los ciudadanos que se encuentren afectades en su
calidad de vida, con motivo de invasiones del espacio publico.

V. Realizar y/o designar a una unidad para la inspeccién y vigilancia del gumplimiento

VI. delas disposiciones legales que correspondan a su competencia.

VIl Goordinar e implemnentar acciones para Ja regularizacion de la tenencia de latierra
y procesos de fitulacion en los términos de la legislacién aplicable y de
conformidad con los programas de Desarrolio Urbano, las Reservas, Usos del
Suelo y Destinos de areas y predios; asi como, las zonas de alto" riesgo
determinadas en los Centros de Poblacién, al igual que conducir la politica
inmobiliaria de la Administracién Pablica Municipal.

Vil Imponer medidas correctivas yfo de seguridad a irregulasidades, asi como las
sanciones administrativas al incumplimiento de los ordenamientos legales que le
corresponda su aplicacion.

IX.  Adquirie y administrar los bienes del patrimonio-municipal y generar los
instrumentos que permitan la disponibilidad de tierra.para vivienda a las familias
en situacion de pobreza o vulnerabilidad, fomentando la ordenacion territoriai.

X, Administrar el patrimonio inmobiliario del Municipio y proponer al Ayuntamiento la
incorporacion o desincorporacion de bienes al régimen de dominio publico municipal.

Xl Autorizar las fusiones y subdivisiones de bienes inmuebles propiedad del
Ayuntamiento.

Xl Elaborar y oficializar deslindes de predios propiedad del Ayuntamiento de Ures y
solicitar su registro catastral, basados en los antecedentes de propiedad y en

levantamientos topograficos actualizados.

XIll.  Otorgar poderes para pleitos y cobranzas, conforme al Codigo Civil del Estado de
Sonora, debiendo informar trimestralmente al Ayuntamiento de los poderes
otorgados y los asuntas juridicos relevantes. )

XIV. Participar en los comités relacionados con adquisiciones, urbanismo, suelo,
patrimonio, seguimiento de litigios y otros afines a su funcién.

XV. Parlicipar en las acciones de urbanizacion e incorporacién det suelo rural a
urbano, asi come en Jas licencias de urbanizacién.

XVI.  Lanomenclatura de vialidades comprendidas en el Municipio de Ures, queda bajo
la designacion y aprobacion expresa del Sindico Municipal,

XVIl.  Intervenir como mediador en las negociaciones de las liberaciones de los
derechos'de via de acuerdo con el Programa Municipal de Desarrollo Urbano de
Centro-de Poblacion.

XVIIL  Validar 14s areas de donacién propuestas por los desarrolladores de vivienda,
previamente a la autorizacién de fraccionamientos, considerando que mientras no
exista un departamento de Desarrollo Urbano y Ecologia, la sindicatura asumira
estas funciones, a efecto de que sean apias para su utilizacién como
equipamiento urbano y éreas verdes, conforme a su ubicacién, dimensiones,
superficie, y topografia.

XIX.  Solicitar el Destino y/o celebrar convenios para Ja administracién y custodia de las
zonas federales.

XX. %, Otorgar poderes para pleitos y cobranzas, en los términos de los anlc_ul_os 2831,
primer parrafo y 2868, con excepcion de la fraccion V, del Cédigo Civil para el
Estado de Sonora y revocar los mismos, debiendo informar trimestralmente al
Ayuntamiento de los poderes otorgados y los asuntos jurfdicos relevantes.

XXI!  Sustanciar y emitir, a nombre det Ayuntamiento, las declaratorias de abandono y
posesion de edificaciones y viviendas.

XXl Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos, el Bando de Policia y Gobierno,
circulares y demas disposiciones de observancia general.

Articulo 199. La Sindicatura debera mantener un inventario inmobiliario actualizado en
tiempo real, asegurando que todo acto relacionado con ¢l patrimonio municipal esté
debidamente documentado, registrade y supervisado. Para ello debera:

|, Custodiar expedientes patrimoniales.
It.  Utilizar una base de datos integral y segura.
Ill. Digitalizar fa documentacion patrimonial
V.  Asegurar el registro inmediato de actos juridicos.
V. Verificar el cumplimiento de obligaciones econdmicas derivadas de dichos actos.

Pubiicar y difundir la informacian sobre los actos que afecten los inmuebles
municipales.
VIl Asegurar la congruencia del inventario con el Catastro Municipal.

VIl Supervisar que los actos inmobiliarios culminen en escritura piblica formal.

Articulo 200. La Sindicatura ejercera sus funciones conforme al marco juridico vigente, y
coadyuvara con el resto de las dependencias municipales en la salvaguarda de [os
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intereses publicos, el fortalecimiento de la gobernanza local y la consolidacion de un
desarrollo territorial ordenado y equitativo.

CAPITULO V
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 201. La persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento sera designada por el
propio Ayuntamiento, a propuesta de la Presidencia Municipal, y deber& cumplir con los
requisitos establecidos en el articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora. Tendra el cardcter de persona funcionaria plblica con voz
informativa, pero sin derecho a voto, dentro de las sesiones del Cabildo.

Articulo 202. Ademas de las que establecen los articulos 83 y del 430 al 446 de la Ley
No. 75 de Gobierno y Administracion Municipal, la persona titular de la Secretaria del
Ayuntamiento tendra las siguientes responsabilidades:

|, Redactar, integrar y conservar bajo resguardo oficial las actas de las sesiones del
Ayuntamiento, asegurando su precision, veracidad y resguardo, asi como su
disponibilidad para consulta en términos de transparencia y rendicion de cuentas;
il.  Prestar, de manera accesible, ordenada y con perspectiva de servicio piblico, fos
tramites administrativos que correspondan a la Secretaria del Ayuntamiento,
incluyends la expedicion de pemmisos para eventos y el registro de las obligaciones
relacionadas con el Servicio Militar Nacional, conforme a la normatividad aplicable;

. Coordinar y atender las actividades que le encomienden expresamente el
Ayuntamiento o la Presidencia Municipal, promoviendo en tode momento una
gestion institucional incluyente y con equidad;

IV. Intervenir en la elaboracién de anteproyecios de disposiciones legales'y
reglamentos, orientados a normar el funcionamiento del Ayuntamiento y fomentar
una convivencia comunitaria respetuosa, incluyente y con enfoque de derechos;

V. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas vigentes en el Municipio,
conforme a lo que mandate el Ayuntamiento, y promover el respeto.al marco

VI.  normativo con perspectiva de género y no discriminacion;

VIl Brindar apoyo a la Presidencia Municipal en el ejercicio de las alribuciones que le
confiere la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Plblice, respetando en todo
momento ¢l principio de separacién iglesia-Estade y la libertad religiosa;

VIIl.  Supervisary ordenar, conforme a las disposiciones legales aplicables, el adecuado
desarrollo de actividades comerciales y oficios que'se gjerzan en la‘via publica,
promoviendo el orden, la seguridad y la equidad en el uso del espacio publico;

IX.  Integrar y coordinar el servicio de colaboracién gratuita del Ayuntamiento destinado a
fomentar fa empleabilidad en el municipio, estableciendo vinculos.con el sector privado,
educativo y social para incrementar oportunidades laborales equitativas;

X. Establecer y mantener una coordinacién eficaz entre. las entidades de la
administracién publica paramunicipal y el Ayuntamiento, cuando asi lo disponga la
nomatividad o la Presidencia Municipal;

Xl Coordinar las actividades de las entidades del sector paramunicipal que le sefiale
el Ayuntamiento, en apoyo a la Presidencia Municipal en el gjercicio de sus
atribuciones conforme a la Ley No. 75 de Gobierno y Administracion Municipal;

XIl.  Recopilar, archivar y resguardar los acuerdos, convenios y contratos que celebre
el H. Ayuntamiento, ya sea de manera formal o informal, con otras dependencias,

organismos, instituciones o personas fisicas o morales, asi como con los
diferentes niveles de gobierno, asegurando su conservacion y consulta ordenada
y oportuna; y

Xl Cumplir con las demas atribuciones que le confieran la Ley de Gobiemo y
Administracion Municipal, otras leyes estatales o federales, reglamentos municipales,
disposiciones administrativas de observancia genera! o acuerdos del Ayuntamiento.

Articulo 203. La Secretaria del Ayuntamiento tendrd bajo su coordinacion directa las
siguientes instancias administrativas: Atencion Ciudadana, Aschivo Municipal y
Comisarias. Corresponde a la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento
supervisar y garantizar el adecuado funcionamiento de estas areas, procurando siempre
una atencion eficiente, con perspectiva de género, incluyente, accesible y orientada al
servicio publico contransparencia.

SECCION PRIMERA
DE LOS COMISARIOS DEL MUNICIPIO

Articulo 204. Los Comisarios Municipales deberan tener su domicilio habitual y residencia
oficial dentro det mbito teritorial de la comisaria que representen. Seran designados por el
Ayuntamiento al inicio de cada administracién municipal para un periodo de tres afios, siempre
y cuando cumplan con los requisitos establecidos en el tercer parrafo del articulo 135 de fa
Constitucién Politica del Estade Libre y Scberano de Sonora.

Articulo, 205. Correspondera a la Presidencia Municipal la facultad de designar a las
personas titulares de las comisarias del municipio, asi como acordar su remocion, en
ambos casos conforme a los principios de legalidad, causa justificada y observancia de
los reguisitos establecidos en [a normativa aplicable.

Articulo 206. En caso de ausencia temporal o definitiva de un Comisario o Comisaria
Municipal, la Presidencia Municipal debera nombrar a una persona suplente conforme a
los procedimientos establecidos en las disposiciones anteriores.

Articulo 207. La retribucion econtmica correspondiente a los Comisarios Municipales
serd determinada y establecida dentro del Presupuesto de Egresos aprobado por el
Ayuntamiento.

Articulo 208. Ademas de las atribuciones establecidas en los articulos 101, fracciones |
a XVI, y 102 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, los Comisarios
Municipales contaran con las siguientes facultades y responsabilidades:

I Impulsar el desarrollo integral —econdémico, social, politico v cultural— de sus
respectivas comisarias, en apego a los principios de justicia y seguridad juridica,
asi como a los planes y programas de gobierno vigentes.

Il.  Supervisar la prestacién de servicios pblicas municipales en sus demarcaciones,
y nofificar al Ayuntamiento sobre cualquier deficiencia o irregularidad detectada.

lil.  Presidir actos civicos y eventos plblicos celebrados en la cabecera de su
comisaria, salvo en los casos en que esté presente la persona titular de fa
Presidencia Municipal.

V. Comparecer ante el Ayuntamiento, cuando asi se les convoque, para exponer la
problemética, proponer soluciones y presentar programas de trabajo
relacionados con su comisaria.

V. Asistir a las reuniones de coordinacion que convoque el Ayuntamiento con los
Comisarios Municipales.
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VI.  Rendir informes mensuales al Ayuntamiento sobre el estado general que guardan
los asuntos de sus comisarias.

VIl. Visitar regulammente las poblaciones bajo su jurisdiccion, informando al
Ayuntamiento sobre ios problemas observados y planteando propuestas
especificas para su atencion.

VIIl.  Ejercer las demas facultades y cumplir con las obligaciones que les otorgue la Ley
de Gobierno y Administracién Municipal, otros ordenamientos legales y los
reglamentos aplicables.

CAPITULOV
DE LA TESORERIiA MUNICIPAL

Articulo 209. A la Tesoreria Municipal le corresponde ejercer, ademas de las atribuciones
sefialadas en los articulos 91, fracciones | a XVII, y 92, fracciones 1, Il y lll de la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal, las siguientes funciones:

| Vigitar y hacer cumplir lo dispuesto en la Ley de Hacienda Municipal, la Ley de
Ingresos, el Presupuesto de Ingresos y demés disposiciones fiscales aplicables
dentro del &mbito de su competencia;

. Formular y presentar ante el Ayuntamiento, durante la primera guincena de
noviembre de cada afio, los anteproyectos de Ley de Ingresos y Presupuesto de
Ingresos del ejercicio fiscal siguiente;

IIl. Proponer a la Presidencia Municipal, para aprobacién del Ayuntamiento, el
Programa Anual de Gasto Publico y el anteproyecto del Presupuesto de Egresos
Municipal;

IV. Formular el programa operativo Anual y proyectar y calcular los egresos de/la
Administracion Municipal;

V. Elaborar e integrar los estados financieros trimestrales y avances de gestion.

V1. Elaborar los estados financieros trimestrales que deban remitirse al Congreso del
Estado, conforme a lo establecido en el articulo 136 de la Constitucién Poiitica del
Estado de Sonorg;

VIl.Formular el programa financiero para la administracion de la deuda publica municipal;

VIl Coordinar las actividades del Comité de Planeacién Municipal;

1X. Supervisar la administracion de fondos destinados a obras por cooperacion,
declaradas de utilidad publica por el Congreso del Estado, asi como realizar el
cobro de los créditos generados por dichas obras, ya sea con recursos propios,
fondos publicos o financiamiento extraordinario;

X. Integrar y mantener actualizado el padrén municipal.de personas.contribuyentes;

XI. Celebrar y actualizar convenios de regularizacion fiscal con contribuyentes
municipales, previa solicitud y siempre que el caso lo justifique;

XIl.Establecer y mantener en operacion sistemas y procedimientos de recaudacion
eficaces y transparentes;

XIlI.Planear, organizar y operar el sistema de ejecucion fiscal del municipio,
procurando una gestidn justa, equitativa y con perspectiva social;

XIV. Custodiar los fondos y valores del Municipie, asi como aquellos que le sean

entregados con fines especificos;

XV. Coordinar las actividades de planeacion del desarrollo municipal, promoviendo la

participacién de todos los seclores sociales con enfoque incluyente;

Supervisar la ejecucion de convenios y acciones que el Ayuntamiento acuerde con

los gobiernos estatal y federal;

Xvi

XVII. Autorizar el ejercicio del gasto publico asignado a las dependencias municipales
conforme a la calendarizacién aprobada;

XVIIl. Autorizar pagos que afecten el presupuesto, en apego a los programas,
presupuestos y calendarios financieros aprobados;

XIX. Establecer y operar el sistema de contabilidad gubernamental del Ayuntamiento,
salvo la contabilidad de entidades paramunicipales;

XX. Normar la planeacion, programacion, presupuestacion, ejecucion y evaluacion de
las obras publicas municipales, conforme a la legisiacién aplicable;

XX, Evaluar periodicamente la relacion entre programas, presupuestos y los objetivos del
Plan Municipal de Desarrelio, adoptando medidas cerrectivas cuando sea necesaric;

XXII. Integrar la Cuenta Pablica Municipal;

XXII.Compilar la informacion necesaria para el informe anual sobre la situacion que
guarda fa administracién municipal, que debe rendirse a la ciudadania a través de
la Presidencia Municipal; y

XXIV. Las demas que le confieran la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, ofras

disposiciones legales o los reglamentos vigentes.

Articulo 210. La Tesoreria Municipal tendré bajo su coordinacién las siguientes
instancias administrativas: Contabilidad, Administracién, Catastro, Apoyo a Servicios
Catastrales y Recaudacion.

Articulo 211. Corresponde a la persona titular de la Tesoretia Municipal dirigir, supervisar
y evaluarel funcionamiento de dichas instancias, asegurando la correcta aplicacion de la
normativa vigente en materia financiera, patrimonial y tributaria, bajo los principios de
transparencia, eficiencia, rendicion de cuentas y equidad. Cada una de estas areas
desarrollara sus funciones conforme a los lineamientos que establezca la Tesoreria
Municipal, procurando en todo momento la atencion con perspectiva de género, la
inclusion de todos los sectores de la poblacion y el uso responsable del erario.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SGCIAL

Articulo 212. La Direccion de Desarrollo Social es la dependencia de la administracién
publica municipal encargada de planear, ejecutar, coordinar y evaluar las politicas,
programas y acciones orientadas al desarrollo humano, social, cultural y comunitario en
el municipio, con base en principios de equidad, inclusion, igualdad sustantiva, bienestar
colectivo, participacion ciudadana y respeto a los derechos humanos.

Articulo 213. La Direccion de Desarrollo Social estara a cargo de una persona titular
designada por la Presidencia Municipal y contara con las unidades operativas que se
determinen en su Reglamento Interior, a fin de atender de manera eficiente y trangversal
las diversas dimensiones del desarrollo social.

Articulo 214, Son atribuciones y obligaciones de ta Direccién de Desarrollo Social, las
siguientes:

|. Formular y proponer a la Presidencia Municipal y al Ayuntamiento las politicas
publicas y programas municipales en materia de desarrollo social, desarrolle
humane, participacién comunitaria, cultura, juventud, deporte, educacién, turismo
social y comunicacién con enfoque ciudadano;

. Coordinar y supervisar el funcionamiento de las unidades administrativas gue la integran;
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Articulo 231. La Unidad de Transparencia tendra la facultad y responsabilidad de solicitar
a cualquier dependencia, entidad u érgano del Gobiemo Municipal la informacién
necesaria, adecuada y suficiente para dar cumplimiento a sus obligaciones en materia de
acceso a la informacién publica y transparencia proactiva, asegurando la méaxima
publicidad, la veracidad y la actualizacién de los datos, de conformidad con fa legislacién
vigente en la materia. Dicha solicitud debera atenderse en condiciones de igualdad y sin
discriminacién, respetando los principios de legalidad, eficiencia y perspectiva de género.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD INVESTIGADORA

Articulo 232. La Unidad Investigadora, adscrita a la Contraloria Municipal; es la instancia
encargada de iniciar los procedimientos para determinar posibles responsabilidades
administrativas de las personas servidoras publicas del Ayuntamiento de Ures. Esta
Unidad tiene como mision garantizar el cumplimiento ético.y legal del servicio pablico,
promoviendo la integridad institucional, la rendicion de cuentas y el combate a la
corrupcion, bajo fos principios de imparcialidad, equidad de género, legalidad, objetividad
y respeto a los dereches humanos.

Articulo 233, La persona titular de la Unidad Investigadora tendra a su cargo las
siguientes atribuciones:

Articulo 234, A la Unidad Investigadora le'corresponde ejercer las funciones relacionadas
con la prevencion, analisis, integracion 'y sustanciacion de procedimientos por posibles
responsabilidades administrativas de las personas servidoras piblicas municipales y, en
su caso, de personas fisicas 0 moralesrelacionadascon el ejercicio de recursos plblicos.
En cumpiimiento de sus atribuciones, debera desarrollar sus actividades con apego a los
principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, " eficiencia, rendicién de cuentas,
respeto a los derechos humanos y con una perspectiva de género transversal.

Articule 235. Son atribuciones de la Unidad Investigadora:

I.  Investigar de manera fundada'y motivada los posibles actos u omisiones que
constituyan faltas administrativas, ya sea por denuncia, auditoria o de oficio, en
los términos de las disposiciones aplicables.

Il < Recibir, registrar'y dar tramite a los pliegos de observaciones no solventados
emitidos por los organos de fiscalizacion.

lIl. “~Resguardar;.cuando asi se solicite, la identidad de tas personas involucradas en
denuncias por probables faltas administrativas, en cumplimiento a las leyes de
responsabilidades administrativas.

IV.  Elaborar, informes de presunta responsabilidad administrativa y turnarlos a la
Unidad Sustanciadora cuando se cuente con elementos suficientes, conforme a
la legistacién vigente.

V. Formular reguerimientos de informacion a personas servidoras publicas o
particulares involucradas en procedimientos de investigacion.

VI.  Emitir acuerdos de archivo de expediente cuando no existan elementos
suficientes para acreditar responsabilidad administrativa, sin perjuicio de reabrir [a
investigacion si surgen nuevos indicios.

VIl Apoyar a la Contraloria Municipal en e! analisis y seguimiento de la informacion
requerida para solventar observaciones derivadas de auditorias internas o
externas.
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VIl Las demas que le sean conferidas por la legislacién aplicable o que le asigne la
persona titular de fa Contraloria Municipal.

Articulo 236, La Unidad Investigadora contara con la facultad de requerir, a cualquier
dependencia, entidad municipal o persona servidora piblica, la informacién, documentos
o datos necesarios para integrar debidamente los expedientes relacionados con
procedimientos de investigacién por presuntas faltas administrativas. Las dependencias
deberan atender dichas solicitudes en tiempo y forma, bajo los principios de colaboracion,
legalidad, responsabilidad institucional y perspectiva de género, con el fin de garantizar
el debido proceso y la proteccion del interés publico.

SECCION TERCERA
DE LA UNIDAD SUSTANCIADORA

Articulo 237. La Unidad Sustanciadora es la instancia encargada, de tramitar los
procedimientos de responsabilidad administrativa en el Municipio de Ures, observando
en todo momento los principios de legalidad, imparcialidad, presuncion de inocencia,
objetividad, exhaustividad, verdad material y respeto a(los.derechos humanos, cen
enfoque de género e inclusién.

Articulo 238. Son atribuciones de la persona titular de la Unidad Sustanciadora:

I, Recibir, responder y dar seguimientc a la correspondencia eficial que le sea turnada,
Il.  Conocer, tramitar y sustanciar los' procedimientos administrativos por posibles
responsabilidades administrativas, en.los témminos.de la iegislacion aplicable;
. Determinar la improcedencia de iniciar un®precedimiento de responsabilidad
cuando asi corresponda, conferme a la normatividad vigente;
IV.  Admitir, cuando sea procedente, el iInforme de Presunta Responsabilidad
Administrativa elaborade perla Unidad Investigadora;
V. Promover los medios de impugnacion que procedan conforme a la legislacion aplicable;
VI.  Notificar a la Unidad-Investigadora sobre la posible existencia de otras faltas
administrativas que se adviertan'en el curso del procedimiento;
Vil.  Otorgar, de forma provisional,’ medidas cautelares en tanto se resuelve el
incidente correspondiente, cuando asi lo amerite & proteccion del interés publico;
Vill.  Tramitarlos incidentes derivades del procedimiento y emitir fas rescluciones que
correspondan en materia de faltas administrativas no graves;
IX. _ Solicitar el auxitio 'de otras autoridades para realizar notificaciones fuera de la
jurisdiccién municipal;
X&' Prevenir a la Unidad Investigadora sobre deficiencias en los informes que
presente, solicitando su subsanacion coniorme a los términos legales;
Xl Determinar la improcedencia o el sobreseimiento de un procedimiento de
responsabilidad administrativa, de acuerdo con lo establecido en |a ley;
XIl.  Certificar los documentos que obren en su poder, cuando asi se requiera
conforme a derecho;
Xll. Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos o disposiciones de
XIV.  observancia general aplicabies.

Articulo 239. Recursos Humanos es (a instancia encargada de organizar, administrar y
supervisar los procesos relacionados con la incorporacion, permanencia, desarrollo,
capacitacion, remuneracion y separacion del personal adscrito a la Administracién
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Publica Municipal de Ures, Sonora, velando por el respeto a los principios de igualdad,
no discriminacion, legalidad, profesionalismo, imparcialidad, perspectiva de género y
derechos humanos laborales;

SECCION CUARTA
DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS

Articulo 240. Corresponde al Area de Recursos Humanos el ejercicio de las siguientes
funciones:

VI

Vi

VIIL.

Disefiar e implementar mecanismos objetivos, transparentes y no discriminatorios
para |a seleccion, contratacién, asignacion, reubicacién y separacidn del personal
al servicio de la Administracion Plblica Municipal;

Aplicar la normatividad vigente en materia laboral, incluyendo'lo dispuesto en la
Ley Federal del Trabajo, la Ley de Gobierno y Administracién Municipal del Estado
de Sonora, y demas ordenamientos aplicables;

Registrar y dar seguimiento a los movimientos de personal: altas, bajas, cambios
de adscripcién y categoria, licencias, permisos & incapacidades, garantizando su
debida integracion al expediente individual del personal;

Elaborar e implementar programas de capacitacion, actualizacion y formacion
continua con enfoque institucional, que atiendan las necesidades tanto del servicio
publico como del desarrollo profesionaly personal de las y los trabajadores;
Vigilar et cumplimiento de las condiciones, laborales contenidas en los convenios
colectivos de trabajo del personal sindicalizado y en el Reglamento Interior de
Condiciones Generales de Trabajo;

Calcutar, verificar y aplicar Jos derechos y préstaciones de las y [os servidores
publicos municipales conforme a la legislacionvigente;

Atender los requerimientos de auditorias, revisiones o solicitudes de informacion
relacionadas con la gestion de los recursos humanos, emitiendo respuestas
documentadas y.en apego a la legalidad;

Promover acciones institucionales ~para prevenir el acoso laboral, la
discriminacion y teda forma de violencia en el espacio de trabajo, en coordinacion
con las instancias competentes; y

Las demas que le encomiende la persona titular de la Contraloria Municipal o la autoridad
competente, y las previstas en las leyes, reglamentas y nomativas vigentes.

TRANSITORIOS

Articulo Primere. Ef presente Reglamento Interior entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora,
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