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El Uc. lrod GadlelChaim - , Secmariodel Ayuntamlen10del munidp;ode Senjamln HII, Sono,a; certifica que en Selion doAyuntamiento.l:!:..Q2§.__c:elobnld1 el 
,!i_de..li2xi!J!!lll!do2025,HIDmOelSiguienlo: 

AcutrdoNo._02 __ 

Qu. 1prutba las modiflcaclon11 p,e1upuHtal11 para ti Tt~r trimestre de 2026. 

Art:fcuk,1º. Paraelejen:lciopresupue$talycontl'oldela1erogaáonea,lasmodificlc:ione&¡nsupuestalessepresentandellslguientlmaoera: 

AMPLIACK>N_(+) ___ _ 

,_Losreanos"911dosa....,_ru.n.,_"""~"""los-y.-p,og,amado5Pffl,l_.,.._l\scal 

D<Kripd6n 
AYUNTAMll!NTO 
ACCIONREG!.<MEHTARIA 

1000 SERVI□OS PERSOffALES 
2QOOp,tAmuAlfSYSUHlNSTROS 
JOOOSERVI□OSGENEAAI.ES 

PIUSIOfNC!A 

1000=~ 
2000MATERIALESYSUMlNSTROS 
3000SERVIOOSGENERALES 

secafTWA 
POIITICAYGOBIERHOM\Jffl□PAL 

lOOO SERVI□OSPERSONALES 
2000MATERW.f5YSUMINJSTl!OS 
JOOOSERVI□OSGENEAAI.ES 

-=.i..REH□AS,ASIGIWlONESYSUBSIDIOS 

Pl.ANEACIONDELAPOUTICAFINNKlEAA 
lOOOSERVI□OSPERSOHAI.ES 
2000MATERIAl.ESYSUHlNISTROS 
)(XXJSERVIQOSGENERAL.fS 

==~'='lNMUEBtESElNTAHGJBLES 

DIR.DfOBRASPUBUCA.S 
PROMOCIONYEJEOJCIONDEOBRAS 

lOOOSERVIOOSPfRSONALES 
2000HATERW.ESYSUMDISTROS 
300:ISBMOOSGENERALES 
50008lENESIUBI.ES,INMOO!l5EIHTAHG!Sl5 
60001HVERSJONPUBUCA 

DH.DESD.VlOOSPUIUCOS 
ADMlMST1<ACIONDELOSSERVI□OSPUBUC05 

lOOOSERVI□OSPERSOHAI.ES 
2000 MATERW.fSYSUMIHSTROS 
JOOOSERVI□OSGENERALES 

Dllll Sf SfGURIDAO PUIUCA Y 11tANSITO MUHICPAI. 
-OElASEGUUO.OPJIILICA 

lOOOSERVI□OSPERSOHALES 
2000MATBUALESYSUHINSiROS 
JOOOSERVI□OSGENEAAI.ES 

OltGANO 0f COffTltot D! lVALUCON 
DESAAROUOADMINISTRATJVOMUNIOPAl 

lOOOSERVI□OSPERSONAlfS 
2000MATERIALESYSUHINSTROS 
JOOOSERVI□OSGENEAAI.ES 

,.,.. __ , __ 
1,354,500.00 

42,000.00 
12,000.00 

1,060,608.00 
96,000.00 

930,000.00 

4,410,519.15 
78,000.00 
60,000.00 

S,290,l27.47 

1,226,535.97 
456,000.00 

1,699,692.00 
'8,000.00 

Z440,000.00 

456,707.00 
84,000.00 

112,800.00 
20,000.00 

3,836,m.oo 

6,249,306.64 
993,600.00 

3,966,000.00 

◄,n◄,549.oo 
678,000.00 
336,000.00 

664,408.00 
54,000.00 
70,800.00 

0.00 
0.00 

649.15 
11,934.39 
5,60975 

685,()90.52 
60,115.381 
~745.68 

155,31651 

1,908,747.13 
182,032.83 
124,8)5~1 
108,138.'40 
125,674.00 

0.00 
0.00 
0.00 

16,584.00 
1,146,009.70 

'40,108.&4 
441,628.33 
208,760.01 

3,830.20 
394,831.20 

7,707.01 

0.00 
0.00 
0.00 

1,355,454.60 
4ZOOO.OO 
12,000.00 

1,061,257.15 
107,934.39 
935,609.75 

S,095,609.67 
138,115.38 
82,745.68 

S,44S,543.98 

3,135,283.10 
638,032.83 

1,824,497.61 
156,138.40 

Z565,674.00 

156,707.00 
84,000.00 

112,800.00 
36,584.00 

4,982,281.70 

6,289,115.18 
1,435,228.33 
4,17◄,760.01 

4,728,379.20 
1,072,831.20 

343,707.01 

664,406.00 
54,000.00 
70,800.00 

IWJIJCCION(·} 

Jo-B-dolo,s1Dde .... _bNo..,--...,...•lo--,dardo-alos_y_l)nl!JMIOdas 

AYUNTAMlfNTO 1000=~~ 
2000MATERW.ESY9JHINST1<0S 

JOOO~GENERAlES 

ACCIONPl<ESll>ENOAL 
IOOOSERVI□OSPERSOHAI.ES 
2000MATERW.f5YSIJH!Nmo5 
JOOOSERVICOSGENERALES 

SECRETWA 
POUTICAYG08lERNOMUNl□PAl 

lOOOSERVI□OSPERSONAlfS 
2000MATERW.ESY9JHIHISTROS 
JOOOSERVI□OSGENEAALES 
-TIW<5fBIEH□AS,ASIGIWlONESY9JBSIOJOS -1000

~0N~CAFINANClFRA 

2000MATERW.f5YSUMlHlSTltOS 
JOOOSERVI□OSGENERALES :::==1 1NMUEBUSEIITTANGOOS 

DIR.Dl!OIRASPUILICAS 

lcnl~~=DEOBRAS 
2000MATERIALESYSUMINSTROS 
JOOOSERVI□OSGENEAALES 
SOOOBIENESHUEBl.fS,INHUEalESEIHTANGIIUS 
60001NVER510NPU8UCA 

DIR.DfSERVIQOSPUIIJCOS 
ADMINISTRA□ONDELOSSERVICOSP\JBUCXlS 

lOOOSERVI□OSPERSOHAI.ES 
2000MATERW.ESYSlJMINSTI<OS 
JOOOSERVI□OSGENERALES 

DIR Sf Sf:GURIDAD PU9UCA Y TRANSITO MUNIOPA1 
-istradclnDElASEGJIUO,ll)P\/BUCA 

IOOOSERVl□OSPERSONAlfS 
2000MATERIALESYSUMINSTROS 
JOOOSERVI□OSGENERALES 

ORGANO DE COHnOl Df EVAWCION 
OESARROO.OA0MJNIST1'ATIVOMlRtlCJPAI. 

IOOOSERVI□OSPERSOHAI.ES 
2000MATERW.ESY9JMINST1IOS 
30005ERVICOSGENERALE5 

,.,.. __ , __ _ 
1,354,S00.00 

•zooo.oo 
lZ000.00 

1,060,608.00 
96,000.00 

930,000.00 

◄,410,519.15 

78,000.00 
60,000.00' 

5,290,227.47 

1,226,535.97 
456,000.00 

1,699,692.00 
'8,000.00 

Z440,ooo.oo 

◄56,107.00 
84,000.00 

112,aXI.OO 
20,000.00 

3,836,27200 

6,249,306.64 
993,600.00 

3,966,000.00 

◄,721,549.J)() 
678,000.00 
336,000.00 

664,408.00 
54,000.00 
70,800.00 

200,~::! 
0.00 

204,64~:~ 

76,711.94 

0.00 
24,839.35 

0.00 
456,089.27 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

1,300,000.00 

96,~:: 

0.00 
0.00 

l,1◄6,009.70 

760,166.10 
153.29 

o.oo 

1,215,019.24 

17,9~ 

138,~:: 
1~000.00 

1,153,793.-10 
42,000.00 
12,000.00 

8SS,95JJJJ5 
96,000.00 

853,288.06 

◄,◄10,519.1S 
53,160.65 
60,CXX>.OO 

4,834,138.20 

1,226,535.97 
456,000.00 

1,699,692.00 
'8,000.00 

1,140,cnJ.OO 

360,707.00 
84,000.00 

112,800.00 
20,000.00 

2,690,262.30' 

5,439,140.54 
993,446.71 

3,966,000.00 

3,509,529.76¡ 
660,071.40 
336,000.00 

526,408.00 
54,000.00 
55,800.00 

TOTAL - f -,1~,ns.~L _ ,,651,273.24) 35--;-~:isLff 
Mkuto2".Paradar0Jmplimi.ioaloeatablecidoeoe1Mk:ulo136,F'80CIÓnXXlldtlaConstituciónPoHtic:ldel E&tadoUbreySoberlnodeSonore ylos/lltlaiol61,FracciónN, 
lndloJ)y1.«delaLeydeGobiemoyM'ninistraclt.rlMl.nicipa,11aolicttaalC. Prnkirt•~ll'ffliz«lesgesticnN,,...,.nas' pansupiblicacioneoelBoletWIOfidaldel 
_,,, .. __ 
MkuloS-.ElpreMl'itlaa.-do .... .-.wigo,. prettWa,~.,IIBoletínOlldlldll~~ 

Conlafacl.«ad~leOlorglelMk:uto89,Frac:aónVldelllAydeGobi«noyActnln~Olrllliloo,y~constarquelepruenteatr--=ripa6tlfiejyexac:tadelo 
aserudoeo .. librodeac:tlldllA)'l.,IUmler'mrupectlYo. .,.,._ 
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Ei Lic. lrad Gadlel Chaires Bort>oa , Secretaria del Ayuntamiento del municipio de Benjamin Híll, Sonora; certifica que en Seslon Extraordinaria de 
Ayuntamiento .Jí1L_ celebrada el _jLde ~de 2025, se tomo el Siguiente: 

Acuerdo No. ~2 ___ _ 
Que aprueba las modtflcaclones prasupuestales para el 3er. Trimestre de 2025. 

Articulo 1°. Para el ejen:!cio presupuesta! y control de las erogaciones, las modificaciones presupuestales se presentan de la siguiente manera: 

AMPLIACION (+) 

JUSTIFICACION: ESTE AUMENTO SE DIO YA QUE SE RECIBIO UN RECURSO DE REPUVE ASI COMO DE CECOP 

Claves Asignado Nuevo 
uep nog. '-ªP· Descripción Asignado Original Modificado Modificado 
PM PRESIDENCIA 

CA ACCION PRESIDENCIAL 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 447,900.00 48,000.00 

™ TESORERIA 

EB PLANEACION DE LA POUTICA FINANCIERA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,226,535.97 680,095.76 1,226,535.97 

009 DIR. DE OBRAS PUBUCAS 

aw PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS 

6000 INVERSION PUBUCA 3,836,272.00 444,467.50 4,316,639.50 

TOTAL 5,062,807.97 1,572,463.26 5,591 , 175.◄7 

Articulo 2°. Para da.rcumpllmiento a lo establecido en elArtlculo 136, Fracción XXII de la Constituci6n Política~ Estado Libre y Soberano de Sonora y los Artículos 61 , 
Fracc:ión IV, inciso J) y 1~ de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, se solicita al C. Presidente Munlclpel realizar las gestiones necesario para 1u publlcacion 
enel BoletinOfieiatdelGobiemodeEstado. 

Artfculo3". El presenteacuerdoentraráenvlgor, previasupublicacl6nenelBofetinOficialdelGobiemodelEstado. 

=:::::o°.:ci~~~i~~c:a!9~~~~::to1ar!";:~1ernoyAdm~~~pel; certiflcoyhagoconstarque la pretenleestranscripclOnfiely 

~~· 
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C. JORGE ALBERTO ELiAS RETES, PRESIDENTE MUNICIPAL DE NAVOJOA, 
SONORA A TODOS LOS HABITANTES HAGO SABER: 

Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Navojoa, Sonora, en Sesión Ordinaria 
celebrada en fecha 31 de octubre de 2025, mediante el Acta Número 177, con 
fundamento en lo dispuesto por los Artículos 115, Fracción 11, de la Constitución 
Polltica de los Estados Unidos Mexicanos; Artículo 136 Fracción XLIV, de la 
Constitución Polltica del Estado Libre y Soberano de Sonora; y, Articulo 18, 
Fracción IV, Articulo 61, Inciso B y D, Articulo 65, Fracción I y II de la Ley de 
Gobierno Municipal del Estado de Sonora, y Artículo 31 del Reglamento Interior 
del H. Ayuntamiento del Municipio de Navojoa, Sonora, aprobó el Reglamento 
de Mercados del Municipio de Navojoa, Sonora, para quedar de la siguiente 
manera: 

REGLAMENTO DE MERCADOS DEL MUNICIPIO DE NAVOJOA 

CAPÍTULO 1 
DISPOSICIONES GENERALES 

Artículo 1. Las disposiciones del presente reglamento son de orden público, de 
observancia obligatoria y tiene por objeto establecer las normas a las cuales 
debe sujetarse la organización y el funcionamiento del servicio público de 
Mercados en el municipio de Navojoa, Sonora. 

Artículo 2. El funcionamiento de los mercados en el municipio de Navojoa es 
considerado de utilidad pública, y su control administrativo y operativo es 
competencia de la Autoridad Municipal, a través del Síndico Procurador, siendo 
supervisado por la Comisión de Mercado, Rastro y Panteones de Regidores del 
H. Ayuntamiento. 

Artículo 3. El servicio público de mercados corresponde de forma exclusiva al H. 
Ayuntamiento, y comprende el establecimiento, operación y conservación de 
lugares adecuados para la realización de actividades comerciales, que faciliten a 
la población municipal el acceso a la oferta de mercancías de consumo 
generalizado que satisfagan sus necesidades básicas. 

Artículo 4. El funcionamiento de los Mercados Municipales persigue tres 
objetivos fundamentales: 

1.- Propiciar la reducción de márgenes de comercialización, a efecto de 
garantizar una oferta de productos básicos a precios bajos, en beneficio 
preferentemente de los consumidores del más bajo nivel de ingreso. 

2 

2.- Coadyuvar en el ordenamiento de los vendedores ambulantes, 
sujetando la integración de sus establecimientos en lugares idóneos. 

3.- Promover la creación de fuentes de ingresos para familias de escasos 
recursos. 

La administración de los mercados debe realizarse con costos de operación y 
niveles de eficiencia, que permitan el cumplimiento de dichos propósitos. 

Artículo 5. Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por: 

Mercado: Los edificios públicos adquiridos o construidos por las 
Autoridades Municipales destinados para alquilar locales comerciales 
para la concurrencia de consumidores, ya sea ofertando mercancías o en 
demanda de estas. 

11. Zona de protección de Mercados: El perímetro sef'lalado por la 
Autoridad Municipal a cada Mercado, comprendiendo vías o lugares 
públicos a efecto de prevenir su normal funcionamiento. 

111. Vía pública: Todo espacio de uso común que, por disposición del 
Ayuntamiento, así como las Leyes y Reglamentos aplicables, se 
encuentre destinado al libre tránsito peatonal y vehicular, como todo 
inmueble que de hecho se utilice para ese fin , y en general las áreas 
libres y demás zonas del Municipio destinadas para tales efectos. 

IV. Puestos Permanentes o fijos: Lugar o espacio flsico, localizado dentro 
de las instalaciones de los mercados, donde los comerciantes deban 
ejercer sus actividades de comercio. 

V. Locatarios o concesionarios: Para los fines de este Reglamento se 
entiende por locatario toda persona que para dedicarse al comercio ocupe 
un local o puesto en los mercados, con la correspondiente autorización 
oficial. 

a) Permanentes: Persona física o moral que tenga en concesión 
algún local del Marcado, y que ha obtenido su empadronamiento 
para ejercer el comercio en Mercados por la vigencia de su 
contrato anual. 

b) Temporales: Aquel que se ejerce en espacios, lugares y días 
previamente determinados por la Autoridad Municipal, obteniendo 
su empadronamiento para ejercer el comercio por un término que 
no exceda de un mes. 
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VI. Ayuntamiento: Cuerpo de Gobierno Municipal conformado por el 
Presidente Municipal, Síndico y Regidores, con cuyos acuerdos con 
apego a las disposiciones generales se administra el Municipio. 

VII . Síndico Procurador Municipal: Funcionario de elección popular 
responsable del control administrativo y operativo de los Mercados del 
Municipio. 

VIII. Comisión de Mercados: Se denomina a la Comisión de Mercado, Rastro 
y Panteones integrado por el cuerpo de regidores que fueron aprobados 
por el pleno del Ayuntamiento para ser responsables de la supervisión 
administrativa y operativa de los Mercados del Municipio. 

IX. Local: Es el espacio fijo ubicado en el interior de un mercado público, 
designado por el Ayuntamiento para la explotación del servicio público de 
mercados en el Municipio. 

X. Concesión: Figura jurídica por la cual se reconoce la tenencia de los 
locales comerciales. 

XI. UMA: Unidad de Medida y Actualización en México. 

Artículo 6. Para el funcionamiento de locales comerciales en mercados, en 
cualquier giro comercial o de prestación de servicios, se requiere contar con 
contrato de concesión que será expedido por el Representante Legal del 
Ayuntamiento, es decir, por el Sindico Procurador. 

Artículo 7. El uso de puestos, pisos o cualquier otro espacio de los Mercados, se 
hará de acuerdo a lo establecido por este Reglamento y a las demás disposiciones 
que el H. Ayuntamiento considere necesarias. 

CAPÍTULO 11 
DE LAS AUTORIDADES 

Artículo 8. Son autoridades competentes para la aplicación de ese Reglamento: 

a) H. Ayuntamiento. 

b) Presidente Municipal. 

c) Comisión de Mercado, Rastro y Panteones de Regidores 

4 

d) Síndico Procurador Municipal 

e) Coordinador de Mercados. 

Artículo 9. Corresponde al Síndico Municipal designar al Coordinador 
Mercados, cuyas atribuciones son las siguientes: 

Realizar actividades administrativas necesarias para el buen 
funcionamiento de los mercados municipales, incluyendo los servicios 
de vigilancia y recolección de basura. 

11. Mantener el archivo administrativo debidamente organizado 
actualizado. 

111. Presentar al Sindico Procurador y a la Comisión de Mercados un 
informe mensual de las actividades administrativas realizadas en el 
Mercado Municipal. 

IV. Vigilar el cumplimiento de las medidas sanitarias dentro de las 
instalaciones de los mercados. 

V. Comunicar al H. Ayuntamiento a través del Síndico Municipal, 
cualquier circunstancia especial que suceda en el Mercado Municipal, 
proponer las medidas correctivas en su caso. 

VI. Formular y presentar al Síndico Procurador y a la Comisión de 
Mercados, los Programas de Administración y Operación, incluyendo 
un proyecto de distribución de giros comerciales en locales. 

VII. Impedir cualquier acto que altere el orden público del mercado, así 
como vigilar el cumplimiento de los contratos de concesión otorgados 
a los locatarios 

VIII. Vigilar el cumplimiento oportuno de los pagos por concepto de rentas, 
a que están obligados los locatarios. 

IX. Vigilar el buen estado de las instalaciones físicas de los mercados. 

X. Supervisar que el personal de los mercados cumpla eficientemente su 
labor. 

XI. Asegurar que el mercado y los locatarios cumplan con las Leyes y 
regulaciones vigentes en materia de Protección Civil. 
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XII. Las demás que le confieran las disposiciones legales. 

Artículo 10. Son facultades del Síndico Procurador practicar por conducto de 
inspectores a su cargo, las visitas de inspección a los mercados, para vigilar el 
cumplimiento de las disposiciones del presente Reglamento. 

Artículo 11. Es facultad del Síndico Procurador la regulación y la prestación de 
cualquier servicio que se preste dentro del mercado municipal. 

CAPITULO 111 
DE LA ORGANIZACIÓN DE LOS MERCADOS 

Artículo 12. En cada mercado deberá haber un Coordinador de Mercados que 
responda por el debido cumplimiento de este Reglamento y demás disposiciones 
legales aplicables. 

Artículo 13. Para la distribución y disposición de las áreas, casetas, puestos o 
similares de los mercados, se elaborará un plano donde se fijará la ubicación y 
nomenclatura de los mismos, pudiendo ser modificados en cualquier tiempo, 
conforme a las necesidades consideradas por el H. Ayuntamiento. 

Artículo 14. Los proyectos de mejoras o adaptaciones a locales de los mercados 
deberán someterse a la consideración de Sindicatura Municipal y la Comisión de 
Mercados, y solo se autorizarán cuando se cumplan con los siguientes requisitos: 

Que se preserven las construcciones permanentes de locales la 
armenia arquitectónica de las edificaciones. 

11. Que permita el libre tránsito al público. 

111. Que cumpla con las disposiciones de salud e higiene. 

IV. Que no resulte pe~udicial a terceras personas. 

V. Que cumpla con las disposiciones requeridas por la Secretaría de 
Infraestructura Urbana y Ecologla del Ayuntamiento. 

VI. Que cumpla con las disposiciones requeridas por la Coordinación 
Municipal de Protección Civil y Bomberos. 
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Artículo 15. El Coordinador de Mercados, en caso de existencia de instalaciones 
se obliga a aplicar los recursos generados por al uso de Sanitarios Públicos y de 
Paqueterla en la realización de mejoras al inmueble que ocupa el Mercado 
Municipal, conservando su arquitectura y funcionalidad conforme a los 
lineamientos que autorice por escrito el H. Ayuntamiento. 

Lo anterior, a través del instrumento contractual que este H. Ayuntamiento 
determine para tales efectos, asl mismo deberá someterla a aprobación de 
inversión de 3 (tres) propuestas de empresas establecidas dependiendo de la 
magnitud de la obra. 

La aplicación de estos recursos se conducirá bajo los términos del Reglamento 
de Austeridad aprobado por el H. Ayuntamiento. 

Artículo 16. En relación al cobro por el uso de Sanitarios y de paquetería en el 
Mercado Municipal, causará un derecho equivalente al que determine por 
acuerdo Sindicatura y la Comisión de Mercados. 

Artículo 17. En relación al cobro por el uso de paqueterfa en el Mercado 
Municipal, se causará un derecho equivalente a cada hora de resguardo; misma 
hora que se establecerá en el recibo al ingreso del paquete y salida de este, 
estableciendo el número total de horas y el monto a cobrar. Para lo anterior, se 
usará recibos foliados a fin de llevar control financiero. 

Artículo 18. El Coordinador de Mercados se obliga a proporcionar al H. 
Ayuntamiento por conducto de Sindicatura Municipal los primeros 10 (diez) dlas 
de cada mes el Informe de Ingresos por el servicio de paquetería, de acuerdo al 
número de recibos foliados o de registro electrónico generados diariamente, 
mismo conteo que se hará en presencia de un interventor designado por 
Sindicatura Municipal, quien dará fe y a su vez llevará también el seguimiento 
correspondiente; y el Informe de Egresos (con comprobantes legales) para su 
revisión y aprobación en su caso. 

Artículo 19. El Coordinador de Mercados se obliga a proporcionar al H. 
Ayuntamiento por conducto de Sindicatura Municipal los primeros 10 (diez) dlas 
de cada mes el Informe de Ingresos por el servicio de sanitarios de Mercado 
Municipal de acuerdo a la lectura de la máquina o de registro electrónico 
generado diariamente, la cual se hará en presencia de un interventor designado 
por Sindicatura Municipal, quien dará fe y a su vez llevará también el seguimiento 
correspondiente; y el Informe de Egresos (con comprobantes legales) para su 
revisión y aprobación en su caso. 
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Artículo 20. El Coordinador de Mercados deberá entregar en el mes de abril o 
cuando este sea requerido, los estados financieros y los comprobantes de haber 
cumplido con cada una de sus obligaciones fiscales, asf como el informe 
correspondiente al ejercicio fiscal inmediato anterior que contenga los datos 
técnicos, administrativos y estadísticos que permitan conocer fehacientemente la 
forma de explotar la actividad de servicio de sanitarios y de paqueterla en el 
Mercado Municipal. 

Artículo 21. Todas las mejoras realizadas por los locatarios, previa su 
autorización oficial, serán por su cuenta y quedarán como parte accesoria del 
inmueble. En caso de que fa mejora o adaptaciones sean de carácter técnico, el 
Coordinador de Mercados deberá notificarlo a Sindicatura Municipal y a la 
Secretaría de Infraestructura Urbana y Ecología para su debido asesoramiento, 
para su formal autorización o cancelación en su caso. 

CAPÍTULO IV 
DE LA CONCESIÓN DE LOS LOCALES 

Artículo 22. El H. Ayuntamiento de Navojoa, dará en concesión los locales 
comerciales de los mercados, que podrá prorrogarse siempre y cuando se cumplan 
las siguientes condiciones: 

Que el concesionario este al corriente de los pagos de sus obligaciones 
municipales, incluyendo las de naturaleza fiscal. 

11. Que cumplan con las disposiciones previstas por ese Reglamento y 
demás ordenamientos aplicables. 

111. Se cumpla con el requisito de mantener máximo 1 local comercial por 
concesionario. 

Artículo 23. El concesionario debe cubrir al H. Ayuntamiento de Navojoa las cuotas 
por la renta del local en la oficina de Tesorerla Municipal, de acuerdo a lo previsto 
en el contrato de concesión. 

Artículo 24. El H. Ayuntamiento de Navojoa, se reserva la facultad de prorrogar el 
contrato de concesión . 

Artículo 25. Son causas de revocación de la concesión de locales: 

El incumplimiento a lo establecido en el contrato de concesión, al presente 
Reglamento y demás disposiciones aplicables. 

11. No cumplir con las disposiciones que las Autoridades Sanitarias señalen. 

111. Dejar de pagar los derechos por la concesión. 

IV. No inscribirse en los Padrones o Registros Municipales. 

V. Cuando se pe~udique el interés público. 

VI. El uso de locales comerciales para el ejercicio de actividades ilegales. 

VII. El subconcesionamiento del local comercial. 

VIII. Incumplimiento a las leyes y normas aplicables en materia de Protección 
Civil. 

IX. Por abandono del local por parte del concesionario por más de 90 
(noventa) dlas, entendiéndose abandono por dejar de prestar la 
actividad comercial o atención de forma personal. 

Para justificación de ausencias por motivos de salud por más de 90 
(noventa) días será autorizado por el H. Ayuntamiento. 

Artículo 26. El concesionario se limitará a utilizar los espacios en los términos 
que establece el presente Reglamento y en el contrato de concesión, quedando 
prohibido obstruir con mercancías de cualquier tipo, puestos, banquetas, 
corredores, pasillos, escaleras o cualquier lugar que dificulte el acceso o tránsito 
del público. 

Artículo 27. El derecho que el H. Ayuntamiento de Navojoa otorga para el uso del 
lugar concesionado, es estrictamente personal, no debe transmitirse, traspasarse 
o cederse en ningún caso. 

Artículo 28. El giro mercantil da cada uno de los puestos o espacios no debe 
cambiarse, salvo petición por escrito que deberá someterse a autorización de 
Sindicatura Municipal. 
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Artículo 29. El concesionario que rebase su calidad de pequeño comerciante y 
no le sea suficiente el local que ocupa, debe recurrir a un local apropiado fuera 
del Mercado, o sujetarse a las dimensiones de su puesto o local concesionado. 

Artículo 30. Al efectuarse obras del servicio público, serán inmediata y 
temporalmente removidos los puestos o locales que obstaculicen la realización de 
los trabajos, fijando la Autoridad Municipal el lugar donde deban trasladarse. 

Terminadas las obras se procederá a la inmediata reinstalación en el sitio que 
ocupaban; de no ser posible lo anterior por la naturaleza de los trabajos 
realizados, se le señalará al concesionario afectado, nuevo sitio que deberá 
ocupar en forma definitiva dentro del mercado. Obras que deberán realizarse 
fuera del horario comercial. 

Artículo 31. Todo lo no previsto en el presente capítulo, se rige por lo dispuesto 
en la Ley Estatal que Regula la Prestación de Diversos Servicios Públicos 
Municipales y el Bando de Policía y Buen Gobierno para este Municipio. 

CAPÍTULO V 
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS CONCESIONARIOS 

DE LOCALES COMERCIALES 

Artículo 32. Son obligaciones de los concesionaros: 

Inscribirse en los Padrones Municipales. 

11. Pagar con la debida puntualidad las cuotas que por rentas se señale en el 
Presupuesto de Ingresos del Municipio, al local que ocupen. 

111. Pagar oportunamente los impuestos, derechos o productos que se causen 
por su actividad comercial, de acuerdo con las Leyes Federales, Estatales 
o del Municipio que le sean aplicables. 

IV. Ser respetuosos con el público; además, dar a conocer a éste los precios 
de las mercancías, exhibiéndolas en lugares visibles de sus locales o 
puestos. 

V. Proteger convenientemente las mercancías que se expendan, 
especialmente cuando se trata de artículos alimenticios. 
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VI. Tener a la vista en su establecimiento la tarjeta de salud expedida por las 
Autoridades Sanitarias. 

VII. Mantener aseados los puestos en que realicen su actividad comercial. 
Esta obligación comprenderá también el exterior de los puestos o locales. 

VIII. Construir y adecuar los puestos o locales concesionados de acuerdo con 
las disposiciones de la Autoridad Municipal. 

IX. Vender sus productos de acuerdo al giro predominante convenido con el 
H. Ayuntamiento. 

X. Respetar el horario establecido por la Autoridad Municipal para el 
funcionamiento del mercado, teniendo tolerancia de una hora para 
levantar mercancías y debiendo dejar el área de trabajo totalmente limpio. 

XI. Solicitar autorización de la administración para realizar trabajos de 
electricidad, instalación de gas, conexión de drenaje, toma de agua o 
cualquier obra que altere o modifique el local o perturbe total o 
parcialmente el funcionamiento de los puestos o locales vecinos. 

XII. Dar cumplimiento a las Leyes y normas aplicables en materia de 
Protección Civil. 

XIII. Cumplir con los requisitos y disposiciones que establezca el presente 
Reglamento. 

CAPÍTULO VI 
DEL REGISTRO DE COMERCIANTES 

Artículo 33. Los locatarios a quienes se les haya otorgado contrato de 
concesión para ejercer su actividad dentro de los mercados municipales deben 
empadronarse ante la Coordinación de Mercados, acompañada de la siguiente 
documentación: 

a) Nombre completo del locatario y su domicilio 

b) Número del local concesionado, de acuerdo con el plano del Mercado. 

c) Visto bueno de la Comisión de Mercados. 

d) Domicilio para oír y recibir notificaciones. 
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Artículo 34. Los locatarios podrán asociarse para manifestar sus propuestas 
administrativas sobre el mercado municipal, mismos que, podrán solicitar 
audiencia al Sindico Procurador o a la Comisión de Mercados. 

CAPITULO VII 
OBLIGACIONES GENERALES 

Artículo 35. Todos los locatarios de los Mercados Municipales en su caso 
deben contar con licencia sanitaria vigente. Sólo se pennite la venta de 
productos que correspondan a las actividades predominantes del local 
autorizados por la licencia, misma que debe ser colocada en lugar visible dentro 
del local. 

Artículo 36. El comerciante que labore en los locales o puestos ubicados dentro 
de los mercados deberá tener en su caso tarjeta de control sanitario vigente. 

Teniendo en todo momento especial cuidado en mantener estrictamente aseada 
su persona. 

Artículo 37. El establecimiento debe estar libre de fauna nociva y no debe haber 
animales vivos, a menos que exista autorización expresa para su venta. 

Artículo 38. En los establecimientos donde se preparen y expendan alimentos y 
bebidas, todo su personal debe cumplir con las normas sanitarias 
correspondientes. 

Artículo 39. Los pisos, muros, mostradores, anaqueles, herramientas de trabajo, 
divisiones del local, deben conservarse aseados y pintados o cubiertos, para su 
conservación, con material lavable. Se debe contar, además, con recipientes de 
basura, la cual será colocada en los depósitos del mercado en forma continua 
para evitar su acumulación en el local. 

CAPÍTULO VIII 
DE LAS PROHIBICIONES 

Artículo 40. Se prohíbe dentro del mercado municipal: 

Que el público permanezca en el interior de las instalaciones fuera del 
horario establecido. 
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11. Colocar marquesinas, toldos, rótulos, cajones, canastos, huacales, etc. ; 
que de cualquier forma obstaculicen el tránsito de peatones o impidan la 
visibilidad dentro y fuera del establecimiento. 

111. Modificar la estructura del local concesionado, sin autorización municipal. 

IV. Expender o tener dentro de los locales, materiales altamente inflamables o 
explosivos. 

V. Colocar la básura o desperdicios de los locales, en lugares distintos a los 
establecidos por la Administración. 

VI. Deshuesar o cortar en el piso, en el caso de los expendios de carne; 
debiendo contar para ello con muebles y equipo adecuado. 

VII. Venta, distribución o consumo de bebidas alcohólicas. 

VIII. Venta, almacenamiento, comercialización y uso de cualquier artificio 
pirotécnico. 

IX. Cualquier detenninación previa justificación por parte del Sindico 
Municipal. 

CAPÍTULO IX 
PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACIÓN DE LAS SANCIONES 

DERIVADO INSPECCIONES Y SUS RECURSOS 

Artículo 41. Las infracciones a las disposiciones establecidas en este 
Reglamento, serán sancionadas con: 

Apercibimiento. 

11. Multa equivalente de 1 a 150 UMA. 

111. Recisión en fonna anticipada de la concesión. 

Artículo 42. Las sanciones se calificarán por la Autoridad Municipal, tomando en 
cuenta: 

La gravedad de la infracción. 
13 
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11. Las condiciones personales y económicas del infractor. 

111. Las circunstancias bajo las cuales se cometió la infracción y 
consecuencias que hubiere originado. 

Artículo 43. Todo acto o resolución que imponga una sanción debe estar 
fundada y motivada de conformidad a lo que dispone la Ley del Procedimiento 
Administrativo del Estado de Sonora. 

Articulo 44. Si como resultado de la inspección se observaren faltas que por su 
gravedad pudieran dar lugar a la revocación del contrato de concesión, el 
Coordinador de Mercados debe remitir el acta respectiva a Sindicatura Municipal, 
para el efecto de qua sea esta Autoridad la que, previa audiencia que dé al 
interesado determine dentro de los 15 (quince) dias hábiles siguientes a la 
recepción del acta, la aplicación de la sanción. 

Artículo 45. Contra los actos y resoluciones dictadas por el Coordinador de 
Mercados en la aplicación de este Reglamento, los interesados podrán 
interponer el recurso de inconformidad ante la Comisión de Mercados, el cual 
debe presentarse dentro de los 15 (quince) días de conformidad en lo dispuesto 
en la Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Sonora. 

Artículo 46. El recurso debe interponerse ante el Síndico Procurador que 
turnará para su resolución a la Comisión de Mercados. La interposición del 
recurso por la facultad del Síndico Procurador podrá suspender la ejecución del 
acto o resolución que se impugne, hasta la resolución definitiva de éste, siempre 
y cuando: 

La solicite el interesado. 

11. Que no se siga perjuicio al interés social. 

111. Que se garantice el interés fiscal , tratándose de sanciones pecuniarias. 

IV. Que sean de difícil reparación los daños y perjuicios que se causen al 
agraviado con la ejecución del acto. 

Artículo 47. El escrito en que se promueva el recurso de inconformidad, debe 
contener: 
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Nombre completo del recurrente y domicilio para oír y recibir 
notificaciones. 

11. Relación de hechos y preceptos legales que considere violados. 

111. Agravios que le cause la resolución o acto impugnado. 

IV. Las pruebas que el interesado desee ofrecer. 

V. Firma del interesado o su representante legal. 

Artículo 48. El escrito referido en el artículo anterior deberá acompal\arse de 
los siguientes documentos: 

Los que acrediten la personalidad del promovente, cuando no promueva 
directamente el afectado, y 

11. Los documentos qua ofrezca como prueba y que tengan relación directa 
con la resolución o acto que se impugna. 

Artículo 49. Admitido el recurso, la Comisión de Mercados dentro de los 5 
(cinco) días siguientes, sefialará día y hora para la celebración de una 
audiencia en la que se oirá al interesado, levantándose un acta que deberán 
firmar los que en ella intervengan y quieren hacerlo. Sin perjuicio de las 
demás disposiciones que se señalan en la Ley del Procedimiento 
Administrativo del Estado de Sonora. 

La Comisión de Mercados, dictará resolución por la que revoque, confirme o 
modifique el acta de acuerdo impugnado dentro de los 7 (siete) días 
siguientes a la celebración de la audiencia, la cual deberá ser notificada 
personalmente al interesado. 

TRANSITORIOS 

ARTÍCULO PRIMERO. El presente Reglamento de Mercados entrará en vigor 
al día siguiente de su publicación en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado. 

ARTÍCULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento de Mercados del Municipio 
de Navojoa, Estado de Sonora publicado en el Boletín Oficial del Estado de 
Sonora en fecha 12 de diciembre de 1970. 
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ARTICULO TERCERO. Las disposiciones del presente Reglamento se 
aplicarán respetando la organización y los derechos adquiridos por los 
concesionarios que, a la fecha de entrar en vigor de este Reglamento, hayan 
formalizado sus contratos de concesión con el Municipio de Navojoa. 

ARTICULO CUARTO. Se abrogan las disposiciones reglamentarias y 
administrativas expedidas con anterioridad por el H. Ayuntamiento, que se 
opongan a las de este Reglamento. 

El presente Reglamento de Mercados del Municipio de Navojoa, Sonora, fue 
aprobado en Sesión Ordinaria de Cabildo celebrada el día 31 de octubre del 
año 2025, bajo el Acuerdo Número (177) del H. Ayuntamiento de Navojoa, 
Sonora. Atentamente. Sufragio Efectivo. No Relección. El presidente municipal 
C. Jorge Alberto Elías Retes; el secretario del H. Ayuntamiento C. Mtro. Rafael 
Rodríguez Sánchez. 

·--~ SUFRAG~1:1., 1 IVU. NU REELECCIÓN 
RESIDENTE MUNICIPAL 

C.JQ 

CHEZ. 

1 
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El C.P. JesüsAntonio Varela Soto, Secretario del Ayuntamiento del municipio de Sartc, Sonora; certifica que en Sesion Nº. ~ extraordinaria de Ayuntamiento celebrada el 
1Q_ de Noviembre de 2025, se tomo el Siguiente: 

Acuen!oN'.5 
Que aprueba las modificack>nH presupUHtales para el Tercer trimestre de 2025. 

Del01deEneroal30deSeptlembrade2025 

Articulo1°.Paraelejercie1opresupuestal ycontroldelaserogaciooes, lasmodificaC10nes presupueslafflisepresentandelasigu1entemanera: 

AMPLIACION _t)_ 

Justiflcaci6nLosrecursosa~aeslasdependenciasfueroninSuftdentesPil'acumplirconlosobjettvosymetasprolJl'amadasp,radpresenteejetddofiscal, 

PM 1 
1 CA 

1000 
2000 
3000 
5000 

SM 
IDA 1 

1000 
2000 
3000 
4000 
5000 

1000 
2000 
3000 

1 
4000 

-1 
9000 

IB 
1000 
2000 
3000 
6000 

DSPMI 
JB 

1000 
2000 

OCE 1 
3000 

cu 
1000 
2000 
3000 

COM 1 
LS 

1000 
2000 
3000 
4000 

LP 
1000 
2000 
3000 

OA 1 
QS 

1000 
2000 
3000 
4000 

1 1 
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SISTlcMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTlcGRAL DE LA 
FAMILIA(DIF) 

ASISTicNCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS 
SERVICIOS PERSONALES 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
SERVICIOS GENERALES 
TRANSF. ASIGN.SUBS.Y OTRAS AYUDAS 

AsiQ~º-'9MI __ _J ~~Modificado 

232,000.001 
174,000.00 
30,000.00 
12,000.00 

ss1 .JJ0.001 
5◄0 ,000.00 

852,000.00 
0.00 

822,592.00 
372,000.00 
416,400.00 
493,200.00 

10,000.00i 

758,360.00 
564,000.00 

2,749,502,00 
0.00 

200,000.00 

1,410,902.00 
726,000.00 

2,550,218.92 
2,699,522.81 

1,279,825.00 
599,24◄.oo' 
150,000.00 

316,839.00 
46,800.00 

156,000.00 

1,082,280.00¡ 
48,800.00 

1os.soo.oo! 
120,000.00 

743,727.45 
47,688.00¡ 

198,000.00 

531 ,649 .• ~ 106,752.00 
31 ,200 

372,000 

0.00 
0.00 

697,071 .69 
13,1 91 .32 

0.00 

◄ ,OTT.52 

0,00 
0.00 

36,457.28 

28,500.001 
1,1 41 ,203.02 

196,881.4'! 
12,836.04 

o.oo: 

7,500.00 
175,585.66 
68,911.70 

1,647,758.18 

184.001 

◄6,576 .43 

8,144.37 

158,190.25 

o.oo, 
57,354.44 

583,893.01 

13,267.53; 
131,907.0I 

0.00 
7,634.00 

TOTALI 22~45,1.18 6~12.4.90 

--1 

232,000.00 
174,000.00 

30,000.00 
12,000.00, 

581,330.00 
1.237,071.69 

865,191.32 
0.00; 

822,592.001 
376,077.521 
416,◄00 .ool 
493,200.00 
46,457.281 

786,880.001 
1,705,203.02 
2,946,383.48 

12,836.04 
200,000.001 

1,418,402.00 
901,585.66 

2,619,130.62 
4,347,280.97 

1,2so,oos.001 
645,820.43 
158,144.37 

31s,839.001 
204,990.25 
156,000.0C 

1,082,280.00 
104,154.44 

1,389,493.01 
120,000.00 

743,727.451 
60,955.531 

329,907.00 

531 ,649.001 
114,386.ool 

31 ,200.00 
372,000.00 

27~5TT.08 
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REDUCOON(•) 

JustlflC3dón Be)erddodelgastodeestasdependenciasb..Mlunrompcrtamlentomenoralc~,dandoaim~1mlentoalosobjettYo.symetaspr017amadas 

~ 
AR 1000 

2000 
3000 

1 

5000 

PM 1 
CA 

1000 
2000 
3000 
5000 

1000 
2000 

1 

3000 
4000 
5000 ~I ES 
1000 
2000 
3000 
9000 

DSP 

DSPM, 
J8 

1000 
2000 
3000 

1000 
2000 

1 

3000 

COM 1 
LS 

1000 
2000 
3000 
4000 

LP 1 
1000 
2000 
3000 

OA 
IQS 1 

1000 
2000 
3000 
4000 

Desmodón 
AYUNTAMIENTO 
ACCION REGLAMENTARIA 
SERVICIOS PERSONALES 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
SERVICIOS GENERALES 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 
PRESIDENCIA MUNICIPAL 
ACCION PRESIDENCIAL 
SERVICIOS PERSONALES 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
SERVICIOS GENERALES 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 
SECRETARIA MINICIPAL 
POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 
SERVICIOS PERSONALES 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
SERVICIOS GENERALES 
TRANSF. ASIGN.SUBS.Y OTRAS AYUDAS 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 
Tesorería MUNICIPAL 
PLANEACION Y POLITICA FINANCIERA 
SERVICIOS PERSONALES 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
SERVICIOS GENERALES 
DEUDA PUBLICA 
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 
ADMINISTRACION DE LOS SERV.PUBLICOS 
SERVICIOS PERSONALES 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
SERVICIOS GENERALES 
INVERSION PUBLICA 
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 
ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA 
SERVICIOS PERSONALES 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
SERVICIOS GENERALES 
ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 
CONTROL Y EVALUACION GESTIOH GUBERNAMENTAL 
SERVICIOS PERSONALES 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
SERVICIOS GENERALES 
COMISARIA SASABE 
ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 
SERVICIOS PERSONALES 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
SERVICIOS GENERALES 
ITRANSF. ASIGN.SUBS.Y OTRAS AYUDAS 
DELEGACION CERRO PRIETO 
ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 
SERVICIOS PERSONALES 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
SERVICIOS GENERALES 
SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMIUA(DIF) 
ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS 
SERVICIOS PERSONALES 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
SERVICIOS GENERALES 
TRANSF. ASIGN.SUBS.Y OTRAS AYUDAS 

AslqnodoOriq;nol l AslqnodoModificado l NuevoModlfiado 

232,000.00 
174,000.00 
30,000.00 
12,000.00 

581,330.00 
540,000.00 
852,000.00 

822,592.00 

!;!::~ 
493,200.001 
10,000.001 

758,380.001 
564,000,001 

2.1•9.so2.ool 
200,000.001 

1,410,902.001 
726,000,001 

2,550,218.92, 
2,699,522.81 

1,279,825.00 
599,244.0C 
150,000.00 

316,839.00 
46,800.00 

156,000.00 

1,082,280.00 
46,800.~ 

705,600.~ 
120,000.00' 

743,727.45 
47,688.00 

198,000.00 

531 ,649.00 
106,752.00 

31 .200.ool 
372,000.00 

477,349.78 
O.O! 

289,1 19.21 

300,000.00 
10,000.00 

82,325.81 
1,328,903.00 

0.00 

21 ,000.001 

853,361 .361 
1,647,758.16 

184.00 
9,655.45 

45,065.35 

0.00 
0.00 

24,273.10 

0.00 
0.00 
000 

33,129.661 

0.001 
0.00• 

1s.ooo.00I 
0.00 
0.00 
o.ool 

232,000.00 
174,000.00 
30,000.00 
12,000.ooi 

581,330.00, 
540,ooo.oo¡ 
374,650.22 

822,592.00' 
372,ooo.oo! 
127,280.79 

193,200.00 

758.380.001 
481 ,674.19¡ 

1,420,599.00, 
200,000.00 

1,389,902.00 
726,000.00 

1,696,857.54 
1,051 ,764.65 

1,279 ,641 .00 

589,588.55 
104,934.65 

316,839,001 
46,800.00 

131.726.90 

1,082,280.00 
46,800.00 

705,600.00 
86,870.34 

743,727.45 
47,688.00 

198,000.0C 

s1a,649.00I 

106,752.001 
31 ,200.00 

372,000.00 

deSonoraylOsArtiOJlos61, Frac:a6nlV, ineisoJ)y144dela 
enelBoletinOfiClaldel GobiemodeEslado. 

lapreseoteestralsalpclónfrelyexactadeloasemadoene/ litwo 

1,{ 

C.P Jesús Antonio Varela Soto, Seaetario del Ayuntamiento del municipio de Saric, Sonora; certifica que en Sesion N'. 33 extraordinaria de 
Ayuntamiento celebrada el 10 de Noviembre de 2025, se tomo el Siguiente: 

Acuerdo No. _s _ _ _ 
Que aprueba las modificaciones presupuestales para el Tercer Trimestre de 2025. 

Articulo 1°. Para el ejercido presupuesta! y control de las erogadones, las modificaciones presupuesta\es se presentan de la siguiente manera: 

AMPLIACION (+) 

JUSTIFICACION: EL AYUNTAMIENTO DE SARIC RECIBO RECURSCOS POR PARTE DE CECOP Y DE REPUVE LOS CUALES NOS DIERON LA 
OPORTUNIDAD DE AMPLIAR ESTAS PARTIDAS 

Claves 

Dep f Prog. f . Cap. Descripción 

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 

ADMINISTRACION DE LOS SERV.PUBLICOS 

60001rNVERSION PUBLICA 

TOTAL 

Asignado 

Asignado Original! Modificado I Nuevo Modificado 

2,699,522.81 238,109.49 2,937,632.30 

2,699,522.81 238,109.49 2,937,632.301 

:: 7v·. i~~d;;;~t!::n~== :;::t!:~=~:::.~e~l1i~~a ~ ~~n=:::~~ci= ~::r:s~!s=:::a~:~1:::b~::~·en 
elBoletinOficialdelGobiemodeEstado. 

Articulo3º.ElpresenteaOJerdoentraraenvlgor,prevlasupubli 

ConlafaculladqueleotorgaelArtlculo89, Frac:ciónVlde~Ley 
exactadeloasentadoenellibrodeactasdelAyuntamie 

7,¡ 
o/\,\¡~ 

icialdefGobiemodelEstado. 

yhagoconstarquelapresenteestransaipd6nfiely 

{i~/ 
'7f!..\"1 
~n ~-\.)' -+•\·.;;-,p· 

~ 
t-:lWNISTRACIÓN MPAL 

202,1..2021 . 
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BC.JesusRi.miroChaYezllaffe<!as,SecrelariodelayuntamienlcdePlti¡uitD,Sonora,C,rtificaqueenseslonNuml4orolnariadeAyuntam~ntocelebrada el l3dellllYiembrede2025setcmóel 
siguler<e: 

ACUERDO No47 
Queapruellalastransfereroaspresupuestalesparaelperooode01Ereoal30de5eptiembrede2015. 

Mícublº.-ParaetejercidoycootroldeloslOOYÍmientllsllf'SUl)l.<Stll,lasmodlflrackroessepresentandelasiguientemar,ra: 
AMPIIAOON(+) 

[ Se recibieron recursos de CECOP 

Oesatpclón ~IAslgnadoModlflcado 
Nuevo 

Modlflcado 
AYUNTAMIE-NTO ___ 

ACOON REGLAMENTARIA 
1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUHINISTROS 
3000 SERVIOOSGENERAI..ES 
5000 BIENESMUEl!lfS,EJNMUEl!lfS 

PRESIDENCIA 
ACOONPllfSIDENCIAL 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 VIOOSGENERAI..ES 
4000 . ASJG.SUBSIDJOSYOTRASAYOOA 
5000 BIENESMUEBlESINMUEl!lfSEJNTANGIBLES 

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO 
POllTICA Y GOBIERNO MUNIOPAI. 

1000 RVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
4000 SF. ASJG. SUBSIDIOSYOTRASAYUOA 
5000 BIENESMUEBLESINMUEBEJNTANGIBLES 

TESORERIAMUNICPAI. 
ADMON DE LA POUTICA DE INGRESOS 

1000 SERVIOOSPERSONAIS 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 

4000 
SfERENOAS, ASIGNAOONES , SUBSIDIOS Y 

AAYfOS 
5000 BJENESMUEBLESJNMUEBI.ESEJNTANGJBLES 
7000 JNV.ANANOERASYOTRASPROVISIONES 
9000 DEUOAPUIJUCA 

OIR OE SERYIQOS PUBLICOS 
ADMONOELOSSERYIQOSPUBUCOS 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYsu-llNISTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
5000 BIENESMUEBLESINMUEBLESEINTANGIBLES 
6000 INVERSIONPUBUCA 

OIRECQON DE SEGURIDAD PUBUCA 

CONTROLYEVALUAOON DELASEGPUBUCA 

1000 SERVIOOSPERSONAlfS 
2000 MATERIALESYsu-llNISTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
5000 BIENESMUEBLES INMUEBI.ESEJNTANGIBLES 

ORGANO DE CONTROL Y EVAI.UAQON 
GUBERNAMENTAL 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 

DIRECCION ACOON OVICA Y/0 CULTURAi. 
1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINISTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 

COMISARIADEPUERTOWERTAD 
1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
5000 ~~~=INMUEB,EINTANGIBLES 

1000 SERVIOOSPERSONI\LES 
2000 MATERIALESYSUMfNJSTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 

DIFMUNICIPAI. 
ASISTENCIASOCIAI.YSERV. COMUN. 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVIOOSGENERAI..ES 
4000 .ASJG.SUBSIDIOSYOTRASAYUOA 

5000 BIENESMUEBLESUNMUEBEINTANGIBI.ES 
INSllTUTOMPAI.DELDEPORTE 
RECREAQON DEPORTE Y ESPAROMIENTO 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYsu-llNISTROS 
3000 SERVI□OSGENERAI..ES 
4000 .ASJG,SU8SIDIOSYOTRASAYUDAS 
5000 BIENESMUEBLESUNMUEB.EINTANGIBLES 

INSlTMO DE LA MUJER 
POlÍ11CA Y PIANEAOON DEL DESARROLLO OE 
LA MUJER 
SERVl□OSPERSONALES 

1,712,299.2: 
168,000.1 
98,400.1 
s,ooo., 

1,364,585.31 
246,000. 
305,400.' 

o. 
20,coo.1 

1,439,736.62 
164,400.1 
182,400.1 
798,000.1 
20,000.1 

5,188,840.5 
862,000.1 

4,228,451. 

5,203,000. 

18,~:: 
1,000,000.1 

6,274,389.95 
3,132,600.00 
3,320,400.061 

55,000.1 
5,152,246. 

4,984,731.441 
2,595,619. 
1,518,000.1 

593,000.1 

881,616. 
1116,000.' 
42,000.1 

149,587.021 
36,000.1 

219,000.1 

3,m,046. 
384,ooo., 

1,019,688. 
21,000. 

502,232.71 
136,512.1 
48,000. 

913,842. 
111,000.1 
248,400. 

14,000. 

294,417.1 
108,000. 
180,000. 

420,~: 

151,830.951 

1,712,299.281 
168,000.00 
98,400.00 
8,000.00 

1,364,585.31 
246,ooo., 

305,~: 

20,000. 

0.11,439,736.6 
0.00 164,400.• 
O.DO 182,400. 
0.00 798,000. 
o. 20,000. 

º-~ 6,188,840. O.DO 882,000. 
0.00 4,228,451.21 

0.00 5,203,000.' 

O.DO 18,000. 
0.00 o. 
o. 1,000,000. 

~:oo¡ 
0,001 

~:~! 

6,274,389.9 
3,132,600.' 
3,320,400. 

55,000. 
7,396,134.71 

502,232.76 
136,512.001 
48,000. 

913,842.38 

111,000.~ 248,400. 
O.DO 

14,000. 

294,417.1 
108,000.1 
180,000.' 

420,~: 

0.001 151,830.95 

= 1::;N~N15TROS 11,300.0C 
24,000.0C 

TOTAI.J 61,486,973.96 

o.oc 
O.IX 

11,300.001 
24,000.00 

2.243,187.991 63,730,861.95 

Altículol'.ParadarQlffl~rniento ab-enelArt.136Frao:ionlOOI dela constitl.don poWc:a del estado libre ySOOeranodeSonora ylosarticulos61,frao:io<IIV,lrdsol)y144dela 
leydegobiemoyadmi1istracionMunicipal,sesoliclta a!C. Presidente muncipalreaizarlasgesti)nesnea51íias para5"puliicaclon enelboletinaticlal del gobierno del estado. 
Art.3°.-€1insenteacuerdoentraráenvigor,previasupublicacilnenelllolet!nQí,daldeJGobiemodelEstado. 
ConlafaaJb:I quemeotorgaelArtic:ulo89fraccionVIdeleyde gobierno yministracion MJllicipá;certñ:o yhag,>~quela¡,esente entrano:~ fielyexacta deloa,entadoenel 
libro deactasdelayuntamiento. 
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BC.JesusRornlroOlaveZBarrelas,SecmariodelayuntamientodePitiquitD,Sonora,Certñ:a queensesionNum.l◄ ordinariadeAyuntamientoc.lebrada ell3der<>Yiembrede2025setomóel 
siguiente: 

ACUERDO No.47 
Queiljlíl.ebalastransrerenciaspresupuestalesparaelper'<ldode01Eneroal30deseptiembrede2025. 

Articuk>l'.·Pora el ejercidoyc:ontroldelos movimientospresupuestales,lasmodifadonessepresentandelasi<¡uientemanera: 
AMPWCON(+) 

[ i~lrW'Lcrt&i~nadosa estas dependenc~s fueron insuficientes para cumpir con ~s objetivos Y metas programadas para el presente e~rc~~fisc~ 
Desaipdón 

AYUNTAMIENTO 
ACCON REGlAMENTARIA 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
5000 ::s~;:s~,EINMUEBU:5 

ACCONPRESIDENCIAL 
1000 SERVIOOSPERSONAI.ES 
2000 MATERIAI.ESYSUMINl5TROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
1000 TRANSF.ASIG.SUBSIDIOSYOTRASAYU0A 
5000 BIENESMUBll.ESINMUEBU:SEINTANGIBU:S 

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 
POLITICA Y GOBIERNO MUNICPAL 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 SERVIOOSGENERAlfS 
1000 Sf.ASIG. SUBSIDIOSYOTRASAYUDA 
5000 BIENESMUEElESINMOOlEINTANGIBU:5 

SORERIAMUNICPAL 
ADMONOELAPOLITlCADEINGRESOS 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 

1000 
SfERENCJAS,ASIGNAOONES,SIJBSIDIOSY 

APOYOS 
5000 BIENESMUEBLESINMUEBU:SEINTANGIBU:S 
7000 INV. ANANOERAS Y OTRAS PROVISIONES 
9000 DBUDAPUBUCA 

DIRDESERVIOOSPIJBLICOS 
ADMON DE LOS SERVICOS PIJILICOS 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
5000 BIENESMUEBIESINMUEBU:SEINTANGIBU:S 
6000 INVERSIONPUBUCA 

DIRECCONDESEGURIDADPUILICA 

CONTROLYEYALUAC0N DELASEGPIJBLICA 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMIN15TROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
5000 BIENES MUEBIESINMUEBU:SEINTANGIBU:S 

ORGANO DE CONTROL Y EVAlUACON 
GUBERNAMEKTAl 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 SERVIOOS GENERALES 

DIRECCON ACOON CMCA Y/O CUL11JRAL 
1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALES YSUMINl5TROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 

COMJSARIADEPIJERTOLIIERTAD 
1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
5000 :~~~~~INMUEB, EINTANGIBU:5 

1000 SERVIOOS PERSONAI.ES 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 

DlfMUNICPAI. 
ASISTENCASOCIALYSERV. COMUN. 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINISTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
4000 TRANSF.ASIG.SUBSIOIOSYOTRASAYUOA 
5000 BIENESMUEBLESU'iMUEB. EINTANGIBlES 

INsmuT0MPALDEL0EPORTE 
RECREAC0NDEPORTEYESPARCMIENT0 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
4000 S.ASIG,SIJ8SIDIOSYOTRASAYU0AS 
5000 81ENESMUE8LESUNMUE8.EINTANGIBLES 

INsmuT0 DE LA MUJER 
POÚTICAYPLANEAC0NDELDESARR0U0DE 
LAMWER 

1000 ISERVIOOSPERSONALES 

1,712.299.2 
168,000.001 
98,400.00 
8,000.00 

1,364,585.31 
2'16,000.00i 
305,400.001 

20.~::I 
1,439,736.62 

164,400.00 
182,400.00 
798,000.00 
20,000.00 

6,188,840.57 
882,000.00, 

◄,228,◄51.20 

5,203,000.00 

18,000.00 
0.00 

l,<X!(l,000.00 

6,27◄,389.9 
3,132,600.00 
3,320,400.06 

55,000.001 
5,152,2'16.77 

◄,984,m.a 
2,595,619. 
1,518,000. 

593,000.00 

881,616.79 
108,000., 
◄2,000. 

149,587.02 
36,000,1 

219,000., 

3,779,0'16. 
38◄ ,ooo., 

1,019,688. 
21,000. 

913,842. 
111,000. 
2◄8,400. 

14,000. 

294,417.11 
108,000.0 
180,000.00 

◄20,~:: 

151,830. 

AslgnadoModlftcado 

o. 
1'16,098.68'1 
59,913.17 

0.00 

0.001 0.00 
0.00 

0.001 o.oc 
0.00 

Nuevo 
Modificado 

1,712,299.28 
168,000.001 
98,400.ool 
8,000.00 

1,364,585.31 
2'16,000.00 
305,400.1 

º·' 
26,2◄0.I 

l,◄39,736.62 
164,400.00 
182,400.001 
798,000.00 
41,320.00 

6,351,767.15 
912,826.63 

4,288,291.86 

5,203,000.00 

69,◄89.92 
0.00 

1,000,000.00 

6,274,389.95) 
3,132,600.00 
3,320,400. 

55,000.00 
5,240,433.09 

◄,984,731.◄◄ 
2,741,718.38¡ 
1,577,913.17¡ 

593,ooo.oo, 

596,3◄8.95 

l◄◄,128. 711 
◄8,669.60, 

913,842.38 
lll,000.00 
2◄8,400.00 

l◄,000.00 

294,417.11 

108,108.351 
180,000.00 

420,~:: 

0.001 151,830.95 

~: !:~~~~os 

!tEDUCOONM 

Desaipc:ión 

AYUNTAMIENTO 
ACCONREGLAMENTARIA 

1000 58\VIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
5000 

:::D:~• EINMUE8LES 

ACCON PRESIDENCAL 
1000 VIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 RVIOOSGENERALES 
5000 BIENES MUEBU:SINMIJEBLESEINTANGIBlES 

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO 
POLITICA Y GOelfRHO MUNICPAL 

1000 VIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
1000 .ASIG.SU!SIDIOSYOTRASAYUOA 
5000 BIENESMUElllESINMUEBE INTANGIBU:5 

TESORERIAMUNICPAL 
AOM0N DE LA POLinCA DE INGRESOS 

1000 VIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 RVIOOSGENERALES 

1000 os RENOAS, ASIGNAOONES , SUBSIDIOS Y 

5000 BIENES MUEBU:SINMUEBU:SEINTANGIBlES 
7000 .ANANOERASYOTRASPROVISIONES 
9000 DBUDAPUBUCA 

DIRDESERVICOSPIJILICOS 
ADMON OE LOS SERVICOS PIJILICOS 

1000 RVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALES YSUMINl5TROS 
3000 58\VIOOSGENERALES 
5000 BIENES MUEBU:S INMUEBLESEINTANGIBU:S 
6000 INVERSIONPUBUCA 

DIRECCI0N0ESEGURIDADPIJBLICA 

C0NTR0LYEVALUAO0NDELASEGPIJILICA 

1000 58\VIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
5000 BIENES MUEBU:S INMUEBLESEINTANGIBU:S 

0RGAN0 DE CONTROL Y EVALUAC0N 
GUBERNAMENTAL 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 RVIOOSGENERALES 

DIRECC0N ACC0N CVICA Y /0 CUL11JRAL 
1000 RVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 RVIOOSGENERALES 

COMISARIA DE PUERTO LIBERTAD 
1000 VIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUM!Nl5TROS 
3000 VIOOSGENERALES 
5000 ~:.~~INMUEB,EINTANGIBU:5 

1000 RVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 

DIFMUNICPAL 
ASISTENCA SOCIAL Y SERV. COMUN. 

1000 SERVIOOSPERSONALES 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
5000 BIENESMUEBU:SUNMUEB.EINTANGIBU:S 

INsmuTO MPAL DEL DEPORTE 
RECREACONDEPORTEYESPARCMIENTO 

1000 VI□OSPERSONALES 
2000 MATERIALESYSUMINl5TROS 
3000 SERVIOOSGENERALES 
1000 . ASIG,SUBSIDIOSYOTRAS AYUDAS 
5000 BIENESMUEBLESUNMUEB.EINTANGIBU:S 

21,300.001 
24,000.1 

1 61~6973.96 

Aslg= 

1,712,299.28 
168,000.00 

~::::I 
1,364,585.31 

2'16,000.001 
305,400.00 
20,000.00 

1,439,736.62 
164,400.00 
182,400.00 
798,000.00 
20,000.00 

6,188,840.57 
882,000.00 

◄,228,◄51.20 

5,203,000.00 

18,000.00 
0.00 

1,000,000.00 

6,27◄,389.95 
3,132,600.00 
3,320,400.06 

55,000. 
5,152,2'16. 

◄,984,731.◄◄ 
2,595,619. 
1,518,000. 

593,000. 

881,616.79 
108,000.00 
42,000.00 

149,587.02 
36,000.00 

219,000.001 

3,779,0'16.00 
38◄ ,000.00 

1,019,688.00 
21,000.00 

502,232.76 
136,512.00 
◄B,000.001 

o. 
o.oc 

AslgnodoNodificado 

184,000. 
64,802. 

540,936.04 

º·' 
º·' 

o. 
o. 

20,000. 

1,36◄ ,5BS.31 
2'16,000.00 
305,400.00 
20,000.00 

1,439,736.62 
164,400.00 

182,400.a 
798,000. 

20,000, 

6,188,840.57 
882,000.00 

4,228,◄5!.201 

5,203,000.00 

18,000.00 
0.001 

1,000,000.00 

6,090,389.4 
3,067,797.8 
2,779,464.021 

55,000.0 
5,152,2'16.7 

881,616.791 
108,000.1 
42,000.1 

149,587.02 
36,000.00 

199,000.00 

3,779.0'16.00I 
38◄ ,000.00 

1,019,688.00 
21,000.00 

502,232.76 
136,512.00 
◄8,000.00 

913,842.38: 
111,000., 
2◄8,400 , 

1◄,000., 

º·; 29◄,417.16 
~:00 :::::~ 
0.00 ◄20,000.00 
0.00 0.00 
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INSTnVrO OE LA MWER 
POl.tnCA Y PUNEACION DEL DESARROLLO DE 

1000 IS!'RVl□OSPERSONALES 
2000 MAWUALES Y SUMINISTROS 
3000 S!'RVl□OSGENERALfS 

151.830.951 
21,300.01 
l◄,000.lll 

O.OI 
0.0I 
O.OI 

151.830.9! 
21,300.00' 
2◄.000.001 

1~7,91221 59739539.24 

ArtículoZO.Paradarcum~inientDaloestableCidoenelArt.136FracdonXXIldelaoonstitudonpoliticadelestadol..llrey5oberanodeSoooraylosaltiaJlos61,fralx:ionlV,lndsOJ)y1'14dela 
leyclegobiemoyadminlstradonMunidpal,sesollcita alC.Presidente mlllidpalrealilarlas · necesarias parasu blicadon enelboletlnctldal delgobiemodelestado. 
Art3º ·Elpresenteacuerdoentraráenvigor,prevlasupublic:ad6nenel 
Coola- quemeolD!gaelArtlculo89fralx:ionVldeleyde go entranscr'!)don foelyexacta deloasenl>doenel 
i bro deactasdelayuntamlento 

1! 

~,1; 
i!,l 

-~~,~~ 

LIMtra,NoelaOcar.oGarda ,SecretarliodAyuntamlentodeVllaHldalgo,Soncfa,c:ertfflc:a queenseslonNum.26 deAyurtarnlentocelebrada el def17 rw:Menmde2025sttDmoel 
5191 · . 

ACUERDONo,2 
QueapuebalastriWferendaspresupuestalesparaelperlodode01Eneroa130deseptlefr(re202S 

Articulo1°.-Paraelejetddoycontroldelo5~~1es,lasrnoclilicadooessepresentandelislgulentemanera: 
AMPUACI0N(+) 

Justificación 
Losrecursosasignadosaestasclependenciasfueroninsuficientesparacumplir conlosobjetivosymetasprogramadasparaelpresenteejerciciofiscal. 

QN 

1000 
2000 
3000 
5000 

1000 
2000 
3000 
5000 

Desalpd6n 

1AYUNTAH.IEHTO 
~c□ONREGIAl<OOAR!A 
SERVIOOSPERSONALES 
MAT!RJALESYSUMINSTR0S 
SERYJCOSGENERAUS 
BIENESMUEllESEINMUEBllES 
SINOICAl\JRA 

~:a~~=ES 
MAnRJAUSYSUMINSTROS 

EiE:l~~UEBLES 
ACOON GUBERHAHENTAL 

1000 ISIRVIOOSPERSONALES = ~=s~:N~i:!~ROS ~J~iE~~~;r::::ES, 
SECRETARIADEAYUNTAMIENTO 
POLIT1CAYG08IERN0HUNIOPAL 

1000 IS[RVIOOSPERSONALES 
2000 MATERlALESYSUMlNSTROS 
3000 SfRVlOOSGENERAW 

1000 
2000 
3000 

TRANSnRINCIAS,ASlGNAOONES , 

:::~I:~:~=MUEIW 
ITESORERIAHUNIOPAL 
PLAHEACI0NDEPOLMCAflNANCIERA ~~~~J::os 

4000 ,·=:I~~:GNACONES, 

5000 BlENESMUEBlfSEINMUHU.S 
9000 DEUDAPUBUCA 

1000 
2000 
3000 
5000 
6000 

1000 
2000 
3000 
5000 
9000 

2000 
3000 

1000 
2000 
lOOO 

1000 
2000 
3000 

1000 
2000 
3000 

DIRDESERYIOOSPUIUCOS 
ADM0N. DE SERVIO0S PÚB, 
SE.RVIOOSPIRSONALES 
MATIRIALESYSUMINSTROS 

f[~fi€E:::w 
AOMON. DE LA SEG. PUBUCA 
SERVIOOSPERSONAUS 

~:i=;N~=os :=~ :~~~ ! lNMUfBLES 

ORGANOD! CONTROlYEVALUAOON 
CONTROL Y EV. GESTlON MPAL 
SERVIO0S PERSONALES 
HATllWJ.ESYSUMINSTROS 
SlRVIClOSGfNHAlfS 
DllAGAOONESYCOMISAR.IAS 
ADMINISTRACION OESCONCENTRAOA 
SERVIOOSPERSOIW.ES 
MATE.RUJ.ESYSUHINSTR0S 
SERVIOOSGENERAL.ES 

DE.SARR0U0lNTEGRALDELAFAMIUADIF 

ASISTtNClASOCIALYSERVIOOS 
COMUNITARIOS 
SERVIO0SPERSONALES 

~:i=~~~~ROS 

OOMAPAS 
PLANEACI0NYA0M0NDELAGUA 
SERVICIOSP!RSONALES 

~~~:Ns:':~~OS 
Artfculo2°,ParadarwTl)linlentoaloestableddoenelArt.136FTao::SMXXDdtlaanstibJdonpolltbdel 
ley de oot,llrno y~ Hl.ne:lpal, se solldlJ al e Prmlente roonldpal rallar las gestiones nec:esaras 
Art.3°,•Bpresenttacuerdo entraraenwp,pmiasupti)lodónenel8oletinOlldaldelG:lbleroodelEstado. 

Conlafacubd quemeoti:Hvae1Mk::ulo89fnla:ionvtdelayde gobtsno yldmlnlstradon HIM\k:tpal;t'dnco y 
11::rodellCtasdell'fU(ll:arrient . 

A11gnado0riglnoll 

21◄-so:::1 
0,001 
0,001 

26J...◄., 

60,000.1 

0,00 
0,00 

1.037.as◄.HI 
372.000.001 
666,000.001 

2.416,131.25 
251,000.00 
24l,,400.00 

119,840,001 

633,716.001 636,000.00 
809,100,00 

O.DO 

11,000.00 
200.000.00¡ 

t:~~::1 
2.102.s1::~ 

2.911,592.• 

801,122.00 
475,789.00 

t32.15 
455,171.05 

:o~:::I 
1,s.,1:E 

509,275,00 
,0.000.00 
18.000.00 

AllgnadoM 

o.oo¡ 
0.001 O.DO 
O.DO 

O.DO 
O.DO 
0,00 
o.DO 

" 
__ , 

214,so::: 

O.DO 
D,00¡ 

263,484.00 

60,000.001 
0.00 
O.DO 

o,oo¡ 1,001.a54,n¡ 

:::: !!:::=:: 

0.001 2.416i,138,2S 

O.DO 241.400,00 
0.00 258,000,001 

·:::::1 
º·~ 633,716.00 o. 636,000.00 
0.00 109,100.00 

0,00 0,00 

::: 2~8::: 

0.001 O.DO 
O.DO, 
0,001 

2.550,236.00 
1,692,000.00 

911,445,00 

1.102.51::~ 

3,970,037.46 

O.DO 
0.00 
O.DO 
O.DO 

~:º~ 
O.DO 

::: 

i:E¡ 

o.oo¡ 
:::1 

801.122.001 475,789.00 

132.01: 

455,17L05 

~::::I 
175,760.00 

O.DO 
0,00 

509,275.00 
60.000,00 
18,000.00 

o.oo 444,474.00 
0,00 288.000.00 

144::: u:·:~ 
ylosartkulol61,f'tm:tonIV,lncisoJ)y144dela 

olldaldel-delestado. 

SEiARIADELAYUNTAMIEHTO 

~,-~iARIA MUNICIPAL 
,dt, O«VlldHlteALGO, SONORA 
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LaMtta.NoellaOcar.oGarda ,Seamriadel1'yurta!YientodeVllaHidalgo,Sonora,Ceftlflc:a queensesblNLm.26 deAyunbmlentoceldnda 807 de ncwiembfede202Ssetomoel Og--=-~=~-
ACUfRDONo.2 

QueapruebalastrartSferenc:IHpteslpJeStalesparael:perlodode01EnerollJOdeseptlembrt202S 

Arü::tio1°.• Paraelejerdcloy CO'ltroldelosrn:MITie'rtospresupuestales,lasmodillc:adcnes sepuentandelil 51guw:ntetMne'3: 
AMPW.CION1+) 

Losrecursosasignadosaestasdependenclasfueron lnsufK:ientes paracumpUr conlosobjetivosymetasprogremadasparaelpresenteejerclcioOscal. 
Justificación J 

c. ... ;;;:-

1000 
2000 
3000 
5000 

1000 
2000 
3000 
5000 

1000 
2000 
3000 

1000 
2000 
3000 

4000 

1000 
2000 
3000 

4000 

5000 
!IODO 

1000 
2000 
3000 
5000 
6000 

1000 
2000 
3000 
5000 
!IOOO 

1000 
2000 
3000 

1000 
2000 
3000 

1000 
2000 
3000 

Ducripdón 

I

AYUHTAMIENTO 
ACOONREG.AMENTARIA 
SE.RYICIOSPERSOfW.15 ::~:~.{~;[t::ES 
SINOICAT\IRA 

~~l1!~5:ROS 
SE.RYICIOSG!NERAW 
IUNES MUEIUS E INMUHLES 

PRESIDENCIA. 
IACCIONGUBERNAMENTAL 
SERYICIOSPIRSONALES 

:t.:!~r::NS,U!~':smos 
ITllANSffRINCJAS,ASIGNACIONES, 
SUIISIOIOSYAPOYOS 
IIJE.NESMUl!ILESEJNMUHLES 

SECRfTARIAOEAYUNTAMIEHTO 

~~:;i:Al 
E:JiíiiE¡~;:::NES, 

tmoRERJA HUNIOPAL 
PLANEACJONDIPOLmCAfJNAHCIERA 

*:!=l:h?os 
TRANSP!R!NCIAS,ASIGNACIONES , 

~![~~~:~:MUEBLES 

DJRD!SUVJCIDSPUIUCOS 
ADMON, DE SERVICIOS PÚB, 
SERVJCJOSPERSONAL!S 
MATlRlAW Y SUHINSTROS 

::~l~~:::~UHLES 
INVERSIONPUIUCA 

OlREC.OESEQJRI0,4,DPUBUCA 
AOM0N. DE LA SEG, P\JBUCA 

~~ª~~:,:sus 
0RGAHODE CONTROLYEVAlUACION 
CONlROl Y f:!I . GE5TJON MPAL 
SERVICIOS PERSONALES 
MATrRIALESYSUMlNSTROS 
SERVJOOSGENERAUS 

DELAGAOOHESYCOMISARIAS 
AOMINIS11!AOON DESCONCENTRADA 

::A~==~i:::~S 
SUVJCJDSGENERALES 

DESARROLLOlNT!GRAl DELAFAMIUADJF 

ASJmHOASOCIALYSERVIaos 
COMUNITARIOS 

~~~=;~:;:ROS 
SERVJQDSGENERAL!S 

1000 =~=!~=Nr:llAGUA 

2000 IMAltRIALESYSUMINSTROS 
3000 S!RYICIOSGINlRALES 

AsignacfoOriginall AllgnadoNodíbdol Mod= 

214,500.001 
O.DO 
0,00 
O.DO 

2:~:0:::1 
:::1 

1,037,154.N 

!!!::::: 
O.DO 

24,000.00 

2.416,131.UI =::::: 
119,140.00 

633,716.00 
636,000,001 
809,100.00 

2!:::::1 

t::~=:='1 2.102.510,73 
O.DO 

2,911,592.46 

801,122.0( 

~t~;::I 
o.oc 

·tt:i:i 
17S,7~:: 

0.00 

50~:::Ei 

0.001 0,00 
O.DO 
0,00 

::::¡ 
:::1 

:::1 
76,769.23 

O.DO 

1,491.00 

0.001 52,432.00 
0,00 

0.00 

0,00 
161.351.06 

11.717.441 
0,00 

o.oo 
0,00 

0.001 514,003,)0 
0,00 

130,400.00 
O.DO 

n,sorn! 

i:E: 

0,00 
O.DO 

2M&02 

~::1 

214,500.00 
0,00 
0.00 
0,00 

263.484.00 
60.000.00 

O.DO 
0.00 

~~!~::::¡ 
O.DO 

25,◄M.oo: 

2.◄16,U&zsl 
310,432.00, 
248,400,001 

819,14(1,00¡ 

2•.000.ool 

:!:~!~: 
1120,817,44 

O.DO 

1,.000.ool 
200,000.00 

2.550,236.00 
2.206,003,70 
2.102,510.73¡ 

130,400.00¡ 
2.'81,592.A6 

801.122.00 

::~:: 
0.00' 
O.DO 

455,871.05 

:~:::: 
175,760.00 

O.DO 
2.468.021 

509,275.00 
60,000.00: 
18,000.00 

444,474.001 :::::::: 
TQTAL.] llUfff).47, 

RfDUCciON(-) 

Justlflcación 
El ejercicio del gasto de estas dependencias tuvo un comportamiento menor a lo presupuestado, dando cumplimiento a los 
objetivos y metas programadas 

.5!!?!!, - Oucoipcl6n 

ACOONREGLAHEHTARIA 

I
Al'IJHTAMIOOO 

~= ~!=1:=ROS 
5000 IIEN!SMUE8W!INMUEIW 

1000 
2000 
3000 
5000 

1000 
2000 
3000 

4000 

5000 

1000 
2000 
3000 

1000 
2000 
3000 .... 
sooo 
!lOOO 

1000 
2000 
3000 
5000 
6000 

1000 
2000 
3000 
5000 
9000 

1000 
2000 
3000 

1000 
2000 
3000 

1000 
2000 
3000 

1000 
2000 
3000 

SJHOICATIJRA 
jACCIONREGIAMENTARJA 

~fi~JEf,:us 
PRESIDENCIA 

~~~~ee:e:~ 
~":i~C::!:Hs;,~~0$ 
[-E:;E:E:~::::NES, 

SECRETARIAOEAYUNTAMIENTO 
POLmCAYGOBIERHOHUNIOPAL 
S!RVICDSPERSONAW 
MATlRIALESYSUMINSTROS 
SERVIClOSGtNtRALES 
TRANSFE.RENCIAS,ASJGNACOHES, 

::::i:.~!C::MUHW 

~;i;E!~bsCAflHANCERA 

::::i~-:::Hs;,~~~0$ 
=~:~<;::;:IGNAOONES, 

:~~~~~~~~E IHMUHLES 

DJRDESlRVICOSPUIUCOS 
ADMON. DE SERVICIOS PÚB, ~::~::~~os 
~!~:~~~E:~~NMUHW 

OIREC.OESEGUR.IDADPOBUCA 
AOMON, DE LA SEG. PUBLICA 
SERVJQDSPERSONAW 

ª~§~~f:,
0

:us 
ORGANODECONTROLYEVALUAQON 
CONTROL Y f:!I. GE5TJON MPAL 
SERVICIOS PERSONALES 
MATERIALESVSUMINSTROS 
SERVJCOSGEHERALES 

DEUGAQON!SVCOMISARIAS 
AOMINIS11!AOON DESCONCENTRAOA 
SlRYlCIOSPERSONAL.ts 
MATERIAWYSUMINSTR.05 
SE.AVICJDSGl!NE.RALES 

DESARROU.OJNTtCiRAL DELAFAHILIADlf 

ASimNCIASOCIALYSERVJCIOS 
COMUNITARIOS 
SERVIQOSPERSONALES 
MATlRlALESYSUMINSTROS 
SERYlCIOSGfHERALES 

OONAPAS 

~i:file:~GUA 

.............. , 
214,500.00 

0.00 
O.DO 
O.DO 

26~::::1 
o.ooi 

L¡~:1:1 

2,416,138.25 

::::::::1 
119,840,00 

633,716,001 

=:::~:::1 
111,000.00 

200,000.001 

2.sso,236.001 
~692.000.001 
2.102.510,n¡ 

o.oo; 
2.911,502.461 

~i;:;.::1 
132,oo::::' 

o.oo 

455,871.05 
60,000.00 
12.000.001 

175,76:::1 

O.DO 

509,275.00 

:::::::1 

=::::: 
660,000.00 

22..!.ll..HMZ 

._ .. -, ~= 
0,001 214,500.00

1 

0.00 0.00 
0.00 o.oo 
0,00 0.00 

0,00 
O.DO 
0,00 
O.DO 

2:9:~ 
0.0011,037,154,91 

::: !!!::::: 
0,00 0,00 

O.DO 
O.DO 

33,000.00 

77,500.00 

24,000.00 

:::1 
O.DO 

O.DO 
0,00 

O.DO 
O.DO 

438,175.4S 
O.DO 
O.DO 

O.DO 
O.DO 

77,597.00 

:::1 

0.00 
o.oc 

6,000.0C 

0,00 
0,00 
0.00 

0,00 
O.DO 
O.DO 

!!::::::¡ 
l .1"11:'li .,U,4 

2,4~~:: 
215,400.00 

742,340.00 

~:~::1 
809,100,00 

O.DO 

2:::::: 
2.550,236,00 
1,692,000.00 

1.664,33:::i 
2.918,512.4' 

IOL122.00 
475,789.00 

54,4(13,00 
0,001 
0.001 

455,171.051 
60,000.00 
6,000.00 
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