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H. AYUNTAMIENTO DE BACADEHUACHI, SONORA

REGLAMENTO INTERIOR
DEL H. AYUNTAMIENTO Y DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE
BACADEHUACHI, SONORA.

TITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

CAPITULO UNICO
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico e interés general y encuentra
fundamento en el articulo 109 Fraccién I1l, en cuanto al Organo de Control Intemo y 115
fraccién It, ambos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 136
fraccion IV y Vi de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, 61 fraccion | inciso C) y
343 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal; y los articulos 1,2, 4,6,7 y8defa
L.ey de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora.

El objeto de este cuerpo reglamentario es el definir la creacion, organizacion y
funcionamiento de las Dependencias de la Administracién Pdblica Municipal Directa del
Ayuntamiento de sachi, Sonora; debié sujetar a las disposiciones del mismo
todos las y los servidores piiblicos que deban aplicar dichas hipétesis nomativas.

Articulo 2.- El Municipio de Bacadehuachi, Sonora, es una persona de Derecho Publico,
con personafidad juridica y patrimonio propios, con fibertad interior y autonomfa/para su
administracion; es, ademds, la célula politica que se integra con la poblacién.que reside
habitual y transitoriamente dentro de la demarcacion territonal que fa ley determine, para
satisfacer sus intereses comunes.

Articulo 3.- El Ayuntamiento de Bacadehuachi, Sonora, es el érgano,maximo de gobierno
y administracién de! Municipio, a través del cual ef pueblo realiza su voluntad politica yla
gestion de los intereses de ta comunidad, por lo que no tiene\superior jerdrquico alguno y
no existe autoridad intermedia entre este y el Gobierno del Estado.

Articulo 4.- Al Ayur le cor de la rep politica y juridica del
municipio, y sus autoridades &j an la ia plena deylas\atribuci que le
sefala la Constitucidn Palitica de los Estados Unides Mexican®s, la'Constitucion Polilica
del Estado Libre y Soberano de Sonora, la Ley de Gobierno y Administracion Municipal; las
leyes, reglamentos y demés disposiciones vigentes.

Articulo 5.- El Ayuntamiento es el érgano méaximo de gobiemo y administracion municipal,
defiberante que funciona de manera colegiada, compuesto por una persona titutar de fa
Presidencia, Una Sindica o un Sindico, Regidoras y Regidores mediante el principio de
mayoria relativa y Regidoras y Regidores por el sistema de representacién proporcional,
conforme a lo establece el Articulo 115 de fa Constitucion Politica de los Estados Unidos
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Mexicanos, ta Constitucion Politica def Estado, asi coma el cédigo Electoral del Estado de
Sonora. Cuando algln integ del Ayt io dejare de fiar su cargo, sera
sustituido por su suplente o se procedera segln lo disponga la ley.

Articulo 6.- E] Ayuntamienta tiene su propio escudo cuya descripcion es como sigue:

Articulo 7.- El escudo del Ayuntamiento sera utilizado exclusivamente por los organos del
Ayuntamiento, debiéndose exhibir en forma ostensible en las oficinas y documentos
oficiales, asi como en los bienes que integran el patrimonio Municipai. Cualquier uso que
quiera darsele, debera ser autorizado previamente por el Cabildo. Queda estrictamente
prohibido el uso del Escudo del Ayuntamiento para fines pubficitarios no oficiales y de
explotacion comercial.

Articulo 8.- El Ayuntamiento del Municipio de Bacadehuachi, Sonora tiene su residencia
oficial en Calle Libertad S/N, Colonia Centro, CP. 84480, Bacadehuachi, Sonora.

Articulo 9.- Las cuestiones no previstas en el presente reglamento Interno serén resueltas
por el Ayuntamiento por mayoria simple de los votos de sus miembros.

CAPITULOI
DE LA RESIDENCIA

Articulo 10.- El Ayuntamiento del Municipio de Bacadehuachi, Sonora, tiene su residencia
en Calle Libertad S/N, Colonia Centro, CP. 84480, Bacadefuachi. Sonora México.

Articulo 11.- EI Ayuntamiento podré solicitar al Congreso del Estado autorizacion para
cambiar provisional o definitivamente su residencia.

La solicitud debera en todo caso acompaiarse de un escrito en el que se manifieste
los motivos que fa originan; el tiempo que deba permanecer el cambio de residencia, asi
como el lugar en que deberan celebrarse Ia sesion o sesiones a que se refiera la solicitud.

Articulo 12.- EI Ay iento celebrara sus en el salon de Cabildo, dentro del
Palacio Municipal. Este lugar serd inviolable, en consecuencia, se impedira el acceso al
mismo a la fuerza piblica, salvo el caso que io soficite la persona fitular de la Presidencia
Municipal.

RAyunamento
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La persona titular de 1a Presidencia Municipal podra soficitar el auxilio de la fuerza plblica
si asi lo estima pertinente con objeto de salvaguardar la inviolabilidad dei recinto oficial dei
Ayuntamients.

GAPITULO Mt
DE LAS INSTALACIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articufo 13.- El Ayuntamiento de! Municipio de Bacadehuachi, Sonora, se instalara en
ceremonia publica y solemne el dfa dieciséis de septiembre del afio en que se verifique la
eleccion ordinaria, en el lugar y hora que sefialen las personas integrantes del
Ayuntamiento saliente. A esta sesion comparecerén las y los ciudadanos que resuttaron
electos para ocupar los cargos de Presidencia, Sindicatura y Regidurias, a fin de rendir la
protesta de Ley para asumir el ejercicio de sus funciones.

Para los efectos del pamafo anterior, las y los Ciudadanos eiectos deberan
acreditarse fehacientemente a mds tardar quince dias antes de ia Sesion Solemne de
Instalacidn. Las autoridades municipales daran cuenta y registro de dichas acreditaciones,
y expedirdn y distribuiran con una anticipacion de quince dias naturales o, en su caso,
inmediatamente después que sea notificada la resoiucion del Tribunal Electoral las

y 1es respecti

Articulo 14.- La Sesi6n Sol dei ion se 4 conforme a las bases que
sefiala la Ley de Gobiemo y Administracién Municipal y que son las siguientes:

|.- Se iniciara fa Sesion en el lugar y hora que se sefiale de ese dia, con la asistencia de
los miembros salientes del Ayuntamiento, y comprobado el quorum legal, se"dard-lectura
al acta de la sesién anterior a la cual se adjuntard una memoria que, describa
pormenorizadamente el estado de los asuntos piblicos municipales'con manifestacién
expresa de la aplicacion de los planes y prog: ydelosp atin no It
asi como las medidas que podrian apiicarse para su atencién ¥ solucion.

Il- A continuacion se declarara en receso la sesion, designandose las (Comisiones
protocolarias que se requieran para trasladar’y acompafiar hasta el*Recinto a los
integrantes del Ayuntamiento entrante, asi como al\Representante Oficial del Ejecutivo de!
Estado, o, a falta de éste, ante el Representante del Congreso de! Estado;

ili.- Reiniciada la sesion, las y los Ciudadanos electos ocuparén lugares especiales y, ante
el Ayuntamiento saliente v ante e} Eiecutivo del Estado o, a falta.de este ditimo, ante una
persona Representante del Congreso del Estado, rendiran la protesta de Ley en los
siguientes términos:

“Protesto cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la del Estado de Sonora y las leyes que de ellas emanen y, desempefiar leal y
patridticamente el cargo de Presidente, Sindico Municipal o Regidor mirando en todo por
&l bien y prosperidad de la Nacion, de! Estado y del Municipio”.

H.Ayuntamiento
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V.- Una vez rendida la profesta, la persona titular de la Presidencia Municipal haré ia
declaratoria formal de que ha quedado fegal y legitimamente instalado el nuevo
Ayuntamiento por e/ periado correspondiente. E{ Ayuntamiento Constitucional del Municipio
de dehuachi, Sonora, que durante el periodo correspondido def dia 16 de
Septiembre del aflo electoral 2024 al dia 15 de Septiembre de 2027, se habré de declarar
tegalmente instalado, entrando desde luego en el ejercicio de sus funciones. Debiéndose
comunicar a-os Poderes Legisiativo, Ejecutivo del Estado cuando asista o, en su caso, a
la persona Representante del Congreso del Estado; y

V.-'Se clausurara la sesién nombrandose las Comisiones protacolarias que se requieran
para que acomparien a su salida del Recinto a la persona Representante del Poder
Constitucional del Estado que asiste.

V1.- El Ayuntamiento entrante procedera, en la sesion que realice inmediatamente después
de la sesin de instalacion, a lo siguiente:

Nombrar a las personas titutares de la Secretaria del Ayuntamiento, Tesoreria
Municipal, Seguridad Publica, Contraloria Municipal.
Aprobar las Comisiones a que se refiere la Ley y el presente Reglamento.

Vi~ La persona titular de la Secretarfa de! Ayuntamiento saliente, tendra la obligacion de
levantar el Acta de la Sesion de Instatacion del Ayuntamiento y del Acta de Entrega-
Recepcidr

Articulo 15.- Si al acto de instalacion no asistiere la persona titular de la Presidencia
Municipal entrante y el ndmero de personas integrantes requeridos para que pueda
sesionar debidamente el Ayuntamiento entrante, se comunicaré de inmediato al Ejecutivo
del Estado, para que formule la peticion o, en su caso, emita la opinion para que el
Congreso de} Estado declare la di icion o decrete la ion del Ay i

Si al acto de instalacion no asistiere la persona titular de la Presidencia Municipal entrante,
se comunicard de inmediato tal situacién al Congreso del Estado para que designe de
inmediato de entre las personas integrantes restantes del a quien fungira
como persona fitutar de la Presidencia Municipal para este nuevo periodo.

Articulo 16.- En el supuesto de que la persona fitular de la Presidencia Municipal saliente
se negara a asistir al acto de instalacion de! Ayuntamiento entrante, de todas formas se
dara curso a la ceremonia, en cuyo caso se llevara a cabo ante la persona Representante
del Ejecutivo Estatal o, en su caso, ante fa persona Representante del Congreso del
Estado.

Articulo 17.- Al témmino de la ceremonia de instalacidn, el Ayuntamiento saliente hara
entrega, legal y inistrativa, al iento recién i , por conducto de las

;
%
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personas titulares de las Presidencias Municipales saliente y entrante, de todos los bienes,
fondos y valores propiedad del Municipio, asi como toda aquelfa documentacién que
debidamente ordenada, clasificada y certificada haya sido generada en la administracion
municipal, conforme al proceso de entrega recepcion previsto en el Capitulo Tercero del
Titulo Segundo de la Ley de Gobiemo y Administracién Municipal.

Articulo 18.- En el supuesto que el Ayuntamiento saliente no cumpla con lo estipulado en
el articulo anterior, Ja persona titular de la Presidencia Municipal entrante ordenard que se
levante el acta respectiva y hasta que se haya cumplido con el proceso de entrega
recepcidn respectiva, se liberara de sus obligaciones al Ayuntamiento saliente,

Articulo 19.- Instalado el Ayuntamiento, la persona titular de la Presidencia Municipal
comunicara oficialmente la forma como queds integrado el Ayuntamiento al Congreso det
Estado, a la persona titular de la Gobernacién de Estado, al Tribunal Superior de Justicia
del Estado, a la Camara de Diputados y a la Camara de Senadores de! Congreso de la
Union, a la Secretaria de G 6n dependients del Ejecutivo Federal y a la Suprema
Corte de Justicia de fa Nacion.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO Y DE LAS PERSONAS
INTEGRANTES

CAPITULO |
DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 20.- E[ Ayuntamiento del Municipio de Bacadehuachi, Sonora, tendrd ias
atribuciones y obligaciones que sefialen 1a Constitucion Politica de los-Estadas Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado, la Ley de Gobiemo, y Administracion
Municipal, las Leyes y demés Reglamentos Municipales.

Para el ejercicio de las atribuci yel imiento de las.obligaci del Ay

éste podra contar con los recursos humanos, financieros y t#cnicos necesafios, mismos
que le seran previstos por la persona titular de fa Presidencia Municipal, a.través de la
persona titular de fa Secretaria del Ayuntamiento.

Dentro de las atribuciones:

I.  Establecera las Normas, politicas y lineami de administracion, remu ion,
capacitacion y desarrollo personal, asi como determinar los dias festivos y
vacacionales.

1. Formular y divulgar el Calendario Oficial.

CAPITULO Tl
DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

HAyuntamiento
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Articulo 21.- La persona titular de la Presidencia Municipal tendra Ja representacion del
Gobiemo Municipal, serd la persona ejecutora de ias determinaciones del Ayuntamiento y
como tal, respondera def cabal cumplimiento de las mismas.

Articulo 22.- La persona titular de la Presidencia Municipal sera la persona responsable
de los asuntos politicos y administrativos de! Municipio y tendrd, ademas de las facultades

y obligaciones que,le establece la Constitucién Politica def Estado, la Ley de Gobiemo y
Administracién “Municipal, este Reglamento y los demds ordenamientos Juridicos
las sigu es:

1. Promover el progreso econémico, social, politico y cultural en el Municipio y, en
general el bienestar de 'a poblacion en todos los érdenes, procurando que sea
compartido y equilibrado entre sus focalidad forme a los de justicia
y seguridad juridica y a los planes y programas de desaroilo;

il.  Vigilar que los actos de las autoridades municipales, observen los requisitos de
legalidad y seguridad juridica que establece Ia Constitucién de los Estados Unidos
Mexicanos:

ifi,, “Proponer al Ayuntamiento fa exposicion de bienes por causa de utilidad plblica ante
los Gobiemos Estatal o Federal, seglin corresponda;

V. Proponer al Ayuntamlento el otorgamiento de conoesmnes de las y los servidores
publicos de petencia icipal, 0 bien la 6n de para ia
presentacién de los mismos;

V. Visitar Ias colonias y sectores de la Cabecera Municipal, cuando lo estime
cor nte, prc lo io en el orden administrativo para la solucion
de los problemas que observe y dando cuenta de elio al Ayumamlento y

VI.  Lasdemds que inen ias Leyes y Reg 05

Articulo 23.- Para el desarrollo de sus atribuciones, Ia persona fitular de fa Presidencia
Municipal podra auxiliarse de las dependencias directas que sefiala ia Ley de Gobxemo y
Administracién Municipal y de las demés unidades inisirativas, 6rganos
desconcenirados y entidades paramunicipales que estime necesarias para el eficaz

de ia funcion siempre que sean aprobados por ei Ayuntamiento,
en el presupuesto de egresos.

Articulo 24.- La personatitular de (a Presidencia Municipal debera conducir las actividades
administrativas de! Municipio en forma pi el blecimiento de
objetivos, politicas y prioridades del mismo, con base en los recursos disponibles y
procurars la consecucion de los objetivos propuestos. Para tal efecto, debera hacer del
conocimiento del Ayuntamiento ios planes y programas de desarrollo def Municipio.

Articulo 25.- Dertro de las sesiones del Ayuntamiento, a persona titular de la Presidencia
Municipal contara con las siguientes funciones:

|. Asistir con derecho a voz y a voto a las Sesiones de! Ayuntamiento para presidirias;

HAyuntamiento
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II.  Iniciar las Sesiones a |a hora sefialada usando la frase "Comienza la Sesién”;

Iil.  Dingir las Sesiones, cuidando que se desarrollen conforme a la Orden del Dia;

V. Conceder el uso de fa palabra a las personas integrantes del Ayuntamiento, en el
orden que lo soliciten;

V. Hacer usc de !2 palabra en las Sesicnes para emitir su criteric sobre el asunto de
que se trate, teniendo voto de calidad en caso de empate, sea cual fuere la forma
de votacion;

VI Observar y hacer que las demas personas integrantas del Ayuntamiento guarden
el orden durante ei desamollo de las Sesiones;

V. Exhortar a la persona integrante que no observe ef orden y respeto a las personas
integrantes de! Cabildo y al recinto oficial a que desaloje el lugar donde se efectie
la Sesion;

VIli.  Procurar la ampiia discusion de cada asunto;

IX.  Dar curso a los oficios y documentos que estén dingidos al Ayuntamiento y sean
competencia del mismo;

X Citar a Sesién Extraordinaria o Solemne de acuerdo con lo establecido en el
presente Reglamento;

XI.  Citar a las y los funcionarios del Ayuntamiento que estime conveniente, para que
concufran a la Sesion a informar de algun asunto que se le requiera;

Xll.  Ordenar que los acuerdos aprobados en Cabildo, se comuniquen a quien
comesponda; y

Xili.  Cerarla Sesién cuando esté agotado fa Orden del Dia o cuando proceda conforme
al presente Reglamento, usando la frase "Termina fa Sesion”.

CAPITULO I
DE LAS REGIDORAS Y LOS REGIDORES
Articulo 26.- Las Regidoras y los Regidores son i de!
que funcionan colegiadamente en Cabildo y en comisignes para inspeccionar y vigiiar los
ramos de la admini y los prog: pectivos;, prop: do las medidas que

estimen pertinentes.

Articulo 27.- Las Regidoras y los Regidores en ningln caso, padran excusarse de
participar en las comisiones que les asigne el Ayuntamiento.

Excepcion hecha en el caso de que un Regidor o Regidora tenga interés personal en algin
asunto que se Je encomiende a su dictamen o resolucion.

Articulo 28.- Las Regidoras y los Regidores podrdn proponer ai Ayuntamiento un plan
anual de trabajo de sus respectivas comisiones y la adopcion de las medidas que estimen
pertinentes para el mejor desempefio de sus funciones. igualmente podrén solicitar los
apoyos técnicos, humanos o financieros gue estimen necesarios para el cabal ejercicio de
sus responsabifidades.

HAyuntamiento
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Articulo 29.- Las Regi y los Regid rendiran al Ayuntamiento un informe
semestraimente, de las labores que desamrolien sus respectivas comisiones.

Articulo 30.- Las Regidoras y los Regidores tendran as atribuciones y obligaciones que
le sefialen la Constitucion Politica de! Estado, la Ley de Gobiemo y Administracion
Municipal. las leyes, reglamentos y demas ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 31.- Dentro,de fas sesiones del Ayuntami las Regi y fos Regid
tendran lassiguientes funciones:

1. #~Asistir el dia y hora que sean sefialados para Sesién del Ayuntamiento, participando
<ON voz y voto;
., “Solicitar la persona fitular de la Presidencia Municipal el uso de Ja palabra,
esperando el tumo que les corresponda para su intervencién;
Iil.  Guardar el orden y respeto a las personas integrantes del Ayuntamiento y al recinto
oficial donde se celebren las Sesiones;
¥, Cumplir con las obligaciones o comisiones que les hayan sido encomendadas; y
. "\ Proporcionar al Ayuntamiento tedos los informes o dictdmenes que les requiera
sobre las comisiones que desempefien,

CAPITULO IV
DE LA SINDICA O EL SINDICO DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 32.- la Sindica o el Sindico del Ayuntamiento es la persona encargada de
procurar, defender y promover los intereses del Municipio y de la conservacion de su
patrimonio, asi como de lievar la rep ion legal del Ay j ante las
autoridades cuando asi fuere necesario.

Articulo 33,- La Sindica o el Sindico def Ayuntamiento deberd comparecer por si mismo
ante cuglquier tribunal, en los juicios en que el Municipio sea parte.

Articulo 34.- La Sindica o el Sindico del Ayuntamiento tendra las atribuciones y
obligaciones que e sefialen la Constitucion Politica del Estado, la ley de Gobiemo y
Administracion Municipal, fas leyes y demas ordenami juridicos

Articulo 35 La Sindica o el Sindico del Ay i no puede desistirse, fransigir,
comprometerse en arbitros y hacer cesién de bienes, salvo autorizacion expresa que en
cada caso le otorgue ei Ayuntamiento.

Articulo 36.- Dentro de las sesiones del Ayuntamiento, la Sindica o el Sindico tendrd ias
siguientes funciones:

| Asistir con toda puntualidad a las Sesiones del Ayuntamiento teniendo derecho a
participar en ellas con voz y voto;

H Ayuntamiento
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Habré por lo menos una sesion ordinaria cada mes y las inarias que sean
necesarias a juicio de la persona titular de la Presidencia Municipa o a peticion de las dos
terceras partes de las p i del Ay iento. Para fa celebracion de
dichas sesiones, la persona titular de {a Secretaria del Ayuntamiento debera efectuar la
citacion por escrito, de cardcter personal, a todos las personas integrantes del
Ayuntamiento con una anticipacién de por lo menos cuarenta y ocho horas al dia en que
vaya a realizarse |a sesién, debiéndose notificar el lugar, dia y hora en que habra de
celebrarse, asi como el orden dei dia, anexando, en todos los casos, la informacion y
documentacién necesaria para su desarrollo.

Las sesiones del Ayuntamiento seran validas cuando se constituya el quérum de por lo
menos con la mitad més uno de las personas integrantes, debiendo presidirias la persona
titular de la Presidencia Municipal; en caso de ausencia, la persona encargada de
presidirias serd la persona integrante del Ayuntamiento que éste determine.

Para que las sesiones de! Ayuntemiento sean validas se requiere que sean citadas todas
las p integs del Ayl iento y que se constituya ef quérum por lo menos
con la mitad mas uno de las personas integrantes def misma.

La citacion a que se refiere el parrafo anterior debera efectuarla la persona tifufar de la
Secretaria, misma que sera por escrito, de caracter personal, en el domicilio de! integrante
del Ayuntamiento o por correo electrénico, el cual deberd ser proporcionado ‘por.las
i del Ay i dentro de los S dias habiles siguientes a la toma

de protesta.

Cuando la sesion del Ayuntamiento sea virtual, ia citacién debera realizarse por correo
elecironico. Cuando un Regidor o Regidora suplente entre en funciones como propietario,
debera proporcionar a fa persona fitular de fa Secretaria, un correq, electronico para.gue,
reciba ias citaciones, dentro de los § dias hablles siguientes engue,entre en funciones,

La citacién deberd realizarse con una anticipacion de per lo,menos cuarentay ocho horas
previas al dia y hora en que vaya a celebrarse,

La citacion deberé contener el lugar, dia y hora@n que habra de celebrarse [a sesion, asi

como el orden del dia, anexando, en todos los easos, la.nformacién y documentacion

necesaria para su desarrollo. No aplicara la regla de las cuarenta y ocha horas, refenda

en el parrafo anterior del presente articulo cuando, de extr

donde deban abordarse asuntos que, por su importantia o urgencia, deben ser
dos de maneraii para lo cual, el ayuntamiento podra convocar a sesion

desde fuege.

Para gue sean vélidas las crdinarias y/o en las que se traten
asuntos relacionados con financiamientos, privatizaciones, concesiones o alianzas plblico
privadas, deberan remitirse a las personas integrantes del ayuntamiento, los documentos

.
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y proyectos correspondientes con, por lo menos, cinca dias previos a la citacién respectiva,
para el andlisis comespondiente.

Articulo 39.- Las sesiones del Ayuntamiento se celebrarén en el recinto oficial destinado
para tat efecto, a menos que, por acuerdo del propio Ayuntamiento, se declare de manera
temporal ofro Jocal como recinto oficial.

Ef Ayuntamiento, por,acuerdo de las personas integrantes, podra celebrar alguna sesién
en forma abierta, afin de cor algun acor oficial 0 cuando a s juicio,
sea trascendente su realizacion.

Articulo 40.- El Ayuntamiento podrd decretar la celebracion de sesiones solemnes cuando
exista Un evento que lo amerite. Serdn sesiones solemnes las siguientes:

i LE que se dedique a recibir el Informe anual sobre el estado que guarda la
i6n Municipal, Presidencia Municipal. Esta sesion sera pliblica;

Il Alaque se refieren los articulos 13 y 14 del presente Reglamento;

NS, A la que asiste la Gobernadora o el Gobernador del Estado o fa Presidenta o el
Presidente de la Reptiblica;

IV./' Las que se celebren para declarar huéspedes honorarios a quienes el
Ayuntamiento haya decidido honrar con esta distincion; y

V. Lasque se celebren para declarar huéspedes distinguidos defl Municipio a quienes
el Ayuntamiento haya decidido honrar con esta distincion.

Articulo 41.- A as sesiones plblicas concurriran quienes deseen hacerlo, pero en todo
caso deberan guardar compostura y ab de hacer iones ruidosas u
ofensivas. En todo caso, la persona fitular de la Presidencia Municipal debera hacer
guardar el orden, pudiendo ordenar que se desaloje |a sala de sesiones, e incluso hacer
armestar a quién o quiénes por su comportamiento, impidan la buena marcha de la sesion.

Articulo 42.- Si la persona titular de la Presidencia Municipal lo estima necesario, podra
ordenar que se suspenda temporalmente a sesion, entanto se procede a desalojaria sala;
en caso de continuar la sesién, ésta podra ser declarada secreta.

Articulo 43.- Las sesiones secretas se celebraran a peticion de la persona titular de la
Presidencia Municipal o de las dos terceras partes de las personas integrantes del
Ayuntamiento, cuando existan elementos suficientes para ello, y en cualquiera de los
siguientes casos:

I Cuando se traten asuntos relativos a ta resp lidad de las p ir

del Ay iento olas y los fi 0, las y los ylasylos servudores
publicos de fa Administracién Municipal; en tode momento el acusado tiene el
derecho de asistir a la sesin respectiva, escuchar los cargos qus se le imputen y
establecer la defensa que convenga a sus intereses, salvo que renuncie al derecho
de comparecer, y

K Ayuntam
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Il Cuando deban rendirse informes en materia contenciosa,

A las sesiones secretas sdlo asistiran las p i del Ay iento y la
persona titular de la Secretaria; el acfa que de las mismas se levante seguird et
procedimiento de dispensa a que se refiere el articulo 51 de este Ordenamianto.

Articulo 44.- E! propio Ayuntamiento podra declarar como permanente una sesion, cuando
a juicio de ias personas integrantes el asunto o asuntos de que se otupe, exijan la
prolongacién indefinida dei mismo, o cuando exista en el Municipio un estado de
emergencia que lo amerite.

Articulo 45.- A las sesiones del Ayuntamiento sélo podran concurir con el caracter de
autoridades la persona titular de la Presidencia de la Republica y la persona titular de la
Gobemnacién del Estado, en atencion a sus investiduras.

Articulo 46.- A las sesiones del Ayuntamiento debera asistir siempre la persona titular de
la Secretaria del mismo. quien Gni tendré voz i i

Articulo 47.- La persona fiular de la Tesoreria Municipal y las demas personas
funcionarios que se estime cenveniente podran, previo acuerdo de la persona titular de la
Presidencia Municipal, concurrir a las sesiones para informar de algun asunto que les
requiera el propio Ayuntamiento, pero en ningun ¢aso podran participar en las discusiones,
o votaciones que sobre los mismos recaigan.

Articulo 48.- Los acuerdos del Ayuntamiento se tomaran por mayoria simple;salvo e!
caso en que por disposicidn de la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal © por
disposicion reglamentaria, se exija mayoria necesaria. La persona titular de [a Presidencia
Municipal o, en caso de ausencia, la persona designada como encargado. de’presidir ias
sesiones, tendrd voto de calidad. Cuando no asista el nimero, depersonas necesanos
para celebrar la sesion, se citard a una nueva sesion y, ésta.se llevara a cabo,con, la
presencia de la persona titular de la Presidencia Municipal y . demas asistentes; salvo,los
asuntos en que reglamentariamente se establezca que se requiere una votacién calificada.

Articulo 49.- De cada sesién del Ayuntamiento se asentaran los acuerdos y resoluciones
en un acta que sera consignada en un Libro que Se llevara por duplicado, de los cuales
uno debera conservar la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento y el otro lo
deberd de enviar anualmente al Congreso del Estado para.farmar parte del Archivo
General del Congreso del Estado. En cada sesion la persona.tituiar de la Secretaria del
Ayuntamiento debera dar lectura del acta que contenga el o ios asuntos tomados en la
sesion anterior. Después de la lectura se procederd a suscribirse el acta por todas las
personas integrantes del Ayuntamiento que intervinieron en la misma y por la persona
titular de ta Secretaria del Ayuntamiento.

Las observaciones que se formulen al acta serdn asentadas por la persona titular de la
Secretaria del Ayur previ ite a su ipcidn al Libro de Actas. Las actas
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originales se fofiardn y se encuad: 4n tri te,
un indice de acuerdos.

en cada volumen

Articulo 50.- Podra dispensarse la lectura del acta si la persona titular de la Secretaria
remite el proyecto a las p i del Ayur cuando menos con
veinticuatro horas de anticipacién a fa sesién en que deba darsele lectura.

En fa sesion comespondiente, la persona fitular de la Secretaria del Ayuntamiento
informaré dela remision anticipada y solicitara la dispensa de lectura, tras lo cual se
procedera.a su suscripcidn en los términas de! articulo anterior.

Articulo 51.- Cualquier persona, con base en ia Ley de Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Sonora, podrd solicitar una constancia oficial de los acuerdos del
Ayuntamiento, pero en todo caso, para proceder a su expedicion, se debera solicitarla por
escrito ante la o el funcionario publico autorizado per &l Ayuntamiento.

CAPITULO Il
DE LA DISCUSION Y VOTACION DE LOS ACUERDOS

Articulo 52.- La persona titular de ia Presidencia Municipal debera presidir las sesiones
del Ayuntamiento y dirigir la discusién de las mismas, informando ai Ayuntamiento lo que
se estime pertinente.

Articulo 53.- La presentacion, discusion y votacion de los acuerdos del Ayuntamiento, se
deberan sujetar al orden del dia presentado por la persena titular de la Presidencia
Municipal y en la apertura de la sesion se aprobard por el Ayuntamiento, el orden en que
serdn tratados los asuntos.

Articulo 54.- En [a discusion de los asuntos que se planteen, participaran las personas
integrantes del Ayuntamiento que deseen hacerlo. La persona fitular de ia Presidencia
Municipal, en caso de ausencia, quien sea (a perscna de presidirlas, ¢

el uso de la palabra, pero en todo caso, obsefvara el orden de solicitud de 12 misma. Las
participaciones referidas se ajustaran en todo caso al orden del dia previamente aprobado
y deberan realizarse en términos atentos y respetuosos hacia la asambiea.

Articulo 55.- En la presentacion y discusion de los asuntos del Orden del dia, Gualquier
persona integrante def Ayuntamiento podr solicitar autorizacion para utilizar equipe de
sonido, fotografico o electranico o de ayuda audi para ilustrar a la asambiea.

un asunto a discusion

Articulo 56.- La persona integ del Ay iento que p
debera estar presente durante la misma.

Articulo 57.- Si al ponerse en discusién una proposicién, no hubiere a quien tomarle la
palabra en contra, no se fomaré inmediatamente la votacion, sino que la comision def ramo
o la persona autora de la proposicién expondra en breves términos las razones en que se
funda la propuesta.
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Articulo 58.- El que tome la palabra, ya sea para informar o para discutir, serd
absolutamente libre para expresar sus ideas, sin que pueda ser reconvenido por elio, pero
se abstendra de dirigir ofensa aiguna.

Articulo 59.- La persona fitular de la Presidencia Municipal, © quien sea la persona
encargada de presidir fa sesion en caso de ausencia de aquel, dingira los debates
haciendo volver a la cuestién a cualquier persona integrante del Ayuntamiento que se
extravie y podra llamar al orden a quien quebrante este Reglamento.

Articulo 60.- La persona titular de la Presidencia Municipal, o la persona que sustituya, al
dirigir los debates, podra tomar parte en la discusion y dar los informes que se le pidieren
0 que creyere ios para el esclarecimiento de los hechos.

Articulo 61.- En el caso de la discusion de algin proyecto de reglamento o cualquier otra
disposicion administrativa, la discusion podra hacerse primero en lo general y en seguida
en fo particular, a fin de facilitar la misma.

Articulo 62.- Si un dictamen no fuese aprobado cualquier persona integrante del
Ayuntarniento podra propaner los términos en que debe resolverse el asunto, y se pondra
= discusion la nueva propuesta. Si ninguna de las personas integrantes quisiera hacer
nueva propuesta, volvera el dictamen a fa comision para que lo presente reformado.

Articulo 63.- No podra suspenderse la discusion de algin asunto a menos que’ por
cualquier causa se levante \a sesidn, o que, quien lo haya presentado pida estudiario con
mayor detenimiento, en cuyo caso la persona tiular de la Presidencia Municipal podré fijar
fecha para la nueva discusion.

Articulo 64.- La persona titular de la Presidencia Municipal, al estimarlo procedente, podré
preguntar a 1a asamblea si considera suficientemente discutido un asunto, en cuyo caso,
lararé cerrada Ja discusion y p 4 a levantar la votacion'de la misma.

Articuio 65,- No podra verificarse ninguna discusion ni resolverse ningun asunto si esta
auserite con causa justificada la comision del ramo respectivo y, asimismo, se seguira
esta regla si no estuvieren presentes la persona adtora o autoras de fa propuesta, salvo
que la persona o personas aludidas hubieren dado por escrifo su cansentimiento para
que el asunto se discutiera en su ausencia. En el caso de_las\comisianes, o que las
personas autoras de una mocion fueren mas de dos, bastaraque esté presente una de
ellas.

Articulo 66.- Cuando alguna persona comisionada disintiere det dictamen aprobado por
la mayoria de las personas integrantes de una comision, podra presentar por escrito su
voto particular.

Articulo 67.- Las votaciones del Ayuntamiento seran de tres clases:

H.Ayuntamiento
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I Votacién econdmica, que consistira en levantar la mano las personas que voten
por |la aprobatoria. No hacerlo, significa votacion en sentido contrario;

. Votacién nominal, que consistird en preguntar a cada persona integrante de!

Ayuntamiento, comenzando por el lado derecho si aprueba o no el dictamen o

asunto en discusion en cuyo caso debera decir si o no; y

Vetacién secreta, que se realizers por cédula, en aguellos asuntos en que asi Jo

estime ignte el propio Ay iento.

Articulo 68.- La persona fitular de la Presidencia Municipal tendra, en caso de empate,
voto de calidad:

Articuto 69.- La adopcion o revocacion de los acuerdos del Ayuntamiento serd tomada
por mayoria simple, a excepcion hecha, de los siguientes casos, en los cuales se
requerira la aprobacién de las dos terceras partes de las personas integrantes presentes:

I.  Cuando se acuerden, cancelen o revoguen concesiones a personas particulares,
para la prestacion de un servicio publico;
Il._ “Cuando se proceda a enajenar bienes del dominio piblico del Municipio;
ilt./ " Cuando se trate de la api ion y dicion de reg! municipak
IV-+ Cuando se prefenda decretar la municipalizacion de algln servicio pablico; y
V. Cuando se vaya a decidir sobre la modificacién de la categoria politica de fos
centros de poblacién o se altere la divisidn dentro de! Municipio.

Articulo 70.- Se abstendra de voter y aln de discutir, la persona que fuviere interés
personal en el asunto y el que fuera apoderado de la persona interesada o pariente de la
misma, dentro def tercer grado de consanguinidad o segundo de afinided.

Articulo 71.- Si la persona titular de la Presidencia Municipal estuviere en el caso del
articulo anterior, no podra votar en caso de empate y si hubiere éste, se resolvera el asunto
para discutirse y volverse a votar en otra sesion, y si ain en esa hubiera empate, se tendra
como calidad de voto al primer Regidar o Regidora, y en su falta, al que le siguiere en la
nominacion.

Articulo 72.- La persona integ det Ay i que desee de votar,
tendra que manifestarlo expresamente.

Articulo 73.- Los acuerdos del Ayuntamiento no podran revocarse si no es en una sesion
a la que concurran mas de las dos terceras partes de las personas infegrantes det
Ayuntamiento.

Articulo 74.- No podra resolverse la propuesta o dictamen en que se consultare la
revocacion de un acuerdo en la misma sesidn en que se presentd, sino que se reservara
para fa sesion ordinaria siguiente o en una posterior extraordinaria, expreséndose en la
cédula citatona el acuerdo que se tratare de revocar.
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Articulo 75.- Las personas Integrantes del Ayuntamiento que con justo causa no pudieren
asistir a la sesién en que debe tratarse la revocacion del acuerdo, podrén remitir por escrito
su voto, firmado y en sobre cerrado, que abrird la persona titular de la Secretaria de!
Ay i el de la votacion el voto entre los que se emitieron.
En tedo caso, ¢ quérum deberd darse con la presencia efectiva de las personas
integrantes del Ayuntamiento.

Articulo 76.- Las cuestiones relativas a la discusion y votacién de los acuerdos del
Ayuntamiento no previstas en el presente Reglamento, serdn resueltas por el propio
Ayuntamiento.

CAPITULG Il
DE LAS COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 77.- £l Ayuntamiento en fa sesion que realice inmediatamente después de la
sesion de instalacién, procedera a aprobar las comisiones a que se refiere la Ley de
Gobiemo y Administracion Municipal y las que, a propuesta de cualquiera de sus
integ se estimen as para el pefio de sus ft

Articulo 78.- Las comisiones del Ayuntemiento tendran por objeto el estudio, dictamen y
propuestas de solucion a log asuntos de las distintas ramas de la Administracion Municipal.
Las comisiones creadas podran ser modificadas en su niimero y composicion, en cualquier
momento, por &l acuerdo de Jas dos terceras partes de las personas integrantes’del
Ayuntamiento.

Articulo 79.- £l Ayuntamiento de Bacadehuachi, Sonora, para el eficaz désempefio de
sus funci y ¢! cabal plimiento de sus iones, contard.con las siguientes
comisiones:

i, Gobemacién, Reglamentacion;

I Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica;

Il Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Pbliegs;
V. Educacidn, Salud y Cultura;

V. Preservacion Ecoldgica, Recreacion y Deporte.
V1. Seguridad Publica y Transito Municipal.

Articulo 80.- Las comisiones que se aprueben tendran las atribuciones que en fa misma
sesion se aprueben, asi como las que le sefialen la Ley de Gobiemo y Administracion
Municipal y este Reglamento Interior.

Articulo 81.- La persona fitular de la Presidencia Municipal asumird en todo caso la
Presidencia de la Comision de Gobernacion y Reglamentacién Municipal.

HAyuntamienty
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Articulo 82.- A la Sindica o el Sindico del Ayuntamiento le correspondera ejercer la
Presidencia de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica.

Articulo 83.- Las comisiones del Ayuntamiento podrén estar integradas hasta por dos
Regidores o Regidoras en cada una de eflas. Persona titular de la Presidencia y persona
titular de la Secretaria.

Articulo 84.- Las comisiones del A iento estaran obli a emitir dicta de
los ramos dé la administracion cuya vigilancia y evaluacion les haya sido encomendada,
en un plazo no mayor de quince dias habiles, contados a partir de ia fecha en que se haya
tumado'el asunto. Asimismo, estaran obligadas a presentar en cualquier momento en que
sean requeridas por el Ayuntamiento, un informe detaflado sobre el estado qus guardan
sus respectivos ramos y las medidas que a su juicio deban adaptarse para mejorar el
funcienamiento de los ramos & su cargo.

El plazo sefialado en el pamafo anterior podra ser prorrogado por el Ayuntamiento a
solicitud de la comisién respectiva.

Articulo 85.- Las comisiones como responsables de Ia vigilancia de las ramas o édreas
reélacionadas con las materias de su competencia, podran solicitar, a través de la persona
titular de la Secretaria del Ayuntamiento, informes a las dependencias de la Administracién

pal, para el mejor d pefio de sus funciones; pero en ninglin case podrén
atribuirse funciones sjecutivas respecto a los ramos bajo su responsabilidad.

Asimismo, podrdn solicitar los apoyos técnicos, humanos y financieros que estimen
necesarios para el cabal ejercicio de sus responsabilidades.

Articulo 86.- Las comisiones deberan funcionar por separado, pero podrén, previa
aprobacion del Ayuntamiento, funcionar unidas dos o mas de eflas para estudiar,

y someter a discusion y aprobacion def propio A 0, algun asunto que
requiera de la participacién conjunta de aigunas de elfas.

Articulo 87.- La integracion y presidencia de las comisi del Ay
permaneceran durante todo el periodo legal del Ayuntamiento: a menos que por acuerdoe
de las dos terceras partes de Jas personas integrantes y por causa justificada, decida et
cambio de las mismas, o podra dispensarse o removerse del cargo a quien integre una
comisién, haciéndose un nuevo nombramiento. £n todo caso, en la discusion deberdn
participar las personas integrantes de las comisi que resulten afectad

Articulo 88.- La persona titular de la Presidencia Municipal tendra en todo tiempo la
facultad de solicitar a las comisiones la realizacion de algunas tareas especificas en
beneficio del Municipio. Dicha solicitud debera en todo caso haceria por escrito, el cual les
sera otorgado a través de la persona titular de la Secretaria de! Ayuntamiento.
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Articulo 89.- El Ayuntamianto podra designar comisiones especiales en cualquier tiempa
de su gjercicio para ei estudio de determinaco asuntc.

CAPITULO IV
DE LAS LICENCIAS Y PERMISOS DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL
AYUNTAMIENTO

Articulo S0.- La persona titular de |a Presidencia Municipal podrd obtener permiso de!
Ayuntamiento para ausentarse de la circunscripcién termitorial del Municipio hasta por
treinta dias para el arreglo de los asuntos relacionados con la Administracion Municipal sin
perder 8l cardcter de tal, observandose para ese efecto las disposiciones previstas en el
articulo 165 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal.

Cuando la persona titular de [a Presidencia Municipal debiera ausentarse por un fiempo
mayor de treinta dias y siempre que sea por causa justificada, debera atenderse lo
establecido en el articuio 166 de 1a Ley de Gobiemo y Administracian Municipal.

Articulo 91.- Quien supia a la persona titular de fa Presidencia Municipal debera rendir un
informe detaflado cuando aquel refome sus funciones al frente de la Presidencia Municipal.

Articulo 92.- Las Regidoras, los Negluores y ia Sindica o el Sindico del Ayuntamiento
podran at delacir peion territorial def Municipio hasta por treinta dias para
el aeglo de ips asurtos refacionados con sus funciones sin perder ef caracter como tales,
en cuyo ¢aso no se designara quien deba supliros. En el caso de la Sindica'o el Sindico,
deberd observarse las dispasiciones previstas en el articulo 168 de la ley de Gobiemo y
Administracién Municipal.

Articulo 93.- Las licencias que soliciten las p titulares de.la P
Regiduria, Sindicatura, Secretaria del Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, .y demas
personas servidoras publicas del Municipio, deberd conoterias el Ayuntamiento en los
términos del Titulo Quinto de Ia Ley de Gobiema'y Administracién Municipal,

CAPITULOV
DE LAS SANCIONES

Articuio 94.- £| Ayuntamiento podré impaner i administrativas o omicas a
cualquiera de ias personas integrantes que incumpla con sus obligaciones de asistir a las
sesiones, a los aclos oficiales a que sea citado o con la comisidn que se le asignd, cuando
no medie una justificacion para ello, pero en todo caso, debera observarse lo dispugsto en
la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal.

H. AYUNTAMIENTO DE BACADEHUACHI, SONORA

Articulo 85.- Las sanciones podrén consistir en amonestacion y muita privativa de su dieta
cormrespondiente hasta en un cincuenta por ciento, segun lo apruebe el Ayuntamiento por
las dos terceras partes de las personas integrantes presentes en la sesion y, en todo caso,
se debera escuchar a la persona integrante del Ayuntamiento contra quien vayan dirigidas.

TITULC CUARTC
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULOI
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 96.- E1 Ayuntamiento, para el ejercicio de sus atribuciones, se auxiliara de la
Administracién Pdblica Municipal que sera Directa y Paramunicipal.

Articulo 97.- Las relaciones dei Ayuntamiento con las dependencias de la Administracién
Publica Municipat se dardn en forma directa y exclusiva a fravés de la persona titular de la
Presidencia Municipal, quien es la persena superior jerdrquica de 1as y los empleados
municipales y como tal, responsabie directo de la funcién ejecutiva del Municipio.

Articulo 98.- El Ayuntamiento aprobard la creacién, arganizacién y funcionamiento de las
directas I la expedicién del p F Interior.

El Ayuntamiento nombrard y removera a las personas titulares de la Secretaria del
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Policia Preventiva Municipal, Organo Interno de
Control y a las demas personas titulares de las dependencias directas del Ayuntamiento,
mediante propuestas de ta persona tituler de la Presidencia Municipal y con arreglo a las
disposiciones de ia Ley de Gobiemno y Administracién Municipal.

Las propuestas de nombramientos para fa Secretaria del Ayuntamiento y Tesareria
Municipal deberan reunir los requisitos que establece el articulo 135 de la Constitucion
Politica de! Estado, para ocupar dichos cargos.

Las propuestas de nombramientos para fas demds titularidades de fas dependencias
directas del Ayuntamiento deberdn reunir los siguientes requisitos:

I Ser cludadana o ciudadano en pleno ejercicio de sus derechos:
l.  Tener por fo menos dos afios de residencia en el Municipio;
. Gozar de buena reputaci6n y no haber sids condenada o condenado por delito que
amerite pena corporal; y
. Contar con la prep Y da para el

propuesta o propueslo.

fio del cargo al que sea

Articulo 99. - El Ayt i parael de los programas aprobados y para
la més eficaz atencion y eficiente despacho de los asuntos de su competencia, podré llevar

e
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a cabo la desconcentracién administrativa que se requiera. Para la creacion de drganos
administrativos desconcentrados en el Municipio, debera lo di en el
articulo 83 de la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal.

Articulo 100. - El Ayuntamiento creard los organismos descentralizados y autorizara la
constitucion de empresas de participacion municipal mayoritarias y de fideicomisos
plblicos, para la prestacion de los servicios publicos municipales, la obtencién o
aplicacion de recursos para fines de asistencia social, la realizacion de actividades
prioritarias o para cuando su desarrofio economico y sociai lo naga necesario, de
coniormidad con ia Ley de Gobiemo y Administracién Municipai.

Dichas entidades de la Administracion Publica Paramunicipal estardn sujetas a las
disposiciones que determina la Ley de Gobiemo y Administracién Municipal y a las
normas que fijan su estructura y funcionamiento conforme al acuerdo del Ayuntamiento
que los cree.

CAPTULOH
DE LA COMPETENCIA DE LAS DEPENDENCIAS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DIRECTA

Articule 101.- Las perscnas fitulares de las ¢ cias de la A ion Plblica
Municipal vigilaran, en el ambito de su competencia, ei cumplimiento de las Leyes
Federales, Estatales y Municipales, asi como de los planes, programas y todas aquellas
disposiciones y acuendos que emanen del Ayuntamiento.

Articulo 102. - Corresponde a la persona tituiar de la Presidencia Minicipal tesolver en
los casos de duda, sobre el 4mbito de competencia que tengan las y.los servidores'de la
Administracion PUblica Municipal.

Articulo 103. - Para el estudio, planeacién y despagho de los diversos ramos de la
Administracidn Municipal, el Ayuntamiento contara conuias siguientes.dependencias:
Presidencia, Secrstaria del Ayuntamiento, Tesoferfa Municipal, Seguridad Plblica,
Organo Intemo de Control, Direccién de Servicios Publicos Municipales y Direccion de
Obras Publicas. Desarrolio Integral de las Familias, Instituto Municipal de la Mujer y Agua
Potable.

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 104.- A la ia del Ayl iento le pondera ejercer, ademés de las
obligaciones establecidas en el articulo 89 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, as siguientes atribuciones:
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H. AYUNTAMIENTO DE BACADEHUACHI, SONORA

Coordinar y atender, en su caso, todas aquellas actividades que le sean
encomendadas exp por el Ay to o por la persona titular de

la Presidencia Municipal;

Coordinar, de acuerdo a las politicas y programas del Ayuntamienio, el
desarrollo de las actividades de las demas dependencias de la administracion
publica municipal y/o que dependan del Ayuntamiento;

Auxiliar a-la_persona titular de fa Presidencia Municipal en el ejercicio de las
atribucionés que a éste e sefiala la Ley de Asociaciones Religicsas y Cutto Piblico;
Prestar el auxilio que el Ayuntamiento debe brindar a fa Secretaria de Gobernacion
envlas funciones que a ésta comespondan, en el Registro de Poblacion e
Identificacion Personal y en ias demas materias reguiadas por la Ley General de
Poblacion y su Reglamento;

Coordinar el funcionamiento de la Junta Municipai de Reclutamiento;

Detectar, planear y evaluar las necesidades que en materia de recursos humanos
requiera 'a Administracién en todos sus niveles técnicos y administrativos,
mediante la integracion y operacion de la baisa de trabajo municipal;

Proveer a las dependencias de [a A ion Municipal del p | necesario
para el desarollo de sus funciones, por lo que tendré a su cargo la seleccion,
contratacion y capacitacion de! mismo;

Expedir, por acuerdo del Ay ), ¥ tramitar (os nc remociones,
renuncias, licencias y jubilaciones de Ias y los servidores plblicos municipales;

I el |afén de las y los trabaj icipales y llevar al
coriente el archivo de los expedientes personales de las y los servidores publicos;
Establ y aplicar, coordinad te con las i de las
dep ias, los pi i de evaluacién y control de los recursos
humanos;

Organizar y atender todo lo concemiente a servicios médicos, asistenciales y
vacacionales de las y fos servidores piblicos e intervenir proporcionando los
recursos cormespondientes en los eventos deportivos, culturales y sducativos;

.

Vigilar el plimiento de las di iones legales y estatutarias que rigen las
relaciones entre el Ay iento y las y los servidores plblicos
municipales;

Expedir identificaciones al personal adscrito al Municipio;

Las demés que le sefialen la Ley de Gobiemo y Administracién Municipal, este
Reglamento [nterior u otras disposiciones legales aplicables, asi como las que le
encomienden el Ayuntamiento o la persona titular de la Presidencia Municipal.

TESORERIA MUNICIPAL
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H. AYUNTAMIENTO DE BACADEHUACHI, SONORA

Articulo 105.- A la Tesoreria Municipal el comesponderd ejercer, ademas de las facultades
y obligaciones establecidas en los articulos 90, 91 y 92 de la Ley de Gobiemo y
Administracion Municipal, las siguientes atribuciones:

Vi
ViL
ViIL
IX.

X

Xl

X

XIV.

XV,

Solicitar la formulacidn de! anteproyecto de presupuesto de egresos de las
dependencias de! Ayuntamiento;

Formular, durante la primera quincena def mes de noviembre de cada afio, par a
los efectos legales cormespondientes, los anteproyeclos de Ley de Ingresos y
Presupuesto de Ingresos del ejercicio fiscal siguiente;

Fomular el Programa Operativo Anual y proyectar y calcular ios egresos de la
Administracion Municipal, haciéndolos compatibles con la disponibiidad de
recursos que marquen la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos, en atencion
a las necesidades y politicas del desarrolfo municipal, asi como formular el Proyecto
de Presupuesto de Egresos de! Municipio;

Analizar las ampliaciones, reducciones y transferencias de los recursos asignados
a los programas a cargo de las dependencias directas y de las entidades
incorporadas al Presupuesto de Egresos gel Municipio;

Celebrar y actualizar convenios de regularizacion fiscal con personas
contribuyentes municipales;

Integrer y mantener actualizado el Padrén Municipal de personas Contribuyentes;
Custodiar fos fondos y valores del municipio y los que reciba para fines especificos;
Coordinar las actividades del Comité de Planeacién Municipal;

Establecer y operar el sistema de informacién econdmica y social del Municipio;
Evaluar, perddicamente, a refacién que guardan los programas y presupuestos de
la Administracidn Municipal, con los objetivos y prioridades del Plan Municipal de
Desarrollo, asi como los resuftados de su ejecucién, a fin de adoptarlas medidas

necesarias para corregir las desviaciones que pudieran p !
Integrar los estados financieros tri les con sus.respectivos avances.de
prog! asi como la ir i6 p te a la hacienda de a cuenta

publica municipal, que el Ayuntamiento debe enviaral Congreso del,Estado para
los efectos legales comespondientes;
Integrar 1a inf ion 1 ia para la ion del informe anual que, sobre
el estado que guarde la Administracién Municipal, debe rendir el Ayuntamiento a la
poblacién, por conducto de la persona titular de fa PresidenciaMunicipal;
Controlar las erogaciones respecto at gasto corriente, conforme al presupuesto de
egresos aprobado del Ayuntamiento

Proponer, coordinar y controlar las medidas técricas y administrativas que permitan
ef buen funcionamiento de la Administracién Publica Municipal;

Clasificar y controlar las remuneraciones, retenciones, descuentos y beneficios de
prevision social relacionadas con ef pago y beneficios a las y los trabajadores;
Proponer y aplicar las politicas basicas de ta ion de recursos

y la prestacién de servicios generales;
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XVIl. - Adquirr y inistrar oport e los bienes y senviclos que
requigran las distintas dependencias de fa Admini ion Municipal;

XVIl.  Efectuar adquisiciones a los proveedores de bienes, servicios y materiales de
acuerdo a las leyes, reglamentos, pofiticas y procedimientos que reguian su
operacion;

XIX.  Elaborar y mantener actualizado el padrén de proveedores de la Administracin
Pubtica Municipal;

XX, Controlar y vigilar los almacenes mediante la implantacion de sistemas y
p i que optimicen las i de pcion, guarda, registro y
despacho de material y equipo de oficina

XX}.4 Eiaborar, controlar y mantener actualizado el inventario general del activo fijo,
propiedad del Ayuntamiento;

XXil.~" Efectuar la contratacion de los seguros necesarios para la proteccion de los
edificios, maquinarias, vehiculos, equipos y materiaies de la Administracion Piitblica

Municipal;
XXIli.  Dar el mantenimiento adecuado a los automotores propiedad del Ayuntamiento.
XXV, %, Organizar y proporci a las directas de ios servicios de

intendencia, transporte y dotacidn de mobiliarios y equipos, asi como el que se
requiera para su mantenimiento;

XXV. Las demds que ie sefialen la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, este
Reglamento Interior Ut ofras disposiciones legales aplicables, asi como fas que le
encomienden e Ayuntamierto o la persona titular de la Presidencia Municipal.

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 106.- A la Direccion de Seguridad Publica, le ¢ pondera ejercer las

que e establece el articulo 93 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, las
facultades y obligaciones que le sefiale a la Policia Preventiva la Ley de Seguridad Publica
para ol Estado de Sonora y las atribuciones que le sefiale a la ley de Transito del Estado,
asi como otros ordenamientos legales aplicables.

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 107.- La Contraloria Municipal serda el drgano responsable del sistema
administrativo intemo de control y evaluacion gubernamentai con el fin de controlar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia y eficacia en la administracién
muricipal, y para estos efectos contara con las Unidades Administrativas de Investigacion
y Substanciacion, en observancia a lo establecido en la Ley de Responsabilidades y
Sanciones para el Estado de Sonora en sut Articulo 10 y demds refativos y aplicables.

El Organo Intemo de Controf tendrd las facultades que determine la ley para prevenir,
corregir e investigar actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades

24
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H. AYUNTAMIENTO DE BACADEHUACHI, SONORA

administrativas; para sancionar aquéllas distintas a las que son competencia del Tribunal
de Justicia Administrativa; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de

recursos pblicos y las icipaciones f y

asi como p las

denuncias per hechos u omisiones que pudieran ser constitutivos de delito ante fa Fiscalia
Egpacializada en Combate a la Comrupcion a que se refiere la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos. Ademds de ias facultades establecidas en el articulo 96 de la
Ley de Gobierno y Administracién Municipal, las siguientes facultades:

1.

Vil

Wl

Planear, organizar, coordinar y aplicar, el Sistema Administrativo Interno de
Control;

Analizar y verificar el ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia
con el Presupuesto de Egresos;

Comprobar et cumplimiento, por parte de las dependencias y entidades
paramunicipales, de las obfigaciones derivadas de las disposiciones en
matefia de planeacion, presupuestacion, ingresos, financiamientos,
inversién, deuda, patrimonio y fondos y valores de la propiedad o al cuidado
del Ayuntamiento;

Verificar el cumplimiento de los objetivos y metas del Pian Municipai de
D lio, &l prog perativo anual y sus p

Verificar y comprobar directamente, que las dependencias y entidades
paramunicipales cumplan, en su caso, con as normas y dispesiciones en
materia de: sistemas de registro y contabilidad, contratacion y pago de
personal, contratacion de servicios, obra publica, control, adquisiciones;
arrendamientos, conservacién, uso, destino, afectacion, enajenacién y baja
de bienes muebles e inmuebles, concesiones, aimacenes ydemas-activos
¥ recursos materiales de [a administracion pliblica municipal;

Realizar auditorias a las dependencias y entidages paramunicipales, para
promover I eficiencia en sus operaciones y comprobar.el cumplimiento de
los objetives contenidos en sus programas;

Designar a los auditores extemos de las entidades paramunicipales, nemar
su actividad y contratar sus servicios'con,cargo al presupuesto de.dichas
entidades;

Conocer e investigar los actos u omlswnes de fasy los serwdoras pubhcos
municipales en reiacion con resp

las sanciones que correspondan en los téminos sefialados en Ias leyes y
hacer las ante el Ministerio Publico, p a éste, la
colaboracion que fuere necesaria;

Vigitar el registro e inventario de los bienes muebles e inmuebles del
Municipio;

Colaborar en la formufacién de los i y los
de organizacién y procedimientos al que habmn de sujetarse las
dependencias y entidades municipales, los cuales deberdn ser aprobados
por el Ayuntamiento;

ki tamients
Bazasehyachi, Sonora.

Xl
Xil.

Xl

XV

Xvi.

XVII.

H. AYUNTAMIENTO DE BACADEHUACHI, SONORA

Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencms
Coordinar el proceso de enireg pcion de las d y
enfidades de la administracion plblica municipa,

Organizas y coordinar el desarollo administrativo integral de las
dependencias y entidades de la administracion publica municipal, a fin de
Gue los recursos humanos, patrimoniales y los procedimientos técnicos de
la misma, sean aprovechados y aplicados con criterios de eficiencia,
buscando en todo momento la eficacia, descentralizacion,
desconcentracion y simplificacion administrativa. Para ello, podré realizar o
encomendar [as investigaciones, estudios y analisis necesarios sobre estas
materias y dictar las disposiciones administrativas que sean necesarias al
efecto, tanto para las dependencias como para las entidades de la
administracion publica municipal;

Informar trimestralmente ai Ayuntamiento de sus actividades;

Prestar auxilio a otras autoridades en la materia, en los términos de los
convenios y acuerdos correspondientes; y

Deberdn realizar una verificacion aleatoria de las declaraciones
patrimoniaies que obren en el sistema de evolucion patrimonial, de
declaracién defi ¥ C ia de presentacion de declaracion fiscal,
asi como de la evolucién del patrimonio de las y los servidores publicos. De
no existir ninguna anomalia expediran fa certificacion correspondiente, la
cual se anctard en dicho sistema. En caso contrario, iniciardn la
investigacién que comesponda. Los Organos infemos de control de los
entes piblicos, segin comesp seran resp de inscribir ¥
mantener actualizada en el sistema de evolucidn patrimonial, de
declaracion de intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal,
ja informacion comespondienie a las y los Declarantes a su cargo.
Asimismo, verificaran la situacién o posible actuaizacion de algin Confiicto
de Interés, segun la informacion proporcionada, llevaran el seguimiento de
la evolucién y la verificacion de la situacion patrimonial de dichas personas
Declarantes.

Las demds que e sefialen las leyes u otros ordenamientos juridicos.

Articuto 108.- Seré unidad adscrita al Organo intemo de Control:
a} La Unidad Administrativa de Investigacion es la unidad administrativa del Organc

Interno de Contro! a cargo de las investigaciones de las faltas administrativas
derivadas de: las quejas o denuncias interpuestas por ciudadanas, ciudadanos o
personas servidoras plblicas a través de cualquier medio, sea este impreso,
electronico o verbalmente; de las observaciones con presunta responsabilidad no
grave remitidas por el ISAF a! Organo Intemo de Control; de los informes; asi como
de las auditorias y/o arqueos ejecute por si mismo o por externos, la persona Titular
del Organo Intemo de Control.

; )
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H. AYUNTAMIENTO DE BACADEHUACHI, SONORA

- La Unidad Administrativa de investigacion debera observar los principios de legalidad,
imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad material y respeto a los derechos humanos.

La investigacion por la presunta

d de faltas admini iniciaré derivado

de los casos mencionados en el Articulo anterior.

- La Unidad Administrativa de Investigacién tendrd las siguientes atribuciones:

5

b

)

d

9

h

Recibir por medio de quejas o denuncias, por escrito, de manera electrénica o
verbalmente, de ciudadanas, ciudadanos o personas servidoras piblicas, asi como
del ISAF y del mismo Contralor Municipal, las presuntas responsabilidades
administrativas.

Realizar investigaciones debidamente fundedas y motivadas respecto de las
conductas de las y los servidores plblicos y particulares que pueden constituir
responsabilidades administrativas.

incorp: a sus i las técnicas, tecnologias y métodos de
investigacion que abserven las mejores practicas internacionales.

Establecer mecanismos de cooperacion a fin de fortalecer los procedimientos de
investigacién.

Acceder a la informacion necesaria para ef esclarecimiento de los hechos con
inclusion de aquella que las disposiciones legales en la materia consideren de
caré4cter confidencial, debiendo mantener la misma reserva o secrecia conforme.a
lo que se determine en las leyes. No seran oponibles las disposiciones dirigidas a
proteger la secrecia de fa informacién en materia fiscal, bancaria, fiduciaria o
refacionada con operaciones de depdsito, administracion, ahorro ¢ inversion de
Tecursos monetarios, la informacién de caracter especial antes mencionada debera
ser solicitada por medio del Contralor o Contraiora Municipal.

Ordenar la practica de visitas de verificacion, relacionada con sus.investigaciones.
Formular requerimientos de informacién a los entes publicos y fas personas fisicas
o morales que sean materia de la investigacién para io cual les otorgard-un piazo
de 3 hasta 10 dias habiles, con |a posibilidad de ampliarlo por causas debidamente
justificadas cuando asi lo soliciten las personas interesadas, la ampliacién no podra
exceder la mitad del plazo otorgado originalmente

Emilir requerimientos de comparecencia a las'y los servidores plblicos o personas

particulares para reaiizar fas entrevi T das con sus
investigaciones.

Solicitar informacién o documentacion a cualquier persona fisica o moral con el
objeto de esct los hechos relacionados con la comisién de presuntas faltas

administrativas, otorgando el mismo plazo y bajo los mismos téminos que
establece |a Fraccion VIl det presente Articulo.

Hacer uso de los medios de apremios a que se refiere la Ley de Responsabilidades
y Sanciones para el Estado de Sonora, asi como las sanciones que la misma
establece, a efectos de hacer cumplir sus determinaciones.
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Determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que ia Ley de
Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora sefiale como faltas
administrativas y, en su caso, calificarias.

Elaborar y presentar el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa (IPRA)
ante la Autoridad Substanciadora del Organa Intemo de Cortrol al que esta adscrita
'a Unidad de Investigacién y ademds si darivado de sus investigaciones resultan
hechos posiblemente constitutivos de delito, debera de denunciar los mismos a la
autoridad competente

m} Emitir, en' su caso, acuerdo de conclusion y archivo del expediente si no se

n,

2

P

encontraren elementos suficientes para demostrar la existencia de fa infraccién y la
presurta responsabilidad de la persona infractora, sin perjuicio de que pueda
abrirse nuevamente Ja investigacion, si se presentan nuevos indicios o pruebas
suficientes para determinar Ia existencia de la infraccion y responsabilidad de la
persona infractora.

Impugnar la determinacion de las i resof de de iniciar
el procedimi de administrativa o de imponer sanciones
administrativas a una persona servidora piblica o particular.

Recurrir las determinaciones de la Sala Especializada det Tribunal de Justicia
Administrativa, de la Fiscalia Especializada y de cualquier otra autoridad, en
términos de las disposiciones legales aplicables.

Las demas que en el #mbito de su competencia le otorguen las disposiciones
juridicas aplicables y el Contralor o Contralora Municipal.

Articulo 109.- Seré unidad adscrita al Organo Intemo de Control:

b). La Unidad Administrativa de Substanciacion del Organo Intemo de Control, 85
la encargada de dirigr y conducir el prc iento de responsabilidads
administrativas desde la admisién del Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa {IPRA} y hasta la resolucion.

La Unidad Administrativa de Substanciacién deberd observar los principios de
legalidad, imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad material y respeto a los
derechos humanos.

-La unidad Adminisirativa de Substanciacion tendrd fas siguientes atribuciones:

Emitir, en caso de considerario procederte, el acuerdo de admisién del informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa (IPRA) con el que se dard inicio al

p iento de respor
Habifitar dias y horas inhabiles para la practica de aquellas diligencias que a su
juicio se requieran.
Hacer uso de los medios de apremio a que se refiere la Ley de Responsabilidades
y Sanciones para el Estado de Sonora, asi como las sanciones que establece la ley
en mencion, a efectos de hacer cumplir sus determinaciones.

oy 8
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V. Decretar las medidas cautelares establecidas en la Ley de Responsabiiidades y
Sanciones para ef Estado de Sonora.

V. Resolver los casos de faltas administrativas no graves; asi como remitir af Tribunal
de Justicia Administrativa, los expedientes en los casos de faltas administrativas
graves.

Las demés que en el 4mbito de su cia le otorguen las di
aplicables y el Contralor o la Contralora Municipal.

iones juridicas

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Articulo 110.- A la Direccion de Servicios Plblicos Municipales, como dependencia
encargada de doter, coordinar, controlar y superviser Ila adecuada, oportuna y eficaz
orestacion de dichos servicios, le comesponden las siguientes atribuciones:
| Planear, proporcionar, controlar y mantener en condiciones de operacion, los
servicios pblicos de al publico, limpia, leccion, traslado, iento
y disposicién de las aguas residuales, mercados y centrales de abasto, panteones,
rastros, parques, jardines y campos deportivos, en los términos de las leyes
correspondientes;

. Formular, cuando lo indique el Ayuntami fos proy de
las circutares y demds disposiciones administrativas de observancia general que:
resulten necesarias en materia de los servicios pUblicos a su cargo, para,su
aprobacién y expedicion, asi como vigilar su cumplimiento;

ll.  Formular los programas operativos anuales y los programas emergentes en
materia de servicios puiblicos municipales, asi como coordinarse ¢on las demas
dependencias y entidades que participen en dichos programas;

V. Vigilar que las unidades administrativas adscritas a la Direceién ejecuten los
programas aprobados por el Ayuntamiento;

V. Vigilar que los servicios plbficos municipales a sucargo sé proporcionen’conforme
ala calidad, cantidad y oportunidad establacidas en fos programas;

VI.  Proponer al las medidas 1 para el mej de los
servicios plblicos a su cargo y para ia ampliacion de la cobertura a una mayor
pobiacién del Municipio;

VIl Recolectar y disponer
Municipio y mantener limpia la ciudad.

Vill.  Auxiliar en el martenimiento y limpieza de las calles, andadores, plazas, parques,
campos deportivos, monumentos y demas lugares publicos del Municipio y evitar
la existencia de b {

IX.  Administrar y conservar los mercados publicos, asi como vigilar su adecuado
funcionamiento;

X Mantener en buen estado y ampliar el servicio de alumbrado piblico de la ciudad
y de las poblaciones del Municipio;

los desechos solides que se generen en el
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Xl Crear nuevas areas verdes y mantener en buen estado los pargues, jardines,
camellones del Municipio y relojes publicos;

Xil.  Mantener en buen estado los panteones del Municipio, vigitando que se cumpla
con fas normas legales para su funcionamiento y cuidando que se amplien cuando
&l servicio lo requiera;

X, Vigilar el buen funcionamiento del rastro piblico;

XIV.  Llevar acabo fa limpieza general del drenaje de aguas pluviales;

XV.  Recabar,@valuar y atender, en su caso, las quejas de la poblacién en materia de
los'servicios publicos a su cargo;

XVI. . Fomentar ta organizacion y participacion de la poblacion par a la satisfaccién de
sus necesidades de servicios publicos municipales, en el &mbito de su
competencia;

XVIl¢ Elaborar y realizar programas tendientes a promover entre la poblacion Ia correcta
utilizacién y conservacion de ios servicios piblicos a su cargo;

XVIll,  Vigilar que las y los concesionarios de los servicios plblicos municipales de su
competencia cumplan con las obligaciones contraidas con ef Ayuntamiento, en los
casos de que algdn o algunos de estos servicios sean operados por personas
particulares;

XIX7 Vigitar, en el 4mbito de su competencia, que los servicios plblicos coadyuven a
conservar y a proteger e! sistama ecoldgico del Municipio; y

XX. Las demds que le sefialen la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal, este
Reglamento Interior u ofras disposiciones legales aplicables, asi como las que le
encomienden el Ayuntamiento o la persona titular de la Presidencia Municipal.

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

Articulo 111.- La Direccién de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Ecologia, como
dependencia encargada de proponer, elaborar y ejecutar los proyectos de obras plbiicas
municipales dentro de la junsdiccion teritorial del Municipio, le comesponden las
siguientes afribuciones:

| Supervisar las obras por contrato y por administracion que autorice el
Ayuntamiento;
Il.  Conservar y dar mentenimiento a las vialidades del Municipio;

. E un programa tte de mantenimiento de calles, banquetas, obra
publica y demas lugares piblicos del Municipio;
IV.  Responsabil: de la coordinacion de las ir que ejecuten obras

plblicas en la jurisdiccion del Municipio;

V. Asesorar a las personas fitulares de fas presidencias de Juntas de Participacion
Social para el Desarrollo Municipal, en fa realizacion de las obras que se efectien
en s u jurisdiccion;

VI Vigilar que el presupuesto de las obras vaya acorde con el avance de las mismas;
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VII.  Intervenir en la ejecucién de la obra piiblica concesionada, estableciendo las
bases a que habran de sujetarse los concursos y autorizar los contratos
respeciivos;

VIil.  Llevar a cabo y supervisar técnicamente los proyectos y la realizacion de obras
publices municipales;

IX.  Proponer al Ayuntamiento, para su aprobacion proyectos para el mejoramiento de
la imagen urbana y para la conservacion de edificios histdricos, asi como para fa
construccién y conservacidn de edificios pblicos del Municipio;

X.  Proponer al Ay iento, para su aprabacion, proyectos de crecimiento y

] ) urbano, infr servicios y equipami

XI.  Determinar fas infracciones y calificar las sanciones y medidas de seguridad de su
competencia, de acuerdo a las disposiciones legales, y respecto de las que
puedan ocasionarse y/o deri por iones al i del municipio;

XIl.  Controlar y vigilar los al di la i ion de si y
procedimientos que optimicen las operaciones de recepcion, guarda, registro y
despacho de mateniales para la obra piblica.

XIil.  Las demés que le sefialen la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, este
Reglamento Interior u otras disposiciones legaies aplicables, asi como las que le
encomienden el Ayuntamiento o la persona titular de la Presidencia Municipal.

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

Articulo 112.- La Direccién General de Asuntos Juridicos, es la encargada de otorgar
apoyo técnico-contencioso, asesorfa y ia juridica al Ay a'la persona
titular de la Presidencia Municipal y a todas las reas de la Administracitin Municipal.

Articulo 113.- A la Direccién General de Asuntos Juridicos, le\corespondefa, las
siguientes atribuciones:

I, Definir los criterios de interpretacion y aplicaciénde [as disp juridicas que
norman el funcionamiento; asi comodproporcionar asesoria jdridica y apoyo
técnico a la Presidencia Municipal y a fas dep ias de la Administracié
Municipal;

il.  Emitir dictamenes u opiniones respecto de las consultas que 'en materia juridica
formulen el Ayuntamiento y las dependencias municipales;

Wl Intervenir en auxilio de la Sindica o el Sindico en los juicios en que el Ayuntamiento
o sus autoridades sean parte, y apoyarlos en el desarrollo de sus [abores;

V.- Formuiar, en su caso, las denuncias y g que p g

V. Conocer y dar opinién a la persona titular de la Presidencia Municipal, sobre los
proyectos de reglamentos, acuerdos y convenios que formulen las dependencias
de la Administracion Plblica Municipal,
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V. Intervenir en los contratos y convenios que celebren el Ayuntamiento o las
autoridades municipales, cuando se lo soficiten;
VI, Promover, elaborar y proponer reformas o adiciones a los ordenamientos legales
del Municipio; y
VIl Las demés que otros ordenamientos legales o |a persona titular de la Presidencia
Municipal le confieran.

CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES DE APOYO DIRECTAMENTE ADSCRITAS A
PRESIDENCIA MUNICIPAL

Articulo 114.- La Presidencia Municipal tendra directamente adscritas la Secretaria
Particutar, el asesor del Ayuntamiento y la Unidad de Comunicacién Social.

Articulo 115.- A la Secretaria Particular [e coresponderan ias siguientes atribuciones:

|.- Elaborar y organizar |a agenda de actividades de la persona titular de la Presidencia
Municipai

If.- Planear y coordinar la organizacion de giras de trabajo y audiencia puiblica de la
persana titular de la Presidencia Municipal y vigilar el seguimiento de los compromisos
derivados de fas mismas;

Nll.- Atender todas aquellas audiencias que le sean encomendadas expresamente por la
persona titular de fa Presidencia Municipal,

IV.- Tumnar a las dependencias municipales los asuntos que, para su atencion, Je sefiale
ia persona titular de la Presidencia Municipal;

V.- Mantener informado a la persona titular de la Presidencia Municipal sobre el estado
que guarden los asuntos tumados a fas dependenciasmunicipales por su conducto.

VI.- Las demés que le indique la persona fitular de la Presidencia Municipal u otras
disposiciones legales aplicables.

Articulo 116.- A la Unidad de Asesoria de la persona titular de ia Presidencia Municipal
le comesponderdn fas siguientes atribuciones

1.- Asesorar ala persona itular de la Presidencia Municipal en el seguimiento y desahogo
de asuntos emanados de fas faculiades que leconfieren las leyes y reglamentos
aplicables;

il.- Asesorar a la persona titular de fa Presidencia Municipal en los asuntos que éste le
encomiende;

lll.- Coordinar y articular trabajos de la administracion publica municipal, asi como en la
coordinacion de proyectos especificos que brinden sofucién a la problematica y
necesidades de la poblacién.

V.- Definir los criterios de inter iony ian de las di iones normativas del
funcionamiento del Ayuntamiento; asi como proporcionar asesoria y apoyo técnico a la

Presidencia Municipal y a las d de la Administraci
s
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V.- Emitir dictamenes u opiniones respecto de fas consultas que en materia normativa
y técnica formulen el Ayuntamiento y las dependencias municipales;
VI.- Intervenir, por peuolon de Ia persona tituiar de |a Presidencia Municipal, en auxilio de

las dif 4reas adi del Ay y brindar apoyo en &l desarmolio de
sus labores;

VIl.- Conocer y dar opinién a la persena titular de 12 Presidencia Municipal, sobre los
proyectos de regl dos y que formulen las dependencias de la

Administracién Pdblica Municipal;

Vill- Atender y resolver las diversas situaciones que conlleven a mejorar el
funcionamiento de la gestién municipal, para obtener, entre atros fines, el desarrollo
humano y fa equidad social.

1X - Coordinar €l banco de proyectos, proponer las politicas piblicas necesarias para a
inclugion social y la obtencion de los recursos, asi como acompaiiar la formulacién de
proyectos desde su inicio, desarrollo y correcta comprobacion para impulsar el desarrollo
municipal.

X.- Asesorar eficiente y efi cazmente a la persona titular de la Presidencia Mumcnpa! ya
los funcionarios de la admini 1 pubfica municipal e impulsar proy

que generen avances en el desarrollo integral, arménico y sustentable de fa ciudadania,
para mejorar su economia y su calidad de vida.

XI.-Proponer proyectos especificos para la solucion de la problematica en el Municipio
con vision de large plazo;

Xll.-Prestar a las Dep ias de la inistracién pablica icipal i ]
descentralizada, €l apoyo que requieran para el dessmpefio de sus funciones;
XlI.-Coordinar & trabajo de los expertos y consuttores extemos en la implementacion de
solucionss.

XIV.- Aplicar sus conocimientos para implementacion de proyectos, mangjo de

icas y manejo de situaci politicas y sociales,
XV.-Proponer soluciones a la problemtica que se presente en el municipio, asi.como en
el desempefio operativo de los funcionarics de las dependencias de la

pliblica municipal y solventar solicitudes de asesorfa.
XV1.- Coadyuvar para facilitar la toma de decisiones, tanto de ia persona titular de 1a
Presidencia Municipal como de los funcionarios y directores de las areas que conforman
la administracién municipal.

XVii.- Emitir opinién de un proyecto, tramite,
mmunicipales, para lo cual no sea necesario documentar la solucién.

XVIH.- Participar en la integracién det Comité de P! ion Municipal, la etaboracién del
Plan de Desamollo Municipal y losPlanes Operativos Anuales.

XIX .- Informar en tiempo y forma a la persona titular de la Presidencia Municipal de
cualquier, evento, invitacion, suceso local, nacional, intemacional, o cualquier ofra
situacion que pudiera requerirse.

XX.- Dirigir la realizacion de los estudios y analisis de los temas que la persona titular de
la Presidencia Municipal considere necesarios;
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XX|.- Elaborar o participar en la elaboracidn de los discursos y conferencies que 2
persona titular de la Presidencia Municipal tenga que desamoflar en fechas
conmemorativas, actos civicos, entre otros.

XMl- Las demas que expresamente le confiera la persona titular de la Presidencia
Municipal.

Articulo 117.-" A'la ‘Unidad de Comunicacion Social le comespondera las siguientes
afribuciones:

| .- Estableceras lineas de accion para organizar y supervisar un sistema de comunicacion
entre ef Ayuntamiento y la ciudadania;

fl.-%Informar a la ciudadania de las diversas actividades que realiza la persona titular
de Ja Presidencia Municipal, el Ayuntamiento, y lostitulares de las dependencias de la
Administracion Piblica Municipal;

1l1.- Organizar y sisiematizar la mformacmn relatwa afos actos, ceremonias y conferencias
en que icipan lasaL |

IV.- Preparar y ejecutar campafias de difusion de las acciones del gobiemo municipal;
V.- Monitorear la veracidad de la informacion que se transmita en diferentes medios de
comunicacién sobre las actividades del Ayuntamiento, con el fin de realizer las
aclaraciones conducentes;

VI~ Prever y organizar ! tipo, calidad y cantidad de trabajos que deben ser editados
para apoyar al mejoramiento del nivel sociocuttural de la comunidad;

ViI.- Establecer los lineamientos que regulen las condiciones de publicacion y promocion
de las obras editadas por elAyuntamiento;

VilL.- Revisar los aspectos técnicos de las impresiones y publicaciones que realice el
Ayuntamiento.

1X.- Atender a los di medios de icacion cuando asi lo req
X.- Sin perjuicio de lainformacion que conforme a Ley de Acceso ala ln'!ormauon Publica
del Estado de Sonora debe ser de acceso restringido, en cuanto corresponda a sus
atribuciones, deberdn mantener i y poner a dispasicionde! piblico, ya sea en
forma impresa, en sus respectivos sitios en Internet, por cualquier otro medio remoto o
local de comunicacion electrdnica o, a falta de éstos, por cualquier medio de facil acceso
para el publico, la informacién basica que debe ser difundida de oficic en téminos de la
citada Ley y sus lineamientos.

XI.- Las demas que ofros ordenamientos o la persona titular de la Presidencia Municipal
le confieran.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE APOYO

Articuto 118.- Ei Ayuntamierto contard, como mecanismos de coordinacion y de
concertacién de acciones, con los siguientes drganos de Apoyo:
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1. Comité de Planeacion Municipal;
Il.  Comité de consulta y participacién de Seguridad Pbiica;
. Consejo Municipal de Proteccion Civ;
IV.  Consejo Municipal de Turismo Rural,
V. Comité de Desarollo Rural Sustentable;
VI.  Comité para Discapacitados;
VI, Sub-Comité de Salud;
Vil Comité Municipal de Caminos Vecinales; y
IX.  Los demas que sean necesarios.
X, Elfuncianamienta de los mencionados érganos de Apoyo serd regulado a través
de cada ordenamiento juridico que los cree.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

Articulo 119.- Para el cumplimiento de su objeto el Instituto Municipal de las Mujeres
tendrd las siguientes atribuciones:

.- Apoyar la formulacion de politicas pablicas gubernamentales e impulsar las de
la sociedad, para alcanzar la equidad de género y la igualdad sustantiva;

I1.- Impulsar la incorporacién de fa perspectiva de género en la planeacion municipal
del desarrolio, programacién y presupuesto de egresos del estado;

1ll.- Promover, difundir, vigilar y dar seguimiento al cumplimiento de los derechos
humanos de las mujeres establecidos en fa Constitucion Polifica delos Estados
Unidos Mexicanos; en los tratados intemacionales ratificados.por México, &n
particular de los derechos humanos y libertades fundamentales de las mujeres; en
la Constitucién Politica dei Estado de Sonora, y en los demas ordenamientos
juridicos de la materia;

IV.- Establecer relaciones permanentes con las autoridades-responsables de la
Procuracion de Justicia y de la Seguridad Publica, para proponer medidas de
prevencién contra cualquier forma de discriminacion con.forme al objeto de esta
Ley;

V.- Establecer vinculos de colaboracion con las instancias administrati tatal
y municipales, para promover y apoyar, en su caso, las politicas, programas y
acciones en matenia de igualdad sustantiva y no discriminacion;
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V.- Estimular y apoyar la participacion activa de las organizaciones y actores
sociales que actian en la promocién y defensa de los derechos humanos de las
mujeres, en el establecimiento de la agenda de las mujeres y en la formulacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas y acciones publicas arientadas
a estimutar ef avance de las mujeres;

VIL.- Servir como/organismo de enlace y asesor, con organizaciones privadas y
sociales, municipales, estatales, nacionales e intemacicnales que apoyen
proyectos dirigidos a las mujeres para lograr la captacion y distribucion adecuada
de recursos técnicos y financieros;

VIil= Promover y gestionar aportaciones de recursos provenientes de instituciones
publicas, organizaciones privadas y sociales, asi como de personas particulares
interesadas en apoyar el logro de la igualdad sustantiva;

{X-Promover la cultura de fa no violencia, de 1a no discriminacion y de la iguaidad
sustantiva para el fortalecimiento de las personas, asi como prevenir, atender y
ejecutar acciones para emadicar la violencia contra las mujeres en todas sus formas
y manifestaciones;

X.- Promover e impulsar la cultura de la denuncia ante autoridades competentes
por la violacién de los derechos humanos de las mujeres;

X1.- Promover e incentivar estudios e investigaciones para instrumentar un sistema
de informacion, registro, seguimiento y evaluacion de las condiciones sociales,
econdmicas, culturales y politicas de las mujeres en los distintos ambitos de la
sociedad en el Estado;

XIL.- Elaborar y mantener actualizado un diagndstico de la situacion de las mujeres
en el Municipio que permita conocer sus necesidades y problematicas, utilizando
sus resultados para el disefio, implementacion y evaluacion de politicas, programas
y acciones dingidos al cumplimiento del objeto de esta Ley;

XIIL- Promover ante tas autoridades competentes que se garantice el acceso y se
aliente la permanencia de las mujeres en todos los niveles y modalidades del
sistema educativo, favoreciendo a través del proceso ensefianza-aprendizaje la
igualdad de oportunidades para mujeres y hombres;
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XIV- Promover la ejecucion de acciones para el reconocimiento y la visibifidad
plblica de las mujeres, asi como para la difusion de las actividades que las
benefician,

XV.- Implementar y coordinar la ejecucion de programas de difusién e informacion
para las mujeres de caracter gratuito y alcance estatal que se desamollen en materia
de derechos de las mujeres y de los procedimientos de imparticion de justicia; asi
como aquéllos que proporcionen orientacion sobre las politicas publicas, programas
de gobiemo y de organismos no gubemamentales y privados para la igualdad
sustantiva;

XVI.- Establecer vinculos de colaboracion con el Congreso del Estado para
impulsar acciones legislativas que gararticen el acceso equitative y no
discriminatorio at desarrollo v fa tutela de los derechos humanos;

XVII- Celebrar convenios de coordinacion con fas dependencias y entidades de las
administraciones publicas federal, estatal y municipales, asi como convenios de
concertacion y colaboracion con organismos de los sectores social y privado,
nacionales 0 intenacionales para el cumplimiento de su objeto;

XVIll.- Actuar como organo de consulta, capacitacion y asesorfa~de las
dependencias y entidades de la Administracion Piblica Estatal y Municipal, y de los
organismos de los sectores social y privado, en materia de igualdad de
oportunidades para jas mujeres, cuando asi io requieran;

XIX.- Brindar asesoria a las mujeres para potenciar, sus'capacidades, que les
permita acceder y aprovechar los programas que las beneficien;

XX.- Promover el desarmollo de metodologlasy estrategias para la capacitacion y el
adiestramiento laboral dirigido a mujeres, asi como propiciar/la profesionalizacién
del personal femenino dentro de la administracién pablica;

XXI.- Promover y fomentar acciones con perspectiva de género para la prevencién
de la violencia contra fas mujeres, priorizando a las mujeres en situacion de
vulnerabilidad por pobreza, marginacion y exclusion, especialmente aquélias que
se encuentran en el medio rural e indigena y con etlo contribuir a fa prevencion de
la violencia;
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XXII.- Las demas que can las disposici juridicas y las que

sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)

Articulo 120.- Al Sistema para el Desarrollo Integral de fa Familia, DIF Municipal, le

corresponde ejercer [as si facult deberes, obligaci y

|.- El Gabierno Municipal proporcionara servicios de asistencia social. encaminados al
desarrolio wintegral de la Familia y al apoyo en la formacién, subsistencia y
desenvolvimiento de con ias famil iales, no en
forma auténoma por ellos.

11.- La asistencia social se entiende como el conjunto de acciones tendientes a modificar
y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan a la persona su desamollo
imtegral, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de
d ja fisica o mental, hasta lograr su incorporacién a

; idad, desp 60 o
unavida plena y productiva.

lil.- Son sujetos de la recepcién de asistencia social preferentemente los siguientes:
nifias y nifios en estado de abandono, desamparo, desnutricién o sujetos a maltrato;
menores infractores, sin perjuicio de lo establecido en la Ley para la Proteccion de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adol del Estado; p con adicei a
alcohol o drogas o en situacién de vagancia; mujeres en periodo de gestacién o
lactancia; personas adultas mayores en estado de desamparo, incapacidad,
marginacién o que sufran maltrato; p con di i en situacion
de indigencia; personas que por su extrema ignorancia requieran de servicios
asistenciales; victimas de la comision de delitos, que queden en estado de abandono;

que i te de personas por causas penales
y que queden en estado de abandono; habitantes del medio rural o urbano en
condiciones de marginacion, que carezcan de lo indispensable para la subsistencia y
personas afectadas por o I

V.- Promover y prestar servicios de asistencia social, con sujecién a los ordenamientos
juridicos aplicables y a las normas técnicas relativas.

V.- Apoyar el desarrollo de la familia y de la comunidad.

VI.- Realizar acciones de apoyo educativo para la integracion social y de capacitacion
para ef trabajo, dirigidas a los sujetos de la asistencia social.

VIL.- Promover e impulsar ef sano crecimiento fisico, mental y sociat de nifias y nifios.
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V.- Fomentar y apoyar las acciones ds las insfituciones de ios sectores sociales y
privados, cuyo objeto sea la prestacion de servicios de asistencia social, sin perjuicio
de [as atribucionies que al efecto correspondan a otras dependencias o enfidades.

1X.- Operar esiablecimientos de asistencia social para nifias y nifios en estado de
abandono, personas adultas mayores desamparados y minusvalidos sin recursos.

X.- Prestar servicios de asistencia juridica y de orientacion social a nifias, nifios,
personas adultas may y con dise: Sin recursos econdmicos,

XI.- Prestar servicios funerarios, cuando as circunstancias o ameriten.

Xil- Realizar acciones en beneficio de las personas damnificadas en casos de
desastres naturales.

XIIL.- Participar en la ejecucién de programas de rehabititacion y educacién especial.

XIV.- Sin perjuicio de la informacion que corforme a Ley de Acceso a la Informacion
Plblica del Estado de Sonora debe ser de acceso restringido, en cuanto coresponda
a sus atribuciones, deberan mantener actualizada y poner a disposicién del pablico, ya
sea en forma impresa, en sus respectivos sitios en Intemnet, por cualquier otro medio
remoto o local de comunicacitn electronica o, a falta de éstos, por cualquier medio de
fécil acceso para el plblico, la informacion basica que debe ser difundida de oficio en
términos de fa citada Ley y sus Lineamientos.

XV.- Los demés que establezcan las nommas aplicables en la materia.

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO.

Articulo 121.- Al Organismo Operador Municipal, de. Agua Potable, Aleantarillado y
Saneamiento le cotresponde ejercer las siguientes facultades, deberes, obligaciones
y atribuciones:

A En materia técnica:

I.- Planear, programar, estudiar, proyectar, presupuestar, construir, rehabilitar, ampiiar,
operar, administrar, conservar y mejorar los sistemas de captacion, conduccion,
potabilizacién, almacenamiento y distribucidn de agua potable, asi como los sistemas de
alcantariiado, drenaje y de aguas asi como las obras e
instalaciones que permitan ef reuso de las mismas y el manejo de los lodos producto de
dicho tratamiento;

A
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IL.- Prestar, en sus respectivas circunscripciones territoriales, los servicins piiblicos de
suministro de agua potable, drenaje, alcantarifiado, tratamiento y disposicion de aguas
residuates;

1.~ Promover progremas para la ampliacion y mejoramiento de los servicios de agua
potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de aguas residuales, asi como
para fomentar el uso recional del agua y la desinfeccion intradomiciliaria;

IV.- Otorgar y, en'su caso, revocar los permisos de descargas de aguas residuales a los
sistemas de drenaje 0 alcantarillado, en los términos de la Ley de Agua para el Estado de
Sonora'y demas disposiciones apiicables;

V.- Realizar por si o por terceras personas las obras para agua potable, drenaje,
alcantariflado, tratamiento y disposicion de aguas residuales de su jurisdiccién, recibir las
que se construyan en la misma, asi como dictaminar los proyectos de dotacion de dichos
sepvicios y supervisar la construccion de las obras comespondientes;

VI.- Promover la participacién de los sectores social y privado en la prestacién de los
servicios plblicos, especi enlas id: rurales; y

Vil Solicitar a lag autoridades competentes, [a expropiacién, 1a i0 poral, tofal
0 parcial de bienes, o ta limitacion de los derechos de dominio, en los términos de fa Ley.
VIll-'Cuando esta Direccion no cuente con area técnica a su cargo, se auxiliard con la
Diraccion de Servicios Publicos y la Direccién de Obras Piblicas.

B. En materia comercial:

|.- Formular y mantener actualizado el padron de personas usuarias de los servicios a su
cargo;

I1.- Desarrotiar, organizar e implantar los sistemas de medicién de consumos, fagturacién
por los servicios p dos y la te, asi como para el control y
yecuperacion de la cartera vencida;

IIl.- Organizar y operar el sistema de atencién a personas usuarias, con orientacion de
servicio al cliente, a efecto de atender sus solicitudes y demandas relacionadas con fa
prestacion de los servicios a su cargo;

IV.- Ordenar y ejecutar la limitacion y, en su caso, la suspension de los servicios piblicos
asu cargo;

V.- Ordenar fa inspeccion y verificacion conforme a lo di yenlal
V.- Determinar créditos fiscales, recargos y demas accesorios legales en términos de la
legislacion aplicable y exigir su cobro, inclusive por la via econémico—coactiva, de
conformidad con lo dispuesto en fa Ley de Agua para el Estado de Sonora;

V.- Conocer y resolver los recursos administrativos que se interpongan en contra de sus
actos o resoluciones, &n los términos de Ley de Agua para el Estado de Sonora;

ViHl.- Elaborar los estudios que fundamenten las cuotas y tarifas apropiadas para el cobro
de los servicios de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de aguas
residuales, tomando en cuenta ia opinion de fas personas usuarias, mediante consultta
ciudadana;
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IX.- Aplicar a los usuarios fas sanciones por infracciones estipuladas en la Ley de Aguas
para el Estado de Sonora y demas disposiciones aplicables;

X- Realizar las gestiones que sean necesarias a fin de obtener los créditos o
financiamientos que se requieran para fa mas completa prestacion de los servicios de agua
potable, drenaje, alcantaritlado, tratamiento y disposicién de aguas residuales a su cargo,
en los téminos de la legistacion aplicable; y

Xl.- Constituir y manejar fondos de reserva para la rehabilitacién, ampliacion y
mejoramiento de los sistemas a su cargo, para la reposicion de sus activos fijos
actualizados y para el servicio de su deuda, en los términos de la normatividad aplicable.

C. En materia de informatica:

1.- Organizar, equipar, y establecer [08 s de informatica que requiera el
peiio adecuado de sus funci y responsabilidades; y

I1.- Integrar y enviar al Subsistema Estatal de Informacion y Estadistica del Agua, los

indicadores de gestion y d pefio, aloque la Ley de Agua para el

Estado de Sonora y sus disposiciones reglamentarias.

D. En materia administrativa:
1.~ Utilizar ios ingresos que recaude, obtenga o reciba, exclusivamente en los servicios
publicos de agua potable, drenaje, alcantariliado y tratamiento y disposicion de aguas.
residuales a su targo, y en ningln 280 podran ser destinados a otro fin; estos ingresos,
deberén ser administrados por la Tesoreria Municipal.

Il.- los )¢ inistrativos para la idn de su personal direstivo,
do en cuenta ta experiencia profesional comprobada en la materia comespondients,
y desarrollar prog de capacitacion y adi iento para todo su personal;

lil.- Cubrir oportunamente las contribuciones, derechos, aprovechamientos y productos que
establezea la legislacion fiscal aplicable;

1V.- Rendir af Ayuntamientos un informe trimestral de sus funcienes, asi como proporcionar
al Subsistema Estatal de Informacion y Estadistica del Agua, los'informes
que requiera el programa de gestién por comparacion: uno enel mes de enero, conteniendo
datos de los meses de julio a diciembre del afio anterior,"y ! otro informe, en el mes de
julio, con informacién de los meses de enero a junio del afio en curso;

V.- Autorizar la instalacién de la macro medicion, en los pozos de abastecimiento def
organismo;

Vi.- Las demas atribuciones que le confieran las leyes fedérales, estatales y municipates
en la materia.

Articulo 122.- EI Organismo Operador Municipal de Agua Potable, Alcantaritiado y
Saneamiento, es una Direccion de ini ion directa dependierte del
Ayuntamiento de Bacadehuachi, Sonora; la cual, para el cumplimiento de sus
atribuciones y obligaciones estipuladas en este reglamento y las demas Leyes en
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materia, tendra el auxilio de las demas dependencias de admini: ion directa y
def propio Ayuntamiento.

CARITULOV
TRANSPARENCIA

Articulo 123.- Las v los sujetos obligados designaran a la persona responsable de la

Unidad de Transparencia que tendra las siguientes funciones:

| Recabar y.difundir la informacién a que se refieren, correspondiente a la Ley Federai

y de fas Entidades Federativas y propiciar que las Areas la actualicen periodicamente,

conforme fa normatividad aplicable;

Il. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a fa informacién;

it Auxitiar a los particulares en la elaboracitn de solicitudes de acceso a fa informacién

¥, en su caso, orientarios sobre ias y los sujetos obligados campetentes conforme a la

normatividad aplicable;

{Vi\Realizar los tramites intemos necesarios para la atencién de las solicitudes de

acgeso,a la informacion;

V/Efectuar las nofificaciones a ias y los solicitantes;

VI Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internas que aseguren la

mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de accesa a la informacién, conforme

ala normatividad aplicable;

VH. Proponer perscnal habilitado que sea necesario para recibir y dar trdmite a las

solicitudes de acceso a la informacion;

Wil Llever un registro de las soliciiudes de acceso a la informacion, respuestas,
ltados, costos de reproduccion y envio;

IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su

accesibilidad;

X. Fomentar la transparencia y accesibilidad ai interior del sujeto obfigado;

XI. Hacer del conecimiento de la instancia competente la probable responsabifidad por

el ir imiento de las obiigaci previstas en la pi te Ley y en las demés
disposiciories aplicables, y
Xll. Las demds que se desprendan de la r ividad aplicable. Las y los sujetos

obligados promoveran acuerdos con instituciones publicas especializadas que pudieran
auxiliaries a entregar las repuestas a solicitudes de informacién, en la lengua indigena,
braifle o cualquier formato accesible correspondiente, en forma mas eficiente.

CAPITULOVI
DE LAS SUPLENCIAS DE LAS Y LOS FUNCIONARIOS DE LAS DEPENDENCIAS
Y DE LAS UNIDADES DE APOYO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DIRECTA

Articule 124.- Durante las ausencias temporales de las personas fitulares de las
Dependencias directas y de las Unidades de Apoyo a la persona titulgr de fa Presidencia

s & .
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Municipal, el despacho y resolucién de los asuntos que les correspondan quedaran a cargo
de la o del funcionario pablico que |a persona titular de la Presidencia Municipal designe.

Articulo 125.- Durante las ausencias temporales de las personas titulares de las unidades
administrativas, e! despacho y fa resolucién de los asuntos de su competencia seran
atendidos por la o el funcionario publico que designe la persona titular de la Dependencia o
la de la Unidad de Apoyo que corresponda.

CAPITULO VIt
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ANTE LAS DEPENDENCIAS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 126.- Los actos de la Administracion Publica Municipal Directa seran regulados
por las disposiciones establecidas en el Titulo Décimo Cuarto, denominado Del
Procedimiento Administrativo, de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal.

Articulo 127.- La Administracio icipal en su ante el
procedimiento de trdmites y formalidades juridicas que preceden a todos sus actos
administrati ,ademés de apeg a los principios de igualdad, publicidad, audiencia,

idad, i leri eficacia y buena fe, en sus relaciones con lasy los
pamculares debera cumplir las obligaciones; llevar a cabo las vistas de inspeccion
necesarias; adoptar las medidas de seguridad para prevenir situaciones de riesgo que
puedan ocasionar un dafio a la comunidad o a las personas integrantes; ‘atender fos
recursos de inconformidad que interpongan los afectados por los actos y/resoluciones de
las autoridades administrativas, a fin de que se confirme, modifique; revogque o anule.el
acto admmxstratlvo recurrido, asi como entre otras disposiciones que la Ley de Gobiemoy

A icipal y la Ley de R ilidades y para el Estado de
Sonora le establ a la Administracién Publica para reguiar sushactos
administrativos.

CAPITULO VIl

DE LA ENTREGA-RECEPCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 128.- Se entiende por entrega»recepcmn al proceso jegal-administrativo a través
del cual las d i preparany.entr alas

entrantes todos los bienes, fondos y valores propiedad del Municipio, asf como toda aquella
doct ion que debi ordenada, y certificada, haya sido generada
en la administracion municipal. De igual forma, se le dara tratamiento formal legal a todo lo
relacionado con las logias de la inf ion y 6n (T.1.C.} que el municipio
haya gf 3 tado, recibido, inistrado, validado o resguardado. Pera efectos
de este articulo se tomaran las disposiciones que dicta la Estrategia Digital Nacional, en
materia de fecnologias de la informacion y comunicaciones y en la de seguridad de la
informacion publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el dia 8 dg m{o de 2014, en
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33 el acuerdo que tiene par objeto emitir ias politicas y disposiciones para la estrategia

digital nacional, en materia de I de la inft ion y yenlade
delai ion, asi como establ i manual inistrativo de aplicacio
generai en dichas materias. Las ias de ir iony i

el equipo de cémputo, software y disposiiives de impresion que sean ullllzados para
almacenar, procesar, convertir, proteger, transferir y recuperar informacién, datos, voz,
imagenes y video.

Articulo 129.- Bl Ayuntamiento deberd acordar, por lo menos seis meses antes de que
finalice su\periodo de gobiemo, las bases mediante ias cuales, las personas titulares de
las secretarias, direcciones y/o dependencias, asi como de las entidades paramunicipales
de'ta administracion municipal, , hardn la entrega de fos asuntos de su competencia, asf
camo los recursos humanos, materiales, financieros y de tecnologias de la informacion y
Comunicacién que tengan asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales,
conforme a fas di legales del p capitulo. Asimi para vigilar el
desarrollo del proceso de entrega-recepcion, se nombraré una comision mixta que estara
conformada con igual nimero de ir del Ay ) safiente y del
entrante’y, funcionard cuando menos desde un mes antes de la fecha en que se realizara
lal sésién de instalacién del Ayuntamiento electo. Las personas integrantes def
Ayurtamiento entrante que conformaran la citada comision seran designados por fa

persona titular de la Presidencia M electo y el d fio de las funci enla
misma sera de caracter honorario.
Articulo 130.- Para el cumplimiento de las disposiciones establ en el acuerdo que

establezca fas bases del acto de entrega-recepcion, el Organo Intemo de Control del
Ayuntamiento coordinara las acciones de planeacion, organizacion e integracién de la
documentacion, necesarias para la entrega+ecepcion, incluyendo las relativas a las
tecnologfas de Ja informacion y comunicacion.

Articulo 131.- Con el propdsito de facilitar el proceso de entrega-recepcion, las personas
titulares de las dependencias y entidades de la admxmsiraclén municipal deberan mantener

s Y temente d istrados sus informes, registros,
controles y demas documentacion refativa a los asuntos de su competencia y lainformacion
de los recursos humanos, ales y fi incluyendo los relativos a las tecnologias

de la informacion y comunicacion de que disponen para el ejercicio de sus funciones.

Articulo 132.- El Organo Intemo de Control det Ayuntamiento podra adoptar Ias medidas
que s requi paradar iento de la entreg: sus
I|neam|entos y formatos, mismos que deberan de ser Ilenados y ﬁn'nados por la oel
funcionario saliente, persona enlace del proceso, p titulares de la presidencia tanto
como el entrante como el saliente y la Sindica o el Sindico municipal, e integrara el
expediente protocolario, y que serd entregado al término de la ceremonia de instalacion.
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Articuto 133.- Al #érmino de la ia de instalacién, el Ayur saliente hard
entrega legal y administrativa, al Ayuntamiento recién instalado, por conducto de las
personas titulares de la presidencia -saliente y entrante, de todos los bienes, fondos,
valores, firmas elecironicas y claves de acceso a poriales gubernamentales, relacionando
claves y contrasefias de programas y portales de intemet incluyends fos dominios
tecnolégicos propiedad del munlctpm asi como toda aguella documentacion que

id ordenada, y certificada, tanto de manera fisica como digitalizada,
que haya sido generada en la administracién municipal. Las y los enfaces responsables de
dar cumplimiento a las leyes de transparencia y acceso a la informacion, deberédn elaborar
un estado de avance municipal, mencionando las areas de oportunidad, de opacidad y
lineas inmediatas de accién, a fin de evitar contingencias y sanciones por falta de
cumplimiento.

Articulo 134.- Los documentos a que se refiere el articulo anterior, deberan contener, por
io menos:

I. Los fibros de actas de las reuniones dei Ayuntamiento saliente y la informacion sobre el
lugar donde se encuentran los libros de las administraciones municipales anteriores;

II. Los estados financieros contabigs correspondientes a fa Ultima cuenta publica de su
gestién que comprendera e} Estado de Situacion Financiera, Estado de Actividades, Estado
de Variacidn en la Hacienda Publica, Estado Analitico del Activo, Estado Analitico deta
Deuda y Otros Pasivos, Estado de Cambios en Ja Situacion Financiera, Estado deFlujos
de Efectivo y Notas a los estados financieros asi como los indicadores de Postira Fiscal
que de conformidad con fa Ley General de Contabilidad Gubemamentat y delAcuerdo por
¢l que se armoniza fa estructura de las Cuentas Pubiicas, se deben presentaren la Cuenta
Publica Anual;

lil. La documentacion relativa al estado que guarda la fiscalizaciona las cuentas plblicas
municipales; la que incluira las observaciones pendientes de solventar, requerimientos o
apercibimientos emitidos por ef Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacién asi'como la
Auditoria Superior de la Federacion, incluyendo los dictamenes de despachos contables y
evaluaciones al desemperio;

1l Bis. Infraestructura de tas tecnologias de la |nfonnauén ¥ comunicacion, incluyendo el
hardware, software, redes e ir i para . probar, proveer,
monitorear, controlar y soportar los servicios dlgnales municipales, correos electronicos
institucionales, asi como seguridad de la informacién, gue tiene por objeto preservar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de 1a informacién, asi como la autenticidad,
confiabilidad, trazabilidad y no repudio de la misma;

IV. La situacion de la deuda piblica municipal, fa documentacion relativa a la misma y su
registro;

"
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V. El estado de la obra piblica ejecutada y en proceso, asi como la documentacion relativa
a la misma;

VI. La situacion que guarda la aplicacion del gasto plblico de los recursos federales y
estatales, asi como de los informes y comprobantes de los mismos, presentados ante
organismos fiscafizadores;

VIl La plantilla (y los, expedientes del personal al servicio dei Municipio, antigiedad,
prestaciones; catlogo de puestos y demas informacion conducente;

VHI. La-documentacion relativa a convenios o contratos que el Municipio tenga con otros
municipios, con el Estado, con el Gobierno Federal o con personas particulares;

1X, La documentacion relativa a los programas municipales y proyectos aprobados o
ejecutados, asi como el estado que guardan los mismos en proceso de ejecucion;

X. El registro, inventario, catélogo y resguardo de los bienes muebles e inmuebles de
propiedad municipat.

X). L2 documentacion relativa al estado que guardan los asuntos tratados por las
Comisiones del Ayuntamiento;

Xil. Relacién de los asunfos en trdmite ante autoridades judiciales y administrativas
pendientes de resolver, con la descripcion clara de su situacion procesal, asi como la
especificacion de sus probables consecuencias;

XIII. Un informe sobre 1a ejecucion del Pian Municipal de Desarrollo, expresando alcances
y deficiencias que se hubieren observado en Ja administracién y las medidas que podrian
aplicarse para subsanarlas; y

XIV. La demas informacion que se estime relevante para garantizar (a continuidad de la
administracién publica municipal.

Articulo 135.- Una vez concluida la entrega-fecepcion, el Ayuntamiento entrante designara
una comision especial, plural, que se encargara de analizar e! expediente integrado con la
documentacion tonducente, para formular un dictamen en un plazo de treinta dias
naturales. En un plazo no mayor a quince dias hablles siguientes, el dictamen a que se
refiere el pamafo anterior se sometera al conocil ¥ i ion def Ayur

el cual podra Yfamar a las personas que tengan o hayan tenido el caracter de personas
servidoras plbficas y que de alguna manera se encuentren vinculadas con la
administracion piblica saliente, a efecto de solicitarles cuakquier informacién o
documentacién, Tales personas estaran obligadas tanto a comparecer, como a
proporcionar y atender |as observaciones consecuentes. Dentra de los diez dias siguientes
a fa conclusién del periodo de comparecencia que se Menciona en el p4mafo anterior, el
Ayuntamiento emitird el acuerdo correspondiente, mismo que no exime de responsabilidad
alas personas integrantes y a las y los servidores publicos del Ayuntamiento saliente.
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El pr imiento descrite en el p articulo, no podré exteder de los noventa dias
fijados para la entrega de la glosa del Ayuntamiento saliente. Simultaneamente a la emision
de dicho acuerdo, el Ayuntamiento remitira copia certificada del expediente de entrega-
recepcion al Congreso del Estado, a efecto de que sirva de apoyo para fa revision de las
glosas municipales.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Reglamento Interior del Ayuntamiento y de fa
Administracién Piblica Municipal de Bacadehuachi, Sonora, entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacidn en el Botetin Oficial del Gobiemo del Estado de Sonora.

Articulo Segundo.- Se abroga el reglamento Interior de la Administracién Publica
Municipal del Ayuntamiento de Bacadehuachi, Sonora, publicado en el boletin oficial Tomo
CCVIII. Nimero 51 Seccion It de fecha Jueves veintitrés de Diciembre de dos mil veintiuno
{23 de Diciembre de 2021}

Articulo Tercero.- Se derogan, todas las disposiciones y ordenamientos legales que se
opongan al presente reglamento. Dado en la sala de sesiones del Honorable Cabildo del
Ayuntamiento de Bacadehuachi, Sonora, a fos diecisiete dias del mes de abril de dos.mil
veintiséis, mediante sesién extraordinaria nimero treinta y cuatro

Publiquese en e Boletin Oficial def Gobierno def Estado de Sonora para st observancia
genearaf en la jurisdiccion de este Municipio.

LIC. LUIS ALFONS® SIERRA VILLAESCUSA, _C. DAGOBERTO ROMERO MORALES
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIC'DEL AYUNTAMIENTO
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H. AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER, SONORA

REGLAMENTO INTERIOR
DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER, SONORA.

TITULO PRIMERG
Disposiciones Generales

CAPITULO UNICO
Disposiciones Generales

Articulo 1. E| presente Reglamento es de orden piblico e interés general y encuentra
fundamento en el articulo 109 Fraccién I, en cuanto al Organo de Control Interno y 115
fraccion )1, ambos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 136
fraccion IV y VI de Ja Constitucién Palitica de! Estado de Sonora, 61 fraccion | inciso C) y
343 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal; y los articulos 1,2, 4,6, 7 y8de la
Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora.

El objeto de este cuerpo reglamentario es el definir la creacién, organizacion y
funcionamiento de las Dependencias de la Administracién Plblfica Municipal Directa del
Ayuntamiento de San Javier, debiéndose sujetar a las disposiciones del mismo todos las y
los servidores ptiblicos que deban aplicar dichas hipotesis normativas.

Articulo 2.- EI Municipio de San Javier, Sonora, es una persona de Derecho Plblico, con
personalidad juridica y patimonio propios, con libertad interior y autonomia para su
administracion; es, ademds, la célula politica que se infegra con la pobiacion que reside
habitual y transitoriamente dentro de la demarcacién territorial que 1a ley determine, para
satisfacer sus intereses comuries.

Articulo 3.- El Ayuntamiento de San Javier, Sonora, es el rgano maximo de gobierno y
administracion del Municipio, a través del cual el pueblo realiza su voluntad politica y la
gestion de los intereses de la comunidad, por lo que no tiene superior jerarquico aiguno y
no existe autoridad intermedia entre este y el Gobiemno del Estado.

Articulo 4.- Al Ayuntamiento le comesponde ia representacion politica y juridica de!
munigipio, y sus autoridades ejerceran la competencia plena de las atribuciones que le
sefiala la Constitucion Politica de los Estadas Unidos Mexicanos, 1a Constitucion Poliica
del Estado Libre y Soberano de Sonara, a Ley de Gobierno y Administracion Municipal; las
leyes, reglamentos y demds disposicicnes vigentes.

Articulo 5.- El Ayuntamiento es el drgano maximo de gobierno y administracién municipal,
deliberante que funciona de manera colegiada, compuesto por la persona titular de fa
Presidencia  Municipal, una o un Sindico, las y los Regidores mediante el principio de
mayoria relativa y las y los Regidores por el sistama de representacion proporcional,
conforme a lo establece el Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
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Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado, asi como el codigo Electoral del Estado de
Sonora. Cuando aiguna persona integrante del Ayuntamiento dejare de desempefiar su
cargo, sera sustituida por su suplente o se procedera segln lo disponga la ley.

Articulo 6.- El Ayuntamiento tiene su propio escudo cuya descripcién es como sigue:

Tenemos |2 [glesia que representa; su gente, origen y unidad social. Pico, pala y un carrito
con metal: representa su principal actividad econémica, la extraccién y transpontacién de
minerales. La cabeza de ganado: representa la segunda actividad econémica
representativa de la entidad. El cerro y el venado: representa su geografia y abundancia
en flora y fauna

Articulo 7.- El escudo del Ayuntamiento seré utilizado exclusivamente por los organos del
Ayuntamiento, debigndose exhibir en forma ostensible en las oficinas y documentos
oficiales, asi como en los bienes que integran el patrimonio Municipal,

Cualquier uso que quiera darsele, debera ser autorizado previamente poreel
Cabildo. Queda estrictamente el usc del Escudo del Ayuntamiento para fines publicitarios
no oficiales y de expiotacién comercial.

Articulo 8.- Ei Ayuntamiento ademés debera usar en su papeleria oficial el Escudo
Nacional, conforme lo estabiece el articulo 7° de la Ley de Gobiemo y. Administracion
Municipal.

Articulo 9.- Las cuestiones no previstas en el presente reglamento Interno serén resusttas
por el Ayuntamiento por mayoria simple de los votos de susimiembros.

CAPITULOMI
DE LA RESIDENCIA

Articulo 10.- El Ayuntamiento del Municipio de San Javier, Sonora, tiene su residencia £n
Calle Dr. Gregorio Fernandez S/N colonia centro C.P. 85620, SanJavier, Sonora México.

Articulo 11.- E! Ayuntamiento podré solicitar al Congreso dei Estado autorizacién para
cambiar provisional o definitivamente su residencia.

La solicitud deberd en todo caso acompaniarse de un escrito en el que se manifieste
los motivos que la originan; el tiempo que deba permanecer el cambio de residencia, asi
como el lugar en que deberan celebrarse |a sesién o sesiones a que se refiera la solicitud.

H. AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER, SONORA

Articulo 12.- El Ayuntamiento celebrara sus sesiones en &l saién de Cabildo, dentro del
Palacio Municipal, Este lugar serd inviolable, en consecuencia, se impedira el acceso al
mismo a la fuerza pablica, salvo el caso que lo solicite la persona titular de la Presidencia
Municipal.

La persona titular de \a Presidencia Municipal podra solicitar ef auxilio de la fuerza publica
si asi lo estima pertinente con objeto de salvaguardar la inviolabilidad del recinto oficial del
Ayuntamiento.

CAPITULO Il
DE LAS INSTALACIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 13.- El Ayuntamiento del Municipio de San Javier, Sonora, se instalara en
ceremonia pliblica y solemne ¢! dia dieciséis de septiembre del afio en que se verifique la
eleccion ordinaria, en el fugar y hora que sefialen las y los miembros del Ayuntamiento
saliente. A esta sesion compareceran las y los ciudadanos que resultaron electos para
ocupar los cargos de la persona titular de la Presidencia Municipal, la o el Sindico y las y
los Regidores, a fin de rendir la protesta de Ley para asumir el ejercicio de sus funciones.

Para los efectos del parrafo anterior, las personas Ciudadanas electas deberan
acreditarse fehacientemente a mas tardar quince dias antes de la Sesion Solemne de
Instalacién. Las autoridades municipales daran cuenta y registro de dichas acreditaciones,
y expedirdn y distribuiran con una anticipacion de quince dias naturales o, en su caso,
inmediatarmente después que sea notificada la resolucion del Tribunal Electoral las
invitaciones y comunicaciones respectivas.

Articule 14.- La Sesién Solemne de instalacion se desarrollard conforme a las bases que
sefiala la Ley de Gobierno y Administracion Municipal y que son las siguientes:

L .- Se iniciara ia Sesion en el lugar y hora que se sefiale de ese dia, con la asistencia de
las y los miembros salientes del Ayuntamiento, y cormprobado el quorum legal, se dard
lectura al acta de 1a sesién anterior a la cual se adjuntara una memoria que describe a
pormenorizadamente el estado de los asuntos plblicos municipales con manifestacién
expresa de [a aplicacion de los planes y programas y de los problemas aun no resueltos,
asi como las medidas que podrian aplicarse para su atencién y solucién.

H.- A continuacién, se declarara en receso la sesidn, designandose las Comisiones
protocolarias que se requieran para frasladar y acompafiar hasta el Recinto a las y los
integrantes def Ayuntamiento entrante, asi como quien funja como Representante Oficial
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del Ejecutivo del Estado, o, a falia de éste, ante quien funja como Representante del
Congreso del Estado;

lIL.- Reiniciada la sesidn, las personas Ciudadanas electas ocuparan lugares especiales y,
ante el Ayuntamiento saliente y ante el Ejecutivo del Estado o, a falta de este ditimo, ante
quien funja como Representante del Congreso del Estado, rendirdn la protesta de Ley en
los siguientes términos:

“Protesto cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de os Estados Unidos Mexicanos,
la def

Estado de Sonora y fas leyes que de eflas emanen y, d pefiar feal y patriéti ef
cargo de Presidente, Sindico Municipal o Regidor mirando en tedo por el bien y prosperidad
de fa Nacién, del Estado y dei Municipio”.

IV.- Una vez rendida la protesta, la persona titular de la Presidencia Municipal hara la
declaratoria formal de que ha quedade legal y legitimamente instalado el nuevo
Ayuntamiento por el periodo correspondiente. E! Ayuntamiento Constitucional del Municipio
de San Javier, Sonora, que funcionara durante el periodo correspondido del dia 16 de
septiembre del afio electoral al dia 15 de septiembre de 2024, hoy se declara legalmente
instalado, entrando desde luego en el ejercicio de sus funciones. Comuniquese a los
Poderes Legisiativo, Ejecutivo del Estado cuando asista o, en su caso, a quien funja como
Representante del Congreso del Estado; y

V.- Se clausurara la sesion nombrandose las Comisiones protocolarias que se requieran
para que acompafien a su salida del Recinto a quien funja como Representante del Poder
Constitucional del Estado que asiste.

V.- El Ayuntamiento entrante procedera, en la sesidn que realicé inmediatamente despugés
de la sesion de instalacion, a lo siguiente:

™ Nombrar a la persona titular de Secretaria del Ayuntamiento, Tesorerfa Municipal y
ala o el Director de Seguridad Publica, a la-o el Contralor Municipal.
Aprobar las Comisiones a que se refiere’la Ley y el presente Reglamento.

VII.- El Secretario del Ayuntamiento saliente, tendra |a obligacion de levantar el Acta de la
Sesion de Instalacién del Ayuntamiento y del Acto de Entrega-Recepcion.

Articulo 15.- Si al Acto de instalacion no asistiere la persona titular de la Presidencia
Municipal entrante y el numero de miembros requeridos para que pueda sesionar
debidamente el Ayuntamiento entrante, se comunicard de inmediato al Ejecutivo del
Estado, para que formule |a peticidn o, en su caso, emita la opinidn para que el Congreso
del Estado deglare la desaparicién o decrete |a suspension del Ayuntamiento.

Si al acto de instalacién no asistiere la persona titular de la Presidencia Municipal entrante,
se comunicara de inmediato tal situacién al Congreso del Estado para que designe de
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inmediato de entre Ios restantes miembros del Ayuntamiento a quien fungird como la
persona titular de la Presidencia Municipal para este nueve periodo.

Articulo 16.- En el supuesto de que la persona titular de la Presidencia Municipal saliente
se negara a asistir al acto de instalacion del Ayuntamiento entrante, de todas formas, se
dara curso a la ceremonia, en cuyo caso se lievara a cabo ante quien funja como
Representante del Ejecutivo Estatal o, en su caso, ante quien funja como Representante
del Congreso del Estado.

Articulo 17.- Al término de la ceremonia de instalacidn, el Ayuntamiento saliente hara
entrega, legal'y administrativa, al Ayuntamiento recién instalado, por conducto de las
personastitulares de las Presidencias Municipales, saliente y entrante, de todos los bienes,
fondos y valores propiedad del Municipio, asi como toda aquella documentacién que
debidamente ordenada, clasificada y certificada haya sido generada en la administracion
municipal, conforme al proceso de entrega recepcion previsto en el Capitulo Tercero del
Titulo Segundo de la Ley de Gobierne y Administracion Municipal.

Articulo 18.- En el supuesto que el Ayuntamiento saliente no cumpla con lo estipulado en
el articulo.anterior, la persona titular de la Presidencia Municipal entrante ordenara gue se
levante e} acta respectiva y hasta que se haya cumplido con el proceso de entrega
recepcién respectiva, se liberara de sus obligaciones al Ayuntamiento saliente.

Articulo 19.- Instalado el Ayuntamiento, la persona titular de la Presidencia Municipal
comunicara oficialmente |a forma como quedo integrade el Ayuntamiento al Congreso del
Estado, a la persona titular de Gobernacién del Estado, al Tribunal Superior de Justicia det
Estado, a la Camara de Diputados y a la Camara de Senadores del Congreso de la Unién,
ala Secretaria de Gobemacién dependiente del Ejecutivo Federal y a la Suprema Corte de
Justicia de la Nacidn.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO Y DE SUS MIEMEROS
CAPITULO |
DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 20.- El Ayuntamiento del Muricipio de San Javier, Sonora, tendré las atribuciones
y obligaciones que sefalen la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucidn Politica del Estado, la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, las Leyes
y demds Reglamentos Municipales

Para el ejercicio de las aftribuciones y el curmplimiento de las obligaciones del
Ayuntamiento, éste podrd contar con los recursos humanos, financieros y técnicos
necesarios, mismos que le seran previstos per la persona titular de la Presidencia
Municipal, a través de la o el Secretario del Ayuntamiento.

Dentro de las atribuciones:
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1. Establecera las Normas, politicas y lineamientos de administracion, remuneracion,
capacitacion desarrollo personal, asi como determinar los dias festivos
vacacionales.

Il.  Formular y divuigar el Calendario Oficial.

CAPUTULO I
DE LA PERSONA TITULAR DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

Articulo 21.- |a persona titular de la Presidencia Municipal tendra 1a representacién del
Gobierno Municipal, sera el ejecutor de las determinaciones de! Ayuntamiento y como tal,
respondera del cabal cumplimiento de las mismas.

Articulo 22.- La persona fitular ds la Presidencia Municipal sera la persona responsable
de los asuntos paliticos y administrativos del Municipio y tendra, ademas de las facultades
y obligaciones que le establece la Constitucion Politica del Estado, la Ley de Gobiemo y
Administracion Municipal, este Reglamento y los demds ordenamientos .Juridicos
aplicables, las siguientes atribuciones:

. Promover el progreso econdmico, social, politico y cultural en el Municipio y, en
general el bienestar de la poblacién en todos los érdenes, procurando gue sea
compartido y equilibrado entre sus localidades, conforme a los principios de justicia
y seguridad juridica y a los planes y pregramas de desarroilo;

I, Vigilar que los actos de las autoridades municipales, observen los requisitos de
legaiidad y seguridad juridica que establece la Constitucion de los Estados Unidos
Mexicanos;

1. Proponer al Ayuntamiento la exposicion de bienes por causa de utilidad plbiica ante
los Gobiernos Estatal o Federal, segtn corresponda;

IV.  Proponer al Ayuntamiento el otorgamiento de concesiones de.las y los servidores
publicos de competencia municipal, o bien la concertacion de acciones para‘la
presentacion de los mismos;

V. Visitar las colonias y sectores de la Cabecera Municipal, cuando o estime
conveniente, proveyendo lo necesario en el orden administrative para la solucién
de los problemas que observe y dando cuenta de ello al Ayuntamiento; y

Vi, Las demés que determinen las Leyes y Reglamentos.aplicables.

Articulo 23.- Para el desarrolio de sus atribuciones, la perscna titular de la Presidencia
Municipal podré auxiliarse de las dependencias directas que. sefiala la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal y de las demas unidades administrativas, 6rganos administrativos
desconcentrados y entidades para municipales que estime necesarias para el eficaz
desarrollo de la funcion administrativa, siempre que sean aprobados por €l Ayuntamiento,
en el presupuesto de egresos.

Articulo 24.- la persona titular de la Presidencia Municipal debera conducir las actividades
administrativas del Municipio en forma programada mediante el establecimiento de
objetivos, politicas y prioridades del mismo, con base en los recursos disponibles y

&
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procuraré la consecucion de los objetivos propuestos. Para tal efecto, debera hacer del
conocimiento del Ayuntamiento los planes y programas de desarrollo del Municipio.

Articulo 25.- Dentro de las sesiones del Ayuntamiento, el Presidente Municipal contara
con las siguientes funciones:

1. Asistir con derecho a voz y a voto a las Sesiones del Ayuntamiento para presidirias;

Il Iniciar |as Sesiones a la hora sefialada usando la frase "Comienza la Sesion";

NI, Dirigir lag Sesiones, cuidando que se desarrolien conforme a la Orden del Dia;

V. Cenceder el uso de la palabra a las y los miembros deI'Ayuntamiento, en el orden
que lo soliciten;

M., “Hacer uso de la palabra en las Sesiones para emitir su criterio sobre el asunto de
que se trate, teniendo voto de calidad en caso de empate, sea cual fuere la forma
de votacian;

VI, Observar y hacer gue las demas personas integrantes del Ayuntamiento guarden
el orden durante el desarrollo de las Sesiones;

VI Exhortar a la 0 el miembro que no observe el orden y respeto a las y los integrantes
de! Cabildo y al recinto oficial a que desaloje el lugar donde se efectie la Sesién;
VII.  Progurar la ampiia discusion de cada asunto;

X, Dar curso a los oficios y documentos que estén dirigidos al Ayuntamiento y sean
competencia del mismo;

X.  Citar a Sesién Extracrdinaria o Solemne de acuerdo con lo estabiecido en el
presente Reglamento;

Xl Citar a las y los funcionarios del Ayuntamiento que estime conveniente, para que
concurran a la Sesion a informar de algin asunto que se le requiera;

Xll.  Ordenar que los acuerdos aprobades en Cabildo, se comuniquen a quien
cofresponda; y

XIIl.  Cerrar la Sesién cuando este agotado |la Orden del Dia o cuando proceda conforme
al presente Reglamento, usando la frase "Termina la Sesidn".

CAPITULO Il
REGIDORES

Articulo 26.- Las y ios Regidores son integrantes de! Ayuntamiento que funcionan
colegiadamente en Cabildo y en comisiones para inspeccionar y vigilar los ramos de la
administraciéon y los programas respectivos, proponiendo las medidas que estimen
pertinentes.

Articulo 27.- Las y los Regidores en ninglin caso podran excusarse de participar en las
comisiones que les asigne el Ayuntamiento.

Excepcion hecha en el caso de que una o un Regidor tenga interés personal en
algn asunto que se le encomiende a su dictamen o resolucian.
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Articulo 28.- Las y los Regidores podran proponer al Ayuntamiento un plan anual de
trabajo de sus respectivas comisiones y la adopcisn de las medidas que estimen
pertinentes para el mejor desempefio de sus funciones. Igualmente podran solicitar los
2poyos téenicos, humanos o financieros que estimen necesarios para el cabal ejercicio de
sus responsabilidades.

Articulo 29.- Las y los Regidores rendiran al Ayuntamiento un informe semestralmente,
de las labores que desarrollen sus respectivas comisiones,

Articulo 30.- Las y los Regidores tendran las atribuciones y obligaciones que les sefialan
la Constitucién Politica del Estado, la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, las
leyes, reglamentos y demas ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 31.- Dentro de las sesiones del Ayuntamiento, las y los Regidores tendran las
siguientes funciones:

I Asistir el dia y hiora que sean sefialados para Sesion de! Ayuntamiento, participando

con voz y voto;

Il Solicitar a la persona fitular de la Presidencia Municipal el uso de la patabra,
esperando el tumo que les corresponda para su intervencién;

Il Guardar el orden y respeto a las y los miembros del Ayuntamiento y al recinto oficial
donde se celebren las Sesiones;

IV, Cumplir con las obligaciones o comisiones que les hayan sido encomendadas; ¥

V. Proporcionar al Ayuntamiento todos los informes o dictamenes que les requiera
sobre lag comisiones que desempefien.

CAPITULO IV
SINDICATURA

Articuio 32.- La persona fitular del area de Sindicatura del Ayuntamiento es la persona
encargada de procurar, defender y promover los ifitereses del Municipio,y de la
conservacion de su patrimonio, asf como de llevartarepresentacion legal del Ayantamiento
ante las autoridades cuando asi fuere necesario.

Articulo 33.- La persona titular del drea de Sindicatura_del Ayuntamiento debers
comparecer por si mismo ante cualquier tribunal, en los juicios.en que el Municipio sea
parte.

Articulo 34.- La persona titular del area de Sindicatura del Ayuntamiento tendra las
atribuciones y obligaciones que le sefialen la Constitucion Politica del Estado, Ja ley de
Gobiemno y Administracion Municipal, las leyes y demds ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 35.- La persona titular del drea de Sindicatura del Ayuntamiento ne puede
desistirse, transigir, comprometerse en Aarbitros y hacer cesién de bienes, salvo
autorizacién expresa que en cada caso le otorgue el Ayuntamiento.

H. AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER, SONORA

Articulo 36.- Dentro de las sesiones del Ayuntamiento, el Sindico tendra las siguientes
funciones:

I Asistir con toda puntualidad a las Sesiones del Ayuntamiento teniendo derecho a
participar en ellas con voz y voto;

Il.  Guardarel orden y respeto a las y los miembros del Ayuntamiento y al recinto oficial
donde se celebren las Sesiones;

. Solicitar 'a fa persona titular de la Presidencia Municipal le conceda el uso de la
palebra para expresar su criterio respecto al asunto que considere pertinente
esperando el turno que le corresponda; y

IV, « Fomnular las protestas conducentes cuando estime perjudiciales (os acuerdos del
Ayuntamiento.

Articulo 37.- La 0 el Sindico Municipal tendra a su cargo la Direccién de Desarrollo Urbano,
encargandose de formular y conducirias politicas generales de asentamientos humanos,
urbanismo, vivienda y ecologia dentro de Ja jurisdiccion territorial del Municipio; le
corresponden las siguientes atribuciones:

1./ Proponer al Ayuntamiento las polificas en materia de asentamientos humanos;

1l Formular y someter a la consideracién del Ayuntamiento, para su aprobacién, la
zonificacién, usos de sueio y los programas de desarrolle urbano, asi como
administrar, evaluar y vigilar su cumplimiento;

. Infermar y difundir permanentemente sobre la aplicacién de los Pregramas de
Desarrollo Urbano, la Ley de Desarrollo Urbano.

V.  Coordinarse con las autoridades comespondientes para realizar las gestiones
necesarias para regularizar la tenencia de la tierra;

V. Promover y regular el crecimiento urbano de las localidades del Municipic,
mediante una adecuada planificacion y zonificacion de las mismas;

VI.  Expedir constancias de zonificacion, licencias de construccion y autorizacién de
fraccionamientos, comercios, subdivision, fusién y re notificacién de predios
urbanos, dictdmenes de vialidad, uso de suelo y de no afectacién por obra pUblica;

VIi.  Expedir dictdmenes sobre cambios de uso de suelo;

ViIl.  Emitir dictdmenes relativos a |a desincorporacion y enajenacién de predios
urbanos, conforme a los Programas de Desarrollo Urbano y a las disposiciones
legaies aplicables;

IX. Vigilar el cumplimiento y aplicacion de ias disposiciones juridicas en materia de
construccion y asentamientos humanos;

X.  Prever las necesidades de reservas teritoriales para vivienda y para el desarrollo
urbano, asi como implementar, en coordinacién con las dependencias y
organismos comrespondientes de los Gobiernos Estatal y Federal, el sistema
tendiente a satisfacer dichas necesidades;

Xl.  Promover &l mejoramiento de las viviendas y de la imagen urbana de poblados y
ciudades del Municipio;
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XIl. Convenir con ios fraccionadores las propuestas de altemativa en materia de
urbanizacion de fraccionamientos, conforme a los Programas de Desarrollo Urbang
y ala legislacion apiicable;

Xl Elaborar estudios para la creacion, desarrollo, reforma y mejoramiento de poblados
y ciudades en atencién a una mejor adaptacién material y las necesidades
colectivas;

XIV.  Elaborar y mantener actualizado el inventario de los bienes inmuebles del
Municipio;

XV.  Elaborar y mantener actualizado el registro de los predios ubicados en la
jurisdiceién del Municipio, con el fin de tener un control de los mismos y vigilar el
cumplimiento de las obligaciones fiscales respectivas;

XVI. Promover el desarrolio de los programas de regularizacion de la tenencia de la
tierra y los de la propiedad raiz, entre otros;

XVIl.  Controlar el catastro municipal en base a o sefialado en las Jisposiciones juridicas
respectivas.

XVill. Elaborar la proyeccion de la distribucién de la poblacién y la ordenacion territorial
de los centros de poblacion, en concurrencia con las dependencias de la
Federacion y del Estado y con la participacion de los sactores plblico y privado;

XIX.  Establecer la nomenclatura oficial de las vias piblicas, jardines y plazas y/1a
numeracién de los predios dei Municipio;

XX, Dictar las medidas necesarias con relacién a fos lotes baldfos para lograr que tos
propietarios de os mismos, los cerquen debidamente y los limpien de basura en su
caso;

XXl Dictar las medidas necesarias para evitar la obstaculizacién del transito peatonal
en las vias plblicas;

XXIl.  Ejetutar las acciones, programas y politicas que la leydeEquilibtio Ecologico yia
Proteccién al Ambiente para el Estado de Sonora e establece al Ayuntamiento;

XXIN.  Ejercer la intervencion que la Ley Agraria le sefiala ai Ayuntamiento. en la
localizacién, deslinde y fraccionamiento de |a zona de urbanizacién de |as tierras
ejidales destinadas al asentamiento humano,.asi como proponer al propio
Ayuntamiento la adquisicion de las tierras que excedan de la pequefia propiedad
individual;

TiTULO TERCERO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO
CAPITULO |
DE LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 38.- E! Ayuntamiento como drgano deliberante debera resolver los asuntos de su
competencia colegiadamente, y al efecto, celebrara sesiones ordinarias, extraordinarias y
solemnes, que seran pablicas, salvo que por alguna circunstancia el mismo Ayuntamiento
determine por el voto de las dos terceras partes de sus integrantes que los asuntos a tratar
exigen reserva, en cuyo caso serdn secretas.
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Habré por lo menos una sesién ordinaria cada mes y las sesiones extraordinarias
que sean necesarias a juicio de la persona titular de fa Presidencia Municipal o a peticién
de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento. Para |a celebracion de
dichas sesiones, la persona titular de la Secretaria de! Ayuntamiento debera efectuar la
citacion por escrito, de caracter personal, a todas las personas integrantes del
Ayuntamiento con una anticipacion de por lo menos cuarenta y acho horas al dia en que
vaya a realizarse la sesion, debiéndose notificar el lugar, dia y hora en que habra de
celebrarse, asi como-el orden del dia, anexando, en todos los casos, la informacion y
documentacion.necesaria para su desarrollo,

Las sesiones del Ayuntamiento seran validas cuando se constituya el quérum de
por [o menos con |a mitad mas una de sus integrantes, debiendo presidirlas la persona
titular-de la Presidencia Municipal; en caso de ausencia, la persona encargada de
presidirias serd la persona integrante del Ayuntamiento que éste determine.

Para que las sesiones del Ayuntamiento gean vaiidas se requiere que sean citados todas
las personas integrantes del Ayuntamiento y que se constituya el quérum por lo menos
con/la mitad mas uno de los integrantes del mismo.

L.a_citacion a que se refiere el parrafo anterior debera efectuarla la persona titular de la
Secretaria, misma que sera por escrito, de caracter personal, en el domicilio dela o el
integrante del Ayuntamiento o por coreo electrénica, el cual debera ser proporcionado por
las y los integrantes del Ayuntamiento, dentro de tos 5 dias habiles siguientes a la toma
de protesta.

Cuando la sesién del Ayuntamiento sea virtual, fa citacion debera realizarse por correo
electrénico. Cuando una o un Regidor suplente entre en funciones como propietario,
debera proporcionar la persona titular de Secretaria, un commeo electrénico para que reciba
las citaciones, dentro de los 5 dias habiles siguientes en que entre en funciones.

La citacion debera realizarse con una anticipacién de por lo menos cuarenta y ocho horas
previas al dia y hora en que vaya a celebrarse.

La citacion debera contener el lugar, dia y hora en que habra de celebrarse |a sesion, asi
como el orden del dia, anexando, en todos los ¢casos, la informacién y documentacion
necesaria para su desarrolio. No aplicara la regla de las cuarenta y ocho horas, referida
en el parrafo anterior del presente articulo cuando, tratandose de sesiones extraordinarias,
donde deban abordarse asuntes que, por su importancia o urgencia, deben ser
desahogados de manera inmediata, para lo cual, el ayuntamiento podra convocar a sesion
desde luego.

Para que sean vélidas las sesiones ordinarias y/o extracrdinarias en las que se traten
asuntos relacionados con financiamientos, privatizaciones, concesiones o alianzas publico
privadas, deberan remitirse a las y los integrantes del ayuntamiento, fos documentos y
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proyectos correspondientes con, por lo menos, cinco dias previos a la citacion respectiva,
para el andlisis correspondiente.

Articulo 39.- Las sesiones del Ayuntamiento se celebraran en el recinto oficial destinado
para tal efecto, a menos que, por acuerda del propic Ayuntamiento, se declare de manera
temporal otro local come recinte oficial.

E! Ayuntamiento, por acuerdo de sus miembros, podra celebrar alguna sesién en
forma abierta, a fin de conmemorar algun acontecimiento oficial o cuande a su juicio, sea
trascendante su realizacion.

Articulo 40.- El Ayuntamiento podra decretar la celebracion de sesiones solermnes cuando
exista un evento que lo amerite. Seran sesiones solemnes las siguientes:

. La que se dedique a recibir el Informe anual sobre el estado que guarda la
Administracién Municipal, la persona titular de la Presidencia Municipal. Esta sesion
serd plblica;

1. Alaque se refieren los articulos 13 y 14 del presente Reglamento;

. Alaque asiste |a o el Gobernador del Estado o la persona titular de la Presidencia
de la Republica;

IV. lLas que se celebren para declarar huéspedes honorarios a quienes el
Ayuntamiento haya decidido distincién; y

V. Las que se celebren para declarar huéspedes distinguidos del Municipio a quienes
el Ayuntamiento honrar con esta distincion.

Articulo 41.- A las sesiones pubficas concurriran quienes deseen hacerfo, pero en todo
caso deberan guardar compostura y abstenerse de hacer manifestaciones ruidosas u
ofensivas. En todo caso, la persona fitular de la Presidencia Municipal debera hacer
guardar el orden, pudiendo ordenar que se desaloje la sala de sesiones, e incluse hacer
arrestar a quien o quienes, por su comportamiento, impidan|a buena marcha de la sesion.

Articulo 42.- Si la persona titular de la Presidencia.Municipal lo estima necesario, podra
ordenar que se suspenda temporalmente la sesién, en tanto se procede adesalojarla sala;
en caso de continuar la sesién, ésta podra ser declarada secreta,

Articulo 43.- Las sesiones secretas se celebraran a peticion de la persona titular de la
Presidencia Municipal o de las dos terceras partes de (las personas integrantes del
Ayuntamiento, cuando existan elementos suficientes para ello, y en cualquiera de los
siguientes casos:

1. Cuando se traten asuntos relativos a la responsabilidad de las y l0s integrantes del
Ayuntamiento o las y los funcionarios, 1as y los empleados y las y los servidores
pliblicos de la Administracién Municipal; en todo momento la persona acusada tiene
ei derecho de asistir a la sesion respectiva, escuchar los cargos que se le imputen

H. AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER, SONORA

y establecer la defensa que convenga a sus intereses, salvo que renuncie al
derecho de comparecer; y
Il. Cuando deban rendirse informes en materia contenciosa.

A las sesiones secretas s6lo asistiran los integrantes del Ayuntamiento y la persona
titular de la Secretaria; el acta que de las mismas se levante seguira el procedimiento de
dispensa a que se-refiere el articulo 51 de este Ordenamiento.

Articulo 44.- El'propio Ayuntamiento podra declarar como permanente una sesion, cuando
a juicio de'gus.miembros el asunto o asuntos de que se ocupe, exijan la prolengacion
indefinida del'mismo, o cuando exista en el Municipio un estado de emergencia que lo
amerite.

Articulo 45.- A las sesiones del Ayuntamiento sélo podran recurrir con el caracter de
autoridades la persona titular de la Presidencia de la Republica y |a o el Gobernador del
Estado, en atencién a sus investiduras.

Articulo 46.- A las sesiones del Ayuntamiento deberd asistir siempre la persona titular de
ta Secretaria del mismo, quien Unicamente tendré voz informativa.

Articulo 47.- La persona fitular de [a Tesoreria Municipal y las y los demas funcionarios
que se estime conveniente podran, previo acuerdo de |a persona titular de la Presidencia
Municipal, concurrir a las sesiones para informar de algiin asunto que les requiera el propio
Ayuntamiento, pero en ningdn caso podran participar en las discusiones o votaciones que
sobre los mismos recaigan.

Articulo 48.- Los acuerdos del Ayuntamiento se tomardn por mayoria simple, salvo el
caso en que por disposicién de la Ley de Gobiermo y Administracion Municipal o por
disposicion reglamentaria, se exija mayoria necesaria. La persona titular de la Presidencia
Municipal o, en caso de ausencia, quien sea designado como encargado de presidir lag
sesiones, tendrd voto de calidad. Cuando no asista ef nimero de miembros necesarios
para celebrar la sesién, se citara a una nueva sesién y ésta se ilevard a cabo con la
presencia de la persona titular de la Presidencia Municipal y demds asistentes, salvo los
asuntos en que reglamentariamente se establezca que se requiere una votacion calificada.

Articulo 48.- De cada sesion del Ayuntamiento se asentaran los acuerdos y resolucionss
en un acta que sera consignada en un Libro que se llevara por duplicado, de los cuales
uno deberd conservar la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento y &l ofro lo
debera de enviar anualmente al Congreso del Estado para formar parte del Archivo
General del Congreso del Estado. En cada sesion la o el Secretario del Ayuntamiento
debera dar lectura del acta que contenga el o los asuntos tomados en la sesién anterior.
Después de la lectura se pracederd a suscribirse el acta por todas las personas integrantes
del Ayuntamiento que intervinieron en la misma y por 1a o el Secretario del Ayuntamiento.
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Las observaciones que se formulen al acta seran asentadas por la o el Secretario
del Ayuntamiento, previamente a su transcripcion al Libro de Actas. Las actas originales
se faliardn y se encuadernaran trimestralmente, adjuntdndose en cada volumen un indice
de acuerdos.

Articulo 50.- Podra dispensarse la lectura del acta si el Secretario remite el proyecto a las
y los integrantes del Ayuntamiento cuando menos con veinticuatro horas de anticipacion
ala sesion en que deba darsele lectura.

En la sesion correspondiente, la persona titular de la Sécretaria del Ayuntamiento
informara de la remision anticipada y solicitara la dispensa de lectura, tras lo cual se
procedera a su suscripcion en los términos del articulo anterior.

Articulo 51.- Cualquier persona, con base en la Ley de Acceso a la Informacion Piblica
del Estado de Scnora, podrd solicitar una constancia oficial de los acuerdos del
Ayuntamiento, pero en todo caso, para proceder a su expedicion, se debera solicitaria por
escrito ante la o el funcionario publico autorizado por el Ayuntamiento.

CAPITULO N
DE LA DISCUSION Y VOTACION DE LOS ACUERDOS

Articulo 52.- La persona titular de la Presidencia Municipal deberé presidir las sesiones
del Ayuntamiento y dirigir ia discusion de las mismas, informando al Ayuntamiento lo que
se estime pertinente.

Articulo 53.- La presentacion, discusién y votacion de los acuerdos del Ayuntamiento, se
deberdn sujetar al orden del dia presentado por la persona titular de/la Presidericia
Municipal y en la apertura de |a sesion se aprobara por el Ayuntamiento, el orden en.que
seran tratados los asuntos.

Articulo 54.- En la discusion de ios asuntos que se planteen, participardn las y los
miembros del Ayuntamiento que deseen hacerlo. L'a persona titular de la_Presidencia
Municipal, en caso de ausencia, guien sea la persona encargada de presidirlas, concedera
el uso de la palabra, pero en todo caso, observaré el orden de solicitud de la misma. Las
participaciones referidas se ajustaran en todo caso al orden del'dia previamente aprobado
y deberan realizarse en términos atentos y respetuosos hacia la asamblea.

Articulo 55.- En la presentacion y discusidn de los asuntos del Orden del dia, cualguier
integrante de! Ayuntamiento podra solicitar autorizacion para ufilizar equipo de sonido,
fotografico o electrénico o de ayuda audiovisual para ilustrar a la asamblea.

Articulo 56.- La persona integrante del Ayuntamiento que presente un asunto a discusion
debera estar presente durante la misma.

Articulo 57.- Si al ponerse en discusion una proposicién, no hubiere a quien tomarie la
palabra en contra, no se tomara inmediatamente !a votacién, sino que la comision del ramo
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ola o el autor de la proposicién expondra en breves términos las razones en que se funda
la propuesta.

Articulo 58.- La persona que tome la palabra, ya sea para informar o para discutir, sera
absolutamente libre para expresar sus ideas, sin que pueda ser reconvenido por ello, pero
se abstendra de dirigir ofensa aiguna.

Articulo 59.- Lia persona titular de la Presidencia Municipal, o quien sea la persona
encargada de presidir la sesion en caso de ausencia de aquel, dirigirs los debates
haciendo volver'a la cuestion a cualquier integrante del Ayuntamiento que se extravie y
podré llamar al orden a quien quebrante este Reglamento.

Articuto 60.- La persona titular de la Presidencia Municipal, o quien lo sustituya, al dirigir
los debates, podré tomar parte en fa discusion y dar los informes que se le pidieren o que
esta creyere necesarios para el esclarecimiento de los hechos,

Articulo 61.- En el caso de la discusién de algun proyecto de reglamento o cualquier otra
disposicion administrativa, la discusion podra hacerse primero en lo general y en seguida
en lo particular, a fin de facilitar la misma.

Articulo 62.- Si un dictamen no fuese aprobado cualquier integrante del Ayuntamiento
podra proponer los términos en que debe resolverse el asunto, y se pondra a discusion la
nueva propuesta. $i ninguna de las personas integrantes quisiera hacer nueva propuesta,
volverd el dictamen a la comisién para que io presente reformado.

Articulo 63.- No podra suspenderse la discusion de algun asunto a menos que par
cualquier causa se levante la sesién, o que, quien lo haya presentado pida estudiarlo con
mayor detenimiento, en cuyo caso la persona titular de la Presidencia Municipal podra fijar
fecha para la nueva discusion.

Articulo 64.- La persona titular de la Presidencia Municipal, al estimarlo procedente, podra
preguntar a la asamblea si considera suficientemente discutido un asunto, en cuyo caso,
declarara cerrada la discusion y procedera a levantar la votacion de la misma.

Articulo 65.- No podra verificarse ninguna discusién ni resolverse ningun asunto si esta
ausente con causa justificada la comigidn del ramo respectivo y, asimismo, se seguira
esta regla si no estuvieren presentes la persona o personas autoras de la propuesia, salvo
que la persona o personas aludidas hubieren dado por escrito su consentimiento para
que el asunto se discutiera en su ausencia. En el caso de las comisiones, o que las o bien
jas o los autores de una mocién fueren més de dos, bastara gue esté presente uno de
ellos.

Articulo 86.- Cuando alguna persona comisionada disintiera del dictamen aprobado por
la mayoria de las y los integrantes de una comisién, podra presentar por escrito su voto
particular.
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Articulo 67.- Las votaciones del Ayuntamiento seran de tres clases:

. Votacién econémica, que consistird en levantar la mano los que voten por la
aprobatoria. No hacerlo, significa votacion en sentido contrario;
IIl.  Votacién nominal, que consistira en preguntar a cada miembro del Ayuntamiento,
comenzando por &l lado derecho si aprueba o no el dictamen o asunto en discusion
en cuyo caso debera decir sio no; y
lll.  Votacién secreta, que se realizara por caduta, en aquellos asuntos en que asi o
estime conveniente el propio Ayuntamiento.

Articulo 68.- La persona titular de |a Presidencia Municipal tendra, en caso de empate,
voto de calidad.

Articulo 69.- La adopcion o revocacion de los acuerdos del Ayuntamiento sera tomada
por mayoria simple, a excepcidn hecha, de los siguientes casos, en los cuales se
requerira la aprobacién de dos terceras partes de las ¥ los miembros presentes:

I. Cuando se acuerden, cancelen o revoguen concesiones a particulares, para la
prestacion de un servicio plblico;
Il.  Cuando se proceda a enajenar bienes del dominio publico dei Municipio;
Il Cuando se trate de la aprobacién y expedicién de reglamentos municipales;
IV.  Cuando se pretenda decretar la municipalizacion de algln servicio pablico; y
V. Cuando se vaya a decidir sobre |la modificacién de la categoria politica de los
centros de poblacion o se altere fa division dentro del Municipio.

Articulo 70.- Se abstendra de votar y ain de discutir, la persona que tuviere interés
personal en el asunto y quien fuere apoderado de la persona interesada o pariente de la
misma, dentro del tercer grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

Articulo 71.- Si la persona titular de la Presidencia Municipal estuviere en el'caso del
articulo anterior, no podrd votar en caso de empate y si hubiere éste, se resolverde! asunto
para discutirse y volverse a votar en otra sesion, y si-aun.en esa hubiera empate, se tendra
como calidad de voto a la o el primer Regidor, y en su falta, al que le.siguiere en la
nominacién.

Articulo 72.- La persona infegrante del Ayuntamiento que desee abstenerse de votar,
tendréa que manifestarlo expresamente.

Articulo 73.- Los acuerdos del Ayuntamiento no podran revocarse si no es en una sesién
a la que concurran mas de las dos ferceras partes de las y los miembros que integran el
Ayuntamiento.

Articulo 74.- No podra resolverse la propuesta o dictamen en que se consultare la
revocacion de un acuerdo en la misma sesion en que se presentd, sino que se reservara
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para la sesion ordinaria siguiente o en una posterior extraordinaria expresandose en la
cédula citatoria el acuerdo que se tratare de revocar.

Articulo 75.- Las y los Integrantes del Ayuntamiento que con justo causa no pudieren
asistir a la sesidn en que debe tratarse la revocacion del acuerdo, podrén remitir por escrito
su voto, firmado y en sobre cerrado, que abrira la o el Secretario del Ayuntamiento en el
momento de la votacién contandose el voto entre los qus se emitieron. £n todo caso, el
quérum debera darse con'la presencia efectiva de as y los miembros del Ayuntamiento.

Articulo 76.-'Las.cuestiones reiativas a la discusion y votacion de los acuerdos del
Ayuntamiento.no previstas en el presente Reglamento, seran resuelias por el propio
Ayuntamiento.

CAPiTULO NIl
DE LAS COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 77.- El Ayuntamiento en la sesién que realice inmediatamente después de a
sesion de instalacion, procederd a aprobar [as comisiones a que se refiere la Ley de
Gobiemo y. Administracién Municipal y las que, a propuesta de cualquiera de sus
integrantes, se estimen necesarias para el desempefio de sus funciones.

Articulo 78.- Las comisiones del Ayuntamiento tendran por objeto el estudio, dictamen y
propuestas de solucién a los asuntos de las distintas ramas de la Administracion Municipal.
Las comisiones creadas podran ser modificadas en su nimere y composicién, en cualquier
momento, por &l acuerdo de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento,

Articulo 79.- El Ayuntamiento de San Javier, Sonora, para el eficaz desempefio de sus
funciones y el cabal cumplimiento de sus obligaciones, contard con las siguientes
cornisiones:

I.  Gobernacién, Reglamentacién;

Il.  Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica;

li.  Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos;
V. Educacion, Salud y Cultura;

V.  Presemvacion Ecolégica, Recreacion y Deporte.
VI.  Seguridad Pablica y Transito Municipal.

Articulo 80 .- Las comisiones que se aprueben tendrén las atribuciones que en la misma
sesion se aprueben, asi como las que le sefialen la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal y este Reglamento Interior.

Articulo 81.- La persona titular de la Presidencia Municipal asumira en todo caso la
Presidencia de la Comisién de Gobernacién y Reglamentacion Municipal.

Articulo 82.- A la o el Sindico del Ayuntamiento le corespondera ejercer la Presidencia
de ta Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica.
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Articulo 83.- Las comisiones del Ayuntamiento podran estar integradas hasta por dos
Regidores o Regidoras.en cada una de ellas. Persona titular de la Presidencia y Secretaria
de la misma.

Articulo 84.- Las comisiones del Ayuntamiento estaran obligadas a emitir dictdmenes de
los ramos de la administracién cuya vigilancia y evaluacién les haya sido encomendada,
en un ptazo no mayor de quince dias habiles, contados a partir de la fecha en que se haya
tumado el asunto. Asimismo, estaran obligadas a presentar en cualquier momento en que
sean requeridas por el Ayuntamiento, un informe detallado sobre el estado que guardan
sus respectivos ramos y las medidas que a su juicio deban adaptarse para mejorar el
funcionemiento de los ramos a su cargo.

El plazo sefialado en el parrafo anterior podra ser prorrogado por el Ayuntamiento
a solicitud de la comisién respectiva.

Articulo 85.~ Las comisiones como responsables de la vigilancia de las ramas o dreas
relacionadas con las materias de su competencia, podran solicitar, a través de la o el
Secretario del Ayuntamiento, informes a las dependencias de la Administracién Municipal,
para el mejor desempefio de sus funciones; pero en ningln caso podrén atribuirse
funciones ejecutivas respecto a los ramos bajo su responsabilidad.

Asimismo, podran solicitar los apoyos técnicos, humanos y financieros que estimen
necesarios para el cabal gjercicio de sus responsabilidades.

Articulo 86.- Las comisiones deberan funcionar por separado, pera podran, |previa
aprobacion del Ayuntamiento, funcionar unidas dos o més de ellas para estudiar,
dictaminar y someter adiscusion y aprobacion del propio Ayuntamiento, algin asunta que
requiera de la participacidn conjunta de algunas de ellas.

Articulo 87.- La integracién y presidencia de las comisiones dei Ayuntamiento,
penmaneceran durante todo el periodo legal del Ayuntamiento:a-menos que por acuerda
de las dos terceras partes de sus miembros y por causa justificada, decida el cambio de
las mismas, o podra dispensarse o removerse del cargo a quien integre una comision,
haciéndose un nueve nombramiento. En todo caso, en la discusion deberan participar las
y los miembros de las comisiones que resulten afectadas.

Articulo 88.- La persona titular de la Presidencia Municipal‘tendra en todo tiempo la
facultad de solicitar a las comisiones Ta realizacién de algunas tareas especificas en
beneficio del Municipio. Dicha solicitud debera en todo caso hacerla por escrito, el cual les
sera otorgado a través de la o el Secretario del Ayuntamiento.

Articulo 89.- El Ayuntamienta padra designar comisiones especiales en cualquier tiempo
de su ejercicio para el estudio de determinado asunto.
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CAPITULO IV
DE LAS LICENCIAS Y PERMISOS DE LAS Y LOS INTEGRANTES DEL
AYUNTAMIENTO

Articulo 90.- |a persona titular de la Presidencia Municipal podré obtener permiso del
Ayuntamiento para ausentarse de la circunscripcion temitorial del Municipio hasta por
{reinta dias para el arreglo de los asuntos relacionados con la Administracion Municipal sin
perder el caracter de tal, observandose para ese efecto las disposiciones previstas en el
articulo 165 de la/Ley de-Gobierno y Administracién Municipal.

Cuando, |a\persona titular de la Presidencia Municipal debiera ausentarse por un
tiempo mayer de treinta dias y' siempre que sea por causa justificada, debera atenderse
lo estabiecido en el articulo 166 de la Ley de Gobierno y Administracidn Municipal.

Articulo 91.- Quien supla a la persona titular de la Presidencia Municipal debera rendir un
informe detallado cuando aquella persona retorne sus funciones al frente de la Presidencia
Municipal

Articulo 92.- Las y fos Regidores y |a 0 el Sindico del Ayuntamiente podrén ausentarse de
la cireunscripcién territorial del Municipio hasta por treinta dias para el areglo de los
asuntos relacionados con sus funciones sin perder el carécter como fales, en cuyo caso
no se designara quien deba suplirlos. En el caso de la o el Sindico, debera observarse las
disposiciones previstas en el articulo 168 de |a ley de Gobierno y Administracidn Municipal.

Articulo 93.- Las licencias que soliciten la persona titular de la Presidencia Municipal, las
y los Regidores, la o el Sindico, la o el Secretario del Ayuntamiento, y la persona tituiar de
la Tesoreria Municipal, y demés personas servidoras publicas del Municipio, debera
conocerlas el Ayuntamiento en los términas del Titulo Quinto de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal.

CAPITULO V
DE LAS SANCIONES

Articulo 94.- El Ayuntamiento podra imponer sancicnes administrativas o econdmicas a
cualquiera de sus miembros gue incumpia con sus obligaciones de asistir a las sesiones,
a los actos oficiales a que sea citado o con la comision que se le asigné, cuando no medie
una justificacién para €lio, pero en todo caso, deberd observarse lo dispuesto en la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal.

Articulo 95.- Las sanciones podran consistir en amonestacion y muita privativa de su dieta
correspondiente hasta en un cincuenta por ciento, segln lo apruebe el Ayuntamiento por
las terceras partes de sus miembros presentes en la sesion y, en todo caso, se debers
escuchar a la o el miembro del Ayuntamiento contra quien vayan dirigidas.
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TITULO CUARTO

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO | '

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 96.- El Ayuntamiento, para el ejercicio de sus atribuciones, se auxiliara de la
Adrministracién Publica Municipal que sera Directa y Paramunicipal.

Articulo 97.- Las relaciones del Ayuntamiento con las dependencias de la Administracion
Publica Municipal se dardn en forma directa y exclusiva a través de \a persona titular de la
Presidencia Municipal, quien es la persona superior jerarquice de las y los empleados
municipales y como {al, responsable directo de la funcién ejecutiva del Municipio.

Articulo 98.- El Ayuntamiento aprobard la creacidn, organizacién y funcionamiento de las
dependencias directas mediante |a expedicion del presente Reglamento interior.

El Ayuntamiento nombrara y removera a la o el Secretario del Ayuntamiento, a la
o el Tesorero Municipal, Jefe de \a Policia Preventiva Municipal, a quien funja como fitular
del Organa Interno de Control y a las y los demas titulares de las dependencias directas
del Ayuntamiento, mediante propuestas de la persona titular de la Presidencia Municipal y
con arreglo a las disposiciones de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

Las propuestas de nombramientos para la persana titular de Secretaria del
Ayuntamiento y Tesoreria Municipal deberan reunir |os requisitos que establece elarticulo
135 de la Canstitucién Politica del Estado, para ocupar dichos cargos.

Las propuestas de nombramientos para las demas fitularidades de las
dependencias directas del Ayuntamiento deberan reunir los siguientes requisitos:

|, Serpersona ciudadana en pleno ejercicio de sus derechos:
fl.  Tener par lo menos dos afios de residencia en el Municipio;
lIl.  Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena
carporal; y
IV.  Contar con la preparacion adecuada para el desempefio-del cargo al que sea
propuesto. !

Articulo 98. ~ El Ayuritamiento, para el cumplimiento de log programas aprobarlos y para
la mas eficaz atencién y eficiente despacho de los asuntos de su competencia, podré llevar
a cabo la desconcentracion administrativa que se requiera. Para |z creacion de drganos
administrativos des concentrados en el Municipio, debera atenderse lo dispuesto en el
articulo 83 de ta Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

Articulo 100. - El Ayuntamiento creara los organismos descentralizados y autorizard la
constitucion de empresas de participacién municipal mayoritarias y de fideicomisos
publicos, para la prestacién del os servicios publicos municipales, la obtencién o
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aplicacion de recursos para fines de asistencia social, la realizacion de actividades
prioritarias o para cuando su desarroflo econémico y social fo haga necesario, de
conformidad con la Ley de Gobierno y Administracion Municipal.

Dichas entidades de la Administracién Plblica Paramunicipal estaran sujetas a las
disposiciones que determina la Ley de Gobierno y Administracién Municipal y a las
normas que rijan su estructura y funcionamiento conforme al acuerdo del Ayuntamiento
que las cree.

CAPITULO Il
DE LA COMPETENCIA DE LAS DEPENDENCIAS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DIRECTA

Articulo 101.- Las y los fitulares de las dependencias de la Administracién Publica
Municipal vigilaran, en el ambito de su competencia, el cumplimiento de las Leyes
Federales, Estatales y Municipales, asf como de los planes, programas y todas aquelfas
disposiciones y acuerdos que emanen del Ayuntamiento.

Articulo 102. - Comresponde a la persona titular de la Presidencia Municipal resolver en
los casos de duda, sobre el dmbito de competencia que tengan los servidores de la
Administracion Puablica Municipal.

Articulo 103. - Para el estudio, planeacion y despacho de los diversos ramos de la
Administracion Municipal, el Ayuntamiento contara con las siguientes dependencias:
Presidencia, Secretaria del Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Seguridad Puablica,
Organo Interno de Control, Direccién de Servicios Piblicos Municipales y Direccién de
Obras Publicas, |nstituto Municipai de |a Mujer, Desarrollo Integral de las Famiiias, y Agua
Potable.

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 104.- A la Secretaria del Ayuntamiento le correspondera ejercer, ademas de las
obligaciones establecidas en el articulo 89 de la Ley de Gobierno y Administracién
Municipal, las siguientes atribuciones:

I.  Coordinar y atender, en su caso, todas aguelias actividades que le sean
encomendadas expresamente por el Ayuntamiento o por ia persona titular de
la Presidencia Municipal;

It.  Coordinar, de acuerdo a las politicas y programas del Ayuntamiento;

1. Auxitiar a la persona titular de la Presidencia Municipal en el Reglamento [nterior
del H. Ayurtamiento de San Javier 13 ejercicio de las atribuciones que a éste le
senala la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico;

IV.  Prestar el auxilio que el Ayuntamiento debe brindar a la Secretarfa de Gobernacién
en las funciones que a ésta correspondan, en el Registro de Poblacién e
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Identificacion Personal y en las demds materias reguladas por la Ley General de
Poblacion y su Reglamento;

Coordinar el funcionamiento de la Junta Municipal de Reclutamiento;

Detectar, planear y evaluar las necesidades que en materia de recursos humanos
requiera la Administracion en todos sus niveles técnicos y administrativos,
mediante la integracion y operacion de Ja bolsa de trabajo municipal;

Proveer a las dependencias de la Administracion Municipal del personal necesario
para el desarrollo de sus funciones, por lo que tendra a su cargo la seleccion,
contratacion y capacitacién del mismo;

Expedir, por acuerdo del Ayuntamiento, y tramitar los nombramientos, re mociones,
renuncias, licencias y jubilaciones de las y los servidores pubiicos municipales;
Mantener actualizado el escalafén de las y los trabajaderes municipales y llevar al
carriente el archiva de los expedientes personales de las y los servidores publicos;
Establecer y aplicar, coordina demente con las unidades administrativas de las
dependencias, los procedimientos de evaluacion y control de los recursos
humanos;

Organizar y atender todo lo concerniente a servicios médicos, asistenciales y
vacacionales de fas y los servidores publicos e intervenir proporcionando los
recursos correspondientes en los eventos deportivos, culturales y educativos:
Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias que rigen las
relaciones lahorales entre el Ayuntamiento y las y los servidores publicos
municipales;

Expedir identificaciones al persenal adscrito al Municipio;

Las demas que le sefialen la Ley de Gobiemo y Administracién Municipal, este
Reglamento Interior u ofras disposiciones legales aplicables, asi como las que le
encomienden el Ayuntamiento o la persona titular de la Presidencia Municipal,

TESORERIA MUNICIPAL

Articulo 105.- A la Tesoreria Municipal e! correspondera ejercer, ademas de las facultades
y obligaciones establecidas en los articulos 90, 91 y 92 de la Ley de Gobiernc y
Administracion Municipal, las siguientes atribuciones:

Solicitar la formulacién del anteproyecto de presupuesto de egresos de las
dependencias del Ayuntamiento;

Formular, durante la primera quincena del mes de noviembre de cada afio, par a
los efectos legales correspondientes, los anteproyectos de Ley de Ingresos y
Presupuesto de Ingresos del ejercicio fiscal siguiente;

Formular el Programa Operativo Anual y proyectar y calcular los egresos de la
Administracion Municipal, haciéndolos compatibles con la disponibilidad de
recursos que marquen la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos, en atencidn
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a las necesidades y politicas del desarrolio municipal, asi como formular el Proyecto
de Presupuesto de Egresos del Municipio;

Analizar las ampliaciones, reducciones y transferencias de los recursos asignados
a los programas a cargo de las dependencias directas y de las entidades
incorporadas al Presupuesto de Egresos del Municipio;

Celebrar y actualizar convenios de regularizacion fiscal con contribuyentes
municipales;

Integrar’y mantener actualizad o ef Padrén Municipal de Contribuyentes;

Custodiar los fondos y valores del municipio y los que raciba para fines especificos;
Coordinar las actividades del Comité de Planeacién Municipal;

Establecer y operar el sistema de informacién econémica y social del Municipio;
Evaluar, periddicamertte, la relacién que guardan los programas y presupuestos de
la Administracién Municipal, con los objetivos y prioridades del Plan Municipal de
Desarrolio, asi como los resultados de su ejecucién, a fin de adoptar las medidas
necesarias para corregir las desviaciones que pudieran presentarse;

Integrar los estados financieros trimestrales con sus respectivos avances de
programas, asi como la informacién correspondiente a la hacienda de la cuenta
publica municipal, que el Ayuntamiento debe enviar al Congreso del Estado para
los efectos legales correspondientes;

Integrar la informacién necesaria para (a elaboracién det informe anual que, sobre
el estado que guarde la Administracion Municipal, debe rendir el Ayuntamiento a la
poblacién, por conducto de la persona titular de la Presidencia Municipal;
Controlar las erogaciones respecto al gasto coriente, conforme al presupuesto de
egresos aprobado del Ayuntamiento

Proponer, coordinar y controlar las medidas técnicas y administrativas que permitan
el buen funcionamiento de la Administracién Plblica Municipal;

Clasificar y controlar las remuneraciones, retenciones, descuentos y beneficios de
previsién social relacionadas con el pago y beneficios a los trabajadares;
Proponer y aplicar las politicas basicas de la administracién de recursos materiales
y la prestacion de servicios generales;

Adquirir y suministrar oportunamente los bienes materiales y servicios que
requieran las distintas dependencias de la Administracion Municipal;

Efectuar adquisiciones a los proveedores de bienes, servicios y materiales de
acuerdo a las leyes, reglamentos, politicas y procedimientos que regulan su
operacion;

Elaborar y mantener actualizado el padron de proveedores de la Administracién
Pdblica Municipal;

Controlar y vigilar los aimacenes mediante la implantacion de sistemas y
procedimientos que optimicen las operaciones de recepcion, guarda, registro y
despacho de material y equipo de oficina

Elaborar, controlar y mantener actualizado el inventario general del activo fijo,
propiedad del Ayuntamiento;
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XXIl.  Efectuar la contratacion de los seguros necesarios para la proteccion de los
edificios, maguinarias, vehiculos, equipos y materiales de la Administracién Publica
Municipal;

XXl Dar &l mantenimiento adecuado a los automotores propiedad del Ayuntamiento.

XAWV.  Organizar y proporcionar a las dependencias directas de los servicios de
intendencia, transporte y dotacién de mobiliarios y equipos, asi comao el que se
requiera para sU mantenimiento;

XXV. Las deméas gue le sefialen la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, este
Reglamento Interior u otras disposiciones legales aplicables, asi come las que le
encomienden el Ayuntamiento o la persena titular de Ia Presidencia Municipal.

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 106.- A la direccion de Seguridad Publica, le correspondera ejercer las facultades
que le establece el articulo 93 de la Ley de Gobiemo y Adrninistracién Municipal, las
facultades y obligaciones que le sefiale ala Policia Preventiva a Ley de Seguridad Publica
para el Estado de Soncra y las atribuciones que le sefiale 1a ley de Transito del Estado, asi
como otros ordenamientos legales aplicables.

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 107 .- La Coentraloria Municipal serd el organo responsable del. sistema
administrativo interno de control y evaluacidn gubernamental con el fin de controlar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia y eficacia en la administracion
municipal, y para estos efectos contard con las Unidades Administrativas de Investigacion
y Substanciacion, en observancia a lo establecido en la Ley de“Respansabilidades y
Sanciones para el Estade de Sonora en su Articulo 10 y demas relativos y aplicables.

El Organo Interno de Control tendra las facultades que determine la ley para prevenir,
corregir e investigar actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades
administrativas; para sancionar aquéllas distintas a las que sGn competencia del Tribunal
de Justicia Administrativa; revisar el ingreso, egreso, maneje, custodia y aplicacién de
recursos plblicos y las participaciones federales y estatales; asi como presentar las
denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser constitutivos de delito ante ia Fiscalia
Especializada en Combate a Ja Cornupcian a que se refiere’la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos. Ademas de las facultades establecidas en el articulo 96 de la
Ley de Gobiemo y Administracion Municipal, las siguientes facultades:

I Planear, organizar, coordinar y aplicar, el Sistema Administrativo Interno de
Contraol;

1. Analizar y verificar el ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia
can el Presupuesto de Egresos;

1. Comprobar el cumplimiento, por parte de las dependencias y entidades
paramunicipales, de las obligaciones derivadas de las disposicicnes en
materia de planeacion, presupuestacion, ingresos, financiamientos,

24

VI
Vil

VI

Xl
X

Xl

XIV.

H. AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER, SONORA

inversion, deuda, patrimonio y fondos y valores de la propiedad o al cuidado
del Ayuntamisnto;

Verfficar el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Municipal de
Desarrollo, el programa operativo anual y sus pregramas;

Verificar y comprobar directamente, que las dependencias y entidades
paramunicipales cumplan, en su caso, con las normas y disposiciones en
materia de: sistemas de registro y contabilidad, contratacion y pago de
personal, contratacién de servicios, abra publica, controi, adquisiciones,
arrendamientos, conservacion, uso, destine, afectacion, enajenacion y baja
de bienes muebles e inmusbles, concesiones, almacenes y demas activos
¥ recursos materiales de la administracién plblica municipal;

Realizar auditorias a las dependencias y entidades paramunicipales, para
promover la eficiencia en sus operaciones y comprobar el cumplimiento de
los abjetivos contenides en sus programas;

Designar a las y los auditores externos de las entidades paramunicipales,
normar su actividad y contratar sus servicios con cargo al presupuesto de
dichas entidades;

Conocer e investigar [os actos u omisiones de las y los servidores plblicos
municipales en relacion con responsabilidades administrativas, aplicando
las sanciones que correspondan en los términos sefialados en las leyes y
hacer las denuncias ante el Ministerio Publico, prestindoie a éste, la
colaboracion que fuere necesana;

Vigilar el registro e inventario de los bienes muebles e inmuebles del
Munigipio;

Colaborar en la formulacion de los lineamientos generales y los manuales
de organizacion y procedimientos al que habran de sujetarse las
dependencias y entidades municipales, los cuales deberan ser aprobados
por el Ayuntamiento;

Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias;
Coordinar el proceso de entrega-recepcién de las dependencias y
entidades de |a administracién piblica municipal;

Organizar y coordinar el desarolio administrativo integral de las
dependencias y entidades de la administracién plblica municipal, a fin de
que los recursos humanos, patrimoniales y los procedimientos técnicos de
la misma, sean aprovechados y aplicados con criterios de eficiencia,
buscando en todo momento la eficacia, descentralizacin,
desconcentracién y simplificacion administrativa. Para ello, podra realizar o
encomendar las investigaciones, estudios y analisis necesarios sobre estas
materias y dictar las disposiciones administrativas que sean necesarias al
efecto, tanto para las dependencias como para las entidades de la
administracion pdblica municipal;

Informar trimestralmente &l Ayuntamiente de sus actividades;
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XV, Prestar auxilio a otras autoridades en la materia, en los témminos de los
convenios y acuerdos correspondientes; y

XVI.  Deberan realizar una verificacion aleatoria de las declaraciones
patrimoniales que obren en el sistema de evolucién patrimonial, de
declaracién de intereses y constancia de presentacion de deciaracion fiscal,
asi como de ta evolucion del patimonio de las y los servidores publicos, De
no existir ninguna anomalia expedirdn la certificacién correspondiente, la
cual se anotard en dicho sistema. En casc contrario, iniciaran la
investigacion que corresponda. Los Organos internos de control de los
entas publicos, segun corresponda, serdn responsables de inscribir y
mantener actualizada en el sistema de evolucidn patrimonial, de
declaracién de intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal,
la informacion correspondiente a los Declarantes a su cargo. Asimismo,
verificardn la situacion o posible actualizacion de algin Conflicto de Interés,
segun la informacién proporcionada, llevaran el seguirniento de la evolucién
y la verificacion de la situacion patrimonial de dichos Declarantes.

XVAl. - Las demas que le sefialen las leyes u otros ordenamientos juridicos.

Articulo 108.-

a) La Unidad Administrativa de Investigacion es la unidad administrativa del Organo
Interno de Controla cargo de las investigaciones de las faltas administrativas
derivadas de: las quejas o denuncias interpuestas por las personas ciudadanas o
las y los servidores plblicos a través de cualquier medio, sea este impreso,
electrénico o verbalmente; de las observaciones con presunta responsabilidad no
grave remitidas por el ISAF al Organo Intemo de Control; de los informes; asi como
de las auditorias y/o arqueos ejecute por si mismo o por-externos, quien funja como
Titular del Organe Intemo de Control.

- La Unidad Administrativa de Investigacion debera observar.los principios de legalidad,
imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad material'y respeto a los derechos humanos.

La investigacion por la presunta responsabilidad de faltas administrativas iniciara derivado
de los casos mencionados en el Articulo anterior.

- La Unidad Administrativa de Investigacion tendr4 las siguientes atribuciones:

a) Recibir por medio de quejas o denuncias, por escrito;‘de manera electronica o
verbalmente, de las y los ciudadanos o Ias y los servidores pablicos, asi como del
ISAF y de la o el mismo Contralor Municipal, las presuntas responsabilidades
administrativas.

Realizar investigaciones debidamente fundadas y motivadas respecto de las
conductas de las y los servidores plblicos y particulares que pueden constituir
responsabilidades administrativas.

Incorporar @ sus investigaciones las técnicas, tecnologias y métodos de
investigacién que observen las mejores practicas internacionales.
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Establecer mecanismos de cooperacién a fin de fortalecer los procedimientos de
investigacion,
Acceder a Ja informacion necesaria para el esclarecimiento de los hechos con
inclusién de aquella que las disposiciones legales en a materia consideren de
caracter confidencial, debiendo mantener la misma reserva o secrecia conforme a
lo que se determine en las leyes. No seran oponibles las disposiciones dirigidas a
proteger |a secrecia de Ia informacion en materia fiscal, bancaria, fiduciaria o
relacionada con operaciones de depdsito, administracién, ahorro e inversion de
recursos monétarios, la informacién de caracter especial antes mencionada debera
ser solicitada por medio de Ja o &! Contralor Municipal.

Ordenar|a practica de visitas de verificacion, relacionada con sus investigaciones.
Formular requerimientos de informacién a los entes piblicos y las personas fisicas
omorales que sean materia de |a investigacion para lo cual les otorgara un plazo
de 3 hasta 10 dias habiles, con la posibilidad de ampliarlo por causas debidamente
justificadas cuando asi lo soliciten las personas interesadas, la ampliacién no podra
exceder la mitad del plazo otorgado originalmente

Emitir requerimientos de comparecencia a las y los servidores plblicos o
particulares para realizar las entrevistas necesarias relacionadas con sus
investigaciones.

Solicitar informacién o documentacion a cualquier persona fisica o moral con el
objeto de esclarecer los hechos relacionados con la comisién de presuntas faltas
administrativas, otorgando el mismo plazo y bajo los mismos términos que
establece la Fraccion VIl del presente Articulo.

Hacer uso de los medios de apremios a que se refiere la Ley de Responsabilidades
y Sanciones para el Estado de Sonora, asi como las sanciones que la misma
establece, a efectos de hacer cumplir sus determinaciones.

Determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la Ley de
Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora sefiale como faltas
administrativas y, en su caso, calificarlas.

Elaborar y presentar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa (IPRA)
ante la Autoridad Substanciadora del Organo Interno de Control al que est4 adscrita
la Unidad de Investigacién y ademas si derivado de sus investigaciones resultan
hechos posiblemente constitutivos de delito, debera de denunciar los mismos a la
autoridad competente

Emitir, en su caso, acuerdo de conclusién y archivo del expediente si no se
encontraren elementos suficientes para demostrar la existencia de la infraccion y la
presunta responsabilidad ds la persona infractora, sin pefjuicio de que pueda
abrirse nuevamente la investigacién, si se presentan nuevos indicios o pruebas
suficientes para determinar la existencia de la infraccion y responsabilidad de la
persona infractora.

Impugnar la determinacion de las autoridades resolutorias de abstenerse de iniciar
el procedimiento de responsabilidad administrativa o de imponer sanciones
administrativas a una o un servidor plblico o particular.

Recurrir Jas determinaciones de la Sala Especializada del Tribunal de Justicia
Administrativa, de la Fiscalia Especializada y de cuaiquier otra autoridad, en
términos de las disposiciones legales aplicables.

Las demas que en el ambito de su competencia le otorguen las disposiciones
juridicas aplicables y la o el Contralor Municipal.
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Articulo 108.-

b). La Unidad Administrativa de Substanciacién del Organo Interno de Control, es la
encargada de dirigir y conducir el procedimiento de responsabilidades administrativas
desde la admisién de! Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa (IPRA) y hasta
la resolucién.

La Unidad Administrativa de Substanciacion debera observar los principios de legalidad,
imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad material y respeto a los derechos humanos.

-La unidad Administrativa de Substanciacion tendra las siguientes atribuciones:

| Emitir, en caso de considerarlo procedente, el acuerdo de admision de! informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa (IPRA) con el gue se dara inicio al
procedimiento de responsabilidad.

Il.  Habilitar dias y horas inhabiles para la practica de aguellas diligencias que a su
juicio se requieran.

lll.  Hacer uso de los medios de apremio a qus se refiere la Ley de Responsabilidades
y Sanciones para el Estado de Sonora, asi como las sanciones que establece la ley
en mencion, a efectos de hacer cumplir sus determinaciones.

IV, Decretar las i cautelares blecidas en la Ley de Responsabilidades y
Sanciones para el Estado de Sonora.

V.  Resolver los casos de faltas administrativas no graves; asi como remitir al Tribunal
de Justicia Administrativa, los expedientes en los casos de faltas administrativas
graves,

L as demas que en el dmbito de su competencia le otorguen las disposiciones juridicas
aplicables y el Contralor Municipal.

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.

Articulo 110.- A la Direccidn de Servicios Publicos Muficipales, como dependencia
encargada de dotar, coordinar, controlar y supervisar la adecuada, oportuna y eficaz
prestacion de dichos servicios, le corresponden las siguientes atribuciones:

|, Planear, propercionar, controlar y mantener en condiciones de operacion, los
servicios plblicos de alumbrado publico, limpia, recoleccién, traslado, tratamiento
y disposicion de las aguas residuales, mercados y centrales.de abasto, panteones,
rastros, parques, jardines y campos deportivos, €n los términos de las leyes
correspondientes;

[l.  Formular, cuando lo indique el Ayuntamiento, los anteproyectos de reglamentos,
las circuia res y demas disposiciones administrativas de observancia general que
resulten necesario s en materia de los servicios plblicos a su cargo, para su
aprobacién y expedicion, asi como vigilar su cumplimiento;

L. Formutar los programas operativos anuales y los programas emergentes en
materia de servicios publicos municipales, asi como coordinarse con las demés
dependencias y entidades que participen en dichos programas;
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IV.  Vigilar que las unidades administrativas adscritas a la Direccion ejecuten los
programas aprobados por el Ayuntamiento;

V. Vigilar que los servicios publicos municipales a su cargo se proporciongn conforme
a la calidad, cantidad y oportunidad establecidas en los programas;

VI Proponer al Ayuntamiento las medidas necesarias para el mejoramiento de los
servicios pUblicos a su cargo y para la ampliacién de la caber tura a una mayor
poblacion/del Municipic;

VIl.  Recolectary disponer adecuadamente los desechos sdlidos que se generen en el
Municipio y mantener limpia la ciudad.

VIl Auxiliar en el mantenimiento y limpieza de las calles, andado res, plazas, pamues,
campoes deportivos, monumentos y demés lugares piblicos del Municipio y evitar
Ja existencia de basureros clandestinos;

X" Administrar y conservar los mercados publicos, asi como vigilar su adecuado
funcionamiento;

X.  Mantener en buen estado y ampliar el servicio de alumbrado publico de la ciudad
y de las pobiaciones del Municipio;

Xl Crear nuevas &reas verdes y mantener en buen estado los parques, jardines,
camellones del Municipio y relojes ptblicos;

Xll. " Mantener en buen estado los panteones del Municipio, vigilan do que se cumpla
con las normas legales para su funcionamiento y cuidando que se amplien cuando
el servicio 1o requiera;

Xl Vigilar el buen funcionamiento del rastro publico;

XIV.  Llevar a cabo la limpieza general del drenaje de aguas pluviales;

XV.  Recabar, evaluar y atender, en su caso, las quejas de fa poblacién en materia de
los servicios plblicos a s u cargo;

XVI.  Fomentar la organizacién y participacién de la poblacién par a la satisfaccion de
sus necesidades de servicios publicos municipales, en el ambito de su
competencia;

XVIl.  Elaborar y realizar programas tendientes a promover entre la poblacion la correcta
utilizacién y conservacion de los servicios publicos a su cargo;

XVl Vigilar que los concesionarios de los servicios piblicos municipales de su
competencia cumplan con las obligaciones contraidas con ef Ayuntamiento, en los
casos de que algln o algunos de estos servicios sean operados por particulares;

XIX.  Vigilar, en el mbito de su competencia, que los servicios plblicos coadyuven a
conservar y a proteger el sistema ecoldgico del Municipio; y

XX.  Las demas que le sefialen la Ley de Gobiemo y Administracién Municipal, este
Reglamento Interior u otras disposiciones legales aplicables, asi como las que le
encomienden el Ayuntamiento o el Presidente Municipal.

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
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Articulo 111.- La Direccién de Obra Piiblica Municipal, coma dependencia encargada de
proponer, elaborar y ejecutar los proyectos de obras plblicas municipales dentro de la
jurisdiccion temitorial del Municipio, le corresponden las siguientes atribuciones:

Vi

VL

VIl

X1

XIL

Supervisar las obras por contrato y por administracién que autorice el
Ayuntamiento;

Conservar y dar mantenimiento a las vialidades del Municipio;

Establecer un programa permanente de mantenimiento de calles, banquetas, obra
pUblica y demas lugares publicos del Municipio;

Responsabilizarse de la coordinacién de las instituciones que ejecuten obras
publicas en la jurisdiccion del Municipio;

Asesorar a las personas fitulares de Presidencias de Juntas de Participacién
Social para el Desarrollo Municipal, en la realizacion de las obras que se efectlien
en 5 u jurisdiecion;

Vigilar que el presupuesto de las obras vaya acorde con el avance dg las mismas;
VIL- Intervenir en la ejecucion de la obra publica concesionada, estableciendo las
bases a que habran de sujetarse los concursos y autorizar los contratos
respectivos;

Llevar a cabo y supervisar técnicamente los proyectos y la realizacién de obras
publicas municipales;

Proponer al Ayuntamiento, para su aprobacion proyectes para el mejoramiento.de
\a imagen urbana y para la conservacién de edificios historicos, asi como para la
construccion y conservacion de edificios publicos del Municipio;

Proponer al Ayuntamiento, para su aprobacion, proyectos de.crecimiento y
mejoramiento urbano, infraestructura, servicios y equipamiento;

Determinar lasinfracciones y calficar las sanciones y medidas de seguridad de.su
competencia, de acuerdo a las disposiciones legales;

Controlar y vigilar los almacenes mediante la, implantacién de sistemas™y
procedimientos que optimicen las operaciones de recepcién, guarda, registro y
despacho mateniales para la obra publica.

Las demas que le sefialen la Ley de Gobierno y ‘Administracién.Municipal, este
Reglamento Interior v otras disposiciones legales aplicables, asf coma las que le
encomienden el Ayuntamiento o la persona titular de la Presidencia Municipal.

CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES DE APOYO DIRECTAMENTE
ADSCRITAS A LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

Articulo 112.- La Presidencia Municipal tendra directamente adscrita la Unidad de
Asuntos Juridicos, la cual podra ser permanente o eventual.
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Articulo 113.- A |a Unidad de Asuntos Juridicos le coresponderd las siguientes
atribuciones:

V.

VI

V.

Definir los criterios de interpretacion y aplicacion de las disposiciones juridicas que
norman el funcionamiento; asi como proporcionar asesoria juridica y apoyo
técnico a fa Presidencia Municipal y a las dependencias de la Administracion
Municipal;

Emitir dictdmenes u opiniones respecto de fas consultas que en materia juridica
formulen el Ayuntamiento y las dependencias municipales;

Intervenir en auxilio de 1a o el Sindico en los juicios en que el Ayuntamiento o sus
autoridades sean parte, y apayarlos en el desarrollo de sus labores;

IV.- Formular, en su caso, las denuncias y querellas que procedan legalmente;

Conocer y dar opinion a la persona tituiar de la Presidencia Municipal, sobre los
proyectos de reglamentos, acuerdos y convenios que formulen las dependencias
de la Administracién Publica Municipal;

Intervenir en los contratos y convenios que celebren el Ayuntamiento o las
autoridades municipales, cuando se lo soliciten;

Promover, elaborar y proponer reformas o adiciones a los ordenamientos legales
del Municipio; y

Las demas que ofros ordenamientos o la persona titular de la Presidencia
Municipal le confieran

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE APOYO

Articulo 114.- El Ayuntamiento contard, como mecanismos de coordinacién y de
concertacién de acciones, con los siguientes érganos de Apoyo:

I
.
[I(N
V.
V.
VI

vl
Vil
IX,

Comité de Planeacién Municipal;

Comité de consulta y participacién de Seguridad Piblica;
Consejo Municipal de Proteccion Civil;

Consejo Municipal de Turismo Rural,

Comité de Desarrollo Rural Sustentable;

Comité para Discapacitados;

Sub-Comité de Salud;

. Comité Municipal de Caminos Vecinales; y
. Los demas que sean necesarios,

El funcionamiento de los mencionados érganos de Apoyo serd regulado a través
de cada ordenamiento juridico que los cree.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

Articulo 115- Para el cumplimiento de su objeto el Instituto Municipal de las Mujeres tendra

las siguientes atribuciones:

|.- Apoyar fa formulacion de politicas publicas gubernamentales e impulsar las de la
sociedad, para alcanzar la equidad de género y la igualdad sustantiva;

II.- Impulsar la incorperacién de la perspectiva de género en Ié planeacién municipal del
desarrollo, programacion y presupuesto de egresos def estado;

l1l.- Promover, difundir, vigilar y dar seguimienta al cumplimienta de los derechos humanos
de las mujeres establecidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
en los tratados internacionales ratificados por México, en particular de los derechos
humanos y libertades fundamentales de las mujeres; en la Constitucién Politica del Estado
de Sonora, y en los demas ordenamientos juridicos de la materia;

V.- Establecer relaciones permanentes con las autoridades responsables de la
Procuracion de Justicia y de la Seguridad Publica, para proponer medidas de prevencion
contra cualquier forma de discriminacién con forme al objeto de esta Ley;

V.- Establecer vinculos de colaboracion con las instancias administrativas-estatales y
municipales, para promover y apoyar, en st caso, las politicas, programas. y acciones en
materia de igualdad sustantiva y ne discriminacién;

V.- Estimular y apoyar la participacion activa de las organizacienes y .actores sociales que
actlan en la promocién y defensa de los derechos humanos de las mujeres,.en-el
establecimiento de la agenda de las mujeres y en la formulacién, ejecucién, seguimiento y
evaluacion de las politicas y acciones plblicas orientadas a estimular el avance de las
mujeres;

VIi.- Servir como organismo de enlace y asesor, con organizaciones privadas y sociales,
municipales, estatales, nacionales e internacionales que apoyen proyectos dirigidos a las
mujeres para lograr la captacion y distribucién adecuada de recursos técnicos y financieros;
VIIl.- Promover y gestionar aportaciones de recursos provenientes de instituciones
plblicas, organizaciones privadas y sociales, asi como de particulares interesades en
apoyar el logro de la igualdad sustantiva;

IX.- Promover la cultura de la no violencia, de la no discriminacion y de la igualdad

sustantiva para el fortalecimiento de las personas, asi como prevenir, atender y ejecutar
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acciones para erradicar la violencia contra las mujeres en todas sus formas y
manifestaciones;

X.- Promover e impulsar la cultura de la denuncia ante autoridades competentes por la
violacién de los derechos humanos de las mujeres:

Xl.- Promover e incentivar estudios e investigaciones para instrumentar un sistema de
informacién, registro, seguimiento y evaluacién de las condiciones sociales, econémicas,
culturales'y politicas de las mujeres en los distintos ambitos de la sociedad en el Estado;
XI1.- Elaborar y:mantener actualizado un diagnéstico de la situacién de las mujeres en el
Municipio que permita conocer sus necesidades y problematicas, utilizando sus resultados
para el disefio, implementacién y evaluacién de politicas, programas y acciones dirigidos
al cumplimiento del objeto de esta Ley;

XIIl.- Promover ante fas autoridades competentes que se garantice el acceso y se aliente
la permanencia de las mujeres en todos los niveles y modalidades del sistema educativo,
favoreciendo a través del proceso ensefianza-aprendizaje la igualdad de oporturidades
para:mujeres y hombres;

XIV- Promover la ejecucion de acciones para el reconocimiento y la visibitidad pablica de
las mujeres, asi como para la difusién de las actividades que las benefician;

XV .- Implementar y coordinar fa ejecucion de programas de difusion e informacion para las
mujeres de cardcter gratuito y alcance estatal que se desarrollen er materia de derechos
de las mujeres y de los procedimientos de imparticién de justicia; asi como aquéllos que
proporcionen orientacion sobre las politicas publicas, programas de gobierno y de
organismos no gubernamentales y privados para la igualdad sustantiva;

XVI.- Establecer vinculos de colaboracién con ei Congreso del Estado para impulsar
acciones legislativas que garanticen el acceso equitativo y no discriminatorio al desarrollo
y la tutela de ios derschos humanos;

XVII- Celebrar convenios de coordinacion con las dependencias y entidades de las
administraciones publicas federal, estatal y municipales, asi como convenios de
concertacion y colaboracion con organismos de los sectores social y privado, nacionales o
internacionales para el cumplimiento de su objeto;

XVIIl.- Actuar como érgano de consulta, capacitacion y asesoria de las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Estatal y Municipal, y de los organismos de los
sectores social y privado, en materia de igualdad de oportunidades para las muijeres,

cuando asi lo requieran;
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XIX.- Brindar asesorfa a las mujeres para potenciar sus capacidades, que les permi
acceder y aprovechar los programas que las beneficien;

XX.- Promover el desarrollo de metodologias y estrategias para la capacitacion y

ta

el

adiestramiento laboral dirigido a mujeres, asi como propiciar la profesionalizacion del

personal femenine dentro de la administracion publica;
XXI.- Promover y fomentar acciones con perspectiva de género para la prevencion de
violencia contra las mujeres, priorizando a las mujeres en sitLacién de vulnerabilidad p

fa
or

pabreza, marginacion y exclusion, especialmente aquéllas que se encuentran en el medio

rural e indigena y con ello contribuir a la prevencian de la violencia;

XXII.- Las demds que establezcan las disposiciones juridicas aplicables, y las que sean

recesarias para el cumplimiento de su objeto.

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Articulo 116.- Al Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia, DIF Municipal, le

corresponde ejercer las siguientes facultades, deberes, obligaciones y atribuciones:

|.- El Gobiemo Municipal proporcionara servicios de asistencia social, encaminados al
desamolio integral de la Familia y al apoyo en la formacion, ‘subsistencia y
desenvolvimiento de personas con carencias familiares esenciales, no superables en
forma auténoma por ellas.

I.- La asistencia social se entiende como el conjunto de acciones tendientes a modificar
y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan a la persona su desarrollo
integral, asi como la proteccién fisica, mental y social de persenas en estado de
necesidad, desproteccion o desventaja fisica o mental, hasta legrar su incorporacion a
una vida plena y productiva.

1ll.- Son sujetos de la recepcidn de asistencia social preferentemente los siguientes:
nifas y nifies en estado de abandono, desamparo, desnuiricidn o sujetos a mal trato;
nifias y nifios infractores, sin peruicio de o establecido en la Ley para la Proteccion de
los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado; personas con adiccion al
alcohol o drogas o personas en situaciones de vagancia; mujeres en periodo de

gestacién o (actancia; personas adultas mayores en estado de desamparo,
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incapacidad, marginacién o sujetos a ma trato; personas con discapacidad; personas
en situacién de indigencia; personas que por su extrema ignorancia requieran de
servicios asistenciales; victimas de la comisién de delitos, que queden en estado de
abandono; familiares que dependen econdémicamente de quienes se encuentren
detenidos por causas penales y que queden en estado de abandono; habitantes del
medio rural o del Urbano marginadas, que carezcan de lo indispensable para la
subsistencia y personas afectadas por desastres naturales.

IV.- Promover y prestar servicios de asistencia social, con sujecion a los ordenamientos
juridicos aplicables y a las normas técnicas relativas.

V.- Apoyar el desarrollo de la familia y de la comunidad.

V.- Realizar acciones.de apoyo educativo para la integracidn social y de capacitacion

para el trabajo, dirigidas a las y los sujetos de la asistencia social.
V- Promover e impulsar el sano crecimiento fisico, mental y social de las nifias y nifios.

VIil.- Fomentar y apoyar las acciones de las instituciones de los sectores sociales y
privadas, cuyo objeto sea |a prestacion de servicios de asistencia social, sin perjuicio
de las atribuciones que al efecto correspondan a otras dependencias o entidades.

IX.- Operar establecimientos de asistencia social para niffas y nifios en estado de

abandono, personas adultas mayores desamparados y minusvalidos sin recursos.

X.- Prestar servicios de asistencia juridica y de orientacién social a nifias y nifios,

personas adultas mayores, minusvalidos, invalidos o incapaces sin recursos.
XlI.- Prestar senvicios funerarios, cuando fas circunstancias lo ameriten,

XII.- Realizar acciones en beneficio de las personas damnificadas en casos de

desastres naturales.
XlIL.- Participar en la ejecucion de programas de rehabilitacién y educacidn especial.

XIV.- 8in perjuicio de la informacién que conforme a Ley de Acceso a la Informacidn
Publica del Estado de Sonora debe ser de acceso restringido, en cuanto corresponda
a sus atribuciones, deberan mantener actualizada y poner a disposicién del publico, ya
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sea en forma impresa, en sus respectives sitios en Internet, por cualquier otro medio
remoto o local de comunicacion electrénica o, a falta de éstos, por cualquier medio de
facil acceso para el plblico, la informacion basica que debe ser difundida de oficio en
términos de la citada Ley y sus Lineamientos.

XV.- Los demds que establezcan las normas aplicables en la materia.

AGUA POTABLE

Articulo 117.- A la Direccién Agua Potable, le corresponde ejercer las siguientes
facultades, deberes, obligaciones y atribuciones:

A. En materia técnica:

|- Planear, programar, estudiar, proyectar, presupuestar, construir, rehabilitar, ampliar,
operar, administrar, conservar y mejorar los sistemas de captacién, conduccién,
potabilizacién, almacenamiento y distribucidn de agua potable, asi como los sistemas de
alcantarillado, drenaje y tratamiento de aguas residuales, asi como las obras e
instalaciones que permitan el reuso de las mismas y el manejo de los lodos producto de
dicho tratamiento;

II.- Prestar, en sus respectivas circunscripciones territoriales, los servicios publicos de
suministro de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de aguas
residuales;

lli.- Promover programas para la ampliacién y mejoramiento de los servicios de agua
potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de aguas residuales, asi como
para fomentar el uso racional del agua y la desinfeccidnintradomiciliaria,

IV.- Otorgar y, &n su caso, revocar los permisos de descargas de aguas residuales a los
sistemas de drenaje o alcantarillado, en los términos de la Ley de Agua para el Estado de
Sonera y demas disposiciones aplicables;

V.- Realizar por si o por terceros las obras para agua potable, drenaje, alcantarillado,
tratamiento y disposicién de aguas residuales de su jurisdiccion, recibir las que se
construyan en la misma, asi como dictaminar los proyectos de dotacion de dichos servicios
Yy supervisar a construccion de las obras correspondientes;

VI.- Promover la participacién de los sectores social y privado en la prestacion de los
servicios publicos, especiaimente en las comunidades rurales; y
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VII.- Solicitar a las autoridades competentes, |a expropiacion, (a ocupacian temporal, total
o parcial de bienes, o la limitacién de los derechos de dominio, en lus términos de Ley.
VIil.- Cuando esta Direccidn no cuente con area técnica a su cargo, se auxiliara con la
Direccion de Servicios Publicos y la Direccion de Opras Piblicas.

B. En materia comercial:

|.- Formular y mantener.actualizado el padron de usuarios de los servicios a su cargo;

i1.- Desarrollar, organizar e implantar los sistemas de medicién de consumos, facturacion
por los servicios prestados y la cobranza correspondiente, asi como para el control y
recuperacion de la cartera vencida;

IIl.-'Qrganizar y operar el sistema de atencién a usuarios, con orientacién de servicio al
cliente, a efecto de atender sus solicitudes y demandas relacionadas con la prestacién de
los servicios a su cargo;

IV.- Ordenar y ejecutar la limitacién y, en su caso, la suspension de los servicios plblicos
a su cargo;

V.- Ordenar la inspeccién y verificacion conforme a lo dispuesto en la legislacion aplicable;
V- Determinar créditos fiscales, recargos y demas accesorios legales en términos de la
legistacion aplicable y exigir su cobro, inclusive por la via econdémico—coactiva, de
conformidad con lo dispuesto en ia Ley de Agua para el Estado de Sonora;

VIl.- Conocer y resolver los recursos administrativos que se interpongan en contra de sus
actos o resoluciones, en los términos de Ley de Agua para el Estado de Sonora;

VII.- Elaborar los estudios que fundamenten las cuotas y tarifas apropiadas para el cobro
de los servicios de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de aguas
residuales, tomando en cuenta 1a opinién de los usuarios, mediante consulta ciudadana;
1X.- Aplicar a los usuarios las sanciones por infracciones estipuiadas en la Ley de Aguas
para e! Estado de Sonora y demas disposiciones aplicables;

X.- Realizar las gestiones que sean necesarias a fin de obtener los créditos o
financiamientos que se requieran para la mas completa prestacion de los servicios de agua
potable, drenaje, alcantarillado, fratamiente y disposicién de aguas residuales a su cargo,
en los términos de la legislacion aplicable; y

Xi.- Gonstituir y manejar fondos de reserva para la rehabilitacidn, ampliacion y
mejoramiento de los sistemas a su cargo, para la reposicion de sus activos fijos
actualizados y para el servicio de su deuda, en ios términos de la normatividad aplicable.
C. En materia de informatica:
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|.- Organizar, equipar, desarroliar y establecer los sistemas de informatica que requiera el
desempefio adecuado de sus funciones y responsabilidades; y

\l.- Integrar y enviar al Subsistema Estatal de Informacién y Estadistica del Agua, los
indicadores de gestion y desempefio, conforme a lo que establece la Ley de Agua para el
Estado de Sonora y sus disposiciones reglamentarias.

D. En materia administrativa:

|- Utilizar los ingresos que recaude, obtenga o reciba, exclusivamente en los servicios
plblicos de agua potable, drenaje, alcantarillade y tratamiento y disposicion de aguas
residuales a su cargo, y en ningln caso podran ser destinados a ofro fin; estos ingresos
deberan ser administrados por la Tesoreria Municipal.

II.- Implantar los mecanismos administrativos para la seleccién de su personal directivo,
tomando en cuenta la experiencia profesional comprobada en la materia correspondiente,
y desarrollar programas de capacitacion y adiestramiento para todo su personal;

lil.- Cubrir oportunamente las contribuciones, derechos, aprovechamientos y productos gue
establezca la legislacién fiscal aplicable;

IV« Rendir al Ayuntamientos un informe trimestral de sus funcicnes, asi como proparcionar
al Subsistema Estatal de Informacion y Estadistica del Agua, semestralmente, (os informes
que requiera el programa de gestion por comparacion: uno en e. mes de enera, conteniendo
datos de los meses de julio a diciembre del afio anterior, y el otro informe, en el mes de
julio, con infermacién de los meses de enero a junio del afio en curso;

V.- Autorizar la instalacién de la macro medicién, en los pezos de abastecimiento del
organismo;

V.- Las demas atribuciones que le confieran las leyes federales, estatales y municipales
en la materia.

Articulo 118.- El Agua Potable, es una Direccién de administracién direcia dependiente
del Ayuntamiento de San Javier, Sonora; la cual, para el cumplimiento de sus atribuciones
y obligaciones estipuladas en este reglamento y las demas Leyes en materia, tendra el
auxilio de las demas dependencias de administracion directa y del propio Ayuntamiento.

PROTECCION CIVIL

Articulo 119.- A la Direccion de Proteccion Civil, le corresponde ejercer las siguientes
facultades, deberes, obligacienes y atribuciones:
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I Aplicar el Programa Municipal, Estatal y Federal de Proteccion Civil,

IL. Coordinar sus esfuerzos con las Dependencias Estatales y Municipales

1. Formular el diagnéstico de siesgos y altas de riesgos del Municipio, asi
como el de las Localidades mas importantes.

V. Promover la participacién active de ia comunidad en las acciones de
Proteccion Civil.

V. Difundir e implementar la cultura de Proteccion Civil.

VI Capacitar y supervisar a los grupos de apoyoes voiuntarios y fomentar la
practica y evaluacion de simulacras.

TRANSPARENCIA
Articulo 120.- Los sujetos cbligados designaran al responsable de la Unidad de

Transparencia que tendra las siguientes funciones:

1. Recabar y difundir la informacion a que se refieren, correspondiente a la Ley Federal
y.de las Entidades Federativas y propiciar que las Areas fa actualicen peribdicamente,
conforme la nomatividad aplicable;

11. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

IlI. Auxiliar a los parliculares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la infermacion
y. en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la
normatividad aplicable;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para ia atencién de las solicitudes de
acceso a |a informacion;

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

VI. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la
mayor eficiencia en |a gestion de las solicitudes de acceso a la informacion, conforme
a la normatividad aplicable;

VII. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite & (as
solicitudes de acceso a [a informacion;

VIl Lievar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas,
resultados, costos de reproduccion y envio;

IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad;

X. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;
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XI. Hacer del conocimiento de |a instancia competente la probable responsabilidad por
el incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en las demas
disposiciones aplicables, y

XH. Las demas que se desprendan de la nommatividad aplicable. Los sujetos obligados
promoveran acuerdos con instituciones publicas especializadas que pudieran
auxiliarles a entregar las repuestas a solicitudes de informacién, en la lengua indigena,
braille o cualquier formato accesible correspondiente, en forma mas eficiente.

CAPITULOV
DE LAS SUPLENCIAS DE LAS Y LOS FUNCIONARIOS DE LAS
DEPENDENCIAS Y DE LAS UNIDADES DE APOYO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DIREGTA

Articulo 121.- Durante las ausencias temporales de las y los titulares de las Dependencias
directas y de las Unidades de Apoyo a la Presidencia Municipal, el despache y resolucion de
los asuntos que les correspondan quedaran a cargo de la persona funcionaria publica.que
la persona titular de la Presidencia Municipal designe.

Articulo 122.- Durante las ausencias temporales de las y los titulares de las unidades
administrativas, el despacho y la resolucién de los asuntos de su competencia serdn
atendidos por la persona funcionaria plblica que designe la persona titular de Ja
Dependencia o el de la Unidad de Apoyo que cofresponda.

GAPITULO VI
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ANTE LAS DEPENDENCIAS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 123.- Los actos de la Administracién Pdblica Municipal Directa seran regulados
por las disposiciones establecidas en el Titulo. Décimo Cuarto, denominado Del
Procedimiento Administrativo, de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal.

Articulo 124.- La Administracién Municipal en su actuacién administrativa ante el
procedimiento de tramites y formalidades juridicas que preceden a todos sus actos
administrativos, ademas de apegarse a los principios de igualdad, publicidad, audiencia,
legalidad, imparcialidad, celeridad, eficacia y buena fe, en sus relaciones con las y los
particulares deberd cumplir las obligaciones; ilevar a cabo las visitas de inspeccién
necesarias; adoptar las medidas de seguridad para prevenir situaciones de riesgo que
puedan ogasionar un dafio a la comunidad o a sus integrantes; atender los recursos de
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inconformidad que interpongan los afectados por los actos y resoluciones de las
autoridades administrativas, a fin de que se confirme, modifique, revoque o anule el acto
administrativo recurrido, asi como entre otras disposiciones que la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal y la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de
Sonora e establece a la Administracién Publica Municipal para regular sus actos
administrativos.

CAPITULO VII
DE LAENTREGA-RECEPCION DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA MUNIGIPAL

Articulo 125.- Se entiende por entrega-recepcion al proceso legal-administrativo a través
del cual las autoridades municipales salientes preparan y entregan a las autoridades
entrantes todos los bienes, fondos y valores propiedad del Municipio, asi como toda aquelia
documentacién que debidamente ordenada, clasificada y certificada, haya sido generada
en la administracion municipal. De igual forma, se le dara tratamiento formal legal a todo lo
relacionado con las tecnologias de la informacion y comunicacién (T.1.C.) que el municipio
haya generado, contratado, recibido, administrado, validado o resguardado. Para efectos
de este articulo se tomardn las disposiciones que dicta la Estrategia Digital Nacional, en
materia de tecnologias de la informacion y comunicaciones y en la de seguridad de la
informacién publicadas en el Diario Oficial de [a Federacién el dia 8 de mayo de 2014, en
33 el acuerdo que tiene por objeto emitir las politicas y disposiciones para la estrategia
digital nacional, en materia de tecnologias de la infermacién y comunicaciones, y en la de
seguridad de la informacién, asi como establecer el manual administrativo de aplicacion
general en dichas materias. Las tecnologias de informacion y comunicaciones comprenden
el equipo de computo. scftware y dispositivos de impresién que sean utilizados para
almacenar, procesar, convertir, proteger, transferir y recuperar informacién, datos, voz,
imagenes y video.

Articulo 126.- El Ayuntamiento debera acordar, por lo menos seis meses antes de que
finalice su periodo de gobiemo, las bases mediante Jas cuales, las y los titulares de las
secretarias, direcciones y/o dependencias, asi como de ias entidades paramunicipales de
la administracién municipal, , haran la entrega de los asuntos de su competencia, asi como
los recursos humanos, materiales, financieros y de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacidn que tengan asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales,
conforme a tas disposiciones legales del presente capitulo. Asimisme, para vigilar el
desarrolla de! proceso de entrega-recepcion, se nombrara una comisién mixta que estara
conformada con iguat nimero de integrantes de! Ayuntamiento saliente y del entrante y,
funcionara cuando menos desde un mes antes de |a fecha en que se realizara la sesion de
instalacion del Ayuntamiento electo. Las y los integrantes del Ayuriamiento entrante que
conformaran la citada comisidn serdn designados por la persena titular de la Presidencia
Municipal electo y el desemperio de las funciones en la misma sera de caracter honorario.
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Articulo 127.- Para ef cumplimiento de las disposiciores establecidas en el acuerdo que
establezca las bases de! acto de entrega-recepcion, el (')rgano Interno de Control del
Ayuntamiento coordinara las acciones de planeacion, organizacion e integracion de la
documentacion, necesarias para la entrega-recepcion, incluyendo las relativas a las
tecnolegias de la informacion y comunicacién.

Articulo 128.- Con el proptsito de facilitar el proceso de entrega-recepcién, las y los
titulares de las dependencias y entidades de la administracion municipal deberan mantener
ordenados y permanentemente actualizados y administrados sus informes, registros,
controles y demas documentacién relativa a los asuntos de su competencia y la informacion
de los recursos humanos, materiales y financieros incluyendo (os relativos a las tecnologias
de la informacién y comunicacion de que disponen para el gjercicio de sus funciones.

Articulo 129.- El Organa Intemo de Control del Ayuntamiento podra adoptar las medidas
pertinentes que se requieran para dar cumplimiento de la entrega-recepcién, emitiendo sus
lineamientos y formatos, mismos que deberan de ser llenados y firmados por la o el
funcionario saliente, enlace del proceso, presidentes tanto como el entrante como la o el
saliente y la o el Sindico municipal, e integrara el expediente protocolario, y que sera
entregado al término de la ceremonia de instalacion.

Articulo 130.- Al término de la caremonia de instalacion, el Ayuntamiento saliente hard
entrega legal y administrativa, al Ayuntamiento recién instalado, por conducto de las
personas titulares de las presidencias -saliente y entrante, de todos los bienes; fondos,
valores, firmas electronicas y claves de acceso a portales gubernamentales, felacionando
claves y contrasefias de programas y portales de internet incluyendo’ los~dominios
tecnolégicos propiedad del municipio, asi como toda aquella documentacién que
debidamente ordenada, ciasificada y certificada, tanto de manera fisica como digitalizada,
que haya sido generada en la administracién municipal. Los enlaces responsablés de dar
cumplimiento a las leyes de transparencia y acceso a la informagion; deberan elaborar un
estado de avance municipal, mencionando las reas de oportunidad, de opacidad y lineas
inmediatas de accion, a fin de evitar contingencias y-sanciones por falta de cumplimiento.

Articulo 131.- Los documentos a que se refiere el atticulo anterior, deberan contener, por
lo menos:

I Los libros de actas de las reuniones del Ayuntamiento saliéntey la informacién sobre el
lugar donde se encuentran fos libros de las administraciones municipales anteriores;

II. Los estados financieros contables correspondientes a fa ultima cuenta publica de su
gestion que comprenderd el Estado de Situacion Financiera, Estado de Actividades, Estado
de Variacién en la Hacienda Piblica, Estado Analitico del Activo, Estado Anafitico de la
Deuda y Otros Pasivos, Estado de Cambios en la Situacion Financiera, Estado de Flujos
de Efectivo y Notas a los estados financieros asi como los indicadores de Postura Fiscal
que de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y del Acuerdo por
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el que se armoniza la estructura de las Cuentas Publicas, se deben presentar en la Cuenta
Publica Anuat;

IIl. La documentacian relativa al estado que guarda la fiscalizacion a las cuentas publicas
municipales; la que incluird las observaciones pendientes de solventar, requerimientos o
apercibimientos emitidos por el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion, asi como la
Auditorfa Superior de fa Federacion, incluyendo los dictdmenes de despachos contables y
evaluaciones al desempefio;

Il Bis. Infraestructura de las tecnologias de la informacion y comunicacién, incluyendo e!
hardware; software, redes e instalaciones requeridas para desarrollar, probar, proveer,
monitorear, controlar y soportar los servicios digitales municipales, correos electronicos
institucionales, asi como seguridad de Ia informacién, que tiene por objeto preservar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacin, asi como la autenticidad,
confiabilidad, trazabilidad y no repudio de la misma;

IV. La situacién de la deuda pablica municipal, la documentacion relativa a la misma y su
registro;
V. El estado de la obra publica ejecutada y en proceso, asi como la documentacion relativa

a la misma;

VI. La situacion que guarda la aplicacion del gasto pablico de los recursos federales y
estatales, asi como de los informes y comprobantes de los mismos, presentados ante
organismos fiscalizadores;

VIl. La plantilla y los expedientes del personal al servicio del Municipio, antigiiedad,
prestaciones, catalogo de puestos y demas informacion conducente;

VIII. La documentacién relativa a convenios o contratos que el Municipio tenga con otros
municipios, con el Estado, con el Gobierno Federal o con particulares;

IX. La documentacién relativa a los programas municipales y proyectos aprobados o
ejecutados, asi como el estado que guardan los mismos en proceso de ejecucion;

X. El registro, inventario, catdiogo y resguardo de los bienes muebles e inmuebles de
propiedad municipal;

Xl. La documentacién relativa al estado que guardan los asuntes tratados por las
Comisiones del Ayuntamienito;

XIl. Relacién de los asuntos en tramite ante autoridades judiciales y administrativas
pendientes de resolver, con la descripcidn clara de su situacidn procesal, asi como la
especificacion de sus probables consecuencias;
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