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~ 085X02 - SECRETARIA DE GOBIERNO
RAZON SOCIAL: GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
RESUMEN DE CONVOCATORIA
Licitaciones piiblicas NACIONALES, con forma de participacién ELECTRONICA

De conformidad con la LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO, se
convoca a los interesados a participar en fas licitaciones NACIONALES ntimero LA-85-X02-926001991-N-17-2025 y
LA-85-X02-926001991-N-18-2025, cuyas Convocatorias que contienen las bases de participacion disponibles para
consulta en Internet: https://comprasmx.buengobiemo.gob.mx/; o bien en la Coordinacion General de Administracion
y Control Presupuestal de la Secretaria de Gobierno, ubicada en Palacio de Gobierno, Mesanin Planta Baja, Ala
Norte, sito en Calle Comonfort N° 39 esquina con Dr. Paliza, Colonia Centenario, C.P.83260, de la Ciudad de
Hermosillo, Sonora, México, en horario de 9:00 a 13:00 horas, de lunes a viemes en dias habiles. Teléfono de
contacto: 6622895310.

Nombyre del Procedimiento de contratacion | SERVICIO DE IMPERMEABILIZACION AL CENTRO ESTATAL
DE IDENTIFICACION HUMANA, PARA LA COMISION DE
BUSQUEDA DE PERSONAS PARA EL ESTADO DE SONORA
Volumen a adquirir Los detalles se determinan en la propia convocatoria

Fecha y hora de publicacién en Comprashx | 29 de Oclubre de 2025

Fecha y hora de la visita a las instalaciones | 03 de Noviembre de 2025, de 10:00 a 12:00 horas

Fecha y hora de junta de aclaraci 06 de Noviembre de 2025 a las 10:00 horas
Fechay hora de presentacion y aperturade | 13 de Noviembre de 2025 a las 10:00 horas
proposiciones

Fecha y hora de fallo 18 de Noviembre de 2025 a las 10:00 horas

Nombre del Procedimiento de contratacion | ADECUAGION DE CUARTO.FRIO EN EL CENTRO ESTATAL DE
IDENTIFICACION HUMANA DE LA COMISION DE BUSQUEDA
DE PERSONAS PARAEL ESTADO DE SONORA

Volumen a adquirir Los detalles se determinan en la propia.convocatoria

Fecha y hora de publicacién en ComprasMx_| 29 de Octubre de 2025

Fecha y hora de la visita a las instalaciones | 03 de Noviembre de 2025 d& 10:00 a 12:00 horas

Fecha y hora de junta de aclaraciones 06 de Yovientbre de 2025 a las 11:00 horas

Fecha y hora de presentacion y aperturade | 13 deWbr&d/‘@ﬁ alas 12:00 horas
_proposiciones

Fecha y hora de fallo 18 de Novies de 2025 a las 11:00 horas

29de i 025

Lic ALEA ISSREL TAPIA PERA,
COORDINADORA GEN EADWAIISTRACION Y CONTROL PRESUPUESTAL
DETA SECREYARIA DE GOBIERNO.
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XV,

XV.

XVI.
XVl

XVIIL.

Y

b aa

XIX.

XXII,

XX

alianzas estratégicas con la Banca de Desarroilo, Banca de primer y segundo piso
nacional y fondos de inversién, dependencias de la Administracion Piblica Estatal y
Federal que se interesen en faciitar el financiamiento de proyectos de desarrolio
econdmico sostenible en la enfidad directamente o a través de inversionistas, enfre otras,
Contribuir en el cumpiimiento de fos principios, valores y conductas que se establezcan
en el Cédigo de Etica y Conducts;

Coadyuvar en la implementacion de acciones encaminadas al cumplimiento del sistema
de control interno y la mejora del desempefio institucional;

Dar cumplimiento a lo sefialado en fa Ley de Entrega Recepcion para el Estado de Sonora;
Coadyuvar en el cumplimiento de la normatividad expedida para el control, organizacion,
circulacién y conservacion de los documéntos y archivos;

Contribuir con las medidas necesarias que garanticen la seguridad «de los datos
personales que en el ambito de su competencia posean, recaben-o transmitan, a fin de
evitar su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado, debiendo asegurar su
manejo y fratamiento para los propdsitos para los cuales se hayan obtenido, en términos
de las disposiciones juridicas aplicables en la materia;

Mantener actualizada la informacién basica de la unidad a su cargo, que deba publicarse
en el portal de transparencia, de acuerdo con‘le dispuesto con ia'Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado'de Sonora, asf como atender con la debida
oportunidad las solicitudes de informacién sustentadas en-dicha ley, que les hiciera llegar,
para atender con eficiencia y prontitud las presentadas por.ios ciudadanos;

Emltir las constancias de la informacion a su cargo ‘que se encuentre en los medios
magnéticos o electrénicos, en el marco de lo dispuesto por la ley en materia de
transparencia y datos personales vigente en'el Estado, y demés disposiciones aplicables;
Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, asi como emitir
las constancias de la informacion a su eargo que se encuentre en los medios magnéticos
o electrdnicos, en elmarco de lo dispuesto por la ley en matenia de fransparencia y datos
personales vigents en ef Estado, y-demés disposiciones aplicables;

Apoyar.a 1as demas unidades administrativas de CODESO, brindando asesoria a los
usuarios'y en su caso, canallzarlos con el drea comespondiente; y

Las demés que les confieran las distintas disposiciones legales y reglamentarias vigentes

0 les encomiende el (la) Coordinador(a) Ejecutivo(a).

CAPITULO VI

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 18. Corresponden a la Direccién General del Registro de Inversion Extranjera las
siguientes atribuciones:

1. Detectar las ventajas competitivas de las diversas regiones ante inversionistas nacionales y
extranjeros, impulsando el desarrollo econémico sostenible de la Entidad;
Il Identificar oportunidades de inversidn y atraer proyectos productivos nacionales y extranjeros
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expansion de infraestructura y equipamiento en ambitos urbanos, turisticas, productivos y de
servicios, asi como el desarrolio de carreteras y otros elementos fundamentales para el
crecimiento sostenible. Gestionar directamente o a través de terceros dichas iniciativas
mediante la administracion y ampliacién de recursos financieros asignados, asi como aquellos
provenientes de aportaciones de los sectores ptblico y privado a nivel nacional e internacional;

V. Proponer al {la) Coordinador(s) Ejecutivo(a) las acciones necesarias tendentes a la obtencion
de recursos complementarios para impulsar la ejecucion de los programas, proyectos y
acciones estratégicas que tenga a su cargo;

V.  Disefiar y proponer al (la) Coordinador(a) Ejecutivo(a) y en su caso ejecutar, la agenda estatal
en materia de economia circular incluyendo al sector empresarial;

VI Realizar estudios sobre la problemética de los diferentes sectores empresariales y zonas
econdmicas de la Entidad y en su caso, plantear las propuestas de solu¢ion para su desarrollo,

. para lo cual podré Hlevar a cabo las acciones necesarias;

K Vil.  Elaborar propuestas de disefios de mecanismos de incentivos fiscales-para el Desarrollo
Econémico Sostenible y la Competitividad del Estado de'Sonora;

Vill.  Disefiar las propuestas de estimulos no fiscales, econdmieos, materiales o de cualquier ofra
naturaleza; que, de manera previa a su concesion; pretenden ser implementados por cualquier
entidad de la administracion ptiblica del Estado,0-que les haya sido propuestos por el sector
privado, asl como realizar recomendaciones para su disefio &.implementacion;

IX.  Analizar las propuestas y disefiar las recomendationes perfinentes a las entidades o
dependencias del Gobierno del Estado sobre mecanismos de incentivos;

X.  Disefiar y proponer los planes al {la) Coordinador-(a) Ejecutivo (a), para propiciar el
otorgamiento de incentivos a instituciones ylo cémaras empresariales que presenten estudios
o planes de crecimiento(y desarrollo economico en funcion del presupuesto y patrimonio del
CODESO, para su presentacion y posteriordictamen emitido por el Consejo Directivo;

Xl.  Disefiar estrategias para potenciar el desarrolio de los diferentes municipios del Estado de
Sonora;

Xil.  Crear unprograma de cuftura émprendedora y generadora de nuevos negocios;

Xlii.  Proponeral (fa) Coordinador(a) Ejecutivo(a), las politicas o criterios para ayudar a la ejecucion,
evaluacién y monitoreo. de transferencias y subsidios cuyos beneficiarios sean personas
fisicas o moralesa fin de cubrir extemalidades, fallas de mercado, asi como el impulso del
desarrolio econbémico sostenible y ia competitividad del Estado de Sonora defmidas por
CODESO.

XIV.  Promover ferias, exposiciones, foros, talleres y eventos que inciden en el desarrallo regional,
en coordinacién con la Direccion General de Promocion de Inversion;

XV.  Las demés que le confieran las disposiciones legales aplicables y el {la) Coordinador(a)
Ejecutivo(a) dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 19. Corresponden a la Direccion General de Desarrolio Sostenible las siguientes
atribuciones:

. Realizar consultas para la deteccion, andlisis, y en su caso, apoyar y participar en los
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X, Las demés que le confieran las disposiciones legales aplicables y el (ia) Coordinador(a)
Ejecutivo(a) dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 22. Corresponde a la Direccién General Operativa las siguientes atribuciones:

|.  Desarrollar estrategias para Incentivar la generacion de condiciones econdmicas propicias
para atraer empresas locales, nacionales y extranjeras, asl como impulsar ef crecimiento de
las empresas ya establecidas en la entidad;

il.  Disefiar propuestas de politicas para competitividad y desarrollo econdmico sostenible,
basadas en un modeio econdmico vinculante e incluyente, con enfogue en la Planeacion
Estratégica e Inversion Sostenible;

. Proponer al (a la) Coordinador(a) Ejscutivo(a) esquemas deimplementacion de recursos

R financieros para la ejecucion de los proyectos y programas;

! V. Proponer al (a la) Coordinador(a) Ejecutivo(a) y en st caso dictaminar, emitir opinion y/o
recomendaciones al Titular del Ejecutivo y a la‘Secretaria de Hacienda sobre peficiones,
implementacion y uso de incentivos otorgados;

} V. Disefiar y proponer al (a la} Coordinador(a) Ejecutivo(a) las recomendaciones pertinentes a
las entidades o dependencias de! Gobierno-del Estado, asi como los mecanismos de
incentivos para el caso de emitir direciamente cualquier ofro tipo de incentivo de caracter no
fiscal, previo consentimiento del (de.la) Coordinador(a) Ejecutivo(a);

VI.  Realizar las gestiones ante-las ‘dependencias. y entidades de la administracion publica,
instituciones, organismos piiblicos y privades, sean estatales, nacionales o internacionales,
sobre los recursos con los cuales se logre incidir en el objeto de creacion ylo atribuciones de
CODESO;

Vli.  Disefiar y proponersal (a fa) Coordinador(a) Ejecutivo(a) los estudios, reportes, analisis y
opiniones sobrevla valoracion de la politica inmobiliaria desde la perspectiva def desarrollo
econdmico sostenible de-la enajenacion de los inmuebles propiedad del Estado y sobre los
lineamientos que, en el dmbito de su competencia, emita la Comision Estatal de Bienes y
Concesiones, en relacién con fa valoracién de la politica inmobiliaria;

VIl Representar al (a\la) Coordinador(a) Ejecutivo(a) ante la Comision de Estatal de Bienes y
Concesiones, €n'a recepcion de informes sobre 1a intencion de las dependencias, organismos
descentralizados y entidades de enajenar inmuebles de su propiedad;

IX.  Disefiar y presentar propuestas para la creacion de fondos, fideicomises, sociedades de
inversion, empresas con participacion estatal, asi como asociaciones en participacion u otras
modalidades pertinentes, con el fin de lograr una ejecucién mas eficaz de sus objetivos;

X, Gestionar recursos para la realizacién de los proyectos y programas a que se refiere la
fraceion anterior, con alianzas plblico, privadas o directas;

Xl Disefiar estrategias y propuestas operativas y de inteligencia econémica, fiscal y financiera,
que puedan apoyar al Ejecutivo del Estado a la mejor toma de decisiones;

XN Elaborar la correcta definicion de la informacién de caracter estratégica cuando esta pueda
servir para un objetivo de importancia econémica, fiscal, desarrollo, transparencia, integridad
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administrativas del CODESO;
X, Denunciar los actos u omisiones que en ejercicio de fas funciones de los servidores piblicos

flegaran a advertir, conforme a lo establecido en fa Ley de Responsabilidades y Sanciones del
Estado de Sonora.

XI.  Formular, revisar y someter a consideracion del (de la) Coordinador(a) Ejecutivo(a) los
anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demés disposiciones
de carécter general que sean competencia del CODESO;

XIl.  Coordinar y promover la atencion oportuna de los requerimientos de informacion, propuestas
de conciliacién y recomendaciones emitidas por las Comisiones Nacional y Estatal de
Derechos Humanos a cargo de CODESO;

Xill.  Representar legaimente a CODESO, siendo su mandatario general.con poder para pleitos y

cobranzas, incluyendo aquellas de carécter laboral, juicios civiles; administrativos, penales y
de ampavo, en los que CODESO sea parte con todas las faculiades-generales y especiales y
las que requieran clausula especial conforme a la ley, en él.entendido que podra sustituir en

b uno o méas apoderados para que ejerzan en conjunto o individualmente e! poder antes descrito;

ESB XIV.  Presentar denuncias de hechos, querellas, desistimientos y otorgar perdén ante ef Ministerio

’ Plblico o las autoridades competentes; coadyuvar ‘€n la integracion de las carpetas de
investigacién o de las averiguaciones previas'y en general, todo trdmite derivado de los
procesos penales que afecten al CODESO' en los que éste tenga interés juridico;

XV.  Gestionar, con auxilio de la Direccién’ General de ‘Administracion, la publicacién de las

disposiciones juridico-administrativas det CODESO, en el Boletin Oficial del Gobiemo del
Estado;

XVI.  Compilar y promover la difusién’de las normas juridicas relacionadas con las funciones de!
CODESO, manteniendo,permanenteménte actualizado un prontuario de las disposiciones
juridicas referidas;

XVIl.  Desarroliar y vefificar, en coordinacion con la Direccién General de Proyectos Estratégicos,
los convenios\de.coordinacién que celebre el CODESO con los distintos entes publicos, en
relacién_con las distintasiefapas de los Proyectos de APP o aquellos gestionados por el
misno;

XVill. “Registrar, atender y tramitar los juicios de amparo en los que actie como autoridad
responsable o fercero interesado, rindiendo los informes previos y justificados, asi como los
recursos de impugnacion comespondientes en los que formen parte, e intervenir en &l
cumplimiento de |as resoluciones respectivas.

XIX.  Participar en el tramite y resolucion de los recursos administrativos que le corresponda
conocer al CODESO, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes, con excapcion de
aquellos que sean de la competencia de otras Unidades administrativas def CODESO;

XX.  Proporcionar apoyo, asesoria juridica y técnica en forma directa al {a la) Coordinador(a)

Ejecutivo(a), en todos aquelios asuntos de CODESO que este (a) le encomiende;

XXI.  Atender, orientar y promover la integracién de la perspectiva de género en los programas del
CODESO, a través de la Unidad de Género, perteneciente a esta Direccion;

XXII.  Convocar a las y los enlaces institucionales a participar en los talleres de sensibilizacion,
cursos y capacitacién de género; y
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XX,

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el {la) Coordinador(a)
Ejecutivo(a) dentro de !a esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 24. Corresponde a la Direccién General de Administracion las siguientes atribuciones:

Xi.

Xil.

Xiv.
XV.

XV
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e i,

Administrar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos del CODESO,
siempre bajo la instruccion del (de Ia) Coordinador(a) Ejecutivo(a);

Proponer al (a la) Coordinador(a) Ejecutivo(a) la planeacion del gasto, programa institucional
anual, los programas de frabajo, de presupuesto de ingresos y egresos y presentarlos como
anteproyecto para su aprobacion y andlisis al Consejo Directivo;

Elaborar los informes que €! (la) Coordinador(a) Ejecutivo(a) deba de presentar al Consejo
Directivo;

Gestionar la obtencion, en términos de las disposiciones aplicables, de-recursos mediants
créditos o cualquier ofro tipo de operaciones llcitas, previa autorizacién que emita la Secretarla
de Hacienda;

Administrar la contratacion, en términos de las disposiciones aplicables, servicios
profesionales y realizacién de adquisiciones de bienes para lograr los fines estratégicos que
asl se plasmen en las gulas estratégicas, operativos y de inteligencia econdmica, fiscal y
financiera, bajo fa instruccién del (de la) Coordinador(a) Ejecutivo(a);

Enfregar al (a la) Coordinador(a) Ejecutivo(a) la informacién.que requiera a la o el Organo
interno de Control o al representante designado por ia Secretaria de la Contraloria General;
Coordinar la elaboraciéon del informedel desempefio, de las actividades del Organismo,
incluyendo el ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos y los estados financieros
comespondientes;

Elaborar los estados financieros y el informe de‘actividades del ejercicio anterior;

Elaborar el anteproyecto 'del programa-presupuesto, mismo que deberd elaborarse de
conformidad con-a legislacion aplicable;

Lievar el Sistema Institucional de Archivos, de acuerdo con la normatividad en fa materia;
Disefiar'y, someter a consideracion del (de la) Coordinador(a) Ejecutivo(a), fa politica de
administracion intera del CODESO, e implementaria en los términos aprobados y con
sustento en la normatividad aplicable;

Coordinar ia formulacion e integracién de fos programas anuales especificos de cada Unidad
Administrative;

Coordinar a las unidades administrativas de CODESO para la elaboracién del Programa
Operativo Anual y el proyecto de Presupuesto de Egresos del CODESO y someterlo a
consideracién y aprobacién del Consejo Directivo;

Establecer las normas y procedimientos para el proceso interno de programacion y
presupuestacion que relacionen objetivas, metas y recursos;

Integrar el anteproyecto del programa-presupuesto del CODESO y tramitar las modificaciones
y ajustes que resulten necesarios;

Realizar la evaluacién del programa-presupuesto anual del CODESO y proponer las
modificaciones programaticas y presupuestales que se requieran;
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