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Articulo 5°.- El impuesto predial se causard y pagard en los
siguicntes términos
EJECUTIVO DEL ESTADO. L.- Sobre ¢l valor catastral de los predios edificados conforme a la siguiente:
TARIFA
Tasa para
Aplicarse Sobre
¢l Excedente del

Valor Catastral

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

Limite Inferior Limite Superior Cuota Fija Limite Inferior
al Millar
s 001 A S 38.000.00 $71.84 0.0000
. s 3800001 A 76.000.00 $71.84 0.0000
FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO, Gobemador del Estado Libre $ 76.000.01 A $ 144.400.00 $71.84 2.2635
- ) S 14440001 A S 259.920.00 $154.65 22649
y Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed: s 25992000 A 8 441.864.00 $309.46 2.8735
$ 44186401 A $  706.982.00 $571.07 3.1839
$ 70698201 A $ 1.060.473.00 $1,093.95 3.1856
\ ; se ha servido dirigirme el siguiente: $ 106047301 A $ 1.484.662.00 $1.856.33 3.1874
Que el honorable Congreso del Fstado. se & 8 §  1.4846620L A $ 1.930.060.00 $2,981.64 2.8827
Tey $ 193006001 A 5 2.316.072.00 $4.332.83 3.1887
s 231607200 A En adelante $5.752.38 3.1908
NUMERO 153 15} madto anual del impuesto a pagar por los predios edificados. Seré ¢l resultado de sumar a la cuota fija
ue cortesponda de la tarifa. el producto de multiplicar la tasa prevista para cada rango por la diferencia
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN quc cxista entre el valor catastral del inmueble de que se trate y ¢l valor catastral que se indica en el
limite inferior del rango en que se ubique el inmueble.
NOMBRE DEL PUEBLO, TIENE A BIEN EXPEDIR LA SIGUIENTE
11.- Sobre ¢l valor catastral de los predios no cditicados conforme a lo siguiente:
TARIFA
Valor Catastral .
LEY Limite Inferior Limite Superior Fasa
$0.01 A $8.457.89  71.8394 Cuota Minima
DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DEL $8.457.90 A $9.893.00 8.4897 Al Millar

MUNICIPIO DE CARBO, SONORA, PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2026. $9.893.01 enadelante  10.9419 Al Millar

Tratdndose de Predios No Edificados. las sobretasas existentes serdn las mismas que resultaron de la
autorizacion para el ejercicio presupuestal 2002.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

1i1.- Sobre el valor catastral de cada hectarea de los predios rurales. conforme a lo siguiente:

Articulo 1°.- Durante ¢l ejercicio fiscal de 2026, la Hacienda Plblicadel Municipio-de TARIFA

Carbd, Sonora, percibira los ingresos conforme a las bascs, tarifas; tasas o cuotas que‘en
esta ley se seflalan.

Tasa al Millar
1.452099611

Categoria

Riego de Gravedad 1: terrenos dentro del
L . \ J distrito de Riego con derecho de agua de presa
Articulo 2°.- Regiran en todo caso las disposiciones'eontenidas en la Ley de Hacienda regularmente.
Municipal, relativas al objeto, sujeto, base. y demas elementos y requisites delos ingresos

municipales

Riego de Gravedad 2: Terrenos con derecho a 2.552013096

agua de presa o rio irregularmente aun dentro del
Articulo 3°.- En 1odo lo no previsto porda presente’ley, para su interpretacion se aplicarin distrito de Riego.
2.539986505

supletoriamente las disposiciones de la Ley de Hacienda Municipal, Cédigo Fiscal del
Estado, en su defecto, las normas de derechoicomun, cuando swaplicacion en este altimo
caso no sea contraria a la naturaleza propia del derechodiscal.

TITULO SEGUNDO
DE LAS CONTRIBUCIONES MUNICIPALES

Articulo 4°.- El presente titulo tiene por objeto cstablecer las contribuciones derivadas de
las facultades otorgadas por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
la Constitucion Politica del Estado de Sonora, al Municipio de Carbd, Sonora.

CAPITULO PRIMERO
DE LOS IMPUESTOS

SECCION T
IMPUESTO PREDIAL

Riego de Bombeo 1: Terrenos con riego

mecdnico con pozo de poca profundidad (100
pies maximos).

Ricgo de Bombeo 2: Terrenos con riego
mecénico con pozo profundo (més de 100 pies).

Riego de temporal Unica: Terreno que depende
de para su irrigacién de la eventualidad de
precipitaciones.

Agostadero de 1: terreno con praderas naturales.

Agostadero de 2: terreno que fueron mejorados
para pastoreo en base a técnicas.

Agostadero de 3: Terrenos que se encuentran en
zonas semidesérticas de bajo rendimiento.

Minero 1: terrenos con aprovechamiento
metélico y no metdlico

2.579332763

3.869593048

1.988248044

2.522169333

0.397619914

2.554685673
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IV.- Sobre el valor catastral de las edificaciones de los predios rurales. conforme a lo sigutente:

TARIFA
Valor Catastral
Limite Inferior Limite Supcrior ‘Tasa

$0.01 A $39.694.78 $ 71.84 Cuota Minima

$39.694.79 A $101.250.00 1.8125606 Al Millar

$101.250.01 A $202.500.00 2.1857349 Al Millar

$202.500.01 A $506.250.00 2.6655304 Al Millar

$506.250.01 A $1.012.500.00 3.025377 Al Millar

$1.012.500.01 A $1.518.750.00 3.1986365 Al Millar

$1.518.750.01 A $2.025.000.60 3.3852237 Al Millar

$2.025.000.01 En adelante 3.5584833 Al Millar

Fn ningiin caso el impuesto serd menor a la cuota minima de S71.84 (setenta y un pesos ochenta y
cuatro centavos M.N.)

Articulo 6°.- Para los efectos de este impuesto, sc estard, ademss, a Jas disposiciones que
sobre diversos conceptos previene la Ley Catastral y Registral del Estado de Sonora.

SECCION 11
IMPUESTO PREDIAL EJIDAL

Articulo 7°.- Tratandose del Impuesto Predial sobre predios rusticos ejidales ocomunales.
la tarifu aplicable sera $10.00 (Diez pesos 00/100) por hectérea.

Para lograr el conocimiento de los predios rusticos ejidales o comunales que existen
dentro del municipio, sc utilizara la informacién generada por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia al respecto.

SECCION 11
DEL IMPUESTO SOBRE TRASLACION DE DOMINIO DE BIEN
INMUEBLES

S

Articulo 8".- La tasa del i obre ion de d inio de bienes inmuebles en
el Municipio sera la del 2% sobre la basc determinada conforme a lo dispuesto por laskey
de Hacienda Municipal.

SECCION 1V . .
DEL IMPUESTO SOBRE DIVERSIONES Y ESPECTACULOS PUBLICOS

Articulo 9°.- Es objeto de este i la cién de diversi y dcull
publicos.

Por diversién y espectéculo debe entenderse toda funcién de esparcimiento, sea teatral. o
deportiva que sc verifique en salones, teatros.calles, plazas,localesabiertos o cerrados,
en donde sc retina un grupo de personas, pagando por cllo eicrta suma de dineror

No se consideran los en cines, restaurantes;ubares,
cabarets. salones de fiesta o de baile y centros nocturnos.

Articulo 10.- Quienes perciban ingresos por la explotacién de las actividades a que se
refiere el articulo anterior, pagardn ¢l 20%Sabré,cl total de los ingresos recaudados por
concepto de venta de bolctos o cuotas defadmision!

Tratandose de funciones de teatro y circo, la tasa que se apligue no deberd sobrepasar el
8%.

SECCION V
PUESTO MUNICIPAL SOBRE TENENCLAQ USO DE VEHICULOS

Articulo 11.- Estan obligados al pago de este impuesto. Jas personas fisicas y las morales.
tenedoras o usuarias de vehiculos de més de diez afios de fabricacién anterioresal de
aplicacién de csta ley.

Para los cfectos de este i se que el propi 10 es tenedor o usuario del
vehiculo.

Los contribuyentes pagaran el impuesto por afio de calendario duranle los tres primeros
nieses ante la Tesoreria Municipal respectiva, no estando por este
impuesto la solicitud de inscripei6n en el registro de empndrﬁnamlento de Ia Tesoreria
Municipal respectiva.

Para los efectos de este impuesto, también sc an i a los

camiones y tractores no agricolas tipo quinta rucda.

Traténdose del Impuesto Municipal sobre Tenencia o Uso de Vehiculos se pagardn
conforme a la siguiente tarifa:

TIPO DE VEHICULO AUTOMOVILES CUOTAS

4 cilindros 5194

8 cilindros $417

Cammne> pick up s211
chiculos con peso vehicular y con

de carga hasta 8 Toncladas 5246

Vehiculos con peso vehicular y con capacidad
de carga mayor a 8 Toncladas

$417

Tractores no agricolas tipo quinta rueda
microbuses.

y demas vehiculos destinados al transporte
de carga y pasaje $417
Motocicletas hasta de 250 cm3 $ 4.4
De 251 a 500cm3 s 38
De 50 a 750 cm3 $ 72
e 751 ay 1000 cm3 $ 135
De 100 Len adelante $ 206

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS DERECHOS

SECCION I
DERECHOS POR EL SERVICIO DE AGUA POTABLE, DRENAJJE,
ALCANTARILLADO, TRATAMIENTO, DISPOSICION Y REUSO DE AGUAS
RESIDUALES

Articulo 12.- El servicio de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento. disposicién
y reiso de aguas residuales, y disposiciones diversas sobre el uso de aquella, estard a
cargo del municipio a través de la dependencia denominada AGUA POTABLE.

Cuando se haga referencia a AGUA POTABLE. sc centenderd por cste concepto a la
dependencia encargada de la prestacion de los servicios referidos en el parrafo anterior.

Estén obligados al pago de las cuotas por consumo dc agus. drenaje, alcansillado.

tratamiento, disposicion y retso de aguas todas las
particulares y publicas, Dependencias de 1os Gobiernos Federal. Estatal y Municipal. ast
como las Entidades Lducativas o deAsistencia Pablica o

Privada, independientementc de que en otras Leyes no scan objcto, sujeto, no causen o
estén exentos de dichos derechos.

El otorgamiento y aplicacién de ier tasa preferente. ion o
condonaci6n prevista en ¢l Titulo 11, Capitulo 11, seccion I de esta Ley se encuentra
condicionada a que el usuario de la cual sc desprende el cobro cuente con medidor
instalado, salvo que, por por la depend AGUA POTABLE,
no sea posible contar con un medidor. Esta obli no sera ida para la apli

de beneficios otorgados en Decretos expedidos por la Sesion del Ayuntamiento.

De jgual forma, para efectos de gozar del otorgamicnto y aplicacién de cualquier tasa

° previsia en el Titulo II, Capitulo IL,
seccién 1 de esta Ley, ¢l usuario no deberd tener retraso en el cumplimiento del pago de
fos derechos por los servicios de agua, drenaje, alcantarillado. tratamiento, disposicién y
reiiso de aguas residuales. Esto ultimo, no serd requerido en aquellos casos en que los
beneficios de condonacién sean sobre recargos y/o multas relacionadas con los servicios
publicos que brinda la dependencia AGUA POTABLE o para la aplicacion de bencficios
derivados de un Decreto de Sesion del Ayuntamiento.

La condicionante anterior serd aplicable también, para los bencficios, descuentos y
estimulos que sobre los derechos previstos en el Titulo I1, Capitulo 11, Seccion 1 de esta
ley se prevean cn las Bascs G les Para cl O de Fiscales Para
el Ejercicio Fiscal de 2026.

Articulo 13.- Los servicios publicos a cargo de la dependencia AGUA POTABLE se
prestaran en el de Carbo, el tipo de usuario:

1. Doméstico;

I1. Domestica Social;

111, Comercial, de servicios y Scctor Pablico;
1V, Industrial.

Articulo 14.- Es obligatorio para los usuarios donde se ubiquen las conexiones a las redes
que opera con servicios la dependencia AGUA POTABLE, tener cclecbrado con la
dependencia el contralo de servicio dc agua, drenaje, alcantarillado, tratamiento,
disposicién y reuso de aguas residuales y contar con equipo de Macro y/o Micro
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medicién, relativo al tipo de usuario y realizar los pagos respectivos; en cumplimiento a
lo dispuesto por la Ley de Agua del Estado de Sonora y esta Ley.

En relacién con lo anterior. y para efecto de Ja ubicacion de la toma de agua con ¢l aparato
de Macro y/o Micromedidor de los servicios sefialados en el parrafo anterior, asi como
las descargas a la red de drenaje y alcantarillado en el municipio de Carbo, los usuarios
antes referidos, facultan a la dependencia AGUA POTABLE al momento de la
contratacién de los scrvicios publicos citados, a ejecutar los trabajos correspondientes.,
cuyos costos generados deberan ser pagados por dichos usuarios.

De igual forma, los usuarios que utilicen o deseen utilizar los servicios publicos que
corresponden a la dependencia AGUA POTABLE, deberdn dar cumplimiento a lo
dispuesto por el articulo 120 de la Ley de Agua del Estado de Sonora. permitiendo que
la toma de agua sc instale frente al inmueble en cl limite del drea pablico-privada y el
medidor en un lugar visible y accesible que facilite la toma de lectura de consumo. las
pruebas de su funcionamiento y su reposicion cuando sea necesario. 1o anterior debera
respetarse en lodo momento, inclusive en casos de remodelacion o ampliacion de las
construce C s en los i El incumplimiento a esta disposicion tienc
como ia que la dencia AGUA POTABLE aperciba al usuario donde se
ubique la conexién a la red que opera con servicios de la dependencia, para que cn un
plazo méximo de treinta dias naturales realice las obras nccesarias para facilitar la
instalacién o para que presente una propuesta de cumplimiento. Transcurrido el plazo
sefialado sin que el usuario hubiere hecho manifestaciéon alguna a la dependencia,deberi
este suspender los servicios prestados hasta que se dé cumplimiento a la presente
obligacicn.

Es responsabilidad del usuario, cubrir los costos de suministro ¢ instalacién por la
reposicion del medidor cuando esto sea por causa no imputable a la dependencia, por
cjemplo, de manera cnunciativa y no limitativa. en caso de robo, vandalismo,
manipulacién indebida, dafio al aparato de medicién. terminacién de vida util por
deterioro en ¢l tiempo, obstruceion que lo afecte y cualquier otra accion o daffo que
modifique Jas posibilidades de hacer una medicion confiable.

Cunndo se suministre, instale o reponga ¢l aparato de medicion, el usuario cubrird a la
dependencia AGUA POTABLE, los gastos correspondientes.

Cuando el usuario se inconforme por ¢l 1ipo de tarifa que se aplica a su consumo, éste
debera demostrar con os oficiales s al giro de su actividad, el uso que
se le da al servicio priblico de agua, lo cual no exime de una revision fisica por parte de
Ia dependencia AGUA POTABLE para constatar la procedencia de la reclamacions

Articulo 15.- Los usuarios pagardn mensualmente por ¢l consumo de agua potable en
predios e inmucbles, conforme a las tarifas que se presentan a continuacién:

A).- Tarifa para uso doméstico:

Este tipo de tarifa se aplicara a los usuarios cuya toma se encuentre instalada eninmuebles,
o predios no utilizados para fines productivos. de negocios, comeréiales o de servicios y
que el agua vertida de dicha toma se destine estrictamente a usos domésticos (no incluye
el servicio de drenaje y saneamiento). conforme a la siguiente fabla:

RANGO DE CONSUMO

METRO CUBICO TARIFA EN MONEDA NACIONAL,

De0Oalo $ 126.00 minimalobligatoria
De 11 a20 $ 2.62 por metro cibico
De 21230 $ 3.15 por metro,clibico
De31a50 $ 3.67 por inetro @ubico
De 51a 100 $ 4.20 por metro’ cuibico
De 101 a 200 $ 4.72, por metro cibico
De 201 a 500 $ 5.25 per metro cabico.

De 501 En adelantc $ 9.45 pormetro ciibico.
Para determinar ¢l importe mensual por consumo de agiua ‘al usuario doméstico, se
aplicara el procedimiento que consiste en considefar.un cobro minimo, que para el
cjercicio fiscal 2026 scra de $126.00 para los primcros 10metros cubicos.

Para los consumos mayores de 10 metros ctibicos se le sumard a este cobro minimo, el
producto de los siguientes 10 metros cuibicos de consumo por la tarifa correspondiente,
asi se repetird esta operacion con los siguientes rangos, hasta licgar al rango donde se
ubica el consumo mensual del usuario en metros cibicos, sumando a los importes
calculados anteriormente. el producto de los metros cubicos pendientes de cobro por la
tarifa correspondiente a este Gltimo rango de consumo que aplica para un usuario en
particular.

En todos los casos en que exista contrato y cn cl mmucblu respectivo no exista consumo
de agua, ademas de expresa del usuario y previa
inspescion de la dependencia AGUA POTABLE, de resuliar procedente se apiicard 1a
cuota minima obligatoria doméstica vigente.

B).- Tarifa Social.

Esta tarifa sc aplicara a usuarios domésticos que cumplﬂn con el requisito de la fraccion
I'y con cualquiera de los r 1L 1L 1V y V. Los
beneficiarios de esta tarifa no podrén exceder ot 70% del padrén total de usuarios
domeésticos.

1. Ser usuario donde se la toma corres v que sca el Gnico bien

inmueble como patrimonio familiar.

1. Ser Pensionado o Jubilado con una pensién mchsud! que no exceda de una cantidad
Q! a sesenta i de medida y ¢ ion vigentcs (UMA).

1L Ser di itado y que esta sea una clara imposibilidad de cubrir Ia tarifa

doméstica.

1V. Que cl sustento del hogar dependa tnicamente del jefe de familia y que esté en un
estado civil o social que implique desamparo y que dicha situacién le impida cubrirla
tarifa doméstica.

V. Ser adulto/mayor (tcrcera edad) con ingresos mensuales que no excedan de una
luivalénte a sesenta uni de medida y ion vigentes (UMA).

Para los Gabfos de esta tarifa social (no incluye el servicio de drenaje, tratamiento de
aguias residuales y el Impuesto al Valor Agregado). se atenderd la siguiente tabla:

RANGO DE CONSUMO

METRO CUBICO TARIFA EN MONEDA NACIONAL
De0alo $ 52,50 minima obligatoria

Dc 11120 $ 1.31 por metro chbico

De 21 a30 $ 1.57 por metro cibico

De 31 a 50 $3.67 por metro cbico

De 51 a 100 $ 4.20 por metro clibico

Para determinar el importe mcnsual por consumo de agua al usuario doméstico con
tarifa social, s¢ aplicara el procedimiento que consiste ¢n considerar un cobro minimo.
gue para el cjercicio fiscal 2026 serd de $ 52.50 para los primeros 10 metros cibicos.

Péra los consumos mayores de 10 metros ciibicos, se le sumaré a este cobro minimo. ¢l
producto de los siguicntcs 10 metros cbicos de consumo por la tarifa correspondiente y
asi se repetird esta operacién con los siguientes rangos, hasta llegar a los 30 metros
ciibicos que aplica csta tarifa,

De 31 metros chbicos en adelante sc aplicard la tarifa doméstica en cl rango
correspondiente.

I.os usuarios que gocen este beneficio e incumplan con el pago oportuno de cada mes.
perderan cste beneficio de aplicacian de tarifa social.

C).- Tarifa para uso comercial y de servicios, y sector phblico.

Esta tarifa sera aplicable a los usuarios, cuando en el inmucble en que se encucntre la
toma de agua sc lleven a cabo actividades comerciales, de servicios, y de sector publico.
u otras de naturaleza andloga. Los cargos mensuales por consumo (no incluye el servicio
de drenaje, tratamiento de aguas y el i o al valor en caso
aplique), seran conforme a la siguiente tabla:

RANGO DE CONSUMO

METRO CUBICO TARIFA EN MONEDA NACIONAL

DeOai0 $157.50 minima obligatoria
Dec11a20 $ 3.15 por metro cubico
De 21 a 30 $ 3.67 por metro cubico
De 31a50 $ 4.20 por metro cibico
De 51 a 100 $ 4.72 por metro cibico
De 101 a 200 $ 5.04 por metro cubico
De 201 en adelante $ 5.25 por metro ciubico

A estas tarifas sc le deberd agregar el Impuesto al Valor Agregado (1.V.A.), en caso
aplique.

Para determinar el importe mensual por consumo de agua al usuario comercial, y de
servicios, se aplicara el procedimicnto que consiste. en considerar un cobro minimo, que
para el cjercicio fiscal 2026 serd de $157.50 para los primeros 10 metros cubicos. Para
los consumos mayores de 10 metros cubicos se le sumard a este cobro minimo, el producto
de los siguientes 10 metros cubicos de por la tarifa cor asi sc
repetird esta operacién con los siguicntes rangos. hasta llegar al rango donde se ubica el
consumo mensual del usuario en metos cubicos, sumando a los importes calculados
anteriormente, ¢l producto de los metros cibicos pendientes de cobro por la tarifa
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correspondiente a este Gltimo rango de consumo que aplica para un usuario en particular.

En los casos ¢n que cxista contrato y en ¢l inmucble respectivo no exista consumo de
agua, ademis de cncontrarse desocupado, y o solicitud expresa del usuario y previa
inspeccion de la dependencia de AGUA POTABLE, de resultar procedente se aplicard la
cuota minima obligatoria comercial vigente.

D).~ Tarifa Industrial por actividades pr s

ta tarifa se aplicard a los usuarios que utilicen ¢l agun potable como une de sus insumos
o pr para la prod de bienes y/o de servicios encstablecimicnlos
comerciales, industriales o de servicios (no incluye ¢l servicio dedrenaje ni ¢l tratamiento
de aguas residuales). Los rangos tar s s¢ sujetardn a la siguiente tabla:

RANGO DE CONSUMO
METRO CUBICO TARIFA EN MONEDA NACIONAL
De 00 u 20 $ 241.50 minima obligatoria

De 21 825 $ 11.02 por metro cubico
De 26 a 30 $ 11.55 por metro cubico
Dc 31 a 40 $ 12.07 por metro cubico
Dedl aso $ 12.60 por metro cibico
De 51 a 100 $ 13.12 por mctro cubico
De 100 En adelante $ 13.65 por metro cibico.

tarifas se le deberd agregar ¢l Impucsto al Valor Agregado (LV.A.). en caso

Para de\:rmmdrel importe mensual por consumo de agua al usuario con 1arifa Industrial,
s aplicard un cobro minimo, que para cl
ejercicio llscul 2026 serd do $241.50 para los primeros 10 metros cobicos.

dimiento que e

Para los consumos mayores de 10 metros ciibicos se le sumard a este cobro minimo, ¢l
producto de los siguientes 10 metros cubicos de consumo por la tarifa correspondiente,
i s repetira csta operacion con los siguicntes rangos. hasta llegar al rango donde se
ubica ¢l consumo mensual del usuario en metros cubicos, sumando a los importes
caleulados anteriormente, el producto de los metros ctbicos pendicntes de cobro por la
tarifa correspondiente a este Gltimo rango de consumo que aplica para un usuario en
particular,

En los casos en que exista contrato y en el inmueble respectivo no exista consumo de
agua, ademas de encontrarse desocupado, y a solicitud expresa del usuario y/previa
inspeccion de la dependencia AGUA POTABIE. de resultar procedente se aplicard la
cuota minima obligatoria de la tarifa Industrial por actividades productivas, ¢omereiales
o servicios vigente.

Articulo 15Bis.- Para los usuarios que no cuentan con micro medicion. Sccstablece el
pago de una cuota fija mensual como a continuacién se detalla:

Doméstica social: $ 76.00
it $ 145.00

$ 160.00

Industrial; $210.00

Articulo 16.- Por cl scrvicio de drenaje y alcantatilldd sanitario, se cobtardn derechos
calculables en base a una tarifa equivalente al 35% del importe del consumo,mensual de
agua potable.

Articulo 17.- Se faculta a la dependencid AGUA POTABLE arescindit el contrato de
prestacién de servicios y cancelar la tomade agua potable y la descargade drenaje a todos
aquellos usuarios que presenten situacion de impago por un periodo mayor a 12 meses.
quedando el adeudo registrado para ser cobrado al momento de reactivarse el secvicio en
¢l inmueble en cuestion. Para reactivarse el servicio, e requerira liquidar la deuda y la
nueva suscripcién del contrato: ademas se le aplicard, también un cobro por
mantenimiento de infraestructura cquivalente g la, Cuota minima de la tarifa

vigente cn municipio de Carbo, por eada mes que el contrato s¢ encucntre

rcscmdldo,

Articulo 18.- A los usuarios doméstico. comercial y de servicios, industrial que realicen
sus pagos en forma anticipada. cubriendo los importes por los consumos de los doce
meses siguientes a la fecha de pago, se les otorgard un descuento de hasta 12 (doce) por
ciento. Aquellos que hagan el pago anticipado cubriendo los importes por consumos de
los seis meses siguientes a la fecha de pago. tendran un descuento de hasta 5 (cineo) por
ciento.

A los usuarios domésticos que realicen sus pagos antes de Ia fecha de vencimiento
seAalada en el recibo de cobro y que no cuenten con adeudo anterior, obtendrén un
descuento del 10% (diez por cicnto), sobre el importe de los consumos de los servicios
de agua potable, alcantarillado y saneamicnto.

Bl recibo correspondiente al consumo de agua potable incluird una aportacion voluntaria
con cargo al usuario. por toma de agua, de $ 2.10 (Dos pesos 10/100 MUN.) para los
usuarios domeésticos; de $ 4.20 (Cuatro pesos 20/100 M.N.) para los usuarios detarifa de
uso comercial y de servicios. y sector pablico; y $5.25 (Cinco pesos 25/100 M.N.) para
usuarios de tarifa Industrial por actividades productivas. que se destinardn a apoyar el
servicio de ambulancia en caso de emergencias médicas.

Articulo 19.- Con fundamento en los articulos 166 ¥ 167 dc la Ley de Agua del Estado
de Sonora, la dependencia AGUA POTABI.E podra dcterminar presuntivamente el
consumo de agua potable tomando en cuenta los supuestos comprendidos cn dichos
articulos, asi como las variables que incidan cn el consumo, siendo éstas las siguientes:

L.~ El nimero de habitantes que se surten de la toma.

IE- Las instalaci que i una cantidad especial de agua como son albercas.
lavadoras, coolers, jardines y fuentes. cn su caso.

1L~ El promedio de consumo cn las tomas que si cuentan con servicio medido y que
seencuentren en la misma colonia de la toma a la que se estimard el consumo.

1V.- Cuandofcliusuario por la razén que fuere determina suspender la toma de agua
potablerdebera solicitar por escrito a la dependencia AGUA POTABLE dicha peticién.y
para tal efeto el usuario debera de cubrir el adeudo correspondientc a la fecha.

Wna vez cubierto ¢l adeudo, la dependencia procederd a la suspension del servicio
mediante el corte del suministro.

V.¥ Para la reactivacién de una toma suspendida el usuario pagara el importe
corre: liente por la ion del servicio.

Articulo 20.- Los derechos por contratacion e instalacién de tomas de agua potable y de
infraestructura de descarga al servicio de drenaje y alcantarillado sanitario sc
determinarin de la siguientc manera:

L La cantidad que aroje ¢l presupuesto financicro de materiales y mano de obra que
tilicen para la conexi6n hasta la del usuario. incluyendo la toma y cl
columpio, medidor dc flujo y demas conexiones y materiales, tanto para el suministro
deagua potable, como las descargas del alcantarillado sanitario, y

1. Una cuota de contratacién que variara de acuerdo al didametro dc la toma o la descarga
de la siguiente manera:

#).- Doméstica:

1. Para tomas de agua polabl:, de ¥ pulgada de didmetro, el costo scra de $630.00
(Seiscientos Treinta pesos 00/M.N.),

2. Para tomas de agua potable de % pulgada de didgmctro. el costo sera de $840.00
(Ochocientos Cuarenta pesos 00/M.N.).

3. Para tomas de agua potable de | pulgada de digmetro, el costo sera de $1,050.00
(Unos mil cincuenta pesos 00/M.N.).

a, Para tomas de agua potable mayor a | pulgada de digmetro, cl costo serd de
$1260.00 (Unos mil doscientos sesenta pesos 00/M.N.).

5. Para descargas de drenaje y alcantarillado sanitario de 6 pulgadas de didmctro, el
costo scra de $840.00 (Ochocientos Cuarenta pesos 00/M.N.).

6. Para descargas dc drenaje y alcantarillado sanitario de 8 pulgadas de didmetro, ¢l
costo serd de $1050.00 (Unos mil cincuenta pesos 00/M.N.).

b).- Para uso no Doméstic

1. Para tomas de agua potable de ¥ pulgada de didmetro, el costo serd de $840.00
(Ochocientos cuarenta pesos 00/M. N.).

2. Para tomas de agua potable de % pulgada de diametro, el costo sera dc $1050.00
(Unos mil cincuenta pesos 00/M.N.).

3. Para tomas de agua potable de 1 pulgada dc didmetro. el costo sera de $1,260.00
{Unos mil doscientos sescnta pesos 00/M.N.).

Para 1omas de agua potable mayor a 1 pulgada de didmetro, ¢l costo serd de
51470 00 (Unos mil cuatrocientos sesenta pesos 00/M.N.),

5. Para descargas dc drenaje y alcantarillado sanitario de 6 pulgadas de didgmetro, el
costo serd de $1260.00 (Uinos mil doscientos sesenta pesos 00/M.N.),
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11.- Por carta de no adeudo ¢l costo sera de $105.00 (Ciento cinco pesos 00/100 m.n.).

1L~ Por carta de antigtiedad el costo sera de $105.00 (Ciento cinco pesos 00/100 m.n.).

IV - Por la emisién de recibo duplicado o estado de cuenta, solo sc haré al titular de la
toma presentando una identificacion oficial, el costo serd de $5.25 (Cinco pesos 25/100
m.n).

para inversion.

Articulo 27 BIS. - En este capitulo se engloban todos aguellos recursos que reciba la
dependencia AGUA POTABLE durante el afio 2026 y cuyo destino se encuentra
etiquetado para gasto de inversién de infracstructura. como podrian tratarse de
aportaciones de autoridades de cualquier instancia de gobiemo para programas
especificos relacionados con los fines de la dependencia AGUA POTABLE, ingresos por
créditos. convenios de colaboracién, entre otros.

SECCION 11 .
POR EL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO

Articulo 28.- Por la prestacion del servicio de Alumbrado Publico los propietarios y
poseedores de predios construidos o de predios no edificados o baldios ubicados en las
zonas urbanas o suburbanas de las poblaciones municipales. pagardn un derecho en base
al costo total del servicio que se hubieran ocasionado con motivo de su prestacién, entre
¢l numero de usuarios registrados en la Comisién Federal de Electricidad, mas clnumero
de los propietarios y poseedores de predios construidos o de predios no edificados o
baldios que no cuenten con dicho servicio en los términos de la Ley de Hacienda
Municipal.

En el cjercicio 2026, seré una cuota mensual de $43.00 (Son: cuarenta y Tres pesos
00/100 M.N.), como tarifa gencral, mismas que se pagara trimestralmente en 103 servicios
de enero, abril, julio y octubre de cada afo, hacerse por

y sc incluirdn en los recibos corr al pago del i predial. En estos casos,
el pago deberd realizarse en las oficinas recaudadoras de la Tesorerfa Municipal o en las
instituciones autorizadas para el efecto.

Sin perjuicio de lo establecido en ¢l parrafo anterior, el Ayuntamiento podra celebrar
convenios con la Comisién Federal de Electricidad, o con la institucion querestime
pertinente. para el efecto quc el importe respectivo se pague en las fechas que seffalen
los recibos que expida la Comisién Federal dec Electricidad o la instituciépseonyla que
haya celebrado el convenio de referencia.

Con la finalidad de no afectar a las clases menos fz i se 1a siguient.
tarifa social mensual de $ 11.24 (Son: Once pesos 24/100 M.N.) lacual s¢ pagara en lds
mismos términos del parrafo segundo y tercero de este articulo.

SECCION I11
POR SERVICILOS DE LIMPRIA

Articulo 29.- por la prestacién de servicio publicosdeNlimpia, recoleccién Mraslado,
tratamiento y disposicién final de residuos. se\causardn derechos a‘cargo de los
propietarios o poscedores de predios urbanos confomne a las cuotas'por [0s siguientes
conceptos:

Cuotas
L Limpieza de lotes baldios y casa§ abandonas,
por metro cuadrado. $37.00

SECCION 1V
POR SERVICIO DE PANTEON.

Articulo 30.- Por los servicios que se presten enfidteria de panteones, se pagarén
derechos conforme a las siguientes cuotas:

Veces la Unidad de Medida y
Actualizacién Vigente

1.- Porla inh i6n. exhumacién o Re-i i6n de cadav
a) En Fosas: 2.
11.- Por la i h ion o Re-t cion de restos h restos

aridos o cremados.

n fosas:
Articulo 31~ La inbumacion en Ja fosa comun de caddveres y restos humanos de personas

desconocidas, que remitan las autoridades asi como ras
inhumaciones que, de conformidad con las disposiciones adininistrativas que cmitan los
ayuntamicntos, sean a titulo gratuito, no causaran los dercchos a que sereficre este
capitulo.

determine la
6n de 'S. TCSLOS o restos
1 en forma gratuitu.

Asimismo. cuando alguna autoridad ¢n
&1

°
aridos, dlchas dcll\'ldudca sc re:\lwar

Articulo 32.- Cuando ¢l servicio publico de panteoncs se preste fuera del horario de
trabajo. sc causaré ¢l doble de los derechos.

Articulo 33.- Las agencias funerarias debersn de recaudar o retener los derechos que. por
concepto de inhumaciones, correspondan a  los ayuntamientos, los cuales deberan ser
enterados a la Tesoreria Municipal, dentro de los primeros cinco dias de cada mes.
ocasionando la mora de dicho entero, los recargos conforme a fa tasa que corresponda.

Articulo 34.
municipales

I

monto de los productos por la enajenacion de lotes en los Panteones
de acuerdo a lo siguicnte:

1.- Venta de lotesren el pantcdn Por cada lote $654.00

SECCION V
POR SERVICIOS DE RASTROS

‘Articulo 35.- Por los servicios que preste ¢! Ayuntamicnio en materia de rastros. se
causardn dercchos conforme a las siguicntes cuotas:

Veces In Unidad de Medida y
Actualizacién Vigente

I.- El sucrificio por cabeza de:

a) Vacas 2.00

b) Novillos, toros y bueycs 2.00

SECCION VI
POR SERVICIOS DE SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 36.- Por las labores de vigilancin en lugares especificos. que desarrolic ¢
personal auxiliar de Ja policia preventiva. se causaran los siguientes derechos:

Veces la Unidad de Medida y
Actualizacién Vigente
Por cada policia auxiliar, diariamente: 6.00

SECCION V11
TRANSITO

Articulo 37.- Por los servicios que en materia de transito presten los ayuntamientos, se
pagaran derechos conforme a las siguicntes cuotas:

Veces la Unidad de Medida y
Actualizacién Vigente
. Por la presentacién de los exdmenes que se realicen ante la autoridad de trénsito
por la obtencion de:

a) Licencias de operador de servicio 6.00
publico de transporte

b Permisos para manejar automéviles de servicio
Particular para personas mayores de 16 afios

Y menores de 18 afios. 6.00

1. Por el traslado de vehiculos que cfectien las autoridades de trénsito. mediante la
utilizacién de grdas, a los lugares previamente designados, en los casos previstos en los
articulos 223 fraccién VIIy 235 inciso e) de la ley de trénsito del estado de sonora.

Veces la Unidad de Medida y
Actualizacion Vigente
a) Vehiculos ligeros, hasta 3500 kg 8.00
b) Vehiculos pesados, con mds de 3500 kg 16.00

1IL. Por el almacenaje de vehiculos, derivado de las remisiones seftaladas en la fraccion
que antecede:

Cuota
a) Vehiculos ligeros, hasta 3500 kilogramos. diariamente,
por los primeros treinta dias. $64.00
b) Vehiculos pesados. con mas de 3500 kilogramos,

diariamente. por los primeros treinta dias. $97.00
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SECCION VI
POR SERVICIOS DE DESARROLLO URBANO

Articulo 38.- Por los servicios que se presten en materia de Desarrollo Urbuano.
Proteccion Civil, Catastro y. . se causardn 10s sigui X

.- Por los servicios de Desarrollo Urbano prestados se causaran loas siguientes cuotas:

a) Por la icién de liceneias de construccién, modificacién o reconstruceidn, se
causardn los siguicntes dercchos:

L.- Ein licencias dc tipo habitacional:

) Hasta por 60 dfas. para obras cuyo volumen no exceda de 30 m2, el 3% al millar
sobre ¢l valor de la obra.

b) lHasta por 360 dias, para obras cuyo voluincn sea mayor de 30 m2, el 4% al millar
sobre el valor de la obru.

It

licencias de tipo comercial, industrial y de servicios:

a) Ilasta por 360 dins, para obras cuyo volumen se comprenda en més de 200 metros
cuadrados y hasta 400 metros cuadrados, ¢l 4.5% al millar sobre el valor de la obra.

b) Por la ién del d, que la enuj i que
realicen los ayuntamientos en los términos del Capitulo Cuarto del Titulo Séptimo de la
ey de Gobicrno y Administracion Municipal, s¢ causard un derccho del 5% sobre el
precio de la operacion.

II1.- Por la expedicién de licencias de uso de suclo:

a). - Por la expedicion de licencias de uso de suelo pura fraccionamicntos habitacionales
o comerciales bajo el régimen de condominio ¢l 1% de la unidad de medida y
Actualizacién vigente por metro cuadrado. durante [os primeros 250 metros cuadrados de
arca vendible y ¢l 2%, de dicha unidad, por cada metro cuadrado adicional.

Veees In Unidad de Medida y
Actualizacién Vigente

b). - Por licencia de uso de suelo:

1.- Uso de suelo comercial y de servicios, por M2 .03
2.- Uso de suclo industrial, por m2 .04
3.- Uso de suelo de caracteristicas especiales, por m2 .05
4.- Uso de suclo minas A2

La vigencia de la licencia de uso de suelo para obtener la licencia de construceion scrade
360 dias contados a partir de la fecha de expedicion, si en este lapso no han,obténido la
licencia de construccion correspondiente, deberd tramitar ratificacion de licencia de uso
de suclo que pagara los mismos derechos que una licencia de uso de suelo.

1V.- Por la autorizacién para la fusion, subdivisién y relotificacion de terrenos:

a) Por la tusiéon de lotes, por lote fusionado 2.0 Veces la Unidad de Medida, y
Actualizacién Vigente.

b) Por la subdivision de predios, por cada lote feSultante de la subdivision 19.74
Veces la Unidad de Medida y Actualizacion Vigente para predios rurales y15.30 Veces
la Unidad de Medida y Actualizacion Vigente para predios urbanos.

) Por relotificacion. por cada lote 8.0 Vecesilalnidad de Medida y*Actualizacion
Vigente.
v En caso de que el contribuyenic o contara coh la licencia respectiva de

construccion, modificacion, reconstruccion y uso de suélo Sers sancionado con una multa
cquivalente al 50% del costo de la licencia.

V1. Por los servicios catastrales pre
conforme a las siguientes cuotas:

tados por el aylnt@mticnto. se pagardn los derechos

a).- Por copias simples de antecedentes catastralesy

documentos de archivo. 20, por cada hoja $2.10
b).- Por expedicion de certificados catastrales $113.00
simples

©).- Por expedicion de copias de planos 215000
catastrales de poblacion, por cada hoja :
dy.- Por certilicacion de copias de cartografia o

catastral. por cada hoja

@).- Por expedicion de copias simples de

cartografla catastral. por cada predio $71.00
.- Por certificacion del valor catastral en La munifestacio
traslacién de dominio, por cada certificacion: $640.00
).~ Por inscripeion de manifestacionesy
avisos catastrales $56.00
h.- Por expedicion de certificados deno $212.00
propiedad y otros por cada uno B

- Por expedieidn de certificados catastrulescon $212.00
medidus y colindancias

Por mapas de municipio tamafio doble carta $71.00

K).- Por mapas y padrones solicitados por empresaspor 5282 00

propiedad, siempre que ¢l uso sea individual

ECCION 1X
OTROS SERVICIOS

Articulo 39+ Las actividades sefialadas ¢n ¢l presente articulo causardn las siguientes
cuetas:

Vecees la U

idad de Medida y
Actunlizaci

n Vigente

or lu expedicion de:
a) Cenificados 1.00

tl.-) Licencias y permisos especiales

) Por la de i i anual a T 7.00
ambulant
by Por de permisos a fed 6.00
amibulantes

¢)Por expedicion de permisos diarios a vendedores 4.00
ocasionales

d)por bailes.
1. Bailes y bailes tradicionales 10.00
2. box, lucha y béisbol. 10.00
3. Carreras de caballos, rodeo y jaripeo 10.00

111 Por la reproduccion de informacién solicitada a través de la Ley de Acceso a la
informacién, generada en:

a) Fotoeopia en papel. a partir de la hoja 20, por cada hoja 0.21 c/hoja
b) Impresién en papel. a partir de la hoja 20, por cada hoja 0.11 e/hoja

Articulo 40.- La autoridad municipal restringird y sujetard a horarios y rutas
determinadas ¢l trénsito y las maniobras de vehiculos de carga. ptblicos y mercantiles,
en la ciudad, de acuerdo a la naturaleza de las vialidades, de los vehiculos, el tipo de
carga, asi como la intensidad del trinsito vehicular, cuidando que se realicen sin
entorpecer el flujo de peatones y automéviles y en las mejores condiciones de seguridad
para la poblacion.

Por el estacionamiento de vehiculos pesados de transporte piblico de carga autorizados
para realizar maniobras de carga y descarga dentro de la ciudad se pagarén derechos por
maniobra de Ia forma siguicnte:

Veces la Unidad de Medida y
Actualizacién Vigente

(cuota diaria)
I.- Estaquitas o equivalente 2.00
IL.- Rabon o tonelada 2.05
I11L.- Torton 3.10
1V.-Tracto camién y remolque 4.00
V.-Tracto camién cama baja 5.00
VI.- Doblc remolque 6.00
VII.- Equipo especial movible (griias) 10.00

Por la realizacion de maniobras de los transportes de carga dentro del perimetro de la
ciudad en la via publica, que entorpezean el flujo vehicular deberan cubrir una cuota de
2.5 Veces la Unidad de Medida y Actualizacién Vigente
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SECCION X
NCIAS, AUTORIZACION GUIAS DE TRANSPORTACION
MATERIA DE BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO.

Articulo 41.- Los servicios de icion de i para tramitar
ic as para la venta y consumo de bebidas con contenido aleoholico. expedicion de
autorizaciones eventuales y cxpedicion de guias de transportacién de bebidas con
contenido aleohdlico, causaran derechos atendiendo a la ubicacién y al tipo de giro del
establecimiento o evento de que se trate, conforme a las siguientes cuota

T.-Porla E icion de ias Municipal

Veces la Unidad de Medida y
Actualizacién Vigente
Tienda de Autoservicio 300.00

1.

I1.- Por la expedicion de autorizaciones ¢ventuales, por dia, si se trata de:

Veces In Unidad de Medida y
Actualizacién Vigente

1.- Bailcs y bailes tradicionales 10
2.- Box, lucha y béisbol 10
3.- Carrerns de caballos. rodeo y jaripeo 10

CAPITULO TERCERO
DE 1LOS PRODUCTOS

SECCION UNICA

Articulo 42.- Los productos causardn cuotas y podran provenir, enunciativamente. de
las siguientes actividades:

1.- Enajenacién Onerosa de Bienes Mucbles
2.- Otorgamicnto de Financiamiento y Rendimiento de Capitales

3.- Venta de formas impresas: $ 74 c/u
- Por mensura, remensura, deslinde o localizacion de lotes 261.00 c/u
5.- Renta de Maquinaria

a) Pipa
1.- Servicios Local $523.00
2.- Servicios hasta 20 Kin 784.00
b) Retroexcavadora (por hora)
1,045.00
¢) Moto conformadora (por hora) 1,437.00
d) Camién Vaolteo
1.- Viaje local arena y tierra 523.00
2.- Viaje hasta 20 Km arena y ticrra 1,045.00
3.- Viaje local grava 523.00
4.- Viaje hasta 20 Km grava 1,054.00
6.- Servicio de fotocopiado a particularcs 2.45%/u
7. Renta de Inmuebles
a.) Edificio para celebracién de eventos 916200

Articulo 43.- El monto por la enajenacién onerosa'de bienes mubbiesie inmuebles, cstard
determinado por acuerdo del Ayuntamientoicon base en el procedimiento que se establece
en el Titulo Séptimo de la Ley de Gobierno'y, AdministraciénMunicipal.

Articulo 44.- El monto de los productos por el ototgamjento de financiamiento y
imi de cstars determinado por 16§ que se con
las Instituciones respectivas.

CAPITULO CUARTO
DE LOS APROVECHAMIENTOS

SECCION 1

Articulo 45.- De las multas impuestas por la autoridad municipal, por violacién a las
disposiciones de las leyes de trénsito para el Estado de Sonora, de Seguridad Pablica para
<! Estado de Sonora, de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para el Estado de
Sonora y de la presente Ley, asi como los Bandos de Policfa y Gobierno, de los
Reglamentos, de las ci y demas disposiciones de observancia general en la
jurisdiccion territorial del Municipio y de cualquier otro ordenamiento juridico cuyas
normas faculten a la autoridad municipal a imponer mulias, de acuerdo a las leyes y
normatividades que de ellas emanen.

SECCION 1
MULTAS DE TRANS

'O

Articulo 46.- Sc impondra multa equivalente de entre 20 a 31 Veces la Unidad de Medida
v Actualizacion.

) Por transportar en los vehiculos, explosivos o producios altamente inflamables sin cl
permiso correspondiente, en los términos del Anticulo 231, inciso a) de la Ley de
Transito para ¢l Estado de Sonora.

b) Por prestar servicio pablico de transportc sin estar concesionado, por cada ocasion. En
este caso, ademés se detendré hasta por 72 horas el vehiculo, impidiend inu
circulando ilirs al Departamento de Transito. A la vez, se comunicard tal situacion
a la Dircecion de Transporte del Estado, procedimiento conforme al Articulo 231, inciso
b) de la Ley de Trénsito para ¢l Estado de Sonora.

Articulo 47.- Sc¢ impondrd multa cquivalente de entre 88 a 120 Veces la Unidad de
Medida y Actualizacion

a) Por condugitvehiculos en estado de ebricdad o bajo la influencia de estupefacientes y
arresto hastd per 36 horas, sicmpre que no constituya delito, procediendo conforme a las
Articulos223(y 232, inciso a). fraccién V1i de la Ley de Trénsito para el Estado de Sonora

b) PoRicireular con un vehiculo al que le falten las dos placas de circulacién, con placas
aliefadas, vencidas o que no le correspondan, procediéndose ademds a impedir la

ién del y remitir al Departwnento de Transito. procediendo
conforme a los Articulos 223, fraccion VIIL inciso b) y 232, inciso b) de la Ley de
Trénsito para cl Estado de Sonora.

) Por permitir el propictario o poseedor de un vehiculo que lo conduzean personas
menores de 18 ufios o que carezean dstos de permiso respectivo, debi¢ndose ademds
impedir Ia circulacion del vehiculo. procediendo conforme al Articulo 232, inciso ¢) de
la Ley de I'rénsito para <l Estado de Sonora.

Siyel automévil es propicdad de un menor de 18 aftos v éste es quien lo conduce sin
permiso correspondiente, la multa se aplicard a los padres, tutores o quicnes cjerzan la

patria potestad.

d) Por hacer sitio los automéviles de alquiler en lugar no autorizado. procediendo
conforme al Articulo 232, inciso d) de la Ley de Transito para el Estado de Sonora.

<) Por prestar el servicio publico de pasaje fuera de la ruta o del horario autorizados.
procedicndo conforme al Articulo 232, inciso ¢) de la Ley de Trénsito para el Estado de
Sonora.

1) Por hacer terminal sobre la via publica o en lugares no autorizados a los vehiculos de
servicio publico de pasaje procediendo conforme al Articulo 232, inciso f) de la Ley de
Trénsito para ¢l Estado de Sonora.

Articulo 48.- Se aplicard multa equivalente de entre 45 a 60 Veces la Unidad de Medida
v Actualizacion, cuando se incurra en las siguientes infracciones:

a) Por hacer uso cualquier vehiculo de sirenas y luccs reservadas a los vehiculos de
emergencia, debiéndose ademas obligar al conductor a que se retire del vehiculo dichos
dispositivos. procediendo conforme al

Articulo 233, inciso a) de la Ley de Tréansito para el Estado de Sonora.

b) Por causar dafios a la via piblica o bienes del Estado o del Municipio, con motivo de
transito de vehiculos. procedicndo conforme al Articulo 233, inciso b) de la Ley de
“Transito para el Estado de Sonora.

) Por falta de permisos para circular con equipo especial movible conforme lo
estableceal Articulo 233 inciso ¢) de la Ley de Transito para el Estado de Sonora.

Articulo 49.- Sc aplicara multa equivalente de entre 25 a 40 Veces la Unidad de Mcdida
y Actualizacién, cuando se incurra cn las siguientes infracciones:

a) Realizar ias de veloci: o aceleracion de vehiculo. en las vias pablicas.

b) No portar en lugar visible al usuario. los vehiculos de servicio publico de transporte
de pasaje y carga la tarifa autorizada. asi como alterada;

¢) Falta de colocacion de banderolas en el dia. o de lamparas en la noche, en caso de
estacionamiento o detencién de vehiculos sobre el arrayo de circulacion, cn lugares de
escasa visibilidad:

d) Por circular en sentido contrario;



Tomo CCXVIl « Hermosillo, Sonora «+ Numero 26 Secc. Il + Lunes 30 de marzo de 2026

BOLETIN OFICIAL

10



vIOI40 NIL3109

L

9202 8p 0zIBwW 8p OF S8uUNT - || "008S 9Z OJSWNN « BIOUOS ‘Of[ISOWISH -« [IAXDD Owo ]

) Falta d¢ esp

ejo retrovisor:

b ('unduur vebiculos careciendo de licencia, sin justificacion o carcciendo ésta de los

expedida;

a la cluse de

Sarios o que No CorTesy

para lo cual fue

@) Falta de luces en ¢l interior de vehieulos de servicio publico de transporte de pasaje

colectivo:

h) Uso de la luz roja en la parte delantera de tos vehfculos no autorizados para tal

efecto:

i) Conducir en zigzag con falta de precaucion o rebasar por la derecha.

) Ci

cular faltando una de las placas o no colocarlas en el lugar destinado al efecto;

D) Falta de timbre interior en vehiculos de transporte pablico de pasaje colectivo:

m) Circular a velocidad inferior a la obligatoria en los lugarcs en que asi se encuentre

indicado;

n) Dar vuelta a la izquicrda o derecha sin hucer la sefal correspondiente con la mano o

con el indicador mecdnico,

Artfculo 53.- Las infras

si como indicar la maniobra y no realizarla.

mes @ esta Ley en que incurran personas que no sean

conductores de vehiculos, se sancionarin de la siguiente mancera:

I.- Multa cquivalente de entre 24 y 30 Veces lu Unidad de Medidu y Actualizacion.

2). - Abanderamiento: Ior no abunderar los obsticulos o zanjas peligrosas a la

de

su existencia p

b) Animalcs:

sulvo casos de fuerza mayor o previa :\ulun/.\cnén et "Departamento de 'rans

sy asi como no colocar sefules luminosas para indicar

or la noche.

por wasladar o permitir ¢l traslado de ganada por la via puablica sin
permiso, o cabalgar fuera de las calzadas o lugares autorizados para tal fin.

utilizarlas para fines distintos

o,

II.- Multa equivalente de entre 120 y 181 Veces la Unidad de Medida y Actualizacién

Vigente.

a) Basura: por arrojar basura en las vias publicas o lugares prohibidos.

b). - Carretillas: Por usarlas para fines distintos al de simple auxilio. cn, lagmantobras de
carga y descarga

Articulo 54.-

Cuando sca necesario cmplear el

procedimicnte’ administrativo’ de

cjecucidn, para hacer efectivo el cobro de un crédito tiscal insoluto. las personas fisicas

o morales deudoras.

estaran obligadas a pagar los ghstos,dewgiecucion de acucrdo a lo

csublt. do cn el Codigo T)scn] dc] Estado de Sonora el 'Reglamentg para‘el Cobro y

de Gastos

de Ej

Articulo 55.-

El monto de los aprovechafientos por Reccafgosi, Donativos y
Aprovechamientos Diversos estarn detcrminados de acuerdo a lo sefialado'en el articulo
166 de la Ley de Hacienda Municipal.

Articulo 56.- la cuota por cada desayuflo escolar en primaria serd de $ 1.00 y en
secundaria de $2.00.

Articulo 57.-
Carbé, Sonora,

TITULO
DEL PRESUPUE

CERO,
TO DEITNGRESOS

Durante el gjercicio fiscal dc 7026 el Ayunmmlcm.n del Municipio de

recaudard ingresos por los

en ¢l Tiwlo

por las cantidades que a continuacién se enumeran:

Partida

Concepto

1000  Impuestos
1100  Impucsto sobre los Ingresos

1102

Impuesto sobre diversiones v

espectaculos publicos
1200  Impuestos sobre el Patrimonio
1201 TImpuesto predial

1.- Recaudacién anual
2.- Recupcracion de rezagos

Parcial

Presupuesto Total
51,688,256.00
12.00

1,640,784.00

1,342,416
298.368

1202

1203

1204
1700
1701

4000
4300

4301
4302
4304

4305
4307

4308,

4310

4313

4314

Impuesto sobre traslacion de
dominio de bicnes inmuebles
Impucsto municipal sobre tencncia
y uso de vehiculos

Impuesto predial cjidal
Acccsorios

Recargos

1.- Por impuesto predial de
cjercicios anteriores

Derechos

Derechos por Prestacién de
Servicios

Alumbrado publico

Agua Potable y Alcantarillado
Panteones

1.- Por la inhumacion. exhumacién
o inhumacion de cadaveres
2. Por la inhumacién, exhumacion o
Re inhumacion de restos humanos,
s€stos humanos dridos o cremados.
3. /Venta de lotes en el panteon
Rastros

1L~ Sacrificio por cabeza

Secguridad publica

1.- Por policin auxiliar

Transito

1.- Examen para obtencion de
ticencias

2.- Traslado de Vehiculos guias de
arrastre

3 Por el Almacenaje de vehiculos
Desarrollo urbano

1.- Expedicion de licencias de
construccion, modilicacion o
reconstruccion

2.- Por la expedicién del documento
que contenga la enajenacion de
inmuebles que realicen los
ayuntamientos (titulos de
propiedad)

3.- Por la autorizacién para la
fusion, subdivisién y relotificacion
de terrenos

4.- Servicios Catastrales
5.- Por la expedicién de licencias de
uso de suelo

Por la expedicion de anuencias para
tramitar licencias para la venta y
consumo de bebidas con contenido
alcohdlicas

1.- Tienda de autoservicio

ic:
cventuales por dia (eventos
sociales)
1.- Bailes, graduaciones. bailcs
tradicionales
2.- Carreras de caballos, rodeo y
Jaripeo.

3.- Box, lucha, y béisbol.
Servicio de limpia

1.- Limpieza de lotes baldios

Otros servicios
1.- Expedicién de certificados
2.-Expedicion de certificados por
hoja.
.- Licencias y permisos especiales
(anuencias)
a) Vendedores ambulantes
b)  Por bailes publicos y
festejos pablicos y familiares. Por
bailes
1.- Bailes, graduaciones. bailes
tradicionales

2.- Box, lucha, y béisbol

20,388

12.00

12.00
13,080
5.520

12

12

12
12

12

12.00

5,376
12

27.048.00

12.00
12.00

20,388.00

630.336.00
823.908.00
13,104.00

5.520.00
12.00

36.00

5.424.00

12.00

7,284.00

12.00

372.00

$1,486,020.00
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Dicha informneion deberd ser entregada o mas tardar en la fecha limite para hacer Hegar
Al Congrese del st ¢l Informe del Cuarto Urimestre del cjercicio fiscal inmediato
anterior, con ¢l desglose de términos que sean definidos de conformidad con la
reglumentacion federal aplicable, a fin de que seu remitida o la Secretaria de 1aciends
¥ Crédito Piblico para su validacion y determinacion de los coeficientes al Fondo General
y al Fonde de Fomento Municipal. en los términos de la Ley de Coordinacion Fiseu).

Comuniguese al Titular del Poder Ejee
I del Gobiermo del Estado.
LADO. lermaosillo, Sonera,
NORII DIPUTADA PRF
I . DIPUTADO SECR
S1 ARIO, RUBRICA

ON » DEL
threro de 2026, €. ALEJANDRA LOPEZ
A, RUBRICA. - € MIN TRUJILLO
ARIO. - (. ONCAR ORTIZ ARVAYO, DIPUTADO

Por tanto, nundo se publique ¢n el Boletin icial del Gobiemo del Estado v se Te dé el
debido cumplimisnteo.

Dado en In Residencia del Poder Fjecutivo, en la ciudud de Elennosillo, Sonor, o los seis
dias del mes de febrero del afio dos mil weintiséis. «+ GOBERNADOR DEL ESTADO. -
DR. FRANCISC'O ALFONSO DURAZO MONTARO. - RUBRICA. - RETARIO
DE GOBIERNO. - LIC. ADOLFO SALAZAR RAZO, - RUBRICA,

H0BIERRD DEL ESTADO DE SONORA

ERANCISCO ALFONSO DURAZO MONTARNO, Gobernador del Estado Libre y
Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed:

Acuerdo

ACUERDO 103:

PRIMERO.- El Congreso del Estado de Sonora aprueba adicionar un numeral 20 al punto
primero, y reformar el punto tercero, ambos del Acuerdo 100, aprobado en la sesion celebrada
el 15 de diciembre de 2025, para quedar como sigue:

PRIMERO.- ...

lal19-...
20.- Carbo

SEGUNDO.- ...

TERCERO.- Al no haber presentado sus propuestas de leyes de ingresos y
presupuestos de ingresos, eonforme a lo dispuesto en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Sonora, la Ley
de Gobiemo y Administracion Municipal, v la Ley de Hacienda Municipal, el
Congreso del Esiado de Sonora declara que en los municipios de Mazatén,
Bacoachi y Huachinera, Sonota, durante ¢l Ejercicio Fiscal 2026, continuardn en
vigor. de manera respectiva, las Leyes de Ingresos y Presupuestos de Ingresos
vigentes el aflo inmediato anterior.

CUARTO.- ...

SEGUNDO.- A la Ley de Ingresos y Presupuesto de [ngresos del Ayuntamiento de Carbd
Sonora, para el Ejercicio Fiscal de 2026, aprobada mediante el presente Acuerdo, le
corresponderd un némero consecutivo de la numeracién oficial de leyes de esta Legislatura, y
deber comunicarse al Ayuntamiento correspondiente, asi como al Poder Ejecutivo del Estado,
para su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Senora.

EJECUTIVO DEL ESTADO
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El Consejo Directivo del el Instituto Sonorense para fa Atencién de los Adultos Mayores,
con fundamento en lo establecido en el articulo 11, fracciones | y XII del Decreto que Crea
el Instituto Sonorense para la Atencion de los Adultos Mayores, y

113

VI

Vil

CONSIDERANDO

Que el articulo 32 de la Ley Qrganica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora le
confiere a la Secretaria de Bienestar, en su caracter de dependencia coordinadora
de sector del Instituto Sonorense para la Atencién de los Adultos Mayores (ISAAM),
entre otras atribuciones, la de proponer conducir y evaluar ia politica estatal en
materia de desarrollo social integral de la poblacién del Estado, asi como los
programas y las acciones especificas para la superacion de las desigualdades,
combate a |a pobreza y la atencién especial a grupos vulnerables y en desventaja.

Que el articulo 38 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Sonora sefala que
las dependencias del gobierno estatal y los municipios haran del conocimiento
publico, anualimente cada uno de sus programas operativos de desarrollo social y
sus reglas de operacién, a través de medios de comunicacion masivos accesibles a
la poblacién, en un plazo no mayor a treinta dias a partir de la aprobacién de sus
presupuestos. Dichas reglas de operacién deben ser sensibles a las condiciones de
los grupos vulnerables de la sociedad, por lo que deben de priorizar y garantizar la
igualdad sustantiva, asi como el facil acceso a los programas sociales.

Que la Ley de Transparencia y Acceso a la [nformacién Publica del Estado de
Sonora, estabiece la obligacion de los sujetos obligados, mantener actualizada la
informacion relativa al disefio, ejecucion, montos asignados y criterios de acceso'y:
el padrdn de personas beneficiarias de los programas de subsidio o apoyo;

Que, de conformidad con el articulo 3 del Decreto que Crea el Instituto Sonorense
para la Atencién de los Adultos Mayores, tiene la facultad de disenar; implementar
y evaluar estrategias, programas, proyectos dirigidos a garantizar los derechos y el
bienestar de las personas adultas mayores en la entidad.

Que el articulo 21 del Reglamento Interior del Instituto ‘Sonerense para la Atencion
de los Adultos Mayores (ISAAM), faculta a sus unidades administrativas para
disefar los lineamientos de operacidn necesarios parael cumplimiento de su,objeto
social, asegurando que la gestion se realice de forma programada y afineada a los
objetivos del Plan Estatal de Desarrollo.

Que las presentes Reglas de Operacién, constituyen un conjunto'de disposiciones
normativas que regulan la ejecucion del programa con el objeto de garantizar que el
ejercicio de los recursos publicos se realice bajo los principios de eficacia,
economia, transparencia y honradez, evitando discrecionalidad y asegurando que
los apoyos se canalicen con equidad a la poblacian objetivo.

Contar con Reglas de Operacién con una estructura y contenido uniforme permitira
fortalecer la institucionalidad de las acciones de gobierno, focalizar los recursos
hacia las carencias sociales que mayormente afectan a la poblacion en pobreza,
orientar los apoyos, bienes o servicios hacia la poblacién objetivo del programa,
certidumbre en el gasto publico, implementacion de mecanismos de control,

Vil

seguimiento y evaluacién, mejorar el proceso de planeacion y facilitar las
evaluaciones al programa.

Bajo este enfoque, en el Programa se definen acciones y metas alineadas at Plan
Estatal de Desarrollo. El disefio y operacién del programa se sustentan en la
metodologia de presupuesto basado en resultados (PbR-SED), que permite vincular
la planeacion estratégica con la programacién presupuestaria y la ejecucion de las
acciones publicas. Asimismo, incorpora la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR), elaborada mediante la Metodologia de Marco Légico, herramienta que
permite establecer de manera clara los objetivos, indicadores y medios de
verificacion de la intervencion publica.

Con estas bases, se emiten las Reglas de Operacién para el Programa Redes de
apoyo'para personas adultas mayores y centros de cuidados, que tiene por objetivo
garantizar el envejecimiento digno y activo promoviendo la inclusion y participacion
de, las,personas adultas mayores del estado de Sonora, asi como la valoracion de
habilidades y experiencias, que permitan garantizar su bienestar.
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1. INTRODUCCION
Ante las mlltiples y aceleradas transformaciones sociales, e, el estado de Sonora
enfrentamos un cambio profundo en su estructura poblacional, caracterizado por el
envejecimiento demografico. Este fendmeno, derivado de las ciencias médicas, la
reduccion de la mortalidad y el descenso de las tasas de natalidad, representan una de las
trasformaciones sociales mas significativas del siglo XXI.

De acuerdo a la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) de INEGI, al segundo
trimestre de 2025, en el estado de Sonora, se estimé un total de 494,292 personas de 60
afios y mas, que representan el 16.2% de la poblacion total.

En el afio 2020 representaban el 12.17% de la poblacion total en el estado, y para el afio
2030 se esperaba un incremento al 14.9%, cifra que ha sido superada prematuramente, y
que subraya la urgencia de fortalecer las politicas publicas para este sector.

La poblacién adulta mayor enfrenta vulnerabilidades mdiltiples en los @mbitos de salud,
econémico, laboral y juridico. A la pérdida de capacidades fisicas y mentales se adicionan
contextos criticos de soledad, discriminacién y violencia. El sentimientc de abandono y la
autopercepcién de improductividad son consecuencia directa de los edadismos o vigjismos;
esta discriminacion por razén de edad, aunque poco reconocida culturalmente, deriva en la
eliminacion de derechos basicos y en la justificacion de malas practicas.

Si bien una parte de la poblacion vive en comunidad, existe una demanda creciente de
centros de cuidados y asistencia social. No obstante, el estado enfrenta un reto en la
regulacién de estos espacics. La falta de formacién adecuada del personal y la carencia de
protocolos de atencién integral generan condiciones de alto riesgo para el maltrato y la
negligencia. Cuando el cuidado se desvincula de un marco regulatorio sélido y de_los
derechos humanos, se da margen a la mala praxis y al aislamiento, deteriorando la
autonomia y participacion social de la persona.

En estricto cumplimiento al Eje 2: "El presupuesto social mas grande de la historia”y al Eje
3: "La igualdad efectiva de los derechos" del Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, se
emiten estas Reglas de Operacion. El objetivo rector es articular una gstrategia transversal
que permita transitar a las personas adultas mayores songrenses, de ser sujetos de
asistencia social a convertirse en titulares y garantes de derechos:, Con ello, .se busca
garantizar un envejecimiento digno, sano y activo, favoretiendoientornos que promuevan
su bienestar, independencia fisica y plena inclusion en la sociedad.

Todas estas situaciones desencadenaran nuevos riesgos,.retos y oportunidades, ademas
de la tendencia ascendente de la poblacion adulta mayor en el estado,“asi como la
problematica que en diversos ambitos afecta a este'segmento poblacional, hace necesaria
la continua operacién de paliticas publicas orientadas a favorecer el envejecimiento de
manera digna, sana y activa, a fin de que las personas-adultas mayores vivan en
condiciones de bienestar, autonomia e independencia fisica’y econdmica, con el pleno
ejercicio de sus derechos.

Asi, el Instituto Sonorense para la Atencion de los Adultos Mayores, disefia el Programa
Redes de apoyo para personas adultas mayores y centros de cuidados, a partir de la
necesidad de generar politicas publicas que promuevan la inclusién de las personas adultas
mayores, asi como la cultura del envejecimiento, orientados a favorecer que la poblacion

adulta mayor en Sonora envejezca de manera digna, en condiciones de bienestar,
autonomia e independencia, y con pleno ejercicio de sus derechos.

Este programa surge de la necesidad apremiante de fomentar una nueva cultura del
envejecimiento, y promover la inclusién social, articulando esfuerzos para que la poblacién
mayor en Sonora transite de ser un sector tradicionalmente receptor de asistencia social a
convertirse plenamente en titular y garante de derechos. Con ello, el Gobierno de Estado
reafirma su compromiso de brindar proteccion integral y justicia social a quienes han
contribuido histéricamente al desarrollo de nuestra entidad.

2. DESCRIPCION DEL PROGRAMA
2.1. *Nombre del Programa
Redes de apoyo'para personas adultas mayores y centros de cuidados

2.2, Disposicit ivas que se
1. Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora.
11" Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sonora.
. Ley de Desarrollo Social del Estado de Sonora.
V. Ley de Planeacion del Estado de Sonora.
V. _ Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores del Estado de Sonora.
VI. “\Decreto de Creacion del Instituto Sonorense para la Atencién de los Adultos
Mayores.
VIl /' Reglamento Interior del Instituto Sonorense para la Atencién de los Adultos
Mayores.

2.3. Derecho social que se atiende
El programa garantiza e} ejercicio efectivo de los derechos consagrados en el articulo 3° de
la Ley de Desarrollo Social y el articulo 7° de fa Ley de los Derechos de las Personas Adultas
Mayores del Estado de Sonora.

. Alasalud;

Il.  Alaeducacion;
Ill. A unentorno saludable; y
V. Alacultura.

2.4. Dependencia, organismo o entidad o Entidad Responsable del Programa
Instituto Sonorense para la Atencion de los Adultos Mayores, en su caracter de organismo
publico descentralizado bajo la coordinacién sectorial de la Secretaria de Bienestar.

2.5. Unidad administrativa ejecutora
Instituto Sonorense para la Atencién de los Adultos Mayores

2.6. Unidad Administrativa Normativa
Subdireccion de Centros de Desarrollo para Adultos Mayores

2.7. Mecanismos de coordinacion
No aplica
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2.8. Monto del presupuesto estatal aprobado
El monto total autorizado para la ejecucion del programa asciende a $2,000,000 (son: dos
millones 00/100 M.N.), el cual se encuentra sujeto a disponibilidad presupuestaria.

2.9. Programa presupuestario
E306E34 Atencion a Adultos Mayores.
De conformidad con el Oficio No. SE-05-06-0056/2026 emitido por la Subsecretaria de
Egresos de la Secretaria de Hacienda, con fecha de 9 de enero de 2026, y Oficio No. SB-
0013/2026 de la Secretaria de Bienestar, con fecha de 12 de enero de 2026, se aprueba el
programa.

2.10. Alineacioén Programatica
El programa “Redes de apoyo para personas adultas mayores y centros de cuidados”
guarda una estrecha vinculacién y congruencia con los instrumentos rectores de la
planeacion a nivel estatal e internacional, conforme lo siguiente:

2.10.1. Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
La operacién de este programa se sustenta primordialmente en el Eje 3: “La igualdad
efectiva de los derechos’, bajo el cual se establece el compromiso de transitar de un
esquema asistencialista hacia la consolidacion de las personas como titulares y garantes
de derechos. Especificamente se alinea con:

I. Eje Transversal 1. La igualdad sustantiva de los derechos.

Objetivo 1: igualdad de derechos y de género.

Estrategia 5: Fomentar el bienestar de la poblacién adulta mayor mediante el respeto a
sus derechos humanos, sociales y econémicos, y el impulso de su economia.

a) Consolidar un marco de politica piblica que garantice una atencion diferenciada
para la poblacién adulta mayor en materia proteccion de sus derechos sociales,
econdémicos y laborales, con perspectiva de derechos humanos, género,
interculturalidad e interseccionalidad.

Fortalecer la politica social orientada a atender a las personas adultas.mayores a
través de programas de asistencia, proteccion, provision de servicios, participacion
y atencién que incidan en una mejora sustantiva de su calidad devida.

=

. Eje General 2: El presupuesto social mas grande de la historia.
Objetivo 3: Politica social y solidaria para el bienestar.

Estrategia 1: Articular una estrategia transversal entre los sectores publico, social y
privado para transitar a las y los sonorenses que viven en,condiciones de pobreza,
pobreza extrema o vulnerabilidad, de sujetos de asistencia social a conyertirse en
titulares y garantes de derechos.

a) Propiciar la colaboracion entre sectores publico, social y privade.ene | disefio de
programas o acciones para atender las necesidades de empleo, salud, alimentacion,
vivienda y recreacion, entre otras, de las familias en situacién'de pobreza.
Fomentar la participacion social de la poblacién en acciones para el desarrollo de
sus capacidades y mejoramiento de su entorno comun.

=

2.10.2. Agenda 2030: Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
. ODS 1. Fin de la pobreza;
1. ODS 2. Hambre cero;
Il ODS 3. Salud y bienestar;

V. ODS 4. Educacion de calidad;

V. ODS5. Igualdad de Género;

VI ODS 6. Agua y Saneamiento;

Vil.  ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econdémico;
Vill. ~ ODS 10. Reduccién de las desigualdades;

IX.  ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles;

X.  ODS 16. Paz, justicia e instituciones solidas; y

Xl ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos.

A través del Programa Redes de apoyo para personas adultas mayores y centros de
cuidados, se promueve la inclusion social y econémica, el respeto pleno a los derechos
de las personas adultas mayores, reduccion de la discriminacion contra las mujeres
mayores y  su .empoderamiento, asi como actividades que promueven el
emprendimiento, el progreso del desarrollo cognitivo y emocional, la ensefianza entre
paresyel aprovechamiento del tiempo libre, la sana convivencia y el reforzamiento de las
redes de apoyo, en las personas adultas mayores sin distincion de edad, sexo, raza,
etnia, origen, religion, situacion econdmica y cualquier otra condicion.

3. OBJETIVOS

3.1.  Objetivo general
Garantizar el derecho a un envejecimiento digno y activo promoviendo la inclusion y
participacion de las personas adultas mayores del estado de Sonora, asi como [a valoracion
de habilidades y experiencias, que permitan garantizar su bienestar.

3.2. Objetivos especificos

I. Promover la inclusion y participacion social de las personas adultas mayores
residentes de centros de cuidados, a través de la imparticion de clases que
garanticen un envejecimiento activo y digno;

1Il. -~ Contribuir al bienestar de las personas adultas mayores residentes de centros de
cuidados mediante la imparticion de clases y actividades especializadas, a través
del otorgamiento de estimulos econémicos a las y los instructores que las imparten;

Il Contribuir al reconocimiento y aprovechamiento de las habilidades y experiencias
de las personas adultas mayores, a través del otorgamiento de apoyos econémicos
mensuales a quienes impartan clases a otras personas del mismo grupo etario; y

V. Promover la cultura del buen trato hacia las personas adultas mayores mediante la
imparticion de platicas de sensibilizacion en instancias publicas, privadas y sociales,
a fin de fomentar un envejecimiento activo y digno

4. COBERTURA GEOGRAFICA
El Programa tendra una cobertura estatal, operando en los 72 municipios del Estado de
Sonora, con especial atencion en aquellas regiones identificadas con mayor indice de
vulnerabilidad social y concentracion de la poblacién adulta mayor.

5. POBLACION OBJETIVO
Se pretende beneficiar un total de 2,080 personas, desglosadas en las siguientes
categorias de beneficiarios directos:
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. Cuando la administracion del centro de cuidados impida u obstaculice
sistematicamente el desarrollo de las clases, el registro de asistencia o la
obtencion de evidencias necesarias para la comprobacion del gasto publico.

quedara a resguardo de la Direccion General y Subdireccién Administrativa, y
decidiran el tiempo y forma de reasignacion del mismo.

7.3.4. Platicas de concientizacion y promocion de la cultura del buen trato a
7.3.2. Instructores que brindan clases en centros de cuidados: personas adultas mayores:

7.3.21. Requisitos de permanencia: 7.3.4.1. Requisitos de permanencia:

I Presentar ante la Subdireccién de Centros de Desarrollo para Adultos I Registrar  debidamente su asistencia en los formatos oficiales
Mayores los reportes mensuales de actividades en los plazos y formatos proporcionados por el Instituto, los cuales serviran como medio de
establecidos; y verificacién para el Sistema de Evaluacién del Desempefio.

1. Mantener bajo su estricto resguardo y en condiciones 6ptimas el material
didactico o equipo entregado por el Instituto para el desempefio de sus
funciones. 7.3.42: (Causales de baja:

1. ‘Cuando alguna persona presente conductas irrespetuosas, violentas o
discriminatorias hacia el personal instructor o cualquier asistente durante el
7.3.2.2. Causales de baja: desarrollo de la platica;

|, Omisién en fa entrega de reportes mensuales de actividades debidamente Il.  Si utilizan la platica para fines distintos al programa; y
validados; lil.  Cuando se detecte el cobro de cuotas, solicitud de apoyos en especie o

Il.  La pérdida o entrega en condiciones inservibles del material 0 equipo bajo cualquier ofra contraprestacién econémica a las personas asistentes,
su resguardo, afectando el patrimonio estatal; vulnerando el principio de gratuidad en los servicios de desarrollo social.

Ill.  El abandono injustificado de las sesiones o permitir que una tercera persona

no autorizada brinde la clase en su lugar; 7.4,  Criterios y mecanismos de seleccién
IV.  Prestar el servicio en centros de cuidados distintos a los asignados sin 7.4.1.  Criterios de seleccién
autorizacion previa; y 7.4.1.1. Clases a personas adultas mayores en centros de cuidados:
V. Impartir contenidos o disciplinas diferentes a las seleccionadas y aprobadas I Acreditar tener tener 60 afios 0 mas cumplidos a la fecha del registro;
en el programa. ll.  Se daré preferencia a los centros de cuidados que hayan sido previamente
supervisados por el Instituto, con el fin de fortalecer la cadena de atencién
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7.3.3. Personas adultas mayores que brindan clases y talleres:

7.3.3.1. Requisitos de permanencia:

I Presentar ante la Subdireccién de centros de Desarrollo para Adultos
Mayores los reportes mensuales de actividades en los plazos y.formatos
establecidos;

Il.  Mantener bajo su estricto resguardo y en condiciones 6ptimas el material

diddctico o equipo entregado por el Instituto para/el desempefio de, sus.
funciones;

Il Brindar un minimo de cuatro clases al mes; y
V. Atender un minimo de cinco personas porclase:

7.3.3.2. Causales de bhaja:
I. No entregar reportes mensuales’en tiemposy forma.

Il.  Que no brinde la clase indicada enl Registro y propuesta de clase,
lll.  Que brinde clases a personas que no tienen 60 afi6s'o mas.
V. Realizar alglin cobro por brindar clases.
V. Elabandono injustificado de las sesiones o permitir que una tercera persona

no autorizada brinde la clase en su lugar; y

VI Impartir contenidos o disciplinas diferentes a las aprobadas en el programa.

En caso de baja, en cualquiera de las vertientes del programa, la suspension
pedra ser temporal o definitiva, segun sea el caso. Esta suspension serd
notificada a través de la Subdireccion de Centros de Desarrollo para Adultos
Mayores, detallando el motivo y duracion de la suspension. El apoyo econdmico

integral; y

Il La seleccion se observard en todo momento la perspectiva de género, la

interculturalidad y la no discriminacion, asegurando el acceso equitativo a
personas adultas mayores con discapacidad o pertenecientes a pueblos
originarios.

7.4.1.2. Instructores que brindan clases en centros de cuidados:

I. Se dara preferencia a perfiles con antecedentes de colaboracién en el
Instituto (practicantes profesionales, prestadores de servicio social o
voluntarios), cuya experiencia y conocimiento técnico en la materia a impartir
estén debidamente acreditados mediando su curriculo profesional.

1l. No se establece restriccion alguna en funcion de la edad;
Il. Elproceso de seleccion debera garantizar la igualdad de oportunidades entre

mujeres y hombres, promoviendo la inclusion social y eliminando cualquier
barrera discriminatoria en la contratacion o asignacion de estimulos.

7.4.1.3. Personas adultas mayores que brindan clases y talleres:
Acreditar tener 60 afios 0 mas cumplidos a la fecha del registro.

1.
Il Se priorizard a las personas solicitantes que habiten en las regiones y

municipios con mayores indices de marginacién o aquellas identificadas
como zonas de atencion prioritarias.

ll.  Se considerara Ia disponibilidad de acceso a herramientas tecnolégicas

(computadora, dispositivo mdvil 0 internet) o, en su defecto, que la persona
cuente con redes de apoyo social y familiar que faciliten el cumplimiento de
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la entrega de reportes mensuales de actividades, promoviendo la
alfabetizacion digital y el uso de nuevas tecnologias.

IV. Seran de observancia general los principios de igualdad sustantiva, no
discriminacion, perspectiva de género e inclusion social de las personas
adultas mayores.

7.4.1.4. Platicas de concientizacién y promocion de la cultura del buen
trato a personas adultas mayores:
I. Se priorizaran las instancias de los sectores publico, privado y social que se
contacten para solicitar la platica.
Il.  Se consideraran los principios de igualdad, no discriminacién, igualdad de
género e inclusion social.

7.4.2. Mecanismos de seleccion

7.42.1. Clases a personas adultas mayores en centros de cuidados:

I La Direccién General, en coordinacién con la Subdireccion de Centros de
Desarrollo para Adultos Mayores, realizard un andlisis de los centros de
cuidados para personas adultas mayores. Este analisis se sustentard en los
hallazgos y las observaciones detectadas en las visitas de supervision;

Il Personal de ISAAM se contactara con el centro de cuidado para formalizar
la disponibilidad del programa. Si este no acepta, se buscara otro centro de
cuidado; y

ll.  Se informara de las clases, la metodologia del trabajo y los compromisos
mutuos necesarios para garantizar el bienestar y la seguridad de las
personas adultas mayores residentes.

c} El calendario para la entrega de reportes mensuales de actividades,
requisito indispensable para el seguimiento y evaiuacién del
desempefio; y

d) Las fechas programadas para la dispersion de los estimulos
econémicos, de conformidad con la disponibilidad y autorizacién
presupuestal vigente.

Personal def Instituto se pondra en contacto
con fas personas propueslas o aquellas que
hayan acreditado un desemperio detectado |
en el Instituto bajo Ias figuras de servicio
social, practicas profesionales o
voluntariado en el Institulo;

Persanal del Instituto les solicitara su
cunriculo via correo efectronico o entrega
fisica en las inslalaciones de ISAAM;

N

Una vez seleccionada la persona, el
Instituto nofficara el resultado y
proporcionars la informacién necesaria.

La Direccion General. en

coordinacién con la Subdireccion
de Centros de Desarmollo para
Adultos Mayores, realizard un
andlisis de los centros de
cuidados para personas aduhtas
mayores. Este analisis se
sustenlara en los hallazgos y las
observaciones detectadas en las

—>

Personal de ISAAM se contactara
con el centro de cuidado para
formalizar ta disponibilidad del

programa. Si este no acepta, se

buscara otro centro de cuidado: y

—>

Se informard de las clases, la
metodologia del trabajo'y.los,
m

compromisos Mutuos necesarios

para garantizar el bienestar y la
sequridadde las personas
adultas mayores residentes.

visitas de supervision;

7.42.2. Instructores que brindan clases en centros de.cuidados:

| Personal del Instituto se pondra en contacto.conilas personas propuestas o
aquellas que hayan acreditado un desempefio detectado en el Institute bajo
las figuras de servicio social, practicas profesionales o voluntariado en el
Instituto;

Il.  Personal del Instituto les solicitara su eurriculo via ‘Corrgo electronico o
entrega fisica en las instalaciones de ISAAM;

Il La Direccion General, revisara el Curriculumvitag y elegira de acuerdo a los
criterios de experiencia, capacidad y antecedentes, de servicio, observando
los principios de objetividad y equidad establécidos en la planeacion estatal;

IV.  Una vez seleccionada !a persona, el Instituto notificard el resultado y
proporcionara la informacién necesaria, la cual incluira:

a) La fecha de inicio y el centro de cuidados asignado para la prestacion
del servicio;
b) Laentrega y protocolos para el resguardo del material didactico;

7.4.2.3. Personas adultas mayores que brindan clases y talleres:

I La Direccion General, en coordinacién con la Subdireccion de Centros de
Desarrollo para Adultos Mayores, analizard cada una de las propuestas,
vaciadas previamente en una base de datos;

Il.  Se elegiran a las personas beneficiarias de acuerdo a los criterios de
seleccion establecidos;

Ill.  Se publicara el padrén de personas beneficiarias en la pagina web del
Instituto y en las redes sociales, de acuerdo a las fechas establecidas;

IV.  Una vez seleccionada la persona, el personal del Instituto se comunicara a
través de los medios electronicos o telefonicos proporcionaos por las
personas seleccionadas, a quienes se les proporcionaran las directrices para
¢l inicio de actividades, que incluiran:

a) Fecha de inicio y calendario de sesiones de las clases y talleres.

b) Formatos y plazos improrrogables para la entrega de reportes
mensuales de actividades.

¢) Calendario para la dispersion de los apoyos econdmicos, conforme a la
disponibilidad presupuestal autorizada para el ejercicio fiscal vigente.

V. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a ia
Informacion Puablica del Estado de Sonora, el Instituto publicara en su portal
web oficial y redes sociales institucionales el listado de personas
seleccionadas. Dicho padron deberd contener, ai menos: nombre de la
persona fisica, unidad territorial, edad y sexo, garantizando en todo momento
la proteccién de datos personales sensibles
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La Direccion General, en

coordinacion con [a Se publicard el padrén de

Subdireccién de Centros de Se elegirdn a las personas.
Desarrollo para Adultos beneficiarias de acuerdo a los personas beneficiarias en la
Mayores, analizard cada una de > cniterios de seleccion —> Daglr\a web del Instituto y en [as.
las propuestas, vaciadas establecidos; redes sociales, de acuerdo a las
previamente en 6na base de fechas establecidas;
tos;
T

En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sonora, e instituto
publicara en su portal web oficial y redes
sociales institucionales el listado de
personas seleccionadas. Dicho padrén
debera contener, al menos: nombre de la
persena fisica, unidad territorial, edad y
s5¢x0, garantizando en todo momento la
proteccion de dalos personales sensibles

Una vez seleccionada la
persona, el personal del
Instituto se comunicard a través
de los medios electrénicos o
telefonicos proporcionaos por |—>
las personas seleccionadas, a
quienes se les proporcionardn
las directrices para el inicio de
actividades;

7.4.2.4. Platicas de concientizacion y promocion de la cultura del buen
trato a personas adultas mayores:
| Personal del Instituto se comunicaré con personal de las instancias de los
sectores publico, privado y social, para ofrecer el catdlogo de temas de
sensibilizacion, priorizando aquellos enfocados en erradicar el vigjismo o
edadismo y prevenir la violencia. En caso de que la instancia abordada no
cuente con la disponibilidad o interés, se procederd a contactar a una
instancia alterna; y
Il Una vez aceptada la plética, el personal del Instituto coordinard conla
contraparte la determinacion del dia, hora y sede, asi como la disposicionde
proyector, computadora y extension, observando los principios.de
accesibilidad universal para los asistentes.

Personal del Instituto se comunicara
con personal de las instancias de los
sectores publico, privado y social,
para ofrecer el catélogo de temas de

Una vez aceptada fa platica, el
personal del Instituto coordinaré con

sensibilizacin, priorizando aqueflos
enfocados en eradicar el vigfismo o
edadismo y prevenir |a violencia. En
caso de que la instancia abordada no
cuente con la disponibilidad o interés,
se procederd a contactar a una

Iagnragertele deteminacién
fay horay sede, as! com
\cisppsicon do pmyecw
computadora y extensién, observando
108 principios de accesibilidad
universal para los asistentes

instancia alterna

7.5. Padrén de personas beneficiarias
De acuerdo con la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion Pdblica del Estado de
Sonora, el Instituto tiene la obligacién de poner a disposicion del publico y mantener
actualizada la informacion relativa a sus programas de subsidios, estimulos y apoyos.
Especificamente, el Articulo 54, fraccion XV, inciso g, mandata que el padrén de personas
beneficiarias debe contener los siguientes datos obligatorios

a) Nombre de la persona fisica o denominacién social de las personas morales

beneficiarias.
b) Monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada una de ellas.

¢) Unidad territorial y, en su caso, edad y sexo.

La version publica del padron de personas beneficiarias seré a través de la pagina web
oficial del Instituto (! geh.mx).

7.6. Delos derechos y
7.6.1. Derechos
I Recibir la informacién necesaria, de manera clara y oportuna con respecto al
Programa;
Il.  Recibir un trato digno, respetuoso, igualitario y fibre de discriminacion por parte del
Instituto;

Il.  Acceder al programa acuerdo con lo establecido en las presentes Reglas de
QOperagidn del:Programa sin la necesidad de ningun tipo de intermediacion;

IV.  Gozarde |a proteccion, reserva y privacidad de sus datos personales. El Instituto, en
suncalidad de sujetc obligado, garantiza que el tratamiento de la informacion
proporcionada por las personas beneficiarias se realizara con estricto apego a la Ley
deProteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Sonora y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Sonora;

V. Recibir informacion sobre el estado que guarda su solicitud; y

VI Presentar denuncias, quejas o sugerencias ante las instancias correspondientes por
el incumplimiento de estas Reglas de Operacién.

de las p ias

7.6.2. Obligaciones
1{__Proporcionar, bajo protesta de decir verdad, la informacion que se les requiera de
acuerdo a las Reglas de Operacion;
il Conducirse con respeto y trato amable con el personal involucrado en la operacién
del Programa;
Ill.  Presentarse ante el personal del Programa para actualizar sus datos y realizar las
aclaraciones pertinentes cuando se le convoque con anticipacion;
IV.  Actualizar e informar el cambio de domicilio, teléfono o correo efectronico, ante el
Instituto;
V. Resguardar, cuidar y proteger sumedio de cobro mediante el cual reciben los apoyos
que otorga el Programa;
VI.  Conocer y cumplir la normatividad del Programa;
VIl Informarse sobre los procedimientos para presentacion de quejas, denuncias o
sugerencias; y
VIIIl.  Participar en las actividades a las que le sea convocada(o) por el personal para el
Programa.

8. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

8.1. Declarativa de privacidad
Los datos personales recabados seran utilizados para validar que se cumplan los
requisitos de elegibilidad para ser beneficiario de este Programa, asimismo seran
integrados en los sistemas de datos personales para la realizacion de compulsas y la
integracion del padron de beneficiarios del programa. Por lo tanto, se garantiza la
proteccién de los datos personales que sean recabados, en cumplimiento con las
disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacion pablica aplicables.
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y promocion de |y promocion de T videncia privadas y
lacultura del | la cultura det fotogréfica saciales
buen trato a buen trato a mantienen

personas personas interés en
adultas mayores | adultas mayores contribuir a la

eninstencias  en instancias cultura del
publicas, publicas, | buen tratoala

| privadasy privadasy | poblacion
sociales sociales | aduita mayor.

12.2. Informacion programatica-presupuestaria
El seguimiento y la evaluacion de este programa se realizaran bajo los principios de
eficiencia, eficacia, transparencia y honradez, integrando la informacién fisica y financiera
para medir el impacto social de los apoyos

La Subdireccién de Centros de Desarrollo para Adultos Mayores debera elaborar informes
mensuales con los resultados de las evidencias enviadas por las personas beneficiarias,
los cuales seran enviados a la Subdireccién Administrativa para la dispersian de los apoyos
y estimulos econdmicos.

Ademds, estos informes serviran de control y facilitaran el conocimiento oportuno de la
situacién que prevalece en torno a la ejecucion del Programa, y al uso de los recursos, a fin
de orientar la toma de decisiones adecuadas.

También integrara el informe trimestral y final, donde se podran comparar las metas
programadas con las realizadas o alcanzadas, sefialando las causas o asuntos relevantes
que dieron origen a las variaciones.

Por su parte, la Subdireccion Administrativa elaborara el avance financiero del Programa,
asi como un desglose del ejercicio del gasto.

Al cierre del ejercicio, trimestral y anual, los documentos deberén integrarse y remitirse ala
Secretaria de Hacienda.

12.3. Contraloria Social

Se promovera que las personas beneficiarias del Programa se integren.a Comités para
fungir como una instancia de contraloria ciudadana que verifique el cdmplimiento de las.
metas y la correcta aplicacién de los recursos publicos asignados al Programa; para lorcual
se atender lo dispuesto en los Lineamientos para la Promocién,.operacion y Seguimiento
de la Contraloria Social en las Obras Publicas o Programas Sociales Estatales en'el Estado
de Sonora (Boletin oficial 19 de agosto de 2021) mismos que 'son aplicables,a Qbras
publicas estatales qué se lleven a cabo conforme lo dispuesto en la Ley de Qbras Pablicas
y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Sonora y suReglamento asi
como a las acciones u obras de desarrollo social realizados en el marco de'la Ley de
Desarrollo Social del Estado de Sonora y su Reglamento.

12.4. Seguimiento, control y auditorias
El ejercicio de los recursos publicos estatales destinados a.este,programa estara sujeto a
los mecanismos de fiscalizacion, transparencia y evaluacidn que détermine la normatividad
aplicable, a fin de garantizar el cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia,
economia y honradez.

La Ley de Fiscalizacion Superior para el Estado de Sonora establece que la Secretaria de
la Contraloria General del Estado y el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacién son las
instancias facultadas para practicar intervenciones, auditorias, investigaciones de gabinete
o de campo a los proyectos o acciones derivados de los programas sociales estatales.

La Secretarfa Anticorrupcion y Buen Gobierno a través del Organo Interno de Control del
Instituto, le corresponde examinar y verificar el ejercicio del gasto publice estatal, evaluando
el desempefio institucional y el cumplimiento de metas. Esta facultada para realizar visitas,
inspecciones y auditorias sustantivas, asi como para promover accicnes preventivas y
correctivas en el Instituto.

En los casos que se generen recomendaciones o solicitudes de aclaracion como resultado
de auditorias, estas.deberan ser solventadas durante el desarrollo de la auditoria o bien en
el plazo que la instancia fiscalizadora establezca; proporcionado la documentacion e
informacién clara y'concisa, para que evitar incurrir en observaciones o sanciones.

12.5.. Evaluaciones
Las evaluaciones podrén ser de carécter externo e interno.

Las evaluaciones externas seran realizadas por personas fisicas o morales especializadas
y con experiencia probada en la materia que le corresponde evaluar que cumplan con los
requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los demds establecidos en las
disposiciones aplicables. Las evaluaciones externas se aplicaran a los programas
contemplados en el Programa Anual de Evaluacién que establezca la Secretaria de
Hacienda del Gobierno del Estado.

Mientras-que la evaluacion interna, es la realizada por la Subdireccion de Centros de
Desarrollo para Adultos Mayores, en coordinacion con la Subdireccion Administrativa con
el propésito de identificar logros, dificultades y retos del programa.

13. MECANISMOS PARA PRESENTAR QUEJAS Y DENUNCIAS
Las quejas, deriuncias y/o sugerencias sobre la operacion, entrega de apoyos o algin otro
aspecto refacionado con el Programa, podran ser presentadas por las personas
beneficiarios o la poblacion en:

1. Instituto Sonorense para la Atencion de los Adultos Mayores
Domicilio: Toboso Amarillo No. 13 entre Coyote Iguana y Ojo de Tecolote, Col. Palo Verde
Indeur, C.P. 83284, Hermosillo, Sonora.
Teléfono: (662) 651 24 23
Correo electronico: |
Pagina web:

Sila persona denunciante opta por presentar su inconformidad de manera presencial se le
atendera de lunes a viernes, de 08:00 a 16:00 horas, en el domicilio mencionado.

Habra de brindar la siguiente informacion:
* Datos la persona denunciante: Nombre y teléfono o algiin medio para comunicarle
procedencia y avance de su queja o denuncia.
¢ Datos de identificacién del servidor pablico involucrado, de contar con ellos.
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o Narracion de los hechos, indicando cémo, cuando y dénde sucedieron los
acontecimientos.
« Ensucaso, las pruebas que pueda aportar.

I Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno
Domicilio: Centro de Gobierno, Edificio Hermosillo Segundo Nivel. Blvd. Paseo Rio Sonora
y Comonfort. C.P. 83280, Col. Villa de Seris. Hermosillo, Sonora.
Teléfonos: +52 (662) 217 1885, (662) 217 2517, (662) 217 2106
Correo electronico: buen; o@sonora.qob.mx
Pagina web: https://t gobierng.sonoara.qoh. mx/

Interpretacion y Supletoriedad

La interpretacion de las presentes Reglas de Operacion, asi como |a resolucién de fos casos
no previstos en las mismas, seran facultad de la Directora General del Instituto, conforme a
las disposiciones aplicables en el dmbito de su competencia

Asi mismo, se estard a lo dispuesto en la legislacion vigente del Estado de Sonora y demas
normatividad aplicable en materia de programas publicos, respetando los principios de
legalidad, equidad, transparencia, rendicion de cuentas y perspectiva de género.

Sanciones a los servidores publicos.

De ser detectados manejos inadecuados de recursos o incumplimiento al marco normativo
aplicable, las diversas instancias de fiscalizacion en el ambito de su competencia,
instrumentaran o promoveran la aplicacion de las sanciones procedentes conforme a la Ley
de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora.

14. TRANSITORIOS

Articulo primero; Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigor.al dia siguiente de
su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y tendran vigencia
por el afio fiscal 2026.

Dado en la ciudad,de Hermosillo, Sonora. A 24 de marzo de 2026.

¥

Lic. Cedna Maviael Jaqiez Ortega
Directora General del Institutp Scnorense para
la Atencién de I tos Mayores

PROGRAMA DE AUSTERIDAD Y AHORRO DE LA
TELEVISORA DE HERMOSILLO, S.A. DE C.V.
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MARCO NORMATIVO

La Constitucién Poltica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 134
que los recursos econémicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas,
los municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se
administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

La Constitucién Poiitica del Estado Libre y Soberano de Sonora en su articulo 25-A
estipula que el Gobierno del Estado estd obligado a promover, orientar y conducir ef
desarrollo econdmico, social, sustentable, politico y cultural de la poblacion de la
Entidad, mediante el fomento de! crecimiento econémico, del empleo y una mas justa
distribucién del Ingreso y la riqueza con la mas amplia participacién de la sociedad;
ademds, el articulo 25-C cita que la planeaci6n debera llevarse a cabo como un medio
para el eficaz desempefio de las responsabilidades del Gobierro del Estado y de los
Gobiernos Municipales, sobre el desarrollo integral y sustentable de la Entidad, de
acuerdo a los principios, fines y objetivos politicos, sociales, culturales y econdmicos
contenidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, \y en la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora.

La Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Soriora y sus Municipios sefiala !
articulo 8 que los sujetos obligados deberdn elaborar un Programa Anual de Austeri
y Ahorro. Por otra parte, en el articulo 9 sefiala que los responsables de, as areas
finanzas, administracion, planeacién, contraloria, oficialia mayor y las aréas o unidades
de transparencia de cada ente publico, en el dmbito de su competencia, aplicaran las
politicas de austeridad y ahorro que se determinen a partir de esta’Ley, asi como.sus
Programas y Reglamentos Internos.

Ademés de lo anterior, deberd atenderse lo establecido"en Lineamientos en materia de
Austeridad, Racionalidad, Ahorro y Disciplina Financiera para la Administracién Publica
del Gobierno del Estado de Sonora, Publicado.el 13 de mayo de 2024.

El Consejo de Administracién de la Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V, con
fundamento en lo establecido en los articutos 40, fraccién VI, de la Ley Organica del

Poder Ejecutivo del Estado de Sonore; 6, 7 y 8 de la Ley de Austeridad y Ahorro para el
Estado de Sonora, y:

CONSIDERANDO

Que el 27 de diciembre de 2019, se publicé En el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado, la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios, cuyo
objetivo es: Establecer reglas que regulan las medidas de austeridad que deberd de
observar el ejercicio del gasto publico estatal y municipios y coadyuvar a que los
recursos econdmicos de que se dispongan se administren con eficiencia, economia,
transparencia y honradez.

Queel articulo 2do de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus
Municipios, establece quienes son los sujetos obligados al cumplimiento de esta Ley,
entre 10s cuales, en la fraccién I, se encuentra "Los Poderes del Estado”.

En consecuencia, a Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V,, es sujeto obligado a observar
el cumplimiento de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonoga y sus
Municipios.

Que la Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V, de conformidad a las disposi
previstas en el articulo 150 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, del
ejercer los recursos econdmicos se administraran con eficiencia, eficacia, econo L
transparencia y honradez para cumplir los objetivos y programas a los que estén
destinados.

Que la Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V,, ha integrado su presupuesto de egresos
con base a los criterios de legalidad, honestidad, economia, racionalidad, eficiencia,
eficacia, rendicién de cuentas y transparencia para dar cumplimento a sus atribuciones
y @ su programa.

Que la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios, sefiala en el
articulo 8 y el segundo transitorio que los sujetos obligados deberan de elaborar
diversos programas para cumplir con las medidas de austeridad y ahorro, ente elios un
Programa Anual de Austeridad y Ahorro; y en cumplimento de las atribuciones
previamente mencionadas, se emite lo siguiente:
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PROGRAMA DE AUSTERIDAD Y AHORRO
1.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El objeto de este programa es proporcionar el aprovechamiento dptimo y
racional del ejercicio del gasto y establecer reglas para regular las medidas de
austeridad, que se deberdn observar en la Televisora de Hermosillo, S.A. de CV., y
coadyuvar a que los recursos econémicos de que se dispongan se administren con
eficacia, eficiencia, economia, transparencia y honradez.

Articulo 2.- La observancia de las presentes disposiciones son de observancia
obligatoria para todas las unidades Administrativas de la Televisora de Hermosjilo, S.A.
de C.V.

Articulo 3.- Las Unidades Administrativas ejecutoras del ejercicio del presupuésio,
deberén tomar medidas conducentes para reducir el gasto destinado a las actividat
administrativas y de apoyo; Adicionalmente, deberdn de promover medidas y accion
tendientes a eliminar los tramites innecesarios, agilizar los procesos internos y reducir
los costos de operacidn y administracién, sin afectar los programas sustantivos.

Articulo 4.- El ejercicio del gasto plblico se realizara bajo principios de austeridad,
racionalidad y optimizacién de los recursos, ajustindose a los objetivos-y metas de
desarrollo, cumpliendo un fin determinado y sujetandose a los montos ‘autofizados en
los presupuestos de egresos.

Articulo 5.- El ejercicio del Presupuesto se mantendrd ‘con..estricto apego”ala
normatividad establecida en materia de adquisiciones, de bienes, ‘muebles,
arrendamiento y servicios de cualquier naturaleza, aplicando los Reglamentos vigentes
en la materia, y asi como lo relacionado con la adjudicacion de contratos de obra y
servicios relacionados con la misma, ajustandose a'los importes establecidos pasa su
contratacién de acuerdo a la normatividad vigente.

IL- RECURSOS HUMANOS

Articulo 6.- A través de la Coordinacién de Recursos Humanos se implementard un
Programa de Optimizacién de Estructuras Organicas; cada Unidad Administrativa deberd
de coadyuvar con la Gerencia de Administracién y Finanzas, revisando periédicamente
su

estructura organica.

Articulo 7.~ Las Unidades Administrativas deberan dar cumplimento al Programa de
Optimizacion de las Estructuras Organicas y Ocupacionales, y en caso de cualquier
precision sobre lo particular, deberdn de comunicarse a la Coordinacién de Recursos
Humanos.

Articulo 8.- No se autorizara la contratacién de seguros de gastos médicos o seguro
de vida con cargo al erario para ninglin servidor piblico o, salvo que, por motivo de sus
condiciones generales de trabajo u otro instrumento obligatorio, hayan convenido con
sus trabajadores otorgar dicha prestacion.

111 GASTOS DE SERVICIOS GENERALES, SUMINISTROS Y MATERIALES Y DE
ADQUICIOSNES

Articulo 9.- En lo que corresponde a las acciones de racionalidad y ahorro en
de materiales y suministros, la Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V,, a través
Gerencia de Administracién y Finanzas, llevardn a cabo un andlisis del catdlog
bienes, a efecto de que Unicamente se adquieran y suministren los bief
indispensables para la operacién de cada area, de acuerdo a la Identificacion de
patrones de consumo.

bro
la

Articulo 10.- Las erogaciones por conceptos de materiales y suministros deberdn
reducirse al minimo indispensable en el caso de papeleria, (tiles de escritorio,
fotocopiado, consumibles de equipo de computo, telefonia, combustibles y utensilios en
general. Esta reduccién no debe poner en riesgo la operacién de las unidades
administrativas para el cumplimiento de sus fines

Articulo 11.- La Gerencia de Administracion y Finanzas establecerd programas para
fomentar el ahorro por concepto de energia eléctrica, combustibles, teléfonos, agua
potable, materiales de impresién y fotocopiado, asi como otros conceptos de gasto
corriente.

Articulo 12.- El uso de vehiculos se orientard exclusivamente a tareas oficiales y de
servicio pliblico y por ningin motivo podran tener uso privado.

Articulo 13.- Por concepto de viajes, vidticos, gastos de representacion, alimentos,
gastos de transportacion, casetas de autopista y hospedaje que sean en destinos
estatales, nacionales o internacionales, se restringe su autorizacién, validandose
(nicamente aquellos de caracter oficial, y para lo cual el funcionario plblico debera
justificar la comision respectiva acompafiando en su caso, de los comprobantes
correspondientes, de acuerdo con la normativa interna aplicable.
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Los servidores pUblicos podran realizar visitas oficiales o comisiones laborales con cargo
al presupuesto, o para cumplir los fines de la institucién a la que pertenecen. Sélo
pueden otorgarse vidticos al personal en servicio activo. En ningiin caso pueden
otorgarse vidticos a servidores plblicos o elementos operativos que se encuentren
disfrutando de su periodo vacacional o que cuenten con cualquier tipo de licencia

Articulo 14.- Las Unidades Administrativas, para el control de los gastos de viaticos, se
deberdn de apegar al tabulador de vidticos que corresponda a de la Televisora de
Hermosillo, S.A. de C.V., donde se contemplan los importes a erogar en el interior del
Estado, extranjero, gastos de camino, asi como los del resto de la Repiblica Mexicana,
bajo criterios de austeridad y ahorro. Para gastos en vidticos, sin incluir alimentos, en el
interior del Estado.

Articulo 15.- Por concepto de viajes, se prohibe la adquisicién de boletos en pNmera
clase, salvo causa justificada, y se preferirdn las tarifas de clase mds econotyita
debiéndose reservar en tiempo y forma para asegurar lo anterior. Solo en aqu:
situaciones de urgencia y de falta de tiempo oportuno para fa reserva,
contratarse alguna otra tarifa, justificando debidamente los motivos por los cuales no
hizo con la planeacion y el tiempo suficiente para asegurar la tarifa econémica.

Articulo 16.- En caso de requerir hospedaje, se evitard la contratacién de hoteles de
lujo o gran turismo, salvo causa justificada.

Articulo 17.- Los servidores publicos que realicen gastos por concepto de vidticos y no
cumplan con estas disposiciones deberan reembolsar al sujeto obligado los gastos que
se le hubiesen cubierto o, en su caso, no tendrdn derecho al reembolso.

Articulo 18.- Los sujetos obligados deberdn implementar programas tecnolégicos, para
el tramite electrdnico de las comunicaciones internas y memorandums, con el ‘objetivo
de economizar los recursos y proteger el medio ambiente.

Articulo 19.- La adquisicion de bienes muebles. e inmuebles, su'arrendamiento o
contratacién de servicios de obras plblicas se regiran bajo los principios de economia,
eficiencia, funcionalidad y austeridad, ejerciendo estrictamentelos recursos publicos en
apego a las disposiciones legales aplicables. Las adquisiciones, arrendamientos y
servicios de obras plblicas se adjudicaran por regla generally de manera prioritaria, a
través de licitaciones piiblicas, de conformidad con 10_dispuesto por la Ley de la
materia. Las excepciones a esta regla deberdn estar plenamente justificadas ante el
drgano encargado del control interno que corresponda, o previstas en Ley.

IV.-CUMPLIMIENTO

Articulo 20.- El incumplimiento de las disposiciones, seran sancionados de
conformidad con lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el
Estado de Sonora, independientemente de las posibles responsabilidades de tipo penal
€n que, en su caso, hubiere incurrido con motiva del desempefio de su funcién.

TRANSITORIOS

Primero. - El presente Programa de Austeridad y Ahorro entrara en vigor al dia
siguiente a su-publicacidn, en el Boletfn Oficial del Gobierno del Estado.

Segundo. -Se instruye Publicar este documento en la pdgina oficial de la Televisora de
Hermosillo, S.A. de C.V.

MTRA. MARTHA PATRI 1A URENA MURILLO
DIRECTORA NERAL
DE LA TELEVISORA DE HERMQSILLO S.A DE C.V



vIOI40 NI1L3109

L€

9202 8p 0zIBwW 8p OF S8uUNT - || "008S 9Z OJSWNN « BIOUOS ‘Of[ISOWISH -« [IAXDD Owo ]

El Consejo de Administracion de la Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V, con
fundamento en lo establecido en los articulos 40, fraccién VI, de Ia Ley Orgénica del
Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; 6, 7 y 8 de la Ley de Austeridad y Ahorro para el
Estado de Sonora, y:

CONSIDERANDO

Que el 27 de diciembre de 2019, se publicé En el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado, la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios, cuyo
objetivo es: Establecer reglas que regulan las medidas de austeridad que deberd de
observar el ejercicio del gasto publico estatal y municipios y coadyuvar a que los
recursos econémicos de que se dispongan se administren con eficiencia, economia,
transparencia y honradez.

Que el articulo 2do de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus
Municipios, establece quienes son los sujetos obligados al cumplimiento de esta Ley,
entre los cuales, en la fraccién 1, se encuentra "Los Poderes del Estado".

En consecuencia, la Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V,, es sujeto obligado a observar
el cumplimiento de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonoks y/'sus
Municipios.

Que la Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V, de conformidad a las disposicit
previstas en el articulo 150 de la Constitucién Politica del Estado.de Sonora, deb

ejercer los recursos econdmicos se administrardn con eficiencia,  eficacia, econcml'af\

transparencia y honradez para cumplir los objetivos v programas a los que estén
destinados.

Que la Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V,, ha integrado su presupuesto de egresos
con base a los criterios de legalidad, honestidad, economia, racionalidad, eficiencia,
eficacia, rendicion de cuentas y transparencia-para dar cumplimento a sus atribuciones
y a su programa.

Que la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora'y sus Municipios, sefiala en el
articulo 8 y el segundo transitorio que los sujetos obligados deberdn de elaborar
diversos programas para cumplir con las medidas de austeridad y ahorro, ente ellos un
Programa Anual de Austeridad y Ahorro; y en cumplimento de las atribuciones
previamente mencionadas, se emite lo siguiente:

REGLAMENTO DE AUSTERIDAD

DISPOSICIONES GENERALES

Articulod.- El presente reglamento es de observancia obligatoria para la Televisora de
Hermosilio, S:A. de C.V,, a través de las unidades administrativas que fa conforman.

Articulo 2.- Este reglamento tiene por objeto regular el Programa Anual de Austeridad
y Ahorro implementado por Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V, a fin de racionalizar
el "gasto destinado a actividades sustantivas, administrativas y de apoyo en
cumplimiento a fa Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios.

Articulo 3.- El dmbito de observancia de este reglamento sera Gnicamente respecto a
los recursos de origen estatal, por lo que los provenientes de la federacién u otras
instancias, deberan ajustarse a la normatividad que rija su ejecucion,

Articulo 4.- Para efectos del presente reglamento, se entiende por:

TELEMAX: Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V.

Programa: Programa Anual de Austeridad y Ahorro que emita la Televi: de
Hermosillo, S.A. de C.V.

Ley: Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios

Reglamento: Reglamento de Austeridad de la Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V.
Titular: Directora General de la Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V.

Unidades Administrativas: Todas las Gerencias de la Televisora de Hermosillo, S.A. de
CV.

Servidores publicos: Las personas que desempefian un empleo, cargo o comision en la
Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V.

Articulo 5.- La Gerencia de Administracion y Finanzas se coordinara con las Unidades
Administrativas para que la elaboracién del anteproyecto de presupuesto de egresos de
cada unidad se elabore aplicando los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestal.
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Articulo 6.- TELEMAX a través de la Gerencia de Administracion y Finanzas integraré el
anteproyecto de presupuesto de egresos de cada ejercicio presupuestal, para
presentarlo por conducto de la Direccidn General a la Secretaria de Educacién y Cultura
y a la Secretaria de Hacienda del Estado de Sonora.

SERVICIOS PERSONALES

Articulo 7.- Para dar cumplimiento al Programa, la Coordinacién de Recursos Humanos
deberd realizar las acciones necesarias para mantener actualizado trimestralmente las
estructuras orgénicas de cada Unidad Administrativa, mismas que deberan ser validadas
por la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado.

Articulo 8.- Para los Servidores Piblicos se fijaré el valor salarial de acuerdo al
tabulador de sueldos autorizado en TELEMAX, garantizando fa equidad y
proporcionalidad interna en las remuneraciones de acuerdo al puesto, atendiendo la
disciplina presupuestal.

Articulo 9.- En caso de generarse una vacante durante el ejercicio presupuestal, podré
ser cubierta, siempre y cuando las Unidades Administrativas justifiquen plenamente su
contratacién, indicando las funciones a realizar y verificindose que el perspnal a
contratar cumpla con el perfil del puesto requerido.

Articulo 10.- La contratacidn de personal de honorarios por servicios«profesional
serd Unicamente cuando el prestador de servicio vaya a desempefiar tare
especializadas que requieran un determinado grado de conocimiento y-experiencia en
alguna profesion, sera de caracter temporal y en el objeto del-contraté deberd sefialar
de manera clara y especifica las funciones a realizar por la,persona contratada, ademas
de estar sujeta a disponibilidad de recursos presupuestales,

MATERIALES Y SUMINISTROS

Articulo 11.- Para el ejercicio del gasto en.materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios, se aplicara lo dispuesto en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector PUblico del Estado de Sonora y su,Reglamento, previa consulta de
las especificaciones técnicas que la Oficialia Mayor~difunda, buscando obtener las
mejores condiciones en cuanto a precio, calidad, financiamiento y oportunidad de lo
adquirido.

Articulo 12.- TELEMAX elaborara con base al presupuesto autorizado, el programa
anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios que permita adquirir suministros en
mayores cantidades en forma oportuna y a menor costo.

Articulo 13.- TELEMAX realizard las adquisiciones y la contratacién de bienes, servicios
y arrendamientos, bajo los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestal, considerando las adjudicaciones que sefiala la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Sonora y su Reglamento.

Articulo 14.- 135 Unidades Administrativas deberan promover entre sus empleados et
reciclaje. de todos aquellos materiales de oficina que asi lo permitan, como hojas
blancas, clips, entre otros.

Slo se comprara en papeleria lo indispensable (plumas, grapas, carpetas de archivo,
tinta para sellos), se restringe la compra de plumas de gel, se restringe la compra de
post- it, se restringe la compra de banderitas de colores. Las comunicaciones internas
deberdn notificarse mediante correo electrnico, esto con el fin de reducir el \iso de
papelena, articulos de oficina y dar el méximo aprovechamiento a los
electrGnicos con los que contamos en Ia actualidad. Se reduce al minimo indispen
lalcompra de botellas de agua, refrescos, café y desechables. De igual manera,
al méximo la impresién de documentos, principalmente leyes, reglamentos, boleti
debido a que éstos pueden ser consultados en pagina de internet. No imprimir a colo
en la medida de lo posible.

SERVICIOS GENERALES

Articulo 15.- El servico de combustible se debe realizar preferentemente a través de
un sistema de control digital, utilizando solo los vehiculos oficiales de la Entidad.

Articulo 16.- Los servicios de consultoria, asesorfa, estudios e investigaciones solo
podrén ser contratados los estrictamente necesarios y deberdn estar autorizados por
Direccion General, para estos efectos se debera contar con un dictamen en donde se
plasme la solicitud, motivo y justificacién de la contratacién; el drea responsable debera
verificar que el prestador de servicios profesionales cuente con la experiencia para la
prestacién del servicio, debiendo plasmar en el contrato, el objetivo y periodo de
contratacién y |a forma de comprobacién de la prestacién de los mismos.

Articulo 17.- El servicio telefonico deberd limitarse sélo para cuestiones de trabajo,
evitar en lo posible llamadas personales. Verificar que luces y equipo de cémputo se
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encuentre apagado al terminar la jormada laboral. El aire acondicionado deberd
apagarse a las 18:00 horas, cuando el tiempo climético y las jornadas laborales no
excedan las necesidades del servicio.

Articulo 18.- Los gastos por concepto de vidticos para la realizacién de comisiones
oficiales temporales que requieren los servidores pablicos, se podra desempefiar dentro
y fuera del estado de Sonora, asi como en el extranjero, aplicando el tabulador que le
correspondan a TELEMAX, mismo que debera ser comunicado a los Titulares.

Articulo 19.- Las comisiones oficiales se limitaran a las minimas indispensables, con la
finalidad de restringir en lo posible el gasto en vidticos y gastos de camino y se
autorizaran solo los estrictamente necesarios para la realizacion de actividades
prioritarias para el cumplimiento de las metas y objetivos de la entidad.

TRANSITORIOS

Primero. - El presente Reglamento de Austeridad entrara en vigor al dia siguiente a su
publicacién, en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

Segundo. - Se instruye Publicar este documento en la pagina oficial de la Televisora de
Hermosillo, S.A. de C.V.

MTRA. MARTHA PA |A URENA MURILLO
DIRECTORA‘G NERAL.

DE LA TELEVISORA DE HERMOSILLO S:ADE C.V

Con fundamento en lo establecido en los articulos 42 fracciones |, IV y Vill, de
la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; 6 y 7 de la Ley de
Austeridad y Ahorro para el Estado de Sonora; 23 fracciones | y IV de la Ley 187
que Regula la Televisora de Hemmosillo, S.A. de C.V.; 20 fracciones | y IV
del Reglamento de la Ley 187; asi como en el Acta de la Asamblea General de
Accionistas de fecha 5 de octubre de 2021, protocolizada mediante escritura
publica No. 1553 volumen 28 ante el Notario Pblico nimero 5, que conforma al
actual Consejo'de Administracién y otorga facultades al Director General.

CONSIDERANDO

Primero.Que la Televisora de Hermosilio, S.A. de C.V., es una empresa de
participacion estatal mayoritaria de la Administracién Publica Paraestatal del
Gobierno del Estado de Sonora, con personalidad juridica y patrimonio propios;
cuyo objeto comprende la instalacién y operacion de radiodifusoras y estaciones
de television, asi como actividades técnicas, admini y comerciales
nécesarias para su adecuado funcionamiento.

Segundo. Que la Mira. Martha Patricia Urefia Murillo, en su caracter de Directora
General de la Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V., acredita su personalidad
mediante nombramiento de fecha 03 de octubre de 2024, expedido por el C.
Gobernador Constitucional del Estado de Sonora, Francisco Alfonso Durazo

Montafio.

:
Tercero. Que para el correcto desempefio de las funciones sustanti}
operativas, técnicas y administrativas de la Tel de Hermosillo, S.A. de C
resulta indispensable contar con una estructura organica y ocupacional adecuada,
eficiente y congruente con las necesidades institucionales.

Cuarto. Que el articulo 12 de la Ley de Austeridad y Ahorro para el Estado de
Sonora establece la obligacion de optimizar las estructuras organicas y
ocupacionales en todos los niveles y categorias tabulares, permitiendo la creacion
de plazas adicionales Unicamente con la justificacion técnica, operativa y
presupuestal correspondiente, y restringiendo la contratacién por honorarios a
casos excepcionales plenamente acreditados.

Quinto. Que el articulo 6 de la Ley de Austeridad y Ahorro para el Estado de
Sonora dispone que los sujetos obligados deberan establecer mecanismos de
control y seguimiento del ejercicio presupuesta! bajo los principios de austeridad,
racionalidad y disciplina financiera, pudiendo emitir lineamientos, programas o
cualquier instrumento que garantice el uso eficiente de los recursos plblicos
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Sexto. Que los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 150 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Sonora establecen que los recursos publicos deberan administrarse con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez, principios que rigen la gestion de la
Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V.

Séptimo. Que la situacion financiera actual de la Televisora de Hermosilio, S.A. de
C.V. exige implementar acciones que garanticen un uso racional de los recursos
humanos y presupuestales, privilegiando la austeridad, la eficiencia administrativa
y la disciplina financiera.

Octavo. Que es facultad de la Directora General de la Televisora de Hermosillo,
S.A. de C.V., establecer y definir las politicas de instrumentacion de los sistemas
de control y las medidas que fueren necesarios, asi como el de implementar las
acciones correspondientes, y presentarlos al Consejo de Administracion de
Telemax.

Noveno. Que, por lo anteriomente expuesto, se considera necesario emitir
el Programa de Optimizacién de Estructuras Organicas y Ocupacionales de la
Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V., como instrumento que fortalece la
administracién de los recursos humanos, racionaliza el gasto y asegura el
cumplimiento de la normativa aplicable.

En vitud de lo anterior, se pone a consideracion, revision y .en /su cal
aprobacion por el Consejo de Administracién de ia Televisora de Hermosillo; S.
de C.V, el siguiente: ‘

PROGRAMA DE OPTIMIZACION DE ESTRUCTURAS-ORGANICAS Y
OCUPACIONALES DE LA TELEVISORA DE HERMOSILLO, S.A. DE C.V,

1. Objetivo General

Optimizar las estructuras organicas /Yy ocupacionales de la Televisora de
Hemmosillo, S.A. de C.V., asegurando quefa creacién, modificacién o supresion de
plazas responda a necesidades institucionales debidamente justificadas y en
apego a los principios de austeridad, racionalidad y disciplina financiera.

2. Objetivos Especificos

a) Revisar de manera permanente la estructura organica y ocupacional.
b) Alinear la plantilla laboral con los objetivos operativos y estratégicos.

3.

c) Justificar plenamente cualquier creacién de plazas durante el ejercicio
fiscal.

d) Limitar la contratacién por honorarios a casos estrictamente
excepcionales.

e) Asegurar un ejercicio responsable y transparente del gasto en servicios
personales.

de O

3.1 Revisiénde Estructura

Diagnéstico integral de funciones, procesos y cargas de trabajo.
Identificacién de dup y areas susceptibles de reorganizacién.

3.2.Creacion de Plazas Adicionales

Toda creacién deberd estar sustentada en justificacién técnica y
presupuestal.

Las plazas necesarias por mandato constitucional deberan acreditarse
plenamente.

Su aprobacién dependeré de [a disponibilidad presupuestaria.

3.3 Contrataciones por Honorarios

Solo procederan en casos excepcionales y debidamente justificados.
Los contratos deberan asegurar el cumplimiento de obligaciones fiscal
Se privilegiaré la reasignacion de funciones del personal existente.

3.4 Uso Racional del Gasto en Servicios Personales

»

o

Toda propuesta de ajuste debera incluir analisis costo-beneficio.
Se evitara incrementar el gasto administrativo sin justificacion técnica.
Se priorizara el aprovechamiento del personal actual.

Procedimiento para Modificaciones de Plantilla

.

Solicitud del area requirente con justificacion.

Revisién de la Unidad de Administracién y Finanzas.
Emision de dictamen técnico y financiero.

Validacion por la Direccién General.

Presentacién al Consejo de Administracion, cuando aplique.
Actualizacion formal de la estructura.

Competencias y Responsabilidades

Direccién General: establecer y supervisar el programa.
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¢ Unidad de Administracion y Finanzas: dictamenes y control de plantilla.
» Areas solicitantes: identificar necesidades y justificar solicitudes.
¢ Organo Interno de Control: verificar cumplimiento normativo.

6. Evaluacion y Seguimiento

Para dar seguimiento a la implementacién del Programa, se integraran indicadores
que permitan valorar el uso eficiente de los recursos humanos, los ahorros
derivados de la optimizacién y la disminucién de duplicidades en las/funciones.
Asimismo, se observara el cumplimiento de la normativa aplicabie:~La(Direccion
General elaborara y presentara informes periédicos al Consejo de Administracion,
a fin de mantener una supervisién continua y tomar decisiones.oportunas.

7. Vigencia
El presente Programa entrara en vigor a partir de su aprobacién por el Consejo de

Administracién de la Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V., y permanecera
vigente hasta que se emita una actualizacién © lineamientos.que io sustituyan.

MTRA. MARTHA PATRICIA URENA MURILLO
DIRECTO! ENERAL
DE'LA TELEVISORA DE HERMOSILLO S.ADE C.V
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