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Introduccion.

El presente Manual de Organizacion tiene como propésita ofrecer una visién integral y detaliada de la
estructura organica y funcional de la Direccion General de Normatividad de la Secretaria de Economia
y Turismo del Estado de Sonora. Su objetivo es: Coordinar, promover y supervisar la aplicacion de fas
Normas Oficiales Mexicanas y demas disposiciones legaies en los seclores industrial y turistico del

Estado de Sonora, mediante la difusion iva, l]a mejora ia, la certificacion de servicios, la

gestién de informacion estratégica y ta verificacién del cumplimiento legal, con el fin de impulsar fa

calidad, la en fa entidad,

petitivi lai iony el

Este documento describe los objetivos y funciones que definen la identidad y razon de ser de esta

uriidad administrativa, contribuyendo a mejorar la toma de decisiones, optimizar los procesos internas

y idar una cultura a Su ion refleja el

de la Secretaria con la mejora continua, asf como con el desarrolio econdmico ¥ turistico del Estado.
Asimismo, este manual tiene la finalidad de servir como herramienta de consuita y referencia tanto
para el personal actual como para e de nuevo ingreso, asi como para otras unidades administrativas
de la Secretaria y |a ciudadania en general, al proporcionar un marco claro sopre la funcion y el
quehacer instituciona| de esta Direccion Generel.

Cabe destacar que el contenido del presente documento esta sujeto a modificaciones, conforme a los
cambios que puedan presentarse en las atribuciones, funciones o estructura organica de la Direccian,

© 2 la reasignacién de responsabilidades dentro de sus dreas,

Mision

Fomentar el econdmica, la productivi y competitividad del Estado, a través de fa

ony i6n turistica, que el patri culturel € historico de todas fas regiones,
con el fin de fomentar la inversién econdmica que incremente la calidad de vida de las y los

sanorenses.

Vision
Ser una entidad modelo a nivel nacional e internacional en la impiementacion de politicas piblicas que
promuevan el desarollo econdmico y turistico, basado en una administracion transparente, eficiente y

eri la mejora continua en la atencion al ciudadano.
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Antecedentes.

Mediante ¢l Decreto Numero 08, publicado en el Boletin Qficial del Estado de Senora el 31 de oclubre
de 2024, se reformé la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado v dio lugar a la fusion de las
antiguas Secretaria de Economia y Secretaria de Turismo, para dar origen a una $ola Dependencia
Eslatal: [a Secretaria de Economia y Turismo. Esta reestructuracion responde a la necesidad de
consolidar, bajo una misma recloria, las funciones vinculadas al desarrollo econémico dentro de las
cuales s¢ encuentran la promocién turistica.

La creecion de la nueva Secretaria se enmarca en el Plan Estatal de Desarrollo, especificamente en el

Objetivo 8: "Reactivacidn del Crecimiento E con Finanzas Sanas”, y reconcce ia estrecha

relacion entre la economia y el turismo en el estado. Para tal fin, se integraron a la dependencia todas
las atribuciones, recursos humanos, financieros y materiales de Jas entidades extinguidas,
ajusldndose sus estructuras organicas y ocupacionales.

Con esta integracién se evitan duplicidades y se optimizan recursos, en cumplimiento de los principios
de racionalided y austeridad establecidos en ¢l arliculo 10 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estade
de Sonora, Asimismo, el lunes 23 de junio de 2025, a través del Boletin Oficial nimero 50, se dio a
conocer el Reglamento Interior de la Sscretaria de Economia y Turismo, que define su estructura
administrativa, en la que s& encuentra la Direccién General de Normatividad.

Al contar con un marco normativo claro, la Secretaria Economia y Turismo, refuerza sucapacidad
pera mejorar la gestion piiblica y promover un desarrollo sostenible, con el compromiso de impulsar el
crecimiento econémico ¥ turistico del Estado conforme a los principios de racionalidad, austeridad y

modernizacion de la administracién publica.

Marco Juridico.
+Constitucion Politica de los Eslados Unidos Mexicanos
Constitucion Paiitica de} Estado Libre y Soberano de Sonora
-Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora
«Ley General de Turismo
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
sLey General de Responsabilidades Administrativas
«Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
+Ley General de Acceso de tas Mujeres a una Vida Libre de Violencia
+Ley General para‘la Iguaidad entre Mujeres y Hombres
«Ley Generaldel Sistema Nacional Anticorrupcion
+ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Estado vigente
+Ley Estatal de Turismo
*Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora
«Ley de Promocién y Fomento Minero para el Estade de Scnora
~Ley de Fomento de Energias Renovables y Eficiencia Energética del Estado de Sonora
+Ley De Fomento y Apayo 2 ta Proveeduria del Estado de Sonora
+Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Setvicios del Sector Publico del Estado de Sonora
“Ley De Competitividad y Desarrollo Econdmico del Estado de Sonora
«Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Sonora
«Ley Anticorrupcion en Contratacicnes Plblicas para el Estado de Sonora
*Ley de Archivos para el Estado de Sonora
*Ley de Austeridad y Ahorro de| Estado de Sonora y sus Municipios
+Ley que Regula e! Uso y Control de Vehiculos Oficiales al Servicio del Estado y de fos Municipios.
Ley de Entrega Recepcion para el Estado de Soriora
sLey De Gobierno Digital para el Estada de Sonora
+Ley de Hacienda del Estado
«Ley de Fomento Cooperativo para el Estado de Sonora
*Ley de Planeacién del Estado de Sonora
sLey de Respensabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora
«Ley del Servicio Civil para el Estado de Sonora
+Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Piblica del Estado de Sonora

Ley de T ia y Acceso a la Publica del Estado de Sonora

~Ley de Protecsion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obiigados del Estado de Sonora

-Lev del Presusuesto de Faresns v (3actn Pobtien Fotatal

v
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~Ley Estatal de Mejora Regulatoria

sLey de Atencion y Gestion Ciudadana en le Administracién Pablica Estatal y Municipal
«Ley para la Igualdad Entre Mujeres y Hombres en el Estado de Sonora

~Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Viokencia para e Estado de Sonora
+Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién

+Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora

Loy de Bienes y Goncesiones de! Eslado de Soncra

-Ley de Profesiones del Estado de Soncra

«Ley del Notariado para el Estado de Senora

+Ley de Reguiacion y Fomento de Tiempo Compartido para el Estado de Sonora
+Codiga Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares

«Cadigo Civil para el Estado de Scnora

+Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora

-Cédigo de Etica de la Administracién Piblica Estatal

+Codigo de Conducta para Asesores Inmobiliarios del Estada de Sonora

*Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobiemo del Estado de Sonora, vigente.
*Ley de Bienes ¥ Concesiones dei Estado de Sonora

L ey de Profesiones del Estado de Sonora

«Ley del Notariado para el Estads de Sonora

-Ley de Regulacién y Fomento de Tiempo Compartido para el Estado de Sonora
~Codigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares

+Codigo Civil para el Estado de Sonora

«Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora

«Codigo de Etica de la Adminisiracion Piblica Estatal

+Codigo de Conducta para Asescres Inmobiliarios del Eslado de-Sonora

<Decreto del Presupuesio de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora, vigente
-Reglamento Interior de la Secretarfa de Economia y Turismo

“Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de
Sonora

*Reglamento de la Ley General de Turismo

“Reglamento de la Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora
Reglamento de Ia Ley de Competitividad y Desarrolio Econdmico del Estado de Sorora
Reglamento de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios

Reglamento de |a Ley de Enfrega Recepcidn para el Estado de Sonora

Estatal

Reglamento de la Ley de Promocién y Fomento Minero para el Estado de Sonora

=Regtamento para Uso y Control de Vehiculos Cficiales de Ja Administracion Publica Estatal
“Reglamento de ia Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Piblica del Estado de
Sonora

~Norma Oficial Mexicana NOM-08-TUR-2017, Requisitos minimos de operacion, informacién, higiene,
seguridad, instalaciones y equipamiento que deben cumplir los prestadores de Servicios luristicos de
campamentos.

-Narma Oficjal Mexicana NOM-07-TUR-2002, De los elementos normativos del seguro de
responsabilidad civil que deben contratar los prestadores de servicios turisticos de hospedaje para la
protectidn y seguridad de los turistas o usuarios.

“Norma Oficial Mexicana NOM-08-TUR-2002, Que establece los elementos a que deben sujetarse los

de caracter cultural,

guias les y ialk entemas o

+Norma Oficial Mexicana NOM-09-TUR-2002, Que establece los elementos a que deben sujelarse los

guias especiali en

«Norma Oficial Mexicana NOM-010-TUR-2001, De los requisitos que deben contener lgs contratos que
celebren los prestadores de servicios turisticos con Jos usuarios-Turistas.

~Norma Oficiai Mexicana NOM-011-TUR-2001, Reguisitos de seguridad, informacién y operacion que
deben cumplir [os prestadores de servicios turisticos de Turismo de Aventura,

+Nomna Oficial Mexicana NOM-012-TUR-20186, Para la preslacion de servicios turisticos de buceo.

«Norma Oficial Mexicana NOM-247-SE-2021, Précticas comerciales-Requisitos de la informacitn

comercial y la publicidad de bienes ir acasah y minimos que
deben contener los contratos refacionados.
*Norma Mexicana NMX-AA-133-SCFi-2013, Requisitos y Especificaci de bilidad del

Ecoturismo {Cancela a la NMX-AA-133-SCF|-2006).

-Acuerdo por el que se actualizan [os montos de s cuotas o tarifas de los derechos del Titulo Cuarto

de la Ley de Hacienda del Estado de Sonora, para el Ejercicio Fiscal vigente
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Atribuciones.

Interior de la fadeE

fa y Turismo del Estado de Sonora.

Adticulo 23. La Direceidn General de Normatividad estara adscrita a la Subsecretaria de Innovacién y
Seguirniento Econfmico, y tendras las siguientes atribuciones:

| Brindar informacion a fos productores industriales sobre tas Normas Oficiales Mexicanas, trimites y
requisitos que deben cumplir sus productos, para su debida comercializacion;

|I.Promover la certificacion de servicios turisticos conforme a Yas Normas Oficiales Mexicanas y
Normas Mexicanas, asegurando su corecta aplicacion;

\ll.Llevar a cabe acciones y programas para el fomento de la calidad de los productos y servicios

sonorenses y para la promocion y difusion de la normalizacion, gia y luacién de la

conformidad, y de la investigacion y analisis en la materia;

IV.Promover y apoyar el uso de la firma electrnica avanzada en fos trdmites y procesos a cargo de la
Secretaria;

V.Gestionar, coordinar y administrar el sistema de informacion estadistica sobre desarrollo turistico y

coneclividad aérea del Eslado, para sustentar la ion de poiiticas y que impuisen el

flujo de visitantes, asi como, contar con informacién turistica y actividad econdmica estatat que

permita analizar constantemente el desarrolic en la Entidad;

VI.Participar en la ir de i yp di a facilitar los tramites y
gestion de los inversionisias y demds integrantes del sector turistico, en términos de la Ley General de

Turismo y la Ley Estatal de Turismo de Sonora;

VIl.Ejecutar y supervisar las politicas, prog ¥ acciones del Consejo'Consultivo Estatal
de Turismo, asegurando su correcta implementacién y alineacion con los objetivos de desarrollo
itegral del turismo en el estado;

Vill Establecer y coordinar los mecanismos para responder de manera oportuna los requerimientas de
autoridad sobre informes de domicilio y/o personas;

IX.Practicar visitas de verificacion a establecimientos prestadores de sefvicios turisticos en
colaboracion con las autoridades federales competentes. en efecto de constatar el debido

umplimi de las

en la Ley General de Jurismo, su Reglamento y demas

disposiciones legales aplicables;

X.Realizar los estudios ios para la viabilidad de ta constifucion de las rutas turisticas

para proponerias a la persona Titular de] Ejecutivo del Estado;

X|.Establecer, controlar y evaluar el Programa Interno de Proteccioén Civil para el personal.
instalaciones y bienes de |a Secrelaria, asi como emitir las normas necesarias para la operacidn,
desarrolle y vigilancia del programa;

XH Promavar v ronrdinar lac hacas do mainra raaulstaria dn la @asraiacin an tarminans dn tae

disposiciones aplicables vigentes;

XIli.Ejecutar un programa tendiente a fomentar e! turismo social que coordine la Subsectetaria de

Innovacion y imi 3 con las Dep 1cias y Enti de fa Admini: ion Publica

Estatal y los Municipios, con los sectores social y privado;

XIV.Turnar las quejas que se deriven de) il imiento de di ich legales en el

ejercicio de [as atribuciones que las leyes otorgan a la Secrelaria;

XV.Dar atencién y asesoria comespondiente a los prestadores de servicios turisticos que operen en el
Estado, con ef objeto de que se inseriban en el Registro Nacional de Turismo;

XVI.Realizar y dictaminar los diagndsticos de vacacién turistica elaborades por los munigipios;
XVIl.Las demés que le confieran las disposiciones legales aplicables y su superior jerarquico dentro

de la esfera de sus atribuciones.
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Estructura Organica

11.17 - Direccién General de ividad

11.17.01 - Direccion de Seguimiento y Ejecucion de las NOM
11.17.02 - Subdireccién de Desarrollo y Cumplimiento de las NOM
11.17.03 - Departamento de Competitividad y Desarrollo Turistico.

11.17.04 - Coordinacién de Certificacion y Calidad Turistica

ORGANIGRAMA
DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD

Direcuién General de
Normativieed
n
Diregcién de
Seguimlento y !
Ejecuddn de ks Subdirecdén &
HoH Desamalle [
1 e ‘L s Departamento de
Competitividad y
How Desamallo Toristio
0 Coordinacitn de
2 Certiicacion y
Calided Turistin

8
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Objetivos y Funciones

11.17 - Direccidn General de Normati

Objetivo:
Garantizar la aplicacion de las Normas Oficiales Mexicanas y demas disposiciones legales en los

sectores industrial y turistico del Estado de Sonora, proporcienando la difusién normativa y

lir i T ios para el legal, con el fin de impulsar ia calided, la compatitividad,

sostenible en la entidad.

lai ion y el

Funciones:

-Fomentar reuniones o sesiones informativas periddicas para productores industriales, sobre las
Normas Oficiales Mexicana y los tramites necesarios para la debida comercializacién de sus productos.
-Organizar reuniones informativas para prestadores de servicios turisticos, sobre los tipos de
certificaciones que tiene la SECTUR Federal.

-Fomentar reuniones o sesiones informativas peribdicas dirigidos a empresarios sobre la importancia

de la calidad, normalizacién y metrologia en productos y servicios.

D una p sobre el uso y beneficios de la lirma electronica avanzada envlos
trdmites administrativos de la Secretaria.

-Coordinar el sistema informatico que desarrolle la Direccién General de Innovaciény Sectores
Tecnoldgicos. sobre datos turisticos y de coneclividad aérea.

-Orientar a inversionistas turisticos, asegurando su alineacion con las leyes turisticas vigentes.

-Dar seguimiento a las acciones que deriven del Consejo Consultivo Estatal de Turismo.

-Dar resp! a solicil oficiales,

los tiempos definidos,que indica la autoridad.
-Ejecutar visitas de inspeccion, previa instruccion de la ‘auforidad federal, para asegurar el
cumplimiento de la normativa turistica.

-Coordinar la recoleccion de datos turisticos y diagndsticos en conjuntorgon los municipios donde
estaran constituidas las rutas turisticas, a fin de promover el desarroiloregional.

-Crear y mantener actualizado un Plan Interno de Proteccién Civil, realizar simulacros anuales y
capacitar al personal de 1a Secretaria en medidas preventivas.

-Difundir los mecanismos que establezca la Comision Estatal de Mejora Regulatoria en relacién a la
simplificacion o efiminacian de tramites redundantes dentro de la Secretaria.

-Fomentar acciones de turismo social para grupos vulnerables, en cotaboracion con otros sectores,
dependencias y municipios.

- Recibir, clasificar v canalizar ias quejas relaci conel i imi de las

-Guiar a los prestadores de servicios turisticos, a través del procese de inscripcion en el Registro
Nacional de Turismo.

-Canalizar y coadyuvar a los municipios con vocacian turistica, ante las instancias correspondientes
para la slaboracién de sus diagnosticos.

h

Desarrolfar todas aguellas funciones i

al area de su comp
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11.17.01 - Direccion de Seguimiento y Ejecucion de las NOM

Objetivo:

la inacion y de las normas oficiales mexicanas, mediante su difusion
para cumpfimiento de la normatividad vigente; atendiendo fas recomendaciones para apoyar en la toma
de decisiones con la Direccién General con el fin de impulsar fa calidad, competitividad y el desarolio

econdmico sostenible de la entidad.

Funciones:

- Dar imi a i infe para presladores de servicios turisticos, sobre los tipos
de certificaciones que tiene la SECTUR Federal.

- Coordinar reuniones o sesiones informativas periddicas dirigidos a empresarios sobre la imporlancia

de la calidad, izacién y gia en pi y servicios.

- Fungir como enlace en el sistema informatico que desarrolie la Direccién General de Innovacion y
Sectores Tecnologicos, sobre datos turisticos y de conectividad aérea.

- Implementar sistemas de coordinacion con inversionistas turisticos, asegurando su alineacion con
las leyes turisticas vigentes.

~Coordinar la recofeccitn de datos turisticos y diagnésticos en conjunto con tos municipios dende
estaran constituidas las rutas turisticas, a fin de promover el desarrollo regional.

-Supervisar y mantener actualizado un Plan Interno de Proteccion Civil, realizar simulacros anuales y
capacitar al personal de la Secretaria en medidas preventivas.

-Dar seguimiento a la difusion de los mecanismos que establezca la‘Comision Estatal de Mejora
Regulatoria en relacién a la simplificacién o eliminacion de trémites redundantes dentro.de la
Secretaria.

-Supervisar y canalizar las quejas relacionadas con el incumplimiente de las normativas.

- Coadyuvar a los municipios con vocacion tusfstica, ante las instancias correspondientes para la
elaboracion de sus diagnasticos.

-Dasamotlar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia.

11.17.02 - Subdireccién de D y Cumplimi de las NOM
Objetivo:
Desarroliar y coordinar activi que p la correcta i6n de productos, el

cumpimiento de las normativas turisticas y la mejora continua de procesos administrativos, mediante la

organizacion de reuniones, i nes, visitas de i iony it ializadas. Ademas,
una atencion a soli oficiales, el uso de la firma electrénica
y promover la ibilizacion sobre medidas de i do la ali ion con

las leyes y regulaciones vigentes y for fendo la cultura | a través de talleres y la

gestion de quejas.

Funciones:

- Organizar reuniones periddicas con los productores industriales, para brindarles informacion clara
sobre las Normas Oficiales Mexicanas (NOM) y los tramites requeridos para la comercializacion
adecuada de sus productos.

- Coordinar capacitaciones para asegurar la difusién de una campafia de sensibilizacion sobre los
beneficios y el uso de la fimna electrénica avanzada en los tramites de la Secretaria al personal dentro
de la Secretaria.

-P

p asesoria a los i turisticos interesados, a fin de que sus proyectos estén
alineados con las leyes y regulaciones turisticas vigentes.

-Revisar y dar resp oportuna a las solici oficiales, en di con otras areas de la

Secretaria, garantizando sea entregada dentro del plazo requerido por la autoridad comespondiente.
- Ejecutar visitas de inspeccion, previa solicitud de la autoridad federal, a diversos establecimientos o
puntos turisticos, asegurando que se cumpla con la nommativa turistica comrespondiente.

- Recolectar datos turisticos y diagndsticos regionales en conjunto con los municipios.

- Organizar simulacros anuales de y gestionar it para el personal en las
medidas preventivas y correctivas ante situaciones de emergencia.

- Organizar talleres o charlas para el personal de la Secretaria y la promocién de un ambiente de
mejora continua en los procesos administrativos.

- Recibir, clasificar y canalizar las quejas relacionadas con el incumplimiento de las normativas,
asegurando que sean atendidas de manera eficiente.

- Ejecutar y supervisar las politicas, programas y acciones derivadas de! Consejo Consultivo Estatal de

Turismn aseniirandn il comecla imnlementacian v alineacitn ann I shistivas de desarrmlin intanral
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del turismo en el estado.
- Coordinar y monitorear de las acciones derivadas del Consejo Consultivo Estatal de Turismo.

-Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia.

11.17.03 - Departamento de Competitividad y Desarrollo Turistico.

Objetivo:
Coordinar y ejecutar acciones para el cumplimiento de las Normas Oficizles Mexicanas y Ja mejora
continua de la calidad en productos y servicios turisticos e industrisles del estado, mediante la

orientacion técnica, la acreditacion normativa, Ja gestién de i i égicay la p ion del

desarrollo turistico, con el fin de fortalecer [a competitividad, 1a seguridad, y el crecimiento econdmico

sustentable de la entidad.

Funciones:

-P

porci i ién a los pi i iales respecto a las Normas Oficiales Mexicanas,
asi como sobre los tramites y requisitos que deben atender sus productos para poder ser
comercializados adecuadamente.

-Realizar la acreditacion de servicios turisticos de acuerdo con las Normas Oficiales Mexicanas y
Normas Mexicanas, garantizando su adecuada implementacién.

-Ejecutar iniciativas orientadas al impulso de la calidad de los productos y servicios sonorenses, asi

como a la di i6n de sus para el ei igacion en la

precisos y
materia.

-Programar un sisterna de informacion estadistica sobre desarrollo turistico y conectividad aérea de!
Estado, con el fin de respaldar la formulacion de politicas y programas que favorezcan el incremento
del flujo de visitantes, asi como disponer de informacién turistica y sobre la actividad econdmica estatal

que facilite el analisis continuo dei desarrollo en la Entidad.

-Colaborar en la impl ion de i y pr ori dos a simplifi los
procedimientos y atender las gestiones de los inversionistas y demas actores del sector turistico,
conforme a la Ley General de Turismo y la Ley Estatal de Turismo de Sonora.

-Ejecutar las politicas, programas y acciones emanadas del Consejo Consultivo Estatal de Turismo,

1do su icacion y coherencia con los objetivos de desarrollo integral del turismo
en el estado.
-Realizar ir i a imientos d de servicios turisticos en coordinacién con las
autoridades federaies competentes, con el propasito de comp! el imi de las
establecidas en la Ley General de Turismo, su R y demas di: ici legales
-Llevar a cabo los estudios ios para evi iar la viabilidad de la creacion de las rutas
turisticas,

-Operar &l programa Interne de Proteccién Civil para el personal, instalaciones y bienes de la

Recrataria asi ramn asnatar lag i ine nara ln ia . a aa
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programa.

-Implementar un programa orientado a promover el turismo social, coordinado por la Subsecretaria de

Innovacién y Seguimiento Econdmico, en cc ion con las Dep y Entidades de la

Administracion Pablica Estalal, los Municipios, asi como los sectores social y privado.

- Brindar informacion a los prestadores de servicios turisticos en el Estado para facilitar su inscripcidn
en el Registro Nacional de Turismo.,

~Elaborar un andlisis de los municipios con inclinacion turfstica.

-Desarroliar todas aquellas funciones inherentes al area de su competengia.

11.17.04 - Coordinacién de Certificacién y Calidad Turistica

Cbjetivo:

Planear, coordinar y ejecutar acciones orientadas a mejorar ia calidad y competitividad de los
productos y servicios tursticos e industriales del estado, mediante 'a asesoria en el cumplimiento de
Normas Oficiales Mexicanas, la implementacion de programas de estanderizacion y certificacion, la
operacién de sistemas de informacién estratégica y el impulso de politicas piblicas que fomenten el

desatroll,turistico spstenible y la adecuada comercializacion de bienes y servicios sonorenses.

Funciones:

-Programar asesorias a los productores industriales en relacion con las Normas Oficiales
Mexicanas, asi como en los tramites ¥ requisiios que deben cumplir sus productos para lograr una
comercializacion adecuada.

-Analizar los servicios turfsticos conforme a las Normas Oficiales Mexicanas y Normas Mexicanas,
controlando su apropiada aplicacion.

-Programar acciones y proyectos enfocados en mejorar la calided de los productos y servicios
sonorenses, a fin de difundir su estandarizacion, certificacion y en fomentar el estudic y anélisis en ia
materia.

-Operar el sistema de inf 10 istica sobre

turistico y conectividad aérea del
Estado, con el propdsita de apoyar |a creacién de politicas y programas que promuevan el aumento del
flujo de visitantes, asi como conlar con informacion turistica y econdmica estatal que permita evaluar
de forma continua el desamollo en [a Entidad.

~Operar politicas, programas y acciones derivadas del Consejo Consuiltivo Estatal de Turismo, velando
por su correcta aplicacion y alineacion con ios objetivos de desarrollo integral del turismo en el estado.
-Realizar ios estudios pertinentes para demostrar la viabilidad de la formacion de las nutas turisticas.

- Ejecutar el programa de turismo social, regulado por la Subsecretaria de Innovecion y Seguimiento
Econdmico con Ya colaboracion de la Administracion Pablica Estatal, los Municipios y los sectores
social y privado.

-Realizar un andlisis de 05 municipios con potencial turistico.

-Desarrollar todas aquellas funciones int al area de su ¢
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Bibliografia

-Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo.

~Guias para la elaboracién de manuales de organizacion.

-Lineamientos para la Elaboracién, Revision y Tramite de Reglamentos Interiores, de
Estructuras Orgdnicas, de Manuales de Organizacion y Manuales de Procedimientos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estata

=
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Introduccion.
El presente Manuai de Organizacion tiene como propdsito ofrecer una vision integral y detallada de la
estructura organica y funcional de la Subsecretaria de Innovacion y Seguimiento Econémico de la

Secretaria de Economia y Turismo del Estado de Sonora. Su objetivo es: Dirigir y coordinar la

conduccion téenica, operativa ¥ istrativa de las ias, prog de innovacion, desamollo
tecnolégico y competitividad de la subsecretaria, asegurando su alineacién con el Plan Estalal de

Desarrollo y politicas publicas vigentes, mediante la planificacion, ion y cantrol de fas acciones

orientadas al impulso, fortalecimiento y la mejora continua de las actividades econdmicas y turisticas

en el estado.

Este documento describe los objetivos y funciones que definen la identidad y razén de ser de esta

unidad administrativa, contribuyendo a mejorar la toma de decisiones, optimizar los procesos intermos

y idar una cultura izacional orientada a Su ion refleja el

p!

de la Secrelaria con la mejora continua, asf como con el desamallo econdmico y turistico del Estado.

Asimismo, éste manual tiene la finalidad de servir como i de consulla y ia tanto

para el personal actual como para el de nuevo ingreso, asi como para otras unidades administrativas

de la Secretaria y la ia en general, al prop: un marco clare sobre la funcidn y.el

quehacer institucional de esta Subsecretaria.

Cabe destacar que el contenido dei presente documento esta sujeto a modificaciones, conforme a los

cambios que puedan p enlas o estructura orgénica de la Direccion;

0 a la reasignacion de responsabilidades dentro de sus areas.

Mision

Fomentar el desarrollo econémico, la productividad y competitividad del Estade, a fravés de la
innovacion y promocion turistica, que fortalezea el patrimonio culiural e histérico da todas las regiones,
con el fin de fomentar la inversion econémica que incremente lacalidad de vida de las y los

sonorenses.

Vision
Ser una entidad medele a nivel nacianal e internacional en la implementacion de politicas piiblicas que
promuevan el desarrollo econémico y turistico, basado en una administracién transparente, eficiente y

en la mejora continua en a atancion al ciudadano.

Antecedentes.
Mediante el Decreta Numero 08, publicada en el Boletin Oficial del Estado de Sonora el 31 de octubre
de 2024, se reformé la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado y dio lugar a la fusién de las

antiguas Secretaria de Economia y Secretaria de Turismo, para dar origen a una sola Dependencia

Estatal: la Secretaria de Economia y Turismo. Esta fn resp ala idad de

consolidar, bajo una misma rectoria, las fi vinculadas al d [ omico dentro de las

cuales se.encuentran la promocion turistica.

La creacién de la nueva Secretaria se enmarca en el Plan Estatal de Desamollo, especificamente en el
Objetivo 9: "Reactivacion del Crecimiento Economico con Finanzas Sanas®, y reconoce Ja estrecha
relacién enlre la economia y el turismo en el estado. Para tal fin, se integraron a la dependencia todas
las atribuciones, recursos humanos, financieros y materiales de las entidades extinguidas,

ajustandose sus estructuras organicas y ocupacionales.

Con esta integracian se evilan duplicidades y se optimizan recursos, en cumplimiento de fos principios
de racionalidad y austeridad establecidos en el articulo 10 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Eslado
de Sonora. Asimismo, el lunes 23 de junio de 2025, a través del Boletin Oficial nimero 50, se dio a

conocer el Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo, que define su estructura

Qe rmiamts o

, en la que se la ia de iony

Al contar con un marco normative claro, la Secretaria Economia y Turismo, refuerza su capacidad
para mejorar la gestion pablica y promover un desarrollo sostenible, con el cornpromiso de impulsar el
crecimiento econdmico y turistico del Estade conforme a los principios de racionalidad, austeridad y

modemizacion de la administracion publica.
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Marco Juridico.
- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
- Constitucion Politica def Estado Libre y Soberano de Sonora
- Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora
- Ley General de Tunismo

- Ley General de Tr

p iay Accesoalalr ién Publica

- Ley General de Responsabilidades Administrativas

- Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados

- Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

- Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

- Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion

- Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Estado vigente

- Ley Estatal de Turismo

- Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Senora

- Ley de Promocién y Fomento Minero para el Estado de Sonora

- Ley de Fomento de Energias Renovables y Eficiencia Energétice del Estado de Sonora
- Ley De Fomento y Apoyo a la Proveedurfa del Estade de Senora

- Ley de Adquisiciones, Arendamientos y Servicios del Seclor Publico det Estado de Sonora
- Ley De Competitividad y Desarrollo Econémico del Estado de Sonora

- Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Sonora

- Ley Anticorrupcién en Contrataciones Publicas para el Estado de Sonora

- Ley de Archivos para el Estado de Sonora

- Ley de Austeridad y Ahorro del Eslado de Scnora y sus Municipios

- Ley que Regula ef Uso y Control de Vehiculos Oficiales al Servicio del Estado y de los Municipios.

- Ley de Entrega Recepcidn para el Estado de Sonora

- Ley De Gobiemo Digital para el Estado de Sonora

- Ley de Hacienda del Estado

- Ley de Fomento Cooperativo para el Estado de Sonora

- Ley de Planeacion dei Estado de Sonora

- Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora
- Ley del Servicio Civil para el Estado de Sonora

- Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Piblica del Estado de Sonora

-Ley de Transp ia y Acceso a la ion Publica del Estado de Sonora
- Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora

- Lev del Presupuesto de Foresos v Gasto Publico Estatal

- Ley Estatal de Mejora Regulatoria

- Ley de Atencion y Gestion Ciudadana en la Administracion Publica Estatal y Municipal
- Ley para la igualdad Entre Mujeres y Hombres en el Estado de Sonora

- Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Sonora
- Ley del Sistema Estatal Anticorupcién

- Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora

- Ley de Bienes y Concesiones del Estado de Sonora

- Ley de Profesiones del Estado de Sonora

- Ley del Notariado para el Estado de Sonora

- Ley de Regulacion y Fomento de Tiempo Compartido para el Estado de Sonora

- Cédigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares

= Cadigo Civil para ef Estado de Sonora

- Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora

- Codigo de Etica de ia Administracién Piiblica Estatal

- Cédigo de Conducta para Asesores Inmobiliarios del Estado de Sonora

~Degreto del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora, vigente

= Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo

- Reg o de la Ley de isici Arrer

y Servicios del Sector Publico dei Estado
de Sonora
- Regtamento de la Ley General de Turismo

- Reglamento de la Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora

R de la Ley de C: ividad y Desarrollo Econdmico del Estado de Sonora

- Reglamento de la Ley de Austeridad y Ahorro dei Estado de Sonora y sus Municipios

- Reglamento de la Ley de Entrega Recepcién para el Estado de Scnora

- Reg ito de la Ley de p ) de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico
Estatal

- Reglamento de la Ley de Promocién y Fomento Minero para el Estado de Sonora

- Reglamento para Uso y Control de Vehiculos Oficiales de la Administracion Piblica Estatal

- Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica del Estado de
Sonora

- Norma Oficial Mexicana NOM-06-TUR-2017. Requisitos minimos de operacitn, informacion, higiene,

¥ equipami que deben cumplir los prestadores de servicios turisticos de

campamentos.

- Norma Oficial Mexicana NOM-07-TUR-2002, De los elementos normativos del seguro de
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proteccion y seguridad de los turistas o usuarios.

- Norma Oficial Mexicana NOM-08-TUR-2002, Que establece los elementos a que deben sujetarse los

gufas y iali en temas o pecil de caracler cultural.

- Norma Oficial Mexicana NOM-09-TUR-200Z, Que establece los elementos a que deben sujetarse los

guias iali en

- Norma Oficial Mexicana NOM-010-TUR-2001, De los requisitos que deben contener los contratos
que celebren los prestadores de sefvicios turfsticos con los usuarios-Turistas.

- Norma Oficial Mexicana NOM-011-TUR-2001, isitos de i i i6n y idn que

deben cumplir los prestadores de servicios turisticos de Turismo de Aventura.
- Norma Oficial Mexicana NOM-012-TUR-2016, Para la prestacién de servicios turisticos de bucea.
-~ Norma Oficial Mexicana NOM-247-SE-2021, Praclicas comerciales-Requisitos de |a informacién

yla idad de bienes il i acasa

y elementos minimos que
deben contener los contratos relacionados.

- Norma Mexicana NMX-AA-133-SCFI-2013, isitos y Especificaciones de ilidad del

Ecoturismo {Cancela a la NMX-AA-133-SCFI-2006).

- Acuerdo por el que se actualizan los montos de |as cuotas o tarifas de los derechos del Titulo Cuarto
de la Ley de Hacienda del Estado de Sonora, para el Ejercicio Fiscal vigente

- Acuerdo que establece el Centro de Apertura Rapida de Empresas

- Marco Integrado de Conirol Intema para la Administracion Pblica Estatal de Sonora

- Paliticas, bases y li i en materia de isici i ¥ servicias

- Lineamientos Generales para llevar a cabo la Investigacion de Mercado en el Estado de Sonora

- Lineamientos en materia de austeridad, racionalidad, ahorro y disciplina fi iera parala

Administracion Pdblica del Gobieno del Estado de Soncra

- Lineamientos generales que deberan cbservar las areas admini ion de ias, Entidad

y Organos D trados de la Piblica del Estado

- Lineamientos Generates para la Administracién de Vehiculos Oficiales de Dependencias, Entidades

y Grganos D de la Admini: idn Publica del Estado de Sonera

- Lineami G para la ion y F de los,Comités de Etica e integridad

de la Administracién Publica del Estada de Sonora

- Plan Estatal de Desarrolio Sonora 2021-2027

Atribuciones.

Las atribuci de las Sub ia de ian y imi Ei se encuentran

establecidas en el articulo 19 del reglamento interior de la Secretaria de Economia y Turismo,

publicado en sl Boletin Oficial del Estado de Sonora, Tomo CCXV, Nimero 50, Seccién |1, el 23 de

junio de 2025 y son las siguientes:

A.En materia de Inngvacion:

1.Proponer, evaluar y eptimizar los proyectas que incorporen enfoques innovadores y sostenibles que

el omico y de ios centros de poblacién;

It Promover. fomentar y gestionar, la ejecucion de programas y proyectos para el desarrollo de |a
industria, el comercio, los servicios, la mineria y la alta tecnologia de las induslrias establecidas o por
establecerse en fa Entidad,

1I1.Disefiar y proponer al superior jerdrquica los proy de creacion, i ion y consolidacion de

rutas, circuitos y corredores turisticos, y en su caso, y conla

fadeF
Econdmica y Turistica, en las acciones de promocion de los programas turisticos con el objeto de

maximizar el impacto econémico de las rutas, circuitos y corredores turisticos;

1V.tmpulsar la i igacion, la ciencia, la i de tecnologia y la innovacion en el Estada y

realizar acciones ias para el y

to de los parques cientificos,
tecnologicos y turisticos, asi como 1a proteccion de la propiedad industrial;

V.Instrumentar acciones y estudios de mercado para impulsar la innovacion, el desarrollo de

programas y proy asi como la de d turisticos petiti que

respondan a las tendencias de los mercados internacionales, nacionales y estatales;
Vl.Coordinar la generacidn de portafolios de bienes raices promocionales y disponibilidad de acerva
en materia de bienes raices susceptibles de inversion y desarmollo econémico para el Estado;

VII.Promover la coordinacién entre la Secretaria y otras autoridades competentes de los tres niveles

les y locales para fortal la

de gobiemo, organismos privados y sociales i
proyeccidn y el desarrollo de la infraestructura turistica en el Estado;

Viil.Coordinar la elaboracion de estudios y diagnosticos en materia turistica para identificar las
necesidades del sactor e impulsar aif ivas de en os destinos turlsticos del

Estado;

IX.Promever la adopcién de programas de calidad basados en las Normas Oficiales Mexicanas o
similares para fomentar la certificacion y acreditacion de las empresas en el Estado, con la finalidad de

impulsar a las mismas en los diferentes sectores econdmicos:
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X.Proponer estrategias, programas y proyectos para el impulso, consolidacion, rescate, conservacion
del Bacanora, asi como brindar apoyo técnico a las empresas que busquen adoptar nuevas
tecnologias en sus proyectos;

Xl.Apoyar y facilitar el desarrollo de la actividad turfstica en colaboracién con los municipios,
asegurando que se atiendan de manera efectiva fos asuntos que afectan a la regi6n en su conjunto;
Xll.Disefiar y proponer las politicas, estrategias y programas en materia de innovacion, desarrollo
tecnolbgico y competitividad econdmica, alineados al Pian Estatal de Desarrollo, para presentar al
superior jerarquico;

XII1.Ce con fa ia de P ién E

y Turistica, en el impulso de ferias,
congresos, seminarios, desarrollo de startups para fomentar el emprendimiento y otros eventos de

innovacidn;

XIV.Realizar acciones coordinadas con instituci i de i igacion y de
tecnoldgico, para expandir sistemas de innovacion que eleven fa competitividad de las empresas; y
XV.Desarrollar, coordinar y supervisar la implementacion de programas y acciones de vivienda y de

servicios inmobiliaries, en la esfera de su petencia, aseg su «con las politicas

publicas y los programas de desarrolio econamico.

B.En materia de Seguimiento Econdmico:

|.Desarrollar sistemas estadisticos de informacién relativa a las actividades'tecnolégicas y

socioeconémicas, con el apoyo de la Subsecretaria de Inversion y Desarrollo Economico, para una

adecuada toma de decisiones en la formulacién de las politicas publicas;,

Il.Coordinar la elaboracién, andlisis y difusién de isti relativas al'i turistico.dei
Estado, la conectividad aérea de |a Entidad y promover mejorasa ésta, para facilitar el flujo deturistas
y visitantes al Estado;

lIl.Proponer acciones tendientes a 1a conservacion de dreas recreativas y.de descanso, asi como de

cualquier atractivo turistico del Estado y i que el turismo en zonas

arqueologicas y monumentos arlisticos de interés cultural;

IV.Instrumentar acciones necesarias para la formalizacion, operacién, control, supervision y

de los p i i y quier ir juridico sobre infraestructura y
equipamiento turistico, que se celebren con Municipios del Estado, organismos empresariales y otros
actores del seclor turistico;

V.Participar y coordinar instrumentos y procedimientos que aseguren una adecuada supervision para

el cumplimiento de los objetivos y metas definidas en los Gonvenios celebrados con la federagién o los

Vl.Instrumentar y coordinar el impulso, , acciones y divers ién de p turisticos e

idenlificar, clasificar y consolidar los destinos, regiones y conglomerados turisticos;

VIl.Impulsar el desarrollo turistico en zonas dgicas, parques y demas
segmentos y productos turisticos relacionados con la naturaleza, asi como el crecimiento de la

industria minera sonorense;

VIil.Fomentar el desarroilo de productos turisticos i esy i en ion y

1¢on la 36 il i y municipios del Estado;

IX.Coordinar con |as autoridades competentes de los tres niveles de gobierno, asi como con los
organismos de’los saclores sociales y privados, intemacionales, nacionales y estatales la agenda de
mejora regulatoria‘enfocado en el flujo de turistas en el Estado;

X.Coordinar y disefiar acciones conj con las idad estatales y ici para

impulsar programas de desarolio, con los sectores clave de la economia en la Entidad;
XI.Coadyuvar con la Subsecretaria de Promocién Econdmica y Turistica, en desarrollar actividades
que fortalezcan los segmentos turisticos de fa Entidad;

el cumplimiento

XIt ias y pl dei ion y imi que
de la Ley General de Turismo, la Ley Estatal de Turismo de Sonora y las disposiciones

con el objetivo de promover un

ias, mediante ia ion de las
sector turistico respansable y sostenible en el Estado de Sonora;
Xll.Coordinar en curplimiento a lo ordenado por la o et Titular de la Secretarfa y con el apoyo de las
Unidades Administrativas competentes, las acciones de gestion integrat de los riesgos, de
conformidad con las politicas y programas de proteccion civil que al efecto establezcan las
autoridades competentes;
XIV.Evaluar los diagnésticos en los municipios para identificar su vocacion tusistica, las oportunidades

de ylas idad ificas de cada region, con el objetivo de informar las estrategias

de iny imiento
XV .Impulsar el marco normativo de la actividad turistica con los Gobiemos Municipales para lograr la
correcta regulacién de ta aclividad:

XVI.Determinar los mecanismos y acciones para impulsar el Modelo de Sustentabilidad Turistica en el
Estado;

XVII.Supervisar la implementacion de los programas tendientes a la oportuna y eficaz prestacion de

los servicios turisticos en el Estado, en lo que se refiere a los requisitos de operacion;

XVIIl.Coordinar y promover los esfuerzos entre las dep: 1cias y enti de fa
plblica estatal y los municipios, con los sectores social y privado para el fomento del turismo social;

XIX.Coadyuvar y coordinar la integracion y funcionamiento del Consejo Consultivo de Turismo del

\Q
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actividad turistica local;

XX.Coordinar Ias acciones de seguimiento continuo a los establecimientos hoteleros y de hospedaje

para asegurar que cumplan con las regulaci de clasificacié idas por el Ejecutivo Federal;

XX|.Disefiar ias para facilitar inf ion y asi; ia a los turistas, para que se atiendan de
manera efectiva sus consultas y necesidades, asegurando que tengan una experiencia positiva
durante su visila en la entidad,

XXll.Coordinar y canalizar las quejas, sugerencias y comentarios de los turistas, a las autoridades

competentes para su atencidn y resolucion;

XXIII.Promover la idny el i io de irmi ¥ iencias entre |as i

locales, ¥ j con el propasito de fortalecer el desarrollo de proveedores locales y
el intercambio de mejores practicas; y

XXV Las demas que le sefialen las di legales apli el presente ylas

que le atribuya expresamente la o el Titular de la Secretaria en el 4mbito de sus atribuciones.

?

Estructura Organica

11,04 - Sub taria de || ion y

11.04.01 - Direccion de Estadistica
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SECRETARIA DE ECONOMIA Y TURISMO

de

Organigrama c

Subsecretarfa de Innovacion
y Seguimiento Econdmico

13

Direccién de Estadlstica

1

Objetivos y Funciones

11.04 - Subsecretaria de Innovacién y Seguimiento Econémico

Objetivo:

Dirigir y coordinar la conduccion técnica, operativa y admistrativa de las estrategias, programas de
innovacién, desarrolla tecnoldgico y competitividad de la subsecretaria, asegurando su alineacion con
¢l Plan Estatal de Desarrollo y politicas publicas vigentes, mediante la planificacién, evaluacion y
control de las acciones orientadas al impulso, forlalecimiento y la mejora continua de las actividades

econémicas y turisticas en el estado.

Funciones:

~Autorizar programas y proyectos para el desarrollo econémico en la entidad, presentados por las
unidades administrativas a su cargo.
-Definir los proyectos de destinos y atractivos turisticos para propiciar y maximizar el impacto
£conémico.
-Establecer acciones para el desarrollo y funcionamiento de parques cientifices, tecnoldgicos y

turisticos en el estado.

-Organizar i igacién de tas en r internacionales, nacionales y estatales para
identificar oporlunidades que generen beneficios al estado; asf como diagndsticos en materia turistica
para identificar necesidades del sector.

-Coordinar la generacion de portafolios de bienes raices.

-Potenciar y desarrallar empresas turisticas e impulsar nuevos productos furisticos de manera
sustentable, que contribuyan a la diversificacion de la actividad econdmica del estado de Sonora.
-Establecer programas de calidad regidos con base en las normas oficiales, para elevar la
competitividad de las empresas.

-Coordinar programas y proyectos de innovaciéon que impulsen la consolidacion de la bebida

y
-Desarrollar y Potenciar destinos turisticos para propiciar mejores niveles de vida en poblaciones
consideradas atractivas por su riqueza en costumbres, cultura y tradiciones.
-Establecer politicas plblicas con el objetivo de impulsar fa transformacion de productos, la adopcién
de tecnologies, la mejora de la competitividad en los sectores estratégicos del estado.
-Coordinar estrategias de promocién acordes al entorno, la tendencia del mercado y el perfil de los
visitantes, que permita posicionar al estado de Sonora como destino turistico.

-Coordinar con el sector académice nara alevar ia anmnetitividad asanémica an ine divarene sartarae
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-Supervisar (0s programas y acciones aplicados en materia de servicios inmobiliarios.
-Participar en la definicidn de las politicas, lineamientos y criterios que se requieran para la formulacion,

revision,

toy ién, de los prog y proyeclos égicos que de
ellos deriven.

-Elaborar el anteproyecto de presupuesto de egresos por programas que correspondan a la

ia, gj a a fos lineamientos apli i las

convenientes para la ejecucion de los programas.

~Vigitar e} estricto de las leyes, y demas di: legales, en &l dmbito

que le sean asignadas y desarrollar las responsabilidades y facultades que le sean delegadas.

-Dirigir sistemas isticos de i ion que pilen datos de las activi ogicas y

socioeconémicas para una adecuada toma de decisiones, contribuyendo asi al desarrollo econdmico y

social en el estado.

<Dirigir la ¥ pl i de datos itativos y

conectividad aérea y flujo turistico.
-Establecer las acciones de conservacion de las areas recreativas, de descanso y cualquier otro
atractivo turfstico.

-Gestionar los instrumentos juridices con municipios, organismos empresariates y actores del sector,

1uristico, en relacion a la ion de la i en

Admini; los ios y p! de que se celebren con lafederacion,
municipios en materia turistica y econdmica.
Dirigir la creacién de nuevos modelos de productos basados en las vocaciones turislicas y territoriales

en ¢} estado, en coordinacién con la federacion.

-Dirigir el st dela y la industria mingfa en Sonora, mediante modeios
que armonicen la proteccian ecolégica. la innovacion productiva y 1a generacion de valoreconémico
local.

-Coordinar un sistema integral de clasificacidn a los establecimientos de hoteleros y de hospedaje en
apego a la lsy,

-Desarrollar todas aquedlas funciones inherentes al drea de su competencia.

J

11.04.01 - Direccion de Estadistica

Objetivo:
Recopilar, clasificar, procesar y anaiizar informacion estadistica con el fin de generar indicadores
oficiales que permitan conocer la situacion economica y turistica de! Estado de Sonora, y faciliten la

toma de decisiones en materia de politica econdmica y desamoifo turistico.

Funciones:

-Recopilar y clasfficar 'a informacicn estadistica que genera la Secretaria y otras dependencias.
-Analizar la informacitn econémica y turistica y elaborar resimenes estadisticos y sus series.
-Generar informes que delallen el estado que guarda la economia y el turismo en el Estado.
-Recolectar informacion estadislica que se requiera al interior de fa Secrelaria.
~Coordinar acciones para que las fuentes de informacion proporcionen sus datos y sean integrados al
sisterna.
-Coordinar os trabajos del Censa Econémicos, en modalidad de servicios turisticos, con el Instituto
Nagcional de' E de Anuario istico Eslatal

Geografia e para las p

y Anuario Estadistico municipal.

perfil del visitante en coordinacién con las

-Llevar acci para la realizacion de la

Delegaciones de Turismo y Oficinas de Convencicnes y Visitantes.

Gesti con presif icipal i de turismo, policia municipal, etc., para llevar a

cabo el acopio oporiuno de la informacion,

-Evaluar la calidad de la informacién relativa a los ios hoteleros gt por los
prestadores de servicios de hospedaje actividad que forma parte importante del sistema DATATUR.

Dy todas aquellas al drea de su
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Bibliografia

- Guias para la on de B

- Lineamientos para la elaboracidn, revision y tramite de Reglamento Interior, de estructuras
organicas, de Manuales de Organizacion "y de Procedimientos de las Dependencias y
Entidades de la Administracién Publica Estatal.

- Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo.
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Introduccion.
€l presente Manual de Organizacion tiene como propdsito offecer una vision integral y detallada de la
estructura orgénica y funcional de la Direccion General de Vinculacion y Desarrollo Econémico Social,
adscrita a la Subsecretaria de Inversion y Desarrolio Econémico de la Secretaria de Economia y
Turismo del Estado de Sonora. Su cbjetive es establecer con claridad las bases organizativas,
funciones y atribuciones que guian el quehacer de esta Direccién General.
Este documento describe los objetivos, atribuciones y funciones que definen la identidad y razén de

ser de esta unidad administrativa, contribuyendo a fortalecer la toma de decisiones, optimizar los

procesos internos y consolidar una cultura crganizacl i ar . Su

refleja el compromise de la Secretaria con la mejora continua y con la pramogién del desarrollo
econdmico, social y solidario en el estado.

Asimismo, este manual tiene la finalidad de servir como herramienta de consulta y referencia tanto
para el personai actual como para el de nuevo ingreso, asi como para ofras unidades administrativas
de la Secretaria y la ciudadania en general, al proporcionar un marco claro sobre [a funcion y el
quehacer institucional de esta Direccién General,

Cabe destacar que el contenido del presente documento esta sujeto a modificaciones, conforme a los
funciones o

cambios que puedan en las atrib

organica de la Direccion,

0 2 la reasignacién de responsabilidades dentro de sus areas.

Mision
Contribuir al desarrollo ecanémico incluyente y sostenible del estado de Senora mediante 1a

vinculacion efectiva entre los sectores productivo, social. amico ¥, promoviendo'e!

autoempleo, la formalizacidn econdmica, ta economia social y'solidaria, asi como la responsabilidad
social empresarial, para mejorar las condiciones de vida de |a poblacian y reducir el rezage economico
regional,

Vision

Ser una instancia estratégica y articuladora del Gobierno del Estado'de Sonora, reconocida por su
capacidad de generar sinergias territoriales e interinstitucionales que impulsen un desarrollo
economico con enfoque social, solidario y sustentable, que responda a Jos desaflos contemporaneos y

conlribuya a un crecimiento equitativo, competitivo y con impacto local positivo.

J

Antecedentes.

Mediante el Decreto Numero 08, publicado en el Boletin Oficial del Estado de Sonora el 31 de oclubre
de 2024. se reformo la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado, dando lugar a la fusion de las
antiguas Secretaria de Economia y Secretaria de Turismo, para constituir una sola dependencia
estatal: la Secretaria de Economia y Turismo. Esta reestructuracion responde a la necesidad de
consolidar, bajo una misma rectoria, las funciones relacionadas con el desarrollo econdmico y la
promocién turistica del estado.

La creacion de la/nueva Secretarfa se encuentra alineada con el Plan Estatal de Desarrollo,
particularmente conel Objetivo 9: "Reactivacion del Crecimientc Econémico con Finanzas Sanas”,
reconogiendo la interdependencia entre los sectores productivo, social y turistico en Sonora. Para ello,

ia todas las atribuc recursos hi

seintegraron en esta financieros y
de lassecretarias extintas, adecuandose sus estructuras orgénicas y ccupacionales.

En este nuevo marco institucional, se establece la Direccion General de Vinculacion y Desarrollo
Economico Social, come parte de la Subsecretaria de Inversién y Desarrollo Econémico, con la
finalidad de fortalecer la economia estatal mediante estrategias de vinculacion entre sectores
productivos, académicos y sociales, impulsando el desarrollo econémico con enfoque social y
solidario. Esta Direccion asume funciones clave en la articulacion de capacidades locales, el fomento
al emprendimiento, la promocién de la responsabilidad social empresarial y el impulso a cadenas
productivas con impacto teritorial.

La incorporacion de esta Direccidn General permite evitar duplicidades y optimizar recursos, conforme

a los principios de racionalidad y en el articulo 10 de la Ley de Austeridad y
Ahorro del Estado de Sonora. Asimismo, el lunes 23 de junio de 2025, mediante el Boletin Oficial
numero 50, se publico el Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo, en el cual se
define la estructura administrativa de la dependencia, incluyendo a la Direccion General de
Vinculacién y Desarrello Econémico Sccial como una de sus dreas sustantivas.

Con este marco normativo claro, la Secretaria de Economia y Turismo fortalece su capacidad

institucional para promover un desarrollo ico incluyente, resp ¥ ible, en

con los de mod ion de la gestién publica y alineado con los objetivos

estratégicos del Gobiemo del Estado.
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Marco Juridico.
Constitucian Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora
Ley General de Turismo
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Ley General de Responsabilidades Administrativas
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
Ley General para |a Igualdad entre Mujeres y Hombres
Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién
Cédigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares
Codigo Civil para el Estado de Sonora
Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Senora
Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Estado vigente
Ley Estatal de Turismo
Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonara
Ley de Promocion y Fomento Minero para el Estado de Sonora
Ley de Fomento de Energias Renovables y Eficiencia Energélica del Estado de Sonora
Ley De Fomento y Apoyo a la Proveeduria del Estado de Sonora
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Sonora
Ley De Competitividad y Desamollo Econémico del Estado de Sonora
Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Sonora
Ley Anticorrupcién en Contrataciones Piblicas para el Estado de Senora
Ley de Archivos para el Estado de Sonora
Ley de Austerided y Ahorro del Estado de Sonora y su§ Municipios
Ley que Regula el Uso y Control de Vehicukos Oficiales ai Servicio del Estado y de los Municipios.
Ley de Entrega Recepcién para el Estado de Sonora
Ley De Gobiemo Digital para el Estado de Sonora
Ley de Hacienda del Estado
Ley de Fomento Cooperativo para el Estado de Sonora
Ley de Planeacién del Estado de Sonora
Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora
Ley del Servicia Civil para el Estado de Sonora

Lav del Senvicio Profesional de Carrara en [a Administracian Priblica dal Fetadn da Sannra

Ley de Transparencia y Acceso a ka Informacién Publica del Estado de Sonora

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora
Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal

Ley Estatal de Mejora Regulatoria

Ley de Atencion y Gestion Ciudadana en la Administracién Piblica Estatal y Municipal
Ley para la Igualdad Entre Mujeres y Hombres en el Estado de Senora

Ley de Acceso a fas Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Sonora
Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién

Ley de Servicios Inmobifiarios para el Estado de Sonora

Ley de Bienes y Concesiones del Estado de Sonora

Ley de Profesiones def Estado de Sonora

Ley del Notariado para el Estado de Sanora

Ley de Regulacién y Fomento de Tiempo Compartido para el Estado de Sonora
Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora, vigente

Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo

F delaley de A iciones. Ar i y Servicios del Sector Piblico del Estado de
Sonora
Reglamento de fa Ley General de Turismo

Reglamento de la Ley de Servicios nmobiliarios para el Estado de Sonora

Ri ) de la Ley de C iividad y Desarrollo Econémico del Estado de Sonora
Reglamento de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios
Reglamento de fa Ley de Entrega Recepcién para el Estado de Sonora

R detaleydeP de Egresos, C bilidad Gubernamental y Gasto Publico

Estatal

Reglamento de ta Ley de Promocion ¥ Fomento Minero para el Estado de Senora

Reglamento para Uso y Control de Vehiculos Oficiales de ka Administracién Piblica Estatal

Norma Oficial Mexicana NOM-06-TUR-2017, Requisitos minimos de operaci6n, informacién, higiene,

y equipamiento que deben curplir los prestadores de servicios turisticos de

campamenios.

Norma Oficiai Mexicana NOM-07-TUR-2002, De los elementos normativos del seguro de
responsabifidad civil que deben contratar los prestadores de servicios turisticos de hospedaje para ia
proteccion y saguridad de los turistas o usuarios.

Norma Oficial Mexicana NOM-08-TUR-2002, Que establece los elementos a que deben sujetarse los

de carécter cultural.

guias y il en temas o It



1vIOI40 NI13109

14

9202 op 010Iqe) 8p €2 SeunT .« A "909S 9L OJSWNN - BIOUOS ‘OflISOWISH « [IAXDD OWO |

guias iali en

Norma Oficial Mexicana NOM-010-TUR-2001, De los requisitos que deben contener los contratos que
celebren los prestadores de servicios turisticos con los usuarios-Turistas.

Norma Oficial Mexicana NOM-011-TUR-2001, Requisitos de seguridad. informacion y operacion que
deben cumplir fos prestadores de servicios turisticos de Turismo de Aventura,

Neorma Oficial Mexicana NOM-012-TUR-2016, Para Ia prestacién de servicios turisticos de buceo.

Norma Oficial Mexicana NOM-247-SE-2021, Practicas comerciales-Requisitos de la informacion

comercial y la publicidad de bienes inmuebles a casa habitacién y minimos que
deben contener los contratos relacionados.
Norma Mexicana NMX-AA-133-SCFI-2013, Requisitos y E: ificacis de SL ili del

Ecoturismo (Cancela a la NMX-AA-133-SCFI-2006).

Acuerdo por &l que se actualizan los montos de Jas cuotas o tarifas de los derechos del Titulo Cuarlo
de la Ley de Hacienda del Estado de Sonora, para el Ejercicio Fiscal vigente

Acuerdo que establece el Centro de Aperlura Rapida de Empresas

Marco [ntegrado de Contral Intemo para la Administracidn Publica Estatal de Sonora

Politicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios

Lineamientos Generales para llevar a cabo la investigacion de Mercado en el Estado de Sonora
Lineamientos en materia de austeridad, racionalidad, ahorro y disciplina financiera parala
Administracion Publica del Gobiernc del Estado de Sonora

Lineamientas generales que deberan observar las dreas administracion de dependencias, Entidades y

Organos D itrados de la ion Publica del Estado
Li i para la A de Vehicuios Oficiales de Dependencias, Entidades y
Organos D itrados de la Puiblica del Estado de Sonora

Plan Estatal de Desarrollo Sonora 2021-2027
Cadigo de Etica de la Administracién Piiblica Estatal

Cédigo de Conducta para Asesores Inmobiliarios del Estado de Sonora

¥

Afribuciones.

Intetior de la ia de ia y Turismo

ARTICULO 14. La Direccion General de Vinculacion y Desarrollo Econdmico Social estara adscrita
a |a Subsecretaria de Inversion y Desarrolle Econdmico, y tendra las siguientes atribuciones:
|.- Disefiar y proponer, a su superior jerarquico, asi como ejecutar los programas, las estrategias y

lineas de accion, en materia de desarrallo econémico social e industrial;

11.Fomentar y coordinar esquemas de ién al empleo, la 6n y oferta de programas de

capacitacién y certificacién de capital humanao que f el sector omico, la ividad y

competitividad de Jas empresas en el estado, con enfoque social y sofidario;

Itl.Diseriar los mecanismos para vincular a ias con las instituci para el

desarrollo de programas, proyectos, estrategias y acciones en materia de desarrollo econémico social;

IV. Impulsar los encad entre

P yp de servicios, asi como la generacion
de sinergias encaminadas a detonar las vocaciones productivas por medio de la economia social y

solidaria en el Estado;

V.Coady con las dreas de la Secretaria en la promocién, participacion y recepcion
demisiones comerciales;

VIPromover y establecer estrategias para fomentar la Responsabilidad Social de ias empresas
ubicadas en el Estado;

VII. Proponer las herramientas y programas, encaminados a la bisqueda de canaies para ia

comercializacién, el impulso de la promocidn, desarroflo de productos y servicios locales. en los

e il , asi como supervisar el abasto de la canasta
basica;
VIII. Promover practicas éticas y sostenibles en las cadenas de produccion y comercializacién de las
empresas;
IX.Apoyar y gestionar las acciones necesarias para adecuar y ulilizar los espacios de emprendimiento,
innovacion y desarrollc empresarial para el establecimiento de empresas en el Estado;
X Fortalecer |a colaboracién y vinculacion con las organizaciones e instituciones de economia social y

solidaria, asi como fomentar alianzes con los tres niveles de gobierno, organismos internacionales e

instituci que y ala i 1 de sociales:

X1.Realizar disefios y propuestas de estimulos fiscales, que promuevan la economia social y solidaria,
para presentar al superior jerarquico;

XII. Establecer acciones de colaboracién con las municipios del estado para fortalecer de manera
integral los apoyos y acciones en conjunto, gue se destinen para impactar en el desarrollo econémico
de los mismos;

Xlll.Promover. v en su caso, oarlicioar como enlace en Ia celebracion de acuerdns de eonrdinacian v
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convenios de concertacion o colaboracion entre os sectores publico, privado y social, en materia de
desarrollo econdmico sacial;

XIV.Otorgar acompafiamisnto y orientacion a tas empresas que lo soliciten en materia de
responsabilidad social empresarial o empresa socialmente responsable;

XV.XV. Revisar de manera anual la ejecucion de los incentivos que haya otorgado la persona Titular

de la Secretaria y presentar el informe de resultados correspondiente;

XVI. Las demas que le las disposiciones legales

¥ su superior jerarquico dentra

de la esfera de sus alribuciones.

Estructura Organica

11.08 - Direccién General de Vinculacién y Desarrolio Econé

11.08.01 - Subdireccion de desarroflo econémico regional

11.08.02 - Departamento de Vinculacion Interinstitucional

Social
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ORGANIGRAMA DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y DESARROLLO ECONGMICG

)

SOUAL

DIRECCION GENERAL DE

VINCULAQGN Y DESARROLLD

ECONGMICO SCOAL

SUBDIRECTIGN DE DESARROUO
ECONGMICO REGIONAL

DEPARTAMENTO DE VINCULACION

INTERINSTITUQONAL

Objetivos y Funciones

11.08 - Direccién General de Vinculacion y Desarrollo E

Social

Objetivo:

Dirigir, coordinar y supervisar las politicas, estrategias, programas y acciones orientadas al
desarrollo economice.sacial en el estado de Sonora, mediante el fortalecimiento del autoempleo, la
formalizacion de.actividades econémicas, la promacién de la economia social y solidaria, y la

vinculacion efectiva.enlre sectores produciivos, sociales, educativas y gubemamentales.

Funciones:

<Disefiar y proponer, a su superior j

q programas y gias en materia de o
econdmico social e industrial.
-Coordinar la ejecucion de acciones de fomento al autoempleo, formalizacion y fortalecimiento de las

empresas.saciales.

y supervisar el de programas operativos anuales ali alas
afribuciones de la Direccian.

-Representar a la Direccién ante instancias internas y externas, publicas o privadas, nacionales o
internacionales.

-Aprobar | celebracion de convenios de colaboracion con instituciones educativas, gobiernos
municipales y organizaciones del seclor social.

~Coordinar la elaboracién de propuestas de estimulos fiscales relacienados con la economia social.

-Evaluar los de los prog y presentar informes de seguimiento a las

autoridades comespondientes.

-Promover la resp ilidad social emp ial y practicas i enlas gel estado.

-Supervisar el aprovechamiento de espacios de ir ion, emg imi y desamoflo

-Velar por la adecuada vinculacion entre los sectores productivo, educativo y secial para detonar
vocaciones economicas Jocales.

-Desarrollar todas aquellas funciones f al érea de su
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11.08.01 - Subdireccién de d Il . gional
Objetivo:
Coordinar operati ite a i itacion de programas y acciones para el impulso del

autoempleo, el desartollo de micro proyectos productives, la formalizacién econdmica del sector social
y la promocién de la economia solidaria, asegurando su gjecucion efectiva en las regiones con mayor

rezago econdmico del estado.

Funciones:

-Coordinar fa operacion técnica y logistica de los programas vigentes en el Programa Operativo
Anual.
-ldentificar municipios y comunidades con mayor rezago economico para enfocar ahi los esfuerzos de
intervencion.
-Supervisar al personal operativo y técnico encargado de impartir capacitaciones, entregar subsidios en

espacie y dar seguimiento a beneficiarios.

Establ "

de control,

y mejora continua de los programas operativos.
-Consolidar reportes mensuales, timestrales y anuales sobre los avances y resultados del Programa
Operativo Anual.

-Establecer vinculos con otras direcciones de la Secretaria y con dependencias externas para facililar
la ejecucion de acciones conjuntas.

-Participar en \a plansacion y gestién de recursos materiales y humanos necesarios para.la operacion
de los programas.

-Elaborar informes estadisticos sobre la cobertura y estado de la canasta basica en el sector secial.de
Sonora.

-Coordinar actividades de campo, talleres, foros y ferias economicas en coordinacion con laJefatura de
Vinculacign Interinstitucional.

-Brindar apoyo técnico a ta Direccion General para el analisis y propuesta.de politicas de desarrollo
econémico social.

-Proponier ajustes operativos a los programas existentes para mejorar su impacto y cobertura.

-Desarrollar tadas aquellas funciones i al area de su

11.08.02 - Departamento de Vinculacion Interinstitucional

Objetivo:

Establecer, mantener y fortalecer vinculos de col ién con instituci di

dependencias gubemamentales, organizaciones del sector social e instituciones de indole privade, con
el fin de facilitar la operacién de programas de desarrolic econdmice social y Ta articulacién de

esfuerzos en beneficio de |a poblacion objetivo del Programa Operativo Anual.

Funciones:
-Coordinar la,organizacion de foros, talleres y eventos de vinculacion entre MiPymes y

dependencias piblicas y/u organizaciones privadas.

-Gestionar y dar seguimiento a nios de ion con universidades, centros tecnologicos y
empresas.

+Fungir como enlace operativo con otras instituciones para facilitar (a formalizacion de unidades
economicas del sector sacial.

-Apoyar la identificacion de empresas interesadas en recibir capital humano proveniente de
instituciones educativas y fomentar la capacitacion técnica y de seguridad para el trabajo.

-Coordinar mesas de trabajo interinstitucionales para identificar sinergias y oportunidades de
colaboracidn en proyectes productivos.

-Apoyar en la logistica de entrega de apoyos y realizacion de capacitaciones, en coordinacion con la

ion de desarrollo dmico regional.

-Coordinar con las instituciones cor para la i de informacion estadistica en (/

cobertura y estado de la canasta basica del sector social en Sonora
-Recabar informacion relevante de aclores clave (gobiernos municipales, camaras empresariales, /{/

0OSC) para fortalecer Ja planeacion.

el imi de cC con instituciones aliadas.

-Elaborar minutas, reportes y s 1es de las actividades de vi i6 [

-Apoyara la ireccion de de reportes varios.

regional en la

-Brindar apoyo en fa identificacién de practicas exitosas de que puedan repli en

ofras regiones.

-Desarroliar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.
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Introduccion.
El presente Manual de Organizacion tiene como propdsito ofrecer una vision integral y delallada de fa

estructura organica y funcional de la Direccién General de Ir on y Sectores T ogicos de fa

Secretaria de Economia y Turismo del Estado de Scnora.

Su objetivo es:
Contribuir al desarrollo economico y turistico det Estado de Sonora mediante la planeacion, ejecucion
y seguimiento de programas, proyectos y politicas publicas orientadas a la innovacidn, la transferencia

tecnoldgica, el emprendimiento y el fortalecimiento de los sectores estratégicos. Asimismo, impulsar la

adopcion de nuevas la ion ir | y el uso eficiente de las Tecnologias
de la Informacién y Gomunicacion, promovierdo una cultura de mejora continua y competitividad en

beneficio de las y los sonorenses.

Este documento describe los objetivas y funciones que definen la identidad y razén de ser de esta
unidad administrativa, contribuyendo a mejorar la toma de decisiones, optimizar los procesos intemos
y consolidar una cultura organizacional orientada a resuitados. Su elaboracion refleja el compromiso
de la Secretaria can la mejora continua, asi como con ¢l desarrollo econdmico y turistico del Estado,
Asimismo, este manual tiene la finalidad de servir como herramienta de consulta y referencia tanto
para el personal actual como para é| de nuevo ingreso, asi como para otras unidades administrafivas
de la Secretaria y la ciudadania en general, al proporcionar un marco claro sobre la funcion y el
quehacer institucional de esta Direccion General.

Cabe deslacar que e contenido del presente documento estd sujeto amodificaciones, conforme a los

cambios que puedan en fas funciones o organica de la'Direccion,

o a la reasignacién de responsabilidades dentro de sus areas.

MISION
Fomentar el desarrollo econdmico, la productividad y competitividad, del Estado, a través de la

innovacion y promocion turistica, que fortalezea el patrimanio cultural'e historico de todas las regiones,

con el fin de fomentar la i i ica que la calidad de vida de las y los

sonorenses.

VISION
Ser una entidad modelo a nivel nacional e intemacional en la implementacién de politicas piblicas que
promuevan el desarrollo ecandmico y furistico, basado en una administracion transparente, eficiante y

en la meiora continua en Ia atencién al ciudadann

Antecedentes.

Mediante el Decreto Numero 08, publicado en el Boletin Oficial del Estado de Sonora el 31 de oclubre
de 2024, se reformd la Ley Organica del Poder Ejecutive dei Estado y dio Jugar a la fusion de las
antiguas Secretaria de Economia y Secretaria de Turismo, para dar origen a una sola Dependencia
Estatal: la Secretaria de Economia y Turismo. Esta reestructuracion responde a la necesidad de
consolidar, bajo una misma rectoria, las funciones vinculadas al desarrolio econdmico dentro de las
cuales se encuentranla promocion turislica.

La creaciénde la'nueva Secretaria se enmarca en el Plan Estatal de Desarmollo, especificamente en et

Objetivo 9: "Reactivacién del Ci

con Finanzas Sanas”, y reconoce la esirecha
relacion entre la economia y el turismo en e} estado. Para tal fin, se integraron a la dependencia todas

las atribuciones, recursos humanos, financieros y i de las

ajustédndose sus estructuras organicas y ocupacionales.

Con esta integracion se evitan duplicidades y se optimizan recursos, en cumplimiento de los principios

de racionalidad y en el articulo 10 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado
de Sonora. Asimismo, el lunes 23 de junio de 2025, a fraves del Boletin Oficial nimero 50, se dio a

conacer el Reglamento Interior de la Secretarfa de Economia y Turismo, que define su estructura

. en la que se la Direccidn General de Innovacién y Seclores Tecnolégicos.
Al contar con un marco normativo claro, la Secretaria Economia y Turismo, refuerza su capacidad
para mejorar la gestion piibfica y promover un desarrollo sostenible, con el compromiso de impulsar el

crecimiento econdmico y turistico del Estado conft

a los principios de racionali austeridad y

medernizacion de la administracién piblica.
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Marco Juridico.
-Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
-Constitucion Palitica del Estado Libre y Soberano de Sonara
-Ley Organica del Pader Ejecutivo del Eslado de Sonara
-Ley General de Turismo

-Ley General de Transp iay Acceso alalr ion Publica

-Ley General de Responsabilidades Administrativas

-Ley General de Proteccin de Datos Personales en Pasesion de Sujetos Obligados
-Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

-Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

-Ley General del Sistema Nacional Anticerrupcién

-Codigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares

-Cédigo Civil para el Estado de Sonora

-Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora

-Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos de! Estado vigente

-Ley Estatal de Turismo

-Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora

-Ley de Promocién y Fomento Minero para ¢l Estado de Sonora

-Ley de Fomento de Energias Renovables y Eficiencia Energética del Estade de Sonora
-Ley De Fomento y Apoyo a la Proveeduria del Estado de Sonora

-Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Sonora

-Ley De C

p y Desarrollc Econdmico dei Estado de Sonora

< ey de Procedimiento Administrativo del Estade de Sonora

-Ley Anficorrupcion en Contrataciones Piblicas para el Estado de Sonora
-Ley de Archivos para el Estado de Sonora

-Ley de Austeridad y Ahorro del Estade de Sonora y susMunicipios

-Ley que Regula el Usa y Control de Vehiculos Oficiales al Servicio del Estado y de los Municipios.

-Ley de Entrega Recepcitn para el Estado de Sonora

-Ley De Gobierno Digital para el Estade de Sonora

-Ley de Hacienda del Estado

-Ley de Fomento Cooperativo para el Estado de Sonora

-Ley de Planeacion del Estado de Sonora

-Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Eslado de Sonora
-Ley del Servicio Civil para el Estado de Sonora

-Lev del Servicio Profesional de Carrera en ia Administracién Piblica dei Estade da Sonora

-Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sonora

-Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora
-Ley del Presupuasto de Egresos y Gasto Publico Estatal

-Ley Estatal de Mejora Reguiatoria

-Ley de Atencion y Gestion Ciudadana en la Administracian Pablica Estatal y Municipal

-Ley para {a lgualdad Entre Mujeres y Hombres en el Estado de Sonara

-Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para e Estado de Sonara

-Ley de! Sistema Estatal Anticorrupcién

-Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora

-Ley de Bienes y Concesiones del Estade de Sonora

-Ley de Profesiones del Estado de Sonora

-Ley-del Notariado para e! Estado de Sanora

-Ley de Regulacién y Fomento de Tiempo Compartido para el Estado de Sonora

-Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobiemo del Estado de Sonora, vigente

-Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo

-Reglamento de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico del Estado de
Sonera

-Reglamento de la Ley General de Turismo

-Reglamento de la Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora

de la Ley de Competitividad y Desarrollo Econémico del Estado de Sonora
-Reglamento de |a Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios
-Reglamento de la Ley de Entrega Recepcion para el Estado de Sonora

-Reglamenito de la Ley de F de Egresos, C Gubemamental y Gasto Publico

Estatal

-Reglamento de la Ley de Promocion y Fomento Minero para el Estado de Sonora

-Reglamento para Uso y Control de Vehiculos Cficiates de la Administracion Publica Estatal
-Reglamento de la Ley de! Servicio Profesional de Camera en la Adminisiracion Publica del Estado de

Sonora

-Narma Oficial Mexicana NOM-06-TUR-2017, Requisitos minimos de op ién, infe ion, higiene,
seguridad, instalaciones y equipamiento que deben cumplir fos prestadores de servicios turisticos de
campamentos.

-Norma Oficiai Mexicana NOM-07-TUR-2002, de los elementos normativos del seguro de
responsabilidad civil gue deben contratar [os prestadores de servicios turisticos de hospedaje para ta

proteccion y seguridad de fos turistas o usuarios.
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guias generales y dos en temas o localidad ificas de cardcter cuttural.

-Norma Oficial Mexicana NOM-08-TUR-2002, que establece los elementos a que deben sujetarse los

guias especiali en activi pecifi

-Normma Oficial Mexicana NOM-010-TUR-2001, de los requisitos que deben contener los contratos que
celebren los prestadores de servicios turisticos con los usuarios-Turistas.

-Norma Oficial Mexicana NOM-011-TUR-2001, Requisitos de seguridad, informacién y operacion que
deben cumplir los prestadores de servicios turisticos de Turismo de Aventura.

-Norma Oficial Mexicana NOM-012-TUR-20186, para la prestacion de servicias turisticos de buceo.

-Norma Oficial Mexicana NOM-247-SE-2021, Practicas comerci quisitos de la ir

comergial y la icidad de bienes i d acasa iony minimos que
deben contener los contratos relacionados.

-Norma Mexicana NMX-AA-133-SCFI-2013, Requisites y E ificaci de Sustentabili det

Ecoturismo (Cancela a la NMX-AA-133-SCF|-20C6).

-Acuerdo por el que se actualizan los monios de las cuotas o tarifas de los derechos del Titulo Cuarto
de la Ley de Hacienda del Estado de Sonora, para el Ejercicio Fiscal vigente

-Acuerdo que establece el Centro de Apertura Rapida de Empresas

-Marco Integrade de Contral Intemo para la Administracion Publica Estatal de Sonora

-Politicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones, arendamientos y servicios
-Lineamientos Generales para llevar a cabo la Investigacion de Mercado en el Estado de Sanora
-Lineamientos en materia de austeridad, racionalidad, ahorro y disciplina financiera para la
Administracion Piblica del Gobierno del Estado de Sonora

-Lineamientos generales que deberén observar las greas administracion de dependencias, Entidades

Plbiica def Estado

y Organos Dy de la Al
-Linearnientos Generales para la Administracién de Vehiculos Oficiales de Dependencias, Entidades y

Organos D de [a Admini ion Publica del Estado de Sonora

-Lineamientos parala ion y F de los Comités de Etica e Integridad de

la Administracion Pubfica del Estado de Sonora
-Plan Estatal de Desarrollo Sonora 2021-2027
-Cédigo de Etica de la Administracién Piblica Estatal

-Cédigo de Conducla para Asesores Inmobiliarios del Estado de Sonora

Afribucicnes.
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TURISMO
ARTICULO 19. La Direccién General de Innovacion y Sectores Tecnoldgicos estara adscrita a la
Subsecretaria de Innovacién y Seguimiento Econémico, y tendra las siguientes atribuciones:
|. Pianear, elaborar y ejecutat los programas de tecnologia e innovacion de la Secretaria y vigilar que
se dé cumplimiento a los programas y proyectos acordados, dando seguimiento a fas acciones que
resulten de ia jecucién de dichos programas;
Il. Promover la asimilacion e implementacion de nuevas tecnologias en los diversos sectores
productivos del Estado;
11, Impulsar a empresas de base tecnolégica y de alto impacte para desarrollar y consolidar
capacidades, asi como su posicionamiento en el mercado;
IV, Brindar asesoria a las empresas que busquen Ia adopcion de nuevas tecnologias o ejecucion de

P sgicos y de miento;

V. Colaborar con otras instituciones publicas o privadas, incluyendo a organizaciones

guber i e intert en la realizacién de proyectos especificos para el

desarrollo y detonacion de Ios sectores tecnologicos;

VI.,Fomentar la cultura emprendedora y desarroliar programas de formacién y entrenamiento técnico

en areas i en ion con uni u otras enti analogas,

con el objeto de elevar la ividad de las empi

VII. Participar en ferias, exposiciones, congresos y muestras referentes a innovacion y tecnologia,

procurando el desarrollo y buen funcionamiento de los parques cientificos y tecnoldgicos de la

Entidad, lap i6n de la i industrial;

VIII. D sistemas isticos de i i6n basica relativa a las actividades iecnologicas:

IX. Promover y, en su caso, participar como enlace en la celebracion de de coordinacién y

de concertacion o ion entre los sectores publico, privado y social, en materia de

Innovacién y Sectores Tecnoldgicos;

X. Proponer y ejecutar (og programas de imi p y seguridad de las
Tecnologias da la Informacién y de Comunicacidn (TIC 's), en términos de la ley de la materia
aplicable vigenle;

XI. Promover el uso racional de los recursos y los servicios de tecnologias de la informacidn y

comunicaciones en la Secretaria;

XN, Analizar las ias de la infe ion y

en el mercado y sus
tendencias, con el propésito de generar aiternativas para su posible adopcion en la Secretaria, de

conformidad con las directrices o politicas que emita la Oficialia Mayar; y

XIll. Las demas aue le canfieran las di: ici leaales vie i su superior

Jerarquico.

L‘;%_{/
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Estructura Organica
11.13 - Direccién General de Innovacién y Sectores Tecnoldgicos
11.13.01 - Direccion de Fomento Tecnoiégico e Innovacién
11.13.02 - Subdireccion de Desarrollo y Proyectos Tl

11.13.03 - Departamento de Proyectos de [nnovacion

Organigrama
Direccion General de Innovacion y Sectores Tecnoldgicos
Direcdgn General de
Inravacion y Sectores
TEcrokgis
12
Teunbgmelm . Pmy‘enns &

Proy
e Innovacion

=
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Objetivos y Funciones

11.13 - Direccién General de | iony S T 16gi
Objetivo:
Estabtecer y dingir la politica estatal en materia de ir ion, iay ion digital,

promoviendo la arliculacion entre sectores productivos, educativos y gubemamentales, para detonar el

regional la adopcion de nuevas tecnologias, el forlalecimiento

empresarial y el uso estratégico de las Tecnologias de 12 Informacion y Comunicacién.

Funciones:

-Planear los p égicos de iae de la Secretaria, asegurando su
alineacion con los objetivos de desarrolle econdmico del Estado.
-Coordinar |a ejecucion y seguimiento de proyectos tecnologices, ¢olaborando con areas internas,

organismos pblicos, privados y académicos.

para la impl ion de nuevas tecnologiss en sectores productivos

prioritarios, p iendo su izacion y
-Administrar los recursos técnicos y humanos asignados a Ia Direccian, garantizando su uso gficiente y
orientado a resultados.

-Dirigir las ias de imi a emp! de base y de altoimpacto; facilitando

su desarrollo, consolidacion y acceso a mercados.

devia cultura

-Organizar activi de itacio ian técnica y p en
coordinacién con instituciones educafivas.

-Autorizar la participacion de la Secretaria en convenios, ferias, eventos y alianzas vinculadas a la

ion, su
-Determinar prioridades de atencion y apoyo técnico para 0s sectores economicos que demanden

soluciones tecnoidgicas y digitales.

-Definir lineas de accion para el de parques cienti ¥ légicos, impulsando su
sostenibilidad y operacion efectiva.
-Evaluar el impacto de los y politicas imp en materia de innovacidn y tecnologias

de informacion, preponiendo mejoras continuas.

-Controlar |a correcta ejecucion de los proyectos TIC i verificando ef imiente de
lineamientos de seguridad, mantenimiento y actualizacion.

-Asequrar la inteqracién, analisis v difusion de informacion estadistica relacionada con las actividades

tecnoldgicas del Estado.

-Firmar convenios, acuerdos o

técnicos que la colaboracién con actores
estratégicos del ecosistema de innovacién,

-Gestionar ante instancias gubemamentales y privadas la obtencién de recursos para el desarvollo de
proyectos de tecnologia e innavacion.

-Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia
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11.13.01 - Direccién de Fomento Tecnoldgico e Innovacion

Objetivo:
Disefiar y coordinar estrategias para promover la adopcién de tecnologias € innovacion en
empresas soncrenses, especialmente en PYMES, facilitando el acceso a programas de capacitacian,

ia, financiami: y vinculacién institucii que fortalezcan el ecosisterna de ciencia,

tecnologia e innovacién en el Estado.

Funciones:

-Planear estrategias de fomento a la innovacion y adopcién tecnolégica en sectores productivos
clave del Estado.
~Coordinar la gestién de incentivos, convocatorias y fondos publicos destinados al financiamiento de
proyeclos tecnolégices empresariales.

-Desarollar programas de itacién, asesoria y fiami para acercar las tecnologias de

informacidn a fas micro, pequefias y medianas empresas.
-Organizar eventos como foros, congresos, talleres o ferias especializadas para difundir avances

tecnologicos y promover a empresas del sector,

-Evaluar de proy égicos e identi su potencial para recibir apoye institucional
o financierc.

-Representar a la Direccion General en actividades refacionadas can el impulso'a Ia innovacion
empresarial, tanto en el &mbito focal como nacional.

-Revisar solicitudes y expedientes de inscripcion al RENIECYT, verificando que cumplan con los
requisitos establecidos.

-Establecer mecanismos de seguimiento a empresas beneficiarias 0.en proceso de apoyo, asegurando
su cormecta atencion.

-Consalidar la vinculacion de empresas cen programas como ef FondoSonora y otros esquemas de
financiamiento publico o privado.

-instrumentar acciones para facilitar la confermacion y fortalecimiento de clusteres de tecnologia,

partit en T ias deta Ir ion.

-Analizar ias y i K dgicas del mercado para proponer iniciativas que atiendan
las del sector

-Supervisar e/ cumplimiento operativo y ini: vo de los prog a su carga, andolos con

las politicas de innovacion de la Secretaria.

-C.amiiniear nnort inamante a las amnracac v artnres clsva cnhra Anmvacstarine anauac dicsasnikian

programas estratégicos.
-Elaborar reportes, bases de dalos e informes técnicos que respaiden la toma de decisiones y la

rendicién de cuentas.

-Facilitar el acceso de a recursos, y servicios fal que 15U
competitividad tecnolégica.

-Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.
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11.13.02 - Subdireccion de Desarrollo y Proyectos Tl

Objetivo:
Coordinar el desarrollo, implementacién y mantenimiento de soluciones tecnoldgicas, sistemas

institucionales y medios digitales que fortalezean la operacion de la Secretaria de Economia y Turismo,

asegurando |a adopcion de tecnologias de informacion, el de de Gabie

Digital, y Ja mejora continua en fa oferta de iramites y servicios publicos.

Funciones:

-Disefiar e implementar sistemas de informacion, plataformas digitales y sitios web institucionales
que faciliten el acceso a servicios y tramites de la Secretaria.
-Administrar los servidores, bases de datos, servicios web y entarnos en la nube, garantizando su
disponibilidad, seguridad y eficiencia operativa.
-Desarrollar heramientas digitales, formularios, dashboards y sistemas personalizados que respondan
a necesidades intemas de las areas administrativas.
-Programar saluciones tecnolégicas que optimicen procesos administrativos y mejoren la experiencia
de |os uguarios internos y externos.
-Supervisar la correcta operacion de los sistemas informéaticos institucionales, asegurandc su
funcicnamiento conforme a los lineamientos técnicos y de seguridad.
-Coordinar la creacion y gestion de campanas de difusion digital, correo masivo (mailing), ¥ elementos
visuales institucionales.
-Apoyar técnicamente a las distintas areas de la Secretaria en el diseo, implementacion y puesta en

marcha de plataformas o sistemas informéaticos especializados.

-Analizar las ias de fa inform: 1 en.¢l mercado y Sus tendencias. evaluando su

pertinencia para su adopcion institucional.

-E: I de respaldo, izacion y imiento p tivo de los sistemas criticos

de la Secretaria.

-Elaborar reporles, manuales, estadisticas y documentacién técnica’que permita la trazabilidad y
mejora continua de los proyectos desarroliados.

~Participar como enlace institucional en temas de Gobierno Digital ante instancias estatales, federales o
municipales.

-Verificar que los desarrolios tecnaldgicos cumplan con criterios de accesibilidad, usabilidad y
alineacidn con la imagen institucional.

-Farilitar canacitaciones v asistancia téenica a narsonal de las distintac areac racnactn al nen v

operacian de los sistemas informaticos desarroliados.
-Representar a la Secretarla en eventos y foros relacionados can tecnologia, innovacién digital y
fransformacién institucional.

-Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia
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11.13.03 - Departamento de Proyectos de Innovacién

Objetivo:

Promover las acciones, prog) y relaciones interinstituci con base en la legislacién y

reglamentos que los rigen mediante el impulso a la innovacion y el desarrollo tecnoldgico y turistico, asi

como, la trar ia de nuevas ias con el proposito de elever ia tivi de los
sectores productivos del Estado de Sonora y consolidar a la entidad como un referente a nivel nacional

« internacional.

Funciones:

+Coadyuvar en el cumplimiento de los ¥ de ion, sectores tecnologicas y
turismo.
«Contribuir & la transferencia de nuevas tecnologias y su proteccion de propiedad intelectual dentro de

los seclores productivos del Estado.

*Fomentar la con ofras institucicnes publicas y privadas, nacionales e internacionales,
para la realizacién de proyectos especificos para el desarrollo ¥ detonacion de los sectores
tecnologicos de! Estado.

*Promover, en el ambito de la innavacion tecnoldgica y turistica, la cultura del emprendimiento en el
Estado de Sonora mediante el impulso de convenios-de colaboracion entre dependencias, entidades y

organismos de los tres riveles'de gobierno, sectores seciales y privados.

*Promaver la vinculacion enfre fa fa y las insttuci de educacion piblicas y privadas para la

ejecucion de prayectos de innevacion tecnolégica y furistica que permitan elevar el nivel de
competitividad de los sectores productivos y de los recursos humanos del Estado de Senora.
-Participar en ferias, exposiciones; congresos y muestras referentes a innovacion tecnolégica y turistica
para fomentar la greacion de nuevas cadenas de valor, y fa colaboracién e intercambio de
conocimientos y experiencias enire las industrias locales, nacionales y extranjeras.

«Colaborar en ei desarrollc de datos esladisticos en materia de innovacion tecnotogica y turistica, y
transferencia de tecnologia dentro de ios sectores productivos del Estado. mediante el analisis de
desempeiio a nivel local, estatal, nacional e intemacional.

«Proponer cursos de actualizacion y profesionalizacion para el desarralio y uso de nuevas tecnologias
dentro de los sectores productivos de! Estado.

*Fomentar &l desarrollo de productos turisticos innovadores y sostenibles, en colaboracign y
coordinacidn con dependencias, entidades y crganismos de [os tres niveles de gobiemo.

-Desarollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia
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Bibliografia

-Reglamento Interior de la Secretaria de Econornia y Turismmo.

-Guias para |2 elaboracian de manuales de organizacian.

-Lineamientos para la Elaboracién, Revision y Tramite de Reglamentos Interiores, de
Estructuras Organicas, de Manuales de Organizacion y de Procedimientos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal.
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