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Introduccién.
El presente Manual de Qrganizacion tiene como propdsito ofrecer una vision integral y detaliada de Ja
estructura organica y funcional de |a Subsecretaria de Promocion Econémica y Turistica de la
Secretaria de Economia y Turismo del Estado de Sonora. Cuyo abjetivo es definir y establecer los
lineamientos y procedimientos entre la Secretaria y las autoridades competentes en los tres ordenes
de gobierno, asi como los organismos privados y sociales, nacionales e internacionales, para la

innovagion, el y la diversificacion de p turisticos competitivos, programas e impulso

alai p! i turistico en los destinos y regiones

turisticas de fa entidad.

Este documento describe los objetivos y funciones que definen fa identidad y razén de ser de esta
unidad administrativa, contribuyende a mejorar la toma de decisiones, optimizar fos procesos intemaos

y idar una cultura izacional ori a i Su elaboracion refleja el iso

de la Secretaria con la mejora continua, asi como can el desarrollo econdmico y turistico del Estado.
Asimismo, este manual tiene la finalidad de servir come harramienta de consulta y referencia tanto
para el personal actual como para el d& nuevo ingreso, asi como para otras unidades administrativas
de la Secretaria y 2 ciudadania en general, al proporcionar un marco claro sobre la funcion y el
quehacer institucional de esta Subsecretaria.

Cabe destacar que el ido del presente esld sujeto a ificaci conforme a los

cambios que puedan presentarse en las atribuciongs, funciones o estrictura orgénica de [a Direccion,

0 la reasignacion de responsabilidades dentro de sus reas.

Mision

Fomentar el omico, la pr ivi y itividad del Estado, a través de ia
innovacién y promocién turistica, que fortalezea el patrimonio cultural e histérico de todas las regiones,
con ¢l fin de fomentar Ja inversién economice que increments la calidad de vida de las y los

sonorenses.

Vision
Ser una entidad modelo a nivel nacional e internacional en la implementacién de polilicas pablicas que
promuevan el desarrollo econdmico y turistico, basado en una adminislracion transparente, eficiente y

en la mejora continua en la atencion al ciudadano,
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Antecedentes.

Mediante el Decreto Nimero 08, publicado en el Boletin Oficial del Estado de Sonora el 31 de octubre
de 2024, se reformo la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado y dio lugar a la fusion de las
antiguas Secretaria de Economia y Secretaria de Turismo, para dar origen a una sola Dependencia
Estatal: la Secretaria de Economia y Turisme, Esta reestructuracion responde a la necesidad de
consolidar, bajo una misma rectotia, las funciones vinculadas al desarrollo econémico dentra de las
cuales se encuentran la promogion turistica.

La ereacién de la nueva Secretarfa se enmarca en el Plan Eslatel de Desarrollo, especificamente en el
Objetivo 8: "Reactivacion del Crecimiento Econdmico con Finanzas Sanas', y reconoce la estrecha

relacién entre la economia y el turismo en el estado. Para tal fin, se integraron a la dependencia todas

idad,

las atribuciones, recursos humanos, financieros y i de las

sus organicas y ocup
Con esta integracién se evitan duplicidades y se optimizan recursos, en cumplimiento de los principios

de racionalidad y i bl en el arlicuio 10 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado

de Sonora. Asimismo, el lunes 23 de junio de 2025, a través del Boletin Gficial numero 50, se dio a

conocer el Reglamento Intericr de la Secretaria de Economia y Turismo, que define su estructura

administrativa, en la que se encuenira la ia de Promocion ica y Turistica.

Al contar con un marce normativo claro, |a Secretaria Economia y Turismo, refuerza su capacidad

de impulsar &l

para mejorar la gestion piblica y un conel p

crecimiento econdmico y turistico del Estade conforme a los de racionali idad y

medernizacion de la administracion publica.

Marco Juridico.
*Constitucion Politica de los Estados Unides Mexicanos
*Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora
*Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora
*Ley General de Turismo
*Ley General de Transparencia y Acceso & la Informacién Publica
“Ley General de Responsabilidades Administrativag
*Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados
*Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
*Ley General para la lgualdad entre Mujeres y Hombres
*Ley General de! Sistema Necional Anticorrupcion
*Cedigo Nacionat de Procedimientos Civiles y Familiares
*Codige Civil para el Estado de Sonora
*Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora
*Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Estado vigente
*Ley Estatal de Turismo
*Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora
*Ley de Prornocién y Fomento Minero para el Estado de Sonora
*Ley de Fomento de Energias Renovables y Eiciencia Energética del Estado de Sonora
*Ley De Formenta y Apoyo a la Proveeduria del Estado de Sonora
*Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Sonara

*Ley De Cc itivi y Desarrolio Econdmico del Estado de Sonora

“Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Sonora

*Ley Anticorrupcién en Contrataciones Publicas para el Estado de Sonora
*Ley de Archivos para el Estado de Sonora

*Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios

*Ley que Regula el Uso y Control de Vehiculos Oficiaies al Servicio del Estado y de los Municipios,
*Ley de Entrega Recepcion para el Estado de Sonora

*Ley De Gobierno Digital para el Estado de Sonora

*Ley de Hacienda del Estado

*Ley de Fomento Ceoperativo para el Estado de Sonora

“Ley de Planeacion del Estado de Sonora

*Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora

*Ley del Servicio Civil para e Esiado de Sonora

*Lev del Servicio Profesional de Carrera en la Administracidn Pablica del Estado de Sonora
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*Ley de Transparencia y Acceso a la [nformacién Publica del Estado de Sonora

*Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora
*Ley del Presupueslo de Egresos y Gasto Publico Estatal

*Ley Estatal de Mejora Regulatoria

*Ley de Atencion y Gestién Ciudadana en fa Administracion PUblica Estatal y Municipal

*Ley para la Iguatdad Entre Mujeres y Hombres en ¢l Fstado de Sonora

*Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para ej Estado de Sonora

*Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion

*Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora

*Ley de Bienes y Concesiones dal Estado de Senora

*Ley de Profesiones del Estado de Sonora

*Ley del Notariado para el Estado de Senora

*Ley de Regulacion y Fomento de Tiempo Compartido para el Estado de Sonora

“Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobiemo del Estado de Sonora, vigente

*Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo

*Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de
Sonora

*Reglamento de 1a Ley General de Turismo

*Reglamento de la Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora

*Reglamento de la Ley de Competitividad y Desarrello Econoémico del Estado de Sonora

*Reglamento de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estedo de Sonora y sus Municipios

*Reglamento de |a Ley de Enfrega Recepcitn para el Estado de Sonara

*Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y. Gasto Publico
Estatal

*Reglamento de la Ley de Promocion y Fomento Minero,para et Estado de Sonora

*Reglamento para Uso y Cortrol de Vehiculos Oficiales de la Administracion Piblica Estatal
*Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica del Estado de
Sonara

*Norma Oficial Mexicana NOM-06-TUR-2017, Requisitos minimos dé operacion, informacién, higiene,
seguridad, instalaciones y equipamiento que deben cumplir los prestadores de servicios turisticos de
campamentos,

*Norma Oficial Mexicana NOM-07-TUR-2002, de los elementos normatives del seguro de
responsabilidad civil que deben contratar los prestadores de servicios turisticos de hospedaje para la

proteccion y seguridad de fos turistas o usuarios.

izados en temas o | de cardeter cultural.

guias les y esp

*Norma Oficial Mexicana NOM-09-TUR-2002, que establece los elementos a que deben sujetarse los

guias iali en

*Norma Oficial Mexicana NOM-010-TUR-2001, de los requisitos que deben contener los coniratos que
celebren los prestadores de servicios turisticos can los usuarios-Turistas.

*Norma Oficial Mexicana NOM-041-TUR-2001, Requisitos de seguridad, informacién y operacién que
deben cumplir los prestadores de servicios turisticos de Turismo de Aventura,

*Noma Oficial Mexicana NOM-012-TUR-2016, para la prestacitn de servicios turisticos de buceo.

*Norma Oficial Mexicana NOM-247-SE-2021, Practicas comerciales-Requisitos de |z informacion

comercial y {a publicidad de bienes inmuebles i a casa habitacién y minimos que
deben contener los contratos relacionados.
*Norma Mexicana NMX-AA-133-SCFI-2013, Requisitos y Especificaci de ili gel

Ecoturismo (Cancela a la NMX-AA-133-SCFI-2006}.

*Acuerdo por el que se actualizan ios montos de las cuotas o tarifas de los derechos del Tiulo Cuarto
de'la Ley de Hacienda del Estado de Sonora, para el Ejercicio Fiscal vigente

*Acuerdo que establece el Cenfro de Apertura Répida de Empresas

*Marco Integrado de Control Interno para ja Administracion Piblica Estatal de Sonora

*Politicas, bases y lineamientes en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios
*Lineamientos Generales para llevar a cabo la Investigacion de Mercado en el Estado de Sonora
*Lineamientos en materia de austeridad, racionalidad, aharro y disciplina financiera para la

Administracion Pliblica del Gobierno del Estado de Sonora

*Lineamientos generales que deberan observar las areas i ion de 1cias,
y Organos Desconcentrados de la Administracion Pibiica del Estado

*Li i G les para fa Administracién de Vehiculos Oficiales de Dependencias, Entidades y

Organos D t de la Administracion Pubfica del Estado de Sonora

*Li ienios G les parala Ir ion y Fi de los Comités de Etica e Integridad de

Ia Administracién Pablica del Estado de Sonora
*Plan Estatal de Desarollo Sonara 2021-2027
*Codigo de Etica de la Administracién Piblica Estatal

*Cédigo de Conducta para Asesores Inmobiliarios def Estado de Sonora
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Atribuciones.

ARTICULO 10. La ia de Promocion E

y Turistica, estara adscrita directamente al

o el Titwlar de la Secrataria y le comesponderan las siguientes atribuciones:

|. Coordinar el funcionamiento del Programa Estatal de Turismo, conforme a las directrices
establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo, el Programa Sectorial de Turismo del Estado y el

Programa Secterial de Economia, en materia de promocién;

11. Desarrollar, coordinar y participar en ferias naci eir i misiones i y

eventos de p i6n de la oferta asfi como i ici y

p
demds actividades orientadas a promover el turismo, los productos, servicios, la innovacion y
tecnologia y la mineria en el Eslado;

1ll. Elaborar une agenda proactiva de promocion respecto a los diversos programas de la Secretaria,
asi como goordinar su ejecucion;

IV. Impulsar la promocién turistica y el desarrollo econémico a través del disefio y presentacion de los
mecanismos de coordinacion de los fres niveles de gobierno;

V. Coordinar las relaciones interinstitucionales de la o el Titular de la Secretaria con las Dependencias
y Entidades de la Administracion Publica Estatsl, asi como con diversas instancias del sector publico,
social y privedo;

VI. Promover y coordinar las actividades encaminadas a fortalecer las relaciones piblicas o
instiiucionales en materia turistica y econdmica, con los vecinos estados de Arizena, California,
Nevada y Nuevo México, y otros que deseen agregar y que se tenga relacion e interés muiuos;

VII, Desarrollar actividades de promocién encaminadas a generar un mayor flujo de visitantes al
Estado para aprovechar nuestros servicios e infrasstructura turistica, en cada una de sus categorias;
VIIl. Proponer a la o al Titular de la Secretaria los proysctos destinados a la publicidad y difusién

turistica y econémica del Estado, asi como los p gias y acciones i s con la

promocion de los recursos y atractivos turisticos del mismo;

IX. Medir y dar seguimiento al impacte que produzta dentro y fuera def Estado, las Politicas Plblicas
alineadas a los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo y el programa Sectorial de Turismo del Estado;
X. Propaner las bases que regulen el control y distribucién de la informacidn turistica, para promover
af Estado nacionalmente y en el extranjero;

X1. Consolidar ia parlicipacion de ios organismos piblicos, social y privados que se consideren

para la pi i dmica y lrislica del estado;
XII, Coordinar y dar saguimiento a fos programas en materia da atencién de segmentos tur(sticos, que
realice la Secretarfa y los diferentes destinos turisticos del Estado;

XIII. Atender a invitados oficialas v especiales aue indioue la o el Titular de la Secretaria:

X1V, Impulsar la postulacién y promocién de los destinos con vocacion an los diferentes segmentos
turisticas;

XV. Proponar a la o el Titular de la Secretarfa la promocién del Premio Estatal del Turismo en Sonora;

XVI. Promover y difundir Ia gastronomia, tradiciones y folklor del Estado, asi como coadyuvar en la
promocién del Bacanora;

XVII. Disefiar y proponer a la o al Titular de !a Secretarfa, mecanismos y acciones para impulsar et

ordenamiento turfstico y fomentar el desamollo turistico sostenible dentro del teritorio Estatal;

XVIII. Planear, en coordinacién con los rep de tos pre de servicios turisticos,
acciones para promover programas de desarrollo y premocion de la actividad turistica, a fin de
presentar a la a el Titular de la Secretaria, las propuestas para su implementacion;

XIX:-Formentar una canciencia turistica entre los sectores populares estimulando el interés de conocer
&l Estado con fines turlsticos a través de programas de turismo social;

XX. Coordinar la promocidn turistica al estado mediante las redes sociales oficiales e institucionales y
en la pagina web instilucional;

XXI. Coordinar y ejecutar las acciones internas de supervisin, investigacion, moniloreo, analisis y
seguimiento de |a cobertura informativa diaria de los medios de comunicacion respecto de los temas
relacionados con la Secretaria, asi como de las esirategias de promocion turistica y desarrollo
econdmico de la Entidad; y

XXII. Las demas que le sefialen ias disposiciones legales aplicables, el presente reglamento y las que

le atribuya expresamente la o el Titular de la Secretaria en el mbito de sus atribuciones.
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Estructura Organica SUBSECRETARIA DE PROMOCION ECONOMICA Y
TURISTICA

11,03 - Sub fadeF i6 émica y Turistica

11.03.01 - Departamento de Proyectos Estratégicos ORGANIGRAMA

11.03.02 - Caardinacién de Seguimiento y Vinculacién Subs: de Promocién
Econbmica y Turiatica
13
Departamento de
Froyectos Estratégicos.
9
Coordinacién de
seguimlento y vitculacion

X
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Objetivos y Funciones

11.03 - Sub: taria de Pl ion Econd y Turistica
Objetivo:

Definir y establecer los lineamientos y procedimientos entre la Secretaria y las autoridades
competentes en los ires drdenes de gobiemo, asi como los organismos privados v sociales, nacionales

€ internaci para la i

6n, el desarrollo v la diversificacion de productos turisticos

competitivos, programas e impulso a la i ion, promocion , desarrollo turistico

sustentable en los destinos y regiones turisticas de ia entidad,

Funciones:

-Planear, regular y fomentar el desarrollo turistico del Estado, promoviendo las actividades y rutas
turisticas que propicien la generacitn de bienestar social,
-Proponer ai Secretario las politicas y programas relativos al fomento de las actividades econdmicas y
rutas turisticas.
-Determinar los mecanismas y acciones para fomentar la economia y facilitar el flujo de turistas.
-Promover la inversion en mercados estratégicos participando en exposiciones y ferias con énfasis.en
la presentacion de oportunidades del sector turistico.
-Fomentar la creacién de nuevas formas de comercializacién de productos turisticos.
-Representar al Titular en eventos oficiales, Comités, Consejos y demds representaciones.

-Desarrolar, dirigir, inar y izar la de los programas de fomento y promocién.

econdmica y turlstica para ef desarrolio de la Entidad,

-Impulsar con diferentes actores relevantes del sector empresarial, foros y reunion es donde se
propongan y analicen las mejores alternativas para el desarrollo econdmico y turistico.

-Fomentar ia comercializacion, promocién y difusién delas rutas y destinos turisticos que se ofrecen en

€] Estado.

-Impiementar y coordinar las politicas, p ias y en materia de promocidn
gcondmicay turfstica a nivel, local, nacional & internacional.

-Dar seguimiento a la celebracién de eventos y ferias de promocién econémica y turistica, asi como
como establecer los criterios para la evaluacién de su impacto.

-Establecer los mecanismos que permitan hacer del Estade de Sonora, el mejor destino turistico a nivel
nacional e internacional, fortaleciendo la vocacién turistica por municipio come pilar del desarrolio
econdmico local.

-Promover Ia inversidn nacionai v extraniera en el desarrollo de infraestructura turistica en todo el

ferritorio sonorense.

Impulsar ia iGn p ite de los p d de servicios con ello generar una
cultura de servicio y asistencia al turista.

-Elaborar y emp proy d ¥ que sean eficaces para

lograr el desartollo turistico canservando en un Ambito de respeto el patrimonio cultural.

-Promover de manera permanente y estratégica la imagen turistica y las oportunidades de inversién en
&l Estado a nivel nacional e internacional.

-Desarrollar de manera permanente fuentes alternas de turismo que estén en armaonia con el entorno
de vida ds las diferentes comunidades.

-Promover en coordinacion con los municipios, la realizacidn de eventos que promuevan las

expresiones y mani la afluencia furistica.
-Estahlecer y mantener vinculos de informacion con la Secretaria de Relaciones Exteriores, asi como

‘con el Servicic Exterior en México, para el desarrolio

y las misiones di
de las actividades y atribuciones de la Secretaria en el extranjera, asi como para impulsar programas y

de i6m i i en materia turistica y visitas oficiales.

-D turisticos en inacidn con actores de la sociedad, que coadyuven

en el desamollo susientable de la entidad,
-Participar y coadyuvar con los Gobiemos Municipales, asi como los sectores social y privado, dentro

del proceso integral de planeacion turistica Estatal.

-Desarrollar programas de promocion en los mercados y de mayor r

for i fos prog: de inf 0 ia y seguridad al turista.

-Proponer esquemas de premacion integral de los destinos furistices en coordinacién con los gobiernos
municipales, que permitan disefiar planes y programas que identifiquen los proyectos prioritarios para
el fomento de promocian de la actividad turistica estatal.

-Dirigir los procesos de planeacion estratégica del sector furismo y la programacion institucional, con el
apayo de las unidades administrativas a cargo de la Subsecretaria.

-Coordinar los programas de capacitacion y cultura turistica entre los prestadores de servicios e
instituciones y plblico en general.

-Planear, organizar e integrar en lo individual el anteproyecto de presupuesto de egresos de cada una

de las uni inistrativas a cargo de la

con otras

-Promover fa celebracion de acuerdos, convenios de ct ion y bases de
dependencias estatales, con los gobiemos federal y municipales y con organizaciones de 10s sectores

y turisticas.

social y privado, a fin de facilitar e ir i las

alarea de su

- Desarrolfar todas aquellas
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11.03.01 - Depar de Proy E égl
Objetivo:
Disefiar, coordinar y supervisar acciones de p ion Gmica y turistica, iendo

vinculos de colaboracién con entes publicos y privados para la creacién de productos turisticos

compefitivos, atraer i i ¥ el Gmico y de los destinos de

Sonora.

Funciones:

-Manejar la agenda del Subsecretario con el fin de Ifevar un orden y seguimiento de las reuniones y
salidas programadas,
-Apoyar a la subsecretaria en la organizacion de reuniones y acuerdos que se realizan en forma
conjunta con las unidades administrativas, a fin de faciliiar la atencion de los asuntos sustantivos de la
Dependencia.
-Participar en la integracién de infarmes y documentacién soporte para contar con la informacion
necesaria en las reuniones, audiencias, acuerdos, giras y de los asuntos que requieran la intervencion
del Subsecretario.
-Dar seguimiento a |as reuniones y temas retevantes con el fin de asegurar que se atiendan los asuntos
encomendados.
-Elaborar ponencia o material necesario para Director, Subsecretario y/6 Secretario, ser personal de
apoyo para los mismos en su parlicipacion.
-Apoyar al Subsecretario con la informacién sobre los programas de trabajo y los asuntos que

ion de melas anuales y su presupuestacion.

la toma de decisi asi como la p
-Revisar e integrar la comprobacion de gastos asi como los bolefos de avién adguiridos, para el
cumplimiento de metas y acciones de la Subsecretaria.

-Participa en fa integracion de informes de gobierna, cuenta pablica de 1a Secretaria de Hacienda y sus
informes trimestrales de evaluacion de metas del ejercicio vigente.

-Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia.

of

11.03.02 - Coordinacién de Seguimiento y Vinculacié

Objetivo:

Realizar el andlisis y seguimiento de los asuntos comp ia de la Sub ia de Pt

Econdmica y Turistica, mediante su participacion en los diversos proyectos y acciones realizados por el

érea con ei fin de contribuir al curr de los objetivos p

Funciones:

-Revisarla documentacidn que envian las diversas Unidades Administrativas de la Secretaria de
Economia y Turismo, que deben ser firmadas por el C. Subsecrelario, 2 efecta de que se cumplan en
tiempo y forma con los requerimientos.

-Dar seguimiento & la comespondencia dirigida a Ja oficina del Subsecretario, con el fin de asegurar que
se atiendan lgs asuntos encomendados.

-Atender solicitudes y trabajo de netwarking.

-Dar. seguimiento las peticiones y apoye a empresas y proyectos del sector privado en materia de
turismo o facilitador con ofras dreas de la Subsecrelaria.

-Dar seguimiento e integracion de informacion a las plataformas de acceso a la informacion,

-Atender a organizadores de los eventos e invitados par parte de la Secrelaria de Economla y Turismo.

-Apoyar en ia coordinacion de acciones para atender fas actividads fa de la St

a efecto de ibuir en Ia optimizacion y ién de los asuntos a cargo, y realizar las demas

funciones que le asigne la superioridad.

-Desarroliar lodas aguellas funciones inherentes al drea de su competencia.

W,
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Bibliografia

- Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo.

- Guia para la elaboracion de manuales de organizacion.

- Lineamientos para la Elaboracion, Revision y Tramite de Reglamentas Interiores, de
Estructuras Orgdnicas, de Manuales de Organizacion y de Procedimientes de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Estatal.

GOBIERNO
e SONORA

Secretaria de Economia y Turismo
Direccién General de Turismo Regional

MANUAL DE
ORGANIZACION

Octubre de 2025

SICAD

SISTEMA DE INTEGRACION Y CONTROL
DE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS



1vIOI40 NI13109

L

9202 9p 048108} 8p €2 SeunT - Al 099S 9| OJoWNN . BIOUOS ‘O[ISOWISH -« [JAXDD OWO |

Manual de
Organizacion

Secretaria de Economia y

Turismo

Direccion General de Turismo Regional

Contenido

. Introduccion

Il Antecedentes

11l Margo Juridico Administrativo
IV, Atribuciones

V. Estructura Orgénica

VI. Organigrama

Vil. Objetivos y Funciones

Viit. Bibliografia

Elaboré

Director(a} General de Turismo
Regional

~Tadeia
i

Validd

Secretario(a) Anticomupcion y
Buen Gobiemo
“Nolelato do acersa a1 astabiseido sn o1
stlleulo 26, Apartada B (raceion X déla Ley
Orghrice del Poder Eletuiivo del Eslado e
Sonora,segin oftn LS-083472025 te fecha
Tenzhas




V10140 NIL3109

9202 op 018ig8} 8p £¢ SeunT - Al '008S 9| CIBWNN . BIOUOS ‘O|ISOWIBH - [JAXDD OWOo |

cl

Introduccion.
El presente Manuai de Organizacion tiene como propésite ofrecer una vision integral y detallada de la
estructura organica y funcional de la Direccion General de Turismo Regional de la Secretaria de
Econcmia y Tutismo del Estado de Sonora.
Este documenio describe los objetivos y funciones que definen la identidad y razén de ser de esta

unidad administrativa, centribuyendo a mejorar la toma de decisiones, optimizar fos procesos intemos

y una cultura a resultados. Su elaboracién refleja €l compromiso
de la Secretaria con la mejora continua, asi como con el desarrollo econdmico y turistico del Estado.
Asimismo, este manual tiene la finalidad de servir como herramienta de consulta y referencia tanto
para el personal actual como para el de nueve ingreso, asi como para otras unidades administrativas
de la Secretaria y la ciudadania en general, al proporcionar un marco clare sobre la funcién y ol que
hacer institucional de esta Direccién General.

Cabe destacar que el contenido del presente documento estd sujeto a medificaciones, conforme a los
cambios que puedan presentarse en las atribuciones, funciones o estructura organica de la Direccion,

oala i ian de responsabilidades dentro de sus &reas. El presente manuai se estara

actualizando constantemente.

Misidn.

Fomentar el desarrolle econdmico, la productividad y competitividad del Estado, a través de la
innovacion y promocion turistica, que fortalezca el patrimonio cultural e histdrico de todas las regiones,
con el fin de fomentar la inversién econémica que incremente la calidad de vida de las y los

sonorenses.

Visidn.
Ser una entidad madelo a nivel nacional e internacional en la implementacion de politicas publicas que
premuevan el desarrallo economico y turistico, basado en una.administracion ransparente, eficiente y

en la mejora conlinua en la atencién al ciudadano.

Antecedentes.
Mediante el Decreto Numero 08, publicado en el Boletin Oficial del Estado de Sonora el 31 de octubre
de 2024, se reformé la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado y dio lugar a la fusién de las
antiguas Secretaria de Economia y Secretaria de Turismo, para dar crigen a una sola Dependencia
Estatal: la Secretaria de Economia y Turismo. Esta reestructuracion responde 2 la necesidad de
consolidar, bajo una misma rectoria, las funciones vinculadas al desarrollc econémico dentro de las
cuales se encuentran I promocion turistica.
La creacion de la nueva Secrelaria se enrmarca en el Plan Estatal de Desarrollo, especificamente en el
Objetivo 9: "Reactivacion del Crecimiento Economico con Finanzas Sanas”, y reconoce la estrecha
relacién entre la economia y el turismo en el estado. Para tal fin, se integraron a la dependencia todas
las atribuciones, recursos humanos, financieros y materiales de las entidades extinguidas,
ajustandose sus estructuras organicas y ocupacionales.
Con esta integracién se evitan duplicidades y se optimizan recursos, en cumplimiento de los principios
de racionalidad y austeridad establecidos en el arliculo 10 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado
de Sonora. Asimismo, el lunes 23 de junic de 2025, a través del Boletin Qficial nimero 50, se dio a
conocer el Reglamento Interior de |a Secretaria de Economia y Turismo, que dafine su estructura
administrativa, en la gue se encuentra la Direccién General de Turismo Regional.

Al contar con un marco normative claro, la Secretaria Economia y Turismo, refuerza su capacidad

para mejorar la gestién plblica y p un desarrollo ible, con el iso de impulsar el
crecimiento econdémico y turistico dej Estado conforme a los principios de racionalidad, austeridad y

modernizacién de fa administracién plblica.
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Marco Juridico.

+Constitucién Polltica de los Estados Unidos Mexicanos

«Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora

+Ley Orgénica def Poder Ejecutivo del Estado de Sonora

Ley General de Tunsmo

+Ley General de Transparencia y Acceso a ia Informacion Publica

+Ley General de Responsabilidades Administrativas

*Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
+Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

+Ley General para Ia lgualdad entre Mujeres y Hombres

+Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién

«Godigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares

«Cddigo Civit para el Estade de Sonora

*Cédige de Procedimientos Civiles para e Estado de Sonora

*Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Estado vigente

*Ley Estatal de Turismo

+Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estade de Sonora

+Ley de Promocién y Fomento Minero para el Estado de Sonora

sLey de Fomento de Energias Renovables y Eficiencia Energética del Estado de Sonora
*Ley De Fomento y Apoyo a la Proveeduria del Estado de Senora

+Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Sencra
*Ley De Competitividad y Desarrella Econdmico del Eslado de Soriora

+Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Soniora

~Ley Anticorrupeién en Contrataciones Publicas para el Estado de:Sonara

«Ley de Archivos pare e] Estado de Soncra

-Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus MunicipiosLey que Regula‘el Uso y Controt
de Vehiculos Oficiales al Servicio del Estado y de los Municipios.

“Ley de Entrega Racepcidn para el Estado de Sonora

sLay De Gobierno Digital para el Estado de Sonora

sLay de Hacienda del Estado

*Ley de Fomento Cooperativo para ¢l Estado de Sonora

“Ley de Planeacién del Estado de Sonora

“Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Scnoraley del Servicic Civil para ef Estado
de Soncra

+Lev del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica del Estado de Sonora

-Ley de Transparencia y Acceso a la Informagién Piblica del Estado de Soncra

+Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligadoes del Estado de Sonora
+Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal

+Ley Estatal de Mejora Ragulatoria

Ley de Atencidn y Gestion Ciudadana en la Administracién Pablica Estatal y Municipal

*Ley para |a Igualdad Entre Mujeres y Hombres en el Estado de Sonora

“Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Sonora

“Ley del Sisterna Eslalal Anticorrupcion

Ley de Semvicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora

“Ley de Bienes y Concesiones del Estado de Sonora

“Ley de Profesiones del Estado de Sonora

-Ley del Notariada para el Estado de Sonora

“Ley de Regulacion y Fomento de Tiempo Compartido para el Estado de Sonora

-Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora, vigente

*Reglamente Interior de la Secretaria de Economia y Turismo

“Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablice del Estado de
Senora

*Reglamento de la Ley General de Turismo

sReglamento de la Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonara

del Estado de Sonora

“Reglamento de la Ley de G ividad y D lio Econémi
*Reglamento de la Ley de Austeridad y Aharro del Estado de Sonora y sus Municipios

-Raglamento de la Ley de Enirega Recepcidn para el Estado de Sonora

*Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico

Estatal

gl o de la Ley de Pr y Fomento Minero para el Estado de Sonora

Publica Estatal

*Reglamento para Uso y Control de Vehiculos Oficiales de la
*Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica del Estado de
Sonora

+Norma Oficial Mexicana NOM-08-TUR-2017, Reguisitos minimos de operacion, informacion, higiene,
seguridad, instalaciones y equipamiento que deben cumplir los prestadores de servicios turisticos de
campamentos.

-Norma Oficial Mexicana NOM-07-TUR-2002, de los elementos normativos del seguro de
responsabilidad civil que deben contratar los prestadores de servicios turisticos de hospedaje para la

proteccion y seguridad de los turistas o usuarios.

-
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guias les y especiali entemas ol

especificas de caracter cultural,

*Norma Oficial Mexicana NOM-09-TUR-2002, que los el @ que deben suj los
gufas especializados en actividades especificas.

*Noma Oficial Mexicana NOM-010-TUR-2001, de los requisitos que deben contener los contratos que
celebren los prestadores de servicios luristicos con los usuarios-Turistas,

+Norma Oficial Mexicana NOM-011-TUR-2001, Requisitos de seguridad, informacién y operacion que
deben cumplir los prestadores de servicios turlsticos de Turismo de Aventura,

*Nomma Oficial Mexicana NOM-012-TUR-2016, para la prestacién de servicios turisticos de buceo.

Norma Oficial Mexicana NOM-247-SE-2021, Practicas comerci Requisitos de la infc

comercial y la

idad de bienes i a casa habitacion y minimos que
deben contener los contratos relacionados.

*Norma Mexicana NMX-AA-133-SCFI-2013, Requisilos y E ificaci de il del
Ecoturismo (Cancela a la NMX-AA-133-SCFI-2006).

+Acuerde por el que se actualizan los montos de las cuotas o tarifas de los derechos del Tituto Cuarto
de 1a Ley de Hacienda del Estado de Sonora, para e Ejercicio Fiscal vigente

+Acuerdo que establece el Centro de Apertura Rdpida de Empresas

*Marco Integrado de Contral Interno para la Administracion Publica Estatal de Sonora

+Poliicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios
+Lineamientos Generales para ligvar a cabo la Investigacion de Mercado en el Estado de Senora

sLineamientos en materia de idad, racionalidad, ahorro y financiera para la

Administracion Publica del Gobieme del Estado de Sonora

Entidad,

“Lineamientos generales que deberdn observar las areas ini idn dedep \cias,
y Organos Desconcentrados de la Administracion Pdblica del Estade

-Lineamientos Generales para la Administracién de Vehiculos Oficiales de Dependencias, Entidades y

Organos D ltrados de la Publica del Estade de Sonora

«Lineamientos Generales parala Integracion y Funcionamientode los Comités-de Ftica e Integridad de
la Administracién Publica del Estade de Sonora

+Plan Estatal de Desarrallo Sonora 2021-2027

Cadigo de Etica de la Administracion Pablica Estatal

+Cadigo de Conducta para Asesores Inmabiliarios del Estado de Sonora.

Atribuciones.

ARTICULQ 17. La Direccién General de Turismo Regional estara adscrita a la Subsecretaria de
Promocién Econdmica y Turistica, y fendra las siguientes atribuciones:

I. Ejecutar la implementacion de la politica turistica del estado, coordinado por la Subsecretaria de
Promocidn Econdmica y Turistica, en cumplimiento a las directrices establecidas por la o el Titular de
la Secretaria;

I1. Disefiar, proponer y dar seguimiento a Jas acciones del Programa Estatal de Turismo con base a [a
politica establecida;

(Il Instrumentar y supervisar la ejecucién de ios programas, proyectos y acciones susceptibles de
apoyo relacionados con el turismo regional, en el marco de los pragramas instituidos por ef gobierna,
encorresponsabilidad con los municipios;

1V, Diseriar estrategias que detonen programas regionales, que permitan implementar proyectos o
acciones de desarrollo sustentable de la actividad turistica, con apoyo de los tres niveles de gobiemno,
de los sectores privado, académico y social, @n coordinacién con las areas administrativas de la
Secretaria;

V. Organizar y realizar eventos en coordinacién con autoridades municipales y prestadores de
Servicios turisticos en materia de furismo regional;

V. Integrar y actualizar el Atlas Turistico de Senora, en coordinacién con los municipios del Estado;
VII. Difundir de manera masiva y estratégica los eventos culturales y artisticos de los municipios con
€sa vocacion para ampliar la oferta furistica existente;

VIII. Participar en la formulacion del programa de ordenamiento turisticc, asi como en el
establecimiento de las zonas de desarrollo turistico sustentable en los municipios del Estado;

IX. Impulsar en conjunto con fa iniciativa privada, sociedad civil, académica y los diferentes niveles de
gobiema, aquellas estrategias y acciones que contribuyan al forlalecimiento de los destinos de playa;
X, Estimular la vinculacion con los distintos agentes piiblicas y privadas, relacionadas con el sector,
para ef mejor desarrolio de a acfividad turistica en [as distintas regtones del Estado;
XI. Establecer y mantener una vinculacion operativa con las diversas instituciones gubemamentales y
privadas, oficinas de convenciones y visitantes del Estado y otras entidades federativas, cdmaras,
asociaciones y otros actores clave, con el fin de implementar acciones concretas que propicien una
mayor afiuencia turistica al Estado;
Xil. Promover y fomentar entre la poblacién aquellos programas y actividades que difundan la cultura,
con el fin de crear el conocimienta de los beneficios de la actividad turistica;

XIIl. Organizar y participar en farias, ibici iones, tianguis, ici congresos y

demas eventos para promover los municipios con vocacion turistica, ja inversién turistica y el

dasarrolio econdmico en el Estado:
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XIV. Goadyuvar con la Direccién General de Creatividad e Imagen, en la elaboracion dei Calendario
de Promocién Anual, asegurande la inclusion de actividades y eventas relevantes que fomenten la
participacion en ferias locales;

XV. Promover, y en su caso, participar como enlace en la celebracion de acuerdos de coordinacion y
convenios de concertacion o colaboracién entre los sectores piblico, privado y social, en materia de
turismo regional;

XVI. Impulsar y consolidar el desarrallo de los Pueblos Magicos con una visién sostenible;

XVII. Promover el desarrollo del turismo alternativo en las diferentes regiones de ia entidad;

XVIII. Crganizar foros y encuentros de [a o el Titular de la Secretatia con las Gamaras Empresariales y
los diferentes sectores productivos del Estado, en los cuales, se podran evaluar ias acciories
realizades en beneficio del crecimiento econdmico de Sonora;

XIX. Promaver ante foros nacionales y extranjeros, las alternativas y potencial de desarrollo turistico
del Estado para atraer inversion y flujos turisticos;

XX. Organizar y apoyar eventos deportivos, sociales y culturales, que ayuden a promover las destinos
turisticos del Estado;

XX, Pramover a Sonora como destino cinematografico con productores nacionales y extranjeros, para
que inviertap en la realizacion de peliculas y series en el Estado;

XXl Apoyar a los prestadores de servicios turisticos en |as estrategias de promocion y difusién de su
oferta turistica;

XXIl. Promover el turismao social como mecanisme para incluir a sectores de la poblacion de bajos
ingresos en la actividad turistica;

XXIV. Atraer a los comités organizadores de eventos al Estado, con s finalidad de gbtenerla
designacién de la sede de dichos actos;

XXV. Elaborar estrategias en conjunta con fos i P i para p los destinos

turisticos del Estado como sede de congresos, convenciones, seminarios, fores, ferigs, exposiciones y
que se realicen en |a Entidad;

XXVI. Analizar, realizar y atender los viajes de familiarizacién con medios de comunicacion,
organizadores de eventos y aperadores turisticos, asi como daratencién a medios, en temas de
entrevistas y eventos, en concordancia con Jas politicas y/o lineamientos establecidos por el Sistema
Estatal de Comunicacidn Social;

XXVH. Coordinar una agenda de contactos de los visitantes clave, como lo son inversionistas, lideres
empresariales, representanies diplomaticos, expertos internacionales, entre otros, para futuras
relaciones estratégicas;

XXVIit. Disefiar y ejecutar, conforme a las directrices de la o el Titular de la Subsecretaria de

categorias del sactor econdmico y turistico;
XXIX. Ejecutar la promocién y difusién de la marca turistica oficial del Estado con el objeto de

generarle a éste una identidad, que permita posicionar a $onora, como un destino atractivo para

& interr

XXX. Promover e impulsar circuitos eco-turisticos en Ja entidad, por subregiones, especificando

adesarrollar, ir ira existente y estadia promedio; y
XXX!. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el superior jer&rquico dentro

de la ssfera de sus atribuciones.
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Estructura Organica

11.11 - Di i6 de Turismo

11.11.01 - Direccion de Evenios Economicos y Turisticos
11.11.02 - Subdireccion de Logistica y Giras

11.11.03 - Deparlamento de Gestian de Eventos Turisticos
11.11.04 - Coordinacién de Festividades

11.11.05 - Coordinacién de Logistica

SECRETARIA DE ECONOMIA Y TURISMO
Direccién General de Turismo Reglonal
Organigrema

Direccitn General de

Turismo Regional
12
J N
Direccion e Evertos
Econdmicos y Turisticos
n
Subdireccion de Logistica
_ yGims
10
Departamenlo de Gestion
de Evemos Turlslices
]
Coordinacitn de
Festividades
6
Coardinacién de
Logistica
5
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Objetivos y Funciones

11.11 - Direccion General de Turismo Regional

Objetivo:

Dirigir, coordinar y supervisar las acciones estratégicas de promocicn turistica regional, asegurando

el fortalacimi Y posici 1to de los destinos del Estado de Sonora. Fungir como enlace
permanente entre la Secretaria de Economia y Turismo y los 72 municipios del estado, consolidando la
politica pablica turistica con enfoque regional, sostenible y competitivo, en alineacién con sl Plan

Estatal de Desarrollo y el Programa Sectorial de Economia y Turismo.

Funciones:

*Coardinar la presencia institucional del Estado en ferias, congresos, misiones comerciales,
convenciones y eventos de promocién turistica regional, nacional e interacional.
«Disefiar e implementar estrategias de promocion para destinos luristicos regionales, con base en sus
vocaciones, en coordinacion con los gobiernos municipales.
*Organizar y supervisar giras de trabajo de! tituler de la Seeretarla, asi coma los Viajes de
Familiarizacion {Fam Trips), garantizando su alireacion con la agenda estratégica de promogion
turistica,

*Mantener contacto permanente con los alcaldas de los 72 municipios del Estado, a fin deidentificar

oportunidades, r i yp turisticos

L i de con los sectares pablico, social y privado, inciuyendo
camaras emp i iaci oficinas de iones y visi yp de servicios
turisticos.

~Atender y coordinar la logistica para [ visita de invitados oficiales, delegaciones internacfonales y

representanies institucionales, en el marca de eventos turisticos relevantes.

~Supervisar la i6n de materiales y fias de p turistica, asegurando su
ia con la identidad regionaly la ia de comunicacion i
G lidar un registro d do de la participacidn de la-Secretaria en eventos turisticos,

incluyendo evidencias graficas, métricas de impacto y dreas de mejora.
*Medir y dar seguimiento a los resultados de las acciones de promocién regional mediante indicadores
establegidos en el Pregrama Sectorial de Turismo.

~Coordinar la convocatoria y presencia de medios de fcaci y naci para Ia

difusidn oportuna de actividades, giras y eventas del sector turistico.

«Fortalecer las relaciones publicas e institucionales del Estado con entidades nacionales e

internacionales, particularmente con estados fronterizos.
“Promover el desarrollo turistico regional como moter de cracimiento econémica, generador de empleo,

identidad cultural y cohesién social.

“Participar en la icion de politicas, ias y prog que fornenten el desarrollo turistico
sostenible y la integracién territorial.

fmpuisar una agenda proactiva de promocian en coordinacion con las demés direcciones generales de
la Secretarfa de Economia y Turismo.

«Cumplir y hacer cumplir las

en &l marco tivo vigente en materia de
turismo, transparencia y rendicién de cuentas,

*Desarfollar todas aguellas funcionies inherentes al 4rea de su competencia.
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11.11.01 - Direccion de Eventos E icos y Turistis

Objetivo:

Ptanear, coordinar y supervisar ia participacion institucional en ferias, fiestas patronaies y grandes
eventos de promocién turistica a nivel local, nacional e internacional, asegurando una ejecucion
eficiente, alineada con los objetivos estratégicos de la Subsecretaria. Gestionar la logistica y
acompanamiento en las giras del Subsecretario, asi como la organizacitn de Viajes de Familiarizaciéin
{Fam Trips), garantizando una correcta vinculacién con municipios, dependencias y actores del sactor
1uristico. Supervisar al equipo operativo, &l uso adecuado de recursos materiales y el cumplimiento de

la normatividad vigente.

Funciones:

*Planear, coordinar y supervisar la logistica y ejecucion de los eventos agendados por la
Subsecretarfa, incluyendo ferias, fiestas patronales, grandes eventos de promocion turistica, Fam Trips
y giras oficiales del Subsecretario.

o niveles de

*Coordinar la participacion ir | en eventos solicitados por ofras di

gobierno, 1o la rep ion ad da del sector turistico de Soncra.

«Disenar y dar imi al de eventos del drea, priorizando la eficiencia

operativa, la proyeccién de imagen institucional y a vinculacion con actores clave delseclor turistico.

*Supervisar y validar la correcta preparacion, traslado, montaje, desmontaje y uso de materiales

promoci i ) {a eficiencia en el manejo de la bodega y el inventario.

»Gestionar la comunicacién y coordinacion con i mt
otres entes participantes, fungiendo come enilace principal para la organizacién de eventos turisticos.
«Supervisar al perscnal operativo del 4rea, asignando funciones, verificando_cumplimiento de

aclividades y asegurando una operacion alineada a los objetivas institucionaies.

«Elaborar reportes y registros detallados de los eventos incluyendo g bitécoras,

evidencia audiovisual y docur ion oficial.

“Proponer mejoras il enlos p de logistica, p y atencion de eventos turisticos,

con base en resultados, retroalimentacion y mejores practicas.
“Verificar la disponibilidad, calidad y suficiencia de materiales promocionales y equipo, coordinando las
solicitudes de reposicion ¢ adquisicion en tiempo y forma.

«Promover el cumplimiento de las normas administrativas, p y legales apli enla

ejecucion de eventos y aclividades def area.

*Desarrollar todas aquelias funciones inherentes al rea de su competencia.

11.11.02 - Subdireccién de Logistica y Giras

Objstivo:

Coordinar y dar ito a [a prog 1, logistica y de eventos turlsticos en el
estado, con especial énfasis en las fiestas patronales, fungiendo como enlace operativo can los
municipios para asegurar una correcta organizacién, gestion y promocién de dichas actividades.
Ademas, brindar apoyo en la planeacion y desarrolio de eventos estatales e internacionales,
colaborando estrechamente con las areas involucradas y garantizando el cumplimiento de la

normatividad-aplicable y los objetivos de la Subsecretaria.

Funciones:
»Coordinar la logistica y operacion de ferias, fiestas patronalas y eventos de promocion turistica a
nivel municipal, estatal e internacional.

«Fungir como enlace con los icipios para la ion, 6n y atencién de eventos

locales, priorizande la comunicacion efectiva y la colaboracién institucional.

»Coordinar la participacion en eventos solicitados por otras dependencias, asegurando el cumplimiento

de los lineamientos y objetivos turlsticos.

~Supervisar y mantener actualizado el inventario fisico y digital de materiales promocionales (lonas,

displays, ariculos graficos, entre otros), asegurando su resguardo, organizacién y conservacion en

bodega.

«Gestionar el control y manejo integral de la bodega de eventos, incluyendo entradas, salidas,
y devolucienes de equipo, iales y

-Apoyar en el traslado, montaje y desmontaje de materiales promocionales, equipo e insumos

requeridos para los eventos.
Verificar Ja suficiencia de materiales promocionales con antelacién a cada evento, reportando

una atencion

oporlunamente Jas r i der icion para g:
«Brindar informacidn turistica del astado de Sonora a visitantes nacionales y extranjercs durante los
eventos.

+Apoyar en el registro, sistematizacién y control de 0s eventos en los que se participa, incluyendo la
obtencién de testigos {fotograficos, audiovisuales y de difusian) y documentacion legal
correspondiante.

»Cumplir con las disposiciones legales aplicables y aquellas que le sean asignedas por su superior
jerarquico dentro del Ambito de sus funciones.

+Desanollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.
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11.11.03 - Departamento de Gestion de Eventos Turisticos

Objetivo:

Coordinar y gestionar las activi ini ) isticas y op!

necesarias para
asegurar [a participacion efectiva en ferias, fiestas patronales y grandes eventos de promocién turistica
asignados a esta Direccion, colaboranda con el equipe institucional ¥ los actares involucrados para

garantizar e cumplimiento de los objetivos y la comecta representacicn del destino.

Funciones:

-Coordinar, monitorear y dar seguimiento a las activi al

y togisti de los
eventos organizados por fa Direccion para la promocion turistica del estado.

«Colaborar activamente en la planeacién y ejecucién de eventos turisticas, incluyenda fiestas
patronales, ferias y actividades institucionales.

*Coordinar y supervisar la gestion administrativa de la participacion en ferias y grandes eventos de

promocion turfstica, el imie de y tiempos establecidos.

«Apoyar en la logistica de eventos y giras programadas por la Direccién General, facilitando la
operacidn eficiente de cada actividad.

*Participar en eventos solicitados por otras dependencias gubernamentales o del sectar privado,
representande institucionalmente a la Secretaria cuande se requiera.

D un ragistro ¥ si do de los gventos en los quese ha participado y

evaluar los bteni incluyendo el

to del proceso, obtencion de testigos y
evidencias documentales.

les distribuides por la

«Administrar y dar seguimiento a la entrega de y materiales pror
unidad, asegurando su uso adecuade y oportune.

+Colaborar en la ion, izacion y del programa anual de eventos turisticos de

la Direccién,

sDesarroliar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia.

11.11.04 - Coordinacion de Festividades

Objetivo:
Establ la conf¢ ion y de expedienies técnicos de las fiestas patronales, ferias y
les municipales, i un dimi definido y d do, a fin de asegurar la
corrscia p ion, control y transp: ia en su
Funciones:
Registrar foda la d ion da, derivado de las festividades llevadas a cabo en cada

uno de os 72 munigipios de la entidad.
Fungir como enlace de la Secretaria con cada uno de los 72 municipios para tratar asuntos

los con {a organizacion de las festividad

«Elaborar [os expedientes técnicos de las fiastas patronales, ferias y festivales municipafes.
«Apoyar en el disefio y elaboracion de los formatos de control intemo institucional, para contar con

informacion homogenizada,

*Desanollar todas aquelias funciones i al érea de su
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11.41.05 - Coordinacion de Logistica

Objetivo:
Gestionar la entrega de convenios y coordinar los proyectos derivados, con el proposito de cumplir

las metas establecidas en el programa desarraliado.

Funciones:

*Registrar la sistemalizacion y programa de datos de los evenlos regionales.

+Gestionar el recabo, analisis y si ion de la inf da por los icipios en
matenia turistica.

«Solicitar y coordinar fa entrega de ion para ion de

«Coordinar a solicitud periédica de informacion luristica a los icipios para i la

base de datos estatal.

=Supervisar [a idad y i ia de la i municipal recibida en materia turistica.

-Solicitar la adquisicién y gestion de los recursos necesarios para fa planeacién, operacion y
seguimiento de eventos turisticos regionales.
*Cumplir con las disposiciones legales aplicables y aquelias que le sean asignadas por su supefior.
jerarquico dentro del @mbito de sus funciones.

+  Desaollar todas aquellas funciones inherentes al drea de de su competencia.

Bibliografia

Reglamento interior de la Secretaria de Economia y Turismo.

Guia para la efaboracién de manuales de organizacion.

Lineamientos para la Elaboracién, Revision y tramite de Reglamentos Interiores, de
estructuras Organicas, de Manuales de Organizacidn y de Procedimientos de las
Dependencias y Entidades de ia Administracién Plblica Estatal,
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Introduccion.
El presente Manual de Organizacion tiene como propdsito ofrecer una vision integral y detaltada de la
estructura orgénica y funcional de la Direccion General de Mineria de la Secretaria de Economia y
Turismo del Eslado de Sonora. Su abjetivo es impulsar el fomento y la difusion de la actividad minera
dentro del estado. Esto implica promover el desarrollo de la industria minera, destacando su

importancia ecandmica y social en la region.

Este documento describe los objetivos y funciones que definen 1a identidad y razén de ser de esta

unidad administrativa, contribuyendo a mejorar fa toma de decisiones, optimizar los procesos intemos

¥ ider una cultura izaci i a dos. Su elaboracion refleja el

de la Secretaria con la mejora continua, asi como con el desarrollo econdmico y turistico del Estado.

Asimismo, este manual tiene la finalidad de servir como herramienta de consulta y referencia tanto
para el personal actual como para el de nuevo ingreso, asi como para otras unidades administrativas
de la Secretaria y la ciudadania en general, al proporcionar un marca claro sobre fa funcién y el

quehacer institucional de esla Direccion General de Miner(a.

Cabe destacar que el contenido del pressnte documento esta sujeto a modificaciones, conforme a los

cambios que puedan en las atrib o estructura organica de la Direccion,

© ala reasignacion de responsabilidades dentro de sus 4rgas.

MISION

Fomentar el dmico, la p ividad y itividad def Estado, a través de la
Y ion turistica, que el patrimonio culiural e historico de todas las regiones,

con el fin de fomentar fa i i omica que i la calidad de vida de las y los

sonorenses,

VISION

Ser una entidad modelo e nivel nacienal e intemacional en fa implementacion de politicas piblicas que
promuevan el desarmollo econdmico y turistico, basado en una administracién transparente, eficiente y

en la mejora continua en la atencién al ciudadano.
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Antecedentes.

Medianie el Decreto Nimero G8, publicado en el Boletin Oficial del Estado de Sonora el 31 de octubre
de 2024, se reformd la Ley Organica del Poder Ejecutive del Estado y dio fugar a la fusidn de las

antiguas S ia de B iay ia de Turismo, para dar origen a una sola Dependencia

Estatal: la Secretaria de Economia y Turismo. Esta reestructuracion responde a la necesidad de

consalidar, bajo una misma recteria, las funci inculadas al desal dmico dentro de las

cuales se encuentran ja promocion turistica.

La creacion de la nueva Secretaria se enmarca en &l Plan Estatal de Desarrollo, especificamente en el
Objetivo 9: "Reactivacién del Crecimiento Econémico con Finanzas Sanas®, y reconoce la estrecha
relacién entre la economia y el burismo en el estado. Para tal fin, se infegraren a la dependencia todas
las atribuciones, recursos humanos, financieros y materiales de las entidades extinguidas,

sus orgénicas y

Con esta integracion se evitan duplicidades y se optimizan recursos, en cumplimiento de los principios

de racionalidad y i blecidos en el articulo 10 de la Ley de Austeridad y Ahomo del Estado

de Sonora. Asimismo, el lunes 23 de junio de 2025, a través del Boletin Oficial nimero. 50, se dio a
conocer el Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo, que define su estructura

administrativa, en la que se encuentra la Direccion General de Mineria,

Al contar con un marco normativo claro, la Secretaria Economia y Turismo, refuerza su capacidad

para mejorar ia gestion piblica y promover un desarrolfo sostenible, con el compromiso-de impulsar el

crecimiento eccnémico y turistico del Estado conforme-a |0s principios de racionaii idad y

modernizacion de la administracion publica.

Marco Juridico.
-Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
~Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonara
-Ley Organica del Poder Ejecutivo def Estado de Sonora
-Ley General de Turismo
-Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
-Ley General de Responsabilidades Administrativas
-Ley General de Profeccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados
-Ley General de Acceso de las Mujetes a una Vida Libre de Violencia
-Ley General parala Igualdad enire Mujeres y Hombres
-Ley General del Sistema Nacicnal Anticorrupcién
~Cudigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares
-Gadigo Civil para el Estado de Sonora
-Cadigo de Procedirtientos Civiles para el Esiado de Sonora
-Ley de ingresos y Presupuesto de ingresos del Estado vigente
-Ley Estatal de Turismo
-Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Scnora
<Ley de Promocion y Fomenta Minero para el Estado de Sonora
-Ley de Fomento de Energlas Renovables y Eficiencia Energética del Estado de Sonora
-Ley De Fomento y Apoyo a la Proveeduria del Estado de Sonora

-Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Sefvicios del Sector Publico del Estado de Sonora

-Ley De C itivi y Desarrolio Econdmico del Estado de Senora
-Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Sanora

-Ley Anticorrupcién en Contrataciones Piblicas para el Estado de Sonora
-Ley de Archivos para el Estado de Sonora

-Ley de Austerided y Ahorro del Estado da Sonara y sus Municipios

-Ley que Regula el Uso y Control de Vehicuios Oficiales al Servicio del Estada y de los Municipios.
-Lay de Entrega Recepcion para el Estado de Sonora

-Ley De Gobiemo Digitel para el Estade de Soncra

-Ley de Hacienda del Estado

-Ley de Fomento Cooparativo para el Estado de Sonora

-Ley de Plangacion dal Estado de Sonora

-Ley de Responsabilidades y Sanciones para ef Estado de Sonora

-Lay del Servicio Civil para el Estado de Sonora

-Lev del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Piblica del Estado de Sonora

/g;

S~
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-Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Sonora

-Ley de Proteccitn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonara
-Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal

-Ley Estafal de Mejora Regulatoria

-Ley de Atencidn y Gestion Ciudadana en la Administracian Publica Estatal y Municipal

-Ley para la Igualdad Entre Mujeres y Hombres en el Estado de Sonora

-Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Sonora

-Ley def Sisterna Estatal Anticorrupcién

-Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora

-Ley de Bienes y Concesiones del Estado de Sonora

-Ley de Profesiones del Estado de Sonora

-Ley del Notariado para el Estado de Sonora

-Ley de Regulacién y Fomento de Tiempo Compartido para el Estado de Senora

-Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobiemno del Estado de Sonora, vigente

-Reglamento Interior de la Secrelaria de Fconomia y Turismo

-Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Prblico def Estado de
Sonora

-Reglamento de [a Ley General de Turismo

-Reglamento de la Ley de Servicios Inmabiliarios para el Estado de Sonora

ividad y Desarrolio del Estado de Sonora

R de laLey de C

Re delaleyde idad y Aherro del Estado de Saonora y sus Municipios

-Reglamento de la Ley de Entrega Recepcidn para ) Estado de Sonora

-Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico
Estatal

-Reglamento de la Ley de Promocién y Fomento Minero para el Estado de Sonora

hiculos Oficiales de la Pblica Estatal

-Reglamento para Uso y Control de
-Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Piblica del Estado de
Sonora

-Norma Oficiai Mexicana NOM-06-TUR-2017, Requisitos minimos de operacion, informacion, higiene,

quridad, i " y equi

to que deben cumplir los prestadores de servicios turisticos de
campamentos.

-Norma Oficial Mexicana NOM-07-TUR-2002, de los elementos normativos del seguro de
responsabilidad civit que deben contratar los prestadores de servicios turisticos de hospedaje para la

proteccidn y seguridad de los turistas o usuerios.

gulas y entemas o I¢ de caracter cullural.

-Nomma Oficial Mexicana NOM-08-TUR-2002, gue establece los elementos a que deben sujetarse los

guias iali €n activi P

-Nomma Oficial Mexicana NOM-010-TLIR-2001, de los requisitos que deben contener los confratos que
eelebren los presladores de servicios turisticos con los usuarios-Turistas,

=Notma Oficiai Mexicana NOM-011-TUR-2001, Requisitos de seguridad, informacién y operacién que
deben cumplir los prestadores de servicios turisticos da Turismo de Aventura.

-Norma Oficial Mexicana NOM-012-TUR-2018, para la prestacion de servicios turisticos de buceo.

-Norma Oficial Maxicana NOM-247-SE-2021, Practicas co i f de la infc
comerciai y la publicidad de bienes i ds a casa habitacion y el minimos que
deben contener los contratos relacionados.

-Norma Mexicana NMX-AA-133-SCFI-2013, Requisitos y ificaci de il del

Ecoturismo (Cancela a la NMX-AA-133-SCFI-2006).

«Acuerdo por el que se actualizan los montos de las cuotas o tarifas de los darechos del Tifulo Cuarto
de la Ley de Hacianda del Esiado de Sonora, para el Ejercicieo Fiscal vigente

-Acuerdo que establece el Centro de Apertura Rapida de Empresas

-Marca Integrade de Control Interno para fa Administracidn Pablica Eslatal de Senora

~Politicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y serviclos

-Lineamientos Generales para llevar a cabo la Investigacién de Mercado en el Estado de Sonora

-Lineamientos en materia de idad ahoreo y disciplina financiera para la
Admini ién Piblica del Gobi del Estado de Sonora

-Lineamientos generales que deberan observar |as areas ini; ion de

y Organos Descor de la Admini ién Pablica del Estado

-Lineamientos Generales para la Administracion de Oficiales de Dep ias, Entidades y

Organos Dy de la Ac ) Pablica del Estado de Sonora

-Lineami ales para la | ion y F de fos Comités de Efica e Integridad
de la Administracién Pubfica del Estado de Sonora

-Plan Estatal de Desarrollo Sonora 2021-2027

-Cédigo de Etica de la Administracion Pablica Estatal

-Codigo de Conducta para Asesores Inmobiliarios del Estado de Sonora
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Atribuciones.

Reglamento Interior de la Secretarla de Economia y Turismo

ARTICULO 22. La Direccién General de Mineria estara adscrita a ia Subsecretaria de innovacion y
Seguimiento Econdmico, y ademés de las atribuciones sefialadas en el arliculo 4 de la Ley de
Promocion y Fomento Minero para el Estado de Sonora, le corresponden las siguientes atribuciones

especificas:

1. Impulsar y fomentar el desarrollo equilibrade de las actividades mineras, en congruencia con los

programas que al efecto se deriven dei Plan Estatal de D su diversificacion e

integracion con ofros sectores productivos;

Il. Apayar la elaboracion de los programas de la Secretaria y de las entidades que corresponde

aésta, y al de las acciones que resulten de Ia ejecucion de dichos
programas;

I3 Proponer y realizar, en coordinacién con las instituciones plblicas y privadas interesadas, la
elaboracion de estudios y proyectos encaminados a prever y solucionar la problemdtica existente en
matetia minera;

IV. Proporcionar, cuando asi se Ie solicite, asesoria en tecnologia minera y geolégica, asi como

asesoria de factibilidad técnica y economica a las sectores publico, social y privado, sobre-todo.en

aguellos proyectos en gue se involucre el ambiente geoldgico o tos recursas mineras del Eslado;

It q .

V. Impulsar la investigacion tendiente al desarrollo de er ala

1 de
las actividades concernientes 2 la exploracién y al procesamiento de los racursos mineros del Estado;

VI. Realizar [as acciones tendientes a promover, canalizar ¥ gesticnar ante las instancias

correspondientes, créditos y opci de fi i destinados a la expletacién y
aprovechamiento de ios recursos mineros;
VII. Promover y, en su caso, pariicipar en la izacion y celebracion de ferias, exposici ,

congresos y muestras referentes a la minerfa, que se realicen en el Estado y en el pafs, e inducir a las
diversas empresas mineras a participar en ellos;

VIII. Brindar, en coordinacién con las unidades adminisirativas de'la Secretarfa que corresponda,
asesoria y apoyo técnico a los pequefios y medianos mineres, en las actividades encaminadas al
establecimiento, organizacion y financiamiento de proyectos mineros; asi como en lo relativo a fos
programas de coinversion con inversicnistas loceles o en su caso extranjeros;

iX. Elaborar perfiles de proyectos mineros a efecto de evaluar su viabilidad técnica y econémica, asf
coma su congruencia con los objetives del desamolio minero del Estado;

X. Desarrollar un sistema estadistico de informacién basica. relativo a las diversas aclividades mineras

W

del Eslade;

XI. Publicar y difundir el resultado de los estudios e i 16 y mineras, realizad
por esla unidad administrativa; y

XIl. Derogado.

Xl Llevar a cabo acciones de ir i6n que conill ala sana ia entre p

concasionarios y comunidades;
XIV. Apoyar a los empresarios con asistencia técnica en impacto ambiental; y
XV. Las demas que le confieran las disposiciones legales y reglamentarias aplicables y le encomiende

SU superior jerarquico.




Estructura Organica i
Organigrama

11.16 - Direccion General de Mineria Direccién General de Mineria

11.16.01 - Coordinacién de Seguimiento Estratégico

11.16.02 - Coordinacian de Asistencia Técnica

Direccion General de
Mineria
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Objetivos y Funciones

11.16 - Direccion General de Mineria

Ohjetivo:
Responsable del funcionamiento técnice y adminisirative de la Direccion General de Mineria, con

base en las atribuci y resp Xp

en la estructura orgénica basica de las
dependencias del Poder Legislativo del Estado, con el fin de evaluar y promover ka mejor utilizacién del
potencial minero del Estado y fomentar la explotacion racional de recursos, asi como proporcionar

asesoria, asistencia técnica y legal al sector minero.

Funciones:

Impulsar el de las activi mineras,

oiros sectores productivos.
Brindar asesorfa en tecnologia minera y geoidgica.
Proporcionar asesoria de factibilidad técnica y econémica a los sectores piblico, sacial y privado en

proyectas donde se involucre el ambiente geoidgico o los recursos mineros del Estado.

Impulsar la i igacion de nuevas relacionadas con la exploracién y procesamiento de
{os recursos mineros del estado; asi como la elaboracion de estudios para resolver a problematica

existente en materia minera.

Promover y gestionar fir alap i de los recursos mineros:

Dasarrollar un sistema esiadistico de informacion basica y publicar los resultades de estudios e

investigaciones geoldgicas y mineras.

Participar en la y ion de ferias, y muestras a la minerfa.
Promover que en la actividad minera se abserven las normas, paliticas y lineamientos establecidos
para la preservacion y mejoramiento del medio ecologicodel estado.

Administrar y garanlizar el cuidado y buen uso de los recursos humanos, materiales y financieros, que

el gobiemo del estado destina para el eficiente i de los prog
Participar en la elab y izacion de los de’organizacién, p imi: y de
servicios al plblico, de acuerdo con los I i idos porla G ia General, a fin de

asegurar su eficiencia y funcionalidad.

Apoyar técnicamente en la definicion de politicas, li i y criterios i para la

& imiento y izacién de los pi yp
Elaborar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos por programas que comrespondan a la Direccion,

eiecutandolo conforme a los fineamientos aplicables. solicitando las madificaciones convenientes para

la ejecucion de los programas.

Proponer las bases de cooperacitn técnica, de coordinacién y concertacién tanto con los gobiernos
federal, estatal y municipal; asi como con los grupos sociales y particulares interesados.

Supervisar y evaluar el desarrolio y resultados de los diversos programas de su unidad, a fin de
asegurar su adecuacion a los planes de la Secretaria y llevar a cabo acciones que permitan corregir las
desviaciones o modificaciones a los programas.

Desarroilar los reporles, dictimenes estadisticos y opiniones que sean requeridos con base en sus
alcanices y resultados, a fin de mantener informados a sus superiores sobre los mismos.

Representar al Seeretario en los 6rganos de gobiemo de organismos y entidades estatales que le sean

y tas ili y que le sean

Asesorar técni a las unidades inistrati asi como proporcionar i ion, datos y

cooperacion técnica que pudiera ser requerida por ias unidades administrativas de la dependencia u
otras dependencias qus lo requieran.

Recibir y dar atencién a funcionarios, empleados y pidblico en los temas que sean referentes a su
fungién y responsabilidad.

Asegurar la ialidad de toda [a i ion, acuerdos y que le sean idos y

su naturaleza lo amerite.

dentro de la esfera de

Las demas que le canfieren las di ici legales apli yel
sus atribuciones.

Colaborar con las unidades académicas de la entidad, para la organizacion de eventos, seminarios,
foros, inauguracién de eventos y practicas profesionales.

al drea de su

D todas aquelias
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11.16.01 - Coordinacién de Seguimiento Estratégico

Objetivo:
Coordinar la pl ion y el fon del del programa operativo anual, vigilando la
observancia de las politicas, normas y imi i en petencia a la Direccién

General de Mineria.

Funciones:

Colaborar en la vinculacion de las unidades académicas de la entidad, para fa organizacion de eventos,
seminarios, foros, inauguracion de eventos y practicas profesionales.

Contribuir en la gestién y planeacidn de programas operativos; asi como la presentacion de
anteproyecto presupuesial anual.

Elaborar la presentacidn y seguimiento de metas de los informes trimestrales y anuales en
competencia a la Direcsion General de Mineria.

Atender y dar seguimiento a solicitudes de informacién, datos y cooperacién técnica que pudiera ser
requerida por las unidades adminislrativas de la dependencia.

Elaborar cualquier tipe de comunicacién escrita y por correo para darle seguimiento a los asuntos

tumados en temas administrati ia o vi

Revisar la documentacién asignada en reuniones a fin de darle el seguimienta a los acuerdos tomados
en cada reunion.

Apoyar en la elaboracion de solicitudes de viaticos del Director General de Mineria;

Goordinar la fogistica en los eventos que se organizan dentro y fuera dela Secretaria por parte de la
Direccidn General de Mineria.

o! todas aquellas al rea de su

\“é

11.16.02 - Coordinacion de Asistencia Técnica

Objetivo:
Promover y apoyar el desarroilo de la industria minera, mediante la asesoria y asistencia técnica al
sector minero, para el aprovechamiento sustentable de Ios recursos minerales, en ias diferentes

regiones del estado de Sonora.

Funciones:

Brindar asistencia técnica a los pequefios mineros, mediante estudios geologicos- mineros de sus
lotes y minas.
Elaborar informes geolégicos-mineros resuttantes de las asistencias técnicas.
Participar en la organizacién de eventos de promocitn deniro y fuera del estade con la finalidad de
promover al sector minero de nuestra enlidad,

Consultar cartas geologicas-mineras; escalas 1:50,000 y 1:250,000 y planos topograficos.

Dy llar todas aquellas fu al area de su

Actuaiizar, p ionar y difundir el directorio minero Sonora.
Elaborar reporte sobre el comportamiento del precio de los metales: oro, plata, cobre, plome, zing,

molibdene y producsidn minera estatal y nacional.

Gestionar y dar seguimiento a tramites ante dep: d sobre temas i S,
concesi 108, registros temitori y en general.
D todas aquellas al area de su

PG
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-Reglamento Interior de fa Secretaria de Economia y Turismo.
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Introduccion.
El presente Manual de Organizacién tiene como propdsito ofrecer una vision integral y detallada de la
estructura organica y funcional de la Subsecretaria de Inversién y Desarrollo Ecandmico de la

Secretaria de Economia y Turismo del Estado de Sonora. Su abjetivo es: Promover, facilitar y apoyar

el for imi imi y profesionalizacién de emp Y en Sonora pare
impulsar el desarrollo econémico regional, mediante el acceso a financiamiento, capacitacién,
vinculacion comercial y fomento a la inversion.

Este documento describe los objetivos y funciones que definen la ideniidad y razén de ser de esta
unidad administrativa, contribuyendo a mejorar la toma de decisiones, optimizar los procesas intemos.

y idar una cultura izaci a

Su elaboracion refieja el compromiso
de la Secretaria con la mejora continua, asi coma con el desarrollo econdmico y furistico del Estado.
Asimismo, este manual tiene la finalidad de servir como herramienta de consulta y referencia tanto
para el personal actual como pata el de nuevo ingreso, asi como para otras Unidades administrativas
de la Secretaria y la ciudadania en general, al proporcionar un marco claro sobre la funcion y el
quehacer institucional de esta Subsecretaria,

Cabe destacar que el contenido del presente documento esta sujeto a modificaciones, conforme a fos

cambios que puedan pr en las atrib o estructura orgénica de-la

fa,0ala i ion de dentro de sus areas.

Misién

Fomentar el desarrolio econdmico, la productividad y competitividad del Estado, a través de la
innovacién y promocion turistica, qua fortalezea el patrimonio culturat & histérico de todas las regiones,
con el fin de fomentar la inversion econdmica que incremente la calidad de vida de las.y los

sonorenses.

Visién
Ser una entidad modelo a nivel nacional e intemacional en la implementacion de politicas plblicas que
promuevan el desarrollo econémico y turistico, basado en una administracién transparents, eficients y

en ia mejora continua en Ja atencion al ciudadano.

{4

Antecedentes.

Mediante el Decreto Nimero 08, publicado en &l Boletin Oficial del Estado de Sonora el 31 de octubre
de 2024, se reformo la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado y dio lugar a 1a fusién de las
antiguas Secretaria de Economia y Secretaria de Turismo, para dar origen a una sola Dependencia
Estatal: la Secretaria de Economia y Turismo. Esta reestructuracién responde a ta necesidad de
consolidar, bajo una misma rectoria, las funciones vinculadas al desarrollo gconémico dentro de las
cuales se encuentran la promocion turistica.

La creacion de la nueva Secretaria se enmarca en el Plan Estatal de Desarrollo, especificamente en el
Objetivo 3: "“Reactivacion del Crecimiento Econémico cot Finanzas Sanas™, y reconoce la estrecha
relacién entre la.economia y el turismo en el estado. Para tal fin, se integraron a la dependencia todas

las“atribuciones, recursos humanos, financieros y materiales de las entidades extinguidas,

sus orgdnicas y

recurses, en cumplimi de los

Conesta i se evitan duplici y se

de racionalidad y austeridad en el articulo 10 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado

de Sonora, Asimismo, el lunes 23 de junio de 2025, a través del Boletin Oficial numero 50, se dio a
conocer el Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo. que define su estructura

fa de Inversién y Desarrollo Econdmico.

en la que se la
Al cantar con un marco normativo claro, la Secretarfa Economia y Turismo, refuerza su capacidad

para mejorar la gestion piblica y p un ible, con el de impulsar el

crecimiento econémico y turistico del Estado conforme a los principios de racionalidad, austeridad y

modemizacién de la administracién publica.
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Marco Juridico.
«Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
+Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonara
+Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora
sLey General de Turismo
sLey General de Transparencia y Accese a la Informacion Publica
sLey General de Responsabilidades Administrativas
+Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
+Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
“Ley General para |a Igualdad entre Mujeres y Hombres
*Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion
sLey de Ingresos y Presupuesto de Ingresos det Estado vigente
*Ley Estatal de Turismo
«Ley de Servicios Inmobiliaries para el Estado de Sonora
+Ley de Promocién y Fomento Minerc para el Estadc de Soncra
-Ley de Fomento de Energias Renovables y Eficiencia Energética del Estado de Sonora

+Ley De Fomento y Apoyo a fa Proveeduria del Estado de Sonora

«Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico dei Estado de Sonora

Ley De C ividad y Desarrollo E: ico del Estado de Sonora

«Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Sonora
+Ley Anticorrupcian en Contrataciones Piblicas para el Estado de Sonosa
-Ley de Archivos para el Estado de Sonera

«Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios

+Ley que Regula el Uso y Control de Vehiculos Oficiales al Servicio del Estado y de los Municipios.

+Ley de Entrega Recepcién para el Estado de Sonora

sLey De Gohierno Digital para el Estado de Sonora

«Ley de Hacienda del Estadc

+Lay de Fomento Cooperativo para el Estado de Sonora

+Ley de Planeacion del Estado de Sonora

+Ley de Responsabilidades y Sancianes para e! Estado de Sonora

Ley del Servicio Civil para el Estado de Sonora

+Ley del Servicio Profesional de Carrera en [a Adminisiracion Publica del Estado de Sonora

sLey de Transparericia y Acceso a la (nformacidn Publica del Estado de Sonora

+Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora

~Lev del Presunuesto de Eoresos v Gasto Publico Estatai

+Ley Estatal de Mejora Regulatoria

-Ley de Atencién y Gestion Ciudadana en la Administracion Publica Estatal y Municipal
+Ley para la Igualdad Entre Mujeres y Hombres an el Estado de Sonora

«Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Litre de Violencia para el Estado de Sonora
+Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién

“Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora

-Ley de Bienes y Concesiones del Estado de Sonora

+Ley de Profesiones del Estado de Sonora

«Ley del Notariade para el Estado de Sonora

“Ley de Reguiaci¢n.y Fomento de Tiempo Compartido para el Estado de Sonora
+Codigo Nacional de Procedimientos Civilas y Familiares

:Cédigo Civif para el Estado de Sonora

*Cddigo de Pracedimientos Civiles para el Estado de Sonora

+Cédigo de Etica de la Administracin Pablica Estatal

+Cédigo de Conducta para Asesares Inmabiliarios del Estado de Sonara

«Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora, vigente

Interior de la ia de Economia y Turismo

gl to de la Lay de Adquisici y Servicios del Sector Pdblico del Estado de
Sonora
“Reglamento de la Ley Genetal de Turismo

+*Reglamento de la Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estado de Sonora

de la Ley de Gt y Desarrofio ico del Estade de Senora

f » de (@ Ley de idad y Ahorra del Estado de Sonora y sus Municipias

*Reglamento de la Ley de Entrega Recepcidn para el Estado de Sonora

“Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico
Estatat

+Reglamento de la Ley de Promocion y Fomento Minero para el Estado de Sonora

-Reglamento para Use y Control de Vehiculos Oficiales de la Administracion Publica Estatal
Reglamento de Ja Ley dei Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica del Estado de
Sonora

«Norma Oficial Mexicana NOM-06-TUR-2017, Requisilos minimos de operacion, informacion, higiene,
seguridad, instalaciones y equipamiento que deben cumplir los prestadores de servicios turisticos de
campamentos.

-Norma Oficiai Mexicana NOM-07-TUR-2002, De los elementos normativos del seguro de

A
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proteccion y seguridad de los turistas o usuarios.

*Norma Oficial Mexicana NOM-08-TUR-2002, Que establace los elementos a que deben sujetarse los

guias ¥ fali en temas o k de caracter cultural,

«Norma Oficial Mexicana NOM-09-TUR-2002, Que establece los elementos a que deben sujetarse los

guias iali an P
«Norma Oficial Mexicana NOM-010-TUR-2001, De los requisitos que delyan contener les contratos que
celebren los prestadores de servicios turisticos con los usuarios-Turistas.

-Norma Oficial Mexicana NOM-011-TUR-2001, de idad, infi

Y operacion que
deben cumplir los prestadores de servicios turisticos de Turismo de Aventura.
“Noma Oficial Mexicana NOM-012-TUR-2016, Para la prestacién de servicios turisticos de buceo.

*Norma Oficial Mexicana NOM-247-SE-2021, Practicas i Requisitos de la informacién

yla icidad de bienes i bles destinados a casa habitacién y elementos minimos que

deben contener los coniratos relacionados.

*Norma Mexicana NMX-AA-133-SCFI-2013, Requisitos y & ificaci de yilidad del
Ecotunsmo (Cancela a la NMX-AA-133-SCFI-20086).

-Acuendo por ef que se ectualizan las montos de las cuotas o tarifas de los derechos det Titulo Cuarto
de la Ley de Hacienda del Estado de Sonora, para el Ejercicio Fiscal vigente

~Acuerdo que establece ef Centro de Aperlura Rapida de Empresas

*Marco Integrado de Control Interno para la Administracién Publica Estatal de Sonora

+Politicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y servigios,
-Lineamientos Generales para Nevar a cabo ia investigacion de Mercado en el Estado de Sonora,
-Lineamientos en materia de austeridad, racionalidad, ahorroy. discipling financiera para la
Administracion Pablica del Gobierno del Estado de Sonora

-Lineamientos generales que deberén observar las dreas administracion de dependencias, Entidades

y Organos Dy dela i6n Publica dei Estado

<Li i les para la inistracion de Oficiales de D i i y
Organos D delaA Plblica del Estado de Sonora

sLineamientos les para la ién y F delos Comités de Etica e Integridad

de ia Administracion Publica del Estado de Sonora

+Plan Estatal de Desarrolic Sonora 2021-2027

Atribuciones.

Capitulo IV del Reglamento Interior de |la Secretaria de Economia y Turismo del Estado de Sonora

Articulo 9. La secretaria de Inversién y Desarrolio esta adscrita di alao el Tutor

dela iayle 1as si

A. En materia de Inversion:

1.Coadyuvar con la Sub! de ion y Econémico en la insercion de politicas

¥ pregramas alineados ai Plan Nacional y Estatal de Desarrollo y las leyes de ia materia. que

yan al comercio y ion de p locales que a la inversion en el Estado;
I.Coordinar la gestion de recurses ante instancias plblicas y privadas para impulsar y consolidar el
desarrollo de proyectos relativos al impulso de la comercializacion y demas sectores econdmicos, asi
como atraccion de inversiones y clisteres en el Estado;

I!l.Impulsar la implementacion de esfimulos fiscales en las leyes respectivas, en beneficio de

desar Yp de servicios turisticos en el Estado;

IV Establecer relaciones con i joni i y j , a fin de pi
hacia la Entidad una mayor afluencia de inversiones que permitan € desarrolio econémico:

V.Fomentar y promover recursos para que las empresas sonorenses puedan acceder a diferentes

de apayo, itacion y ia de la

Vl.Colaborar con la Subsecretaria de Promocién Econémica y Turistica, en

Vll.proporcionar un prog anual de ion de i i que permita i

para difundir las oporlunidades de negocios y consolidar la inversién en la Entidad: y

Vill.Coadyuvar con la Subsecretaria de Promocién Econémica y Turistica, en el fomento de
encuentros de negocios con instancias publicas y privadas, foros y eventos que promuevan las
venlajas compelitivas y proyectos de inversion en el Estado, ante los inversionistas potenciales.

B. En materia de Desarmolio Econdmico:

1.Operar los programas de apoyo y vinculacion, de conformidad con la normatividad aplicable, que

permitan i la yel iento ivo;

Il\ncrementar la participacidn de las micro, pequefias y medianas empresas en los mercados

productivos que generen un mejor funci y mayor valor agreg;

1li.Proponer, desamollar y promaver la tegistacién aplicable para fa atraccion de nugvas inversiones efn

ol Estado, asi comg las Reglas de Operackin ias para el

1V.Impulsar e impk los proyect por las Unidades Administrativas de la Secrelaria

que propicien 1as inversiones en el Estado, como una estrategia clave para el cracimiento regional;

V. Coordinar con los Gobiernos la i6n e i ion de de

——
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ve

desairollo econémico;

Vl.Disefiar ias que esti yp

13 1a iniciativa privada y al sector social, la creacion
de cadenas productivas y redss de valor, asi como de infraestruclura necesarias, con el fin de detonar
las economias locales y buscar el desarrollo regional:

VII.Generar informacién actualizada, oportuna y confiable sabre las actividades economicas:
Vll.Analizar, evatuar y formular propusestas sobre [a determinacion de zonas o regiones prioritarias
para el desarrollo econémico del Esiado y participar con las autoridades competentes, en el
establecimiento 0 modificacién de dichas zonas o regiones;
de desarrolio

IX.Establecer y supervisar los p mediante i ,

capacitacion, profesionalizacién y apoyo técnico en areas administrativas, financieras de

dirigidas a emp , artesanos, p es, p de servicios y
comerciantes que busquen crear o fortalecer sus proyectos y negocios:
X.Fomentar una cultura emprendedora y generadora de nuevos negocios mediante la asesoria a los

sectores sociales y privados en el

de nuevas empl )

XI.Promover, fomentar y apoyar et ¥ it del sector comnerci

sonorense:
técnica a fos

XIl.Orientar, asesorar y brindar de proyectos empresariales y

canalizarios a programas de apoyas y vi ion que sea te para su imp ion, con,
sectores publicas, privados o sociales;

Xlll.Identificar 4reas de oportunidad para que. en coordinacién con las diversas instituciones publicas
y privadas, se realicen estudios y proyectos encaminados a prever soluciones a la problemdtica en
materia de impulso a la comercializacion;

XIV.Impulsar el crecimiento econdmico de las regiones de la Entidad sobre bases de desarrollo
equilibrado y sustentable, conselidando una ecanomia innovadora. dinamica y competitiva.que
aprovechs las ventajas competitivas de cada regitn;

XV.Fomentar y facilitar [a participacion activa de la sociedad en fa ejecucion de los programas de

ion entre

del Estado, p iendo ta

por el Gobi
diversos actores;

XVI.Desarrollar, implementiat y supervisar estrategias que faciliten la distribucién y comercializacién de
productos, el abastecimiento de bienes de consumo basico de la poblacion, garantizando la eficiencia

en la cadena de suministro y la accesibilidad de estos productos & todos los sactores de la Entidad;

XVIl. D jas que I los prog) y proy , enfocandose en la mgjora

continua de la calidad del empleo, la alas i del mercado y el

seguimiento de los resultados;

resultados: y
XIX. Las demés que Je confieran las disposiciones legales aplicables y fas que le atribuya

expresamente Ia o el Titular de la Secretarfa en el &mbito de sus atribuciones.
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Estructura Organica

1102 - Sub taria de | ion y D
11.02.01 - Direccién de Vinculacion Empresarial

11.02.02 - Departamento de Promocién Econémica

SECRETARIA DE ECONOMIA Y TURISMO
Ha de 1o 1o B mi.

y
QOrganigrama

11

Subsecretarja de Inversion y
Desarrallo Econbmico
e
i
{7 i S
Direccion da Vinculacion

Empresarial

Deperlamento de Promocidn
Econdmica

]
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Objetivos y Funciones

11.02 - Subsecretaria de Inversién y Desarrollo Econémico

Objetivo:

Promover, facilitar y apoyar el for imi imi yp ionalizacion de empl y
emprendedores en Sonora para impulsar el ! dmico regional, el acceso a
capacitacion, vinculacion comercial y fomento a la inversién.

Funciones:
~Coady con la Sub: taria de ion y 8 en fa ion de

politicas y programas alingados al Plan Nacional y Estatal de Desarrollo y las leyes de la materia, que

al comercio y ién de locales que ala inversion en el Eslado:
-Coordinar a gestién de recursos ante instancias piiblicas y privadas para impulsar y consolidar el
desarrollo de proyectos relativos al impulso de la comercializacion y demds sectoras econémicos, asi
como atraccion de inversiones y clisteres en el Estado:

-Impulsar la implementacién de estimulos fiscales en las leyes respectivas, en beneficio de
inversionistas, desarrolladores y prestadores de servicios turisticos en el Estado;

Establ i con i ioni I i y i a fin de promover hacia

la Entidad una mayor afluencia de |

que permitan el

-Fomentar y promover recursos para que las empresas sonorenses puedan acceder a diferentes

de apoyo, itacién y jadeta fa:

~Colaborar con ia Sub: de P y Turistica,.en pi i un
anual de promocién de inversiones que permita implementar estrategias para difundir las
oportunidades de negocios y consolidar la inversion en la Entidad: .

de P: ion E y Turislica, en ef fomento de encuentros de

-Coadyuvar con la
negocios con instancias publicas y privadas, foros y eventos que promueven las ventajas competiiivas

y proyectos de inversion en el Estado, ante los inversionistas potenciales.

-Operar los p de apoyo y lacion, de idad con la aplicable, que
permitan ir la itividad y el productive:
-Incrementar la participacién de tas micro, pequefias y medi p en los d

productivos que generen un mejor y mayor valor

-Proponer, desarrollar y promover la legislacion aplicable para la atraccion de nuevas inversiones en el

Estado, asi como las Reglas de Operacion ias para el

-Impulsar e implementar los proyectos propuestos por las Unidades Administrativas de la Secretaria

que propicien las inversiones en el Estado, como una estrategia clave para ef crecimiento regional;

-Coardinar con los i ici| fa ién e ion de prog

de desarrollo
econémico;

-Disefiar estrategias que estimulen y promuevan a Ia iniciativa privada y al sector social, la creacion de
cadenas productivas y redes de valor, asi como de infraestructura necesarias, con el fin de defonar las
economias locales y buscar el desarrallo regional;

-Generar informacion actualizada, oportuna y confiable sobre las actividades economicas:

-Analizar, evaluar y formular propuestas sobre fa determinacion de zonas o regiones priofitarias para el

desarrollo econémico del Estado y participar con las i enel biecimi o

modificacion de dichas zonas o regiones;

-Establecer y supervisar Jos programas de desarrolio dm i asesor:

capacitacidén, profesionalizacion y apoyo técnico en areas administrativas, financieras y de

dirigidos a emp , artesanos, p , P de servicios y

comerciantes que busquen crear o fortalecer sus proyectos y negocios:

-Fomentar una cuftura emp y da nuevos neg la asesoria a los
seclores sociales y privados en el imi de nuevas

-Promover, fomentar y apoyar el d il izacion y petitividad def secfor
sanorense;

-Orientar, asesorar y brindar asistencia técnica a los prod de p p i Y
canalizarlos a de apoyos y vineulacion que sea i para su i ion, con

sectores publicos, privados o sociales:
-identificar areas de oportunidad para que, en coordinacion con las diversas instituciones publicas y

privadas, se realicen estudios y proy inados a prever i ala en

materia de impulso a la comercializacion:

-Impulsar el crecimiento econémico de las regiones de Ja Entidad sobre bases de desarollo equilibrade

y una innovadora, dindmica y competitiva que aproveche las
ventajas compefitivas de cada region;

activa de la sociedad en la de los programas de

-Fomentar y facifitar Ja pariici

por el Gobiemo del Eslado, promeviendo la colaboracion entre

diversos actores:
-Desarroliar, implementar y supervisar estrategias que faciiiten a distribucion y comercializacion de
productos, el abastecimiento de bienes de consumo bésico de la poblacién, garsntizando la efidencia

en la cadena de inistro y la ibilidad de estos prod a todas los sectares de la Entidad:

<D tegias que los progs ¥y proy 3 en ka mejora
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seguimiento de los resultados;

-Coordinar el seguimiento a las revisi de los i y validar los informes de

resultados: y

-Las demas que le confi las disposici legales ap ¥ las que le atribuya expresamente la

o el Titular de la Secretaria en el ambito de sus atribuciones.

11.02.01 - Direccion de Vi ion Empi iat
Objetivo;

Fortalecer |a relacién entre el sector pablica y privado i ias que imp la
inversion, el lio de negocios y la b con i P! iales, con el fin de
fomentar el imi ico regional y la ion de empleos.

Funciones:
- Impulsar afianzas icas con camaras jah iaci ir i y

publicos y.privadcs para promover el desarolio econdmico,

- Facilitar el dialogo entre el gobierno estatal y el sector emp ial, identificando

oportunidades y proyectos conjuntos.

= Coordinar prog y evenlas que la inversion, la i ion y el imi enel
ambito local, nacional e intemacional.

- i ir ion economica para emp e inversionistas, facilitando la toma de
decisiones y el desarrollo de politicas publicas.

- Promover la participacién empresarial en iniciativas gt de d llo regional y

cadenas productivas.
- Supervisar proyectos de vinculacion, asegurando su alineacion con los planes de desarrollo

econémice estatal.

- Desarrollar todas aquellas funciones ii alarea de su
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11.02,02 - Dep de Pr on E
Objetivo:

Disefiar, inar y ejecutar i g y acciones ori alap ion del
desarrolle ecendmico, atraccion de i i y fi de las i pre

locales, en colaboracién con el sector publico y privado,

Funciones:

-~ Disefiar e implementar ias de pi que fortalezcan la atraccion de

inversiones nacionales y extranjeras en el estado de Sonora,

- Promover las ventajas competitivas del estado, asi como Jos sectores estratégicos, mediante

eventos iall y i con organi. mpr i y

Gamaras de comercio.
- Coordinar y participar en ferias, foros, misiones comerciales y ruedas de negocio, nacionales e

intemacionales, que impulsen la oferla econémica del estade,

- Eiaborar y i de p: io Gmica como cata de i ion, perfiles

seclonales, fichas técnicas de parques i iales y zonas

- Atender y dar seguimiento a prospectos de inversion, 5n, vineulos i

y orientacion sobre trémites y programas de apoyo.

- Colabarar con dencias guber municipios y i p i para
¥ promover proy de regional.

- Generar alianzas con organismos publicos y privados que contribuyanat posicionamiento de Sonora
como destino de inversion.
- Monitorear indicadores econdmicos clave y analizar tendencias de mercado, con ef finde idenfificar

de i6ny

- Apoyar la difusion de programas estatales y federales de impulso a la inversion 'y al desarrollo
€conomico,
- Coordinar con el area de facilitacion de inversiones para garantizar una atencién integral a

ir ionistas y emp! i en en el estado.

- Desarrotiar todas aquelias funciones inherentes al drea de su competencia.

Bibliografia

* Regl to Inferior de la

+ Guias para la elab ion de
- Lineamientos para la Elaboracién, Revisién y Tramite de Reglamentos Interiores, de
Estructuras Organicas, de Manuales de Organizacion y de Procedimientos de las
Dep \cias y Entidades de la Admini ion Plblica Estatal.

faria de E fa y Turismo.
& a7
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Introduccion.
El presente Manual de Organizacion tiene come propdsita ofrecer una vision integral y detallada de la
estructura organica y funcional de la Direccién General de Energia de la Secretaria de Economia y

Turismo del Estado de Sonora. Su objetivo es el promover, investigar, desarrollar, innovar y ejecutar

proyectos relacionados con las energias y la eficiencia

Este documento describe los objetivos y funciones que definen la identidad y razon de ser de esta

unidad administrativa, ¢entribuyendo a mejorar |a toma de decisicnes, optimizar los procesos internos

y idar una cultura izaci i ar Su elab: ion refleja el compromiso

de la Secretaria con la mejora continua, asi como con el desarralio econdmico y turistico del Estado,

Asimismo, este manual tiene la finalidad de servir come herramienta de consulta y referencia tanto
para el personal actual como para el de nuevo ingreso, asi como para oiras unidades administrativas
de la Secretaria y la ciudadania en general, al proporcionar un marco clara scbre la funcion y e!

quehacer institucional de esta Direccion General Energia.

Cabe destacar que el contenido del presente documento estd sujete a modificaciones, conforme a ios
«cambios que puedan presentarse en las atribuciones, funciones o estructura organica de la Direccidn,

o ala reasignacion de responsabilidades dentro de sus dreas.

MISION

c

el dmico, |a p y itivi del Estado, a través de la

yp ion turistica, que fi el i > cultural e historico de todas las regiones,

con el fin de fomentar la inversién econdmica que incremente la calidad de vida de fas y los

sonorenses.

VISION
Ser una entidad modelo a nivel nacional e intemacional en la implementacién de polilicas publicas que
promuevan el desarrollo econdmica y turistico, basado en una administracién transparente, eficiente y

en la mejora continua en la atencién al ciudadano.
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Antecedentes.
Mediante el Decreto Numero 08, publicado en el Boletin Oficial del Estado de Sonora el 31 de octubre
de 2024, se reformo la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado y dio lugar a la fusion de las
anfiguas Secretaria de Economia y Secrelaria de Turismo, para dar origen a una sola Dependencia
Estatal: la Secretaria de Economia y Turismo. Esta reestructuracién responde a la necesidad de
consalidar, bajo una misma rectoria, Ias funciones vinculadas al desarrollo econémico dentro de tas

cuales se encuentran la promocion turistica.

La creacion de la nueva Secretaria se enmarca en el Plan Estatal de Dasarrollo, especificamente en el
Objetive 9: *Reactivacion def Crecimiento Economico con Finanzas Sanas”, y reconace la estrecha
relacion entre |la economia y el turismo en el estado. Para tal fin, se integraren a la dependencia todas

las atribuci X h , i i y i de las enti i

ajusiandose sus estructuras organicas y ocupacionales.

Con esta integracion se evitan duplici ¥ Se optimizan recursos, en imi de los principios
de racionalidad y austeridad establecidos en el articulo 10 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado
de Sonora. Asimismo, el lunes 23 de junio de 2025, a través del Boletin Oficial nimero 50, se dio.a
conocer el Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo, que define su estructura

administrativa, en la que se encuentra la Direccion General de Energfa.

Al contar con un marco ivo claro, la fa y Turismo, refuerza su capatidad
para majorar la gestion publica y un ible, con el promiso de impulsar el
crecimiento economico y turistico del Estado a los principios.de racionali idad y

modemizacion de la administracion plblica.

Marco Juridico.
- Constitucidn Palitica de los Estados Unidos Mexicanos.
- Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora
« Ley Organica del Poder Ejecutivo de! Estado de Sonora
- Ley General de Turismo
- Ley General de Transparencia y Acceso a fa Informacién Publica
- Ley General de Responsabilidades Administrativas
- Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
- Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
- Ley General para la lguaidad entre Mujeres y Hombres
-Ley.General de! Sisterna Nacional Anticomupcion
- Cédigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares
- Cédigo Civil para el Estado de Sonora
- Cadigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sanora
- Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Estado vigente
- Ley Estatal de Turismo
-Ley de Servicios Inmobiliarios para el Estada de Sonora
- Ley de Promacidn y Fomento Minero para el Estado de Sonora
- Ley de Fomento de Energias Renovables y Eficiencia Energética del Estado de Sonora
- Ley De Fomentto y Apoyo a la Proveeduria del Estado de Sonora
- Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Sonora

-Ley De C itivi y Desarrollo Econdmica del Estado de Sonora

- Ley de Procedimiento Admministrativa del Estado de Sonora
- Ley Anticomrupcion en Contrataciones Puiblicas para el Estado de Senora
- Ley de Archivos para el Estado de Sonora

- Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonera y sus Municipios

- Ley que Regula el Uso y Control de Vehiculos Oficiales al Servicio del Estado y de fos Municipios.

- Ley de Entrega Recepcion para el Estado de Sonora

- Ley De Gobierno Digital para el Estado de Sonora

- Ley de Hacienda del Estada

- Ley de Fomento Cooperativo para el Estado de Sonora

- Ley de Planeacion del Estado de Sonora

- Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estade de Sonora
~ Ley del Servicio Civil para el Estado de Sonora

- Lev del Servicio Profesional de Carrera en ia Administracién Pablica del Estado de Sonora

<>
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~LeydeTr ia y Acceso a la Inft Publica del Estado de Sonora

- Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Sonora
- Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal

- Ley Estatal de Mejora Regulatoria

- Ley de Afencidn y Geslion Ciudadana en Ia Administracion Publica Estatal y Municipal

- Ley para la Igualdad Entre Mujeres y Hombres en el Estado de Sonora

- Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Scnora

- Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion

- Ley de Servicios Inmobiliarics para el Estado de Sonora

- Ley de Bienes y Concesiones del Estado de Sonora

- Ley de Profesiones del Estado de Sonara

- Ley del Notariado para el Estado de Sonora

- Ley de Regulacién y Fomento de Tiempo Compartido para ef Estada de Sonora

- Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobiema del Estado de Sonora, vigente

- Reglamento Interior de la Secretarfa de Economia y Turismo

- Reglamente de la Ley de Adquisiciones, Amendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado
de Sonora

- Reglamento de la Ley General de Turismo

- Reglamento de la Ley de Servicios Inmobifiarfos para el Estado de Senora

- Regl de la Ley de C y Desarollo Econdmico del Estado de Sonora

- Reglamento de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Senora y sus Municipios

- Reglamento de la Ley de Entrega Recepcitn para el Eslado de Sonora

- Reglamenlo de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publica
Estatal

- Reglamento de la Ley de Promocion y Fomento Minero para el Estado de Sonora

- Reglamento para Uso y Control de Vehiculos Oficiales de la Administracion Publica Estatal

- Reglamento de la Ley del Servicio P de Carrera en la A on Publica del Estado de

Sonora

- Norma Oficial Mexicana NOM-06-TUR-2017, Requisites minimos de ion, i ion, higiene,
seguridad, instataciones y equipamiento que deben cumplir los presiadores de servicios turisticos de
campamentos.

- Norma Oficial Mexicana NOM-07-TUR-2002, de ios elementos normativos del seguro de
responsabilidad civil que deben contratar los prestadores de servicios turfsticos de hospedaje para la

proteccidn y seguridad de los turistas o usuarios.

gulas y jali en temas o k de cardeter cultural.

- Nomma Oficial Mexicana NOM-09-TUR-2002, que establece los elementos a que deben sujetarse los

guias iali en
- Norma Oficial Mexicana NOM-010-TUR-2001, de los requisitos que deban conlener los contratos

que celebren los prestadores de servicios turisticos con los usuarios-Turislas.

- Norma OFicial Mexicana NOM-011-TUR-2001, Requisitos de seguridad, i ion y ion que
deben cumplir los prestadores de servicios turisticos de Turismo de Aventura.
- Norma Oficial Mexicana NOM-012-TUR-2018, para la prestacion de servicios furisticos de buceo.

- Norma Oficial Mexicana NOM-247-SE-2021, Practicas comerciaies-Requisitos de la informacion

yla de bienes il a casa habilacion y minimos
que deben contener los contratos relacionados.
- Norma Mexicana NMX-AA-133-SCF(-2013, Requisitos y E ificaci de ilidad del

Ecoturismo (Cancela a a NMX-AA-133-SCF1-2006).

= Acuerdo por el que se actualizan los montos de las cuotas o tarifas de los derechos def Titulo Cuarto
de la Ley de Hacienda del Estadc de Sonora, para el Ejercicio Fiscal vigente

- Acuerdo gue establece ef Centro de Apertura Répida de Empresas

= Marco Integrado de Control Intema para la Administracién Publica Estatal de Sonora

-~ Politicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones, amendamientos y servicios

- Lineamientos Generales para llevar a cabo la Investigacion de Mercado en el Estade de Sonora

- Lineamientos en materia de ridad, raci ghorro y

financiera para la
Adrninistracién Publica del Gobiemno del Estado de Sonora
- Lineamientos generales que deberan observar las areas adminisiracién de dependencias, Entidades

Ptblica del Estado

y Organos D de Ia Admin

Oficiales de De i idad

- Lineamientos Generales para la Administracion de

y Organos D de la Admink Publica del Estado de Sonora

- L i G parala y Funcionamiento de los Comités de Etica e Integridad

de la Administracién Piblica del Estado de Sonora
« Plan Estatal de Desartllo Senora 2021-2027
- Codigo de Etica de la Administracién Publica Estatal

- Cédigo de Conducta para Asesores Inmobiliarios del Estado de Sonora



1vIOI40 NI13109

197

9202 9p 048108} 8p €2 SeunT - Al 099S 9| OJoWNN . BIOUOS ‘O[ISOWISH -« [JAXDD OWO |

Atribuciones.
ARTICULO 21. La Direccion General de Energia estara adscrita a fa Subsecretaria de innovacién y
Seguimiento Econdmico, y ademds de fas atribuciones sefialadas en el articuio 4 de fa Ley de
Fomento de Energias Renovables y Eficiencia Energética det Estado de Sonora, le corresponden las
siguientes atribuciones especificas:

|.Coordinar y realizar Jas acciones de ion y p ion de las de fomento de las

energias renovables y 12 eficiencia energética en el estado;

Il.Concertar acciones con los ayuntamientos de Jos municipios del Estado, el Gobierno Federal y con
los seciores privado y social, para llevar a cabo actividades de fomento de las energias renovables y
la eficiencia energética en el estado;

lll.Coordinar esfuerzos con los municipios a efectos de favorecer el apravechamiento de las fuentes
renovables de energia y fomentar a través de ellas la proteccian al ambiente;

IV.Ejecutar y p el de proy de fuentes de energfa que provean

energia eléctrica a comunidades aisladas y de bajos recursos que no cuenten con este servicio;

V.Formular, instrumentar, gestionar y supervisar el de proy de ion de

energia y de generacién de energia rencvable, en el Estado, en coordinacion con los organismos

publicos y privados involucrados de acuerdo con la legislacion vigente aplicable;

VL.Impulsar proy de de energias de idad conla

Ley de la maleria aplicable vigente;
Vll.Realizar, supervisar y promover fa evaluacién del potencial estatal de los recursos.energéticos

,en con los organis plblicos y privados relacionadas;

VIIl.Revisar y aprobar proy de ion y i6n de‘energia en donde el

Gobierno det Estado tenga algn tipo de participacion;

[X.Establecer ef vinculo y icacion con las d i d y demas.
piiblicos y privados relacionados con ef sector energético;

X.Fomenter fa ienci dgica entre los di usuarios de energia de los sectores plblico,

privado y social, para reducir el costo por el consumo energético en sus diversas formas y al misma
tiempo;

X].Coadyuvar con el cuidado del medio ambiente, mediante talleres, foros, congresos, programas, asi
como por medio de la difusién da las narmas y recomendaciones que se emitan para este efecto, a
ravés de medios impresos o slectronicas;

XILImpl pl y i de energética del consumo en el ambito

hacia los itipios de la entidad y los sectares privado y social;

XlIt.Promover v. en su caso. oarticioar como eniace en la bracion de acuerdos da inacién v

>

[~ ios de

energia; y
XIV.Las demas que le

Jerarquico

fas di

yle

legales

6n entre los sectores publico, privado y social, en materia de

Su superior



Estructura Organica

11.15 - Direccion General de Energia Organigrama

i Direccién General de Energia
11.15.01 - Direccion Técnica

11.15.02 - Subdireccién de Proyectos Energéti Direccion General de
Energia
12
Direccion Técnica
1 Subdireccion de
Proyectos Energéticos
10
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Objetivos y Funciones

11.15 - Direccién General de Energia

Objetivo:

Promover y apoyar la dei igack y logicos, asi como proyect
de eficienci ética y api de energias para el estado de Sonora.
Funciones:

- Desarrollar e implementar la politica estatal para el fomento de la eficiencia energética, gas

natural, peiroli i i yelap de energias

- Disefiar, vigilar, supervisar, ejecutar y evaluar el Programa Eslatal, procurando la participacion social
durante su planeacion.

- Realizar y promover acciones técnicas, de gestion, promocion y difusion, encaminadas a lograr una
cultura del uso eficiente de la energia.

- Promover el fomento a fa i igacion, ef la ia de tecnologia y la innovacién en

la entidad de las energias 3 gas natural, i petroquimicos e

p o su vi 6n con los seclores produclivos.
- Supervisar el Balance Estatal de Energia y su actualizacion anual.

- Procurar que, en la construecion de edificaciones con recursos de participacion estatal y municipal, se

apliquen criterios de eficiencia ética y de energias bl

- Promaver y difundir programas, y acciones los fick 6Micos y.
del ap ienta de las fuentes de energia y efici

- Fomentar en nuevas ei ias ya en el Estado, la i ion de

limpias y la itucion de il inantes.

- Impulsar el ahorro de energia mediante el ap de fodas las rentables de

cogeneracion de eleclricidad, de acuerdo a los i itidos y para el caso.

- Promover, en el ambito de competencia del Estado, la observancia de las Normas Oficiales

sobre eficienci ética, gas natural, petroi petrt ica, 05 y energias

renovables,
- Promover la gportacion de recursos para fomenlar y apoyar la realizacién de investigaciones y

desarrollos tecnologicos, asi como proyectos de eficiencia energética, gas natural, petroliferos,

de energias , en los términos de la Ley de

petroguimi i yap

fomento y energias renovable y eficiencia energética del Estado de Sonora y de conformidad con la

reqlamentacion o lineamientos que se fijen al efecto.

- Promover y apoyar a las instituciones de educacion superior y centros de investigacion en la gestion
para la obtencién de recursos con la participacion de los sectores social y privado, para la realizacion

de proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico en materia de eficiencia energética, gas natural,

petroquimica, hi y energia

- Promover ef de proy de pi i presion, Ji i ion y

regasificacion, asi como el fransporte,
plblico de gas natural.
- Impulsar los proyeclos de generacion, transmision y distribucion de energia eléctrica, asi como el

transporte miento, distribucio ializacion y exp

al publico de p
incluyende gasolina, diésel, querosenos, combusidleo y gas licuado de petrélea.

- Impulsarla actualizacion de la normatividad local, cuando aplique, en materia de eficiencia

energética, gas natural, petrolifero, p imi i y energias
- Asesarar a los Municipias del Estado que asi lo soliciten en materia de fomento de energia de

energias renovables y eficiencia energética.

- Promover la ion de ios de ion con las i federales, les y

munici| asi como de concertacion con los sectores social y privado para el

cumplimiento de su objeto.
- Elaberar del presupuesto de egresos de la Direccion General de Energla.

- Desarrollar tedas aquellas al drea de su
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11.15.01 - Direccién Técnica

Objetivo:
Implementar, evaluar y realizar los Proyectos Técnicos para el ahorro, uso racional de fa energia, la
utilizacion de energias en los sectores publico, social, privado y en el sector de consumo doméstico;

colaborando en la gestion para la obtencion de financiamiente pablico y privado orientando al objeto de

1a Direccion.
Funciones:
- Supervisar la correcta apli eil ion técnica de lo blecido en los i0s que
realice la Direccién.
- Brindar el servicio a las que soliciten en materia de eficiencia energética y

energias, de los distintos sectores publico, social y privado.
- Atender a [as empresas publicas y privadas que busquen inverlir en proyectos de eficiencia
energética y energias.

- Coad enlaC

Y

Técnica de los proy de Ahorro, uso racional de la energia y

en los de Ja Direccion.

de energias
- Proveer asistencia técnica a los sectares publico, social y privado en materia de ahoiro de energia,

eficiencia energética y energias, ya sea directamente o a fravés de consuttores extemos.

- Realizar i igaci técnicas de areas.de oporlunidad de
ahorro y uso racional de |la energia y utilizacién de energias.
- Formar parte de Jos comilés, subcomités y grupos de trabajo que tengan comg finalidad el desarrollo

de proyectos de aprovechamiente de energias y eficiencia energética, asi como la fabricacion, disefio y

demas activi i con el sector
- Planear, implementar y difundir actividades de promocién y difusion, conducentes a fomentar una

cultura de ahorro, uso eficiente de la energia y la utilizacién de energias.

- Gestionar |a coordinacion, vinculacion, firma de acuerdos y con oryanismos,
instituciones, asociaciones, empresas, cémaras, estatales, nacionales € intemacionales.

- Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia

11.15.02 - Subdireccion de Proy Energéti
Objetivo:
Coordinar proy de energias les y efici
eslratégicas con actores clave del sector, pi iendo Ja impl 6n de medidas i yel
desamollo de infraestructura energética en el Estado de Sonora.
Funciones:
- Mantener, relaciones efectivas con actores clave, incluyendo
instituciones académicas y organizaciones no guber les para la il ion de energias

renovables y utilizacion de medidas de ahorro de energia.

- Supervisar |a aplicacion e i i6n técnica de o en los convenios que realice la

Direccion General de Energia.

-D programas de itacion y para ingenieros en energias

pre i su crecimiento y

- Brindar asesoria técnica especializada a empresas del sector de energias renovables y eficiencia
energética, para mejorar su rendimiento ambiental y econémico.

- Colaborar en la prestacion de servicios de apoyo a los sectores publice, social y privado en materia
de efidencia energélica y energias.

- Promover proyectos y actividades dedicados a la difusién y el fomento de la cultura del ahorro

energético y el uso eficiente de la energia.

- Participar &n la i i6 ién y idn de viabili técnica y ica de
p de inff;
- Coordinar la ejecucion de proyectos de ion y efici nergética en el estado, el

cumplimiento de objetivos y plazos.

- Coordinar equipos de trabajo enla ion y ej ion de proy

energéticos, fomentando la colaboracion y el logro de metas comunes.

-D todas aquellas funcit i al area de su
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- Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y Turismo.

- Guias para la elaboracién de manuales de organizacion.

- Lineamientes para la Elaboracidn, Revisién y Tramite de Reglamentos Interiores, de
Estructuras Orgédnicas, de Manuales de Organizacién y de Procedimientos de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica Estatal.
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