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ACTA DE CABILDO No. 38 (SESIÓN EXTRAORDINARIA No.23/2024-2027) 

En ta Ciudad de Huatabampo, Sonora, siendo 08:35 p.m. horas del dla 30 de diciembre de 2025, se 
reunió el H. Ayuntamiento para celebrar Sesión Extraordinaria de Cabildo, en cumplimiento al artículo 
50, 51, 52, 65 Fracción VII , de ta ley de Gobierno y Administración Municipal, de esta Entidad 
Federativa, asl como los diversos 84 y 85, Fracción II del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de 
Huatabampo, eo el salón de Plenos de este H. Ayuntamiento. 

PRESIDENTE MUNICIPAL: bueoas tardes. agradezco a los presentes haber atendido el llamado para 
estar presentes en esta Sesión Extraordinaria 23/2024•2027. 

Solicito al SecretaOO el H. Ayuntamiento realice el pase de lista: 

El lng. Francisco Javier Díaz Quijano, Secretario de este H. Ayuntamiento procede a la lectura del 
orden del día, buenas tardes, coo su permiso señor Presidente en atención a su instrucción me permito 
realizar el pase de lista, CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL ALBERTO VÁZQUEZ VALENCIA. 
(PRESENTE), CIUDADANA SINDICO PROCURADOR MARIA ANTONIET A GUTIÉRREZ 
VERDUGO. (PRESENTE), CIUDADANA REGIDORA MARICRUZ LARRAÑAGA VILLALOBOS. 
(PRESENTE), CIUDADANA REGIDORA VERÓNICA CASTRO GASTELUM. (PRESENTE), 

~ CIUDADANA REGIDORA MARIA DOLORES PALAFOX LÓPEZ. (PRESENTE), CIUDADANA 
REGIDORA OLGA LIDIA CAMACHO ORTEGA. (PRESENTE), CIUDADANA REGIDORA ZOILA 
ANGELINA CASTAÑEDA HERNÁNDEZ. (PRESENTE), CIUDADANA LEOBARDA HUMO ZUIÑIGA 
(PRESENTE), CIUDADANO REGIDOR EFRAIN GALA VIZ COTA. (PRESENTE), CIUDADANO 
REGIDOR ROGELIO PRECIADO VÁSQUEZ (PRESENTE), CIUDADANO REGIDOR EDUARDO 

NUEL CECEÑA BORBOA (PRESENTE), CIUDADANO REGIDOR EDUARDO GREGORIO 
t(DEZ CABRERA (AUSENTE), CIUDADANO REGIDOR ÁNGEL MARIO CANTÚ SÁNCHEZ. 

(PRESENTE). 

Al encontrarse presentes (doce) 12 de los ediles hay quórum legal senor Presidente. 

PRESIDENTE MUNICIPAL: toda vez que hay quorum, (solicito a los presentes ponerse de pie) declaro 
fomlalmente instalada la Sesión Extraordinaria No.23/2024-2027 siendo las 08:35 a.m. del dla martes 
30 de diciembre del 2025. 

Continuando con el stguiente punto, le sohc1to al Secretano del H Ayuntamiento se sirva a dar lectura 

~

a los puntos del orden del dla plasmados en la convocatona de esta sesión ) 
.p 

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO Con su perrmso seflOí presidente, me pem,ilo a dar lectura 
al documento que me sol1e1ta 
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ORDEN DEL DIA. 

1. APERTURA DE LA SESION. 

1. PASE DE LISTA E INFORME DE QUORUM. 

3. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. 

4. LECTURA PARA EN SU CASO, APROBACION Y FIRMA DEL ACTA DE lA SESION ANTERIOR (EN 
SU CASO, AUTORIZACION DE DISPENSA DE LA LECTURA DEL ACTA TODA VEZ QUE, CON 
OPORTUNIDAD, A TODOS LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, SE LES REMITID COPIA DEL 
BORRADOR DE LA MISMA). 

5. ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA 
EL EJERCICIO FISCAL 2026, PARA SU ENVIO Al CONGRESO DEL ESTADO. 

6. ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
(POA) 1016. 

7. ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBAClON DE HACER MODIFICACIONES 
PRESUPUESTALES AL EJERCICIO FISCAL 1015. 

8. CLAUSURA DE LA SESIÓN. 

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO: Una vez leido el orden del día slrvanse, man~estando, 
~ levantando ta mano los que estéo por la afirmativa de aprobar este ornen del dia. 

doce (12) votos por la afirmativa señor Presidente, SE APRUEBA POR MA YORIA. 

PRESIDENTE MUNICIPAL: Continuando con el punto número cuatro del orden del día solicito al 
•tario del H. Ayuntamiento a dar lectura o en su caso solicitar la dispensa de la lectura del Acta 

,sión anterior, para en su caso aprobación. 

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO: Sencx- Presidente me permito a dar lectura (o en su caso 
solicitar la dispensa de la lectura, la cual ya se le entrego copia a las y los ediles aquí presentes), por 
lo cual se consulta al pleno del Honorable Cabildo se sirvan levantar su mano los que estén alavor de 
aprobar1a r dar validez al acta de la sesión anterior para proceder a recab;/'~firmas 
correspondientes. , , ..: • ~\, 

~ 
.,,-,.._ 

oca (12) votos por la afinnaliva sel1or Presidente, SE APRUEBA POR MAY~ 

RESIDENTE MUNICIPAL; Continuando con el punlo cinco del arde( doi;<l1•, splípifo 
H. ayuntamiento se sirva a dar lectura. . . ·. 

CRET ARIO DEL H. AYUNTAMIENTO: con su penniso senor ~ ~et . 
al punlo aneo del orden del dla el cu~ se refiere "ANALISIS, DISCUSIOÑ Y~ St!CK 
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DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, PARA SU ENVIO AL CONGRESO 
DEL ESTADO". 

PRESIDENTE MUNICIPAL: instruyo al Secretario del H. Ayuntamiento para Que consulte al pleno si 
se aprueba o no el uso de la voz, al Lic. JoséAlberto Ramirez Valenzuela, Tesorero Municipal y al Lic. 
Femando Verduzco Valdez, Coordinador de egresos para que haga su exposición 

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO: Sei'lor presidente en cumplimiento a su instrucción; se 
consulta al pleno para que en votación económica se sirvan manifestar levantando su mano los que 
estén por la afirmativa de aprobar el uso de la voz al Lic. José Alberto Ramlrez Valenzuela, Tesorero 
Municipal y al Lic. Femando Verduzco Valdez, para que hagan su exposición, amplie la explicación y 
responda, en caso de que algún edil presente dete1Tninado cuestionamiento pertinente al tema que 
nos ocupa. 

doce (12) votos por la afirmativa senor pres~ente, SE APRUEBA POR MA YORIA. 

PRESIDENTE MUNICIPAL: Campaneros regidores, hoy estamos para platicar y debatir lo que viene 
siendo el presupuesto de egresos 2026, una de las cosas que fue un tema de plática de ustedes dlas 
que era el capitulo 1000, de servicios personales, algo que la verdad pues si se disparaba mucho 
siendo responsable platicando con el equipo de traba;c> tesoreria lomamos la decisión de disminuir el 
capltulo 1000 donde eso nos va ayudar bastante más servicios y embellecer nuestro municipio, 
Sabemos que pueda haber un costo político sabemos lo que puede llevar todo pero, todo eso de que 
tenemos muchos jubilados y pensionados y que el Gobierno municipal es la parte jubiladora y eso es 
lo que nos ha afectado por muchos anos, Yo creo que ya muchos de ustedes han estado en la función 
pública lo hemos vivido, lo vivimos en este ano de trabajo, de trabajar y apostarle al tema ciudadano, 
el tema de mucho trabajo que estuvimos haciendo con la ciudcdanla pero también algo que nos 
impedla mucho era este capítulo y que al final de cuentas siendo responsable tenemos que bajarle a 
ese capitulo, ese capftulo nos va ayudar a ahorramos casi 10 millones de pesos al ano, Dónde es 
invertir en raspado de calles luminarias donde vamos a seguir apoyando al deporte como lo hemos 
hecho dónde vamos a trabajar al mantenimiento de las unidades deportivas que tenemos por lo largo 
y lo ancho de nuestro municipio de Huatabampo, dónde vamos a estar jodiendo hacer nuevos campos 
ooder trabajar y hacer esas diferencias pero cómo podemos hacer porque van a decir que a lo mejor 
~ decir ustedes saben algún mundo, como lo que ha pasado pero yo creo que es un tema muy 
importante en el tema de bs de fases que podíamos haber tenido, hoy con esta toma de decisión qué 
hago con mi equipo de trabajo de colaboradores tomar esa decisión No fue fácil Fue el dla de ayer de 
estar aqui hasta seis y siete de la tarde trabajando hoy todavía hasta las cuatro de la tarde lr a r 
hace acaso un 2 horas antes de brindis andábamos desayunando, yo creo que siento mas res 
servicios, para cerrar Quiero decit1es que estamos enfocados decirles que et próximo ano ·' 
este ano en el en la parte del país a lo mejor van a criticar y lo han criticado de meo · Yo 

t creo que lo más importc11te va a llevar llevar1es el alJUa potable a las comunidades e . eta ido 
desabasto como bachantahui, San Antonio, la Colonita el mismo moroncarit, el Yavaro Parte 
hablamos de derrama económica hablamos de que queremos atraer el tu · . no tene 
infraestructura y lo más importante es el agua, por eso le vamos entra ~ ., d~ 
podamos tener agua de calidad y que puedan venir los inversionistas il.1:11 OO{!t 
aqul está el agua y puedan venir a invertir con mucho gusto y eso créanni& ·•sto 
del prMmo ano 2026 y agradecerles a cada uno de ustedes po< todo et apoyo que rrie. 
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con lo más importante que son los Huatabampenses de aqul de a pie y que seguiremos construyendo 
nuestro el bienestar de los Huatabampense, de lo largo de cada una de las casi 216 comunidades, 
casi 40 colonias, Hay mucho que hacer pero también viene mucho el apoyo del Gobierno federal 
caminos artesanales, la problemática del lnfonavit vamos viendo también lo que viene siendo la 
carretera costera, vamos a estar con gestionando ante el Gobierno federal y el Gobierno estatal, Yo 
sé que as1 como anunció el Gobemcdor ta ampliación del del malecón va a haber otros anuncios de 
otras obras que vienen para para acá para lo que viene siendo tanto el Valle del mayo como lo que 
viene siendo nuestro querido Huatabampo Muchas gracias. 
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TESORERO MUNICIPAL: Por ejemplo, si yo me voy a un "rapidito", no varía mocho, porque 
nonnalmente ese incremento corresponde a lo que siempre comentamos: la inflación en los 
consumibles, como papelería y combustibles. Prácticamente no hay muchas modificaciones en lo que 
ya habíamos dicho en pláticas anteriores. la gasolina, posiblemente, aumente un poco, conforme a 
los acuerdos que tuvimos. 

i "\ 
-! i 

En vestuario y unifonnes estamos alrededor de 19,000,000. Como lo decla el alcalde, la idea es apoyar 
a los deportistas en sus diferentes disciplinas, mediante unifonnes. Se haran actividades, dinámicas y 

..¡ 

ó 
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eventos para poder ayudar1os y que estén unifonnados. En eso se va a trabajar al inicio del ano. '-::'.l 

También se contempla un curso que no se tenla el ano pasado. Asimismo, vamos a asignar recurso ~ 
al tema de uniformes y equipamiento de la policla . Como se comentaba, los unifonnes son muy caros; ~ 
por ejemplo, un chaleco con placas puede costar aproximadamente 50,000 pesos. Esa es la base y ~ 
ese es el costo que se está considerando. s.........i 

p En cuanto a bs cambios en et capitulo 1000 y et 3000, prácticamente no hay mucha variación. Solo ~ 
resaltar que alrededor de 4,000,000 se incrementaron, con un aumento aproximado de 200,000. ~ 

Todo esto es posible gracias a lo que comentamos al inicio: en la Ley de Ingresos se tuvo un aumento 
debido al apoyo del Estado y de la Federación. Teníamos alrededor de 40,000,000 en participaciones 
~stado y poco más de 10,000,000 de Fortamun. Esto nos pennite hacer una mejor distribución y 
ge~r mayor beneficio a la sociedad. 

En el tema de capacitacióo, se hizo un ajuste. Antes teníamos 7,000,000, ahora contamos con 
5,000,000, ya que se asignó más recurso al equipamiento y a los uniformes. Ese recurso se 
redisbibuyó, como lo comentaron Lolita y usted. 

"' 
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~

mbién surgieron dudas sobre el tema de asesorías. Desde Tesorerl. a les co. mento q." ... •cua(ldo 

acturas de proveedores con lo declarado, se hacen ajustes y se corrigen ~ocias, Es un 
bajo técnico y de tiempo. . • / 

sten otros municipios a los que se les o.frecieron asesorías donde les·' r el 20% m?fi' Ad la 
facturacióo declarada. Nosotros estamos muy por debajo de esos costos, Qt~ .;uª;?-p ~~ .. ;~ -r- =· ~ 
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En comunicación social, el ano pasado se decidió reducir el presupuesto. Sil embargo, con las 
modificaciones actuales, quedamos un poco abajo, ya que existen varios medios. Se asignó un poco 
más y consideramos que será suficiente con lo trabajado hasta ahora. 

T ambiéo se asignaron recursos en el tema de sentencias y resoluciones, a través de Sindicatura, por 
2,500,000. De entrada, se debe pagar aproximadamente 1,500,000 derivados de un convenio con la 
cervecerfa, además de posibles juicios que podrían perderse, estimados en alrededor de 1,000,000. 

En cuanto a indemnizaciones, al despedir personal debemos asignar recursos para liquidaciones, lo 
cual se hará durante el primer o segundo mes del arlo, conforme lo determine el área jurídica. 

En el capitulo 4100, que corresponde a las transferencias al Ofganismo operador, se considera el 
desfase del año pasado, que fue cercano a 30,000,000. Ellos ya ajustaron su nómina y se espera que, 
con ese trabajo, no se incrementen las transferencias más alié de lo presupuestado. Aquí se contempla 
el pago de luz y cualquier situación extraordinaria de nómina. 

También se incluyen los apoyos sociales, enfocados principalmente a comunidades indlgenas, para 
fortalecer tradiciones, como fiestas, castillos, comida, pintura de iglesias, as1 como apoyo en temas de 
salud, ambulancias y atención a enfermos. El objetivo es solventar necesidades y fomentar nuestras 
culturas y tradiciones. 

En el rubro 4500, Pensiones y Jubilaciones, se asignaron 62,CXXl,000, un tema que seguirá siendo 
una carga importante para el municipio. 

En el capitulo 5000, respecto a vehlculos y equipo de transporte, se asignaron 9,000,000. 
Actualmente, ni Sindicatura, ni Secretaria, ni otras áreas cuentan con vehlculos adecuados. Se estima 
la necesidad de aproximadamente uno o dos vehlculos para el trabajo operativo. 

~i~;~ :::: ~:m:~~n~~ca;:: ::::~i,:~~:~:=:• ~~:u~u:! 
funcional, segura y adecuada para traslados a competencias, ya que anterionnente se complicaba y 
representaba un riesgo. 

E~ tema de maquinaria, se asignaron 6,000,CXXl. Antes de realizar la compra, se informará qué se 
aclqu1hr.á, con aprobación de la Comisión y del alcalde. Aunque no alcanza para todo, este recurso 
permitirá adquirir maquinaria en buen estado que facilite la atención de servicios básicos. 

No es suficiente, pero sera una ayuda importante para mejorar el funcionamieflto del g¡uniqpio y 
fortalecer la atención a la ciudadanla. 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2026 

POR CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTAL 
MUNICIPIO: HUATABAMPO, SONORA 

nere.sERVICIOS PERSONALES 
REMUNERACIONES AL PERSONAL. De CAAACTER PERMANENTE 

DIETAS 

11101 Dietn 

11301 -Sueldo~lporzona 

R~clonelDiveíN• 

~por-litudóndepel'IOMI 

PEM6 

o 

Q 

~ 
J 

• 
' ' 
' ~ 
!l. 

tt 
-i 
' o 
< 
4 
o ~ porrie8g(la ~ \ \\ 

11308 1 Ringolabortl ~ " 7.. 
11307 1 Ayuda~~twibltaeión ,.,_ ~ .. Y I ol 
11308 Ayud•~~detpenq \."- \_ '( C ~ 

11309 Pl"WT!eporrlel9l)lllbonl ' ' \"\.\ 

1200 REMUtERACIONESALPERSONAL.OECARACTERTRANSITORIO ~ 'W '\. 320,07( ~ 
121 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS \ '>+¡/ 197.-490 '.J 

12101 l-lon;nrlot, \..~ 197,-49( ~ 
122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL JC'-. 123,-48 ~ 

12201 Sueldobllseel~ewlfltuel ~ ,1 ___ _123,-48 ~ 
1 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARÁCTER SOCIAL 1 / / 1 OI 

12301 Retribuclorleepor~dee8ftdertodtl O ~ 

1300 RETRIBUCIOtESADICIONALESYESPECIALE.S 2-4,-413.562 ~ 
PRIMAS POR AífOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS -4.006,53 ~ 

13101 Prima.tyacreditacione1porel'loadeserw:loafediwspn111tdoselpe-l -4,006,537 

13201 

13202 

13301 

13'03 ,,.,. 

13701 ,..,, 

PRIMAS 0E VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN FIN DE. AA0 

PmlllvlCKionel 

Grali1icaci6nfindeel'to ✓ 

-·-~ { 
~TACIONESOESEGURIOAOSOCIAL \ 

HORAS EXTRAORDINARIAS 

Rernunenteionesporhorunlnlonlinariu 

COMPENSACIONES 

EstllTIUlot lll penonal de confiallH 

BooodeprodUCIMdad ~ 
c.cAPOft=Tcc'°cc'°"c.c'c.c'..coecc•cc••ccuc.c~ccºAD=Soc=•ALc,------------+--f-'"i"-=l 

1-4101 1 CootnporMMCiomedicodellSSSTESON~ !
, 

• 
o 

1 
Pub

lica
ció

n e
lec

tró
nic

a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

5
 

T
o

m
o

 C
C

X
V

I •  H
e
rm

o
s
illo

, S
o

n
o

ra
  •  E

d
ic

ió
n

 E
s
p

e
c
ia

l • M
ié

rc
o

le
s
 3

1
 d

e
 d

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2

5 

B
O

L
E
T
ÍN

 O
F
IC

IA
L
 

"' APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 10,997 ,224 

14301 Pagudedefund6n, penalonesyjubilaclones 10,997,224 
, .. APORTACIONES PA.AA SEGUROS 

1 .... Olrollefll,WOldecattclerlabofalollC:OnOrnicos e 
~ 

'500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,150,012 

"' INDEMNIZACIONES 1,150,000 

"''" Indemnizaciones .. ~ 1,150,000 , .. PRESTACIONES CONTRACTIJALES e 
1""6 Apoyoparaútile$8$C01arM ( 

'"" Bonopani,despensa o , .. APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS o .. 
"'" Apoyo ■ t.capacbd6n ( t. 
"' OTRAS PRUTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS " ~ 

"'" OV.1prestaciones ~ ~ " l" 
.. oo PREVISIONES \\ 1,000,000 _¡o 
m PREVISIOffES DE CARÁCTER l..A80RAL, EC()f,f()IMCA Y DE SEGURIDAD SOCIAL "- '" 1,000.000 ' 

18101 1,000 ,00I ' ~pa1111naemenlodeSUBldoa ,, ~ -¡ 
"oo PAGO DE ESTIMULOS A SERVUX>RES PUBLICOS ' "-.'\" 

o 
m ESTIMULOS "" ( 

.., 

17102 Ell:ll!'IUOSatpefS0!\111 ' ,<' 2 17104 Bonoporl)I.Wllualided " IJC ( 

"' RECOMPENSAS v o 

"'º' "- "' ,.,. IMPUESTO S08RE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RE1ACION I..ABORAI.. ( 

'" IMPUESTO SOBRE. NOMINAS "' '<: 
18101 lmpuntos sobn! nomlnl o " 

MATERIALES Y SUMINISTROS 27,206,000 r 2100 MATER1AL..ES DE AOM\NISTRACION, EMISIÓN DE CXX:UMENTOS Y AATICut.OS OflCIALES 1,158.460 

"' MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OfJCINA 574,120 ~ 
21101 Materillel,útilesyequlpolrnencll9tdeOl\cina A / 574,120 

~ 
m MATERIALES Y UTILES DE IMPRESIÓN Y REPROOUCCION I / 217,869 

~ 21201 Mat..i.inyutiesóe~presl(lnyreprO(lu(:(j()n ¡., / 217.~ 

"' MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL / / I I , ~ 
21501 Ma1ert.1p,a111 inform1clón / /~ g ',/ o 

"' "' MATERIAL DE LIMPIEZA '/ /~ ---~1/ ~ 366,471 " 21601 Malerllldelimpieza I ~~, 366,471 e 
"' MATERIAL.ES Y UTILES DE ENSEílANZA V ,-r // / o 

21701 Materlllesed~ /v o 
21702 Mateñaln y suministros para planleln llduc8~ " o 

"' MATERIAL.ES PARA EL REGISTRO E IOENTIFICACK>N DE BIENES Y -,csONAS -· o . 
21801 PIKl!s, er'9)ffl8(k)l, e9k:amonlas yhologramas ~ / \ o 
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS " "' i'36,481 

"' PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 1, , ~.-- ....... 
22101 Prodi.laos~pa-eelpenmaienlas~ '" ' 759,85C 

~ 22102 Aiment8ci6n de pe!Wnll en prOCHOt de íe«l8ptKlón soda! . 10,IW' 

22106 A(lqulsldóndeaguepoleble I' ,, 33,498 ,,, PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES - ""'' 22201 Aiment8ci6ndeerwneles / ,,,, -- -- W' -, "' UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMEHTACI~ '- - '\ / ..../ o 
22301 UlenslHosp,a111elseivldodealimentadOn ,~ '\.\ / o 
2'00 MATERW.ES Y ARTICULOS OE CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN ~ /' / V\ ""·"" 

"" CEMENTO Y ' ROOUC'T03 DE CONCRETO VJ 8 ,128 ) ---·- -

~ 

24201 Gemento y productos de ooncnto 

"' CAL, YESO Y PRODUCTOS OE YESO 

24301 C81, yesoy produdotdeyeso ... MATERIAL ELECTRICO Y ELECTROfflCO 

2 ... , Materialfllktricoyeledr6niOD ... MATERIALES COMPLEMENTARIOS 

2 ... , Malen.lescomplementlrlol ,.. OTROS MATERIALES Y ARTlCULOS DE CotilSTRUCaON Y REPARACIOM 

24901 Otros metenaln y 111t10.lloe de coostrvcdón y reparación 

2500 PROOUCTOS OUIMICOS, FAAMACEUTICOS Y DE L.A80RATORIO 

"' PROOUCTOS QUIMICOS BASICOS 

25101 Produdolqulmicosbulcol 

"' FERTIUZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 

2520, Fertilizentes,pesliciduyotroaegroqulmk:oa \\ 

"' MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 11 
25301 Medieio\Nypn;,duclot~ " \\ 

"' MATERIALES, ACCESORK>S Y SUMINISTROS MEOICOS ~ ,~ 
25«l1 Metefl81es, acoesoóos y .._.,,~tros m6diooa ' " "' MATERIAL.ES, ACCESORIOS V SUMINISTROS De LABORATORIO \ "' 
"''" Materlalel, IOCeSOriosylUl'l'lnStrusdeiabotetOÓCI ' " ,.,. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS v i' 

2t, COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ' 26101 """'""'-
26102 LubrialrllnyAditivos I 
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PREN~ OE PROT"ECCION Y ARTlCULOS DEPORTIVOS ,v¡ 

m VEST\JARIO Y UNIFORMES /"/ 
27101 Veetuarloyt.nfonnes JI 

"' PRENDAS De SEGURIDAD Y PROTECCIOH PERSONAL r1 
27201 Prendnde'8gl.ridlldypn)le0Ci0npersonal rl 

273 ARTICULOS DEPORTIVOS rt 
27301 ArtlaJioadeportiYOS I 

275 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR 

27501 81al')Q)lyotro1productosleldiles,tll099loprendasde-lir , 
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD __.,_ vf/ / 

"' SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS /// J'JU JHl,,t. 

28101 &.llllldNmateriaiesexplCJaivas ~,, ~ 

"' MATERIALES DE SEGIJRIDA PUBLICA / JI,( / 
2820, Meterialnde~lldptibllcll / "( / 

"' PRENDAS DE PROTECCION PM SEGURIDAD PÚBLICA Y NACIONAL \ 11\-, 

28301 Prentlasdeproteco6n ~te¡¡\rillldp(dcaynaáon81 \ -.. 
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES r, 
2'1 HERRAMIENTAS MENORES V 

29101 l·lemmilentas menoret1 -h ~ 
~ 

2t2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS.,,.- ·.) -
29201 Refea:iofwsyKOUOÓOlmenoresdeediAcios 

2 .. =~~~.b~ ~:~~~:~=MENORES DE MOBILIARIO y EQUI~ DE ADMINIS~CION, 

29301 Ref~y MX:eSOrios menoiu demobilillrioyequipode lllimnslraci6n, educacional Y~ 

,.. ~~~.;: Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECN°':~~ LA, 

29«l1 Refea;loneey~rnen(l!Qdeequipodecomputoy t~lndela 

"' REFACCIONES y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO De TPE. '- / 

""'' ttehklCIQMay8IXle90l'lolmenoresdeeqiApodetranspc,11111 

., ---

1!1,128 

o 
o 

669.21!17 

669,21!17 

116,188 

116,186 

o 
106,366 

o 
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~ o 
108,366 

108,366 

o 
o ,, o 
o 

19,593,418 

19,593,418 

19,141,500 

451 ,918 
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1,485,000 

1,485,000 

51,0 U 

51,041 

31,761 

31,761 

( 

J ( 

1,1!190,000 

o 
o 

o 
1,890,000 

1,890,000 

-.._ 1,257,873 

'\ 84,907 

""" f,1,907 
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"' 29901 

31101 

31 102 

31103 

31104 

31301 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBl.ES 

Refacciones yaoonoriol ,,_. ob'0I bier.s mueb1e1 

SERVICIOS GENERALES 
SERVICIOS BASICOS 

ENERGIA ELfCTRICA 

Energiaelktrica 

Energla elédriQiaeeo.iei.. 

Servicioseffltalaciofmap1ncen1rosesc.o1aret 

SeMao de alumlnóo públioo 

GAS 

Gu 

AGUA -TEL.EFONIA TRADICIONAL 

61,631,606 
18,263,510 J 12,965.172 

3,379,168 " o 
e 

) 

9,565,9&4 0 
2,826 

"J 2,826 

5,030,500 

i 5,030,500 

265,000 ¡ 
Telefonl1lr.iicional 265,000 :¡ __ 
TELEFONIA CELULAR o 

31501 Telefonl,O&IIJar ~i SERVICIOS DE TELECOMUN1CACIOHES Y SATEUT'ES \\ ¡, 
31601 ~deT~! S,teites \ \ .r O• 

SERVICIOS OE ACCESO A INTelHET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION " ~ 

31701 1 ServicioldellC0nO ■ lnlemet, redesyproc:eumientodeinfonnac:ión ~ '(K 
318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS ' '\. ' 1}. \ 12 ~ 

31811 Serw;ioPQstal l"iJ ~ 12 ~ 

3200 SERVICIODEARRENDAMIENTO \. .~ 6,939,984 ~ 

321 ARRENDAMIEHTO DE TERRENOS \J (~ 12 ,;;:¡ 
t 32101 Anendamientode~ \ l 12 ~ 

32:2 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 173,500 ~ 

32201 Atrendllmieoto de edifiaos / 173,500 \.J 
==~°:'iNTO DE MOBIUARIO Y EQUIPO DE AOMINISTRACION, EOUCACI~ Y LJ 730,, 72 ~ 

32301 Arrendamiento de mueblN, maquinlria y equipo 

32302 Anendamiento de equipo y bienes lnfoonMicol 

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 

32501 Allen(iamlenlodeequpo<le~ 

32601 

"' 32901 

3300 

33101 

33301 

33302 

"' 
"''" 
"' 33603 

ARRENDAMIENTO DE MAQUINAR!A, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

Arrenóamieotode m~rt,,, oiroteqliposy herrlmienUls 

OTROS ARRENDAMIENTOS :,;;e>' / e¡; _/ 
Olrot arrendamienlo. / 

SERVICIOS PROFESIONAL.ES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 

SERVICIOS l.EG.ALE.S, DE CONTABILIDAD, AUDITORIASY RELACIONADOS 

Ser"liaollegales, decontabilidad, aud~oriasyl9lllclonldol ~=~:;.:sUL TQRIA ADMINISTRATIVA, PROCES~ S, TE CHICA Y EN TECNOLOGI'( DE: 

,_., ""'""'"°' _1r ;f E=_;,-: <P (' ' 
Servidoadeainsullari•• \ 

SERVICIOS DE CAPACITACIOH 

~decapacit.ci(Wl ~_,., 
SERVICIOS DE APOYO ADlltNISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIAOO E IMPRESIÓN. 

lmprnionesy~ollcillln 

SERVICIOS DE VIGILANCIA 

s.036,oool 

'.'....._______ 
-W\5921 

1:'.:!82}M ~ ·-~ 

/4.~I \ 
5,300,00( 

-_/ 5,300,00( 

rv 474,5521 

_L 474,5521 

IV/ 01 
33t01 

""" 
Safvido devlgil•ncill 

SERVICIOS Fl~IEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES lffit___,;362 .. :1 
'" SERV!qJ)S flNANC!EROS Y BANCARIOS 

~ ~ A 311.6"21 

~ 

s: 

3"101 

'" 3'301 ,.. 
J«-01 

"' 3'601 ,., 
3"701 ,.,. 
"' l5101 

35102 

'"" 35104 

35201 

"'°' 
'" 

35302 ... 
35501 

l5701 

35702 

35901 ,.,. 
'" 

36101 

"'°' 
36301 ... 
""1 ... 
'''" ,.. 
36001 

3700 

37201 

37501 ... 
37001 

5eMciol liMrldarol,, bancarios 371,&42 

SERVICIOS DE RECAUDACION, 'TRASLADO y CUSTOOIA DE VAi.ORES 65,802 

s«vicioadel'flCkldación,tnJsladoycuttodl•O. vlllorel 65,802 

SEGUROS DE RESPOHSABILIDAD PATRIMONIAL y FIANZAS 800,000 

5egurosderesponubilidad palrimonialyftanzH 800,000 

ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 

.-.n-=-aje, -yemt,.,1-,e \ \ 
FLETES Y MANIOBRAS 1 \ 1 125,000 

Aetes y meniolns ~ \ \ ~- 125,000 

SERVICIOS OE. INSTALACION, REP, MANT. Y CONSER\IACION 
" 'o, ' ·"' 

8,798,6 10 

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE IMUEBL.ES \ ' \ 2,572 ,581 

Mantenimlentoyconservaó611deimlueblel ,~ 1\ \ 1,267,289 

Man1enimlenloy~de"11ndeportiva1 ,,,.,,, \ \ 1,29!1.260 

Manlenimienloy~deplanleleaHa>larN ,,. ~ 

Manttll'Wl'lllnloy~depanleones \J 10,000 

INSTALACIOH, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 
127,224 

ADMINISTRACION EDUCACIONAL Y RECREATIVO 

Mantenmilnlo y~ de mobili,rlo y eqlipo 127,200 

Manlenirnillnloy~demobilll,rioyeqlipo p¡1raeso.iela1, laboralorioaytale!u 

INSTALACK>N, REPARACION Y MAHTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE 
LA INFORMACIOH 

Manerwnlento y~ de bienn lrrfom\4llicos 

REPARACIOH Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 3,080,00( 

Manlenimlento y conservacióndeequipo de lrlnsporte 3,080,00( 

lNSTAL.ACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUIMARIA, OTROS EQUIPOS Y 
2,580,000 

HERRAMIENTAS 
ManterwnienloyoonteMld6ndeJTlaQUNNlyequipo /\ 2 ,580,00( 

Mantenimiento y~ de """"'1ilnla1, maquhas ~ . ~lnnlenlot. útiln y equipo u 1 

SERVICIOS DE JAROINERIA Y FUMIGACION 11"/ 436,805 

SeMdotdejanllnafiayfumigación 436,805 

SERVlCJOS DE COMUNICACIÓN SOCIAl Y PUBLICIDAD 2,150,832 

DIFUSlON POR RADIO, TEL.EVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y 
2 ,150,832 

ACTIVIDADES GUBERNAMENTAi.ES 
Oifus!Onpor~, lelelfislOflyotrosmedioldemensajessobreprogramnylldMdadel 

2 ,150,832 -DIFUSIOH POR RADIO, TELEVISIOH Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES CQMERCW.ES PARA e 
PROMOVER LA VENTA DE PROOUCTOS O SERVlCIOS 
Difusiónporllldio, televtliOnyotJOSmedioldernensajescomen:lalespa111promoverlaventada ./ ,,, o .......,uctosoHfvicios 
~ ... "!~;~ DE CREATIVIDAD, REPROOUCCION Y PROOUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO \, / __,).,~.--..,._¿ ,-,f/ o 

5etvic:ioldeCl'NIMdad, reproduoción yproduccióndepublicidlld , 8ll06P!0inlemet - ~ 

SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFWI 
,, 

/ - o 
SeMcioa da f1IYÑdO óe lotografln / \\ 'O 
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION OE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE _..,, 
INTERNET 

5eMcio de aeaci6n y dlfuliOn de OOl'lleoido e•clusivarnente • trav61 de Internet 1 

OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 1 

Olroaservldoldelnfornlac:ión ~- -,. / -,., - _, o 
SERVICIOS DE TRASLADO Y VlA TICOS = = .,. 

1,082.86C 

PAS.UES TERRESTRES A / 1 

Pas,;esterrestres ,. --¡: 117 '// 
VOATICOS 11 1 .,,_ , " 1 1,062,86C 

""""' 1 1 w --- ¡- ,is 1,082,88( 

OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 1 -y 
, __ 

o 

""""' , - ,\ 
, 

,l 

~ 
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3800 SERVICIOS OFICIALES 1,628,356 

'" GASTOS DE OftDEN SOCIAL Y CUL TURAl. 1,626,356 

'""' GNtot de ORien IOcial y allllnl 1,626,356 ,., CONGRESOS Y CON\IENCIOHES o 

''''" Cong,'8SOtyCOl'MlnCiones ( 

""' OTROS SERVICIOS GENERALES . 12,930,397 

311 SERVICK>S FUNERARIOS Y CEMENTI;RIOS ' '6,00 

39101 5ertic:io8 fooarariDt y de cemenl~ \ 1 '6,00 

"' OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS \ 168,783 

39201 lmpuastosydefeehot " \ \ ' 168,783 

"' IMPUESTOS Y DERECHOS DE IMPORTACIOH ~ '\ o 
39301 lmpuntosyderedlosdllmpoltaciOo 

\ "" " o 
,,.,1 MnlerlCIU y ~ por Moril:llld competenle ' '\, '\.. ),.\ 2,560,00C 

"' PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACT\JAUZAQONES '\ ~ ,. 
39501 Penas, mlAl:as, ecc:esoriotyactualuciones (' l.l' ,. 
, .. OTROS SERVICIOS GENERALES \ 1 10,175,590 

390)1 Servlclos&Sist&neialet 215,590 

39002 lmpunloaobrenOmm 9,960,000 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS y OTRAS 
88,537,403 

AYUDAS 

"" TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 17,500,001 

"' 
TRANSFERENCIAS INff.RNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAE.STATALES NO 

17,500,000 
EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 

41501 Transfenmclas para tervldot plmOfWlleS o 
-t1502 Tran1fefenda1parag111osdeoperaci6n 17,500,000 .,.. SU6SIOIOS Y SUBVENCIONES 1 o .,. SUBSIDIOS DE VIVIENDA A ' 
''''" Subtidiol•la11M181'ldl V / ' .... AYUDAS SOCIALES I / 8,461,363 

.. 1 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS t' / 2,312,00I 

441 0 1 AyudNt-Od&les1pert0r1H \I/ 2,312,000 

'"" Tninaferencias pa,a apovoa en programas IIOCÍIIIQ 1/ o .. , BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 2,52,4,532 

.. 201 8-e<l\l<:alM!s 1.000,532 .. ,., 8«.a$deeduceci61'1 rn«lil y~ ' ..... Fomento deportivo 
_,__ .// // 1,52,4,00 .. , AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEft.v.lzA <IU 3,62,4,631 

.. ,.1 A)'UdaslOcialea ■ lnstitucionesdeenseftanz■ ,,.,,c.,,, , o 

""' AccioneslOcialesb6úeu(cleNylno$esoolalff) .,¿::,r// N" \\ / ~2"'.631 ... AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y ACAOEMICAS ..,,, 1 11 / ' 
.... 1 A)'Udu aAnle& y lOCIIIIN h \ .\Y-.: , ' ... AYUDAS POR DESASTRES MATURAL..ES Y OlllOS SINIESTROS "' ' -1 Ayt.,daspordesnlnHlneturalelyotrosainiealros V»' Y✓ ( 

"" PENSIONES Y JUBILACIONES U \1'\ . 62,5¡1'6,040 .., PENSK)NES X.- V ,.,., ..,.. o 
,45101 - / V ./ T 

' ... JUBILACIONES 62,576,o+ 

'5201 - / &2.576,04J 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES "' 1/ 8,200,000 
'100 MOBILIARIO y EQUIPO OE AOMIN!STRACION "' 300,000 

011 MUEBLES DE OFICINA Y fSTANTERIA ~ o 
51101 Mueblesde ........... yewinterll '- ~~, , 

~ 
; 

> si 

" ' " ' ~ > . .. 
i i 
i 

'« 
1:, 

" ~ 
~ 

~ 
..:¡ 
~ 
~ 
<:) 

D.' 

~ 

m 
51201 

"' 51301 

'" 51501 

m 
51i01 

"'º' .... 
,21 

52101 

"' 52201 

"' 52301 

"" 
"' 53101 

'" 53201 

"" 
'" 54101 .. , 

.. 201 ... 
"'" '"' 
'" 55101 

0800 

081 

56101 

'" '8201 ,., 
""' ... 
...,1 ... 
'"" ... 
'''" .. , 
56701 

""' 0100 

"' 57801 

"" 
'" 

MUEBLES, EXCEPTO DE OFIQMA Y ESTAHTERIA 

Muablee,exceplodeolidnayestantw o 
BIENES ARTISTICOS, CULTURA.LES Y CIENTIFICOS 

Bienessrtlslia»,rukuralesycientfflcos o 
EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOl.OGIAS DE LA INFORMACION 300,000 

Equipodeoomputoydetecnologlasdei.~ 300,00 

OTROS MOBIL.IARIOS Y EQUIPOS DE ADMtNISTRACK)N 

Olro■ mobil.iot y 9qlápo de edmntv.o6n o 
Mobiliartoyequipopt1r11escoelas,le00flltoriosytaleres o 
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO o 
EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES o 
E~y1p&111t01tud~ o 
APARATOS DEPORTIVOS ...,.,._ 
CAMARAS FOTOGRAflCAS Y DE VIDEO ' CérnaratfotogrfficNydew:teo o 
EQUIPO E INSTRUMENTAi. MEDICO Y DE I.ASORATORIO o 
EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO " ,\ o 
Equipomédicoydelebor■lorio \\ f ' INSTRUMENTAL MEDICO Y OE LA80RATORIO " ~médicoydelabor■ torio " \\' o 
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRAHSPOffTE "'"- \\ 1,900,000 

AUTOMOVILES Y CAMIONES ' ..- ' 1,900,000 ~ 

AutomóY!lnyc■ mkinn ' N ' 1,900,000 

CARROCERIAS Y REIIOl.QUES '\ .~ '-.\ I / o 
c.m.o.n..,_, \'\('( ' I / ' OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE , , /Y 

Otrostlqtlipoldetransporte \J 11.// o 
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIO,.O -~/ o 
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD .,. o · 
Eq,.,IJ,odedel&ns■ ysegurldad V ,, o. 
MAQUINARIA, OTROS EOUIPOS Y HERRAMIENTAS L / ,,(/ 6 ,000,000 

MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO / // .,?-< ,f' JL 

~yeqi.ipo■gn:,pealaOO o. 
MAQUINARIA Y EQUIPO INOUSlRIAL. - // / ' Maquinsrillyequipoinduslrial /...,.... ✓ / o 
MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 6,000,000 

Maquinll'llyequlpodeCOl'ISlruCciOn 6,000,000 

=~IALOE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INOOS~"'\y o 
SislemadeM~. callfacciOnyderñigeraci6nindustrl■lycomercial 1 

\~ 
EQUIPO DE COMUNICAClóN Y TELECOMUNICACK>N 1 11 

Equipodecomuniald6nytelec.oo'n~ 1 \ .,, ' 
EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS 

Equipos de geneniclón elktrica, 1pa111t01 y aconoóos ... ,.,, X Al ' HERRAMIENTAS Y MAQUINAS~ERRAMIENTA l' 
l-len'amlentH '», y " -
Refacdonel y 9CCMOliol mayores / - / 
ACTIVOS BIOLOGICOS ✓// 

ÁRBOLES Y PLANTAS , .. /V./ 
ÁroolesyplantH ... .,. /Y :fl BIENES INMUEBLES ·' 1 I 
TERRENOS V -
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58101 ,_ 
'" VIVIENDAS 

'820( V-n 

"' OTROS BIENES INMUEBLES ... ,, Olruablenes inmuebln 

"" ACTIVOS INTANGILES 

"' sonwARE 
59101 ..,._,, 

INVERSIÓN PÚBLICA 
0100 OBRA. PUBUCA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 

EDIFICACIONHABITACIIJt,IAL 

61101 RemodelliciónymejolarnÍl>f'IIO 

61102 ConllruociOtlyampliadón 

61103 ,..,_ 
61104 --61105 Techo digno 

61106 P11101pe11,0mlcasl r 
61107 L.oledemlleml \ \ 
61106 Lolelysen,icios \ \ 1 
61109 - ' 1 1 .t' 
61110 - "'- \ \\\ 
61111 

,_ 
" "- \I' 

61112 E1tudiosyproyec1os '\./'\ ,- '\. \ 
61113 Empleo temporal '- .. ~ 

EOIFICACION NO HABITACIONAL "·~ 1 

61201 """"'"'°"' 1" 1 
61202 - " /Y 
61203 RemodelaciOnyrehabibc:iOn r1 

"''" Con&&1Vaciónym1nlerlimlento JI 
61205 Equipamiento 11 .... '""""' 

,,, 
61207 &tur:liosyproyectos 

612DII 1nfrNslructuniy~oenm,ienade tomenloindultrlllyde 1eoio1og1, 

61209 lnir-truchn y equipamienlo 90 materia de fomento y promoci6n comeKill y turllllCO 

61210 lnfrNs\lucl:i,q y eQUÍl)flrroentO de materi1 de salud 

61211 lnfrNIII\Jdi,qyequipamientoenmlleti1decult\l'll,deporteyl9a'llaciOn ~ 
61212 lnfrleltrudin y equipamiento en materia de educaclOn ~ y espedal - '// 

61213 lnfl'Nltrudi,qyi,quipamientoenmsteriadeedueadórlp,eet00i8f 

61214 lnfrantrudln y equipamiento en materia de educaaOn pmlaril- - / <-A' / 
61215 lm'Natrudln y equipamiento en rmneria de educaáOn MCUndaril / 

61216 lohMtrudunl y equipamiento en malaria deedtQciOn ll4)ll'ior \ \ 
61217 lnhestrudtn y equipamiento en mawil de edu::aci6n per11 progOJmaa eapecaaln \ 
61218 lnfra&ltructur1yequipamientoenm11eri1dereci11t01yediflciOlpúblicol 1 
61219 Empleo Temporal ... 

CONSTRUCCION oe OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO oe AGUA, PETROLEO, GAS, /' M ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIOH 

61301 RehllbilitadOn dealslemaade 8bllúeámiento deagiapollble N 
61302 AmplilcióndesislemNde abastec:imieRlldeagua pcuble ~ -, V 

61303 Conttruc:ciOn de aistemn de 1bnteci'nlento de "'1UII poll,ble ,.,,,. p -613()< Ettl.ldiOl y proyectos P8f11 Ñl&!T\1$de 1basteci'n,ienlode llgUI pollble 

613(" FM81ecimieflto a otganiamos operadores de siatem111 de llgUII potable 

61306 Rehllbililación de__, .. Ol_101111edmienlo de 8(IUII potlble par11 uso IQOOOI• 

( 
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61307 

61306 

'"" 6 1310 

61311 

61312 

61401 

""" 61403 

61404 

""' ., ... 
61407 ,,. .. 
,,. .. 
61410 

61411 

61412 

61413 

61414 

61415 

61416 

61417 

61418 

61419 

61420 

61421 

61422 

61423 

61501 

'"º' 
""' """ """ 
"'" 61507 

""' 6\509 

61601 

61602 

61603 ., ... 
'"" 
'"" 61607 

61701 

6 1702 

61703 

~delilllr'I\Mde1baltecimilnlode~potablllper11uaollgfloola 

ConstruociOl1 de 111temu de 1baatecimilnlo de 11gua pa111 uao 8Q11oo18 

E&tudóo5yproyeel011)8,11111Stemllde8blllteómlenlocle11guapoc1ble 

Apoyoyfortalecimlenloalossistemasdeoplf■cióndedislritosdeliego 

lnfr■estructl.lf'll peragenfillci0nytra0$mlslónde eneq¡il eléctfic;9 

lnfraestructuf'lhkHIAk:a{acuedocloaypreua) 

OIVISIOff OE TERRENOS Y CONSTRUCCION De OBRAS OE URBANIZACION 

""""'"'°"' --Remodel■ciónyrehabl~lación 

Conservación y mantenimiento 

'"""" EsludiOlypn:,yeetOI 

Obrnóec■bu.l 

lnffaestruchQy~oenm11eri1de1>gU11potable 

lnffwslnldln y equipamiento en mllleria de ■k:antarillado 

Electriflc&d6nutblna 

Eleclrificad6nrunil 

Electrificaci6nno~ 

APAZJ.J (~Potable, ~ y Saneamiento en Zona Urt>enn) \, Y1 
Mejoramientode.il'98"1urt)ana \ \ 1 
lnfraestructur1W11c■ y ■qu,pamientotoei■I \ 1 ~ 
CECOI' ..,_ \,\: 
EmpleoT&mpollll '\, 

'- "' 
ConstnJc:ci6nyreh■biit■cióndecallea '\.o "- ' Plaznclvlc■1yJ1rdnet '- \, '\J~ 
V181id.:IM.i.a'bel'IIS "'" 1 / 
Equ,pamleoloUfbeno "\ \ \.J I 
Pavwnentaciónde~lnyavenidn 11 
Tral1$p(lfleutblnoelnter-oo>afl0 (/ 

CONSTRUCCION OE V1AS OE COMUNICACIÓN VI 
Reconstruoción y 
Modemiuciónyamplitci6n 

""""""'"" 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 
o 

o 

' o 

7 0 

i ' 
cr 

..,. " . ' 
¡ i 

1 
d 

7. 

"' 
" -<:: 

'si 
Is 
~ 

<:, 

~ 
..::; 
<:, 

5!' 
~ -< / // o <::, 

Estudiosyproyedos / J J../t ~r o 

'"""" o 

'""''"'" ~ // / -'- o 
eom.o...- / / /';. .......... p 
c. ..................... , ,0. o· 

,, 
OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGE.NIER1A CML U OBRA PESADA ·- ~ 'O • 
Ampliac:iOn ., , '/ 

"°'"""""" X'. ,/ '--' ,- -4 / , ,·/, 

Estudios y proyectos ,,/ ,1/ ,.,. _ -Cons!rucoonóe presas I \ / \ •'-"-- ~ ·•·'/ / °"""- 1 \ [A ' // 

"""- 1 1 ~- "' ' X/.-/ 

IKSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES 1 l' \) 1 ~')( I o 
lnstalaciooeleltdrlc■a U \/\ 1v, o 
lnslalooione■ hidro.....tt.rtn \ ( 'I o 
lnstaladonetd§gN o 

' ·· - - - -- i 
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"'"' ~de-e~ycalefacción 

º"·' •~eledromec6nicas 

º"°' Otruinslaladooes 

61707 Estudiosyproyec:tos 

TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRAB.l..lOS ESPECIAUZAOOS 

61901 Trllbajosdeacabadosenedi11cacionesengenerlll 

º"'" °""""""'' 01903 PreparaáOn deterrenosl)8(&COllltruoc:iOn 

º"º' Esll.JdlotyproyedOS 

'200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 

EOIFICACION HABITACIONAL 

62101 RemodeladOnyme;<>ramienlo 

62,02 Conaln.Hx>Onyampl~ I '\ 
02,00 LotesyterVicios \ ' ,J 

"'"' E1tudiosyproyectos '\'" 
"'°' '"""' "' ' 
"' EOIFICAC~ NO HAEIITACl()NAL ~ '\"1 

02201 -- '\ ~ ~ 

02202 - \ "' 02203 RemodelaóOnyrehatJilitaát:I -
0221M eor-vad6ny~ '-< "' 

""' Equipl,miMlo ' 02200 , ..... 
"'°' Estudiosyproyeda5 

02200 lnfraestndlnyequipamientoenm11M1 de lomenloy promoci6n Industrial y delealologla 

""' lnfraestr\.ldlnyequipamienlo91'1malenadelomentoypromod6ncomen::lalyl\ristioo 

62210 lnfra&ltrucányequipamienlo 7 
62211 lnfraestructU'tl y equipamiento en matena de wtura, deporte y r9Cftación / '7 
62212 lnfraestructurayequipamiento91'1malflrladeeducaci6nink:lalynpecial 77 
62213 lntrae$tructura y equipamiento en malttr1a de educadOn pree~r J I 
6221' lrlfraeatructur1 yequipamlentoenmatefiadeed11C11ciónprim1lia // 
62215 Infraestructura y equipamiento en matefia de educadOn sewndaria 

02210 lnfnteatructura y eq~mlento en maten, de educ,dOn medll toperior V 
62217 lnfraeatl'UdunlyequipamlentoenmateriadeedtJQldónfuperior '/ ' 
62218 tnfraeatructurayequipamientoen m1terill de educación p,ra prog...mH especiales 

62210 lllfr8eltrucllnyequpamienloenmalariade~ye(líflclo.públior:lt 

m COHSTRUCCION DE OBRAS PARA El ABASTECIMIENTO OE AGUA, PETROLEO, GAS, 
ELECTRICIDAD Y TELECOMIJNICAC~ES 

''"" Rehabiilaci6n de aistemas de abnledmlenlo de~ potable / ') . 

""" AmpúciOn de aistem• de llbasledmlenlo óe ~ ~ '7i// 

62303 Conltnicd6ndesisten'llladell0Uleei'nill'lloóe1gU1pOU,ble -.,,.. Estudiolypro,ectosparaaillemaóeabuteamiffl.odea¡¡lJapollble .- ///' / 

""" FOl'lalecimietlto I OfVlnismOI Op«1dorw de •temn de 11111a pollble / 7 
62300 RehlbiliflCiOn óe aislemal de 9butecimlenlo óe lglJI para UIO agr1coll " 62307 AmplilciOndesiatemndelblstecimientode1g1,111pa111uaolgl1colll ,,. \' 
62306 Cons!JUCóón de sistemas de ablsteanilnlo óe agua para U10 lgr1coll \ 
62309 E1tudios y proy&Ctos para ablemat de 1blttedmlenlo de agua pollble \ 
62310 AfJ(T'fOyfort81ecimieflto I los slsternHde opeíad6nóedlstritol de riego \ 
62311 lt1kaeslruclU111par11g&1l81'8ci()11ylran$mltlórode-rvllelédriel Vl e 

62312 lt1fr8esttuctU111 hidniulica (laleductos y pretllt) v v .,. OIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION Of OBRAS D~URBANIZACION /' \ 

02'01 Construcóórl ..e: ............. ~,/ 

""' Ampllad6n , ,- / / -

o 
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o 
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78,636,194 
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78,636,194 

62<03 

""' 62'00 

62<00 

"'" 62'06 .,.,, 
62410 

62411 

62412 

62413 

62414 

62415 

62416 

62417 

62416 

"' 
''''" 
""' """ 62.,. 

6250, 

""' 
""" 
""" 
""" 62510 

6251 1 

"' 
"'" 02602 

62600 

'""' 
""' º""' 
62607 

"' 6V1)1 

62702 

62703 

6270< 

6270, 

62"6 

62707 

"' 62901 

62902 

62903 
.,... 
f,00 

131 

RemodellciOrl y rehlbiitKlón 

eor-vacióflyma~ , __ 
Estudiosypn::,yeetOs 

Oblasdecabezl 

lnfrletlruc;bnyequlpamiefltollllmlterildelgUlpollble 

lt111Nslructurt1yequipern,ielllo1111m1terilde1k:1r,11,r1tlldo 

Eledrfficad611un)■rlll 

Eledriflcacióf'1nnl 

Eledrillcaciool'IOCOIIVlllldonel 

APAZU (Agua l)()tlble, alcantafll!ldo y Nlleamlento er, 10f'lila urt>1ma1) 

Mejoramieflloóelmagen\Wber,a 

LnfraMtructura~slcayequip1milllltolodll 

"-
Plaa:asCMCaty)ani.-

T,ar,sporteurt>anoeinlerWbltlo 

CONSTRUCCION Of vtAS DE COMUNICo\OON -Moóemilacm y ampti..::IOr, 

'°""""""' """""""" Estudio$ypn:,yedoa , ...... ,_ 
c.m.o...-
Camltenlaalimlllltadoru 

Aeropuertos ~tn.ldUlll 

Aeropistn 

OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA 

Recor,stn.icti6!l 

Ampliación 

Constn.icti6!l 

Estudios y proyectos 

ConstrucclOrldepreaat 

Obrasmarttim■s 

Obra,-
INSTAl.ACIOt,LES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES --111Staiacionn l'Ílll'ONAÜriaS 

. 
\ \ ,11 
\ \ t-> 
,7 

'\'\ \\.1 
'\" }\ 

'\ ,\_',)~ ~ 

·"'' '\ 
'1' "\ 

\1 

J 
I 

T7 
,1 // 
11 [/ 

' / 

/ 7//v_ ,,,, 

' 

' -¡ 

' o 
o 
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10,207,239 

68,426,943 

12 
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~ Q 
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,., 
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~~ 
~ "t 
1 

"' . i 
' . 

o 

' 
' 

' 
o 
o 
o í 
o 

,, 
./ ,{/ ' J 

- r-
lílltala<:iDrlede~ -7/ , - ,,_ , 
ll'lstalacioMsdellirllllCOlldicionaooycalefalx:IOr, /V 7 ,_," -- , ,. 
Otrlsirlstalacioml ' ¡, 
Estudiosypro,ectos ' " ' TRABAJOS DE ACABAOOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPE . / o 
T..t>a;O&óeacabadoa1111edileadonel1111~ 1 V "'// 1 1\ - '1 

,_ 
~ lo 

1 
Preparacj(Jf1detefr8f10Spa,aa>natrua::k)r, ,..,,_ / 1\. / 1, 1, 
Estud~yproyedos A ll 1 ¡' \ 
PROYECTOS PROOUCTIVOS Y ACCIONES OE FOMENTO Y\ 7 

,, 
ESTUDIOS, FORMULACION Y EVAl.UACIOH DE PROYECTOS PROOUCTIVOS NO INCLUIDOS EN 
COHrcp OS .o.uneRIORES DE ESTE CAPITULO 

~) ~ y-~-~ -...? -z,,--
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1$3101 1
~torrniAeoony~dll~productivoanonclulóotenoonc:eplolWlleriofndlleste 

' 

'" 
EJEcuaoN DE PROYECTOS PROOUCTlVOS NO INCLUIOOI EH COP+CEPTOS ANTERIORES DE o 
ESTE CAPmJLO 

'3201 ~de~~noindulóolenconcepl°'..-norMdentee,pltulo 

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES o 
7100 INVERSIONES P~ EL FCMENTO DE ACTMDADES PROOUCTIVAS 

"' 
CREDfTOS OT0RG,AOO$ POR ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS AL SECTOR SOCW. Y 
PRIVADO PARA EL FOMENTO DE ACTMOADES PROOUCT1VAS 

71101 
~ otorp:losporenbdadnfederalillu 1 rnunlciploa .. MCtOrlOOlllyprlv..:topera et lamento de 
ICll'fidadee__.,.....,_ o 

m CREOITOS OTORGADOS POR LAS ENTIDADES FEDERATI\IAS A MUNICIPIOS PARA EL FOMENTO > 
OE ACTMOAOES PROOUCT1VAS 

71201 CMdiloa~porlN-----~ • ~Pl"l•tomer-.idlll ~produdlYu ( 5 
7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL ( ' 
m ACCIONES Y PARTIQPACIONES OE CAPITAL EN EL SECTOR PUBLICO COH FINES DE GESTIOH 

( ' OEUOUIDEZ J mo1 ~y~dllcepilalene1Mdorp(lblicoconr..dllgesti6rldllllquidez ( 

721 
ACCIONES Y PARTICIPACIOMES OE CAPITAL EH EL SECTOR PRIVADO COH FINES OE GESTION 

( < 
0<•~ OEZ < 

"'" Aociorllly~decepita.,elMCtOrpmaklcontr.dllgesliOl'ldlac,.,,dlll ( o 

"" COMPRA DE TITULOS Y VALORES " ¿ 
731 ..... 1 \ ( 

73101 - \ \ - PROVISIONES P~ CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIAi.ES ' ' ,., COh'TlNGENaAII POR F!:NOMEHOS NATURAL.ES ' ,r ' 79101 Contrigendatpor~~ ' " )\ 
o 

'" OTRAS EROGACIONES ESPECIALES '\ SI o 
79901 ---- "''' o 

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 1 .- I o 
APOFITACK>NES V 1 / / o 

1 
"' APORTACIONES DE LA FEOERACION A MUNICIPIOS 1 1 / ' 

'3201 Fondodlaport.cionN~el~odelol~ 1 / ( .,,., fondo di~~ 11 lnhestruclln IOdlllTUlidpll (FAISM) j / o 

"' APORTACIONES 0E LAS ENTIOAOES FEOERATlVAS A LOS MUNICIPM)S ' } / .,,,,, ~dl•enbdldN~ ■ loa~ : / ( 

DEUDA PUBLICA /, 30,810,141 
1100 AMORTlZACION OE LA OEUDA PUBLICA U,111,70 

111 AMORTIZACION 01!: LA DEUDA INTERNA 22.198.741 

91101 Amortizaa6nc:epitlllqopllzo /7 , ,., '4198,7.ti 

91102 Amortiud6n de Clll)bt OOl10 plazo = r/ /l h ,r 115,000,000 ,,.. 1NTEl'lESES DE LA DEUDA PUBLICA 
.,, _ ;; 1

" ' 1,111,312 

121 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA / / ,/ . ._,,,l1Vllf';392 

92101 ::::::::-:::::. ' , ,, " ;-.:;:,· ~ 9'102 ... -···-------- " , ' 92'401 lnteretM de la deud111ttem11 con ntl1ttudonel de ct6di1o .l \ ,1 . O .... ADEUDOS OE EJERCICIOS FISCAL.ES ANTERIORES ¡AOEFAS) \ / .~ 2,000,00C 

H1 ADUM I \ \ .ll:... 2000.oai: 

99101 Adefll1 \ ~11.i'-" 2.000.00I 

Vt \ / < 

S U M A N : / \/\ ~s0,950 561 

~-7, '7" X-.,.?z' / \ /,'J I-,\ ,...-.----- ' ' 

'<:) 

~ \; 

l <._:; 

~ 

1 ....., 

ti 
~ 
<:) 

CLAVE 

1000 

11101 

11301 

11302 

11303 

11"" 

11305 

11308 

11307 

11308 

11309 

12101 

12201 

"'" 13101 

13201 

13202 

1J301 

13'03 

13'0< 

13701 

1'4101 

1'4102 

14103 

1'410IS 

1'4201 

1'4301 

1 ..... 

15201 

15'06 

15'09 

""" 150)1 

16101 

17102 

17104 

17201 

18101 

18201 

2000 

21101 

21201 

21501 

1 

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES 2025 

MUNUCIPIO DE HUATABAMPO, SONORA 

EGRESOS 

CAPITULO Y PARTIDA 1 APR08AOO 
MODtflCACION PRESUPUESTAL 

AMPUACKJN REDUCCION 

111 '" 
SERVICIOS PERSONALES 149,1ff,'4H.OO -· 2,'425,680.00 - 90,659,463.00 

SuetdodifenndelporZOOII 

R~ONefsas 3,838,812.00 

Remuneniclonn por 1ustituci6n de personal 

CompenN,Clonnporrie19(1Sprofflionale1 

Rles,golllbofal 12.00 "' Ayuda~h■bboon 

Ayudapenideapef-.. \ \· 
Prima por ringo laboral \ \ J . 
Honorariot 12000 '' \ \,\ 
SueldobaN llpetlOl'III ewnlUII 7'47.37000 'I \ 
R~porMMCiosdec■rid•IOci■I . ""- /'\\ . 
Pnmny ecredit9CionesporWl<lldllMWYicio efed: 3,908,90500 \ .)O ' Primavacedon■I '4,185,801 .00 ., 
GrlllificadOnllnde ■no 13,8'12,7&400 \.,I . 
Remuneradonft por horas e:dnlordinanlla 1,767 ,1511 .00 \ 
EstimuiosalpetlOl'llldeconfiarwi 

Bonodeproductiw:lad 

HonorarlosE1pedalff /J 
Cuotas por NIVido m6dico del ISSSTESON 17,575,722.00 // 
Cuo1a1 por~ de w1a al ISSSTESON I 

Cuota por~ de retiro al lSSSTESON 

OtrM prntaCiooel de segl.rida:I sodal ./ 
Cootas ■lfo\'lusteton -r 
Pegaadedefu'ldOl1,pengiooe1yjubiaclooea 10,097,22300 

Olroaseguroedecariderlaboreloecon6micos ; . 
lndemnil..ll<::i91pereonel 150,000.00 ,, 
~~útietetCOl■res ,..//1 --- / 11/. , / 
Apoyoalaaipacit■dón ' r--- 1200 ~ '·\\ /. Á..~ 

PrevitiOn~lnc:remenlodetueldo■ / i.,, 
Elllmulos .. periOr\11 /: . 
Bonoporpunluafidad 1 1 
R.....,.,... 1 - 1 
lmpuestoMltlr,tnc)mhas LA 1 

Otroeimpuesto1dlltN8dosde1N1teleci6nlaboral ",Y.~ 
MATERIALES Y SUMINISTROS 2",1'41 ,104.00 15,452,lh._00 ..# ,,w.toee.oo 
Mat~le1.utíle1yequiposrnero01Mdeofidfla 610,50100 58.-460.00 

Materiales y utllel de impreti6n y ~ 2..0,002.00 30,513.00 ... 
'lfr' /-,7 ~-.?---

i 
\ 

MODIFICADO > -; e 
(S-1+2) ·P 

14t,199,49S.OO 

-{ ~ 2,'425,680.00 

90,659,-46300 11 
"], 

3,838,1!112.00 

o~ 

1200 
1 ~ 

120.00 
<:) 

7'47,37000 

~ 
3,908,90500 \O 

,4,1155,80100 
<:, 

13,842,7&400 ~ 1,767,61 1 00 

' r ~ 
17,575,722.00 ..:, 

~ 
<::, 

10,097,223.00 

150,000.00 

' . 

~ 
.-....J} ,..,· -

1200 

4·• ✓ 

'\,/" / -
YWA • 
,f'x'. , 

/ 

29,151,tlO.od 

552,041.00 " 

209,,489.00 ~ 
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21601 lMaterialdelimpieu 

21701 Materialea~ 

455,682.00 

2,102 

1
Mlterl .. yaumristrolP9'11planleleseoucati'tol 

21801Pleelt, enoo,nadoll, catcamonias y hologramts 

911,13500 356,547.00 

.:, 

" 
22101 Productos tllmenticiOf; l)llfll el personal en IN lnl, 480,000.00 1,137,261.00 1,e11,261.00 1 { 

22102 Alimel'llad6ndepenonaenproonosde1111daptad 11,760.00 11,478.00 

22106 ~deaguapotablll 92,000.00 35,996.00 56,00400 :) 

2220, Alirneruci6ndeanim.. 40,000.00 8,622.00 31 ,378.00 -,,, 

22301 Utentiliosl)llfllels«vic:lodellimentaciOn "> ~ 
24201 CemenloyproductotdeconcttltO 25,000.00 17,184.00 7,816.00 ~" 

24301 C.,yesoy produdoadeyeso 25,000.00 25,000.00 U , 

24601 Malerlalel6dricoyelear6nloo 940,000.00 296,455.00 643,545.00 { .S:., 
24801 MaleriÑlcomplemerUriot 195,580.00 83,882.00 111,718.00 -;; 

24901 Otro, mtterialet y artlQ.alof; de c:onstruoción y -Í 
25101 Productoequímicosbbicot ,¡ 
25201 Fertiliuntea,pesticiduy01rosagn:,qulmi0DI 

25301 Mediesiaypnxluáotf-,m.o6utlor)s 100,000.00 4,323.00 \ '\ - v1104,323.00 ~ , 

25401 Maleriaa, aa:esorioa y Mmniatros m6dicioa \ \. 1 1-1() 

25501 Matert,let, .coesortot. y Mmlniatros de labofatol1 '\ 

"' ',;: 26101 ICombualiblas 
26102Libieanlet_yAdit~ 

27101 l"eatulM.,trifomMI 
27201Prenóatdea,eguid..iyprotecdónpenonal 

~ 
27501 

~ 

""' , .. ,, 
29101 

~ 

''"" 
~ 
29601 ,..,1 
"" 
~ 
31102 

31103 

31104 

~ 
31301 

~ 
31501 

~ 
31701 

31601 

~ 
32101 

~ 
32301 

32302 

''''" 

ArtloJlot~ 

Bllll'ICXMI y otros produdOI te)dilet, excepto prend• 

Suatancla• materialn explo■lvts 

Materialndeseg,iktadptibb 

Prendn de pn:itec:dOn pn Mgll'idad pública y ne 

Hel'ramientNmenoret 

Ref,cclonetyaccesoriolmenoresde e<lifldof; 

Refaa:ionety~rnenoresdemobillarloye 

Refac:donetyacoe-iot-deequipodeeomp 

Refacdofleayro::esofiol_~~~detflln 

Refecc:ionet, y ..::oesoriol - ob"ol blenet mueb 

SERVICIOS GENERALES 

Ena¡l1el6drica 

El'lergllel6ctrialtel0Jellt 

s«Yiciole~s-aanros~ 

Serw:lodealumbradopúblico 

"" 
IAOOA 

~ 
TllefonllOIUlr 

s«Yiciolde TelecomuniCldoneySateliln 

Sel'vicioedelCCeSOalnuwnet,red&typroc:enml 

5efviclof>otlal 

ser.idollnlegraleayotrOINMOOS 

Anendamlento de~ 

Arl'e<ld1mlentode~ 

Arl'e<ldln'lienlo de muebln, mllQUinaria y equipo 

IAnenOamlento de equipo y blenn Wlfoonáticot ............. 

18,141,500.00 

480,579.00 

335,000.00 

136,500.00 

4,013,930.00 1~ 22,155,430.00 

~ 097~Y\. 436,482.00 

,.2.-5.563.00

1
, -~- ~1.580.563.00 

49,0n.OQ._ \ ~ -'9.0TTOO 

lfiti.960.oo l \ :io,540.oo 

1\1 
1 t 

1-'5,000.00 F\ IJ / - 1-'5,000.00 

85,ooo.oo ~ J I 3,358.00 81,642.00 

110 
1,1 2,796.00 2,79800 

IJ' 
1,600,000.00 47-',94600 1,125,05-400 

-'2,W,188.00 24,tll,1115.00 1,212,1113.00 58,489,:JOa.OO 

3,200,000.00 312,470.00 3,512,470.00 

" i 
~ ... 

-~ 

~¡ 

,..,00000 1 ✓-%4 ~ ¡ , (ói,982.00 
l. -~r -1 ~ ¡ -··¿ ""~ ~ w1,-00 

...... 000.00 1 ..... 01,.00 . • ..... 01,.00 l 
160,000.00 157,28 2,718.00 

1,030,500.00 3.562,806.00 "~ _ ~~:306.00 

"\ 
"-~]01 ,, r ;v,1_, ... oo 

12.00 1 /'\ + l: > 12.00 

350,000.00 178,560.00 J 
765,950.00 702,3TTOO 

1 

1

~ 

,-- j:J"'-'1 ~-~ 
1 , ! ~i 

32601 IAmln;lamlantodemaquwlria,olrotaquiposyherra 

32701 PATENTES REGALIAS Y OTROS 

3.668,200.00 1 e.307.685.oo 12,176,085.00 

32901 \Olro■ amind■mlenloa 

33101 IServicios1ega1u,de_eont~ • ...ii!orinyr 450,00000 1 704,1-'3.00 1,154,143.00 

Servlciosdtllnfom16tic,, 

33302 SeNicio■ decor.ult8<1H 689.00000 2,089,71400 2.n8.71-'00 J 
33303 Serviciosntadll11ootygeogrdooa \ 

33-'01 Servicios de capadtlCiOrl 2,000,000.00 -'.395,560.00 6,395,560.00 ) 

33603 lmpresionesypublicldonesofici1191 300,00000 156,30000 456,300.00 ..; ! 
33801 Sefviciode,,;giancia ~,} 

34101 SeMcio■ financierosybanclrios 350,00000 7,348.00 357,348.00 ~ "), 

34301 Servlciosde~,lnlslldoy0.11l~dev "80,00000 -'15,02300 64,9TTOO ~ ..i. 

34401 Segt.a'oaderesponubilidad~ylanzas 650,00000 115,537.00 765,53700 ta. t,. 

34601 /wnaoenaje,_....yembalaje J~ 
:::: =~=::-~deml>lblet ,.::::: 218.547\00 

3

:"

00t 1.2~:::: Jf 
35102 ~y~de""'deportivas 438,00000 .\ 'l<IRIQ'M.ff 39.02-'00 a 

35103 Marienmientoycor.ervad6ndepllf-.eles~ 1,200.00 ~ Üoo .00 7.. 
35104 Mantt!f1Wnlentoyoon,ervad6ndel)llnleonet 53,20000 

35109 IConservlM;iondeletlalesdetransito 

35111manlJ_con■erY~callesyavenldu 

, w.,,..oo 
"~ \ ~ . \. 

35201 IManterimlentoy~demobiilrioyeql,ap I 350.000.00 I \· 2~.00 

" 

5,86200 

29,00000 

90,17900 

12.00 " 35202 MantenirnienloJ_~demobili,rioyequp 1200 \ :§s 
35202 ManteoollenCoy~demoblierioyequlp 12.00 '\. ~ 12.00 t:::) 

35302 MantenimienloyoonseNaCióndebienesloformético \ ·N 'G 
35501 Mantenimiento y COM«VaciOn de equipo de transpor 3,799,998 00 \ \. 816,595 oo 2,983,403.00 ~ 

35701 Mlnl~ientoy~demlqUNfiay9QUIP 3,526,522.00 v_ 2,737,542.00 788,98000 \ , ~ 
35702 Mlnlenil1ienloyconservadoodeherramienlal,maq.i - ~'.J 
35901 Serw::ioade}ll'dil'lemlyfl.nHgacl6n 105,200.00 316,72700 -'21,92700 

36101 ~porrad~,~yOlrosmedlosdem 1,150,000.00 1,083,297.00 2,233,297.00 ~ 
36201 Oífu■iónporrldio,lelevíairoyotnM;medlosdem 62,50000 82ZOO.OO • ~ 
36301 ServlciosdeQ"MtMdad.~ yproducd ; ✓✓ / \ \\ - - ~ 
36401 seMdosdereveildodelotogfllftH j 

= 36901 

5eMcio c1e ,nad6n r difusi6n de oon11n1c1o exoo 

Otrosservidotdtl lnformacion ~ 
1/ , 1 V 

1 l.&fif> .,. 
c:,-

37201 IP~lerreslrff -t1? :::¡. J ~. 
'i~.48900 1 _,~041,51100 

<S 
31501 ll/illticos 1,200,00000 = 37901 Cuotas 

36201 Gulosdeoróentoelllyculhnl 

t)/ 
1,100,000 00 1 488,-'94 00 _,,_\: 11>.oo 

38301 Coogresosyconvendone■ 'l~~"" 
39101 ISelvicioefunenlriOtydecementertol 

39201 l~ydere<:hol IX 100,000.00 

125,660.00 

75~~:ZS;~OO 

36,611001 ¡;: 162,29160 

39301 (1rnpuet1oay~deimp(X1a(:i(ln 7 
39401 Senlencill1yrescluciol'IHpor1utorid..ioompete0te 2,500,000.00 _-i ,823,495.00 

39501 Penas,mlA!n,toeflOriosyactuallZlclones 500,00000 500,000.00 

39801 IMPUESTOS SOORE NOMINA 1,838,200.00 1,666,811 .00 

39901 15etviaotltiatendaln 1 1,805,000.00 
39902 SeMdo de admlnlstrlldOrl del impunto predial 24,000 00 

, , 1,!i97.70f.00 

24,000.00 

= 41502 

41503 

"'301 

mANSFERENCIA&, ASl~ES, S UBSIDIOS Y 82, ... 8, 141.00 1-',0ll,M7.00 1,713,740 

TransfereoclllspaflliHIOScleopefllQÓfl 14,521,05100 11,3-44,775,00 

1T-1po0Go,Odl.-OO 1 . 1 . 1 /(M 
,,_,.. ... _ ft',-zJ y_;_~_r-i- e , 

878,505.00I 

3,507,011 00 

207,29900 1\11 
/ , 

H ,174,070.0C 

25,865,628¿¡ 

~~ 
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44302 l~IOCialesbatieP(deNyunol;9'001aresJ 

44101 IA\llldn80Cialellapenona1 

44102 ITn11,.~1pa,aapoyoaenprogr.m■aaocialell 

44103 IA{,afopara dffpensn 

44108AyudalaAturalesylOCialN 

44201 j8ec:Medualtl'Yn 

44203 18-deedueacionmedlllyll,lpeflor 

44204 IFomanlodeportiw 

3,000,000.00 

.. ~ 
10,000.00 

1,400,000.00 

1,450,000.00 

817,86100 

63,272.00 

3,817,86100 

845.929.oo l 3.222.162.00 1 1 
10,00000 

63~1 

(l 
437.950.oo l 962.050.oo 

419,861.00 j 1,030,139.00 

45101 Penalonea -,.-,t =1 

~~N=EBLES, INMUEBLES E INTAN~BLES 

58

•:::.: l,:::;::: 48.010.00 ~:::::.: i ~ 
51101 Muablelóaoficirlay~ 1 
51201 Muablel, eJICllplodeoficina'!_ea!anllf1a 

51301 IB1M-.art1s1ico1,UJ1ttn1Nycient11m1 

51501 lEquipoóaeomputoydetecnologlndei.infom'llld 

51901 Olrolmobiliariosyequipodeadmlniltración 

100,000.00 

191,557.00 

46,08000 

¡ 
53,940001 1 

191,55700 

L ., .. Je~~--·---, 1 - 1 - t - 1 - 1 z 52101 Equlpotyaparalola~lee t: - - - -
52201 ~ ~ '-
52301 1c-n-to1ogréticasydellideo \ 1 'il 1 
53101 1Equipom6tlico'!_de'-boralo!to \ 1,,)-' 
53201 11~a1~yde'-b0!,at~-- \\ ~ 
54101 IAutomóYiles ! camiones \ \. \ 1\. \ 400,000.00 580,710.00 980,710.00 

54201 Clffl>C8riasylllfllOlquee \.~ 'J..\ , 
54901 Otro.,.quip01,de1111o1porte \ ~ ,, '-"- ~ 

55101 EQl,iJ,odedefenlaytegu'ld..:I ~ '\.J' ~ ::: =:=='° '\~ 1 
56301 Maquloa,t,,yequipodeoonatrurx:IOn 1411,437.00 1411.-43700 ~ 
5&401 Slstemn da aire acondicionado, calelacoón y de r ~ 
56501 Equipodecornincac;lónytelecomunicación 

56601 IEquipotdegenerac:iOn eléctriea,~osyacoeso /1 /// 
56101 IHenwniantas _// _&! M 41/ -
56702 IRefKdones y acoesoóot IMYOf9I 1--) 
57801 IArboielyplafus 

56101 Terrenos w ¡_¿;r:j/ 
58201 IVMend11 (/ V ---: 
58901 I01ro1bienesnrnuel:lle9 11/.L 
591011~ y 

INVERSIOM PUBLICA 12,azs,353.oo 11,111,m.oo 

62414 ~lenlode.,,agenU'bana 12.00000 10,325,ne.oo 

62415 INFRAESTRUCTURA BASICA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL 72,613,34100 

62416 CECOP 

9000 jOEUDA PUBLICA 

91101 jAmortizacióncapitallarvo plazo 

91102 !Alrlo!madonde capitalacoltoplazo 

92101 IPagodalnleruesalargoplazo 

92102Pagodelnlerese$ lcolto_el_U0 

12.001 5,865,605.00 

31,000,000.00( 215,144.00 

4,500,000.00 

23,000,000.00 

5,500,00000 

1,000,000.0(l_l _ ~~644.00' 

Totall 40l,1!11,29J.ool 62,727,tlS.IIOI 

l 

rt-\-7 
-¡-\fi. 

YI\Wl 
_L\A' - 1/' 

b'\ Yr~ 

<, 

~ 
..::; 

~ e; 

==t--;:-:::c=::-1l t 
_7 5,865;617.0Q 

;r~u~,.'..~l._ s3,.493,1n.oo 
{~.!13700( 4,340,063.00 

500,000.00 ¡ p ,500,ooo.oo 

132.576 00 r 5.367.422.00

1 
\ 

')!•/ 1,285,64400 

~ 
~ r jP-<-¿¿~ _;;0 c::::==s~ 

.,~n.nL¡ 

REGIDOR ANGEL MARIO CANTU SANCHEZ: señor presidente, secretario y companeros, asi como 
al resto de los funcionarios, agradezco al tesorero la atención, ¡xirque asl fue. Este fue un tema de 
análisis y de revisióo, doode platicábamos que parte de nuestra obligación es acudir y vigilar que todo 
se haga de ta manera oorrecta, cumpliendo con la ley. 

Como bien se dice, el principal punto es ta Ley de Disciplina Financiera. En su artlrulo 1 O se habla del <"\ 

crecimiento; inicialmente traíamos casi un 9% de aumento, lo rual sin duda no cumplia con la ley. ~ 
Ahora nos quedamos cerca del 2%, estando totalmente dentro de la norma, lo cual nos da mucha ;;:, 
tranquilidad. -~ 

1 
o 

Traigo varias preguntas hacia el área de Tesorerta y también una pelición. Sabernos que los 
presupuestos pueden modificarse confoone avanza el tiempo, pero si pedir que en lo referente al 
capitulo 1000 no nos desfasemos. Nos estaremos viendo durante los trimestres y seria importante 
tratar de mantener este equilibrio. T 
Una pregunta, tesorero, que ya lo hablamos platicado y que es casi tan importante como el tema de 
los limites del capltulo 1000, es el de la provisióo: si estamos provisionando la totalidad del pago, ya 
que no hacer1o correctamente tiene consecuencias muy fuertes. Quienes hemos estado en la función 
publica sabemos que antes se manejaban casos doode se tenla a un personal con un sueldo y se 
registraba otro, por lo que hay que tener mucho cuidado con ese tema. 

Por otro lado, veo con bueoos ojos muchos de los aumentos. También observo con preocupación ta 
inversión en maquinaria, que es muy necesaria, ya que los servicios püblicos tienen muchas 
deficiencias. Asimismo, hay recursos deslflados a renta, y oonsidero que en futuras modificaciones 
presupuestales deberíamos procurar adquirir más bienes que queden para los Huatabampenses, 
reduciendo la renta y aumentando la compra. 

Son algunas de las observaciones que hago. Anterionnente, y lo comentábamos en tono de broma y 
con la amistad que nos caracteriza, le decla que no podla aprobar un presupuesto oon ese desfase. "''S:' viendo esta diferencia, la situación cambia totalmente. Tienen mi voto de confianza para que 

""'-. · "'-l aga de la manera correcta, que tratemos de ahorrar y que en cada trimestre podamos hacef 1 para qoe este presupuesto sea cada vez mejo(. 

~ Me tocó, alcalde, trabajar contigo cuando fuiste regidor. Se vivieron tiempos oomplicados y con prisas, 
~ pero siempre hay que hacerlo de la manera más responsable, oomo vemos que se está haciendo 

" 
~ 
~ 
~ 
~ 
~ 

~ ___, 

<l" 
~ 
<> 

ahora. /4' 

~ 
mi parte, cuentan con el voto de confianza y espero que en los próximos trimestres 'F-~ ~ 

Vlefldo de la misma manera. 7'--'~ 
1 

' 

EGIDORA VERONICA CASTRO GASTELUM: Buenas tardes presidente., secret.. ~rio, nad~ fl(á"S, / 
mentar sobre las modificaciones, sinceramente, eran un tema muy Pf89CUPan~. Agradezco la 
abilidad pamra escuchar y, sobre todo, al presidente, por impulsar lo qué9'emp(! ha ~alé:tdo: el 

bajoenequipo .• Estonosdama)'O(tranqui1idady,conelfavor. deDios,~ve.· '~-= D .y~~--=.--¿...~ ""~"'! ?Wíl 

~ 
'\ 

1)-
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~ 
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Esperemos seguir trabajando de esta nmera, en unidad, y que cada uno de nosolJos ponga lo mejor 
de si para que esto siga marchando bien. Lo más importan le es que los ciudadanos veér'l la respuesta 
y los resultados. 

Muchas gracias, porque estas pláticas previas realmente me dejér'l más tranquila. Considero que > 
fueron muy provechosas, ya que se notan cambios y se dio mayor prioridad a las necesidades de la j 
ciudadania, lo coa! sin duda se verá reflejado. ~ 

Reconozco sinceramente el trabajo de cada uno de ustedes, ya que no ha sido fácil. El próximo ario ~ 
procurareroos haceflo con más tiempo y mejor organización 

Muchas gracias. 

REGIDOR ANGEL MARIO CANTU SANCHEZ: Una oosa más, tesorero: pedirle que de manera 
periódica revisemos las bitácoras de la maquinaria, tanto la adquirida como la rentada, para conocer 
en qué se está utilizando. Esto es parte de nuestras responsabilidades, ya que somos enlace con la 
ciudadania y constantemente nos hacen preguntas al respecto. 

Asrmismo, solicitar que en estas revisiones nos acompa'\e el director de Servicios Públicos, y que las 
adquisiciones o adjudicaciones que, por su mooto, obliguen a realizar licitaciooes, se lleven a cabo 
conforme a la ley, como no tengo duda que asl será. 

Esto nos pennitira informar con daridad a la ciudadanla que se estaran destinando mtts de 10,000,000 
de pesos a imagen urbana, además de la adquisiciOn de maquinana que quedará para el municipio a 
largo plazo, y que la renta se realiza únicamente por necesidad, ya que con 12,000,000 no es posible 
adquirir toda la maquinaria requerida. 

REGIDORA MARIA DOLORES PALAFOX LOPEZ: yo qu~ agradecefles por despejar y explicamos 
en lo que teníamos dudas y me gusto el saber en cómo se invertirfl el dinero y felicitarlos por el 
1jo que han hecho. 

j 
i 

" 
~ 
~ 
~ 
~ 

" ~ ..._,_ 

~ 

' ) 
Q 

-l' 
-l 
o 

' ' 
... 
11, 

REG1BORA MARICRUZ LAilRARAGA VILLALOBOS· Nada más un comentm. Escuchando lo que 
~alicaba Loita, era una praocupaci6n que oompartlamos todos, no solo ellos como Comisión, ~no "' 
también nosotros como regidores. Por ello dijimos: ustedes, como Comisión, realicen el trabajo y ~ 
permitanoos participar romo oyentes; y, si hay oportunidad de aportar una opinión, hacer1o. . <::) 

Qué bueno que se tomó la mejor decisión al ajustar correctamente los rubros, para que eJ.~ 
pueda salir adelante y que la gente vea que si se es~ trabajando por el bien de Huata~ '[;\ 

~

PRESIDENTE MUNICIPAL: Una vez analizado y discutido suficiente el punto de acuerdo nooierol ✓ 
cinco del o<den del dla, solicito al se/lor secretarlo del H. Ayuntamienkl para qyeconsulle. al pleno-~ Y!' 
se aprueba o no el punkl de acuerdo. 

SECRETARIO MUNICIPAL: con su permiso seflor presidente, una vez ana~ (~ el pun 1 :,;;;p-~~;,-~---m,-. .Jí ~/- r ~-~. 
1 

levantar su mano los que estén por la afirmativa de aprobar el ponto referente al "ANALISIS, 
DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL 
EJERCICIO FISCAL 2026, PARA SU ENVIO AL CONGRESO DEL ESTADO 

doce (12) votos por la afirmativa, señor Presidente se aprueba por MAYORIA. 

ACUERDO NUMERO 64 

Una vez analizado y discutido ampliamente el punto del orden del día, referente al "ANÁLISIS, 
DISCUSIÓN Y, EN SU CASO, APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL 
EJERCICIO FISCAL 2026". El cuaHue aprobado por MA YORIA. 

PRESIDENTE MUNICIPALl Continuando con el punto 1111 del orden del dla, solicito al secretario del 
H. ayuntamiento se sirva a dar lectura. 

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO: con su permiso senor presidente, me permito a dar lectura 
al punto seis del orden del dia el cual se refiere • ANALISIS, DISCUSION y EN su CASO APROBACION, 
DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) 2026". 

PRESIDENTE MUNICIPAL: instruyo al secretario del H. Ayuntamiento para que consulte al pleno si 
se aprueba o no el uso de la voz, al Lic. José Alberto Ramlrez Valenzuela, Tesorero Municipal, al Lic. 
Femando Verduzco Valdez, Coordinador de egresos, y al ing. Gustavo Nieblas, subdirector de obras 
publicas, para que haga su exposo:ión 

'-1: SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO: Señor presidente en cumplimiento a su instrucción; se 
consulta al pleno para que en votación económica se sirvan manifestar levantando su mano los que 
estén por la afirmativa de aprobar el uso de la voz al Lic. José Alberto Ramirez Valenzuela, Tesorero 
Municipal, al Lic. Femando Verduzco Valdez, y y al ing. Gustavo Nieblas, subdirectOf de obras públicas 
para que hagan su exposición, amplie la explicación y responda, en caso de que algún edil presente 
determinado coesliooamiento pertinente al tema que nos ocupa. 

12) votos por la afirmativa señor presidente, SE APRUEBA POR MA YORIA. 

ING. GUSTAVO NIEBLAS, SUBDIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS: Buenas noches su 
regidores senor Presidente y compañeros funcionarios por instrucciones del director de 
dar la información programa operativo anual de Obras Públicas 2026. 
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BOLETÍN OFICIAL 

\Ji~< ~o~,,>L ~1161 o oy;vu.ioJ 

~ ._,e:/. MUNIQPIO OE HATAIIAMPO 
(9 PRESUPUESTODEEGRESOS2026(PEM-4) 6,(,¡ 

PROGRAMAOPEJtATIVOANUAL(ACT\IAUZAOONDEOBRA.S) ~ 
ANAUT1CO DE PROYECl'0S DE INVERSION ~ ~ _ 

"' 
, ~[~ l..,....,,-·-~ 

1 

PltOGRAMA:IINP'ollby..-.ed6oldlt ...... __ ....... ,~~"-,. 

:"'"""'""""" .. """'"_,....., - ,Jtri~J 

~~! 
METAS ...... NOMBRE DEL l'ROYECTO """-""' """' - -=M - ·- - ·-RfHABIUTAOON Y MANTENIMIENTO DE CAU.ES PAVIMENTADAS EN 

·~~001~ " 
_,_ 

' ""' 
,..,. ... $ 5,000,000.00 $ 

El MUNICIPIO DE HUATAMMPO SONORA. 
REHABIUTAOON DE ESPAOOS PlJBUCOS EN DIFERENTES COLONIAS 

u HUATAIIAMPO ' .... ,..,. ... $ 2,000,000.00 $ -~.00 ,\ Y COMUN10AOES DEL MUNIOPIO 0E HUATABAMPO S0N0AA. 
REUJU'UEO Y 8AOtfO SUPERFIClAL EN CAW COZUMEL ENTIIE 5 

i " DE FEBRERO HASTA FAACOONAMIENTO LAS ABEJAS EN LA COI.ONIA ""-- ' ""' "' ... $ 3,950,000.00 $ l,950,000,00 

IBARAA MUNICIPIOOEHUATABAMPO SONOltA. 
RECARl'fTEO EN CAW NICOtAS BRAVO ENTRE AV. 08REGON Y AV. 

" HERMOSIUO EN LA COLONIA RAS1llO VIEJO, MAUNICIPIO OE CXX..WTIIOVIEIO ' ""' "" ... $ 5,290,000.00$ S,290.000.00 j,J HUATAllAMPO SONORA 
lt[CAR1'ETEO EN CAW FAANClSCO l. MADEIIO ENTRE 16 DE .. SEPTIEMBRE Y BORDO DEL DREN lAS ANIMAS EN LA COLONIA ""-ª""" ' .... .,,, ..... $ 4,370,000.00$ 4,370,000.00 

¡,-.,......,. MUNICIPIO DE HUATA&AMPO SONORA. 

t REHAIIUTACION DE CAUf CONSTITUOON ENTllE AV. GENEIW.!S 

~ FRANCISCO l. MAOEftO EN LA COLONIA aNTRO, MUNIOPIO OE m.mmo ' ""' 
,,,,. ... $ 2,22(1,000.00 $ 2,llO,OQO.QO 

HUATAIIAMPO SONORA. 
PAVIMENTAOON EN CAU.f BERNARDO CiAST'EWM ENTIIE CAU..E 

""-"""""" \ " ANTONIO ENCINAS Y NICOI.AS BRAVO EN lA COLONIA GUA0ALUPE 

""" ' .... .., ... s 1.000.000.00 S 1.000.000.00 
IRIOS. MUNICIPIO DE HUATABAMPO SOHOAA. 
11.DtABIUTAOON DE REO Y POZOS DE AGUA POTA81..E EN 

~~ " DIFERENTES COLOHIA.S Y COMUNI~ DEL MUNIOPIO DE ..,..,_ 
' .... """ ... $ U,000,000,00$ 16,0(11,000.00 

HUATABAMPO SONORA. 
llfttA81UTAOON Y MANTiNIM1ENTO DE SEfW.JzAooN VIAi. EN 

10~ .. VAAIA5 CAi.U$ PAVtMENTAOM DEL MUNIOPIO OE HUATABAMPO, 

_,_ 
' .... """ ... $ 500,000.00 $ ... _,. 

SONORA. 1 &' 
IIEHAIIUTACION DE CAilES DE TERRACERIAS EN VARIAS COLONIAS 

• /) •==oo• ~ .. HUATAIAMPO ' .... """ ... 4,500,000.00 
Y COMUNJOAOES DEL MUNICIPIO DE HUATABAMPO SONQAA. \ 

,_, ¡V 
,L ~o/l\,óf.~ e-, MUNIOPK>DEIIATAIIAMl'O -

17 ºfJPWbJ '"f17 ~'Sl. KJ/O 
MESUl'UESTO DE EGllSOS 2026 (PEM.<I) 

PROGAAMA OPERATIVO ANUAl(ACTUAUlACIQN DE 08MS) 

-,'it2 
~ 

,, ANAllTICODlPROYECTOSDllNYDISION 

/~~~ Yf' ~: ..... 
¡--·-

1 =-·-.. ~~~--~ :"""""""'--.. --
' MITAS ' .... --; - IIOMIIIIOIL"""'°° - -- - _,.,.,M - ·- - ·-- --- o.A.l'WUCA•~..,... ... OMSIOtllll!:fflllllNOSTCIINSTIUCCIOfllDlOMASOIUIIWtltAQOfrl: 

""' ~IAIICAY~IOOAL .._,, -ltEHMIUTAOON CON ~ HIDRAUUCO DE OIUCEIIO EN 

' CAIJ..E CAUf MIGUEL HIOAt.GO Y~. EH EL MUNIOPM m.mmo ' ..... ,.,.. ... $ -00 $ ........ 
DE HUATABAMPO SONOM. 
REHAIIUTACION CON CONOlfTO HIDIWJUCO EN CALLE AZUCENA 

' Y Yl.lCATKD EN LA Ct'llOfriA l0S NAMNJOS, EN n MUHIOPIO DE ""-"" ........ ' .... "' ... $ 6'a,000.00 $ .....,,00 
HOATAIAMPO. 

\ . IIEHMIITAOON Ofl PAIIQUE EH LA COL0HIA 1'111 90, EN E 

""-'""' ' .... .. ... $ 900,000.00 $ 900,000,00 
MUNICIPIOOEHUATAMMPO SONORA. 
IIDWIIUTACION DE AUIMMADO DEl mAOIO JESUS e IIAIIM ut ... -00 $ . 
M\NOPIO DE HUATAIIAMPO SONORA. 

a>L ...... ' - ... $ -00 

i 11:EIWIIUTACION GENEIW. DEL PAAQ!JE DE l0S --•~ 
o,._a,m,o ' .... "·"' ... $ 1,lOO,OOOOO $ U00.000.00 s - EN "' '""""" NOm ... MUMOl'K> " HUATi" ...... ..., SONORA. M 

lltHAIIUTAOON DE AUJMIRAOO PUIUCO Gl:NEAAl Y CAMPO . """"""" DE LA UNIMO """""'" MUNIOPIO O """"""""'""" ' .... ,.,,. ... $ U00,000.00 $ U00,000,00 
HUATAIAMPO SONORA. } 

' 
COHSm.1COON DE AWMIAAOO DEL ESTADIO DE 11:ISIIOL DE LA .,._, 

' .... .... ... $ 3,200,000.00 $ ,,,...,. .. 
1 ....... u EN EL Mt>NIOPIO DE HUATABAMPO. 

~ DE GMO,U, IACl3TOPY D0GOUTS EN R EST-~ . DE ""'°'' ... EnDO "" '°'""" MUNIOPlO " El.lDSTOLTKAS ' .... "' ... $ 800,000.00 $ 
.,._00 

HUATAIAMPO SONOAA. . AWM8MOO l'UIUCO EN VARIAS COLONlAS Y CX>MUNIOAOES ua 
V~COlOMASY 

' - ,... ... $ _oo, 4,000,000.00 
MUNICIPIO DE HUATAMMPO SONORA. -

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

15
 

T
o

m
o

 C
C

X
V

I •  H
e
rm

o
s
illo

, S
o

n
o

ra
  •  E

d
ic

ió
n

 E
s
p

e
c
ia

l • M
ié

rc
o

le
s
 3

1
 d

e
 d

ic
ie

m
b

re
 d

e
 2

0
2

5 

B
O

L
E
T
ÍN

 O
F
IC

IA
L
 ~ 

~ 
~ 

~ 

~ 

" " • i 

11 i 1 
i • 
1 1 

• 8 ~ ª ~ .. 
i 1 ~ ~ i ~ ! ~ ~ 

~ !1 
~ . ~ i ~ . ~ 

• !1 ! ~ s i ~ ~. 
; § a ! 

h H ~ 
~ i 
1 1 1 1 
- - - i 

~ i i i i 1 
> 

€ t i i 

1 E i E i 
~ ~ ~ 

§ 1 n 1 ~ ' 8 
~ ~ ~ 

.• 1 
1 • 

1 ~ 

1 i 
ij ~ 

1 1 
a 

1 
1 

~ 

§ n . f 

. i 
t 

l 
t 
l 

l 
r 

iL 
tlh 
l;¡¡i ~~1; ¡¡~ si !1!!~ s ¡¡! 
1 

(.'~~)~.¡; " ✓ .· 't> - ... ,..t 

~ -~/ 1 1 1 

11 1 
8 8 -

;77 

• ~-3/ 

¼-7~ ~J 

' -l 
~ 

' si 

' ' ... 
' ~ 

" 
~ 
'-' 

" .l: 
~ 
., 

'§ 
___, 

~ 

~ 

1.. 
• 
t 
' ! 
l. . 
} 

REGIDOR ANGEL MARIO CANTU SANCHEZ: Bueno, en este caso veo con gran agrado que se 
contemplen obras de mucha necesidad para las comunidades. Sin embargo, para efectos de mi voto, 
considero que me hace falta un poco más de información en lo que respecta al tema de Obras 
Públicas. ~ 

Si no recuerdo mal, lo que se presentó corresponde al PEN 4, que es una parte del Plan Operativo O 
Anual (POA). No obstante, el POA se compone de más elementos que no tuve la oportunidad de > l.) 
revisar y que deben estar alineados y enfocados al Plan Municipal de Desarrollo. 4 

No dudo que el trabajo esté bien hecho, ya que las obras que se presentan son necesarias y 
adecuadas; sin embargo, al no (X)fllar con la información completa, mi voto es en contra del POA, no 
porque las obras estén mal -lo reitero-, sino porque considero necesario complementar y contar 
con el resto de la documentación para su correcta revisión y posterior envio. 

Reitero que se trata de obras de gran necesidad, que sin duda beneficiarán a muchas personas. 

PRESIDENTE MUNICIPAL: Una vez analizado y discutido suficiente el punto de acuerdo número seis 
del orden del dla, solicito al señor secretario del H. Ayuntamiento para que consulte al pleno si se 
aprueba o no el punto de acuerdo. 

" -,! <o ~ 
! ~ 

1 -,., 
" "' "' ' 

• " st z~ 

"' ~ 
'< 

SECRETARIO MUNICIPAL: con su permiso señor presidente, una vez analizado y discutido 
ampliamente el punto número 06 del on:ten del dia y si no existe ningún inconveniente, muy ~ 
atentamente les pido se sirvan levantar su mano los que estén por la afirmativa de aprobar el punto ~ 
referente al "ANALISi5, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DEL PROGRAMA OPERATIVO ~ 
ANUAL (POA) 2026". 

~

(11) votos por la afirmativa, un (1) voto por la negativa, reg~or Ángel Mario Cantu Sánchez, _ J _ 
Presidente se aprueba por MAYORIA. ~/ 

ACUERDO NUMERO 65 

~
'1 Una vez analizado y discutido ampliamente el punto del orden del día, referente al "ANÁLIS~ S, . 

DISCUSIÓN Y, EN SU CASO, APROBACIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)2026". 
El cual fue aprobado por MA YORIA. .., 

PRESIDENTE MUNICIPAL; Continuando con el punto siete del ornen del dla, solicito al secreJ ; 

~

H. ayuntamiento se ~rva a dar lectura. <;- " _, 

CRET ARIO DEL H. AYUNTAMIENTO: con su permiso senor presidente, me permito,a dar lectura 
punto seis del orden del día el cual se refiere MANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO ÁPROBACION_, 
HACER MODIFICACIONES PRESUPUESTALES AL EJERCICIO FISCAL 2025". 

ESIOENTE MUNICIPAL: instruyo al Secretario del H. Ayuntamiento para quacoosolte al pleno si 
aprueba o no el uso de la voz, al Lic. José Alberto Ramlrez Valenzuela, T esore<p.Municipal y al Lle ~--:;:;,, ··-*pW 
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SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO: SenOf presidente en cumplimiento a su instrucci6n; se 
c:onsulla al pleno para que en votación económica se sirvan manifestar levantando su mano los que 
estén por la afirmativa de aprobar el uso de la voz al Lic. José Alberto Ramírez Valenzuela, Tesorero 
Municipal y al Lic. Femando Vefduzco Valdez, para que hagan su exposición, amplie la explicación y {!' 
responda, en caso de que algún edil presente determinado cuestiooamiento pertinente al tema que (Y 

~- i 
Doce (12) votos por la afirmativa senor presidente, SE APRUEBA POR MA YORIA. 1 

sq 
LIC. FERNANDO VERDUZCO VALDEZ, COORDINADOR DE EGRESOS: Les presento un reporte ~ 

:==~~:~a:~~a:1!nre!ti;:~~=c:~:.=::~:ri:;:ed8;ra~f; Z 
cada uno de los trimestres. "' ~ 

1 

~ 

~ 

~ 
1 

HUATABAMPO 

Huatabampo, Sonora a 29 dti dk:lembre del 2025 

C. INTEGRANTES DEL PLENO DEL 
AYUNTAMIENTO DE HUATABAMPO, SONORA 
PRESENTES 

MARlA DOLORES PALAFOX LOPEZ, VERÓNICA CASTRO GASTELUM Y ÁNGEL MARIO 
cANTú SÁNCHEZ, mexicanos, mayores de edad • en nuestro carac::ter de Regidores integrantes de 
la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica del H. Ayuntamiento de Huatabampo, 
Sonora, misma que se oonfonnó el dla 28 de septiembre del 202,4 previo acuerdo numero 8 del acta 

~ ~ .~~:;, :.·:s(~de=i~~~~=1~:~~~~ t;u::!n~~ ~~::,;:,·:~:: 
articulo 67, 68, 69, 91 fracciones V VI y demás relativos aplicables de la ley de Gobierno Y 

" ~ 

1 
Q 
.} 

il 
~ 
t 

) _, 
"' (i ~ 

i . 
- <o 

i~ 
o <:;; ~1 Como podrán observar, en el capitulo 1000 prácticamente no se pueden realizar muchos ajustes; es 

a partir del capitulo 2000 donde comienzan las modificaciooes. En este reporte no enc:ontrarán saldos 
definitivos, ya que estos se presentarán una vez que se cierre el trimestre. 

Con estas modificaciones se da cobertura a los sobregiros y a los excedentes, es decir, a los recursos 
que no se ejercieron. Se realizan los ajustes correspondientes para que el presupuesto no quede ni 
sobrado ni con faltantes. 

s.'.: 
Si Que por medio del presente escrtto le enviamos un cordial saludo y manifestamos que esta ~ 

~ 
~

mistración Municipal, con el debido respeto compareoemos y exponemos I:;:¡ 

--.....( Prnupuestal .. al Ejercicio Fiscal 2025 , t::t 

comisiOn revlSO y anallZO la mfonnación para su Dictamen, del PresupuHto de EgrNO& ~ 
para et Ejercicio Fiscal 2026, Programa OpenUvo ANUAL (POA) 2026, Modificaciones 

Les estaré presentando los saldos, aunque es importante mencionar que estos aún pueden ~ ~ 
modificarse, ya que el mes de diciembre no está e.errado El cierre definitivo se realtza a mediados de ~ ~1 Por lo que rendimos el slgwente ~ 

::~~:~,~ t:::u~l~~kJ~~:~::::~=~:~~~;t:it~t:n:~ ~ ~ DICTAMEN DE COMISK>N· 

adecuado Que tiene por objeto anél1sls d1scusi0n y en su caso aprobación del Presupuesto de 
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026, Programa Operativo Anual (POA) 2026, J ~,---~-----·-·-- ' ----~-~~---~--·--~almente no se presentan este tipo de modificaciones, ya que su presupuesto es etiquetado, ~n Sonora, al teno< de la slguoenle ~ ¡ 

J embargo, corno recordarán, en su momento se aprobó un presupuesto at cual postenonnente se le \ 
~ retiraron algunos millones, por lo que en esta ocasión s1 se refle¡an aJustes No obstante, es poco EXPOSICIÓN DE MOTIVOS: f\ ' ~ 

~ ~ comun que Obras presente este tipo de comportamtenlo en las modificaciooes presupuestales Que esta Comisión reviso Y analizo 18 informaciOn antes merdonada, donde con apoyo d ~ 
~ TESORERO MUNICIPAL PERSONAL DEL ÁREA DE EGRESOS Y LA ECCIÓN O 

REGIDOR ANGEL MARIO CANTU SANCHEZ Yo solo agrego un poco de sustento al sentido w:-~ OBRAS PUBLICAS, quie~s nos exponen los infonnes financieros, como§punto 1 1. / 

voto Por los detalles que hemos seilalado en los trimestres y por coherencia, mt voto es en oo'~ 't e de EgrHOS pan el Ejercicio Fiscal 2026, Programa Operativo A~ J 2021, V. 
también en este caso. ij Modlflcaclones PrNupueataln al Ejercicio Flscal 2025 del Municlpio""da bempo, 

~

inembargo,esimportantesef'lalarquesedebecumplirconlaley, cornobienlomencion~Femando, t (j , Sonora. ,X ~ -~· 
realizar las modificac~ .n~rias para que el año cierre correctamente en términos fiscales y Y7' .J .,~.--/J' / /✓ 

c:ontables dentro de la adm1rnstraci6n. ....,.P .,,,a,,,,,v/1/ F 

, ' 
REGIDORA MARIA DOLORES PALAFOX LOPEZ: pnx:e<lelé a leer el dictamen de. la com,sión de J • , • /' ti 

aaenda. (A A/ 71 ~ -a- ~ }!P v,p A--_.Y7~ . . ~ ~-~-:, 

~ Y wwwhuotabampogob.mxl Tel819228737 / 7839939 28 

..,/~ No Relecclón S/N entre ConstitUclón y 16 de septiembre, r• 'rolonlc Cenuo, C P 85900, Huotobompo. Seno<~ 
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~ 
~ 

HUATABAMPO 

El Tesorero Municipal, quien, en conjunto con diversas áreas y su personal a su digno cargo 
de la administración pública munlclpal, elaboran y expon•n ante esta comisión, la 
lnfonnaclón de los dfferentes Informes financieros, y que, una vez analizada la 
informaciOn, determina que en base a los plazos de aprobaciOrl y remisión de los puntos 
antes menciooados se dictamina PROCEDENTE se remita al Pleno del Ayuntamiento para 
su análisis y en su caso aprobación. 

Derivado de lo anterior, esta Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública del H. 
Ayuntamiento de Huatabampo, Sonora, el presente dictamen, mismo que se funda en las 
siguientes: 

CONSIDERACIONES: 

PRIMERO. Es de que esta información sea revisada, discutida y aprobada en lo general y 
en lo particular para que se proceda, a su envió al Congreso del Estado, por lo que deberá 
publicarse en el acta de la Sesión de Cabildo correspondiente, para su conocimiento, 
seguimiento y revisión que anterionnente les fue expuesta. 

SEGUNDO. El C. Regidor ANGEL MARIO CANTU SANCHEZ, como integrante de esta 
Comisión dictaminadora, informa que votará el presente Dictamen solo en términos de 
remisión ante el pleno de regidores en el entendido que será suministrada mayor información 
sobre los puntos a aprobar as/ mismo se atender.In los ajustes observados y que en su 
opinión no se apegan a normativas legales. 

TERCERO. Se faculta al C. Secretario del Ayuntamiento, para que remita el presente para 
su anélisis y en su caso aprobación en Sesión de Cabildo en términos de Ley, asr mismo se 
exhorta al C. Tesorero de atender las instrucciooes emitidas en la reunión que deriva del 
presente Dictamen 

ATENTAMENTE 

a 

' j 
a 
~ 

'& ~ 

1 ~ 
¡ ' 1~ 
i\ 

" 
~ 
~ 

~ 
~ 

"' ~ 
" 

~-~ ~ 
, e MARIA DOLORES PALAFOX LOP .._ ~ PRESIDENTE EZ VERONICA CASTRO GAS "-. ...... 

SECRETARIO s::s , ',; ~, D ~ 

PRESIDENTE MUNICIPAL: Una vez analizado y discutido suficiente el punto de acuerdo número siete 
del orden del día, solicito at señor secretario del H. Ayuntamiento para que consulte al pleno si se 
aprueba o no el punto de acuerdo. 

SECRETARIO MUNICIPAL: con su penniso señor presidente, una vez analizado y discutido 
ampliamente el punto número 07 del orden del día y si no existe ningún inconveniente, muy 
atentamente les pido se sirvan levantar su mano los que estén por la afinnativa de aprobar el punto 
referente al "ANAUSIS, DISCUSION y EN su CASO APROBACION, DE HACER MODIFICACIONES 
PRESUPUESTALES AL EJERCICIO FISCAL 2025". 

once {11) votos por la afinnativa, un (1) negativa, Regidor Ángel Mario cantú Sánchez, señor 
Presidente se aprueba por MAYORIA. 

ACUERDO NUMERO 66 

Una vez analizado y discutido ampliamente el punto del orden del día, referente al "ANÁLISIS, 
DISCUSIÓN Y, EN SU CASO, APROBACIÓN DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES AL 
EJERCICIO FISCAL 2025". El cual fue aprobado por MAYORIA. 

<::, 

"" ~ 
~ 
~ 

"' ~ 
PRESIDENTE MUNICIPAL: Una vez que se hemos desahogado lodos los puntos plasmados en el ---1 

-.) 

~ 

1 

(l 

j-

~ 

~ 

orden del día de la presente SESIÓN EXTRAORDINARIA 23/2024-2027; y en cumplimiento al 
siguiente punto del orden del día. 

solicito a los presentes se sirvan ponerse de pie, para proceder a clausurar: sin otro asunto más que 
tratar, siendo las 09:38 p.m. horas del día martes 30 de diciembre del 2025, se da por clausurada la 
sesión extraordinaria 23/2024-2027, muchas gracias. 
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REGIDOR ES: 

C. MARICRUZ LAR~AGA VlLLALOBOS ~~ ~3/d 
C. VERONICA CASTRO GASTELUM 

? 
= ,------

C. MARIA DOLORES PALAFOX LOPEZ 

C. OLGA LIDIA CAMACHO ORTEGA 

C. ZOILA ANGELINA CASTAlílEOA HERNANDEZ 

C. LEOBADA HUMO ZUÑIGA 

C. EFRAIN GALAVlZ COTA 

C. ROGEUO PRECIADO VASQUEZ ~¿:=J 
C. EDUARDO MANUEL CECEÑA BORBOA 

C. EDUARDO GREGORIO MENOEZ CABRERA 

C. ANGEL MARIO CANTU SANCHEZ 
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CUENTA 

PRESUPUESTO 0E EGRESOS REAL 2025 

OltGANISMO~~::o::.:..":ol,ALCAHTMILUOO 

CONCEPTO 

lll!MUNf.llACIONl!l"ltlONALCN!M: 

110NO!U,RK)S"S1Mll.AOOS"5"URIO 

SI.EU>OPERSON,t,i.c."".,..'"'GRA.TI 

lt!MUNll!IIACIONEIA0ICIONALUYf 

-~PORNk::IIOES 

Al'ORTACIONESALIUSS 

Al'ORTM;IOHESAL""'°""YIT 

APORTACIONES P/SEGI.RO 1110,,, PEA 

OTIU,SPltfST.I.CIONUIOCIALUY 

PRESlCONTRACT\JAl.fSQUINCBECAS 

1-••-STM:OIESaoci,,utYfC(lNOMICAS 

IIUl,TIIIIALUY-TM)I 

IIUl,TlltlALUOE~ntACION 

MATERIAlES.UTILES Y EQ MENORES 

MAT'EAW..ES Y UTI..H ~$ION 

ENERO 

11.-.'1 

31,12542 

FEBRERO 

U ,IA.12 

53,91'90 

000 

711, Mf.R 

Z.OMl,11111 

u .n,.• 

,,__~ 
12.IM5S: 

11,MUI 

11,M-458 

N,112.00 IIUl,TlltlAI PltlMAS Y lilATEltlAl.f.S D l,11S,W.OO 

DTROSPftODADOCOMOW.T \.61l,351.00 

cuu:dln ~ 

CfTHHCllao~ 

SIICIOOtlo ....,.., 

l~~(-._.Ot 

,..zc1,,..,1can1,s.i =(=-
PY'OducclclfolllCl••llflll 
o.u.uu.u,,_,_ 

MARZO 

,;¡ 

1.z.q,1U.M 1,2M.ffl.N 

1,2<13,llUI 1,211".tlUl 

n,110.20 

5',5U80 

U ,86580 ,,.,u .... 

11,:Wt.U 

11,)41 1, 

1M,U1,N 

1,,.1,244M 

M,13107 

53,tl101 

uoooo 

21,u,.11 

:N,13711 

1,111,TOf . .O 

U,t)ll12 

1n,IN,II 

-.•11.n 
11,211.12 

ral 29i~!e'H~~8~M~ 
~AOMl!ll5r1V,t,O"ltl/MCll'ALltl._1011 

Cl¾,,Jl~oPEIWX)Rl,fJl,IICIPl&;.OEAGUAPOT.oJU. 
AL.':ANl.tJlll.AOOY~ijJOOE>tJAT.o.B,WPO 

FdC 00M- ... ('lf']•-t5! 
1f'O( 5EcVi1E'-IGAE ENTRE~ DE 

MAYO~ ALFREDO 11,,1,RAM 
TEL ~]f>.00.7• HU.t.1"8AMPQ, 50N 

32,86580 .. .... 

'70,UIN 

», .... R 

AGOSTO SEPTIEMBRE 

1,211,MI.N U21.NU1' 

J,000.0II 

5,00000 

20,lfUI 

20.11'031 

,.-,tN.00 

ACUMULADO 

•. ,11."1,1 
221,21l.OI 

1•.51013 

22,IIN1' 

l1,0U11 ,. 
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•='~"~ºlf.,.-"' "'~~~~"º¡ m~•=•~ 
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DESGLOSE PRESUPUESTO 2025 
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ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO 
DE HUATABAMPO 

CANTIDAD 
DE PLAZAS 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 

ANEXOS 0E INFORMACION DE LA AOMINISTRACION PARAMUNICIPAL 

ANALITICO DE RECURSOS HUMANOS 

OENOMINACION DE 

ADMINISTRATIVO 

01r Admvo. y Cont 

SeaetariadeCont 

Encargadoalmacen 

Encargadoalmacefl 

Director Comercial 

Aux.coneyreeon 

Aux . corteyrecon 

Aux . eo<1eyreoon 

Aux. eo<1eyrec:on 

Aux. coneyrecon 

Aux.coneyrecon 

Aux.coneyrecon 

Aux. coneyrecon 

Aux. corteyrecon 

Aux. coneyrecon 

1Aux.coneyrecon 

Aux. cone~recon 

Aux.c:orteyrecon 

Aux. lf'llbajosoc:ia 

AuxtrabajolOcia 

Awc.trabajoil-Ocia 

Aux. trabajosocia 

Aux trabajo socia 

Auxtraba¡osocia 

Aux.traba)OIOcia 

Aux.Facturacion 

LOS PUESTOS 

~/ 

SUELOO POR PLAZA MENSUAL 

43,560.90 

30,617 .70 

9,451 .20 

33,807.90 

16,224.00 

23,923.20 

18,954.00 

10,608.00 

11 ,870.10 

11 ,967.00 

9,451 .20 

30,617.70 

14,197.80 

10,082.70 

9,630.60 

9,451 .20 

10,164.60 

9,451 .20 

9,999.00 

9,451 .20 

9,451 .20 

10,781 40 

11 ,967.00 

9,451 .20 

9,624.90 

9,451 .20 

9,451 .20 

11 ,390.70 

9,451.20 

9,451 .20 

9,451.20 

9,451 .20 

19,613.70 

11.!.345.70 

Ga¡eraRural 

Cajera 

Aux.Comercial 

Awc. Comercial 

DtrectorTacnioo 

B<>m"'" --
------
----B<>m .... , ----
IOp PtaTratam.Aguas 

Peoneuadrilladeagua 

Peoneuadrilladeagua 

Peoncuadrilladeagua 

Peoncuadrillade agua 

Peoncuadrilladeagua 

Peoncuadrilla deagua 

Peoncuadri lladeagua 

JefecuadrilladeagU-8 

Jefe cuadrilla de agua 

Jefecuadrillade~ua 

$)/ 

9,702.00 

16,080.90 

11 ,390.70 

11 ,562.60 

12,590.40 

20,718.60 

15,880 20 

15,481 .20 

9,451 .20 

9,451 20 

17,521 .80 

18,597.60 

15,088 20 

30,617.70 

10,826 40 

9,45120 

9,451 .20 

11 ,99610 

9,873.90 

9,451.20 

9,451.20 

9,451.20 

9,451 .20 

10,335.60 

9,451 .20 

11 ,261.70 

9,451 .20 

10,42380 

9,451.20 

11 ,656.00 

9,451 .16 

9,451.16 

9,451.20 

10,569.00 

10,595.10 

9,451 .20 

9,451.20 

11,121.30 

9,451.20 

10,974.00 

15,132.00 

16,343.10 

11 .!.666.40 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2026 
CALENDARIZACION MENSUAL DEL GASTD PUeUCD MUNICIPAL 

ORGAHISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARLI..ADO Y SANEAMIENTO DE HUATABAMPO 

·~ 1.02.2$4.&1 3.»s.m~ ,.~.w.114 2.12009119 2.114 11 90119 
200l W.JERlAI.ESYSOl,W;ISIROS 1.211,na2 1.178,3511114 178.msa 1,02t1euo 
xo:l SOM:l'.lSOEHWUS 1~.1253¡ l0ol8,915 111 \,ill,12147 

lll.15619 

,:,,:::;>,i';.~:';~ 
,o ,osrn,m ~ ""'"'"'"''-' 

8 8 

~ ! 

H 1nn 1 ii1HHqJ1Jt ~ H 1 U~• 

.-------------

C' ' •~li)t,::~ lt'I.HC.:>t..(l:.1,QJ,1,P('ITAfU 
~ tl.::<·1:..,;.•'4El(TO OE1b.T;JW,l>O 

l,J .- n,:,·· .... 062,-4.S1 
1• l>E !-,•; ;11SRE ENTRE 50E 

MAYC, \ A..FREOOKARN.4 
T(l ~if,.O().h · 11UATA8AMP0, SON. 

1,!lf.211 12 
33,915110 

1,061,:137.59 
!1'11121712 

-

12.llUllll2 
20.l10,MIU3 

3lil,ll1'9 
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·-~ .. /?; 

r-i~112: ats' ........ ,. ~ -

HUATABAMPO, SONORA A JUEVES 18 DE DICIEMBRE DEL )25 
CUERPO DE BOMBEROS Y PROTECCIÓN CIVIL DE 

NUMERO DE ACTA ; 
ASUNTO: AC'TA 

ACTA DE ASAMBLEA ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CUERPO DE 
BOMBEROS DEL MUNICIPIO DE HUATABAMPO . 

EN HUATABAMPO, SONORA, SIENDO LAS 10;30 HRS DEL DÍA JUEVES 18 

DE DICIEMBRE DEL 2025 ; EN LAS INSTALACIONES DE SALA DE CABILDO DEL 

PALACIO MUNICIPAL, PREVIA CONVOCATORIA, SE REUNIERON PARA LLEVAR A 

CABO LA REUNION CORRESPONDIENTE DE _JUNTA DE GOBIERNO, EL LIC . ALBERTO 

VAZQUEZ VALENCIA EN CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL Y PRESIDENTE DE 

LA JUNTA DE GOBIERNO, EL DIRECTOR GENERAL DEL CUERPO DE BOMBEROS 

CMDT . MANUEL ANTONIO YOCUPICIO YIN , EL PROF. FRANCISCO JAVIER BECERRA 

SÁNCHEZ PRESIDENTE DEL PATRONATd DEL CUERPO DE BOMBEROS, EL C. EFRAÍN 

GALAVIZ COTA REGIDOR DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL, EL CMTE. PASTOR 

EDUARDO SALOMON MADA SUB DIRECTOR OPERAT'IVO DEL CUERPO DE BOMBEROS, 

ING. JOSÉ JESÚS G1LBERTO AYALA HERRERA SUBDIRECTOR TECNICO, ING . 

MIREYA LÓPEZ BÉJAR JEFA DE INSPECCIONES. 

CON LA SIGU!ENTE ORDEN DE;L J')Í.f, . 

0.1. - LISTA-DE ...P.RESENTES (QUOR1JM.....:LEGAL) .r 
.02 • - AP.RO.BACIÓN_DE-1,A_OROEN -D!L..._D.ÍA, 
Ü 3 • - LECTURA DEL ACTA ANTERIOR , 
04 . - ANÁLISIS, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO DE 

EGRESOS DEL 2026, 
{) 5 . - CLAUSURA DE LA REUNIÓN. 

1 . EN RELACIÓN AL PUNTO NÚMERO JJNO EL LIC. ALBERTO VAZQUE!o 

VAL"ENCTA, PRESTDENTE 1-'ílJNICTPAT, · Y PRESTDENTE DE "LA :JUNTA DE 

LISTA DE LOS ASISTENTES PARA CONSTATAR QUE SE COENTE CON 

i 
~ 

/, 

GOBIERNO, LE SOLICITA AL ING . MANUEL ANTONIO YOCUPICIO YIN ' 

DIRECTOR GENERAL DEL CUERPO DE BOMBEROS, REALICE EL PASE DE 

QUORUM LEGAL Y SE DETERMINA LLEVAR A CABO JEN.TE ACTO, 

.. , .. r110 "'NI~, ... ,-,-~ .... ,~, . " TA-UH'"'' n ,,. 

y 
¡01&..,, -, ,:;.. l.-'? ,. C) ._ 

1), '~lcu,roo,ro"""~'"'"""""'"'"'"'""'° 
" ._ 111 ,MB~\ll'U>O~UIU 'l l\l<.'1 

f,_;,s::~ 
~~~ , ... , ...... 

~ t,o, 
~~ 

2. CONTINUANDO CON EL SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA, FUE 

APROBADO EN SUS TERMINOS POR LOS SERVIDORES PÚBLICOS QUE ASISTIERON 

AL ACTO . 

_;. SE DIO LECTURA A ACTA ANTERIOR POR EL DIRECTOR GENERAL DEL 

CUERPO DE BOMBEROS EL ING. MANUEL ANTONIO YOCUPICIO YIN. 

4. EN ESTE PUNTO DEL DÍA, EL LIC . ALBERTO VAZQUEZ VALENCIA, 

PRESIDENTE MUNICIPAL Y PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO, CEDE LA 

PALABRA AL ING. MANUEL ANTONIO YOCUPICIO YIN , DIRECTOR GENERAL DEL 

CUERPO DE BOMBEROS, EL CUAL HACE UNA EXPOSICIÓN DETALLADA DEL 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026, EN LAS SIGUIENTES 

PARTIDAS COMO A CONTINUACION SE DETALLA ; 

MONTO CLAVE CAPITULO Y PARTIDA 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

2000 M ATERIALES Y SUMINISTROS 

3000 SERVICIOS GENERALES 

5000 BIENES MUEBLES E 

{ 3'777,645.04 

1,285,497.20 

706,957.00 

83,223.57 

SU M A TOTAL A EJERCER $ 5'853,322.81 

' 
UNA VEZ HECHA UITTI. EXPt1CACION" OETAI.I.JU)A PE-LOS GASTOS PROGRAMADOS PARA 

EL EJERCTCIO FISCAL oño26 'DEL 'COERPn DE "BOMBEROS- DEL MUNICTIIO DE 

HUATABAM:PO, EL DIRECTOR GENERAL._.2.QNE A CONSIDERACION DE LA JUNTA DE 

GOBIERNO EL PRESUPUESTO DE EGRESOS A EJERCER PARA EL EJERCICIO DEL ~ 
2026, UNA VEZ ANALISAOO FUE APROBADO POR UN.N!MIOAD DE LOS MIEMBROS D~ 

" '"'" os =es••'"""'",, M•rn• . ~ 

;(

,# ~ ~-

/ /. ~ e_,,, V "1 r LJ -r 7" l./ l'".:: .. ,.a.•,nkn,.t,,;1,",~'nrioo,rmH,,..,.,., 
v --,, - 7 M,1>t:110,11ru,!l,·n,1.-".' ' 'U'·'"'""'n'TH•• 
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5. EN ESTE PUNTO DEL DIA, EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO LIC. 

ALBERTO VAZQUEZ VALENCIA CEDE LA PALABRA A EL C. lER. CMDTE. ING. 

MANUEL ANTON! ·ncUPICIO YIN DIRECTOR GENERAL DE BOMBEROS , QUIEN 

PROCEDIO A LA FIRMA DE LA LISTA DE ASISTENCIA POR CADA UNO DE LOS 

MIEMBROS, FIRMANDO EN ELLA CADA UNO DE LOS INTEGRANTES PRESENTES QUE 

EN ELLA INTERVINIERON DANDO CON &ST~ PUNTO POR TERMINADA LA ASAMBLEA, 

EN HUATABAMPO, SONORA SIENDO 'LAS 12 : 10 HORAS DEL MISMO DIA. 

INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBU:RNO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

MUNICIPIO DE HUATABAMPO. f l 1 

LIC. ~:::o~~tv~~r.t~ 
PRESIDENTE ~Tlll IPAL Y PRESIDUITE DE t.A1JIJN'l:A 

o 

~ PROP. P'!IANCISCO ,nw:t RRA SANCKl:.t 
Pll.E::rne:~•E. ~¡, ,\T ,cw:.iu- Dlt ,, 

'"ºA.tit,Ji!L 
l'""~o,-• .. ·~~0 •••<o-H.0<0<'0"' 

i>O .. >f'MOIIJl'O~ll.'l[,L-'.' .. ._.,,,.,.,...,_,..., .• ..,, ... _,,. 

1 Í 
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UNIDAD RESPONSAB LE 

PROGRAMA. 

OBJETIVO (S): 

PRESUPUESTO DE EGRESOS CUERPO DE BOMBEROS DE HUATABAMPO DE 2026 
OBJETIVOS Y METAS 

HUATABAMPO 
CUERPO DE BOMBEROS DE HUATABAMPO 

,__,,,,,,::,...,,A ,,.......,,,.._ YSERVh,,,v -..vmvi•••ARIO 

PRESTACION DE SERVICIO PUBLICO DE AUXILIO A LA COMUNIDAD HUATABAMPENSE, EN CASO 
DE INCENDIO, EXPLOSION, FULMINACION, ETC. 

SALVAGUARDAR VIDAS PROPIEDADES Y AL MEDIO AMBIENTE 
.,,..., ,.,AD UNIDAD CAl.ENO.AAll.AC10NTRIMEITRAI. 

No. METAS ANUAL 

" PERITAJE EN REVlSION DE INCENDIOS Y . 
VALORACION DE OAFIOS 

,. SERVICIO ESPECIALES DE BRIGADAS . 
" SORTEO ANUAL DE BOMBEROS o 

" COlECTAANUAL o 

H DISCUTIR Y EN SU ACASO APR06AR. El PROYEC ' TO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA El 
AÑOOH2027 

" DISCUTIR Y EN SU CASO APROBAR EL ,6,NTE- ' PROYECTO DE LEY DE INGRESOS PARA EL 
A~O OEL2027 

" DISCUTIR Y EN SU CASO APROBAR LOS . 
INFOR~ES TRIMESTRALES DEL AÑO 

20 EFECTUAR REUNIONES CON PROTECCION CIVIL " MUNICIPAL Y ESTATAL 

¡j 
LIC. JOSE ALBET;:g~~~~~~=~UELA 

DE MEDIDA ,~. 2do. 3ro. 
p p p 

PERITAJE ' ' ' 
ASUNTO ' ' ' 
SOflTEO o o o 

REPORTE o o o 

DOCUMENTO o o o 

DOCUMENTO o o o 

INFORME ' ' ' 
REUN!ON J J . _,,,-----, 

e~~:pc, .~?~~~~~~1-
DEL MU 

HUP.~ 
R.F.C. C- , JJ5 

PRESUPUESTO DE EGRESOS CUERPO DE BOMBEROS DE HUATABAMPO 202.6 
OBJETIVOS Y METAS 

7 REVISION DE M2 DE CONSTRUCCION DE PLANOS 
FINCA NUEVA 

8 REVIS ION DE PLANOS POR M2 DE AMPLIACION 

9 REVISION DE PROYECTOS PARA FACTIBILIDAD 

11 REVISIDN DE INSTALACION DE EXPOS, FERIAS, 

CONTRA INCENDIOS POR M2 DE CONSTRUCCION 

4,100 

2 ,800 

REPORTE 

3,780.00 

REPORTE 

115 ,1 67.00 

1200 

1,290 D.00 1,5()0.00 

26 ,785.00 42,707.00 11,110.00 

Mo. 
p 

' 
' 
o 

o 

' 

' 

' 
J 

34,565,[)j) 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DE HUATABJ\MPO DE 2026 

ANAUTICO DE EGRESOS 

3000 SERVICIOS GENERALES 

3100 SERVICIOS BASICOS 

3103 

3106 Se1"11iciodeAgu1 Pum"= da 
3110 secviciodegas 

3300 SERY!CIOOf¡ASESORlA,ESTIJDIOEINVESTh:,/1.CION 

3301 eusoriaycapacilacion 

3400 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 

3402 

3500 SERVICIO DE MIINTENIMIENTO, CONSERVCION E 

3501 manter>imie~toyc,:m..,r,oCiOndemobilisrioyequi¡,o 

3502 manterwnientoyconservaciondemaquinariayoquipo 

3503 mamenimientoyron..,rvaciondeinmueble, 

3505 manterlimienloyconservacíondeeq. Delr~nsporte 

3508 manlerlirnlento ycoose,v~"""' de herramienta inslrumen-

toi ublies y equipo 

3600 SERVTCIOS DE OIFUSlON E INFORMACJON 

3602 im¡l reslonesyputilicaciones 

3700 SERVTCIOS DE TRASLADO 

3701 pa"'ies 
3702 

3800 SERVTCIOSO!'ICkALES 

380 1 Gastosce,emoniB lesydeorclen socia l 

3900 SUSCRIPCIONES Y CUOTAS 

3903 susc:r1poooes ycuo~ • 

706,957 

15,529 

10,800 

4 ,729 

81,600 

81 ,600 

11 ,000 

11,000 

499,972 

8,20B 

18,000 

190 ,000 

272,964 

10,800 

o 
o 

3,456 

3,456 

57,000 

9 ,DOO 

48,000 
o 

38,400 

38,400 

o 

174,691 

4 ,100 

2700 

1,400 

20,400 

20,400 

2,SOO 

2.500 

125,741 

2 ,1 00 

5,200 

47,500 

66,24 1 

2,700 

14,300 

2,300 

12,000 

6.800 
6 ,800 

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL CUERPO OE BOMBEROS DE HUATABAMPO DE 2026 
ANALITICO DE EGRESOS 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

~;~~ Remuneraciones al person•I de carácter permanen1e 

1300 RETRIBUCIONES ADICIONALES Y ESPECfALES 

'"" 1303 Ho;u enor<liriart .. 
1306 pnm,iva~OONI 
1307 G•atllr.aei0nd~ 1\.1 de a~o 
1313 c.,,,¡>8n.;i,:.on M<»'\alal Pe.-.0t>aíd& Car~., 

PAGO POR CONCEPTO DE SEGURIOAO SOCIAL 

CUOTASSf.RVICAO M~CHCO 

1600 PREVISIONES 
1601 INCREMENTOALASPERSEl'CIONES 

2000 MATERIALES Y SUMINISTRO 

2100 M.ATERIALESOEADMINISTRAC!ON 

2101 matona:esde Qfl-:in• 
21 02 matoMatdu n,p;.,a 

2200 ALIMENTOSYUTENSILIOS 

2201 "'"""ncil,r, d• perso,,ol 

2400 M.o.lERlALESYARTICULOSDECONSTRUCCION 

2402 C<,mento ~ pmouctc , co ~ 

2500 PROO\.ICTOS 0VIMIC0S, FARMACEUTICOS Y DI; LA80AATORIO 

2531 Medicinas yprodl.lCtos rarrnacéu~coo 

2600 COM!IUSTIBLES,LUBRICANTESYADITIVOS 

2601 oombustibl9s 
2602 lut>rI:antes yaditNos 

2700 \'ESnJARIO, BLANCOS,PRENDASD!;PROTECCIDN 

2701 vestlJaMo~W.ormes yblaricos 
2702 

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 
2901 C!e rr~mientas manores 

3,777,645.04 

2,ti70,000 

2,670,000 

807,51 2 

35,000 

'8,912 
390,000 

64,092 

64 ,0il2 

1,285,497.2~ 

142,672 

21.00S 
121 ,66,,4 

o 
195,800 

196,BOO 
o 

40,000 ~ 
40 ,000 

49,937 
49.937 

o 
720,000 
650,000 

"·"" 
103,536 
100,000 

3,536 

834,683 

667,500 
557,500 

92 ,150 

o 
8,750 

o 

16,023 

16,022.96 

59,010 
59,010 

321 ,370 

35,668 
5,252 

30,41 6 

10,000 
10,000 

12,480 
12,480 

180,000 
162,500 

17.~ 

25,384 

25.000 

859,139 

667 ,500 

667,500 

116,606 

6,750 
24,456 

o 
53,400 

16,023 
16,023 

59,010 

5!1,010 

321,370 

35,668 

5,252 
30,416 

49,200 
49,200 

10,000 
10,000 

12,<1-80 
12,480 

180,000 
162,500 

17,500 

25,1164 
25.000 

"' 
6,136 
6.133 

177,591 

4,400 

2700 

o 
\. 700 

20,400 

20,4 00 

2,500 

2,500 

125,541 

2,300 
4,800 

47 ,500 

68,241 

2, 700 

14,200 

2,200 

12,000 

9,600 

9.600 

834,683 

667,500 

067 .500 

92,150 
o 

8,750 

83,41":0 

16,023 
16,023 

59,010 
59,010 

321,370 

35,668 
5,252 

30,416 

49,200 
49,200 

10,000 
10,000 

160,000 
162,5()() 

17,500 

25.884 
25,000 

'" 
8,138 

B,138 

186,981 

3,900 

2,700 

1,200 

20,400 

20,400 

3,000 

3,000 

125,341 

2 ,300 

4 ,600 
47, 500 

68,241 
2 ,700 

14,400 

2,400 

12,000 

18,960 

18,%0 

1,249,139 

667,500 
667,500 

506,S<l6 
o 

16,023 
10,□23 

S9,010 
59,010 

321,387 

35,668 
5,252 

30.416 

43,200 
49,200 

10,000 

10,000 

12,497 
12,497 

180,000 
152,500 

17,500 

25,884 
25, 000 

6,138 
a,13a 

167,694 

3,1 29 

2,700 

o 

20,400 
20,400 

3,000 

3,000 

123,349 

1,508 
3,400 

47,500 

68,241 
2,700 

676 

676 

14,100 

2,100 

12,000 

3,040 

3,040 

Pub
lica

ció
n e

lec
tró

nic
a 

sin
 va

lid
ez

 of
icia

l



 

 

33 
Tomo CCXVI •  Hermosillo, Sonora  •  Edición Especial • Miércoles 31 de diciembre de 2025 

BOLETÍN OFICIAL 

g ~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

¡,¡¡ 
Q 

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DE HUATA8AMPO 2021 
ANAUTICO DE EGRESOS 

~ 

HUATABAMPO PROGRAMA· ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIO COMUNITARIO 

UNIOAO RESPONSABLE CUERPO DE BOMBEROS DE HUATAB.6-MPO SUBPROGRAMA: PROTECCION Y ASISTENCIA A POBUCION 

CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA 

DENOMINACION 

PRESUPUESTO 

ANUAL 

CALENDARIO TRIMESTRAL 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 

5101 Mobdlar\oyEquópo<l6Ad"""'91laoon 
5110 MueblesoeOliálayE11ani.,a 
5190 ~Mot>ib8flolyEqu,posoeAdlnn1noon 
5200 MAQUINARIA Y EQUIPO 

5206 ~,,. corr-,p.UC:ion ..aron,ca 

5300 VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE 

5301 Vehoook>,,yE,:µpo1Terr91lrH 

5302 V~yaqu,p0"'8nllrn0.i.cin1ntynw..l 

5500 HERRAMIENTAS Y REFACCIONES MAYORES 

5501 

5502 re'aocooMSy~91M}'0'11S 

GRAN TOTAL 

83,224 
o 

83,224 

52.0!M 

31.130 

5,853,322.81 

ido. )ro. 

21,319 
o 

21 ,319 

12.968 

83§1 

20,973 
o 

20,973 

13190 

7,783 

1,352,063.00 1,379,073.27 

CUERPO 
BOM 

DEL MUN' 
HUAT 

R.F.C. CB 

20,750 

20,750 

12,968 

7.782 

1,363,784.27 

, 5 

.... 
20,182 

o 

20,182 

12.i68 

7214 

1,758,402.27 
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ll PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DE HUATABAMPO 2026 
HOJA DE TRABAJO DEL PEM-3 

MUNICIPIO: HUATABAMPO PRnr::R4MA• ASISTENCIA SOClALYSERV 

2 10 1 
21 02 
2201 

25~1 
2601 

?701 
2702 

3000 
3103 
3104 
;,oo 
3110 
3301 
3402 

"°' 3502 
3;;{13 
3505 

""' ~602 
3701 
3702 
3801 

PREVISIONES SALARIALES 
INCR~MEmo A LAS nRSEPCION( S 

MATERIALES Y SUMINISTRO 

1::::::::::: 
Me!licino• y produelo,1om1acá11eo> 

,~,.,tooyadl;.,,. 

""""""°Y'"'fo<m••Y"""'°"' 
¡;,rcr,o,:,,oeprot<,<.c'oo, 

SERVICIOS GENERALES 

l""""""' "" .... ot"?i>"""".nca 
¡Strvici<>de/lo>Of'uciAcado 

a>eoonayc,,¡,aciS>Cion 

r...s l<l, FIM""""""' 
manlenrnienloycon:;orw•:iondemot..ilianoyeq,.ipo 

n"'.-.tenmonloyo:.""'v"°'" ' "",ruquioariayeqtii¡:<l 
'"'""""""""' yc.o,,_,de nm""tMos 

19,670.09 

1 ,750 .M 
10,138 68 
16.40000 
3,333.34 
4 ,161.42 

54 ,156.00 
5 ,833.33 
8 ,333.33 

294.68 
2,712.67 

900.00 
000 

3\M, 11 

6800.00 
916.68 
684.00 

1500.00 
15833.36 
22747.02 

900.00 

750.00 
4000.00 

236,041.03 

1,285,497.20 

706,957.00 
10,800 

4.729 
81.600 
11.000 
8.208 

18.0:JO 
190.000 
272 .964 

10,SCIO 
3.456 
,.ooo 

48,000 

''°º 
""' "" "'" 

PRESUPUESTO DE EGRES:J~E~C~~~ge~=~os DE HUATABAMPO 202! ~ 

lmobo1ianoyequ,pode.clmll'V5baQOn 

lmueblesdeolo\ayestantena 

lotrm rnol:l'lilnot y equipos de lldrrunistracion 

LIC. JOSE AL:e:~~E:.t~~ci~NZUELA 

E-SUPUESTO 
ANUAL 

DL '· DE 
t-lL •: A~AMPO 

R.F.C. CBM-061109-9J5 

83,224 
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Munlci~o: 

Ca ítul o/P;irtlda 

SERVICIOS GENERA.LES 

SERVICIOS BASICOS 

ServíciodeAguaPurincada 

asesa<ia y capacitaci M 

mantenmi...nto¡'c0<1se1va,;icndemoll,~,rioyequ ipo 

mantenimientoy<;0<1Sl!l\loc""1dem'3Q!Jillariaycquipo 

mantenirnientoy<;0<1s,,...,11ci:,naeir·mu,;t.1<,s 

1,700 1.700 1,800 1,300 1.900 1,600 t .500 1,500 1,IIOl 1,132 1,232 

15,8J3 15 ,833 15,833 15 ,833 15,803 15 ,833 15,633 15,833 15 ,833 

mantenirnien1oyronse~,e,cionde cq Oo 1rensporte 22,7'7 22,747 

manteninooto y oonwrvacion 00 Mrr~mienta inslrvmer1• 

SERVIC IOS DE DIFUSION E INFORMACION 

impres«mesy peblicac,o~H 

SERVICIOS DE TRASLADO 

pas.a~s 

• u•cri¡,c,:ioesy cuo !a, 

"ro 
nos p,;m,i vocacio.ial 
1307 8ralif,:acto,,c,ef., o,, M o 

1>13 Compe o«><Ol'lAdicie,i aialPtrsc,r,alde C..rá<:ler 

ellrneelacirn,aep,rso., .i 

\'ll! •tuaJioy ur,forme~y bl<mc.M 

4,COO ~.QOO <,OOJ 4,000 ~,OJO 4,000 4,000 4,C00 4,000 4,000 

5,ceo 1,000 1,000 

PllESUPUESTO OE EGRESOS CUERPO DE BOMBEROS DE HUATABAMPO 2026 

CALENDARIZACIONMENSUAL 

PORCAP1TULO YPAATIDA PRESU?UESTAL 

,,,J m.~• m.,oo m ,o, m,oo m .m m,oo m.,oo me, m .~ m.= 
O O O l O O O 

2.~17 2,iH 2,917 2,917 2,917 2.917 2.917 2,9 17 2917 
O O O O 24.4~ O O O 24 ,456 

5,341 

19,670 

o 390.aoo 

27.000 27,SOO 27,600 27,600 

S,341 5,3-11 S,3-11 

1&.Gn 19,670 19-670 

5,~1 

!<;,570 19,670 19,670 

1,751 1,751 1,751 1,751 1,751 1,751 

3,777,645.04 

1,285,497.20 
2 1,006 

S,063,142.24 

81,M( 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DE CUERPO DE BOMBEROS DE HUATABAMPO 
2026 

CUERPO DE BOMBEROS DE HUATABAMPO 
CU.VE DEPE~!>ENCIAS, COMISARIAS Y PRESUPUESTO CU.YE 

Of:LEOACIOrd:S ANUAL 

CUERPO OE BOMBEROS 5,853,32281 

5,853,322.81 

RESUMEN GLOBAL 

PROGRAMA PIU:SUPVESTO CLAVE 

""""' 

2000 MATERIALES Y SUMINISTRO 

3000 SERVICIOS GENERALES 

HL 

....... , 

PRESUPUESTO 

ANUAL 

1.285,.9720 

5,853,322.81 

1 

R.F.C. c .... ,~ ....... 1 1 ... .., .Js 

-Nunlelplo 

C11tu~attld1 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 

MobikllioyEqu,pod9Adr>Wloltrlcl()n 

5110Mueblllld101ic,n1yEltfl"'9nl 

51iD Olros~nosyEQu,poadeAdmorullfaCIOn 

MAQUINARIA Y EOlJIPO 

EQu,po de Compu1100n Electronk:fi 

5300 VEHICULOS Y EQUIPOS OE TRANSPORTE 

5301 V1i.:ulotyeq,.,,pote!THtr1 

Vll'IC.Q y ~ mantmo. IM:ustre y fkMII 

5501 H1mmu1ntn 

5502 re!ac:oonHyaooel«>()Sm~ 

PRESUPUESTO DE EGRESOS CUERPO DE BOMBEROS DE HUATABAMPO 2026 

POR CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTAL 

43'11 4.:M1 4341 4.:M1 4,3'11 •3'11 4341 4.3'11 4,3'11 •3'11 4.341 

2.™ 2.595 2™ 2.51k 2,51k 2,Slk 2,51k 2,51k 2.51k 2,51k 2,51k 2595 

t_)~u 
DEL ll''J, 

Hl 
R.F.C , , .. 

IUbtot.i 

• l 
: l.,J·9J5 

52,0IM07 

31,12950 

ll,221 

5,853,322.81 
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Mu111e,p,o: HUATABAWPO. SONORA 

3000 SERVICIOS GENERl\l..ES 

5000 BIENES MIJE&_ES E INUUEBlES 

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2026 

CALENDARIZACION MENSUAL DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL 

271279 271221 1928M 3,777,6'5.04 

1,285.•tt 

70l,H1 

""'' 
TOTAL 4IO.uc 4'1,.111 --,u11 -- Gf.ffl <451.131 "'•.111 "54~ 464.S.a '14J,t2.I .-1.tS& NS.- 5,153,321.11 

TESORER UNICl'AL 
UC. JQSE ALBER IREZ VAlENZUELA 

. 8 8 8 8 8 8 8 8 8 ¡ ; !)) 
1 ! ~ § ~ § § 1 § § L'. i!! d~á, ~ ~ ai g 1" '; o o 
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H .. c\YUNfl\M1EiHC D ! 

MUA'TABAMPO 

LIC. ADOLFO SALAZAR RAZO. 
SECRETARIO DE GOBIERNO 
GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA 
HERMOSILLO, SONORA. 

Huatabampo, Sonoraa30de Diciembre de/ 2025 
PRESIDENCIA MUNICIPAL 

OFICIO No PRE·138/12/2025 
ASUNTO: Modificaciones presupuestales 2025 

MTRO. EDGAR HIRAM SALLARD 
VOCAL EJECUTIVO DEL CEDEMUN 

Con e! fin de dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 61 de la Ley de 
Gobierno y Administra ción municipal, le solicitamos de la manera más atenta, 
tenga a bien publicar en el boletín oficial del gobierno del estado, las 
MODIFICACIONES REALIZADAS AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL 
MUNICIPIO DE HUATABAMPO, para el periodo que comprende del 1ro de enero 
al 31 de diciembre de 2025. 

Las cuales de deta llan a continuación : 

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES 2025 
MUNICIPIO DE HUATABAMPO, SONORA 

EGR'ESOS ' 
MODIF.JC_AéjO/':I 

I MlPu:~~:i::;~c~J9~~1 MODIFIGAD~ 

.!Q_OO J SE~.S:.!Q! PERSONAL_!;_S_ 

2,425,680.00 

90.65\i-463.00 90_,_659.463.0C 

Remum,raciones Diversas ¡ 3.8 38.812. 00 [ 13,838.81 2.00 [ 

_f!_!c~eraciooes porsu~rnudOnóepersonal 

www.huotabampo.gob.mx l Te l 81 922 87 37 / 78 399 39 28 

No Relección s/N entre Constit ución y 16 d e sep t iembre, 

colon ia Centro. C.P 85900. Huo ta bompo, Sonoro. 

11305 l c ompens'ª9i!JD.!'~ri_esqospmleslooales 

113~ olaboral 

11307 j Ayudaparahabitación 

11]08 i Ayuda para despensa 

~ ~!.',_~_esgolabora l 

1~_1_Q_1 _J Hon:orarios 

_Socldc bascal_pf!:rsonale~ntual 

Primas y acreditadooes por allos deservicioclcct 

~ rariosEspeciales 

141Q1Cwt=-J)()I' servicio médico del ISSSTESON 

14102 1 cuotas por seguro d~ vlc!a.~I ISSSTE_SON 

~----!..-Cuotas por seguro de retiro al ISSSTESON 

14100 [ otras prestafi~deseqUlidads~I 

14201 ! C1.1otasal Fo~s1_es_o_n 

1 

747.370~ 

3.908.905.00 

4.185.801 .00 

13,842~764.00 

J,767,~ QQ_ 

17.575.722.00 

. 1 

747.EQ,Q!_) __ _ 

3,908,2Q§0 QQ__ 

4, 185,80100 

13~ 764,00 

17,575,722.00 

14301 P asde delunción. nsiones ut); laciones 10,097,223.00 !.Q,997~ 23.00 

14404 ctros se LJ"osdecarilcterlabora l o económicos 

l 15201 jlndem-nizaciones:al pers onal 150,000.00 [ 150.000 00 

1~Ql> _ _ ~ y_o~raútilesesco lares 

I Aoovo ala_ca_JlacitaciOn 

15901 l ütrasprestaciones 

~ -~ ll!~a.1= == ' ---------+--~+---'--+- -~+-- -~ 
Bon~tu_alidad 

Recompensas 

j_!3201_ [ 0 trosirnpuestos~y~os~_Uf!a_rela<e1ón laboral 

24,141,104.00 16,452,952.00 11,442,066.00 129,151,990.00 

,1, -•-'¡' 

www.huataba m p o.gob.mx I Te l 81922 87 37 / 78 399 39 28 

No Rolocción S/N entre Consti tuc ión y 16 d s ssptiemb re 

colonia Centro. C.P 85900. Hua tobampo, Sonoro 
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Materiales.iitilesyeqllioos,rnenores-deof,g~ 

~Materialesyú.tilesde_impresiónyreproducciOn ¡240.002.00 ¡ l30.513.00 ~489.00 

2 1501 Materialpara 1nforml!~ [ 

99.135.00 1356,547.00 

Ma1erialesysuministrosparaplanteleseducativos 

~8.Q!__J P1acas,engornad~ca~ l~eam~ oo~ la~s~"--~"~--- +-----+-- - - +----+-- -~ 

Productos allmenti_~ra el rsooal en IJs lns 480.000.00 1.137.261 00 

22102 I Alimentacióndepersonasenprocesos~ eada taci 11.76000 11.478.00 2~2.ou 

Adqui~~__!!t a ua otable 92,000.00 35.996.00 56.00400 

40.,_00000 8,522.00 3_U78.oo 

Cementoyp,-odLJCtosdeconcreto 25.00000 ~~QO _ 

_ Cal . yesoy prnd1Jdosdeyeso ~}'.lQQ.00 

1643.$45.00 

24801 1 Materiales complementarios 1195,58,QOO 183,862.00 - -~ ~ 

Productos~~-bll~ . 1 

Fertiliza~~!ici~ij_O~a_¡¡roqoi_mi~ 7 
25.'lOt I Medicinasyproduciusfarmacéulicos 104~00 

~~~ accesorios y sumin istros médicos 

-~_:1- I Materiales.accesoriosysuministrosdelaboratori 

26101 1 ComDUstibles 18.141.500.00 14.013.930.00 

480,57900 44,097.00 ü6.4a200 

~_;,5, 000 ,00 1 t,245.56_;J. Q_0 

f:rendas d~urodad y protección personal 

Art(culosdepcutivos 13.!!,_500.00 107,000.00 130,540.00 

Blancosyotrosproductos1extlles,ex~!_2_P':~r_:,<;I~ 

1!!_101 !Sustanciasmateria lesexplos.fvas 

28301 lf>~asdeprotecci6nparaseguridadpút,iicayna 145,000.00 145,00000 

1 . 1 

Refacciones y accesorios menores de mobilia~Í2..Y. e - ¡ 2.798.00 ¡ 2.798.00 

29401 [ Refacdonesyaccesoriosmenorescleegui?Q_cle.s::Q!!!I 

~'!Qci__9~occes~_menoresdeeguipodemm 

Refacciones y accesorios m_enoms otros bienes_!!1_uep 

311~~~,¿\_rx:<!_ 

Energlaeléctrica 11e=cl11s 

~e_r:,i;Cioseins1aladories l)-Eracen\rosescolares 

_SeMCiodea!umbradopúblico 

St,,vídos de Telecomunicaciooes y Sate lltes 

-~ -n,j_~_integralesyotrosse~"--' 

321Q_1 

_321Q_:I_ _J_ Arrnrldamiento de muebles, maqu,'naria ~ eqllÍpr 

Arrendamientodeequipoy~sinform~ticos 

Arrendamientodeequipo detrans--~ 

32601 j Arreodamientodemaguinafia , otroseqliposyherra 

Jfill j PATENTES REGAL_IAS Y 0,RO_§_ 

Q ti_~~endamientos 

SelViciosl~les. deccntabil idad.audiloriasy r 

33303 1Se1Viciosestadisticosygeográ_1jc__p_ª-

~01 1 SelVicios d~_~_p_a~t~~ 

3~03 [ lmpn!"Slo~~_y_p~ ~~s oficiales 

474~?.054.00 

42,883,186.00 24,838S1S.00 9.232,393.00 58489~_!1~ 

3.200.000.00 312.470.00 

s,5oo.ooo.oo_l !.c~4.010.oo 

160.00000 1157,282.00 12.718.00 

1Q30500.00 l 3,562,606.00 1 l 4,593,:)00_J!Q 

-~5.00000 

' 12.00 

350,000.00 

755.950.CO 63,573.00 

12~oaMQ. 

689,000.00 12,089,714.00 2,778.714.c.09 

2,000,000.00 14,395.550.00 6,395.560.00 

www.huatabampo.gob.mx I Tel 81922 87 37 / 78 399 39 28 www.huatabampo.gob.mx I Tel 81 922 87 37 /78 399 39 28 

No Relecc ión S/N entre Constitución y 18 de septiembre. No Relección S/N ontre Constitución y 16 de septiembro 

colonia Centro. C.P 85900, Huotabampo. Sonora. colonia Centro. C.P 85900. Huatabampo. Sonora 
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] Servicips fi_nanci_eros y 11ª~1QS 

Sel\ricios de recaudag_~~~y_g.,,;1odia cle_y_ 

34401 J s_~_Q~~ re2P_<Jn_sabi lidad pallimonial y tiam.as 

Almacenaje_,_envaseyembalaje 

/yl¡¡o_1~(lill) i_~llt_!!_Y_conservaci00 de inmuebles 

-', mr -_ . ., 
~~¡.;;<; "'"' : 

4~~ 

650~537.00 

1.000.0o:J.OO 1218,547.00 

415,02300 I 64,977.QO 

765,537.00 

37.4()0,00 l87 ,6Q_0"ºº 

35102 ! Man1enimiento lCOnservaOOn de áreas de rtlvas 438.000.00 398.976.00 139,024.00 

35103 ! MantenimientoyconservaaOndeJ?li!Ql_e:,esescolare 1.200 00 1.200.00 

Man1enimlentoycons~;if@'.! ~-~º-~ 

35201 1 Mantenimienloy conservagón de:_mob)ILari:Q.y~uip 

]_5202 1 Mantenimiento y coni;_erya~~-(1,, '!!._obil\~rio y equio 

3520~ J_Mª!!~l!!!!!~conservación de mobiliario yequip 

f\ja_!l~~miento y consesvación de bienes infOITTlfJ1 iCQ. 

35501 1 Mantenimiento y conservación dee~uipodetransoor 

-- I Mantenirnientoyconservacióndemaqui~~ui¡ 

lliQ~ 1 Mantenimiento y conservaciOn de herramientas. maqu 

™00.00 

350,000.M 

3.526,52bOO 

5.862.00 

. 1 

?_5_9-"ª.I1.0Q_ ¡000 11~,oo 

S)¡;i.595.00 12,983.,_4-º1._~ 

2,737 ,542.00 788,980.QQ_ 

1 35901 1 Servicios dejar~inerla fum· ación 105,200.00_ 316.n7.00 ; 421 .927 oo 

! 36101 : Difusiónpor radi c. televislónyotr05rnediosdern 1,1 50,000.00 1.083,297.00 2,233.297.00 
1 -

36201 j Difusl6nporradio,televislónyotrosmediosdem 82,500.00 82,500.00 

Serviciosdecreatividad.reproducci6n y produ_aj 

Serviciosderevelado_~<l~ 

36601 1 Serviciodecre3ci0nydifusi6ndeoontenidoexclu_ 

Otr§servicios de informaci6n 

- +..- - ...C.,- - -~-- .:._i------=----

1,200.000.00 1,041,511.00 

! 38201 ! Gast~~egrden~ocidl ycultura l 1,1 00,000.00 1488,494.00 1 ¡ 1,588,494.00 1 

C'~esosyconvencj~ 

¡ 100.00000 175,000.00 l l:, _l)lJIJ _l)l) 

www.huatabampo.gob.mx I Tel 81922 87 37 /78 399 39 28 

No Relección S/N ontro Constitución y 76 de saptiembre. 

colonio centro. C.P85900. Huotobompo. Sonora. 

lmpuestosydercchosde im~ 1 

39401 ¡ sentenciasyresolocio~spo-rauto·rid-adcompetente 12,500,000.00 1 11,623,495.00 1876,505.00 

39501 Penas. multas. acce~r!_os__y <!Q!!l~t,!_~s 500,000.00 500.000.00 

39801 j IMPUESTOS SOBRE NOMlNA 1,8311.200.00 11 ,668,8_11 .00 

39001 ISelVitjos asistenciales 

39902 1 Servicio ele adminiStraci6n del impuest~ial 24.m_o_Qo 

TRANSFERENCIAS A$1C~NACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AY 182,849143.00 14 038,667.00 

Transferencias paragas~~ - ] 14.521.051.00 1_1.J_~i,_71'.1,00 

44301 j Ayudas socia~ a-1!!§:titl_JCio~s de ense_l\o,:,za 

24.,QQO.QO 

3,507,011 .00 

~ 174,070.00 

25_,__865.826--'--00 

44302 !Accioroess~ales basicas(desayunosescolares) ¡ 3,000 00000 1817,861.00 13.817.861.00 1 

441 01 Ayudassocia lesapersonas .:._,_068c091.00 ~5.929.00 13,222.162.00 

Transfererlciasparaapoyasen programas socia les ¡ 10.000.00 ¡ 10,000.00 - 1 

Apoyoparadespem;as 83L272,()0 !l}J:.!2-0Q. 
Ayudas culturales y sociales 

1,400,000.00 11~9~L96_2L050.00 

~-~~deeducacionrnediaysupenor 

1 ::~: I :::::eí)MiVO ¡ 1.450,000.00 1 1419,861 .00 ¡1.030.139.00 1 

58,400,001 .00 11.792,759.00 G0,192,760,00 

5000 1 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 5110000.00 1920,704.00 1 ◄ 6,060. 00 1,374L644,9_0 

¡ Moobles.exceptadeaficinayestanleria 

51301 1 Bienesartisticos,culturalesycientlficos 

51501 I Equipod"CQITlPLJIOy _de tecnalog iasdela informaci 

Otrosmobiliariosyeguipod"adminlstración 

51902 I Mobiliario yequipo para e,,cuelas,laboratoriosv 

521º1 _ J ~qui@s y j!p_a_ca_t~a-~qvis~cs 

_5m1.___j~.@J~dep¡irt ivas 

52301 I Cámarasfctográflcasydevidco 

Equipomédico_ydelaborJtorio 

lnSlfU_!llentalmédico yde latJoratorio 

400 ,000.00 1580,710.00_ 

www.huatobarnpo.gob.mx I Tel 81 922 87 37 / 78 399 39 28 

No Relocción S/N entre Constitución y 16 de septiembre 
colonia Contro, C.P 85900, Huatabampo, Sonora 
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Carrocerlas y remolques 1 
Olrnsequiposdemmsporte 

55101 1 Eguipode defensa y seguridad 

56201 ]Maquj_rl_il ri_a_y eqll'poindustrial 

56301 I M39uinaria y equipo deconstrucción 148,437.00 

~ Q1 _ j Sislet)'las_de aire ~d~_,_~lef~ y~r 

Eguipo de oomunicación y telecarn,inicación 

Eguiposdeqeoera.ciOneléctric<l,~'!)Qs 

12,625,353.oo ¡ 15,191333_00 ¡Jsas,ssJ.oo jss,_1;10_. 1_3uo 

1 62414 ¡ rv.e¡oramientode imaqenurbana ¡12.000.00 ¡ 10.325.728.00 j ¡ 10.337.728.00 

72 ,613 ,34 1.00 1 13,666 ,553.00 168,926,788.00 

5,865,805.00 1 I S,805,61_1.00 

-~.ra2s1s.oo l33,4~g9_.oo 

91 _101_ j Amor1ización capi!&1ª...rgQ__fll~vQ 4.500,000.00 159,937.00 14,340,063, l)J 

23,000,00000 500.000.ºº--------1.R500,000.00 

921~eintereses_ª--'ª_r.llQJl~ 5.500,000.00 132,578.00 152_67.422.00 

Pagode interes~s aoorto plsw 1.:-000,000.00 lus.644.00 - 1,285.644.00._, 

99101 I ADEFAS _ ___ 2.000.000.00 _ - 12.000.000---'ºº-
Total l 408,198,293.oo 1 62,727.Sis.oo 1 1S,9H,lZ7.001 4s1,012,1~1po] 

Así mismo, que el costo que orig ine dicha publicación se nos descuente de 
las participaciones generales que fe corresponden al municipio 

Dicha solicitud se deriva de lo establecido en el acuerdo del ayuntamiento 
no. 66, correspondiente al Acta de cabildo No 38 de fecha 30 de diciembre de 
2025. 

Sin otro particu lar y en espera de una respuesta positiva, nos es grato 
reiterarle nuestra más alta consideración y respeto. 

, !, 
-e--
, l • 

www.huata ba mpo.gob.m x l Tel 81922 87 37 / 78 399 39 28 
No Relección S/N entre Constitución y 16 de septiembre, 

colonia Centro, C.P 85900, Huotabampo, Sonora 

Francis, 

TABAMPO 

ATENTAMENTE 

fi l..·"•-"tl u q >;oi«. ·(I C,· 
Alberto Vázquez Valencia 

~J\!ipal et.el H. ayuntamiento Huatabampo 

Secreta,<o del 'rJ. Ayunta"!@lto~,Hl.@tabampo 

Ccp. - Archivo. 

H y1 ~A lE~ '"' 
l"IUATABAI 

www.huatobarrpo,gobm~ 1 Tal 81 922 87 37 / 78 399 39 28 
No Relecclón S/N entre Constitución y 16 de septiembre. 

colonia Centro. C.P 85900, Huotobampo. sonoro 
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H. Ayuntamiento Constitucional ímuris, Sonora. 
2024- 2027 

ACUERDO DE APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
DEL MUNICIPIO: ÍMURIS, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026 

SEIS. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de: imuris, Sonora para 
ej Ejercicio Fiscal 2026, para quedar como sigue: 

TÍTULO PRIMERO 

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: 
ÍMURIS, SONORA 

CAPÍTULO! 

Disposiciones Generales 

Artículo 1º.- El presente decreto tiene como objeto integrar la información presupuesta! 
con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar 
de forma ciara las regulaciones del ejercicio presupuesta! que se encuentran contenidas 
en la Constitución Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el 
Articulo 136, Fracción XXII de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de 
Sonora y los Artlculos 61, Fracción IV, inciso e) y 142 de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de 
Servicios relacionados con bienes muebles de la Administración Pública, Ley de Deuda 
Pública para el Estado de Sonora y demás Jegislación aplicable a la materia. 

En la ejecución del gasto público se deberá considerar como único eje articulador el 
Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027, tomando en cuenta los compromisos, los 
objetivos y las metas contenidos en el mismo. 

Será responsabilidad de la Tesorería Municipal y de la Contraloria del Municipio de 
ímuris, Sonora, en el ámbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir 
las disposiciones establecidas en el presente decreto. 

Av. Luis Donaldo Colosio #24 Colonia Centro, lmuris. Sonora, 

\\~DO., 

·•.- - "'\, H. Ayuntamiento Constitucional ímuris, Sonora. 
t , ~j 2024-2027 

-...... ~-; 
La interpretación del presente documento para efectos administrativos, corresponde a 
la Tesoreria y a la Contraloría Municipal de lmuris, Sonora, en el ámbito de sus 
atribuciones, confom,e a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de 
Gobierno y Administración Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretación que 
corresponda a otras autoridades en el ámbito de sus respectivas competencias. 

Artículo 'Z'.- Para los efectos de este Decreto se entenderá por: 

Adquisiciones públicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su 
denominación legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la 
compra de insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que 
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la 
Administración Pública Municipal, así como aquellos bienes necesarios para la 
realización de funciones específicas. 

Ayuntamiento: constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente, y no 
habrá autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo 
colegiado, tiene carácter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta 
disposición se establece sin excluir formas de participación directa de los ciudadanos 
en los procesos de decisión permitidos por la ley. 

Clasificación Administrativa: Clasificación presupuesta! que tiene como propósitos 
básicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la 
astgnación, gestión y rendición de los recursos financieros públicos, as! como 
establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboración y análisis de las 
estadísticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integración y 
consolidación, tal como lo requieren las mejores précücas y los modelos universales 
establecidos en la materia. Esta clasificación además pennite delimitar con precisión el 
ámbito de Sector Público de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su 
probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal. 

Claslftcaclón Económica: Clasificación presupuesta! de las transacciones de los 
entes púbücos que pennite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza económica, 
con el propósito general de analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y 
sus componentes sobre la economia en general. 

Clasfficación Funcional dal Gasto: Clasificación presupuesta! que agrupa los gastos 
segün k>s propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes entes 
públicos. 

Claslflcador por Objeto del Gasto: reúne en forma sistemática y homogénea todos 
k>s conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento 
fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos 
concretos del presupuesto y suministra infonnación que atiende a necesidades 
diferentes pero enlazadas, permitiendo el vínculo con la contabilidad. 
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Clasificación por Tipo de Gasto: Clasificación presupuesta! que relaciona la~ 
transacciones públicas que generan gastos con los grandes agregados de la 
clasificación económica presentándolos en Corriente, de Capital y Amortización de la 
deuda y disminución de pasivos. 

Clasificación Programética: Clasificación presupuesta\ que establece la clasificación 
de los programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar, en 
fom,a representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas 
presupuestarios. 

Deuda Pública: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de 
operaciones de endeudamiento sobre el crédtto público de las entidades. 

Deuda Pública Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus 
Ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores 
solidarios, subsidiarios o susututos de las entidades de la administración pública 
paramunicipal a su cargo. 

Obras Públicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, 
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles. 

Presidencia Municipal: es el órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las 
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representación ~gal y 
administrativa. 

Presupuesto de Egresos Municipal: será el que contenga el acuerdo que aprueba el 
Ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal 
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los 
programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal . 

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, 
como cuerpo colegiado, al municipio. 

Servicio público: aquella actividad de la administración pública municipal, -central, 
descentralizada o concesionada a particulares-, creada para asegurar de una manera 
permanente, regular y continua, la satisfacción de una necesidad colectiva de interés 
general, sujeta a un régimen de derecho público. 

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos 
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y 
representar1o jurídicamente. 

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de 
actividades prioritarias de interés general a través de los entes públicos a los diferentes 
sectores de la sociedad, con el propósito de: apoyar sus operaciones; mantener los 
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribución y comercialización de los 
bienes; motivar la inversión; cubrir impactos financieros; promover la innovación 
tecnológica; asf como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o 
de servicios. 
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Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direcció .. , 
vigilancia, inspección, fiscalización, cuando tengan el carácter general dentro de las 
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta 
confidencialidad, deban tener tal carácter. 

Trabajadores de Base: serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán 
permanentes, de nacionalidad mexicana y sólo podrán ser sustituidos por extranjeros 
cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo. 

Remuneración: toda percepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, 
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulas, comisiones, 
compensaciones y cualquier otra, con excepción de los apoyos y los gastos sujetos a 
comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en 
actividades oficiales . 

Artículo 3°.- En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se 
comprometa el Patrimonio Municipal , será obligatoria la intervención de la Tesorería 
Municipal de lmuris, Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal en el Título Séptimo, Capitulo I de los artículos 176, 177 y 178. 

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrará con eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que 
estén destinados, tal como lo establece el artículo 134 de la Constitución Polltica de los 
Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma deberá ajustarse a los principios de 
honestidad, legalidad, optimización de recursos, racionalidad e interés público y social, 
con base en lo siguiente: 

XIII.No se otorgarán remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso 
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y 
Síndicos y a los integrantes de los Consejos Munlcipales. 

XIV. Queda prohibido a los servidores públicos municipales obtener o tratar de 
obtener por el desempeno de su función, beneficios adicionales a las 
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder. 

XV. El presupuesto se utilizará para cubrir las actividades, obras y servicios previstos 
en los programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

XVI. La programación del gasto pliblico municipal se basará en los 
lineamientos y planes de desarrollo social y económico que formule el 
Ayuntamiento. 

XVII. Los programas operativos institucionales se referirán a las prioridades del 
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en 
el plan municipal de desarroll0. 

XVIII. El gasto público municipal se ejercerá de acuerdo con el presupuesto de 
egresos autorizado y deberá ajustarse al monto asignado a los programas 
correspondientes. 

XIX.En lo referente a gastos de difusión, promoción y publicidad, las erogaciones no 
podrán exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales . 
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\ ._.._rJ xx La Tesorería Municipal efectuara los pagos con caryo al presupuesto de egres 
del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromi& 
efectivamente devengados, con excepción de los anticipos que se encuentren 
debtdamente justificados y comprobados con los documentos originales 
respectivos. 

XXI.Solamente se podrán efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las 
leyes correspondientes, debiéndose reíntegrar las cantidades anticipadas que 
no se hubieren devengado o erogado. 

XXII. No se podrán distraer los recursos municipales a fines distintos de los 
señalados por las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado. 

XXIII. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economías o 
ingresos extraordinarios se aplicarán preferentemente para cubrir pasivos 
municipales o mantenerse en caja. 

XXIV. El presupuesto de egresos municipal deberá de ser publicado en el 
Boletín Oficial del Gobierno del Estado y en su respectiva página de intemet una 
vez que haya sido aprobado. 

Articulo 5°.- La infom,ación que en términos del presente documento deberá remitirse 
al Boletln Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir con lo siguiente: 

3. Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2026, el 
Ayuntamiento, deberá remitir original del Acuerdo del mismo al 
Boletín Oficial del Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y 
revisión de la cuenta pública. 

4. El nivel mínimo de desagregación se hará con base en la clasificación 
homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de 
Amionización Contable. 

Artículo So.- La Tesorería Municipal de fmuris, Sonora garantizará que toda la 
información presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental 
y con la Ley de Gobierno y Administración Municipal. 

El presente Presupuesto de Egresos Municípal 2026, deberá ser difundido en los 
medios electrónicos con los que disponga el municipio en los tém,inos de la Ley de 
Acceso a la Información Pública y de Protección de Datos Personales del Estado de 
Sonora. 

CAPÍTULO U 
De las Erogaciones 

Artículo 7°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de lmuris, Sonora, que regirá 
durante el ejercicio fiscal de 2026, asciende a la cantidad de 77 millones 814 mll 172 
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pesos, que comprende k>s recursos destinados a las dependencias, comisarías y 
delegaciones de la Administración Pública Municipal. 

Artfculo 8°.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos 
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones 
encomendadas a la Administración Municipal, el Ayuntamiento podrá acordar 1as 
modificaciones o ampliaciones necesarias en función a la disponibilidad de fondos y 
previa justificación de las mismas. 

El Ayuntamiento podrá aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o 
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y 
servicios que el propio Ayuntamiento caHfique como de prioritarias o urgentes. 

Art1culo 9°.- La fonna en que se integran los ingresos det Municipio, de acuerdo con la 
Clasificación por Fuentes de Financiamiento, es la siguiente: 

CLASIFICACIÓN POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO 

Categoría Presupuesto 
aprobado 

1 No Etiquetado \ 
11 Recursos Fiscales 

1 17,944,992 

12 Financiamientos Internos J o 
13 Rnanciamientos Externos 1 o -
14 Ingresos Propios o 
15 Recursos Federales 38,096,399 

16 Recursos Estatales 916,632 

17 Otros Recursos de Libre Disposición o 
2 Etiquetado 

25 Recursos Federales. 18,489,618 
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\ ._~'¡/" 1 26 1 Recursos Estatales 2,366,531 I 

27 j Otros Recursos de Transf. Federales Etiquetadas 

Total Presupueeto de Egresos 77,814,172 

Artículo 10°.• El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 en base a la 
clasificación por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera: 

CLASIFICACIÓN POR TIPO DE GASTO (CTG) 

CTG Presupuesto 
Aprobado 

1 Gasto Corriente J 67,463,841 

2 Gasto de Capital 10,113,431 

3 
Amortización de la Deuda y Disminución de 

236,900 Pasivos 

Total 77,814,172 

Articulo 11°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 en base a la 
ciasificación económica se distribuye de la siguiente manera: 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. Ímuris, Sonora. 
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CE Presupuest 

o Aprobado 

2GASTOS 

2.1 GASTOS CORRIENTES 67,463,841 

2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobiemo General/ Gastos de 
Explotación de las entidades empresariales 

2.1.1.1 Remuneraciones 28,052,122 

2. 1.1.2 Compra de bienes y servicios 29,998,604 

2.1.1.3 Variación de Existencias (Disminución(+) Incremento(-)) 

2.1.1.4 Depreciación y amortización {Consumo de Capital Fijo) 

2.1 .1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 

2.1.1.6 Impuestos sobre los productos. la producción y las importaciones 
de las entidades empresariales 

2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social ., 4,756,861 . 
2. 1.3 Gastos de la propiedad 

' 
J ,, 

2.1.3.1 Intereses 1 
/ 

2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 1 

2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas 

2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 4.656,255 

2.1.6 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades 
empresariales públicas 

2. 1. 7 Participaciones 
1 

2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones ' 

2.2 GASTOS DE CAPITAL 10,113,431 

2.2.1 Construcciones en Proceso 9,470,431 

2.2.2 Activos Fijos (Foonación bruta de capital fijo) 643,000 

2.2.3 Incremento de existencias 

2.2.4 Objetos de valor 

2.2.5 Activos no producidos 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. Ímuris, Sonora. 
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.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 

2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de política económica 

TOTAL DEL GASTO 

3. FINANCIAMIENTO 

3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) 236,900 

3.2. 1 Incremento de activos financieros 

3.2.2 Disminución de pasivos 236.900 

3.2.3 Disminución de Patrimonio 

TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 77,814,172 

Articulo 12°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base a la 
clasificación por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregación (partida genérica), 
se distribuye de la siguiente manera: 

COG (partida genérica) Presupuesto 
Aprobado 

1000.- SERVICOS PERSONALES 32,808,983 

1000.- REM. A PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 18,138,925 

111.-DIETAS o 

11101.- Dietas 660,006 

113.- SUELDO BASE Al PERSONAL PERMANENTE o 

11301.- Sueldos 17,478,919 

11303.- Remuneraciones Diversas o 

1200.- REM. A PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 547,200 

122.- SUElDOS BASE Al PERSONAL EVENTUAL o 

12101.- Honorarios 16,200 
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l2201.- Sueldo base al personal eventual 531,000 ~ 
1300.- REMUNERACIONES ADICIONALES ESPECIALES 8,529,668 

131.- PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS o 
13101.- Primas y Acreditaciones por Años de Servs. efectivos Prestados al o 
Personal 

132.- PRIMAS DE VACAOONES, DOMINICAL Y GRATIA. DE FIN DE AAO o 

13201.· Prima Vacacional 248,818 

13202.- Gratificación de Fin de Año 1,990,544 

134.- COMPENSACIONES o 

13403.· Estímulos al Personal de Confianza 6,290,306 

1400.- SEGURJDAO SOCIAL 4,756,861 

141.-APORTAOONES DE SEGURIDAD SOOAL o 

14101.- Cuotas por Servicio Médico lsssteson 2,190,587 

143.· APORTACIONES Al ~STEMA DE RETIRO o 
~ 14301.· Pago de Defunción, Pensiones y Jubilaciones 2,566,274 

1 1SOO.- OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 141,000 

1S2.- INOEMNIZAOONES o 

15201.· Indemnización al Personal 141,000 

1600.- PREVISIONES 240,000 

16101.· Previsión para incremento de sueldos 240,000 

1700.- PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS 4SS,328 

171.- ESTÍMULOS o 

17102.· Compens. Adic. Por Serv. Espec. Pers. caract. Permanente 455,328 

2000.- MATERIALES Y SUMINISTROS 7,849,440 

2100.- MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 728,SOO 
ARTÍCULOS OFICIALES 

211.- MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENOS DE OFICINA o 

21101.· Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina 359,300 

212.- MATERlALES Y UTILES DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN o 

Av. Luis Donaldo Co1osio #24 Colonia Centro. lmuris. Sonora. 
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fi.201.- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción 287,200 •••'"''·•,~ 
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'"faoo .. MATERIALES EXPLOSIVOS Y SUM. PARA SEGURIDAD 69,000 

216.- MATERIAL DE LIMPIEZA o 282.- MATI.RlALES DE SEGURIDAD PUBLICA o 
21601.- Material de Limpieza 82,000 28201.- Materiales de Seguridad Pública 69,000 

217.- MATERIALES Y ÚTILES DE ENSEfÍIANZA o 2900.- HERRAMIENTAS, REFACQONES Y ACC MENORES 402,200 

21701.- Materiales Educativos o 294.- REFAOOONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y o 

2200.- ALIMENTOS Y llTENSIUOS 102,440 
TECNOlOGÍAS DE LA INFORMACÓN 

221.- PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS o 
29101.• Herramientas menores 204,000 

22101.- Prod. Alimenticios Para el Personal en las Instalaciones 102,440 
29401.- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cómputo y 1,200 
Tecnologías de la Información 

2400.- MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIÓN 760,000 296.- REFACOONES V ACC[SORIOS MENOS DE EQ DE TRANSPORTE o 
242.- CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO o 29601.- Refacciones y Accesorios Menores de Eq de Transporte 197,000 

24201.- Cemento y Productos de Concreto 67,000 3000.- SERVIOOS GENERALES 22,149,163 

246.- MATERIALES ELECTRICOS V ELEcrRÓNICO o 3100.- SERVIDOS BÁSICOS 9,781,263 

24601.- Material Eléctrico 139,000 

24901.- Otros materiales y art de construcción y reparación 554,000 "' 
2500.- PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUT. Y DE LABORAT. 232,000 '1 
253.- MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS o 

l 25301.- MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEÚTICOS 198,000 

2S101.- Productos químicos básicos 34,000 

311.· ENERGÍA EliCTRICA o 

31101.· Energía Eléctrica 7,418,290 

~ 31104.- Servtcio de Alumbrado Público 2,218,293 

313.·AGUA o 

31301.-Agua 4,680 

314.- TELEFONÍA TRADIOONAL o 
2600.- COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,242,000 31401.- Telefonía Tradicional 140,000 

261.- COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS o 316.· SERVICIOS DE TElECOMUNICACIONES Y SATtUTES o 
26101.- Combustibles 4,698,000 

31601.- Servicio de Telec.omunicaciones y Satélites o 
26102.· Lubricantes y Aditivos 544,000 3200.- SERVICIO DE ARRENDAMIENTO 2,903,000 

2700,· VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROT. Y ARTÍCULOS 313,300 
DEPORTIVOS 

322.-ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS o 

271.-VESTUARIOY UNIFORMES o 
32201.-Arrendamíento de Edificios 180,000 

27101.- Vestuario Y Uniformes 105,200 
323.· ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRAOÓN o 
EDUCAOONAL Y RECREATIVO 

27201.- Prendas de seguridad y protección 124,100 32301.• Arrendamiento de Muebles, Maquinaria y Equipo 77,000 

27301.-Artfculos deportivos 84,000 325,- ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE o 
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12501.-Arrendamiento de Equipo de Transporte 56,000 I'« 
326.- ARRENDAMIENTO DE MAQ, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS o 

32601.-Arrendamiento de Maq., Otros Equipos y Herramientas 1,540,000 

329.- OTROS ARRENDAMIENTOS o 

32901.· Otros Arrendamientos 1,050,000 

3300.· SERVIOOS PROF., CIENTÍRCOS, ~CNICOS Y OTROS SERVICIOS 1,256,400 

333.- SERVIO OS DE CONSUL TORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA o 
Y EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 

33101.- Servicios legales de contabilidad Audit. y ret. 1,080,400 

33301.- Servicios de Informática 16,000 

33302.- Servicios de Consultoría o 
336,· SERVICIOS DE APOYO ADM., TRADUCCIÓN, FOTOCOPIADO E o 
IMPRESIÓN 

33603.- Impresiones Y Publicaciones Oficiales 20,000 

3400.- SERVIOOS FINANOEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 164,200 

~ 
341.- SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS o 

34101.• Servicios Financieros y Comerciales 90,800 

344.· SEGUROS DE RESP. PATRIMONlAL Y FIANZAS o 

34501.· Seguros de Bienes Patrimoniales 48,000 

347.• FLETES Y MANIOBRAS o 

34701.· Fletes y Maniobras 25,400 

3500.· SERVIOOS DE IN~., REPARACIÓN, MANITO. Y CONSERVACION. 2,900,000 

3S1.• CONSERVAOON Y MANT. MENOR DE INMUEBLES o 

35101.· Mantto. Y Conservación de Inmuebles 585,000 

35104.· Mantto. Y Conservación de Panteones o 
352.· INSTALAOON, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y o 
EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 

35201.· Mantto. Y Conserv. De Mobiliario y Equipo 81,000 

35S.- REPARACÓN Y MANTENIMIENTO DE EQ DE TRANSPORTE o 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. imuris, Sonora. --- -•· .~.. Teléfono: (632) 3260200 
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15501.· Mantto. Y Conserv. De Equipo de Transporte 

357 •. INSTALAOON, REPARAOON Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA. 
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

35701.- Mantenimiento y Conserv. De Maquinaria y Equipo 

359.- SERVIOOS DE JARDINERIA Y FUMIGAOÓN 

35901.- Servicios de Jardinería y Fumigación 

35101.· Mantenimiento de Alumbrado Público 

3600,- SERVIDOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 

36101.- Difusión por Radio 

3700.- SERVICIOS DE TRASlADO 

372.- PASAJES TERRESTRES 

37201.- Pasajes Terrestres 

375.-VIATICOS 

37501.· Viáticos 

3800.- SERVICIOS OFICIALES 

382.-GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

38201.· Gastos de Orden Social y Cultural 

3900.· OTROS SERVICOS GENERALES 

399.- OTROS SERVICIOS GENERALES 

39201.- Impuestos y derechos 

39601.· Otros gastos por responsabilidades 

39801.- Impuestos sobre nómina 

39901.- Ayudas Diversas 

39902.· Servicios de Administración de Impuesto Predial 

4000.- TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBS. Y OTRAS AYUDAS 

4100.- TRANSF. INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO 

415.- TRANSFERENOAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 

PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANOERAS 

41502.- Transferencias para Gastos de Operación 

1,167,0CX) ~ 
o 

717,000 

o 

o 

350,000 

140,000 

S3S,800 

o 

1,200 

o 

534,600 

1,943,000 

o 

1,943,000 

Z,66S,500 

o 

1,980,500 

65,000 

240,000 

o 

380,000 

4,656,255 

697,920 

o 

o 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. imuris, Sonora. 
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41504.-Apoyo presupuestario para organismos e instituciones 

4400.- AYUDAS SOClALES 

441.- AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

44101.-Ayudas Sociales a Pe~onas 

44102.- Transferencia para Apoyos en Programas Sociales 

44103.- Apoyo para Despensas 

442.- BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROG. DE CAPACITACION 

44201.- Becas Educativas 

44204.- Fomento Deportivo 

44205.- Aportaciones al Comercio 

443.-AYUOAS SOCALES A INSTITUOONES DE ENSEf4ANZA 

44301.-Ayudas Sociales a Instituciones de Ensel'ianza 

444.-AYUDAS SOCALES A ACTIV. CENTIFICAS Y ACADtMICAS 

44401.- Ayudas Culturales y Sociales 

44402.- Acciones Sociales Básicas 

44801.-Ayudas por Desastres Naturales y Otros siniestros 

45101.- Pensiones 

5000.- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

5100.- MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRAQON 

511.· MUEBLES DE OFIONA Y ESTANTERIA 

51101.- Muebles de Oficina y Estantería 

51501.- Eq. de Cómputo yTecn. De la Información 

5400,· VEHIOJLOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 

541.-AUTOMÓVILES Y CAMIONES 

54101.-Automóviles y Camiones 

549.- OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 

54901.- Otros Equipos de Transporte 

563.- MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 

697,920 l'-M 
3,958,335 

o 
220,000 

o 

o 

o 
45,000 

270,000 

35,000 

o 
83,500 

o 

o 

480,000 

o 

2,824,835 

643,000 

59,000 

o 

35,000 

24,000 

sn.ooo 
o 

572,000 

o 

o 

o 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro, imuris, Sonora. 
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iJ LU.t4 • .tU.t/ ' . ~ .. :¡¡;e-~ i6301.- Maquinaria y Equipo de Construcción 

S800.- BIENES INMUEBLES 

58101.-Adquisición de terrenos 

6000.- INVERSION PÚBLICA 

6100.- OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 

614.- División de Terrenos y Construcción de Obras de Urbanización 

61203.- Remodelación y rehabilitación 

61415.- Infraestructura básica y equipamiento social 

61416.- CECOP 

61422.- Pavime11taclón de ca lles y avenidas 

9000.- DEUDA PUBUCA 

9100.- AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 

911.- AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTIT\JCIONES DE 
CR!D!TO 

91101.- Amortización de Capital Largo Plazo 

91102.-Amortización de Capital Corto Plazo 

9200.- IN'Tt:RESES DE LA DEUDA PÚBLICA 

921.- INTERESES DE LA DEUDA INTERNA C/INSTITUCIONES DE CRÉDITO 

92101.- Pago de Intereses a Largo Plazo 

92102.- Pago de Intereses a Corto Plazo 

.- TOTAL PRESUPUESTO MUNIOPAL 

o~ 
12,000 

12,000 

9,470,431 

9,470,431 

o 

2,000,000 

4,998,900 

2,366,531 

105,000 

236,900 

o 

18,400 

"-
10,200 \ 
8,200 

218,500 

o 

210,000 

8,500 

77,814,172 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. imuris, Sonora. - Teléfono: (632) 3260200 
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~ 

Articulo 130.- las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la 
clasificación por objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las 
Dependencias como se muestra a continuación: 

CA/COG 
Presupuesto 

Aprobado 

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 

3.1.1.0.0-GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 

3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal 

3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 

01.- AYUNTAMIENTO 847,946.75 

1000.-SERVICIOS PERSONALES 742,506.75 

2000.- MATERIALES Y SUMINISTROS 95,440.00 

3000.- SERVICIOS GENERALES 10,000.00 

02.• SINDICA TURA J 554,275.59 

1000.- SERVICIOS PERSONALES 430,075.59 

2000.· MATERIALES Y SUMINISTROS i 63.200.00 

3000.- SERVICIOS GENERALES ! 61,000.00 

03.· PRESIDENCIA 1 3,862,277.48 

1000.· SERVICIOS PERSONALES '1 977.277.46 

2000.· MATERIALES Y SUMINISTROS 207,000.00 

3000.- SERVICIOS GENERALES 2,084,000.00 

4000.· TRANSFERENCIA DE RECURSOS FISCALES 570,000.00 

5000.- BIENES MUEBLES E INMUEBLES 24,000.00 

04.- SECRETARIA 2,950,117.22 

1000.- SERVICIOS PERSONALES 2,638,517.22 

2000.- MATERIALES Y SUMINISTROS 251,000.00 

3000.- SERVICIOS GENERALES 60,600.00 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. ímuris, Sonora, 
Teléfono: 632 3260200 
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,j 2024 - 2027 ~ 
05.- TESORERIA 12,296,604.641'-41' 

1000.· SERVICIOS PERSONALES 6,129,769.89 

2000.- MATERIALES Y SUMINISTROS 564,000.00 

3000.· SERVICIOS GENERALES 1,700,680.00 

4000.- TRANSFERENCIA DE RECURSOS FISCALES 3,606,254.74 

5000.· BIENES MUEBLES E INMUEBLES 59,000.00 

9000.· DEUDA PUBLICA 238,900.00 

06.· DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 16,038,831.88 

1000.- SERVICIOS PERSONALES 3,074,400.88 

2000.· MATERIALES Y SUMINISTROS 843,000.00 

3000.- SERVICIOS GENERALES 2,651,000.00 

5000.· BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.00 

6000.- INVERS.OE INFRAESTRUCTURA PARA EL OSLLO. 
9,470,431.00 

MPAL. 

07.- DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 12,396,502.16 

~ 1000.· SERVICIOS PERSONALES / 6,767,808.89 

2000.- MATERIALES Y SUMINISTROS .. 1,006,000.36 

3000.· SERVICIOS GENERALES 4,622,692.91 

08.· DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 
MUNICIP. 

12,918,329.02 

1000.· SERVICIOS PERSONALES 
1 

6,182,029.02 

2000.- MATERIALIES Y SUMINISTROS 1 3,505,000.00 

3000.- SERVICIOS GENERALES J 2,669,300.00 

5000.- BIENES MUEBLES E INMUEBLES _, 560,000.00 

10.· ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 
889,049.68 GUBERNAMENT. 

1000.- SERVICIOS PERSONALES 409,249.68 

2000.· MATERIALES Y SUMINISTROS 84,800.00 

3000.· SERVICIOS GENERALES 395,000.00 

14.- DIF MUNICIPAL 2,470,044.26 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. ímuris, Sonora. ---- Teléfono: (632) 3260200 
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H. Ayuntamiento Constitucional ímuris, Sonora. 
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1000.- SERVICIOS PERSONALES 

2000.- MATERIALES Y SUMINISTROS 

3000.- SERVICIOS GENERALES 30,000.00 

4000.- TRANSFERENCIA DE RECURSOS FISCALES 480,000.00 

15.- INSTITUTO DEL DEPORTE 944,339.05 

1000.- SERVICIOS PERSONALES 700,639.05 

2000.- MATERIALES Y SUMINISTROS 216,500.00 

3000. - SERVICIOS GENERALES 27,200.00 

26.- DIRECCION DE AGUA POTABLE 11,647,854.29 

1000.-SERVICIOS PERSONALES 2,916,664.02 

2000.- MATERIALES Y SUMINISTROS 893,500.00 

3000.- SERVICIOS GENERALES 7,837,690.27 

TOTAL n,a1,.112 

Artículo 14°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 en base a la 
clasificación administrativa, se distribuye como a continuación se indica: 

CA 3.1.1.1.0-Gobíerno Municipal Preaupuesto 
Aprobado 

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO l1 
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 'Ll.~ 
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal 

3.1.1.1.1 - órgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 

01.-AYUNTAMIENTO 

0101-CUERPO EDILICIO 847,947 

02.- SINDICATURA 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. ímuris. Sonora. 
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\.f:,f f0101-CUERPO EDILICIO 554,276 

03.- PRESIDENCIA 

0301-PRESIDENCIA 3,862,277 

04.-SECRETARIA 

0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,950,117 

05.- TESORERIA 

0501-TESORERIA MUNICIPAL 12,296,605 

06.- DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 

0601 -OBRAS PUBLICAS 16,038,832 

07 .- DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 

0701-0BRAS PUBLICAS 12,396,502 

08.- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 
MUNICIP. 

0801-SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 12,916,329 .. 
10.-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 

GUBERNAMENT. t 
1001-ORGANO DE CONTROL Y EVAL GUB. 

j 
r 889,050 

14.- DIF MUNICIPAL 1 
1401 -DIF MUNICIPAL ! 2,470,044 

15.- INSTITUTO DEL DEPORTE 
1 

1401-DIF MUNICIPAL 944,339 

26.- DIRECCION DE AGUA POTABLE \ 
2601-AGUA POTABLE -- , 11,647,854 

Total general 77,814,172 

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es el 
Órgano de Control y Evaluación Gubernamental 
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En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para 
entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas. 

Articulo 15°.- La clasificación Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de 
lmuris, Sonora para el ejercicio fiscal 2026 se compone de la siguiente fonna: 

CFG 
Presupuesto 

Aprobado 

1 GOBIERNO 

1.1. LEGISlACION 

1.1.1 Legislación 1.402,222 

1.3. COORDINACION DE lA POLITICA DE GOBIERNO 

1.3.1 Presidencia/ Gubematura 3,862,277 

1.3.2 Política Interior 2,950,117 

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 

1.5.1 Asuntos Financieros 12,296,605 

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD 
INTERIOR 

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad 12,916,329 

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 

1.8.SOtros 1 1,833,389 

2 DESARROLLO SOCIAL 

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A lA COMUNIDAD 

2.2.1 Urbanización 40,083,188 

2.6. PROTECCION SOCIAL 

2.6.5. Alimentación y Nutrición 2,470,044 

Total general TT,814,172 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. Ímuris, Sonora. 
Teléfono: (632) 3260200 

... ,,•"""',,,,,º i t. 
• • '-. :,/ ... 

H. Ayuntamiento Constitucional Ímuris, Sonora. 
2024- 2027 

Artículo 16°.- La clasificación programática del presupuesto de egresos del Municipio 
de lmuris, Sonora, incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente 
forma: 

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTO 
APROBADO 

AR- ACCION REGLAMENTARIA 847,946.75 

TI<.- REGUlACION Y TENENCIA DE lA TIERRA 554,275.59 

CA. - ACCION PRESIDENCIAL 3,862,277.46 

DA.- POLITICA Y GOBIERNO MUNICIP. 2,950,117.22 

AY.-ADMINISTRACION DE lA POLITICA DE 
12,296,604.64 

INGRESOS 

HW.· PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS 
16,038,831.88 

PUBLICAS 

18.- ADMON. DE LOS SERVS. PUB. 12,396,502.16 

CE.- CONTROL Y EVAL DE lA SEGURIDAD PUBLICA 12,916,329.02 

GU.- CONTROL Y EVALGESTION GUB. 889,049.68 

DN.- ASISTENCIA SOCIAL 2,470,044.26 

DM.- RECREACION DEPORTE Y ESPARCIMIENTO 944,339.05 

AA.· POLITICA Y PLANEACluN DE lA ADMON DEL 
11 ,647,854.29 

AGUA 

Total general 77,814,172 

Artículo 1'1°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los 
subsidios se distribuyen conforme a la siguiente tabla: 
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CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS 

Subsidio Beneficiario 
Presupuesto 

Anual 

41000 Transferencias Internas y Asignaciones al 
Diversas personas 697,920.00 Sector Público 

44000 Ayudas Sociales Diversas personas 3,958,334.74 

Total 4,656,254.74 

Con fundamento en la Ley de para la Igualdad entre Hombres y Mujeres, se asignan 
recursos de este capitulo, por lo menos en un 50%, para becas, deporte, programas de 
asistencia social y apoyos productivos, sumando $2,273,942.00. 

CAPÍTULO 111 

De los Servicios Personales 

Artículo 18º.· Los recursos autorizados a las dependencias, comisarías y 
delegaciones, para cubrir el capítulo de Servicios Personales, serán 
Intransferibles a otros capítulos del gasto, así mismo, los recursos de otros 
capítulos presupuestales no serán transferibles a dicho capíhdo; así como 
tampoco se podlin crear nuevas plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus 
plazas autorizadas, salvo cuando se trata de casos debidamente justificados. 

Artículo 19".- La contratación por honorarios solo podrá celebrarse para la prestación de 
servicios personales, por lo que no podrá incorporarse por esta vía personal para el 

.. ..:i1'1,\l)(),<¡..,/c ,. ,:/.' '<> H. Ayuntamiento Constitucional lmurls, Sonora. - ; , ' 2024 · 2027 

'~ -.;¡¡;,w~ mpeño de las labores iguales o s1m1lares a las que realiza el personal de base de 
dependencia, comisaria o delegación de que se trate; la celebración de contratos p, 
honorarios solo procederá en casos debidamente justificados y siempre que la 
dependencia, comisaria o delegación; no pueda satisfacer las necesidades de estos 
servicios con el personal y recursos técnicos con que cuenta. 

En el ejercicio fiscal 2026, la Administración Pública Municipal centralizada contará con 
189 plazas de conformidad con lo siguiente: 

DENOMINACION SURDO 

DEPENDENCIA 
CANTIDAD 

DELOS NENSUA&.. 

DE PLAZAS POR 
PUESTOS PLAZA 

AYUNTAMIENTO 5 

SINDICATURA 2 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 3 

SECRETARIA AYUNTAMIENTO 17 ..... 
- -

TESORERIA MUNICIPAL 6 r 
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 22 

DIR. SERVICIOS PUBLICOS MPLS. 51 

DIR SEG PUB Y TRANSITO MPL. 41 

ORG. DE CONTROL Y EVALGUB. 2 

DIF MUNICIPAL 13 

INSTITUTO MPAL DEL DEPORTE 5 

DIRECCIDN DE AGUA POTABLE y 
22 ALCANTARI 

Nola. En el presente o.iadro desglosan todes les platas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad 
pübliea municipal 

Los servidores públicos que ocupan las plazas a que se refiere el párrafo anterior, 
percibirán las remuneraciones seglJn el siguiente tabulador. 

Tabulador de Sueldos 2026 
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H. Ayuntamiento Constitucional imuris, Sonora. 

~ 2024 -2027 

Sueldo Seg Plazas Puestos Sueldo Estfmulos 
Bruto lSR Social Tipo 

,.,., ........ ,,.,, 
,,, i i ., 
\,..,~',) 

H. Ayuntamiento Constitucional lmuris, Sonora. l"!!!if1t, 
20-• -M-

' 1 Intendencia 6,080.00 4,800.00 10,880.00 Confianza 

TESORERIA MUNICIPAL 

1 Tesorero 13,300.91 9,120.00 22,420.91 Confianza 
AYUNTAMIENTO 

1 Recursos Humanos 8,939.73 7,500.00 16,439.73 Confianza 
1 Sindico 14,438.40 9,120.00 23,558.40 Confianza 

1 Aux. Tesorería 7,904.00 5,499.90 13,403.90 Confianza 
l Secretarla 7,112.65 2,486.40 9,599.05 Confianza 

1 Aux. Tesorería 11,146.77 11,146.77 Confianza 
5 Regidor 11,000.10 0.00 11,000.10 Confianza 

2 Sub-Agencia Fiscal 8,939.42 4,859.98 13,799.40 Confianza 
PRESIDENCIA 

Sub-Agencia Fiscal 8,939.42 8,859.98 17,799.40 Confianza 
1 Presidente 23,312.20 16,239.98 39,552.18 Confianza 

ORGANO DE CONTROL Y EVALUAOON GUBERNAMENTAL 

1 Secretaria 9,484.80 4,000.00 13,484.80 Confianza 
1 Contralor 13,300.91 9,120.00 22,420.91 Confianza 

1 Asesor 8,939.42 8,859.98 17,799.40 Confianza 
1 Transparencia 8,939.73 8,939.73 Confianza 

SECRETARIA MUN ICIPAL 
DIRECOON DE OBRAS PUBLICAS 

Secretario 
1 Ayuntamiento 13,300.91 9,120.00 22,420.91 Confianza 

~ 1 Recepcionista 6,839.17 4,800.00 11,639.17 Confianza 

1 Cronista Municipal 4,098.53 2,556.00 6,654.53 Confianza 

1 Director 9,296.93 8,859.98 18,156.91 Confianza 

1 Secretaria 8,548.97 3,000.00 11,548.97 Confianza 

1 Peón 14,312.56 0.00 14,312.56 Confianza 

1 Biblioteca 7,600.00 7,600.00 Confianza 
1 Peón 9,008.66 3,141.76 12,150.42 Confianza 

1 Dir. Casa De La Cultura 8,939.42 8,859.98 17,799.40 Confianza 
1 Peón 8,445.27 2,141.76 10,587.03 Confianza 

1 Dir. Desarrollo Social 8,939.42 8,859.98 17,799.40 Confianza 
1 Peón 10,087.72 1,100.80 11,188.52 Confianza 

1 Dir. Atención Ciudadana 8,939.42 8,859.98 17,799.40 Confianza 
1 Peón 8,445.27 1,437.76 9,883-03 Confianza 

1 Archivo 8,548.97 4,000.00 12,548.97 Confianza 
1 Chofer 8,445.27 3,252.16 11,697.43 Confianza 

1 Aux Casa De La Cultura 7,904.00 4,000.00 11,904.00 Confianza 
1 Peón 14,312.56 424.32 14,736.88 Confianza 

1 Aux Atención Ciudadana 7,904.00 2,000.00 9,904.00 Confianza 
1 Aux. Sindlcatura 9,552 .77 2,497.92 12,050.69 Confianza 

1 Comunicación 8,939.42 8,939.42 Confianza 
1 Obrero 8,445.27 1,100.80 9,546.07 Confianza 

1 Instituto De La Juventud 8,939.42 4,000.00 12,939.42 Confianza 
1 Peón 8,445.27 500.00 8,945.27 Confianza 

1 Grupo De Danza 6,080.00 0.00 6,080.00 Confianza 
1 Obrero 7,508.17 1,326.00 8,834.17 Confianza 

1 Sria. Casa de la Cultura 9,120.00 4,000.00 13,120.00 Confianza 
1 Obrero 8,120.89 2,326.00 10,446.89 Confianza 

1 Secretaria 6,718.40 0.00 6,718.40 Confianza 
8 Obrero 6,688.00 1,326.00 8,014.00 Confianza 

1 Intendencia 6,080.00 2,400.00 8,480.00 Confianza OIRECOON DE SERVICIOS PUBLICOS 
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H. Ayuntamiento Constitucional ímuris, Sonora. 
2024 - 2027 

1 Director 10,640.00 7,534.58 18,174.58 Confianza 1 

1 Encargado De Gasolina 7,144.00 4,123.90 11,267.90 Confianza 

Supervisor Imagen 
1 Urbana 7,144.00 4,123.90 11,267.90 Confianza 

6 Imagen Urbana 6,674.93 1,326.00 8,000.93 Confianza 

1 Imagen Urbana 7,507.89 2,173.90 9,681.79 Confianza 

1 Imagen Urbana 6,688.00 1,340.00 8,028.00 Confianza 

1 Imagen Urbana 7,437.66 2,400.00 9,837.66 Confianza 

1 Imagen Urbana 7,144,00 4,123.90 11,267.90 Confianza 

1 Chofer 6,688.00 3,000.00 9,688.00 Confianza 

1 Chofer 8,445.27 480.18 8,925.45 Confianza 

1 ChoferCam 7,607.13 2,581.80 10,188.93 Confianza 

1 Chofer 7,564.44 2,970.58 10,535.02 Confianza 

1 Chofer 10,199.20 0.00 10,199.20 Confianza 

1 Mecánico 8,059.23 5,137.20 13,196.43 Confianza 

1 Supervisor Servicios 9,864.19 3,300.00 13,164.19 Confianza 

1 Peón Biblioteca 6,080.00 2,475.80 8,555.80 Confianza 

4 Peón 6,688.00 1,326.00 8,014.00 Confianza 

4 Peón 6,688.00 1,340.00 8,028.00 Confianza 

1 Peón 7,310.88 1,502.00 8,812 .88 Confianza 

3 Peón 7,508.17 1,326.00 8,834.17 Confianza 

1 Peón 6,688.00 1,326.00 8,014.00 Confianza 

1 Peón 7,508.17 1,340.00 8,848.17 Confianza 

1 Peón 8,120.89 600.00 8,720.89 Confianza 

1 Peón 7,274.53 2,600.08 9,874.61 Confianza 

1 Peón 8,445.27 1,800.00 10,245.27 Confianza 

1 Mecánico 8,445.27 1,347.96 9,793.23 Confianza 

1 Pintor 8,430.72 2,154.56 10,585.28 Confianza 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. imuris, Sonora. 
Teléfono: (632) 3260200 
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'" ~ ....... 1 Peón 7,938.78 4,654.72 12,593.50 

1 Peón 6,688.00 1,326.00 8,014.00 

1 Velador 8,445.27 951.30 9,396.57 

1 Velador Panteón 7,902.42 3,457.80 11,360.22 

1 Velador 8,560.35 2,112.30 10,672.65 

1 Velador 9,008.03 1,448.32 10,456.35 

1 Velador 10,114.59 3,515.52 13,630.11 

1 Servicios Públicos 6,688.00 1,326.00 8,014.00 

1 Servicios Públicos 8,445.27 420.16 8,865.43 

1 Secretaria 7,904.00 3,000.00 10,904.00 

1 Secretaria 10,640.00 1,000.00 11,640.00 

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 

1 Director 13,300.91 9,120.00 22,420.91 

1 Oficial Primero 9,120.00 4,123.90 13,243.90 

1 Oficial Primero 7,144.00 4,123.90 11,267.90 

l Juez ca lificador 7,144.00 4,123.90 11,267.90 

1 Comisario 6,080.00 2,000.00 8,080.00 

1 Agente De Policía 8,401.04 2,883.40 11,284.44 

25 Agente De Polida 7,144.00 4,123.90 11,267.90 

1 Agente De Policía 7,620.37 4,123.90 11,744.27 

1 Olr. Protección Civil 9,296.93 8,859.98 18,156.91 

3 Aux. Protección Ovil 7,144 .00 1,500.00 8,644.00 

1 Secretaria Prot. Ovil 6,080.00 3,812.48 9,892.48 

1 Secretaria 8,491.74 3,126.00 11,617.74 

1 Secretaria 7,144.00 950.00 8,094.00 

1 Intendente 6,155.32 2,659.40 8,814.72 

1 Velador 10,285.84 1,752.00 12,037.84 

OlF MUNICIPAL 

~ 
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H. Ayuntamiento Constitucional ímuris, Sonora. 
2024-2027 

1 Directora 9,296.93 8,859.98 18,156.91 Confianza l 
1 Subprocurador 7,113.60 6,600.00 13,713.60 Confianza 

1 Instancia De La Mujer 8,939.42 6,859.98 15,799.40 Confianza 

1 lnapam 6,080.00 2,000.00 8,080.00 Confianza 

1 Desayunos 6,080.00 4,080.00 10,160.00 Confianza 

1 Aux Desayunos 6,080.00 2,080.00 8,160.00 Confianza 

1 Ene. Comedor Comunit. 6,080.00 2,000.00 8,080.00 Confianza 

1 Trabajo Social 7,600.00 4,080.00 11,680.00 Confianza 

1 Recepcionista 8,220.16 5,499.90 13,720.06 Confianza 

1 Recepcionista 6,080.00 4,080.00 10,160.00 Confianza 

1 Intendente 6,080.00 2,000.00 8,080.00 Confianza 

1 Intendencia S,776.00 2,000.00 7,776.00 Confianza 

1 Au){ Intendencia 6,080.00 1,400.00 7,480.00 Confianr.a 

DIRECCION DEL DEPORTE 

1 Director del Deporte 8,939.42 8,859.98 17,799.40 Confianza 

Subdirectora del 

1 Deporte 7,600.00 5,800.00 13,400.00 Confianza 

1 Aux Deporte 7,093.54 0.00 7,093.54 Confianza 

1 Secretaria 6,080.00 2,400.00 8,480.00 Confianza 

1 Peón 6,674.93 450.08 7,125.01 Confianza 

DIRECCION DE AGUA POTABLE 

1 Dlr. Agua Potable 10,640.00 7,180.00 17,820.00 Confianza 

1 Administrador 10,336.00 4,000.00 14,336.00 Confianza 

1 cajera 7,824.96 1,356.00 9,180.96 confianza 

1 SupervisorTécnico 10,285.84 1,000.00 11,285.84 Confianza 

18 OperadorTécnico 7,234.59 1,356.00 8,590.59 Confianza 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. imuris, Sonora. 
Teléfono: (632) 3260200 
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.l • .-· "º,; H. Ayuntamiento Constitucional ímuris, Sonora. 
~. ? 2024-2027 

'-. ,...,..~rsonal de seguridad publica mumc,pal comprende un total de 41 plazas de policla,, 
mismas que se desglosan a continuación: 

Tabulador del Sistema de Seguridad Pública Mensual 

Remuneraetones Basi, Remuneraciones 
Adicionales Total 

Plaza Tabular Pr1ma Prestaciones -· Percepciones 
Sueldo Base Aguinaldo Vacacional Sindicales Prestaciones 

Comandante 13,300.91 17,501.20 2187.65 o o 14,409.32 

Policía 
9,120.00 12,000.00 1500.00 o o 9,880.00 

Primero 

Policía 
8.401.04 11,054.00 1381.75 o o 9,101.13 

Segundo 

Policia 
7,144.00 9,400.00 1175.00 o o 7,837.25 Tercero 

Todos los policias que integran la plantilla de segundad pública, son municipales, no se 
cuenta con policías estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el 
Ayuntamiento. 

CAPÍTULO IV 

De la Deuda Pública 
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H. Ayuntamiento Constitucional Ímuris. Sonora. 

2024- 2027 

Artículo 20°.- Para el ejercicio fiscal 2026, se establece una asignación 
presupuestaria para el capítulo 9000 Deuda Pública por la cantidad de 
$1,050,000.00, la cual de desglosa en el siguiente recuadro: 

9100Amorttz.ción 
GutDllchlaDetlda ,,, ... Gastoedela 

DaudaPúblr. 

10,200.00 1 210,000.00 

8,200.00 8,500.00 

18,400.00 1 218,500.00 

PresupuNto Aiiignado 2026 

9000 l>Guda Pública 

"" Com1slonn 
Oastosd1l11 -· P,)blfc• 

0.00 

0.00 

''" ........ ...... 
Pilbllc:11 

0.00 

0.00 

9500CO$tDSpor -
0.00 

0.00 

TITULO SEGUNOO 

DE LOS RECURSOS FEDERALES 

CAPITULO ÚNICO 

ll$00Apoyo1 
Fln1nc1-

,.,. 
ADEF.U 

0.001 0.00 

0.00 000 

De los recursos federales transferidos al Municipio 

Artículo 21°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de lmuris, Sonora, se conforma 
por $17,944,992.00 de ingresos propios, $3,388,163.00 provenientes de recursos 
estatales y $56,481,017.00 provenientes de recursos federales. 

Av. Luis Dona Ido Colosio #24. Colonia Centro. imuris, Sonora. 
Teléfono: (632) 3260200 
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• . " 2024 - 2027 
/ . \ H. Ayuntamiento Constitucional lmuris, Sonora. 

\ .. ~ m1mstraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran 
conforrmdad con las disposic,ones aplicables en la matena. 

Articulo 22°.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la Federación 
presupuestó otorgar al Municipio se desglosan a continuación: 

Fondo 
Asignación 

Presupuesta! 

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura 
4,998,900.00 

Social Municipal 

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento 
13,385,718.00 

de los Municipios y de las Demarcaciones 

Total 18,384,618.00 

La aplicación, destino y distribución presupuestada de los fondos de aportaciones que 
conforman el Ramo 33 se desglosa a continuación por capltulo del gasto: 

CAPITULO$ 
Fondo 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 

Fondo de 
Aportaciones para 

4,998,900 la Infraestructura 
Social Municipal 

Fondo de 
Aportaciones para 
el Fortalecimiento 

9,236,145 3,346,430 803,143 
de los Municipios y 
de las 
Demarcaciones 

9000 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. ímuris, Sonora. 
Teléfono: (632) 3260200 
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H. Ayuntamiento Constitucional Ímuris, Sonora. 
2024-2027 

Totales 9,236,145 l 3,346,430 l 803,143 

TITULO TERCERO 

DE LA EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 

CAPÍTULO ÚNICO 

De los Montos de Adquisiciones 

Articulo 23°.• Para los efectos en lo sellalado en el articulo 228 de la Ley de Gobierno 
y Administración Municipal, los montos máximos y limites para el fincamiento de 
pedidos o la adjudicación de contratos, vigentes durante el año de 2026, se sujetarán 
a lo especificado en lo siguiente: 

d) Sin llevar a cabo licitación cuando el importe de la compra no 
rebase la cantidad de $1,000,000.00, antes de LV.A. 

e) Por invitación restringida habiendo considerado tres cotizaciones 
cuando el monto de la operación no rebase la cantidad de 
$1,000,001.00 a $1,870,000.00, antes de LV.A. 

f) Mediante licitación pública cuando el monto de la operación 
rebase la cantidad de $1,870,001.00, antes de LV.A. 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al 
Valor Agregado. 

Articulo 24º.· En forma similar a las obras públicas el municipio administrará sus 
adquisiciones públicas. Por adquisiciones públicas se entenderán, toda clase de 
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominación legal, que el municipio, 
sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. imuris, Sonora. 
Teléfono: (632) 3260200 

c.. \\i-,oo.,ft,., i'°.<r H. Ayuntamiento Constitucional ímuris, Sonora. 
e; '!; 
t • 2024- 2027 

•~ .. ;re-~rcancías, materias pnmas y bienes muebles que tengan por obJeto cubnr 1, 
necesidades comunes de las dependencias de la Administración Pública Municip 
así como aquellos bienes necesarios para la realización de funciones específicas. 

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberán de 
sujetarse a las disposiciones legales que regulan la materia en el Estado. 

Por tanto, de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Prestación de Servicios relacionados con bienes muebles de la 
Administración Pública Estatal, los montos máximos de contratación por 
adjudicación directa, por invitación restringida y por licrtación pública, durante el 
ejercicio fiscal de 2026, se sujetarán a los siguientes lineamientos: 

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 

EN SALARIOS 
EN PESOS 

MODALIDAD MINJMOS 

DE HASTA DE HASTA 

Licitación Pública 1,500,001 EN 
ADELANTE 

Invitación a cuando menos tres 
1,000,001 1,500,000 

personas 

Adjudicación Directa o.oc 1,000,000 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al 
Valor Agregado. 
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H. Ayuntamiento Constitucional fmuris, Sonora. 

2024-2027 

Articulo 25°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicación 
se deberán apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos 
o convenios respectivos. 

Artículo 26º.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los 
comisarios, delegados y directores generales, serán responsables de cumplir 
estrictamente las disposiciones de las Políticas de Gasto y Ejercicio Presupuesta! 
previamente aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivará el 
fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la 
Materia. 

Articulo 27°.- La Tesorerfa Municipal vigilará la exacta obseivancia de las normas 
contenidas en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluación y control del 
ejercicio del Gasto Público Estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente 
conferidas a el Órgano de Control y Evaluación Gubernamental. 

Articulo 28°.- Este último órgano, en ejercicio de las atribuciones que en materia de 
control y vigilancia le confiere la Ley, examinará y verificará el cumplimiento por parte 
de las propias dependencias, comisarías y delegaciones de la Administración Pública 
Municipal, del ejercicio de Gasto Público y su congruencia con el presente 
Presupuesto de Egresos, para lo cual tendrá amplias facultades, a fin de que toda 
erogación con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y preverá lo 
necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando 
efectuadas las investigaciones de dícho caso, resulte que se realizaron erogaciones 
que se consideren lesivas a los intereses del Municipio. 

Av. Luis Donaldo Colosio #24. Colonia Centro. lmuris, Sonora. 
Teléfono: (632) 3260200 
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H. Ayuntamiento Constitucional lmuris, Sonora. 
2024 -2027 

TRANSITORIO 

1 Artículo 1.- El presente acuerdo entrará en vigor, previa su publicación en el Boletín Oficial 
del Gobierno del Estado de Sonora, el día 1o. de enero del año 2026. 
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H. Ayuntamiento Constitucional ímuris, Sonora. 
2024-2027 ~ 

C. CYNTHIA ZULEICA CRUZ ROCHA 
SINDICO MUNICIPAL 

, L . -r::. -/J-1.Mi!,, «) ;,.,14.Ez-/< 
C.J~ISCOLOP~;YES ; C.~~~\tRi~~ES~~ 

REGIDOR 

~ 
C. VICTOR ALFONSO ARMENTA FIGUEROA 

REGIDOR 

REGIDORA 

~vrá t!fio-rd' a 
C. ANA LAURA GARCIA MAZON 

REGIDORA 

C. NATIVIDAD RAMIREZ DUARTE 
REGIDOR 

41.L,J,..,,, 
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A QUIEN CORRESPONDA: 

DEPENDENCIA: SECRETARIA taJNICIPAL 
SECCION: ADMINISTRIITl'VA 
NÚMERO DE OFICIO: 5AM 395, 
ASUNTO: CERTIFIC 

- - -El suscrito MAC. CARLOS H. BARRERA HEGUERTTY, Secretario del 
Ayuntamiento del Municipio de Magdalena, Sonora, en uso de las facultades que le 
confiere el artículo 89 Fracción VI de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, 
CERTIFICA: Que en el L.1br e Actas de Ayuntamiento de la adminis.tración pública 
municipal 2024-2027, concr ente en el acta número veintitrés (23) relativa a la 
décima sexta (16) sesi inaria de Ayuntamiento de fecha vemtitrés (23) de 
Diciembre del año dos ~J.l:i 'cinco (2025)11 acuerdo número ciento trece (113), 
se aprobó por el Ayunp_:: de Magdale nora, lo s1gu1ente: - - - - - - - - - - -

- •• Acuerdo número . (113). mplimiento a lo establecido en el 
articulo 136, fracción II e stitució litica del Estado Libre y Soberano 
de Sonora y los arti 61, fracción IV, inciso e) y 142 de la Ley de Gobierno y 
Administración Muni I al, el H. Ayuntamiento del Municipio de Magdalena, 
Sonora, ha tenido a b expedir el siguiente acuerdo: - - - - - - - - - • - • - • - - - - - - -

ñliñi~ e votos de la totalidad de los integrantes del 
~ de Magdalena, Sonora, el Presupuesto de Egresos 
·•rcicio fiscal del ano dos mil veintiséis (2026), con la 

cto de la Ley de Ingresos, para todos los efectos 

BACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO 
DE MAGDALENA, SONORA 

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026 

ÚNICO. - Se aprueb~ I Presupuesto de Egresos del Municipio de MAGDALENA 
SONORA, para el Ejercicio Fiscal 2026, para quedar como sigue: 

TÍTULO PRIMERO 
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL 

MUNICIPIO: MAGDALENA SONORA 

CAPÍTULO! 
Disposiciones Generales 

Artículo 1º.· El presente decreto tiene como ob¡eto integrar la información presupuesta! 
base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar 

Av. Alvaro Obregón s/n Col. Centro. 
Magdalena de Kino, Son, C.P 84160 

Tel 6323223617 
www.magdalenadekino.gob.mx 

de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuesta! que se encuentran contenidas 
en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el 
Articulo 136, Fracción XXII de la Constitución Política del Estado Ubre y Soberano de 
Sonora y los Articulas 61, Fracción IV, inciso c) y 142 de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de 
Servicios relacionados con bienes muebles de la Administración Pública, Ley de Deuda 
Pública para el Estado de Sonora y demás legislación aplicable a la materia. 

En la ejecución del gasto público se deberá considerar como único eje articulador el 
Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027, tomando en cuenta los compromisos, los 
objetivos y las metas contenidos en el mismo. 

Será responsabilidad de la Tesorería Municipal y de la Contraloría del Municipio de 
Magdalena, Sonora, en el ámbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer 
cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto. 

La interpretación del presente documento para efectos administrativos, correSponde a 
la Tesorería y a la Contraloria Municipal de Magdalena Sonora en el ámbito de sus 
atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de 
Gobierno y Administración Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretación que 
corresponda a otras autoridades en el ámbito de sus respectivas competencias. 

Artículo 20.- Para los efectos de este Decreto se entenderá por: 

Adquisiciones públicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su 
denominación legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la 
compra de insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que 
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la 
Administración Pública Municipal, así como aquellos bienes necesarios para la 
realización de funciones específicas. 

Ayuntamiento: constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente, y no 
habrá. autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo 
colegiado, tiene carácter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta 
disposición se establece sin excluir formas de participación directa de los ciudadanos 
en los procesos de decisión permitidos por la ley. 

Clasificación Administrativa: Clasificación presupuesta! que tiene como propósitos 
básicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la 
asignación, gestión y rendición de los recursos financieros públicos, así como 
establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboración y análisis de las 
estadísticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integración y 
consolidación, tal como lo requieren las mejores prácticas y los modelos universales 
establecidos en la materia. Esta clasificación además permite delimitar con precisión el 
ámbito de Sector Público -de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su 
probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal. 

Clasificación Económica: Clasificación presupuesta! de las transacciones de los 
entes públicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza económica, 
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con el propósito general de analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y 
sus componentes sobre la economía en general. 

Clasificación Funcional del Gasto: Clasificación presupuesta! que agrupa los gastos 
según los propósitos u objetivos socioe.conómicos que persiguen los diferentes entes 
públicos. 

Clasificador por Objeto del Gasto: reúne en forma sistemática y homogénea todos 
los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento 
fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos 
concretos del presupuesto y suministra información que atiende a necesidades 
diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad. 

Clasificación por Tipo de Gasto: Clasificación presupuesta! que relaciona las 
transacciones públicas que generan gastos con los grandes agregados de la 
clasificación económica presentándolos en Corriente, de Capital y Amortización de la 
deuda y disminución de pasivos. 

Clasificación Programática: Clasificación presupuesta! que establece la clasificación 
de los programas presupuestarios de los entes públicos, que pennitirá organizar, en 
forma representativa y homogénea , las asignaciones de recursos de los programas 
presupuestarios. 

Deuda Pública: Las obligaciones de pasivo, directas 'o contingentes, que resulten de 
operaciones de endeudamiento sobre el crédito público de las entidades. 

Deuda Pública Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus 
ayuntamientos, como responsables directos o ·como garantes, avalistas, deudores 
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administración pública 
paramunicipal a su cargo. 

Obras Públicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, 
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles. 

Presidencia Municipal: es el órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las 
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representación legal y 
administrativa. 

Presupuesto de Egresos Municipal: será el que contenga el acuerdo que aprueba el 
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal 
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los 
programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, 
como cuerpo colegiado, al municipio. 

Servicio público: aquella actividad de la administración pública municipal, -central, 
descentralizada o concesionada a particulares-, creada para asegurar de una manera 

pennanente, regular y continua, la satisfacción de una necesidad colectiva de interés 
general, sujeta a un régimen de derecho público. 

Síndico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos 
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y 
representarlo jurídicamente. 

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de 
actividades prioritarias de interés general a través de los entes públicos a los diferentes 
sectores de la sociedad, con el propósito de: apoyar sus operaciones; mantener los 
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribución y comercialización de los 
bienes; motivar la inversión; cubrir impactos financieros; promover la innovación 
tecnológica; así como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o 
de servicios. 

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de dirección, 
vigilancia, inspección, fiscalización, cuando tengan el carácter general dentro de las 
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta 
confidencialidad, deban tener tal carácter. 

Trabajadores de Base: serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán inamovibles, 
de nacionalidad mexicana y sólo podrán ser sustituidos por extranjeros cuando no 
existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo. 

Remuneración: toda percepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, 
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estímulos, comisiones, 
compensaciones y cualquier otra, con excepción de los apoyos y los gastos sujetos a 
comprobación que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en 
actividades oficiales. 

Artículo 3°.~ En la celebración y suscripción de conven ios o acuerdos en los que se 
compromeia el Patrimonio Municipal , será obligatoria la intervención de la Tesorería 
Municipal de Magdalena Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal en el Titulo Séptimo, Capítulo I de los artículos 176, 177 y 
178. 
Artículo 4º.• El ejercicio del presupuesto municipal, se administrará con eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que 
estén destinados, tal como lo establece el artículo 134 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma deberá ajustarse a los principios de 
honestidad, legalidad , optimización de recursos, racionalidad e interés público y social, 
con base en lo siguiente: 

No se otorgarán remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso 
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y 
Síndicos y a los integrantes de los Consejos Municipales. 

11. Queda prohibido a los servidores públicos municipales obtener o tratar de 
obtener por el desempeño de su función, beneficios adicionales a las 
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder. 
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111. El presupuesto se utilizará para cubrir las actividades, obras y servicios previstos 
en los programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

IV. La programación del gasto público municipal se basará en los lineamientos y 
planes de desarrollo social y económico que formule el ayuntamiento. 

v. Los programas operativos institucionales se referirán a las prioridades del 
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en 
el plan municipal de desarrollo. 

VI. El gasto público municipal se ejercerá de acuerdo con el presupuesto de egresos 
autorizado y deberá ajustarse al monto asignado a los programas 
correspondientes. 

VII. En lo referente a gastos de difusión, promoción y publicidad, las erogaciones no 
podrán exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales. 

VIII. La Tesorería Municipal efectuará los pagos con cargo al presupuesto de 
egresos del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a 
compromisos efectivamente devengados, con excepción de los anticipos que se 
encuentren debidamente justificados y comprobados con los documentos 
originales respectivos. 

IX. Solamente se podrán efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las 
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que 
no se hubieren devengado o erogado. 

X. No se podrán distraer los recursos municipales a fines distintos de los seiialados 
por las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado. 

XI. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economías o ingresos 
extraordinarios se aplicarán preferentemente para cubrir pasivos municipales o 
mantenerse en caja. 

XII. El presupuesto de egresos municipal deberá de ser publicado en el Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado y en su respectiva página de interne! una vez 
que haya sido aprobado. 

Articulo 5°.- La información que en términos del presente documento deberá remitirse 
al Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y deberá cumplir con lo siguiente: 

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2026, el 
ayuntamiento, deberá remitir original del Acuerdo del mismo al Boletín 
Oficial del Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revisión 
de la cuenta pública. 

2. El nivel mínimo de desagregación se hará con base en la clasificación 
homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de 
Armonización Contable. 

3. 
Articulo 6°.- La Tesorería Municipal de Magdalena garantizará que toda la información 
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Ley 
de Gobierno y Administración Municipal. 

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2026, deberán ser difundidos en los 
medios electrónicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de 
Acceso a la Información Pública y de Protección de Datos Personales del Estado de 
Sonora. 

CAPÍTULO 11 
De las Erogaciones 

Articulo 7°.-. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Magdalena, Sonora, que 
regirá durante el ejercicio 2026, mismo que asciende a la cantidad de: $204,001,305.00 
(Son: Doscientos Cuatro Millones, un Mil, Trescientos Cinco Pesos 001100 M.N) 
correspondiéndole a la Administración Directa del Ayuntamiento del Municipio de 
Magdalena , Sonora , $168,867,968.00 Son.(Ciento Sesenta y Ocho Millones 
Ochocientos, Sesenta y Siete Mil, Novecientos Sesenta y Ocho pesos 00/100 M.N.) y 
al Organismo Operador Municipal de Agua Potable, Alcantarilladlo y Saneamiento 
(OOMAPAS) , la cantidad de $35,133,337.00 Son:(Treinta y Cinco Millones. Ciento y 
Treinta y Tres Mil Trescientos Treinta y Siete pesos , Pesos 00 /100 M.N.). 

Articulo 8°.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos 
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones 
encomendadas a la administración municipal, el ayuntamiento podrá acordar las 
modificaciones o ampliaciones necesarias en función a la disponibilidad de fondos y 
previa justificación de las mismas. 

El ayuntamiento podrá aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o 
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y 
servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes. 

Artículo 9°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 en base a la 
clasificación por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera 

CLASIFICACIÓN POR TIPO DE GASTO (CTG) 

"· mu 
1 Gasto Corriente 149,749,718.00 
2 Gasto de Caofal 14,252,010.00 
3 Amortización de la Deuda y Disminución de 4,866,240.00 

Pasivos - .. ·.:. ";'·•,•; 

Articulo 10°.-EI presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 en base a la 
clasificación económica se distribuye de la siguiente manera: 
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CLASIFICACIÓN ECONÓMICA (CE) 

2 GASTOS 
2.1 GASTOS CORRIENTES 

2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ 
Gastos de Explotación de las entidades empresariales 

2.1.1.1 Remuneraciones 
2.1.1.2 Comp_ra de bienes y servicios 
2.1.2 Prestaciones de la Se¡¡uridad Social 
2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes 
otorgados 
2.2 GASTOS DE CAPITAL 
2.2.1 Construcciones en Proceso 
2.2.2 Activos Fijos (Formación bruta de capital fijo) 
TOTAL DEL GASTO 
3. FINANCIAMIENTO 
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS {USOS) 
3.2.2 Disminución de p_asivos 
TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 

149,749,718.00 

149L749,718.Q0 
95,497,542.00 
50,fil_Q_,054.00 

4,692.00 

3,337,430.00 
14,252,010.00 
11,855,370.00 
2,396,640.00 

164,001,728.00 
4,866,240.00 
4,866,240.00 
4,866,240.00 

168,867,968.00 

Artículo 11º.• El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base a la 
clasificación por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregación (partida genérica), 
se distribuye de la siguiente manera: 

CLAVE CAPITULO/PARTIDA Total 

1000 SERVICIOS PERSONALES 95,497,542.00 
REMUNERACION AL PERSONAL DE 

1100 CARÁCTER PERMANENTE 50,228,023.00 
111 DIETAS 2,041,200.00 

11101 Dietas 2,041,200.00 

SUELDO BASE AL PERSONAL 
113 PERMANENTE 48,186,823.00 

11301 Sueldos 45,430,291.00 
11302 Sueldo diferencial oor zona 2,160.00 
11303 Remuneraciones diversas 193,452.00 
11304 Remuneración por sustitución de oersonal 2,160.00 
11305 Compensación por riesgos profesionales 2,547,960.00 
11306 Riesgo laboral 2,160.00 
11307 Ayuda para Habitación 2,160.00 

11308 Ayuda para despensa 2,160.00 
11309 Prima por riesgo laboral 2,160.00 
11310 Avuda cara Enemia Eléctrica 2,160.00 

REMUNER.AL PERS. DE 
1200 CARAC.TRANSITORIO 7,124,083.00 

121 HONORARIOS ASIMILARES A SALARIOS 2,1 60.00 
12101 Honorarios 2,160.00 

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 7,117,603.00 
12201 Sueldo base al personal eventual 7,117,603.00 

RETRIBUCIONES POR SERV. DE 
123 CARÁCTER SOCIAL 2,160.00 

12301 Retribuciones por servicio de carácter social 2,160.00 

RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES 

124 
DE LOS TRABAJADORES Y DE LOS 
PATRONES EN LA JUNTA DE 
CONCILIACION Y ARBITRAJE 2,160.00 
Retribución a los Representantes de los 
Trabajadores y Patrones en la junta de 

12401 conciliación y arbitraje 2,160.00 

REMUNERACIONES ADICIONALES Y 
1300 ESPECIALES 13,854,864.00 

PRIMAS POR ANOS DE SERV. EFEC. 
131 PRESTA 2,476,344.00 

Primas y acredit.Por años de ser.Efec.Pres al 
13101 ·oer 2,476,344.00 

PRIMAS DE VACA.DOMINICAL Y 
132 GRATIFICAC. DE FIN D AlilO 7,868,520.00 

13201 Prima vacacional 1,071,852.00 
13202 Gratificación de fin de año 6,796,668.00 

133 HORAS EXTRAORDINARIAS 2,656,200.00 
13301 Remuneraciones por horas extraordinarias 2,656,200.00 

134 COMPENSACIONES 851 ,640.00 
13403 Estimulas al Personal de confianza 777,600.00 
13404 Bonos de productividad 74,040.00 

137 HONORARIOS ESPECIALES 2,160.00 
13701 Honorarios especiales 2,160.00 

1400 SEGURIDAD SOCIAL 18,069,384.00 
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141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 16,622,424.00 
14101 Cuotas por Servicio Médico del ISSSTESON 5,364,852.00 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 
14102 Cuotas oor seauro de Vida al ISSSTESON 3,240.00 159 ECONOMICAS 1,733,520.00 
14103 Cuotas oor seauro de retiro al ISSSTESON 4,320.00 15901 Otras Prestaciones 1,733,520.00 
14104 Asianación oara Préstamo a Corto Plazo 2,160.00 
14105 Asianación oara oréstamos orendarios 2,160.00 1600 PREVISIONES 2,160.00 
14106 Otras orestaciones de seguridad social 11,243,652.00 PREVIS.DE CARACTER LABORAL, ECON.Y 

Cuotas para Infraestructura, Equipamiento y 161 SEG.SO 2 160.00 
14107 Mantenimiento Hospitalario 2,040.00 16101 Previsión para incremento de sueldos 2,160.00 

14108 cuotas para servicio médico del IMSS 0.00 
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERV. PUBLICOS 1,419,424.00 

142 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 4,320.00 171 ESTIMULOS 1,009,300.00 
14201 Cuotas al FOVISSSTESON 2,160.00 17102 Estímulos al Personal 1,007,140.00 
14203 Fondo de apovo oara vivienda 2,160.00 17104 Bono cor Puntualidad 2,160.00 

APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL 172 RECOMPENSAS 410,124.00 
143 RETIRO 914,040.00 17201 Recompensas 410,124.00 

14301 Pagas de defunción, pensiones y jubilaciones 914,040.00 
14302 Fondo de Pensión ISSTESON 0.00 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 16,322,450.00 

MATERIALES DE ADMINISTRACION, 
144 APORTACIONES PARA SEGUROS 528,600.00 2100 EMISION DE ARTICULOS 1,487,160.00 

14401 Seguros por Defunción Familiar 2,160.00 MATERIALES Y EQUIPOS MENORES DE 
otros Seguros de carácter laboral o 211 OFICINA 415,880.00 

14404 económicos 526,440.00 21101 Materiales, útiles y equipos menores de oficina 415,880.00 

OTRAS PRESTACIONES SOC. Y MATERIALES Y UTILES DE IMPRES. Y 
1500 ECONOMICAS 4,799,604.00 212 REPRODUC. 258,120.00 

CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORO Y 21201 Materiales v útiles de imoresión v reoroducción 258,120.00 
151 FONDO DE TRABAJO 2,160.00 

Aportaciones al Fondo de ahorro de los MATERIAL IMPRESO E INFORMACION 
15101 Trabajadores 2,160.00 215 DIGITAL 332,800.00 

21501 Material para Información 332,800.00 
152 INDEMNIZACIONES 844,080.00 

15201 Indemnizaciones al Personal 2,160.00 216 MATERIAL DE LIMPIEZA 478,600.00 
15202 Pago de Liquidaciones 841,920.00 21601 Material de Limpieza 478,600.00 

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 2,033,004.00 217 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 1,760.00 
15409 Bono para desoensa 1,965,840.00 21701 Material Educativo 1,760.00 
15416 Apoyo para Utiles Escolares 60,684.00 Material y suministros para planteles 
15420 Compensación en Apoyo a la Discapacidad 2,160.00 21702 educativos 0.00 
15421 Bono del Dia de las Madres 2,160.00 
15424 Bono Día del Padre 2,160.00 2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 312,570.00 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA 
APOYOS A LA CAPACIT. DE LOS 221 PERSONAS 305 500.00 

155 SERVID.PUBLICOS 186,840.00 
15501 Aoovo a la caoacitación 186,840.00 

Productos alimenticios para el personal de las 
22101 instalación . 270,800.00 
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Alimentación de pers. en preces . de 
22102 readaptación soc. 34,700.00 

2600 COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS 11 ,977,900.00 

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 
223 ALIMENTACION 7,070.00 

22301 Utensilios para el servicio de alimentación 7,070.00 

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 
261 ADITIVOS 11 ,977,900.00 

26101 Combustibles 11 ,020,700.00 
26102 Lubricantes y Aditivos 957,200.00 

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE 
2300 PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 0.00 

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE 
2700 PROTECCION Y ARTICULO$ DEPORTIVOS 1,155,260.00 

MATERIALES Y ARTICULOS DE 
2400 CONSTRUCCION Y REPARACION 1,249,360.00 

242 CEMENTON Y PRODUCTOS DE CONCRETO 16,140.00 

271 VESTUARIOS Y UNIFORMES 1,042,400.00 
27101 Vestuario v uniformes 1,042,400.00 

24201 Cemento v productos de concreto 16,140.00 
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION 

243 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 6,820.00 
24301 Cal, vese v oroductos de vese 6,820.00 

272 PERSONAL 52,740.00 

27201 Prendas de seguridad v protección personal 52,740.00 

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 991,180.00 
24601 Material Eléctrico v Electrónico 991 ,180.00 

273 ARTICULO$ DEPORTIVOS 60,120.00 
27301 Articules Deportivos 60,120.00 

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 57 ,200.00 MATERIALES Y SUMINISTROS DE 
24801 Materiales comclementarios 57,200.00 2800 SEGURIDAD 1,320.00 

282 MATERIALES PARA SEGURIDAD PUBLICA 1,200.00 
OTROS MATERIALES Y ART. DE 28201 Materiales de Seguridad Pública 1,200.00 

249 CONSTRUCC. Y REPAR. 178,020.00 
Otros materiales y artlculos de construcción y PRENDAS DE PROTECCION PARA SEG. 

24901 reparación 178,020.00 283 PUBLICA Y NAC. 120.00 
Prendas de protecc. Para Seg. Pública y 

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS 28301 nacional 120.00 
2500 Y DE LABORATORIO 25,370 .00 

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCES. 
251 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 1,540.00 2900 MENORES 113,510.00 

25101 Productos auimicos básicos 1,540.00 291 HERRAMIENTAS MENORES 59,020.00 
29101 Herramientas menores 59,020.00 

FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS 
252 AGROQ. 8,370.00 REFACC. Y ACCES. MENORES DE EQU. DE 

25201 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 8,370.00 294 COMPUTO 54,490.00 
Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 

MEDICINAS Y PRODUCTOS Relace. Y Acces. Menores de equipo de 
253 FARMACEUTICOS 11 ,320.00 29401 cómputo 54,490.00 

25301 Med icinas v Productos Farmacéuticos 11 ,320 .00 1 v tecnoloc las de la información 

MATERIALES, ACCESORIOS Y 3000 SERVICI OS GENERALES 34,587,604.00 
254 SUMINISTROS MEDICO$ 4,140.00 

25401 Materiales, accesorios v suministros médicos 4 ,140.00 
3100 SERVICIOS BASICOS 7,284,920.00 

311 ENERGIA ELECTRICA 7,118,440.00 
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31101 Energía eléctrica 994,240.00 PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIA D 
31104 Servicio de Alumbrado Público 6,124,200.00 LA INFOR. 

33301 Servicios de Informática 55,960.00 
312 GAS 3,140.00 33302 Servicios de Consultorías 371,320.00 

31201 Gas 3,140.00 
334 SERVICIOS DE CAPACITACION 136,720.00 

314 TELEFONIA TRADICIONAL 146,700.00 33401 Servicios de caoacitación 136,720.00 
31401 Telefonía tradicional 146,700.00 

SERVICIOS DE INVENTIGACION CIENTIFICA 

315 TELEFONIA CELULAR 8,240.00 
31501 Telefonía celular 8,240.00 

335 Y DESARR. 1,000.00 
33501 Estudio e Investigación 1,000.00 

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 8.400.00 SERVICIOS FINANCIEROS, BANACARIOS Y 

31801 Servicio Postal 8.400.00 3400 COMERCIALES 1.402,800.00 
341 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 809,600.00 

3200 SERVICIO DE ARRENDAMIENTO 4,049,080.00 34101 Servicios Financieros v Bancarios 809,600.00 

322 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 100,000.00 
32201 Arrendamiento de Edificio 100,000.00 SERVICIO DE COBRANZA, INVESTIFACION 

342 CREDITICIA Y SIMILAR 10,320.00 
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y Servicio de Cobranza, Investigación Crediticia 

323 EQUIPO DE ADMON 83,680.00 34201 v Similar 10,320.00 
EDUCACIONAL Y RECREATIVO 

SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO 
32302 Arrendamiento de equipo y bienes informáticos 83,680.00 343 Y 1,200.00 

CUSTODIA DE VALORES 
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE Servicios de Recaudación, traslado custodia y 

325 TRANSPORTE 41,680.00 34301 valores 1,200.00 
32501 Arrendamiento de equipo de transporte 41,680.00 

SEGUROS DE RESPONSABILIDAD 
32901 Otros arrendamientos 3,823,720.00 344 PATRIMONIAL 165,560.00 

Y FIANZAS 
SERVICIOS PROFESIONALES, Seguros de Responsabilidad Patrimon ial y 
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 34401 Fianzas 165,560.00 

3300 SERVICIOS 577,120.00 
331 SERVICIOS LEGALES 120.00 346 ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 9,940.00 

33101 Servicios Legales 120.00 34601 Almacenaje, envase v embalaje 9,940.00 

SERVICIO DE DISENO, 347 FLETES Y MANIOBRAS 406,180.00 
ARQUITECTURA,INGENIERIA Y 34701 Fletes y maniobras 406 ,1 80.00 

332 ACTIVIDADES RELACIONADAS 12,000.00 
Servicio de Diseño Arquitectura, lng. Y SERV.DEINST.REPARAC.MANTEN.Y 

33201 Actividades Relacionadas 12,000.00 3500 CONSERVACION 11,089,921.00 
CONSERVACION Y MANTENIM. MENOR DE 

SERVICIOS PROFESIONALES, 351 INMUEBLES 4,084,420.00 
CIENTIFICOS,TECNICOS Y OTROS 

333 SERVICIOS 427,280.00 35101 Mantenimiento v Conservación de Inmuebles 1,732,900.00 
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Mantenimiento y conservación de áreas 
35102 deoortivas 151 ,200.00 

sobre programas y actividades 
aubernamentales 

35104 Mantenimiento v Conservación de Panteones 1,200.00 
DIFUSION POR RADIO, TELEVIISION Y 

362 OTROS MEDIOS 120.00 

35106 Mant.v conservación de parques y jardines 239,120.00 
DE MENS.COMERC. PARA PROMO. LA 
VENTA DE PROD.S 

35109 Conservación de Señales de Transito 200,000.00 
Difusión por radio, televisión y otros medios de 

36201 mensaies 120.00 

35111 Mant.y conservación de calles v Avenidas 1,760,000.00 
comerc. Para promover la venta de productos o 
servicios 

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIM. 
352 DEMOS. 15,892.00 

Y EQUIPO DE ADMON. EDUCACIONAL Y 

369 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 51,483.00 
36901 Otros servicios de información 51,483.00 

RECREATIVO 
Mantenimiento y conservación de mobiliario y 3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 863 ,430.00 

35201 eauioo 15,892.00 372 PASAJES TERRESTRES 108,530.00 

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIM. 
37201 Pasajes terrestres 108,530.00 

353 DE EQUIP. 53,154.00 
DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA 
INFORMACION 

375 VIATICOS 533,900.00 
37501 viáticos 533,900.00 

Mantenimiento Y Conservación de B. 
35302 Informáticos 53 ,1 54.00 

OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y 
379 HOSPEDAJE 221,000.00 

REPARACION Y MANT. DE EQ. DE 
355 TRANSPORTE 3,878;480.00 

Glas.para Operativos y Trabajo en campo en 
37902 áreas Rurales 121 ,000.00 

Hospedaje a Personal que participe y 

35501 Mant y Conservación de Equipo de Transporte 3,878,480.00 
37903 activ.Gubernamental 100,000.00 

INSTALACION REPARACION Y 3800 SERVICIOS OFICIALES 4,257,280.00 
357 MANTENIMIENTO DE MAQ. 3,053,220.00 382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 4,257,040.00 

OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 38201 Gastos de orden social y cultural 4,257,040.00 
Mantenimiento y conservación de maquinaria y 

35701 equipo 3,053,220.00 383 CONGRESOS Y CONVENCIONES 240.00 

359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 4,755.00 
38301 Conoresos v convenciones 240.00 

35901 Servicios de iardineria v fumiaación 4,755 .00 
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 3,660,010.00 

SERV. DE COMUNICACION SOCIAL Y 
3600 PUBLICIDIDAD 1,403,043.00 

391 SERVICIOS FUNERARIOS Y CEMENTERIOS 39,300.00 
39101 Servicios Funerarios y de cementerios 39,300.00 

DIFUSION POR RADIO, TELEVIISION Y 
361 OTROS MEDIOS 1 351,440.00 

DE MENSAJES SOBRE PROG. Y ACTIV. 

392 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 26 ,710.00 
39201 lmouestos v Derechos 26,710.00 

GUBERNAMEN 
Difusión por radio, televisión y otros medios de 

36101 mensaies 1,351,440.00 

IMPUESTOS Y DERECHOS DE 
393 IMPORTACION 3,000.00 
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39301 Impuestos v derechos de Importación 3,000.00 AYUDAS SOCIALES A INTITUCIONES DE 
444 ENSEÑANZA 120.00 

PENAS, MULTAS, ACCESOR.Y 44401 Avudas Culturales v Sociales 120.00 
395 ACTUALIZACIONES 2,791,000.00 

39501 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 2,791 ,000.00 4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 6,120.00 
451 PENSIONES 2,040 .00 

399 OTROS SERVICIOS GENERALES 800,000.00 45101 Pensiones 2,040.00 
Servicios de Administración del Impuesto 

39902 Predial 800,000.00 452 JUBILACIONES 2,160.00 
45201 Paqo de Pensiones y Jubilaciones 2,160.00 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,342,122.00 459 OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 1,920.00 

45901 Paqo de sumas asequradas 1,920.00 
TRANSFERENCIAS INTERNASY 

41000 ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 
TRANSFERENCIAS AL RESTO DELSECTOR 

42000 PUBLICO 0.00 

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISO, 
4600 MANDATO Y OTROS ANALOGOS 0.00 

43000 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 
44000 AYUDAS SOCIALES 3,331,310.00 

441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,667,190.00 

TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD 
4700 SOCIAL 4,692.00 

TRANSFERENCIAS POR OBLIGACION DE 
44101 Avudas sociales a personas 1,540,470.00 471 LEY 4,692.00 

Transferencias para apoyos en programas 
44102 sociales 111,240.00 
44103 Apoyo Despensas 120.00 

Transferencias para cuotas y aportaciones de 
47101 seguridad social 2,164.00 

Transferencias para cuotas y aportaciones a 

44104 Gstos.p.Proq.Acciones Preventivos vx Adicc.d 120.00 
los seguros de retiro, cesantía en edad 

47102 avanzada v veiez 2,528.00 

44105 Gstos.por Servicio de Traslados de Personas 120.00 48000 DONATIVOS 0.00 
Premios,Recompensa,Pensiones de gracias y 

44106 P.rec 120.00 49000 TRANSFERENCIA AL EXTERIOR 0.00 

Premios,Estimulos,Recompensa ,Beca y Seg. 
44107 Deportistas 15,000.00 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA 
442 PROGRAMAS DE 453,760.00 

CAPACITACION 
44201 Becas educativas 1,120.00 
44203 Becas de educación media v superior 1,320.00 
44204 Fomento deportivo 451 ,320.00 

5000 INTANGIBLES 2,396,640.00 
MOBILIARIO Y EQUIPO DE 

5100 ADMINISTRACCION 546,640.00 
BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y 

51 3 CIENTIFICOS 0.00 
51301 Bienes artísticos, culturales v científicos 0.00 

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE 
443 ENSEÑANZA 1,210,240.00 

EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE 
515 LA INF .. 178,520.00 

Equipo de cómputo y tecnologías de la 

44301 Ayudas sociales a instituciones de enseñanza 240.00 
51501 infomnación 178,520.00 

Acciones sociales básicas (desayunos 
44302 escolares) 1,210,000.00 

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIP. DE 
519 ADMINISTRACCION 368,120.00 
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EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y 
51901 Otros Mobiliarios v eauioo de Administración 363,900.00 565 TELECOMUNICACION 120.00 

Mobiliario y equipo para escuelas, laboratorios 56501 Eauioo de comunicación v telecomunicación 120.00 
51902 1 y talleres 3,020.00 

51903 Adauisición de señales de transito 1,200.00 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
567 HERRAMIENTA 201,440.00 

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 56701 Herramientas 200,120.00 
5200 RECREATIVO 120.00 56702 Refacciones v accesorios mavores 1,320.00 

521 EQUIPO Y APARATOS AUDIOVISUALES 120.00 
52101 Eq uioo v Aparatos audiovisuales 120.00 569 OTROS EQUIPOS 1,200.00 

56901 Otros Enuinos 1,200.00 

EQUIPO INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 
5300 LABORATORIO 0.00 5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 

578 ARBOLES Y PLANTAS 0.00 
57801 Arboles v olantas 0.00 

5400 VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE 1,640,880 00 
541 AUTOMOVILES Y CAMIONES 1 631 160.00 

54101 Automóviles v camiones 1,207,440.00 
54102 Vehículos de seouridad publica 250,000.00 

58000 BIENES INMUEBLES 0.00 
59000 ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 

54103 Vehículos de limpieza v recolección de basura 0.00 
Vehlculos y Equipo de Transportarte a serv. 

54104 Administrativo 173,720.00 

6000 INVERSION PUBLICA 11 ,855,370.00 
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO 

6100 PUBLICO 11,855,370.00 

542 CARROCERIAS Y REMOLQUES 2,400.00 611 EDIFICACION HABITACIONAL 1,245,000.00 
54201 Carrocerías v remolques 2,400.00 61102 Construcción v Amoliación 1,000,000.00 

549 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 7,320.00 61104 Piso Firme 95,000.00 
54901 Otros eauioos de transoorte 7,320.00 61105 Techo Diano 150,000.00 

612 EDIFICACION NO HABITACIONAL 900,000.00 
61201 Construcción 400,000.00 

5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 120.00 Infraestructura y Equipamiento en Mal. De 
551 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 120.00 61214 Educación Primaria 500,000.00 

55101 Eauioo de defensa v seauridad 120.00 CONSTR,DE OBRAS PARA ABAST,AGUA 
613 ELECT, Y TELEC. 200,000.00 

MAQUINARIA.OTROS EQUIPOS Y 
5600 HERRAMIENTAS 208,880.00 

561 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 1,200.00 

61302 Ampl. red sistema de Abast.de aaua Potable 100,000.00 
Constrcc.de sistemas de Abastecimiento de 

61303 aaua ootable 100,000.00 
DIVISION DE TERRENOS Y 

56101 Maquinaria v eauioo aarooecuario 1,200.00 614 CONTRUCC.OBRAS DE URBANIZ. 9,510,370.00 

562 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 2,520.00 61409 
lnfra.y equipamento en materia de 
alcantarillado 100,000.00 

56201 Maauinaria v eauioo industrial 2,520.00 61410 Electrificación Urbana 200,000.00 
61416 CECOP 3,930,360.00 

MAQUINARIA Y EQUIPO DE 61418 Construcción v rehabilitación de calles 200,000.00 
563 CONSTRUCCION 2,400.00 61422 Pavimentación de calles v Avenidas 5,000,000.00 

56301 Maauinaria v eauioo de construcción 2,400.00 Indirectos p/Obras en Div.Terrenos y 
61424 Construcc. 80,010.00 
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62000 OBRAS PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00 

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES 
63000 DE FOMENTO 0.00 

INVERSIONES FINANC. Y OTRAS 
7000 PROVISIONES O.DO 

INVERS. PARA EL FOMENTO DE 
7100 ACTIV.PRODUCUCTIVAS 0.00 

CREDITOS OTORGADOS POR LAS 
712 ENTID.FEDERATIVAS 0.00 

A MUNICIPIOS PARA EL FOMENTO DE 
ACTIV.PRODUCTIV. 0.00 
Créditos otorgados por las entidades 

71201 federativas a municipio O.DO 
cara el fomento de actividades oroductivas O.DO 

O.DO 

ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE 
72000 CAPITAL 0.00 

73000 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0.00 

CONCESION DE PRESTAMOS 0.00 

INVERSIONES EN FIDEICOMISO, 
MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 0.00 

OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0.00 

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y 
OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 0.00 

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 

80100 PARTICIPACIONES 0.00 

80200 APORTACIONES 0.00 

80300 CONVENIOS 0.00 

9000 DEUDA PUBLICA 4,866,240.00 

9100 AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PUBLICA 4,098,000.00 
Amortización de la Deuda Interna con lnstituc. 

911 De crédito 4,098,000.00 
91101 Amortización caoital a largo plazo 1,822,000.00 
91102 Amortización caoital a Corto alazo 2,276,000.00 

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 645,440.00 
Intereses de la deuda interna con instituciones 

921 de crédito 645,440.00 
92101 Pa,:¡o de intereses de Lar,:¡o plazo 645,440.00 
92102 Pago de intereses de corto plazo 0.00 

INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON 
924 INSTITUCIONES DE CREDITO 0.00 

lnt.de la Deuda interna con instituciones de 
92401 Crédito 0.00 

93000 COMISIONES DE LA DEUDA 0.00 

94000 GASTO DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 

95000 COSTO DE COBERTURA 0.00 

96000 APOYOS FINANCIEROS 0.00 

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 
9900 ANTERIOR(ADEFAS) 122,800.00 

991 ADEFAS 122,800.00 
99101 Adefas 122,800.00 

TOTAL 168,867 968.00 

Los gastos por concepto de comunicación social se desglosan en el rubro 3600 
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD. 

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones se desglosa en las partidas 
genéricas 14301 Pensiones, Jubilaciones 

Artículo 12°.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la 
clasificación por objeto del gasto a nivel de capítulo, se desglosan por cada una de las 
dependencias como se muestra a continuación: 
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cta. " . OlcJ: . 1 •í1tlW!i'1ilt~'-: '"';'.:~ .-~; . 3000 SERVICIOS GENERALES 1,967,532.00 
TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 

CABILDO 3,024,992.00 
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,828,172.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 38,740.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 11 ,720.00 

4000 AYUDAS 50,360.00 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

5000 INTANGIB 83,600.00 
9000 DEUDA PUBLICA 412,000.00 

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 
4000 AYUDAS 360.00 
9000 DEUDA PUBLICA 146,000.00 

DIRECCION DE OBRAS PUB. MUNIC. 23,353,318.00 
1000 SERVICIOS PERSONALES 5,973,945.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,065,220.00 

SINDICATURA MUNICIPAL 3,422 208.00 
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,308,548.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 168,120.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 557,400.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 3,825,623.00 
TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 

4000 AYUDAS 103,360.00 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

5000 INTANGIB 34,200.00 
TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 

4000 AYUDAS 240.00 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

6000 INVERSION PUBLICA 11,855 ,370.00 
9000 DEUDA PUBLICA 495 ,600.00 

5000 INTANGIB 42,900.00 
9000 DEUDA PUBLICA 345,000 .00 

DIRECCION DE SERV. PUB. MUNICIP. 59,069,175.00 
1000 SERVICIOS PERSONALES 32,888,655.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 7,723,420.00 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 11,421 464.00 
1000 SERVICIOS PERSONALES 4,865,640 .00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,739,740.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 4,028,484.00 

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 
4000 AYUDAS 405,200.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 15,439,260 .00 
TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 

4000 AYUDAS 456,240 .00 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

5000 INTANGIB 1,389,600.00 
9000 DEUDA PUBLICA 1,172,000.00 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
5000 INTANGIB 162,400.00 
9000 DEUDA PUBLICA 220 ,000.00 

DIREC. DE SEG.PUB. Y TRAN. MUNIC. 28 106,066.00 
1000 SERVICIOS PERSONALES 21 ,878 ,186.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,017,980.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 2,624,860.00 

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,416,220.00 
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,445,000 .00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 379,060.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 382,340.00 

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 
4000 AYUDAS 20,600.00 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
5000 INTANGIB 354,440.00 
9000 DEUDA PUBLICA 210,000.00 

4000 AYUDAS 52,080.00 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

5000 INTANGIB 17,740.00 

DIREC. DE DES. TURISTICO 2 070,334.00 
1000 SERVICIOS PERSONALES 917,604.00 

9000 DEUDA PUBLICA 140,000.00 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 145,470.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 770,340.00 

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 

TESORERIA MUNICIPAL 8,331,932.00 
1000 SERVICIOS PERSONALES 5,512,720.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 305,720.00 

4000 AYUDAS 31 ,160 .00 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

5000 INTANGIB 10,240.00 
9000 DEUDA PUBLICA 195 ,520.00 
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BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
DIREC. DE DES. ECONOMICO 1,168,554.00 5000 INTANGIB 75,120.00 

1000 SERVICIOS PERSONALES 618,204.00 9000 DEUDA PUBLICA 107,200.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 48,980.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 259,700.00 DIRE. DE ARTE Y CULTURA 3,858,384.00 

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 
4000 AYUDAS 11,110.00 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
5000 INTANGIB 360.00 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,282,404.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 260,320.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 1,853,340.00 

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 
9000 DEUDA PUBLICA 230,200.00 4000 AYUDAS 201 ,160.00 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
SISTEMA MPAL. DE DES.JNT.FAMIL. 4,867,112.00 5000 INTANGIB 106,440.00 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,289,360.00 9000 DEUDA PUBLICA 154,720.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 313,040.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 692,800.00 DIRE. DESARROLLO SOC. Y 

TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. COMUNIT 1,967,470.00 
4000 AYUDAS 1,355,772.00 1000 SERVICIOS PERSONALES 1,396,080.00 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 2000 MATERIALES Y SUMIN ISTROS 90,040.00 
5000 INTANGIB 44,940.00 3000 SERVICIOS GENERALES 299,620.00 
9000 DEUDA PUBLICA 171 ,200.00 TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 

4000 AYUDAS 10,190.00 
DIRECC. DE RECURSOS HUMANOS 5,330,891.00 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

1000 SERVICIOS PERSONALES 4,408,356.00 5000 INTANGIB 7,540.00 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 185,660.00 9000 DEUDA PUBLICA 164,000.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 550,025.00 
TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. DIRE. DE ATENCION A LA MUJER 1,190,710.00 

4000 AYUDAS 20,110.00 1000 SERVICIOS PERSONALES 755,520.00 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 50,180.00 

5000 INTANGIB 55,540.00 3000 SERVICIOS GENERALES 180,340.00 
9000 DEUDA PUBLICA 111 ,200.00 TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 

4000 AYUDAS 11,110.00 
ORGANO DE CONTROL Y EVAL.GUB. 2,369,504.00 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,763,304.00 5000 INTANGIB 360.00 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 109,840.00 9000 DEUDA PUBLICA 193,200.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 276,940.00 
TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. INSTITUTO DE LA JUVENTUD 1,064,450.00 

4000 AYUDAS 3,360.00 1000 SERVICIOS PERSONALES 639,720.00 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 49,280.00 

5000 INTANGIB 10,860.00 3000 SERVICIOS GENERALES 180,660.00 
9000 DEUDA PUBLICA 205,200.00 TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 

4000 AYUDAS 1,230.00 
INSTITUTO MPAL. DEL DEPORTE 4,835,184.00 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,726,124.00 5000 INTANGIB 360.00 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 631,640.00 9000 DEUDA PUBLICA 193,200.00 

3000 SERVICIOS GENERALES 686,620.00 
TRANSFERENC. ASIGN.SUBS. Y OT. 

4000 AYUDAS 608,480.00 
TOTALES 168,867,968.00 
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Artículo 13°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 en base a la 
clasificación administrativa, se distribuye como a continuación se indica: 

PEM-16 

CA 3.1.1.1.0 • Gobierno llunlclpal Pl.-~UNUi 
, .. 

3.0.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL 
3.1.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO 
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 
3.1 .1.1.0 - Gobierno Municioal 

3.1.1.1.1 - ÓrQano Eiecutivo Municipal (Avuntamiento) 
3,024,992 

01 -CABILDO 
0101-CUERPO EDILICIO 
02.- SINDICATURA 
0201. SINDICATURA 3,422,208 
03-PRESIDENCIA 
0301 -PRESIDENCIA 11,421,464 
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 
0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,416,220 
05-TESORERIA MUNICIPAL 
0501-TESORERIA MUNICIPAL 8,331,932 
06-DIRECCIÓN DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 
0601-OBRAS PUBLICAS 23,353,318 
07-DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES 
0701-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 
MUNICIPALES 59,069,175 
08- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 
MUNICIPAL 
0801 -DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 
MUNICIPAL 28,106,066 
09 .DIRECCION DE TURISMO 
0901-DIRECCION DE TURISMO 2,070,334 
10.- DIRECCION DE PROMOCION Y DESARROLLO 
ECONOMICO MPAL. 
1001.- DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO 1,168,554 
11 .SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL 
DE LA FAMILIA 
1101.- SISTEMA MPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA 4,867,112 
12.- DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR 
1201. DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR 5,330,891 
13.-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 
GUBERNAMENTAL 

1301.- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 
GUBERNAMENTAL 
14.-INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 
14.01 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 
15.- DIRECCIONARTE Y CULTURA 
1501. DIRECCION DE ARTE Y CULTURA 
16.- DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y/O 
COMUNITARIO 
1601. DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y/O 
COMUNITARIO 

17.- DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA MUJER 
1701. DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA MUJER 
18.- DIRECCION GENERAL DE INSTITUTO DE LA 
JUVENTUD 
1801 DIRECCION GENERAL DE INSTITUTO DE LA 
JUVENTUD 
OOMAPAS 
23-COMISARIAS 
2301-COMISARIAS 

Taeat~ 
~~1.1.&11 Ea11d1d11,.. e nr , 11' 

3.0.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL 
3.1 .0.0.0 - SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO 
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 
3.1.1.2.0 Entidades Paraestatales y Fideicomisos No 
Empresariales y No Financieros 

3.1.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO 
3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES 
EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON 
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA 
3.1.2.1.0 Entidades Paramunicípales Empresariales No 
Financieras con Participación Estatal Mayoritaria 

T®!IJl@llÍll'ÍIÍ 

2,369,504 

4,835,184 

3,858,384 

1,967,470 

1,190,710 

1,061,450 
35,_:1_33,337.00 
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CA 3.1.2.2.0 
EnipNUdalN ... 
3.0.0.0.0 - SECTOR PÜBLICO MUNICIPAL 
3.1.0.0.0 - SECTOR PÜBLICO NO FINANCIERO 
3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES 
EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON 
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA 

3.1.2.2.0 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No 
Financieros con Participación Estatal Mayoritaria 

,T, 00 

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es 
(ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL). 
En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para 
entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan 
su propio presupuesto de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo informativo se 
presentan las cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio 2026, con 
base a la clasificación por objeto del gasto a nivel capítulo. (aplica para los presupuestos 
municipales que no contemplan las asignaciones de los descentralizados, pero si 
cuentan con ellos). OOMAPAS 

'~IIM, 1.~~1<-t,.:; ~ 
1000 SERVICIOS PERSONALES 17,621,014.00 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,636,784.00 
3000 SERVICIOS GENERALES 13,684,539.00 
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS 75,000.00 
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 785,000.00 
6000 INVERSION PUBLICA 150,000.00 
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES 
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 
9000 DEUDA PUBLICA 181,000.00 
TOTAL GENERAL: 35,133,337.00 

Artículo 14°.- La clasificación Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Magdalena Sonora para el ejercicio fiscal 2026 se compone de la siguiente forma: 

PEM 17 

. -
- ~ : · i• - y•~ h 'if/ s•c~ ~\-

-· 
1 GOBIERNO 
1.1. LEGISLACION 
1.1.1 Legislación 3,024,992 
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 
1.3.1 Presidencia/ Gubernatura 11,421,464 
1.3.2 Política Interior 

1.3.9 Otros 
6,838,428 

1.4. RELACIONES EXTERIORES 
1.4.1 Relaciones Exteriores 
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 
1.5.1 Asuntos Financieros 8,331,932 
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD 
INTERIOR 
1.7.1 Policía 28,106,066 
1.8.5 Otros 2,369,504 
2 DESARROLLO SOCIAL 
2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 
2.2.1 Urbanización 82,422,493 
2.2.2 Desarrollo Comunitario 6,834,582 
2.4. RECREACION, CULTURA Y OTRAS 
MANIFESTACIONES SOCIALES 
2.4.1 Deporte y Recreación 5,899,634 
2.4.2 Cultura 3,858,384 
2.6 PROTECCION SOCIAL 
2.6.3 Familia e Hijos 1,190,710 
3 DESARROLLO ECONOMICO 
3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y 
LABORALES EN GENERAL 
3.1.1 Asuntos Económicos y Comerciales en General 1,168,554 
3.1.2 Asuntos Laborales Generales 5,330,891 
3.7. TURISMO 
3.7.1 Turismo 2,070,334 

y-, ...... ·----AAMINI 

Artículo 15°.- La clasificación programática del presupuesto de egresos del Municipio 
de Magdalena, Sonora, incorpora los programas municipales desglosados de la 
siguiente forma: 
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x 

AR-ACCION REGLAMENTARIA 

AB-Apoyo a la Regulación y y control de la Tenencia 

De la tierra 

CA-ACCIÓN PRESIDENCIAL 

DA-POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 

EY-ADMINISTRACION DE LA POLITICA DE INGRESOS 

HN- política y planeación del Desarrollo Urbano, vivienda 

IB-ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS PBCOS 

KV.-ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS MUNICIPALES(RH) 

J8-ADMINISTRACIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 

OP- CANALIZACION DE RECURSOS FINANCIEROS 

OI-DIRECCION DE LA JUVENTUD 
OS-ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS 
01- CONDUCCION Y COORDINACION GENERAL 

NL- DIFUSION CULTURAL 
GU-CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION 

GUBERNAMENTAL 
RM- RECREACION, DEPORTE Y ESPARCIMIENTO . 

WM- PARQUES Y AREAS ECOLOGICAS MUNICIPALES 
MA-APOYO AL MEJORAMIENTO SOCIAL, CIVICO 

Y MATERIAL DE LAS COMUNIDADES 

TU-POLITICA Y PLANEACION DE DESARROLLO DE LA MUJER 

Total- -

Artículo 16º .- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los 
subsidios se distribuyen conforme a la siguiente tabla: 

41000 Transferencias Internas y 
Asignaciones al Sector Público 

APROBADO 
3,024,992.00 
3,422,208.00 

11,421,464.00 
3,416,220.00 
8,331,932.00 

23,353,318.00 

59,069,175.00 

5,330,891.00 
28,106,066.00 

1,1 68 ,554.00 
1,064,450.00 

4,867,112.00 

3,858,384.00 
2,369,504.00 

4,835,184 .00 

1,967,470.00 

1,190,710.00 
118,887,988.00 

44000 Ayudas Sociales 
Personas de Escasos 

Recursos 3'ªª-1_,310.00 

Transferencias para cuotas y aportac 
seg social 
Transferencias para cuotas seguros 

Otras 
Tciail 

CAPÍTULOIII 
De los Servicios Personales 

Artículo 17'.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones, 
para cubrir el capitulo de Servicios Personales, serán intransferibles a otros capítulos 
del gasto, así mismo, los recursos de otros capítulos presupuestales no serán 
transferibles a dicho capitulo; así como tampoco se podrán crear nuevas plazas y/o 
llevar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo cuando se trate de casos 
debidamente justificados. 

Artículo 18°.- La contratación por honorarios solo podrá celebrarse para la prestación de 
servicios personales, por lo que no podrá incorporarse por esta via , personal para el 
desempeño de las labores iguales o similares a las que realiza el personal de base de la 
dependencia, comisaria o delegación de que se trate; la celebración de contratos por 
honorarios solo procederá en casos debidamente justificados y siempre que la 
dependencia, comisaria o delegación; no pueda satisfacer las necesidades de -estos 
servicios con el personal y recursos técnicos con que cuenta. · 

En el ejercicio fiscal 2026, la Administración Pública Municipal centralizada contará con 
339 plazas personal activo y 19 pensionados de conformidad con lo siguiente: 

Cantidad 

1 

de Denominación del puesto Sueldo por plaza 
plazas 

01 AYUNTAMIENTO 

10 Regidores 1$ 17,010.00 

02 SINDICATURA MUNICIPAL 
1 Síndico Procurador 1 $ 28,890.00 

1 Jefe de Catastro $ 17,820.00 

1 Cadenero $ 12,930.00 
1 Auxiliar de oficina $ 11,250.00 

1 Secretaria $ 10,830.00 

2 Auxiliar $ 9,480.00 

1 Auxiliar administrativo 11 $ 9,480.00 

03 PRESIDENCIA MUNICIPAL 
1 Presidente Municipal $ 37,005.00 

1 Secretario Particular $ 21,600.00 

1 Secretaria $ 17,490.00 

1 Coordinación de Comunicación Social $ 13,800.00 

1 Auxiliar de oficina $ 13,800.00 

2 Auxiliar de Comunicación social $ 9,480.00 

3 Chofer $ 9,480.00 
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Auxiliar de Oficina l $ 11,130.00 1 3 Auxiliar $ 9,480.00 
1 Encargado de Imagen Urbana $ 11,400.00 
1 Albañil $ 9,480.00 
3 Auxiliar de Imagen $ 9,480.00 

04 SECRETARIA MUNICIPAL 
1 Secretario del Ayuntamiento $ 36,797.00 
1 Coordinadora de Protección Civil $ 17,100.00 
1 Auxiliar administrativa $ 15,557.40 07 DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 

1 Secretaria $ 15,486.60 1 Director $ 26,370.00 

2 Auxiliar de protección civil $ 9,480.00 1 Soldador $ 26,820.00 

1 Cronista $ 9,480.00 1 Electricista $ 24,210.00 

1 Auxiliar de oficina $ 10,410.00 1 Chofer $ 22,500.00 
2 Operador $ 22,500.00 

05 TESORERÍA MUNICIPAL 1 Chofer $ 21,120.00 

1 Tesorero $ 39,750.00 11 Chofer $ 21,285.00 

1 Auxiliar administrativo $ 28,050.00 2 Jardinero $ 18,480.00 

1 Contadora $ 22,920.00 1 Administrativo $ 18,480.00 

1 Auxiliar contable $ 19,380.00 1 Jardinero $ 17,010.00 

1 Cajera principal $ 17,640.00 1 Jardinero $ 16,800.00 

1 Auxiliar contable $ 13,290.00 1 Operador $ 15,900.00 

1 Cajera $ 12,300.00 1 Jardinero $ 15,120.00 

1 Auxiliar contable $ 11,040.00 1 Ayudante $ 14,970.00 

1 Asesor Informático $ 10,050.00 1 Jardinero $ 14,610.00 

1 Cobrador $ 9,480.00 1 Chofer $ 14,040.00 

3 Auxil iar de oficina $ 9,480.00 5 Ayudante $ 13,890.00 

1 Secretaria $ 9,480.00 1 Chofer $ 12,720.00 

1 Cajera $ 9,480.00 1 Ayudante $ 12,300.00 

1 Ayudante $ 12,630.00 

Cantidad 1 Jardinero $ 11,340.00 

de Denominación del puesto Sueldo por plaza 1 Ayudante $ 11,190.00 
plazas 

06 DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO, OBRAS PÚB Y E 
1 Auxiliar de ja rdinero $ 10,830.00 
1 Ayudante $ 10,710.00 

1 Director $ 36,000.00 2 Auxiliar Electricista $ 10,530.00 
1 Supervisor de obras $ 34,263.00 5 Ayudante $ 10,530.00 
1 Encargada de Programas $ 21,510.00 1 Auxiliar Jardinero $ 10,200.00 
1 Contadora $ 21,300.00 1 Ayudante $ 10,140.00 
1 Analista de Costos $ 17,010.00 11 Ayudante $ 10,050.00 
1 Supervisor de obras $ 16,110.00 1 Mecánico $ 10,050.00 
1 Auxiliar de Oficina $ 10,650.00 

1 Encargada de Programas 1 $ 10,410.00 

1 Auxiliar $ 10,410.00 

9 Ayudante de bacheo $ 9,480.00 
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cantidad 
de Denominación del puesto Sueldo por plaza 

Vi-ª_ilante 9,480.00 
Intendencia 9,480.00 

plazas 

07 DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 
12 Personal Auxiliar 9,084.00 

1 Intendencia s 10,050.00 Cantidad 
2 Auxiliar de Suministros s 9,660.00 de Denominación del puesto Sueldo por plaza 
2 Auxiliar de Oficina s 9,480.00 plazas 

1 Enca rgado de Rastro s 9,480.00 09 DIRECCIÓN ARTE Y CULTURA 

16 Ayudante s 9,480.00 1 Director s 13,800.00 

1 Auxiliar s 14,850.00 1 Secretaria s 10,500.00 
1 Ayudante $ 12,300.00 1 Auxiliar de oficina s 9,960.00 
1 Mecánico s 12,000.00 2 Bibliotecaria $ 9,480.00 

1 Encargado de Bodega s 11,400.00 1 Auxiliar de oficina $ 9,480.00 
2 Chofer s 9,660.00 

1 Ayudante $ 9,600.00 

1 Ayudante s 9,570.00 

16 Ayudante s 9,480.00 10 DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y DESARROLLO ECONÓMICO MUNICIPAL 

1 1 Director I S 13,800.00 

08 SECRETARÍA DE PROTECCIÓN CIUDADANA 

1 Comisario s 30,000.00 

1 ! Secretaria I S 9,480.00 

1 1 Auxiliar de oficina I S 9,480.00 

1 Jefe operativo $ 17,010.00 
11 SISTEMA DE DIF MUNICIPAL 

4 Oficial Primero s 20,700.00 
1 Oficial Segundo $ 18,450.00 

1 Jefe de Trá nsito $ 17,010.00 

2 Oficial Segundo $ 16,800.00 

1 Directora s 21,900.00 

1 Subprocurador de la defensa del menor s 14,280.00 

2 Psicóloga s 12,000.00 
1 Trabajadora Social s 12,000.00 

19 Agente de Policía $ 16,500.00 1 Almacenista s 11,250.00 
1 Oficial Prímero $ 15,120.00 2 Secretaria s 9,480.00 
1 Suboficial $ 15,120.00 3 Terapeuta físico en Unidad de Rehab. Física $ 9,480.00 

1 Chofer Bombera $ 15,000.00 

1 Oficial Segundo $ 14,647.50 

1 Oficial Segundo $ 14,364.00 

1 Agente de Policía $ 12,915.00 

3 Agente de Policía s 12,600.00 

4 Juez Calificador $ 11,971.58 

1 Secretaria s 11,250.00 

1 Chofer Bombera s 10,950.00 

12 OFICIALÍA MAYOR 

1 Oficial Mayor s 31,290.00 

1 Coordinadora de Recursos Humanos s 38,040.00 

1 Secretaria s 20,610.00 

2 Intendencia s 13,890.00 

1 Jefe de suministros $ 11,490.00 
10 Agente de Policía s 10,647.00 1 Coordinadora de Compras $ 9,480.00 
2 Policía Auxiliar s 10,647.00 1 Auxil ia r de suministros s 9,480.00 
3 Cajera s 9,480.00 2 Auxiliar de oficina s 9,480.00 
1 Agente de Policía s 9,480.00 1 Intendencia s 9,480.00 
2 Auxiliar CS s 9,480.00 

8 Bombero s 9,480.00 
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13 ÓRGANO DE CONTROL Y EVALUACIÓN GUBERNAMENTAL 
1 Titular $ 36,270.00 
1 Coordinadora de resolución $ 21,540.00 
1 Coordinadora de Sustanciación $ 10,650.00 
1 Coordinadora de Investigación $ 10,650.00 
1 Auxiliar de oficina $ 9,480.00 

14 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 1 1 

1 Director 1 $ 16,500.00 
1 Subdirector $ 9,480.00 
1 Auxiliar de mantenimiento de estadio $ 10,050.00 
9 Auxiliar de mantenimiento de estadio $ 9,480.00 

....... 
1~ 

1 Secretaria $ 9,480.00 
1 Encargado de gimnasio $ 9,480.00 1 
1 Auxiliar $ 9,480.00 1 

4 
Cantidad 1 

de Denominación del puesto Sueldo por plaza 1 

plazas 2 

1S DIRECCIÓN DE TURISMO 19 

1 Directora $ 13,500.00 1 

1 Guía turística $ 12,390.00 1 

1 Secretaria $ 11,580.00 

1 Auxiliar $ 9,480.00 

1 

1 

1 

1 

16 DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL 
3 

4 

1 Directora $ 20,370.00 1 

1 Encargado de lcatson $ 9,480.00 1 

2 Encargada de programas $ 9,480.00 10 

1 Auxiliar $ 9,480.00 2 

2 Secretaria $ 9,480.00 3 
1 

2 

17 DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A LA MUJER 8 

1 1 Directora $ 13,500.00 

1 1 Secretaria $ 9,480.00 

2 

1 

12 
2 1 Auxiliar de oficina $ 10,050.00 

18 DIRECCIÓN DE LA JUVENTUD 
1 Director $ 13,500.00 
1 Secretaria $ 9,480.00 
1 Auxiliar de oficina $ 10,050.00 

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del 
personal de seguridad pública municipal. 

Tabulador del Sistema de Seguridad Pública Mensual 

El personal de seguridad pública municipal comprende un total de 85 plazas de policías, 
mismas que se desglosan a continuación: 

~ ,. ;. ··-. ..:..._ .. -- ."'.. .... :~:-~ 

~ !\'.;,, . ~~' ~ 
~ ~ ~ ~~ 

:'Jlt- .. ',IN •.~-,;.,:.•':"'" .. . . •·· ·• J•,~ ;t_._,~,..•- --.h., 

Comisario $ 30,000.00 $4,333.33 S625.00 $6,000.00 $ $ 1,000.00 $ 35,958.33 

Jefe onerativo S 17,010.00 $1,890.00 $354.38 $ $ $ 1,000.00 $ 20,254.38 

Oficial Primero $ 20,700.00 $2,300.00 $431.25 $ $ $ 1,000.00 $ 24,431.25 

Oficial Segundo $ 18,450.00 $2,050.00 $384.38 $ s $ 1,000.00 $ 21,884.38 

Jefe de Tránsito S 17,010.00 $1,890.00 $354.38 $ $ $ 1,000.00 $ 20,254.38 

Oficial Segundo $ 16,800.00 $1,866.67 $350.00 s s $ 1,000.00 $ 20,016.67 

Agente de Policía $ 16,500.00 $1,833.33 $343.75 $ $ $ 1,000.00 $ 19,677.08 

Oficial Prlmero $ 15,120.00 $1,680.00 $315.00 s $ $ 1,000.00 $ 18,115.00 

Suboficial $ 15,120.00 $1,680.00 $315.00 $ $ s 1,000.00 $ 18,115.00 

Chofer Bombera $ 15,000.00 $1,666.67 $312.50 $ $ $ 16,979.17 

Oficial Segundo $ 14,647.50 $1,627.50 $305.16 $ s s 1,000.00 $ 17,580.16 

Oficial Segundo $ 14,364.00 $1,596.00 $299.25 $ $ $ 1,000.00 $ 17,259.25 

Agente de Policía $ 12,915.00 $1,435.00 $269.06 $ $ $ 1,000.00 $ 15,619.06 

Agente de Policía $ 12,600.00 $1,400.00 $262.50 $ $ $ 1,000.00 $ 15,262.50 

Juez Caltflcador $ 11,971.58 $1,330.18 $249.41 $ $ $ 1,000.00 $ 14,551.16 

Secretaria $ 11,250.00 $1,250.00 $234.38 $ $ $ 1,000.Dq $ 13,734.38 

Chofer Bombera $ 10,950.00 $1,216.67 $228.13 $ s $ 1,000.00 $ 13,394.79 

Agente de Policía $ 10,647.00 $1,183.00 $221.81 s $ $ 12,051.81 

Policía Auxiliar $ 10,647.00 $1,183.00 $221.81 $ $ $ 1,000.00 $ 13,051.81 

cajera $ 9,480.00 $1,053.33 $197.50 $ $ s 1,000.00 $ 11,730.83 

Agente de Policía s 9,480.00 $1,053.33 $197.50 $ $ $ 10,730.83 

Auxiliar es $ 9,480.00 $1,053.33 $197.SO $ $ s 10,730.83 

Bombero $ 9,480.00 $1,053.33 $197.50 $ s $ 1,000.00 $ 11,730.83 

Vigilante $ 9,480.00 $1,053.33 $197.50 $ $ $ 1,000.00 $ 11,730.83 

Intendencia $ 9,480.00 $1,053.33 $197.50 $ s $ 10,730.83 

Personal Auxiliar $ 9,084. 00 $1,009.33 $189.25 $ $ $ 1,000.00 $ 11,282.58 

Todos los policías que integran la plantilla de seguridad pública son municipales, no se 
cuenta con policías estatales cuya plantilla será absorbida presupuestalmente por el 
ayuntamiento. (Para cuando sólo tenga policías municipales). 
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Todos policías que integran la plantilla de seguridad pública, 85 son municipales y 
ninguno son policías estatales, cuya plantilla será absorbida presupuestalmente en el 
ejercicio 2026 por el ayuntamiento. (Para cuando tenga policlas estatales y municipales. 

CAPÍTULO IV 
De la Deuda Pública 

Artículo 19°.- Para el ejercicio fiscal 2026, se establece una asignación presupuestaria 
para el capítulo 9000 Deuda Pública por la cantidad de $4,866,240.00 el cual de 
desglosa en el siguiente recuadro: 

-- - ... =--1100 8200 .., .. 
Ammtirad6n ·-~ .... .... -- 9900 Gatoedell --· ---· ... -=: . ... ~ - ADEFA8 Deuda laoeucia ~ Dllill ....... 

P6blica Pública IW.L • 
- -

4,098,000.00 645,440.00 122,800.00 

TOTAL: 4,866 240.00 

TÍTULO SEGUNDO 
DE LOS RECURSOS FEDERALES 

CAPÍTULO ÚNICO 
De los recursos federales transferidos al Municipio 

Artículo 20º.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Magdalena Sonora se 
conforma por $168,867,968.00 de ingresos propios, $32 ,226,929.00 provenientes de 
recursos estatales $3,679,480.00 y $132,961,559.00, provenientes de recursos 
federales. 

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo se realizarán de 
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia. 

Artículo 21º.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federación 
presupuestó otorgar al municipio se desglosan a continuación: 

Fondo Ailgnaclón 
. Presuouestal 

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 6,975,240.00 
Municipal 
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los 35,289,136.00 
Municioios v de las Demarcaciones 

Total 42,264,376.00 

Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 23 que la federación presupuestó 
otorgar al municipio se desglosan a continuación: 

Fondo Asignación 
Presuouestal 

Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre 
diferentes 
Niveles y Ordenes de Gobierno 100,000.00 

Total 100,000.00 

La aplicación, destino y distribución presupuestada de los fondos de aportaciones que 
conforman el ramo 33 y Ramo 23 se desglosa a continuación por capítulo del gasto: 

Fondo . CAPITULOS 
t!IOO JOOO 4000 !5000 600Q 7000 B000 

Fondo de 
Aportaciones 
para la 

11,855,370.00 Infraestructura 
Social 
Municipal 
Fondo de 
Aportaciones 
para el 

,000 

Fortalecimiento 
21 ,878,186.00 3,017,9á0.00 2,624,860.00 20,600.00 354.440.00 210,000.00 de los 

Municipios y de 
las 
Demarcaciones 
Transf 
Participaciooes 100,000.00 

'V Aoortaciones 
Totaln 21 ,878j 86.00 3,017,9ll0,00 . 2.624.860.00 20.600.00 1 a$1,440.00 11,955,370.00 21 0 000.00 
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TÍTULO TERCERO 
DE LA EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 

CAPITULO ÚNICO 
De los Montos de Adquisiciones 

Artículo 22°.- Para los efectos en lo señalado en el artículo 228 de la Ley de Gobierno 
y Administración Municipal, los montos máximos y límites para el lineamiento de 
pedidos o la adjudicación de contratos, vigentes durante el año de 2026, se sujetarán a 
lo especificado en lo siguiente: 

a) Sin llevar a cabo licitación cuando el importe de la compra no 
rebase la cantidad de$ 1,500,000.00, antes de I.V.A. 

b) Por invitación restringida habiendo considerado tres 
cotizaciones cuando el monto de la operación no rebase la 
cantidad de $1,500,001.00 a$ 3,000,000.00 antes de I.V.A. 

c) Mediante licitación pública cuando el monto de la operación 
rebase la cantidad de $3,000.001.00 antes de I.V.A. 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al 
Valor Agregado. 

Artículo 23°.- En forma similar a las obras públicas el municipio administrará sus 
adquisiciones públicas. Por adquisiciones públicas se entenderán, toda clase de 
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominación legal, que el municipio, sus 
dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, 
mercancías, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las 
necesidades comunes de las dependencias de la Administración Pública Municipal, asi 
como aquellos bienes necesarios para la realización de funciones especificas. 

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias deberán de sujetarse 
a las disposiciones legales que regulan la materia en el Estado. 

Por tanto, de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Prestación de Servicios relacionados con bienes muebles de la 
Administración Pública Estatal, los montos máximos de contratación por adjudicación 
directa, por invitación restringida y por licitación pública, durante el ejercicio fiscal de 
2026, se sujetarán a los siguientes lineamientos: 

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 
VALOR EN 

EN PESOS 
MODALIDAD UMAS 

DE HASTA DE HASTA 

Licitación Pública 25,424 3,000,001.00 En adelante 

Invitación a cuando menos tres 12,712 25,424 1,500,001.00 3,000,000.00 
personas 
Adjudicación Directa 1 12,712 118.00 1,500,000.00 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al 
Valor Agregado. 

Artículo 24º.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicación se 
deberán apegar a la nomnatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o 
convenios respectivos. 

Artículo 25º.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los 
comisarios, delegados y directores generales, serán responsables de cumplir 
estrictamente las disposiciones de las Políticas de Gasto y Ejercicio Presupuesta! 
previamente aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivará el 
fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la Materia. 

Artículo 26°.- La Tesorería Municipal vigilará la exacta observancia de las normas 
contenidas en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluación y control ejercicio del 
Gasto Público Estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente conferidas a el Órgano 
de Control y Evaluación Gubernamental. 

Artículo 27º.- Este último Órgano, en ejercicio de las atribuciones que en materia de 
control y vigilancia le confiere la Ley, examinará y verificará el cumplimiento por parte 
de las propias dependencias, comisarias y delegaciones de la Administración Pública Pub
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~ ~, 
i unicipal, del ejercicio de Gasto Público y su congruencia con al l!!JllleAl!!-Pre~supuesto 

de Egresos, para lo cual tendrá amplias facultades, a fin de q'lje toda erogación con 
cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y preverá lo necesario para 
que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando efectuadas las 
invesügaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones que se consideren 
lesivas a los intereses del Municipio. 

TRANSITORIO 

Articulo Primero. - El presente acuerdo entrará en vigor, previa su publicación en el 
Boletín Oficial del Gobierno del Estado, a partir del 1 º de enero del año 2026. 

- - - La presente es tran~ción fiel y exacta de lo asentado en el Libro de Actas, la 
cual certifico, autorizo y ~ a Ciudad ' dalena de Kino, Sonora, México, a 
los veintitrés (23) dias d m e Diciembr o dos mil veinticinco (2025). DOY 
FE.-- - - - - - -- -- - -- - ~ ---- - - - -- - -- - - - -- - - -- - - - -- -- - - - -

C.c.p.-Archivo 

Av. Alvaro Obregón s/n Col. Centro. 
Magdalena de Kino, Son, C.P 84160 

Tel 6323223617 
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