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ESTATUTO organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

El Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién, con fundamento en los
articulos, 29 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion, asi como el 40 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo
del Estado de Sonora, ha aprobado y expide el siguiente:

ESTATUTO ORGANICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
CONSIDERANDO

En ¢l Diario Oficial de la Federacion del 27 de mayo de 2015, se publicé el decreto que reforma, adicionay
deroga diversas disposiciones a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de entre las cuales
se faculta al Congreso de fa Union para expedir la Ley General que establezca las bases de coordinacién del
Sistema Nacional Anticorrupcion; las leyes que regulen (a organizacion y facultades de la Auditoria Superior
de la Federacién y aquellas que normen la gestion, control y evatuacion de los Poderes de la Unién y de los
entes piblicos de la Federacion; la Ley que instituya el Tribunal Federal de Justicia Administrativa y que
establezca su organizacién y su funcionamiento; y la Ley General que distribuya competencias entre los
ordenes de gobierno para establecer las responsabilidades administrativas de los servidores publicos.

A partir de ese Decreto de reformas estructurales a la Constitucién Politica Federal, en materia de
combate a la corrupcitn, los integrantes de este Poder Legislativo, en cumplimiento a lo dispuesto por los
articulos Transitorios Primero, Cuarto y Séptimo del mencionado Decreto y en aras no sélo de atender el
mandamiento constitucional, sino que ademas en respuesta al reclamo de los Sonorenses por castigar a los
servidores publicos corruptos, tanto a nivel Estatal como Municipal, hemos venido realizando diversas
adecuaciones a nuestro marco juridico local, a fin de dotar de facultades a diversos entes publicos que se
encargaran de participar en el combate a la corrupcion en el Estado.

En ese tenor, en la sesion celebrada por el Pleno de este Poder Legislativo, el dia 30 de Junio del 2016,
se aprobd la Ley numere 96, que reforma y adiciona diversas disposiciones de ia Constitucion Politica del
Estado de Sonora, para la implementacion del Sistema Estatal Anticorrupcion, misma que después de contar
con el voto aprobatorio de la mayoria de los ayuntamientos del Estado, fue publicada en el Boletin Oficial No.
43, seccibn i, de fecha 28 de noviembre de 2016, con el objeto de crear el Sistema Estatal Anticorrupcion,
crear la Fiscalia General del Estado de Sonora. Posteriormente, en sesién celebrada también por el Pleno de
esta Asamblea Legislativa, el dia 01 de diciembre del afio 2016, se aprobé la Ley nimero 102, mediante la
cual, después de ser ratificada por los ayuntamientos del Estade, se aprobaron nuevas modificaciones a
nuestra Constitucién Local, con el proposito de garantizar la correcta homologacion con las reformas
estructurales aprobadas a nivel federal en materia al combate a la corrupcion.

Con fecha de 11 de mayo del 2017 fue publicada en el Boletin Oficial del Estado de Sonora la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcion.

Que el articulo, 28 de la Ley de| Sistema Estatal Anticorrupcion sefiala que el 6rganc de gobierno estara
integrado por los miembros del Comité Coordinador y sera presidido por el presidente del Comité de
Participacion Ciudadana.

Que el articulo, 40 fraccidn VI, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, establece
que el Organo Gobierno posee como atribucion indelegable la expedicion del Estatuto Organico de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el que se establezcan las bases de organizacion,
asi como las facultades y funciones que correspondan a las distintas areas que integren a dicho organismo, y

Que el Organo de Gobiemo de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, en su Primera
Sesion Extraordinaria celebrada el dia 24 de enero de 2018, aprobo el Estatuto Orgénico de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién, en los términos siguientes:

ESTATUTO ORGANICO
CAPITULO |
DEL OBJETO Y ESTRUCTURA Y DE LA ENTIDAD

ARTICULO 1. E! presente Estatuto tiene por objeto establecer las bases de organizacién, asi como la
estructura y facultades de las unidades administrativas que integran la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion del Estado Sonora.

ARTICULO 2. La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Sonora es un
organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia
técnica y de gestion cuyo objeto es fungir como érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador de! Sistema
Estatal Anticorrupcion del Estado de Sonora, a efecto de proveerle asistencia técnica, asi como los insumos
necesarios para el desempefio de sus atribuciones, establecidas en el Articulo, 143 A de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion.

ARTICULO 3. Para los efectos de este Estatuto Organico se sntendera por:
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I. Comisién Ejecutiva: Comigién Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
del Estado de Sonora, 6rgano técnico auxiliar de la Secretaria Ejecutiva, conformado por el Secretario Técnico
y las y ios integrantes del Comité de Participacién Ciudadana, ¢con excepcién del Integrante que funja en ese
momento como presidente dei mismo, encargado de la generacién de los insumos técnicos necesarios para
que el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Sonora realice sus funciones;

1. Comité Coordinador: Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Sonora,
integrado por las y los integrantes y con las facultades que se establecen en el Articulo, 143 A de la
Constitucién Politica del Estade Libre y Soberano de Sonora, responsable de establecer mecanismos de
coordinacion entre las y los integrantes del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Sonora y encargado
del disefio, promocién y evaluacion de politicas publicas integrales en el combate a la corrupcion;

lli. Comité de Participacién Ciudad Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcién del Estado de Sonora, Instancia colegiada integrada por cinco cludadanas y ciudadanos
destacados por su contribucion a la transparencia la rendicién de cuentas o el combate a la corrupcién, cuyo
objetivo es coadyuvar en términos de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Sonora en el
cumplimiento de los objetivos del Comité Coordinador, asi como fungir como la instancia de vinculacién con
las organizaclones sociales y académicas relacionadas con las materias del Sistema Estatal Anticorrupcién
del Estado de Sonorg;

IV. Organo de Gobierno: Organo de Gobiemo de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién del Estado de Sonorg, Integrado por las y log integrantes del Comité Coordinador y presidido
por el Presidente del Comité de Participacion Ciudadana;

V. Organo Interno de Control: Organc Interno de Control de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion del Estado de Sonora;

VI. Secretaria Ejecutiva: Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Sonora;
érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador, encargado de proveerle asistencia técnica, asi como los
insumos necesarios para el desempefio de sus atribuciones;

Vil. S io Técnico: S io Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
del Estado de Sonora, servidor publico a cargo de las funciones de direccién de la Secretaria Ejecutiva, asi
como las deméas que le confiere la Ley del Slstema Estatal Anticorrupcion, y

o

=

VIil. Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Sonora o Sistema Estatal: Instancia de coordinacion 7:;' g
entre las autoridades de todos los 4rdenes de gobiemo competentes en la prevencién, deteccion y sancion de 83
responsabilidades admini ivas y hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos 2 2
pablicos. < B 2
20

ARTICULO 4. Para el cumplimiento de su objeto, la Secretaria Ejecutiva contara con un Organo de e 2%
Gobiemo, que sera la maxima autoridad administrativa, una Comisién Ejecutiva, como dérgano auxiliar, una o o =
un Secretario Técnico como fitular y con las siguientes unidades administrativas. o o &
=

I Unidad de Riesgos y Politica Piblica. glg
Ik Unidad de Servicics Tecnologicos y Plataforma Digital Estatal. EE

. Direccién General de Vinculacion Interinstitucional.
V.  Direccibn General de Administracion.

V. Direccién General de Asuntos Juridicos.

El Organo de Gobierno se Integrard y funcionard en los términos previstos en la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupeién, su Reglamento Interno y en las demas disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO NI
DEL ORGANO DE GOBIERNO

ARTICULO 5. El Organo de Gobierno es el 6rgano méximo de administracién, goblerno y direcclén de la
Secretaria Ejecutiva y se integra de |a siguiente manera:

. Unrepresentante del Comité de Participacién Cludad quien lo presidira;
Il Eltitular del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacién;

Hl. Eltitular de la Fiscalia Especializada Anticorrupcion;

IV. Elftitutar de la Secretaria de la Contraloria General del Estado;

V. Unrepresentante del Consejo de! Poder Judicial del Estado;

V1. E! Presidente del Tribunai de Justicia Administrativa, y

VIl. El Presidente de! Instituto Sonorense de Transparencia y Acceso a la Informacion publica y
Proteccion de Datos.

Con la finalidad de agilizar su operacién, cada uno de los integrantes del Organo de Gobierno, nombraré a
un servidor piblico que funja como enlace permanente con la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion.

ARTICULO 8. E! Organo de Gobierno tendra como atribuciones indelegables, las siguientes:
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I. Expedir el Estatuto Orgénico de la Secretaria Ejecutiva, asi como aprobar, en su caso, sus
modificaciones;

Il. Nombrar y remover, por mayoria calificada de cinco votos, al Secretario Técnico, en los términos
establecidos en la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion;

1. Aprobar el calendario anual de sesiones, lo que realizara en la primera sesion ordinaria de cada
ejercicio;

IV. Establecer las politicas generales y definir las prioridades a las que deberd sujetarse la Secretaria
Ejecutiva, relativas a su administracién general;

V. Aprobar los programas y presupuesto de la Secretaria Ejecutiva, asi como sus modificaciones, en los
términos de la legislacién aplicable;

VI. Autorizar de acuerdo con las leyes aplicables y el Reglamento de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado de Sonora, las politicas, bases y programas generales que regulen los convenios, contratos o
acuerdos que deba celebrar la Secretaria Ejecutiva con terceros en obras publicas, adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de servicios relacionados con bienes muebles,

El Secretaric Técnico y, en su caso, los servidores publicos que deban intervenir de conformidad a las
normas organicas de la misma, realizaran tales actos bajo su responsabilidad con sujecion a las directrices
fijadas por el propio Organo de Gobierno;

VII. Aprobar la estructura bésica de la organizacion de Secretaria Ejecutiva, asi como las modificaciones
que procedan a la misma;

V. Nombrar y remover a los servidores pablicos de la Secretaria Ejecutiva que ocupen cargos con las
dos jerarquias administrativas inferiores a la de aquél, esto es, Titulares de Unidad y Directores Generales, asi
como aprobar la fijacidn de sus sueldos y prestaciones y concederles licencias;

IX. Analizar y aprobar, en su caso, los informes periddicos que rinda el Secretario Técnico;

X. Aprobar anualmente previo informe de los comisarios, y dictamen de los auditores externos, los estados
financieros de la Secretaria Ejecutiva y autorizar la publicacion de los mismos, y

Xl Las demas que se le confiera en la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién, en la Ley Orgénica del
Poder Ejecutiva del Estado de Sonora y su Reglamento, asi como en las demds disposiciones legales
aplicables.

ARTICULO 7. £1 Organo de Gobierno celebrara por lo menos cuatro sesiones ordinarias por afio, ademas
de las extraordinarias que se consideren convenientes para desahogar los asuntos de su competencia.

ARTICULO 8. Las sesiones que celebre el Organo de Gobierno, seran convocadas por su Presidente o &
propuesta de cuatro integrantes de dicho érgano.

Para la celebracion de las sesiones, la convocatoria deberd ir acompariada del orden del dia y de la
documentacion correspondiente, los cuales deberan ser enviados por el Secretario Técnico y recibidos por los
miembros del Organo de Gobierno, con una anticipacién no menor de cinco dias hdbiles, en el caso de las
sesiones ordinarias ¥ con una anticipacién no menor de dos dias hébiles en el caso de las sesiones
extraordinarias.

ARTICULO 9. Para poder sesionar vélidamente, el Organo de Gobierno requerira la asistencia de la
mayoria de sus miembros. En caso de ausencia del Presidente en la sesién, los miembros presentes
nombraran a quien deba conducir la misma.

Todos los miembros del Organo de Goblerno tendrén derecho a voz y voto en las sesiones de la misma.

Sus acuerdos, resoluciones y determinaciones se tomaran siempre por mayoria de votos de los miembros
presentes; en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Los miembros del Organo de Gobierno deberan emitir su voto sobre log asuntos que se desahoguen en
las sesiones respectivas, salvo que se encuentren impedidos legaimente para ello, en cuyo caso el interesado
hara valer tal circunstancia, lo cual se asentara en el acta respectiva.

Podran participar con voz pero sin voto aguellas personas que el Organo de Gobierno, a través del
Secretario Técnico, decida invitar en virtud de su probada experiencia en asuntos que sean de su
competencia.

En caso de que el Organo de Gobierno no pudiera sesionar en la fecha programada por falta de quérum,
Ja reunién debera celebrarse entre los cinco y quince dias habiles siguientes.

CAPITULO Il
DE LA COMISION EJECUTIVA

ARTICULO 10. La Comisién Ejecutiva es el érgano técnico auxiliar de la Secretaria Ejecutiva y estard
integrada por:

. El Secretario Técnico, y

Il.  El Comité de Participacién Ciudadana, con excepcién del miembro que funja en ese momento como
su Presidente.

ARTICULO 11. La Comisién Ejecutiva tendré a su cargo la generacion de los insumos técnicos necesarios

Tomo CCIll * Hermosillo, Sonora * Numero 29 Secc. 1l ® Jueves 11 de Abril del 2019

Boletin Oficial

PlA

co

Secretaria

oletin Oficialy
rchivo del Estado

de Gobierno




para que el Comité Coordinador realice sus funciones, razén pBr la cual contaré con la atribucién de elaborar
las propuestas para ser sometidas a la aprobacion de dicho comité respecte de:

I Las politicas integrales en materia de prevencién, control y disuasion de faltas administrativas y hechos
de corrupcion, asi como de fiscalizacién y control de recursos publicos;

Il. La metodologia para medir y dar seguimiento, con base en indicadores aceptados y confiables, a los
fenémenos de corrupcion, asi como a las politicas integrales a que se refiere la fraccién anterior;

Il Los informes de las evaluaciones que someta a su consideracion el Secretario Técnico respecto de las
politicas a que se refiere la fraccidn | de este articulo;

IV. Los mecanismos de suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacion de la informacién en
materia de fiscalizacién y control de recursos puiblicos, de prevencidn, control y disuasion de faltas
administrativas y hechos de corrupcion;

V. Las bases y principios para la efectiva coordinacién de las autoridades de los érdenes de gobierno en
materia de fiscalizacién y control de los recursos publicos;

VL. El informe anual que contenga los avances y resultados del ejercicio de las funciones y de la aplicacién
de las politicas y programas en la materia;

VII. Las recomendaciones no vinculantes que serén dirigidas a las autoridades que se requieran, en virtud
de los resultados advertidos en el informe anual, asi como el informe de seguimiento que contenga los
resultados sistematizados de la atencion dada por las autoridades a dichas recomendaciones, y

VIIl. Los mecanismos de coordinacién con los Gobiernos municipales y el Sistema Estatal Anticorrupcion.

ARTICULO 12. La Comision Ejecutiva podré, en el ambito de sus atribuciones, emitir los exhortos que
considere necesarios a las autoridades integrantes del Comité Coordinador, a través del Secretario Técnico.

ARTICULO 13. La Comisién Ejecutiva celebrara sesiones ordinarias y extraordinarias que seran
convocadas por el Secretario Técnico.

Las sesiones ordinarias se ilevaran a cabo cada fres meses, por lo menos.

Las gesiones extraordinarias se realizaran a propuesta del Secretario Técnico o de al menos dos de los
miembros del Comité de Participacion Ciudadana que lo integran.

Para la celebracion de las sesiones, la convocatoria debera ir acompafiada de! orden del dia y de la
documentacion correspondiente, los cuales deberan ser enviados por el Secretario Técnico y recibidos por los
miembros la Comision Ejecutiva con una anticipacion no menor de cinco dias hébiles, en el caso de las
sesiones ordinarias y con una anticipacién no menor de dos dias habiles, en el caso de las sesiones
extraordinarias.
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Si la reunién convocada no pudiera llevarse a cabo en la fecha programada, debera celebrarse entre los
cinco y diez dias hébiles siguientes.

de Gobiernc

ARTICULO 14. Para poder sesionar validamente, la Comision Ejecutiva requerira de la asistencia de por
lo menos tres miembros del Comité de Participacién Ciudadana que lo integran.

Los miembros del Comité de Participacion Ciudadana podran participar de las sesiones de la Comision
Ejecutiva via remota, lo que debera ser asentado en el acta que al efecto se levante, misma que debera
contener los acuerdos y determinaciones de la enunciada comision; la cual se perfeccionara con la firma
autégrafa de los participantes.

Sus acuerdos y determinaciones se tomaran siempre por mayoria de votos; en caso de empate, el
Secretario Técnico tendré el voto de calidad.

La Comisién Ejecutiva podré invitar a sus sesiones a especialistas en los temas a tratar, los cuales
contaran con voz pero sin voto, mismos que serén citados por el Secretario Técnico en los mismos términos
establecidos para convocar a los miembros de la Comisién Ejecutiva.

ARTICULO 15. Por las labores que realicen como miembros de la Comisién Ejecutiva, los integrantes del
Comité de Participacion Ciudadana no recibiran contraprestaciones adicionales a las que se ies otorguen por
su participacién como integrantes de dicho comité, de conformidad con lo establecido en el articulo 32, parrafo
tercero, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion.

CAPITULO IV
DEL SECRETARIO TECNICO

ARTICULO 16. El Secretario Técnico es el servidor publico que tiene a cargo las funciones de direccién de
la Secretaria Ejecutiva.

ARTICULO 17. Para el desahogo de los asuntos de su competencia, el Secretario Técnico contara con las
siguientes facultades:

1. Administrar y representar tegalmente a la Secretaria Ejecutiva;

Il. Formular los programas institucionales de corto, mediano y largo plazo, asi como los presupuestos de la
entidad y presentarlos para su aprobacién al Organo de Gobierno;

Il Formular los programas y disposiciones que fijan el actuar normativo y organizacional de la Secretaria
Ejecutiva, mismos que deberan ser aprobados por el Organo de Gobierno;
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IV. Establecer los métodos que permitan el 6ptimo aprovechamiento de los bienes muebles e inmuebies
de la Secretaria Ejecutiva;

V. Tomar las medidas pertinentes a fin de que las funciones de la entidad se realicen de manera
articulada, congruente y eficaz;

V1. Proponer al Organo de Gobiernc el nombramiento o la remocién de los servidores publicos de la
Secretaria Ejecutiva que ocupen cargos con las dos jerarquias administrativas inferiores, esto es, Titulares de
Unidad y Directores Generales, asi como la fijacion de sueldos y demés prestaciones conforme a las
asignaciones globales del presupuesto de gasto corriente aprobado por el propio Organo de Gobiemo,
mismas que estaran sujetas al tabulador de sueldos y salarios de Ja Administracién Publica Estatal;

VL. Autorizar ios perfiles profesionales que deberén cubrir los cargos de los Titulares de Unidad y Director
Generales, asi como proponerios al Organo de Gabiemno.

VIII. Supervisar la informacién y elementos estadisticos recabados que reflejen el estado de las funciones
de la Secretaria Ejecutiva para asi poder mejorar la gestién de la misma;

IX. Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas u objetivos propuestos en los
programas institucionales de la Secretaria Ejecutiva;

X. Presentar periédicamente al Organo de Gobiemo el Informe del desempefio de las actividades de la
Sacretaria Ejecutiva, incluido el ejercicio de los presupuestos de Ingresos y egresos y los estados financieros
correspondientes. En el informe y en los documentos de apoyo se cotejardn las metas propuestas y los
compromisos asumidos por la Secretaria Ejecutiva con las realizaciones alcanzadas;

Xi. Establecer los mecanismos de evaluacidn que destaquen la eficiencia y la eficacia con que se
desempefie Ia Secretaria Ejecutiva y presentar al Organo de Gobiermno por lo menos dos veces al afio el
Informe de la evaluacion de gestion;

XII. Actuar como secretario del Comité Coordinador y del Organo de Gobierno;

XIIl. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Comité Coordinador y del Organo de
Gobierno;

XIV. Elaborar y certificar los acuerdos que se tomen en el Comité Coordinador y en el Organo de
Gobierno, asi como el de los instrumentos juridicos que se generen en el senc de dicho érgano, llevando el
archivo correspondiente en términos de las disposiciones aplicables;

XV. Coordinar la elaboracion de los anteproyectos de metodologlas, indicadores y politicas integraies para
ser discutidas en la Comisién Ejecutiva y, en su caso, sometidas a la consideracién del Comité Coordinador;

XV\. Proponer a la Comisién Ejecutiva las evaluaciones que se llevarén a cabo de las politicas integrales a
que se refiere la fraccion V del articulo 9 de 1a Ley del Sistema Estatal Anticorrupclon, y una vez aprobadas
realizarlas;
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XVII. Coordinar el trabajo técnico para la preparacién de documentos que se llevaran como propuestas de
acuerdo al Comité Coordinador, al Organo de Gobiemo y a la Comisién Ejecutiva;

XVIIi, Elaborar el proyecto de calendario de los trabajos del Comité Coordinador, del Organo de Gobiemo
y de la Comision Ejecutiva, para su respectiva aprobacién;

XIX. Elaborar los anteproyectos de informes del Sistema Estatal Anficorrupcion, someterlos a la revisién y
observacion de la Comision Ejecutiva y remitirlos al Comité Coordinador para su aprobacion;

XX. Realizar estudios especlallzados en matenas relacionadas con la prevencién, deteccion y disuasion de
hechos de corrupcion y de faltas administrati lizacion y control de recursos plblicos por acuerdo del
Comité Coordinador;

XXI. Administrar las plataformas digitales que establecera el Comité Coordinador, en términos de la Ley
del Sistema Estatal Anticorrupcion y asegurar el acceso a las mismas de las y los integrantes del Comité
Coordinador y la Comisién Ejecutiva, conforme a las disposiciones legales aplicables, garantizando en todo
momento la integridad de la informacién, asi como el registro puntual de Ia finalidad del acceso y el uso de la
informacion;

e Gobierno

XXIl. Integrar los sistemas de informacién necesarlos para gue los resultados de las evaluaciones sean
publicas y reflejen los avances o retrocesos en la politica estatal anticorrupcion;

XXIH. Expedir y certificar, en su caso, copia de los documentos o constancias que existan en los archivos
de las unidades administrativas adscritas a la Secretaria Ejecutiva, de oficio o a peticion de autoridad
competents;

XXIV. Celebrar convenios con las Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Federal, Estatal
y Municipal, con los gobiernos estatales y municipales, con los Poderes Legislativo y Judicial, federal y
estatales, con las organizaciones de los sectores social y privado e instituciones piblicas y privadas u
arganismos pliblicos internacionales;

XXV, Particlpar en organismos y foros regionales, nacionales e infernacionales a efecto de promover una
cultura de prevencién y combate a la corrupcion y de fiscalizacién y control de recursos publicos;

XXVI. Provesr a la Comisién Ejecutiva los insumos necesarios para |a elaboracién de las propuestas a que
se refiere la Ley del Sisterna Estatal Anticorrupcion. Para elio, podra solicitar la informacién que estime
pertinente para la realizacién de las actividades que [a Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion, de oficio o a
solicitud de las y los integrantes de la Comisién Ejecutiva, y

Tomo CCIIl » Hermosillo, Sonora * Namero 29 Secc. Il * Jueves 11 de Abril del 2019

Boletin Oficial



XXVII. Las que sefialen las diversas leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones
. administrativas aplicables.

XXVIIL. Poder general para administrar los bienes de la Secretaria Ejecutiva, asi como otorgar y revocar
poder, suscribir y celebrar cualquier tipo de titulo de crédito con motivo de aquella;

XXIX. Poder general para otorgar y revocar poder para la apertura, manejo y giro de cuentas de cheques
con motivo de la Secretaria Ejecutiva.

XXX. Autorizar y realizar gastos, viaticos, alimentacién, hospedaje, transporte que se generen con motivo
de las actividades de la Secretaria Ejecutiva;

XXXI. Operar los sistemas y procedimientos intemos para la administracion de los recursos financieros de
la Secretaria Ejecutiva;

XXXII. Designar a la Unidad de Transparencia;
XXXIiI. Atender todo lo relacionado en materia de transparencia y acceso a la informacién publica; y
XXXIV. Ejercer todas las facultades de la Secretaria Ejecutiva.

CAPITULOV
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 18. Las Unidades y las Direcciones Generales que conforman la Secretaria Ejecutiva, para el
desahogo de los asuntos de su competencia contaran con las siguientes facultades comunes:

I. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales
que les sean turnadas por razén de competencia por la Unidad de Transparencia;

. Expedir copias certificadas de los documentos que obren en los archivos a su cargo a solicitud del
Secretario Técnico;

tandt

Ill. Realizar las gestiones que esti ias a garantizar la seguridad y debido
tratamiento de la informacién que se genere, obtenga, adquiera, transforme o posea;

IV. Proponer a su superior jerarquico, la suscripcion de acuerdos, convenios y demas actos consensuales
tendientes al cumplimiento de los objetivos institucionales que se relacionen con su ambito de competencia;

V. Acordar con su superior jerdrquico inmediato, la resolucién de los asuntos cuya tramitacién se
encuentre dentro del drea de su competencia;
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VL. Implementar acciones de coordinacion con otras unidades administrativas, cuando asi se requiera,
para el mejor funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva, previo acuerdo con su superior jerarquico inmediato;
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VII. Planear, programar, organizar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas,
proyectos y acciones encomendados a su cargo, e informar sobre ios avances correspondientes a su superior
jerarquico inmediato;

e Gobierno

VL. Rendir los informes necesarios y generar reportes sobre las actividades que lleva a cabo, en el ambito
de sus funciones, con la periodicidad que indique su superior jerarquico inmediato;

1X. Coadyuvar en la elaboracién de los manuales de procedimientos en el &mbito de sus funciones;
X. Notificar las resoluciones, acuerdos y otros actos que se emitan en el &mbito de su competencia;

XI. Realizar las gestiones necesarias para publicar la informacion correspondiente a las obligaciones de
transparencia de las areas a su cargo, en el portal de Intemet de la Secretaria Ejecutiva y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, y

XIil. Proporcionar la informacion necesaria para la integracion del informe sobre el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia y demas disposiciones establecidas en la normatividad de la materia.
CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 19. La Unidad de Riesgos y Politicas Publicas estara adscrita directamente a Secretario
Técnico y tendré el cumplimiento de las siguientes atribuciones.

1. Disefiar propuestas de politicas publicas encaminadas a la prevencién, deteccion y disuasion de hechos
de corrupcién y de faltas administrativas, tomando en consideracién las directrices que emita la Comisién
Ejecutiva;

Il. Elaborar los anteproyectos de metodologfas, indicadores y politicas integrales que acuerde la Comisién
Ejecutiva, para que previa aprobacién de dicho 6rgano colegiado, sean sometidas a la consideracién del
Comité Coordinador;

Ill. Disefiar las propuestas de las evaluaciones de las politicas integrales que se llevaran a cabo;

IV. Realizar estudios especializados en materias relacionadas con la prevencion, deteccién y disuasion de
hechos de corrupcion y de faitas administrativas, fiscalizacion y control de recursos publicos que le solicite el
Secretario Técnico;
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V. Proveer por conducto del Secretario Técnico, a la Comisién Ejecutiva de los insumos necesarios para el
cumplimientc de sus funciones;

V1. Elaborar, impulsar y participar en la ejecucion de programas conjuntos y coordinados de promocion,
difusion y vinculacion que impulse la Secretaria Ejecutiva como parte de la agenda del Sistema Estatal
Anticorrupcién;

VIl. Disefiar programas conjuntos y coordinados de capacitacion, actualizacién y profesionalizacién para
los servidores publicos, estatales y municipales, tendientes a cumplir con los objetivos del Sistema Estatal
Anticorrupcién, cuyo contenido sea previamente aprobado por el Comité Coordinador;

VIil. Elaborar los anteproyectos de informes que deba realizar la Secretaria Ejecutiva, previa aprobacion
del Secretario Técnico al Comité Coordinador, y

IX. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y su Superior Jerarquico dentro de la
esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 20. La Unidad de Servicios Tecnolégicos y Plataforma Digital Estatal estard adscrita
directamente al Secretario Técnico y tendra el cumplimiento de las siguientes atribuciones.

1. Proponer al Secretario Técnico Ia implementacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacién
acorde a las necesidades del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Sonora y de la Secretaria
Ejecutiva, para el debido cumplimiento de sus atribuciones;

1. Integrar los sistemas de informacion necesarios para que los resuitados de las evaluaciones sean
publicas y reflejen los avances o retrocesos en la politica estatal anticorrupcion, previa aprobacién del Comité
Coordinador;

ill. Implementar, mantener, actualizar y evaluar ios servicios de las plataformas digitales cuya
administracion son responsabilidad de la Secretaria Ejecutiva;

V. Proponer la instauracion de mecanismos de organizacion de la informacion que permitan la adecuada
interaccion entre los diversos sistemas de las entidades miembros del Sistema Estatal Anticorrupcion;

V. Promover [a implementacion de sistemas locales de informacion, en coordinacion con el resto de las
unidades administrativas de |la Secretaria Ejecutiva;

VL. Desarrollar proyectos estratégicos en materia de informética y tecnologias de la informacién para el
cumplimiento de los objetivos institucionales;
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VII. Elaborar politicas, lineamientos y programas institucionales en materia de informética, tecnologias de
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la informacion y la comunicacion relacionadas con el Sistema Estatal Anticorrupcion que le solicite el o
Secretario Técnico; o o
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VIIL. Difundir lineamientos, catdlogos y normatividad informatica de manera transversal entre todas las =5
entidades del Sistema Estatal Anticorrupcion; g-g
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IX. Disefiar, coordinar y supervisar la aplicacion, el desarrollo y la difusién de politicas y estandares en 2 £

materia de seguridad informatica para el Sistema Estatal Anticorrupcion, y

X. Las demés que le confieran las disposiciones legales aplicables y su Superior Jerarquico dentro de la
esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 21. La Direccién General de Vinculacion Interinstitucional estara adscrita directamente al
Secretario Técnico y tendra el cumplimiento de las siguientes atribuciones.

I. Apoyar y dar seguimiento a la celebracion de convenios, foros, seminarios, cursos y concursos gue se
lleven a cabo en el marco de las atribuciones de la Secretaria Ejecutiva en coordinacion con los integrantes
del Sistema Estatal;

1l. Proponer e impulsar mecanismos de colaboracion y coordinacién entre la Secretaria Ejecutiva y las y
los integrantes del Sistema Estatal Anticorrupcién en materia de prevencién, deteccién y disuasion de hechos
de corrupcion y faltas administrativas;

1Il. Lievar a cabo el monitoreo legislativo con relacion a las iniciativas, proyectos, puntos de acuerdo, y
demas actos que incidan en el ambito de competencia de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de apoyos, servicios y
demés requerimientos de colaboracion que realicen las y los integrantes del Sistema Estatal Anticorrupcion, y
canalizar o coordinar su atencidn a las unidades administrativas que correspondan de la Secretaria Ejecutiva,
asi como dar seguimiento para su debida atencién;

V. Formular y proponer al Comité Coordinador por conducto del Secretario Técnico, el programa para dar
cumplimiento a la politica y estrategia de comunicacién Social del Sistema Estatal Anticorrupcién;

VI, Formular y proponer al Organo de Gobierno por conducto del Secretario Técnico, el programa para dar
cumplimiento a la politica y estrategia de comunicacién Social de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estata!
Anticorrupcién;

VII. Requerir informacién a los Entes pUblicos con relacién al cumplimiento de la politica nacional y las
demas politicas integrales implementadas, asi como recabar datos, observaciones y propuestas requeridas
para su evaluacion, revisién o modificacion de conformidad con los indicadores generados para tales efectos;
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VIIl. Determinar e instrumentar los mecanismos, bases y principios para la coordinacién con las
autoridades de fiscalizacién, control y de prevenclén y disuasion de faltas administrativas y hechos de
corrupcién, en especial sobre las causas que los generan, y

IX. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y su Superior Jerarquico dentro de la
esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 22. La Direccién General de Administracion estara adscrita directamente al Secretario Técnico
y tendra el cumplimiento de las siguientes atribuciones.

1. Administrar los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria Ejecutiva;

Il. Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable para la adecuada administracién de los recursos
humanos, financieros y materiales de la Secretaria Ejecutiva, a fin de garantizar el funcionamiento del
conjunto de las unidades administrativas en un marco de transparencia y legalidad;

Iil. integrar el anteproyecto anual de presupuesto y jra p atica de la S ia Ejecutiva, de
acuerdo con ia normativa aplicable;

IV. Realizar las gestiones necesarias ante las autoridades competentes en materia de recursos humanos,
financieros y materiales;

V. Admiinistrar el presupuesto, contabilidad, tesoreria, némina y finanzas de ta Secretarla Ejecutiva;

VI. Administrar los recursos presupuestales no erogados en los plazos comprometidos en la planeacion,
puestos a disposicion por las unidades ejecutoras de gasto, y proponer a la instancia que corresponda que
dichos recursos sean reorientados a proyectos prioritarios, a fin de ejercer de manera eficiente el presupuesto
autorizado a la Secretaria Ejecutiva;

Vil. Administrar los procesos relativos a la gestién de los recursos humanos de la Secretarla Ejecutiva;
VIIL. Coordinar la elaboracién de los manuales, lineamientos, programas y demés disposiciones necesarias

para el debido funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva, en colaboracién con las unidades administrativas de
la misma que resulten competentes;

iX. Aplicar y promover acciones orientadas a la capacitacién y mejora continua para el fortalecimiento y
desarroilo del clima organizacional;

X. Definir, instrumentar y supervisar la operacion de los programas de servicio social y practicas
profesionates en la Secretarfa Ejecutiva, de acuerdo con la normatividad aplicable;
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XI. Llevar a cabo los procedimlentos relatlvos a las adquisiciones, arrendamientos, obras publicas y
contratacion de servicios, asl como administrar los servicios generales de la Secretaria Ejecutiva, en
cumplimiento irrestricto de la normatividad aplicable;
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XIl. Suscribir contratos y convenios en materia de adquisiciones, arrendamientos y serviclos, obras
publicas y servicios relacionados con las mismas, asl como los demas actos de administracién que prevean
las disposiciones legales y adminlstrativas aplicables a la Secretaria Ejecutiva;

Xill. Presidir el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y el Comité de Bienes Muebles;

XIV. Coordinar e integrar la propuesta del Programa Anual de Adquisici Arrendami y Servicios
de cada ejercicio fiscal, en términos de las disposiciones aplicables;

XV. Administrar los bienes muebles e inmuebles patrimonio de la Secretaria Ejecutiva, asi como
estableoer los mecamsmos para su resguardo, custodia, almacenaje y, en su caso, desincorporacion, asi
como C los imi de altas y bajas, en términos de las disposiciones legales
aplucables;

de Gobierno

XV, Proponer al Secretario Técnico, los programas y acciones necesarias para garantizar condiciones de
accesibilidad dirigidas a los grupos vulnerables y/o personas con discapacidad, a efecto de generar un
ambiente de igualdad e inclusién tanto en su participacion como en el ejercicio de sus derechos;

XVII. Establecer, supervisar y evaluar el Programa Interno de Proteccién Civil para el personal,
Instalaciones, bienes e informaclén de la Secretaria Ejecutiva, conforme a la normatividad aplicable;

XVIII. Verificar el cumplimiento de normas de control y evaluaciéon que emitan diversas autoridades en el
ambito de su competencia, asi como fungir como enlace en las visitas de revision que realicen las instancias
fiscalizadoras;

XiX. Coordinar las actividades de la Secretaria Ejecutiva en materia de archivos conformados por los
expedientes de las unidades administrativas en ejercicio de sus atribuciones o en el desarrollo de sus
actividades, para su debida integracién, administracién, resguardo, organizacion, clasificacién, inventario,
préstamo y consulta, transferencia, baja documental, conservacién y concentracién, en términos de lo
dispuesto por la normatividad aplicable, y

XX. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y su Superior Jerrquico dentro de la
esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 23. La Direccién General de Asuntos Juridicos estara adscrita directamente al Secretario
Técnico y tendra el cumplimiento de las siguientes atribuciones.

I, Representar legalmente a |a Secretaria Ejecutiva en asuntos jurisdiccionales, contencioso-
administrativos y ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y laborales, en los procesos de
toda indole, cuando requiera su intervencion y para absolver posiciones;
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Il. Rendir ios informes previos y justificados que en materia de amparo deban presentarse, promover o
desistirse, en su caso, de los juicios de amparo y, en general, ejercitar todas las acciones que a dichos juicios
se refieran;

Il Presentar denuncias de hechos, querellas, desistimientos y otorgar perdones ante el Ministerio Publico
u otras autoridades competentes, Unicamente en asuntos que afecten los intereses juridicos o legitimos de la
Secretaria Ejecutiva;

IV. Coadyuvar en el tramite de los procesos judiciales y procedimientos jurisdiccionales ante las
autoridades competentes, en los asuntos que la Secretaria Ejecutiva posea interés juridico o legitimo alguno;

V. Someter a consideracion del Secretario Técnico, las alternativas juridicas de solucién a los asuntos
considerados como relevantes o especiales de la Secretaria Ejecutiva;

VI. Emitir opinién a las unidades administrativas sobre los ordenamientos legales aplicables en el ambito
de competencia de la Secretaria Ejecutiva, asi como los criterios de interpretacién administrativa y aplicacién
juridica;

VII. Asesorar juridicamente a las unidades administrativas de la Secretaria Ejecutiva, cuando éstas lo
soliciten;

Vill. Compilar y promover la difusién de normas juridicas relacionadas con las funciones de la Secretaria
Ejecutiva;

IX. Requerir a los servidores pulblicos y unidades administrativas de la Secretaria Ejecutiva, la
documentacion e informacién que sea necesaria para el cumplimiento de sus atribuciones;

X. Dictaminar los aspectos juridicos de los convenios, contratos, bases de colaboracién y acuerdos
interinstitucionales, entre ofros instrumentos juridicos, que deba suscribir la Secretaria Ejecutiva, lievar un
registro y resguardar un tanto de los mismos en el archivo que al efecto administre;

XI. Tramitar la publicacién de las disposiciones juridicas que emita la Secretaria Ejecutiva o el Organo de
Gobierno en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, que por mandato legal deban publicarse o
que instruya el Secretario Técnico;

XIl. Coadyuvar con el Secretario Técnico en las funciones que le corresponden como secretario del
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién y como secretario del Organo de Gobierno de la
Secretaria Ejecutiva, tales como proponer los calendarios de las sesiones, preparar las convocatorias,
drdenes del dia y anexos para las sesiones que celebren; ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y
resoluciones que se emitan; elaborar y certificar los acuerdos que se tomen y los instrumentos que se emitan,
asi como llevar el archivo de éstos;
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Xill. Orientar a las unidades administrativas de la Secretaria Ejecutiva y coadyuvar con ellas, en la
elaboracion de lineamientos, manuales o cualquier ofra disposicibn normativa de aplicacién interna que
pretendan emitir;

de Gobiernc

XIV. Asesorar en los procedimientos relativos a las adquisiciones, arrendamientos, obras publicas y
contratacién de servicios de la Secretaria Ejecutiva;

XV. Participar y emitir las opiniones juridicas que correspondan en las sesiones que se instauren en el
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y en el Comité de Bienes Muebles;

XVI. Dictaminar los proyectos de contratos y convenios especificos que ie remita la Direccién General de
Administracion, derivados de procedimientos de licitacion pablica o que hubieren sido aprobados por el
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Secretaria Ejecutiva, asi como las garantias
correspondientes a fin de que se adecuen a las disposiciones legales y demas normativa aplicable; y

XVII. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y su Superior Jerarquico dentro de la
esfera de sus atribuciones.

CAPITULO Vil
DEL CONTROL Y VIGILANCIA

ARTICULO 24. La Secretaria Ejecutiva contara con un Organo Interno de Control, cuyo titular serd
designado en términos del articulo, 27 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién y contard con la estructura
y atribuciones que dispongan las disposiciones jurfdicas aplicables, con la salvedad prevista en el articulo 27,
segundo parrafo de dicha Ley.

El 6rgano interno de control estara limitado en sus atribuciones al control y fiscalizacién de la Secretaria
Ejecutiva, exclusivamente respecto a las siguientes materias:

l.- Presupuesto;

Il.- Contrataciones derivadas de las leyes de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestaciéon de Servicios
Relacionados con Bienes Muebles de la Administracion Publica Estatal y de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas para el estado de Sonora;

lIl.- Conservacién, uso, destino, afectacion, enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles;
IV.- Responsabilidades administrativas de Servidores publicos; y
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V.- Transparencia y acceso a la informacion publica, conforme 2 la ley de la materia. El érgano intemo de
control, no podra realizar auditorias o investigaciones encaminadas a revisar aspectos distintos a los
sefialados expresamente en este articulo.

CAPITULO VIlt
DE LAS SUPLENCIA DE LA O EL TITULAR DE LA ENTIDAD Y OTROS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 25. En los casos de ausencia temporal, los servidores publicos adscritos a la Secretaria
Ejecutiva seran suplidos en los términos siguientes:

I. La ausencia del Secretario Técnico seré suplida por el Titular de la Unidad de Riesgos y Politica Publica,
por el Titular de la Unidad de Servicios Tecnolégicos y Plataforma Digital Estatal, por el Director General de
Asuntos Juridicos y por el Director General de Administracion, en ese orden.

Il. La ausencia de los Titulares de Unidad, Directores Generales y demas servidores plblicos de rango
inferior a éstos, sera suplida por el servidor publico de su adscripcion que ocupe el cargo de nivel jerarquico
inmediato inferior.

Cuando existan dos o més servidores pablicos con un nivel jerarquico inmediato inferior adscritos al
ausente, la suplencia procedera de forma indistinta por cualquiera de ellos.

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 26. El presente Estatuto Organico podra ser modificado por el Organo de Gobiemo a
propuesta que realice el Secretario Téchico por conducto del presidente del citado érgano.

ARTICULO 27. Los casos no previstos en el presente Estatuto seran resueltos por el Organo de Goblerno,
tomando en consideracion el dictamen juridico que al respecto realice el Secretario Técnico.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. E! presente Estatuto Orgénico entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Estatuto Organico publicado en el Boletin Oficial nimero 14 secc. IV
de fecha jueves 15 de febrero de 2018.

TERCERO. Los manuales de organizacion, de procedimientos y, en su caso, de servicios al publico
deberan expedirse dentro de los sesenta dias posteriores a la publicacién del presente Estatuto Orgénico, el
titular de la Secretaria Técnica gueda facultado para resolver cuestiones que se presenten en tanto se expidan
los mencionados manuales administrativos.

CUARTO. La atribucién referida en el articulo 17, fraccion VIl del presente Estatuto, sera ejercida por el
Secretario Técnico a partir de la entrada en vigor del mismo.

Hermosillo, Sonora. - El Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién,
Raul Guillén Lépez. - Rubrica.
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S| Gobierno del
i Secretariade Infraestructura
@’ i)\ Estadode Sonara | y Desarralio Urbano

AN o |

CONVOCATORIA No. 10 LICITACION PUBLICA ESTATAL
Con fundamento en lo establecido por el Articulo 150 de la Constitucién Politica Local y a fin de dar cumplimiento a lo establecido por
el Articulo 44 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Sonora, la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano convoca a los interesados en participar en la(s) Licitacién(es) Publica(s) de caracter Estatal, para la
ad udncamon de Contrato de conformidad con lo siguiente:
0.d

Fechas y Horas de ios Actos Relativos

- Licifagisn [T aciaraciones “ | Limite de inscripcion | Fresentacion de Proposiclonss’
LPO-926006995- | 17 de abril de 2019alas | 22deabrilde 2019a ? 29 de abril de 2019 a las
018-2019 09:00 horas las 09:00 horas | 23 de abril de 2019 09:00 horas
Elect fhicioestimado | Temino estmads | Capital Cortable Minimio Requendo:
120 dias naturales 17 de mayo de 2019 13 de soptlombre de 2019 3300 000.00
Costodelasbases | : tugar y descripcion de la Obra
$3.200.00 ELABORACION DE PROYECTO EJECUTIVO DEL BULEVAR ANTONIO QUIROGA ENTRE PUEBLO GRANDE Y
e ENGUERRANDO TAPIA (CUARTO BORDO) EN LA LOCALIDAD Y MUNICIPIO DE HERMOSILLO, SONORA
- Nimero de Fechas y Horas de los Actos Relativos R
‘Licitacién * Bfia__ |3 Juntade aclaraciones | Limite de INSCHPCION | Presentacion de Proposiciones.
LPO-926006995- | 17 de abril de 2019 a las 22 de abril de 2019 a 29 de abril de 2019 alas
019-2019 11:00 horas las 11:00 horas | 25 de abril de 2019 11:00 horas
. Plazo de Ejécucion. - Inicio estimado Termino estimado; Capital Contable Minima Requernda::
150 dias naturales 13 de mayo de 2018 9 de octubre de 2019 $300,000.00

dé a5 bases
$3,200.00

i de laObra
SUPERVISION EXTERNA Y CONTROL DE CALIDAD DE LA TERMINACION DE RAMPA LATERAL IZQUIERDA EN EL
PASO A DESNIVEL “PUENTE UNIVERSITARIO” EN LA LOCALIDAD DE HEROICA NOGALES MUNICIPIO DE
NOGALES, SONORA

1. De acuerdo a lo establecido por el Articulo 42, Fraccién | de 1a Ley de Obras Publicas y Serviclos Relacionados con las
Mismas para el Estado de Sonora, solo podran participar en estas Licitaciones las personas de nacionalidad mexicana, con
domicilio fiscal dentro del territorio del Estado de Sonora.

2. La(s) licitacion(es), sera(n) basada(s) en el(os) oficio(s) No. SH-ED-19-015 y SH-ED-19-049 de fecha(s) 29 de enero y 8 de marzo
de 2019 respectivamente, emitido(s) por la Secretaria de Hacienda del Estado de Sonora.

3. Lasbasesen las que se establecen los requisitos que deberan acreditar los interesados, se encuentran a su disposicién para consulta
y descarga en Internet en la pagina de Compranet Sonora: http://compranet.sonora.gob.mx/sistema/portal o bien en las oficinas de
la Direccién General de Costos, Licitaciones y Contratos, ubicadas en el 2do. piso del inmueble que ocupa la Secretaria de
Infraestructura y Desarrolio Urbano, sito en Blvd. Hidalgo y Calle Comonfort No. 35, Col. Centenario, en Hermosillo, Son., en un
horario de 8:00 a 15:00 hrs., de lunes a viemnes, teléfono (01-662) 108-19-00 Ext. 60085.

4. Laforma de pago para la compra de las bases serd mediante el pase de caja que genere el mismo sistema de Compranet Sonora,
una vez que el licitante registre su interés en participar, el pago se podra realizar en cualquier Agencia Fiscal del Estado de Sonora
0 en cualquier sucursal de 1a institucién bancaria BBVA Bancomer.

5. La(s) Visita(s) al Sitio se llevara(n) a cabo en el dia y la hora indicada anteriormente, partiendo de las Oficinas de la Direccién
General de Proyectos e Ingenieria de SIDUR en Hermosillo (LPO-926006995-018-2019) y de la Presidencia Municipal de
Nogales (LPO-926006995-019-2019), Sonora.

6. La Junta de Aclaraciones, asi como la Presentacién y Apertura de Proposiciones se realizara en la Sala de Licitaciones de esta
Secretaria, Ubicada en la planta baja del Edificio SIDUR, sito indicado en punto No. 3; en la fecha y hora sefialada con anterioridad.

7. Se podré subcontratar solo los trabajos especificados en las BASES de la presente Licitacion.

8. Se otorgara ei anticipo indiciado en las bases, de la asignacién presupuestaria aprobada para el Contrato en el gjercicio que se trate.

Criterios de adjudicacion: El contrato para esta licitacién, se adjudicard a la persona fisica o moral, cuya proposicién resulte solvente

por reunir los criterios de evaluacion especificados en las bases de licitacién y de conformidad con lo establecido por el articulo 51 de la

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Sonora.

Invitados: Con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 44 Fraccién VIII de la Ley de Obras Plblicas y Servicios relacionados con

las mismas para el Estado de Sonora, por este conducto se invita a la Secretaria de Hacienda del Estado y a la Secretarfa de la

Contraloria General para que participen en los actos de la referida licitacion. Igualmente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 44

Fraccion [X del ordenamiento sefialado en este pérrafo, se hace una atenta invitacién a la ciudadania en general para que participe y

se registre como observador en los actos de Presentacion y Apertura de Proposiciones y Acto de Fallo, por lo menos hasta cuarenta y

ocho horas antes de la hora de inicio de los mismos.

En ausencia del Secretario del Ramo; y con fundamento en el articulo 19 del capitulo Vil del Reglamento Interior de la Secrstarfa de

Infraestructura y Desarrollo Urbano, publicado en el Boletil

Hermosilio, Sono!

N

Bivd, Hiddlgo omonfort, Nd. 35, Jer pido. Col: Centenaria, C.P. 83260.
Tetéfono: [62) 108 1900. Hermostilo, Senora / www.sonora.gob.mx
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GOBIERNO DEL ESTADO
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DE SONORA

RAUL NAVARRRO GALLEGOS, Secretario de Hacienda del Gobierno del
Estado de Sonora, con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 22,
fraccion 1l, 24, Apartado B, fraccién V, de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora; 1°, 5° y 6°, fracciones Il, XLIl y LXXII del
Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda del Estado, publicado en
el Boletin Oficial del Estado nimero 32 Secc. Il del dia 20 de octubre del
20186, y modificado en Boletin Oficial del Estado nimero 8 Secc. IV del dia
25 de enero del 2018, 6°, penultimo parrafo, de la Ley de Coordinacion
Fiscal, y numeral 5, fraccion Il del Acuerdo por el que se expiden los
lineamientos para la publicacion de la informacién a que se refiere el articulo
6° de la Ley de Coordinacion Fiscal, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS MONTOS DE LAS
PARTICIPACIONES FEDERALES MINISTRADAS A LOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO
FISCAL 2019.

PRIMERO.- En cumplimiento de la obligacion contenida en el Acuerdo por
el que se expiden los lineamientos para la publicacién de la informacién a
que se refiere el articulo 6° de la Ley de Coordinacién Fiscal, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el dia 14 de febrero de 2014, se dan a
conocer los montos de las participaciones, que se entregaron a cada
Municipio del Estado del Fondo General de Participaciones, Fondo de
Fomento Municipal, Impuesto Sobre Automéviles Nuevos, Impuesto Sobre
Tenencia o Uso de Vehiculos, Impuesto Especial Sobre Produccion y
Servicios, Fondo de Fiscalizacién y Recaudacién, Art. 4°-A, Fraccion | de la
Ley de Coordinacién Fiscal (Gasolinas), Fondo de Compensaciéon del
Impuesto Sobre Automéviles Nuevos y Participacion ISR Articulo 3-B de la
Ley de Coordinacién Fiscal, durante el Primer Trimestre del ejercicio fiscal
de 2019:
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GOBIERNO DEL ESTADO
DE SONORA

PARTICIPACIONES FEDERALES MINISTRADAS A 1.OS MUNICIPIOS EN EL | TRIMESTRE DEL
EJERCICIO FISCAL 2018

Impuesto | tmpuesto Art. 40-A, Fondo de .
Fonde General| Fondo da | 'MPUeRe | ooy o Especial |, Fonde de |Fraccién | da
Nembre del Municipio de Fomento |, SOP®  lrenanaia o laloyde |dollmpuosio | —100%ISR Total
Municipat Usode  |Produccién y| Y 4 Sobre Articulo 38 da
Nuevos . Fiscal aLcr
[ Vehiculas*| Servicios .
{Gasolinas) Nuevos
ACONCHI 1,825,318 725 618 11,162} 6] 26,6881 450,533 45,109
AGUA PRIETA 17.907,025] 2,052 999) 337423 176) 662,616 4.419,804]  1.154,642]
\WMOS 11,852,996(  2,184,130] 300,326 158} 277,173 29256111 468,836|
TAR 3,222,106 __ 964 418 26,757) 1:’ 75,927} 795,443 135,19| 9
[ARVECH! 1,667,855 574,053 amixi] 16 16,353 4 1.@ 27,662 9
\ZPE 2,337,870 017,566| 4,100} 3 37,424 577,044 63,202 916, of 3,698,229
ATIL 1,488,127 483, 184] 39,189 20 7.912] 367,208] 13,384 68,7511 o
ACADEHUACHI 1,559 815| £88,560| 22,607| 12| 14,855] 385,001 26,127 5,048 of
ACANOI 1578.95%] 506 270) 40,257 21 m,:ggl 365.725) 17578 8.969) o 2.552,182]
ACERAC 1.634,270] 48 639 19,676] 0] 15,053 403,37| 25,463 4 q o] 2751,128)
S ACOACH! 1.633,856] ssws?i 31691 17 16,406] 403.276] 27,885 7.077] o] 2,670,724]
[BACUM 9,664.175{ 1,959 692] 397,444} [
BANAMICHI 27,662]
[BAVIACORA 69,416
BAVISPE
BENITO JUAREZ
BENJAMIN HILL X
CABORGA 23.306.218) X 3 3,433,339
[CAJEME 115,560 854] 14,453 818 2,541,427 1,327 3,926, 266 28,523,261 6,641,280f 667,525 5,978,883
[CANANEA 14,569,286 2,730,421 352,650 184) 353,310] 3,596,068 597 820 78.750] 0f
[CARBO 454_5£| 15,878 1,812 3 54.923 605,855| 52 902 350) 0] 410,125
[COLORADA LA 616268 10,304 13,8501 7 25,412 448,299 42,9654 EXEE o 3.060,33]
URPE 505.852| 71,466 25,8100 13| m,ﬂ 371,681 17.488] 5.784] 1,820 2,510,268
[CUMPAS 178605 1,075,376] 20,952] 11 88,349 784,558 115,5364 4,664] of 524881
DIVISADEROS 492761 17,033 47,164 25 9,081 363,450 75,279 10,532 o]  236i1.3%4|
EPAWE 17,768.033! 3,033,118 338,282 177 550,853 4,385,835 931,763
ETCHOJOA 19.812,744] 2,632,257} 455.:5_«} zﬁ' 618,537]  4.914,955] 1,046,250
FRONTERAS 3.435471 1,104,931 17,178 9[ 85,966 847,959 145,411
GRAL. P _ELIAS CALLES 4,929.023]  1,231,466) 71,963} 28| 124,283} 1,216,604 210,223}
GRANADOS 1,534 700] 602,055 20,212 [N 13.610) 78,802 23,021
GUAYMAS 45,160 113 8,426 942 985 742 5201 1,436,215 11,148,848 2,429,345
HERMOSILLO 183,173 635 20,786.128] _ 3.770.182] 1.866) 6,720 264 45.211.759]  11.367,272]
HUACHINERA |.649_3£‘ 599 376] 30,430 1§ 12,640
HUASABAS 1520477 492,729 37,323 19 10,645| 34 [
HUATABAMPO 24,083,262 3,317,504 463,022| 242 840,775 103,399) 4,721,038
HUEPAC 1,518,452 578,046 23,245} 12 12,585] 5,191 0 2.534 810
IMURIS 3,733,155 X 31.897] 1_7| 110,067} 7,078] 0] 5,960,550
MAGDALENA DE KINO 5,911,998 1,792.715) 140,137} 73| 269.404] 31,294 of 13,801,015
MAZATAN 667245 547,373 15,923 10) 17,456 4.443] of 2,797,459
MOCTEZUMA 2,555,151 879,839 24,485 13} 46,140} 5_468! 0of 4,219,818
INACO 2,618,764 871,208| 2,548 1 69,177 559' o 4,390,985
INACORI CHICO 2,058,712 631,906 44,004 23| 24,840 9,847} ol 3,319,042
INACOZAR! DE GARGIA 8,160,679 1,753,824] 210,540 110 1568,301. 47,018} 0} 12,612,592
INAVOJGA 48,694 ,215) 554] 1,549,851 236,835 2690618} 75.862,612]
NOGALES 46,809,771 483 1,760 38 206,625 2,686 43| 72,162.211
ONAVAS 1,461.771] 397,279 51,824 27 5.279) 11,573 of 2267483
[OPODEPE 2,069,983 778,952, 17,691 9) 31,197 3,933| o] 3,485,378
[CQUITOA 1,485,768 420,375 49,908 26| 4,430} 11,145 0f 2,320,934|
PMQUTO 3,857,137} 1,087 995 19,014| 10| 101,780 4,248 496, 140| 6,441,152
FUERTO PENASCO 10,112,292 1.693,493) 136,657) 7 343,347} 30,519 o 15,593,022
QUIREGD 2,356,704 808,460) 29.272] 13| 35‘75__2‘ 6,537 [ 3,982,39‘71
RAYON V671477 638,815 21,366} [ 17,533} 2770 o] 2765983
[ROSARIO 3.198,798| 989,351 43,518} 23| 59,880} 9,718 164,108 5,353 674
[SAHUARIPA 3,643,338 1,138,873 45,528 24] 70,527 10,167 0] 5,926 818
[SAN FELIPE DE JESUS 1,441,518 395,804 51,241 ?7' 4 584| 11,443 0 2,268.172
SANIGNACIO RIO MTO 4,237,121 551792 62.553] <3 150,685 18,435 o 6,343,875)
SAN JAVIER 1,437.774] 411,049 50.5%6] 2] 3 079 77,288 o 2.273.624]
SAN LUIS RIO COLORADO 45,726.758] 5,507,108 985 917] 515 1,697.954] 220,166 7.787,544]  75,619,114)
SAN MIGUEL DE HORCASITAY 936,813 495,195 12 209| ol 61,996} 2,72 o 2,091,870
[SAN PEDRO DE LA CUEVA ,732,330) 657,328] 22,100} 12| 18,767 4,936 0| 2,894,798
[SANTA ANA 276,081 1.205,765) 74.733] :s_s_J 149,085 16,669) 101,271 6,376.044
[SANTA CRUZ .563,598] 555,200 24,052 3] 17,941 5,371 of 2582454
SARIC. 767548 655,219 18,377 0] 2,872 .104] o 204897
SOYOPA 746,477 _ 688714 19.52] 10 18,172 4,350] of  29386%
[SUAGUI GRANDE 546@‘ 685,402 22,731 12| 12 948] 5,076 28272 2,615,148
TEPACHE 826,852 800,807 11,848 8 18,960 2,688 0] 11‘2,5{5
[TRINCHERAS 667,448 642,506 20.510] 1 19,35 4,647} o 28347
TUBUTAMA 1,722,387 665,63 19,045} 0} 19,814 4,253] o 2869781
URES 4135921 1.245,180) 25,651 18 105,406} 6,621 o &725.004
VILLA HIDALGGQ 1,701,355 665,783 15, 128 Bl 21,888 3,378} 0f 2,864 404
|VILLA PESQUEIRA 1,878,485 610,630 26,812 13[ 17.622) A 5,764 0] 2,783,402
[YECORA 2,797,782 847,195 24,640] 3] 86.580) X 113.127] 5,502 of 4545707
TOTAL: 779,456,325] 126,642,400] _ 15,434,675] 8,056 24,430,813] 192,380,898 41,324.61] 3,446,601 84.012,658] 1,247,045 04|
* Ingresos causados en ejercicios dscales anteriores al ejerciclo 2012
2
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GOBIERNO DEL ESTADO
DE SONORA

SEGUNDO.- Conforme al numeral I, inciso b) de los citados lineamientos,
se da a conocer el desglose mensual respectivo del trimestre a que se hace
mencién en el numeral PRIMERO de este Acuerdo, incluido el Tercer Ajuste
Cuatrimestral de 2018:

PARTICIPACIONES FEDERALES MINISTRADAS A LOS MUNICIPIOS EN EL MES DE ENERO DEL EJERCICIO FISCAL

tmpuesto | Impuesto At 408, Fondo de
Fondo Generat| o | tmpuesto | PPN vty | Fondods |Fraccién)de
Nombro dal Municipio e Foments |, 8OB1® |iongnciacl  Sobre faleyde |dallmpuesio | —100%I8R Total
Municipal Uso de |Produccién y| 4 Sobm Artioulo 38 de
- Nuavos * anen Fisca 1a LoF
(Gasolinas) Nuevos
[aconchr 513093 206,609) 3.749| o] 7.728 117568 15.051 806
5.033.625 585 127} 113 22j 3] 197.802) 1,153 388] 24362
622 601 157.783) B 763,449] 31,900
274 865 8.979) of 1,932
. 163,868 70,437 of 2,245
278 617 1,376 o 296
137.713)] 13.150| [ 2,829
167,748 525} 1632
144,252 13,567} 2 506]
184 869 670} 1435)
156.230) 10,634 2 268
558 533 77,454 15 374
162 247 5,693] ) 2 84| of
231 207] 7,671 9| 1 629
124,527 6,764 9| 3,608
263 16 45,072 0 5 658,
277 857 3,123) 9] 2,524
963.328] 156,991 3 g
4119494 852,754 2] 63,491
= 778.200] 132,354 25,451
s8v.561] 26275 Sat el
Si0.596] __ 702.544 w6t o07]
423,292] 162,674 8661 864]
893.495] 306,494 7,044 5| .519)
19612 s, 34 405
4094 836 964 i 24 425
5597 428] __ ea7 4 32 869
AS 965703 314 v 1.2a0]
GRAL P_ELIAS CALLES 1.385.538) 350 1 36,013 5,197|
GRANADOS 431,401 7 [ 3.944] utﬁl
[T 12696,937] _1.831.748) 3 9l 416,373 71 893
HERMOSELG 51.489 702] 5.924.841] 1.2 32| 1.947.338] 11.796.182] 3762818 272 207]
HUACHINERA 463621 76,839 0.zt dl 2.663] 106,273} 7334 2,197
FUASABAS 227.318] 140431 524 o] 3,685 57.414] 6 008) 2665
HUATABAMPO 6.769,752| 945 525| 85,372 2| 243.632f _ 1.851.199] 474621 33,431
HUEPAC 425,834 185,034] 800 ¢ 64
MURIS 3,045,382 275,724] 10.6%] 9|
1AGOALENA DE KING 3.505.14: 510,544 47.024] 4
AZATAN. 468,65 o
IOCTEZUMA 718,24
73641
NACORI CHICO 578,70
NACOZARI DE GARGIA 2,253,549
NAVGOA 13,687.67]
NOGALES 13.156.123]
[ONAVAS 430,807,
GFoDEPE 561,568
[oouron 412.024]
Eie) 7.028 013
[PUERTG PERASCO 2,842 520
[QURIEGS 662 454
v <69 848
[ROSARIC, 898,613
SAHUARIPA 1,024,134
SAN FELIPE OE JESUS 405,208
AN IGNATIO RIO MTO 91.04
SAN JAVIER 04
AN LUIS RIO COLORADO 12,854
AN MIGUEL DE HORCASITAS] 544 434
SAN PEDRO DE LA CUEVA 486
SANTA ANA 1.483.095|
ANTA CRUZ 439,524
ARIC 45 564
[sovo 490 846
[SUAGUI GRANDE 424,525
[FEPACHE 514 367
s 477,149 5,607 33| 1 1,507
TUBUTAMA 484,159 5741 0.939) 1 1,37
ES 1.162.59%] 30.543] 56,394 & 2141
[ViLA HIBALGS 478 247] o € 342] 108,554] [EX 1.687]
[VILLA PESQUERA 472,089 ol 5077 108, 175] 5.889) 1.864] o)
YECORA 786 450 9| 39,350 180,208 37.746 3.779 3
TOTAL: 219,103,445|__36,066,360] 32| 7.076,330] 60,204,646  13.788.380) 1,114.375) o

~Ingresos causados en ejercicios Rccales antenores @ 2012
“*incluye ditimo desouento pendiente del Segundo Ajuste Cuatrimestral 2018 del FGP
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GOBJIERNO DEL ESTADO
DE SONORA

PARTICIPACIONES FEDERALES MINISTRADAS A LOS MUNICIPIOS EN EL MES DE FEBRERO DEL EJERCICIO FISCAL

Impussto | Impussto At do-h, Fondo da celoac
Fondo Ganerai| Fondo <o | mesese | IR | (OHRE | Fondo de | Fracaion [ de
Nombre dei Municipic de Fomento OBI® | ronencia o  Sobre faLayde | del jmpussto | 200%(SR Total
icipa ci Munioipal Uss do  |Produccion y| ¥ |Goordinacion Sobre
NueYOS  |\aniculos*| Sarvicios Fisaal
(Gasolinas) Nuaves

| ACONCHI 572,845 215 548 2,377 3 681l 215,287 14.857) 843
AGUA PRIETA 5619812 609.853) 132,302 12| 174,554 2.113,115) 381,323 25,492
ALAMOS, 3.719,855] __ 648,006) 115,953 m_si 70,787 1.398.712) 154,834 22,538
[ALTAR. 1,011,381 266,485 10,491 | 9| 20,413 380.295) 44,649 2,022]
ARIVECHI 23,428] 170,793 12,‘53“ 16 2177] 196.815) ©.135] 2.549]
[ARIZPE 33.700] 290,390 - 50¢] 1 5,558 275,880 20,406 319
AT 467 623 143,532 15,366 13) 2,021 175,608] 4.420) 2,661
[BACADEHUACH! 489 521 174,634 8,864 7 3,754) 754,068 258 1,708
BACANORA %65 628 150,390) 15,783} 13) 2654 186.325) 5 60¢) 3,041
BACERAC 512,688 152,681 7.783) 7] 3 844 192 852| 8,409| 1,502
BACOACH! 512 758] 163508 Tae) 10 4o 1e2s03 5.50%) 2559
BACUM 3,052 93] 582,135 83,493 70) 800cs| 1,140,421, 131,257 16,089
BANAMICH! 511.214) 165,104 31,529 19 4,477) 192 223 5135
BAVIACORA 732,453 240077 8 eas| 7 10,481 275,426| 22.925
BAVISPE. 518,126 129,790} 19 593 7] 3,878 194,822 8,477
BENITO JUAREZ 2,166,498 __ 580,519) 52 667} 44 61.250) 214,629 124,279
[BENJAMIN HILL 9952 127| 285,634 15.334] 1 16,132 373 052| 35,288
CABORCA, 7.314.256] 1,024,881 163 ¢42] 155} 195,645 2,750.249)| 427 93| 35,349 1,389,001} 13,320914
CAEME 36.266.785] 4,293,573 996 479| 840l 1.002.737] _ 13,6% 759 5103 259) 192,017} 1,262.879] 59 875,165
CANANEA 4.572.320] 811,084] 136.272] 117) Qo‘za_zl 1,718 248 197 364 26,644] o} 7.555 283]
Cal 770,333 273,254) 622 1 14,027} 289.654] 30 681 122 o 1.378.703
[COLORADA LA 570.004] 210,996] 5.470) 5 6 490] 214,328] 14,156 1,054) ol 1,022,545
| CUCURPE 472 586 166,757 16,120} B 2.637] 177,898 5.769) 7,950, .92 822 42|
CUMPAS ©97.551 319 48] 231 7 17 455 375.091 3,17 1.589) o] a7s7.5e
DVISADERGS 468 477 124 189 8453 T 2322 175 153 5079 a.564] o] 758,257
EMPALME 5.576 506] __ 901.001 132 642 112] 140.583] 2096 834 307.717] 26,560 gl 181,084]
ETcro0A EToEE T Y| 1] 17 969 zewena] s 2037 Zas10]_T0.0905,
FRONTERAS 1078 164] __ 338,025 6.734] 8 21,955) 405,403 48.023] 1,298 o 689,806}
GRAL P_ELIAS CALLES 1546 686] 865819 26224 24 31,743 551,649 5.az7] 5.439) of 629,209
GRANADOS 481,639 178,843 7.625| 7 3.478| 181,102] 1.527) 0 862,122
GUAYMAS 14,175,550] 1,009,153 360.425) 329 366,796 5320179 75,239 of 23,049 662
HERMOSILLO 57.485 899| 6,175,208 1.478.267] 1.247] _1.716,203] 21815396 3,754,070 264 856] 12.593.490] 195,104 72¢)
HUACHINERA 517612 178,047, 11831 19) 54,628 7,061 2,299) o 914 617]
HUASABAS 277 082 146,365 14,634] 12 75,388 5.947] 2,620} 828.067]
HUATABAMEC 7,558,118 985,480 181,552] 53 214 726] _ 2.841,944) 469,673 34,954 507.462] 12,794 093]
HUEPAC 476,540 172,008} 5 114 8| 5,213 179,185 7.030) 1,756} 848 856|
IMURIS 1171 587 256,478} 12 425 10} 28,110] 440.531 ©1.436] 2,365 2,004 964
MAGDALENA DE KINO 2,796 677 552,555) 54,647 6] 86,803 1,051 660 150,434 10,588) 4,665.950
MAZATAN 523236 7 4,456] 195 743 8751 7,509 of 975,817
MOCTEZUMA 601,850 11,784 301 529 25,779 .250) o tai7eg
NACO, 35,143 309,145 33,057] 753 o 1.4s9.175)
NACORI CHICO &,293 242 938 13,765] 3331 of 11743
[NACOZARI DE GARCIA 46,429 963,001 8,430 15,907 o s.272 63
NAVOJOA 15,281,843] _2,082,177| 415,843 351| 386,843 5,745, 158| 806,623} 80,1311 248,858 _25,117,0%¢]
INOGALES 14,690,443 1,566,718] 362,800 308} 449, 702| 5,623,785 983,639 69,910 563.506] 24,200,501
ONAVAS 456,752} 118,014] 20,520| 17 1,348} 172,496 2.949)] 3,916} of 777.011|
OPODEPE 649.625] 231,091 05| 8| 7,968, 244,269 17.427) 1,391 of mbe.aﬁ’
OQUITOA wmogl 124,674 1g,589] 47| ARED 172.908] 2,475 3.771 of 784,811
PmauITo 1.147.750| 323 194 455 §| 25 994 431,560/ 56,856, 1,497 106 67: 2,100,406]
PUERTO PENASCO 3,173,544 862,471 53,566 5| 87688 1193291 151,801 10,326] 5,272,752
[QUIRIEGO 730.611] 240,454 11,477] 10| 5,385 272,103 20,530 2,212 1,301,787
RAYON 524,584] 189,703 6.375] 7] 4.418] 197.243) 5,794 1,614] 35,778
ROSARID 1,003,260 203,891 17,062 14| 15,289 577 238) 33,436 3288 116.458]  1.681.637]
SARUARIPA 1,123,350 238 248) 17,650 15| 18,012 429,932 39 308 3440 1,990,285
SAN FELIPE DE JESUS 452.396] 117,579 20,081 17] 1‘17Tl 170.108| 2561 2871 57769
SAN IGNACIO RIO MTO 1.329.748| 163,612| 32 269 27} 38,535 500.001 84 287] 5,257,
SAN JAVIER 451,221 122, 1044 19,815 17} 785 169.664| 1,7:8) 3.813)
SAN LUIS RIO COLORADO 14,351,499 1.635,911 386,572 07 96,338 852.648| 74,451 3304943
'SAN MIGUEL DE HORCASTTAY 607 838 147,100) 4787 4 15,834 228,554 34,633 oz2] o)
'SAN PEDRO DE LA GUEVA 643.662] 195,262 665 7f 4 793] 204,424 10.484] 1,670} | 67|
[SANTA ANA 1,656.807| 358,184 26 302| 2| 38,067| 622,604 83,265| 5,5431 50,980} 2,843 881
[SANTA CRUZ 490,70 164,625 433) 4.582 84 512 10.022) 1,817 of 366,005
SARIC 554,840 154,636, 208) 6,052 208 627 13.994] 1,588) of 986,949
SOYOPA 548,008 85| 4641 206.058)| 10.151) 1,475 of 962,681
[SUAQUI GRANDE 285,239] 8513 3,307 162,456| 7233 1.717] 18,007 863,741
TEPACHE 574,268] 4 684} 4] 4,331 215,632 $.474) 903 of 1,047,478
TRINCHERAS 532 715| 6.159] 7] 4,942 200,307 10,819) 1.572| of 949,372
TUBUTAMA 540,542 7.468] 5] 5,060) 203,250} 11,068] 1,439 956,565|
URES 1,297,988 11.625) 9] 26,520} 488,059 58,862 2,240 3.256.750)
VILLA HIDALGO 533,941 532} B 5,689 200,768 12,226 1,183 857,378,
[VILLA PESQUEIRA 527,077} 16,121 B 4,475) 198,167| 5,788} 1,650} 932,998}
'YECORA 878,036} 251,869] .661( B 17,080¢ 330,152 37,360) 1.862] 1.525,823]

TOTAL: 244,618,979] a7,585,998] 6,051,810 £104] 8,230,402 91,979,706 13.647,624] 1,166,168] _ 20,769,314] 422.087.954]

~ Ingresos causadns en ejercicios fiscales anteriores al ejarcicio 2012
Fondo de Fiscalizaclén y Recaudacion incluye 4o Trimestie 2018,
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GOBIERNO DEL ESTADO

DE SONORA
PARTICIPACIONES FEDERALES MINISTRADAS A LOS MUNICIPIOS EN EL MES DE MARZO DEL EJERCICIO FISCAL
2019
Art.do-A | Fonde de
Fondo Gonerai| Fando do | IMPuemo | TTISES | (PSS | Fondodo | raceion i e o
Nombra det Municipio de Fomento [, S°P'® lronanciao|  Sobre lateyde |dolmpuesto | = 100%ISR Total
icipaci Municipal Usodo | Produccion y Yoo ! Sobre | Articuio 38 de
Nueves Hyenicutos*| Servicios Fise la LGP
(Gawlinas) |  Nuevos
731,928 2| 9,656 117,568 15,161 843' 0] 1,184, ﬁ
7.180,479) 2| 247,151 1,153,088 366,059 25,494 1211 188 11,107 271}
4,752 894] 55) 100,354 763,449 157 560 22,918 7. 44}
1.292,262] 5| 26,939 207,574 45.438)] 2,022 24]
668,788, & 5,921 107,425 9.297] 2,349 1,628,674
537,459) | 13,550 150,582 21.275 310) o] 1509771
596,719 7 2.865| 95,850 4.488) 2,961 0of 504, 106
4 5 378 100 467 B.443) 1,708 9l 979,711
7] 3,763 191,700 5,808} 3.041) 0 953.15?'
3| £.450 105 263 a.@!» 1502 o] 1.087.287]
B 5,589 105,236 9,372) 2,34 of
39} 85,073 622,468 133,576} 16,089 0]
E 5,021 104,520 5.267] 2,182 11,502]
4] 14,858 150,334 23,330 1,705 0of
B 5,494 106,338] 8626, ,776)
BENITO JUAREZ 2| 87,032] 444 643 135,@] 10,149
[BENJAMIN HILL 7] 22 870) 203 620 36,009 o
CABORCA 36 277 363] 1,601,149 435 496 35,349 2,044,353
[CAEME 5,699 564, €52,153 ags|  iaziser| 7443 2511 2.232,043) 192 017 4,666,214
CANANEA 1,076 689 96 044] &) 127,921 938 405] 206,652} 26 644] o o
[CARBG 362 734] 439) 5 15,886 158100 31,223 122} of -
'COLORADA LA 280 092 3,799 3 4 201 118,985 14,445 1.054] 0 E @
CUCURPE 225,346 7.029 B 3739 45.592] 5870} 1.950) ol oY
[CUMPAS 424 052 5,717 4| 24,745 204,733 38,854 1,586 0f 1,974,270 pregg )
[DIVISADEROS 164 803 12,845 S| 3,292 496,148 5,168 3.564| lJ 834,406 e g
EMPALIE 3,196 044) 92,133 &2 195,444] 1,944 500) 313,159 25,560} 0,066,043 £3
ETCHOJOA 1,116,832 123.668| 3] 223,50 1,282 676 351,630 34,397) of 11,118,209 25
FRONTERAS 435,7@1 4.678) 31.125) 221,279 46.871) 1,298 o 2120537 - @=
[GRAL_P._ELAS_CALLES 485 603 19,604 7 44,998 317,479) 70.653) 5,439) 2,570,261 O —
IGRANADOS 237 408 5,5054 4] 4,928 98,850] 7,737 1,627 0f 571,352 o
[GUAYMAS 16 112,215 _ 2,634 327 271,189 162 520,007] 2,009,335 816,470) 76.233 of 25,236,959 g
HERMOSILLO 73.450.199 8,197,353 1,026,802 690} 2,433,166 11798 18_2| 3,820,385 284,856 24.145‘01781 125, 156 650§ 4 g e
[HUACHINERA 661,357} 236 351 8 287} 6] 106233 7.186) 2,299 O] 1.026 294) r'“'\i‘E
HUASABAS 609,571 164,295 10,165 7] 97,914 6.052 2,820 _D]» 924,677 a'g
(HUATABAMPO 8.657.069) 1,308 187 126, 106 85 1,551,199 477970, 34,984 1,213,576 14,673,590} 6(3
HUEPAC £08.879] 228 334] € 331 4 97,803 7,154 3,756 0| 954,815} Do
[MURS 1,496,946 362 863] 6.633] 6| 240,452 62.572) 2,395] 2.233,717] ws
MAGDALENA DE KINO 3575,562) 706 919) 38,166) zsI 574,620 153,153 10,598 of 5154008
IMAZATAN 568,543) 255 578 5426 4] 107,387 .62 1505 o 1.054 .38}
MOCTEZUMA 1024582346 946 €669 4 164,577 26,230 1,850 o 1.567,5%3)
[NACO 1.050.451 382,574 6594 0f 168,739 193] 0] 1,658,158
INACORI CHICO 825,516 249,179 12,009 8 2,331 0l 1.245,574]
INACOZARI DE_ GARCIA 3.272.324] 691622 67,340 | 16 807 o] 4.710.168|
NAVOJOA 19,625,735 2.764.010| 286,844 194) 60,131 2,441.760] _20,673.369)
NOGALES 18,770,008 2,066 484 252,000 169) es.sx_o_, 2,122,844] _ 27,836.066
|ONAVAS 586,151 156,859} 14,114} 3 916} 0 859,913
|OPOLEPE 830,058 307 163 4,796 1331 0| 1,305,687
GQUITOA 507706 165.766) 13,593 B 1,604] 4,410 2,518) 3771 665,474,
PmCUITG 1465.463) 429027 5,178 B 36,851 235,556} 57,881 1.437) 389,46 2621847
PUERTO PERASCO 4.054,883] 746,850 37,201 25 124,314 651,326 195.189) 10 326, 5.615,922)
QUREGO 545007 316,193 7.673 B 13,305 51,758] 20,893 2.212] 1.460,384]
[RAYON £70 240 251 824 5.817) 4 6,348 107,860 9,967 1 614] 0} 1.053.474)
[ROSARIO 390,129 11 852 8 21,6731 205.905] 34,030 3.288| 45,652 1.994.41G]
445031 12,399 E 25,533 264 667 40.084 3.440] O] 2,226,085
SAN FELIPE DE JESUS 156,077 1 ‘Qégl 9| 1.660) 92.848, 2.606) 3,871 0l 849,056
[SAN IGNACIO RIO MTO 217,568 22,483 78] 54,630 272,912 85778 6,237} o 235867
SAN JAVIER 162,089 13 763) _gl 1.113] 92,607 1.748] 3,818 9| §51.675)
[SAN LUIS RIO COLORADO 2.171,610) 266513, 160 576,562 2,045,446 508,416] 74,491 4.392,601] 20 676 545|
SAN WIGUEL DE HORCASITA 155,569 325 2 22,447 124,750) 36,243 22| o 1 -,5&,55‘
SAN PEDRO DE LA CUEVA X 259,203 019) 4 795 117,579) 10,669 1,670 o] 1,090.560]
[SANTA ANA 2115636]  a75479) 20.353] 14] 53,968 330.831 84.736 5.646) 50.291] 3,145,953
SANTA CRUZ 626,952 218 931, ,550] 4 4951 100,711 10.159) 1.817 o] 71601
[SARIC 708,824 258,372 5,005 2| 9,008 113,873 14 133 1,288 [ 1,110,710
|SOYOPA 700,194 271,580 £,318] 4 6,579 112,471 10,320 1,475 O 1,107,951
|SUAQUI GRANDE 618,594 234,784 6,191 4| 4.688| 99,589 7.361] 1.717] 11 279 985,598
[TEPACHE 733,746] 315781 3.263] 2] 6,140 117,860) €641 603 o __1.187.328]
[TRINCHERAS 680.654] 253,359 5,668 4 7,006} 109,332} 11.001 1572 6| 1.068,583|
[TUBUTANIA 590,654 262.480) 5,187 3 7,174 110,939 11,264) 7,439 o 1.089.141
[URES 1,658,450 492,578 8.075 S| 38,164 266,394/ 59,622 2,240 0of 2.525,@
|VILLA HIDALGO 682.221 262 527] 4.120] 3| 7,924 109,584 12,442 1.143) Q] 1 079,874
VILLA PESQUEIRA 673,451 240,789 7 030 5| 6,344 108,175| 5.961 1950 of 047,708
YECORA 1,121,874] 334,073 6,711 5 24,215 180,208) 36.020) 1,862 o] 1,706,964
TOTAL: 312,561,651 49,899,268 4,203,580 2.824]  8.845518] 50,204, 646] 15,888,608 1,166,168]  43.243.344] 484,005,681

* Ingresos causados en ejercicios fiscales anteriores al eyervicio 2012
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GOBIERNO DEL ESTADO
DE SONORA

PARTICIPACIONES FEDERALES MINISTRADAS A LOS MUNICIPIOS POR EL TERCER AJUSTE CUATRIMESTRAL 2018
PAGADAS EN MARZQ 2018

Impuesto | Impussto ant & Fondo de
— 4 iciact
Fondo Geners)| Fondode | "PEeO | Tsonre Especiat | Fondo de F':“'Z':";:' et N iy
Nombre del Munisipic de Fomento Tenancia o|  Sabre v ae o
¥ Goordinacién|  Sobre | Articulo 38 de
Wuni Producelen v .

de
Vehicuios*| Servicios

Total

Nuevos.

Fiscal laLce
(Gasolinas) Nuevos,

ACONCHI 7.452|
AGUA PRIETA 73,108
ALAMOS 48,302}
[ALTAR 13,157

=3
o
2
o

53
o
°
e

BACOACHI 5.670)
[BAcUM 39,256
BANAMICH) 6,650)
BAVIACORA 9.529|
BAVISPE 6,749

BENITO JUAREZ 25,184

olololelololo

ofololololo
4
o
1
olojololololo)

CARBO 10,021 21 715
COLORADA LA 7.215] 5 767
CUCURPE 6,148} 3 430
CUMPAS 12.677] 25,385]
DVISADEROS.

EMPAUME

ETCHOJOA

[FRONTERAS

GRAL. P_ELIAS CALLES
GRANADOS

|SUAYMAS

MOSILLO

olololofolo

olojololololelo
ololalolololo

olela|slalalolo

°

olojololelolalolo
ololoalololalelsle

°
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o
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Secretaria

MAGDALENA DE KING
MAZATAN
MOCTEZUMA
NACO
IACORI CHICO
NACOZAR| DE GARCIA
o

olojelo
de Gobiernc

olololelo

olojololslo
clolololole

ololale

€

olo|ololelalolale

1

PITIAUITO
PUERTO PENASCO
GO

QUIRIE

RAYON

[ROSARIO

SAHUARIP 2

[SAN FELIPE DE JESUS
{SAN IGNACIQ RIC MTQO
SAN JAVIER

SAN LUIS RIC COLORADC
SAN MIGUEL DE HORCASITAY
AN PEDRO DE LA CUEVA
ANTA ANA

ANTA CRUZ

ARIC
QYOPA
[SUAGUI GRANDE
TEPACHE
TRINCHERAS
TUBUTAMA

URES

VA DAL
VILLA PESQUEIRA
 YECORA

)
olelelole

ololelolololo!

ololololololoiole
olololelolololole

olololole

°

ololololola
o

olololo

elololole

TOTAL: 3,62,255] _ 2,967,984]
* ingresas causados en elercicios Nscales anteriores ai ejerciclo 2012

8,436,981}
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GOBIERNO DEL ESTADO
DE SONORA

TERCERO.- Publiquese este Acuerdo en el Boletin Oficial del Estado y una
vez hecho lo anterior, publiquese en la Pagina de Internet del Gobierno del
Estado.

Dado en la Ciudad de Hermosillo, Sonora; a los cuatro dias del mes de abril
del dos mil diecinueve.

ATENTAMENTE

RAUL NAVARRO GALLEGOS zeE
SECRETARIO DE HACIENDA )
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