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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: FRONTERAS, SONORA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

UNICO.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de : Fronteras,
Sonora, para el Ejercicio Fiscal 2019, para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO: FRONTERAS, SONORA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién
presupuestal con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio
presupuestal que se encuentran contenidas en la Constitucidon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccién XXl de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61,
Fraccion |V, inciso c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, Ley de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes
muebles de la Administracién Publica, Ley de Deuda Publica para el Estado de
Sonora y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto publico se debera considerar como Unico eje articulador
el Plan Municipal de Desarrollo 2018 - 2021, tomando en cuenta los
compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Seré responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Fronteras, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir
las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos,
corresponde a la Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Fronteras, en el ambito
de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la
Ley de Gobiermno y Administracion Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
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para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.
Esta disposicién se establece sin excluir formas de participaciéon directa de los
ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.

Clasificacion Administrativa: Clasificaciéon presupuestal que tiene como
propdsitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales
se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos,
asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y
anadlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracion y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite
delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y
por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacién Econdmica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes plblicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificaciéon Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segln los propésitos u objetivos socioecondmicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: retine en forma sistematica y homogénea
todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un
elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente
destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacioén que atiende
a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la
contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de
la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacién presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes pUblicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.
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Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten
de operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, medificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: es el érganc ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacién legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contenga el acuerdo que
aprueba el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante
el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Pablica
Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administraciéon publica municipal, —
central, descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de
una manera permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad
colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrolio de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién vy
comercializacion de los bienes; mativar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de
las entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos
de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.
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Trabajadores de Base: serdn los no incluidos en el parrafo anterior, seran
inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

Remuneracion: toda percepcién en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimuios, comisiones,
compensaciones y cualquier ofra, con excepcidn de los apoyos y los gastos
sujetos a comprobacioén que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que
se comprometa el Patrimonio Municipal, serd obligatoria la intervencion de la
Tesoreria Municipal de Fronteras, tal como lo establece la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo | de los articulos 176, 177
y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los
que estén destinados, tal como lo establece el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma deber4 ajustarse a los
principios de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e
interés publico y social, con base en lo siguiente:

I. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su
ingreso establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal,
Regidores y Sindicos y a los integrantes de los Consejos Municipales.

IIl. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de
obtener por el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

IH. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrolio de la Administracién
Publica Municipal.

IV. La programacion del gasto pablico municipal se basara en los lineamientos
y planes de desarrollo social y econdmico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno
y en el plan municipal de desarrollo.

Vi. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de
egresos autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas
correspondientes.
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VILEn lo referente a gastos de difusién, promocién y publicidad, las
erogaciones no podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales
totales.

VI La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto
de egresos del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a
compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos
que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los
documentos originales respectivos.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que
prevean las leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades
anticipadas que no se hubieren devengado o erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los
sefialados por las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

Xl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o
ingresos extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos
municipales o mantenerse en caja.

Xk

E! presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de internet una
vez gue haya sido aprobado.

Articulo 5° .- La informacién que en términos del presente documento debera
remitirse al Boletin Oficial dei Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir
con lo siguiente:

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019,
el ayuntamiento, debera remitir original del Acuerdo del mismo
al Boletin Oficial del Gobierno del Estado para efectos de
seguimiento y revision de la cuenta publica.

2. El nivel minimo de desagregacién se hara con base en la
clasificacién homologada a las disposiciones del Consejo
Nacional de Armonizacidn Contable.

Articulo 6°.- La Tesoreria Municipal de Fronteras garantizara que toda la
informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y con la Ley de Gobierno y Administracion Municipal.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2019, deberan ser difundidos en
los medios electronicos con los que disponga el municipio en los términos de la
Ley de Acceso a la Informacién Publica y de Proteccion de Datos Personales del
Estado de Sonora.
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CAPiTULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7°.-El Presupuesto de Egresos del Municipio de Fronteras, que regira
durante el ejercicio fiscal de 2019, asciende a la cantidad de 36 millones 522 mil
525 pesos, que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias
y delegaciones de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 8°.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion a la disponibilidad de fondos
y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de
obras y servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o
urgentes.

Articulo 9°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2015 en base a la
clasificacion por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)

1 | Gasto Corriente 35,576,562

2 | Gasto de Capital 208,963

3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucién de 737,000
Pasivos

Articulo 10°.-El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 en base a la
clasificacién econémica se distribuye de la siguiente manera:
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CLASIFICACION ECONOMICA (CE)

2 GASTOS 35,576,562
2.1 GASTOS CORRIENTES 35,576,562)
2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos
de Explotacidn de las entidades empresariales

2.1.1.1 Remuneraciones 16,084,975
2.1.1.2 Compra de bienes y servicios 15,474,960
2.1.1.3 Variacién de Existencias (Disminucién (+) Incremento (-))
2.1.1.4 Depreciacion y amortizacién (Consumo de Capital Fijo)
2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios

2.1.1.6 Impuestos sobre los productos, la produccién y las
importaciones de las entidades empresariales

2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 1,126,954
2.1.3 Gastos de la propiedad

2.1.3.1 Intereses

2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas

2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 2,889,673
2.1.6 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades
empresariales publicas

2.1.7 Participaciones

2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones

2.2 GASTOS DE CAPITAL 208,963

2.2.1 Construcciones en Proceso

148,963
2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 60,000
2.2.3 Incremento de existencias
2.2.4 Objetos de valor
2.2.5 Activos no producidos
2.2.6 Transferencias, asignacicnes y donativos de capital otorgados
2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de politica econdmica
TOTAL DEL GASTO 35,785,525
3. FINANCIAMIENTO 737,000
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) 737,000
3.2.1 Incremento de activos financieros
3.2.2 Disminucidn de pasivos
3.2.3 Disminucién de Patrimonio
TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 36,522,525
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Articulo 11°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 con base a
la clasificacion por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacién (partida
genérica), se distribuye de la siguiente manera:

1000 SERVICIOS PERSONALES 17,567,48

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE

14,480,712
111 Dietas 731,340
112 Haberes
113 Sueldos base al personal permanente 13,749,372

114 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO

121 Honorarios asimilables a salarios

122 Sueldos base al personal eventual

123 Retribuciones por servicios de caracter social

124 Retribucién a los representantes de los trabajadores y de los
patrones en la Junta de Conciliacién y Arbitraje

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,959,882
131 Primas por afios de servicios efectivos prestados

132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 1,686,434
133 Horas extraordinarias

134 Compensaciones 273,448

135 Sobre haberes
136 Asignaciones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de
técnico especial

137 Honorarios especiales
138 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y
custodia de valores

1400 SEGURIDAD SOCIAL 1,126,954
141 Aportaciones de seguridad social 1,126,954
142 Aportaciones a fondos de vivienda

143 Aportaciones al sistema para el retiro

144 Aportaciones para seguros

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

152 Indemnizaciones

163 Prestaciones y haberes de retiro

154 Prestaciones contractuales

155 Apoyos a la capacitacién de los servidores publicos

156 Otras prestaciones sociales y econdémicas
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1600 PREVISIONES
161 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad
social :

1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS
171 Estimulos

172 Recompensas
1800 IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN
DE UNA RELACION LABORAL

181 Impuesto sobre néminas
182 Otros impuestos derivados de una relacion laboral

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,421,952
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE

DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 290,310
211 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 274,310

212 Materiales y utiles de impresién y reproduccion

213 Material estadistico y geogréfico

214 Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologias de fa
informacién y comunicaciones

215 Material impreso e informacién digital

216 Material de limpieza 16,000
217 Materiales y utiles de enseflanza

218 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 40,000
221 Productos alimenticios para personas 40,000
222 Productos alimenticios para animales

223 Utensilios para el servicio de alimentacion

2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION 1,470,000
231 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos
como materia prima

232 Insumos textiles adquiridos como materia prima

233 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia
prima

234 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados
adquiridos como materia prima

235 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos
como materia prima

236 Productos metalicos y a base de minerales no metalicos
adquiridos como materia prima

237 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como
materia prima

238 Mercancias adquiridas para su comercializacién

239 Otros productos adquiridos como materia prima

241 Productos minerales no metélicos
242 Gemento y productos de concreto
243 Cal, yeso y productos de yeso
244 Madera y productos de madera
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245 Vidrio y productos de vidrio

246 Material eléctrico y electrénico

110,000

247 Articulos metalicos para la construccion

248 Materiales complementarios

490,000

249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion

870,000

2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICQOS Y DE
LABORATORIO

30,000

251 Productos quimicos basicos

252 Fertitizantes, pesticidas y otros agroquimicos

253 Medicinas y productos farmacéuticos

30,000

254 Materiales, accesorios y suministros médicos

255 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio

256 Fibras sintéticas, hules, plésticos y derivados

258 Otros productos quimicos

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

3,247,762

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

3,247,762

262 Carboén y sus derivados

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTICULOS DEPORTIVOS

283,880

271 Vestuario y uniformes

128,000

272 Prendas de seguridad y proteccién personal

273 Articulos deportivos

155,880

274 Productos textiles

275 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD

281 Sustancias y materiales explosivos

282 Materiales de seguridad publica

283 Prendas de proteccién para seguridad plblica y nacional

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES

60,000

291 Herramientas menores

292 Refacciones y accesorios menores de edificios

293 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
administracién, educacional y recreativo

294 Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y
tecnologias de la informacién

295 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental
médico y de laboratorio

296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte

60,000

297 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y
seguridad

298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros
equipos

299 Refacciones y accesorios mencres otros bienes muebles

3000 SERVICIOS GENERALES

7,702,765

3100 SERVICIOS BASICOS

2,987,400
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311 Energia eléctrica

2,860,000

312 Gas

40,000

313 Agua

314 Telefonia tradicicnal

87,400

315 Telefonia celular

316 Servicios de telecomunicaciones y satélites

317 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de
informacién

318 Servicios postales y telegraficos

319 Servicios integrales y otros servicios

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTGC

612,000

321 Arrendamiento de terrenos

322 Arrendamiento de edificios

72,000

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,
educacional y recreativo

324 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio

325 Arrendamiento de equipo de transporte

326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas

540,000

327 Arrendamiento de activos intangibles

328 Arrendamiento financiero

329 Otros arrendamientos

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
OTROS SERVICIOS

681,040

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados

332 Servicios de diserio, arquitectura, ingenierfa y actividades
relacionadas

333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en
tecnologias de la informacién

461,040

334 Servicios de capacitacion

220,000

335 Servicios de investigacion cientifica y desarrolio

336 Servicios de apoyo administrative, traduccion, fotocopiado e
impresion

337 Servicios de proteccién y seguridad

338 Servicios de vigilancia

338 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

15,000

341 Servicios financieros y bancarios

15,000

342 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar

343 Servicios de recaudacién, traslado y custodia de valores

344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas

345 Seguro de bienes patrimoniales

346 Almacenaje, envase y embalaje

347 Fletes y maniobras

348 Comisiones por ventas

349 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales
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3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

2,296,697

351 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles

785,000

352 Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo
de administracion, educacional y recreativo

353 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y
tecnologla de la informacién

354 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo e
instrumental médico y de laboratorio

355 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte

1,261,697

356 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad

357 Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros
equipos y herramienta

250,000

358 Servicios de limpieza y manejo de desechos

359 Servicios de jardineria y fumigacién

3600 SERVICIOCS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

60,000

361 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre
programas y actividades gubernamentales

60,000

362 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
comerciales para promover la venta de bienes o servicios

383 Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de
ublicidad, excepto Internet

364 Servicios de revelado de fotografias

365 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video

366 Servicio de creacion y difusién de contenido exclusivamente a
través de Internet

369 Otros servicios de informacién

3700 SERVICIOS DE TRASLADOQ Y VIATICOS

547,363

371 Pasajes aéreos

372 Pasajes terrestres

373 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales

374 Autotransporte

375 Viaticos en el pals

547,363

376 Viaticos en el extranjero

377 Gastos de instalacion y traslado de menaje

378 Servicios integrales de traslado y viaticos

379 Otros servicios de traslado y hospedaje

3800 SERVICIOS OFICIALES

473,265

381 Gastos de ceremonial

382 Gastos de orden social y cultural

473,265

383 Congresos y convenciones

384 Exposiciones

385 Gastos de representacion

3800 OTROS SERVICIOS GENERALES

30,000

391 Servicios funerarios y de cementerios

392 Impuestos y derechos

30,000

393 Impuestos y derechos de importacion
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394 Sentencias y resoluciones judiciales

395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones

396 Otros gastos por responsabilidades

399 Ofros servicios generales (Ret. Y Cont. P/Pagar)

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

2,889,673

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO

562,000

411 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo

412 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo

413 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial

414 Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos

415 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras

562,000

416 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales
empresariales y no financieras

417 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
empresariales y no financieros

418 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales
publicas financieras

419 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
financieros

4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO

421 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras

422 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales
empresariales y no financieras

423 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales
publicas financieras

424 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios

425 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y
municipios

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

431 Subsidios a la produccion

432 Subsidios a la distribucion

433 Subsidios a la inversion

434 Subsidios a la prestacion de servicios publicos

435 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés

436 Subsidios a la vivienda

437 Subvenciones al consumo

4400 AYUDAS SOCIALES

1,814,721

441 Ayudas sociales a personas

1,295,000

442 Becas y ofras ayudas para programas de capacitacioén

300,000

443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza

219,721

444 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas

445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro

446 Ayudas sociales a cooperativas

447 Ayudas sociales a entidades de interés publico
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448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 512,952
451 Pensiones 512,952

452 Jubilaciones
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y
OTROS ANALOGOS

461 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo
462 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo
463 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial

464 Transferencias a fideicomisos ptblicos de entidades
paraestatales no empresariales y no financieras

465 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades
paraestatales empresariales y no financieras

466 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas
financieras

4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR

491 Transferencias para gobiernos extranjeros

492 Transferencias para organismos internacionales

493 Transferencias para el sector privado externo

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 60,000
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 18,000
511 Muebles de oficina y estanteria 10,000

512 Muebles, excepto de oficina y estanteria
513 Bienes artisticos, culturales y cientificos
514 Objetos de valor

515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 8,000
519 Otros mobiliarios y equipos de administracién

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
521 Equipos y aparatos audiovisuales

522 Aparatos deportivos

523 Camaras fotograficas y de video

529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo

5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
531 Equipo médico y de laboratorio

532 Instrumental médico y de laboratorio

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

541 Automoviles y camiones

542 Carrocerias y remolques

543 Equipo aeroespacial

544 Equipo ferroviario

545 Embarcaciones

549 Otros equipos de transporte

5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

551 Equipo de defensa y seguridad
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5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

30,000

561 Maquinaria y equipo agropecuario

562 Maquinaria y equipo industrial

563 Maquinaria y equipo de construccion

564 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion
industrial y comercial

565 Equipo de comunicacidn y telecomunicacion

566 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios
eléctricos

30,000

567 Herramientas y maquinas-herramienta

569 Otros equipos

5700 ACTIVOS BIOLOGICOS

571 Bovinos

572 Porcinos

573 Aves

574 Ovinos y caprinos

575 Peces y acuicultura

576 Equinos

577 Especies menores y de zoolégico

578 Arboles y plantas

579 Otros activos biolégicos

5800 BIENES INMUEBLES

581 Terrenos

582 Viviendas

583 Edificios no residenciales

589 Otros bienes inmuebles

5900 ACTIVOS INTANGIBLES

12,000

591 Software

12,000

592 Patentes

593 Marcas

594 Derechos

595 Concesicnes

596 Franquicias

597 Licencias informaticas e intelectuales

598 Licencias industriales, comerciales y otras

599 Otros activos intangibles

6000 INVERSION PUBLICA

2,143,587

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

611 Edificacién habitacional

19,791

612 Edificacién no habitacional

397,336

613 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo,
gas, electricidad y telecomunicaciones

614 Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizacion

1,066,460

615 Construccion de vias de comunicacion

60,000
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616 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada

617 Instalaciones y equipamiento en construcciones

619 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
especializados

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS

621 Edificacién habitacional

622 Edificacion no habitacional

623 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo,
gas, electricidad y telecomunicaciones

624 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 600,000
625 Construccién de vias de comunicacion

626 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada

627 Instalaciones y equipamiento en construcciones

629 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
especializados

6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO
631 Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo

632 Ejecucion de proyectos productives no incluidos en conceptos
anteriores de este capitulo

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS

711 Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al
sector social y privado para el fomento de actividades productivas
712 Créditos otorgados por las entidades federativas a municipios
para el fomento de actividades productivas

1 7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL

721 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales
no empresariales y no financieras

con fines de politica econémica

722 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales
empresariales y no financieras

con fines de politica econémica

723 Acciones y participaciones de capital en instituciones
paraestatales publicas financieras con fines

de politica econdmica

724 Accicnes y participaciones de capital en el sector privado con
fines de politica econémica

725 Acciones y participaciones de capital en organismos
internacionales con fines de politica

econémica

726 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con
fines de politica econdmica

727 Acciones y participaciones de capital en el sector ptblico con
fines de gestién de liquidez

728 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con
fines de gestion de liquidez

729 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con
fines de gestién de liquidez
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7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES

731 Bonos

732 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de
politica econémica

733 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de
gestion de liquidez

734 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica
econémica

735 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestion de
liquidez

739 Ofros valores

7400 CONCESION DE PRESTAMOS

741 Concesidn de préstamos a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras con fines de

politica econémica

742 Concesion de préstamos a entidades paraestatales
empresariales y no financieras con fines de

politica econémica

743 Concesién de préstamos a instituciones paraestatales publicas
financieras con fines de politica

econémica

744 Concesion de préstamos a entidades federativas y municipios
con fines de politica econémica

745 Concesién de préstamos al sector privado con fines de politica
econdmica

746 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica
econémica

747 Concesion de préstamos al sector publico con fines de gestion
de liquidez

748 Concesion de préstamos al sector privado con fines de gestion
de liquidez

749 Concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion
de liquidez

7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS
ANALOGOS

751 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo

752 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo

753 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial
754 Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no
financieros

755 Inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no
financieros

756 Inversiones en fideicomisos publicos financieros

757 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas
758 Inversiones en fideicomisos de municipios

759 Fideicomisos de empresas privadas y particulares
7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS

761 Depésitos a largoe plazo en moneda nacional
762 Depébsitos a largo plazo en moneda extranjera
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7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS
EROGACIONES ESPECIALES

791 Contingencias por fenémenos naturales
792 Contingencias socioecondmicas

799 Otras erogaciones especiales

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
8100 PARTICIPACIONES

811 Fondo general de participaciones

812 Fondo de fomento municipal

813 Participaciones de las entidades federativas a los municipios
814 Otros conceptos participables de la Federacion a entidades
federativas

815 Otros conceptos participables de la Federacidn a municipios
816 Convenios de colaboracion administrativa

8300 APORTACIONES

831 Aportaciones de la Federacién a las entidades federativas
832 Aportaciones de la Federacién a municipios

833 Aportaciones de las entidades federativas a los municipios
834 Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema de proteccion
social

835 Aportaciones previstas en leyes y decretos compensatorias a entidades
federativas y municipios

8500 CONVENIOS
851 Convenios de reasignacion

852 Convenios de descentralizacién

853 Otros convenios
9000 DEUDA PUBLICA 737,000
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

911 Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito
912 Amortizacion de la deuda interna por emision de titulos y valores
913 Amortizacion de arrendamientos financieros nacionales

914 Amortizacién de la deuda externa con instituciones de crédito
915 Amortizacion de deuda externa con organismos financieros
internacionales

916 Amortizacién de la deuda bilateral

917 Amortizacion de la deuda externa por emision de titulos y valores
918 Amortizacién de arrendamientos financieros internacionales
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito

922 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores

923 Intereses por arrendamientos financieros nacionales
924 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito

925 Intereses de la deuda con organismos financieros Internacionales
926 Intereses de la deuda bilateral

927 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores en el exterior
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928 Intereses por arrendamientos financieros internacionales

9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA

931 Comisiones de la deuda publica interna

932 Comisiones de |la deuda publica externa

9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

737,000

941 Gastos de la deuda publica interna

737,000

942 Gastos de la deuda publica externa

9500 COSTO POR COBERTURAS

951 Costos por cobertura de la deuda publica interna

952 Costos por cobertura de la deuda publica externa

9600 APOYOS FINANCIEROS

961 Apoyos a intermediarios financieros

962 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional

9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

991 ADEFAS

TOTAL:

36,522,525

Los gastos por concepto de comunicacion social se desglosan en el rubro 3600

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD.

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones, se desglosa en las
partidas genéricas 10 Pensiones, 0 Jubilaciones y 10 Otras Pensiones vy

Jubilaciones.

Articulo 12°.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la
clasificacion por objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de
las dependencias como se muestra a continuacion:

3 - uB PAL

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal

3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

01-CABILDO 877,530
10000 - SERVICIOS PERSONALES 823,530
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 54,000
02-SINDICATURA 773,596
10000- SERVICIOS PERSONALES 573,256
20000- MATERIALES Y SUMINISTROS 25,000
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30000- SERVICIOS GENERALES 175,340
03-PRESIDENCIA 1,334,623
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,010,623
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 120,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 204,000
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,451,059
10000 - SERVICIOS PERSONALES 604,966
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 358,372
30000 - SERVICIOS GENERALES 224,000
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 1263721
AYUDAS o0
05-TESORERIA MUNICIPAL 3,042,857
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,541,467
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 275,910
30000 - SERVICIOS GENERALES 476,480
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 12,000
90000 -DEUDA PUBLICA 737,000
06- DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 3,066,146
10000 - SERVICIOS PERSONALES 805,279
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 84,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 33,280
60000 - INVERSION PUBLICA 2,143,587
07-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 10,209,814
10000 - SERVICIOS PERSONALES 2,720,574
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 2,694,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 4,741,000
40000- TRANSF DE RECURSOS FISCALES 54,240
08-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 7,527,313
10000 - SERVICIOS PERSONALES 4,877,771
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,195,190
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,034,400
40000-TRANSFERENCIA DE RECURSOS FISCALES 419,952
09-COMISARIAS 584,633
10000 - SERVICIOS PERSONALES 536,633
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 28,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 20,000
10-DELEGACIONES 196,870
10000 — SERVICIOS PERSONALES 196,870
11- SISTEMA DIF MUNICIPAL 2,690,075
10000-SERVICIOS PERSONALES 1,351,315
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20000- MATERIALES Y SUMINISTROS 288,000
30000- SERVICIOS GENERALES 199,000
40000- TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FISCALES 851,760
12- ORGANO DE CTRL Y EVAL GUBERNAMENTAL 537,227
10000- SERVICIOS PERSONALES 455,227
20000- MATERIALES Y SUMINISTROS 32,000
30000- SERVICIOS GENERALES 50,000
13- DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 459,756
10000- SERVICIOS PERSONALES 396,156
20000- MATERIALES Y SUMINISTROS 21,600
30000- SERVICIOS GENERALES 24,000
50000- BIENES MUEBLES E INMUEBLES 18,000
14- TURISMO Y CULTURA 1,985,260
10000- SERVICIOS PERSONALES 1272,115
20000- MATERIALES Y SUMINISTROS 191,880
30000- SERVICIOS GENERALES 491,265
50000- BIENES MUEBLES E INMUEBLES 30,000
15- PLANEACION MUNICIPAL 785,766
10000- SERVICIOS PERSONALES 401,768
20000- MATERIALES Y SUMINISTROS 54,000
30000- SERVICIOS GENERALES 30,000
40000- TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FISCALES 300,000
o " R 1

Articulo 13°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 en base a la
clasificacién administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal

3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

01-CABILDO 877,530
0101-CUERPO EDILICIO 877,530
02-SINDICATURA 773,596
0201-SINDICATURA . 773,596
03- PRESIDENCIA 1,334,623
0301- PRESIDENGIA 1,334,623
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,451,059
0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,451,059
05-TESORERIA MUNICIPAL 3,042,857
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0501-TESORERIA MUNICIPAL 3,042,857
06-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 3,066,146
0601-OBRAS PUBLICAS 3,066,146
07-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 10,209,814
0701-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 10,209,814
08- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 7,527,313
0801-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 7,527,313
09-COMISARIAS 584,633
2301-COMISARIAS 584,633
10-DELEGACIONES 196,870
01001-DELEGACIONES 196,870
11-SISTEMA DIF MUNICIPAL 2,690,075
01101-SISTEMA DIF MUNICIPAL 2,690,075
12- ORG DE CTRL Y EVAL GUBERNAMENTAL 537,227
01201-ORG DE CTRL Y EVAL GUBERNAMENTAL 537,227
13- DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 459,756
01301-DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 459,756
14- TURISMO Y CULTURA 1,985,260
01401- TURISMO Y CULTURA 1,985,260
15- PLANEACION MUNICIPAL 785,766
”01501’7!:‘LANEA‘CION MUNICIPAL » 785,7§6¢
|.3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.2.0 Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No

Financieros

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO
FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

3.1.2.1.0 Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras con
Participacion Estatal Mayoritaria
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3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO
FINANCIERAS CON
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

3.1.2.2.0 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros con
Participacién Estatal Mayoritaria

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es
ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL.

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales
realizan su propio presupuesto de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo
informativo se presentan las cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el
ejercicio 2019, con base a la clasificacién por objeto del gasto a nivel capitulo.
(Aplica para los presupuestos municipales que no contemplan las asignaciones de
los descentralizados pero si cuentan con ellos).

P

... 99 a0 L ado
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,003,012
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 254,115

3000 SERVICIOS GENERALES 891,009

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

6000 INVERSION PUBLICA

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

9000 DEUDA PUBLICA

TOTAL GENERAL: 2,148,136
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Articulo 14°.- La clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio
de Fronteras para el ejercicio fiscal 2019 se compone de la siguiente forma:

1 GOBIERNO 18,111,474
1.1. LEGISLACION 877,530
1.1.1 Legislacion 877,530
1.1.2 Fiscalizacién

1.2. JUSTICIA

1.2.1 Imparticién de Justicia

1.2.2 Procuracion de Justicia

1.2.3 Reclusion y Readaptacion Social
1.2.4 Derechos Humanos

1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 5,352,951
1.3.1 Presidencia / Gubernatura 1,334,623
1.3.2 Politica Interior 2,451,059
1.3.3 Preservacién y Cuidado del Patrimonio Publico

1.3.4 Funcion Publica 781,503

1.3.5 Asuntos Juridicos

1.3.6 Organizacién de Procesos Electorales
1.3.7 Poblacién

1.3.8 Territorio

1.3.9 Otros 785,766
1.4. RELACIONES EXTERIORES
1.4.1 Relaciones Exteriores

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 3,042,857
1.5.1 Asuntos Financieros 3,042,857
1.5.2 Asuntos Hacendarios
1.6. SEGURIDAD NACIONAL
1.6.1 Defensa

1.6.2 Marina

1.6.3 Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 7,527,313
1.7.1 Policia 7,527,313

1.7.2 Proteccion Civil
1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad
1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Publica

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 1,310,823
1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patri ial 773,596
1.8.4 Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 537,227
2 DESARROLLO SOCIAL 18,411,061

2.1.PROTECCION AMBIENTAL

2.1.1.0rdenacién de Desechos
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2.1.2. Administracién del Agua

2.1.3. Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado

2.1.4 Reduccién de la Contaminacién

2.1.5 Proteccion de la Diversidad Biolégica y del Paisaje

2.1.6 Oftros de Proteccion Ambiental

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

13,735,716

2.2.1 Urbanizacién

3,066,146

2.2.2 Desarrollo Comunitario

459,756

2.2.3 Abastecimiento de Agua

2.2.4 Alumbrado Publico

2.2.5 Vivienda

2.2.8 Servicios Comunales

10,209,814

2.2.7 Desarrollo Regional

2.3. SALUD

2.3.1 Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad

2.3.2 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona

2.3.3 Generacion de Recursos para la Salud

2.3.4 Rectoria del Sistema de Salud

2.3.5 Proteccién Social en Salud

2.4. RECREACION, CULTURA'Y OTRAS MANIFESTACIONES
SOCIALES

1,985,260

2.4.1 Deporte y Recreacién

2.4.2 Cultura

1,985,260

2.4.3 Radio, Television y Editoriales

2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales

2.5. EDUCACION

2.5.1 Educacion Basica

2.5.2 Educacién Media Superior

2.5.3 Educacién Superior

2.5.4 Posgrado

2.5.5 Educacion para Adultos

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

2.6. PROTECCION SOCIAL

2,690,075

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad

2.6.2 Edad Avanzada

2.6.3 Familia e Hijos

2,690,075

2.6.4 Desempleo

2.8.5 Alimentacion y Nutricién

2.6.6 Apoyo Social para la Vivienda

2.6.7 Indigenas
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2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES

2.7.1 Otros Asuntos Sociales

3 DESARROLLO ECONOMICO

3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN
GENERAL

3.1.1 Asuntos Econémicos y Comerciales en General

3.1.2 Asuntos Laborales Generales

3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

3.2.1 Agropecuaria

3.2.2 Silvicultura

3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza

3.2.4 Agroindustrial

3.2.5 Hidroagricola

3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario

3.3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA

3.3.1 Carbén y Otros Combustibles Minerales Sélidos

3.3.2 Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos)

3.3.3 Combustibles Nucleares

3.3.4 Otros Combustibles

3.3.5 Electricidad

3.3.6 Energia no Eléctrica

3.4. MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION

3.4.1 Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles
Minerales

3.4.2 Manufacturas

3.4.3 Construccion

3.5. TRANSPORTE

3.5.1 Transporte por Carretera

3.5.2 Transporte por Agua y Puertos

3.5.3 Transporte por Ferrocarril

3.5.4 Transporte Aéreo

3.5.5 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de
Transporte

3.5.6 Otros Relacionados con Transporte

3.6. COMUNICACIONES

3.6.1 Comunicaciones

3.7. TURISMO

3.7.1 Turismo

3.7.2 Hoteles y Restaurantes

3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

3.8.1 Investigacion Cientifica

3.8.2 Desarrollo Tecnologico

Tomo CCIl * Hermosillo, Sonora ® Namero 53 Secc. XIV® Lunes 31 de Diciembre del 2018

Boletin Oficial




3.8.3 Servicios Cientificos y Tecnolégicos

3.8.4 Innovacién

3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS
3.9.1 Comercio, Distribucién, Aimacenamiento y Deposito

3.9.2 Otras Industrias

3.9.3 Otros Asuntos Econémicos

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO
DE LA DEUDA

4.1.1 Deuda Publica Interna

4.1.2 Deuda Publica Externa

4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.2.2 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero

4.3.2 Apoyos IPAB

4.3.3 Banca de Desarrollo

4.3.4 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion
(UDIS)

4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
— -

Articulo 15°.- La clasificacion programatica del presupuesto de egresos del
Municipio de Fronteras, incorpora los programas municipales desglosados de la

siguiente forma:

P

AR-ACCION REGLAMENTARIA 877,530
CA-ACCION PRESIDENCIAL 1,334,623
DA-POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 2,451,059
IB-PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 3,042,857
EB-ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PBCOS 10,209,814
J8-ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA 7,527,313
LP-ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 196,870
LS-ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 584,633
BA-APOYO A LA ADMINISTRACION Y LA REGULA-

RIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA 773,596
HW-PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS

PUBLICAS 3,066,146
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GU-CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION

GUBERNAMENTAL 537,227
AB- APOYO AL MEJORAMIENTO SOCIAL, CIVICO Y

MATERIAL DE LAS COMUNIDADES 459,756
QS. ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS

COMUNITARIOS 2,690,075
NL DIFUSION CULTURAL 1,985,260
DPL PLANEACION PUBLICA MUNICIPAL 785,766

AC-FOMENTO Y REGULACION DE LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO.

Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los
subsidios se distribuyen conforme a la siguiente tabla:

)sidi
41000 Transferencias Internas y

Asignaciones al Sector Publico Estudiantes 1,675,000
44000 Ayudas Sociales Personas e Inst. Educativas 701,721
45000 Pensiones y Jubilaciones Empleados Pensionados 512,952

CAPITULO Il
De los Servicios Personales

Articulo 17°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y
delegaciones, para cubrir el capitulo de Servicios Personales, seran intransferibles a
otros capitulos del gasto, asi mismo, los recursos de otros capitulos presupuestales
no seran transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco se podran crear nuevas
plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo cuando se
trate de casos debidamente justificados.

Articulo 18°- La contratacion por honorarios solo podra celebrarse para la
prestacion de servicios personales, por lo que no podra incorporarse por esta via |
personal para el desempefio de las labores iguales o similares a las que realiza el
personal de base de la dependencia, comisaria o delegacion de que se trate; la
celebracion de contratos por honorarios solo proceder4 en casos debidamente
justificados y siempre que la dependencia, comisaria o delegacién; no pueda
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satisfacer las necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos con

que cuenta.

En el ejercicio fiscal 2019, la Administracién Publica Municipal centralizada contara

con 134 plazas de conformidad con lo siguiente:

DEPENDENCIA CANTIDAD DE DENOMINACION DE SUELDO
EMPLEADOS PUESTOS
AYUNTAMIENTO 5 REGIDORES 12,189
SINDICATURA 1 SINDICO MUNICIPAL 31,855
1 AUXILIAR ADMTVO. 10,816
PRESIDENCIA 1 PRESIDENTE MUNICIPAL 74,120
SECRETARIA 1 SECRETARIO MUNICIPAL 20,564
1 SECRETARIA EJECUTIVA 7,642
1 SECRETARIA 5,740
DIRECCION DE 1 DIRECTOR DE DEPORTE 9,672
TURISMO, 1 SUB DIRECTOR DE 7,480
CULTURA Y DEPORTE
DEPORTE.
DIRECTORA DE TURISMO
1 Y CULTURA 15,140
1 PROYECCION MUNICIPAL 10,058
1 ENCARGADOS DE 7,937
EVENTOS
3 BIBLIOTECARIAS 4,776
3 ENCARGADOS DE MUSEOS 4,776
TESORERIA 1 TESORERO 20,564
2 ENCARGADA DE OFICINA 8,722
1 ENCARGADA DE OFNA 7,684
ESQUEDA
1 EJECUTOR FISCAL 8,722
1 COORD. DE RECAUD. 10,816
1 CONTADOR MUNICIPAL 20,564
1 AUXILIAR CONTABLE 10,816
ORG. CTRL. Y 1 CONTRALOR MUNICIPAL 20,564
EVAL.
1 AUX. ADMVO. 11,420
1 ENCARGADO ISTAI
SERVICIOS 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 20,564
PUBLICOS
1 OPERADOR DE CAMION 7,732
3 CHOFER DE SERVICIOS 5,784
18 PEONES DE SERVICIOS 4,520
3 OFICIALES 6,256
2 MECANICO 5,792
1 ELECTRICISTA 5,792
2 ALBANIL 6,976
1 OPERADOR DE 10,036
MAQUINARIA
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DIRECCION DE 1 COMISARIO GENERAL DE 31,024
SEGURIDAD SEGURIDAD PUBLICA
PUBLICA

1 COMANDANTE DE UNIDAD 13,578

1 ENCARGADO DE 9,428

DESPACHO ADMVO.

2 OFICIAL SEGUNDO 9,122

1 OFICIAL PRIMERO 11,034

4 SUBOFICIAL 8,216

4 RESPONSABLE DE TURNO 8,512

22 POLICIA PREVENTIVA Y 7,916

TRANSITO

DELEGACIONES 5 DELEGADOS 2270
SISTEMA 1 PRESIDENTA DIF 12,344
MUNICIPAL DIF 1 SUBCOMITE DIF 6,668
1 DIRECTOR DIF 8,840

1 AFANADORA 4,584

1 SECRETARIA 5,742

1 UBR 5976

1 CHOFER 6,220

2 AUXILIAR DE DESAYUNOS 5242

1 PSICOLOGA 7,728

1 AUXILIAR DE UBR 5242

1 AUXILIAR DE DESPENSAS 5,742
DIRECCION DE 1 DIRECTOR DE OBRAS 20,564

OBRAS PUBLICAS
1 JEFE DE PRESUPUESTO Y 13,870
ESTIMACIONES
1 SUPERVISOR DE OBRA 11,420
1 AUXILIAR 10,816
ADMINISTRATIVO
DESARROLLO 1 ENCARGADO DE 15,140
SOCIAL DESARROLLO
1 PROGRAMA DE 6,220
BENEFICIENCIA SOCIAL

1 SECRETARIA 5,742

COMISARIA MPAL 1 COMISARIO ESQUEDA 20,564
1 SECRETARIA ESQUEDA 5,742

1 JARDINERO 4,608

1 PINTOR ARTISTICO 6,068

1 AFANADORA 4,664

PLANEACION 1 DIRECTOR DE 20,564

MUNICIPAL PLANEACION
1 PROMOTOR DEL 8,750
DESARROLLO MUNICIPAL
1 CONSERJE 4,584

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad piblica
municipal.

El personal de seguridad publica municipal comprende un total de 36 plazas de
policias, mismas que se desglosan a continuacion:
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Tabulador del Sistema de Seguridad Publica Mensual

COMISARIO "

GENERAL (1) 31,024 40,821 3,827 75,672
COMANDANTE

DEUNIDAD (1, | 13578 17,866 1,675 13,578 46,697
B e 9 06 163 9,428

DE DESPACHO | 9,428 12,4 1, j

ADMVO (1) 32,425
OFICIAL

PRIMERO (1) 11,034 14,518 1,361 11,034 37,947
OFICIAL
sEcunpo@ | 9122 12,003 1125 9,122 31,372
SUBOFICIAL (4) | 8,216 10,810 1,013 8,216 28,255
RESPONSABLE

DE TURNG (2} | 8512 11,200 1,050 8512 20,274
POLICIA ©

PREVENTIVO Y| 7,916 10,416 976 7,9

TRANSITO {21) 27,224
POLICIA DE

BARANDILLA (1) 7,916 10,416 976 7916 27,224

Todos los policias que integran la plantilla de seguridad publica, son municipales,
no se cuenta con policias estatales cuya plantila sea absorbida
presupuestalmente por el ayuntamiento. (Para cuando sélo tenga policias
municipales). .

Los 36 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 36 son municipales
y 0 son policias estatales, cuya plantilla sera absorbida presupuestalmente en el
ejercicio 2018 por el ayuntamiento por un monto total de $ 324,372.00 (Para
cuando tenga policias estatales y municipales)

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 19°- Para el ejercicio fiscal 2018, se establece una asignacion
presupuestaria para el capitulo 9000 Deuda Publica por la cantidad de $ 33,188,
el cual de desglosa en el siguiente recuadro:
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737,000

TOTAL: 737,000

TiTULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNiCO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 20°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Fronteras se conforma
por $ 3,555,986 de ingresos propios, $ 24,745,004 provenientes de recursos
estatales y $ 8,221,535 provenientes de recursos federales.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se
realizaran de conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 21°.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la
federacion presupuesté otorgar al municipio se desglosan a continuacion:

~ Fondo _Asignaci6n

Fondo de Aportaciones para la Educacion Basica y Normal
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 2,565,338
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y
de las Demarcaciones 5,656,197
Fondo de Aportaciones Multiples
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnologica y de
Adultos
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y
del Distrito Federal
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades
Federativas

Total 8,221,535

33 Tomo CCIl * Hermosillo, Sonora ® Namero 53 Secc. XIV® Lunes 31 de Diciembre del 2018

Boletin Oficial



La aplicacion, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones
que conforman el ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

- Fondo e CAPITu;.os .
- o 1000 | 2000 | 3000 |4000! 5000 | 6000 | 7000 | 8000 9000

Fondo de Aportaciones para la
Educacién Basica y Normal
Fondo de Aportaciones para los
Servicios de Salud

Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal
Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios | 4,877,771 778,426
y de las Demarcaciones

Fondo de Aportaciones Multiples

Fondo de Aportaciones para la
Educacién Tecnoldgica y de
Adultos

Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados
y del Distrito Federal

Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de las Entidades
Federativas

 Totales agrrom | | 7reaze| | | 2565338

2,565,338

. TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPiTULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones

Articulo 22°.- Para los efectos en lo sefialado en el articulo 228 de la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal, los montos maximos y limites para el finca
miento de pedidos o la adjudicacién de contratos, vigentes durante el afio de 2019,
se sujetaran a lo especificado en lo siguiente:

a) Sin llevar a cabo licitacién cuando €l importe de la compra
no rebase la cantidad de $ 600,000, antes de |.V.A.

b) Por invitacidon restringida habiendo considerado tres
cotizaciones cuando el monto de la operacién no rebase la
cantidad de $600,000 a $ 1,500,000 antes de I.V.A.

c) Mediante licitacién publica cuando el monto de la operacion
rebase la cantidad de $ 1,500,000 antes de |.V.A.

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto
al Valor Agregado.

Articulo 23°.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones pulblicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el
municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos,
materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto
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cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administracion Pablica
Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizaciéon de funciones
especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan de
sujetarse a las disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracién Publica Estatal, los montos maximos de contratacion por
adjudicacion directa, por invitacién restringida y por licitacion publica, durante el
ejercicio fiscal de 2019, se sujetaran a los siguientes lineamientos:

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
EN SALARIOS
MODALIDAD MINIMOS EN PESOS
DE HASTA DE HASTA
Licitacion Publica 20,537 684,557 2,015,001 50,000,000
Invitacién a cuando menos tres 8.215 20,537 806,001 2,015,000
personas
Adjudicacion Directa 0 8,215 0 806,000

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto
al Valor Agregado.

Articulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos
O convenios respectivos.

Articulo 25°.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los
comisarios, delegados y directores generales, seran responsables de cumplir
estrictamente las disposiciones de las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal
previamente aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivara el
fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la
Materia.

Articulo 26°.- La Tesorerfa Municipal vigilara la exacta observancia de las normas
contenidas en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacion y control de!
ejercicio del Gasto Publico Estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente
conferidas a el Organo de Control y Evaluacién Gubemamental.

Articulo 27°.- Este tltime Grgano, en ejercicio de las atribuciones que en materia de

control y vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte
de las propias dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracion
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Publica Municipal, del ejercicio de Gasto Pulblico y su congruencia con el presente
Presupuesto de Egresos, para lo cual tendrd amplias facultades, a fin de que toda
erogacién con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y prevera lo
necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando
efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones
que se consideren lesivas a los intereses del Municipio.

TRANSITORIO

Articulo 1.- El presente Presupuesto de Egresos Municipal fue aprobado con base
en el monto de recursos considerado en el Proyecto de Ley y Presupuesto de
Ingresos de Fronteras, Sonora, para el ejercicio 2019, que se envi6 en su
oportunidad al H. Congreso del Estado para su analisis y aprobacion. En tal virtud,
se autoriza al C. Tesorero Municipal para que, una vez que se determine por esa H.
Legislatura el monto definitivo de ingresos aprobado para nuestro municipio, realice
los ajustes necesarios en las correspondientes partidas presupuestales y capitulos
del gasto.

Articulo 2.- El presente acuerdo entrard en vigor, previa su publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 1°. De Enero del afio 2019.
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AYUNTAMIENTO

GRAL. PLUTARCO ELIAS CALLES

SONOYTA

T 2018-2021 s,

DEPENDENCIA:  PRESIDENCIA MUNICIPAL
SECCION: ADMINISTRATIVA
NUMERO: 0555/2018

EXPEDIENTE: SECRETARIA

ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA
X AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL .
GRAL. PLUTARCO ELIAS CALLES ASUNTO:  CERTIFICACION.

SONOYTA, SONORA. 2018: “ANO DE LA SALUD”.

------ CON FUNDAMENTO A LA FACULTAD QUE ME OTORGAN EN EL ARTICULO 89, FRACCION VI
DE LA LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL, EL QUE SUSCRIBE LIC. FRANCISCO
JAVIER FIMBRES MARTINEZ, EN M CARACTER DE SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE
GENERAL PLUTARCO ELIAS CALLES, SONORA—--

------------- --CERTIFICOmmmememmemmses

Que en el Acta de la Sesion Extraordinaria de Ayuntamiento No 10 celebrada el dia 27 de Diciembre
del 2018, se tom6 el siguiente:

ACUERDO No. 23: Se aprueba por MAYORIA DE VOTOS el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2019 por la cantidad de $93°309,481.00 (Son Noventa y tres millones trecientos nueve mil
cuatrocientos ochenta y uin pesos con 00/100 m.n.), votando en contra el C. Regidor José Luis
Gutiérrez Rodriguez.

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con base a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las
regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXII de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccion 1V, inciso ¢) y 142 de la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios
relacionados con bienes muebles de la Administracién Publica, Ley de Deuda Publica para el Estado de
Sonora y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como Unico eje articulador el Plan Municipal de
Desarrollo 2019 — 2021, tomando en cuenta los compromisos, fos objetivos y las metas contenidos en
el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de Gral. Plutarco Elias
Calles, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones
establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesoreria y a
la Contraloria Municipal de Gral. Plutarco Elias Calles, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las
disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y Administracién Municipal. Lo anterior,
sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas
competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:
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de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para
la realizacién de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no habra autoridad
intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter deliberante,
decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion se establece sin excluir formas de
participacion directa de los ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.

Clasificacion Administrativa: Clasificaciéon presupuestal que tiene como propositos basicos identificar
las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicién de los
recursos financieros publicos, asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la
elaboracion y andlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la
materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada
orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes publicos que
permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propésito general de analizar
y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacién presupuestal que agrupa los gastos segun los
propositos u objetivos sociceconémicos que persiguen los diferentes entes publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: reine en forma sistematica y homogénea todos los conceptos de
gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general de
cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacion
que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas
que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econémica presentandolos en
Corriente, de Capital y Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacién de los
programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y
homogeénea, las asignaciones de recursos de Ios programas presupuestarios.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones de
endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus ayuntamientos,
como responsables directos & como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos
de las entidades de la administracion pulblica paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar,
restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: Es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y acuerdos
del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: Ser4 el que contenga el acuerdo que aprueba el ayuntamiento a
iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del primero de enero,
las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de la
Administracion Publica Municipal.
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Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como cuerpo
colegiado, al municipio.

Servicio pablico: Aquella actividad de la administracion publica municipal, ~central, descentralizada o
concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera permanente, regular y continua, la
satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del mismo, de
procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades prioritarias
de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el
proposito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la
distribucion y comercializacién de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias,
industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia,
inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas, o
bien que por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base: Seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles, de
nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos que
puedan desarrollar el servicio respectivo.

Remuneracién: Toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier
otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrolio
del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencioén de la Tesoreria Municipal de Gral. Plutarco Elias
Calles, tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administracion Municipal en el Titulo Séptimo,
Capitulo | de los articulos 176, 177 y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establece
el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera
ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés
publico y social, con base en lo siguiente;

1. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido en el
presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los integrantes de
los Consejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el
desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al
Presupuesto les deban corresponder.

IIl. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

V. La programacion del gasto publico municipal se basard en los lineamientos y planes de
desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo integral
del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de desarrollo.

VI. El gasto publicc municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos autorizado y
deber3 ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.
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Vil. En lo referente a gastos de difusion, promocion y publicidad, las erogaciones no podran
exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

VIil. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos del municipio,
cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente devengados, con
excepcion de los anticipos que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los
documentos originales respectivos.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren
devengado o erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las leyes y
por el presupuesto de egresos aprobado.

Xl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos extraordinarios

se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos municipales o mantenerse en caja.

El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin Oficial del Gobierno

del Estado y en su respectiva pagina de internet una vez que haya sido aprobado.

Xil.

Articulo 5°.- La informacién que en términos del presente documento deberéa remitirse al Boletin Oficial
del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con lo siguiente:

1. Aprobado el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019, el
Ayuntamiento, debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial del
Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revision de la cuenta publica.

2. El nivel minimo de desagregacion se hara con base en la clasificacion homologada
a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Articulo 6°.- La Tesoreria Municipal de Gral. Plutarco Elias Calles garantizara que toda la informacion
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2019, deberan ser difundidos en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica y de Proteccion de Datos Personales del Estado de Sonora.

CAPITULOII
De las Erogaciones

Articulo 7°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Gral. Plutarco Elias Calles, que regira durante el
ejercicio fiscal de 2019, asciende a la cantidad de $93°309,481.00 (Son Noventa y tres millones
trecientos nueve mil cuatrocientos ochenta y tin pesos con 00/100 m.n.), que comprende los recursos
destinados a las dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 8°.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la administracién
municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion a la
disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifigue la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 9°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 en base a la clasificacion por tipo
de gasto se distribuye de la siguiente manera:
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CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO

CLAVE CAPITULO PRESUPUESTO ANUAL
1 |GASTO CORRIENTE $ 66,606,027.00
2 GASTO DE CAPITAL 24,183,454.00
3 | AMORTIZACION DE LA DEUDA
Y DIMENSIONES DE PASIVO 2,520,000
$ 93,309,481.00

Articulo 10°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 en base a la

econdmica se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION ECONOMICA (CE)

clasificacion

CLAVE CE
2 GASTOS
21 GASTOS CORRIENTES 66,606,027.00
211 Gastos_ de consumo de 'los entes del Gobierno General/ Gastos de Explotacién de
i las entidades empresariales
21141 Remuneraciones 36,305,131.00
2112 Compra de bienes y servicios 15,275,075.00
2113 Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-))
2114 Depreciacién y amortizacion (Consumo de Capital Fijo)
2115 Estimaciones por Deterioro de Inventarios
2116 lmpuestqs sobre los productos, fa produccién y las importaciones de las entidades
empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 854,000.00
2.1.3 Gastos de la propiedad
2.1.3.1 Intereses
2.1.32 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas
2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 14,111,821.00
216 In]pgestos sobre los ingresos, la riqueza y ofros a las entidades empresariales
. publicas
217 Participaciones
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 60,000.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL 24,183,454.00
2.2.1 Construcciones en Proceso 23,403,266.00
222 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 780,188.00
223 Incremento de existencias
224 Objetos de valor
225 Activos no producidos
226 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados
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227 ] Inversiones financieras realizadas con fines de politica econémica

TOTAL DEL GASTO 90,789,481.00
3 FINANCIAMIENTO

3.1 FUENTES FINANCIERAS 2,520,000.00
3.1.1 Disminucién de activos financieros

3.1.2 Incremento de pasivos 2,520,000.00
313 Incremento del patrimonio

TOTAL FUENTES FINANCIERAS 2,520,000.00
Las tres cuentas conforman el concepto “Formacién de Capital”

3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS)

321 Incremento de actives financieros

3.2.2 Disminucioén de pasivos

323 Disminucion de Patrimonio

TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 0.00

Articulo 11°.- El Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio 2019 con base a la clasificacion por
objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye de la siguiente

manera:
CVE PARTIDA GENERICA PRESUPUESTO
APROBADO
1000 | SERVICIOS PERSONALES 36,305,131
1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 23,503,398
111 | DIETAS 1,185,696
11101 | pietas 1,185,696
113 | SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 22,317,702
11301 | sueldos _ 22,317,702
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 282,000
122 | SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 252,000
12201 | syeldo base al personal eventual 252,000
124 |RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y DE LOS
PATRONES EN LA JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 30,000
12401 Retri.b_uci_égn alos _rep.resen’(antes de los trabajadores y de los patrones en la junta de
conciliacion y arbitraje. 30,000
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 7,004,933
131 | PRIMAS POR AROS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 909,452
13101 | prima quingquenal por afios de servicio efectivos prestados 909,452
132 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION FIN DE ARQ 3,563,281
13201 | prima de vacacional 524,831
13202 | Aguinaldo o Gratificacion fin de afio 3,038,450
133 | HORAS EXTRAORDINARIAS 2,321,000
13301 | Remuneraciones por horas extraordinarias 2,321,000
134 | COMPENSACIONES 121,200
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13404 | Bono de productividad 121,200
137 | HONORARIOS ESPECIALES 90,000
13701 | Honorarios Especiales 90,000
1400 | SEGURIDAD SOCIAL 4,958,000
141 | APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 4,678,000
14102 | cyotas por sequro de vida al ISSSTESON 960,000
14103 | Guotas por seguro de retiro al ISSSTESON 1,080,000
14105 Aportaciones al seguro de cesantia de edad avanzada y vejez 30,000
14106 | otras prestaciones de seguridad social 108,000
14109 | cuotas por servicio médico del ISSSTESON 2,500,000
144 | APORTACIONES PARA SEGUROS 280,000
14404 | otros seguros de caracter laboral 0 econdémicos 280,000
1500 | 0TRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 453,600
152 | INDEMNIZACIONES 90,000
15202 | pago de liquidaciones 90,000
154 | PRESTAGIONES CONTRACTUALES 159,600
15409 | Bono para despensa 159,600
155 | APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 180,000
16501 Apoyo a la capacitacién 180,000
159 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 24,000
15901 Otras prestaciones 24,000
1600 | pREVISIONES 30,000
'®" | PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL 30,000
16101 | prevision 1 para incremento de sueldos 30,000
1700 | pAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 73,200
171 | ESTIMULOS 53,200
17102 | Estimulos al personal 12,000
17104 | Bono por puntualidad 41,200
172 | RECOMPENSAS 20,000
17201 Recompensas 20,000
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 6,171,515
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES 1,159,000
211 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 271,000
21101 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 271,000
212 | MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 607.000
21201 1 Materiales y atiles de impresién y reproduccién 607,000

Tomo CCIl *Hermosillo, Sonora * Numero 53 Secc. XIV ® Lunes 31 de Diciembre del 2018

Boletin Oficial

44



213 | MATERIAL ESTADISITICO Y GEOGRAFICO 2,000
21301 | Material estadistico y geografico 2,000
214 |MATERIALES , UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION Y COMUNICACIONES 78,000
21401 | Materiales y utiles para el procesamiento de equipos y bienes informaticos. 78,000
215 | MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 21,000
21501 | Material para informacién 21,000
216 | MATERIAL DE LIMPIEZA 126,000
21601 | Material de limpieza 126,000
218

MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS 54,000
21801 Placas, engomados, calcamonias y hologramas 30,000
21802 | Emision de licencias de conducir 24,000
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 486,000
221 | pPRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 474,000
22101 | productos alimenticios para el personal en las instalaciones 408,000
22102 | ajimentacién de personas en procesos de readaptacion social 12,000
22106 Adquisicién de agua potable 54,000
223 | YTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 12,000
22301 | Ytensilios para el servicio de alimentacién 12,000
2300

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION. 3,000
233 |PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESION ADQUIRIDOS COMO MATERIA

PRIMA 3,000
23301 | productos de papel, cartdén e impresion adquiridos como materia prima. 3,000
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 276,000
241 | PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 27,600
24101 | productos minerales no metélicos 27,600
242 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 24,000
24201 | cemento y productos de concreto 24,000
243 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 6,000
24301 Cal, yeso y productos de yeso 6,000
244 | MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 30,000
24401 | Madera y productos de madera 30,000
245 | vIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 7,200
24501 | vigrio y productos de vidrio 7,200
246 | MATERIAL ELECTRICQ Y ELECTRONICO 39,000
24601 | material eléctrico y electrnico 39,000
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247

ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 24,000
24701 | Articulos metalicos para fa construccion 24,000
248 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 64,200
24801 | Materiales complementarios 64,200
249 | OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 54,000
24901 | otros materiales y articulos de construccion y reparacion 24,000
igoz Estructuras y manufacturas 30,000
2500 | pRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 20,400
253 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 8,400
25301 | Medicinas y productos farmacéuticos 8,400
256 | FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 12,000
25601 | Fipras sintéticas, hules, plasticos y derivados 12,000
2600 | cOMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,592,695
261 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,592,695
26101| Combustibles 3,271,095
26102 | | ypricantes y Aditivos 321,600
2700 '
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 408,820
271 | VESTUARIO Y UNIFORMES 254,500
27101 Vestuario y uniformes 254,500
272 | VESTUARIO Y UNIFORMES 88,320
27201 | prendas de seguridad y proteccion personal 88,320
273 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 54,000
27301 | Articulos deportivos 54,000
274 | pPRODUCTOS TEXTILES 12,000
27401 | produgtos textiles 12,000
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 60,000
282 | MATERIALES DE SEGURIDA PUBLICA 30,000
28201 | Materiales de seguridad publica 30,000
283 | PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 30,000
28301 | prendas de proteccion_para seguridad publica y nacional 30,000
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 165,600
291 | HERRAMIENTAS MENORES 72,000
29101 | Herramientas menores 72,000
292 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFIGIOS 6,000
29201 | Refacciones y accesorios menores de edificios 6,000
293 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 42,600
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20301 | Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional l
y recreativo 42,600
294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 15,000
20401 Refaccioges y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la

informacion 15,000

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 6,000
29601 | Refacciones ¥ accesorios menores de equipo de transporte 6,000
297 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE DEFENSA Y SEGURIDAD 6,000
29701 | Refacciones y accesorios menores de defensa y seguridad 6,000

298

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 18,000

29801 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 18,000
3000 | SERVICIOS GENERALES 9,103,560
3100 | SERVICIOS BASICOS 2,736,680
311 | ENERGIA ELECTRICA 2,400,000
31101 Energia eléctrica GO0,0(E
31104 Servicio de alumbrado publico 1,800,000
312 |Gas 15,800
31201 | Gas 15,800
1313 Acua 2,880
31301 | Agua Potable 2,880
314 | TELEFONIA TRADICIONAL ‘ 228,000
31401 | Telefonia tradicional 228,000
315 | TELEFONIA CELULAR 54,000
31501 | Telefonia celular 54,000

317 SERVICIOS DE ACCESQ A INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE

INFORMACION 12,000

m1 Servicios de acceso a_Internet, redes y procesamiento de informacién 12,000
318 | SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 24,000
31801 | servicio Postal 24,000
3200 | SERVICIO DE ARRENDAMIENTO 226,800
322 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 144,000
32201 | Arrendamiento de edificios 144,000

323 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL

Y RECREATIVO 52,800

32301 | Arrendamiento de muebles, maquinaria y equipo 52,800
326 —[:RRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 30,000
32601 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 30,000
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3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 421,000
331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y RELACIONADOS 60,000
33101 | sepvicios legales, de contabilidad, auditorias y relacionados 60,000
332 SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES

RELACIONADAS. 12,000
33201 | servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas. 12,000
333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 30,000
33301 | gevicios de informatica 30,000
334 SERVICIOS DE CAPACITACION 274,000
33401 | servicios de capacitacion 274,000
336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E

IMPRESION 45,000
ﬁOB Impresiones y publicaciones oficiales 30,000
33604 | Edictos 3,000
33608 | | jcitaciones, convenios y convocatorias 12,000
3400 | sepviclos FINANCIERGCS, BANCARIOS Y COMERCIALES 563,200
341 | SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 540,000
34101 | gervicios financieros y bancarios 540,000
347 | FLETES Y MANIOBRAS 23,200
34701 | Flgtes y maniobras 23,200
3500 | SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION. 1,865,400
351 | CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 593,600
35101 | Mantenimiento ) y conservacion de inmuebles 229,600
35102 | Mantenimiento y conservacion de areas deportivas 108,000
35103 | Mantenimiento y conservacion de planteles escolares 12,000
35104 | Mantenimiento y conservacion de panteones 24,000
35106 Mantenimiento y conservacién de parques y jardines 48,000
35107 | Conservacién de alumbrado piblico 60,000
35109 | conservacion de sefiales de transito 12,000
35111 | Mantenimiento y conservacién de calles y avenidas 100,000
352 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE

ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 68,400
35201 | Mantenimiento Y conservacion de mobiliaric y equipe 68,400
353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 201,000
35301 | nstalaciones 63,000
35302 | Mantenimiento y conservacién de bienes informaticos 84,000

Tomo CCIl  *Hermosillo, Sonora *Numero 53 Secc. XIV *® Lunes 31 de Diciembre del 2018

48

Boletin Oficial



49

35303 | |nstalacion de equipo de computo y tecnologias de la informacion L 54,000
355 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 719,000
35501 | Mantenimiento y conservacién de equipo de transporte 719,000J
357 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS

EQUIPQS Y HERRAMIENTAS 258,000
35701 | Mantenimiento y conservacion de maquinaria y equipo 240,000
35702 Mantenimie_nto y conservacion de herramientas, maquinas herramientas, instrumentos,

utiles y equipo. 18,000
359 | SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 25,400
35901 | servicios de jardineria y fumigacion 19,400
35904 | sevicios de lavanderia e higiene 6,000
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 300,000
361 | DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 300,000
36101 | Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades

 gubernamentales 300,000
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 1,040,200
371 | PASAJES AEREQS 40,000
37101 Pasajes aéreos 40,000
375 | VIATICOS EN EL PAIS 894,000
37501 | viaticos en el Pais 636,000
37502 | Gastos de camino 258,000
379 | OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 106,200
37901 | Cuotas 106,200
3800 | SERVICIOS OFICIALES 1,668,000
381 | GASTOS DE CEREMONIAL 1,668,000
38101 | Gastos de ceremonial 1,668,000 J
3900 | oTROS SERVICIOS GENERALES 282,280
391 | SERVICIOS FUNERARIOS Y DE GEMENTERIOS 40,000
39101 | servicios funerarios y de cementerios 40,000
392 | 0TROS IMPUESTOS Y DERECHOS 12,000
39201 Impuestos y derechos 12,000
393 |IMPUESTOS Y DERECHOS DE IMPORTACION 36,000
39301 Impuestos y derechos de importacion 36,000
395 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 60,000
39501 | penas, multas, accesorios y actualizaciones 60,000
398 | IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION

LABORAL 36,000
39801 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién laboral 36,000
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1399 | OTROS SERVICIOS GENERALES 98,280
39902 | servicio de administracién del impuesto predial 98,280
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 14,965,821
4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO. 12,381,821
415 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO

EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 12,381,821
41502 | Transferencias para gastos de operacién 12,381,821
4400 | AYUDAS SOCIALES 2,078,000
441 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 290,000
44101 Ayudas sociales a personas 120,000
44102 | Transferencias , para apoyos en programas sociales 20,@[
44104 | Gastos para programa de acciones preventivos contra las adicciones y el delito. 6,000
44105 | Gastos _por servicios de traslado de personas 24,000
44107 Premios, estimulos, recompensas, becas y seguros a deportistas 120,000
442 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 336,000
44201 | pecas educativas 48,000
44203 | gacas de educacion media y superior 168,000
44204 | Fomento deportivo 120,000
443 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSERANZA 1,176,000
44301 Ayudas Sociales a Instituciones de ensefianza 72,000
44302 | acciones Sociales Basicas (desayunos escolares) 1,104,000
445 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SOIN FINES DE LUCRO 240,000
44501 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 240,000
448 | AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 36,000
44801 | p, udas por desastres naturales y otros siniestros 36,000
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES 476,000
452 | JUBILACIONES 476,000
45201 Pago de pensiones y jubilaciones 476,000
4800 | poNATIVOS 30,0@
481 | DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 30,000
48101 | ponativos & Instituciones sin fines de lucro 30,000
5000 | pienES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 780,188
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 394,788
511 | MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 39,508
51101 | Muebles de oficina y estanteria 39,598
515 | EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 296,600
51501 Edquipo de computo y de tecnologias de la informacion 296,600J
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519

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 58,500
51901 Equipo de administracién 58,590
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 33,400
522 | APARATOS DEPORTIVOS 20,000
52201 Aparatos deportivos 20,000
523 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 3,400
52301 | camaras fotogréficas y de video 3,400
529 | OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCAGIONAL Y RECREATIVO 10,000
52901Wzro mobiliario y equipo educacional y recreativo 10,000
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 260,000
541 | AUTOMOVILES Y CAMIONES 260,000 l
54101 | Automéviles y camiones 100,000
54102 | viehjculos de Seguridad Publica 160,000
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 62,000
564 | SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION
‘| INDUSTRIAL Y COMERCIAL 47,000

56401

Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y comercial 47,000
567 | HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 15,000
56701 | Herramientas 15,000
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES 30,000
597 | LICENCIAS INFORMATICAS 30,000
99701 | | icencias informaticas 30,000
6000 | jNVERSION PUBLICA 23,403,266
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 23,081,767
611 | EDIFICACION HABITACIONAL 3,320,000
61101 | Remodelacion y mejoramiento 680,000
61102 | Construccién y ampliacion 2,400,000
61107 | Lote de material 240,000

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, 08,000
613 | GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACION
61302 | Ampliacién de sistemas de abastecimiento de agua potable 5-800,00
614 | DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION 1ADGTSY
61410 | Electrificacion urbana 1,010,000
61416 | CECOP 5,508,767
61422 | Pavimentacion de calles y avenidas 6,888,000
615 | CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 555,000
61508 | Caminos rurales 555,000
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6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 120,000
622 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 1%
62201 | Construccion : 60,000
62203 | Remodelacian y rehabilitacion 60,000
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 201,499
631 |ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYEGTOS PRODUCTIVOS NO il
INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO.
63102 | Gastos indirectos 181,499
gap |EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS 20,000
ANTERIORES DE ESTE CAPITULO
63202 | Fondo de aportaciones para la infraestructura social municipal 20,000
7000 | NVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 60,000
7900
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 60,000
791 | CONTINGENCIAS POR FENOMENOS NATURALES 60,000
79101 Contingencias por fenomenos naturales 60,000
9000 | pEypA PUBLICA 2,520,000
19700 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 1,200,000
11 | AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 1,200,000
91102 | Amortizacion de capital corto plazo 1.200,0@
9200 | INTERESES DE LA DEUDA 960,000
921 | |NTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 960,000
92102 Pago de intereses de corito plazo 960,000
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 360,000
991 | ADEFAS —[ 360,000
99101 | Adefas 360,000
TOTAL EGRESOS § 93,309,481J

Los gastos por concepto de comunicacion social se desglosan en el rubro 3600 SERVICIOS DE
COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD.

El monto asighado para pago de pensiones y jubilaciones, se desgiosa en las partidas genéricas 451
Pensiones, 452 Jubilaciones y 459 Otras Pensiones y Jubilaciones.

Articulo 12°.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la clasificacion por objeto
del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las dependencias como se muestra a
continuacién:

Toma CCll - eHermosillo, Sonora  *NUmero 53 Sece. XIV *Lunes 31 de Diciembre del 2018

Boletin Oficial

92



Articulo 13°- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2018 en base a la clasificacion
administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

noo0 g
3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERQ
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal
3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
01-AYUNTAMIENTO 1,421,730
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,319,840
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 37,200
30000 - SERVICIOS GENERALES 37,200
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 27,490
02-SINDICATURA 1,431,131
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,117,131
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 141,600
30000 - SERVICIOS GENERALES 113,400
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 59,000
02-PRESIDENCIA 3,300,861
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,576,261
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 372,200
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,296,000
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 56,400
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,892,750
10000 - SERVICIOS PERSONALES 2,057,600
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 253,200
30000 - SERVICIOS GENERALES 506,600
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 974,000
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 101,350
05-TESORERIA MUNICIPAL 11,366,252
10000 - SERVICIOS PERSONALES 7,003,542
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 413,200
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,261,360
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 108,150
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 60,000
90000- DEUDA PUBLICA 2,520,000
06-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 29,627,939
10000 - SERVICIOS PERSONALES 4,581,353
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,074,120
30000 - SERVICIOS GENERALES 607,600
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 50,000
- 1150000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 31,600
60000 — INVERSION PUBLICA 23,283,266
07-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 11,163,026
10000 - SERVICIOS PERSONALES 7,045,826
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,106,400
30000 - SERVICIOS GENERALES 2,947,800
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 48,000
53 Tomo CCIl  *Hermosillo, Sonora *NGmero 53 Secc. XIV ® Lunes 31 de Diciembre del 2018

Boletin Oficial



50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 15,000
08-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 11,373,747
10000 - SERVICIOS PERSONALES 7,608,052
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 2,106,295
30000 - SERVICIOS GENERALES 959,600
40000 - TRANSFERENGIAS, ASIGNAGIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 378,000
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 203,800
60000 — INVERSION PUBLICA 120,000
09-PLANEACION DEL DESARROLLO Y/C INTEGRACION PRESUPUESTAL 363,422
10000 - SERVICIOS PERSONALES 237,522
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 48,900
30000 - SERVICIOS GENERALES 60,000
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 17,000
10-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 1,376,200
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,029,102
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 152,800
30000 - SERVICIOS GENERALES 136,200
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 58,098
12- ACCION CIVICA Y CULTURAL 1,172,063
10000 - SERVICIOS PERSONALES 855,563
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 79,200
30000 - SERVICIOS GENERALES 216,000
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 21,300
14- DESARROLLO SOCIAL Y RURAL 1,084,176
10000 - SERVICIOS PERSONALES 666,176
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 111,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 285,000
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 22,000
25- SISTEMA MUNICIPAL DIF (DIF) 14,912,915
10000 - SERVICIOS PERSONALES 951,004
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 178,200
30000 - SERVICIOS GENERALES 478,800
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 13,275,821
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 29,000
27-INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE ] 823,269
10000 - SERVICIOS PERSONALES 258,069
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 97,200
30000 - SERVICIOS GENERALES 198,000
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 240,000
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 30,000

TOTAL 93,309,481

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es Unidad de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Protecciéon de Datos Personales).

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el municipio no cuenta con
entidades de ese tipo. (Aplica para los presupuestos municipales que no contemplan las asignaciones
de los descentralizados y no cuentan con ellos).

Tomo CCll  Hermosillo, Sonora  *Numero 53 Sece. XIV ® Lunes 31 de Diciembre del 2018

Boletin Oficial >4



En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su propio presupuesto de
ingresos y de egresos, sin embargo, de modo informativo se presentan las cifras de su presupuesto de
egresos aprobado para el ejercicio 2019, con base a la clasificacion por objeto del gasto a nivel
capitulo. (Aplica para los presupuestos municipales que no contemplan las asignaciones de los
descentralizados pero si cuentan con ellos).

CLAVE CAPITULO PRESUPUESTO ANUAL
1000 | SERVICIOS PERSONALES 36,305,131
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 6,171,515
3000 | SERVICIOS GENERALES 9,103,560
4000 | TRANSFERENCIAS FISCALES 14,965,821
5000 |BIENES MUEBLES E INMUEBLES 780,188
6000  |INVERSIONES INFRAESTRUCTURA 23,403,266
7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y 60,000
OTRAS PROVISIONES

9000 | DEUDA PUBLICA 2,520,000

93,300,481

Articulo 14°.- La clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de Gral. Plutarco
Elias Calles para el Ejercicio Fiscal 2019 se compone de la siguiente forma:

Sonbanoo”
1 GOBIERNO
1.1. LEGISLACION
1.1.1 Legislacion 1,421,730
1.1.2 Fiscalizacion
1.2. JUSTICIA

1.2.1 Imparticion de Justicia

1.2.2 Procuracion de Justicia

1.2.3 Reclusion y Readaptacion Social

1.2.4 Derechos Humanos

1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

1.3.1 Presidencia / Gubernatura 3,300,861
1.3.2 Politica Interior 4,256,172
1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico

1.3.4 Funcién Publica 1,376,200

1.3.5 Asuntos Juridicos )

1.3.6 Organizacion de Procesos Electorales

1.3.7 Poblacion

1.3.8 Territorio

1.3.9 Otros

1.4. RELACIONES EXTERIORES

1.4.1 Relaciones Exteriores

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
1.5.1 Asuntos Financieros 11,366,252
1.5.2 Asuntos Hacendarios
1.6. SEGURIDAD NACIONAL
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1.6.1 Defensa

1.6.2 Marina

1.6.3 Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICQ Y DE SEGURIDAD INTERIOR

1.7.1 Policia

1.7.2 Proteccion Civil

1.7.3 Otros Asuntos de Orden PUblico y Seguridad

11,373,747

1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Publica

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES

1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

1,431,131

1.8.2 Servicios Estadisticos

1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios

1.8.4 Acceso a la Informacion Publica Gubernamental

1.8.5 Otros

2 DESARROLLQ SOCIAL

2.1. PROTECCION AMBIENTAL

2.1.1 Ordenacién de Desechos

2.1.2 Administracion del Agua

2.1.3 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado

2.1.4 Reduccion de la Contaminacion

2.1.5 Proteccién de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje

2.1.6 Otros de Proteccion Ambiental

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

2.2.1 Urbanizacion

29,627,939

2.2.2 Desarrollo Comunitario

2.2.3 Abastecimiento de Agua

2.2.4 Alumbrado Publico

2.2.5 Vivienda

2.2.6 Servicios Comunales

11,163,026

2.2.7 Desarrollo Regional

2.3. SALUD

2.3.1 Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad

2.3.2 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona

2.3.3 Generacion de Recursos para la Salud

2.3.4 Rectoria del Sistema de Salud

2.3.5 Proteccion Social en Salud

2.4. RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

2.4.1 Deporte y Recreacion

823,269

2.4.2 Cultura

1,172,063

2.4.3 Radio, Television y Editoriales

2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales

2.5. EDUCACION

2.5.1 Educacion Basica

2.5.2 Educacion Media Superior

2.5.3 Educacion Superior

2.5.4 Posgrado

2.5.5 Educaci6n para Adultos
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2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes
2.6. PROTECCION SOCIAL

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad

2.6.2 Edad Avanzada

2.6.3 Familia e Hijos

2.6.4 Desempleo

2.6.5 Alimentacion y Nutricion

2.6.6 Apoyo Social para la Vivienda

2.6.7 Indigenas

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 14,912,915
2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES
2.7.1 Otros Asuntos Sociales 1,084,176

3 DESARROLLO ECONOMICO

3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
3.1.1 Asuntos Econémicos y Comerciales en General
3.1.2 Asuntos Laborales Generales

3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
3.2.1 Agropecuaria

3.2.2 Silvicultura

3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza

3.2.4 Agroindustrial

L:i2.5 Hidroagricola

3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario
3.3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA

733.1 Carbon y Otros Combustibles Minerales Solidos
3.3.2 Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos)

3.3.3 Combustibles Nucleares

3.3.4 Otros Combustibles

3.3.5 Electricidad

3.3.6 Energia no Eléctrica

3.4. MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUGCION
3.4.1 Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales
3.4.2 Manufacturas

3.4.3 Construccion

3.5. TRANSPORTE

3.5.1 Transporte por Carretera

3.5.2 Transporte por Agua y Puertos

3.5.3 Transporte por Ferrocarril

3.5.4 Transporte Aéreo

3.5.5 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte
3.5.6 Ofros Relacionados con Transporte

3.6. COMUNICACIONES

3.6.1 Comunicaciones

3.7. TURISMO

3.7.1 Turismo

3.7.2 Hoteles y Restaurantes
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3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

3.8.1 Investigacion Cientifica

3.8.2 Desarrollo Tecnoldgico

3.8.3 Servicios Cientificos y Tecnoldgicos

3.8.4 Innovacion

3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

3.9.1 Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Deposito

3.9.2 Otras Industrias

3.9.3 Otros Asuntos Economicos
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA

4.1.1 Deuda Publica Interna

4.1.2 Deuda Publica Externa

4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

4.2.2 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

4.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero

4.3.2 Apoyos IPAB

4.3.3 Banca de Desarrollo

4.3.4 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS)

4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

Total general

93,309,481

Articulo 15°.- La clasificacion programatica del presupuesto de egresos del Municipio de Gral. Plutarco

Elias Calles, incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma:
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CLAVE PROGRAMA PRESUPUESTO ]
ANUAL
AR ACCION REGLAMENTARIA 1,421,730
BA APOYO A LA ADMINISTRACION Y REGULARIZACION DE LA 1,431,131
TENENCIA DE LA TIERRA

CA ACCION PRESIDENCIAL 3,300,861
DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 3,892,750
EB PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 11,366,252
HW PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS 29,627,939
B ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 11,163,026
Js ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA 11,373,747
GU CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 1,376,200
N7 ACCION CIVICA 1,172,063
FR PLANEACION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 362,422
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MA APQOYO AL MEJORAMIENTO SOCIAL,CIVICO Y MATERIAL DE LAS 1,084,176
COMUNIDADES

QN ASISTENCIA SOCIAL, SERV. COMUNITARIOS Y PREST. 14,912,915
SOCIALES

RwW PROMOCION Y APOYOQ A LA INTEGRACION DEPORTIVA 823,269

93,308,481

Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se distribuyen
conforme a la siguiente tabla;

CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Subsidio Beneficiario Presupuesto Anual

41000 Transferencias Internas y

Asignaciones al Sector Publico @ersas Instituciones 12,381,821
44000 Ayudas Sociales Diversas Personas 2,078,000
Pensionados y Jubilados del
45000 Pensiones y Jubilaciones Ayuntamiento Gral Plutarco Elias 476,000
Calies
Donativos a instituciones sin fines
48000 Donativos de lucro, Cruz Roja, Bomberos, 30,000
Equipos deportivos privados, etc
Total 14,965,821
CAPITULO Iil

De los Servicios Personales

Articulo 17°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones, para cubrir el capitulo de
Servicios Personales, seran intransferibles a otros capitulos del gasto, asi mismo, los recursos de otros capitulos
presupuestales no seran transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco se podran crear nuevas plazas y/o llevar a
cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo cuando se trate de casos debidamente justificados.

Articulo 18°.- La contratacién por honorarios solo podra celebrarse para la prestacion de servicios
personales, por lo que no podra incorporarse por esta via , personal para el desemperio de las labores
iguales o similares a las que realiza el personal de base de la dependencia, comisaria o delegacion de que
se trate; la celebraciéon de contratos por honorarios solo procedera en casos debidamente justificados y
siempre que la dependencia, comisaria o delegacion; no pueda satisfacer las necesidades de estos
servicios con el personal y recursos técnicos con que cuenta.

En el ejercicio fiscal 2019, la Administracién Publica Municipal centralizada contaré con 208 plazas de
conformidad con lo siguiente:

CANTIDAD : | sueLbo
DE DENOMINACION DE LOS PUESTOS MENSUAL POR
PLAZAS PLAZA
AY
6 REGIDORES 16408
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| sin

[ 1 [ SINDICO MUNICIPAL 21,600
[ 1| SECRETARIA ADMINISTRATIVA A 13,728
1 | SECRETARIA ADMINISTRATIVA B 11,374
1| SECRETARIA ADMINISTRATIVA C 5,070
1| TOPOGRAFO 8,932
1 1AUXILIAR SINDICATURA A 6,270
B 1 | AUXILIAR SINDICATURA B 5670
PM
1| PRESIDENTE MUNICIPAL 58,306
1| OFICIAL MAYOR 19,012
1| SECRETARIO PARTICULAR 8,926
1 | SECRETARIA ADMINISTRATIVA A 13,048
SA
1 SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 21,584
1 ENCARGADO DE COMUNICACION SOCIAL 10,600
1 DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL 13,926
1 ENCARGADO DE TRANSPARENCIA 10,600
1 ASESOR JURIDICO 11,380
1 DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 8,926
1 DIRECTORA DEL INSTITUTO MPAL DE LA MUJER 7,700
1 DISENADOR GRAFICO 8,926
1 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 8,894
r 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVQO SECRETARIA 7,116
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO COMISIONADOQ EN SEG PUBLICA A 7,116
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO COMISIONADO EN SEG PUBLICA B 5,066
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO COMISIONADO EN SEG PUBLICA C 4,844
3 JUEZ CALIFICADOR 7,116
™
1 TESORERO MUNICIPAL 21,584
1 CONTADOR GENERAL 20,332
2 AUXILIAR CONTABLE 10,134
1 SECRETARIA ADMINISTRATIVA A 16,865
1 SECRETARIA ADMINISTRATIVA B 7,112
1 CAJERA 8,924
3 CAJEROS SEGURIDAD PUBLICA 6,270
1 ENCARGADO DE COMPRAS 7,604
2 RECAUDADOR 7,110
oP
1 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 21,600
1 DIRECTOR GECOP 11,380
Tomoa CCII
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1 @CARGADO DE PROYECTO 8,892
1 SUPERVISOR DE OBRA 8,892
L 1 ENCARGADO DE COMPRAS 7,694
I 1 JEFE DE MAQUINARIA 7,694
1 SUPERVISOR A 7,694
1 SECRETARIA CATEGORIA A 12,133
2 SECRETARIA CATEGORIA B 5,75:‘
2 ALBANIL 9,542
1 AUXILIAR DE ALBANIL 5634
1 ALMACENISTA 8,287
1 ALMACENISTA 6,268
1 OPERADOR CATEGORIA A 10,018
1 OPERADOR CATEGORIA B 9,204
1 OPERADOR CATEGORIAC 8514
2 OPERADOR CATEGORIAD 7,927
3 CHOFER CATEGORIA A 9,841
2 CHOFER CATEGORIA B 8,42_3‘
1 CHOFER CATEGORIA C H 7,661
1 MECANICO CATEGORIA A 7,931
1 MECANICO CATEGORIA B 7,110
1 OBRERO CATEGORIA A 5,222
4 OBRERO CATEGORIA B 5,774
sP
1 SUBDIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS 21,834
1 SUPERVISOR CATEGORIA A 10,980
1 SUPERVISOR CATEGORIA B 7,694
1 AUXILIAR DE ALMACEN 7,116
1 AUXILIAR SERVICIOS T 6,268
1 SOLDADOR CATEGORIA A 15,328
1 SOLDADOR CATEGORIA B 13,046
1 SOLDADOR CATEGORIA C 8,926
2 ELECTRICISTA A 7,917
1 ELECTRICISTA B 7,694
1 AUXILIAR DE ELECTRICISTA 5,762
" 1 CHOFER RECOLECTOR CATEGORIA A 9,4%‘
1 CHOFER RECOLECTQOR CATEGORIA B 8,761
1 CHOFER RECOLECTOR CATEGORIAC 7,896
2 CHOFER RECOLECTOR CATEGORIA D 6,985
1 JARDINEROS CATEGORIA A 9,542
2 JARDINEROS CATEGORIA B 8,053
2 JARDINEROS CATEGORIA C 7,012
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1 JARDINEROS CATEGORIA D 6,466
2 JARDINEROS CATEGORIAE 5762
1 AFANADORES CATEGORIA A 7,012
<] AFANADORES CATEGORIA B 5,766
1 ENCARGADO DEL CUM 5,774
1 ENCARGADQ ESTADIO 5974
1 ENCARGADO DEL PARQUE 5416
1 MECANICO 6,268
4 VELADOR DE CORRALON 5,070
1 VELADOR PALACION MUNICIPAL 5,860
1 VELADOR 6,270
2 BOMBEROS 3,900
1 RECOLECTOR 6,407
4 RECOLECTORES 5,947
14 OBREROS 5,774
DSPM
1 COMISARIO GENERAL DE POLICIA Y TRANSITO MUNICIPAL 21,600
1 SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA 14,000
1 COMISARIO EN JEFE 8,944
1 ENCARGADO DARE 12,142
1 COMANDANTE DE UNIDAD 9,328
1 OFICIAL PRIMERO 8,466
40 AGENTE DE POLICIA Y TRANSITO MUNICIPAL 7,960
2 RADIO OPERADOR 7,960
OCE
1 CONTRALOR MUNICIPAL 21,600
1 ENCARGADO DE LA UNIDAD INVESTIGADORA 8,926
1 ENCARGADQ DE LA UNIDAD SUSTANCIADORA 8,926
1 DEFENSOR DE OFICIO 8,926
1 SECRETARIO DE ACUERDOS 8,926
1 NOTIFICADOR 5,644
1 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 8,750
NL
1 DIRECTOR DE ACCION CIVICA Y CULTURAL 8,892
1 DIRECTOR DE LA BIBLIOTECA PUBLICA 11,382
3 AUXILIAR BIBLIOTECA PUBLICA MPAL 4,416
1 SECRETARIA ADMINISTRATIVA CASA DE LA CULTURA A 10,230
1 SECRETARIA ADMINISTRATIVA CASA DE LA CULTURA B 7,110
2 SECRETARIA ADMINISTRATIVA BIBLIOTECA C 5,068
DPM
Toma CCII
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DIRECTOR DE PLANEACION DEL DESARROLLO Y/O
1 PRESUPUESTACION 11,380
1 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 5774
1 DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 16,196
1 DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL 11,380
1 SECRETARIA ADMINISTRATIVA DESARROLLO RURAL 7,114
1 SECRETARIA ADMINISTRATIVA DESARROLLO SOCIAL 5,774
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DESARROLLO SOCIAL 7,694
OA
1 DIRECTOR DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 11,380
1 SUBPROCURADOR DE LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA 10,000
1 PSICOLOGA 6,270
1 TRABAJADORA SOCIAL 7,694
rﬁ 1 ENCARGADO DE UBR 9,792
1 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 5,800
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,268
1 ENCARGADA DE DESPENSAS Y DESAYUNO ESCOLAR 5,774
2 COCINERA 5,200
QcC
1 DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 8,892
1 DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 8,892

El personal de seguridad publica municipal comprende un total de 47 plazas de policias, mismas que

se desglosan a continuacion:

Remuneraciones Base

Remuneraciones

et et Adicionales Total
aza labular .

Sueldo Agquinald Prima Prestaciones Otras Percepciones

Base guinaido : Sindica - ]
COMISARIO GENERAL DE
44

FOLICIA Y TRANSITO MUNICIPAL | 21600 26800 5,040 55,440
EBSBI&ECTOR DE SEGURIDAD 4000 e — o b
COMISARIO EN JEFE 8944 11,925 2,087 22,956
COMANDANTE DE UNIDAD 9328 12,437 2,177 23,942
OFICIAL PRIMERQ 8466 11,288 1,975 21,729
ENCARGADO DARE 12142 16,189 2,833 31,164
AGENTE DE POLICIA Y
TRANSITO MUNICIPAL 7960 10,613 1,857 20431
RADIO OPERADOR 7960 10,613 1,857 -+ 20,431

Todos los policias que integran la plantilla de seguridad publica, son municipales, no se cuenta con
policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el ayuntamiento. (Para cuando

solo tenga policias municipales).
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Los 47 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 47 son municipales y 0 son policias
estatales, cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente en el ejercicio 2018.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 19°.- Para el ejercicio fiscal 2019, se establece una asignacién presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $ 2°880,000.00, el cual de desglosa en el siguiente recuadro:

Presupuesto Asignado 2019
9000 Deuda Publica
9200
9100 9300
S intereses o 9400 Gastos de | 9500 Costos
ﬁémomzaclén Gastos de la Comisiones. la Deuda por 96_00 A;?oyos 9900 ADEFAS
astos de la Deuda Gastos de la Publi Coberturas Financieros
Deuda Piblica | o ou¢ Deuda Pablica Ublica =
ablica
1,200,000 960,000 720,000
|
| .
1,200,000 960,000 o 0 0| 720,000
TITULO SEGUNDO

DE LOS RECURSOS FEDERALES
CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 20°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Gral. Plutarco Elias Calles se conforma por
$25'648,649.00 de ingresos propios, $50'689,239.00 provenientes de recursos estatales vy
$16°971,593.00 provenientes de recursos federales.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad
con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 21°.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacion presupuestd
otorgar al municipio se desglosan a continuacion:

Fondo Asignacion Presupuestal
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 4,420,936
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 11.050 657
Demarcaciones B
‘ Total 15,471,593
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La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el
ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

Fonde CAPITULOS
1000 { 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 8000 | 9000
7

Fondo de Aportaciones para la 4420936
Infraestructura Social Municipal L e
Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de | 7,282,962 | 2,106,295 | 956,600 378,000 | 203,800 120,000
las Demarcaciones i

Totales 7,282,962 12,106,295 | 956,600 | 378,000 | 203,800 | 4,540,936 0 0

3 TiTULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones
Articulo 22°- Para los efectos en lo sefalado en el articulo 228 de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal, los montos maximos y limites para el fincamiento de pedidos o la
adjudicacién de contratos, vigentes durante el afioc de 2019, se sujetaran a lo especificado en io
siguiente: .

a) Sin llevar a cabo licitacion cuando el importe de la compra no rebase la
cantidad de $ 500,000.00, antes de .V .A.

b) Por invitacién restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el
monto de la operacién no rebase la cantidad de $ 500,001.00 a $
17000,000.00 antes de L.V.A.

¢} Mediante licitacién publica cuando el monto de la operacion rebase la
cantidad de $ 1°000,001.00 antes de I.V.A.

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Articulo 23°.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus adquisiciones
publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios o contratos, cualquiera
que sea su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la
compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto
cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como
aquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan de sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Articulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberan apegar a
la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Articulo 25°.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los comisarios,
delegados y directores generales, seran responsables de cumplir estrictamente las
disposiciones de las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal previamente aprobadas. La
inobservancia de estas disposiciones motivara el fincamiento de las responsabilidades a que
haya lugar, conforme a la Ley en la Materia.

Articulo 26°.- La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas contenidas en este

Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacion y control del ejercicio del Gasto Publico Estatal, sin
perjuicio de las facultades expresamente conferidas a el Organo de Control y Evaluacion Gubernamental.
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Articulo 27°.- Este ultimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control y
vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte de las propias
dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracion Publica Municipal, del ejercicio
de Gasto Pdblico y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra
amplias facultades, a fin de que toda erogaciéon con cargo a dicho Presupuesto, este
debidamente justificada y prevera lo necesario para que se finquen las responsabilidades
correspondientes, cuando efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se
realizaron erogaciones que se consideren lesivas a los intereses del Municipio.

TRANSITORIO

Unico.- El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Sonora, el dia 10. de enero del afio 2019.

-—---SE EXTIENDE LA PRESENTE PARA LOS FINES LEGALES QUE ASI LE CONVENGAN A LA
PARTE INTERESADA, EN SONOYTA, GRAL. PLUTARCO ELIAS CALLES, SONORA, A LOS
VEINTISIETE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO-—--=-—-~-.

ATENTAMENTE
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

¥ & e -
SECR: M?
SECRETARIA MUNICIPAL LIC. FRANCISCO JAVIER FIMBRES MARTINEZ

NO

C.c.p. Archivo.
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ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
GRANADOS, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

UNICO. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de: GRANADOS, SONORA, para
el Ejercicio Fiscal 2019 para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: GRANADOS

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con base a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las
regulaciones del jercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXII de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccién IV, inciso c) y 142 de la
Ley de Gobierno y Administracion Municipal, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios relacionados con bienes muebles de la Administracién Publica, Ley de Deuda Publica para
el Estado de Sonora y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como Unico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo 2018 — 2021, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de, GRANADOS,
Sonora, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones
establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos corresponde a la Tesoreria
y a la Contraloria Municipal de GRANADOS, Soncra, en el ambito de sus atribuciones, conforme a
las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y Administracion Municipal. Lo
anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2° - Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de
insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir
las necesidades comunes de las dependencias de la Administracion Publica Municipai, asi como
aquelios bienes necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no habra
autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter
deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicién se establece sin exciuir
formas de participacion directa de los ciudadanos en los procesos de decisién permitidos por la ley.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como propositos basicos
identificar las unidades administrativas a fravés de las cuales se realiza la asignacion, gestion y
rendicion de los recursos financieros publicos, asi como establecer las bases institucionales y
sectoriales para la elaboracidon y analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas,
mediante su integracién y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos
universales establecidos en la materia. Esta clasificacién ademas permite delimitar con precision el
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ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable
responsabilidad fiscai y cuasi fiscal.

Clasificacion Economica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes publicos
que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el propésito general de
analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia
en general.

Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segun los
propositos u objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: reune en forma sisteméatica y homogénea todos los conceptos
de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general
de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la
contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdémica
presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos.

Clasificacién Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de los
programas presupuestarios de los entes publicos, que permitird organizar, en forma representativa
y homogenea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones
de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus ayuntamientos,
como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o
sustitutos de las entidades de la administracion pliblica paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampiiar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del
primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de
desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como
cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administracién publica municipal, -centrai,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera permanente,
regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un
régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

Tomo CCIl ® Hermosillo, Sonora * Numero 53 Secc. XIV ® Lunes 31 de Diciembre del 2018

68

Boletin Oficial



Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar
el consumo, la distribucién y comercializaciéon de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos
financieros; promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccién, vigilancia,
inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas,
o bien gue, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal
caracter

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles, de
nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos
que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier
otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del
desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los gue se comprometa el
Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal de GRANADOS,
Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administracion Municipal en el Titulo Séptima,
Capitulo | de los articulos 176, 177 y 178

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal
como lo establece el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de
igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacidn de recursos,
racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

1. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido
en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los
integrantes de los Consejos Municipales.

It. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el
desempefio de su funcidn, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al
Presupuesto les deban corresponder.

Il. El presupuesto se utilizard para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

V. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes de
desarrollo social y economico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo
integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de
desarrollo.

vI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos

autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas cotrespondientes.

En lo referente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las erogaciones no podran

exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

Vill.La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos del
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente
devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren debidamente justificados y
comprobados con los documentos originales respectivos.

ViL
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iX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren
devengado o erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las
leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

XI. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias 0 ingresos

extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos municipales © mantenerse

en caja.

El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin Oficial del

Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de internet una vez que haya sido

apraobado.

Xl

Articulo 5°.- La informacién que en términos del presente documento debera remitirse al Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con lo siguiente:

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019, el
ayuntamiento, debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial
del Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revision de la cuenta
publica.

2. El nivel minimo de desagregacion se hard con base en la clasificacion
homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Articulo 6°.- La Tesoreria Municipal de GRANADOS, Sonora garantizara que toda la informacion
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2019, deberan ser difundidos en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y de Proteccion de Datos Personales del Estado de Sonora.

CAPITULO li
De las Erogaciones

Articulo 7°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de GRANADOS, Sonora, que regira durante el
ejercicio fiscal de 2019, asciende a la cantidad de $13 millones 813, mil 288 pesos que comprende
los recursos destinados a las dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracion Publica
Municipal. Las erogaciones previstas para la entidad paramunicipal el Organismo Operador Municipal
de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento suman la cantidad de 423, mil 990 pesos dando la
cantidad total de $14 millones 237 mil 278pesos.

Articulo 8°.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién a la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 9°.- El presupuesto de egresos municipal del gjercicio 2018 en base a la clasificacion por
tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera: *
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CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)

C1G Presupuesto Aprobado
1 Gasto Corriente 11,158,493
2 Gasto de Capitai 2,566,295
3 Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos 88,500
L B Total $13,813,288

Articulo 10°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 en base a la clasificacion
econdmica se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Econémica (CE)

CE
2 GASTOS 13,724,788
2.1 GASTOS CORRIENTES 11,158,493

2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos de
Explotacion de las entidades empresariales

2.1.1.1 Remuneraciones 4,345,493

2.1.1.2 Compra de bienes y servicios 5254 200

2.1.1.3 Variacién de Existencias (Disminucién (+) Incremento (-))

2.1.1.4 Depreciacion y amartizacion (Consumo de Capital Fijo)

2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios
2.1.1.6 Impuestos sobre los productos, la produccion y las importaciones de
las entidades empresariales

2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 864,000

2.1.3 Gastos de la propiedad

2.1.3.1 Intereses

2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses

2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas

2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 694,800
2.1.6 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades
empresariales pubiicas

2.1.7 Participaciones

2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones

2.2 GASTOS DE CAPITAL 2,566,295
2.2.1 Construcciones en Proceso 2,022,698
2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 543,597

2.2.3 Incremento de existencias
2.2.4 Objetos de valor
2.2.5 Actives no producidos

2.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados

71 Tomo CCII * Hermosillo, Sonora ® Numero 53 Secc. XIV ® Lunes 31 de Diciembre del 2018

Boletin Oficial



2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de politica econdmica

TOTAL DEL GASTO

3. FINANCIAMIENTO

3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS)

3.2.1 Incremento de activos financieros 88,500
3.2.2 Disminucién de pasivos 88,500
3.2.3 Disminucién de Patrimonio

TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 13,813,288

Articulo 11°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 con base a la clasificacion
por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacién (partida genérica), se distribuye de la

siguiente manera:

) COG (partida genérica) Pf::g:;?;o

1000 SERVICIOS PERSONALES 5,209,293
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

3,058,800
111 Dietas 180,000
113 Sueldos base al personal permanente 2,878,800
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 944,160
121 Honorarios asimilables a salarios 512,160
122 Sueldos base al personal eventual 432,000
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 342,533
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 342,533
1400 SEGURIDAD SOCIAL 864,000
141 Aportaciones de seguridad social 864,000
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,419,200
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES 168,000
211 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 84,000
212 Materiales y dtiles de impresién y reproduccion 24,000
216 Material de limpieza 60,000
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 74,400
221 Productos alimenticios para personas 74,400
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 52,800
241 Cemento y productos de concreto 4,800
246 Material eléctrico y electronico 24,000
248 Materiales complementarios 24,000
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,752,000
261 Combustibles, fubricantes y aditivos 1,752,000
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 30,000
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DEPORTIVOS
271 Vestuario y uniformes 30,000
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD PUBLICA 2,400
282 Materiales de seguridad publica 2,400
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 309,600
292 Refacciones y accesorios menores de edificios 15,600
296 Refacciones y accesorios menores de equipe de transporte 294,000
3000 SERVICIOS GENERALES 2,835,000
3100 SERVICIOS BASICOS 540,600
311 Energia eléctrica 504,000
314 Telefonia tradicional 36,000
318 Servicios postales y telegraficos 600
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 204,000
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de Admon. 24,000
325 Arrendamiento de equipo de transporte 180,000
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS 31,200
333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias
de la informacion 30,000
336 Serv. De apoyo administ., traducc., fotocop., e impresion 1,200
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 38,400
341 Servicios financieros y bancarios 26,400
347 Fletes y maniobras 12,000
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION 880,800
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 312,000
352 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y recreativo 3,600
353 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia
de la informacion 9.600
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 348,000
357 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y
herramienta 204,000
359 Servicios de jardineria y fumigacion 3,600
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SSOC.Y PUBLIC. 40,800
361 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes y programas de
actividad gubernamental 40,800
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 373,200
375 Vidticos en el pais 373,200
3800 SERVICIOS OFICIALES 696,000
382 Gastos de orden social y cultural 696,000
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 30,000
392 Impuestos y derechos 14,400
399 Otros servicios generales 15,600
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4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 694,800
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 140,400
415 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras 140,400
4400 AYUDAS SOCIALES 554,400
441 Ayudas Sociales a personas 120,000
442 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 258,000
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 176,400
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 542,967
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 15,000
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 15,000
5600 MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 528,597
541 Maquinaria y Equipo de construccion 528 597
6000 INVERSION PUBLICA 2,022,698
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 2,022,698
611 Edificacién habitacional 2,022,698
9000 DEUDA PUBLICA 88,500
911 Amortizacion de la Deuda Interna con instituciones de crédito 83,333
921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 5167
TOTAL: $ 13,813,288

Articulo 12°.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la clasificacion por objeto
del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las dependencias como se muestra a

continuacién:

Pre sto
CA/COG A;‘(‘)‘L‘;‘;o
3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL $ 13,813,288
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 13,813,288
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 13,813,288
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal 13,813,288
3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 13,813,288
01-CABILDO 515,333
10000 - SERVICIOS PERSONALES 413,333
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 84,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 18,000
03-PRESIDENCIA 1,886,667
10000 - SERVICIOS PERSONALES 506,667
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 360,000
30000 — SERVICIOS GENERALES 1,020,000
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1,338,066
10000 - SERVICIOS PERSONALES 460,266
20000 -~ MATERIALES Y SUMINISTROS 120,000
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75

! 30000 — SERVICIOS GENERALES 103,800
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 654,000
05-TESORERIA MUNICIPAL 2,350,300
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,487,200
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 541,200
30000 - SERVICIOS GENERALES 218,400
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 15,000
90000 - DEUDA PUBLICA 88,500
07- DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 5,871,828
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,141,333
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 867,600
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,311,600
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 528,597
60000 - INVERSION OBRAS PUBLICAS 2.022,698
08- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 848,000
10000 - SERVICIOS PERSONALES 428,000
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 338,400
30000 - SERVICIOS GENERALES 81,600
10- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 374,293
10000 - SERVICIOS PERSONALES 316,693
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 36,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 21,600
25- DIRECCION DEL SISTEMA MUNICIPAL DEL DIF 628,801
10000 - SERVICIOS PERSONALES 456,001
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 72,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 60,000
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 40,800

TOTAL $ 13,813,288

Articulo 13°- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 e
administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

n base a la clasificacion

CA 3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal

Presupuesto Aprobado

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

$ 13,813,288

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 13,813,288
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 13,813,288
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal 13,813,288
3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 13,813,288
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01-CABILDO 515,333
0101-CUERPO EDILICIO 515,333
03-PRESIDENCIA 1,886,667
0301-PRESIDENCIA 1,886,667
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1,338,066
0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1,338,066
05-TESORERIA MUNICIPAL 2,350,300
0501-TESORERIA MUNICIPAL 2,350,300
07- DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 5,871,828
0701-SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 5,871,828
08- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

MUNICIPAL , , 848,000
0801-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

MUNICIPAL 848,000
10-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 374,293
1001-CONTRALORIA 374,293
25- DIRECCION DE SISTEMA DE DIF MUNIGIPAL 628,801
2501 —SISTEMA DE DIF MUNICIPAL 628,801
Total, general - $13,813,288

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es El Organo de

Control y Evaluacion Gubernamental. Contraloria Municipal

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su propio presupuesto
de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo informativo se presentan las cifras de su
presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio 2019, con base a la clasificacién por objeto del

gasto a nivel capitulo.

Nombre del Descentraiizado Frestipiesto
Aprobado

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL AGUA POTABLE
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO O.0.M.A.P.A.S.
1000 SERVICIOS PERSONALES 175,601
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,400
3000 SERVICIOS GENERALES 245,989

TOTALES 423,990

Articulo 14°.- La clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de GRANADOS,

Sonora para el gjercicio fiscal 2019 se compone de la siguiente forma:
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&re " Aniida

1 GOBIERNO

1.1. LEGISLACION 515,333
1.1.1 Legislacién 515,333
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 3,224,733
1.3.1 Presidencia / Gubernatura 1,886,667
1.3.2 Politica Interior 1,338,066
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 2,350,300
1.5.1 Asuntos Financieros 2,350,300
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 848,000
1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 848,000
1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 4,852,224
1.8.5 Otros 4,852,224
2 DESARROLLO SOCIAL

2.2. VIVIENDA'Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 2,022,698
2.2.1 Urbanizacion 2,022,698
2.2.5 Vivienda

I Total, general ) $13,813,288

Articulo 15°- La clasificacion programatica del presupuesto de egresos del Municipio de
GRANADOS, Sonora, incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma:

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTO APROBADO

AR-ACCION REGLAMENTARIA 515,333
CA-ACCION PRESIDENCIAL 1,886,667
DA-POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 1,338,066
EB-PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 2,350,300
IB-ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PBCOS 5,871,818
J8-ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA 848,000
GU-CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 374,293
QN-ASISTENCIA SOCIAL Y SEV. COMUNITARIOS 628,801
Total, general $ 13,813,288

Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se

distribuyen conforme a la siguiente tabla:
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CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Subsidio Beneficiario Presupuesto Anual
41000 Transferencias Internas y
Asignaciones al Sector Publico DIVERSAS PERSONAS 140,400
44000 Ayudas Sociales DIVERSAS PERSONAS 554,400
Total ] 694,800
CAPITULO Il

De los Servicios Personales

Articulo 17°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones, para cubrir el
capitulo de Servicios Personales, seran intransferibles a otros capitulos del gasto, asi mismo, los
recurscs de otros capitulos presupuestales no seran transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco
se podran crear nuevas plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo
cuando se trate de casos debidamente justificados.

Articulo 18°.- La contratacion por honcrarios solo podra celebrarse para la prestacion de servicios
personales, por lo que no podra incorporarse por esta via , personal para el desempefio de las labores
iguales o similares a las que realiza el personal de base de la dependencia, comisaria o delegacion de
que se trate; la ceiebracidn de contratos por honorarios solo procederd en casos debidamente
justificados y siempre que la dependencia, comisaria o delegacion; no pueda satisfacer las
necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos con que cuenta.

En el ejercicio fiscal 2019, la Administracion Publica Municipal centralizada contara con 37 plazas de
conformidad con lo siguiente:

DEPENDENCIA S DENOMINACION DE LOS PUESTOS -

POR PLAZA
AYUNTAMIENTO 5 REGIDORES 3,000.00

1 SINDICO MUNICIPAL 16,000.00

PRESIDENCIA MUNICIPAL 1 PRESIDENTE MUNICIPAL 32,000.00
1 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 6,000.00

SECRETARIA DEL AYUNT. 1 SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO 18,500.00
1 PROMOTOR CULTURAL 2,500.00
1 INTENDENCIA 5.500.00
1 BIBLIOTECARIA 2,800.00
TESORERIA 1 TESORERO 22,000.00
1 AUX. DE TESO?FS%QLY SUB AGENTE 5,000.00
1 "PROMOTOR DEL DEPORTE 2,000,00
1 CHOFER 6,300.00
SERVICIOS PUB. MUNICIPALES 1 DIRECTOR DE OBRAS 14,000.00
1 OPERADOR DE DOMPE 6,300.00
1 OPERADOR DE RETROEXCAVADORA 6,300.00
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) CHOFER DE VEHICULO RECOLECTOR 6,360.00
DE BASURA
2 JARDINEROS 4,600.00
1 INTENDENTE DEL PALACIO MPAL. 3,000,00
1 JEFE DE RASTRO 2,500.00
1 JARDINERO ENCARGADO AREA DIF 2,000.00
DIR. DE SEGURIDAD PUB. Y
AN 1 COMANDANTE DE POLICIA Y TRANSITO | 12,000.00
1 AGENTE DE POLICIA 8,500.00
1 SECRETARIA DE LA COMANDANCIA 6,000.00
ORGANO DE CONTROL ¥

VAL DA TN DL RNARERTAL 1 CONTRALOR MUNICIPAL 10,000.00
D-LF. MUNICIPAL ! PRESIDENTA DEL D.LF. MUNICIPAL 8,000.00
! DIRECTORA DEL D.LF MUNICIPAL 5,800.00
! ENCARGADA DE INAPAM 2,000.00

; INTENDENTE DE LIMPIEZA ¥ ENC
DESAYUNOS ESCOLARES PRIMARIA 3,900.00

p ENCARGADG DE DESAYUNOS

ESCOLARES PREESCOLAR 1,600.00
! ENFERMERO UB.R. 5,000.00
! ENC. DEINSTANCIA DE LA MUJER 5,600.00
! INTENDENCIA U.BR 2,300.00

Nota: En el presente cuadro desglosan fodas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de

seguridad publica municipal.

El personal de seguridad publica municipal comprende un total de 3 plazas de policia, mismas que

se desglosan a continuacion:

Tabulador del Sistema de Seguridad Publica Mensual

) l Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales

pazaTabuar | Spe® | agunaido | I8 | PRSAE|  smnes
mensual  clu clu : clu

COMANDANTE 12,000 18,667 0 0 0

1 Agente de Policia 8,500 11,333 0 0 0

1Secretaria Comandancia 6,000 8,000 0 0 0

Los 2 policias que integran la plantilla de seguridad publica son municipales,
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Articulo 19°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de GRANADOS, Sonora, se conforma por
$ 474,837 de ingresos propios, $10,621,293 provenientes de recursos estatales y $2,717,158 de
recursos federales, dando un total de $13,813,288

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 20°.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacién
presupuestoé otorgar al municipio se desglosan a continuacioén:

Fondo Asignacion
Presupuestal
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 2,022,698
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 694,460.
Demarcaciones
Total 2,717,158

La aplicacién, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman
el ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Fondo

CAPITULOS

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000 | 8000 | 9000

Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal

2,022,698

Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los
Municipios y de las
Demarcaciones

428,000

184,860

81,600

Totales

428,000

184,860

81,600

2,022,698

De la Deuda Publica

CAPITULO IV

Articulo 21°.- Para el ejercicio fiscal 2019, se establece una asignacion presupuestaria para el

capitulo 9000 Deuda Publica por la cantidad de $ 88,500

Presupuesto Asignado 2019
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9600 Apayos :
Financieros

Deuda Publica

Deuda Publica

Crédito con Banco Santander

83,333.33 5,166.67
83,333.33 5,166.67
TiTULO TERCERO

DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones

Articulo 22°.- Para los efectos en lo sefialado en el articulo 228 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, los montos maximos y limites para el fincamiento de pedidos o la adjudicaciéon de contratos,
vigentes durante el afio de 2019, se sujetaran a lo especificado en lo siguiente:
a) Sin llevar a cabo licitacion cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de
_$272,408.00 antes de | V.A.
b) Por invitacién restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto
de la operacion no rebase la cantidad de $ 272,408.01 a $ 680,171.00 antes de
LV.A.
¢) Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacion rebase la cantidad de $
680,171.01 antes de |.V.A. .

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Articulo 23°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Articulo 24°- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los comisarios,
delegados y directores generales, seran responsables de cumplir estrictamente las disposiciones de las
Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal previamente aprobadas. La inobservancia de estas
disposiciones motivara el fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en
la Materia.

Articulo 25°.- La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas contenidas en este
Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacién y control del ejercicio del Gasto Publico Estatal, sin
perjuicio de las facultades expresamente conferidas a el Organo de Control y Evaluacién
Gubernamental.

Articulo 26°.- Este Ultimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control y vigilancia
le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte de las propias dependencias,
comisarias y delegaciones de la Administraciéon Publica Municipal, del ejercicio de Gasto Publico y su
congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra amplias facultades, a fin de
que toda erogacion con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y prevera lo necesario
para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando efectuadas las investigaciones de
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dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones que se consideren lesivas a los intereses del
Municipio.

TRANSITORIO

Articulo 1.- El presente Presupuesto de Egresos Municipal fue aprobado con base en el monto de
recursos considerado en el Proyecto de Ley y Presupuesto de Ingresos para el municipic de
GRANADOS, SONORA, para el ejercicio 2019, que se envid en su oportunidad al H. Congreso del
Estado para su analisis y aprobacion. En tal virtud, se autoriza al C. Tesorero Municipal para que,
una vez que se determine por esa H. Legislatura el monto definitivo de ingresos aprobado para
nuestro municipio, realice los ajustes necesarios en las correspondientes partidas presupuestales y
capitulos del gasto.

Articulo 2.- El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacién en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora, el dia 10. de enero del afio 2019,
&
A
N

4

Y
C. Maria Guadalupe Amavizca Moreno
PRESIDENTA MUNICIPAL

LA SECRETARIA DEL AYUNTAMJENTO E‘\EL siNDIC
/L{’/' ’{f"f /- 1 [
C. Maria Auxmadorf Dura256 Durazo C. NoeNdriega Barceld
REGIDORES
C. Ma \tourdes Moreno Barcelo C. José Erasmg, Durazo Arvizu
Segundo Regidor

/71 , : - /‘
//’/ //{:_/// e ,,f/

i '

C. Blanca Flor Mendivil Bdrrios _/C. Héctor Manuel Manzanares Moreno
Tercera Regidora Cuarto Regidor

/ 55 def Carvnca M i
C Luz del Carmen MarrUJo Dérame
Quinta Regidora

PRESIDENCIA
MUNICIPAL
GRANADOS, SONORA
ADMINISTRACION
2018-2021
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HUACHINERA
SONORA
2018-2021

En Huachinera, Sonora siendo las 17.00 P.M. del dia 28 de diciembre del afio 2018, se reunieron en
la sala de actos del H. Ayuntamiento, en sesion ordinaria num. 07 los C PROF. JESUS MANUEL
ROJAS BARRERAS Presidente municipal y los CC.RUBEN AGUILAR VILLASENOR, LUZ MARINA
RASCON CORDOVA, LUIS ALBERTO CUEVAS DAVILA, CRUZ ELENA MORENO LOPEZ
JORGE MONGE GALAZ Regidores propietarios, asi como el C. KARINA LIZETH DAVILA CARRERA
Y JOSE SAMANIEGO GALAZ , Sindico Procurador y Secretario del Ayuntamiento , respectivamente.
En uso de la palabra el C. Presidente Municipal, expone lo siguiente:

Acuerdo No 1.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de: Huachinera, Sonora
para el Ejercicio Fiscal 2019, para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: HUACHINERA,
SONORA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con base a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las
regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 138, Fraccion XXII de la Constitucidn
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccion 1V, inciso ¢) y 142 de fa
Ley de Gobierno y Administracion Municipal, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios relacionados con bienes muebles de la Administracion Publica, Ley de Deuda Publica para
el Estado de Sonora y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto publico se debera considerar como tnico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo 2019 ~ 2021, tomando en cuentalos compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Seréa responsabilidad de la Tesorerfa Municipal y de la Contraloria del Municipio de Huachinera,
Sonora, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones
establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesoreria
y a la Contraloria Municipal de Huachinera, Sonora, en el ambito de sus atribuciones, conforme a
las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y Administracion Municipal. Lo
anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de
insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir
las necesidades comunes de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como
aquellos bienes necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad méxima en el municipio, es independiente, y no habré
autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter
deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion se establece sin excluir
formas de participacién directa de los ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.

Clasificacion Administrativa: Clasificacién presupuestal que tiene como propésitos basicos
identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y
rendicién de los recursos financieros publicos, asl como establecer las bases institucionales y
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sectoriales para la elaboracion y andlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas,
mediante su integracién y consolidacién, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos
universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precisién el
ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable
responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes plblicos
gue permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el propésito general de
analizar y evaluar el impacto de la politica y gestidn fiscal y sus compenentes sobre la economia
en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segun los
propositos u objetivos socioecondémicos que persiguen los diferentes entes publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: retine en forma sistematica y homogénea todos los conceptos
de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general
de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la
contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdomica
presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de los
programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa
y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones
de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus ayuntamientos,
como responsables directos 0o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o
sustitutos de las entidades de la administracion plblica paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el gjercicio fiscal a partir del
primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de
desarrollo de la Administracion Pablica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como
cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administracion publica municipal, -central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera permanente,
regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un
régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.
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Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar
el consumo, la distribucion y comercializacién de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos
financieros; promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccién, vigilancia,
inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas,
o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal
caracter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, serdn inamovibles, de
nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos
que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier
otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del
desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa
el Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal de Huachinera,
Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administracién Municipal en el Titulo Séptimo,
Capitulo | de los articulos 176, 177 y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal
como lo establece el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de
igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos,
racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

i.  No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido
en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los
integrantes de los Consejos Municipales.

IIl.  Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el
desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al
Presupuesto les deban corresponder.

. El presupuesto se utilizard para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

Iv. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes de
desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo
integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de
desarrolio.

VI. El gasto publico municipal se ejercerd de acuerdo con el presupuesto de egresos

autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

En lo referente a gastos de difusién, promocion y publicidad, las erogaciones no podran

exceder def 3% de los ingresos presupuestales totales.

Viil. La Tesoreria Municipal efectuard los pagos con cargo al presupuesto de egresos del
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente
devengados, con excepcién de los anticipos que se encuentren debidamente justificados y
comprobados con los documentos originales respectivos.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren
devengado o erogado.

Vil
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X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las
leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

Xl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos municipales o mantenerse
en caja.

El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de internet una vez que haya sido
aprobado.

XIi.

Articulo 5° .- La informacion gue en términos del presente documento debera remitirse al Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora'y debera cumplir con lo siguiente:

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019, el
ayuntamiento, debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial
del Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revisién de la cuenta
publica.

2. E! nivel minimo de desagregacién se hard con base en la clasificacién
homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

Articulo 6° .- La Tesoreria Municipal de Huachinera, Sonora garantizara que toda la informacién
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2019, deberan ser difundidos en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y de Proteccion de Datos Personales del Estado de Sonora.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7° .- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Huachinera, Sonora, que regiré durante el
ejercicio fiscal de 2019, asciende a la cantidad de 14 millones 316 mil 333 pesos, que comprende
los recursos destinados a las dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracion Publica
Municipal.

Articulo 8° .- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administraciéon municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién a la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 9° .- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 en base a la clasificacion por
tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)

g supuesto Aprobado
Gasto Corriente 12,241,812
Gasto de Capital 2,074,521
Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos B
Total
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Articulo 10° .- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019, en base a la clasificacion
econdmica se distribuye de la siguiente manera:

Articulo 11° .- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 con base a la clasificacion
por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye de la
siguiente manera:

. . Presupuesto
COG (partida genérica) Aprobado
1000 SERVICIOS PERSONALES 5,262,840
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE
111 Dietas 224,580
113 Sueldos base al personal permanente 3,389,292
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO
121 Honorarios asimilables a salarios 24,000
122 Sueldos base al personal eventual 72,000
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificaciéon de fin de afio 400,968
1400 SEGURIDAD SOCIAL
141 Aportaciones de seguridad social 972,000
143 Pagas de defuncion pensiones y jubilaciones 180,000
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,740,972
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 108,200
216 Material de limpieza 36,000
221 Productos alimenticios para personas T 8,400
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION
249 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 84,000
2500 PRODUCTOS QUIMICCS, FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO
251 Productos quimicos basicos 12,000
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
261 Combustibies, lubricantes y aditivos 1,428,000
2700 VESTUARIOQ, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTICULOS DEPORTIVOS
271 Vestuario y uniformes 60,000
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
281 Materiales de Seguridad Publica 3,372
3000 SERVICIOS GENERALES 3,500,400
3100 SERVICIOS BASICOS
311 Energia eléctrica 1,164,000
313 Agua
314 Telefonia tradicional 36,000
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315 Telefonia celular

316 Servicios de telecomunicaciones y satélites 45,000
317 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de

informacién 64,800 |
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

322 Arrendamiento de Edificios 18,600
325 Arrendamiento de Equipo de Transporte 120.000
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y

OTROS SERVICIOS

336 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e

impresion 12,000
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES |
341 Servicios financieros y bancarios 30,000
344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 6,000
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 426,000
353 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y

techologia de la informacion 72,000
355 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 198,000
357 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros

equipos y herramienta 300,000
3700 SERVICIOS DE TRASLADOQ Y VIATICOS

375 Viaticos en el pais 354,000
3800 SERVICIOS OFICIALES

382 Gastos de orden social y cultural 540,000
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES

392 Impuestos y derechos 6,000
399 Oftros servicios generales 108,000
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 1,729,200
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL

SECTOR PUBLICO

415 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no

empresariales y no financieras 681,600
4400 AYUDAS SOCIALES

441 Ayudas sociales a personas 633,600
442 Becas y ofras ayudas para programas de capacitacién 324,000
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 90,000
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 38,000
5400 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE

541 Automoviles y Camiones 38,000
6000 INVERSION PUBLICA 2,036,521
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

611 Edificacién habitacional 898,380
614 Division de Tetrenos y Const. De Obras de Urbanizacién 1,038,141J
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615 Construccion de vias de comunicacion 100,000

9000 DEUDA PUBLICA 8,400

921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 8,400 |
TOTAL: 14,316,333

Articulo 12° .- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a fa clasificacion por
objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las dependencias como se muestra

a continuacion:

_ Presupuesto |
Salkes " Apro‘:zadg
3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal
31111 - ()rgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
01-CABILDO 986,100
10000 - SERVICIOS PERSONALES 926,100
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 24,00?1
| 30000 - SERVICIOS GENERALES 36,000
03-PRESIDENCIA 1,195,608
10000 - SERVICIOS PERSONALES 547,608
120000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 348,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 300,000
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1,960,736
10000 - SERVICIOS PERSONALES ) 463,536
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 248,400
30000 - SERVICIOS GENERALES 782,400
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 438,000
50000- BIENES NUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 20,000
90000 DEUDA RUBLICA 8,400
05-TESORERIA MUNICIPAL 1,865,868
10000 - SERVICIOS PERSONALES 665,868
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 144,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 132,000
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 924,%1
08-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 799,596
10000 - SERVICIOS PERSONALES 502,224
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20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 201,372
30000 - SERVICIOS GENERALES 78,000
50000- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 18,000
10- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 490,428
10000 - SERVICIOS PERSONALES 370,428
20000- MATERIALES Y SUMINISTROS 50,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 60,000
22- DIRECGION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 4,665,685
10000 - SERVICIOS PERSONALES 943,164
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 390,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,296,000
60000- INVERSION PUBLICA 2,036,521
23- DELEGACION ARIBABI 1,188,348
10000 - SERVICIOS PERSONALES 404,748
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 216,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 324,000
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 243,600
25-SISTEMA MUNICIPAL DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA | 438,648
10000 - SERVICIOS PERSONALES 295,848
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 7,200
30000 - SERVICIOS GENERALES 12,000
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 123,600
26-ORGANISMO MUNICIPAL OPERADOR DEL AGUA POTABLE 725,316
10000 - SERVIGIOS PERSONALES 143,316
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 102,000
30000 - SERVICIOS GENERALES ) - 480,000
, TOTAL - 14,316,333

Articulo 13°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 en base a la clasificacion
administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

CA 3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal Presupuesto Aprobado
3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal
3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
01-CABILDO
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0101-CUERPO EDILICIO 986,100
02-PRESIDENCIA

0201-PRESIDENCIA 1,195,608
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1,960,736
05-TESORERIA MUNICIPAL

0501-TESORERIA MUNICIPAL 1,865,868
08- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

MUNICIPAL

0801-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

MUNICIPAL 799,596
10- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL

1001- ORGANQ DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 490,428
22-DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOSPUBLICOS MUNICIPALES

2201-OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 4,665,685
23- DELEGACIONES

2301-DELEGACION ARIBABI 1,188,348
25- SISTEMA MUNICIPAL DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

FAMILIA

2501- SISTEMA MUNICIPAL DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

FAMILIA 438,648
26- ORGANISMO MUNICIPAL OPERADOR DEL AGUA POTABLE

2601- ORGANISMO MUNICIPAL OPERADOR DEL AGUA POTABLE 725,316
Total general ' 14,316,333

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es, Secretaria del
Ayuntamiento

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas hi desconcentradas, debido a que el municipio no cuenta con
entidades de ese tipo.

Articulo 14°.- La clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de Huachinera,
Sonora para el gjercicio fiscal 2019, se compone de la siguiente forma:

Presupuesto |
i Anl’ﬂ%&!dﬁ

1 GOBIERNO
1.1. LEGISLACION
1.1.1 Legislacion 986,100
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
1.3.1 Presidencia / Gubernatura 1,195,608
1.3.2 Politica Interior 1,960,736
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS |
1.5.1 Asuntos Financieros 1,865,868
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
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1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 1,987,944

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES

1.8.5 Otros 4,257,733

2 DESARROLLO SOCIAL

2.1 PROTECCION AMBIENTAL

2.1.2. Administracién del agua 725,316

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

2.2.5 Vivienda 898,380

2.6 PROTECCION SOCIAL

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 438,648
Total general 14,316,333

Articulo 15°- La clasificacion programatica del presupuesto de egresos del Municipio de
Huachinera, Sonora, incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma:

Ti
NOMBRE DEL PROGRAMA P'EEE?;%?E;QO

AR-ACCION REGLAMENTARIA 986,100
CA-ACCION PRESIDENCIAL 1,195,608
DA-POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 1,960,736
EB-PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 1,865,868
IB-ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PBCOS 2,811,840
J8-ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA 799,596
L.P ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 1,005,672
QS- ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNIT, 438,648
GU- CONTROL Y EVALUCION DE LA GESTION GUB. 490,428
AA-POLITICA Y PLANEACION DE LA ADMINISTRACION DEL
AGUA 725,316
P8- VIVIENDA DIGNA 898,380
PM- CAMINOS RURALES 100,000
PH- PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO 163,284
HF- MEJORAMIENTO URBANO 874,857

Total general 14,316,333

Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se

distribuyen conforme a la siguiente tabla:

CAPITULO 4000 TRANSFEhENclAs ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Subsidio ! Beneficiario Presupuesto Anual
41000 Transferencias internas y '
asignaciones al sector publico DIVERSOS ORGANISMOS 681,600
44000 Ayudas Sociales { DIVERSAS PERSONAS 1,047,600 |
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CAPITULO Il
De los Servicios Personales

Articulo 17°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones, para cubrir el
capitulo de Servicios Personales, seran intransferibles a otros capitulos del gasto, asi mismo, los
recursos de ofros capitulos presupuestales no seran transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco
se podran crear nuevas plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo
cuando se trate de casos debidamente justificados.

Articulo 18°.- La contratacién por honorarios solo podra celebrarse para la prestacion de servicios
personales, por [o que no podra incorporarse por esta via , personal para el desemperio de las labores
iguales o similares a las que realiza el personal de base de la dependencia, comisaria o delegacién de
que se trate; la celebracién de contratos por honorarios solo procedera en casos debidamente
justificados y siempre que la dependencia, comisaria 0 delegacion; no pueda satisfacer las
necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos con que cuenta.

En el ejercicio fiscal 2019, la Administracion Publica Municipal centralizada contaré con 55 plazas de
conformidad con lo siguiente:

£ | DENOMINACIOF
PLAZAS |  PUESTOS

Ayuntamiento 5 Regidor

Ayuntamiento 1 Sindico

Presidencia 1 Presidente 25,500
Presidencia 1 Chofer oficial 6,210
Presidencia 1 Encargado de limpiéza 3,510
Secretaria 1 Secretario del Ayuntamiento 9,315
Secretaria 1 Conserje 3,500
Secretaria 1 Recepcionista 6,340
Secretaria 1 Juez Local 4,308
Secretaria 1 Enc. De INAPAM 500
Tesoreria 1 Tesorero 11,500
Tesoreria 1 Auxiliar de tesoreria 6,340
Tesoreria 1 Contador 13,300
Tesoreria 1 Enc. De la sub-agencia fiscal 5,300
Dir. De Obras y serv. 1 Director de Obras 10,000
Dir. De Obras y serv. 2 Chofer del camién de volteo 5,667
Dir. De Obras y serv. 1 Bibliotecaria 3,516
Dir. De Obras y serv. 1 Enc. De limpieza C. de salud 3,392
Dir. De Obras y serv. 7 Enc. De parques y jardines 3,105
Dir. De Obras y serv. 1 Operador del trascabo 6,000
Dir. De Obras y serv. 1 Encargado del almacen 5,760
Dir de Seguridad Pbca 1 Jefe de Policia y Transito 9,080
Dir de Seguridad Pbca 1 Policia 6,308
Dir de Seguridad Pbca 1 Encargada de la limpieza 2,668
Dir de Seguridad Pbca 1 Policia en Aribabi 6,308
Dir de Seguridad Pbca 1 Delegado de Aribabi 6,925
Delegacion Aribabi 1 Conserje 1,877
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Delegacion Aribabi 1 Chofer de la Cruz Roja 4,160 |
Delegacion Aribabi 1 Enc. Del Agua potable 3,195 |
Delegacion Aribabi 4 Enc. De limpieza de parques 3,000
Delegacion Aribabi 1 Conserje de la Casa de 2,000
Salud
Sist. Mpal del DIF 1 Drectora 4517
Sist. Mpal del DIF 1 Enc. De desayunos 3,409
Sist. Mpal del DIF 1 Encargada de la UBR 2,909
Sist. Mpal del DIF 1 Auxiliar de servicios 3,409 |
Sist. Mpal del DIF 1 Secretaria 3,510
Sist. Mpal del DIF 1 Representante de la Mujer 4,434
Org. De Control y 1 Contralor Municipal 7,782
evaluacion Guber. N
Org. De Control y 1 Asesor Juridico 10,000
evaluacion Guber.
Org.Operador del 1 Administrador 3,508
agua
Org.Operador del 1 Qp. Del equipo de bombeo 6,340
agua

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de

seguridad publica municipal.

El personal de seguridad publica municipal comprende un total de 5 plazas de policias, mismas
que se desglosan a continuacion:

Tabulador del Sistema de Seguridad Publica Mensual

. Remuneraciones .

- Retuneracionss Base Adicionales. Total
. Plaza gy . Prima |Prestaciones| Otras Percepciones
Tghuiar‘ Bage | Aguinalde Vacacional | Sindicales |Prestaciones .
PoLCiA " —
| MUNICIPAL BRae Biade 14,718
COMANDANTE 9,080 12,106 21,186
DELEGADO 6,925 9,233 16,158
PoLicia
MUNICIPAL 6,508 8410 14,178
Enc de
limpieza i 6,060 10,605

Todos los policias que integran la plantilla de seguridad pUblica, son municipales, no se cuenta con
policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el ayuntamiento.

TiTULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio
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Articulo 19°.- E| Presupuesto de Egresos del Municipio de Huachinera, Sonora, se conforma por $
771,294.00 de ingresos propios, $ 12,047,063.00 provenientes de recursos estatales y $
1,497,976.00 provenientes de recursos federales.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 20°.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacion
presupuesté otorgar al municipio se desglosan a continuacion:

Fondo Asignacion
Presupuestal |
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 698,380
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y 799,596
de las Demarcaciones
Total 1,497,976

La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman
el ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

CAPITULOS
1000 | 2000 | 3000 [4000] 5000 | €000 [70008000]9000

Fondo

Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura 698,380 J
Social Municipal

Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento

i 502,224 201,372 | 78,000 18,000
de los Municipios y de
las Demarcaciones i ~ i o S| NS S N S
Totales 502,224 | 201,372 | 78,000 18,000 698,380 |
TITULO TERCERO

DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones

Articulo 21°.- Para los efectos en lo sefialado en el articulo 228 de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal, los montos maximos y limites para el finca miento de pedidos o la
adjudicacion de contratos, vigentes durante el afio de 2019, se sujetaran a lo especificado en lo
siguiente:

a) Sin llevar a cabo licitacién cuando el importe de la compra no rebase la
cantidad de $ 150,000.00, antes de I.V.A.

b) Por invitacién restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando
el monto de la operacion no rebase la cantidad de $ 500,000.00 antes
de LV.A

c) Mediante licitacién publica cuando el monto de la operacion rebase la
cantidad de $ 1,000,000.00 antes de |.V.A.

Los montos establecidos deberan considerarse sin inciuir el importe del Impuesto al- Valor
Agregado. '

Articulo 22°- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.
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Articulo 23°.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los comisarios,
delegados y directores generales, seran responsables de cumplir estrictamente las disposiciones de
las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal previamente aprobadas. La inobservancia de estas
disposiciones motivara el fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en
la Materia.

Articulo 24°.- La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas contenidas en este
Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacion y control del ejercicio del Gasto Publico Estatal, sin
perjuicio de las facultades expresamente conferidas a el Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental.

Articulo 25°.- Este ultimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control y
vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificard el cumplimiento por parte de las propias
dependencias, comisarias y delegaciones de fa Administracion Publica Municipal, del ejercicio de
Gasto Publico y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo cual tendré amplias
facultades, a fin de que toda erogacion con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y
prevera lo necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando efectuadas
las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones que se consideren lesivas a
los intereses del Municipio.

TRANSITORIO

Articulo-1, El Presente Presupuesto de Egresos Municipal, fue aprobado co base en El monto de
recursos considerado en El Proyecto de Ley y Presupuesto de Ingresos para El Municipio de
Huachinera, para El ejercicio 2019, que se envio em su oportunidad AL H. Congreso del Estado para
su analisis y aprobacion, en tal virtud, se autoriza aL C. Tesorero Municipal, para que uma vez que se
determine por esa H. Legislatura El monto definitivo de ingresos aprobado para nuestro Municipio,
realice los ajustes necesarios en las correspondientes partidas presupuestales y capitulos Del gasto

Articulo-2.- El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacion en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora, el dia 10. de enero del afio 2019.

| Roj rrer
Presidente Municipal

C. Karina Lizeth Davila Carrera

REGIDORES
na_| @
eJU2. Ma Ft A )
C. Rubgh Aguilar Villasefior CT uz Marina Rascon Cc’:rdO\%é con
Luis Alleetio Coegen 1> (e Elewna tforeno L
C. Luis Alberto Cuevas Davila C. Cruz Elena Morend L.6pez

dovgy Mong Gala=
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ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE HUASABAS, SONORA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

UNICO. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Huasabas,
Sonora para el Ejercicio Fiscal 2019, para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO DE HUASABAS, SONORA.

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion
presupuestal con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio
presupuestal que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XX/l de la
Constitucion Politica de! Estado Libre y Soberanc de Sonora y los Articulos 61,
Fraccion IV, inciso ¢) y 142 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, Ley de
Adguisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes
muebles de la Administracion Pudblica, Ley de Deuda Publica para el Estado de
Sonora y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como Unico eje articulador
el Plan Municipal de Desarrolio 2019 - 2021, tomando en cuenta los compromisos,
los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio
de Huasabas, Sonora, en el dmbito de sus respectivas competencias, cumplir y
hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos,
corresponde a la Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Huasabas, Sonora, en
el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que
establece Ia Ley de Gobierno y Administracion Municipal. Lo anterior, sin perjuicio
de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
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para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.
Esta disposicion se establece sin excluir formas de participacion directa de los
ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propasitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales
se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos,
asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y
andlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracion y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificaciéon ademas permite
delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y
por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Economica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
economica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propositos u objetivos socioeconomicos que persiguen los
diferentes entes pulblicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: relne en forma sistematica y homogénea
todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un
elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente
destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacién que atiende
a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la
contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econdmica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucion de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.
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Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten .
de operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: serda el que contenga el acuerdo que
aprueba el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante
el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica
Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administracion publica municipal, —
central, descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de
una manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad
colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacién de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de
las entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos
de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.
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Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran
inamovibles, de nacionalidad mexicana y so6lo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos
sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracion y suscripciéon de convenios o acuerdos en los que
se comprometa el Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencion de la
Tesoreria Municipal de Huasabas, Sonora, tal como lo establece la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo | de los
articulos 176, 177 y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los
que esten destinados, tal como lo establece el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los
principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e
interes publico y social, con base en lo siguiente:

I. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su
ingreso establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal,
Regidores y Sindicos y a los integrantes de los Consejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de
obtener por el desempefic de su funcidén, beneficios adicionales a las
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion
Puablica Municipal.

Iv. La programacion del gasto ptblico municipal se basard en los lineamientos
y planes de desarrollo social y econdmico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno
y en el plan municipal de desarrollo.

vi. El gasto publico municipal se ejercerd de acuerdo con el presupuesto de

egresos autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas

correspondientes,

En lo referente a gastos de difusion, promocidn y publicidad, las

erogaciones no podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales

totales.

vii.La Tesoreria Municipal efectuard los pagos con cargo al presupuesto de
egresos del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a
compromisos efectivamente devengados, con excepcién de los anticipos

Vi
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que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los
documentos originales respectives.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que
prevean las leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades
anticipadas que no se hubieren devengado o erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los
sefialados por las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

Xl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o

ingresos extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos

municipales o mantenerse en caja.

El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin

Oficial del Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de internet una

vez que haya sido aprobado.

Xil.

Articulo 5°- La informacién que en terminos del presente documento debera
remitirse al Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir
con lo siguiente:

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019,
el ayuntamiento, debera remitir original del Acuerdo del mismo al
Boletin Oficial del Gobierno del Estado para efectos de
seguimiento y revision de la cuenta publica. '

2. El nivel minimo de desagregacién se hard con base en la
clasificacion homologada a las disposiciones del Consejo
Nacional de Armonizacién Contable.

Articulo 6°.- La Tesoreria Municipal de Huasabas, Sonora garantizara que toda la
informacion presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y con la Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2019, deberan ser difundidos en
los medios electronicos con los que disponga el municipio en los términos de la
Ley de Acceso a la Informacion Publica y de Proteccion de Datos Personales del
Estado de Sonora.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7°.- El Presupuesto de Egresos del Municipic de Huasabas, Sonora, que
regira durante el ejercicio fiscal de 2019, asciende a la cantidad de 10 millones 414
mil 706 pesos, que comprende los recursos destinados a las dependencias,
comisarias y delegaciones de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 8°.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos

resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las
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modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion a la disponibilidad de fondos

y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de
obras y servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o

urgentes,

Articulo 9°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 en base a la

clasificacion por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)

T
1 Gasto Corriente 11,079,551
2 Gasto de Capital 6,333,251
3 Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos 802,248
- . Total 18,245,050

Articulo 10°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 en base a la

clasificacion econdmica se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION ECONOMICA (CE)

CE _ Presupuesto

- ‘ ~ Aprobado
2 GASTOS
2.1 GASTOS CORRIENTES 11,079,551
2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos de
Explotacion de las entidades empresariales
2.1.1.1 Remuneraciones 4,680,371
2.1.1.2 Compra de bienes y servicios 5,448,180

2.1.1.3 Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-))

2.1.1.4 Depreciacion y amortizacién (Consumo de Capital Fijo)

2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios

2.1.1.6 Impuestos sobre los productos, la produccion y las importaciones
de las entidades empresariales )

2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social

2.1.3 Gastos de la propiedad

2.1.3.1 Intereses

2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses

2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas
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12.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 951,000

2.1.6 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades
empresariales publicas

2.1.7 Participaciones
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones

2.2 GASTOS DE CAPITAL 6,333,251
2.2.1 Construcciones en Proceso 6,250,251
2.2.2 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo) 83,000

2.2.3 Incremento de existencias

2.2.4 Objetos de valor

2.2.5 Activos no producidos

2.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados
2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de politica econdmica

TOTAL DEL GASTO 17,412,802
3. FINANCIAMIENTO

3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) 802,248
3.2.1 Incremento de activos financieros

3.2.2 Disminucion de pasivos 802,248
3.2.3 Disminucién de Patrimonio

[TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS : - : 18,215,0&1&

Articulo 11°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 con base a
la clasificacién por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida
genérica), se distribuye de la siguiente manera:

- . L Presupuesto
COG (partida genérica) Aprobado
1000 SERVICIOS PERSONALES 4,680,371
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
111 Dietas 150,000
113 Sueldos base al personal permanente 2,530,800

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
121 Honorarios asimilables a salarios

122 Sueldos base al personal eventual 450,000
123 Retribuciones por servicios de caracter social

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 365,855
133 Horas extraordinarias 36,000
134 Compensaciones 655,716
1400 SEGURIDAD SOCIAL

141 Aportaciones de seguridad social 480,000

143 Aportaciones al sistema para el retiro
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1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
152 Indemnizaciones

1565 Apoyo a la capacitacion 12,000
2000 MIATERIALES Y SUMINISTROS 1,806,000

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 42,000
212 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 36,000

214 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
comunicaciones

216 Material de limpieza 60,000
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
221 Productos alimenticios para personas 90,000

223 Utensilios para el servicio de alimentacion

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
246 Material eléctrico y electrénico

248 Materiales complementarios

249 Otros materiales y articulos de construccion 30,000
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

253 Medicinas y productos farmacéuticos 12,000
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 1,422,000
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS

DEPORTIVOS

271 Vestuario y uniformes 30,000

272 Prendas de seguridad y proteccion personal
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS DE SEGURIDAD

282 Materiales de seguridad publica 12,000
283 Prendas de proteccion para seguridad pUblica y nacional 24,000
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

292 Refacciones y accesorios menores de edificios 18,000
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 30,000
3000 SERVICIOS GENERALES 3,642,180
3100 SERVICIOS BASICOS

311 Energia eléctrica 1,140,000
314 Telefonia tradicional 48,000
315 Telefonia celular 76,980

318 Servicios postales y telegraficos
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
322 Arrendamiento de edificios

325 Arrendamiento de equipo de transporte 180,000
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 307,200
336 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 18,000
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3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

341 Servicios financieros y bancarios 30,000
344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas

347 Fletes y maniobras 24,000
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 330,000
352 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de

administracion, educacional y recreativo 24,000
353 Iqstalack’)p: reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia 90.000
de la informaciéon ;
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 234,000
357 Instalacion, reparaciéon y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y

herramienta £561000
358 Servicios de limpieza y manejo de desechos

359 Servicios de jardineria y fumigacién 24,000
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

361 Difusidn por radio, TV y otros medios de mensajes sobre programas y

acttividades gubernamentales 24000
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

375 Viaticos en el pais 336,000
379 Otros servicios de traslado y hospedaje

3800 SERVICIOS OFICIALES

382 Gastos de orden social y cultural 420,000
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES

392 Impuestos y derechos 18,000
395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones

399 Otros servicios generales 30,000
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 951,000
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR

PUBLICO :

415 Trans_ferencias i_ntern_as otorgadas a entidades paraestatales no 304200
empresariales y no financieras ’
4400 AYUDAS SOCIALES

441 Ayudas sociales a personas 120,000
442 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 300,000
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefanza 226,800
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 83,000
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

511 Muebles de oficina y estanteria 12,000
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 18,000
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

522 Aparatos deportivos 12,000
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

541 Automoviles y camiones

5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

551 Equipo de defensa y seguridad
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5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

562 Maquinaria y equipo industrial

565 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 30,000
567 Herramientas 6,000
5900 ACTIVOS INTANGIBLES

591 Software 5,000
6000 INVERSION PUBLICA 6,250,251
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

614 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 6,250,251
615 Construccion de vias de Comunicacion

9000 DEUDA PUBLICA 802,248
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

911 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de credito 766,248
9200 INTERESES DE LA DEUDA

921 Intereses de la deuda interna con instituciones de credito 36,000
. . . TOTAL:| 18,215,050

Articulo 12°.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la
clasificacion por objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de
las dependencias como se muestra a continuacion:

A : Presupuesto

. - o L OG L . Apro%éd'oi-"]
3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal
3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
01-CABILDO 361,045
10000 - SERVICIOS PERSONALES 325,045
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 18,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 18,000
03-PRESIDENCIA 1,408,133
10000 - SERVICIOS PERSONALES 413,333
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 180,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 808,800
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 6,000
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,163,667
10000 - SERVICIOS PERSONALES 834,667
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 204,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 150,000
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 951,000
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 24,000
05-TESORERIA MUNICIPAL 2,660,848
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10000 - SERVICIOS PERSONALES 980,000
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 414,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 423,600
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 41,000
90000 - DEUDA PUBLICA 802,248
07-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 9,592,518
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,046,667
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 606,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,683,600
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 6,000
60000 - INVERSION PUBLICA 6,250,251
08-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 838,000
10000 - SERVICIOS PERSONALES 472,000
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 252,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 108,000
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 6,000
10-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL MUNICIPAL 255,333
10000 - SERVICIOS PERSONALES 213,333
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 18,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 24,000
25-SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
(DIF) 298,841
10000 - SERVICIOS PERSONALES 226,661
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 66,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 6,180
26-ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y 636,665
ALCANTARILLADO ’
10000 - SERVICIOS PERSONALES 168,665
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 48,000
30000 - SERVICIOS GENERALES . 420,000
. TOTAL . 18,215,050

Articulo 13°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2019 en base a la
clasificacion administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

o Y ; . Presupuesto
CA31.1.1.0- G‘ob;erno Municipal Aprobado

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 - GOBIERNOC GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal

3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
01-CABILDO

0101-CUERPO EDILICIO 361,045
03-PRESIDENCIA
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0301-PRESIDENCIA

1,408,133

04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

2,163,667

05-TESORERIA MUNICIPAL

0501-TESORERIA MUNICIPAL

2,660,848

07-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

0701-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICCS MUNICIPALES

9,592,518

08-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

0801-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

838,000

10-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL MUNICIPAL

1001-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
MUNICIPAL

255,333

25-SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)

2501-SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
(DIF)

298,841

26-ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO

2601-ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO )

636,665

TOTAL GENERAL

118,215,050

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es

el Organo de Control y Evaluacion Gubernamental.

Articulo 14°.- La clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio
de Huasabas, Sonora para el ejercicio fiscal 2019 se compone de la siguiente forma:

Presupuesto

CEG . Aprol:)ado
1 GOBIERNO
1.1. LEGISLACION
1.1.1 Legislacion 361,045
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
1.3.1 Presidencia / Gubernatura 1,408,133
1.3.2 Politica Interior 2,163,667
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
1.5.1 Asuntos Financieros 2,660,848
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 838,000
1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES
1.8.5 Otros 10,783,357
2 DESARROLLO SOCIAL
2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
2.2.2 Desarrollo comunitario
e TOTAL GENERAL 18,215,050
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Articulo 15°- La clasificacion programatica del presupuesto de egresos del
Municipio de Huasabas, Sonora, incorpora los programas municipales
desglosados de la siguiente forma:

. . | Presupuesto
NOMBRE DEL(}PROGRAMA - - Apm';éao,’ .

AR ACCION REGLAMENTAREA 361,045
CA-ACCION PRESIDENCIAL 1,408,133
DA-POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 2,163,667
EB-PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 2,660,848
IB-ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 9,592,518
J8-ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA 838,000
GU-CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 255,333
QS-ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS 298,841
AA- POLITICA Y PLANEACION DE LA ADMINISTRACION DEL AGUA 636,665
. TOTAL GENERAL 18,215,050

Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los
subsidios se distribuyen conforme a la siguiente tabla:

SU SIDIOS Y OTRAS

o L ~ Presupuesto
Subsndlo - - Beneficiario Anial
41000 Transferenmas Internas y Amgnacnones aI Sector | DIVERSAS 304 200
Publico PERSONAS '
. DIVERSAS

44000 Ayudas Sociales PERSONAS 646,800

Total 951,000

CAPITULO 1l

De los Servicios Personales

Articulo 17°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y
delegaciones, para cubrir el capitulo de Servicios Personales, seran intransferibles a
otros capitulos del gasto, asi mismo, los recursos de otros capitulos presupuestales
no seran transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco se podran crear nuevas

plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo cuando se
trate de casos debidamente justificados.

Articulo 18°- La contratacion por honorarios solo podréd celebrarse para la
prestacion de servicios personales, por lo que no podra incorporarse por esta via ,
personal para el desempefio de las labores iguales o similares a las que realiza el
personal de base de la dependencia, comisaria o delegaciéon de que se trate; la
celebraciéon de contratos por honorarios solo procedera en casos debidamente
justificados y siempre que la dependencia, comisaria o delegacién; no pueda
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satisfacer las necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos con
que cuenta.

En el ejercicio fiscal 2019, la Administracion Publica Municipal centralizada contara
con 42 plazas de conformidad con lo siguiente:

HUASABAS, SONORA CANTIDAD PUESTO
DE MENSUAL
PLAZAS POR PLAZA
AYUNTAMIENTO 5 REGIDORES 2,500.00
AYUNTAMIENTO 1 SINDICO MUNICIPAL 12,243.00
PRESIDENCIA MUNICIPAL 1 PRESIDENTE 31,000
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 SECRETARIO 20,000
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 6,000
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 BIBLIOTECARIA 4,200
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 OFICIAL DEL REGISTRO 4,000
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 ENCARG DEPORTE MUNICIPAL 4000
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 ENCARG MANTENIMIENTO JARDIN 3,000
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 ENCARG COMEDOR COMUNITARIO 4,000
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2 EDUCACION INICIAL 1,700
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 ENCARG DESAYUNOS ESCOLARES 3.000
ENCARG DESAYUNO JARDIN DE
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 ehel 350
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 ENCARGADO INAPAM 2,000
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 ENCARG INSTITUTO DE LA MUJES 6,000
TESORERIA MUNICIPAL 1 TESORERO 19,500
TESORERIA MUNICIPAL 1 SUBAGENTE FISCAL 5,000
TESORERIA MUNICIPAL 1 CHOFER CAMION ESC ¥ AMBULANCIA 8.000
TESORERIA MUNICIPAL 1 AUXILIAR DE INTENDENCIA 2,000
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS ; DIRECTOR DE OBRAS Y SERY

MUNICIPALES PUBLICOS 8.500

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
A 1 ENCARG RASTRO MUNICIPAL 400

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
NOREIGA o5 1 ENCARG PANTEON MUNICIPAL 5200

DIRECGION DE SERVICIOS PUBLICOS
PR 1 OPERADOR DOMPE 5000

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
R 1 OPERADOR RETROEXCAVADORA 2000

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
R 4 SERVIDORES PUBLICOS 5000

DIREGCION DE SERVICIOS PUBLICOS
AR A 1 INTENDENCIA PALACIO MUNICIPAL 2100

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y
T 1 JEFE DE POLIGIA Y TRANSITO 10500

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO MUNICIPAL ! AGENTE DE POLICIA 8.500

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y
et bR 1 ENCARGADO DE INTENDENGIA 2000

ORGANO DE CONTROL ¥ EVALUACION
GUBERNAMENTAL MUNICIPAL ! GONTRALORMUNICIPAL 8.500

ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION
N 1 ENLACE DE LEY DE TRANSPARENCIA 500
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DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 1 PRESIDENTA DIF MUNICIPAL 10,000
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 1 DIRECTORA DIF MUNICIPAL 7,000
OOMAPAS 1 ENCARGADO OOMAPAS 5,000
OOMAPAS 1 ENCARGADO DE BOMBEO 5,400

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica
municipal

El personal de seguridad publica municipal comprende un total de 3 plazas de
policias, mismas que se desglosan a continuacion:

Tabulador del Sistema de Seguridad Puablica Mensual

’ Remuneraclones Base Remuneraciones Adicionales =
PlazaTobular | 0990 [pguinaigo [Frma, | |Prestaciones [ouae | percepiones
JEFE DE POLICIA | 7,500 14,000 3,000 24,500
AEE’:EEE 7,200 11,333 1,300 19,833
EI’\II\ICTAET\JGDITE?I(EIKE 2,000 2,667 4,667

Todos los policias que integran la plantilla de seguridad publica, son municipales,
no se cuenta con policias estatales cuya plantila sea absorbida
presupuestaimente por el ayuntamiento.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 19°.- Para el ejercicio fiscal 2019, se establece una asignacion
presupuestaria para el capitulo 9000 Deuda Publica por la cantidad de $868,667
pesos, el cual se desglosa en el siguiente recuadro:

Presupuesto Asignado 2019
9000 Deuda Publica
9300 e : L :
5 4 L 9400 Gastos 9500 Costos | .. L
, ‘g°""s’9“es» | delaDeuda por | 9800 Apoyos 9900 ADEFAS
a | astos dola . Plblica Coberturas Einancieros -
7 . e Deuda Publica | ¢
766,248 36,000
TOTAL: 766,248 36,000
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TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO

De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 20°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Huasabas, Sonora, se
conforma por $ 1,203,351 de ingresos propios, $ 10,169,393 provenientes -de
recursos estatales y $ 1,203,351 provenientes de recursos federales.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se
realizaran de conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 21°.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la
federacion presupuesto otorgar al municipio se desglosan a continuacion:

Fondo Asignacion
Presupuestal
Fondo de Aportaciones para la Educacion Basica y Normal
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 6,250,251
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 592,055
Demarcaciones
Fondo de Aportaciones Muiltiples
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del
Distrito Federal
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades
Federativas
Total 6,842,306 |

La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones
que conforman el ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

CAPITULOS
Fondo

1000 2000 3000 4000 5000 6000

7000 8000 9000

Fondo de Aportaciones para
la Educacion Basica y
Normal

Fondo de Aportaciones para
los Servicios de Salud

Fondo de Aportaciones para

Municipal

la Infraestructura Sociat 6,250,251

Fondo de Aportaciones para
el Fortalecimiento de los
Municipios y de las
Demarcaciones

472,000 | 120,055

Fondo de Aport. Mdltiples

Fondo de Aportaciones para
la Educacion Tecnolégica y
de Adultos
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Fondo de Aportaciones para
la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal

Fondo de Aportaciones para
el Fortalecimiento de las
Entidades Federativas

Totales 472,000 6,250,251

TiTULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones

Articulo 22°.- Para los efectos en lo sefialado en el articulo 228 de la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal, los montos maximos y limites para el
financiamiento de pedidos © la adjudicacion de contratos vigentes durante el afio de
2019, se sujetaran a lo especificado en lo siguiente:

a) Sin llevar a cabo licitacién cuando el importe de la compra
no rebase la cantidad de $ 800,000.00, antes de [.V.A.

b) Por invitacion restringida habiendo considerado tres
cotizaciones cuando el monto de la operacion no rebase la
cantidad de $ 800,000.01 a $ 2,000,000.00 antes de |.V.A.

c) Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacion
rebase la cantidad de $ 2,000,000.01 antes de I.V.A.

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto
al Valor Agregado.

Articulo 23°.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones puUblicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el
municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos,
materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto
cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administracion Publica
Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizacién de funciones
especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan de
sujetarse a las disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracion Publica Estatal, los montos maximos de contratacién por
adjudicacién directa, por invitacion restringida y por licitacion publica, durante el
ejercicio fiscal de 2019, se sujetaran a los siguientes lineamientos:
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ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

EN SALARIOS
MODALIDAD MINIMOS EN PESOS
DE HASTA DE HASTA
Licitacion Publica : 1,500,000.01 | EN ADELANTE
Invitacion a cuando menos tres 1000,000.01 | 1,500,000.00
personas .
Adjudicacién Directa 0.00 1,000,000.00

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto
al Valor Agregado.

Articulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos
0 convenios respectivos.

Articulo 25°.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los
comisarios, delegados y directores generales, seran responsables de cumplir
estrictamente las disposiciones de las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal
previamente aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivara el
fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la
Materia.

Articulo 26°.- La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas
contenidas en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacién y control del
gjercicio del Gasto Publico Estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente
conferidas a el Organo de Control y Evaluacion Gubernamental.

Articulo 27°.- Este tltimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de
control y vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte
de las propias dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracion
Publica Municipal, del ejercicio de Gasto Publico y su congruencia con el presente
Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra amplias facultades, a fin de que toda
erogacion con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y prevera lo
necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando
efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones
gue se consideren lesivas a los intereses del Municipio.
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TRANSITORIO

Articulo 1.- El presente Presupuesto de Egresos Municipal fue aprobado con base
en el monto de recursos considerado en el Proyecto de Ley y Presupuesto de
Ingresos para el municipio de Huasabas, Sonora, para el ejercicio 2019, que se
envio en su oportunidad al H. Congreso del Estado para su analisis y aprobacion. En
tal virtud, se autoriza al C. Tesorero Municipal para que, una vez que se determine
por esa H. Legislatura el monto definitivo de ingresos aprobado para nuestro
municipio, realice los ajustes necesarios en las correspondientes  partidas
presupuestales y capitulos del gasto.

Articulo 2.- El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 10. de enero del afio 2019.
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Estado de Sonora
Tarifas en vigor
Concepto Tarifas
1. Por palabra, en cada publicacién en menos de una pagina. $8.00
2. Por cada pagina completa. $ 2,601.00
3. Por suscripcion anual, sin entrega a domicilio
$3781.00

4. Por copia:

a) Por cada hoja. $9.00

b) Por certificacion. $51.00
5. Costo unitario por ejemplar. $28.00
6. Por ‘Boletin Oficial que se adquiera en fecha posterior a su
publicacion, hasta una antigiiedad de 30 afios. $96.00
Tratandose de publicaciones de convenios-autorizacion de fraccionamientas habitacio-
nales se aplicara cuota correspondiente reducida en 75%.

El Boletin Oficial se publicara los lunes y jueves de cada semana. En caso de gue el dia en que ha de
efectuarse la publicacion del Boletin Oficial sea inhabil, se publicara el dia inmediato anterior o posterior.
[Articulo 6° de la Ley del Boletin Oficial).

El Boletin Oficial solo publicara Documentos con firmas autografas, previo el pago de la cuota corres-
pondiente, sin que sea obligataria la publicacion de las firmas del documento (Articulo 9° de la Ley del
Boletin Oficial).






