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La Junta de Gobierno del OOMAPAS de Puerto Pefiasco, con fundamento en lo
establecido en los Articulos 76, 77, 79 fraccién Xl y Articulo 81 fraccion XIX de la Ley
de Agua del Estado de Sonora, (Ley 249) ha tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR
DEL ]
OOMAPAS DE PUERTO PENASCO

CAPITULO |
DEL OBJETO Y ESTRUCTURA DEL ORGANISMO

ARTICULO 1.- E| OOMAPAS de Puerto Pefiasco, como organismo descentralizado
de la administracién publica municipal con personalidad juridica y patrimonio propio y
con funciones de autoridad administrativa tiene como objeto: administrar, operar,
mantener, conservar y mejorar el servicio piblico de agua potable y alcantarillado y los
servicios relativos al mantenimiento a los centros de poblacién y asentimientos
humanos, urbanos y rurales, del Municipio de Puerto Pefiasco, Sonora, asi como el de
construir, rehabilitar ampliar la infraestructura requerida para la prestacién del servicio
publico a su cargo, ademas de los servicios anexos como plantas de tratamiento de
aguas residuales y manejo de lodos, tiene a su cargo el logro de los objetivos y el
gjercicio de las facultades o atribuciones que la Ley de Agua del Estado de Sonora
confiere a los Organismos Operadores.

La aplicacion del presente Reglamento compete al OOMAPAS de Puerto Pefiasco,
cuyo objeto es regular su organizacioén y funcionamiento.

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente Reglamento Interior, se entendera por:
1. Organismo: el OOMAPAS de Puerto Pefiasco. '

Il. Ley: la Ley de Agua del Estado de Sonora.

Iil. Municipio: El Municipio de Puerto Pefiasco, Sonora.

IV. El Consejo: El Consejo Consultivo Municipal del Organismo.

V. La Junta: La Junta de Gobierno del OOMAPAS de Puerto Pefiasco.

V1. El Comité: El Comité de Adquisiciones de Bienes, Arrendamientos, Servicios y
Contratacion de Obra Publica.

ARTICULO 3.- Para el cumplimiento de su objeto, el Organismo contara con los
siguientes:

. ORGANOS DE GOBIERNO:
a) La Junta de Gobierno.

b) El Director General.

¢) Cabildo.

d) angreso del Estado.

Il. ORGANO DE APQYO:
a) El Consejo Consuitive Municipal.
b) El Comisario.

lil. UNIDADES ADMINISTRATIVAS:
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a) Direccion Administrativa.
b) Direccion Comercial.

¢) Direccién Técnica.

d) Direccion Operativa.

e) Direccién Juridica.

IV. OTROS ORGANOS

a) Comité de Adquisiciones de Bienes, Arrendamientos, Servicios y Contratacion de
Obra Publica.

ARTICULO 4.- El Organismo, planeara sus actividades y conducird las mismas en
forma programada, con base en las prioridades, restricciones y politicas de desarrollo
contenidas en el Programa Operativo Anual, apoyando los objetivos y metas del Plan
Municipal de Desarrollo y programas de Gobierno que establezca en el ambito de sus
atribuciones la Junta de Gobierno, el Director General y el Consejo Consultivo.

CAPITULO |l
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 5.- Ei maximo érgano de Gobierno del Organismo es su Junta de
Gobierno, la cual se integra en los términos del Articulo 77 de la Ley, teniendo las
facultades y atribuciones conferidas por el Articulo 79 de la propia Ley.

La Junta de Gobierno se integrara de la siguiente forma:

[. Por el Presidente Municipal, del H. Ayuntamiento de Puerto Pefiasco.

il. El Director de Desarrollo Urbano Municipal o el Funcionario equivalente;
[Il. Por un representante de la Comisidn Estatal del Agua.

IV. Por el Presidente del Consejo Consultivo Municipal.

V. Por invitacion, un representante de la Comisién Nacional de Agua, y

V1. Ei Director General del Organismo, como Secretario Técnico.
El Director General participara unicamente con el caracter de Secretario técnico para
efectos de registro de la sesién y sin facultades de decisiéon. No obstante lo anterior, el

Director General presentara informes y emitira opiniones con este caracter cuando asi
se le requiera por la propia Junta de Gobierno.

En ningln caso podran ser miembros del 6rgano de gobierno: los conyuges vy las
personas que tengan parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado
o civil con cuaiquiera de los miembros del 6rgano de gobierno 6 con el director genera;,
las personas gue tengan litigios pendientes con el organismo de gue se trate; las
personas sentenciadas por delitos patrimoniales y las inhabilitadas para desempefiar
un empleo, cargo o comision en el servicio publico;

La Junta de Gobierno aprobara la forma en que los objetivos seran alcanzados y la
manera en que las estrategias basicas seran conducidas, atendiendo ademas, los
informes que en materia de contro! y auditoria le sean turnados; ademas vigilara la
implantacion de las medidas correctivas a que hubiere lugar.

ARTICULO 6.- Las sesiones de la Junta de Gobierno, se convocaran y efectuaran
atendiendo el contenido y lo estipulado para tal efecto por la Ley y demas Leyes

Tomo CXCVII « Hermosillo, Sonora « Namero 13 Secc.! « Lunes 15 de Febrero de 2016

Boletin Oficial

cop




aplicables a la materia; pudiéndola convocar su Presidente, el Director General del
Organismo o por el comisario publico, a iniciativa propia, o por peticién de dos o mas
miembros de la Junta a fravés de! comisario publico. La junta sesionara
mensualmente, pudiendo ser presencial o virtual,

ARTICULO 7.- La Junta de Gobierno, sera presidida por el Presidente Municipal de
este Municipio, celebrard sesiones en forma ordinaria y extraordinaria en el lugar,
fecha y hora que para el efecto se indique en la respectiva convocatoria; misma que
debera ir acompafiada por el orden del dia y de la documentacion correspondiente,
siendo necesario para la validez de sus sesiones, la notificacion con al menos 48 horas

de anticipacion a todos y cada uno de sus integrantes, debiéndose tener la certeza de
que hayan sido notificados en su totatidad.

ARTICULO 8.- Para la celebracién de las sesiones de la Junta de Gobierno, se podran
expedir convocatorias por escrito o por cualquier medio electronico. En la convocatoria
de las sesiones se incluira el orden del dia y en su caso, la informacion de los asuntos
a tratar, o cual se debera enviar a los integrantes de dicha Junta con anticipacion de
48 horas a la fecha de celebracién de la sesién. La Junta de Gobierno podra adoptar
los mecanismos necesarios para realizar la notificacion mediante correo electronico,
el cual debera ser oficial, cuidando en todo momento la existencia de confirmacion de

recibido, el cual no deje dudas de su notificacién, en tiempo y forma establecidos en
_este reglamento.

CAPITULO Il
DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 9.- El Presidente de la Junta de Gobierno tendra a su cargo las siguientes
facultades y atribuciones:

I. Instalar, presidir y clausurar las sesiones de la Junta;

Il. Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias cuando lo considere necesario;
ti. Suscribir conjuntamente con el Secretario Técnico, las actas de las sesiones,

IV. Someter a aprobacion los puntos tratados en la sesion

V. Tendra el voto de calidad en los acuerdos y resoluciones que se tomen en la Junta,
y

VI. Las demas que le confieran el presente Reglamento y otras disposiciones iegales.

CAPITULO IV
DE LA SESIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 10.- E! Secretario Técnico de la Junta de Gobierno tendra a su cargo las
siguientes funciones:

I. Suscribir conjuntamente con el Presidente de la Junta, las actas de las sesiones:

I1. Lievar el libro de control de las actas de las sesiones de la Junta;

[Il. Dar seguimiento a los acuerdos tomados por la Junta de Gobiemno en el gjercicio
de sus funciones, hasta su cumplimiento:

IV. Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias cuando lo considere necesario;
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V. Asistir con voz pero sin voto a las sesiones de la Junta, y

VIi. Las demas que le confieran el presente Regiamenio, la Ley y otras disposiciones
legales. '

ARTICULO 11.- Los integrantes de la Junta de Gobierno con excepcién del secretario
técnico, tendran derecho a voz y voto respecto de los asuntos que se traten por dicho
organo. Las mismas facultades tendran los suplentes de cada representante
propietario en caso de ausencia de estos.

Las sesiones de la Junta de Gobierno, no se lievara a cabo sin ia asistencia de su
Presidente, o en su caso, de su suplente. Por disposicién de la Ley, el suplente del
Presidente lo sera el Secretario Municipal, asimismo, ante la Junta de Gobierno, los
integrantes propietarios podran designar sus suplentes en cualesquier momento,
guienes en su caso, deberan ser parte o integrantes de la autoridad que representan.

ARTICULO 12.- El orden del dia en sesién ordinaria o extraordinaria, se desarrollara
conforme a lo siguiente:
I. Lista de asistencia;

If. Verificacion y declaratoria respectiva del quérum legal;

lll. Lectura y aprobagcién del orden del dia.

IV. Analisis, discusion y en su caso aprobacidon de los puntos sometidos a
consideracion;

V. Asuntos Generales; y

V. Clausura de la sesion.

ARTICULO 13.- En caso de que la reunion convocada no pudiera lievarse a cabo por
falta de quérum o cualquier otra causa en la fecha prevista, debera celebrarse ia sesién
dentro de un periodo que no excedera de diez dias habiles siguientes de conformidad
con la convocatoria que para tales efectos expedira el Secretario Técnico.

La sesion en segunda convocatoria se celebrara con los integrantes presentes,
siempre y cuando se encuenire el presidente o el supiente entre los asistentes.

ARTICULO 14.- En el acta de cada sesion de Ia Junta de Gobierno se deberan incluir
los acuerdos que se tomen en la misma y serd firmada por todos y cada uno de los
integrantes de la junta de gobiernoc que asistan a la sesion, en caso de que uno de los
integrantes se negare a hacerlo deberad hacerse constar tal hecho en el acta
respectiva. E! libro de control de actas de sesiones, debera anexarse la convocatoria,
lista de asistencia y el soporte técnico de la sesion.

ARTICULO 15.- Las personas desighadas como suplentes de los integrantes
propietarios de la Junta, no podran delegar esa funcién en otra persona. Para designar
suplentes bastara con un escrito dirigido a la Junta de Gobierno, firmado por el titular.
La junta de gobierno tendra las atribuciones que le confiere el Articuio 79 de la Ley,
ademas sus integrantes deberan Coadyuvar a llevar a cabo la difusion de camparias

sobre el uso racional y una nueva cultura del Agua, asi como garantizar el acceso a la
informacion publica del Organismo.

/ CAPITULO V
DEL CONSEJO CONSULTIVO

\ ARTiCU_LO 16.- El Consejo Consultivo es un Orgéno colegiado interdisciplinario de
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naturaleza eminentemente ciudadana de asesoria y consulta para el Organismo, de
caracter honorifico y que tiene por objeto:

I. Hacer participe a los usuarios en la operacién del Organismo mediante las
observaciones y recomendaciones que estos formulen por conducto de dicho érgano
para el funcionamiento mas eficiente, eficaz y econdémico del Organismo;

Il. Conocer las propuestas de adecuacién de tarifas y cuotas por los servicios a cargo
del Organismo, a fin de hacer las propuestas, observaciones y sugerencias que, en su
caso, sus miembros consideren oportunas, asi como difundir y concientizar
razonadamente a los usuarios del Organismo de dichas tarifas y cuotas en base a la
evaluacion que hagan de los resultados del Organismo;

1IL. Opinar sobre los resultados del Organismo Operador que ie proporciona el Director
General;

V. Proponer al Director General del Organismo, la implementacién de mecanismos
financieros y crediticios que, en su caso, se consideren convenientes;

V. Promover la difusién de campafias sobre el uso racional y una nueva cultura del
Agua;

VI. Coadyuvar para mejorar ta situacion financiera del Organismo apoyando con
propuestas en asuntos de su competencia que le confiere la Ley y este Reglamento; y

VII. Las demas que le confiere la Ley.

ARTICULO 17.- El Consejo Consultivo, por conducto de su Presidente, formulara al
Director General del Organismo Operador los acuerdos que, en su caso, se hubieren

tomado en un plazo no mayor a los diez dias héabiles siguientes a ia celebracién de
dicha sesidn.

ARTICULO 18.- El Consejo estara integrado por hasta 8 (ocho) miembros que duraran
en su cargo 4 (cuatro) afios y seran designados en los términos de su propio
reglamento. Los miembros del Consejo Consultivo designaran por mayoria simpie de
ellos a un Presidente, un Vicepresidente y a un Secretario, que duraran dos afios en
sus cargos, sin posibilidad de reeleccién inmediata.

ARTICULO 19.- Las facultades, integracion y operacién del Consejo se regiran de
acuerdo a la Ley, y a su reglamento interno.

CAPITULO VI
EL DIRECTOR GENERAL
Facultades y Obligaciones

ARTICULO 20.- E! Director General def Organismo debera acreditar experiencia
técnica y administrativa profesional en materia de administracion, técnica o prestacion
de los servicios publicos de agua de por lo menos tres afios.

El Director General tendra de manera enunciativa mas no limitativa las siguientes
facultades y atribuciones:

I.- Formular ios programas institucionales de corto, mediano y largo plazo, asi como
los presupuestos del organismo y presentarlos para su aprobacién a la Junta de
Gobierno. Si dentro de los plazos correspondientes el Director General no diere
cumplimiento a esta obligacion, sin perjuicio de su correspondiente responsabilidad, ia
Junta de Gobierno procedera al desarrollo e integracion de tales instrumentos;
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.- Fungir como Secretario Técnico de la Junia de Gobierno, con voz pero sin voto,
para o cual se le citara a todas las sesiones;

Ili.- Ejecutar los acuerdos de ta Junta de Gobierno;

IV.- Convocar a reuniones de la Junta de Gobierno, por propia iniciativa o a peticion
de dos 0 mas miembros de la Junta o del Comisario;

V.- Nombrar y remover libremente ai personal del organismo, exceptuando a directores
de drea y jefes de departamento ¢ a personal con funciones equivalentes; procurando
siempre que las designaciones seleccionadas cuenten con experiencia en la
prestacion de los servicios publicos a que se refiere esta Ley; de cuyos movimientos
debera informar a la Junta de Gobierno en la inmediata reunién que celebre;

VI.- Coordinar las actividades técnicas, administrativas y financieras de! organismo
operador para lograr una mayor eficiencia, eficacia y economia de! mismo;

VIil.- Ejercer las mas amplias facultades de adminisiracion y pleitos y cobranzas, aun
aquélias que requieran de autorizacion especial segun otras disposiciones legales o
reglamentarias con apego a esta Ley, al acuerdo de creacién y su reglamento; emitir,
«valar y negociar titulos de créeditos; formular querellas y otorgar perdén; articular y
absolver posiciones; ejercer y desistirse de acciones judiciales, inclusive del juicio de
amparo; comprometer asuntos en arbitraje y celebrar transacciones; otorgar poderes
generales y especiales con las faculiades que les competan, entre ellas las que
requieran autorizacién o clausulas especial; y sustituir y revocar poderes generales o
especiales; asimismo ejercer facultades de dominio con las limitaciones que le
establezca fa Junta de Gobierno;

VIil.- Contratar para su ejecucion las obras autorizadas y concursadas cuando asi lo
requieran, realizar las actividades necesarias para lograr que el organismo operador
preste a la comunidad servicios adecuados v eficientes:

IX.- Suscribir, conforme a la legislacién aplicable y previa autorizacion de la Junta de

Gobierno, créditos o titulos de crédito, contratos u obligaciones ante instituciones
ptblicas y privadas;

X.- Ordenar y vigilar que se tomen, en forma regular y perioédica, muestras y analisis
del agua; llevar estadisticas de sus resultados y tomar en consecuencia las medidas
adecuadas para optimizar la calidad del agua que se distribuye a la poblacion, asi

como la que una vez utilizada se vierta a los cauces o vasos, de conformidad con la
iegislacién aplicable;

Xl.- Ordenar que se practiquen las visitas de inspeccién y verificacion, de conformidag
con io sefialado en el Capitulo | del Titulo Noveno de Ia presenie Ley,

Xil.- Aplicar y ejecutar las sanciones que establece esta Ley por las infracciones que

s€ cometan en contra de la misma y que sean competencia de! organismo operador
municipal;

XIil.- Proporcionar semestraimente al Consejo Estatal del Agua, los resultados de los

indicadores de gestion y desemperio, en los términos del articulo 72 de la presente
Ley;

XIV.- Presentar mensualmente el informe y un reporte anual a la Junta de Gobierno
sobre el desempefio de las actividades del organismo, incluido el ejercicio de los

7  Tomo CXCVIl « Hermosillo, Sonora « Numero 13 Secc.| » Lunes 15 de Febrero de 2016

Boletin Oficial

OPIA



presupuestos de ingresos y egresos y los estados financieros correspondientes y el
grado de cumplimiento de las metas establecidas en el proyecto estratégico de
desarrolio y en el programa operative anual del organismo; en los documentos de
apoyo se cotejaran dichas metas y los compromisos asumidos por la direccion,

XV .- Establecer los mecanismos de evaluacién que destaquen la eficiencia y eficacia
con gue se desempefie el organismo y presentar a la Junta de Gobierno, por lo menos

dos veces al afio, la evaluacion de gestion con el detalle que previamente se acuerde,
previa opinién del Comisario Publico;

XVI.- Establecer relaciones de coordinacion y de concertacién con ias autoridades
federales, estatales y municipales, de la administracion plblica centralizada o
paraestatal, y con los representantes de los sectores social y privado, para el tramite
y atencion de asuntos de inierés comaon;

XVll.- Autorizar las erogaciones correspondientes del presupuesto y someter a Ia
aprobacion de la Junta de Gobierno ias erogaciones exiracrdinarias;

XVIil.- Ordenar el pago de los derechos por el uso o aprovechamiento de aguas y
bienes nacionales inherentes, de conformidad con la legisiacion aplicable;

XIX.- Someter a la aprobacion de la Junta de Gobiemmo, el Reglamento Interior del

arganismo operador, asi como los manuales y las propuestas de modificacion a los
mismos;

XX.- Remitir at Consejo Consultivo, para su opinion, un informe sobre los resultados
anuales del organismo operador municipal;

XXl.- Elaborar anuaimente un calendario de acciones a realizar y de obras a gjecutar,
mismo que una vez aprobado por la Junta de Gobierng, deberd enviar un tanto al
Consejo Estatal del Agua y al Consejo Consultivo municipal; y

XXII. Definir las politicas cometciales y proponerlas a ia Junta de Gobiemo
XXM, Acordar con los titulares de las Unidades Administrativas y servidores pUblicos
del Organismo, sl despacho de los asuntos a su cargo, asi como encomendarles los

gue considere conveniente.

XXV, Acordar con servidores plblicos de otras dependencias, los asuntos de interés
mutuo, cuando asi lo considere conveniente;

XXV, Definir ias politicas de los sistemas de control que fueren necesarios, tomando
las acciones correspondienies,

XXVI. Proporcionar al Comisario del Organismo, las facilidades e informes necesarios
para el desempefo de las actividades de su funcién;

AXVIl. Presentar, a la Junta de Gaobierno, el informe del desempefio de las actividades

- del Organismo, inciuyendo el ejercicio de ios presupuestos de ingresos y egresas y los
estados financieros correspondienies;

XXVill. Presentar anuaimente a la Junta de Gobierno, dentro de los cuatro primeros
meses de! afio, los estados financieros y el informe de actividades del ejercicio anterior:

XXIX. Someter a la consideracion de la Junta de Gobierno, a mas tardar en el mes de
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octubre de cada afio, el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos, proyecto de
propuestas de cuotas y tarifas y programa operativo anual, mismos que una vez
aprobados por la Junta de Gobiemno, remitird oportunamente al Ayuntamiento por

conducto del Tesorero Municipal, para efecto de que sean integrados al proyecto del
presupuesto respectivo;

XXX. Celebrar con personas de los sectores publicos, sociales o privadas, los
convenios y contratos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, en los
términos de |a legisiacion aplicable.

XXXI. Adquirir los bienes muebles e inmuebles necesarios para el cumplimiento de su
objeto, asi como realizar todas las acciones patrimoniales que se requieran,

directamente o indirectamente, para el cumplimiento del objeto del organismo y sus
atribuciones.

XXX!. Promover las actividades para llevar a cabo la difusiéon de campafias sobre el
uso racional y una nueva cultura del Agua.

XXXIIt. Promover y realizar las actividades que se requiere para garantizar el acceso
a la informacion pablica de este organismo.

XXXIV. Promover la mejora continua a través de! sistema de gestion de calidad 1SO

9001 y de los indicadores de eficiencia y desempefio en ios términos del Articulo 72
de la Ley.

XXXV. Establecer las oficinas y unidades necesarias dentro de su jurisdiccion,

XXXVI. Autorizar la instalacion de la macro medicion, en los pozos de abastecimiento

det organismo.

XXXVII. Las demas que le sefiale la Ley, la Junta de Gobierno, el Reglamento Interior
y el Decreto que crea el organismo.

CAPITULO V
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 21.- Los titulares que estaran al frente de las Unidades Administrativas
que constituyen el Organismo, tendrdn a su cargo la conduccién Técnica y
Administrativa de las mismas y seran responsabies ante el Director General de su
correcto funcionamiento. Los titulares seran auxiliados en la atenciéon y despacho de
los asuntos a su cargo, por el personal gue {as necesidades del servicio requiera y que
permita el presupuesto autorizado del Organismo.

ARTICULO 22.- A las unidades administrativas les corresponden las siguientes
atribuciones genéricas:
I. Organizar, dirigir, coordinar, controlar y evaiuar el desempefio de las labores

encomendadas a las distintas areas que integren la Unidad Administrativa
correspondiente;

Il. Formuiar los proyectos, programas de trabajo y presupuestos que corresponden at
siguiente ejercicio fiscal y someterios a la consideracion del Director General para que

los remita a su autorizacion teniendo como fecha limite el primero de noviembre del
afio en curso;
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. Conducir sus actividades de acuerdo con los programas aprobados v las politicas

gue sefiale el Director General, para el logro de los objetfivos y prioridades establecidos
por el Organismo;

[V. Rendir los informes y formular los dictamenes, estudios y opinionas gue les solicite
el Director General;

V. Aplicar y vigilar el cumplimienio, en el 4rea de su competencia, de las Leyes,
Normas, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares, Procedimientos y demas
disposiciones relacionadas con los servicios y actividades de la competencia de ia
respectiva Unidad Administrativa, tomando las medidas adecuadas para prevenir y

corregir la violacion de esas normas y para la aplicacién, en su caso, de las sanciones
procedentes,

V. Analizar con si Director General los asuntos de la competencia de la Unidad a su
cargo;

VIl Someter a la consideracion del Director General los proyectos de mejoramiento y
madernizacién de la Unidad Administrativa correspondiente, para su mejor
funcionamiento y despacho de los asuntos a su cargo;

VIi. Atender al publico en los asuntos de la competencia de la Unidad Administrativa
respectiva;

IX. Prever, planear y supervisar las acciones de irabajo para optimizar el uso de ios
recursos asighados para alcanzar las metas y objetivos previstos con oportunidad;

X. Determinar y proponer las necesidades de capacitacion y adiestramientc del
personal, con ia finalidad de elevar ia productividad y calidad de los trabajos;

Xl. Proponer la contratacion del personal requerido para el cumplimiento de fas
obligaciones que competen a las unidades administrativas;

XIl. Prever, adquirir y en su caso proponer las necesidades sobre recursos materiales,

insumos y eguipos necesarios para el desempefio eficiente vy eficaz de las labores
encomendadas;

Xl Vigilar l]a conservacion y el buen usc del mobiliario, equipo y vehiculos que se le
asignen a su unidad administrativa;

XIV. Pariicipar conforme a los lineamientos establecidos, en Ia elaboracién del manual
de organizacion, de procedimientos y de servicio a! publico;

XV. Proporcionar en forma expedita y eficiente toda Ia informacion que se encuentre a
su cuidade y que e sea solicitada en virtud de necesidades legitimas de otra direccion,
para el cumplimiento de sus necesidades.

XVl Cumplir con las obligaciones del Organismo en materia de transparencia y acceso
a ia informacion.

XVIl. Desempenar las demas funciones que les confieran las distintas disposiciones
legales y reglamentarias vigentes o les encomiende el Director Generat.
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CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 23.- E! Director Administrativo del Organismo debera acreditar experiencia
administrativa profesional en materia de administracion o contabilidad de por lo menos
tres afios. |

Corresponde a la Direccién Administrativa las atribuciones siguientes:

1. Ejecutar, supervisar y controlar la administracion integral de los recursos materiales
asignados al Organismo, conforme a los Sistemas y Normatividad establecidas;

Il. integrar el programa anual de adquisiciones de bienes y servicios necesarios para
la operacion del Organismo;

l1l. Definir, administrar y operar las bases de la politica de computo del Organismo, con
especial énfasis en sistemas y programas que redunden en el mejoramiento y
agilizacidn de ias labores del Organismo, asi como apoyar, atender y proveer a todas
las areas del Organismo en materia de sistemas de computo;

IV. Administrar los bienes inmuebles al servicio del Organismo y atender las

necesidades de espacios fisicos, adaptaciones, instalaciones y mantenimiento de los
mismos;

V. Elaborar el catdlogo e inventario de los bienes al servicio del Organismo y
mantenerio permanentemente actualizado;

VI. Controlar y registrar los inventarios de mercancias y activos del organismo, asi
como las entradas y salidas de los mismos;

VIi. Coordinar de acuerdo con las nomas aplicables: concursos para la adjudicacion

de pedidos, o contratos de adquisicién de materiales y bienes muebles necesarios para
el funcionamiento del

Organismo;

VIil. Adquirir y suministrar los bienes de consumo y de inversion que se requieran en

los términos que sefialen las normas legales aplicables, de acuerdo con el presupuesto
y programas autorizados;

IX. Organizar, controlar y supervisar el funcionamiento de las bodegas y almacenes en
que se encuentre mercancias y bienes del Organismo, registrando ias operaciones
que se efectiien en dichas instalaciones;

X. Ei mantenimiento y servicio de los bienes muebles propiedad del Organismo, asi
como llevar las bitacoras respectivas para tal efecto;

Xl. Recepcion y verificacion del cumplimientc de las compras, pedidos, contratos y
convenios de adquisiciones, que efectie el Organismo;

Xll. Elaboracién y control de los resguardos correspondientes a todos y cada uno de
los bienes del Organismo, asi como los valores con que se cuente;

X, Administrar, controlar y levar los registros de los Recursos Humanos del
Organismo, incluyendo los gue laboren transitoriamente con el caracter eventual;

XIV. Tramitar los nombramientos, remcciones, renuncias, licencias, permisos y
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jubilaciones, asi como la programacion de vacaciones de los trabajadores del
Organismo;

XV. Disefar y ejecutar programas docentes de formacion, capacitacion vy
especializacion de los miembros del Organismo y cualquiera otra actividad cultural,
tendiente a promover el mejoramiento profesionat de los empleados del Organismo;

XVI. Llevar el control de la puntualidad y asistencia del personal que labora en el
Organismo.

XVIi. Promover en coordinacion con la Direccion Juridica la integracion de la Comisidn
Mixta de Higiene y Seguridad, la que determinara las normas aplicables en materia de
prevencion de riesgos profesionales y accidentes de trabajo,

XVIil. Otorgar a los trabajadores del Organismo, los servicios, derechos y prestaciones
que establecen las Leyes aplicables;

XiIX. Mantener actualizado el organigrama y la estructura del personal que labora en

el Organismo, asi como la expedicibn de las tarjetas de identificacion
correspondientes.

XX. El manejo, calculo correcto y adecuado del pago de la ndmina del Organismo,
incluyendo cualquier tipo de obligacion, prestacion o contraprestacion.

XX!I. Manejar, administrar la caja de ahorro del personal que labora en el Organismo,
que cuenta con dicha prestacion.

XXHl. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia, asi
como las que le asigne el Director Generai del Organismo;

EN MATERIA DE CONTRALORIA

I. Organizar, instrumentar y coordinar el subsistema de control del organismo, de
acuerdo a las normas y lineamientos aplicables;

Il. Vigilar el cumplimiento por parte de las Unidades Administrativas del Organismo, de
las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de planeacion,
programacion, presupuestacion, ingresos, financiamiento, inversiones, deuda,
patrimonio, fondos y valores asignados al cuidado del Organismo;

{i. Inspeccionar y vigilar que las Unidades Administrativas del Organismo cumplan con
las normas y disposiciones en materia de: sistemas de registro y contabilidad,
contratacion y pago de personal, contratacion de servicios, obras publicas, control,
adquisiciones, arrendamientos, conservacion, uso, destino, afectacidn, enajenacion y
baja de bienes muebles e inmuebles, concesiones, almacenes, recursos materiales y
demas actividades que tengan politicas o procedimientos especificos determinados;

V. Realizar auditorias periddicas vy las que se requieran a tas Unidades Administrativas
del Organismo, conforme a las bases Generales e informar a la direccidn general, a la
unidad administrativa correspondiente y al Organo de Control y Evaluacion
Gubernamentai el resultado de dichas auditorias;

V. Turnar a las Autoridades competentes, |0s expedientes y documentacién relativos
a la investigacion y auditorias practicadas si de los mismos derivaren
responsabilidades, para los efectos que establece ia legislacién aplicable;

VI. Formular, con base en los resultados de las auditorias que realice, las
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observaciones y recomendaciones necesarias tendientes a mejorar la eficiencia en las
operaciones de las Unidades Administrativas del Organismo y establecer un
seguimiento de la aplicacion de dichas recomendaciones;

VIl. informar al Director General sobre los resultados de sus actividades, asi como ‘de
la evaluacién de las Unidades Administrativas, que hayan sido objeto de fiscalizacion;

VIII. Atender vy resolver en su caso, de conformidad con las normas aplicabies, las
denuncias y quejas de cualquier interesado o de los titulares de las Unidades
Administrativas del Organismo, respecto de las actividades y los servicios del mismo,
asi como del personal que labore en é&i;

IX. Coordinar la integracion del subsistema de quejas, denuncias, sugerencias y
atencion a usuarios del Organisma;

X. Analizar y verificar el ejercicio del gasto publico del Organismo y su congruencia
con el Presupuesto de Egresos;

Xl. De conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del

Estado y de los municipios, apoyar en el registro de la situacion patrimonial al Organo
de Control y Evaluacion Gubernamental.

Xlil. Conocer e investigar los actos u omisiones de los servidores publicos del
Organismo en relacion con responsabilidades administrativas, y turnarios a las

autoridades correspondientes y generar las denuncias ante el Organo de Control y
Evaluacion Gubernamental;

Xlii. Colaborar en la formulacién de los lineamientos generales y los manuales de
organizacion y procedimientos al que habran de sujetarse las unidades administrativas
y sus departamentos, mismos que deberan ser aprobados por la junta de gobierno;

XIV. Coordinar el proceso de entrega-recepciéon de las unidades administrativas y
departamentos del Organismo;

XV. Organizar y coordinar el desarrolio administrativo integral de las unidades
administrativas y departamentos del Organismo, a fin de que los recursos humanos,
patrimoniales y los procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y
aplicados con criterios de eficiencia, buscando en todo momento la eficacia y
simplificaciéon administrativa.

XVI. Para ello, podra realizar o encomendar las investigaciones, estudios y analisis
necesarios sobre estas materias y dictar las disposiciones administrativas que sean

necesarias al efecto, tanto para las unidades administrativas y departamentos del
Organismo;

XVII. Prestar auxilio a otras autoridades, referente a las actividades propias de esta
direccién, en los términos de los convenios y acuerdos correspondientes;

XVIil. Desarroliar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia, asi
como las que le asigne el Director General del Organismo, y las demas que le sefialen
fas leyes u otros ordenamientos juridicos.

EN MATERIA DE PLANEACION Y FINANZAS:

|. Registrar contablemente ias operaciones financieras que se lievan a cabo en el
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Organismo, brindar asesoria y asistencia en la materia a las diferentes areas del
Organismo;

Ii. Aplicar los lineamientos establecidos en el manual de contabilidad gubernamental y
cumplir los métodos y procedimientos contables del Organismo,

1. Desarrollar y vigilar el sistema de seguimiento y control presupuestal del
Organismo;

IV. Elaborar informes y presentarios al Director General, Consejo y a la Junta de
manera calendarizada,;

V. Realizar analisis y evaluacion financiera del Organismo;
VI. integrar en comin acuerdo con la Direccion Administrativa el programa anual de
adquisiciones de bienes y servicios necesarios para la operacion del Organismo;

VII. Elaborar y presentar oportunamente a las autoridades hacendarias, el pago de las
declaraciones por concepto de impuestos de los que sea causante o retenedor del
Organismo Operador, asi como realizar y programar los pagos debidamente
autorizados por concepto de cualquier tipo de obligacion que tenga el Organismo;

VIil. Coordinar junto con las Unidades Administrativas la elaboracion de los
presupuestos anuales y dar seguimiento periédico al cumplimiento del mismo;

IX. Determinar en coordinacién de la Direccion General la adminisiracion de los
recursos financieros;

X. Desarroliar todas aquellas funcicnes inherenties al drea de su competencia, asi

como las que le asigne el Director Administrativo o el Director General del Organismo
y ias leyes aplicables;

En caso de ser necesario, la Junta de Gobierno podra nombrar un Subdirector en Ia

materia de contraloria, planeacion y finanzas, quien tendra las atribuciones que
corresponden a esas materias.

ARTICULO 24.- El Director Técnico del Organismo debera acreditar experiencia
técnica profesional en materia de Ingenieria Civil o afines de por lo menos tres afios.

Corresponde a la Direccién Técnica, las atribuciones siguientes:
I. Coadyuvar las actividades técnicas y operativas del Organismo;

Il. Coadyuvar en las propuestas de las acciones gue conlieven al mejor funcionamiento

de los sistemas de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las aguas
residuales del Organismo;

lil. Coadyuvar en la operacidn de las acciones de vigilancia y contro! de calidad del
Agua entregada para consumo humano dentro del Municipio;

V. Coadyuvar téchica y operativamente las acciones tendientes al saneamiento de las
Aguas Residuales del Municipio;

V. Coordinar la elaboracién de las constancias y estudios de factibilidad de Agua
Potable y Alcantarillado para nuevos desarrollos en el Municipio;

V1. Coordinar acciones con dependencias y entidades normativas relacionadas con la
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ejecucion de infraestructura hidraulica y sanitaria de su competencia dentro del
Municipio;

VIl La Revision y aprobacion técnica de proyectos de Agua Potable, Alcantariliado y

Saneamiento de las aguas residuales de desarrollos habitacionales, industriales y
comerciales en el Municipio;

VIil. Brindar el apoyo técnico dentro del Municipio a quienes lo soliciten en la

elaboracidén de proyectos y presupuesios de Agua Potable, Alcantarillado,
Saneamiento de las aguas residuales;

IX. La elaboracion de los dictdmenes técnicos de problematicas especificas en la

prestacion de servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las aguas
residuales del Organismo;

X. La coordinacién general de los proyectos de las plantas de tratamiento de Aguas
negras del Municipio, en cualquiera de sus modalidades;

Xl. Coadyuvar en ia aplicacién de nuevas tecnologias a los sistemas de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de las aguas residuales adoptadas por el Organismo.

XIl. Otorgar y revocar en su caso los permisos de descargas de Aguas Residuales a

los sistemas de drenaje y alcantarillado del Organismo, en los términos de la Ley y su
Reglamento.

Xlll. Planear, programar, estudiar, proyectar, presupuestar, operar, administrar, y
conservar los sistemas de captacion, potabilizacion, conduccién, almacenamiento y
distribucién de Agua Potable asi como los sistemas de alcantarillado, tratamiento de
Aguas residuales, rehiiso de las mismas y manejo de iodos dentro del Municipio;

XIV. Elaborar, analizar y supervisar los estudios y proyectos de obras e instalaciones
que se requieran para la ampliacion, modificacion, mejoramiento, rehabilitacion y

conservacion de las redes de Agua Potable y Alcantarillado e instalaciones y obras
para el Saneamiento;

XV. Vigilar el cumplimiento de los programas de obras del Organismo;

XVI. Verificar que los procedimientos de construccién gue se apliguen en las obras del
Organismo sean los adecuados;

XVII. Coordinar, elaborar y actualizar los planos maestros y planos reguladores de las
redes de Agua Potable y Alcantarillado;

XVill. Coadyuvar en la coordinacion de los programas de obras del Organismo con los
que directamente lieven a cabo el sector plblico Federal, Estatal y Municipal en las

redes de Agua Potable y Alcantarillado, asi como en las instalaciones dedicadas =l
Saneamiento;

XiX. Dar seguimiento y resolver los probiemas técnicos que se presenten a los
usuarios, fraccionadores y contratistas externos;

XX. Elaboracion y actualizacion de los precios unitarios de mano de obra y materiales
dei presupuesto hase para los prestadores de servicio de! Organismo;

XXI. Elaboracién de las actas de recepcion de trabajos contratados por el Organismo,
relativo a los efectuados para operacion, mantenimiento, conservacion, construccion,
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rehabilitacion o ampliacion de infraestructura requerida para la prestacion del servicio
de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento por parte del Organismo; asi como la
supervision y revision de dichos trabajos;

XXII. Establecer los criterios o lineamientos para definir la tarifa correspondiente al
servicio de saneamiento;

XXIl. Proponer al Director General la realizacion de programas a corto mediano y largo
plazo, respecto a los servicios de agua potable y alcantarillado, incluyendo el
saneamiento y los demas necesarios para la prestacion de los servicios.

XXIV. Realizar en forma directa o, en su caso, supervisar la realizacién de obras
destinadas al mantenimiento de las redes de agua potable y alcantarillado, asi como
para las instalaciones destinadas a la potabilizacion y tratamiento de aguas residuales.

XXV. Determinar el contenido de la capacitacion técnica que deberd impartirse al
personal a su cargo.

XXV!. Recabar ia opinidn en todos los asuntos de caracter legal, referentes a la
Direccion Técnica.

XXVII. Planificar el desarrollo fisico de Ia infraestructura necesaria para la prestacion
de los servicios de agua potable y alcantariliado, incluyendo el saneamiento.

XXVIIt. Coordinar, en su caso, ia elaboracién de planos maestros y planos reguladores
de las redes de agua potable y alcantarillado.

XXIX. Coordinar la realizacion de los programas de obra del Organismo Operador con
los que directamente lieven a cabo el sector publico Federal, Estatal y Municipal en las

redes de agua potable y alcantarillado. Asi como en las instalaciones dedicadas al
saneamiento.

XXX. Llevar a cabo las obras de cabeza, ampliacion, modificacion, mejoramiento y
conservacion que se requieran en las redes de agua potable y alcantarillado, asi como
en las instalaciones de saneamiento y dirigir y vigilar su ejecucion para verificar que
cumplan con los plazos, especificaciones y normas de calidad estipuladas.

XXXI. Etaborar un dictamen previo de las obras ejecutadas a fin de que el Organismo
Operador las reciba por conducto del Director General

XXXII. Elaborar los proyectos de las obras comprendidas en los programas.

XXXIIl. Preparar ia documentacion técnica que se requiera para la celebracion de los
CONCUrsos necesarios.

XXXIV. Vigilar el cumplimiento de ios programas de obras.

XXXV. Verificar que los procedimientos de construccion que se apliquen en las obras
sean adecuados.

XXXVI. Revisar para su pago las estimaciones de obra.

XXXVIil. Coordinarse con las otras Direcciones para el cumplimiento de los objetivos
establecidos del Organismo Operador para el buen desempeiio.

XXXVIil. Desarroliar todas aguellas funciones inherentes al area de su competencia,
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asi como las que se desprenden de la Ley y las que le asigne el Director General del
Organismo;

ARTICULO 25.- El Director Operativo del Organismo debera acreditar experiencia
técnica profesional en materia de Ingenieria Civil o afines de por lo menos tres afos.

Corresponde a la Direccién Operativa, las atribuciones siguientes:
|. Coordinar las actividades operativas del Organismo y coadyuvar con las actividades
técnicas del Organismo;

Il. Proponer y promover las acciones que conlieven al mejor funcionamiento de los

sistemas de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las aguas residuales del
Organismo;

1ll. Coordinar las acciones de vigilancia y control de calidad del Agua entregada para
consumo humano dentro del Municipio;

V. Coordinar las acciones tendientes al saneamiento de las Aguas Residuaies del
Municipio;

V. Coordinar y dar seguimiento a los asuntos turnados a la Direccién General del
Organismo, en lo relativo al aspecto técnico de los Sistemas de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de las aguas residuales;

VI. Promover la capacitacion y asesoria técnica necesaria para el personal encargado
de la operacion de la infraestructura hidraulica y sanitaria de su competencia, para la

prestacion de los servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las
aguas residuales del Municipio;

VIi. La aplicacién de nuevas tecnologias a los sistemas de Agua Potable, Alcantariliado
y Saneamiento de las aguas residuales adoptadas por el Organismo.

VIIt. Vigitar que se practiquen en forma regular y periddica, muestras y analisis del
Agua potable, asi mismo lievar estadisticas de sus resultados y tomar en consecuencia

las medidas adecuadas para optimizar la calidad del Agua que se distribuye a la
pobtlacion del Municipio;

IX. Vigilar que se practiquen en forma regular y periédica, muestras y analisis de las

aguas residuales para que cumplan con la normatividad vigente aplicable para su
disposicion final.

X. Formular y vigilar la aplicacion de los programas de servicio, seguridad y
mantenimiento a instalaciones y equipo de! Organismo para los servicios de Agua
Potable y Alcantariliado, incluyendo el Saneamiento;

XI. Desarroliar las acciones necesarias para la adecuacion de instalaciones y equipos
de caréacter operacional y seguridad en las redes de Agua Potable y Aicantariltado, asi
como en las instalaciones de potabilizacion y saneamiento de acuerdo a los
ordenamientos aplicables y a las normas técnicas ecolégicas;

Xll. Coordinar la realizacion de jos programas de obras del Organismo con los que
directamente lleven a cabo el sector publico Federal, Estatal y Municipal en las redes

de Agua Potable y Alcantarillado, asi como en las instalaciones dedicadas al
Saneamiento;
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XIil. Establecer los programas de mantenimiento de la infraestructura hidraulica y
sanitaria para su conservacion y buen funcionamiento;

XIV. Proponer al Director General la realizacion de programas a corto mediano y largo
plazo, respecto a los servicios de agua potable y alcantarillado, incluyendo el
saneamiento y los demas necesarios para la prestacion de ios servicios.

XV. Determinar el contenido de la capacitacién técnica que debera impartirse al
personal a su cargo.

XVI. Recabar la opinién en todos los asuntos de caracter legal, referentes a la
Direccién Operativa.

XVII. Formular y vigilar la aplicacion de los programas de servicios, seguridad y
manienimiento a instalaciones y equipo de los servicios de agua potable y
alcantarillado, incluyendo saneamiento.

XVill. Desarrollar las acciones necesarias para la adecuacion de instalaciones y
equipos de caracter operacional y seguridad en las redes de agua potable y
alcantarillado, asi como en ias instalaciones de potabilizacion y saneamiento, de
acuerdo a los ordenamientos aplicables y a las normas oficiales mexicanas.

XIX. Planificar el desarrolio fisico de la infraestructura necesaria para la prestacion de
los servicios de agua potable y alcantarillado, incluyendo el saneamiento.

XX. Elaborar y supervisar el ejercicio de los presupuestos de gastos de operacion de
mantenimiento € inversiones correspondientes a la Direccién en coordinacion con las
unidades administrativas competentes del Organismo Operador.

XXI. Desarrollar las acciones necesarias para realizar labores de monitoreo preventivo
en las redes de agua potable y aicantarillado.

COPIA

XXH. Dar cumplimiento a los estandares de calidad de agua.

XXHI. Elaborar e implementar ios programas de muestreo, vigilancia y analisis de la
calidad del agua.

XXIV. Verificar el cumplimiento de las condiciones particulares de las descargas
efectuadas a la red colectora de drenaje.

XXV. Implementar los programas para el control y registro de las descargas a Ia red
colectora de drenaje que se efectlian por parte de los usuarios no domésticos y exigir,

el cumplimiento de las condiciones particulares de descargas y/o Normas Oficiales
Mexicanas correspondientes.

XXVI. Coordinarse con las otras Direcciones para el cumplimiento de los objetivos
establecidos del Organismo Operador para el buen desempefio.

XXVII. Desarroliar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia, asi

como las que se desprenden de la Ley y las que le asigne el Director General del
Organismo;

ARTICULO 26.- El Director Comercial del Organismo debera acreditar experiencia
administrativa profesional en materia de administracién, negocios, empresarial o afines
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de por lo menos tres afios.

Corresponde a la Direccién Comercial las atribuciones siguientes:

I. Formular y mantener actualizado el padron de las diferentes clases de usuarios de
los servicios a cargo del Organismo;

ll. Ordenar y ejecutar la suspensién de ios servicios que presta el Organismo previa su
limitacion en el caso de uso doméstico, por falta reiterada de pago, asi como en los
demas casos que se sefialan en la Ley;

ll. Elaborar los estudios necesarios que fundamenten y permitan la fijacion de cuotas
y tarifas que permitan la autosuficiencia del Organismo, para el cobro de los servicios
tomando en cuenta la opinién y sugerencia del Consejo Consultivo;

IV. Celebrar a nombre del Organismo, los contratos a los que se refiere el Articulo 116
de la Ley;

V. Coordinacion y funcionamiento de los modulos de atencion e informacion a los
diferentes usuarios del Organismo;

V1. Aplicar por instrucciones del Director general, con la asesoria del Departamento
Juridico del Organismo, las sanciones correspondientes a todo usuario por

incumplimiento o violacién a la Ley, Reglamentos o legislacién aplicable, en nombre
del Organismo;

V. Determinar presuntamente el consumo para el pago de servicio por parte de los
usuarios para con el Organismo en casos correspondientes y lievar a cabo la
inspeccion y verificaciéon que sefiaia la Ley en su Articulo 174;

VIiii. Expedicién y reparto de los recibos de adeudos de los diferentes usuarios del
Organismo, en virtud del servicio prestado;

IX. La aportacion y alimentacion de los datos necesarios a los sistemas y servicios de
computo de la Direccion Administrativa del Organismo, respecto a las operaciones

comerciales realizadas con los usuarios, a fin de que las bases de datos del Organismo
se encuentren actualizadas.

X, Instalacion y operacién de los instrumentos de medicién, verificaciobn de su
funcionamiento y retiro cuando sea procedente segun lo establezca la Ley;,

XI. Recibir las inconformidades respecto a cobros y quejas que presenten los usuarios
del Organismo, asi como darle el seguimiento y atencién a las mismas;

Xil. Coordinar la lectura, facturacion y verificacion de la medicién del servicio de
consumo de los usuarios del Organismo;

XIll. Proporcionar informacion a los Usuarios, cuando éstos asi lo soliciten inclusive

via telefonica, cualquier informacion que el propio Organismo Operador considere
prudente proporcionar por cualquier medio de comunicacién remota;

XiV. Atender y canalizar oportunamente las exigencias, quejas y/o reclamaciones de
los Usuarios y la ciudadania en general, relativas a la prestacién del Servicio,
interpuestas a fravés o por conducto de los diferentes medios de comunicacién;

XV. Definir y promover el posicionamiento de la iImagen Institucional del Organismo a
través de campafias permanentes, tanto al exterior como al interior, que permitan de
acuerdo al disefio de Manua! preestablecido, identificar su mision, valores e identidad,
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comunicando los beneficios y atributos que brinda el Organismo, con el fin de lograr
una mejor aceptacion por parte de los Usuarios.

XVI. Promover las Relaciones Publicas de! Organismo mediante la atencién a
instituciones y representantes de medios de informacién, para mantener una imagen
positiva, a través de la gestidn de ia comunicacion externa para dar a conocer las
politicas institucionales con el objetivo de lograr una mejor vinculacién con la sociedad,
con una soélida base humanista.

XVIi. Proveer a los medios de comunicacion de informacion reciente y oportuna sobre
los proyectos, obras, servicios que realiza y brinda el Organismo asi como cualquier
tema de interés en relacion al mismo de manera expedita y eficiente.

XVIll. Conocer la opinion generalizada de los Usuarios a fravés del analisis del
contenido informativo en los medios de comunicacién impresos, el monitoreo de
medios de informacién electronicos asi como la realizacién de estudios de
investigacion, con el fin de moldear positivamente la percepcion de la sociedad para
con el organismo a través de las herramientas de comunicacion mas convenientes.

XIX. Informar oportunamente a la comunidad, bajo los parametros que sefale el
Director General, las eventualidades o cualquier circunstancia que el Organismo

Operador considere que deba ser notificado a los Usuarios o a la ciudadania en
general, en relacion al Servicio;

XX. Disefiar, promover y difundir, en su caso, ejecutar los programas, campafias y
acciones relativas a la promociéon y fomento del cuidado y uso racional del agua,

incluyendo dentro de dichas acciones la creacion de vinculos de cooperacién con todo
tipo de instituciones publicas o privadas, siempre en apego a la normatividad vigente
y a los lineamientos especificos del Director General;

XXI. Organizar, coordinar y ejecutar los eventos especiales que tengan que ver con
las actividades del Organismo relacionado con el area de competencia de
Comunicacion Social e imagen institucional.

COPIA

XXIl. Realizar las demas funciones que le encomiende el Director General o le
confieran las distintas disposiciones de observancia general y/o el Manual de
Organizacion, de Procedimientos y de Servicios al Pablico.

XXIlI. Coordinarse con las otras Direcciones para el cumplimiento de los objetivos
establecidos del Organismo Operador para el buen desempefio.

XXIV. Desarroliar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia, asi

como las que se desprenden de la Ley y las que le asigne el Director General del
Organismo;

En caso de ser necesario, la Junta de Gobierno podra nombrar un Subdirector en la

materia comercial, quien tendra las atribuciones que Ie asignen el Director General y
el Director Comercial.

5

ARTICULO 27.- E! Director Juridico del Organismo debera acreditar experiencia
profesional en materia juridica de por lo menos tres afios.

La Direccion Juridica estara adscrita directamente al Director General, y le
corresponden las atribuciones siguientes;
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1. Asesorar, en materia juridica a todo el Organismo;

Il. Representar al Organismo ante toda clase de Autoridades y particulares, llevando a
cabo dicha representacion en virtud de las facultades que le sean otorgados de manera
expresa por el Director General en los poderes respectivos;

IIl. Formuiar las denuncias, querelias o cualquier acto necesario para la defensa de los
intereses o el patrimonio del organismo, asi como desistirse de estas, conforme a las
atribuciones conferidas en los poderes otorgados por el Director General.

V. Realizar los estudios pertinenfes sobre las disposiciones juridicas vigentes en
materia de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento, y en su caso, proponer ias
reformas, adiciones, modificaciones o derogaciones que se consideren convenientes;

V. Formular los anteproyectos de Leyes, Reglamentos, Manuales, decretos y demas
disposiciones juridicas que deban ser propuestas por el Director General.

Vi. Celebrar, en representacion del Director General, los actos juridicos que sean

necesarios para el funcionamiento del Organismo dentro del ambito de sus
atribuciones;

VIl. Comparecer en representacion de los intereses del Organismo ante las
Autoridades Administrativas y judiciales en las substanciacién de los juicios y
procedimientos en que este sea parte;

VI, Tramitar y resolver los recursos o medio de impugnacién que le competan, de
acuerdo a lo establecido en la Ley y las normas reglamentarias.

IX. Coordinar, gestionar y solicitar a peticion de! Director General del Organismo y
previo acuerdo de la Junta de Gobierno, a las Autoridades competentes la
expropiacion, ocupacion temporal, total o parcial de bienes o la limitacién de los

derechos de dominio necesario para el cumplimiento del objeto del Organismo en los
términos de la Ley;

X. Promover el establecimiento y difusién de normas juridicas en lo referente a la
realizacion de obras y a la construccion, operaciéon, Administracion, conservacion y
mantenimiento de los sistemas de captacién, potabilizacion, conduccion,
almacenamiento y distribucién de Agua dentro del Municipio;

Xl. Proponer al Director General y elaborar cualquier Reglamento, necesario para que
el Organismo cumpla correctamente con sus objetivos para los gue fue creado.

Xil. Vigilar que se cumplan las disposiciones juridicas que regulen las relaciones de
trabajo entre el Organismo y sus empleados;

Xill. Apoyar a la Direccién General para gestionar ante las dependericias y entidades

estatales, las asignaciones, concesiones y permisos con objeto de dotar de Agua a ios
Centros de Poblacion;

XIV. Analizar la organizacion y métodos de trabajo de las diversas Unidades
Administrativas del Organismo, para proponer, disefiar, impiantar o actualizar, en su
caso, sistemas que permitan elevar su productividad y eficiencia, a fin de dar
cumplimiento a ia legisiacion relacionada con el Organismo.

XV. Coadyuvar en la actualizacién de la normatividad que regule la organizacion y
funcionamiento de las diversas Unidades Administrativas del Organismo;

Tomo CXCVIL « Hermosillo, Sonora « Numero 13 Secc.| « Lunes 15 de Febrero'de 2016

Boletin Oficial

COPIA




XVI. Proponer modificaciones estructurales y de operacidn, para las distintas Unidades
Administrativas dei Organismo;

XVIl. Proponer disefios de formatos, instructivos, actas de inspecciones, contratos y
manuales para una mejor operacién del Organismo;

XVili. Compilar las Leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones
juridicas relacionadas con el funcionamiento y fines del Organismo;

XIX. Elaborar o revisar los convenios, contratos, concesiones, permisos o
autorizaciones gue celebre u otorgue el Organismo, para que se apeguen a las
disposiciones legales aplicables y dictaminar sobre su interpretacién, cumplimiento,
terminacion, nulidad, prescripcion, caducidad o rescision;

XX. Realizar las demas actividades necesarias para ei mejor desempefio de sus
atribuciones en coordinacién y apoyo a todas las Direcciones gue tiene el organismo.

XX!. Coordinarse con las otras Direcciones para el cumplimiento de los objetivos
establecidos del Organismo Operador para el buen desempefio.

XXl. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia, asi

como las que se desprenden de la Ley y las que le asigne el Director General del
Organismo;

CAPITULO VI
DEL CONTROL Y VIGILANCIA
APARTADO PRIMERO
DEL COMISARIO

COPIA

ARTICULO 28.- El Organismo, contard con un Comisario publico propietario y en su
ausencia podra nombrar un suplente, el cudl vigilara el desempefic general del
Organismo, realizara estudios sobre la eficiencia con la que se ejerzan los
desembolsos en los rubros de gasto corriente y de inversion, asi como lo referente a
Jos ingresos y, en general, solicitara la informacion y efectuara los actos que se
requiera para el adecuado cumplimiento de sus funciones que le establece la Ley y
demas normas aplicables en la materia.

ARTICULO 29.- La Junta de Gobierno y demas dependientes jerarquicos de ésta, en
su caso, deberan proporcionar oportunamente al Comisario, la informacion y
documentacion que requiera para el debido cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 30.- E| Comisario, previa citacion por escrito que se le formule y notifique,
asistira con voz, pero sin voio, a las sesiones ordinarias y extraordinarias de ia Junta.

ARTICULO 31.- El Comisario del Organismo, ademas de las atribuciones sefialadas
en los articulos anteriores, tendra ias siguientes;

I+ Vigilar el cumplimiento de fas disposiciones y lineamientos relativos al sistema de
control y evaluacion gubernamental;

il. Verificar la debida integracién y financiamiento de los diversos érganos y Unidades
del Organismo;
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lil. Rendir anualmente a la Junta de Gobierno, un informe sobre los estados
financieros, con base en el dictamen del auditor externo;

IV. Solicitar y verificar que se incluyan en el orden del dia de las sesiones de la Junta
de Gobierno, los asuntos que considere necesarios, referentes a sus funciones, y

V. las demas inherentes a su cargo, las que se le encomienden en el ambito de su
competencia y las conferidas por la Ley.

VI. Para el ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 82 de la Ley, podra
recabar la informacioén necesaria a fravés de las unidades administrativas, con las
limitaciones que se desprendan de las leyes aplicables.

ARTICULO 32.- El Ayuntamiento del municipio de Puerto Pefiasco, por conducto de
su Contralor Municipal, en su caracter de titular del Organo de Control y Evaluacién
Gubernamental, designara al Comisario del Organismo.

Preferentemente, la persona que se designe para el cargo de Comisario del Organismo
debera contar con titulo de Contador Plblico con por lo menos cinco afios de ejercicio
profesional o alguna otra carrera profesional directamente relacionada con
administracion y finanzas por el mismo periodo, ademas de tener reconocida solvencia
maral, no haber sido condenado por delitos intencionales y tener experiencia en el
ramo de la administracion publica.

El Comisario para el desempefio de sus funciones y el cumplimiento de sus
atribuciones, se podra auxiliar con el personal técnico que requiera con cargo al
organismo, con la aprobacién de la Junta de Gobierno.

CAPITULO Vil
OTROS ORGANOS
DE LOS CUERPOS COLEGIADOS ADMINISTRATIVOS
EN MATERIA DE SUMINISTROS, OBRA Y SERVICIOS
, APARTADO UNICO
DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS Y
CONTRATACION DE OBRA PUBLICA

ARTICULO 33.- El Comité de Adgquisiciones de Bienes, Arrendamientos, Servicios y
Contratacién de Obras Publicas, es un érgano colegiado interdisciplinario de asesoria,
consulta y toma de decisiones del Organismo, cuyo principal objeto es la determinacién
de acciones tendientes a la optimizacion de recursos destinados a la adquisicidén de

bienes muebles, asi como a las confrataciones tanto de arrendamientos, de prestacion
de servicios y contratacion de obra publica.

ARTICULO 34.- El Comité de Adquisiciones de Bienes, Arrendamientos, Servicios y
Contratacion de Obras PUblicas, estara integrado por:

|. Director General; en su caracter de Presidente

Il. El Director Administrativo, como Secretario Ejecutivo, excepto cuando se trate de
obra publica fungird como vocal.

IIl. Ef Director Comercial, como Vocal;

IV. El Director Operativo, como Vocal, excepto cuando se trate de obra plblica a su
cargo fungiera como Secretario Ejecutivo.

V._EI Director Técnico, como Vocal, excepto cuando se trate de obra publica a su cargo
fungiera como Secretario Ejecutivo.
VL. Ei Director Juridico;

VIl. Presidente del Consejo Consultivo.
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Los servidores publicos mencionados de las fracciones | a iaV contaran con voz y voto
en las deliberaciones de! Comité; los mencionados de las fracciones Vi a la V| tendran
derecho a voz pero sin voto. El Director General contara ademas con voto de calidad
en las decisiones que tome el Comité. En caso de gue la obra puiblica a ejecutar esté

a cargo de ambos directores, técnico y operativo, el Director Técnico, sera el Secretario
Ejecutivo.

ARTICULO 35.- EI Comité, para el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue
creado, podra hacerse asistir en sus deliberaciones por el personal de las unidades
administrativas que tengan relacion con los asuntos a tratarse. lgualmente podra invitar
a personas que, sin ser funcionarios o trabajadores del Organismo Operador, se

consideren como peritos © expertos en las materias que el Comité haya de abordar
por razén de su funcion.

ARTICULO 36.- Hay quérum legal para llevar a cabo las sesiones y ésta se
considerara valida, cuando se hayan notificados a todos los integrantes del Comité vy
asistan por lo menos la mitad mas uno de los miembros con derecho a voto, y las
decisiones se tomaran por mayoria de votos y, en caso de empate, quien presida

tendra voto de calidad. En ausencia del Presidente del comité o de su suplente, las
sesiones no podran llevarse a cabo

Los integrantes del comité con derecho a voz y voto deberan designar a sus
respectivos suplentes, los que deberan contar con un nivel jerarquico inmediato
inferior, y solo podran participar en ausencia del titular.

ARTICULO 37.- Los rangos econoémicos para la sustanciacion de los procedimientos
de adjudicacion de pedidos y contratos, estan comprendidos en el Manual del Comité.

CAPITULO IX
DE LAS RELACIONES LABORALES

COPIA

ARTICULO 38.- E! Organismo, para el logro de su objeto, estard integrado por
trabajadores de confianza y de base.

ARTICULO 39.- La relacion de trabajo entre el Organismo y sus trabajadores, se regiré
por la Ley Federal del Trabajo, tal como se establece en el articuio 71 de la Ley.

ARTICULO 40.- La Junta de Gobierno y/o el Director General, podrén establecer todo
tipo de politicas y lineamientos internos de trabajo tendientes a mejorar las relaciones
laborales, el ambiente de trabajo y la prestacion de! Servicio, teniendo a las leyes y
demas normativiaad aplicables como Unicas limitantes.

ARTICULO 41.- De conformidad con el articulo 143 de la Constitucion Politica del
Estado de Sonora, toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision dentro
del Organismo Operador, tendra el caracter de servidor publico y por ende, debera
cumplir con todas las obligaciones y responsabilidades imputables a éstos.

ARTICULO 42.- Para todo aquello que no se encuentre expresamente dispuesto en
este capitulo, deberan aplicarse las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, asi
como cualquier ofra normatividad relativa.
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CAPITULO IX
DE LA SUPLENCIA DE FUNCIONARIOS

ARTICULO 43.- Durante las ausencias temporales del Director General, el despacho
y la resolucidn de los asuntos urgentes del Organismo estaran a cargo del Director

Administrativo, siempre y cuando no estén reservadas en forma exclusiva al Director
General.

ARTICULO 44.- En las ausencias de uno o varios titulares de las unidades

Administrativas, estos seran suplidos por los funcionarios que designe el Director
General.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente regiamento entrara en vigor al dia siguiente de la publicacién
en el Boletin Oficial del Estado de Sonora.

SEGUNDO. Se abroga el reglamento anterior y cualesquier disposicién contraria al
presente reglamento.

TERCERO. Los cuerpos colegiados administrativos encargados de los suministros y

obras, deberan adoptar la forma y funcionamiento requeridos en este reglamento a
mas tardar treinta dias naturales a la iniciagion de vi

SECRETARIO MUNICIPAL DELAYUNTAMIENTO DE PUERTO PENASCO, EN
CALIDAD DE SUPLENTE DEJ/PRESIDENTE MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO
ERTO PENASCO,

EN FUNCIONES DE SIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL
ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO
Y SANEAMIENTO DE PUER ENASCO, SONORA.

ING. TERENCIO LENZUELA
DIRECTOR-DE OBRAS PUBLICAS Y
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO.

\&uw&zfm Comez
LIC. GREGCRIO HUMBERTO GOMEZ NAVA
REPRESENTANTE DE—LA COMIS!ON ESTATAL DEL AGUA.

%35‘3{0 _
C.P. HESDIN BRIZEIDA SOTO LIZARRAGA
DIRECTORA GENERAL DEL OOMAPAS EN SU CALIDAD DE
SECRETARIA TECNICA

PRESIDE -E\DEL CObe O CONSULTIVO MUNICIPAL

/ e

Este Reglamento Interior fue aprobado en lo general y en io particular por la Junta de
Gobierno del OOMAPAS de Puertc Pefiasco, Sonora, en sesion de fecha veintiséis de
Noviembre def 2015.
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Convenio Auforizacion Nam. 10-806-2016

AUTORIZACION DE FRACCIONAMIENTO HABITACIONAL UNIFAMILIAR DENOMINADO
“KINO BAY ESTATES, ETAPA IV”, UBICADO POR LA AVENIDA MAR DE CORTEZ FINAL AL
-NORRONIENTE -DE BAHIA DE KING, QUE OTORGA EL AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
POR CONDUCTO DE LA COORDINACION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO
URBANC Y ECOLOGIA, A LA EMPRESA “KINO BAY ESTATES S. DER.L. DEC. V.”

La Coordinacion General de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Ecologia del H.
Ayuntamiento de Hermosillo, a través de su Coordinador General, el C. Ing. lvan Rafael Garcia
Gomez, con fundamento en los articulos 1, 5 fraccion iil, 9 fraccién X y 88 de la Ley de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Sonora; 61 fraccién | inciso C, 81, 82,
84 y 85 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal; y 1, 16 Bis, 16 Bis 2, 17, 32 y 33
fraccion V y ultimo parrafo del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal Directa

del H. Ayuntamiento de Hermosillo; otorga Ia presente AUTORIZACION al tenor de los siguientes
términos y condiciones:

TERMINOS

. EI C .C.P. LUIS FELIPE CAMOU LEON, representante legal y apoderado general para pieitos y
cobranzas, actos de administracién y dominio y facultades especiales para realizar donaciones, de
la empresa “KINO BAY ESTATES S. DE R.L. DE C. V.”, con base en lo dispuesto en los articulos
94, 95 y 99 de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrolic Urbano del Estado de Sonora, con
fecha 21 de Enero del 2016, solicité la autorizacién de un Fraccionamiento habitacional de
clasificacién unifamiliar, denominado “KINO BAY ESTATES, ETAPA IV”, con una superficie de
101,549.27 m2 *, ubicado por la Avenida Mar de Cortez Final, al Norponiente de Bahia de Kino.

l1. Dicha soiicitud que dio origen a la presente Autorizacion, fue presentada por escrito ante la
Coordinacion Generat de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Ecologia, debidamente firmada y en
los términos de lo dispuesto por el articulo 100 de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano del Estado de Sonora y en congruencia con los Planes y Programas de Desarrollo Urbano

respectivos; particularmente con el Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Poblacion de
Hermosillo, Sonora consistentes en:

1) Acreditacion de la personalidad del C.C.P. LUIS FELIPE CAMOU LEGN, Representante
Legal de la empresa “KINO BAY ESTATES S. DE R.L. DE C. V", con poder general
para pleitos y cobranzas, actos de administracién y dominio mediante Escritura Pablica
numero 52,693 Volumen 833, de fecha 09 de Julio det 2011, otorgada ante la fe del
Lic. Luis Rubén Montes de Oca Mena, Notario Publico numero 39, con ejercicio y
residencia en la Ciudad de Hermosillo, Scnora, e inscrita en el Registro Publico de la
Propiedad y Comercio de la Ciudad de Hermosillo, Sonora bajo el Niimero 32989*7, de
fecha 13 de Julio del 2012.

. 2) Acta Constitutiva de la empresa “KINO BAY ESTATES S. DE R.L. C. V", otorgada
mediante Escritura Publica nimero 21,169 Volumen 246, de fecha 19 de Noviembre

de 2003, ctorgada ante la fe del Lic. David Martin Magafia Monreal, con ejercicio y
residencia en la Ciudad de Hermosillo, Sonora, inscrita en el Registro Publico de la

Propiedad de Hermosillo, Sonora, bajo el Folio Mercantil electronico nimerc 32989-7, de
fecha 04 de Diciembre de! 2003.
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3) Titulo de Propiedad de un inmueble a fraccionar con superficie de 89,404.741 m2, o cual
acredita mediante la Escritura Publica nimero 23,623, Volumen 333 con fecha 21 de
Agosto del 2014, pasada ante ja fe del Notario Publico nimero 43, Lic. Carlos Gamez
Fimbres, con ejercicic y residencia en la ciudad de Hermosillo, Sonora e inscrito en el
Registro Publico de la Propiedad de Hermosilio, Sonora, -bajo el No. 486,436, Volumen
38,383, Seccion Registro inmobiliario, Libro Uno, de fecha 20 de Abril del 2015.

4) Dicho inmueble se encuentra libre de gravamen, segtin se acredita con el Certificado de
Gravamen de folio nGmero 1559787.

5) Titulo de Propiedad de un inmuebie a fraccionar bajo el régimen de propiedad en
condominio con superficie de 11,857.88 m2, lo cual acredita mediante la Escritura
Publica niimero 29,345, Volumen 267 con fecha 10 de Octubre del 2011, pasada ante la
fe del Notario Publico nimero 16, Lic. David Martin Magafia Monreal, con ejercicio y
residencia en la ciudad de Hermosillo, Sonora e inscrito en el Registro Plblico de la
Propiedad de Hermosillo, Sonora, bajo el No. 433,002, Volumen 28,995, Seccién
Registro Inmobiliario, Libro Uno, de fecha 05 de Enero del 2012.

6) Dicho inmueble se encuentira libre de gravamen, segln se acredita con el Certificado de
Gravamen de folio numero 1560128.

7) Titulo de Propiedad de dos predios a fusionar con superficies de 711.23 m2, y 474.50
m2 lo cual acredita mediante la Escritura Ptblica nimero 21,837, Volumen 248 con fecha
13 de Septiembre del 2004, pasada ante ia fe del Notario Publico nimero 16, Lic. David
Martin Magafia Monreal, con ejercicio y residencia en la ciudad de Hermosillo, Sonora e
inscrito en el Registro Plblico de la Propiedad de Hermosillo, Sonora, bajo el No.

308,869, Volumen 38,383, Seccién Registro Inmobiliario, Libro Uno, de fecha 20 de Abril
del 2015,

8) Oficio No. CIDUE/DGDUIEBR/7950/2015, de fecha 15 de Julio del 2015 mediante el
cual se autorizd la fusién de dos predios con superficies de 711.23 m2 y 474.50 m2
descritos en el inciso 7), para quedar dividido en tres porciones, ia primera con superficie
de 410.67 m2, la segunda con 488.40 m2 y la tercera con superficie total de 286.65 m2.,
esta (ltima para formar parte de la vialidad de uso comin del area que se desarroliara
bajo el régimen de propiedad en condominio.

9) Licencia Ambiental Integral expedida por el Instituto Municipal de Ecologia del H.
Ayuntamiento de Hermosilioc mediante oficio No. CIDUENME/PLFO/1081/2015, de fecha
22 de Mayo del 2015.

10) Licencia de Uso de Suelo expedida por la Coordinacién General de Infraestructura,

Desarrolio Urbano y Ecologia, mediante oficio numero CIDUE/MENM/3943/2013, de
fecha 13 de Mayo del 2013.

11) Aprobacién de Modificacion de Anteproyecto del fraccionamiento, expedida por la .

Coordinacion General de Infraestructura, Desarrolio Urbano v Ecologia mediante oficio
nimero CIDUE/DGDU/EBR/67336/2015 de fecha 21 de Abril del 2015; incluyendo
plano de localizacion; plano que contiene el dimensionamiento de manzanas, lotes y/o
supermanzanas; y plano de lotificacion con cuadros de uso de sueio.

12) Aprobacion del estudio del drenaje pluvial respecto de ia zona donde se ubica ¢
fraccionamiento, incluyendo los planos de Rasantes y Drenaje Pluvial, segun oficio
- nimerc DPP/DGIPLFO/1131/2015, de fecha 26 de Mayo del 2015.

13) Oficio del Consejo de Nomenclatura Municipai referente al nombre del fraccionamiento y
de la nomenclatura de las vialidades, segun oficio nimero Of. No. 046-13 de fecha 18
de Diciembre del 2013.

14) Oficios nimeros DOI-143/2015, de fecha 19 de Octubre del 2015, expedido por Agua de
Hermosillo, donde se acreditan la factibilidad de suministro de agua potable y drenaje.

15) Oficic nimero PL-1610/2012 de fecha 28 de Mayo del 2012 expedido por la Comision
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Federal de Electricidad, Division Noroeste, donde se acredita la factibilidad para el
suministro de energia eléctrica.

CONDICIONES

Capitulo i
Del objeto de ia autorizacion

Primera.- E| presente instrumento tiene por objeto el autorizar e fraccionamiento habitacional
(unifamiliar) denominado “KINO BAY ESTATES, ETAPA V", 3 las empresa “KINO BAY
ESTATES S. DE R.L. DE C. V", en su caracter de “FRACCIONADOR” sobre una superficie de
101,549.27 m2, ubicado por la Avenida Mar de Cortez Final, al Norponiente de Bahia de Kino; y el
uso de los lotes que lo conforman de acuerdo al proyecto presentado para su evaluacion.

Segunda.- De acuerdo a lo previsto por la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrolio Urbano del
Estado de Sonora, y conforme af proyecto presentado por "EL FRACCIONADOR" consistente en

134 lotes habitacionales, Equipamiento Urbano, Area Deportiva y areas de parques y jardines de
acuerdo a los siguientes cuadros:

RELACION DE AREAS RELACION DE AREAS
NOQ. NO. SUPERFICIE DE NO. NO. SUPERFICIE
MANZANA | LOTE LOTE MANZANA | LOTE DE LOTE
424 001 546.99 378 024 | = 43736
378 025 482.16
424 002 451.28 378 026 503.14
424 003 508.79 378 027 532.19
424 004 532.32 378 028 546.75
424 005 472.72 378 029 477.36
378 030 455.74
424 006 47420 T a1 YT
2,986.30 378 032 500.66
377 069 483.98 378 033 500.81
377 070 404.40 378 034 500.02
377 071 419.13 378 033 499.04
: 378 036 476.16
377 072 695.58 78 037 47642
377 073 517.65 378 038 416.70
377 074 497.94 378 039 418.79
377 075 416.01 378 040 458.08
377 076 41928 378 041 556.06
378 042 671.71
377 077 393.62 378 043 467.63
377 078 303.32 378 044 546.49
377 079 528.72 378 045 29856
377 080 47126 378 046 358.90
377 081 450.75 378 047 413.92
46749 378 048 399.15
377 082 : 378 043 384,99
377 084 108.88 378 051 487.83
7.276.74 378 052 533.73
378 053 47301
425 001 515.77 78 g 29581
425 002 404.01 378 055 £96.64
425 003 398.28 378 056 566.73
425 004 449.60 378 057 493.24
s 005 ot 21 378 058 49332
< - 378 059 405.96
2,191.87 378 060 | 382385
378 061 E 466.04
Subtotal 12,454.91 Subtotal T J 18,273.70
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RELACION DE AREAS

NC. NO. SUPERFICIE DE AREA AREA
MANZANA | LOTE LOTE DEPORTIVA| VERDE

427 001 571.91

427 002 547.38

427 003 645.70

427 004 589.22

427 005 450.24

427 006 445.52

437 007 471.20

3,721.17

426 001 437.18

426 002 408.50

426 003 454.17

426 004 441.84

426 005 406.60

426 - 006 400.40

426 007 479.48

426 008 470.36

426 009 705.70

426 010 741.83

426 011 756.67

426 012 676.94

426 013 553.51

426 014 546.06

426 015 557.08

426 016 549.10

426 017 491.48

426 018 414.45

426 019 399.58

426 020 482.40

426 021 547.00

9,890.93 .

subtotal 13,612.10 482.40|  547.00

RELACION DE AREAS

NQC. NO. | SUPERFICIE |EQUIPAMIENTO
MANZANA | LOTE DE LOTE URBANO

428 001 514.09

428 002 525.57

428 003 475.70

428 004 400.89

428 005 1206.00

1,916.25
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429 001 455.84
429 002 392.58
429 003 391.95
429 004 389.37
429 005 373.19
429 006 357.90
429 007 353.27
429 008 329.58
429 009 306.28
3,353.96
Subtotal 5,270.21 1206.00
RELACION DE AREAS
NO. SUPERFICIE AREA
MANZANA NO. LOTE DE LOTE VERDE
RELACION DE AREAS
povs o s NO. NO. | SUPERFICIE
MANZANA| LOTE DE LOTE
430 002 584.47
430 003 593.76
430 004 836.05 385 009 466.88
430 005 492,26 385 010 471.25
430 006 504.05 385 011 439.98
430 007 504.05 385 012 441,22
430 008 504.05 385 013 439.46
430 009 504.05 385 014 372.44
430 010 504.05 385 015 597.75
430 011 459.60 385 016 661.94
430 012 454.62 385 017 559.22
430 013 915,52 385 018 557.96
430 014 524.82 385 019 559.90
430 015 469.90 385 020 552.02
430 016 44316 385 021 556.80
430 017 534.45 385 022 559.89
Subtotal 9,049.09 469.90 Subtotal 7,236.71
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CUADRO DE USO DE SUELO ETAPA IV "KINO BAY ESTATES"

%
SOBRE
AV. Area m2 Suma
AREA VENDIBLE 65,923.72
POLIGONO 3. 9,049.09
FUSION POLIGONOS 1,2V 4 56,765.75
RESERVAS FUSION POLIGONOS 1,2Y 4 108.88
AREAS USO COMUN 3,095.44
VIALIDADES INTERNAS 2,337.20
VIALIDAD SUBDIV. MANZANA 2 286.65
AREA VERDE 469.90
Transformadores CFE 1.69
AREAS DONADAS A AYUNTAMIENTO 32,530.11
Equipamiento urbano 1,206.00
VIALIDAD {AVE. MAR DE CORTES) 1,889.52
VIALIDAD EN EXTERIOR {BLVD. BAMUS.) 1,215.07
VIALIDAD 22,492.02
AREA DEPORTIVA 482.40
AREA VERDE 547.00
DRENAJE PLUVIAL Y SANITARIO 1,503.71
ARROYO 3,163.97
Transformadores CFE - 30.42
AREA TOTAL ETAPA IV 101,5458.27

CUADRO DE USO DE SUELO FUSION POLIGONOS 1,2, Y 4

%
SOBRE Area
AV, m2 Suma
AREA VENDIBLE 56,847.63
HABITACIONAL RESIDENCIAL 56,765.75
RESERVA 108.88
AREAS DONADAS A
AYUNTAMIENTO 32,530.11
VIALIDADES
VIALIDAD (AVE. MAR DE CORTES) 1,889.52
VIALIDAD EN EXTERIOR | 1,215.07
VIALIDAD 22,492.02
AREA VERDE 547.00
AREA DEPORTIVA 482.40
DRENAIE PLUVIAL Y SANITARIO 1,503.71
ARRQYO 3,163.97
Transformadores CFE 30.42
EQUIPAMIENTO URBANG 1206.00
AREA TOTAL ETAPA IV 189,404.74
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CUADRO DE USO DE SUELO POLIGONO 3 (REGIMEN EN CONDOMINIO)
% SOBRE
AV. Area m2 Suma

AREA VENDIBLE 9,049.09
HABITACIONAL RESIDENCIAL 9,049.09
AREAS DE USO COMUN ' 2,808.79
VIALIDADES INTERNAS 2,337.20
AREA VERDE 469.90
Transformadores CFE 1.69
AREA TOTAL POLIGONO 3 B 11,857.88

CUADRO DE USO DE SUELO VIALIDAD {REGIMEN EN CONDOMINIO)

%SOBREAV. | Area m2 Suma

VIALIDAD USO COMUN 286.65
SUVDIVISION LOTE10Y 11 MZ 2 286.65
AREA TOTAL VIALIDAD 286.65

Tercera.- En cumplimiento a lo establecido en los articulos 102 fraccion [, y el Decreto namero
149, que reforma y adiciona este articulo, 103 y 108 de la Ley de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano del Estado de Sonora, , se aprueba y recibe para su incorporacién a los bienes del
dominio publico municipal de Hermosillo, en los téminocs propuestos por “EL FRACCIONADOR?”, ef
area comprendida por el lote 005, de la manzana 428, con supetficie de 1,206.00 m2, que sera
destinada para Equipamiento Urbano y representa 9.0 m2 por vivienda; el Lote 021 de la Manzana 426
con superficie de 547.00 m2, y para complementar e! area verde de 7.05 m2 por vivienda LA
FRACCIONADORA” destino el lote 015 de la manzana 430 con superficie de 469.90 m2, como Area
Verde que pasara a formar parte de ias areas de uso comtin propiedad de los condéminos; asimismo
se aprueba y se recibe para su incorporacion a los bienes del dominio piblico municipal el lote 020 de
la manzana 426, con superficie de 482.40 m2, que representa el 3.6 m2, por vivienda para drea
deportiva; asi como las areas comprendidas por las vialidades, pasos de drenaje pluvial y
sanitaric, arroyo y area para ia instalacién de transformadores de CFE, con una superficie de
30,294.71 m2, ubicadas dentro del predio descrito en el Inciso 3, Termino I\

COPIA

Cuarta.- De conformidad con que dispone el articulo 100 de la Ley de Ordenamiento Territorial y
Desarrolio Urbano del Estado de Sonora, “EL FRACCIONADOR” debera tramitar la licencia de
Urbanizacion para el fraccionamiento que se autoriza, en un plazo no mayor de cuatro meses
contados a partir de la expedicion de la presente autorizacion.

Quinta.- La ejecucion de! fraccionamiento que se autoriza, se llevard a cabo en Una Etapa de

acuerdo al proyecto presentado y cuyos plazos para la terminacion de las obras de urbanizacion
se estabieceran en Ia licencia respectiva.

Sexta.- En cumplimiento a lo previsto en el articuio 109 de la Ley de Ordenamiento Territorial y
Desarrolio Urbano del Estado de Sonora, “EL FRACCIONADOR?” debera incluir en la publicidad y
promocion para la venta de los lotes que conforman el fraccionamiento que se autoriza, el nimero

de esta autorizacion y precisarlo en los actos o contratos que celebre con los adquirentes de los
lotes. ’

Séptima.- Para cualquier tipo de edificacion o demolicion que “EL FRACCIONADOR” pretenda
realizar de manera previa o de preparacion para el fraccionamiento, debera obtener licencia de
construccidén en los términos de lo establecido en el articulo 127 de la Ley de Ordenamiento
Territorial y Desarrolio Urbano de! Estado de Sonora.

Octava.- “EL FRACCIONADOR” no debera enajenar los lotes que conforman el fraccionamiento
- que se autoriza, sin haber terminado la urbanizacion correspondiente a cada lote, intyendo su
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liga con las &reas urbanizadas existentes, en los términos de las autorizaciones y la licencia de
urbanizacién correspondiente.

Novena.-‘Cualduier modificacién que pretenda hacer “EL FRACCIONADOR” al proyecto de
fraccionamiento que se autoriza, debera obtener autorizacién previa de la Coordinacion General
de Infraestructura, Desarrolio Urbano y Ecologia.

Décima.- La presente autorizacién se otorga sin perjuicio de las autorizaciones, ficencias ¢

permisos que el fraccionador requiera de otras autoridades para cumplir con el objeto de esta
autorizacion.

Capitulo Il
De las obligaciones del fraccionador

Décima Primera.- “EL FRACCIONADOR?” tendra las obligaciones siguientes:

1) Inscribir en el Registro Publico de la Propiedad del distrito judicial correspondiente y
publicar en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, el texto integro del Convenio-
Autorizacién y remitir constancia de lo anterior al Ayuntamiento, asi como a la Secretaria
de Infraestructura y Desarrolioc Urbano para efecto del registro en el Sistema Estatal de
informacién para el Ordenamiento Territorial, en un témino de 60 dias contados a partir de
su notificacién y previamente a cualquier acto de traslacién de dominio que tenga como
obieto algin lote materia de la presente autorizacion;

2) Presentar solicitud a la Coordinacién General de Infraestructura, Desarrollo Urbano y
Ecotogia, para cualquier modificacién que se pretenda realizar al proyecto originaimente
autorizado para su evaluacion y en su caso, su aprobacion;

3) Precisar en los actos o contratos que celebre con ios adquirentes de lotes los gravamenes,
garantias y atributos constituidos sobre éstos en las autorizaciones respectivas;

4) Cubrir el pago de los impuestos y derechos correspondientes; y

5) Las demas que se establezcan en la Ley de Ordenamiente Territorial y Desarrolio Urbano y
sus reglamentos.

Capitulo il
De la extincion

Décima Segunda.- La presente autorizacion se extingue por;

I. Revocacion; y
i. Nulidad.

Décima Tercera.- Seran causas de revocacion del presente Convenio Autorizacion:

I Dejar de cumpiir con el fin o &l objeto para el que fue otorgada la presente auterzagion;

. Realizar modificaciones al proyecto original sin la previa autorizacién por escrito de ia
Coordinacién General de Infraestructura, Desarrolic Urbano y Ecologia;
Ill. Por realizar obras no autorizadas;

IV. Por resolucion judicial o administrativa que incida con el objeto de la autorizacion; y
V. Por el incumplimiento de cualquiera de las condiciones de la presente autorizacion.

Décima Cuarta.- Son causas de nulidad del presente Convenio Autorizacion:
l. Que la presente autorizacién se haya emitido por error o violencia en su emision; y
1. Que la presente autorizacion se haya expedido en contravencién a io dispuesto en la Ley
de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano y sus reglamentos.

Décima Quinta.- Cualquier ofro aspecto no contemplado en la presente autorizacion, se regira
por lo dispuesto en la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrolio Urbano del Estado de Sonora,
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Ley de Gobierno y Administracién Municipal y demas disposiciones legales aplicables.

Dada en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los Veintinueve dias del mes de Enero del afio Dos mil
Dieciséis.

EL COORDINADOR GENERAL D ,‘ FRAESTRUC]'UR)\ VR " A @

COLOGIA 'i'af p@—‘vﬁ.m@ 4"%;‘
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C. ING. IVAN RAFAEL G RClE%%ﬁi; 241

FIRMA DE CONFORMIDAD
POR “EL FRACCIONADOR"
“KINO BAY ESTATES S. DER.L.DEC. V.”

/'
-
-

C. C.P. LUIS FELIPE CAMOU LEON

CONVOCATORIA

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 2955, 2959, 2960, 2961, 2962, 2963 DEL
CODIGO CIVIL VIGENTE, ASI COMO EN LOS ESTATUTOS PRIMERO, SEGUNDO,
TERCERO, CUARTO Y QUINTO, ASI TAMBIEN EN LOS ARTICULOS DECIMO PRIMERO,
DECIMO SEGUNDO, DECIMO TERCERO, DECIMO CUARTO, DECIMO QUINTO Y

DECIMO SEXTO, DEL ACTA CONSTITUTIVA DE LA ASOCIACION CIVIL, PRESBITERO
LUIS LOPEZ ROMO.

SE CONVOCA LOS ASOCIADOS A LA FUNDACION PRESBITERO LUIS LOPEZ ROMO,
ASOCIACION CIVIL, A UNA ASMBLEA GENERAL ORDINARIA A CELEBRARSE, A LAS
10:30 HORAS DEL DIA 27 DE FEBRERO DEL 2016, COMO SEGUNDA CONVOCATORIA
Y, QUE TENDRA VERIFICATIVO EN EL DOMICILIO SOCIAL DE ESTA FUNDACION
UBICADA EN LA CALLE OTILIO MONTANO Y CALLE SEXTA NUMERO 153, COLONIA

PALO VERDE DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA, MEXICO, BAJO EL
SIGUIENTE;

ORDEN DEL DIA.
I-INSTALACION DE LA ASAMBLEA.

H-LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL.

I0-PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
LA ASOCIACION CIVIL, LUIS LOPEZ ROMO. i

IV-RATIFICACION DEL PRESIDENTE Y DIRECTOR GENERAL DE LA FUNDACION

PRESBITERO LUIS LOPEZ ROMO, ASOCIACION CIVIL, LIC OSCAR CARDENAS
VERDUGO.

V- PROPUESTA Y NOMBRAMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ASOCIACION
PRESBITERO LUIS LOPEZ ROMO.

VI- ASUNTOS GENERALES.
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SOCIOS QUE CONVOCAN A LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA FUNDACION

LUIS LOPEZ ROMO, ASOCIACION CIVIL.

SIRVA LA PRESENTE COMO SEGUNDA CONVOCATORIA.

HERMOSILLO, SONORA, ALA FBC}-?X/DE PRESENTACION.

2’

; (73
-

LIC. OSCAR CARDENAS VERDUGO

PRESIDENTE

CONVOCATORIA

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 2955, 2959, 2960, 2961, 2962, 2963, DEL CODIGO
CIVIL VIGENTE, ASI COMO EN LOS ESTATUTOS PRIMERO, SEGUNDO, TERCERO, CUARTO Y
QUINTO, ASI TAMBIEN EN LOS ARTICULOS DECHIMO PRIMERO, DECIMO SEGUNDO, DECIMO

TERCERQ, DECIMO CUARTO, DECIMO QUINTO Y DECIMO SEXTO, DEL ACTA CONSTITUTIVA DE
LA ASOCIACION CIVIL, PRESBITERO LUIS LOPEZ ROMO

SE CONVOCA LOS ASOCIADOS A LA FUNDACION PRESBITERO LUIS LOPEZ ROMO, ASOCIACION
CIVIL, A UNA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA A CELEBRARSE, A LAS 10:00 HORAS DEL DIA 27
DE FEBRERQ DEL 2016, COMO PRIMERA CONVOCATORIA Y, QUE TENDRA VERIFICATIVO EN EL
DOMICILIO SOCIAL DE ESTA FUNDACION UBICADA EN LA CALLE OTILIO MONTANO Y CALLE

SEXTA NUMERO 153, COLONIA PALO VERDE DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA,
MEXICO, BAJO EL SIGUIENTE;
ORDEN DEL DIA.

I-INSTALACION DE LA ASAMBLEA.

lI-LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL.

II-PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA

ASOCIACION CIVIL, LUIS LOPEZ ROMO.

IV.-RATIFICACION DEL PRESIDENTE Y DIRECTOR GENERAL DE LA FUNDACION PRESBITERO LUIS
LOPEZ ROMO.

V.- PROPUESTA Y NOMBRAMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ASOCIACION PRESBITERO
LUIS LOPEZ ROMO.

VI.-ASUNTOS GENERALES.
SIRVA LA PRESENTE COMO PRIMERA CONVOCATORIA
HERMOSILLO, SONORA, A LA FECHA DE PRESENTACION.
A
o
LIC. OSCAR CARDENAS VERDUGO

PRESIDENTE
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