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Mensale def C. Prasidenta

En cumplimisnto a 1o astabiacido en e Articuo 81, Fracckdn (!, Inclso 5} ide Ia Ley de Gabiermo y
2018;2018.
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NRersaje dol Prosidents Municipss

De 18 Plsneacisn del Desamato Munlcipal
Hussiros Velores

Kuesira Mision y Vieién

Disgnostico Ganeral Municlpat
Caractaristicas Genensles det Municiplo
Da aftuacién socloecondmics municipel

€| Plan fus formufado oon une amplia parlcipacion de la soclsdad, o través on el
sem el Corit o Planaacian Munpal 3 do o s aus plantvamisntos 3 ohjaivos oo oo  oroeels, ) sonsenso
de voluntaces,

En esencis,
nunidad y que of

demanda

¥ 030 soré ol or t
@ periodo 2016-2018.

» estlngia pars icanzar dchos ojetos, conlse an modemizar o Ml Varsfornando no salo o
matatal, o tambidn promovendo un entio complete d ides do fa comunldad pera que paricipe m

el quehacer munlcipat. De v meners, ¢ pmrm qus se oblanga en el SAuniciplo durarts P
pmmm ‘. e, sod_ produclo 66 un souerTo. sokdars, shvs pabiomo y socieded Io ol 10s ayudara =
valorer y sef mas diFgenten da 1o que fenemas, y nos fortaiecerd & cualquler desaflo.

pera hacer fronts
El Plen Munkipal del Desarrolla 2016-2018 ssta ciahado y estructurado ooma un confunto de dooumentos
qua desariben [os abjetivos, Iss estrateglas, los Progmmes Operativos y fas matas del Gablamo Munlcipal de Oqultos
para s Gestién do Gabiamo 2016-2018; Eslos documentos siven ds base ¢ un proceso de Pisneacisn Murice!
clntedy 8 conarue sentido Femilfar y Humeno en el Munkciplo.
otte 1 Plan Municipas do Dasarot orerts s sccions y pollicas dl Goblemo Moricipel,
rociendo equstas wevaegen y nees 0o Bt n auo tenen i mayor mpacto e sl Desarrollo Econdmico,

D nupstro Plan Munkﬂpen de Desaroto 2016 2018
Rectoras 2018

octor

Ele Reotor

Listado d Prcym- Estraidglco
¥

H. o

de Daqultoa, 5 162018,
Daa Pikmaacion da Desarolo Municipe!
Do acuerdo a Ic qus s estahiecs en In legisladién vigante en Il matera, )l p!lnoldén dal desarroilo m,

atividad de ractonalidad p Intorven

saTolio Integral y consiste an disefar
de prever y adeplar arméri
myni ) e acusrdo con su vecacin regionsl, su potencisl disponibies. A través da |
del desarrolio, el Ayuntsmisnto debard establecer !a direccion hlo{l d ﬂlllmﬂlﬂ integraf de su munldy
astatlecst critsion para apllar con lcacla los recurane financiaros propios ¥ low Que CorTespo <

encamin arts
mplamontar palicas piblcay mucipeies de mogan y farg
jcamante [0y sotvidades -odm scondmicas con las necastdedey

favor

Sncill Femiter y bumano en el Munloipic. Esto s6 ogr que al enlorro
o Tonomancs soms In GIohaIzsaon y los carmuios Sconenizas. Polass 3 Sodlles o

fosigos actoaimente

Et maren Juridon do 1 Planesaidn Mool coneptuatza of Play Wiuriost do Ossaollo camo un
Instrumento do _plan ¥ coordinacién que orienta las acciones de goblamo, asegurando qus los
o manars afoaz, alcknts y con bansparenda

ment de escasos enfraniar Tas necesldades bisicas qua

fos demanda ta socledad, ademds de las necesidsdes urgantes de los saciores vunaration dol Muricpl,
Gombniote fas s o8 Saricos Pablcos y e Isesinicira Mumklpel. Eslo plica snte la imposlbiidad de fos
Homiiplos para Incramartar sustaclelmerts o8 ecuraos facales 4ue ecios oa s Fedormcion o Sstodo,

agcion s convierts

n una herrermlanta fundaments! pars aolucion: oficaz los
garanitizar e 1as ccones y ssiatepies cesarotades anién anfecadss 3
e ies fomias dal Municiplo

ar ol mayor bianestas posible

ATENTAMENTE

€. MARIA DEL CARMEN ;{mmarlsusndmvrnm SON.

m
Joa goblarns foersi o

n de desarrollo munidipal, la wounh pémiisiracon busca 4
s y mmu naceses of donamal e 3 soci

jo manats my
o oo e cuded 00,

vitzar d uwtcdld

.| m-mﬂo oqullrad do soidsdes wdmm- yam eiiouan e ot necoadn

munidad.

Rmm mdl:olm-blc que 6n sl plan de desarrollo municips] 2018-2018, que en este momento se prey ()

plensmante incorporadas los princlpios y velores fundamantales que todo orden de goblorna

meforsmiento Gontimua deba aglicar, ast como, asegurar de maners inportanta Ie partioipackon da ta so:

y dechlones del goblemo muripsl. tin cojar ds obeervr gus aste pan de dezerol m

dinefiado para vincularsa con los planes de cesarfoio raglonal, sstatal y fedarel.
Nuasbos vatoras

oiacives o

Nusatra comunkad serd vigliants y baneficiaria do la préctica de los funclonarios pibicos. aue eatir
sanvic y cumplr con hechas fas expectativas de comblo que s clucadants demanda o parlir de jos &
valores:

Secretaria
de Gobierno

SONORA UNIDO ¥ ENPAZ

€1t g contar con familas seguras, colonles tranubes wheay dud-danel unidas y en paz. En un Eety
respeta fa (oy. se tesuslven es difere: saciedad pariicioa en las decisiones

SONORA PROBUETIVO Y CON EMPLED 2

yblon mejoren su aconomla famiitar y su cefidad da \

Une allanza con empredodorss 1 secores producivo, gunrare los condiciones de cracimieno pars ogra mas y
Pl ‘un amblente

SOMORA COMPETITIVO ¥ CON CAUDAD DE VIDA

Con Ia meta de contar can una Infraestructura fisica, tacnotdgloa y de moviidad, capaz de Impulsar les ventajas
competitives de cads Municiio, con ordsn y rspeto al medio mblenle, 38 mejorars I cafidad de vida on les
reglones pars hecerias sirectived a i8 mversidn y & empleo
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SONORA EQUIFATIVO ¥ CON OPORTUNIDADES

No més pohreza y dasigualdad con Ia craaciin de condiciangs bisicas de desanolla o Integracion oe tocas las
raglones.

‘SONORA HONESTO. TRAMSPARENTE E INNOVADOR

Ef desorden Financiera, el desculdo def patfimonto publico y Ia negligencia sdeinisteativa, agreden ar cludadano v
afectan ia compefitivdsd de nuestro Eatado,

La eficiencia, Ia dacencls, Ia transparencis y fa Innavacidn serdn (05 etrlbutos psmordiales del actual goblerna, para
recupersr Ia canfianza da tos sonaranses y do quienes dessart rasr Muzvas oportunldnden a nuesira llers.

SONORA SOLIDARIO, SENSIBLE Y HUMANG
Con un sistera de justicla Justo. ef respeta @ las derachas humanas y & la igusided serdn una reafidad en Sanora, Se
caforzeran fas instancias db atencion @ ta majer, 1a rifiez, los. aduttos mayores. 1ag personas con discapacidad y fas
comunkdades indigenas, con metas y esirateglas que asegisen Ias ationes opartunas cantr todo ipo ds viotencia,
discriminacién y desatencitn

Nusstra Mislén y Visién.
Visién

Lingat  sar ef munlcipio qua conjunte sl progreso con el desarrallo sustentabls para que su comunidad alcance 'G5
banefilos de un goblema con roslra humene y sanihiidad sociat.

Mision
Alcanzar el progreso que nuestro municlplo requiers: equitbrando el crectmiento con senaltlidad y humanismo:

pramoviendo fa participacion cludedana, mal como fa agicacién d pofilicas pUblices besadas en eneuchar, atendsr y
rasotves en un marco de transparencle

Dlagnostico Generat Munictpal
Caracteristicas generales del municipto

Fue fundada en 108 con of nambre da San Anorlo de Oaulos pox o mislore” feous Eusetlo Fracisco Kino
Durante o perfodo misional Wvo 'a cAtegor's de fugar de uisila, denendenta do Ja misien de San Frar
Después de la indepandencie o s mlegcl(n oolll‘r_u o g o pae. eransclanis a parin do Alor.

E1 municiplo esté ubicado en el norasto del 13 50 cabacer s 1a poblackin de Oquicay 8
localiza en st paralelo 30" 44' de lalkud rorle y o fos 111° 44’ de longitud al oests dol meridianc de Greenwich, &
una alturs ds 57 melros sobre e nivl gel mar Colinda son los municiplos sigulentes: al v com et 1
suraste con Trincheras y &l osals con Altar

Poses una supsificis do 536,64 kiometrna cuadrados, que representan e1 0.34 por cianto dal total sstatal y al 0.03
por elento n relacion a s navion: cuenta con un total de 9 localldsdes.

\a mayor parts del territorio, el 55 por clanto del munloipio es plana hacia al narfo y sur; el 30 por clents es tatoric
semiplano at centro y noroeste y &l 15 por clenta es lemano aco'dentado an la paris nefaeste y pequafies porcionss
del caniro. Na fiens elevaclones Impariantes

Cormerpande 2 ta cuenca del flo da @itar que penetra en. 5u Jursdicclén procedente del municipio de AYl en su
trayacta reclbs les aguss de fos aitayas de Ia Mino Aquada, &1 Agua Callents, Los Apaches, £ pastizo y tas Caroas.
qua sélo comen en 4paca de Ihiss

No existe ringuna presa en o lrlott gel muiclpla sueue by ingaciin dp 2 91030 Cusdhidmoc, icads on o
municiplo de Tobuterna €

Clima

E1 municiplo de Oquitoa cusna con un chma rmuy seco céiido, BWhw{x)e), con una (emperatura mecka méxima
mansual de 31, n o3 moses o Jonla & agosio y una tamparatura media minima mansual de 127°C; s
temperatura media anusl es de 21.8°C, El régiman da buvtas se prosanta on los meses da julio y agosto, can una
procipitacidn medin enua! de 278.2 milimetros.

Principsles Ecosistemas.
Flora

La mayor parte del terorio mimiclow astd constiuida por matorai desérice micrsfollcd {susinems); en Ia parte
cartral axiste matorral sarcocaul {copa, 1orole, gobemadrs, choya, cardn).

Founa

En cueo sle feuns S rofars o cuotls o slrae ecpocies, con supo, sgpo lro, lokuge dol dosar,
splamenqusss, cachora, oamatedn, chicotern, vi da, coralflo, Juancito, zorrilo manchado, faball, puma,
venada cols blanca, bura, coyote, golots, sgulila onla ole, Sl dotada o rom, 1rds g, suswp holREGo,
tacotote comudo.

Garactarlsticas y Uso d& Suelo

En & municlplo se localizan fos siguisales ipos de sustos: ragosal: s lacallzs al este de! municplo | =}

fisica livca, su !dead s variadta con diverses Upos de vegeincidn. su uso egricin estd p E=]
indidad. Su @ Ia 6rosidn es muy variable y depende da in | > @

forono, yermasal; pradoming an of U0 presenlando faso fsla grevosa. fane una cape super —

Goro y sy pubte on materis orginica. su vegeracin natural es de pastzales y matorsles, au oz <

ot resiringida & las zonas de riogo can muy elos rendimientos e cultivos como Mgaatn. grar o

ausceptibiidad a ta erosion es bola. -

]
(¥t}

Wonumanios Histéricos

Arqultesténicos: Templo misional, sonsiruido por misioneros frandlscanos a fines del sigio XV, ol cual
pintures sl Gloo s0bra la crusifidén, obras realizadas por arlistas mexicancs,

< o
Fiestas, Oanzas y Tradiclanas e =
Fiestas populares: Festelos radiclonales del dia de San Antorio. o

Leyondas: Layends indigana que 1o  fndacn dalpustio ous habla sido ubcndo n s mirgent
el rasuitado de que ata era barida pof [ creclanta hasta que 69 fa aparecid una muler blancs que s o
debla sur Instalada ta poblacién De ahi su nombre Pima okl b!unm ytaa mujer & E
De altuscién socio-sconbmica municlpas -
e
Segqun ot Censo de Poblacion del 2010, Oquitaa cuenla con uns ooblacién de 443 habitant —_
localigades, slendo ka ms importania la cabscers municipal, dande cohabitan 411 habiisntes. @ cg
Esta poblacion habite 128 viviendas. Ls mayoria da ellas cuznta con un numero do 4 habiiaclones, o Q
<cuartos, las menos, solo cuentan con 3 y 2 cuarios. Més de 50 da astas viviend: iantan con 2 i (R ]
con 3 dormitorics. no

195 viviendas, 126 de ellas estdn canstruldas con Pared da tabiquo, laddlo, biock, pledra, cantel
Ganeots, madera o adobs. Techo de lémins metdllca, lémina de asbesto, paima, paja, madera o tejan
cementa ¢ firme.

Es Importante sefsiar que de las 120 viviandas, 123 dispones de excusado o sanlierka, lea mismas qu X
dransle, 118 s las cudies cuenten con agus entubada do o red piblica. Son 118 del total que disr;
entubeds de la red Pablica, drenje y snergla eléctica. &l rezago es de 7 viviendas, particularmente '¢ | <
al sector rurat del municipio.

274

€

Ttee un 6% de poblacikin acondrmicaments ectiva da a cual es ef 2% masculing 63 @ ciia o rasliza aiguns
aahidad qun du un ngreso & los familzs. Doselorunadamente es ol 54 % restante conas isgran a ponaon
(O scondmicamente aciiva, da fos cuales ef 28 % son hombres.

fo qua e saflre @ Ia activkiad econdmica, tans une participa
Atk ‘agriculur sobre tod la pisca del aigodén y dl trigo Y la mufer un 23% efectuando ambidn

cion mayor of hormbre con un 89% en actividades
ta actividsdes.

g p:lndw oralems o aslstoncla
son los fovanes los que tienen que I &
muu.san.n y dssertan da Ia eacusta.

colar ea quo no 38 cuenta con una praperatorla fl mucho menos con una
escusla Tuers del munleipio, muchas vaces, sa




1813140 uhsjog
(02 8P 03U3 3P bT SBASNP  [A°308G ¥ OIGWINN » £I0UOS DNISOUWLBH  [[AJXD.OWA)

4

Los nivelas do ascoiaridad, son superlarss 2 Ios A3 ahos. to qus significa que la mayor canfidad de habitanies
mayores de {5 aos, cusrien con estudios do secundaria Son 89 con primana lormnada y 64 ron secundaria
conciuida

Para of 2010, enlro preescoler y secundarta bablaa 76 estudiames siendo e ivel griiana ef mas noblada 6o 3

Se cuenia con 4 docantas para cubrir las obligaciones en clases, qua se representa asl dabldo 3 fa pora
Infragstructors aducativa qua exists en o munlciplo

En ténminos de salud, exlste un sector Impotanta do ia poblacién que o cusats con Angin Upo do senicia do
segurigad social, cuyo nimero as de 139, de los cusles, 72 son hombres. Por eira pare. son 302 habitartes quo
cuentan con este servich, aqui son (as mulores las mds benencladas con 185,

El ntmero de habltantes quo prasenta problomas de discapacidad os muy reducido, puss 28 do Tas prasenta algin
tipo de flmilacion. EI mas comon es e de pader caminar o moverse y an otros cesos, Is Incapacidad parn cuidarse sor
i mismas, fa .0 DresUPONS qua 5o refleren & parsonas de 1a tarcars adad.

En términos generaes, el Indica ds marginacktn wunicipal o3 muy feducido. £uns al menos en m est estan,
Oquitos e ublea sn e} hugar 41

Evaluecién global del Dasampefic Municipal

8 avauaci, lobs dol dasempeto Mg tane cor Maldas establocr ptrmatos para ol g manurs

objllva la ficinta inancirs. facal y paratia da a5 adirlirasiones Micipass. En o sentdo, of SAF eabora

eamantt 690 érodo e avetuodon con o otjte 46 avr Cunqier e o dscredanatdsd o o ositsds 3
do In revisien e orin posien do gt

En resumen, y on base a las evaluaclones ohtenidas en cadm apariado lematico s muestra » Fonfinuacion fos
sigulentes resutados:

Evoluscitn  Ponderacidn
Detapaiado

Evaluscibn» s Gestén Financiera 550 e m
Evabuockbn o 1 recaurdacion te ngrano si % m
Evaluscion ol el dl gasto sn o os
Euanin e winiisiracit da forsb oo ST
Evatuackin o umphiento Se meas o % o
[ p————— 00 % 2
[er——

PROPUESTA OF CALIFIZACION a3

Con bass e In revision rosfizeda a la Admnistrecién Munipa de Oquiton, Sonara considarames cue 3 cuera
publicn de) Ejarcicla 2014 del Municiio de Oquitca, Sonora. ha sido preparada de Zapformidad con fos
ordenamlentos legales y Posiulados BAsicos da Contatflidad Gubemamental, fos resultados de 1a gest én firanciars,
de las finenzas publicas y de! cumpilmlento de metas.

Dal Plan Municlpal da Desarrollo 2018-2018

£1 Plan Municipal 2016-2018 del K. Ayurtariento del Muricipia de Cgurioa. es imegral y busca nvolaarar odos 05
aspecios da la adminisiracién piblica en conjunclén con fa participacién da Tos vefsos sectores do ‘s comunidad y
an coordinBcién con ol poblemo sstatal y federel.

£t Plan Murlcipat de Desarrallo 56 compone da cineo &fes raclores que a sU vez, darivan en una wofla de objetives
estteglan yinans da scoln esgecifos

Eles Rectors

Dnnvmha econémico y ampieo.

il sooal y combale @ pobrezn

ibitca

Detatets ciban, scsiogloy maclo arblerte

Modernizacien adminsirativa

£las Ractore
PND 20162018

Eja Rector 1
DESARROLLO ECONOMIGO ¥ EMPLEO.

o importane it o sparra  Ctaisimirto o icrompresas y arcinduatins o o mclo e, s
opclanes de productividad B les mujeres, J6venes smprendadares, personas con discapsciad, pdultos mayoras y
Somas Sudagents sciva

Estratogies y Linsan do Acclén
meulser ata pequefis y mediana emprs

ERRNN

Apoyar a emprondedoras Jbvenes gum rasonion projecion iaes, aprovechando las caracts

productos & Insumos del o
 Mijorar f marco regiamentato qus permit agizar os temites en csto ubro =]
?  Fslocrclancas can superios para el d Muri x
Objetivo ]
c.msouu.remas 2 lnramsrtararos ® desaoro itegat  squlbrado e a sconomla municpel i
al y 8 las actividades fradicio :endo mejorar log Ingresos de -
redanie \- gsn-mcmn o armplec pSTAnentas 1B rerunecaiod, e conmbuyan 5 sewer s At = o
Ia poblgci oT
s-cm-m- y Liness do Acclén P =
hmmme de Ia inkamstructurs rural y ganadera, = >
v ecinidad, = =
© Eatinutar a consinucaion de corcas y canaies que parmitan maniae! sus Yanes y arimalos ¢ < 25
‘adecusdas para su mejor aprovechamlenta y utiizacion. Q =
v Aumenler ta caacided do autosmp'eo y de hansfarmacian de productos focales para mefor == (11 <
nivel de vIda. a
¥ Crear Iaa bases sostenlbies y sustentables para ef desarrafio def turisma local —
+ Dewsiroller corredores turistioos en ef municipio y pramaver proysctos urbano turisticos aue g1 (— -
< Estotdacer droas para el fomento do acivide urales, fomantar 1os ozpacios con () c
oo, as]co afander scividades boanclles entabios pas el yiomo. U
¥ Realizar aventas culturales, que fortalazcan 2 denlidad de los hebitantes del Municipto. - @
¥ Vincular al gremio atesanal con todos Ios sactores dat ramo turlstico., o
 Establecer mecanismos de colaboracién con ls dependencia s Turismn Estatal y el SECTUF =0
reaiizar convenios que permitan el desarrolio da la industria turistica Municioal i =]
Objetivo 3 1G]
Promover o impuissr o] deserTollo 8conGiico e MBS COMuNIUEY, Faba/ano AUBSIOS T8CUS0S na =
manera rasponsoble y sustantable Q@
Estrateglas y Lineas dv Accion no

Promover acsfonies que proplolen el orecimlento de las princlpales actividades productivas del 1

7 Fomentar i spertura de ricrosmererss para genersr astatiidad on o conomla muricpal

< Promover un:

7 Tovocer 1 canind . 1o sereeios pobtcos. ae somo mossuat caputtnms mikusic”
Bermiran s propiacamerse.

Objstiv A
Ametar ns oparunidadas paro qus foriecer f campo y o dasamolle ! promovndo més y 7 |0
para convertirlos en agentes da scancm fa formal. &3

Eetratuglany Linwas 0 Aca

romaevan K
T mpibon orogtamas-d ohove a o8 wavsinGores de 109 ochdades Srodueivas prinarias. o
abo g4 rabajo de manera sostenida y paraniicen un Ingreso para sus famil ra la comunidad.
Promeve fuevas apormades pare 1 pocier K, Impuaando e moduciviaad da aains comunidades
Erindando eapaclal atencion a los grupos vulnerables en aste matarls

Gestlonar apoyos esprclales para zonas rurales, especificemante, para pohlacitn que se encusntrs en un
estado dssfavorable

Objetivo 5

Promover e crecimiento da la ecoromia municipal, de una mansra soilda y soslonids, para Gue prevalezca i
tranquiidad y quo todas fas formiias cusriten con un Ingreso propio y eslabla

Estrateglas y Lineas do Accién

N

<
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< impulsat !a Instalacién de un mercado pot temporada en la Plaza Pubilca del Mimicipio, déndole difusiéo en
1a5 cumunidades corcanas, para qus 9% (ATIlas pusdan ofrecer progucios que i¥s pammian obtanar un
ingreso.

v Promovet la creacion de una red comercial en el Estado, que promiuava los principates bisnes y servicios que
s producen en ol municiplo.

« Fomentar le apertura de comervius. que brinden ser\l\mus ¥ productes de calidad y 2 eu ver, sirvan da

© Farainoar €1 devenalo ocomarmiea 3 Havks do erupleos temparsfas, coma el incentivo a productores
regionsies y nacionales para f Inversidn an el municigio.

Promovas ia inversién privada con Incentvos s contraten pessonas con aiguna discapscidad o

capacldados derentes asi como a venes da a Lomarigas

Gestionar amprecen un

Promovet la imagen productiva del munkcipio,

Emprendar Ia capacitackén de mano de obra caificada y adlestrads

Impulsar proyactas producivos para jovenes microsmpresartas.

 Sroa o Maraco Munissl pars a distrioucion da producios locatas y rsglonates

«

ERCEREN

Eo R
nssmuol.m SOCIAL Y COMBATE ALA POBREZA
Objetive

Reccs o6 incces de gobreza dabi ser pars cusiqer goblara un compromisa imperfoso. For oo, o5 da caplal
wiar o o3 socoros d o palace s vion on condclono de poyozs pers . 47 ddrico

proceso do oxpansin do idedas, fogten u stoctivo de ias veales oera

wearzarun desaroko egrel s msticote o ol ashormas Ao 155 opertidadhs pa qus 10928 05 370805
rabios pusdan dssamotar acthtades que yudan o combalir ef r62ago que (o5 mantisra alejados dat progreso

o pootocton do Oton

Estrateglas y Linens de Accidn

Promaver prog! poya para que les Kvenss mujeres que 58 encuentian en estada de gastacion no

abandonen sua estudios y cuanien con los 8poyos necesarias para sostenarsa en estado d bienoslar.

los Ires érdenes do goblama, para que S8 promusven nlrs estas acclones para brindar una

plataforma do blanestar a los grupos vulnerables y lograr alejarlos de rezago social an el que 98 encuentran

Fomentar una cufrs o rspelo o os derechos fmanas, y 8 s vez. s [gualtad ds oporturidadss paro 1o

<

N

<

dojor X

Brindar e i ioerones gecproeglios para 4 <uerton con 0dos os sercos
piblicos bésicos, para qu la ausenda de efios 6o alecte su dasarrolly

Impulest y pramoves ta fnversion para mejorar Ja condicion econdmica de 105 Fabitantes del municiplo, oara
que fodos mantengan un ingresa propk qus ayude a su econamle familla y 3 su desarolo ingvidual
Promaver In equidad enire todos (08 grupos sociaies, o pertenscer (odos, a una misma nacion, & un Mismo
eatado, # un mismo municiplo, tenemos los mismos derechos y 1as mismas obligaciones, por elfo, dsbemos
Sef tratados de una manera squitaiva, para que la ausencia te es(o valor no slects el dasarmollo social,
cullualy buman da o3 hablaries

N

Ohjetivo
Pramivar un acciones para qud a in comunidd dal munilo 70 e fal I 163 OIS 08sicos, ApHando in
datibuitn do ks pismos.
Eetratogiea y Lin cctén
Courtinarso on 2 o8 res trdones ds goblamo para combat ol hambra y bajar los ndices de rezago en este

Fomontar acciones aus bupulsen Ia roductidad an 1as princiales aclhidados econémicas del eunicplo
Imputsar y promover acciones de gestarla pera atendar el prablama alimenticia de los. mas vulnerabies,
particufarmente las parsonas de fa tarcers edad y Ias mujares madres de familia
Obgativa 3
Promoat accins qus rnden cartez  sequiad soco o o3 nablrtes g munfcipio, sin excepion.
Estratoglas y colén
Ay s lisgoen 8 nuestro munielo, programas qus brindn igualdad d oportunidades pera los
grupos més desprotegidos.
< Gestionar apoyas para pensionadas, derechahablentes de las instituclones de seguridad sacial del eslado o
s,
/' Buscar der cobestura fotal del nimerd de derechohablentes a seguridad socit
« Promoer qus todos 55 apoyos delEslado y s Fedarscid, lsguen ¢ nuesta pklacitn Y qus nade quace
Inmorso e contar con Lna saquridad social para alios  para sus "smila

[N

lscer of tafido social, ampliando fa caiidad, ia oficacia y Ia eficiencia en los servicios sodlales para garaotizar un

dosarrollo sostanido y humana de oda ta pobiacién.

o

' Promover Is ampfiacion ds la coberiura de los senvicios soclales, para que ringtn grupo sociel queds
desprotegido.

<

Reducr o indice g q
promoviendo un crecmiento 60nbmica sostenido y susteniabls.
Impulsar s desarmalle sodal en fodos los entiios, par oblener una comunidzd que conviva sanament,
deaiso da sus familas y con los demas habitantes dal municiplo
Bromover y gestionar apoyos del Goblerno Faderal on Materia de desarrofo socisl que os ayuden 2 acabar
con el razego de los grupos vulnacables.
Objativa &
impuisar y Desaroar acclones que staquan esta razago que pone en candicionss do dasigusided de oporiunidades
2 parsonss con alle marginasion.
Estrateglas y Lineas de Acclén
st (08 spoyos y rogrames fedeals s comoesttles o taner gaantzads agueles falies e o
tengan un ingreso sequr

. brindande oacesarias y

<

<

< impulser con civiles
< Promover la capachiacitn del personai dai DIF para incramenter 1as expactalivag del sector més dasst
v

Propiar un acrén dgial. pura feno! actazados 3 nuesicos benalicios do cuslsiauar B
dorechohabier
£ Bromove o davercio tagralda as porsonas con dscapacidad y aus faifas
v Promover » Impulsar acclonos par qun tas madres y padros de famiia tangan o sullcients para 1
dierlo de sus hilos,
Objetiva &
Fomentar {p recreacitn de sus habitan!
concurrencia famiiar
Estrategias y lin eas de acclon
< Ienpulsar estratagias an
7 impulsm 1s iiresinucurs departve it i um- do Ia gesti
ampliactin, e instatacio
tion Gl dopiny |- e !lll
* Promaver Ia craacion do espacios que facilten fa actividad lsica, el deports y Ia recreacién com:
Sroua y oeframiento da I cedad s iga 1 5 blsnesia soclal, SapociAmarte on on #aciorss 50
Tacosiador
Fromevar fa convivenela a trevés do lomana deportivas y culturalas on el municigio.
ifundir piélicas pars pacres de familla, asl para nifos y jéver
Promover Ia resiizacién de aciividades flsicas mediants el ceporte en is vida di
#éditos saludables en Ios ciudadanos,

rescatando tos lugares de Inters pibiicos, remodslando o

167 de apoyos y rec:
deportivas, orlsn

DN

con et in d

o
Objetive 7 F 3
Promovar una aspacial stencitn 3 los aduitos mayores para que lengan los senvicios y slenciones an 0 1y
Estategin  Honan e scelon =}
Promovar el programa federal da punsion de 65 afios. s
¥ Propiclar un sisterna da descusntos pera que este nicleo de pabiacion tenga faclidades de pago. =]
¥ Promavat acclones da coordnacitn —¢n

ta salud a las personas maeyorss. Fomentar las acciones tandientes e garantizar fa proleccién socls (&}
Incromentar el ingreso de Ios adultos mayares de 70 afios y MAs, as! coma aminorar al deferioro de [T} ]
fisica y mental, no

EJe Reclor 3

R hY

Fomontar i prausrin, s imparién de Jusicla y of resuelo por fe culra t I leguiiad un maye
desarroilo y rrejores condiciones de vida que prevengan conductes delictives en les conms
capacins urmanch, s garantioen o (od fa pobiseion ol goss o 4as Gerochos y"btnld
Estratgien y in
ipulsar programas y acciones en el munlciplo, a fin de eviter qua haya mas personas que se conviertan en
Cobmcmanios s b vomon 3 84 1Og34 3 84 ETOS 3 Aot QoSGeh Swapeds por 8 conauTS de

roge:

# Generar mas y mek 1a educacién, y el empleo.

< \mpuisar e y ol derocho

a un jovan 8 delnquir

mq- ivo 2
Fortatacer ta cuiura do fogalidad y slevar /a coltad de vids do las comunidadss 1 a afecer sfarmaias do
iento  desarrollo para fos niflos y jovene:
Estrateglas y Linamo do Accién
¢ impulsar y promover e pariipaén 4o 1o saciedad en su conkulo, paa defender 1 ftegdad tarr
arvaraesia por o e 3
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« Emprander también campaRas de dilusion pa-a 'a pablosiSn an ganeral, sobeg 12 centratidad 88 los vokes
fumanos 1 flice. ge. 13 tolerancia y 1 horestcad: con loda afo s ‘imenla b cultura 4o i
allas, de 13 denuncia y de la parficipacion sacial

Objetive
Poteisce lo canalos do cooriacion y cooperacitn oon as agercas pofitcas on [0 ra roenes de gatiomc
prosursndo fa ganeracidn do una polcia confleble bon remunerada, quo cusnin con J8 major tihassirctura
tecnolégica y fisica qu facitte su ectuachn v une <ociadar ~ i particpatng o 28 auiabocares da i sogurind -
oupstra muicipio
Estratglss y Lnoss do Accltn

romover acclones de crordinacién y cocperacion entre las agencias policiacas an fas tres Grgenas de

gabl-
Impulsar y promoser acciones para soniar con una policla confiable bian mmunerada, con 8 rfiaastr i
tecnaibgica  Nsica que faciite sy actuacion,
Promover fa aficacia en ol desempaia d las euerpos polciales, con esticlo apegy al Estado da Derechn y i
fespato 8 fos derachas humanos ds la peblacion y su protecasr frante ai oalio

Prefosionalizar 1a corporacin poicial et munieipio, madianta la homologacién da pracedim entos fermacion
especializada v desarollo da up auevo modelo de policla basado en la étca, para que obfenos e
recannclmiento de (a sociedad civll como agenta a su servicie.
Ejo Rector 4
DESARROLLO URBANO, ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE.

<

Objativo 1

Promover aceiones pera famentar &1 cuidadn dal madin aMbistA ¥ IDS rearSOS rohnales dai municiprc
Estrategite y Liness do Aceion
v la craacion ds zonas prolegidas qus salveguarden las recursos nafuraies perteneclantes &l
oo, pare ot una <l e 1057610 1 medio armblent
< Impulsst campanas de limpiaza de las zonas protegidas del munisipio donde todos ‘08 cludadanns tengan la
sportunidad da partipar

7 Fomentar ane culua do eapelo af medlo amblante y a 108 recursos natursles el miln cioln 9313 garantizar
i) ausientanie
2 Bromore pelieas piblas deprssarvaciin oo modo ambinta y do Tos rac.ars0s nahirates.
v Impiementar acelones y programas qus promusvan sl desarralln y Is protacaién a las res

municpelos

arvae acolgiros

Objetivo 2
imputsa of Dosanle Uibano Municlpa, tomando en cuenls oos los punos clave 3 que 50 e & cato con
& o normaidad. considatanio ol onlociierin 49 protoccién s
Eslrllnqhs ' Linass do Accl
o e megmanaly noTmaln > en materi g dasaTOT b2
Bromover 1a obra piblion o madine avoldge0s y SSIANATS e ~ahdad y 18N sp3EAIa que indles [a misme
rommallidad.
¢ impulsy o equlpamiento ria mparas sherradoras paca redueit el zonsuro e energ'a Aty an B
PO,
v Pmplr\ur Ia Integracion de familias en deslguaidades econdmicas a programas federalas an materia as
whvler
L Haser convenios con los crgarizaciones ceales 621 sy 3 crear v endas de ealad y ecciigans
Promover e or ore-meicra do fo magen urbana municipal
- Elaberacién yio aetualizackén dot mareo iommallvo municlpal sn materia de prozeceibn el
 Promover o ovisar ur o pars 2 revencii o dessscesy ol maney Mesra de eegos enie s

sectores pubfca, sacial
© Ercmover 1a s 6n de i~ snbre to8 mpactas, vinersbidad y maclidzs on aaptarin 3 cams
cimieo

Eje Rec:
[ AT ——

pjetive 1
{mplementar ol program de La Mejora o Ja Geslion para hiansfermar el efgup e Gestibr g2 unn razians! 3
un Con omaniacisn hacia resutadas, pivis de xsrscs wameras concemmaiss e al enfique de Gosin
astrategica sustanta
Estrateglas y Linoas de Accién
Watarizar =, asticlrs sganeacral sdmnisale £ opeata o n nlotue G2 e
Frosesos g0 mefoar of Sesenqeno il y s 13 s s cmoons un e
T oy e tadon el cor a1 o ot D 3 1 MO itsorional. « 1 50
mefarar ef desampafio.

¥ implca s ranctormacion de asiucures ¥ ios programas s i3 Adeinistracin Pubfics Municipal (APM) a £
meferst sus resulads, garotcand ofcenci, sicala y oalldad en prastacion d fos sarvieios para

vanar ostadon de mayor valor & Ipacto s 2 ciuded
mas poblicos con los ob]e\lvas estabiecidas oo los Planes de Desarollo y

¥ s
ormalivo, Imaukar un conlunls 98 accionas da mejora en si desempaio e las
inslhucionss, y romovar o usa empl do heramicntas aledoidgleas de leneacin, andise  evelveaitn.
de lograr quo 1n toma de dacisiones Incorpore, slsta;ndticamenta, considsraciones sobrs los resultados
Soviaos S asperados d la apltac on ds kot sacr 508 PUBICRS, Gu ' riyma molvs & 125 dapendensas ¢
eniidadas do Ia Adminisiacién Municipsl = lograrlos, y que impulse iniciativas para mejorar sy operacién o
Interrelacién con Ia cudadania,
¢ Geberdn ovaluar (o8 resultados qus oblangan can los recursas publicas, y edmimstrarics bajo los pncplos
de shiciencia, aicacls, ecanomia, tansparencia y honiadez, 3 fin de satisiacer 108 obletivos a s que estén
destinados
Otjetivo 2
Garantizar ef uso aficients da los reursos publicns. medianle una cullura e Busiended, dscipling, wans

rendicion do crientas o
Estrateglas y Linaas de Acclén o
Imyianta eséndsias do moloa requinors, tansparencis, efcancis da o procesos y uso > @
recursos publicss para garaniizar el uso eficiente =
+ Prowover y bansparentar -a fendicién de cuentas ai cludadana y garantizar el combate & la com x &
+ Disefiar y crear of porial da fnfernst a intagracién ds fa Informacisn poblica minima. =]
Histago d Proysctos Eirtigicon 2 =
7 Isison do aican caono i s 3
7 Ramodaiacon da w biera PUshca thuncpal o
. nammwecmn del Pquut municipal. ==
* Cansiruccién de Beng ==
o G i g it it [T
« Reforestacién de Buisvares. < =
+ Construcctén de un Centro d Usos Mitiples. - & =
v Mejoramiento enirada principal a Oquito:
-+ Ampliacide de red de alumbrada pubi <o en Ave Franciseo | Madero  Prolangacién Fro € Kino ¢ B
Boutevard Ayuntantonta
 Gonstrucelén e carco parmatral en CSR Oquiina o o
- RrabiMacen do Ecado Hunicaldo S8 =
. Cambio 68 Infispstructura de aga y drenate o £
el o o et do varos cals g 1o ocaidnd da Onuloa o
+ Consruceién de un Aulitorio Municip ==
 Consiruceidn de cerco Guarda-ganado en Carfeter Allas-Saric Ss
¢ Construcen do Paules s garads 2 Eydo Oautos =]
v fondas, consisonto en meforamianta amplaciones y pa de csa. =¢n
7 himphaciin y rehabliacion dei Pantet: Monicpsl o
< Mejcramantos a Flanleles Educativos. Preescolar Primana y Telo Secundana oLt
« Gestionat I3 implementacian o un plante! escatar 3 fivel Sachilerato no
7 Gostoratfoeles ds emplsc praia cominidsd
¢ Gorsiricelinds a cosa e sl .
v Competente a parforacitn y ¢ uiparmiente de un pazo agricola pora

Seguimlento y Evatuact

Stando un> obligacién establecida en nuesta Catta Magns, que seiala y mandata un Sistema
Planeacitn Democ-atica, misma qua 8s replicada en el dmbilo juasdcional m.
Adminlstracion Municipal para e Estado de Sonora; ssi como de las feg e
Asimismo, siendo una priorided do esta adminisiracion, o seguimiento do los objetivos, asuateg
accén. s aragramas qua de ol so dervony ol curgimento do a5 matas siablocidas st responsoian ae
Ayuntamient y ia esTuCtura adrmmishativ

Fava.of oumpento dn o8 Sbjalvos y 8us accones, cads dspendancla respansable establscerd 103 Indioadaros
pertinentes, los cuales, slendo cuantlalivos o cualativos. segun el Hpo de programa; serén los esténdares dm
medician del togro de fos rast.tadas

La Evaiuacin, venda una elapa g8 madicidn os fos resultados; Tendrs como responsable a 13 Contratorla Municipal y
ai mismo CORLAN, los instanclas Nscalizadoras y la cludadania en general

H. Ayutamtento de Municigio de Oquitoa, Sonors.
Administrackdn 20152013
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PRESENTACION

Desae que wve el prviego de asumir e carge coma Sresmenis Municpal de

sequndo municiprs. en exiension femrorial del Estads Cuenta con una gran -iqueza
su gente cdida y enfusiasta que aunace @ Sy gran potencit o tewaran 2
consoliaarse coms I

€ saadanos ¢ 126 aauels perscras aue nas prslegiamios en se: 5.8 servole:
eubices | Agratszeo s coiboracon de o3 14ares ¥ uncana o a8 6408 U1 06
e aieas de osts adm n municipal, quisnes aporiaron Su conooImENts y
axpsnenc<a ore ssiutturar pograrmas ¥ DIoyectos en cada un de (05 ejes acordes
5 las necesidades y I3 proyecaidn fuira deseada compromefienda 9u vacacion de
servizio por Pitiquto M mds Sincero recanacimierto a los miempros oe. Cabiloo que
10 6n cresidit quieNes asumendo 1@ COMOSHONSZLNEaT COMBIOMISS 7 B

1220 98 Que reCraseNa '3 VGz y o traval:
&5 e punts ge parica o un gobiemo comoromeNdC Zon &
it anatomasen a4 poseis Momae

ATENTAMENTE
C.P. GUMERCINDO RUIZ LIZARRAGA
PRESIDENTE MUNICIPAL.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014--2018 Pigina |

MISION

Sery© efciememene cof YANSGEACA € MRACALIZS 3 12 pOBATG! G2 ML de Plawie ConDY/encn &
sarre lo niegras edare ur 0 S051eN DG ¢ susientavie A

Der b CuDaDATTE GO 31323 & 183 de Una Qeshan Mmun ciosl Sens
mejoranan 136 ConoTIOnes de CampElADad MUNICDA 3 lraves de b MVAISION y QENEraciin o8 eTIRED DrOMOVIErds
Caribios eStTCIUTaIoS €N & BYUNIAMEND BN " GOD 6ME COMTOMENUD can &' desarlls BMblenta. MSIoNC NS,
Culur 3 con equitad de genero clorganon e (aWIAd e VL2 a 195 SuOAdANGS y CCAIANGS San UN Yale uSKD ¢ a¢
1qua aac scea brindang 4:g.0a3 / TESPELG a Iaves e I0S Seneias publicas

Vision
57 i <o o s aaum sracn e o medanie s agors g e =
e A nuTrands ¢ 1haRCEDS SlSve-Cy Son 1o Crunzad as rece: = a
T relae 2 Lot e penee Qs pc 6 GASaONs T 30 25 moRTes. dnEaD 5 Teeaans BibICY 2
noresitac usiee esoonsablidad y lransoatancia (eSpetLoSC del MEdio ambiente con 1o Gue Iogratemos v = @
poscionand 8 e certdumpre. y ranspsrencia T w
O —
VALORES MUNICIPALES Quiznes conformamos |8 admm stracon muncoal oe H Ayurtamienio de Pnquitc 20‘: “ @
Sl eos aue 2 cadan de s se 331 oo €3Sy et 3 Qs Aus i 5 rimcs 00 O (=T =]
e A aimere 25 piciones de gobeme 108 <% 1 prrsss estaran Sustentadns oo <a S3c e
s e e gesran morc 8. c g
EQUIDAD “obernand cne gualual oe opeHuniGates para el desarroil Deno de las personas < Q O
-
TOLERANCIA, Reconoeimients & i dvesiaae o s maurslioad cutuza.y 21 Ibertas de excresion - 25

HUMANISHO. Hacer g1 sereer oubl 5o 5 astiza1 Que esc.che. alwnda v rosuslva a3 G3mandas o2 2 6Gm o (. pummn
HONESTIDAD. Serur <60 apes a . « 5~ parros wdac 3+ 1 S07aD50n o o
TRANSPARENCIA. Gogarma on 3 ¢ Lasdania u d¢ <37a a & comundet: o c
0 A
LIDERAZGO, Provectar on i &/emelc, una SSIAU v'S<7ama prosEIv, FROVAdara y vanquardits manfesisna cr Zo
1n3Dero ot &1 Server Ul S
RESPETO. 413 vioa 4! MeCIs ambienie y 41ds LpINCMes que construyer ‘a_j [=]
EFICIENCIA. Dorarer ol mayi 19303 08 35 Melss prORUESIBS Ut hEands 155 1600SCS dor racoralaad y orafesnals: 59
USTERIOAD o1 55053 €1 us 9 20mIAv Gt o8 renes irzazos o0 cosans sn esencores 0 @)
sery ogres pizicos no

SENSIBILIDAD SOCIAL: Fatu [0 52 peruibil 135 NEcesiuaaes Sooales ¢ 3 apacidas de huscar respuesta a ellas

LAN MUNIC!PAL PDE DESARROLLO 20te—2U14 bagina 2
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INTRODUGCION

Serwr 3 Pitiquito es sin tuda, una 0OTIURIdEG 3 13 que se deve aspira” can ur sentido de responsabilidad. porave e 12
reatzsion de un buen trabaso depende que la camunidad obtenga mayares aengficias v aleve sy calidad de vida

Por eso considero ue deben atenderse o 6ua o aspectos més moortantes y e siemre reocupan 2 s haites
como son: seguridad Dubiica

Beporte, eduicacion, etc -

LOCALIZACION GEQGRAFICA DEL MUNICIPIO.

El munic pia de Pliauto. Sanara sth lacalizado en la sane Noroeste de Estado d& Sonora sobre Ia Costa dsl Gollo de
Cabiomia a 32 47’ de ratitud y 113 58" de ongiud y se encusnita imtado por

Noroeste - por el #unicioi oe Al Sancra

A5 - 9O 01 Mun P o Hermosiie. Sonora

A este - por o Munpeo o Trncheras, Sonora

Al oeste - par el Municipio de Gaborca Sonora y & Galfo de Callforia
TOPOGRAFIA

Norte 3 Su, en lg parte onentai “a Siema ge

£UPLAN MUNICIPIA. DE DESARROLLO 2016-3018 €514 b

& plan NAGONAL DE DESARROLLG 20132018 Y EN PLAN Estatal ce Desarrolio 20162022 y que nas permitra svanzar
CON LAS METAS NACIGNALES ¥ ESTATALES logrando con el ser un Municlore ntegrado, 20r 10 que sefialo prmeramente
133 directoices en matersa d planeacion que Ras guiaian

elementos

imegra v exoresa Iiness de accion, programas y objetivos consistentes. el primer critero us se utiizars se:a el de
beriinencia que signiica 1 conocinwento v nalisis complero e nuestsz realidac, 2 fin e astar en tonaciones de

Sera un instrumento gue exarese m compramiso con fa ciugadana del Municima de Prtuite, estaviecers ejes rectares
preclsos en nuestra actuar. comprenderd acciones v objetivos claros que se traduzcan en un proceso permanents g
evauacién interna, sometices al lufcio mas Imaortants, 1a saciedad.

Com Io sefare anteriormente serd 1a base del efercitio municipal ¥ sevira camo instrumento aue guie s acciones ars
cireces servicios municioaies Que meren calidad ae wida 3 DS NaMANLes de PITIOUITY, bUSCIRDA PrOYECTar 3 NUBSIT
HORCIED como PN Cmeresal, culturai v \0ci3! 213 aitura d s h SLONICA réSPONSABITORd Sac!

e de e o e cocilras s i Moo que coinos ol e Harmos!
oo exansoncs s o emmme o comtera enconirénaose e ehes 03 Saos de Vewa ¥ Lbsr
Sy 1S ot tomarda 173 Ko 45 ore

aly

cLima 2

1 Muncip se encuena en ung zone ciméica bier dafrida, lemata zona calida y seserica, carsciriza
cavenle y sec6. Gon unas femperaiutas maxmas de 46 y minma hasiade 0 canlgradss en sigunas regi =
PRECIPITAGION PLUVIAL =
€ regmen de luvias son 05 meses de Jubo y AQUSIC con equdias de Nevmbre Dicermbre En <5 =
epacas de luvia - A

IDEOGRAFIAS O e—
e a0 o Mumopo Lene o soa vertete 13 cualdesciene de s ares moriarsas st O o
G ot Cal e, ¢ pome s 50 o e U o 5 0 Soeroe e e o
CaRED o 3 oAAGATES 08 50 505 M5 1N S0 CaLH SaAmON o+ §503a% de v @ E
urvers ‘sncueniran asentamientos de ' Cabscera Muricpa’ 6 MUnipio no cuents con prasat = @
e e T Tpon Som oS Oog et 100 AMIOS ATATHIOY ConiTeANdSSe 501 e em PrRBOS & TS5
e los 933103 los apsorben el 0s MiSr0s. —

[ Y-
£l Munizioio de Piuauta, pertenace al Distoto ag fiego numera 37 aependientes de ‘s SARY. Pitauto oxte { )
DOMDEO anual oe 495 millones de Melos CADICos dE AgUR 00N BDASIECINIENTD U lo§ Mantos SublaMfanens ¢ Q
martos (O R ]

EXTENSION TERRITORIAL. wo
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Se han considerado seis estrategias clave gue tienen como propdsito fundamental et engrandecimiento de Pitiquito.

EJE RECTOR!
Municipio de Vanguardia

OBJETIVO

Buscara consolidar la competitividad del espacio urbano con infraestructura y servicios eficientes que contemplen un
programa integrai de vizlidad, equipamiento e Imagen urbana, aseo publico, y desarrolio urbano de calidad.-

ESTRATEGIA

Vigilar la apiicacion y el cumplimiento de las disposiciones emanadas de ias leyes en materia de construcciones, desarrolic
urpano. asi como regular y controlar el usc det suelo en el municipio de Pitiguite

IRy

N

. Reaiizar campafias de descacharnzacion en las cotonias, para mantener ias viviendas del municipio

Lineas de accién.

Establecer | fundo legal dei municipio tanto de la cabecera municipal y comisarias.

coordinarse con las autoridades del ambito federal y estatal para impuisar un programa de modemizacior de
alumbrado publico utilizando tecnologias eficientes que permitan un mejoramiento de 13 imagen urbana y
representen un ahorro en la economia del municipio ’
promover la construccion de un relleno samtano que permita un manejo adecuado de ios residuos solidos

crear aéreas de imagen urbana en fas entradas de la cabecera municipal y comisarias que convergen en
nuestro municipio para dar una mejor vista, considerando la arquitectura de nuestra region tomando en cuenta
que nuestro municipio pertenece a las rutas de las misiones.

promover el mejoramiento de ta red de agua potable de nuestras comunidades con la construccién de lineas de
conduccion y la busqueda de nuevas fuentes de abastecimiento acordes a las necesidades actuales de nuestra
pobiacitn, considerando el crecimiento de las mismas

construr  nuevas aéreas recreativas y deportivas gue permitan un desarroflo armonico y sanas de nuestra
pobiacion

Realizar ¢l programa de mantemmiento correchvo (rehabilitacion) dei alumbrado publico. sustituyendo luminarias.
focos y balastros mediante un esquema de sectorizacion mumicipai.

Ampliar el servicio y electrificacion a colonias carentes de este servici, y en base a las solicitudes de los
ciudadanos, se elaboraran los proyectos y se efectuaran los tramites ante C.F.E. para su gjecucion.

Revisar e} censo de alumbrado elaborado por C.F.E. para determinar el numero de luminanas instaiadas en el
municipio v estabiecer un ndicador que pueda determinar la eficiencia en ef servicro

libres de
abjetos er: desuso que puedan llegar a dafiar i2 imagen de las viviendas y la proliferacion de enfermedades oe i0s
ciudadanos.

. Realizar campafias de impieza de lotes baldios gque sean identificados dentro del muncipio que estén siTvienco

como tiraderos clandestines y gue propicien la suciedad en la coionia. Concientizando a 1os duenos de mantener
limpics sus espacios
Eje rector I
Municipio Participative

objetive

Buscara fortalecer el capital social articulando mecanismos de participacion e inclusion. que incluyan la atencién a los
aduttos en plenitud, Iz atencion a personas con capacidades diterentes, 1a atencion a la nifiez. la juventud, la educacion. asi
como el fortalecimiento a nive! nacional cOMo uR MUNICIPIO que trasciende rewindicando ia imagen historica y el crisoi étnico

de Nuestrc MURICIPIo

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016—2018.
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Estrategia

Apoyar al adulto mayor en situacion vulnerable, mediante un trato digno y de respeto a su integridad y valores, a través la
gestién municipal de programas de apoyo asistencial.

o

2-
3-

7-
8-

G-

10-

11-
12-

CULTURA

Contar con un censo municipa! de adultos mayores que nos permitan convocarios a talleres de achvidades
proauctivas y culturates *
Implementar acciones encaminadas a establecer talleres de capacitacion en las diversas disciplinas.
QOrganizacion de eventes culwrales en sus diversas disciphnas, como son pintura, baile exposiciones, festivaies,
etc
Impulsar las actividioades deportivas y creativas 2 través de programas de acciones permanentes en sus
diversas disciplinas.
Apoyar a las madres trabajadoras gue tienen ia necesidad de! cuidado de sus hijos mientras cumplen con su
jornaga laboral.
Atender mediante el programa de asistencia alimentaria, segun criterios de pobreza y vulnerabilidad famibar, a
aduitos mayores de escasos recursos, personas con capacidades diferentes, madres solteras desempleadas de
€scasos recursos econdmicos, mujeres embarazadas o en pernodo de lactancia y famillas migrantes de forma
tempora:
Coadyuvar con las acciones que el DIF estaral enmarca, en atencion al adulto mayor.
Brindar apoyo asistenciai con sillas de ruedas. bastones, andaderas y muletas a personas con capacidades
diferentes que no cuentan con los medios econdmicos para adquiririos, recibiendo un trato equitativo para
incorporarse a la vida social.
Otorgar apoyo economico a persona, sin familiares o de escasos recursos al momento de enfrentar el deceso d
aigun familiar previo estudio socicecondmico
Llevar a cabo el programa de desayunos escolares, despensas a personas de escaso recursos, a traves de u
estudio socioecondmico
Apoyo a personas con discapacidad, con credenciales, tarjetones de discapacidad temporal.
Coordinacion con diferentes grupos de ayuda de la comunidad, en apoyc a personas con cancer, en situacion d
vuinerabiliaad, etc.
<T
OBJETIVO S

Impulsar ia cultura en el municipio de pitiquito proporcionando a la poblacion espacios de esparcimient o

recreacion y educativos, transmitiendo los valores y tradiciones culturales e incuicando la historia de pitiquito. o

3-
4-

INSTITUTO DE LA MUJER

Estrategia

Desarrollar el programa "sabados Culturales”, mediante ia reaiizacion de eventos cu'turales de esparcimient
recreacion y educativos dentro de las diferentes coloas del municipto, haciendo participe 2 Ia ciudadania de s
conocimiento <

Proporcionar los espacios y medios para la presentacion de proyectos de expresion artistica y/o cultural, asi com 7
la gestion en convocatoria para atraer artistas dandole mayor énfasis a os locales. 2

incentivar la cuntura en los jovenes a través del programas
Impulsar programas que ayuden a conservar las tradiciones regionales de! Municipio.

Objetivo

impulsar politicas publicas estrategias y acciones con perspectiva de género, para mejorar

las condiciones de vida de las mujeres ios ambitos familiar, social. educativo, potitico, economico y cultural e integrarias a
una vida activa.

Acciones

Atender integraimente a las mujeres que enfrentan violencia, discriminacion o cualquier problematica que afecte su
caldad de vida y el acceso al goce de sus derechos. a través del grupo interdisciplinanio de! nstitutc en
coordinacion cor el DIF Municipal.

Promover la creacion de albergues para su resguardo en caso de violencia

Informar y difundir los derechos humanos y 10s Instrumentos juridicos para el adelants de las mujeres a traves de
platicas, conferencias, cursos, talieres
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PLAYLMUNICIPAL D DESARROLLO

MENSAJE DEL PRESIDENTE:

Diesde el momento Jue adqui 13 "esponsabindad come Presdenta kumicipat, ¢

& compromiso firme de levar 3 cabn esla gran e imporiante laiea fa de dir o
“umieo del Mumicipio de Quiiego Y para elio. me he propuesto a desempenar .
administracion, responisable eficiente y con lesulla4os a la wista de los ciudad =
de =ste Municipio Pars un gobierna de puerias abiertas al dialogo y oportunid S
para cada unc e Ios cludadanns aue confoiman el Municipio de Quinego, Soi 23
Con esta presente Plan de Desarrollo Munisipal damos cumplimiento a la lega = b
g2 nos corresponde y asi asumir el conipromiso de Gobarnar al Municipi = »
Quiriego. atendiendo a las necesidades que se presenten durante nu < 2 c
administiacién  con apego a la noimatividad y prcipios de Gobiernas — 8%
&1 Plan Municipal de Desarolo 2015-2018 es el documento que marca las acol .
¥ &l comeromiso con fa ciudadania de tener un mejor Municpio. Ademds, se —
nstrumento que pemita medic of Aushacer Municipal el cuat establecerd el g
amediano y largo plazo @ e
=@
Asi la poblacion tenda fa cerleza que este Gohierne nabajara en conjunto, G5
i objstiva de hacer frerte a la realdad y 1a problematica actual, haciendo oo
responsable de10s recurso con 10s que cuentan para generar nuevas oportunid 50
de desarroflo per tanto hemos creado un squips de trabajo sapaz y con ur D
“ompeamiso de servir a todos ustedes noT

D> esta mansra  presento el Plan Mumicipat de Desanollo y me compromd
lrabayar 2en una amoha coerdinacion con el henorable cuerpo de cabildo. co
sertores produtlices ¥ ia sociedad en ganera para que los ciudadanos de Quir -
tergala sequridad de contar conun ggb!e”‘o “SIEMPRE A LADODE LAGEN | 2

)
C. ENRIQUE AURELUID B OA VALENZUELA

. PRESIDENTE MYNICIPAL

€
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INTRODUCCION
La planescién del dovsralo ¢4 i obagacin para s tus dxcunes de Qoblemo sestiecds por s cana
na en fa 2ie n
n e 1 vlnlupadbn oo doanios soctores: punum, socal y privace an taris, I planaidn
‘munkipal es el prosso sirete te dar solucién a
s versss necasigadssy proplrmdieas o Impn!llr et oo o e

intric, ol s nomati s desaol ofPan Horiope! g0 Doserot 016.2013 ara b dot
Eanocmentn 5. Con Eatedo d anlacidn dal Mundsio e Qurieso
e et il cotebo’s s aarene S » i etonen o ost semiowston
e, o vaomons 81os nocodadosy Somants o  poiecén o i,

1. MARCO LEGAL
o -de Planeacidn del Estado de Sorars.
« Loy de Planaecién Foderal ey do lana
. E;ﬁ Gobiemo y Administracidn Municipal - Reglamenio inlesior da 1a Aﬂmlnlwsﬂon Municipal
Pibica Drocts

L o
Edificar s bases 6o un goblemo slemre el ledo da Ia gants, un gablemo cludadenc cuyo enfoque e
blenestar de sus habitantaa madiants le participacién v el desamollo soclel. Comprametidos a rabelar de
manara honesta responssii, rarsparente  sficionie.

VISION:

Sar un munkipio capaz ds transfommacss, con e particlpacisn da sus habltentes, of go racional do los
rocursos materles, humanoy y Insqciero: senciands o maner varz . oporna s recesaces
prondatony aandas doa

Eomia -husterided  +Trar Honestdad <Eflcacla

1!

| mumicip: ‘ﬁ bicado an el surests det estado de Sonors, su cabecers Municipsl colinda con ios
iummﬁg;m" K v, con osars Tasapoes ol et con Alsman 7 8 29860 o Crivushs: 2 1.
‘oon vao)ua ¥ moﬂsb con C.I!m‘ $a encuentra 2 una sktura de 822 matros dal .
-Desamolio imollo Soctal -Obras y Servicios ~58quﬂdad Pablica
Pt pinton:
oonainscion da mmosirichur -Agus Potable Fomento 8 Ceporta
“Pran da S iende mustadod-Empleo

LY. Eles Rectorea

Los objetivos, cnetas y compromisos que fena la ad o
contenidos en los efea rectares que rigen el prosente plan municipa)
rumba claro del qushacer Municipal en 1os préximos tres afios.

iminisyacién ruricipal 20162018 se encuentan
) da desarmolio, con elios se dsfimo of

EJERECTOR 1. SIEMPRE AL LADO O LA GENTE
i, munila) Sampre o oo 68 s Gorle radiea on of actuar de fa
ta |mpanama o saatiocar un gnn» e e o e de 2

romover cambios on les condiciones da ¥ida de mencres, sdolescentes, medras y padres de

Eateategla 111 Promover y llset 8 Gabo programas qua ayuden & Ja ateasidn de ihos y ovenes dul
Mhniciplo.

farmiva, Atencion i 3 menores. nulricion. sducacion y sakud

ADULTOS MAYORES
Gbjetivo 1.2, Brindar 3 ¥ afos

Estrategias
T Bamear ofazoyo martnto secones etectvas con ol cbfatvo ds mefast o clidad da viday Tamortar f
raseto a tos darechos da las personas de fa tercera adad.

Liness de accién: Buscar y apoyar spactos de alencitn y desarmofio para odullos meyores, Implementacion
o progromas enfocados 3l esparcimianta, caporHbcin  ralegracian sotts o adte mayor

o

ivo 1.3. Buscar saliafacar las necosidades bésicas do Jz> femitsn on silacién rfca. da marora qua

yudsn  sclrollovar a funckén sctualy un mefor dasampet

Erstegiad s Low materls do
ud, almatiacio, dovaral farter 3 goct) con e  de syucas & mefora su saaad dovion

Lineas de Avcion: Mejore Ia Integracln femijar con el objativa do preventr la ocial, Hacer

a0 d instalsciones propladad del munla\ah oara capaclar en materts do ofcion y plmcu iermaives an

Sanalll dl culdudo Y prevoncid o mstara de sad

Objstive 14. Promovar scilvidodss encaminades al decanofo intsgral da Ios muje
Incrementar Ia participacion de las f4mines an el municlsio en Ios Smblios economicos, soclal, cutl:

Estratogia 1.4

oportunided

Lneae de ccton: Fing como mado de enace con nstucones gubemamentales y soclaes qua
mujeres.

1. Promover ecclones qus garenticen la igualdad da darecho y I squidar

Objetivo 1.

clonar 5p0yos dversos  fa chsdadanfa que Bsi o requers y que ayuce & r
wecion en fa ancuent

Ecirateqia 1.5, Findar apogs acandmco o an espucie 3 lay gersanss que o raquieran, pars
stuacion n 2 que 30 ancuent

Une

celén: Brindar 2poyo econdmico y en especie al mastn del manicipio Ayurar en alimer
personss em caniiconss wnarap)
Gol

larnio Eficlents y Siempre af lado de Ia gente
Sindicatura

~Secitarla da Ayuntamlento =<
~Grgano de Control y Evaluacién “Tasorerla =
Borvicios Pdblcos s imagen rasoe

Enfocar todus  cada [ 0 al lao do

de
argaisacioal ancaminade a Alendsr rectamenta o1 Sdsdins th asener son i
relor moners posie,

R2 = @

or Poliican Puik e empioos et

Qutcar o tanenta co la socedad 5 ol cjatio do lodo busn gobiema, por o que pars Neger » o]
Quirego busca asegurar que ta cludedania tenga los olemenios mecaserios para & a

e y "Mcbs g
y Lineas de Accion para cada uno oe los objwtivos eactorteles. b2

Objetiv 21 Pramovers sperscén dapoficns piblcus quo apoyn n ganoreckin do emiecs. 9
Estrategia Integrar el Consela del Emplog 03 & int ]
con las dependencias astatalss y o fegern w

Uineae de scciér Estatlocer Sonvenion ds colsboracl con o Sarvica Nacionelde Emeleq para
sercion do egresados y mmum. con expentla an aigan ramo en ef campo Iabor
ESttolan yLiest 42 Ausin s vast uno ds los objetivos ssctoriale:
Obletivo 21 Promover I oparacien e pollcos pikens aus poven s /2 genaracién de ompleo:
irtegls 2.1 logarof Conaelo Contlo Municll dolEmpeo para Cooranar evuarees 8
con las dependancias estatolos
Cinean oo aceién: Eeisocnr convonios calabaracicn con of Sevicio Naskra o Emple pa |65

ywercion
Est mgu 2.22, Adecuar ol marca uridico e m-lunu tabora, B
Liness m;wn, Instrumentar v spilcar ooliticas de organizacidn para la prastacée dal servicio pubRco de
‘concilag

E-tlrllewh 223, Reafizar mosas de rabalo con cémaros emprasaviales, sindcatos y posiulantes an matera

Ciness e scctte: Eviablacer contac con droea juridicas do los muricipios par e intercambio de

Esinstegia 224 Acercar (0s 1oncos do lon daoandenciss Gubermarmentelan i amprésns para elovs fa
da o5 empleados

Cions de necion: Excie s lecin rtojo-tga famar

Estrategia 2.2.5 Establecar un vincula de coordinocién enire o tres drdsnos de goblema

.n._

de Gobierno
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Lineas de fanor une comunicacion Interinstituclonat y constante coordinacisn con ls Secrstala
dal Trsbaloy rovon Sore 60 Gobroms Fedr®

6. dencar as probloméiicas s Ja noblacion quirguen:
Cinens ta. accidn: Roaizar sommarancas 1 ros. o6 SOl frmdics y chudadano para scabar fa
Informacion de necasdades.

Los sstuarzos encaminadas al culdado de 1o salud de 1a pobiacion det Marilo <on da utal ingertorce

cludadants. aue 55 i

NFRASTRUCTURA PARA £L DESARROLLO

Objetivo: 5.1. Coadywar & ipio an m

eelintat st prarcanio s e 1 oo aodt

Estratogia: 3.3.1. Dasarofar ejecucion da cbre publica Turidpel a8 cono un etiets
cipio.

dola

basado en 1a

H
Liness de Aceién: Planear
Obletvo 5.2, Elociuar programas,  proyecios  slecuciin 6o obe pebica. soma parts 1

‘ampl acitn,

Contr con ks de plata spuses » Qo i bl Gl iy se i

. rehablitacion y o cons mbtens mén
imporanies Ga 1o comusaudci. awa s s porenel copmciata s Bsenen Soee
asogurors of istarra d salut munkoal

LASALUD ES TU RESPONSABILIDAD
Objelivo 3.5, Mivgar y/o conlrolar [oa riesgos a 'a Saiud Publica-
fonir ¢ detoctar de manera oportuna la presencia de enfermedadas

Lineas de acclén: o

Eetmiegins $41. mtamertars Shocar n s derents serdcios Que prasta esta dependencic de Salus
Publics.

Uiners de sccion: Datsccién oportuna de para e
‘provencion de Enfarmedades.

Gbjetivo 3.7. Capaciar a 1s poblackn Quidguenss en las medkdss nacesaras pare eviter lo prosencia y

Enmvglu 3.7.1. Foralecer ¢ los equipos municipales de promacian de la salud, comités munlcipales y sus
» do saiud municipal

ano, Entraga da insumos para 13 pravencion de enfermed

Uimae 38 Hcelon: CApastacion n Rocurso nimant, Entreg bo soms pors 1 prosemeion da anfermodedes

£4E RECTOR 4 EDUCAGION
La oducac\bn 1 uno da kos factores que mas influye en of avanca y pragreso de personas y sociedadas,
Ademéa r concimiantos, la aducacién snrquece Is cuttura, el saplritu, loa valores y todo aquelio
Qua nos c-ndsdu como seres humanos. Ei objelivo ds ia presente edminisiracién s realizar esfusrzos
caminados 1130 nocesitaces o o e do educhcin a6 ovs on o1 ool ah oot
con Ias Insfituciones educativas, los estudlantes y padres de familie.
-Majoramlanio de Escueles

N su
Cs domands educative 5tr0 munichlo Ectualmante va en sumento. debdo  t ubicaci6n geogrlica do
aaRs Tl 3 1 demana de eSS o8 et s om0 alguna univeraidd que ofrezca
lcenciatures y camoras (4cnicas carde a la demands de Quiriego.

Objutivy 4.3. Instaiar una unlversidad en el Municiplo de Qi
Eairatagls 4.3.1. Gestionar anto (a5 autaridades, estatales y fedsrales Ia Implementacsdn da la educacion
supenor en l municiplo ds Quiiego

Unwan do Acclén: Realzar un estudio de viabfidad Presentar un proyects do instolacion da untvarskiad
E: q w00 qus

81D que 368 Bittosa, y en por esto que tas becas 507 Una maners muy mpo-tante te ayuda A quisn de

segir est

Obletivo 4.4, Crescién de une comision s Becas para aluminos de pmarfs, sscundano, preparatorts

nhveraidad

Estrategle

4.4.1. Informar » ls comunidad sobre la apertura y recencién da documentos para frimilas de bacas ante

Jorantes dspendencias.

442,

Linas on et Pitear o commecnnio T e e magee becas a les que
or.

pueden

EJERECTOR 5 INFRAESTRUCTURA

alrategla $.2.1.Redlizor osiudio y obra da pavimentacén para |a smplacsn y mejoramienta do Ia

nkaes:
Lineas de acelény:

rusvas

Estrategs 433, Efoou y P

Lineas do accien: Efeouar o do pimentanion o alodes an 201 QB oresantan un 31 grado

de dote

Eatrategis 434 Promove t coondnaciin. par I efscucién 3e obra piic. con o) Goblerno dol E8'ada v
ederal.

Goblema F
Lineas do

¥ Ecotogis
Otjativo General

E munciio s Quifego reqire e acconas protatas y ugertas s matea m nfraseinclura, o
eitas, obras do ¥ bechea .
pit o, de lo Construcoin do espaces ceporivos 3on
clu

Objetivo 5.3, Dotary mantener espackos pibl
Enkateia $:5.1 Maaner ymoloms sop e sibIcos ¥ equipamienta urbano
Linass do accién

lzac

o espac fivos, departivos y Termitr 3l aira Gbre
gin 5.3.2 Reslablacar 6spacios & inmuebles pitilcas
9 e accién
mentar prugvamul de mgnllluadbﬂ de piazas y Jardinas Promover y parficiper an e manten'mic <L
canstants de 4o monument
Gujoe 54, Dschor . crar do ordenamianto uban e o Munlcls rgo plazo con = objelive ™
lonor un recimlento crdsnado en Quiriego
Estrategia 5.4.1. Genarar Insinumenics, estadios y proyecics, pars ul ordgnermisnto y 1o gastion teritorial
unicipi.
Lineas de acclon
Disefar un progrsma de ordensmiento y equllibredo def desarolic rbano tomando en cusnts los est ()
fectusdos gn o Munlelplo

IC 1A Y OB
Objetivo 5.5 Contar ajscucion
proy y y
ot progeamacién

o do‘os senviios basios en cusiquiar pobiscién e la concamiants con o 98 polabo.acantarc
. por Jo que esta admiristrscin trabajecd para brndar B Ia Poblecisn meyor cafdad en aste foc

Ohjnﬂvu 5. El‘xls\w 2 sericlo do ogua potae 2 taves de fo delaccen ¥ sokuckn o las aiver (25

icas que
Eevetaiia 5.6, loiomaniar acciones s aplimizaciss y mefora en f sstam e GswbuGon de ag
alcantarlfado y saneamiento,

de Acch

221 acclones pars ta detootén y raparacién do fugas en linaas de bombes de agua y redes
distibucion,

Gbjetivo 5.7. Contar con un organismo eficienls y ordenedo

Eatratagls 5.7.1. Tener un omgenlsmo autosuficients y format

Liness do acclén

argar
Estrategin 372 Wojoraria situacion financlera del COMAPASO
Linews de %

E1 municlplo de Quiego requlera de eccionos prioitariss ¥ rgantes en materia
nllll omn do uwntm;don y bacheo da cailes, de remoxnmlmh:, mejoramiento y lmp“lnlM
8, parilecnea v cantrop comunitarios, de fa construccidn da espacios dnpumvc‘ pnvl In

jusrios Melorar e cidad o sarco  on suton
3 mplemantar unh culra ¢ cudado do agua ¥ w Importaacs o arga i

Extrategla .

ecretaria

c
€’|»#| de Gobierno
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Lineas de accién.

ublizar

Wﬂm
meforar ta calkdsd de Vida d 1on y de
e peile astablecar nmn- aus ayuden a culdar Ia integracion fTsica y emal Guoge acosts e
Tmpuiso o o dren et
I.EEQBIEMAL

Promover scividads folces rcrostlas y doparves, gue ncuyen g (092 la comurided s
e inacion da adsd, 1ave, condiion 196o, socal, cuura, éinca, @ rac

8311, Omanizary et n paciocof poblockn o0 actidadon qun pplin o adquili da una
w\m fisica en nual\vl poblac! o la lncmsm de programes que desarofien los hébilos de
s st l:n-dwodv:! ¥ N:rulli
Sz nmrml programas Incluyentes reaminados a fa mmlen s los uua- fanos con capacidedes
ca y com
8.5.3, Orgarizecion da tomeos deportvon y sctividades fiska Mo ateves 5e os promotorss

portivos.
Linens da accton
@311, Doparts or 1w Coloni: Crgarizer of deports para fomertes of besquemal e loa barrios, . futbo) de
rlon G fou bantos, vollnol para aGakos, capeciacisn o promokxes, caminatas famillres. pasess famaros
zumbe, carreras pedestrea, programa de sciivacién Vlsk:a. o Inplersniarn programas daportvs, socaes.
cutrsies, recseativoa,

C
Objefivo 8.2 Buscar ka vinculectén con les dfersnies pstructuras educatiuas que orgerizan ssta modalidad
o} dapo,ocue e racicn an ol sscolar como parie de (0 planas y programas de las Insttuclones
oduce
Euiwoginn
#.2.4. Propiciar Ia vincuiaclén can cad una de Jas estructuras que diigen, organizan y regulan Ias derentes
iidades de esta sactor, asl come brindar epoyo inter- Instiucional.
22. Desamollr un programa pars s daleccldn. csptacén v sequmienc de usstros atetas y
enal

Liness do ccitn

juegos
ey y evantos deportives petiv)

Gbletvo &3, Condyuvar ona omaotn riegal 4 o3 s, rias buscendo e desamollo de fas
capacldades flsicas, ticnicas y coordnativas, as! com pvﬂ-:ﬁc- “asoila G5 valoros, 3cUdes y
Tentas i mecio g4 préchcn doporiva
toglas
e Fmer d4a ricics aportut per e da o dopatn de Tascr aceplacién an nuesiro municiplo

Devanala s 2 pactica el por mado e fa actividad deportiva
34, Onganizacien do lomao daporiv
\inoas do accisn

6,314, Realizacin do encuesta da sceplacién a padres de famitia ¢n bamlos benefclados

Cuando 52 habla @B loa Jovenas sa visugliza l futuro de cusiquier regién, pero hoy en dia es ds suma
mportancia contar con uta Jusnled sana, preparada y con actitud ds dasarvolio parsonal, famillar y an su

antar
Gojetive 8.4, Fortwocar 3 2 fovontud el o iadonta g quo impulsan & bienestar social de
elios y ol desarrolo de opariunidades pers su hul
Estrategia 841, Ayutar o iovi (s calkindy axpectativa de vida on 1os jévanet ast como dar a conocer fas
ioe do desa
Lineas de aceion: b bidlicas de arieniacién en courdinacen con nsifuciones 2tucativas a tos dsenes

oL
Un preserte adminiatracién encammara astuerzos para impusar [ cultwra on of Municisio, con o otjetivo o
pronerver s rfces vsdiclonn ¢ g oo cultrs mas arsy actva

Objat
Eetratega 0.5, Estabiocer programes para dlundlr o cotura y cldaces
Lineas de Acclén: Brindsr awpscios e (98 Gun 2 pobiacise tenga I8 perrin 15 ptrionas cutules.

I cult -mlmunmp»o

Goblerno Municipal de Rayén, Sanora,
Pizn Municipal de Desarrollo 2016-2016
Siagrostics Municnsl tosts del Plan Municipal
lagriostica Municipal, Principsias Eslratagias, Accianes y Objetivos qus se lle
Presente Administracion Munlelpal, periodo 2016-2018. ? i vean e caoenfs
Mialon

"Generar oportunidades de dssarrolio y concretar acciones qua permitan elovar 1s cefldad de vida
e log habitantas; tenjendo como fs recter la ntagracion ds 1a socledad en fa toma de dacisionss
el goblemo municipar”

"Serun il en ! cuatol desarc berailo  odos sua Pablarts, don las s
gobiemo va ida y reducit

PRE!ENTACION

La necesidad de impulsar y de lograr un desarolio inisgral, dade una nueva vida a
muricipio, donde se generen oportunidades, S dé respuesta a lag necesiades de los cluc
se requiere claborar un diagnostico sivacional para ver el estado qus quardan los
produchvos y sociales, Dara que 8 pati de este, tomemas las mejores deciionss e
les acciones de gobidmo que ayuden a darte Solucién a cada una de lss nece
Wazdndonos claaments o8 ooy stsegias para poder ograr ol sojotivo s

Coma e de tados conocldoa, (a piensacién es la base para lograr los objetivor y matas,
solament planeamos, 88 AMc! 16gra 1o as va culere! para 18 scmmatiacion mmepal
me loca presidir, ta planeacidn representa el mejor instrumento que sa tiene para fograr
Prapusstas, nos indlca el camino a ssquir, sl rumba que tenemos que I o8 aylda t <L
mefores decisiones, sncaminads prever y adaptar da una forma armonica 188 AC we
cconbmices con 1 abGesitages bascas, pato adams dsbornoa ge santar sen orga

o]

direccién y con un buen slslema de eonirol para lograr las metas y objstivos planteados - EE—

instrumento, estas cuatro etapas d la administracion son inlspen

los Estados Unidos Mexicanos, 138 da Constitucién  Politica del Estado da [&]

118,119,120,121,122,123,124 y 125 de ta Lev de Gobiemo y Administracién  Mur

Ayuntamento de Rayén. se permite formular ¢! presente Pian Munkipal de Deaarrofio 201¢

Es de vilal imporlancia conlar con un diagndstico claro y objetivo sobre las condicienas a

1s2 accones 2 reakzar en o préximos e afs de gobiemo, s este, e dilc logar un
westras

Ccn Iss acciones plasmadas en ente documento se pretende dar sohugld mayorl

prabiemas que actuaimente enfrenta nuestro municipie, para logrer mejire

buscando el desarralio de Raydn, ef blenestar de sug habitantes, bl

administraclan

te Municipal
ia Grijaiva Robles B AYUNTAMIENTO
UCCION

CONSTITUCIONAL

ng. .'
Debldo al reducido presupuesto q !
el compromiso de brindar fos senidbs besicos o 5o

t1eno que hacer usos de sus proplon recursos, ﬂe sy lmcunva deia acio o
productivas y de gestion ante p:m " e ‘“

B popcetofondamenal 5 de cumpit con 13 et y Shieltvos besadon on &1 prosents Fan.

Ej presenle documento asiénta en forma breve Ja problematica que se iene en nuestra municipio y
por ende en cada una de 13 Comunidades quo o conformen. se llev  cabo con fa partcipacion
de Tos seclores sociales y preductivas qus ntegran ef Comié de Planescién Municipel (COPLAM),
can las propuestas y peticiones de la gente hechas en campania que viven dia a dla los problemas
Que sfectan  su comunidad, an fos dHerentes sectores econémicos y d Servicios
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En aste dacumento rector de Ja vida Insiltucionat mun»clpﬂ se lelmln Iag necesidedea de ios
diver conforman I estructur <on sus andlfsis y fundsmentos,
28] coma los propdsitos, objetivos y eatrateglas qus sz wnddemn més viables.
Sa analizan fas diferentes opclones de desariollo, se hace énfasla en fomentsr la creaclon de
scidades sifomas 3 s producridn pimaiiz que es 2 agropecuri, que 5e fomenle ol desaitoj
rural sustentable, con el fin de promover ta goneracidn ds empleos, para que nuestD Municiple
vaya e la mano  a (a par con el desarrollo e nusstro estado y de nuestro pals.
Ademds, 86 muesira una descrlpcién de los recursos nalurales. media amblents, Imagen urbanl,
serviclos pnn«cu;. saiud, educacion, Wrtsmo, seguridad publica, tranaports y dem:

componen (a8 aclvidades econdmicas. As! coma fembidn proyactos y programas Son
selucluratos e Tanen como abjsivo princial Iograr un mejor nivet de vida do las y los
rayonenses; mejorando su entorno y asentando Ias bases para un futuro mejor.

OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS MUNICPALES
j8stros propdsitos estan inspirados y enmarcados en koa grandes propésitas nacionales y muy en
‘eapecial &n (s trazados para os proximos afios por el Elecutiva Estatal, agl mismo es productd de
une ampia consulta con fa cludadanla, ya que quererios Integrar las piopuestas que e
leron en campana, ass como tambitn inlegrer aquellas que hicleron eco en muestra socieded

por parto de (s diferentes fusrzaa pollticas que llane el municiplo.
Ef Goblemo Munlcipal tiene la responsablidad poitica de Impulsar el desarrallo econdmica y soclal
I;l:nwd del v:\nnldplo; propaniando y promavienda acciones que iengan como fin ef desarollo y

ostar de las
La participacion cludadana y de los sectores productivos es Nndnmonml or| 412 3 e ootiarol
que tiane como objetivo princlpat lmp\m: o dmrml(n intogral, seerriz:
o o pibica e Geranicen a s Aablan(es a SabaTBCEG de #us necedHiadss béeos.

PRINCIPALES OBJETIV
Elsvar (a calldad da vida de lods los hamtanm del municiplo, en especial la ¢a aguslios niclsos
en los cusiesban qu

ag2dos.
incones dat 4mbito municipal fos servicios bitsicos que genersn mejores

Madeanzar s D municips) y Ia de las comisacias a fin de ofrecer vantsjas
, prevenic enfermedades por contsminacion por pohO ¥ Mejorar [a imagen urbana,
.mmm 0 61 3u casa ta rehablitacion de fa red de egua potatie y sicatarillado existantes en
poblaciones del municipio y todos los serviolos qus se r:onsldonn como Indllnlnllbiel plrﬁ
lograr una mejor calidsd de vida: ast como la
o o0 lcaidadus da L2 Paz, L Galerey Tres Aarmos con f o G formenr 13 coviven ane
o8 pobladorss
Fomentar la generacian de empleos a u-m de Ja creaion de mmempmu o grupos familares
que tomenien el aulnempieo,
155 procictos derivados e fa leche, como 3o 81 quesa regional ¥ ol cocido, 106 88to denlto -
fos programas de Alianzs Contigo,
Impusary apoer s sctidad ganadare gestonando focusos con as dependencias olcises pava
abllitacion de represos, praderam, cercos perimetrales, lmminiznh
Conservaciin ds saminns vacnaies, murent 4o heto ganstaro medienis o adquisioen o6
ssmentales de registra, asesorfa técnica e Introduccidn de razas econémicaments mas
productvas, consiuecion decoraes de manefo,
Darto un impuiso res! & ta acividad agricols, medianta (o Giversiicacion de los cultivos, of buien uso
dal agua pera riego lgﬂcnl‘ 1ehabifitando los canales de conduccikén de ague revistiéndolos con
concrata hidréuiico pare eviter desperdicas, asi como la introduceibn de regos tacnificados para
aprovechar mejor el gu.
Impuisar de manera coordinads, todos agusfios programas que vayan encaminados con el
desarrolio rurel Integral sustentable; mediante fa creacién de la Direccidn Municipal da Desarrolo
Rural 2 coma conlar con un prestador de servicios prolesionaies pars ssesorar y capactr o
lo Rural Sustentabie. ue asle se encuentre er

sejo Muri 3 se

o R aprober 2 proyecios con recursos muncipalzado, o na que $ean
parto activa dal desarrollo rural integral del municlpio, pariicipando directaments en coardinacion
con las autoridades muricipeis en el estableciniiento de programas, proyectos y lineas de accidn

encaminadas a mejorar las condiciones de vida, procurando slempro Gue Sea Un consejo
incluyente y represantativo, dande en su sena se tomen las mefores decisiones en bien de ruesiro
municipio

Me]mar y saequrr la educacin, la cultura y 1a sana recresclon, pars tenet bases solidas con las

Impusar y fomeniar (as acldates daportias, madiante a construcsion de un centro dportivo an
Ia cabocors municipal. n el cusl se puadan practiar dferentes disciplinas ds! deporie.
Prevencien de Inundaciones mediante ts canstrucci rdo de proteccion sobre el Rio San

, Ve P un sefio p o

Mantenimianto y conssrvacién de Ios caminos da terraceria que comunican a 'as comunidades ~an
s cabecera municips!, CuERdo menos seis veces al afic.

‘Contar con mas impulso del soctor ad
deportes, aslstencia aocial

Apoyar 4 fas familias de escasos r2cursos para que cuenten con un lugar digno donde
mediarte | Ia apucacm de programas de piso firme, mejoramiento de viviendas y construce
Des de

culura, receea

ESTRATEGIAS ECONOMICAS Y SOCIALES
Nuestra ealrategia e84 sustentads en la estrecha coordinacién con los diferentes nive
pars que nunlns gestiones se conviertan en accion
vance social e nuestra cor

Coniquier accon dabe t sstar dentto de arcs egal que marca la Ley de Plateadon y &
de les Instanclas astablecdat dentto daf Comité de Planwacion Wunipal (COPLAM), orgt

responsable de Ia elaboracion, coordinackin y seguimiento del plan
Dufsnte 1a elaboracién de! prasente Flan de Dasanolic, se tormaron en cuenta las propuet =g
grupos roprasentalivos del municipio, los cuales estdn representados en el CO
Inquistudes y i we se deben de cumple en be

forma.
Para lograr aicanzar Ios chietlvos Gue nos hemos trazado, no es suflcients
de las autoridedes municipales, lamblen se requiere la participacion etve. y Pt o
Estado, a Federacion y (a sociedad

DESARROLLO ECONOMICO o
El sactor ganadero y of agrlco{u <on o3 de mayor Fpotenci s tone s econcnia dl mu
uno depende de oo para poder subslet, por A razen se ha venido margaTio a irte
avopenim, 1o cual va o benefio de los produciores de Ia rogien. " Ua mayor patte
cultivos se dedican a Ja produccion de forrajes {alfaife. avena, redgrass y sorgo forrajen
soporte de 1a ganaderla focal.
En nuestro municipio se slembra y produce trigo y cacahuate el cusl es comerci
principaimants en ta capial del estado, esta actvidad representa una alternativa mias para
sgricola, més s embargo, en los meses que empleza a balar Ia temparatura, un gran por
Ge slembra se nos hela, afectanda con esto fa produccion ¥ por ende la soonomia

productores.

En o referente a la actividad ganaders, predomina I expiotacion de bovino came y bovind

1a mayor probiamstica delsector se ol on fa mmos prociemss que dauelan @ la oy

Jos municiplos doi Esads, coma son i poco accosa que s Uenen ﬁnlm;hml'nm
nor ¢

o i do Ao y wm:rcmllumen o s producios, 1o ol mpide s modemizat

Incremento de fa pllnll productiva

Evston & ﬂanﬂrs de temporal, hes cuales no se hen incorporado al sistera de riego que permita l

nigacion, ya que con o do bormien alfckice. o 50 Gapondera de s s, 12 aue <o

e ionsls  producion 1 produeiiviad del municilo, gunerando fuentes de rabajo.

Las aguas subterraneas dei Rio San Miguel orece posiblidades para abrir mas tercas de cultive,

i cual na ha sido posible por falta de mculws hhatill\)ﬂ\lrs a

En los Ultimos ahos y anta ia crisis ecor la que atraviess el sactor agropecuarna ee de

vital importancla e fomento decisho & s acfvidados abernalivas que patenciaiments pueden

desamuliarse en nuestro municipio coma los es el turismo rural, s siembra de honlghzas y ofras.

‘especies vegetales y de omato
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En el muncipo de Reyor varas arwias vien gracias o a5 peoetas micsoampresss productoras
de queso cocide, asi como Ia elaboracion de machaca. came seca, chonzo y 1a bebida radicional
da nyestro estado coma o e el bacanora, mas sm embavge ctes actvaades, no cuentan can Un
sistema de mercado que les permila oblsner mayores ganancias. teniéndose Ia oportunidad de
Incorporarse al sistema forma, (llendas de autosarvicio) ya qus el intermediaric es el qua obliene
un porcentale mayor de utildad qus el mismo producior, es por esta 1200 qua S necesita brindar
apoyos lanto econbmicos como de asescria para que aprovechen las candiciones favorables da
comercializacior aue existen en nuastio municipio, coma fo son 8 carcania con Ia caphal del
estado y con ls careters federal, (ambién es indispansable qus el Conseio Reguiador del
Bacanora se aplique mas en esta raglan pera darle el impulso real qua sequiere 12 industrializacién
del bacanora comio bebida emblematica de nuestra estado
Es importantisicio solcitarle @ 1a SAGARPA, SAGARHPA y demss dependencias de gobiera,
tanto federales como estalales que benen incidencia en el desamolo rural sustentable para que
elong g oa e U] e ios s o pagenosfredichces S venbym
de la regin, asl como buscar aflemalivas de apoyo que vengan a defonar el desarmollo rurai de
nuesto municro
£0 8l sector turisma existen ampias posibiidades de explotacion, esto debida a que contamas
las aguas del Rio San Miguel, un antomo natur

con
2l y localizacion geografica adecuada para la
priciica del tursmo rural, 38 cuenta con a sigulente infraestructura. Lras réstsurante y vanias
tiendas de abarroles, en este renglén necesttamos construir Infrasstructura turlstica como lo son
palapas y asaderos » las margenes del Rio San Miguel, asl como casas rurales para brindar
hospedaje a nuestros visitantes.
Haciende un analisis de los faclorss que han mflsido para que las dos principales actividades
economicas da nuestra municipio como son 1a ganaderia y Ja agricultuca hayan suffido un
fetioceso importanta en o8 wllimas afos son las constantes sequias que ha presentado el estado
de Sonors; ss como una deficlente Infrasstructura de rtego qus no petmite el mejor
aprovechamianto del agua y Ia falta de financiamientos a los medianos y Pequefos produciores
para mejorar su Infraestructura, asi como crédtos blandos en Ias épocas de sequias que no han
parmitido en los utimos aftos tener cuando menos una estabiiidad enire o8 costos de manutencion
B ngresas por la venta de ganado
En épacas ge sequiss tanto 108 drerentes nveles de goblame no han podido mmplementar un
programa de financiamiento eficaz que permita at procuclor tener una opcin de crédto e fiempo
qua venga a dar un respio 2 (B SituACION econdmica; eslo trae consigo que kos compr
ganado hagan su agasto enlregando anticipas 2 cuenta de becet{od en los mases de mayo y Ao
asegurando con esto que el productor le entregue en los meses de ootubre y noviembre dichos
becerros a un piecio de vanla muy inferior al del mercado.
En este aspecto contamos con e} apoyo dal Grupo Regional de Negocios més conacida como
GRENSA y el SIDEGAN quienes olorgan créditos a un costo més bajo de mercado que olras
nslituckanes bancarias, més &in embarga, este financiamienta es caro para fa siuacion econémica
que viven fa mayorla de los productotes
El goblemo del eslado a través de [ UGRS ha implementada programas emergentes en apoya a
este sector como lo son pago da fletes y compra e ganado de desecho, mas sin smbarga estos
programas no atervizan 3 los pequencs productores ya que no se cuents con fiquidez suficiente
para la compra de albmentos ¥ por lo tanta no se liene accasa al subsidio 80 paga de fletes, este fo
sproveona el intermedrario-comprador, ya que este compra et aimento y lo entrega 3 los
res a cuenia de becerros, a un precio muy por abajo del meCACo, €sio ae CONSIGO que
s pecuefios ganaderos se encuanlian ada vez mas descaptalzados y por ende can paces
subsistic sctuidad econdmica
Ei programa de compra de ganado de desecho también genera bemeficos en utiidad al
intemnadiano que compra garedo ya que la vaca 1o tiene un peso adecuado que le permita al
productor obtener un ingraso rea por Ia venta. ye que esta se lleva a cabo en los meses de sequia
0 llene e peso que pudiera fenor en los meses de octubre y noviembre, o cual el
intermediario aprovecha esta situacion y el revende a un precio real en fos meses de Invierro

En apoyo 2 esta actvidad tenemos el firme compromiso de apoyar 2 nuestios sroductores para

que a través de un crédito puente con e goblerno del estado y/o con fa Union Ganadera Regional

de Sonora les permita comtar con ecursos econdmicos para entrentar la problematica que lias
15i90 Jos meses de sequia y (a escases de pastizales on fos agost

Efcocmiscanfeomli\utioqlcarssryesiall el oo flafaocecon Ganaders Local,

vamos a proponer al Gobiero Estsfal un sistema de financiamiento, el cual pueda operar de una

Tanera efclons y rpda: aste sftama geiard baS8do € e otorgamiento del racics en 103 meses

de mayo y junio a lus productores segun su hato ganadero manifestada en su dlimo censo. &s

decic, se Ie faciltara Solamente el recurso necesario que le permita la manutencion; asi como

tamblén sé podra realizar un convenia especial can aiguna empress proveadora d

batanceado para que esta entregue 8l productor ol alimento y que la Institucién que ol

crédito le pague directamente @ esta empresa, svitando con esto que ios productoras lo

desiino ! recurso financiado, este crédito estard respsidada con una crcular que gire fa |

de Control Ganadero a los Inspectores de campo para que na exbendan gufe par vents o

vacuno al productor que Cuante con un crédito, hasta que presente ia iberackin del mismc

Esle proyecio de caracter regional ya ios hemos analizado y 56 o vamas @ proponel

Cloudia Artemisa Paviouich Areliano, Gobemadora Constiucional de nuestro Est

Rayon es un municipio que cuenta con lugares nalurales para fa expiotackin de asta in

2ctivided, cuenta con una gran flqueza en flors y fauna sitvastie, Su geagralia y s §

constante de agua sobre ef Rlo San Migue! hacen de nuestro municipio una opcidn distint

esparcmiento y sana convivencia familias

Su geogratia y el o San Migual represeran ugares de muchs impeorancie para ote < =

que s puads praclicar o scotursmo; para darle o mpuico real necestamos la consin <

eoonac un telafont dal Mirador oxtenia hacia o o San Miguel dond

recreativo, fomentar los paseos a caballos y en cualrimotos, los, cuslas pomitrin oo

belleza y tranguilidad de nuesiro municipio.

Aprovechando que en nuestra geografls abunda el venado cola blanca, el jeball y la coc

puede stizer o trio nacional y exvarfero en s lemporedas do cgcaria do esee espac O

Para impulsar a un mas el turismo rurel es necesaria apoyar a los ranche ue sut

se conviertan en cinegéticas, actividad que ayudarla a ka diversificacién de ra economia e (O e

Detonar el desarrotio de esfe importante sector. promoviendo las recursos naturales qu =

o son ks margenes del Rlo San Miguel y a Casa Colorada

&n el mumciplo, como lo
Impulsar ¢ turismo rural, que iBmamente se ha convertida en una affematva real pars i
tanta nacionates com dz‘ ‘extranjera

Lineas de acsion a

Gnetanar prayecios prouctvos y crédics para que 106 ineresados pusdan det
proporcionar los paseos en cuatrimotos, biciclatas y a cabalio.

En coordinacion con Is Secretarla de Turismo 2 tmvés de fa pagina web del munic
programas especiales en radio y televisién que lene el goblamo federal. promocianar (o
furtsticos que se tienen tanta a nivel municipal como de Ja regisn

Gestonar ante i Secretarla de Economia para qus @ raués del Servkio Esfalal del €

integren y apoyen proyectos, rvicios al

En comdmauﬂn con fa SCT y fa Junta de. Gaminen 8 Esladn & Sanarn ejecutar prog ,
s de 2

mplementar oo limpleza y recoleccién de iy ¥ duwams en los I
atraccion turlstic
Gestionar proyactos productos ante fas Instancias coresgondientes pars Ia const-icidn de
cabafias y casas rurales para bindar hospedaie 2. los visitantes, 8s! como la conversion de
fanchos de agostaderos par cinegevcos
DESARROLLO SOCIAL
EDUCACION Y CULTURA
En los préimos s anos pslasemos Muy perdientes en este aspecl. ya Sl duda 1a
o cracimiento,
& municipto cuenta can la sigulente Infraestiuctura educativa
Dos centios de educacion preescola:
Cuatro planteles de nive! primarle
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Un piantel de mvel secundara en 1a cabecara muncipa)
En las delegaciores municipales en ol nivel preescalar tenemos proolemas en cuanto a que ne
conlamos con masstros y eslos planteies no funcionan como tal, por 13l razon apoyaremes al
sistema Conafe, les daremos una atenclon especial 3 tas necesidades en Infrassiructura y a fas de
los prestadores de servicios

En lo que respecta a los jovenes que estudian en planteles de nivel supsfiot fusra de nuestio
municipio, 1es brindaremos  apoyo suficiente para que continGen con sus planes de estudio,
estableceremos programas que BYUJEN a cubri parte de Sus gastos asl cOMO también buscar la
fofrma de que s vayan vinoulanido con af sector fabora

La actividad cuitural en nusstro municlpio es desarvoliada por el personal docents gus labors en los
dilersntes planteies educalivos ademas dentro de la estructwa del syuntamlents existe un
Consejo Cultural Municipal, el cual en coordtinacién con fos docentes reatizan eventos que permiten
segui reaizando nuestras raices de or

En educacior y cultura Auestios propssitos son

En este renglon de fa educaciin el proposito principal es ef fortateces ia afianza entre masstcs,
padres de famika y sociedad con el n de generar meores oportundades y cordicienes en los
espacios eoucativas y e trabajo

imputsar ta educacion y 13 cullura aseguranda crn esto of desarelio y superacion constante de
ouestros hijos.

£l indice de analfsbet:zacion es bejo pero vamas a pugnar por abatr el fezago educativo que

existe
Rehabilitacion y Mejoramiento de ios planteles educativos
Impulssr y 3poyar programas que ayuden a meiorar el inlercamiio sducativo, culural y de
recreacion
Las acciones que emprenderemos en los proximos tres afios son las sigufentes:
Con apoyo de los progremss de gobiemo se implementaran Ferionee de cehabilitacion y
megoramiento de planteles educalivos, asl como equlpamiento basic
esionar ant 12 Secrotara de Educadn y Cuhia, equpo de computo, de lasoraloro y de ares
acondicionados en las escuslas del seclor bisico
Promover encuentros culturales, con olras instiuciones educativas a nive! reglonal y estatai
Crear un programa de gstimulos econdmicas para 05 niveles o6 educacdn secundaria, medio
supenor y suparior que permian 3 los akmnos de e5CaS0S (G105 COMNINUAN CON SUS ESWIIOS
En coordinacién on e ISEA segurr Implementando el programa de alfabetzacion donde ios
SumNos de edUCACION SECUNANA Se CONVIENan en asesOras COMUNIANDS qué permitan a s
jévenes y adultos mayores terminr su educacitn primana
Gestonar con el Gobiema def Estado para que los jovenss de nivel medio supenar y superor
puedan confar con becas que les permitan ayudarse en el pago de ulles escolares, colegiatiras y
transporte
Promover visjes de estudios v de esparcimiento fliera del municipio a los alumnos de educacion
primaria y secundria
Promover entre los maestras eventos de convivencia que permita mantener una buena refacion y
oordinatién para la presentacitn de evantos educativos, culturales y departivos
En coordinacion con k2 SEC. impulsar que se impartan cursos vocacionales en os niveles de
ducacien primana y secundaria sobre a prevencin de enfermedades de bransmision sexuat,
viclencia intrafamiliar, desercln escolar y dragadiccidn
CREACION Y DEPORTES
La practica det deporie en cuatqueer d sciplna y fa sana recreacion son factoses Gue tienen un
papel muy importante en la formacin ntegral de nuestros mifos y jbvenes, estas dos actividades
permie forjar un carécter y un patrén de conducia
Para el desanolio de estas dos actividades nos hemos razado ias siguientes propdsitas’
Como estrategia fundamental para el desamallo y Ia promocian d ocurard una mayor
oordinacion con el sector educalivo Dara seguir apoyando’ ios diferentes eventos que se
organicen
Segur impulsando y apoyande e baisbo) que es el deports que MAs se pract
mpulsary promover o1 Tibol 00CAI Rara darle s mayer empuie 8 or2s dscipinas deportias

Fortalocer la convivencia familar 2 través de encuentcos departivos entre los niftos y [ovenes de fas.

tocalcades

Meforar ¢ conservar i niraestuctua Gepors, i como 1a Gonsiucson de uswos campos

donde se pracuque e fulbol y e atlets

rommover muesos cenios ecieaios y las hestas rediclonaies para aue las famivas distien y

se estimute la convwencia

Acciones a realza

Realizar Uabajos de rehablitacitn en 1as canchas clvicas-deportivas de las escuelas e irstalarles

porterfos para que practiquen ef fatol

Construccién de un compleja deportivo en (@ cabecera municipal.

Rehabilltacion y mantenimiento dal campo de béisbol °El Pelon” Moreno

En coordinacién con las escuelas pramaver encuenlios deportivos escolaras.

Apoyar a las escustas con material deportivo
SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

€ muncipio de Rayor cuenta con una inhraestructura basica de satud coma 1o 88 un cen

330 dependente de fa Secrelari de Sao g Eslado €0 este oo se waizan con

dianas y se fealizan hatermentos, curasiones y tirugles mencres es atendido por un

Generaly s enlemers, an Gasos haceastos. 108 pacinies Son asladadon a1 iodad e

Hermosilo en tas ambulancias def sector saud

Ademas existe un CONSUHtoNo privado. 31enddo par un medico general

En las locativades que pertenecen Bl municiic no existen servicios de salud, s

unncamente con dispensarios médrcas, &l sarvicio de consulia es brindado por ef médic ence

del centro de salud y 1a enfermera, también se realizan jomadas médicas de form esporadic

En In cabecera municipal se cuenta con of serviclo de una farmatia def ISSSTESON, la cua "%

medicamentos a sus derechohabientes.

Bl municpio cierts can una embusnci fa cusl se sncuenlan on buen astacd soa n_

necesitan mantenimiento y reparaciones menore

Para. arevart fotaos on 1 sald sa splican dosls de vacuras conira el seramplén, f o

etanico y contra la rabia caning

En asistencia social es mportante la coordinacion del Sistema DIF Estatal con el muncical ()

fin de seguir brindando os. sefviclos que estas nobles nstiluciones brindan a fos grUpe:

vuineragles.

Lo enilega de despensas. desayunos escolaies y demds Servicios se deben de

proporcionando a 1 comunidad eslos apeyos SN IMpOTEANIISITIOS. PaIa_Sequir apoyar

conomia de 35 Famas en pobreza exiems est o flevs 5 6abo ! sskms OUF M

Para su operacibn ef muncipio es responsable en Ja aporacion de recusos para sultag

Gasten d cambusile, metionas. reetiones, martenTian y consaadion 4o ors

alberga a esta benemerda instlucion

Nos hemos trazado dentro de aste Importantisn rengidn los siguientes propositos

Evtar enfermaties o conlaminacién amblrta. o egus, e Uanseain sexialy drogad

Conservar y melorar los servicios de salud que se brindan e o

Amplory pRnd o seniclo o prrmara meprando o sequerms s 5

Nantaner s consavar an excalentas conddancs s tuasones s de I2s uidades de

gotandolas ademas de equipo para la deteccion y contral de enfermedadas comunas,

Fartaeca o programas de Sald enceinados 2 i prevencio y eteccin s erfemedsce

Actiones basicas a emprend g

ntoduecion da drenaje on la Eomuridad de a Gaiera

En coordinacion con los medicos reaiizar programas de descacharrizacién en caa una de las

Iocalidads

Manlenmiento e l0s sistemas de cloracié

Nantammante y consarvacion get Cantro o Satud en a cabscera municel

Construceién y equipamiento de casas de salud en la Galera. La Paz y Tres Alamos

Capaciar o ocorainaon con la Secrelara de Salud 3 e persans on cass comuridad para que

brinde cuando primeras auxilos, as! como e! uso y apicacion de medicam

Gestionar ante ta Secretaria de Salud Publica campar\as iy do Santol canino en tes

comuniadss aledaias a Ia cabecera municlpal

©
2

1 (

el

Bol

Secretaria
de Gobierno

i%4

€



18121j0 unajog
0702 9P 0J2UT 8P [ SBANC o |A 3085 p QISLLNN » 2I0UOS OIISOULBH » [IAJX] QWO

92

Gerantizer o
Aoojo scondmico ¥ do movizacktn 5 los madicas y. asistenes de Sald e fes dlerertes
campafias de v:

Apoyo 8 los médicos a-l P s atencion o fos

Pramover campa 135 adiciones en las escuel

Fomentar habiios da Mglanc y de limpieza personal

Apoimiee canpaiss iS]niEsco) hmihar

Regado de cafes q 3 evitar

Rpoo con 1ecurios sconomicos paro o cwlﬂur TOGETT) ol -mmm dotacion de
gasalina, refacciones y reparaciones mecanicas para estar en condiciones de prestar el servicio

cuando se te requiera
e e Co ey ‘en irwierno dotar de cobertoces a
s G e Suk esesl

apoyando a I secmrla de Desamoflo Soceal para e mgreso de auevas familas af
pquv.m. Prospera y 65 y m:
€n coordinackn con o nlun\ a5 nducativos organizar los festeos del dla dal nifa, navidad y la
celebracién del dia da las madres.
Apoyar tas jornadas medicas qus organice sl centro de salud en coordiacién con of gistema DIF

£

Un problema comin que se presenta en todas fas localidades que conforman el municlplo son las
fugas por el mal galado en que se encuenirs |a red troncal y las tomag dormichiarias, ante 1o cug! e
requiere hacar un levantamiento para conocer la situacién real de como estd operanda este
serviclo.

Las pilas ¢ de todas las necesitan una general con af
l\n d. !Hbsl ar fugas y trasminaclén de agua, asf como 1a Instalacion ds sistemas de clotacisn del

B cusnio 8 s uquipos de bombso elgunos requleren ot reemplazacios For eUIPOD NUBVOS, Gub
den un mayor rencimiento an o sumiat da sgle y cansumen metos energfa

Eo uMcJo 0 presa n Is cabecera munmvpal !emendc una cobertura de més del 80%; en ia
s Alamos of serviclo cubre ef 100% de la comunided, no se cuenta con este
impariane nwlc)a en las comisarias de La Faz y Cerra de oro, en estas localidades fas cases
cuantan con foae aapticas, por (o qUe se requisre crear LN prograima municipal para logrer abalr el
rezago an lo que respecta @ este serviclo! esto es precoupante ya que aumente el flesgo de
enfermedades
En ests rengion debemas de darie un Impulso muy imponante a fa introduccién de drenaje en fas
localidades que o cuentan cen este importanie servicio, ya que en (8 cabecera munitips! solo se
requiere I ampiiacion de este senvicla

VIVIENDA
1 mumcipio e Rayon ben un pomedi de 42 hablants cor vnda,en este ung»n s pocale
demands g pam construccion de nuevas casas, mas mbargo, existe 12
necesida & apoyar a mabionkos Ynencs de escasos eS8 para que wmmyan sus propeos
= lisicas de las consticciones ewistentes cequicren biabajos de
Tehabiitacin, an sus Jechos, paredes y pisos, eso hace necesario i splicacien de os programes
¥

En este penodo de gobierna pretendemas fegar a cubnr al 0% de calles pavimentadas en fa
cabecera muncipal, ya que a (a fecha solo tenemos una cobertwia def 70%. las delegaciones no
cuentan con pavimanto,

En I cabecera aigunas calles presentan problemas de pavimento en muy mal estado por o que le
daremos una atencisn especial para rehabiltar las calles que presentan mayor tfico de vehiculos
i podemos lograr en estos tres afios de gobiemo ampliar la cobertura en un 80% en lodo el
municiplo, estaramos colaborando en gran medida con ef sector salud para la prevencion de
enfermedades por polvo

En (0 qus raspecta al apartado DESARRROLLO SOCIAL y en to refarente a los rubfos de AGUA
POTABLE. DRENAJE VIVIENDA Y PAVIMENTACION se ha trazado ¢ siguiente objetiva ganeral

Ampiacion de la cobertura da estos serviclas que son bisicos para el desarrolo de fa poblacitn,
esto con el fin de contifour ! mejoramients de os niveles de bien estar social, mejoramiento ce Ia
m\ngcn urbana y por consecuencia una mejor calided da vida

Promaver i particpecion de 1a camuniiag en o programas de constceion y smpfiacion e 1os
servicios bisicas, mejoramiento de Ia imagen urbana y segurided jurldica en Is posesion de
viviendas
Promover anle fas auloridades correspondientes 1o apicacidn de grogramas que nos ayuden 5

contar con una vivienda digna, tal y como ko establece nusslra Constitucs
Procurar que fos nuevas matrimanlos comstruyan BUs wviendag con segund:d Juridica
Acclones a Realizar:
Ampliacion del Fundo Legal para dotar de nuevas sofares a matimonios qua nd cu
fugar donde consirur
Establecer un programa de Hitulacion de (otes y cas2s habitackn para que fas famiiar
seguiidad jurldice.
Ampllacitn de Ja red distibucién de agua pofale en fa cabecera muricipal
Rehablitacion de los sistemas de distribuckn y de slmacenamlento de agua
comunklades
Reomplazar s seuipos da bormteo qu  son obaolslos &0 cuanio 2 su operacén,
nuevos que brinden un major serico y se disminuyan el costo de funcion
et ¥ conservaclén a los equipos que aperan eon un servicio ficlente,
Revision y manferimients de los tomas domiclaris para evtar fugas en cact
comunlda:
Gebon o a CEA fa amplfactén de Ja red de drenale en la cabecera municipal
Rehabilitacion de ia red de drenae exiatente en la cabecera munlcipal
A través de 1a SEDESON Ja construccidn d f
Ampliacion de la red de alumbrado pubilco en vi ecera municipal.
Gostionar nfe 1a Secretata do Desarrolo AGerl, Terttaral y Lrbano, an corms co
de Vivienda def Estado lo aplicacion de los Ply de Casa, Ampliacion y me
Vivienda, Construccion de Piso Firma y Rehabiltacion s Techos o
Gestionar ante fa Secretarla de Desarrally Social del Estado (s splicacion foeleres
Temporal, el cual se ullizara para Ia construccién de pavimantos ncreta
varias calles de I cabacera municipal, lado este def pobl
A través de los recursos de los Fandos Federales y Estaisies constrult pavimen
concreto hidraulico en calies de la comunidad de Le Paz. La Galera y Tres Alamos

TEMA DE PLANEACION RUNICIPAL

Nuesira mision ¥ vsitn pare os proximos et ahos de golisma estan encaminace
caidad de vida de los habitantes, leniento como base prncipd) fa plnlmp:clbn E
maneo de los e fou uales se deben do admiisvar con honradet

e planeacion nvegrl g perm'h it evmanda peibdicamente el aicance de los obj

han plasmado en ef presente o

£l Desanrollo Munkipa) n0 56 phode logr- s contar con un Instrumento eficaz | X

asienten as bases sabre les cuales se he do tabsjar, para esto es indispensable u |

en base a un diagndstico integral de todos los sectotes quo intarvienen en 1a vids de | = -

conecer el estado que guardan es de primordial IMPORENCIa, eSl0 0B PRMIE Saler v wv.

vamas a partr para lograr cumplr con usstos compromisos, es cierto que fa planeacien 65 3

Base pars lograr 1o objelivos planteados. pero s1 1o confamos con une buena ammn que =

vaya marcardo el rumbo, una busna organizacion inatitucions) que n:

coordinacion y un sistema de controf que nog ayude & corregir nuestras demmmes Io pnaneaae

famés 1o fograremos.

€1 Comité de Planeacion Munlcipal sard el Srgano rector del procesa de plansacion, programacicn,

presupuestacion, supervision y e]ecucvon de le obrar publica, ests tendra Ia obligacion de fomentar

a parlicipacitn cludadana en fa realizacion de as mismas, debamos da famontar Ia conformacién
de comités municipales, quisnes nos ayudaran a concretar obras prioritarias y de cafidad, estos

an 04plces on s ocaldad de Cerr . O

= -
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comiles bien ssesorados reahzaran funciones de contrale-es sac:ales en el proceso de ejacucitn

fas abras

Nuestro propésllo gensral es de mejorar y slevar 1a callsad de vida & (05 habitantes def muniop,

para que nuestros amigos y amigas de Rayon se araiguen en cada una de fas iocalidades,

generando apocuridades pars f0dos, fsoando cempr ol desmtolo megialy sustaniable. eslo
e lograh medante Ia splcacién de programas y acoiones de gobierno bien definides y

adas promonerso siompte a misgrackn ¥ mv-ennxacwon de 1 socedad en Jas fareas

Gl caehacer munpe)

La sdmniatrcitn munilga)tene 12 chligacn do encaminer todos sus esfuerzos en garantizar y

brindar senvicios pblicos de calidad para fodos, in Importar aﬂhaueu partidista y croancias

refigiosas, dehemos de ampllar y mejorar eslos servicios, e8 un derecho qus llene fa sociedad

Pare ograrcumpir con deno propdsito hemos implementado laa svguleﬂ(es estiategias

Incrementar f nwel de ngresas propios.

Viantone foraas poblices senss

Manlenar en equiibrio entre los ngresos y Ios gastos.

Establecer programes de fiscalizacion, con el fin de garantizar transparencia en el usa de los

recursos

Fomentar a pariicipacién da la sociedad e el quehacer municlpal

Apiicar proyectos productvos que vengan a fomentar el sulo empieo.

Acciones 8 reaizar.

Reslizar un programa de cobro de impLestos donde lesoreria municipl y (8 sub-agencia fiscal

scudan a cada SomUndad, cuanto menas una ez porsemona durarte fos Ires pimeros mases de

cada fiscal

Crecin aoveoarios por pranta pago.

Condemacion del 50% en pago de recargos 3 los contibuyentes que deseen regulanzar su

situandn

Apfcacitn doncerifvos para ko contrbuyeries cumpidos

Faciitar y agilzar fos tiamies en el pago de mpuestos federales, estatales y muno

Gahonar ants = Sacretarls o Hadieeds pa o oals e o 505 2ot Sueld ot sneargad ce

18 sub-agencia fiscal

Por cada acclén #n infraestructura conformar comités de participacion soctal

Aphcar proyecios de inversién mecanto ios cusies e demos tn var sgregado al oroducto

‘ohtenido por fas activdades

Realizar por parte del trgana i Contel ¥ Fiscalzacon Gubernamental svaluaciones penédicas

sobre el uso y destino da 10s recursos.

Redacir e sansumo e energia elclrca, revisanc ofsisfeme de alumbrado ibico y cambio de

las luminarias por tamparas @horradoras de energie

Toda invarsiin en obra que se realice tiene que ser analizada y aprobada por 6l COPLAM

Informar @ Ja sociedad del presupusst de cada abra, su modetidad de efecucion y a partipacion

de los beneficianos

Reactiva las acividades economicas tradicanales.

Brindar ala I

La resiizacion de esie Plan Municipal ds Desasrolio nos permite ademds de cumplr con los

preceplos legales, contar con un instfumento que nos Siva coma gula para la reallzaclén de

acciones y programas de gobierno, para cumplir cabalmenls can la sociedad

Estamu conscientes de los obstaculos que s tienen que librar para cumplr o planeado mas s

0, no dudaremos en dar lo mejor de nosofros bara logrario, nuesirs motivacidr: serd
S ogar o tecanocimienis do 3 seriedar 5 fn cudl non debamon, EhArGmas $EmOIS
juntas, porgue todos somos Ray6n, tenemos que conjuntar esfuerzos para pader contar con el
municipio que todos queremos y nos merecemos, porque Unidos fagraremas mas.

PLAN uumcuul. OE DESARROLL O 2016 - 2018,
WNICIFIO DE ROSARIO, SONORA.

Presentacién.

El prasenta PLAN se inspira en principlos universales para un adecuado Goblermo, ¢omn son

garantizar el plenc y cabsl sjerciclo da los derechos consbtucionaes, e manejo de finanze:
transparentes, el pluralismo polites, el impana de la Constituckdn bajo el principro del equiibno Je

e disiogoy Ia enbase ala ali Ias yolras
diferencias, estableciendo mecanismos de concertacion y control que garanlican la particlpscisn ¢
en el proceso de toma de decisianes pidlicas

Es a8l como este documento hace una descripcion del desarTolo econdmico y social con q
selualmente ef Municipio da Rosario, pero ai miama tiempa representa la aporunidad para plesmar
en Jas estrategia y acciones del nuevo goblerno, que culminen con los Yogros de [as metas propuss
préximos casi 3 ehos de admnistracion.

En estos tiempos, los Rosarenses exigen mas y mejores oporunidades de desarciio, m me

senas y

pramesas y busnas intenciones que se quaden en el olvido. quieren y meracen resultados 1 (L.
—_—

generados de propuestas 10gpansabies  factibles de llevar @ caho, solo sal fa ejecucion de ( —
culminaca en sokucianes pars efos
o

Cabe sefalar, que las propuestas aqu! plasmadas esldn basadas en Un consenso publico, ¢
tas domicilierlas, s3f coma de propugstas y petciones reslizadas de la campana efocorel 2
vez iniciado el periado de Gobiemmo, esta plataforma fue ennquectda con kas epartaciones de los
soviates y ecangmicos deb Municipo; se realizs 1ambién un vabajo de diagnéstca y evaliacion de
e las dependencias y organismos de la Administracidn Municipal, esto con Ja finalidad de dere

estrategias v lineamientos & sequir para poder enfrentar los tetos en situaciones mesparadas ue
presentarse / %

de i

Confla en et apoyo cwdadano, con at cus! Ingraremas Ias metas, 5tay on este Plan\a¢
MI EXPERIENCIA AL SERVIGIO DE LOS ROSARENSES que traerah comd)resuiade el ROSA)
TODOS QUEREMOS

ecretaria
de Gobierno

bu]
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MISIGN.
Impulsar ef bienestar y la sequridad de ios_ Rosarenses, trabjando can honestidad, atendlenda las
demandas cludadanas, desarollandc medidas de proteccln al madia ambieple, brindando los servicios.
necesarios para sevar su calidad de vida y aseguranda e desarrollc de fuluras generacionss

VISION.
Ser un Municipio dindmico, con un sector productive consolidado y de calidad, con un Crecimmnto
ordensdo en base & planes y program ustertabiidad, que brinde a sus ciudadanos.
fuastra cultura

Introducel

Exla projects da tmbao contiene formacion que descabe of astado en " s actuaimente 5o
ancuentra . ol cual a eats fech ge una gita tass de marginacién y extrema
Sebrama osao o e s oraRson tala o voaraos oalries 2om aue oerss o Wit da
Rosarlo; ademés de hacer wna desarpeion detaliada dei desarrallo aconémica y sodlsl que prevaiece
actugiments; también se plnnlun lo8 propésitos y objetivos que son la base orientadors de este plan; g8
prasentan Jog diagnosticos d ucmm productivas y da bisnester social qua influyen desarallc de.
las comunidades y habitantes del Muni

Achaimanin wisie 8n noesth Muniiplo un gran poblema, I8 fala de WP0yob 8 prOAUCITDS
activids

o X @l sector antes refarido la ganaderia en
pequef itura de tamporal en pequefias dreas de slembra, entre otras., ko Qua ha trazado
como abxwva fundamental, el progreso y bieriestar de Rosarla

i compromiso @8 promover o salo el desarrallo sconémico, sino también el desamailo social
tomando en cuenta siempre 1a participacion de Ja sociedad, medidas y accion

Consiruir un 4rea de conviverces famiiar en cada comunidad
Logear Ia intraduccion del suminisira de energia eléctrica en fa tocaiigsd de Tarshumans

» gestionar durante (a presents administracién:
ELECTRIFICACION:
Eleckifcacken da s comridadss de Santa Ana da Padila y Los Bajlos (Rencho de Los Morses)
€on un costo de § 15°
Instalacion de placas wv-m en viviendas para beneficiar a 150 farmilias que viven on rancherias muy
marginadas y apaniadas de la re Municipef. con un ¢osto de $ 2 250, 000 00

14 ENDA:

Renabilitacion de 500 viviendas para personas de escasos recursos de 1odo el Municipio. con una
de $24'500. 000 €0
300 acciones de vivienda nueva, con un importa 1o eatmado

143, INFRAESTRUCTURA CARRETERA.
Rehabllitacion de ia carratera Homos — Tesopaco - San Nicols, casto no estimado
Construccion de puents sobra ol amoyo Nuri, con un costa de § 55' 000. 000.00
Construccién de puents sobre l artoyo El Sspuchio, con costo de § 3 500, 000.00
Construccion de puante sbre ef aroyo San Josk, con un costo de $ 2' 500, 000 00
Construccion de puente sobre e) arroyo Cedros, con. un costo de § 30° 000, 000 00
Construccin de pavimento con concreto hidréulico y puente dal entronque a I comur
con ¢osta de $ 50000, 000.00
* Aplcacin do rslamient superfiial (5ase, 2 oqus de ol selos. obras i
del camino Tesapaco - L Estrelis, con una |nvmlbn de $ 23 900, 000
Aplicacion de ralamianto a pmu (Ba astalto, selios y obroe hiaraulic:
0 camine Tesopaco - Bl Shut, con una Iveraien e ) <
Aplicacién de trstamiento superficial (Base, 2 riegoa de asfaita, sellos y obras hidrauic:
dsl Entronque (carretera Tesopaco 8 San Nicolds) — Paredones, con un

50, 2 rieg

3 0 pogreso susenttie aus Qianlan 3 s nusvas genaracones ajores contilanes do vda £e a1 $ 16800, 000 00
 través de este documento quiera plasmar uns propussta de gobiermo incluyenta y respetuosa que 144 INFRAESTRUGTURA AGROPECUARIA:
couumpm 8 10do3 y cads Lno da los Resarenses, sin importac idsologiss, tendencia o apananclas fisicas, . , 000.00, o
TODOS SOMOS RO! 0O, 23t0 presentando altemativas de salucwdn eficaces. que dignifique al pueblo que . Cnnsmx:dﬂn dl cunnvu deriagoen 3 Mcmamu en pradios de MMH! cosio no estim: -
Roarosaments represento . , con un casto de $5°500,00000 &0 5 1
T Goree Pibhcas y Urbanizacién. 148, UCTURA EDUCATIVA 35
1.1.Objetives. * Rehabilizcon de los planteles educativos del Municipio fos cuales se encuentr: o=

« Impulsar una modema estructura urbena que contample vialdades con su nomenclalurs esto en todas las detenarados b =

comunidades. 148, INFRAESTRUGTURA DEPORTIVA [=]
+ Gestionar recursos a fin de lograr fa pavimentacisn con concreto hidraulico de todas las calles de fa + Rehabiiacon de Paigus da Bls 80l (Peslo nldics, duminacion, bafc, oebe SO

Cabecera Municipal y las principalss comunidades terracerias, stc }, en Tasopaco con un costo de § &' 887, 230 00. Q
. 12 famllias vulnerabigs del Municpio + Renanifacion de Campo de Fut Bol (Paso snilko, Wurinacon, batos e aow
. ue permitan la convivencia familiar terracertss, efc ). en Tesopaco con un costo de $ &' 655, 330 O no
+ Lograr ta activacisn de is iines de ensrgla sibctrica de la comunided de Terahumatis » Rehabiitacion de Cancha de Ful Bol Rapido {varks eomxpws). 26 Tesopaco cot

1 . $ 1 457,645 00.
. in de Iog de e Basket Bol (Domo doble Huminacion entre otros <
ﬂnmguedﬂd ¥ uso} Tesopacs, con ms!o u s o 9« 670 00

+ Gestianer apoyos econdmicos que permitan e! mejoramiento de viviends e incluso Ia construceidn de pre «  Rehablitacion de Parque de Deis Bol Infanti (varios conceptos), en Tesopaca col X

d casd, para aquellas familiza que no tienen donde habliar 53363, 860 ua S %

Annlizar mediants un astudio socloscondmico a las famiiins que mas requieran el apoyo de . ién de Area da Tesopaco $ 680, 675.00 <

d viviends.
Referants @ 'a comunidad de Tarahumaris, dar seguimiento a los rdmites (egales de se requieran hasta
lograr que fa Comisién Federal de Electricidad ingrese el suminiatro de energla siéctrica a fa lacalldad

13 Me

~ Pavimentar con concreto hiarduwco e 100% de Iss calles de la Cabecera Municipal y al menos el 50% de
a8 callas 66 Ia comunitades con mayor pabiacion

. &1 100% de tas cak das de i

« Apoyar & menos 200 familias por aflo con ef mejoramiento de sus viviendas

o Lograr 1a construccitn de por | menos 10 ple de casa por afio

2.

+ Rehablitacion de Cancha de Bésquet Bol {Domo doble, Iummacion, entre a8 CoMmpwey. wiv wr
Seuz con costo de $ 2 868, 200 00

Rehabilitacion de Perque de Beis Boi (vanos conceptos),
3 540000 00

Rehabittacion de Estadlo de Bals 8ol y Fut Bol (vanos conceptos), en Cedros con un costo te
$5635.00000

en EI Sauz con un costo de

Servicios Piblicos.
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2.1.Agua potable y Alcantarillado.
211 Objetivas.

Difundir 13 cultur des baen maneyo y Iratamienc del 2gua eatre ia poblacion
Garantzar el servecio de agua poladle en cada una de 1as PobIaciones y 3nCheras de WUESTo MUTERo
Amphar ef senic de drena,e 2 1as comumOadss con I & bobtacian er & Tun CipI0
Reducir y tomar medidas con respecto 2 @ deuda que los usuanns el servicia de Agua Potab'e tienen can
& Organsmo Operador
En fas comunidades fonde no sa pueda inaduci el serviciz de drenaje, poNoVEr Ia constucein de
Jatrinas ecolsgicas con fa finalidad de evitar contaminac:én y enfermedades infecciosas
Gestionar apcyos ante fa: Estatales y Federates con el fin de ampliar y
brindar mejor calidad en los $eRvicios.
Buscar aliernztivas viables da solucion a fos problemas que reoresenta ia falta de una red de drenaie
convencional an las comunidades que actusimente no cuentan Gon este servci

212 Estretegias y lineas de accién.
Realizacién de talleres de concientizacion en el manejo det vial iiqudo
Coordinar acciones on tas mstancias de salud para mejorar ia cakiad del agua meurante €l tratamena
quiico de esta
Qblener apcyos de
ates i

de geverna que perovtan 12 amphaciin e iz cobenura
e conforman i Rosafic

‘Analizar mehants un evantamento 10£0graico y esluaio saciecondmico 2tas farmikas que mas fo
necesien i comecta cons scon do s stamas de drenaje

Hacer Lna getsflada de y dhstribucion det

sostores de s Cabecers Muncial, ke made, Racer pasce 8 2 S0bISCan pot RIS TS,

Ampiiar al 100% fa red s Bgua potable e las comunidades que asl fo reavieran
Construr  paza mas por comundad, y de tesultar posiivo equiparios con equipos e bombeo.
Brndar mifimo 1 servicio anual a 10os ios equipos de bombso del Municiplo
Electrificacion del enupo de bombisa #2 en 15 poblacion de Gedas y Ia ampliacién de 1a red de suministro
Implemantar metodos modernos de solucién al probiema de drenaje conusncional an comunidades y
Fancherlas que ain no cuentn con este servicio, coma I alternativa denominada ECO-FOSAS Tl
‘mane]o de aguas residuales y excretas
Jnstalar claracores en los pozos y pias de abastecimiento que no cuentan con eflo
Instaiacion da blacas sofa"es en Ins pozos de agua potable e fa Cabecera Municioal 5 en Tesopaco } en
1 localidad do € Sauz o1 mas en Cedras con un sosta se $5 300,000 00
Instatacion ¢ e30ip0s de Dombes con anerg on fas comundadss de Paredones Vovas EL
Paymaito La Dura, Nun y 1 Esiela con una inversién de £ 4 000 000
2. Alumbrido Publico.
Objetivos
Generss menos consumn de eneigla elécirica y por ende Una menor lagiuracion de fos mismos
Maniener la red de slumbrado piblico en Spimas condicicne:
Ampliar Ia red de alumbrado poblico ianto en la Cabecera Vnichuscomo en a5 comunidades
Disinbuic tos sobion del Derecho de Alumbrado Piio do forma Lota cnnmaranan 1a tarita social salo
para aquellas famillas com una alla tasa de marginacien v extrema pobi
Estrateglas y lineas de acclom.
Gestionar apayos ante las dependencias correspondientes para reahzar frabas que permitan Ia
ampliacitn del sistama de slymbrade pablic
Coordinar estuerzos con CFE para brindar martenimiento constante 3 sste servicio y dotar a las oasonas
encargadas por parte de sste ayuniamianip £3n quipo de segundad mansio pard este fin
Presupuestar ancaimente un monlo que penmita i cambiando paulatnamente fas impsras qus
actuahmente se enen, gor lAmparas LED
Reatizar estudios socwecondmicos 3 fas famifis que I selicten, a bn de considerarios con Ia tarila social
223 Metes

.

.

Adquinr en el primer aio de Gobierna los equipos de seguridad neZRSIN
para el personl que brnda
~anteqimiento 2t alumbrado, asl como I3 FoMpIa de un carrd canasts y escale-a o
2 drelectn n

efentar ‘as tabores ara este fin ! relcies e e

Reairar n reqne de 1o roce que o cuentan con abimerado y en base a all
n o tealizar i
pertnentes para su instaiacn ! o reatearies gesiones
Reatzar los cambios de @mparas en un 30% por afa.
Instatar alumtrado pubiico 3 base de energa soiar, considerarto fas focalided “
ONSUM PO este rubro. o2 e prosmen mayer
3.Recoleccion de Gasurn.-
231  Objetivos.

Mejorar Ias condiciones de la recalecrion y amplatias a més comunidades
;n omentara cutura do saparaciin do basura orgénica  ncrgérica par parto 3s s potiasisn

odernizar y dar mantenimienta preventivo y comective &l quipo con 8l que sa o n
mafor servicio de recoleccién de basura P A o pere
o - 232 Estrateglas y lineas de accién,

astonar ante fa3 dependencias Estatales y Federaies ios apoyos y programas necesanos
amplareste seriio a 55 comundades qus 1 necesiten W Faere
im & inosganicas
Brndar rame'vm ¥ canacilacién sobre programas de lem:laje amigables con el medio ambente
Capac tar al personial 2n cuany ol frate 3 gente y Sabre la Separacion oe 1os reswduos

233 Motas.

Adquins 2 uinidades recoecioras nuevat

Contratar a 3 perscras mds que se encarguen de la recofectian en fas corr unidades

Uevar este senicio a s comunifaes mas cercanas 1a Cabocera Muricinel como La Estela, €1
arex

Comunicaciones y Tranaporte

habitantes del Municipio por inversion privada,
Ampliar la red comunlcackn de radio Inter-Municipal  Ja mayer parte de las canche &
Nunicipio, asi como mejorar |a calidad del Servizio que se
imener on suen sstado 9% camrcs y ecnas do \ematerias con fas que cusr &
unicipto
« _ Ampliar la cobertura de fa sef: fevi - i
STl cobru d s sel de v 212 mayor pare el Maicno
Coordnar esfuerzos =on ts SCT, Junta local g2 cammos ¥ 'a Unian Gavacers eeg
Sonora para mejorar y crear nuevas vias de comunicacdn termes|
Gestons: arte I SCT y oies dopandancias, que i rehabiacin de camnos 56 fi
mang de obra de a regidn y se creen ms emplen:
« Capacitar persanal para que de serviio perddicaments al sistema de radio comunicac
como al equipo que emite Is seal de television
3.3, Motas.
Cubrir al 100% ls comunicacion enire comunidades y rancherias con la Gabecers My
sl como mantener en buenas condiciones las redes de comunicacién ya existentes
* Crear un sistema de Iransporta enire las comunidades

Seguridad Publica
.1, Chjetivos.
Mejotar las condiciones de seguriaad del personal de Seguridad Publica
Brindar atencion inmediata ane Iz presencia de un aclo defictivo
;oegl“almq:a 12 poblacion conozca lanio sus derechos como sus obligaciones respects at dmbito de
da

Lograr Gue la poblacion conozca los programas y tas responsabirdades que tisne Ia Unidad e Proleccion
Civil principalmente fos comercios y dreas en Ies que pusda existi liesgo de accidentes

0

vo de

Jficial y

Bolet;
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3| Estado

k
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Promover la concesion de una finea de trznsporte que cubra las necesdades Sl
—
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Concienbzar de manera profesional a ta poblacion para que acate la 16g8 & Wandad y convivenca
Tener un cartrol adecusdo de los menares que conducen as mismo farmar a8 padres respects a 183
consecuencids quo les ganerarla un accidente

Presupuestas a enmga e s necu econsmicas por afio
Estanlecer ge forra nenie le mecrpcon gratuta en el CECYTES, paa ks alumnos que
comprusten falta de Tohencs atonmea
rte escolar para fos estudiantes da ls locaiidart de Nur

[ ichanles foransos.

Tener personal capacitatio respecta & las dlsciplinas proplss de la Sequridad Publica del

tespeto y 'a preservacn de los deechos que poseen 3 Ciudacanos y ellos como funcenancs

encargados del orden pubhco

Coordimar esfuerzos con las distintas corporaciones sncargadas de bnder seguricad a la poblactoy
4.2.Estrateghes y lineas de acclén.

Canahzar sdecuadaments 8 'as nalancias reSPECtivas & las personas Oetenwias acusadas de debtos tie'a

de nusstra junsdiceion

Coordinar estusrzos con tas distintas corporaciones poficiscas instalades en el dres de ifuencis de

fvesira municpie

{mpular programas integrales de prevancian y combsle Al delito

Promover Is capacitacidn y dessriolio permanente del petsonal que se fraduzca en brindar un mejor

5

Procurar que el personal cuents con &) equipd Sdecuado para rashzar correctamente us funciones
Reforzar y dat seguimiento a ias lunciones y responsabidaces que tene encomendadas la Policla
Preveniva Municiee
Reatzas taheres en todas 125 comunidades del musmcipas Sobe Aegurdad Pub <a y prevencion dei daito
4.3.Matas.
Adquirr un aquibo de computo 2 armas largas chalbcos antihalas y en S equipo tctico para todo el
worst
Bondas 1 mantenimienta cada sew meses ' parqus veleular que 3 la fecha contempla 4 patnifiss an
sptman condiciones Lna de slas A cargo de las Comisarla de Lo Dura, el resto en la Camandancia
Shunicipal
Esiablecer T campara por Mo PANA ZONSIENlZa” 3 @ PO AEON FEIPECIO 3 B FOMISCD el deflo ¥ 5us
cansecuencias iegales 10 programas de proteccion civily segutad ieboral
Conliatacion de 4 nuevos elementos paiciacos que cumplan » cababdad con los requIsIos que esteula a
Ley e Segurdad Putvca def Estady
Rerab itacx rtema del adifice de ta Dreccidn de Segunoad Pubica Murvcipal
iosila un mOcua qus permil )t yexpedicon i fencios de condcnen e minpo
Desarroia Saciat
b Etucacion
8

. Objutivos.
Tenar plantsiss educalivos en dpimas condiclones nue permian a los alumnos ser steadrdos e
estancias ibes de nesgos

Poder bandzr 3p0yos econsmcos

#105 estudiantes en SIiaCHN de extiema pobrer
Elcuentar fos servicios de franaportes escolares que acuden de ias locaiidades a 's Cabecera Municipar
Emadcar ol ezago educelvo  eviaria dasers &n escaldr e [ados os iveles aducstvos

Estrategias y Liness da Ac
dependencias Federaies y Estalates ovas sulcentes que permtan renabitar o5
planteles edacaior
Coordinar exfuerz0s con ol parsonat docente de este Municipn 8s) come os furcionarcs aue estan al
frente de los dterentes niveles educainos
Realzar un fevantamventa en cuanto a las necesdades de oa planteles asl como de 193 condiciones
mecanicas ce los transportes escolares
Reatzar i gestones necesanss par ue se disrouyn s conos de wscrocen o o CECYTES o en
su oetecto el alm Hos estudiantes que r ¢ eatos coslos

813, W

Realizar un estudio socioscondmica 3 los estudianles de es:asos rec-ra0s que pemra verfcar sus
condreiones y asi estar en Posidiades de ayudarios y ey 12" la deser
Sita o e EAtD SeresTa 8 08 HaNapATos €8s mervt €l B

521, Objetives
Brindar servicios médicos de callded
Otargar accxnes MedKo preventves a Bbeerta con énfasi €n 05 grupas ma'g Rates er
coordinacn con el sector salug astatal pars INde en 1 moaiklad presente en o) muncipic
Regulas canolar y vighar fa sailud y ef incremenlo pobiackonal de Ia fauna domestica loca
perros v galos para svtar casos . lepiosniros:s dengue y Darasiosis en dchos

custes ivdrectamante afectsn ol humano A
Coparticipar con la Fadsracion Eatado y cuas diracciones del propio municipio en 1a vertice = 8
de clerlos glos de Salubrdad focal tales como establecimiantos comerciales venla de -4
sorvicios panleanes fastios agua potanle y fesidual e1c Daa proleger  la poblackon contr = 9
saius =S
2. Estrateglas y neas de scclén. =

Caordinar esfuarzos con tas auloridases de sal T
Geszor a los 200yos ante tas darentes dependancins F ederatos y Es'alal - o
Promaver entre iz poblacin =~
Fumentr g numato de medcon y enfarmres qus leties su seniio en i Munvglo ®E
Azandcianar ias casa de salud con instrumentaf médico y me < =5
Gestionar 12 adguisition de uns unidae médica para el u-suan ee ios médicos y ente =] =
chisrenias comunidates -
Llavar a cabo brigadas medicas con médicos espectalistas O —
Gestonar ants 1 Secrean fn Saud b nsialaco de un centona dental.con un cpr
tom b0 compie o o
Fromonat programas de de Imiveza y descacrarrzac 0 que pievengan 3 e poblecin de =
como Dergue y Paluas =
et 9 nrat 4o nacitos el padron del Seguro Pouiar enforma greva =]

523, Metrs. a5
Realizar un taller mensual de temas preventivos de salud =
Logar 1a asignacion oe un médico para el Certro de Salud de 1a comunidad de Nun [o5=
Adau s una UAIGad meGra para las viedss 3 1as comunates 56
Realizar una brigada médica por ko menos cada 3 neses ]
Lograt que un Dentista oftozca sus $arviclod pof menos una ver  ta semana. no

Raa zar un programa de hmpieza y descachate en el Muncio, minma una vez por mes
seqistre e 00% de 1a poblaCion que O CuSNIA Can servICIs medic
Amplar el Centro de Salud de TeB0paco con wiraesbuctura, mmcam.enm y pev!oan made| (47
Ficmaver & amp emepta con ay
on comuntara Ge WSS Froveniua amenmedntes mEpTOIOnY SAMenst GMect
Chncer mamanc y cérvica ularing consulizs preventives da medicina dental entre otras.
Dot e edcamentos a5 pr30nas d BECaos recursos ecanocos dosrovsios oo
e caraeter (nsbiu
§5. Deperie

Ll

8.3.0. Objetivos.-
Mantener en 6purnas condicones 33 reas deportives

Fomant 8 08 nihos ¥ jovenes orte

Monma deporanmnis 5 108 Rovaranses con postdades de reabear aigana civead S1BUE ya 563
partc par en el deporte faderado lgas musiipales 0 para ia olmpada en dierentes elanas

mpars VALORES en w8 mamos Campos deprutvos despses de (os juegos) a 10dos aquwi o
egormstas
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sdemss de 1a utiifiadisn Te 158 espacics deportvos que

Qpt mizar Ios -aeursos econémica y mater
tenemos actuaimants

532 Estrateglas y lineas de accion.
Prasupuesta -ecuisos en a Ley de Egrescs anual para fa o'3ctca danorhva
Gestianar ante depandencias Estatales y Faderales apoyZs qUe PeTIar (3 CONSULICSION y Mejorane o
3a 'os spacics depostuos
{mplerantar axferancias y taheres ue rmmenten los valores e respelo gua dad y resoonsatitdar erte
05 Dars EI0ANIGS 61 103 OVEMES a6POILLOS aSF COTO U2 Prevencisr d2 AaKCOres

533, Metas.

Brndar ui B 78 1abitacidN COM PINIIF © 10 GuE Naga falta @ koS EsEAm0% departiios
Regtzar una pragramacidn anual de (omeas 0epaivos:
Generar i req.5tr0 dm quie*es paMicpen actvamerts en #'guna Iscpina deportiva
Lievai 8 cabo ang conferencia o taler mensual que promueva vaiores o sobre prevencion ce adizones
Contratar & une persone que sirva de apcyo en las practicas deportivas
Crear un comié organizado que promueva Ia generacion de FeCu"50s £CONGMICOS OuE PERTIIAT 2 Carpia
de malenal devortivo 0 gaslos de raslado 3 compatencias.
“:La Infragstris-tura daportiva a considerar construlr, se encu2nira er el spartado de obras publicas

5.4. Asistencla Socla.

4.9, Objativos.
far a1 Parirén ds beneficiados en lodos los programas, e Subra ia mayor parte de 105 habitantes del
Munleigio
Offecer servic os de cafidad y eficiencia a as familias mas desprotegidas def Muncipio
Procurar el blanestar y al desamailo da |a comunidad, oreando mejores condicranes de vida a Iak familias
el municiplo
Promover una cullura de respeta y dignidad hasia fas personas con capacidades diterenles y sus familias
Fomentar la olentacien, almentaria y el mejorariento de habitos slimenticios de ta comuaisad
+ Atender a las ‘amilas mas vulnerables con mayar apoyo imentario
54.2. Estrategias y tneas de accién.

+ visitar periddisaments las comunidadas y escuelas para dar 85€50fias y 1eoir opiiones

Operar los apayos alimentarios {despensas) con‘orme a lineamisntos establecdos en base a condivines
sacioecorémizes, vulnerables y ampiar el nmero de ‘ocalijades berefiiadas
Reallzar &l canso de poblszian vulnerable con anticipacion, catandase  fos ineamientos de seleccizr de
los bensfciar o8
+ Realizar camoaias de infarmacion para s prevencion de etbararns B ado'escenes asi como ‘ambién

brindar atencic” y 00¥0 para madres sanlescentes
+ Realizar esturios e Investgacionas soora cs problemas ce 12 famia 3e los menores de los anc a00s y

de Ias perscns con capacidaces dverentes
.+ Canatzar atas dreas o nstanras corespondientes ‘o5 casos FECesanos 08 c.erdo a su problen ata
Gest onar Preyectos prod.suvos en benefico 2 las lamiias viineraties 127a que cuenlen con una Lier's
e iabajo g2ra mejera '3 candad de ad3 de las amivas
Otorgar ayudas drectas almentanss @ 1a FC:a00n L inerabe
Aptirar programes ce Pscologla Socal para detectar y modfcar conductas anormales en cs
adciescentes
Implmentar programas de alancion inteqral a 105 adulics mayores garanizar su SCZRS0 3 [0S SeviCos de
salud, protescinn uridica y sequridad social en un entorno de "espeto y de dignidad
Brindar Ia a5 stencia socia) hacia fa poblacién vuinerable y hacia guienes menos fienen con catidad 4
Catidez, fortalicer e\ desamolla comuntagie con a partiziparion de Instituciones ¥ socledad en qenerat

54

tas.

+ Efsciuar un sstema de evaluacien, para llevar un -egistro del desarrolio de las nifos y adu'tos mayores.
« fncorporat por lo menos 50 nusvas familias af prograrma de Desarrollc Humano PROSPERA

« Incorporat por Io menos 50 nuevos benefisiarics del programa de 65 y Més

+ Instater un madulo para la tramitacién de I CURP en esta Cabecera Municipal

« Realizar un estudio s050ecONEico 2 toda Is poblacian
Ampliar el Prograiea ge despensas en 200 mas
Crear un programa de cana zacien de apoyos 3 ravés del DIF Muncpal
6 Desarroilo Econémica
6.1.Objetivos.
« Promoyer el desamalic econém ~o s stertatle det 1 ricoi
o Crear snmedeto de ' eccnd
emundades
« Consoiarias actvdadas prmar as agipecuianas
« MpUSE 13 2aTCOBNGr ACVa BN fa 3t
2congm'ca para ruesivo Tnicicio
= Gererar y d4nd+ oportumaades de egocios
« Propiar sl aproveshamisnto de ks recursos natua'es an £ro del desaror
mediants obras de infraestyictura Agropecuana
6.2. Estrategias y iineas de accion.
Teanificar el manejo y produceits widad primana mediants
et 40 y producaitn de Iz achividad prmaria mediants capaciiac.ones a los product

basado en las devectadas en cara una de las

On G irversenes que paimwan generar arslecs y

econsm oo de 'a reg

Fomentar a vinculacitn entre los diversos seclorss
. produciivis & mstancias quberamentales pz
U apoyG anménico a la pob acién Rosarenses § ertales 72
Brindar promocién a fa diversificacion ae Proyectos
: iversificacion ectos Productiv
Bda ¥ 05, contempianda la. poblaciol
Brindar apoyos a pequenos productores., asesorla y capaciacion
producerin
Acarcar y difundir convaratorias y fineamientos para ol acceso s |
3 Ios pre i .
bensficien su desar-olla prosramas Esisalesy Fede
Gestonar apeyos pera la creacion de Prayectus Produictivos d
s e alto mpacto que banefi
en gene-a' de Auestro municipio de Rosario Perio que teneivien s O
Canalizar asesarar y dor seguimento a emprendertoras para obtener apayos @ wniciar su negacio ()
Gestionar ante las dependenclas encargadas de este fuEro. apoyos que permitan of equipamier
@ 105 predios de produsaién con fragstructura Oplima paca su desempenio y fendimiento produc
Cuitar y proteger los mantos fredticos mediante medidas que perm tan su canservacisr, asi corm:
y acroyos '
Gestionar crédros da Mnanciamiento que olorgen mstiticones b
2 2 olorgan mstiticiones bancarias e
desarrolio ecenomico del muncipo ¥ e gomermo pars ¢
Gestonar ants Jas dependentias y organlsmas corres
0 pondlientes el paso de Ascciacion a Fgura
G2 i3 Asoiacion Ganaders Lol 0ar que @Stz brinda Ejares seVICDS a los PrOAUIONES 4.
con hefiamientas fecnoidgieas aue vengan & meorar fas condic anes Aue ya comocemos d

pecishzada en el mejoramis "o

et muicion (Banca ubicado ea la Cavecera Municmal

Agrovacuaro
Introduczin de servicios harcarios
otas.

Logra: I3 mstatacion de 10 miicro empresas ‘amiares por af
Generar af menos 1 fyente ge mpieo permanante par aty
Aamertar 'os Natos panadenos er un 2754 anual
Lograr Ia apertura de una instituodr bancar a que birde los servic os bsicos
Beneficiar a 50 productores por afio. con 2 menos una obra de n'r
" e in‘ragstructura pecuana o agrico
Abrtr yra oficna de extensior de is CANACO ’ caree
fApoyar graluamente 3 quisnes 52 acelqusn a gesIoNaI oyecios pioductues
rindar una capasitac i re: L
Binar una capaniacion bimestal aspects o pago de movestos, gosten de proyectos, ente avos emas
Realzar una Expo ancal de productos reginales que puedan ser
g sromovidos en ofros |
7. Administracién Municipal y Finanzas Piblicas Sanss. voes
En 'a actualidad, se ba vielto imprescindible aptimizar la funcion
actualdad, ! i publica mediante fa inco poracion de
sistemas opdraiios svanzados y de mayor capaciacién ds su personal Tamoten s necesa cue an foma

tin Oficial 'y

Bole

a

Secretar

]
]
°
©
o
=
r
o

de Gobierno

O e—



1B8191J0 uliejog
910z 3p 0JaUT 3P b1 SBASN( o |A 923G 7 OIBUWINN » £I0UOS DIISOWIBH e {ADXD OWO}

oE

Oatuatipa

PRESENTACION

canstante se mantenga ef crecuniento y 8 esumc:u-a orgénica acordd 3 138 mACIEEs de a3 ¥
entidades que mtegran fa Admimstracion Mun
a modernizacion administiativ vep{asenla ta estiztegia principal para meporar el funcionamlepto

Interno del Gobremo, MU, Tespondet con eficiencla y caldad 2 1a demanda de mejores aarviios pibiicos
y propiciar la dignidad y profesionalizacién de I funcién publica para provesr al servidor publico de los
medios e Instrumentos necesarios y aprovechar su capacidad productva en el servicio a la sociedad

E personal quo labora en a5 dlerenes dependencias de Ayuriamento asid capocilado para eaizar
s tareas encomendadas, psro N CusNta con 1as hertamientas suficientes para un mejor de: o en st
tsbores L5 demands ds la cudadenia 0or un meor servics 351 como o lencén o ¢us petclones Teprovonta
un compromise ce canrdinar mejor los mowmiantos adminisuafivos en funcion de los solcitants
Un tema muy importante a conswderss son las finanzas putlicas, cuyo menojo debe or apagado o ia
normatidad vigente 1 ngreso se i 3 o fargo dal afia de acuerdo a la programacion establecida y las
vanaclones se presantan generamenta cuanda sa reclben recursos adicionales o extraordinancs €
cumpitmiento Gel ejercico del gasto se 2090 2 presupanslo manmual 9 s vaacOnes Sbedecen 3
necesidad de apiovechar os. recursos por INgresos adkionalés y eXIATNariGs
De acuerdo I3 lay se tramitan dentra del mismo ejercicio 1as ampliaciores presupuestales de ingresos y
egresos. Los requenmentos de recursos para el desarrollo y reafizacion de obras y serviclos son
msuficlentes considerando que los Ingres0s qua recauds la zdminisiracion municipal en forma focat
(impuestos, derechas, productos y Sprovechismientas), son mimmos, dependienda s un 95% de fas
part cigacines Estatalen y Faderaies

- Poner a Ia »angulmla al pe-sonal que se encarga diectamente de fa administacen con métodos y
teenciogias de
‘Adaubir zqumos  de computa nuevos con sistemas de opoyo para merora el desempel\n laboral
Promover ante las instancias ia Instalaciéa de &l Municipo
Raslizar un maneia fnancrerd con crlenos estictos da racona™dad y disepha y un enfoaue orientada 3
incrementar ios ingresos y optimizar el gasto

7.2.Estratoglas y Lineas da Accidn.
- Gestionar anle el Gobierno del Estato, los Programas de capacitacibn para el personal asl como el
quips necesanc para el mejor desempeno laboral
Reaiizar los tramites necesados e permitan ejercer el quehacer muncipal con sficaca y
respansabilidad
3. Metae.
Crear un programa de asimulos af personal
Brndar &l menes una capaciac:on por ato 8 1odo e personal
Dar mantenimiento bimesiraimente a los squipns de comoulo
Ulevar a cabo n eslirct contiol de fallas @ impuntualidad del personal
Que cade empleado realice un reporte d 810 dé Ias actiidades llevadas a cabo durate 'a
jomada labora

+ Sequmienlo y evaluas n de los ngresss avlsoTiodel gasto de uersitn

Sora un PrORa ancero que permis hacer s on meros

e Ynntptnncln ¥ Rendicién de Cuenta:

Desde ics tiempos de campafa o mou] a resporsanidd trabefa con apego @ Leyes y Reglamentos
en materia de administracion y funcitn piblica; as! es us I rendicion de cuentas y 1a ransparencia son dos
Componentes esenciaies en 105 que e fundamenta un Qob 8mo democralica. donde e! goblerno explca 3 fa
sociedad sus acciones y acepla comsecverlemente la responsabiidas de l3s mismas asi mismo la
transparercia abre ta infoTnacen 41 escrutma pubhco para qua aguefios inferesados puedan revisarls
analiarla y, en su caso. utinzarta como mecanismo sancionsder

asl, que tenemos Ia obligacion da rand.s cuentas, de reportar o axplicar nUes!ias acciones y ser
tansparentes en ef funconamiento de éste enis publico somefigndones  Ia evaluacion de los ciudadancs
Por fai molivo 105 Rosarenses tendrdn a su dispasicion aformaclon clara compieta veraz y oporluna sobre
nuestra gestion y el ejercicio de los recursos, en 10025 1as fases de los pracesps y actndases ncluidas lcs
ingresos gastcs y palnmono de tos senidares POLICOS asl COm S evowtin Serdn tambien de'
congemiento de la cudadania

alo en el Articulo 61, Fraccion I) de la Ley de Gobierno y
uktisiiod Manicial. 13 Lay da Pleneacién dai Estado ge Sonora y fa normatividad
vigente en materia de planeacién municipal, me permito presentar ! Plan Municipal de
Desarrollo 2016 - 2018,

Sahuanpa es un mumcipio noble. ef cual cuenta con un gran potencial 6CONAMICO v
productivo. que en tiempos pasados y no remotos. hizo que destacara
municipios de la sierra de Sonora como el Centro Econémico de la Zona €

Estado

1do

Buscando )ogrsr un crecmenm para sl mumicipio de Sahuanpa quisn
tructur este Pian de Desarmoflo &

aly
st

cual serd el reclor de tas awones y proyectos en pro del beneficio de It o
Sahusripense. g}
Mi comprormise es mejorar la calidad de vida de las familias realizando ac: c g
eleven ef nivel de bienestar de todos los que habitamos Sahuaripa. Pt T
requieren acciones integrales que incluyan, no solo el desarrotio econémi <€ — 3
humano, el social, politico y el cultural da nuastra comunidad, y den OPCio! we A7 7
plazo para enriquecer y fortaiecer ol estilo s vida de os habitantes de Sahu: oy

o o
£) objetivo del presente Plan de Desarrolio Municipal es el de planeer, © ¢ 5 =
definir  clara y adecuadaments las propuestas de trabajo y fas @
correspondientes en la adminlstracién municipal def periodo 2015-2018, que =g
ta mision de nuestra Gobemadora la Licenciade Claudia Arternisa Paviovi J3o
seran el detonante del crecimiento de Sahuaripa [oy=}

5

Es tismpo de retribuirle un poco & ia fiera que me vio nacer y crecer, s tie E)J ©
Sahuaripa unido, préspero y en crecimiento. el cual se lograr con el apoy no

usledes que son los habitantes de este majestuoso municipic

w

€

Afectuosamente .

Plutarco Guadalupe Trejo Vézquez

Presidente Municipal.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 - 2018
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INTRODUCCION

Sahveripa, s
rabafo tes cusies poasen cade urs ofelivos, metas, eakategies y plan de cuion esiructunsd para un
mejos desertolo, corto, medisno y largo plazo,
wlampre pegado s fos vetred que figen 1a vida do eata administracsn.

MISION

EH Safxmripa,

smable, moderne, projesional y eficients,
siompre. 18 iogaidad, una cordial
convivencle; sl respata a la cuftur y tracicionss sn un marco de austeridad y respeto.

WHON
Doy Sk ), Honesto y Responsable, que procure siempre i de las
nacasided: ot para crost un Vit romotse 86 In tegratin y corvivencia socil con i
w]mauquﬁmrymrm-wdulucmmm wn inatiuucién reconocida y respetada por
112 habitaniee, como resuliada y conatancia en si abalo.
VALORES
Low valores ol h 2015-2018
son:
. scciones usuerios.
- Empati: ann.m-n-smmmeehm
+ Consenso: siones qus sfecten a s sociedad
. hager y nusstro decit
* Callden Enmovare iato  ow dsdancn
«  Lealtsd: Enfencida by
 Eficlencia y efi que damos
= Equidad: En el manefo de las polficas piblican

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016~ 2018

DEBARROLLO 8OCIAL ¥ SERVICIOB PaBLICOS
DBJETIVO GENERAL
ncremeniar o bisnestsr social de la pobiacién, con puntusl atencicn @ quienee ta encusniran en
situacién de pabraza y marginacién
ESTRATEGIA GENERAL

Incrementss tm inversiin publica en otres de rkwestructura bilsica on las 2onss pobres del municipia ¥

LINEA DE TRABAIO 1

OBJETIVO

mluummwmahmahmwmm-mmm
situacion de pobrz y menginacion

ESTRATEGIA

Inerementar | inversion plblice en obras de kfraestrucksa bisica en fas zonas de seNGioN prio
def municiplo de Sermaripa

META

Disminuir loa civias de pobreza en el muriciplo
LINEA DE TRABAJO 2

Servicios Plblicos para of desarrofio
OBIETIVO

Reduci ias desigualdadea sociples pos ublcaciin teritorisl mediants Ta radisiribucion, increme
¥

ESTRATEGA £

Forioca s dewarolo bl » bavée de wcones ofcenes on sscicos pbicos, taests |
Mmhmum- PN
hS

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016- 2018
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LINEA DE TRABAJO 3

Proteccién & Persanas Suscaptivles o en Situacién de Vulnerabilidad para ladnelusion Social
ORJETIVO '

Establecer sistemas de asistencia y proteccién & personss susceptibles o en situscién ds vilnerabilidad.
ESTRATEGIA

Impuisar programas de desarrollo soclel dirigidos a persanas susceptibles © en sifuacién de
vulnerabiiidad en coardinacion con los otros &denes de gobisino,

META
Desarcolar y aplicar anualments dos programas sociales dirigicos a personas susceplibles o en situacién
de vulnershilidad [dertificadas en sf Municipio, aunado a crear y paner en marcha un éres para fa
atencién especializada a psrsonas con digcapacidad y adulios mayores; asi como inciir 8 mujeres en
proyectos productivos

LINEA DE TRABAJO 4

Bienestar s0cial ¢ igualdad de oportunidadss

OBJETIVO

Wejorar los Indicadores de las diferentes lipos de pabreze y marginacien
ESTRATEGIA

de acuerdo a la

Aplicar programas especificos en CONEVAL

META

Aterder el 80% de las Zonas de Atencion Prloritaria del municipio & través de proyectos en mat
infragstructurs y de asisiencla socisl

LINEA DE TRABAJO 5

Ci q géneroy sin viol fal,
OBJETIVO

Promover la equidad de género y emadicar ta violencie contrs ias mujeras.

ESTRATEGIA

Disefier, programar y splicar acciones afirmativas a interior de! Ayuntamiento, es( como operer
programes que impulsen la squidad y segurided de género en ef municipio.

META

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 - 2018

Grear un programa pera la Igualdad sntre Mujeres y Hombras y efacutar Is acciones qus se deriven de
&l

LINEA DE TRABAJO 6

Dignificacion de sspacios habitacionales pera una mejor calidad de vida,
OBJETO

Dignificas las colonfas, basrios y comuridades mediants i realizacion de obrss y acciones de
Infraestructora, mentenimianto y mejoramiento.

ESTRATEGIA
Croar o implementar el Programa infegre! de Atencisn 8 Unidades Hsbilacionales colonias
comunidades

META
Atendsr al 100% las unidades, colonies, barrios y comunidades @ través de la creacisn de!
Intagral de Atencion Sahuaripa,

LINEA DE TRABAJO 7
inciusién socialy faboral d los lovenes, <
OBJETNO -

Generar oportunidadas de empiso, sducacion y recreacién dirigidas & jovenss.

ESTRATEGIA
Celebrar convenias da colaboracion con los sactores educativo piblico y privada pera la cons! €3
primer ptan inlegral de atencién, vinculaclén e impulso @ las capacidades de Ia juventud Sahue

META
DiseRar y operar ef Primer Plan Munlcipal de largo plazo pars a Atencicn de la Juventud de $:

LINEA DE TRABAJO 8
Cultura para el desarrollo humano integral.

OBJETIVO
Impuisar aocionss que garsron y roservan 15 biones cllurales tangiies @ ntangties, =

acciones an todas sus con el fin de incrsmenter ! bier X
poblecion G4
ESTRATEGIA

Establecer polfticas pablicas transverseles o integrales que de manera simulténea impulsen ol turlsmo, ia
culturay las artes.

META

PLAN DE DESARROLLD MUNICIPAL 20162018
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Incrementar en *00% las actividades, sedes y productos cultureles as! como su dlhusién para flegar a un.
mayar pumero ds espectadores

EMPLEQ Y ECONOMIA

OBJETIVO GENERAL

Fomentar & impulsar &1 desarralio ocenemwo ¥ turisiico en el municiplo, vinculands los esmsrzas
publicas y privadas, asl oulsar ka ionovacion, fa o

¥
y desarmalio social

eilogro de mayores
ESTRATEGIA GENERAL
fmpudaar do manera respansabla harects, aqulativa,efcsz y comprametida, s conomia el muniipia
v Ia activided turistica para alcanzer estindares de ciasa mundi

LINEA DE TRABAJO 10

Mejora al Marco Reguilstoria

OBIETVO

Posicionar af municipla de Sahuaripa como un refersnte en faclidad para abrir y opersr Ln negocio.

ESTRATEGIA

Irpulsar el sstabeaimiento de un merce reguiatorio que propicie la alraccion der nusvas Invarsiones y f
desarrollo de las ya sxistertes.

META

Una Oficina Especializada de Atenclén Empresarisi, instalada y operando
LINEA DE TRABAJO 11

Vincutaclén conlos Mercados y la Sociedad Grvl

OBJETWO

Inteqrar fos canaies de colaboracién y frabajo caninta que sustertar el crecimiento scondmico y el
desarrollo dal municipio
ESTRATEGIA

enerar 1as sinergias, horramisntes e Mtercambios necesenos con los distintos seclores de la sociedad

[
civit organizade y olroe niveles de gobiemo, para impuisar el crecimiento sconémico incluyente e el
municipic

META

Crear un mecanis o d vincuiacién entrs os mercados y fa sociedad cvi en operacien

LINEA DE TRABAJO 12
Fomento & 13 Inversion v el Emplao.

PLAN DE DESARRGLLO MUNICIPAL 2016 - 2038

OBJETRO
Converis al
do empleos

un destino paa ef

ESTRATEGIA

Consolidar y ifundir las venlaas que ofrecs ef municipio para airaar inversionas productvas. ast como
impuisar "2 capaciacion de |3 citidadania para su mejor insertade en of mercado iaborel

Generar enplsos para ivenss racién egresados.

UNEA DE TRABASO 13

\mpulso al Tutismo

OBJETIVO

Consolidar af municipio como un dasting turistica posidionads 2 nivel nacional o idantificable & nive
internacional

ESTRATEGIA

involucrar a los distintas sectares de la sociedad aivi para uiizar. de manera sustentable y asten
‘Patimonio del municipio pera detonar 1 ectividad hulstica

META

Incrementar anuaimenta en un 15% el pimero de tristas que visitan e cludad

OPIA

UINEA DE TRABAJO 14
Impuiso a fos sectores productivas primarios

ORJETNO

Fomeniar el de fos seciores ios (sgricultura, ganaderia) para lograr
consolidar a tos productores de fa reglén en los esténdares estatales

ESTRATEGIA

Creacion y desarrollo da proyscios qua ayuden & tecnilicer el Gampo, Togrando con ello wia mayar
productividad

META

Inceamsniar en un 20 % fg producclon del campo del municiplo de Sahusrpa

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 - 2018
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DESARROLLO URBANO Y CRECIMIENTO MUNICIPAL

OBJETIVO GENERAL

Lograr un g
foresta es del munrcipio que apaye su deseralio sustentabie

1a vocacisn agricola y las zonas

ESTRATEGIA GENERAL

Msjorar la planeacion territorial para Lin desarrolio sostenible, scorde @ una zona urbana an expension y
en procesa ds consalidacién regional

LINEA DE TRABAJO 15
Ordsnamianio teritorial y desarrollo urbang con perspectiva para un mayor biensstar

OBSETVO
Generar ol ordenamients urbario y temitonal sustentable den municipo

ESTRATEGIA
Promover un proceso de planeacién pare el desarrollo ubana sustentable ton visién & ravés de fa
creacien, actusllzacion o consolidacién da Instrumentos de pleneacion y gestdn territorial

META
Crear el Programa Municipal de Desarralio Urbano Sustentable

UNEA DE TRABAJO 16
Cracimiento Sustentatle

OBIETVG
Garantizar la sustentabilidad territorial del munlcipia  corio, mediano y largo plazo y las oportunidedes.
de desarrolo de las gensraciones presentas y fufures.

ESTRATEGIA
Impuisar ol desarrolio sustentabls el incarporar ssts principlo da manera transversal en las polfiices da
gobletno y al promover la participacin cludadana en fa proleceién y canservacien del medio ambrente

Establecimiento ds tres zanas plialo d recoleccion diferida an 8f pruner o asi como incremen-arto 2 6
al tecminar el trienio.

LINEA DE TRABAJO 1
Revivienda af caniro histérico

OBJETIVO
Revitatzat Ia funcién, forma y eslructura uibana de! Centro Hisiérico como pilar de la vida en Ia cabacera
municipal .

ES \'RATEGIA

adamas revvrr Ias tradiciones de Entano
dﬁr\ (T aaniead go Sa‘:uanpa o e

META
Instaurar la Primera Gerencia para la Admn:stracion def Centro Histarico y operar ol Programe Far
Desarrofio Urbano Sustentabla del Cenlro Histérico del Municiplo.

LINEA DE TRABAJO 19
Cruaad funcional, compehtiva y sustentadle.

OBIETVO
Coordinar programas y proyectos con elcance Interregianal como instrumentos de pianeacon

ESTRATEGIA i
Abordsr con enfague intermunloipal los temas de planaecién del desarroflo sustentable, administra.
ot} Loparc, vivende, eqmpum\enlo suslo  rosefuas arotiaies, agisarion wbana y proyeco =
partir instan i
&1 como s 3 pariepacen amac\lva ¥ soldaria de la pcmaum

o
Establecer un sistema de coordinacién regionas que permia disefier e proyecto de un Insiluto Reg ()
de Planeation
LINEA DE TRABAJO 20
de con enfoqus scondmico.
OBJETVD
Consolidar un sistera de vial qus mejore las Ios diferentas puntos
asentamiantos del munidipio (comunidadss y rancherfas)
ESTRATEGIA
Majorar 3 vildados prinarias, sacurdarias locslos del uncioo. as como @ mpkaci oo s

META
Duplicar las drees verdes del municipio, asi como instalar su modelo de sustentabitidad ambiental. en el
que se audadanos, de ta soci

LINEA DE TRABAJD 17
Sahuaripa Limplo y Ordenado

OBUETIVO
Hacer mds sficente of manejo y disposicién de residuos sélidos

ESTRATEGHA

Tecnificar Jos procesos de mansjo y empliar fa inicessiruelura para la isposicién final de fos residuos
sdlidos asi comg mplementar una esicatagia ntegral de reduccidn, feuso y reciciaje

PLAN DE DESARROLLD MUNICIPAL 2016 - 2018

it e ol rea ur

META
implementr un Programa Municipal Movildad qus incliye como Lno de sus slemsntos da mejora
pavimentacién con conareto hidréulico ds por fo menas 25,000 M

LINEA DE TRABAJO 21
Infraestruciura hidriukes para una mejor ca'idad de vida,

OBJETVO
Cracer i red hidraufica det municipio para asf dotar de agua a lodes [as camunidades de! municipo

PLAN DE DESARROLLO MUNICIFAL 2016~ 2018
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ESTRATEGIA

Hejorar {8 nffaesiructura hidréulica que poses sl muricpe, insta'Ado nuevas bambas paneles salaes
0 fuer'a sag0n se requiora.

META

Irplemantar un Progiara Municipat de Agus Potable, el cual fanga ~oro abstivo &)

| Gorar @ tadas las
comunigadss det v nicigio de agus 24 heras al dia

EJE4
SAHUARIPA SEGURG PARA TODOS
OBUETIVO GENERAL

Emprendsr una politios de seguiridad publica preventiva y proteccitn civll pera proteger a nagridad de.
1as persanas

ESIRATEGIA GENERAL

Desarrollar un s'sioma dz operacon munopal y a

iccionss transversaies do segurdad, waider,
proteccion civil y recuperacion de espacios public

5. para ism i fa incldencia delictiva

LINEA DE TRABAJO 22
Desamallo integra de lss fusrzas da sequridad publica.

CBJETIVO

Cortar oon cuerpas pofisiles proasionales para mejorar ko sequrdiad piblica y rec perar | confianza
e 03 habitantes er ies autordades

ESTRATEGIA

Ejecutar un peograma osvecializado para & orofssionalizacien de las fuerzas der ssgundar publica s
sus Insiancias ds carrera poheal, sapacitacion, centificacion y contratas de deservperio.

META

Incremontar el stado de fuerza a trelnta slemantas poiciates suradts el periodo de gobiermo, realizando
1a aplicacidr v sctuslizacion de coniroles de contianza para cubrir &l 100% del per

onal de Ja Secretaris
de Seguridad Plblica y Transito Muricipal

LINEA DE TRABAJIO 23

Corresponsahiitad cudadans y crllura de peevansicn

OBJETIVO

Promover Ja cortasponsahilided ciudedan

2 60n o propésio de gANSIar wia cutura de prevencién del
delito y mutopratecoion

ESTRATEGIA

Generar aspacios de colaboracian social basados en prevenain, fegaldad y vinoulacian, asi comp
facalizacién y difisr: e la infarmacin

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 - 2018

ETA
Instafar ma comision Municipal de prevencién social vl delllo y comités de prevencion cludedana en
15 toworiss del Muricipio y Somisanas, asi como [a organizacén de antividades de canyivancia
i aria para posicionor sl Muriripio de Sahuaripa coimo Una ciudad sagura y an ez,

LINEA DE TRABAJO 24 .
Operaciin coordinada 4= Seguudsd Piblica

OBJE VO
Adeplar ura vision metropcitana pare ‘ortaleces caordinadamente la eficacia ¢ los sistamas
sequt 925

ESTRATEGIA
Estanlecer con los disiintos niveles de gobiemo, une opsrscian coordinada de fa sequridad con
fururn

A
Piomever I suscripcién e 13 Couvenic de Seguritad Piblics para coordinar sstratogias y gori

LINEA OF TRABAJO 25
Pecteceion el y patdmonsl

OBUETIVO
Mencer contingency

e ofigen watural y humana Gue raoresenlan un riesga para ls poblacisn. <
ESTRATEGIA

Nesarrollar un modelo da sreveneibn y atencidn inmedials a siluaciones que ponsn en rissgo ls
inlegridad fisica y patimona de 'cs habitantes en el numipo o
METAS

Craar undades comunians da Protecasn Civii y capacitantss para ot maneio de confingancias

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAI 2016 2018
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EIES

BUEN GOBIERND, INNOVADOR Y DE RESULTADOS PARA TODOS
OBJETIVO GENERAL
Generar una administracién publica transperents y da mejorss reacllados
ESTRATEGIA GENERAL

Establecer un modslo para mejorar 2 te adminlstracion pablics munfolpal acorde a las condiciones
ectusles del municipio.

UNEA DE TRABAJO
Administracion eficiente de fos racursus, Innovacion y buern gobierno

OBJETIVO
Admi

irar, nnovar y modernizar
generen valor sovial a tvds del usa to togi
gobierno abiesto,

do meyores servici
¥ arfoque de

ESTRATEGIA

Corisolidar Tas bases para fa correcta do y materialas del
Aguntamiento para Gestioner tos pracesos de edjutficacion de forma |mnlptmma ¥ gererss un ssauame
de bdminisiacién aiicients, as! cama fomanta 8] desarroio sieno de fos aevidores pblicos

METAS

Posicionar en los doa pﬂmaro: nﬂol .»  Muricisio de Satusips como nhreﬂ\o atatal
&n brindar

Mantener al Municipio de Seharioa et (05 primeros lugares da (mnapammm & rivel estatal

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 - 2018

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2018-2018
SAN FELIFE DE JESUS, SONORA,

Menasje det C Prasidente Municipe!

B presentz Plan Municpsl de Desarrallp (PMD) 2016-2018 esta eiaborado de acuardo 8 las nece
os gran municipo,

politca e teron tegar ¥ as! clogae $u ContaNza para CuUmpY 8 5 Schtiudes Conhanza
elies 2] elogime anle ias umea GOMO PRSIJENIA MuNICal, CATGa &1 Al SSUM! COMD un gren ©
tameien al p opuasias 25 do nussira sociedad real

Muy Importants también ol sector educatlvo, en el conjunto de propusstas y proyectos a reallzarse dura
aumiisvacion, estoy sequra de o lgraremos hontando con Ia pariipaden I Lnidad, o dieoge,
Ac 8l consenso de 1000

e dorumento es 'a mas clara muzstia da que trabajando ¥ trabsjando unidos Negaremos a lograr
para sl municlplo de San Felipa de Jasds, y u grandioss gente merece.

Graoas

N0 g

C.Detfon LAlan Gchoa
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implameantacidn Conlrol y Eatuscion el Plan municipal de Desarrolo

elipe de fests, 201

para Todos

e 1a Planeacidn det Desarrollc Municipsl
De soustdo 3 19 e so oslttecs en o eqsiscon igaie en s e, s planzacan 0t dasarolo munical 9 un
sclvded de raconeled poltco-aaminsiais encarmiac 3 gue w A
osarlo negrl y corast en dsafiar e mplerta s

ver y adaptar amonicaments fas actvidados socioles ecunommas <on las nacesidedes basices dei muniipio, de
St con s vosack 1egora, 90 potanal § s (acoreas ispenie
A ravts 0o . planeacion 66l GessrIoNS, & Ayuntarionts sebers astanlecer fa dreccion hacis el desarall togra de su
el 21 camo slabiecr crtrie £ sl s mayr afcaa o recrson nanceros oo 103 s
carrespondan por Ias Kansferaricias hachas por os gobiemos federaly estat
erts admiist

g

T8 propuasia 93 pan do desanall MU i prese racion busca de manera muy sspachlia,
estbloce ab aceones y ecurscn nacesaos pans el detarralo scoromico  soll ol muricpio. ast iamo, movizal
o manera rmnsparonis y aheas s racurans S20n0mIoos 4o a Sorsedad para encarinaron raclonaimants m dosa

aquiicrado te actviasdes produchvas 7510 satisiaccion da 25 necasades obecies y daroanies oorHEes de 1y
comunidod

ispensable que en ol pian de desarroflo wuricipal 2018-2018 que en este momento se mesenia queden
p\ernmenm Incerparadon oz pncipios y alres fundamenisias que odo orden e goblaro on a1as del mejoramento

e spisar 36 Cuma. 45031t o6 mares Moo & peopeton To 1 st sm 98 oonen y
ocmonre Gobiamo, Munoa s g 9e vsorva g este pian G desamoto Mmuniipal esta disetado o
wincularse con (05 dianes de desarrotio regiona’ estatal y feder

Naestros valores

Sonsibilidad
La comprension 2 empata y Is generosxiad serdn los atnbutos de nuestro Gabrerno para conocer y alendm -
:adle:

actual Curphvemos @ cabaldan nuesras farean ¥ nhigaciones y asurvemas 13y consecuencias de nussiTas 2c1os u
onvisinnes emado 1as Medidas COT2Clvas NECasANas an 2 bysARda d 13 nojora confinua

Equidad
i Golam are-uzad ave os seclores de I soredad en condeiones de mayu v sessdan o s benes.
Servicios. programas y bensfices pbficos ~on las = conibiaanes y omoindais  prveio oz

a3 perspectiva de wouser. famiva ¢

isma:
i, omiands = somo. o

e
Juvertud en ef sierceo de Gbiame
Innovacién
I minonn priegacs en o moverko a5 sohcmes pericar coates  cltnies oo onfetar o 905 5
suchlemstcss do una tociedad cada vez mefr afomads més rarcpaine zmp!amen'e conectada

i cridas y e fondo

idorazgo
Jos serviduses ublicas sardn pierolo e esueczs diaro pos akianise l9s melas y de lucha constanie 5
Tl oquat e 15 qua nas senlis B1gUOROS LA JAPBEAd Ge mirala e geston da suma y dé Bot res

aly

Lo qum warmatares a sumphos Aplcasemes nusst<s maamo eshuarzs, dodiosscn y volurd o acan
Wazadas y apoyar 3 que |3 cutadania logre sus objewwos Coma Gabemo NS primer y Gico comp

demandas cudadanas, especiamenle s ge 105 GUpOS MAS vuk
respues(a 3 cada problemdbca. con ura aulentca u!mmpncm o conoce a8 causas ¥ Tos consacoancis o6 o1as.y
ece s por

Corcanis
Essucharemos a 123 y los ciudadanos en sus localidades, colonas, escuelas y rabajos, geshonando bombio con hormbro
con ia sociedad 0830 0% ligares €n Gands exiss uni demanda due Aender 46 y 0% seridoros pUDIGos tendrin
Presencia constante en ios lugares en donde se prostan fos servicios, para atender diectamenie a3 peticiones de Ia
ciudacanla .

El Goberno y us servidores () piblicos (as) cuidaramos y respesarsmos inlegramente: 0 recursos y o petimorio
pobicos. Hablrarmos slamire con s verdad, a pesar dsa i de 12 siaciones Lo que 80 g aus s 12  hacar
8in €xcuaas m protextas.

wenilcas

Uos Geceionss [ osdsaes, ecraos  potanciales,
indan  Conserancas Cas samidor (o PO () v e 1 Ao s paeer s S0 tospomeos 501 51

semore con las y fos cudadanas. (=]
Integridad =
s ¥ Jon servtors piblaos obseraran wna conduca ot e lodas sus aracoenes con o
Poveedares (as), companeras de tabala y servidares de olios paderss y Nivelss de Gotiermo Siempre dare p
i os ol Shvaremos ot & o Qe o sxcopLn
unidad i
Ennemos que 1 vaa do Soora ats on 1 lvreldad de s regancs ¥ o s plralas e opoanes < =2 S
mos que Compatimos una misa tlera. que lenemos_ Obetyos Comunes ¥ AU podemos colnckdr & Qo
e A oramos aea o e o oman ] Gt Mumion! bussbed on s e s =4
ocilonia, esoie 55 desavenaicia o oo orhnto A
Congrusacia —_—
Pora ganerar confenza y cedibiad. sersmon conorenias onire nuesta dec y acuar Coda comprorise s o
pio ds 13 fera, Skn apararnos de T0ra aiguna g6 Slos por AONVENISNCE b INterases parbeulares, £l cambio, o
honastind sardnal i e nuesiio actuar c
Orgulla por nuestr ipio @ =
Ef amor por esta terra que nos ha dado tanta serd el moler o NUESH0 osfuerzo dlarla &n el eercicia & @
Tiabarerios si descanso por v 1> aue hemos 1, 0r defed o Qs s Y por aanear & 'S
)=
Saién =0
Inpusar n gatien stcent, onesto oyt  Uarsoaere, aue crome © desarlo sccl y o
generando mas obims con responsabifdad e ompromiso, dende ¢l orgukd por nuestro ™ [oh)
i s o8 o o oot st s ofo oo 15 v poveesachas o no
Visién .
Eaualo st cov espansabing o & Y
R T S T e [0
v onta ocston vokwes aviameniaes aaron s o

os pi
pptasivipedigel syrpioaguiibon

® nuesto Pian Municipal de Desanclio 2016-2018
1 Plan Huncsaldo Desorsol tngié oo mkumecto bSCo €11 paneosn y o dexara o o5
policas publicas qus smprenderemes. guINo las acciones dal gOUIEMG por ks aspr Y3 antve 2 do husslos
Eoncuatonns Adl o domumorta dus Ahors T eserramos s S IeGrado CoM un an G 13403 bars lodos
Lo exprmsiones d e sooiodad an 595 rscogdas s n corluta Ca PantesIecs e paren desds s rseras ¢
o8 desalcnce nuesho i e ot 6t do progreso ds sus habitantes hacia el desad ol de

oyectos qus eleven Ja compeltuidad del mummm o colaquen n s sanda del desarilis sconomce y sustentatie

Brche senda da dosarrlo sed fndamentalpara 12 confrmacion ds urh S008480 civh mas orgamza0e ¥ (ovarecds Con
mayores riveles do bishestar Esfe es & rumbo de San Falbe de Jesis

Los atos  rapecios cjectacs po ol gBlma monicial.  f o dt resousala 8 o neceldades G mestos
Renton b organisaoes 6108 ogulentss Fss Req
Eje Rector 1.- Uny Municipio Sustentable y con Servicios Publicas de Caldad para Tados.

€
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Epp Roctor 2 Un Mumeioe Sequro y en Paz .
Rector 3 Desarolo Social y Combiate a fa Pobaza

Ejo Reclor 4 Desamallo Econemico y Empiec
£1s Reclor § - Un Gebierno Municipal con unia Administracen Eficiente.
or 0 - Un Mol Eduado y Sandaio
s gereracion de emplecs s genesacién 92 s condickones ndecuzdas para 13
e e e s agaaensa prafudlvas. s uganie @ necesidad de pogremas e agora y slenatn
eapaeaHzAdH, par e syl T de Kablanies 5@ miegren 3 setor produl D condcn faca e
s socieds an oenc
Pretenderios 105 o5 cudadancs dsinten T e ot 103 sarecios pabicos de coldad. de 12
Combnad exonerich qUE pioven segura y ven rewunerada. de i banaundad que oos osparmona it
anberi pecico de powuercn oo Y e 12 Segtuidnd Qoa 05 brnda o saber aue e (oI esperanzagor de
i 3@ va respadaco por una senda de desarrolo susterloble 60 medante o estuerza conceraa ds 3
i movata. o Samow sl o5 oxgamaacionss de 1 socedad il ¥ 61 e posrems eoleio e
foraiezas para elevar ia cﬂmpunuv\dad de muestra fuerza ce tiabsjo ¥ de nusstm mur

tendremos la oportundad de generat mds y mciores empeds, podremos ns: AT ———
e s o vk sompabt 5 Ky are s, leva 13 (4o 46 v e totas el amas

Ejes Rectores
PMD 2018-2018
EJERECTOR 1
UNMUNIGIPIO SUSTENTABLE CON SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD PARA TODOS
bletl

Fonainen § mefarer la calldad de los servicios publicos que ofrece ef unicipio
Estrtoglany Lineas do Accion.
servicios pubicos con altos
7 Devowar ana ifrastrctra y eapanient de calid:
onsirulr rampas para fag persanas con discapacidad.
Coramatar mosmtion pna promnver efores senios
meximizar fa calidad en o rttacion do os sarvicos
omover on I shaddanin 1 o Tespenaable 4o od serviics pibiicos
Fomentar el diéoge social en fa elaboracion de sstrategias & fin de majorar los servicias publicas

estandares da calidad que 13 sociedad demanda
o para la prestaciin de los servicios pablicos asl como

e
<
H
EE ]

Objativa 2.
Gerantzarn covartro ot de Ia presaniacién de servicias de catidad asf com promover sl melor aprovacnamienta de

zsu:loulu ¥ Lin celén,

Lograc aue o omarscas pueda acceder  f prastasion do 05 Sarviios, a i G meforar s ficigng di s
serriios

¥ Garantaor ura capacldsd de resouesa Slisento y etoctia arte |as demandas de I3 socedsd en materia e
servicios puot

< Meprary b 13 1ed e energra sesir 3, astcoms fomentar s 50 0o energias renovabiss

© tnstaiar lemparas nuevas para praporcianar mas Iinacion en &r2as de mayor necesiad ¥ ANOITDT BRI

 Promover poas publiss pars conient 21 3 a poblocon pra g g un 10 ciects de agua 13 ccmo
coord ivetes de

- Fete os procesos ¢ e bt ek Spostn e de ‘0f desecnos siios asteomo qenefav o

ruenta tasado en paramelrds ambeniales coofiabios pormia genenr

taema zonpuntan nara mefara 2 caias Gel Sre. s T-eio d esrns Sendos, omaacin
yordon

Objeiva
s uager s ast oo roapar o pperaidad y condoanes de fas
Tespeto al meo anbiento y 1a sustonatiias
smtogaty Lines de Accton.
<y Brogata e mefeaes e agen w2 2 Ml reSan s oA 7
arclin dar o o oeearold d

« iejore: ias condiciones de ins ceattas de espar

o a1 nao st MomenimTin e 31638 werios orands 3
crmunidad
Eeabiecer seciones pi

stalarores fubieas odo elio con

& rescate, cuidado y mejoratnients de las cales plazas, calEjaNes cementerno

estadio, puai e y el entomo natural
£ Bromovar s sllsan de informanen some l0s impactos vunerabiidad y meddas de adaptacin 8 Fanb
dimatica

Promoter compafas de soncinizacin en os
" o8 pvenes, o ks 0o tateres, sonferencias, seminaios sobrs
cwdadn 2l media ambien' y |a sustentabirdad fraras sab

EJE RECTOR 2

UN MUNICIFIO SEGURC Y EN PAZ

Objetivo 1

Foftalecer ta sequr dad puofca sahvaguardando a la poblacisn y  sus bisnes
todas las fam as. Tabajarco

gobiseno

Estrategias y Lineas de Accion.

garanizando un eniono tbre
e conmtinsan y coupetoL Con 135 33mans pAIE Sem4 e a1

¢ Promouer un nuevo enfogue en 155 Suetpos pofclales aue sea Cerr S
e cesrans y modemo,qus vago o
R g e A
uarsparmcm ¥ eficacia en 12 soiucion de conflcios, 351 como & 12 procaraCin & Impamicién de Lot =
¥ Promover ia efcacia en ef desempefio da los cuerpos poiiciales, asi tomo establecer es\vaiemxs (1] 4
con el gabiemo federal y &l gobiema rel estado con esticla apego al Estado do Dererho y e
e noanos e s poblacion v su rotsccin rante 8 doio o=
arantzar ef respeto y proteccitn de 10 derechos Funanos y fa rradicac tn de a diserim =
Pravene Ia vislencia contsa los rifios. nifas y adolescantes en fodas sus farmas. con una coording oT
QUE asoque Ia partaacicn 98 1odus 105 sacioes. (aaponateIng 2e 80 praadn Biose = O
evaluacii™ = =
¥ Mejorar fas condiciones Je segurided pubhta en el municiplc nuva e tas famil nsiten =
ion o s gy g o e o ooradag - e ensien eor ¢ 25
v Pror esquemas de coaperacion y coordinacien con las tirosdes estatales v federates, que Q o
o IV:(;urpavmsnw e amitaiura e g s s ey odertes e R 2
Promaver ef avance de la democtaci, la gobernabliidad y Ia seguild: it o
Fromaier o orane ¥ 1a seguiidad de la poblacisn, fomentando of re
Einegey Emonsdo hoci o
Benar o ibsge ool oblrn sl y adorel v
prmits fomaia 1 constvccion
e SR e e i o &
eyl B o T Vies e e . 52
i e 8 g contat o s (5o
s \mpu\sar campanas entre Ia vclﬂacmn ‘sobre tos valares de ress @
o st s a5t g
. Q
Aler\l:r :cclones aue promuevan la cansinuccion de 13 cnsdadants coma un afe de a relazion entre © Qo
OB)II’VB 3. wo

FIaMExE I o e 03 CUHRCS S5RIND S8 o5 i eneiodo o
Etstgiany Linoss o e
Impusy” glies e Sunten = comivgzon o iatora pomoneido 0z nievs
Psomover wnaesd l2 padicigacdn gara atenda las des : ranspare <
e S o o oo S 2o U s e (€
)Nn;\sar wn Gacto socst fortalecde (v" e ol mm»m-o 2. que responda 3 108 refos de st
ospeto roanos

anenls\ e o
impve oo m partcpe\wu 1 G comeszomiand oz T e
co\»d\ar-: en (cdcs los ammws fe [ soct e e ese o6 valores e manera
Gonere s 3 s mpcrimiades oty o pvenes
ra s ovenes. e povman s plano desarolo evianto con &l 2
<aigan en adiceionas 2si como promover Ia creacicrs de aspacive merestivas uf oa
A o e sl e v v eaivos para i y ios & somrainacon
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EJE RECTOR
nssmmuo SOCIAL ¥ COMBATE A LA POBREZA
Objetivo
* Sesorss dir gidas A raducn las condricnes de pobrezs wolentia y desqualfad. para qaTatizar fos derechos
it da 196 pa soss

Estratnglos y Lineas do Accion.
romorer 3 oa cores saclales que piomuevan ol desarale S0l da los gripns en situacicn de vulnerabildad

<

Fortlacer I protaceion de o derachos e fas pesgoas ailiss mayuics paa quantzar s caftad do i on.
matera de salud, aimantacitn, smpleo, vivienda. bienestar emoaona? ¥ segudad soci
1 rEos vainrats, com pas, N 1 adolescontes weres
ersonas con discapacidad y adulios mayores

ouisar accisnss s ps acusl de moners Tesponectse o reobgs o sivmnos

bareen con o Qobiomo ostalal  lederal pasa mousar accones de larieacion
cansinioson, arTpkaen ) e e g
Eromorer (n MUMCP Acuystle qus jedeca fa Srecha ente horrhias y mueres mpuisando (8 g aidad a
Yavis 4o 02 koS derechas Rimanos.
Objotivo 2.

woems

<
E
]
”5
:
5

cohiesicn secal medianite 13 orgaNZACHN ¥ PATCaco de I3 cormn g promavenn s confanza y ta
sabikiad
E!lulug\:s ¥ Linaas do Accl
mover Ia partpanen s0cal y 16 tegracisn vecinal para mepar 1 conssrvacion, manerimients ye
Geanot soc
Fortalecer esquemas de apoya y alencion que ayuden a Ias MuATES A Melorar sus sondiciones de accesa a fa
sequridad social agemds de U binastar y aulonomia
\psisar policas sociles aus gran un oo afcudadaro, tiedndoly comn i sgente e cambin, prtagonista
o 5u propia superacin @ través do su orpanizacién y paricipaciin actia
Fromavarof sesaneis vodel e Impuise s convivencia armoniosa de fugstras famiias,
Tplear une socloda o equi, cohoon & sorial e uaded e oporundiades
Gorantaar et erciic, arero 06 ot deredhon. segaien pors oo e pripfacion. asi como fonalecer Ia
FarCIpacion ¢ usa3anA PatA (e 3 vl ComUTA S6 Capase o 3t ciont congruentes para of dasareolto

ea

Obativo 3.
Iguaid de oporurieades para 1 San oo 5 Jess P
Estrategins y Lineas i Ace
7 e e romirs, s atutos moyors y pasonas con decapaciad

uesanse wmucuvas -nn(wen y gusdan desamotarcompera

ropulsar i Capial humano can '35 oporndadcs aue. Genth fa éeonoma 5
niga o e e o e e b ey e T8 8 T 0 e
Seciat
Brindar especial atsncion @ los arupos vuinerables desprotegidos pars qus cuenten con todos fos senvicios
publicas basrcas
Promgyer acciones que contribiiyan a cermr las brechas existentss entre o fersates grupos sociales.

¥ Brinda una almeriacion y nuincion adecuda e 03 dhidos a0 contid o olenta potrezs o con carencia
shonentaria s
v Bromover s FSsienalstes b sunerr s potreza, cansicuvends oporsndades producias a waves de
' programas piiblicos
EJE RECTOR 4
BESARROLLO EGONGHICO Y EMPLED
Objeti

Prerove zoncicens avorsbes pora mpuisar el desarrold ecunmice en nuesid <omundad apoyando a jvenes
ampvenuedmes mugeces, aduilos mayates, personss con discapacriad
Estratogias y Linaas de Accion,
- Imwlsar #apequena y medran empresa
Foraiscn ) de region que per
o7 i caira dis amprandmint s jévenes.
- m»pmsav 2 bauss de 12 reguiactn o dismrn d s pottos mreina de medto €LONGMIGe 8100305 8 generar
IrRovacion ¥ desarro
+ Eablocer tanzas aon maflwmares de edbeacén sunerior para e desanolio ompresarial Municipal

¥ ety st rgranas s sceones e puen 8 10Kl prodctans da s ampeoacors vz
e 5 jbwesiud e el preencial de convertise tn el Gran motor e desaTcs econd
abjetiva?
Iinpulsar y Srenlar un ceecimiEntn enanavico mrliyente y faclitedor que prasarve mesttn oaLIMOND ~aturaly gners

N7, compertindad y smpleo

Estustoglas y Lineas do Accion
amentar el ciesimiento erndmie v el empleo, que logre mejarar fa s stoial y el bisrastar de las

familio:

Promover sociones para una mieva y moderna poltica de fomento eoontmico, paticnmente o

cecloves saalégions aus tengin capacriad para gonerar

+ npulsa ol ncrements e a pradutn At pramonnds -Yaumemplec o
T Corant e o st 0 prrates e sy hoivos =
© Ambar tas mprturdades o e mpleo da t joventud y gipos vinerasies P
v Fromoser fa imparteibe de frid v Vl]levzs de ensefanza qe cheios, Rahibdades de (rabajo y il -
abor A pars “amestac 2l emleo y aufoemple © \_‘Z
ottemes. B
Sbinnar mecssmios g8 CoorSnaciny CaBNAC con A1 GobRIC Ssataly erarsy o k08 seclres B = ©
ot e o e <1k -]
Eviratagas y Liness de Accion. = O
e 163 para o oments e actTes fecrmatvas urais, ave formenten ol s st €3
¥ Desarrliar proyectos turlsticos quc generen nuevns Ingrasos para el muncipic "i: r
v Fomantar los 85paCios can que Cuenta el INUNICpD, as| como atender actividadns potenciates rentah < =0
o =]
v Promover 1a concuirencia de fas accionss qubamamentaies del gabiomno estatal y federal an matana == (] T
el -
- s youek bienssar socal i EE—
D Daster programas para hacer acees ble el turlsio e lmau\ss' e cudado y presanacian e’ patnimor o
terce y neturl 46 mumepie o
c
EJERECTOR 5 o (U
UN GOBIERNO BUNICIPAL CON UNA ADMINISTRACION EFICIENTE -@
otien 2
Pramovat i corcano y modernd crelado a resultados 85
Eilvlleqhs Y Lineas da Accion =]
Promiover un qobrerns #hcient, con mecarisus s VBTN Gue bAoAt 1 desermpeno | 50
Seracrs
e ol 5ot o sk o gl s s s espondes ek W
nandas de fa no
o e cavoled & comenicseon sfeshos e eteguen i chuay e o
fo e e oy im ons .
« Dissfiar polfticas y prograr asiosanl rentostn 3 osalados ) v
" Uilza e oy Fochomg1as 8o 1 onmacion s Commicasion s npuisar s ransparsnch @y '\ :
< Promiovsr ol seguiniento e Ios plangs y pIOgram™s del qomernt mUTariba con 1astadon mediblen ;
Objetive 2. a1
omoves ¢ moutsar i ssmiiracon e S f il undamril o conya e s f
Estratagine y Liness de A &

et a1 Susadars o o dinsiacion 3 ool del o e s e 308 gtk
 Ealusr permanentemente i slectwidar det sistema admin
* Fromover inaarentos para e oo Ia
dartan

3 mg:,mmm ¥ defas

Pro soaten's neracion
ch-encav »a @ partcpacitn cudadard en o Sianescon et ooy oo Sommandas en os drocesas de
drefo, ejara 6 1 plcss publcas

Vot 5 capxusmau constante de servidorea piblicos muricipaies para lograr un mepr desempenio de sus
funcianes,

Ohjativo 3. «

Garantiza 15 efli
Estrataglas y Liness de Acoi

N

scwando con ¥ un adecuads manejo de los ecursos pablices
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ey

¢ Promever I3 < ¥ cofaboracen 2o ¢ tederal nara impulsg el ejeccic ransparerte
1 sfcse d sus mansros
« Rendir cuentas de racers clar y opertuna a a cud:

2 lagara
R reueson, con. sienca siocd seomomia. ansparenc § tionradoz paro. saisfases o3
objetivos a Ios que 2stén destmados
sparentar el G e los rectisas DUBHCOS, y disear, pollticas inclusias y equltativas para todos Ios seckares.

de Ia poblacien
el mecaomns d syl s 50 e 5505 s st prece s
e ead 5 oot e ey hombres
et i mediain da sosulianios dé |05 peatanes prasupuRstars  facita s mplemertacion
e ores raeiees i Incemanta 13 SAsanc ar o G pUblco
EJE RECTOR &
uNn MUN|CIP(0 EDUCADO Y SALUDABLE
Dbjet

P ucacin do cadad para quo polence el desarioto de las capaziades y hablldades nlegrals 9o cada
s, o o s e, oo, o y Geportivo, 3 400 Gue Inculnss 1os valores por fos cual

defiende ia dignidad parson

rmeniony ivant o Aocton
- pogramas que pr
v P owlcin do s Twdes educaos v se wroen cn o auetacs Senics o sesrto

conetogosy 1 secto poductve <on el

Egimular 3 o sy fovanes o0 s\mac\on vl

adisminl e rez8go ed.
e  comaadon con 3 gotiero cstta  fadars par o mjorament,y foraecinients

i o s cessmpete rerimcn o wavta 3o vecss

v
o ienceinra, ot il b y ol SUpATIEN G4 1 SE0UR

v Promover una edicacion Incuyerle que reduzca las trechas da acceso o la educacion, la cottwa y el

imiento, & iavés da une amplia perspectiva de inclusion que erfadique (093 forma 5e dscrminacign por

conocimiento,
e e, Saomt, Shlca, de Goneto. i croancias » fnacon sexual
Apayar 3 los jAvanes en el transporta y sstancas para =i raslado @ escuelns de nival superior

tiva 2.
Pramover a proteccion social que gatantice e acoeso y el derecho a la sawd a todos, fomentando I prevercion de
aniormesiades 3 saves do z culura del dagort quo e problomas inasperados
Estzategias y Lineds ds Acel
Promaver a phednioiend y cclaboramén con ef gobiemo estatal y fede-al para 6l mejoramiento de fa cafidad de
oa salud

. o oaemasy companas e oifquen o habios ¥ costumies de la poblacon en maieria de
Comotimnta 7 wsdato g6

 Brdar capacitooion & 1 pwwcn para fonentar 2 aulocuitago de fa Kalud. privdizando ln educacion
v

v P piciia deporis o nes ssleci oz, Cor i enfoquD us poINUEVA 1 BJQUISKICN de valores para
e ek sy s 1 v mean(s 1 170 ity ColoEIv0
< Fomentar quﬁ Ia maarl o I pobec enga accoso & o prictes o actidases fices y Geporvas en
nstalaciones adecuadas con I8 asesaria de personal capac
oo ot e ey carantan a cuacs planearitn de |
sector
Objetivo 3.
Iiarf S el do s an 3803 09 IOSFOTan Q607D TGS 0l
Esirateglas y A clé.
e oriores ol roramono en f otencin o ssd s postanéin en acian dn varabicad.
7 Fomentaral desarcia da ento de salu
' Promover I3 iplamentaxiin del programa seguro de vida paia iieres lefas o s
v Impsat o cia coms  conporenls de s sceune y eskalegns G pedencan socl sl movsst
ra o y et o s
Pmmoverumpn = acislces cumanlonos s 1 ICsion 9e A0S  2veras
- it ot 1 o oo S o dasroa e 13005 Culnases

frassiructura del

Listado de Proyectos Estratégitus.

San Follpa do Jesiy con Educacién
Becas para estudiantes

.+ Rehatiacdn y manlenimiento de Ins escusles proveer de malerial ddActico asi coma 13 isorporacisn de U
basica gest cont:

S3n Felipe de Jesds ton Seguridad
p

¥ o Policia
v Geslionar 105 apoyos a conr a
San Follpo de Jesss con Desarrolla Soc
7 Gestonar s spoyos necasstcs piv! 13 acion et nmtulo Muricipa! de 1 Mirer
ap0vos necesarios has o rupn de Adutos May
San Fﬂlp. e seace ton oo
S estonar anis fas autoridacs cortaspondientes ia ramodelacion y of cauiparmiento necs
Salid
Sen Follpa e Josison Agriuitur y Ganaderi

con gestiones a las A sgrcultores para adquidr semilos (ertlizantes a igecrininse =

ma‘qrus precics.
7 Qetorary rrstfitarcaraias dorago donde se renuera
« Gestionar proyectos productivos para la comunida
. Agoyar con ase;nna alegaia Too sptterios que 2% o recueran
S Fellpe de Jesuls con Intrmesreuctura
Gesbonar los zpayw para hacerle cause a1 3 1o Targo del mumcipio
- Geslionar ios recursas para a consiruccion del vado en el coce del no
7 Renabitason o 3 niassirictsa 1 exsionte
gradas en et

San Fﬂ!pe e iason can Emvren

+ Gostarasantes e suldades dot gorrfedral estata! programas para el emplen femporat, que ¢
tor de fas familas el munCips

Follps do esis sor Turres ¥ Gulters

¥ Rehabiliacion de s lugares rsheos son oy cuenta o muripio

+ Comirusin decabafiag con astcores en Ef Jojobel, a3l como Ka refiablitacisn y mantentler
instalaciones

o Gemtons ot Insanciss bras de teatro

San Follpe de Jesiis co

@

lo para e Cantro de

<

. Gaatlonar tecora0s pa. contar con un massito de depories y gromover a selud Tska y qus russtoe O e—

esén bres de adciones, 5 o apoyar en s s ceportios e volavan o cab

© catonnr resusn para contar Lo un campe e b 80 nesia eI

Contraty o1 del P feipal

§ends una obigason estabiocro o nuesTa Carta Magna, que sefals y mandals un Sislema Nacional de Pl

et ca, e a5 ropkcato en i Suto asdesens! muncpel e ey de Catieo y Ad
Tamon iva ol Fetado de Sencra, a8l camo de 93 fegeiac o5 de competancia Agimiamo, 5
friondad de esta agministracion, ol e s og oS, setacgas y o e secin o8 programa
elias 30 derivan y ol cumplmiento de Tas melas establecidas sera responsabildad del Ayuntamento v fa €
administhativa

Eama el cumglimiento de los objetivas ¥ suq scobnes, cada dependencia respons isbleces los g
pertnente:s los cales, siendo cuantiativas o CuRlTalios, seglin el ipo de programa; on‘os sgnanron
el Iogra d ios resulatios

A Bvaluacian, slenan wna elapa de medicon da o resultados tendcs coma respansatie B A Conbatad Min
i COP Ao 1 mstancigs fecalzadss y 1 CludaGNa B geners)

. Ayantamiento de San Feflpe de Jesds,

Admiinlstracién 2016.2018.
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Gobierno Municipal
San Ignacio Rio Muerto, Sonora.

g #

PRESENTACION

Sorora ha redimensienaca las dirsctices
potitas 8l onsteter que 1a akeroant.
esitar te oositydat de cocresi e s
esperanzas pop dives da Bienaslar y mOmTESC pAT
fos sororensas se I comemds e Ut genlar
insateah & que @513 ANNGaNTC 8 TussIes ¢ udatans
por las atecladones ecnmicas y POt I
nposibiniad de acceder & Izs berefaios de los
preqramas soclales Loy raqullicos o nulos, debdo A
fos desvlas Yas mates decisiones admiristalivas o
peor ain por Ia Imoral gastien de 12 acministiaelon
que snate o (Riire" 53 del gobiemo estatsl

San lanan o Rio Musrto no se exine Ug 053
stvacn o0 Ia que impera fa preocupacin, fa
Gesesoweacien fo anguste de os  gobiemos
mncgast Al rave polegn § aparderado
o res amos sac aes oar 18 uizacisn def aqua del
Rio “asa owe resslear los gotames da %
hermcsillanses 13 30T CsvacR muncpal tel
Aicalde Pedeo Moiss Moranc. se 42 margnade para recihi el acoyd det Gobornager Jel Estanr
Guilemo Padigs as anfe les gesioes de su adminsiac én en tos difereries proyectas v
programas ds comespondeneia estatal

Are esta siuacien Sar Ignacic RIG huere apumtal la consecucon de abras aia
instanclas del ordon foderal, er, un ciare aciertn cet ex aicalde, quE al Sentr & abandono de las
inetancias sataiAls refomd Su gestien, diigida ot gobramo de la Repiblica

oy teniemas (a camera ce cortar oon of fespalt s ng Admiisiracion Gubemarnental
Estatzl, ssnsible & 28 eracientes necesidades de fa poblaaion Ua nueste municipio, que ol sexenio
de o administracién pansta que acata de C2jar el cobiemo estatsl penmanacis con B espsranza y
o1 a necesiiad de contel ¢on A[RY0S de wlauna, con sterrall.ss de empies digros con
oaTencia PO COMINIS ¥ CATEeras e esiado de ragertia

Una de las necesidades que més urge a nuestro Goblemo es ef aumento del
presupuesto, que representa tn solucion @ ios pasivos aastrados por el gasto carrlente da
fa hacienda municipal, por lo gue hemos enfocado como directriz principal el jogro del
aumento de las pariiclpaciones federales fiara nuestro Municipio. De I misma forma se
requiere un aumento simitar a las Aportaciones para el Fortalecimiento Municipal y al Fondo
de Aportaclones para la Infracstructura Social Municlpal.

9 A 23 e 0r S 1y 520 R 0 Wueo y atamante enterada ¢a 3 necesdades
28 6 3Lt e proarage | metianis B Flan Kunickial oe Desarore 20183018 dar
respEsla 2 0% 1%iET oz 3 05 INPOTATVOS L Ia soc adag de 21 Munk p &8s foven, y Lo €2 2
mAn desprotegicas dal Esado de Senara Saguro de confar con el resaa a9 ge la comunidad estay

SPUESTE 8 busear la sciucite: a8 105 pIobleniss de los hombres  las mujores de San lonacio Rio
Hhuerfo ¥ G2 103 hios us ellos pugu@Iea o 1000 moamento o1 que 08 piIncipales Lanefcios
lleguan 2 Sulert Mits 05 reciama y ke PATUE M necasta de oo )

Centlo en que le ur 243 0 fmstis bie-za sesd @ a{@ e @ Esporanaa”

C
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MISION:

Un gobwema eficez y eficiente n el cumplimierto de Sus funciones y senveios, que genere
e la pobiacién a contianza en ef desempeho de su gestion &n Sus funcionarios y n eus planes ¥
srogramss ds trabele

VISION:

Un Muricipo donde sus habitantes engan certidumtrs en la solucion do fas necesidadss
familiares, basados en un emgles constante y bien remunerado, donde reine la armonis socral y fa
pobiacion reciba kedos los servicios legalmarte

blocidos
INTRODUCTCION:

Es imperaties pars nuestra admunisniacion de Gob

10 Muricpa) atendar o5 rectamos
sugerencias de is poblacién que. 3 iavés de dferenles esiategias de consuMa y paricibacion
ciudadana, recogimas y plasmames en asta Plan Municipa de Desarollo, las cualas organizamos
en sels ejes rectores pera que da forma més clara y ransparente, sean ds! conocimlents y del
maneio e todos los sectores de nuestra socledad, y #04 ella Misma quien se conviarta en drgano
de contiol gubernamental

Dado 1o anteror este Plan serd &) msjor mstrumento para darle fiLidez y seguridsd a s
gestiones de adminlstrocdn y goblerno municipal, ol reguiar les acciones de las dierentes
denendancias da goblema, st camo pars verificar el cartecta desarroio de las funclones de cada
s de o integ:antes del Ayuntani

o cameo iactor ejecutivo ¥ de control y adminitracién

Sen ignacia Rie Muedo ha demosirags que al unit sus fueras es capaz d» resolver
cueteuier problomia y salvar cuakquier evenhalidad, por 1> que pedernos as

can certoza que kos
resultados de este Plan deperden de Ia unided que Saedad y gobierno consarven duranta fos
slguientes tres aflon, por 1o que Tuestra admisiragion estard en cantacio paansnts cor 1
sazlediad findlendo clara y oporfunamente Ia Informacida que propicie un clhma de serdumbre y
ermpatia, pemit =ndo una particivacién damcratica de tordos los sectores Sociales y faclitando &

soluciin de 155 tecianos y os Tas necesicades para que disminuya ‘a marginacion socie’ 3 se

meporen 53 condiciones de vida de gelenn e HOF 54 CONAIGKRN, MAs vulnarables

EJES RECTORES:

Los ejos rectores dal Pian Muncipal o Dol son s dredis que agulnan fos
objetvos y tas melas de est 5-2018, tadas tas tiness de
cion at oo i w805 byBlos 11 conasturion da 1as metas

Los esfuerzos del Goblero Municipal y de su equipo de trebajo lendrdn beses cohmranies
vore a realization da lodas las acclones y (08 planss, programas y actividades, sujstas
5¢ desarrollarén con orden y fiuidaz, respaidadas por argumentos legaies y n
m-vem\es humanos y econémicos

Les Ejes Rectores gon

1 - Gobiemo hanesto, efloaz y ransparente

c
Archivo del Estado

2.- Funsiones  servicias, y desarrolio da fa Infraasiructara sooiel, para mejorar la calidad de =
3. Promovienda sl aano desamoro da las families de San Ignaclo Rio Muerto =
4 - Promoviendo el desaralo inlegral dé 105 jovanes. -
& - Por mas infraestiucturs utbane. < 3

& - Nuestra comundad en pez y sequra, a
La voluntad de serviclo dsl gobleme municipat y I cbservancls y participacien -mu\ o

potiacion, 525205 o eslos siss. prameveran resuRados santadores par fograr un

que da Esperanz:

1.- Gobiierno honesto, eficaz y transparente.
OBJETIVG GENERAL:

Generar un amblente de confianze y empatla entr gabiema y sociedad ¢ivil 8 Yrevé

Secretaria
de Gobierno

Suesion o5 precoplos legaies, un manajo 18sponSaDie. Roesto y transparente de los 1t

un desemperio eficar y shaente en fa prestacion de servicios y el desempeio de las funci

caréeter sacial; una ordenada y asta aplicacién de fas polfficas pdblices

o

OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

)
= implementar un programa de seguridad publica con participacion de 18 clug | =

- Reslablecer ratas astratégices de viglancia pars reorganizar patrutisies matutinas,

vespertinos y noctumos
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borar, diseftar y cAlPNAATITar U DIOQIEME pars & CAACIACiSN ton teimas de

darechos humanos  nleancas  jurldicos

violencia  mmafamilar. manelo  dm

stirazicass de ataviesgn prevencion del dalio

)

Reguia: ot cresreinnto territonal def Municip.o. resperando los orderamentos de
ws7s de suelo y regiwnsatos 3+ constranaics

3 de

+ Red_ci iz warerci:

o iadanie, que por 5. ubacn Asca estan

asptadas 5 209as i 1esd0

Fromo

1 generceion e nuevos empiess pae mimentar as posiviidadas e
mejeramiento en sy situgcian de pobreza extrama de aquelss famias, que

reqirien de un apayp e manera indiecta

Creat comies y consepos donde paticpe s cudadan s con e prossito de

|mieact, 3 en [ess , 45 en mymn mejremos el bietestar de nuestro Mo

os dierertes medios Ze as acor

+ Mowensr o a rweatama 3 Usvés o2 =
ceatizadas. as” zomo I8y pioyectadas o cute v madans piezo
+ Diorgarie fa cpurlunitno » In clusanaria cs sarlvipar, mediante propussias que

coadyaven en nuest

0 piapbeita y objstivo g generar piogieso continuo a nuestro
Municipin

Otergate fe canfianza y i saguridad & 104 la camuncad, que fos @aursns Se

nda

sstin administranda y eim s endo oo trasparenca eficacia y efisencia, pond

3 51 iSPOSICEaR la fii ¥ w0 o bos drigrantes inadios reaclvos
2.- Funciones y servicios y desarrollo de la infraestructura social, para

mejorar la ealidad de vida.
OBJETIVO GENERAL:
reglar & la comunidad sewvicies de calidad of ecidos eficiontomente para mejorar fa

caligad de Ada de todos los
- e wuinerables , e padecen 92 mdkiples nesesicades Do Ser las 48 mayar Margiy 3360

Ojativo:

Medetnizar el servs

comundaues ’

Eficiertar ol servicio de recolenrain de basua enl Ia ravasars @ Implementar el servcio en

<us comuridarios. .

Martener Laa magen acaptble de nuesiro Muricipln mediante la limpiezs en calles y

piftedo o6 guamcionss )

m; 380vi0 ¥ 'a canlidad e ague potatle en cada ormroiba del Mu SRy
oo s

io de ai.mbrede y ampliar 12 red en I eabecera municipal ¥ $us

« Solventar e servko de reo eléchics de puestio Munizipio,
Cantramssiac las candleiones lan prec:
Kéunicipo,

atias e a3 que se encuentra este rubro en nuestio

Bismuit la ran‘arinacion en 2l medio acntiente que pieda generar ol M nicipia

Elevar ia calidad 0 vit 3 de 13 oabacion, al gs00Mer sempre Ge agua potable en ca
suficiente y Bptima calidsd para e sso y eonsies hu=ang

METAS
¥ Eficents; ef alumibsado pdblico en un 30% en nusstre Municpic,
¥ Dar cobertura de feqnlaccion de bsura en un 80% a1 Municinia,
¥ Cansirur un ripacio idtuen 32 poder depastar los Sesechns 92 masia cab
Mucicipat
Cubi e ur £0.4 e ipieza ¢ piniado de guaimicrones en cabesera Manicipat
v Dar ccbertusa de un 70% ap

eomunidades de miraestructira de agua patabl <L
Disefar jurio can CFF un proyecto para fe Insulllencia G Is nfiaeructur #ris me
Solucion ef un 70%

¥ Culric al 100% 13 sed eléchics en 2 cabecera murlcipal,

¥ Cobertura en un 90% en el Murizpio

¥ Ramodlar an un S0% los centros de salud exsiarias

* Redusain de 11 30% de smisines hada i simas'era ouasionada par sl wis

actual 2o sl ado pinhes

Irglemonla* n como d nifos guardanes e-ciéa cas er ios planteles edurabuc

las conunades de Mumie-5

* Reiisbilscisn de la aguna de sxidecién on ' sebecrra

Perforacion de pe20 para Bahia de | obos, Tetabiate y Agrarista

Casetas de cloracein para [a cabecera muncipal y comunidades rurales,

Proyeccion de loa tanques elevados en s cabscars municipal

Construezin da offons e OOWAPAS &n s caostera munieps,

Adquisicién de un ecipo de squalech Un caIro citeina, s bormbas de succibn|

reticaxcavndora y Una crmicnsta pick up

Aplicar et ¢ stam 3 = e~ — meciin e toda ' cabeceta munkopal

Astencibe de progiamas ce fa Gutura det saue pa 2 la concienfizacin & mports

do fos cnaados sl agua

ncrementar en un S0k, e servicio domicilarin ds 2g3 potable

Elevsi &1 un 100% I3 cantidad y calidad sl agua en comunidades urales,

Disminic an 1 100% las enfermedadas diamarnss. producio de la mala calidad dsl

aqua

Elabarar programas da capacitaci

sotre el cuidario y ahnr-o del sgua.

¥ Benefivar al 100% con gus pufcada 2 los zomndades rurales dondo se wsialen
wiapias purifsadoras

N

N
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9%

¥ Rebabittar en un 0% of denzje exsiente
¥ Exiender en un 50% la rao e dransre faltante

3. Promoviendo el sano desarrollo de fas famifias de San ignacio Rio
Muerto.

OBJETIVO GENERAL-

Promovsr un séno deserral

e las familas de nuestro Munkipio implementando

programas de salug, afmentarios, ds orientarién sreventiva, de dinelo de formas de conivencls

famias.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

Apaysi et desatiolio de la tunira y ia omunidad
Froteccien y vighansia del menor y 1a famiia

Atendar, ayudar y crientar a fos persones de fa tarcers edad

Fromover e \mpulka: 8800 Crasimiento fisico y mental de la nifez

Reahzar scchones en maleiia d2 oreveacian de ivalidez, minusvalis

Incapatcis y rehataSn e ok fubicn o1 Sentrs b roeataanes con suiaclon & las
disposiaianes apllcatles en materia de salus,

Realizar accicaes sn banetion de 188 personac damoilcadas on caso de desasie 0
calamigades

Geellonas ants el goblerno estotal y fedsral a ampliacion de barsfisiarios en log
Frograrmas de Asistercie Social,

Rea1 201 asambleas comutanas par Su orgaradn en Qrupos de rokai,

Promover la integracion Sociat y meoiar o8 Miveles de vida de fa poblaridn mas
wilnerable, atargaido Apayos y seIvicios & inves de prograINas s'stenciaies da saiud y
educac én

+ograr ue el 00% de fas ‘amiliss esien regukares en su astado oivy

Lograr la paiticibacion activa de las familias en los progrinas de asistencia social pava
aloanzet e desartelo integral
Contnbur 3 1 austercia social afime
preescotares y sscofares, Gan ke partisipacion d lus pares de famulias crganizados en
comitde y la coorinacian con tos dirmctore:
Brdar ateacion a jovenss y nios el Municipio a races de scclonss de eduseen y
$81d, que les permitan airanzar su sero Jenarioll fistca y mental.

Impulsar as acciones enfocadas ot logto de 'a igualdad de cportunidades y plena aquidad
en el ejercicio de sus derecios, politicps economicos, scciales y civiles de as mujeres del
murieio, 2 través det fortalecimie- 40 de lineas de 2cciou. Conjuniaments o Ins sclores

4.- Promoviendo et desarroiio integral de los jovenes.

OBJETIVO GENERAL:

Didgi con acietto, stcones deslinadas a preservar 1a salud fisica y manial da o
e nuestro Moritipo a liavés de prograinas 03 ofientacion praventiva y terapéulca, dc o
& impulsando su paicipacien an dclividades dapertivas, csdémices. clentficas, te >
urmles y aitisteas S
cuturales y ar - =
OBUETIVOS ESTRATEGICOS - - =
. —

+ Promover In farmacién comalsmentaria en la poblacién infant! escolarizada
+ Mantensr informacion ectualizads relcionada co la educasion g
«  Ceoperar en Iz reatzactn y ejecucion de programa dirigidos a salisfacer las ¢ O
de los m70s de mades tmosjaderas y ifos de educanion ezpeciel g2}
+ Veler poigye los sspmsios educativos raciban adesuado manlenmiento y s¢ = g
converientemert o8

Q

+ Establocer arevia auiorizacn compelante, convenios g cooperacién con en Do
pare 1a aroonianin G Joaden saptees e et Simeniaoi byt

Atonder, ayudar y orientar a ks persenas da Ia fercera edad, asl cormo canocer y encauzar
su problemalica y encanbiar 185 sofuciones adscuadss; lomentar acciones de arglec u
ocupacion y ias oporlaridades necesarias, pera gue ot adultos mayores akcancen majores
niveles da bienestar

Fronorciona- servicios de rehabiltacion no hospilalana para la incorporacisn de personas

con discapacidad 2} proceso productiva.

Oreniacdn, esistenca juridica, proteccion y viglanaia del menor y la fal
Municiple:

compiemertaria y cualquier olra acividsd aue redunde en el bisnestar da i
estudianti

380

Fromaver campanas de educackn complementaria comunitana

Promovar s actividad cultural ¥
Pramaver Jos intercarmblos culucales sakanes y exposiciones de arte, coop: |-
entes privados qus en e Municipio desarroflan actvidades culuraies, past

coioner. orientadas @ 'a creacion dm lnsituclones Cultinales que. sepreserian el
sentimienta aristico del Munleipio

Eramover h ol cabal ento de espacos que
agrmitan of dasarolly de fa Y echiad scvesi. 3 Suen

€
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Proparcionar a los nifios, nifas y adolescentes cYementos y herramisnias basicos. que
permitan estimutar &} dasarrallo Ge s uapscidad cresdora

Recenccer ' iportancss de una cnsenanca gloamzats, donde prevalersa f lonmasiin
tegral fel sucando s aucacion para i vida y o justes socl

Describll 1a importaneia que fiens o formacian en vaiores. dertro del proceso de
ensefanza-aprendizan

Purificas actividades que promuevan fa divuigeckn da las ades en lodas sus
manisstaciones

Incorporar activamente & los stistas A&l Municlplo de San Ignacie Rio Muerto 3 ias
aotidades i o aventas culturales

Qrganizcinnes s evenlos prepiamenle dichos

Impuisar y erear tomsas de las diferentes disciplings er lodas las comunidades.
Inclui y apoyar a nuestios jévenas minus clidos y con capacidades derenias en todos los
grames deportivos
Proporcionar undormes a todas fos deoertistas del Municisio.
Gestonar apoyos de dependencias focates, sstatales. fedsrales y de iniciativa privada para
sumarlos @i presupuasto municipal con el fir de logar ta mayor cobertura el deports.
Formar una escuslitas infantiles municlpales de fitbal y befsbol
Geiabrar convenios con wnstivciones de ivel supenor y de 1as diskalas escuelas
deportias para que profesionales imparten cincas en todas las dsoplinas
¥ & nussira
Instalaclon d pasto siteton o stadio de helsboi"Luls Barfos Valsnzusie”
Remodelacion = instalecion de alumbrado pablico y césped sinteticas a los estadios o
calania miltar Gileerto Varera v ol de 1a zona urbans
Gonsiucain de un estatio completo de fuihol on aiumbrads piblizo v c4spen artficial en
de Lobes Comuridadas Yoris

v Ciear y sostenec un programa Municipal ds hecas

Elaborar 1 pian de lrabajo de investigacion pera la formeskon complementana en la
poblation inlantil ascolarizzda

Manrenes informacién avluaizada sl 200% refacionada con I educacion

Ceoperar al 50% n ta realizacién ¥ eiecuckon de programas dirigidos & satstacer tas
nacasldades de los nifos de madies tabajadaras y nifos de edueacion espaciel

¥ Estar al pendionte al 100% pAz qué las espaciss egucativos raciben adecuacs
martenmienta y sean dotados convenienlemente

Establecer previa autorizacién 8l 100% para fos runvemvs dP cDDuErac\ﬂn con entes
P
Rbcas parala da ornatles

<A

<

N

SN

< v saa e s

<

Educacitn complementaria y cuslquiar otra actividad que redunde en el bisnestar da
peblacin esudantl

Promovas al 100% las campahas de education complementaria comuntars
Promover o 100% 13 sctividad cutural.

Pramover af §0% a5 intercambios cuurates, salones y exposisiones de arte. cooperar
Gon fos ntes privades que en ol Munitipio desarrolian actividades Cuiturales, participer
en las acciones arientadas 8 a creacisn e Instltuciones Culturales que rapresenten el
sentimiento arfstico del Municlpi.

Fomentar al 100% la imporiancis que liene fa formacian sn vaiores, dentro del
g100250 de ensedanza-aprendiTae

Incorporar activamente 3l 100% a los artislas dsl Municipio de San tgnacio Rio Musro
3 las actvidades 4l © eventos culturakes

Orgarizaciores de evemias al 100% propiamente dichos y  lunes clvicos con s
presancia da fos funcionarios pbScos.

#antener a los mas de 4,300 deportistas an competencia fodo al sfo.

Apoyer por o menos a 2 persanas con alguna diseapacidad que sobressiga s el
deporte

Lievar 5 cabo la consirucor de ka casa del deporfista que benefiviara @ por lo menos
1,000 afitiados & los distintas discipinas del tunicipio

Adquiri, a fravés de gestidn, 1 autotrahsports para Uso exclusivo de las deporistas
Dotar de unformes a los mas 1,000 de Jugadores de futkol, bélsoal y vafibol del
Muricipro

Utevar un regrsico del 100% ce fos jugadores det Muneiplo

Formar 1 kg infantil nor cads disciniina deportiva.

Contiatar 2 espacialistas qus impartan y cursas y ¢lnicas deportivas.

Rehsbilitar @l 100% y remodslar la unidad deportiva para ponerla en Gptmas
condiciones para su fumcionsmienlo.

Instatar 2 gmnasios af aire hbe en ka cabecera municat que beneficiaran a mas 500
parsonas guie realizan gjerciclo tanto en fa mafiana como en fa tarde.

Gastionat la remodetacion & instalacién da eésped sintético y alumbrado publico en 2
sstadios de fulbol an ta cabecera muninel qus benefiiaré 3 fos 1,000 futbolistas de
Ias diferentes cateqodas def municpio

Constir of estado de futbof en Bahia de Lobos con alymbrado publico ¥ césped
sintético que beneficiers a fos 250 futbolista de las dlfererntes calegorias de Jas
comunidades fanto Yaguls commo Yori

Diar mantenimisnto a todos fos espacios departivos deportivo. qus beneficiaran 2 més
de 1000 deportistas.
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§.- Por mds Infraestructura urbana.

OBJETIVO GENERAL:

Incrementac iog procesos

les obess,

e races de agus potable dhenco  slcanianlads, 1edes elfcieas y e shomoado ublco ‘ast
‘como de belstreo y banqueles procurando tambin el aprevechamianto de ie reserva tefrrional
‘par beneficiar a quienes realmente Io ocupan.

QBJETIVOS ESTRATEGICOS:

Mejorar el gervicio en tas vias de comunicacion det Municipis,

Conduct y desaicjer de manera rapida y contralada tas aguas negras producidss por ios
‘habitenies dei Municlpro.

Mejorsr f servicio de entreya discta y en cantidad suficiente agus polable en ceda
domicio del Municlpia 2 revés de 2 conduceion de tuberims para Usa doméstico.

METAS:

¥ Slidificar osfuerzo unto & GFE con Ia finalidad ds disendr un proyect que venge

reforzan la Insuficiancia de la Inkessiructura existente para poder dar selucidn Bl

reciamo U8 o9 cudadanos de nuestio municiple en un 70% en calacion B e

problematica prasontada en efos anterionss.

Cubrl 51 100% fa redt eiécirica en I cabecers municipal

Cubrir 2180 % ta red eléctrios en las comuridadas del municipic.

tnoramentar 100, 000 m2 de pavimentatisn

piotager 1a8as a5 Wias de comemicacion en escustas, lugares concurridos dentro del

Municipia,

mejorat fa scoesiviidad en ias diferantes colonias de 1a cabscera municipel

‘Cubtir un 70% Slel servicio en las comunidades

Coberiuta de 100% &0 'a cabécera municipal

Reubicacion del eércamo municipal.

Culbrir un T0% tlel sesvicio de drenaje en de s comunidades

Disminar €1 un 10% la orofferacion de enformsdades y focos de ifeccion que
eniesgo a tz poblazi

Dsr una cobertura de 100% de servicio de drenaje en ka cebacera muncip

Reubicatitn del cArcamo municipat.

Manterimiento y servicio de fa red de drenaje en ks cabecera munkipa! at 100%

Dax cobertura de 60% ex las comunklades pertenccientes at Municipo

Cobertura del 100% de 1ed de agua potadle en ia cabecera munlcipal

tmplententacion de seciorizacitn e la red de agua patable en un 100% con la finalidad

de eficientar et servicio en las tomas domiciiares

PIRNPE

e s

PNRSRNPRR

6.- Nuestra comunidad en paz y segura.

OBJETIVO GENERA

¢l desempefio responsable y honesto de los elementos de fa

Fomentar Ia participacion cudadana en ss ostrategias de seguridad publu promovierdo
en lae labores de

prevencion. procurando siovar ks rieles da efiienca con progromas m p'ofsmnaumn

¥

OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

Realizar acciones ocentatss 8 apoys: of dissho e instrumentacitn de medi
seguidad piiblica que propicien le Giganizacién y paricipacién de fas comumidata
prevencién de [a violencia y ol delilo.

Fotelsoer los programas da prevencion del daito, para mejorar e segoridad

acciones drigidas @ Vanslormar mctiudes y  comportamientos
Communiduten fia fa equidod 8 ganwro. 1a pravencin de T violencia en (5
formas, y 1a generacion da una cultura da respelo, @ Inclusién a los grupos valnerab
Profasionalizar sf desempatio del cuerpe polciace.

Fontglacer la cooperscibn entis las dlfarentes corparaciones policlacss

Fomeniar la denuncia cludadana.

Establacer programas de asesoria continua,

Mantener sotuslizados fodos los instrumentes de Informacién del Sistema &
municipal

Capacite 3 todos los slemantas 63 seguridad publica sobre foa derechos humanos ¢ y
Fomentar Ie participacion ciudedana y de (s sectores sociales y privada an s form
sjecucion y evatuacion do fas eslrategles, programas y scciones da seguridad pubic
Crear conitiés de consutta y participan de iss comunigades

METAS:

Diwinur en un 40% el numero de ctos delictvos

Ofrecer cobertusa 100% de

Gubiir el 95% de Ins comunidades municipsles con [0 programas de prevencil
Realizar diez {10} cursos de capacitacn 8 (odos (os elementos de sequridad |
Incrementar en un 50% el nivel académica de Ios policis municipates
Implementar un programe de diusion de sequidad en todas ks inst

edicativas def Municipo, &
« Disminuir en un 50% los acekdontes de transito por akohoksma. S
. wn 10% que s

Disrinuit en n 3% lse canductes y faktay @ les rormes municipaies.
Atender en un 100% fas denuncias presertedas
« lncrementar en un1D0% (a3 sefialzaciones de transite en Ja via pbiica.

Jficia
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PLAN MUNIGIPAL DE DESARROLLO

Prosontacién

€1 cauipo g corfonna ta presente gesién muricl nos hemos ouests camo ot

sequir consalidando fa excalents posiclén de San Lus Rio Co.orado. Ei Piaa Municipal ds
Bkl 2616.2016 54 1 potanch e popicans e s mas Iporantcs res
monns qus rasstios Suutadancs ot ha comoanios, Exie PIan oL y S o4 4

foa resftadas asperados por 2 ciudadania, ya que es un exceiarts slempio

&quipo entre gobiemo munizipal y la soc'edad cull

abslo en

Constatarernios qua San Luis Rin Colarads se habrd conyertiao para e 2018 en un muric'sro
que aferte reaies y verdaderas oportunidades de crecimiento, para sus habtantss, visiiantes
o Inverslonistas, y que poseeré ventajas compeitivas en ruesito pai

an L Rio Ceorao a9 aclusiments ol cus runicpl en irorlania ¢2 st Eslads

¥ conluaramos atiecariando et deraago, por nussta Sansiidsd  compramiso
Lora seiodanar 1 rostmatica Ganiiiada 92 Gor paTo, y néems POT puesra i oo
Eeioainos ok aapecion s vent stoncion ar o i  arg0 io

La parte cenlial del prasente Plan Muricipal de Desarrclla 2016-2018, es el continuo
desarrollo de un murioipic Segure, de Opertunidadss y con Caldad de Vide: ya cue
contempla la solucién da fas inauieludes y neossldades sentdas e dentifoadas de ia
ciadadania en general, pars cada colonia de nuestra cludad y también narz casa uno de
suesios potlaccs rses, Sequercs slertany s paispacn s de s os
sectores pubicos y privados., por que e b do sin procese de c a, aus
ademds s6a corlinuo, de frente y Gon Suo raspeto; nas ﬁzguremm e cump\-m\en\n ds
st mdadeliott Arihtipesnipied

Huesito gotierns munidpal cueréa con & ran venlae de nesta cereacia y palica de

i fa comunidad on genara:. Esto nos parmitics demostrar que contaremos
racion que se caracterice por w Bue'v Gomemn : abajands ¢ o equipo de
AT argamEda y Sfative, gt olminar a s diversos
Sropor da a sosedad. Mendereron wrebAmAls 4 :egumdad pm\ca e pmmnmuvv de
EnEiae, Gasartella utbano y socil ant s fness an accion

Ef presente instrumente ha contemplado aspecios interns de nusstia comuridad, asi cowo
fambién & eniomo que nos rodea y ue nos presenta opottunidades y amenaza
Identifcadas, po [0 qus este Plan, avorecars y sjsculrd 48 3cccnax s corsspancen f
incremenic de nuestro bienestar famiiar y comunitaria. al contar o ur muritiE Seguiro.
con Opartunidates, Gompatitiva y con Calldad de Vida

mg’ﬁ;?énnqué eina Lizirraga
Prosidenta Municipal

HNSION,

Ser un gobioie,

it e, sesponsan, eficx y trnsparerte que o respunsta
it

aporitne 4 tas o ‘25 sociatos, provea biores y Sorvicios piblicas de cufidar & 1
potisciony el dosairio scsknmb/e ol mumm,"m par iedio s i patcipscén  a
sor

VISION

Construir una ciudad sustentable, sagure y Sompeiiva @10 perta anmentr 1o niveles o
desarrollo y bienestar social de San s Rio Color

VALORES

K
$E5
3
H

Ecacta

Introduccion

A fraves de un proces participativo 10s sanluisnos nos exprssaron su anhelo por taner una
cludad més segura, qua biinde meyores oponnidades para lograr el desarrollo humans de
fos ciudadanos con 1 goblama Cercano, Eflcaz y Transparente.

Wentepe o sanuisings saguros y Froveer ko sanicios sssncinies ave recestan sers
s proridades de esta gobiemo. Sin embarga, estoy convencido qus 2 sotdn
ot s permi v tovde s e Soarkaren y 40 Mires i

FI Flan Municipal de Desarrolio 2016-2018 integra ia visién de gobisrno y de la seciedad,
diineado a o3 planes de desarolo del gablemo federal. estatai v las tendenclss
internacionates refacionadzs con 1os gablemos locales,

EJES RECTORES
1. San Luis Seguro

2.- San Luis da Qportunida

3.-San Luis Gompetitivo A Susmnnn(e

4.- an Luis con Cafidad o

5750 Lt son Bon atmorme

3. SAN LUIS SEGURG

Objeti
1 ncrementar ol ndice de reciutamisnto polcial pars contar con un cuorpo
profesional de policia acorde al tamvafio pobiacins

Eatsioga

lensificar promocion
iy

 cormoracion poifciat

1111 Visits: Preparatorias y Univarsidades para invitar a los [venes a iniciar &) procssa de
recutamiento poficial

Objetivo

12 Lograruna corporactén policial proparada en of somsbate al dofito.

Estaeg

eaquipar al Cuetoo de sequidad olics para sarantiza s fcencis en
\ns operativos, proatamas v procs
Lineas de Accion




181240 unsiog
102 9P 0J8UT 3P PT SBABAL = |4 009G ¥ OIOWNN » BOUOG ONSCULIBH » [IADXD OWOL

0s

1211 Incrementar policias earlificados
2,12 Capacllacién conlinua a|a osrporacldn polcial en dreas seoedsizsdary sspdificas
4213 Incrementar ef eauipamlento bésico par el sjercicio polkizce.

Ojetivo
1.3 Reducir Incldencia delictiva por medio de la prevencién det delito.

Estrategia

131 involucrar o | hudadano, fortalecer la, vigilangia . y_concientizar 3 los
habltantes,

Lineas de fecién

1:3.1.1 implementacién del policla de proximidad,

1.3.1.2 Fortalecer y ampliar fz oferta e programas de prevancion del delito.
243 Impulsar actividades re creativas, culiurales y deporiivas en las colonias.
Estratogia

1,32 Promover 12 cultura ds fa denuncia entre fa poblacién

Lineas de Acck
1.3.2.1 intensificar Ia promacién de fa lines telefdnica 023 de Denuncla Andnima.

Objetive

1.4 Mojorar la atoncion al ciudadane en situacién de emergsncia o contingencia.
Estilega
Inover y amplar 135 herramientas da Conlroy comunloacién de (s corporacién solsl
Inul ¢l Hlempo de reapcion a le iamac!
T

14,11 Mayor cobertura el sistems e radiocomunicacion del servicio MATRA
4142 Inslalar GPS en unidades para fortalacer control sobre posicién y recorrida de
patiulizs.

Estategin
142 Fotleene ol st ool de Protceitn O et munio oara saasdatale
'acidn et cas0 de contingencla,

Lineas de aceion

1421 Elaborar sl Atles Riesgo del snunicipio.
1.4.2.2 Adauiri equipamiento para rescate,

2 SAN LUIS DE OPORTUNIDADES
Objetive

24 Inorementar Ia afencia de vistantas arsidos por o torismo ds a sakid y de
aventura para impulsar of desarrollo econémico loc:

2.1 Desarroller_gon_mayor_fuerza el turismo médico v el furismo do_aventura para

‘posicionar af municipio como un destine st fe es0s seqmentos
Lineas de Accién

2041 Roaliz g geshonss, nsoscaias para sz of proveso o ruve 3 Mo ¥
regiaso » EEUU a través de una inea Sentr médica.
112 Bovadar ana afetainegral 3 8o callans & ol servilo médico
113 En anuipn son 5 sociesad srgariemda. foritoes & San Luis come desting o
mediants Ia elaborachn y organzacion ds un calendario de eventos antz\

Esugtayia
212 Fomentar a caligad de fos servisios furisticos
Lineas de Accién

2.1.2.1 Promaver la calidad por medio de Ia capacitacion y cerfificacién an sl seclar ds los
sarvilos turisticos de alcjamiento, allmentacion. enretenimiento y transportacisn

Objetivo

2.2 Impulsar el desarrolio de fa zana rural de 8an Luls Rio Colorado,
Estrategla

221 & Golfo de Santa Clara y Valle de San Luis Rio Golorade
Liness de Accién .

2:2.1.1 Gestionar recursos para equipsmianto, infraestructura y promocisn turstica para af
Gofio de Sana Clara.

Estrategia

222 Meiorat 12 comunicacién temestre en a Zona rural

Lineas de Accién

22.2.1 Mantenimiento de caminos rursies del vale.

Qbjative

2.3 Promover, desarrolfar y estimular fos tafentos saniuisinos.

Esteategla

23,3 Ayudar_a la_luvany unidad_en_su leno para i jor
Integracisn en la sociedad, brindando tas bases v cororimiantos.

Uineas de Acclén

2311 Asanoriay gesién scbre o ceiplas programas e becas que ofrce ol PRONABE ¥ _o

empresas priva

23.1.2 Programa vocacional 2 jovenes

Estrategla

2.3.2 Inatrumentar medidas de estimylo a emprendador, para crgr, forialecer v hacsr més
‘compeffivas sus ampreses.

Lineas de Acctén

2321 Apoyos en quanto a gestén y orlentacién en progiamas federales en ol
para ol desarrolio

Estratagin
stimular el ato rendimlent
Lineas de Acean

2.3.3.1 Geslionar el intercambio y Ia movildad estudiantl sanluisina con os diversos centros
de estudios,

Esteategia
224 ver o fajenta artisti

Lineas ds Accion

23.4.4 Impulsac talanios ar

icos locsles ofreciendo espaios de sxpresion,

Estrategia
5 Eementar el desanrofio de deporiisias, i i
Uiness de Accion

2.3.5.1 Proparcionar orientacién especializada a las ligas locales por medla de profasionales
de ta salud en qutricidn y pstosiogia para un mejor deaarrollo deporiive.

Estrategia
23

Impulsa; ta inclusion laboral de los sanluiginos,
Lineas ds Accion
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1 Creacitn de Boica de Tiabajo pma fari tar informacién a curfacanes ave hiuscan
mpleo

Onjativo

2.4 Auaer y retoner nvorsién extranjero ¥ nacional quo genoro nuevRs fuaiites
ampleo y dercama economica on ta comunida
Estraiegia

241 Ao 2 ey veniones Selalns o2 que maendin ¢ expandsn au3 gckidates
orotictyes ¥ alos fversionlstea paiarelales.
Cineas da accidn

s de

2411 Bnder atencién 3 emoresas D 1A gsst o de wsmiles ¥ apoyos a pioyectos en 2
idad

2412 A uam e ta Loy de ingrescs. clrecer estimuos fiscales fanka PacR ey
e s raevas emprass

Otjetive

2.5 Posisionar ‘os atractivos turisticos y las opmuma:des de negocio de San Luis
coneli mv..s\omm y visitenta nactonal y extran]

Estra

S5 e jrargrumﬂ@nﬂ:lﬁ\midpma el regional. nacronal e Inte
s

2641 Greacion de un porlal WER nico del Ayuntamiento que perila ls promocién

Hrisioay de invorien do  cudad.
2.5.1.2 Promover 1a snarca cludlad como distiivo geafico gel municipio kara darse 3 conocer

y posicicnarse hacla {uera
2512 Promover o cafentario de eventos de Ia ciuda 2 infermacién sobre oporundates
e inversian que of-rce 1A cilac

oglonl,

objetiva
2.6 Ampliar tos temas de cataboracidn can las ciudades de la regién.

Estrategia

frumeniar fa siney e ccoperacion economiza_promogional y

Ja regional en matens

b,
Lineas de Accién
2511 Golaboracion en talana de pronocion de eventos enfie cidades dg (A reqrin

3. SAN LUIS COMPETITIVO ¥ SUSTENTABLE

Objetivo.
fonista.

3.1 Hacer San Luie mas atractivo al inva
Estiategia

T Loarer una maver aslgnasién de reciso oaca inversion de int-aesliucivra eshiatésica
y_umueua i gessrio soel Ly 2oor értioo
Eine:

31 1.4 introruccién de gas nalur
31.12 Gesbon de construceron de! linramiento Casretsx
2113 Cestibn de Ia mogernzacn de 13 entiads = onora en @ casela de peae Rio

Esvategia
312  Prospactar canerss pelemenates afines 13 reo

Lineas de Action

2171 Actvaiar diagnd .

Objetivo

32 Fortalecor ta Imagen urbana y dessrrofio de la ciudad.

Estalega

3,2 1 sansformat el sspacio piblico en Fase &)

[inms 65 Aecion dele s

22 1.1 Mejorsninnto dal parque % \olugh FEX, de calles y reabitacitn fa aapacios

Estrategia
322 ropisiar gl _cracimiento_rdenado y e
o ordenado y_equllorado de lo ciudat_que ot
S arollo astsibaine ae 13 cdas v o do la ciudad que eqpirbuya, 3l
Ceao de Acaitn

322" Comdnaciir con sidos pua ol cieemients scenado (edabieamients imics de
Grecimiento) y actialzar el plano de iiaestuChIa ubana de ia ciudad,
3222 Stun i s ara a1ander las nezesidades fuburas ae suslc

Estialegia
3.2.3 Promover acciones coriuntas con fepresentan
sasarolio urbano order
Linas de Accion

s, de qrupos soclates para proplclar e

37 3.1 Rearzar seuniones persbaices con 8| Consslo Técnico de Control Urbano,

Estratey
324 Regwunracmn ¥ certeza juridica de terrencs del Municipio,
[neas de Acc

3241 Regulsrizacion de la tenencia de 1a tare
3342 Resuiaizacion de saraves  jardinas 88 undo foos! y errenos olales

Qb
33 Majarar (2 seguridad vial y movitidad

o

Estrategia
321 Amplar infrsstnuctu incuvente.
Lineas de Accidn

3311 loverts en mitaestructua pars sersonan con discapacidad en crces ¥ edficks
piiblicos,

Estialegia
Fomentat fa movtdad segura y alleraliva
Unas ae Accior N

3321 Canstruceié: de una red de ciclo viss

Estategia

323 Mantener en condiciones. 135 artenas vial
miten Ja moyihdar y comunicagn tegrestre de fa pobl:

ieas de Accion e

existentes en

L

2331 implements prosrania permanente de 20360 10gado on 18 mancha wrbana y en
zona
3332 Colinuar con fa creacién de pares viales.

Estrategls
3.3.4 Mejorar la semaforzacion, seltalizacion . demarcacien vial

o
_ T
¥
O —
= ©
ST
c O
= 2
a 25
- I
O e—
o o
© of
-
D
[ Y-
:J(D
(X
no




181210 unaiog
9102 8P OI3UT 3P pi SORANM = [A D08G b OIBUINN o LIOUOS DIISCUIBH « IAJXD OWGY

28

Lineas de Accan .

3841 Pintadas de ineas de carrk, zon3 pastons, zonas de estaroramiadto
3342 Instalacion de nomenclaturs y safalizacion sobre s avenidas va pavimeniadas

Obltive

2.4 Impulnar ol sy

inislro de anorgia altarnativa

Estiaega
ABusea apoye de anouiens o ! gob o 1|

e aries g energa

Unezs e acc.

iz

3 atvada para

tesarrolio

3411 Construsdién de granas (olovollaicas £25a e ap overham:

de ta energia sofar.
Objetiva

3.5 Culdar, proteger, preservar y iejorar of medio amblents do nuestro municipo
Zaateg'a

351 Wanelo integral
Lineas de Action

esiuos sdlidos.

3§11 Actvac:bn ce releno sandano
3512 Foralzcer ol servicin d recolecrdn de reskhos sdiicos.

Eurstag
52 IMouisa geciones da cuidado al entomo ecolédice.
ey
3521 Lborts i pulea e agua s f Rio Colrec ora el 4 fory eurs
2 Canstiuccién de faguna o hunedal can agua de ratamianto esiduales PTAR para
santuarin de aves ¥ peces

Estre

trazeq
555 Fomanls de c.tura daf cuicads ambiaria
Lipans de Accién

3531 Forestacion y Relorestacian e neituciones Educalivas y Araas Pobicas de)
unicigio

3532 Promover @ imgacta: o1 la comuninad 13 praservacién del vial fausdo por sdn de
campanas de conciantzacior

4. SAN LUIS CON CALIDAD DE VIDA

Objetive
4.1 Imputsar la cobertura total de servicios publicas basicos.
Esnateqs
213, Ampllar y gar
Uineas de acsisn

Istoma e 3l <

1111 Elecurién de Obras de Awmbrado Fibics
11172 Babaoiacien i Aumirads pisieo an la ozt by drea s
1133 Elecusion de bnas e Eiasinfcocisn whana y

Estiatega

412 Aol o coberury. a8 sarvisio de [mgia cor. ¢ opoas e manteper visiades ¥
‘23pac-29.pub o3 lbres de residuo:

Lineas de Ac

4171 Cobertusa de tipiezs en ahdades y espacios pibicas

Eansiega
413 Ampliacien del Servicio de Alcantafliado, Drensie ¥ Agua Potable,
Lineas de Accién

1114 Eutsbiasinientos ce nieues redes et Sitorm e Aontarlacs, Drensie y Agus
Potabie en la zona urbana y rural y ejecutar obra para meforar In calidad df Agua

Potatis.

Esiatega

4 14 Mantenewgier

Lineas de Accsn

decuada.s tog espacios piblicos desinados 2 restos humanos.

4141 Adgurir una -esarva termtorial para el establecrento de un nuevo Pantatn
Municigal y meforar las Instalaciones de los Pantaones Municipales

Objetivo

42 Dlsminulr 12 brecha digital entre ta poblacion.
Ewrategs
42

5152 0 20850 01210433 tecologiap e . mlormacd o comunicacion

@211 Gastionar la implementacién de proyects de acteso a Internst graiito an espacios
pblicos

Cblativo
43 Insromentar of nimero do ewpacios putiices do esparcimionto soststy famlar
Eoing

31 _j_gczv up mayos rimers de oporunidages para i regresclsn

Lineas de Acoin

4311 Contiruar con Iz consiiucctén y cehabiitacion de parques y manterimiopto adecuado
8 fos espacios piolicns festinados a fa recteacitn d Is zona Urban y rora

Objative
4.4 Fomentar sl dosarrolla intogral de los ciudadanos.
Estratogla

4 4.1 Eormacite de ciudadancs para 3u desareollo personal y autosmplao,
Lineas de Accion

4411 Famentar an fos s3n'Uisinos el avtoempled a 2 vauts do cursos de capactacin os un
oficio para co'aborar en ia economia del Fog:

Esustegla
nentar ce forma ntearal 3 cultura

Tineas ge Accon

4421 Hacer més sccesible la aultura, llevando actiiiades cullurales 3 fos espacios
G

4422 Tortalecer 13 infraestuctura cuktural ya existento,

Objotiva

23 Lograr una comunidad més satudable.
Eatrareg
a5 Ton

aptar el hiabito del depgrte v 1a activacn fis-ca
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Uineas de Accir

511 Promouer ) depore pouIR e mics joveras, ados ¢ aguies ¥ posaras
Pac fadss an comiins, Usrisias ¢ en 12 socA0Ad en ganers

Estrategis
52 Fomeniar & preyengion dv 138 rinapetes caus

et meiario un pragyana Biticist de- otorerin
cceso a fa splyd de prival niyel

Fineas ds Acciin

de_morvridad y modaidad de Ia
o sl sl oo Goraminr i

4521 mpuisa una nueva hriadlecin satan natafada en ' canaeres muacioolde San

4522 Sasterar equipaiento pra ot cento én st el Goll y 1Vt

Esategs
453 Conirol de fauna Lrbana pask preveny fas anfermedades zoonttea.

Lineas de Aot

4531 Fotalecar aceanes pars o w3 sobvesoriacion canna con fomys o
estenteanion y cullora 08 lenercia respersable 56 masce

Obletivo
4,6 Brindar Atencién y Pratoceisn a Grupos Vulnerabies
4.6.1 Girecer més y_malores anvicios de asislencia_secial para melorar Jas condhciones. ¢

wda g los sanlu'sinos en eltyacién de vunerabiidad.
Lineas de Accidn

4814 Reforzar el deparfamento det Subprecuraduria de ta Defansa del Manor y te la
familia para agtizar ios procesos legales.

4513 Contievar con Tos meforamienios de vivienda ya sea con recuisos estataes o
Iederates

5. BUEN GOBIERNO
Objetivo.
5.4 Ofracer atencisn de cakdad y calidax ai chudadario,
Estrategia
5

1 Agercar los servels del Gobiey
Lineas de Accién

uncipsl a o cludaday

1 Grescitn del centro do atantion ruial ave permia @ las familss y procusiores del
vl acceder a lox diiintos programas qus = ofrecan A v munidpal, estatal y
federal (CAR)

Estrategia
si2F

rislecer los.
Lineas de Ancidn

clongs publicas. de San Luis Rfo Colorado cor s 2010(n0,

5124 Capactar 2 persanal para ef mijoramients e atencidn al cudatane
Estralegia

519 Invavar en ke prestacidy. de senitios ofwesides & i poblasiso, 5o de las
‘nuevaz Jecoologias de 1a miomagion y comyicacion en el insemiity e ciora’.

Lineas de Ascidn

31 A havés dof oortal WEB det Ay.m'amvsm ofreceremos servicios y kamites
stectror cos para hacar de forma mas fact = ramtes administabvos

Objtive
ciudadanta.

5.2 Garantizar 1a transpasencla y el accesa de informacian pablica para la

Evagis
L Foneulara andlein de cuenizn. ¢ eneao ¢ alegsidad
s

5211 Mefrar e fiercl do s farcien s queas y danuncias que 5o rezerten o cor
e senvidores pablict

Objetivo
5.3 Fomentar una comunicacién permanants u inchryente con ef cludatiano.

Estotegia
531 Difundi de forma my 22 2 gomon oitice aushacer del Gob.¢mo Yuricpal

cendu:
Lineas de Accisn

5341 Trasniin programa de 120 con & Presidate Muncpal pare (oo cer
i6n con e, chudadans

Qbjetiva

5.4 Incentivar la partisipacion cludadan en la toma de decisiones do goblerno y en
soluclones de los prablotias socialos .

[=%
Estrategn

5.3 Buscal mecanismos paa | ‘o.ul una mayor comusisacion, coordinacién ¥ colohorag (=)

vt

Lineas ds Accién (&)

5411 Crear nuevos mecanismos de tonsuta cadadana sobre proyectos de Impa
municipa' a Uaés de las musvas fecnologias

Objetive
5.6 Fortalscimienta institucions! para responder eficazmente a las nacosidades de
noblactdn,

Estiategia
5.5.1 jercer ¢l gasio piblicy 1g3pansabls, efi
coniente muricipal

Uineas de Accion

iente y transparente para conianer el ga

55,6 Disminucion de gasto on el AbrG de servicios barsonales ¥ SUMINISToS

Estategia P
552 municpal s, d2_las 5_estatales

fedeales.
Uiness ce Accién

5521 Lograr una mayar recawdacion de ngrescs propios que seran retrbudos 6n obras y
12 comuredad

Estategic
53

¥ capachtackin de los servdores pibificos

Lineas de Acosr
53,1 Fortalecer fa evaluacion del desempefio de fos servidores publieos y capactar al
persanal de fa administiacn municipal

Oficialy

1ivo del Estado

=

Boleti

Secretaria
de Gobierno

T

€
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MUNICIPL) DF SAN JAVIER, SONORA
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

MENSAJE DEL ALCALDE

Bl Estedo de Sonara ha vivido un sexenio desastroso y San Javeer o fue 1a excepcion, Dirante tres
afios viimos tiemoos muy dificles. que para Tushos fugron etemos. dejando San Javier en muy matas
cordicionss, sm agus s Alumtiado publica, ST recocen 02 basura, o3 prablemas de' sarvico de
drenaie y planteles educativos en candiclanes precarias

Se agoto e tiemon g enirega y “ecepmien que inicio el 15 de agosto y conciuy el *5 de septemtrs.
periodo en el cuat ja Administracion saliente no apond "MRIMMECieN que oor ley debe praporcional a I
avtordad entrante, misma qua brinca conacimiento antitpace de 1as condiciones en que so enfrega fa
adminysisacion en sus diferentes rabios

No o correspande calificar o Sancionar, miramente me roiasponde fecaber ¥ analzar ia
nformactn ofcial qus mie fue entragadz e indagar er &3 Cuslaye: duta principaiments I3 referente 3 fa
spl cosion 6 15 fecursas puk? cas y prese “tar Ios resultadss 3 fas autarigades correspondentss

St buen e5 oo aus en n dia N0 ve areg'ard of desorder de tres aASs e tras aros s) podemos

e oo g 10 & esta mstor3 <on calies digras on Uz PIRSITCS SV QYA BT SUS AVENdaS 7000 951 Kelas

ceguras Nuesita comunliiad o debe quedar aisiada del festo de nuestry estado y de nuest» pals: para

w5 s rabaty-a ™ acescar ios medis Je somurcacits, 8 Sullis ¥ reCIeacon U nuesto mirep

Ha auul nuesta Plan de Desarcalia 20162018 y 2 10das mis campafieras miembros de! £abitto l2s

pido que canremns en squlps KasO 3 pASD, comprninatrios con el <aIgo de servidases piiblicos que nos

ha 5130 asigRIds Fane@ A ge Tann. cespoesable sspeliisa habandn e frerte y achards con

tansparenca

£ PdP ks Floras Wartnez

[oy=rt-=m

MISION. VISION ¥ VALORES

Hacer de San Javier un munclpio con un gobuerno abierto y participative, donds las decisionss,

aeclones y abras tengan por objetivo ef benefiio cudadanc en toda momento y elevar s calidad de vida

S8 un goblerna de cambie comprometito can ef desacrollo. biindando Un Irafo justo y da guaides

s0cial Donde San Javier sea ua municipio ordenada y susteniable

Un gabiero cercana e incluyente promowsnda la participacién de los ciudadanos, n

=]
=]
sectores socales a fravés de 1na Gomunleacién permanente y iansparents on et margio de o > @
humanos materiales v financieres a hn de Gue Juntos. construyamos e San Javier que todas L] tﬁ
. o —
TRCUPRIAL y tener, ub municipio de Calidad 2 través de una gestion Municipal sensible & las neces “ @
o T
Ia cludadania bajo un marco de legalidad y confianza = i
= =
visIon T
-
Nuestia vision 5 que 3 través de un iabajo particioativa, legar a ser una Administiacion == (11 T

cumplr 185 Loves Regiamentos y disnos.cires generales exfablecidas asr como ser un - IES—
wansparencrs, prasperidod ¥ honestidad Donde San fovier sea wn municipin e todcs =4
=
Jedos, cor ¢portuidades parm sus habiantes, aue 5w sentan planamants dentiicadss y parict @ T
1o consirurcion ¥ consoinacitn de su Kienudai culiwal qaraite de un srecimiento ordenado y bie TS
calidad 3% vida g las ¢ dadenos de San Javier 5 @
noT

VALORES

Houestidag, Pamcp2cion Transoarencia, Respoasabiisad, Eficienia, Inslasian Cand

Logalidad, Sansibifdnd Soews, Orden. Concencia al Madio Ambiente y Legalidad,
INTRODUCCION
Ef murnrpic de San Javisr Saram N3 slacarado el piasents Plan Muni pal de Desariole 2076

2012 dande se sefiaian 10 Efes rectares aue contemplan los obyativos especiflcos y principales lineas de

Bccitr de westa administiacion

|3
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Este Plan e Ds

sarcofla e realizo en nase a un diagrostico exhaustiva de la situacio

gt ce INEAS DE ACCION

muringo er ef smbilg o acoRo Iy demngral 1202l Ura sez realzado &

a2

Snisirative o s &

(amentar la pes

3o 13 Micona susientabie
@agnosics, se croend 3 delen inac masusilas Pazos y prertades (A dar fespuesia B s

igus 1435 d= cporunidades sin distinckon 46 género ni preferancias por parios politcrs

sinpler-aticas evcoriradas

Ouweisihsacion ge las activdates scontmicas Apoys en s bisqueda de programas de QYbEIND nus

Fiaestras propuestas oo enzunnlmn misgatas €1 Gs sjss ectoves que s incluyen an sste

Enpuiser pequeias ampresas sar gitos nuevos e novadores en st municipio

Aoeumento y fian

fo Creans de manera ~angruente con el Pian de Desarrallo el Fetade

isquedi de apoye economico pea el foments de la ganadens, ue binde Ina medias necesarios nara

EJE 1. PROMOCION ¥ PESARROLLO ECONOMICO. comerciatzas sin neceselad de ntarmardianng

o
EJEN SFRVIC'OS FUBLICCS QUL MEJOREN LA CALIBAD DF V DA +  Fomentn aliLrisme rural Geslionar financiamenta para & desaroflo turistice del puabln =

EJE il GOBIERNO MUWICIFAI Y IETENTE ¥ HONESTG «+ Faments al tesarrolls o2 teitas fainsies =3

thcar nepiet o8 programas que < w

. Apoyn af cesamaho nieqal de a pmyer irvesigac promovst y aphcar syl 0S PIORANS G o

Caga une de =5'0c efes INCIYE ur ohielive SS2t6g0 y noas te aLAR due kos pew) ) S =

¥ O e s p 3y 8 1a mujer £aa QUS FaMicpen en 13 Vidn economea poTtica SOCI ¥ Gultural del paehin 53

“espenciar a fas craientes expec!ativas y noces dades ds 03 ciutaanos durants 165 réamos dos A1os S ©
£ =

5 T

EJE Il SERVICIOS PUBLICOS QUE MEJOREN LA CALIDAD DE VIDA. < =G

2L

a2

» Suneion de ing gabianas munisipates son fos servicias publices San Javier |
EJES RECTORES Fin fhexico, fa principal a o
ipottantes carensias e cuanto 3 agua ootble drensje, slumbrads, limpieza, Bnka oS, y 83 nuest -

o
qaraniirar senviios publizos aue mejoren ta calidad o2 vida de nuestios habitsntes oS
EJE | PROMOCION ¥ DESARROLLO ECONGMICO, . p 5 @
Parn siia e ayuntaniento sesanollors '8s 0 0ES BSUHGEICAS Gue e perTntan logial mayor efici =
La eceromis del maneips S8 s.5iarts en fa mineria on especial ia expintasIon de CMMON MREAl 1 Ciansscidn y adurSiTECHAT de los Sereir S PUSIECS MUNCDaIES )=
&GO

antiac(a Esmporiants fcenar ef crecwnler to de esta actividad sniocados ala pri 2 Sustent: " o
" riocagos ala préctca de a Minedla Sustanabie En ese sent o los estusers de. gobieimo munIpal habian de oren'are a Culry (08 grandes rez Do

respansabls cor @ ssgundad U6 1a Lomu idad minera y con el o 1 mesio ambent 2 C

k o 921 mesie ambtents {enemos en los retios de agua potavls, aicentariiado y energla slécinca asé como | meoram wo

La ganarlsi‘a &5 famisian un secior scanamica importante sn el mublcieia ¥ requiare apoyos para o

isat  aqupamients urbano, considerando las renesidades en materia de slumbrado pUBAco, sdifinios, plazas

au crecmiento.

w

¥ lanslings v |2 pavimentacioa y rehablitacidn da viaidadss

@

Adicionainente, o5 nesesalin drversificar 13 sstictura ecentmica del munepin, para generar empleos y

Otk de ls servicios e vial impetlancia os recuperar =l ambiente de BIMON(3 y paz souis

sportunidades para todos,

caracterizana a nuesira comunidad durante muchos a3os Por e, nestra admirisiracion implemesta o

i1 de senicn, zapaciads y con
'  manaliaid 1os rEcu"s s et Co ® vacacin de senicn, sapaciads y

ad

 deserpeno de su r2sponsabit

aquipo v aimaments necesara para e m
OBJETVO ESTRATEGICO Qo ¥ umaments aparmeime

Ser un mun

10 quE iMpL'ee y promueva el empleo loral, buscando forar personas competitivas y

productivas desarrcllandn el potencial de cada unc de nuestros habitartes ORJETIVO ESTRATEGICO
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San Javier contard con una administracion municipal eficlente que garantice I calidad de sus sarvisios.

piibicas y geners una imagen urbana 2trastiva y segusa,

LINEAS DE ACCION.

AGUA POTABLE

Elaborar proysctos aue permitan dar solucion a fa

agua potabt @

pravea ef eresimiento de fa pobiacion y o increments de necesidades futuras

Garantizar que la calidad del agua se encuentre dertro de o8 parimetros mascados pera normatividad

Reaiizar & trantenimiento y smpliacion de 1a infraesiructura existenta que permita sostener & incrementar ta

eficiencis del servicio, svitando ef despardicio,

Fomeniaf una cuura dé cuidado del agua

DRENAJE.

Rehabilitacion y ampliacidn de Ia red de drenaje actizal

Contrucién de sistemas de alcantarillado sanitario en aquellas zonas en qus el incrementa de poblecian

ha hecho nscesarlo &ste senvicio.

Iniciar proyecto para ratamiento de aguas residuales,

ALUMBRADQ PUBLICO,

Atorider las niecesidades de rehabiitacién de atambrado publico sustiuyends las uminarias por lmperas

LED que ayuden a mputsar i eficisncia snergética y con sio feducir el consumo de facluracion, mejorar fa

imagen del p sebio y ia seguridad de los habitantes

Promover mzyores vinculos entre el ayuntamiento y fas instituciones encargadas del suministro de energia
eléctrica para conservar y ampler 1a red sn ol municipio.
RECOLECGION DE BASURA.

« Micjorar y garaniizar sl servicio ds recoieccién de basura por ko menos dos dies & s semana.
« Establecer programas de descachana,
*  Rehabiftar cerco de basureso mnicipal.

PARQUES ¥ JARDIES.

Rehabllitacion y modarnizacion de parques, jardines y canthas para of desaerollo de acfividades recreativas

v deportivas. .

Desavallar operativas de impieza oporturios en fos diferentes eventos especiales que se realizan en piazas

¥ parques.

+ implementar d civdadana. para o los esf mantener irmpio
nestro municinio y genarar apvciencis pata depasitar ta basura &n su lugar,
«  Pasamolar y promover estrategias para el rescats & incremento de dreas verdes.

CORMUNICACIONES,
« Gestionar antz los érdenen e Gobiemo Ia reabiifacion de les earrinos y carseteras def muricipio para que
ostén on fas mejores condiciones

> Gestionar ante las insiancias.

18 calida de k s "
« Gestionar la instalacin de servicio de titemet gratuito en escuslas, biblioteca. plazas v lugan

PLANEACION URBANA

*  Dasamoiio uibana planificado, donde |a propiedad esté bien defimitada y Jos semvicios publicos

fataro,
SEGURIDAD PUBLICA
3 . <T
* Realizar un diagndstico de las zonas conflictivas e ncidencia de deliios por fips

» Realizor gostionss que garaniicen contar con personal poliiaco capachado v con eauipe (. g

fecesaric para su mejor desernperic, o

.  programas preventivos del defio & e todo e muricisio o LE£
»  Vincular y fortatecer a 1a sosigdad para coadyuvar y asi prevenir conductas antiscciales,

« Promove: y mejorar sl sistema de atencidn a ks denuncia ciudadana

+ Gestionar progiamas que nos pemitan promaver e respsto & los dereshes humanc

ambientates y politicss.

SALUD

+ Apoyo incondiciona! y pricritario e la gestion ds recursos pars el abastecimienta de medican | . ©

del ceniro ge salud y ambulancia.

* Apoyo a campanias preventivas para el edidado de fa saiud.

EJE 1. GOBIERNG MUNICIPAL EFICIENTE Y HONESTO.

Es nuestro principal abjétivo ser una administracién sficiente y hanesta, que ogre resultados y brinde

solucions urgentes y permansntes a fas principates necesidades de nuesto municpio,
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QBUETVO ESTRATEGICO

Ser un municipia ordenado legeimente, acministrado con calidad por los servideres piblicos, treador de

condicianes para gestionar y vineul

LINEAS DE ACGION.
PARTICIPACION GIUDADANA

+ Promover a panicipacitn cwdadana.

: las necesidades municipales can nuestra regién, el estado y ta federacion

« Crear procadimientos de aténcion ciudadana & peticiones. quejas y denuncies y sugerencias con segumiento

malitucions!
RACIONALIDAD Y MODERMIZACION DE LA ADVINISTRAGION PUBLICA.

+ Buscar set un municipio administrado con responsabiidad calidad y honeslidad

«  Montores: penodicaments f comportamiento def mgreso y gaslo en re'acion a fa poblacdn total del

municipio
« Impulsar qus bos sarvicios piestados sean ineforados.
= Evsiuar constamements los togras alcanzades en relackin & o planeado.

+ Cresr comisiones para asegurar ef cumplimianto de fas matas municipales

+  Garantizar 'a vinculacion y congruencia de les acciones de nuestra adminisitacién con las que realicen los

ssdenes de gobiemas Estatsl y Federal.
EJERCICID DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL

+ Estcturar e gasto publiso de acuerdo a prioridades estratégices

+ tmplementar politicas de ¥ P

+ Lagrer la reduccion de ios costos d insumos mediants adquisiciones consolidadas

dei municipio

~
S—— )
Sy MigheL &

vy
RS

MENSAJE DE LA PRESIDENTA MUNIGIPAL

Mis querides San Miguelenses, ef Plan Municipal de Desarollo 2016 ~ 2018, es un dot -
703 guiard ot ef SBMinG corraota de [as acclones, gestién y elacucién eficionte de los 5 ©
cuanilo a nacesidades y las demandas de ia socleded; puiesto que lo mas importants ¢
bases para que se consiruya el Municpio ordenado y eficiente que habremes de
nuestos hios.

Eslamos conscientes de que el presants documento 86 sok of inicio, como tado plan ¢ "
mejoras y sdiciones. En ef tnscurso de | administacion se k8 evaluando, n ==
flaxible y ablertc a los tant blos del entorno.

En este documents presentamas un compendio amalitco, propasitive, praducto de e § o
de los San Miguelenses que nos va a pemmillr realkzar acciones de gobiemo conse:

. e
salistaceion para (odos. poraue da fodos fueron (as prosuestas que Integran ests Plan | = 1
Desarroflo 20162015 @
Coma primer paso n este sjsraiclo de pianeaclan Integral y participativa hamas definid =
de futuro, ya qus sablando cual es el objetivo & lograr, 8s posible definir un rumb Qe
{dantiicar las acciones estratégicas que hemos de emprender para fograr <) Municips 50
queremos. o a

)
Es para mi un honor y un priviiegio encabezar asla admistrackin municipat, formad we
capaz y compromatida con el dasarrolio det Municiplo, con ol nlmo d frabajar o f
ransparencha para al beneticio de sus habitantes, buscando el Gesarolo socialy scont |7
entorno de sustentabilidad. € )

Estamos consclentes del gran relo anle las dificukates y carencias, pera fambll
convencidos que con la participacion de todos, podemos fogrer cosas grandes, sam
hermoso es et Municipio de San Miguef de Horcesitas, por su Historia, pero soore | | <
gente. sus radiclones y costumbres, Ror lo qus estamos Ss5Ur0S qUe Junios haBIBMOS .. w..
los abjetivos y melas ._porgue estamos trabafando por tu tamiliat

Fresideni Muniipet
31 Miguet de Horcasttas, Sonora.
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DE LA PLANEACION MUNICIPAL '

Fomutr el Pan Musicpal de Dol s ura de oo rseres sbigaciones que esstioce s las
minicpaes b 13 Ley de Ootlemo y Adninisiac a) como fa Ley de
e o Ertace 5e Sovors, nie avos oraoms s, sin embelgn, aros erronido
esta tares no sélo para cumplh can la ieglslacion en la materia, sino convencidos de que
[ e na s rarienta nasesara pora Imputsar of desarrolo aconemicd y socit o s
io.

Siendo sl Muriciplo st orden ds goblerno mas cercano & le gente, #5 quien recibe de viva voz fas
pe\m\nnel e la poblacién y es qulen puede ver de cerca la problematica, por Io que es el mas

uado para promover 2 impuisar el desarrollo soclal y sconémico, de buscar ki mejors en fa
Caind Ga i3 do mrermertar o compoMh98 e cad g de s 0caiades y pushis.

Sin embargo, es también una realidad que los Tecursos con oS que cuerta ! Municlplo son
lmitados y finites, por 1o que su UsS debe ser eficiente, responseble y esiretégico. En este
contexto, 15 pialmaw‘ o5 una hemmamiania de gestién. con 1a cusl se dafinen las. nbicnvcs 2
alcanzar, que a su vez se traducen en Ejes Reclores y Lineas Estatéglcas que perman

Sccionat dol Gablerne Murlcioa o6 rcaring & reafeat 183 Sbras y AS510n3 que puedan producw
s mayor Impacto en el desarrolio del Municiplo.

Ls Pl Desamolio tamblén una realiz; ge

los niveles superiores de goblermo. para que de forma concurrenie ta Federacién y el Estado

participen can programas, obreg y accionss en e terioric municipal, de forma coordinada y

articulada, que vengan a sumar al blenestar de 1a sociaded y af crecimienia 2condmico que todos
mos.

Con esla conviccién, nos plartesmas que lanto el Ptan Municipal de Desarrollo, como  los
propramas que de 8l se deriven, habran de eleborerse ¥ ejscuiarse bajo un modela de
pariicipacién efectiva, da transparencia y rendicion de cusnites. Porque el desarrolio que queremos
paca San Wiguef de Horcasitas, para Sonora y para Méxco, requisre de la partiipacion y de la

estuerza8 de todos fos actores de la yocledad, siendo el Estado, 5 sus ires drdenes de
gobierno, el encargado de canalizar estas aspiraciones colectivas y materializarla en acciones
concretas pers el bien comr,

FROCESOQ DE ELABORACION DEL PLAN

El contehldo de esta Plan Municipal de Desarrolic es el resuttado de Un proceso de perticipacion
cokclva, 3 wavés, de} cuat 36 Tecoic @ integro 12 informacion obtenisa de fas peficiones y
e b poblaclon duronie of proceso g compana. on 1o Larcs de partcpacn con e
Sterarmes autordodns y actores de Iz sociedad, asi como en @8 rauniones de gabinele con los
rosponsables de las diferentes dreas administrativas del municipio; permitisndo asl gensrar un
documents participaiivo y congrusite con las necesidades y aspiraciones de 1a poblacion.

€A este proceso so anakzaron las fortalezas, oportunidades, debiidades y amenazes del
munkipio, se Gonsiruyd una Vision de futuro y se dofinieron los temas prioritaros. lo que da origen
alas ineas estratégicas de este documento.

‘Fres elementos fueron lindamentales en el praceso:

* Buscar una amplia partisipacion civtadane,

. ta i y visidn de tas di % y
* Buscar la congruencia con la planeacién estatal del desarrallo.

NUESTRA MISION:
H. Apmtaniiento de San Biguel dy Horcaning

Gobsrnar y administrar el Municiplo de San Mlguel de Horgasitas con honestidad y transparericla,
hacienda Un uso eficiente del safvicio mibiico en beneﬂda de la socledad. Impulsar el deserrolio
sacial, scondriico y cuttural en (odas e nidodes y en (odo el tertitorio del municipio
buscando siempre fa justicia socil, fe e avind s ¥ i competitividad econdmi

que junto con Ia socledad organizada, sients fas bases para cony
Muricipio de San Migust de Horcasites que sus Habtantes merecen.

NUESTRA VISION.
H_ yurtaivieato de San bkl | oasitag

San Miguel de Horcasitas 85 un excelente kugar para vive. trabajar & inverty, un Municg
calidad de vida y con gran potencial para el desamollo compelitivo pues estd en cor
gostiones para suminiatrar fa inlreestructura necesaria pera el bienastar de su gents: edu
cuitura, salud, deporte, recreacién, lurismo y comercios de vanguardia, suficientss y de calidi = O

San Miguel de Horcaslias es dinamico, con vias de comunicacion seguras
enlazan con @l resto def Eslaco, complemantado con una red regianal que Inllgu EY rc: <
comunkiades rurales dal Municlpio. En su temitorio ge desarrollan activide

agricolas, ganaderas. lwiisticas. y euenta con sigunos comercios.

EJES RECTORES:

1 BURICEIG CON HIBTORIA ¥ TURISME: 50 s o
Imagen Urhans.
Reglamentar el comercia ambukrte o sermi
Inplementar programa conjucto para ef mejoramients de iglesias
Rehabilar s piaza pibtia ynacio Zaragoza on San Migualy

Tunsme

i  Fscitt ol oo de asociacianes e waker
ra Riders, 44, ciclistaw, campamentos, ele.

lgora.
1nuSr y afoyar i conformackin de Unitades de Maio Ambladtal f
actividades enegercas, _

Aphear programe de seRalizacin urlstica
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Desamotio Urkano_

_Devarrollo Rura

Viviends

_ Miguel do Hotcastas.

Estatiacar m

impLisar y apoyar (M acividades produciivas agropecuarias (rehabitacion da Carces.
ke, abrovadaos 1 Tomasos padess 4o Zarets b, Hbeaeo sdquwen @
semantales,

Dissfiar & Irplem#ntar Prograra do copacitecion y a3asaria 3 ta poblacié
| dnersifeasin pioduelie  wso ds ecrologat gara dar val: agregacs ¥ ion

amontr 3 v-muzu ) equipamisnto en comuidades mrales (piaias plblcas.
s , éreas deportivas.
.

Reaiitar

Iz familias qe. i
Elaborar Plan E!mug\:u de Vivenda . :
" 1a cobertura do atancib de fea pragrama de yenda

E

recUsGs para Bmple ¥ m»ymuawbmm ¥ vive

Gasion
e caigad to 1 sariiog pUblo,
Ampier fa coberiura de senvicios basicos en 20nas defickarias
Niodernizar y amplisr Ja infiaestiuctura de Agua Poteble en ol 6 (red
distibueian, puzos, tenquen de simacenamignto, prograrmas de friarhinie v
renabiitactn, 616}

Hodemizar y smpiar I infracatruciiia de Grenkjs & & munlcipio bies
colscleras, puniosda bambes, programss de marinimiento y rebabitacidn,sic )
Modainizar y
Hodemizer y amol '

jentalos.

bi
Gesho«ar consiruooki de nueva iaguna e oxidagin en &l municipo

o fos senvicios bl
Dons(mlrnum! i s somunidages para dar servele sufciente o ia poblecid
‘Gesionar conStruceidn d pilas dé almacenarmianto en fsa el muriclpic
Gestionar ia Mqul]lddn G corador para el iamiarta do agua pofabie
Pmmwer o chs a ia obténcien ¥

qurar e rete

Movidas

i o s 1 ol y eninR G de b

inplamernar prograra de dolacion de bales do basura er hugarss pidlcos
et oogons e Wupteza doepacios publeos

prect
oo de walifarierts y Tantuiments 38 Pariasmes an o kip (rets
cohsiruceion de batos pub\vcos repsracion de oercos, etcy

Wiiorar y Moderizar red d5 carreferas y camings rrales.

. Toneenyle Ny Esporanas

Agua

“HUKE ST LALUASLE ¥ KeTiVD: e

mincu vecinales del munkipio; Contormar ved cemreters y v éx?ri«
soebias y Socakciadus.

Gesiionar 18 copstiuecién de puante vehiculr e la comiinicacion Pusbio Nuew

Frovire ewiar nue ss viertan rasiduos en 108, s1oyoR o fugares no desiinados p
ta fin,

PromGver en Bipiesas porcicoias y avicelns el ahero el agua v 1A inddudcidn
lscrclogles pors of valamlerto de ogen realuaies y e corects cupsilo de

In\p\eMal-Ilr pragrana 8 Sustiueldi 48 iémparas eh edp:

Garfarmar una Gubura det Agia en i poblacion
Tooniiiat ha copiacin, smeceaomienta y distAACOn doi s facs oblaner ek
cendimionios.

Promover y Fomentar el uso e tiragns y ostemaz

Bromovet ¢l uso de [scnokgies para garanizar ¢l ahorro del agua.

‘Buseat nueyos pozos pare fa captacion o
Gasiinir raoursos para la consiGEiBn da’ plantas e watar
resdualns g it s squpanionos de s eczos

Sahud Piblica

Promoses 2 conskuccion de i Clin de Sahed nogral
o

biodernizar ef equipo médico
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Promover ambuisnciay maﬂlermwnlu e o arcion sdocuad o Murico peo
2 lodo @ s Locefdaties i, La Fabwica, Puetk; Nugvo y Torreon
“Ranabitar coniros y casas d- salud del municipio

Piogiarma 8 it on L0do of
kgl otk do squ'lpn ein y melmemians de Svwot, et

Contomar iima 7ed do Breas vordes y deporlivas en s municeke {oofdtnicckon e
nueves roas en zonas

iy Piomover Evenios Depoos inleraconaks (Caraia
Momata, Alinismo, etg.)
Equiper sreas de ginnasto a1 site fora

Brovancion de Adicsiones

mplementat progremas en las escuelas
imparty alieres de Escueis para padres on Primaria, Secundaria y Propsratorla

IFlBeRtar progranios fara i delBrion ¥ 3po0 A BOIEIORSS,

i3 BBUCADD ¥ CULTURAL

Educacien

¥nplerhertar pragraima e capaciacion pare moesucs.

Hrparts allses g0 . secundara y prep:

tncluk e o temaro acadérico (a Histork det Municilo

e campafias de Mgz ¥ mejosaMNO 0o Soueias con el apoyo de

21 mejoramientn de S5CUSS’ GONGICCKN do tejabanss.
‘sambrus, cercos wmms rampss para discapackados, dolackin de materal y

eaipo, i
Gestor ; a
. v8kse A con ura casa en a capial
Euttura
Promover .
T Calon ana Cufturat en San Migiel da Horcasitas, Pesauers y La

mer una
im0y Aogerer

) " Crea tlleres anfsicos para Ia poblacion

fmplormentar tahores aiiislicos en sscueias
Programa ¥

¥ bramoverts

youltuaies,

& MUNICPISRCLUYENTE ¥ PARTICPATIVE

Dasarrelle Soctal

S iniegrar s igenas en
. woqmmasd o benefclo sockl viwandas, wle
Emborar paditn de farmiins winerablos 9or grados dé vuine

impar cursos de auloempien 6 SWOCONIMO . .
T Promer s slogm slckb do a rcao adod
hpoyad s Mijeres
R ciinin a efres UliTa o VilercaIatomir
: ooy 8o i pekcoign s s )
Giases de Avasin Fiscs
Gusonyotalres de marlia
ok G813 o contarancis 557 s, GG i o 7 ok
et
oo do e ot
Apoyo & la mufr para i re lizacian d m-mngr-vl § Papanioolaoy
ansion: 10 parsonas son dlscapacid

inlograr <l padron de persaras discapaciiades )
Gasifon de aparalos ortopadicas pa discapatadas
Gexton de proyecios progucivos Rara parsoras tiscapaciads
Progrima de rampas pealanales  ACoanbHGSY.
Besartolio Intageal de a Familia
mpate takres aitistions pars hGS ¥ o
Tafer informative e contra da buling
Participacién Ciudadana
egrar o) oluriariado del DIF Municigal » favor da (25 familar ms wulnerables
Aoy o consulia de miédisn paroular y sdguicln de medicamenios pi

7 NUNKPIO SEGURD
Seguridad Pablica

Gapachar a agertes Ge seguxdas on cdan otvalo 8 s pablacion
Roalizat cursos de acuakzsein, Saminaros § cunjresos pors miforor 1 coda
afickneia an ol servicio

‘particion del programs OARE.

Msjorac -y mbdzmlza' 155 0quig0s ¥ -mnm de sequridad

g8 vilorca an
Carformar sistema de iformacan pandda wobes la seguridad pibllos.

¥ comisarias

Establecer sstama de aperatios pravanivs dentro dal muricipio
iimpiemertar programa dn artidoping sororass pera ageries

c

aril

Secret
de Gobierno

€2
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§ WUNGIPI &

 Froteceibn Gt

: Forinar Reglamonto Maricgsi de Proeccin Cil
Gapacitar a personai de Proteccion Civl

Euaborer n Pian Muriipa de Proteociin Oivi
Elaborar Planes da Contingencls

Efaborar Aias de Riosgos del Municipo de San Mvgusl ga Horcasitas
Difusidn pormanente =1 acciones de provancien on 1 cormunkiad. 3
Re:\lzar rabibnes perisdics on establecimiontos piblios para garaniizar Ja

Atgncion ate froceiny [

Promociony Marketing
Promasie dfusdn y a6
de Horcasia _
oot o s Tl e, M ¥ Sukrsl del Wiinkioio fora i
alrsccion de kel

Promaver
frvitaf y gestons 18 iasmiein de programas tefevistvos como forma da Rromocion y
dHusion,
Fubliciar ks 0bres ¥ proyectos unicipaks con o ciudadania o general.
Promover ¢ mm.. orodiccion de Krieos y sus derivado.

a arie I iicielva prvada 13 sizacion de proyectos de inversin en
indusirias, m-qy\’advras
Gestionar apayss financiéros para ios invarelantstas del secir comerdi,

Capractior técricamanie 3 I pabloci ruref con uil enloque a @ demanda local de

‘mana de oira.

Apilcar curtas teerios H Impmsas grapecuariad § paquanios produciores para ef

‘manejo o

o santion o capz:\(
ocal

Pramover apayes para ¢l sutoemplen y proyecios promuctivos
Apoyar fa prodiuccion de ariesan‘as

G MUNICTIC BFIGIENTE Y TRANSBARENTE <07 . S

Coritrol Gubernamental

E fisvar estricio conbrot de comprobacion de obsvlvarx\ms ‘equeridss por b
Cortrakn ta General ks deparigmentos

Revision y vailiacién de programss a ejercer.
Erion roveat 3 ambe 6 morers wd pueish desbarit iyl
erdesdameento gubhoo L o
Promover qua e gasty uuhh':c <@ ejerza en obrds con verdaders mpacts en s
comurigad. ,
Establecer i elaboracion ¥ &1 cirnpimisrio el
ias & cads dheceion yio coord
blecer esiicto controt da seaHERcion 3 o3 departamentos que eén anl

Compte con 13 otaCion ofal, e tompe y forma, de ias declarati
pamimaniaies de oy fncionarios obligados

¢ To5 programas y rag! ==

st ravanan 48 olos caltalts s loderaton, 03
Dlfundir infomacion sobre Rz fichaciones piblcas qus feaiie el . Ayurkarmert; — I—"
Wnputsar i Splzacion de mécanamas Y noThalindad para sicanzi a kansgal ()
en t reodicion de cenias.
Pubikr en o porial municipal db Triztnel Ja iWarmacion Gus ostevese b Le L)
Accge0 8 ta frformacion poblica. @©
Desarroilo insthucio:

¥
ampengencizs A
Majorar a5 condicknee de tabalo e s servidores publicos

Ruum piogramas da capaciiscion y mejora corfinua para funcieraiios
Pubicos

FROYECTOS ESTRAIEGICOS

De enire lag dilerentas finaps estratégicas definidas se han identificada los prayectos, obri

usiones que por su racto o sl sl ol o e en ef musicBid, por .

ambiental o su capacidad de infiur positivamente ca la imy wbana y el pais N
considerarsa prioritarios y Sujetos a promocion sspecial, al ser detonadores del desarod. w ¥

que se les ha clasificado como Froyectos Estratégioos. S

1. Proyecto Unidad de Rlego el Bacajux
Esto proyecto consisto on la promoves Yo recuisos para equpamierio y corduccin do agua
ra bos on Miguel de Horcasitas,

2. Construccion do carretera Codorachi a Pesqueira

Este proyacto busca comunicar fa cabecers Municipal con Ta Loveildad de Pesqueka y mefaras
¥ias e Uanaport para 108 aosports ds o orretos 8o campos agriooks y l osado de lss
casechas a sus puntos de venta o exportacion.
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3. Gonstruccion de Laguna de oxldacion en Pesquelca.
Este proyeclo busca tener un correcto desting para los desechas y aguas negras y de esa manera
contrarrestar | contaminacion amblental
iendas.
£n ¢l Munoipi muchas necesidades de vivienda y es priondad para esla Admistracion
Wricpal s Gestén o pies do casa poa podr ol e nerefca pars s fanfiag
. Ampllacion de fa red de alumbrado pablico y efectrificacio
Doty af raciminta de fos omunidaries vs priortand gera 1a clidadania 12 ampliacion ds fa red
de alumbrado y olsctrificacian para las famias que 20 general siempre o las m8s vulnerablos.
6.- Construccitn de red de drenaje y plaza pilblica en Pueblo Nuevo.
Pueblo Nuvo os una localldad que flene una poblackin importanie y es muy necesarla la
Infraestruciia fara el drenale; a s vez es linpoftante QUe promovamos el Wiksing construyando
wna pioza para b cornunidad
7. Construcciin de fas Vias do pavimentacion shrededor do fa plara do 1s Falrica de los
ngel
{a Fabrica de los Angelss tiong un gran potenclal trstica por ser via principal de acceso al rlo y
sus adcionales fsas. balles y sareros do cabals esto co hevaria wn gran berelio &
impacio econdmica 8 105 camercios foc:
8.- Equipamiento y Modernizaclon oot pozos de agus en el Municipio.
Los pozos del Organismo Operador ds Agua polabi del Municipio son actuaimente ui loco rojo en
eficiencla § caustin muchos problemas que se cefislan en n gasto muy olevado para la
Admicistracion Murlclpal pgelo que estaremos gestionando equigos de bombeo y tecncliogia
eficienta para ur mejor savicio Yeconamia de ol o

&g

- Bascagan
Presidenga Municiel e peoponoen,  S{pico Mpefipal
ety
IS

£
a Vésquez Visquer ¢Fits Afberto Jiménez Reyferfa
Regldora Municips) Regicor

epiclpal

m Hojes 7

€. Guadalupe Rojas Cuamea

T terabel Makquet SHva

Tesorera
St st i Hontasits Saners . wovero e 21

<. Claudta Patricta Carrates Ordufio
Contralora

MENSAJE AL PUEBLO DE SAN FEDRO DE LA CUEVA,
COMPARERAS ¥ COMPANEROS:

LES EXTERNO UN SINCERO AGRADECIMIENTO PORQUE GRACIAS A SU APOYD ESTOY
INICIANDO UN NUEVO RETO EN M1 VIDA, SER ELEGIDO PRESIDENTE MUNIC PAI DRI
PUEBLO DONDE NACT Y CRECI

ESTOY CONSCIENTE QUE ES UM GRAN RETQ Y RESPONSAGILIDAD LA ©
ADMINISTACION MUNICIPAL, SOBRE TODO CUANDO SE RECIBE UN ES
CONDICIONES TAN DEPLORABLES, DERIVADO DE tAS MULTIPLES ACCHK
IMPUNIDAD Y CORRUPCION DADAS BN EL SEXENIO PASADO. SIN ENBA
ASEGURO QUE SON MAS GRANDES M3 DESEOS DE SERVIR PORQUE CREQ
ENERGA, VALORES, PREPARACION Y DECISION PARA LOGRARLO, CON EL APC
EQUIPC DE TRABAJO ¥ SOBRE TODO CON EL OE NUESTRA GOBERNADORA
LIC. CLAUDIA PAVLOVICH ARRELLANG,

Jficial y

o

Mil INTENCION ES PROMOVER UN TRABAJO MEDIANTE LA INTERACCION G
CIUDADANIA, EN DONDE SE CODRDINEN PLANES Y ACCIONES DE LA SOCHE!
CON DIRIGENTES DE ORGANISMOS EJIDALES, GANADEROS Y PESQUERC <L
REGION, GARANTIZANDO MAS Y MEJORES OPORTUNIDADES DE DESARR mem
FROSPERIDAD QUE NUESTRO MUNICIPIO TANTO MERECE SOBRE TODO EN E
DE LAS FAMILIAS Y GRUPOS MAS VULNERABLES.

L PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO ES UN DOCUMENTO DONDE $E PESCF &
NECESIDADES ¥ PROPUESTAS PRIORITARIAS DEL MUNIGIPIO, PARA SU ELAE ¢y
SE TOMAN EM CUENTA A LAS FERSONAS QUE ENTIENDEN DIRECTAM
PROBLEMATICA DE SUS COMUNIDADES, COMO SON LOS REPRESENTANTES
DIFERENTES SECTORES, AMIGAS Y AMIGOS, SE 144 LLEGADO EL MOMENTO DE
NUESTROS COMPROMISOS, ACTUANDO CON SENSIBILIDAD, TRANSPAR
HONESTIDAD, GENERANDO EL AMBIENTE PROPICIO PARA QUE EXISTA MAYQF
¥ SEGURIDAD SOCIAL ¥ CON ESTQ MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE T¢
HABIANTES DE NUESTRO BELLO MUNICIPIO,

Secretaria

SAN PEDRO DE LA CUEVA, SONORA ENR
s

DR. JUAN EFREN CASTILLQ ENCINA

PRESIDENTE MUNICIPRE

o
=
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VISION:

Incrementar la competitividad de los diferentes sectares, que permitan facilitar s Rcceso @
las diferentes proyectos, para gonerar mds y mejores condiclones de vida mediante is
promoctén def turismo, mercantil, ganadero educative y soclal asi como
impuisar uns culturs de trabajo conjunto entre chidadanis y gubiero muicipel, para fograr
tas matas propuests

MISION.

Impiementar, imy ¥ coordinar a las diferentes sectores para juntos lograr que fa
socledad :-np.dr'nsn Sumente $u calldnd de vids ¥ fagrar entre todos mayor desarrolio
tanto 4 Ja poblaclén urbana como rural nuestra meta 85 FAMILIAS CON MAS Y MEJORES
OPORTUNIDADES DE DESARROLLO.

EJE RECTOR 1: MUNICIPIO EN PAZ Y TRANQUILO

0BUETIVO
Fomentar la prevendan fa vmpllmlnllo)dn o justcis y ol raspeto por a culura do s lsgaltad un
mayor nivel de desarnolio y mejores condicior revengan conductas defictivas on ias
les y espacis Lrmavon. v &8 goranticen 3 toda pablacién el goce e S oo ¥
Thonaes

ESTRATEGIAS ¥ LINEAS DE ACCION
« Disminuic los riesgos y establecer msdios y una pafitica que combsla adicciones y rescate
de espacios piblicos.

Impulsar una cultura cludadana, rescatando Ios valores éticos, morales y oon amplia
cultlra de prevencldn v respeto por los derechos humanos v sociakes

lsar programas y scclones de prevencion de delitos en el municipio, comisarlas y
delegacianes, a fin de evitar que haye més personas que se canvientan en dalincuentes,
que sufran violacién & su infegridad y su patrimonio ¢ que Guedan atepados por el
consumo de drogas.

* Genersmisy para la educacién, ia

y el empieo,

Promover una res! y eflcaz Goordinacidn entre érdenes de goblerno, a fin de combat fa
impunidad y gue prevalezca ia justicia y la paz.

OBJETIVO 2
Impulat 2 cuurd e legaidad para iovar In coldad s vica de les Gomuridades  ofecer
espacios do osparcimierio y de8armoio para o8 mhos y ovene

ESTRATEGIAS ¥ LINEAS DE ACCION

Fortalecer las campaffas snire la poblacion los valores de respeto a fa legalidad y el
derecto.

Impedsar y promover la participacion de la sociedad, para conservar la inlegridad familiar.
Dar segufmiento a campafiss de diusion para fa pobiacion en generai, sabre los valores
humanos, s tica, et ialogo. Ja tolerancia y Ia honestided; con todo el se fomentara a
cultura de la legalidad, de la denuncig y da la parlicipecion social,

QBIETIVO 3
Capacitar 8l cuerpo paliciaco para que 3ea carfiable y que facliite Su actuacion. ¥ promaver vns
sociedad ¢ iva on los quehs L 3

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
< Fortalecer y promover acciones para confar con una poliela confiable bien remunerada
can la infraestructura tecriolégica y fisica que facilte su actuacion

Impuisar 1a eficacta on el desemperio da los cuerpos policiles, con estricta apt
Estado de Derechos humanos dé fa poblacién y su proteceidn frente al dalilo.

OBJETIVO4
Fomentar . do ¥ tre b8 hres drden
gobiemo, procuranda la genesacion de una pal Tron tomunctada, que cuente

confiable
major Iniraesiruciura tecnotégica y fsica aue: lacmta su aciwacion

ESTRATEGIAS ¥ LINEAS DE ACCION
ortalscer acciones de coordinackén y coaperacion entre las agencias poficiacas en k
Srdenes de gabletno.

Promover Ia eficatia en of desempefio de nuesira cusrpo de seguridad publica loci
estricto apego al Estado de Derecho y al respelo  los dereshos humanos de la patlz

OBJETIVO S
cludadans para asegurar la convivendia sana y seguia de n
habitantes da los divarsos ambitos de fa vida cotidlans. o

ESTRATEGIAS ¥ LINEAS DE ACCION

« impulsar (2 particpacion chudadana, indhuyente de organizacianes de la socieda
acionss, arganizaciones soriaos, Inclveonos sducatvas ¥ Sgamsasones te 1
e fos programas de prevencién del dallto.

Cnl\!ar wh nmﬂ avaluaclon parmanente, con indicadores ciaros y kansparentes
erpos de s

OBJETIVO & f
impiemenlar acciones de prateccién oivil en el munlciplo y sus comunidades con er| |-
salvaguardar a las peraonas, su patrimoriio y ertarno, sl como lo relztivo a los servicios 7i
estratégicos, en casa e riesgo, emergencia, simiesio o desastre

ESTRATEGIAS ¥ LINEAS DE AGGION

Efahoracion del merco normative municipal sn materia de proleccién civk

Promaver e knpulaar una cufiura para la prevencion de desasties y el manslo lntegral de
riesgos, entre los sectores pidlico, Social y privado.

Fomentar' e Impuisar précliess de cooperacion enfre el Estado, goblemo municipa! ¥
secledad civi, qua permitan atender con mayor oportunldad a la pobleckin afectada por
fendmenos nsturales
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EJE RECTOR 2: GOBIERNO COMPETITIVO Y TRANSPARENTE .

oBJETIVO 1
Impuisar un camblo de snfoque de gestion, de uno badicional a Gro con arientacen hacd
result

ESTRATEGIAS ¥ LINEAS DE ACCION
Actusilzar, elaborar y adecuar el marco normative municipsl

« Orentar al goblero local hacia resultados e impacto soctal, adoptando el presupuasio
besado en resuitados

OBJETIVO 2
Impulsar una nueva cullura chidadana, rescatando los valorss sticos y promocian de une cullura de
prevencian y raspeta por los derechos humanos y seciales.

ESTRATEGIAS ¥ LINEAS DE ACCION
+ Promover las valores civicos y éticos, que permita la consolldacién de una nusva
ganeracion de cludadanos.

Promover programas de prevencion de las adicciones con acclones de segurided escalar y
desarrailo Integral para nifios, nifies, adotascontes y [venes.

OBJETIVO 3

Promover & impulsar los m:lmmams y mecanismos de particlpaclén cludadana establecidos en
legislaclén estatal, por medio da tas custes, Ia noblaciér puada participar activaments en la toma
de decislones mlsclonsdas o ol dlsaho, 14 slecuclon. 15 superaiion ¥ a evaluacién de accionos
publicas

ESTRATEGIAS ¥ LINEAS DE ACCION

Promover & mpulsar las acclones cel Comitd de Planeacin Municpal para integrar los
proyecios estratégicos para el desarollo muricipal en el plan municioal de desarrcllo y
vigilar su cumplimieto

Promover los instnumentos de *a fey de paricipaciin chudadana tendientes a incentiiar a
Jos cragadanos para que sean sujelus achves e fa comstrucs on de polilicas FUDKCAS y
Seciones 68 Gobern que nos siaca de mancra croca.

OBUETIVO 4
Transparontar los procesos ds operacion ae los servicios publicos que reciben g cusadanos

ESTRATEGIAS ¥ LINEAS DE ACCION

fmplemantar macanismes de menftores y asesorfa a ios ciudadarios para que todos fas
personas reciban servicios de calldad sin distincicn alguna y sin espacio para la cotrupeién

Fortalecar Ios mecanismos de comunicacion con la chidadanls y dfundir do manera
oportuna fa informacion publica gubernamental

Fomentar una cutura de la ransparencia que 52 vuslva parte Integrante do la cultura
alvica, s decir, que forme parte esencial de las actitudes y comportamientos empraserios
sacledad elvl, partidos politicos. organizaciones, senadares publicos y ciudadanos en
ganeral

JETIVO 5
Rescatar ia identidad Institucional, ef valor def servicio publico y ética profesional de los servidores.
publicos.

ESTRATEGIAS ¥ LINEAS DE ACCION
+ Fromover e mpuisar los programes de capacitacion permanentes de los servidores
Pablcos para que ademas de los tonocimienios y f élica necesarios, lengan un claro
compromso insfitasicnal

EJE REGTOR 3: ECONOMIA CON FUTURO
OBJETIVO 1

impulsar 5 San Pedra de 1a Cueva coma un municiplo premotor de ka actividad turistica, asl ¢
del fomento a 3 compsfitvidad en las actividades productivas focates.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

Promover acciones de dasamollo y apoyo a fa comerclatizacion de productos taczdes.

=}
+ Mejorar 1a wmpol?livldad de la derta luristica local, garanlizando su desarrol o tur =
sustentat o
« Promaver la coordinarién nstitucional permanenta de los actores del sectar turism =
favor de nuestra municlplo y de le region. @
« Grear una oferta trlsiica hacta ia regién y ef munidplo basada an 108 atributos hisk me (7]
culturales y naturalas,
O e—
+ Promover & municiplo en los dlfarentes medios de comunicacién para ‘aciil o
focalizacién y los atractivos con os que cuen o
o s
OBJETIVO 2 @
Promover el manejo sustentable de los recursos naturales a través de proyectos praductive. = Q2
D
ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION o=}
« tmpulsar modalidades de producclén v CoRSUMG que aprovechen con (BSPONSaba ae
recursos naturales. (O R ]
noT

Imputsar y promover una estrecha coordinackn con les dependenclas del gobiemo Fe
¥ ¢l gobwerno Estalal. nara of desarroflo de acclones de programas ambientales

tmpusar Ios recurses naluraies a kavés de provecics

Permitir que nuestros jovenes. creallvos y emprendedares desarabien sus aot
conosimientos y capacidad innovadora para competr, con #xito, en et mundo medernt

€

OBJETIVO 3
Impulsar acciones para ef combate » Ia pobreza v Ta marginacion para reducis la brocha de
dosigualdad

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

« impulsar acciones para que fas famillas de nuesto municiplo cuenten con una plataforma
base de bienestar.

aly

w
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Promover s Impulsar ol desarrallo da fas camunidades en afla y muy alla marginacién y
conibu a disminuir 12 condicidn de vilnerablidad de familias y pessonas,

Farmentar las acclones tendientes a garantizar la prolecrion docial @ Ficramantar el mreso
da fos adultoy mayores da 86 anos y mds, asi coma aminorar e deterioro de su salud fisica
y mental.

Promaver sl desarrolio inlegal ¢ 123 personas con discapacidad y sus familias.

Promover 2 impulsar acciones para que las madres y padres de {amilia tengan 1o suflciente
para el sustanta diario d sus hios.

EJE RECTOR 4:MUMCIPIO Y BARRIOS CON CALIDAD DE VIDA

OBJETIVO1
Brindar senvicios de calldad

ESTRATEGIAS ¥ LINEAS DE ACCION

Implsmentar sncuestas y asesoria  los ciudadancs pars qus todes fos pertoras fecian
seedicicn do candad 3 Gistieion algUna i £spaci para 14 ComupCH

Fortalecer Ja comunicacién con fa cludadanta y déundir de manera opartuna i informacibn
‘publica qubernamentat

Fomentar una Cultura de le transparencia que se vuelva parte integrante de Ia cuV\u«‘a
de fas acttudes comporamantos de
empr . Panidos” palfcos, cgarizaciones sivcales, eemvderes
Sione s Sudatant on gencr

OBJETIVO 2
Prestar an su respectivo dmbilo tamitorial los servicics pahlicos basicas contemplados en Ia ley de
manera eficiente v eficaz,

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCICN

AGUA POTABLE: Ampitar fa coberlura de fa rod de agua polable en fas comumdades
munlcipales, y feducir 6 Importante rezago en la dastrucion del vital fiquido.

Gestlanar [a consirrceion de un pozo perforado para agua para consumo humano, ademas
<6 una pita de 700.00 Iros de ca) s conduceidn a hacia el pushlo por gravedad,
%on una distancla de 8 kilémetrosapraximadamente.

Bestionar a rehabilitacién de 2 kuAmems de tuberia del pozo actusl 3 ta pita de
aimacenamiento de agua de consu!

Gastionar s consiruccion de una pita de 300,000 firasde capacidad ¥ su randucckin por
gravedad de 7 Kibmehosaprodmadamenta, para sbastecer de agus potable A fa
Gomunidad de san José dé

Amplizciéne fa red de agus potable en ia comuridad de nueva Suadui

Construscion de una pla de agua polatle en 1a comunidad de rancheria

DRENAJE ¥ ALCANTARILLADO:mputesr y promover [a consiruocién de un sistame para
el Iralamiento adecundo 68 aguas resldusies, a fin de reduclt problemas amblentales y de
salud.

Ampliar fa cobertura en el servicio de drenaje y alcantarillado,atreves de e construccién de
nuievas obras do infreestruclura

Ampfiacién de fa ced de drenajs en san Jasé de Batu.

Ampliacion da 16 160 de drenaje en san pedro de |a cueva asi coma la sofugion definliva de
ta descarga de Ing aguasnegras a la presa det "novilla” con Ia rshalltacton d 1a planta
tratedara, en san pedio e {2 cueva

RECOLECCION DE BASURA: Recoleccion de basura y rellano sanitario actualizar y
modarnizar el squipo de transporte de basura def municipio,

Optimizar ¢l sefvicio de recoleccién de baswa as) como implementar eampanias de
limpieza ademés de conciantizar  las personas de como tashacerse de algunos desachos
que acasionancontaminacién al ambionts.

Gestionar para ia basura

ALUMBRADO PUBLICO: Ampliar la cobertura en Ia prestacin del servicio v meic
infraesiructura seguridad en ios panleones municioales de la cabesers y 138 comuniic

Ampliaf tiea elactica en In comunidad de San Pedro deta Gueva

Gestionar la adquisicion de focos para alumbrada piblico mientras se sutoriza e prc
e fuminarias tipo LED

Ampar la red siectica en fos solares del rodeo, =

= Ampiiacion de la red eléclrica en la comunidad de Nuevo Suagui en s solares ¢ w
“petos”

O e—

«  Gestionar I2 niraduccion do energie eléulrica en las patavas y en estuols que s¢
Gormo shergie en a cominidad s Hoanan o
o

PAVIMENTACION: Pavimentacion de (& entrada 2 fa igiesia en Nugvo Tapups,

= Reforzar con concrato hidraylico pendiernte tramo carretero Batopar-Huepar (150mts)

Pavimentacién de calle de 14 iglesia en Nievo Suagor.

Pavimentacién e 1a calle salida a Tepupa en San José de Batue.

Pavimentacidn de Ia entrada de San José de Balue

«  Pavimentacién y rehabiitacion de calles de la cabecera municipal

EJE REGTOR 5: TODOS LOS TODAS LAS

OBJETIVO 1
Fomentar una educacién de calidad y cullna que permits ef desarrolio integra) de los habantes
del municipi

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
« Apoysre lmwls' Ia incomoracién de ja famitia y las instiiuciones de la saciedad civil al
en is planeacién y desamolic de la vida escolal en todas sus
Smanionas y s sepoci, ar ! by pavenies 5 comaniare
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Continuar apayands a lot difertes escuelas del municiplo tanto econdmicamente como
en gesbones para su majoramient

Contribuir & ia reducclén del rezago educsiiv mediante Lz gestion para el otargemiento de
becas a fag niftas y las évenes en siugcion de vuinerabilidad sgravada por el emharazo y

maternidad

OBJETIVO 2 )
Prosmover ¢ desatrollo cuitural de Jos habdantes del munieiplo con pieno reconosimiento de sy

histerta, patrimonio y tradiciones

ESTRATEGIAS ¥ LINEAS DE ACCION
s Promovery a el pr del municipio.

fomentar uns,

(Gestién para la construcckén de un audilorio de Usos Multiples para fomentar & cullua te
ia region

o+ impusar y promover I8 creatividad arlistica

+ Gresr mecanismas de coordinacién y vinculacion para ta canservacion del patrimonia
ural

« Promocionar y erriquecer fas fiesias y eventos populares tradicionsles del municipio en
Techas espbiicas.

Gestionar para fa colocecién da una antena repstidora de interet en fas localidades ds

San Joss de Batuc y Nuevo Tepupa

struccidn de un graderfo en af loril de Nuevo Suaqui y Rencheria pare el sano
antretenimiento A=

«  Construcclén de Kiosco en plaza Rancher(a

OBJETIVO 3

Promaver la saiud y prevencién da enfermedades con espacial atencitn a los grupos vulnerables
ded municlpio y sus comunidades.

Estratepias y Lineas de Accln

+ Promover una cultura de carresporsabllidad de fa socledad en lodas las acciorres figadas
conta prevencidn y atencién de 1a salu

Equipamisnto de tos canlros de selud de fes comunidades de Nueva Suaqui, Nuevo
Tepupa

+ Costonar ane s dherenes depondencios @ apoyo de un médico trulado que este de
planta en jando de maners paticular y recibienda un an0y0 ecandmica
e oora de 1 ayuntamleno.

Gestionar ante las autorldades compatentes el envid de un médica pasante de oderiatogfa
que preste su serviclo social en asle municiplo

Promaver campafias de salud sobre dHerentss lemas adicolones, violencia intrafamiiar
diversas enfermadades etc.

OBIETIVO 4
Fiomove 8 spcacin plnicsda cel serii flsic ol deporte

con
muni rp

:amh!machsn de 1a casa de sslud de Nuevo Tepupa, Rancheria asl como para Nuevo
uagul

n Ja vida disria de las personas.
iyendo en la formselén de hibitas que propicien un modo saludable de vida de fa pablacion

Estrtagias ¥ Lineas de Acclén

Promover ef mejoramiento def desarfallo fisico y la elevacio del pr-sugm deportivo de
Ruestro municlplo, premoviendo sf respeto alos principios éticos del depor:

|mpu|sur la Wiraestruchra dopenwa del municipio.  través de fa gestion de 2poves y
mpllacton,

para
Instotacionbs departivas erlentads 313 oréchica ¢ denana y s s (iea, 3
fa construccidn de campo de futbol, y ia consiruceidn de un modulo deportivo ¢
canchas, frota pisiz, gimnasio al aire llbre, electrificacién del campo de bt -
construccién de baios, cuarto de utteria, bebederos, cuarta de vestidores y pasto si

Estimular s participacion de docentes, alumnos y la comunidad educativa sn gen
programas de eultura, arte, recreacion y deporte que Contribuya a mejorar la salud
mental

Gestianar ta consiruccién de un parque recraalivo en is colonla busna vista, Go
incluya reas verdos, equipo para ejercicio af aire Rore

Acondicionamianta del estadio de baseball en San José de Batuc <

Rehabfitacion de la canche de volivol en Nusvo Tepupa

—
« Construcsion da un taste y rodeo on 12 cabecera municipat para ef sano entreten

tamiliar. o

=

OBJETIVO 5 O g
Impulsar una nueva A 3 Valores éticos ast i @
&0 las comunidades. —
o

[=]

o

Estrategias y Lineas de Accién 1\2

Promover los valores clvicos y #licos en a cludadanfa

en las euw.s sobre programas de prévencién de lag adiccion t

’
Organizar platica "y desamodlo integral pera nitos, nifas, adolesce

acelones de seq!
jovenes
-

Organizar evenlos culturales para toda la poblacién

Gotabarar con la culurd de las habilantss con las rehablitaciones del pantsén munclpal
asi como de 1a comunidad ge Nisevo Suagu

Gonstruccion de un cuarto para el padre en Ia iglesia de Nuevo Suaaul.

Construccion de bafios piblices en las comunidades de Rancherla y Nusve Suaqul
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Boletin Oficial

Gobierna del
Estado de Sonora
Tarifas en Vigor
Cancepto Tarifas
1. Por palabra, en cada publicacion en menos de una pagina. $7.00
2. Por cada pagina completa. $2,282.00 _S
3. Por suscripcidn anual, sin entrega a demicilio. $ 3,319.00 i E?
=
4. Por suscripcidn anual por correo, al extranjero. $11,583.00 E g
[T
S. Por suscripcién anual por correo dentro del pais. $6,427.00 f R
O e—
6. Por copia: o o
=
a) Por cada hoja. $7.00 &2
=)
b) Por certificacion. $47.00 g9
no
7. Costo unitario por ejemplar. $2200 [ \\
8. Por boletin oficial que se adquiera en fecha posterior $84.00 S
a su publicacion, hasta una antigiiedad de 30 afios. SN
Tratandose de publicaciones de convenios - autarizacion de fraccionamientos habitacio-
nates se aplicara la cuota correspondiente reducids en un 75%

El Boletin Oficial se publicara tos lunes y jueves de cada semana. En caso de que el dia en que ha de efec-
tuarse la publicacion de Boletin Oficiat sea inhabil, se publicard el dia inmediato anterior o posterior. (Articule
6 de la Ley 295 del Boletin Oficial).

El Boietin Oficial solo publicara Documentos Originales can firmas autografas, previo el pago de la cuota
correspondiente, sin que sea obligatoria la publicacion de las firmas del documento, (Articulo 6 de la Ley
295 del Botetin Oficial).

La Direccidn General del Botetin Oficial y Archivo del Estado te informa que puede adquirir los ejem-
plares del Boletin Oficial en las Agencias Fiscales de Agua Prieta, Nogales, Ciudad Dbregun Caborca,
yh

Navojoa, Cananea, San Luis Rio Colorado, Puerto asco, + 3 ¥
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