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CONVENIO DE COORDjJU.CIÓN PARA LA �EéÚc;JQ� DE LOS PROGRAMAS ')t 
ACTIVIDADES DEL. SERVICIO NACIONAL O� EMPLEO� 'QUE CELEBRAN, P0Ft UNA> 
PARTE, El EJECUTWO FEQERAL, A TRAVÉ� DE� Sl;tRETARÍA DEL T.AASAJO y 
PREVISIÓN SOCJ,!I.L;. . EN ADELANTE < DEJ.{OMIN4oA LA "SEOftEI.ARIA", i . 
REPRESENTAD"J'OR SI.J 'flTULAR , LIC. JES�AI.,F.()�.$9 NAVARRETE PRIDA Y.� POR.,? 
OTRA, El GOBii;R�O. QEl ESTADO DE SONO�:.�}ADELANTE DENOMII'Ü\.00 El; "GOai�RNO DEL ESTADO", REPR.!;S�.!ADO PORELUC. GUILL.gfijV!,O PADRÉS ELJAS, 
G(lBERNAl'JOR DEL ESTADO, .. . A$1STIOQ POR El LIC. RO�trra · aqMERO LÓPEZ, �.�c��ETARIO DE GOBIERNO ;\El c .. (il tiJ�RDO MONGE E$�Á.8,CEG�i SECRETARIO 
DEl,; TRABAJO; El l.A.�. CAf{l.0$ 1!11ANúla. VILLALOBOS QRGANISTAi$ECRETARIO Q.E HAC

.
IEN

. 
Q�. Y Ell.A.E., CA�

.
: O

. 
S FRANCISCO TAPIA ASTIAZARÁN. SI;CRETARIO DE 

l,A .CONJR�j.;ORIA GENERAL, A !,.AS CUA,l;ES SE LES DENOií.;tNARÁC()ÑJUNTAMENTE coMc:l tAs "PART�s", oe; caN�ORMIDAD coN .LQs . >ANTEcEDENTEs, 
DEctARACIONE�!<fl.A.USULAs SIGOIENTES�

iÜ) ;;;\); ¡\ ;
, . · ·.· . ·• 

o/l \ /:J• 

1. El articul�;'123; p!�;rpár:f:.Td: �aE �!f����, ��¡itica de los Esl��;l: . ,'/i,-
Mexicanos, ��áblet;e qóe toda persona tiene · · · ,:,ffrabajo digno y sodlifuj$hte•• 
y que al efecto; $e promoverán la creación de '"s· y la organización soda{i�t¡J�: 

/: ;rVJ��, confonne a la ley. ;.;{';(!; );;. 
)ti.

? 
La ley Orgámca de la A:;iníSIIad¿�' Pública Federal, ��!�iú articulo 40, 
#acción VIl, que corresporn:Je alá Secretaría del Trabajo · ··· ··'�-'S 1 establecer y ' -\:�nr(gir ,f.J Servrcio Nacional d:e. Erhr;>Jeo y Y:ig11ar su funcionam -x:::-: :·.s . .. J 

111.
· 
t;dd�fg; �e a lq.p¡�pv�sto en, �{¡¡�'rbffia ��� . frat<c.�¡¡ 1 y 11 deiá;\[��$J�eral del J 

el Servício . J9aéiOñaJ' ; q�l Empleo, tiene, en��'ú1ifó$:.Qpjetivos, estudiar y wpm 
operaci6n:4é p()li\!qas\públicas que apoyel'Y ' Ia.:�enera'#ón de empleos; Y{; �f�ol7�T 
di5eñar �tanísmos p¡frli¡. el seguimiento a� colocád6n :� los trabajadores>/ :" · · · ·: :: 

::·�-· . •.• . .·. . . .  ::-: � __ :. . -···· � . .. ·.· . : :(., b"··· 
IV. En ténni�d��los art\culos 538 y 539 de li f�det�l del Trabajo y 14, ��óJ�(; 

Reglamento intl'ii1Q(J!e la Secretaría del y Previsión Social, la CbQt(liQ:;t!iipif 
,&,{9�!'l!ilral del Servicio Nacic;¡®f(p!f .Empleo ( SNE) es , [¡;t c!;!l)ligad Admiriistraliva 

,�,,. jliii '�da de operar el Secyit1o. Ná�al de Empleo (SN!;);e!i mat�ia de apoyo a la 
fW ;.pQI:ll!i!:ll9n buscadora de �pi�Q;. AAfa'l()cual administra <:(1\'ér\i:(ls serVIciiJS y programas 

[\�Vi 'i t:,���¡�:mé::� Apoyo a;€m�\�;�5�\ es un instrument:;���fflkes promover la 
'·'t?'tó!i:�Cación en UIJ empleo o actti;jlljad productiva d_e buscadote$,4�;empleo, mediante el 

VI ::rz::::tt:i��=:�::��� 
Oficial d&1 la· Federao.\(in (en adelante ��-· q!i;:QReractón), estable�(\; Q� pa� : 
fonnalizarfl(;i:ióQ(d¡t:faéi6n de actividades éh!f��tftJ.�tivo Federal por con�uejl;i,(t�,· � , 

. �·sECRETARfA•!} • y" ·tas gobiernos de las eiiildadés' federativa�, .se lleva á �bó la 

;;;;;i::i\�:�������:�i��;l�!i�i� ·!�!�!
e
�·�·��

i
���i�n��

s
�: 

;¡,\; <!�«' , );
' 

\ • DEC·(Á·: A C 1 O N E S 'i'; ><.,,�;\ ·· .. / ·.·:·_:: __ :::::: ·<,=::- >��.. =. ·_:::..: -::.:-=> /-: :;f:�·:_::���}J:;r·=-=
= <: · -.-.-

1 • . • ' La "SECRJP'M(�·· �eclara que: ·< '""'· ' . ··: iúfi: ······ .·. 
1.1. Conforrií� �-lo df5tJué$\o en los artfculos iJ�·;�d� lal#y Orgánica de la¡Jf�h1tt;Z� �. 

Pública Federal� y 537{538 y 539 de la t:;t,y FíWm:¡¡tde,!Jrabajo. es una Oi:W.erigjWQiá d�t 
Poder EjecutiVa,'Feq131'81 que tiene, entre �f�!Ji��f�jies, las siguientes:<¡[ . : t: • .. ;'}{ 

':=:=�Mf)�:�z�:e· · .. =::<-=·=·���-=-: .::�:>:: --=-- ·--·-·=. ?:\:-=;::· .. :t:�--= -\�l .. Establecérydirigir el �NfYY!9Jiar su furicforiainiento; o:ri >•t;; ··.· 

lO �����or:s ��n �iWa�ef�;������=�ti���:. ���·�i ��n� l�ert adas por lo� 

Practicar estudios '·' ' ·las causas del d�:.y:4� subempleo de la 
·mano de obra rural y'··•. .,..., ....• ,. . ,,,, . . 

1.2. Los rec¡jt{¡ds eci:íilójnicos que sumlnistr�tfl al "CQ�ERNO DEL EST�éfpii! {# '� 
cumplim!�ntadélobíeül del presente Convenio 4.e: Ccii@inaci6n (en adeláh.te COi'tvénloik 
provie�ri de IÓs autoi1Zados en el Decretó de Pfe�i.Jp.to de Egresos d:ttia F�aeic$0 
fn��i���:'Ji�n�: ����t�ye�!��� súJef�� �� ���nibilidad presupú,)��2����# 

�-- '. - .·. .;·:.::; 

t�=:s:.;�����:.����i·����= 
>·!!;�;�; ,, Pani;;jos efectos del p�. ·.· , sei'\ala como dómlc.iliQ ... . ei ubtcado en Periférico 

'):>•.;,sor número 4271, edifi , .Col. Fuentes dei . Ped�itbélegacíón Tlalpan, ·. ·••··•· 'éódlgo Po� 4!49. Méxicó; 

11. 
. ·;;;.���:::·;:)·;. 

Número 8 Secc. 1 

�- . ; 
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11.1. Con fundamenta e.n los articules 40, 42, 43,.y,tW de la Constitución Pol.ítica de)os 
Estados urndds Me�nos, y 21 de la·C . .;ifl.stltucióif .Política del Estado de Sonora es '·' • parte int.grao�<!elá f�deración, libre y �erano en i(fque toca a su régimén intetiQ'f sin! 
más lim¡taciOile$ Ql.ie Ja� expresamente eStábreci'Qas en·eJ Pacto Federal. · · ., , , ... . -:-;-.. . . . . . � � . . 

11.2. Con fun�ellt<l en 1� artículos 25-A, 2!;11;, 68; m.'.y 82 de la ConstituciÓn Polftica del 
Estado dé $QilQf'i'!J� 3, 9, 22, 23, 24, 26 y 33�o B. de la Ley Orgánica del Poder 

i Ej�¡;utivo del t:stado de Sof1g�(1; 7, 35, 36 Y. 37 de la Ley 9!J P.t�ación del Estado de 
_____ \ · ' Só�; 1, 4 y 5 del Re_��ll'\�nt_o · :_lfl'-�ríor de la Secretari�-:(!e_ G6�1�fn?; 1, 4, y 5 del 

�m!l�mento Interior de l¡fSecJJtatia tjel Trabajo del Estado d& $onQra; 1, 5 y 6 del 
�egla'mento Interior de la,$eqretarl�t,d�Hacienda, y 1, 5 y�, del Rímfamento Interior de la 
�cnil#da de la Contraioii¡¡::Generaf}el Lic. Guillermo Padrés �ras:,. Gobemador del 

;; Estapó de Sonora, y el Uc; , �4�¡1Qcaómero López. Secretar!(! qe <,11)bierno, asl como el . 
e; t3ildardo t./1\)QQ� Escárcegl( Secretario del Tr�b<!jo; el L. A. E. caries Manuel Villak;>bos 
Organista, §etitétti.óo , de Hacienda, y el : L;A:E: 'C.�Mfos Francisco Tapia AStlaZál'éÍ'!, 
Secretarig <le, �. COirtr;;!lorla General, s� �ei)�!Jentrátr{acultados para sV.s{;nbir· y·:dái.. 
cumplimj�to alpl'Eise1t� Instrumento jurlg�.' '· 

11.3. Conformea 1Qi3�,taq¡�ldo en el articulo :i�;.fr-acéióri!.inclso g) del Reglametlto lnlerlo(c:f!i 
la Secretar�;�t/'8bajo del Estado de Son�, Piifá la atención, estudio, pléne;íCión, 
¡:lªspacho y resoltidón de los ll$t!nlo$, de su competencia, la S�!afla del Trabajo del � 

· ' 'E�tiJ8p de Sonora cuenta, ��é'otffl�)lpidades administrativ�; con ía Qifección General <X ,f. 9�té!\Ya del Servicio Esll#ál lil'!J �!)\ptjip, la cual tiene la rf}Spriqs�bllidhll de operar los 

' if[ ft4:' ���::c:::::::el�:�i$st�·que tiene su domlcll� ;���ataJi� de Gobierno, 
· i\i .81{lijta' Aita, Comonfort y Dr. Pal��í'itiúmero, Colonia Centeiiatk�; c&iigo Postal 83260, 

· · ''HEirmosillo. ���ra, . · · · · · 
. .  

· 
'·o.:' 

. ,,. 
• r 

111. Las "PAR����a�n para todos los e�tos !�ale�;oque conocen las ÓÍ$p6;\cio\'lés}; 
contenid�# en fa ley F64eral del Trabajo el)mat!lr'IB c!e thltlpleo, las Reglas d� O¡i�;�ración./ 
los lineart\f�ntos y mart¡Jales que emite la��ECRETA�IA" para la ejecución dEíl J)A,E yr> 
otros servrolq$; prOgramas y actividades dei Sjilt. ··.· .. · .. / ...• . ·•· ..... · . :; 

§J<Pi$$tQslos anteriores Antece,d,,�iY:[)eclaraciones, las "PAA.TES"1��\P de acuerdo en 
, p;iebrarelpresente Convenio, �!fi;nor de la��iguientes• .• ('1;:, 
> ;,\ ·.·. ,; CCL4VSULAS ,., 

'; iP�iM�sA.i OBJETO. El pre��¡ · .��it�ento jurídico tien� po(.>obfét� establecer las 
obfigationes de c�l.�pión que asUmen la ·��()i�TARÍA" y el "GOBIERf'fO OI;L 
ESTADO", con elJ!rd'!é li�r a cabo la intermedi�clóriJabóf¡¡l entre buscadores � empleo y; 
empleadores p� l¡i. �i;&ón de los primeg,rs m�l:!i�nta)a operación de !of' sén¡'lcibs,'':' 
programas y a�idades (!el St)IE en el Estado dé�onori) dura�e el ejercicio fisca¡�o13, "· · 

SEGUNDA.- oébsÁci��� DE LAS "PART¿S't,-para �ieumplimiento del o�jetp!l)atériá··
·
· 

del presente Conven\i1;)á *'SECRETARiA" y el "GOBiERNO DEL ESTADO", en la 'ésfeta de Sl.l;>.)';{�!;ies, acuerdan sumar �fu!T;zQl> para la ejecución de .k:l${$etvjcjqs, programas y 
ati!Vidai!�$ �1 SNE en el Estado dJ� Sonora;;�� los siguientes asp��tos: · .· ;:: -./ .;· ·· .. : ':::>-:-� .--�-:-�·. '-! <-·· i- 1 :'ctÍri1Pift con las disposiciq�es' f�ales r.�erales y estatalesapn<;<ibles ¡¡las actividades 
\ · del �E; emitir y aplicai' Ja nbr¡Tlati)!iljad de los servici�; progr¡;¡p:tci!S y actividades; 
+ i . etal'i9far la planeación del ej�clci.!). fl$961; aportar los recursos .. � q1..1e $&comprometen en 

r; : :¡¡;presente Co¡wenio; asistir' ;{Íos ·comités en IJ)$. q1..1e sea miembro o· ienga la obliWJci{m 
de particip¡¡r;''�Ci41r al personal; eval.y<ir : ia· ó�ración de la DireccillrJ. General .. Operativa� SerVlciq Estatal del Empl® c:le SQnQ.fa, a la cual, para eféctos .del. 
presente:Conv¡!jnii:i;: &it adelante se le denoml11ai� Oficina del Servicio )';¡aci'Cinal i:le 
Empleo {9SNE}t C!$1 c$ino del personal q!J.:'J iabor¡� en 11;\'misma, y elaborar documentos que propoicip:riei'l trifo¡'ffiación relativa a sufl:¡rydo�á¡i'lié[lto. ·· ·· · '... ··• 

. ?. E�!ablece� ��clihis�os que , pro��,��van la f�;ih��f�ción de l.�'fflcªntes a las que se 
, . .  •.: ·Vl�an a los buscadoresd�enip!eéfque solicitan la inter�latMn�: SNE . 

. :·:· = -: _./ - .--.:
__ __ :-: - :;:;·= ( : _ _  .. \=·_ :·: -·- _: :_ ::::- �- _ · ··==?;t: JJH� -��-�-<- �r�-J�:� , � 

·· · TERcJ:RA.:beLIGACIONES.OE LA"SÉCRETARÍA". La "S'ª§R�A,!ii�".Pbr medio de la 
CG$NE;·�,ptlliga a lo siguient�� . \ > ' ' ' ·· ' , ) 

'i� arrirti; y dar a C()nocer las R��la�tttoperación, lineamientoS:·rr.;nJ�res y criteriqs de 

, :::��=r:s:��:::c:::::,:�:,: ��le c caracterf�lica� defl¡ �(lttdad federativa. ·•··· . . ·. · ·• < 
t ª: .. P!l�ermlnar ;i J�;<:' conocer.,ª� kt,OSNE ���� í:i���mientos •t �todo logia . da�� i 

'> d�t[ollo del Proyecto An,paldtfPI�ción del SNE. .;i' ' >.;;: 
/\ 

··
·
····· ·
·· .·.·.·· ·

·

.
: .•.••. ";; p�(¡�:á�nar el recurso pt,¡������� cb(Ilprometid1 

o PL�
ra l�f!i:�¡p�r������X��0!i 

. . .·. . • ··· actividades óel ' SN\:, ·cqr)forme a os �ne.,..,, • , . , · ·· p(M�mas Y p . ,. , , , .. :·., "' .. ,.,,., .. Servlc·Jo NacJ·onal· ,., .... · ·Emp'"'�, Y la demás 
' f>r�tiPuesto de los rogrema,s =. "" . � � 
#\ �f\ormativtdad f�der�l aplicable. ' , · . ·:, .( .. ::_. -��:-.--

·:;;./ ·�:(;{:)) ::;:;), 5. ��t�v���i��Í;,�¡�,! ���o 
s
����:!�el �����i;!a�:;

i���a�o�-�)��Í\ 

:·:\�i\_;_� � 
. ��: .. �:;(;�f{ -·(:�:· ¡: -:::.�----:Y _.:::·_, . _¿_;::::; 

Jue�s 2íiae Julio del 20�jz;-.? ·t" NÚmero B Secc:'t'�·tu,;iil1i' 
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·,: 

Internet norreo electrónico y comunicación telefónica de la red de voz y datos de la "SE<?RETARIA", conforme a las posibilidades presupuestales y en los términos y condiCiones que ésta.;establezca. .. .. •••·•'·•··'' ,· ... 

6. Establecer � $Ísléma J:fe Capacitación del S�biti �i�Af:íl?de Empleo (SIC 
comprenda 'la programación; temáticas y contenidos: · . \>' . 

7. Vigilar la o '"\ '
•·'''

·
'·
·. �j(;�l servicios, programá$.;\y'�c!ly¡¿¡¡¡'des de la OSNE, · 

lf�Ver a cabo S ífliitfón y el S�IJiq¡iento a la fi$bii!lzáclón que re;;¡l,igen las ins 
para ello . 

· • .. •·•··· ·.. .,.,,.,.., .. _
,., , 

· 
.:r·· '··_, _

_ 
t}> . . ' :·�:>:: 

las ;�lspil�dne!\ legales y 

��:���í�b������ .��:t:Jeg�e�L ij$Q��NÓ DE�.}��;:DO".i�l ifJ����NO DEL 

A) Constituir la Q��F p¡j¡-a bpera�. los servicio¡¡;'��ªti:!a.¿ ; actividades del sfi'� � : 
enlldad_ted �llva yadoptar oficialmente la dfl1lomináción "5,'!!rvicio Nacional df,;F.m¡liép. ,. 
Sonora . . . ...-'"> .·•···; 

... ., ... ,,, .. ,..,.,, .... ··· ' 
::·-..:. .:::::�::.11::::.: 

B) Adoptar la �stfi:kty¡a.,i�rganizacioJ1al de oficina dé- SNE tipo, Ql!e determíire ?tif:f•� ;sec��TARIA • por conducto 4� � C.��NE. .. , < ., .. 
{;;) �1\:iríara,un servidor públiCZ.de�rrij:io bé;ímpleto como resp@��b!Eidela �nducción 

y funcionamiento de la OSJ'i¡E, cOr1 s;allJO al presupuesto i:lstatal,. que Jenga una 
. j�rarquia rtiinima de Director §éper�q su�uivalente, quien �erá estar (áj:: ultado por 
·· � �:G�IERNO DEL ESTADO" Pf!r.� S{jqüirir de manera expedita �es y entregarlos 

a los beneficiarips . del Subprograma Fomento. ¡;¡1, f\ljtoempleo, -ew•'el tiempo .. 
establecen las· .Reglas .de Operación; dichq :JOI'id�rio deberá contar · 
trayectoria r�cimocida públicamente de honra@i: y eficié�la en el desempe 
funciones, efrlpl�, cargos y comisiones en E!l.Sectótpúbliqp; 

·�%: : �::4>· \ .. ··: .· . . . _:. ::, : ::: . . :=:-:': ::. !.:· 
D) Contratar p�f.que. · re exclusivamentl:iJ>¡!ri! .f<i Q$NE en aspectos de ��cter 

técnico, operalW'• .. .. · rativo y de apoyo psiciiló!;}ipq�para los buscadores de émptep 
Q\l.�;;jgrequieran, e acuerdo g¡n �� oisposiciones y la estruc.tura ()r¡;¡anizacional de 

: ofíb.ifia\i!!e SNE emitida por la. q(;sNE, J¡;¡¡es contrataciones se�íftatáheon el tipo de 
: ¡:¡ont¡'�tói:)' condiciones q� el "GoalERNO DEL ESTAD()� �íérroine y las 
' i:\t)ligi,�Ci�s que adquiera sel'án respqnsabjlidad de éste, y én el caso .iiel personal que 
.Prihde !lP.Oyo psicológico, el''GO�!ERNO DEL ESTADO" .podfá suscribir convenio� 
�i'r��rsidades u o.tras irís�it�¡�on!M; de educación superior P�F ��jfpresten esv 

E)· :::a:0u

n

n1;;"::11�

a

:::::�s�:�d:::::::l�íó �'í�·'()olocaci6�. - -��ra ser.�s�' ¡r1t 
a la Coordin!Ji:ióil de SuP$fvisión, Contraloriª' SoCiátY As�!ioria Jurldica de la() · . ; 
con base erfla terna de candidatos que el titl.¡lar de la .Delegación Federal d�Jra_ . o 
en el Estadot.le 59n9ra �ente a la OSNE. ·· · · · · 

F) Asignar recurs�� pata� �pe ración y ¡¡dministraclóil i!� i�'ÜS NE, .tal?� ?"mo vié[i&5�;ly;�(i( 
p¡!safel,l; servicio telefónico, dot�clón � �mbust 1ble: renta de e¡jifiCIQ�i8�Pelena, luz, • teléfono ·material de consumQ'

'·.lnformalleo, fortalecimiento p�� lineas,J!'J�fómcas y 
Cónectivld� de al menos 6 m�a bytes de banda ancha para la$ ofteinas del �NE de la 
entidad federativa, gastos pa� ei.Si$terna j5statal de Empleo YP�r¡¡ las ,Reur1ones �el 
cómité Estatal de Capacitació\'i y Empleo, oomisiones bancari�s, tmpres1pn !k matenal 
�e difusión y para la realización� éarnpaii�s de di!usión, atehdi!!nd.�, ¡¡ lo establecido 
en el Manual de Identidad Gráfica dei·Serv�clo N!! 10 !11 de Empleo .y el Decálogo �e 
Identidad del ���nal de Empleo, entr. .. .,;,f;�ptos. 

G) ProporcionJ'��d�$9�'�:�s, para uso excl�,ivo; d�la'b�E, con �as dimerÍÍ��áy 
condiciones)'fleCi!� · · el desarrollo .�fiC!�Rt&. de(Jj:ls actiVIdades q�, ��!'!! 

encomendada�:. ·'<"• · •· · • , .. •;_;.<%'·· 

:;;��:�:!:!:��=�4 ��. 

J) Por conduct�,���f�e obliga a: .. /\_; : .. ::?:�, 
1. Llevar a cal» iia� de los servtcJQ�\ pro¡:jta 

conforme a')�s rlti$ritos y Metodología:'flara
.
el .. 

Planeación �L · · ·
. (/:' <. ' ·• actividades de @ OSNE ·· no del Proyecto ?:Wual P:&, 

2.. Destinar los recursos federal� }¡t�e .. le propo;cione la "SE�JlE
d 
I
d
�R�A; 

S
u
N
' n
E
iciF Y 

exciusivamente para el ejercicio de ló$ �c!os, pr?gramas Y <!C\Ivo a �s.,. ... e , con 
estricto ¡¡¡pego a las Reglas pé Ope@CIÓI); hneam1entos, manuales� cntefi8s Y demás 
legislación federal aplicable:)'. en su :��g. so.hcJt�r asesori!il Y asistenclsl técmca al 

: personal� la CGSNE, sobre su canten Id? y aphcac16n. · la CGSNE, dentro de··¡& pritJl�ros diez dias hábiles >: la plantilla 
actualizada d� p�r�l contratado p�r el "G9"'1ER.N,C? pEL ESTA " que la en • 
la OSNE, e .j(lfbrmarle •d�Jas altas y baJaS en �ntoestá�.j!.e lleven a cabo. 

�: 

•r. 
>.·· .;v·:·· :- ,·:· .. 

":-; :(:.::: ::�.�-� :·::::-
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::;: : :.. -:-� 
5. Comprobar a la "SEC�ET A_RÍA • el ejercí®. de recursos federales, asf como relnt · ra� a la Tesorerlil de la Federac16n los saldos disponibles en las cuentas bancañas �no .se e�cuentren devengados al 3.1 d� diciembre& del ejercicio fiscal correspondiente lo p/• .. m��nor, en apeg� _a los. 'Lt�mt�ntos para Administrar el Presupuesto de 'los :.::�\�-.(.�/ .. P.rogt,amas del ServJCIO Nac!onaJ de Empleo y la demás ncmna!fvidad federal aplicable. 

\t�hUtili�ry mantener actu$1i�ado�lp;si��mas de intor:nacl�n qG�·Ii! �SE,��ETARÍA", po!"1 ' : '" .C(i�!.i!JCI<_> de 1� CGSf�!�¡_detennma; �omo herramientas para �� f.é{ifstro, control 
· <��rac16n de Jnformac1on4elq� feMc1os, programas y actiVida(les .. dél SNE. . . ..... .· .. ;.;.•·. "·.· ··."·:·.···:··;··: 

7. 
=·��,��:�::6;��-��b-��.z

a
!ó�o �!t::��ia�p� ���s�b�e�;f�=:��·· ··•

··
•1��.-mercaQ9,taboral de nuli)stro pafs, que Permita ortenlar j¡¡l; fonnac1ón profeslohal había ¡6!;: < áreas �!'\.m�yor�emaMa de mano de ob(a. •, .:\ :, •

. · 

·  · ·  
... . 

... ;;�:,x�\��n�����r��r;l�i:n�����;������EE&�ÁJ�¡;��������� ��
r
s�i

·
:ei;���-·· ·

·
·
· 

.< '. ��n con recursos par!!' �üfragartps gastos médicos y la •)::ómpra :9t• medicamentos, 
•··· ·•· �fii:tos ortopédicos IJ}ptrps;' tt911 · � deriven de ese s1�!6��q¡ 09!'\ recursos del i;t · . . .- ·�GOf�=RNO DEL EST Al)o�·; en .ti¡nltjse gestionan los �� erl!b'OI�Q$ qqtrespondientes 
i .> 'ál'rte � compañía aseg�dor�kLQ aw�rior no incluye la�. n(l�i)j_zj¡ci9i'ies, las cuales i , :;;: j����cubiertas directameriiepor��lfcompañía. ·•' 

· 
..

. . / ,;; 
9. Realizar u¡r$ijgú\li'ik!nto pe;,;�e�;e del com®lfatniento del �����d� de tral$1!>®1� 

entidad fédE!i'ati.va. : ;:; .. -.. �.' ..• •.•_f .. ··.·_..-:·
:: -"__ .. _. \ .. :•• .. ,, <> > · · '")i, , ... 

v · - � -
10. Elaboraf.y p��Sefil�r ��formación perlódiGá a· lid�GSN�de acuerdo a las\(iisposi&oi,es 

normativ�s,�pj����s/ \ " ... e< · · .  ; ¡  r .. ,:: • JJ��garticipar �n to� 6��;�és qu� pQf;disposició;�Ó���tl�a deba. iQl�!Ye,nir o fo��('i)iirté:" 

.f) n;��tltuír los Comités(�: · cohtra�fa Social, expedir ;¡�" �t�hcia de registro 
�\- ' ' 'ÓO�pondiente y reportar (oÍ; resQ!fados de la ope�ión de olci*Js Comités, de 

\;(' <:;;�,:�
�!�

�:¡::;����:¡
:

���:��
�

en todos los ám:;:g�;��� de la OSNE, de 
acuerdo '}\. fili:!jriui'\hte Identidad Gráfica der�i'Vi.�,,Nac ional de Empleo con�l �.to 
de queJa · nivet•-nacional haya unifgri'Jlidad 

. 
err la identidad. Asi(ll(�o. .. usat 

invariat)ld��$ ·· l()s: :-•nombres o derlf,lihiJlá.ciooes' • .de los servicios( 'pfqgrartiair · 

subproQi�más :y moq�lidades con quE( {á .•sECRl:T�RI A" identifica o (dentíf�que el\ 
quehace� iJ;�����S?i}ikE:stas obligacioneS}I�ftf�n par�Jódo acto oficial o nq <:JfieiaL • ): .. 

, . ··.:-. . • 
14.,(:;!-Jmplir puntoihlM�'�te lo estat:>l�cldo en el oéfáiCigÓde ldentida.d del ServidoNIIdbfi�l 

;;;< •-�)�pleo. .;li};••··;-'.. ,,._ .\-.• , . J•··-- //'/•:-" { ii [if$: 6\l��l ir con las disposicl��:�����,��normativas en mat��-d� 'Bi;��]e Electoral. 

�i'
·

• ta; P.f,��tar a la CGSNE:it�¡gj�;¡;;�� relacionada con;���s4����o. asl como el 
. ; ;\Gr Qlerie del ejercicio fiscal corr�g!\Qiehte, en apego a los Unei!mie!1195 para Administrar 

· · ��;:!t�
��

:J
:
�i �

?¡
!���ramas del 1�,:;c::onal · de Empleo y . . _ás 

17. Dar seól:Jimie[ll�'- la'(¡peración y fiscali. �.de.hiis @rvicios, program 
de la O�N,¡:;; MI ., > A\-(}ii'! ' • ' 

.. Ja, c;:umplir "ci�A 1-il�;d�más o�Jig¡¡ciones q las dl�posiciones tegalé� y 
.· ···· i�ativas aplicables en l� Q�ióp del SNE. 

: ::.: . . ;· · ::.: ···::"<: :·:. ..···.·.·:· 
.-.·:·: . . ·: <: •• .. ;;:_:�. 

. : . ·•• ·: :.:· · QUINlA- .APORTACIONES OE LÁ �$E��ETARÍA". Para· fa eje<r¡Ud(ln t!e los servicios, 
'. piogr<m�a$· y actividades del SNE en el E!;ta® de Sonora, la "SECRETARlA" #e compromete a é¡jjiart<lr; p�Jos recursos que le •sqn �irtfi · • <fos en el Presupuestó (je �gres�;de la Federación 
para�)!=íercicio Fiscal2013, latan', }¡ftf$48,351,454.54 (CUARGN.JA;'(oOCHO MILLONES 

��,�g�����;;;�;1��:�,��;�l���1J 
su aphcaQQr_l en.sú�1d1os directos a los bat;�$ficJari�·del PAE. -· ;.,.,, ' •'·,· · · · .· · .. 

. .. •2'> le cantidad . d� $8,043,39Qo()O (OCHO MILLONES C\..l�ENJ A Y T��§; MIL 
(' }.' ' tf(ESCIENTOS SESENJA'•PES0$)00/100 M.N.), en la rtiddalidaít�e "Estimulo a la 
; . ;AP�i1f1Ción Estatal", pa� suap�l6� en subsidios direcfc;ls él los be��jciarios del PAE. 

:;i
·
··-::�:·���

t
�f� g�A�E���Q��f���

S
�fs�����?ta

E
�. Ji������a:;l��l:s d� 

·:-··· ··
··.> ··apoyo para .\>4J!Piicaci6n en·OO$tos asociados a la entrega de l�•�bs1d1os . 

Lo� recursos ���:��¡J#�s directamente a ����ffi'�·�ido� por ésta, co�,�;��r ����1� ba¡o la respcm$a�Uidi3d det¡GOBIERNO DE4�ST,tt;p�' � awnd1endo a lo es�l�ltJ? en 1� 
Reglas de OP@a�; .. Uneároien.tos, manuales;j:#it�riás ydemas legislación fedé@lap!jca!>Je 'Ji :.::;:t..; .. :: :::: .. <-

:�
·
.: : :

. 
: ·:;··:.:::: . -\:: . -. . :'· ·

. ' ...... : >:,:. :�::�.��· . :.:·-�:·· ·· . · : . ·:·:; ··{\:: 

�:;;;?t' ··�·: '1:;.y:: ..
.
. :::··::· :  .

. 

.. :··.- .:::
..
._ 

.. :��-}:· ,_,.;.·.; ··:··.;_::·::··:· ···. 
_
:;
_
··
.
1 _:{.:rp

· · ·  
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.,_>· 

en su caso, en los contratos de préstamo celebrados por ei.Gobiemo Federal con orga 
financieros internacion�s; pOI: lo que el "GOBIERNO" DE( �$TADO" será respons 
,correcta distribución; manejo y�plicación de los recurs6s, sin que por ello se pierda 
federal de los mismos. · · · 

-�:�·.:::: . : :¡.--· :. .. . . . _:::·=;:: ;� -=: • 
··AJUSTES DURAfitti]i!LEJERCICIO PRESUPUESTARlO. 

;\ff1f$kS�f}��:=·· - .. ::· .. �:-.: .:: . _ : =:: 
:.� 

Para loQr�·!l!l_ mayor nivel'de ejercicio. )' aprqvechamientd de los recurs_Q1!'9eiJ'AE, a partir e 
s�¡¡tindo tlime¡¡tre del año, la "SECf{Ei'ARI A�' podrá iniciar el mo�!.)fé6 del ej�rcicio de los 
recurS()S asignados a la OSNE, a f¡ífde determi nar los ajustes p resuptiestartos n&l;!!Sarios, con 
ej· objelo de ca.nalizar los recursos �ispanibles que no se hubieran Ei¡ercido a la t�ha de corte 
h�a aquellas -:Oficinas del SN¡; -90n .mayor· rltmo en su ejercicio,. para e,_¡ltar recortes 
pra�puestanos a la "SECRETARIA'\ 

.
. ·· . . ·. <•:J.; 

DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES 

.>Los subsidios a ·b;meficÍarios de otros prog��s; • .qi;lé in su caso imp.:rit�) tí! 
' 'SECRETAR (A"; : (lebe¡:án ser\�plicados conforme: á)os linet;�!J\ientos que parál;tal ;��\Q; -
determine la "SECRET�IA" , pór conducto de la CG$�E. ' ' '" .,,_ · 

. t··:::;:, • . . . .  
los recurSQs pa ra s�bsidiós de apoyo, a Jos que se encia er¡ �-numeral 3 'J�• �¿ 
cl�u�ulá. dél:;í!¡rán ser ejercidos en los.�las equivalentes a viáliC9i1Y'·pasai�s; contratación 
dé_ aaesor�$ o promotores; capacttaCióf'l a_Jos .operadores; ferias d& �rpplep; publicación de 
pefiódiCO' de ofertas de empleo y �vistaJrifo�liva y acciones d� difí,Js�n; en\J:Et otros, para 
llevar �:'capo <\cciones de ope raci(jo a efecto dE} promover, difundir y. cohCértar. a$Í como para 
da{jnformagpij.y llevar el seguimiéh�w <;oritrc)l y evalua ción a nivel l�l ¿ · . . · _ ". ' 

. . ·- - . . - �,:::-·-·�, . . •.. . . :;:�:· 
SEXTA.� APÓRTACIOI\lE.$PEL "GOBÍE�NO DEL E$!AQQ;;. Para la operación de 

·• la ejecución del eAtt; a�r-&Qmo para fortalecer e , JMfémé� .. la asignación .... 
, , destinada al mis mi); ei•�'GOSISRNO DEL ESTAD0'1-:$e cornpróffltilte a aportar los rs•·,.,·"''""' - �"..., 

'S'fa continuación seÍhdicail; .· _ · ·•·- .· ·-- :_ • .·· :• . .  : <':�· 

1' . �1ET�
e
�� \!LJt��fE��o�9N�����it�����fo�L���-I�ar;����ú�,�'; 

;�'ii��
���

ción de la OSNE�9f�;
f

lo señalado en la ����:�a

.

del present;
1¡ 

2�: ta '''idad de $8,043;�60.00 (0Q�O MILLONES CUARENTA Y TRES MIJ;. i 
\tl"R. ENTOS SESENTAPESQS 00/lOO M. N.) como apoitólció!l encontraparte e�' ei.t 

'
' 

' · 
··· de la modalidad "E':s!,lmtilo- a la Aportac ión Estatal"; )¡eMJaqa en la cláu u la 
'ta, nume(¡j{,��� presente Cotwenio, a fin def01:talecer e ini:tementar los rec;LI .0� 

destlnado�f�P�/��-�i
su aplicación en su?s,¡910Sdít��s a los beneficiarios �"'

�.., 
· ; 

CALENDARIZACióN DE G).�;"CURSOS DEL ''GOBii:kNO �L ESTADO" .· ... ;.-. ), . ·· · ? .. 

., El "GOBIERNO OEL ESTADO" se obliga a qut)á g$�1;; �jerza los recursos $����$ ; 
consignados �n la presellte Cláusula en los tiempos y mónfus que para el efecto acuerde' Oóri ia ·. 
"SECRETARIA" a través de la CGSNf:. ·¡;¡ g¡lendario respectivo d��:'i:.Oflsiderar en su 
programación �.ue al mes de novierijbf� d� _�picio en curso se ��jipo�,y ejercido e l 
100% de los rei)Ursos estatales es�_Jileqdos en� numeral 2 de la p�ent�;cláus41íl-

S(�l"GOBIERNO DEL ESTADO�jQ_�f���·-a recursos señala' / · .
. 
, efhu�al2 de esta 

clausulá én _los plazos acordadosf(Ja .• :•St;�ETARIA" le retir --.+--i:btShalmente los 
rec�rsos que le haya .13signado en 'fáffubdalidad r.,Rfp�erá a .·. 'Úirlos entr�Llas 
entidal;les federativas que .. _muestren un adecuadq.\íltfik!kd:S�,,. ejerc1c1o presupues�f?erf •:li:l 
ejecución del PA�; · · _ , ·:. ·v::::. 

t!bESTINO DE LOSR�(;lJRSO$� 
·· · · ···· i-t� �: :k::;: ··::: .::;'�}1t�:w· .. ., 

· 
Los recursos que aporte�-!'GOBIERNO DEL ESTAD��e a lo indicado en el hufuimú-• -i 
2 d.�� �11te cláusula deberán SE¡{��� en doS vertiEmtes, COIJl�·�igf¡e: .. 

1';: C���#dnimo el70% de lá �n� idá� �:�lada , para entre /tW��� eneflciarlos 
•en �s�o apego a lo esta$cidQ en les�eglas de Operac' ., 

�-:J 
2 �� 'ITiáximo el 30%, patalo;tiileel:lr ía capacidad de op 

a. :�:�::::�2=���giPara la mod�mlzaci�:�;,�:·�rb��os: 

·Equipo .... tiiJ� • Mobiliario, 

: .�!· inf,Q!'tnática; · ·:· :::;,: ·k.<·· 

• Lineas te·{�;J; ,,: • lnmuebl:r��;tri�nJ.� 
;: :_�· ·. 

{�\f· ..... 
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7 

c. $�$1il_!�a,oo�ií'!$>s a la consecu · 
. �.-:,- �- . • FeHi'H; tfe empleo, . .::/'' :t�:::�t . 

.. -.·-:-:-.-/;;;:. ·.·,•,\ ·:::-.� · Acciones de dif�n;<.:· ' � ;;  
. -.::� \�:� 

t• Periódico de of�� ��-• Revista informativ�; �t+:·< • ��riaídé �!'SUmo informático, .-. � 
·�.áti90s y p.¡s�s. • �� !m· . .  �&� ;�stfmulo al person - __ por haber obteniJ'' : tos diez primef6slligares e�

-.
t �vl!l�ció� del S el afio a��JJ!I!�\l�i{t ,. " .:d:: .:,Otros que la OSN�;¡'equl�ra;-,sie):npre que su titular !)'lanlfféste. poí"Jlscrito y bajo prole$ · , {l;le decir verdad á)? CGSNE, qtje dichos concept:Qs no � oponen a la normativid� --� ;focal aplicable y se.capegan � ciiterios de racionalidad y austeri��- La CGSNE debfj@ ' ' ilutorizar por escrito � - .13 O!:)Ne. · ia aplicación de reCUf$OS el') cttrt:is conceptos, en caáq,. de que considere qtie' lb.t; -mlsmos son n�arios para fa·opéración y adll]jpj�Jración de · esta .tJm.ma: ::t�\t��fJrú .-x:�t:A4<�t�:A-:-:-. 

COMPRO�Á�t0N DE,(?ASTOS , .  - - i 

l. 
::·.�:-: ..-::::)�;::::�::_} .·.· <-B��- · •<ti\11¡,; Por el incumpliml�t�.l;leCtj�¡��:era de las obliga��ri;� �on�t��� en el Convenio. 

ll:%�o�E...¡k.- oETERMINActON óJ: �EsliÓNsABIUDADES i ;, .;._· --·:_,,,, .· .. , . .:::� :_ . . ··, -;.-:·' .· .· .·_ : .? 
�;:�;::�:_:· _;·:;_;y·�

- �-: .j;-.·-: · ·,, .·-· ._ :::·· '' � 
'%{1o¡'''''áctos u omf�>iones que iMpliquen el incumpli!!Jiento de 1 ·ones P�«t<ldas en el 

presente Co!i�;:¡(ilrtm sancionados de coqfprinldapp0n lo previsto en el Tl¡ú!o CUa� de la 
Constituci�Í) f>QI�� �Jos Estados Unido�z�exi<;ani)��J� Ley Federal de ffl,_�sp0!'sa\lJii4�des 
Administrátll¡a:f � los $Qrvidores Públicos;}Jé LeY Ftderal de Presupuesto y Res¡;¡ons�bft,1dad 
Hacendaft'ay .S!-í lmJiafTitnto y demás dispóf!ltioJ)eS legal� aplicables. · · · · ·. ·· · · ·· �; . . ·. ' -:--- . : .--. . ': ::·; : . ' . . :�.:{ . ---- ·- . :::·: . . 

, ;.:: \:;, > --. ; , - - · ''t��t·n��-§i:;tk 
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.····. . . 
pe igual modo se a�u�;¡¡,;�[�lación estatal en materia de r�ponsabilidades administra�¡� . 

· ... !fe los servidores p�s o; �·$!-' caso la penal que corres poRtia, sin que ninguna dé. éllas 
��luya a las demá�f '; ; <,: '{{Y•� . . ;_ , , · / · . .  ·· . §[�· 

Z:! •. DÉCIMA.- SEGUIMi�o.: ��.i� objeto de asegurar la· aplicaci!)n y efectividad del �señf&' ···•' · 't 
. ' instrumento, la "SEC.���rj·a �vés de la CGSNE y �¡:c¡q�tERNO DEL ESTADQ7,J)or ' . 

conduct9 . �� . la umdad.· 8émrnlstrat1va .. e.s)atal que tenga· a su cargo . ll! OSNE, · se"ªh " 
respq!J$ableS !le que se revise periódiosmerite.su contenido, asr como � ji:�.,Jas medidas 
necesarias . para •·• establecer el enlá!:ie y la · riQmunicación requeri®Y'para '(iá¡i el debido 

. 
. }!!i. � � 

seg)JlmíelitO a las responsabilidades adqtiiti�as. > \> .': /' ·: "' ; 
UN��CI�A,: fiSCALIZACIÓN y c���l. �� C, . �\ 

·�t.k _.: . .:;:.� . . 

1 .  En ejercicio de s.us atribuciones, la ''SECRET A�IA'� por cond�ct6 de la OirecciórJ. . 
General de Fomento i;le la ·Empleabilidad, supervisará la' <ipe�:e�ción de la OSNE, asf coti\o · . .  
el debido cu'l'lplimiento de· lo establecido . en .• el .pres&nte' .Convenio, las R�fas: :,ji�f::;i 
Operación, lineamientos y :qemás manuales Milicaóles; y ·pera tal efecto solil:ltar.Laf•�·· 
"GOBIERNO DEL ESTAO'O" la información que considere necesaria. En ··.caso" .. · · 
detectar presunta� 

·irreguláiidades, deberá dar · � a· IC'IS .instancias de fiscali:l:ac\ 
control que correspOndan· éonforme a la norrnativlél<!d apll,cable. 

2. . ;ti ·.·��CRETARIA", por conductq de la CGSNE, tiene la faculta¡:! d�'siJs�mler temporal 
: ) Y, .:� · ..• su .c<�so, solicitar la q�vol�i6J;f d�) los recursos finC'It\(:i�ros; . .. si ·$;e. detectan 
� lrr��Jañdad!!S en la utilizacj�n <ie' � mismos o se inclJ'I:r!é · en , v.lolaClpnes a la · /. l'JÓitn�i$<:1 aplicable, indep�dientéménteroe las medidas �rreetivas y�pteventivas 

' 3. 

·.· prqp\)esf:il� ·por las instancias de ¡,;pnttol; }llgilancia y supervislónJacul!!\lfiiis para ello. 
Adidbnalinente, la se�cretar!a de la Función Pública (SFP) puede ptbp- la suspensión 
o cancelación d� lqs 'té�OfSOS mencionados en la cláu$via Quinta del présente Conv.en]9;.:, 
tomando como base los. resu.ltados de las audilorlas, verinél¡'9iones o investigacio.rie�ni.ue . 
esa depende�ia.r$elice, par conducto de la unrdad·de Operación Regional y CQI}tralórla· , :  
Social y demás instancias.J:¡ue en e l  ámbito de sus .respectivas atribuciones tesulten · : 
competentes para i!llo. · · ,. · . 

· . ' · · : ./ '' · 
��s!fu������:n\�s:;!�����X�\�i��;�!x}!��E�: �.q;�&5�4����v����$i� . 
it !a 

.
. ·sfP, por c�>nducto de la U. ·:. n�gad de Operación Re�ion�l Y:

.
: Co ... ntraioifa �cial, y a!J� 

Aud.ito�a l)upenor de la Feder<!clon; conforme a las atnbuc1on(ls q!JS' les :cQhfiere la L� 
.. Orgánica 9e la Adminlstraciói)Públicil Federal, la Ley de Fiscaliz�c[I:'>O y �endición de 

Cü$!1� d.& la Federación y détilá�diSpo�itlones aplicables, sin �tilci()' qe las acciones 
� : yigilal'ida, control y evaluadón q�;�e realice el órgano estatal�� .c;on\fi)l, de manera 
directa o en coordinación con la SFP y demás irn>tafjcias que eii ef ámbito de 
respectivas atribuciones �esulten competentes pªrá. ello. · · · 

Con independencia de lo indicado en el numeraLanterior • .  ia SÍW. en cumplimlen!S de las .. . 
atribuciones ql,» le otorga . �; Ley Orgánica de la A�rninistrá(;lón Pública Federl!t p(XIré < . 
designar a un d�cho� df:J auditores independíeQtes para �;)( análisis de las operaQioneii• 
derivadas del préserife instrumento, en coordinación·· con la. "SECRETARiA" y en apego a romisos establecidos en 10$ Memorándum 'de Entendimlel}to .,Jécnico Sobre " uditorla de las . • Oper�ciones Financiadas, suscritos' eiitr'e' el Gobierno 

· nismos financieros internágionales. · 

5. l;;:.!4á ;�ARj�S" convienen eri . qUé la $FP puede verificar eri ¿�uiE¡r momento el 
'<�41l'Wilini�nto de las obligacione.S 'a c¡a.rgQ del "GOBIERNO Qpl:; ESTAb.O", en los 

!éfuilhóf del presente instrumentó y estarán sujetas para efectos 'de .álldltorla, control y 
seguimiento de lóS recuf¡;o:; materia de este docu�\o;.!ol)() dispuesto en las Re9�,§'!;\ 
Operación y la noi:n)atividád aplicable. .i . , · · · ·•. ./;} ? . .... . 

La "SECRETARÍN', por conducto de la CGSN� y d.; la: 
Dirección General de ���to 

de la Empleabifidjid, . ef) i;cJOrdinación con el OJ9i:ln!�mo Jjnanciero internacióri.�� que 
corresponda y Naciom�l Financiera, S. N. C., ·pódráJ'l .ji�!uar en la OSNE reVISIQn�s · 
posl�riores al desembolso de lo� f�\&.?s ejercidos ·érl'las accio��s .. s.ofinanc1adas con '  
crédito externo. . ... .. . .. ,, .. . •.(:·;., :,. ·.; 

DÜODÉCIMA.- RELACIÓN LABORAL}'úiS· "PARTES" convienen q\Jt;J,ta relación laboral se 
mantendrá én tOdos los casos entnt la '¡)arte contratante y su perscií)al r�spéctivo; aún en los 
casris .de trabf,ljos realizados en forma conjunta .o desarrollados enlnstalaclones·,o equipo de 
cualquiém. de las mismas, por lo qu$ eada una asumirá su �n�illdad con sus 

.•• trabajadores y, en ning(m .c;;�so, deberán ser �nsider�!:las . como patróne� solidarj�?Rbs. . ·· : sustitutos, por lo que .las personas que contrate el G.OBI!RNO :pEL ESTADO con r.�uhos··:;,&h .. 
' de carácter federal, deberán sér consideradas por911o .coriio .  !(abajadores del "G�Rl:f�t;<··;::;J;;, 

)i 
.
�EL ESTADO". i · •• w• • ) . · . · 

: 'u :. , . .;; 
,�:t' ',· '}\�: ' :  �·t 

, . ; OECIMOTERCERA>TAANSPARENCIA Y PUBLICIPAD>EI �utivo Federal, por t9ódiJcto 
· de la "SECRETARÍA". conforme a lo dispuesto en el articUlO 29, fracción 111 del Decretr;ttlif 

Pres�;�pw¡$�() de Egresos de la Federaeiót¡ �.el Ejercicio Fiscal �o1. 3,:.Y •!'\ll le>-� artlculos 7 y 
1 2.� 1a Ley' Federal de Transparencl&Y ACce so a la Información Pubij� .Gubema,mental, hará 
pl)bilCaS: lás. acdcmes desarrolladasjxm !Qs' r�curws a que se refiere. ÜI ·Ciaus�la Quj.nta de este 
Córivenio dé Coordinación, incluy�o sus. avances fisicos-financie¡ps. E("GOBIERNO DEL 
ESTADOa, por ·su parte, ¡¡e obftQa_ a ... oíft.�ndir. al interior de la '•�ntldad:·· .. feder¡!tiva dicha 
información. ' i .. , · ' ·  --� ; . : :_:; 
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Ejer�icio Fiscal 201 3, a que la publicidad que .adquieran para la difusión de los programas y actiVIdades . . �fill SNE rncluya, claramente v\sible y/o audible, la siguiente leyenda: "Este P��rama ,fl$ pOOl!�, ajeno a cualquier p¡¡¡l'tltk} poHtico. Queda prohibido �l uso p¡!ra fine�
� drstrntos �· los �ta.b�ados en el programa�; " . : : · . ·  ) . :l 

��1;1�!a���1!�i.������u��f::.5:i��P������t!
t
�;o�:�

t
fo !�dfit��e!f���e��/ PresupuestQ df! ég�sos de la Federación patá&l :Ejercicio Fiscal correspondi�li�13' Y 'hastal qoe .. . . ,� suscnba un nuevo ConveniO gi.Je sustituya a éste. ·.·. · 

·
· . .. o�d�M.OSEXTA.· TERMI�ASJ�N. A�;t!CIPADA. Cualquierlfd.e � .¡�ARTES" podrá dar ppr. .: tennrnado de manera antttipada �1 presente instrumetlto j(lrldl�9. mediante esci'ito · · 

�[minicando a la otra C�l'! tréJI').t¡l dles:naturales de anticip�i6n a la fed\ja en que se prete11da � ,,.' 
sut1a efectos la tennina�ón, en cuyo caso, tomarán las medidas necesarias para eVítar 
�rjiiícios tanto a ellas comi:i. l:!ler;::eros. en el entendido de qüe laá;,ª'cCiones iniciadas deberén . 

' ·ser concluid¡:¡s.¡; . :, . · · . . \ ·· ·· · · · 

DECIMÓ���T!MA:. �TERPRETACióti; [Í..ai> 
. 
�PA�fes" manifiestan sij' ionforrnid� para 

que, en' q¡so de duda $(>bre la interpretadón de este Convenio, se observe to pfeVísto:en la Ley 
de Plane$1;:i6nr la Ley Federal de Presupú�to y �ésponsabilidad Hacendatia y sü ReglaiTfento; 
el Preslip�q de Egresos de la Federagiótt P.ara el Ejercicio Fiscal 2013; las· Rll9las de 
Operación; l<>!{lmeamientos y .manuales ql«t emlta la "SECRETARÍA" para lá iÍjedlción de 

' 
��l'p�a�=�

c
�:

·
s���

T
���

a
�\� 

�V4'
�1\

s del SNE, y demás di�p�it;j9
�.�

s jurídicas, aptlcabte,�;j##'l;;1 
... . ··: ··� ��ARTES" acuerJ;n : ·q�1 ¿¡ �fesente instrume�to j�rf�fjoo d�be guardar absclta 
é(,ngt.ilencia con la Ley <:�:e Plsnea.ci9fi, por lo que de existir álgutia �iférencia o contradic� . .. . . • ,Oc�Trtte aquél y la referida Ley¡, pr(ly�rán las disposiciones ·detqrcienii!miento legal citado. 
':': ·· · · . ... ,:; - ·:.:· ·:- ·.- _ ;:_,. 
DECIMOC:TA�� . - $oLUCIÓN DE CONTROVEkSIAS. Las "PARTES" cot'ivk�erl' en que el 
presente )nstn.irnantoj�rldico es producto deJa bl,Jeni( fe . por lo que toda q�ci'l. o di!erefiFia de 
opinión respecto . a l<(formalización, int&rpretación y/o cumplimiento bus�rá . (ier resuelta de 
común a�uetdo; sin pe�uicio de la co(í'lpelencia que corresponda a �. Trlpunalel) de la 
Federac!M; 'en t()(mJrios de lo dispuesta \)Or él artr;;:i.Jlo 1 04 fracción V .� 'l a Constitución 
Política de kis::E�!ádiis Unidos Mexicanos. · · · ·· .· ' 

�ik:IMONOVENA.- PUBtrCAciQNi Con fundamento erri6 �ispq�¡th en el articulo 36 ���·: 
Le/'í:ie Planeación, las i<pAJ'{tes". cdnvienen en que elp�'�serite do��tnento sea publicad��'' · " el  Oiario Oficial de la Federación y en la Gaceta o Penodlco Oflcral del "GOBIERNO :P,� , 
ESTADO". ' , 

Enteradas las.· ''�ARTES" de ntenldo y 
conformit$d en .se\s tantos, en la Ciudad 
mes de)'' ·· J.l)la¡o ' de 2013. 

::-� . . �. . } . . 

. -. :�: · LIC. JE�Ú lFONSO N VARRETE P S ETARIO DE TRABAJO Y , ,PREVISIÓ� OCIAL < / . ____ / 
L "GOBIERNO DEL ESTAOOri 

· :�-- : " " /( 
'• · ' 7  / J I .  _) . ' . ILD . . M�GE E:SCA�CEGA 

:� - :}::��r:�?/��:�:::.:::· -::'# ales del'presente Conv�io. lo firman de 
, Estado de Sonora a los · 8 ías del 

. /  
SEi?r}�ilb p� TRABAJO 

Ju�;{igi2$·;de Julio del 20:�x:,1 ·· ;>••,N;�mero 8 Secc. 1 
""· : . ·  A 
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BIERHO DEL E5TADO DE SONORA 
o) ; " =-::-, . . ·.: 

. 

�- ·:: .·. 

. .  ' GUILLERMO PAD�S EL 
S�pora, a sus habit<Wte$��ªbed: 

: :�·-l 
· ./· :.:·· 

:� . 

::F;: x;; : :-:- ·:·. 
·;.: : 

);; . • ··' 
' · 

tfi/t}== .. :_::;��.-:}:�=>;:� =- :: · . �, ---�-::::;/;:·:�w;:::-. ,: 

Qu��r�le Congres�t� · se ha serv(t' el siguient��" c � 

.. , . .. D F. C R E  T O : 
1:'·\�- � 

··::¿� :.-·: _:�·:_{�: . 
.. , ,. NÚMt�0 4i . ) ;  ·· .., .. . : 

EL �· coNd�¡��it EST,:\DO LIBRE .. Y.;SOBE�O DE s('i�2:P; EN 
.}

·, ·: 

;" ;/NOMB}\E DEL PUE 
.::.; A BIEN E�;ED IGUIENTE: 

¡��:¡ . .  . . ... . 
QUE C,.���UN PERIOD?Di sÉ,SJONES ORD .. 

• · r\ ·Á��ÍCULO ÜNig()�- L� §�xagésima Legi�lat�rá. de.l Congreso del . 
f)�tisura, con efectoS �<!P�Wtdel día 30 de jurtio d�.+Ol3, su Segundo P 
Ordin�

.
��· eBHespondieÍlte a su ���;�� de .Ejeréicio �:. . · nal. 

' '  
.x ... , , L� qUe COffiunÍCatnOS a U'""'"'.-u<u 

OficialdeLGobierno del Estado. ·-:� _ :_ . 

nora, 

� •' 

AS VÁZQiiEZ 

;:.;· 

.E.�J..i[·""<'U�'AIIO··I[',. CRETARJO i 

J·ueves 25 efe Julio del 201 3  Numero 8 Secc. 1 
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, �:;.,_.." .s.: 

·i;.. 
�: .. los tres días del 

:� ··- ·  

f%:g . .  
:��Jj -:e-:�-�-� 

11 Jueves 25 de Julio del 201 3  

-��:*/i:��ttt�h�!\�: - .:.-: :;<;<f ,.,�:-.. :{· . 
en •1 B

ol

•( a:.: .. •.:.,.• .. ·�.,·.,.·.:, •.. ·.:: .. . c:' .. � .... ::., ••.. �.:· .•. i. •l Gobiern��(ii�� y se 1• dé 

- ·. ;: 
. - ;:::q;�rn���>::: _ _. · 

. ¡��,¡.: �--..--: : 
�\ �� ', : : �y-' 

Número 8 Secc. f 
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