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HAYUNTAMIENTO

}:‘ ﬁFHERMOS!UONOQ 2012

---EL C. ING. GILDARDO REAL RAMIREZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE HFR\K)QILI O
SONORA, CON FUNDAMENTO EN LOS ART ICULOS 89, FRACCION VI DE LA LEY DE GOBIERNO Y ADNﬂNIb FRA(,IO’\J
MUNICH’AL VI(}FNTE Y 23 FRACCIO\' X DbL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINIST RACION P

4.- DICT,'\MENES DE LA COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA: - - - == <= - - - - -
- - - El C. Presidente Municipal otorgé el uso de la voz a fa C. Regidora MYRNA REA SANCHEZ, Presidg
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pablica, quien presentd los siguientes dictmenes:- =« = - === - -~ =« --c-oo-o
-- - C) SOLICITUD DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL H. AYUNTAMIE
DE HERMOSILLO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2012, - - - -~ - cevmmm e e e e e
- - - DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA RELAT
DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2012, - -« - - s e e m e m e e e e e o
- - - Con fundamento en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitygi

ACITUD
MOSILLO

Planeacion del Estado de Sonoray Ley de Gobierno y Administracion Municipal, es obligac! procurar e impulsar el
bicnestar, la seguridad de la poblacion v promover su mejoramiento econdmico y soci [ icioS piblicos de competencia
municipal, asi como planear y conducir sus actividades de acuerdo a los objetivos y prighi artollo integral - ~- -« ------
- - - El presente proyecto de Presupuesto de Egresos 2012, se integré conforme a lo a Ley de Gobicrno y Administracion

Municipal. en el Capitulo Segundo “De la Programacion del Gasto”, en sus articulos
Capitulo Tercero del Presupuesto de Egresos en sus articulos del 129 al 140
- - - En este afio se continud para la integracion del Proyecto del Presupuesto de™
Programacion vy Presupuestacion a través de una metodologia denonggada “Presupuesto

ierno ¥ Administracton Municipal. - - - - - -
12, la presente el proceso de Planeacion,
ase a Resultados, a través del cual se ha

gestion que pone ¢nfasis en los resultados y no en los procedi
- - - Astimismo, se han considerado los Planteamientos ex
para que éste sea considerado en el Presupuesto de Egre
MuUniCIpIo. === weemmemm e a e
- - - Todo lo anteriormente expuesto, se realizd

ipal de Desarrollo, y en su programa Operativo Anual,
tribuir conjuntamente en el desarrollo integral del Estado y del
establecido en 1a Constitucién Politica, en la Ley de Planeacion de
Sonoray en la Ley de Gobierno y Administracid crar el proceso de Planeacion y Programacion con la participacion
de la Comunidad, como un medio cficaz para el det Gobiemo Municipal. - = - - = - - - - e e m e e
- - - Este proceso de planeacion, que inicia con la mtegrac' de! Plan Municipal de Desarrotlo 2010-2012, esta orientado a que los

programas det Gobierno Municipal scan validados po ité de Planeaadn Municipal (COPLAM), en el cual se determinan en forma
conjunta los objetivos, estrategias as de accion a desarrollar en el Municipio en beneficio de nuestra comunidad. - - - == - - - -« - -
- - - Del Proyecto del Plan Munici ollo 2010-2012, se ha integrado el Programa Operativo Anuai2012, ¢l cual ha sido la base
para determinar los objetivos gener s a desarrollar por esta Administracion Municipal, en la elaboracion del Presupuesto

de Fgresos para el Ejercici
- - - En el Clasificad
Dependencia y Entj

gasto para el ejercicio fiscal 2012, se realizaron asignaciones presupucstarias a nivel de

it ograma y subprograma, sector, objetivo y meta, funcion y subfuncion, con el proposito de
igualar dicho catj se ti ivel Federal y Estatal, con el propésito de contar con un mismo clasificador para los 3 niveles de
gobierno y cum €y de Armonizacion Contable, = = = e - e e e e e e e e
- - - Asimismo, s¢ I8 ffon las prevsiones del gasto con los criterios que justifican las asignaciones de los recursos con la pogramacion
ubprogramd, con sus unidades de medida, indicadores de mednmén y denominacion; se incluveron objetivos

otra parte, se realizaron modificaciones a la organizacién de la Estructura Municipal del 2012, ya que se agregaron
ciones nuevas a la clave presupuestal a nivel de funcion y subfuncidon subdivisiones que se integraron en la  estructura
. Asi mismo, ya que ¢l gasto sc replanted a nivel de cumplimiento de objetivo, en algunas dependencias se realizaron fusiones
Crtos programas que estaban encaminados al Jogro del mismo objetivo, propésito de la metodologia que se utilizo en el presupuesto
€N base A TESUIAG0S. = - = = = = = = @ o o m oot e e e e e e eaeo
- - - En ¢l presente afio, se programaron recursos por un importe total de $1,9457743,743.74 de los cuales corresponden a la
administracién directa $1,623°759,462.24 importe que representa ¢l 83.45% en relacion al presupucsto total, destinados en su mayor
parte para las Dependencias de Direccion General de Seguridad Publica, Coordinacion General de Infraestructura, Desarrolto Urbano y
Ecologia, Direccion General de Servicios Publicos v Oficialia Mayor y para el pagoe de la deuda Publica. Por otra parte, se destiné a las
Entidades Municipales la cantidad de $3217984,743.72 que representa el 16.55 % en relacion al presupuesto total - - ===~ =< - eaunon

- - - Por lo que, ¢l gasto pablico municipal en relacion con la Administracién Directa, se distribuye en los siguientes capitulos de gasto:
«  Servicios Personalcs se programaron recursos por $949°470,648.05 que corresponde al 48.80% del presupuesto total, de estos
recursos la mayor parte se destinan para la nomina del personal y para los pensionados y jubilados del Municipio, asi como
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para la operacion a través de la mano de obra de los programas de seguridad publica, alumbrado publico, recoleccion de

basura, mantenimiento de calles y para el desarrollo urbano del Municipio. - === === =-cmemccmmmm L
¢ Materiales y Suministros se programaron $106°789,080.07 que representa el 5.49%, que en su mayoria son para el concepto

de Combustibles para el parque vehicular propiedad del Municipio, entre otras partidas.- - - - - e e
e Servicios Generales se destinaron $3897892,039.42 que representa el 20.04%, estos recursos son principalmente para el
mantenimiento y conservacian del relleno sanitario, los mantenimientos de maquinaria y equipo de transporte, - ~ - - == - = - - -

*  Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas se asignd un importe de $119°990,185.51, que representa el
6.17%, destinados a becas educativas, ayudas sociales a personas ¢ instituciones sin fines de lucro.- - <=« == v e ce e -
e Bienes Muebles, Inmuebles ¢ Intangibles se programaron $15°386,749.42, que representa el 0.79%, destinandose rectirsos a

1a adqUISICION d& eITEMOS.m - = = = = = == = = - == o e e e o e e e e e
e  Inversion Pitblica se asigno un importe de $261°495,402.00, que representael 13.44% - -~ === ccmcmm e mcemcma oo

L. Inversiones Financicras y Otras Provisiones se programaron $37°692,668.00, que representa el 1.94%. - -« --ccmmooooo

© «  Deunda Publica se programaron $65°026,971.00, que representa el 3.34%, destinandose al pago de deuda piiblica, - = - - = - - -

- -.= EJ gasto publico municipal en relacion con las Entidades Municipales, se distribuye en los siguientes corceptos de gasto: - - - - - - -
: . Servicios Generales se destinaron $108°068,048.04 que representa el 5.55% con respecto al presupuesto total, estog
son para el pago del servicio de alumbrado puablico. -« - v - emmcmcm e
o e Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas se asignd un importe de $119'990,185.51, qué

educativas y ayudas culturales y SOCIaleS- = = == = s - m e m e e
- - - La distribucion de los recursos a nivel sector del Presupuesto de Egresos 2012, se realizé en base a la esty
programas prioritarios que contemplaeste Gobierno agrupandolo de acuerdo a sus fundones. - - - ----------
- - - En ¢l sector Desarrollo Urbano y Servicios Pitblicos, se destinaron $695,989,167.49 pesos que representa

habitantes del Municipio a través de la prestacion de los servicios basicos en beneficio de la
correspondientes para la realizacién de obras de inversion, para la realizacion de planeacién
ordenamiento urbano de la ciudad, imagen urbana, sefializacion de calles, el mantenimiento y conses
construccion de nuevas calles pavimentadas, la ampliacion de pavimentos en calles, colo
clectrificacion, agua potable y alcantarillado, a la prestacion de servicios publicos como €
mantenimicnto y remodelacion en parques y plazas iluminacion de la cindad, limpieza
los panteones municipales y la limpieza de lotes baldios ertre otros. - - - -~ - === - -~ - -
- - - Para la prestacion del servicio de Seguridad Piblica Municipal se destm
$269°204,693.93, que representa el 13.84%, monto que tiene el propdsito & g las personas y la estabilidad social
del Municipio v asi poder disminuir el indice delictivo en nuestro Municipio, con i de acciones como es mejoramiento en las
prestaciones, capacitacion y condiciones del agente de policta Munici mejores elementos de seguridad en esta
corporacion, asi como para ¢l mantenimiento y adquisicion de p
comandancias municipales, dotacion de recursos para mejorar la operac
programas estratégicos que garanticen la seguridad en nuestro
Subsidio para la Seguridad Publica Municipal SUBSEMU
- - - Para la prestacion de Programas Sociales que est
escasos recursos, con la implementacion de progr

basura, forestacion y
tjoramiento del servicio de

¢ programas de segurtdad publica, la implementacion de
articipacion de Hermosillo para la operacion programa
la atencion de la poblacion mas desprotegida, vulnerable y de
a combatir la pobreza, el desamparo y la desnutricion, el
antenimiento y operatividad de los Centros Habitat, Centros
¢joramiento de los adultos mayores, apoyo a la poblacion con
chabiltacién, apoyo a la nifiez v juventudde escasos recursos, nifios de
as deportivos, culturales y recreativos, de salud, prevencion y atencién
de programas municipales con la sociedad organizada, para lo cual se
unicipio por un monto $245,733,302.86, importe quie representa el 12.63%

gnomia en nuestro Municipio a través de la prestacion de los servicios integrales para

de Desarrollo Comunitarios, Casa de los Abuel
capacidades difcrentes con sus diferentes progr
la calle, dotacion de despetisas y programas alimen!
a la violencia intrafamiliar y de la mu)cr para la coq,
destinaron recursos para ¢l sector defDesarrallo Social €
en relacion con el total del presupucgt
-- 7 Para ]a prnmocién v fortaleci

reprc;enta el 0. 58% e

blacic uFal, se destinaron recursos a este sector por ¢l orden de $47°198.078.58 mismo que se ejerceran
6% biene alidades de este sector para la realizacion de acciones de seguridad publica, servicios publicos,
ddfpara la realizacion de obras pablicas, monto que representa el 2.43% en relacion con el total del presupuesto. -

0 anteriormente expuesto, y para los efectos de fo establecido por el articulo 61, fraccion IV, inciso C, de la Ley de
v Administracion Municipal y de conformidad con los dispuesto en los articulos 129, 130, 132, 137, 138 y 141, del mismo

es Municipales, para fa consecucion y logros de sus objctivos, metas, acciones y obras a realizar por ¢stas, en beneficio del
desarrollo economico y social del Municipio, asi como para la eficiente prestacion de los servicios publicos municipales. Por lo que se
presenta para su consideracion y aprobacion el Proyecto del Presupuesto de Egresos 2012 ante la H. Comision de Hacienda, Patrimonio y
Cuenta Pablica- - == == m = e s e e ee e e e e m e neeeE e eeeeeeceeecmeasa-occann
- -~ En virtud de lo anteriormente expuesto v a efecto de aimplir con lo dispuesto en los Articulos 136, Fraccion XXII de la Constitucion
Politica del Estado de Sonora y Articulo 61, Fraccion TV, Inciso C; Articulo 91, Fraccion V y Articulos 73, 78, Fraccion IV y 141 de la
Ley de Gobierno y Administracion Municipal y Articulo 48 fraceion 11 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento, csta Comision de
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------------------------------------------ PUNTODEACUERDO ------cmemm e
- - - UNICO.- Se recomienda a este H. Ayuntamiento de Hermosillo emitir el siguiente: = = = == = = <= === e oo e oo
------------------------------------------------ ACUERDO " - -8t e
................ <e-e--=e--------QUE APRUERA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS - - - - - - oo oo
------------------------------------- PARA EL EJERCICIO FISCALDELANO 2012 - - - - oo oo

- - - ARTICULO !°- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Hermosiilo que regird durante el Ejercicio Fiscal del afio 2012,
asciende a la cantidad de $1,945°743,743.74 (Un Mil Novecientos Cuarenta y Cinco Millones Setecientos Cuarenta y Tres Mil
Setecientos Cuarenta y Tres Pesos, 74/ 100 MIN). - oo e e oo mm e e e e e e e e e
- - - ARTICUILO 2° - Para el Ejercicio Presupuestal y Control de las Erogaciones por capitulo del gasto, el Presupuesto de Egresos se
distribuye (dclla sigiiente}formag--- - - Bk - E T - R R R el o e s =l e - R

PRESUPUESTO DE EGRESOS GLGBAL POR CAPITULO DE GASTO

10000 . SERVICIOS PERSONALES
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS ]
30000 - SERVICIOS GENERALES B ' T e 389 892,039
40000 * TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 119 990,185.
50000  BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES . )
60000 INVERSTON PUBLICA

70000  INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
90000 DFLDA PUBLICA

1 H. AYUNTAMIENTO 120,372,310.83 )
2 SINDICATURA : T N 12688916997 138
3 PRESIDENCIA MUNICIPAL 9 525,656 80 049
4 | ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAME i 16,042,061.50 10.82
5 | DIRECCION GENERAL DE CO - (19177,25878 1099
/ SECRETARIA DEL AYUNTAMIE! | — 17765997771 . 1399
8 TESORERIA MUNICIPA - '“"“M'i'*ww‘*éos 127,528.07 1584
9 | DIRECCION GENERALDEWRGURID PUBLICA  277,14377073 1424
AESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y | (387,171,783.13 1990
E SERVIC.IOS PUBLICOS 1170,117,847.63 874 |
\ - 121471673515 1104
13 B DESARROLLO SOCIAL 6656532430 342
19 RAL DE ASUNTOS JURIDICOS 532326949 1027 |
121 4 AHIA DE KINO - 17,418,072.15 1090
2 A DEL POBLADO MIGUEL ALEMAN e 27,180,12870 140
3 ON GENERAL DE SALUD PUBLICA MUNICIPAL —— 121,50421601 1111

"ARIA TECNICA MUNICIPAL . o
4 ECCION GENERAL DE ATENCION A LA MUJER

4 453 46159

14 cor\sao MUNICIPAL PARA LA CONCERTACION DE LA OBRA PUBLICA I 19, 923 652 71 {1.02

- I I S o et .

17 INSTITUTO DEL DEPORTE DE 'HERMOSILLO 7  117,833,429.29 0.92

8 'D. LF. HERMOSIL o ‘ 51 072 051 12 T 262

23 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE HERMOSILLO 16 849,214.87 ' 0.87
Lunes 26 de Diciembre del 2011 NaOmero 51-11
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124 | ALUMBRADO PUBLICO DE HERMOSILLO _  108,068,048.04 /555
(INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, ARTEYTURISMO DER SRS T

- - - ARTICULO 4°- Con la finalidad de llcvar a cabo las actividades programadas, ¢l Presupueste de Egresos se clasifica para su
EJErcicio por PIOGIaMIA. « = - = =~ = = = o w v m e m e e m e e m et e e e o e o e

. -- - ARTICULO 5°- Los sucldos y otros gastos cuyo pago haya quedado pendiente al 31 de Diciembre de 2011, se liquidaran durg
sEjercicio del afio 2012, - - = - - w e mmm e e el &

= -« ARTICULO 6° - Las percepciones de los integrantes del H. Ayuntamiento para el Ejercicio Fiscal del afio 2012, seran las §

C. PRESIDENTE MUNICIPAL 93,731.42

C. SINDICO PROCURADOR 48,088.80
C.REGIDOR 26,03

- - - El incremento en dichas percepciones se realizard a partir del mes de Septiembre del 2012,

al Ac el Ayuntamiento,
celebrado el dia 11 de septiembre de 2003 y asentado en Acta No.83, que dice: “UNICO: Se auto

ual en la dieta en la

del 2004 v 10S SIQUIETTES”. === = = m s e s e e m e e - R el
- - - ARTICULO 7°.- Se faculta al C. Tesorero Municipal para que, durante j 012, efecttie las transferencias
necesarias entre las partidas det Presupuesto de Egresos autorizado, para compensar los e unas con los remanentes de otras sin

tramite de control presupuestal. - - - == -~ - c-ce e o imeaii i
- - - ARTICULO 8°.- Los Titulares de las dependencias y entidades dcl jerno Municipal, en el ejercicio de sus presupuestos
aprobados, serén responsables de que se ejccuten con oportumda i i i

‘comunique por conducto de la Tesoteria. -~ -------------
- -- La inobservancia de estas disposiciones motivara el fi
- - - ARTICULO 9°.- Se facuita al C. Tesorero Municj
presupuestales correspondientes, si durante el ejerci
circunstancias extraordinarias que afecten las priori
implementacion de los procedimientos respectivos. - - - == - - - - - -
- - - ARTICULO 10°.- Las entidades del Gobierno Munici

.- AR’I ILUI O 11°- Cic signaClones previstas en el Presupuesto de Egresos, todo documento que implique un
f' iciencia presupuestal necesaria. La Tesoreria verificara esta circunstancia y en su caso,
registraré el compromiso g i pntrol Presupuestal y Contable que ésta designe, por lo que s6lo se efectuaran pagos cuyo

BS de las dependencm y entidades del Gobierno Municipal, serdn responsables de aquellos compromlsos contraidos
ortes mtorlzados en >u> prcmpucstos ---------------------------------------------------------

a el afio 2012 del Municipio de Hermosillo v 1a aplicacion de las disposiciones normativas inhercntes al Ejercicio del Gasto

Publico y fincard las responsabifidades a que haya lugar en los casos de incumplimiento. = - == -==-==cceccemccmmomanonnonn-

- - = ARTICULO 15°- En virtud de lo dispuesto en el articulo 228 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, asi como en el
articulo 25 del Reglamento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Hermosillo, se proponcn,

para ser incluidos en el Presupuesto de Egresos del 2012, los rangos econdmicos limites necesarios para ta sustanciacion de cada uno de

los procedimientos aplicables a la adjudicacién de pedidos relativos de bienes muebles y contratos de arrendamiento v prestacion de

SEIVICINS, m= == -~ mcemecmmac e cue - cm e A -t e et es M E e —mr - er e s e CeMCSeC e e S, s ec e s o=~
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S R 2 hol SR bt & £ = L
Cuando el monto total de ia oparacion no exceda de 30 veces e
Adjudicacion Directa por parte de la Oficialia Mayor salario minimo general mensual mas L.V.A., vigente en la ciudad

de Hermosilic, Sonora
Cuando el monto total de la operacion exceda el monto sefialado
Invitacion restringida a tres proveedores extendida por = en la fraccion anterior pero sin rebasar de 500 veces el salario
Oficialia Mayor minimo general mensual mas LV.A vigente en la ciudad de
Hermosillo, Sonora
} Cuando el monto total de la operacion exceda del monto deg
Invitacién restringida a cinco proveedores extendida = veces el equivalente al salario minimo general mensual
por el Oficial Mayor en su caracter de Presidente del , vigente en la ciudad de Hermosillo, Sonora, pero si
Comité de Adquisiciones equivalente de 1,500 veces el saiario minimo general

- A través de Licitaciones Publicas salario minimo general mensual mas LV.A,,
de Hermosillo, Sonora.

- - - ARTICULQO 16° - Se aprueba el Programa Operativo Anual para el Ejercicio del 2012, que se

contenté '\dusu en ¢ste el dmgmstlco los ob;cmns estraegias, lineas de accu‘m los pmycctos d .

- - - ARTICULO 18°- Con base en el articulo 136 de la Ley de Gobierno y Administracio,
Municipales para el ejercicio del afio 2012, serd el siguiente: -~ - -~ == s cce oo oo oo oo - - - - - - - B

1 19,923,652.71 1.02

o s o

T o )

7 INSTITUTO DEL oEPcRTE OE HERMOSILLO 17,833,429.29 092
18 DL F‘;{’ERT:/!OSILLO - N 51'"6?{6‘5?15 o ~2‘;62 |
23 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACHSF fosiio 1684921487 087
24 | ALUMBRADO PUBLIEEbEHEFiE(SS - 1 108,068,048 04 E 55

28 | INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, AR 13365378086 1 73

5 coﬁigibw DE FOMENT OMICO DEL MUNICIPIO DE HERMOSILLO 10\215"645 06 0 54

12,514, 925 83

ormidad con lo dispuesto en el Arm.u]o 142 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, una vez
Egresos se remita copia autorizada de dicho acuerdo a la Secretaria de Gobierno del Ejecutivo del Estado
te Presupuesto de Egresos en el Boletin del Gobierno del Estado. = -~ === v v e o vmceneea oo
red¥Rtrarse alguna variacion entre el monto del presente Presupuesto de Egresos y el de la Ley de Ingresos y
que en su oportun;dad dccretc el Congrcso del Estado, este cuerpo colegiado autorizara la modiﬁcacn()n

Diciembre

‘mita copia del Acuerdo que apruebc el Presupuesto de Egresos a la Secretaria de Gobierno del Ejecutvo del Estado, para su
ubhuacio

en el Bnletm ()ﬁ(.i.n dd (xobiemo dcl Esiado asi como la remmion del Presupuesto dL Egresos y sus Ane\m aJ Immuto

f\dmnusxrdcwn \/Iumupal ----------------------------------------------------------------------------

- - - Asi lo acordaron los miembros de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica a los 03 dias del mes de diciembre
1T T S, R o S Pl S

- - - ATENTAMENTE: COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA; C. Myrna Rea Sénchez,
Presidente (rubrica); C. Luis Antonio Castro Ruiz, Secretario ( rubrica); C. Victor Manuel Campillo Estrada, Integrante
(rubrica); C. Epifanio Salido Pavlovich, Integrante (rubrica); C. José Fernando Tapia Calderdn, Integrante (rubrica),--------

- - - Intervino el C. Regidor EPIFANIO SALIDO PAVLOVICH, Quien manifestd: “Un comentario Presidente, comentando con el
Tesorero y con algunos miembros de la Comision de Hacienda, con respecto a la Tenencia Municipal como todo parece indicar que la
Tenencia Estatal va a desaparecer y el acuerdo es que si desparece la Estatal también se elimina la Municipal, lo que a sugerencia que

Lunes 26 de Diciembre del 2011 NiUmero 51-II




hicimos con Tesoreria es que esos veinte millones de pesosque estabamos considerando en la Ley de Ingresos, pues de alguna manera los
contemplaramos no, y que de alguna manera se buscara como vamos a ahorrar esos veinte millones de pesos en el presupuesto de
Egresos, va el Tesorero tiene una estrategia para esto, entonces simplemente para comentarlo, aunque todavia no se aprueba la Ley de

Ingresos Municipal haya en ¢l Congreso, el acuerdo de la Tenenci Estatal pues practicamente esta dado™. - ===+ -v-vecoooaaon

- - - Intervino el Prwdenu Municipal quien manifestd: “Si es comcidente con todo, estabien” - - - -~ = - - o cm e e el

- - Acto scguldo el C. Presidente Municipal sometio a consideracion del Cuerpo Colegiado el dictamen presentado por la Comision de

Hacienda, Patrimonio y Cuenta Piblica, llegindose al siguiente punto de acuerdoi= - - = == == e o m e cm o cm o oo

- - - ACUERDO (22). Es de aprobarse y se aprueba por unanimidad con veintids votos presentes el dictamen presentado por la
Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, en los siguientes términos:- === - = === === -- =ccmommmo i

>+ = - UNICO.- Se aprueba emitir ¢l siguiente; - == === -=cvmmmcunomoe e mnn R R e PR

R e ACUERDO ------mimmm e il

Y QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS - - - - oo oo oo

-~ - ARTICULO [°.- E! Presupuesto de Egresos del Municipio dc Hermosillo que regird durante ¢l Ejercicio Fiscal del afig
asciehde a la cantidad de $1,945°743,743.74 (Un Mil Novecientos Cuarenta y Cinco Millones Setecientos Cuarenta v Ti8
. Setetientos Cuarenta y Tres Pesos, 74/100 MIN). = =« - ==« o o2 o e mmm e e et e e e
-~~~ ARTICULO 2°- Para el Ejercicio Presupuestal y Control de las Erogaciones por capitulo del gasto, el Presupucs
" distribuye de la SIUIENte fOTMar = = - - = = - = = @ - @ e e e e oo

3. 5b S0 S ESEE B B R O A E S EESA OO SEE PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2012 - - = < - -« ccoc oo

PRESUPUESTO DE EGRESOS GLOBAL POR CAPITULO DE GASTO

10000

SERVIC[OS PERSONALES "48.
20000  MATERIALES Y SUMINISTROS o /5.
30000 SERVICIOS GENERALES T 120,04
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS " 6.17
50000  BIENES MUEBLES INMUEBLES EINTANGIBLES ’ ‘ 0.79
60000 ' INVERSION PUBLICA 1 261,495,402.00  13.44
70000  INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 37,692,668.00 194

90000 1 65,026,971.00

' DEUDA PUBLICA

IR

- - « ARTICULO 3°- Con la finalidad de Hevar a cabo las acti
Ejercicio por Dependencia y Entidades a las que se les otoufa CSRrio ¢ iguiente: « - == v mme e

1 ©20,372,310.83 .
1 26,889,169.92
r3 = = B ""9525’“65680 -
4 16,042,061.50 082
5 19,177,258.78 1099
7 ik 7765997771 399
8 T 308,127,52807 11584
9 i 1277,143, 77073 |
INACIO GENERAL DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y 387,171,783.13 B
DIR CION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 17011784763 874
Y B ey e wn n 121471673515 11.04 |
CCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL ‘ | 66,56532430 3.4
19 | DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS | 5 323,269.49
21 | COMISARIA DE BAHIA DE KINO -  ason1s
122 | COMISARIA DEL POBLADO MIGUEL ALEMAN R 22
32 DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICAMUNICIPAL  121,50421601
33| SECRETARIA TECNICA MUNICIPAL - Se——— 14,453,461.59
34 DIRECCION GEN \L DE ATENCION A LA MUJER m - _' t:i;ﬁfz??iql?;“s_, - —
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14 - CONSEJO MUNICIPAL PARA LA CONCERIALMN DE LA OBRA PUBLICA 119,923,652.71 1.02

17 INSTITUTO DEL DEPORTE DEHERMOSILLO 7 1783342829 0@
18 D.LF. HERMOSILLO e s n0s2. 262
23 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE HERMOSILLO 16,849,214.87 0.87
24 ALUMBRADO PUBLICODEHERMOSILLO —— — — 108,068048.04 555
28 INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, ARTE Y TURISMO 133,653,78086 1.73

29 COMISION DE FOMENTO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE HERMOSILLO 1 10,415,049.06
: INSTlTUTO HERMOSILLENSE DE LA JUVENTUD L e p— 83

222 ARTICULO 4°.- Con la finalidad de llevar a cabo las actividades programadas, el Presupucsto de Egres i
Ejercicio por Programa, - = - === v c o m s cm e e e o o ..
- - - ARTICULO 5°.- Los sueldos y otros gastes cuyo pago haya quedado pendiente al 31 de Diciembre de 2011, se

C. PRESIDENTE MUNICIPAL
C. SINDICO PROCURADOR
C. REGIDOR

cclebrado eldia 11 de scptlembre de 2003 y a.sentado en Acta No.83, que dlc NICO: Se autoriza un aumento anual en la dieta en la
misma proporcion que se incremente el {ndice Nacional de Preci los tltimos 12 meses al mes de septiembre de cada
afio, ajuste que podra aplicarse anualmente a partir del 16 de 4, debiéndose prever en el Presupuesto de Egresos
del 2004 y los siguientes” ==~ =mem e cmom e o R - - B < s - e m e m e e
- .- ARTICULO 7“.- Se faculta al C. Tcsorcro Mu e te el ejercicio fiscal del 2012, efectie las transferencias

recurrir a amphacmncs Lomspnndcré la l'csor Mugd ssoWer dentro del ambito de sus funciones, la procedencia de ése
tramite de control presupuestal. < == = ===~ v - - - - QO - - - B - oo o
- - - ARTICULO 8°- Los Titulares de las dependencias y ¢
aprobados, seran responsables de que se c_]ccutcn con o
como de cumplir estrictamente las dis,
comunigue por conducto de la Tesorer
- - -~ La inobservancia de estas disposic

Municipal para que, previa autorizacién del H. Ayuntamiento, efectiie las modificaciones
1 ejercicio del presupuesto los ingresos varian respecto de los programados, o se presentan

circunstancias extraord e prioridades del Municipio. Quedara bajo la responsabilidad de la citada dependencia la

implementacion de 1od A e el B

--- ARTICULO 10 4 obierno Municipal ¢ Instituciones particulares que en el Ejercicio Fiscal del afio 2012 reciban
‘ s

O para su sostenimiento, desarrollo de sus actividades, o cualquier otro fin, estaran obligadas a presentar
gsidente Municipal, a través de la Tesoreria Municipal, dependencia que ejercera la supervision normativa

n el ejercicio de las asignaciones previstas en ¢l Presupuesto de Egresos, todo documento que implique un
bera contar con la suficiencia presupuestal necesaria. La Tesoreria verificard esta circunstancia y en su caso,

12°.- Es obligacion de las dependencias y entidades, presentar oportunamente los informes y documentos que justifiquen
y presupuestalmente todas las erogaciones cuye compromiso deba registrarse en los sistemas Presupuestales y de Metas,
la Tesoreria Municipal enviard los calendarios de entrega de la informacion y uso de fos mismos; por lo que en caso de
iento suspendera los tramites que contravengan lo anterior y notificara al Organo de Control y Evaluacion Gubernamental;
ascgurando asi la ejecucion de 1os programas y recursos asignados. = « = = - = === e e c s o s m e e aaao
- -- ARTICULO 13°.- Las partidas de este presupuesto se ejerceran cuidando que la afectacion no exceda la asignacion mensual que le
corresponda al programa respectivo, de acuerdo al Calendario de Egresos que para tal efecto determine la Tesoreria Municipal. Los
titulares v funcionarios de las dependencias y entidades del Gobierno Municipal, seran responsables de aquellos compromisos contraidos
fuera de Jos importes @torizados en SUS PrESUPUESIOS. = = = == == = @ == == @ = @ s e e e e e e
- - ARTICULO 14°.- El Organo de Control y Evaluacion Gubernamental, en el ejercicio de sus atribuciones, verificara el cumplimiento,
por parte de las dependencias y entidades de la Administracicn Piblica Municipal, de este Acuerdo que aprueba ¢l Presupuesto de
Egresos para el afio 2012 de! Municipio de Hermosillo y la aplicacién de las disposiciones normativas inherentes al Ejercicio del Gasto
Publico y fincara las responsabilidades a que haya lugar en los casos de incumplimiento. = == ===« - e e cemmmaa oo e

Lunes 26 de Diciembre de| 2011 Ntmero 51-I1




- - - ARTICULO 15°- En virtud de lo dispuesto en cl articulo 228 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, asi como en el
articulo 25 del Reglamento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Hermosillo, se proponen,
para ser incluidos en ef Presupuesto de Egresos del 2012, los rangos econdmicos limites necesarios para la sustanciacion de cada uno de
los procedimientos aplicables a la adjudicacion de pedidos relativos de bicnes muebles y contratos de arrendamiento y prestacién de
LS A Lo A i i e e R R

g M

Adjudicacion Directa por parte de la Oficialia Mayor - salario minimo general mensual mas L.V.A., vigente en la c;udad

de Hermosillo, Sonora

Cuando el monto total de la operacion exceda el monto sefialadg
Invitacidn restringida a tres proveedores extendida por en la fraccidn anterior pero sin rebasar de 500 veces el s
Oficialia Mayor minimo general mensual mas LV.A ,vigente en la ciuglg

Hermosillo, Sonora

Cuando el monto total de la operacion exceda del
Invitacicn restringida a cinco proveedores extendida veces el equivalente al salario minimo general mg
por el Oficial Mayor en su caracter de Presidente del ., vigente en la ciudad de Hermosillo, Sonora, p
Comit¢ de Adquisiciones equivalente de 1,500 veces el salario minimo ge

vigente en la ciudad de Hermosillo, So

S0 ex )
a0 N exceds Lo

Cuandc 2! monio fotal

a

A través de Licitaciones Publicas - salario minimo general mensual

- - - ARTICULO 16°.- Se aprueba el Programa Operativo Anual para el Ejercicio del 20 cuentra anexo a la presente,
conteniéndose en éste el diagndstico, los objetivos, estraegias, lineas de accion, los proyectes de\iliversio@ily metas desde la uilizacion de
recursos directos del Municipio; asi como aquellos que habran de convenirse, tanto del Effado y el Gobierno Federal. - -
- - - ARTICULO 17°.- Se aprucba ¢l Clasificador por Objeto de Gasto, el Catalog dencias, Unidades Administrativas,
Programas, Subprogramas, Sectores y Actividades Pablicas Municipales. - =~ 2--=- -~ -« - - "G - - - - v - mea oo i oot
- - - ARTICULO 18°.- Con base en el articulo 136 de la Ley de Gobierno y Adiinistracion Municipal, el presupuesto para las Entidades
Mumupdks para el cjercicio del afto 2012, serd el siguiente: - - < - ==« <o oo o Qg - o e oo m e m oo i Toalal ey

DESCRIPGION TMPORTF

: i:!.

'19923 652.71 "102

f CONSEJO MUNICIPAL PARA LA CONCERTACION B

17 INSTITUTO DEL DEPORTE DE HERMOSI

1783342929 092
T R i s, woiéi‘lzrw e
i3 A wﬂx?fffﬁb%ﬁﬁi&?ﬁ DE PLANEACION URBANA REPHERMOSILLO “1»6 84921487 1087
24 o 108,068,046.04 s
28 T mesyose 173

9 f HERMOSILLO 10-4_175' 04906 1054

:

12 514 925 83

nformidad con lo dispuesto en el Articulo 142 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, una vez
gresos se remita copia autorizada de dicho acuerdo a la Secretaria de Gobierno del Ejecutivo del Estado
nte Presupuesto de Egresoa en el Boletin del Gobierno del Estado. == ==« --cmv-cmmmmmnaanonnn-
registrarse alguna variacion entre el monto del presente Presupuesto de Egresos y ¢l de la Ley de Ingresos y
In?rceoq que en su oportunidad decrete el Congreso del Estado, este cuerpo colegiado autorizard la modificacion

/ su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, en axmplimiento de lo dispuesto por el Articulo 144 de la
y Administracion Mumicipal, « == === - 2 mc s m i m e e e e e eee oo

~--Se.autoriza en sycaso, all. Presidente Mummgal para que con ¢l refrendo deb:Secretario a més tardar ¢i 31 de
chxcmbrc remita copxa del Acuerdo que dprucbc el Presupuesto de Egresos a Id Secretaria dmobxcmo del chcunvo de Estado para SUE,

Superior de Auditonia y Fiscalizacién; lo anterior, en cumphmremo a lo dispuesto por el Articulo ’
Administracion Municipal. - = == == == s e e c e e e et [
- - - Se expide la presente certificacién en la Ciudad de Hermosillo, Sonora, a los Trece dias del prefembre.
Once, paralos fines a los que haya lugar.- - -~ == -« - - oo oo e m oo B S ,
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ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS MUNICIPAL DE VILLA HIDALGO, SONORA.

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXII de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccion 1V, inciso
€) y 142 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, el H. Ayuntamiento del
municipio de Vilia Hidalgo, Sonora, ha tenido a bien expedir el siguiente:

Acuerdo Niimero 7
Que aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio
de Villa Hidalgo, Sonora, para el afo 2012

Articulo 10, E! Presupuesto de Egresos del Municipio de Villa Hidalgo, Sonora, que
regira durante el ejercicio fiscal de 2012, asciende a la cantidad de 9 Mil
Mil 139 pesos, que comprende los recursos destinados a las depe
entidades paramunicipales, comisarias y delegaciones de la Adminisig@agio

Articulo 2°. Para el ejercicio presupuestal y control de
presupuesto de egresos de las dependencias, comisarias,
integran la Administracion Piblica Directa, suman la cantidad
mil 235 pesos y se encuentran distribuidos de la sigui

DEPENDENCIA

Ayuntamiento 163,925.00

Sindicatura 135,800.00

Presidencia Municipal 1'261,266.67
Secretaria del Ayuntamiento 1'425,226.67

Tesoreria Municipal 2'847,298.32

Direccion de Servicios-Piblicos 2'636,914.34

Direccion de Seguridad Publica 842,270.67

Comisarias 88,533.33

TOTAL $9’401,235.00

Articulo 3°. El preg
ejercerd con base e
i rrOJan los siguientes totales por programas:

CANTIDAD

02 163,925.00

reg. Tenencia de la tierra 135,800.00

P : 17261,266.67

a y Gobierno Municipal 17425,226.67

0N de la Politica Financiera 2'847,298.32
inistracion de los Servicios Publicos 2°636,914.34
on. de la Seg. Publica 842,270.67
mon. Desconcentrada 88,533.33
$9401,235.00
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Articulo 49, De acuerdo a la clasificacion por Objeto del Gasto, el presupuesto de
egresos de las dependencias que forman la Administracion Publica Municipal Directa:

CLAVE CAPITULO CANTIDAD
1000 Servicios Personales 4'323,336.66
2000 Materiales y Suministros 1'103,044.00
3000 Servicios Generales 2'158,800.00
4000 Transf., Asignac.,Subsidios y Otras Ayudas 829,440.00
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 54,000.00
6000  Inversion Publica 685,114.34
9000 Deuda PUblica 247,500.00
Total $9'401,23

cantidad de :
PARAMUNICIPAL
Organismo Operador de Agua Potable, Aicantariilado
y Saneamiento
Total

Articulo 6°. El presupuesto asignado a
administracion paramunicipal se aplicardecon bas@a lo
distribuyen en los siguientes programas:

CLAVE PROGRAMA CANTIDAD
BL Politica y Planeacion de [d&dministracion del Agua 581,904.00

Total $581,904.00

ismos que integran la
bjetivos y metas que se

ara las Entidades Paramunicipales, se
les de la siguiente manera:

Articulo 7°, Las erog
distribuyen por capitulos p u

CLAVE CAPI CANTIDAD
1000 Servici 222,666.77
2000 Materi ros 72,000.00
3000 Servicios General 287,237.33
Total $581,904.00

los efectos en lo sefialado en el Articulo 228 de la Ley de
Administracién Municipal, los montos maximos y limites para el
de pedidos o la adjudicacion de contratos, vigentes durante el afo de
jetaran a lo especificado en lo siguiente:

a) Sin llevar a cabo licitacion cuando el importe de la compra no rebase la
cantidad de $1'000,000.00 antes de 1.V.A.

b) Por invitacidn restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando &!
monto de la operacion no rebase la cantidad de $1'000,001.00 a
$1°500,000.00 antes del I.V.A.

¢) Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacion rebase la
cantidad de $1°500,001.00 antes de I.V.A.
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Articulo 9°.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los
comisarios, delegados y directores generales, o sus equivalentes de las entidades
paramunicipales serdn responsables de cumplir estrictamente las disposiciones de las
Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal previamente aprobadas. La inobservancia
de estas disposiciones motivara el fincamiento de las responsabilidades a que haya
lugar, conforme a la Ley en la Materia.

Articulo 109°.- La calendarizacion de las ministraciones de recursos a las entida
paramunicipales, seran autorizadas por el Ayuntamiento, de acuerdo con
programas aprobados en el Presupuesto de Egresos; en consecuencia, dich
entidades ejerceran sus presupuestos en base a estas autorizaciones, ligitandose @
los montos consignados en los programas respectivos.

Articulo 119.- L as entidades paramunicipales que reciban apoyo

informes mensuales al Ayuntamiento, quien a través del
Evaluacion Gubernamental, ejercerda la supervision necesa
correcta utilizacion de los fondos, de conformi
presupuestacion aprobada.

El incumplimiento en la rendicién del informe arr
fa inmediata suspension de las subsecuentes mi
mismo concepto se hubiere autorizado, galcomo
suministrado.

pro§famacion vy

mencicnado ivara en su caso,
aciones de recursos, que por el
eintegro de lo que se haya

contenidas en este Acuerdo,
ejercicio del Gasto Publico io de las facultades expresamente

6n Gubernamental.

encias, comisarias, delegaciones y entidades
inistracion Publica Municipal, del ejercicio de Gasto Publico
| presente Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra

dades correspondientes, cuando efectuadas las investigaciones de dicho
£ que se realizaron erogaciones gue se consideren lesivas a los intereses
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TRANSITORIOS

10.- El presente presupuesto de egresos sufrira las modificaciones y ajustes
necesarios, realizados por parte del Tesorero Municipal, facultado para tal efecto por
el H. Cabilde, una vez autorizado en forma oficial por parte del H. Congreso del
Estado de Sonora la Ley de Ingresos 2012 para este Municipio.

20,- El presente acuerdo entrard en vigor, previa su publicacion en el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 1o. de enero del afio 2012.

Atentamente

Sufragio Efectivo No Reeleccion
El Presidente Municipal

HAYUNTAR
LA RIDALGO, 50

C.“Julian Durazo Moreno s Palomino Martinez

Honor Edilicio

W2

C. Celina Moreno Durazo
Regidor

V\;A’ Axu CENA_ 4
C. Maria Azucena Flor
Regidor

Fadele Sondooad 07)’
C. Estela Sandoval Garcia
Regidor

Regidor

V\h‘m} 9 R J
O C. Miguel A. Méndez Coronado
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ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS MUNICIPAL DE IMURIS, SONORA.
En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXII de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccion 1V, inciso
¢) y 142 de la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal, el H. Ayuntamiento del
Municipio de Imuris, Sonora, ha tenido a bien expedir el siguiente:
Acuerdo Numero 81
Que aprueba el Presupuesto de Egresos de! Municipio
de Imuris, Sonora, para el afio 2012

Articulo 19, El Presupuesto de Egresos del Municipio de Imuris, Sonora, que regird
durante el ejercicio fiscal de 2012, asciende a la cantidad de 31 Millones 110 Mif
163 pesos, que comprende fos recursos destinados a las dependencias, entidades
paramunicipales, comisarias y delegaciones de fa Administracién Piblica Municipal
Articulo 2°. Para el ejercicio presupuestal y control de las erogaciones, del
presupuesto de egresos de las dependencias, comisarias, y delegaciones que
integran la Administracion Plblica Directa, suman la cantidad de 26 millones 79
mil 195 pesos y se encuentran distribuidos de la siguiente manera:

DEPENDENCIA CANTIDAD
Ayuntamiento 790,793.00
Sindicatura 794,652.00
Presidencia Municipal 2,019,445.00

Secretaria del Ayuntamiento
Tesoreria Municipal

Direccion de Obras Plblicas
Direccion de Seguridad Piblica

DIF Municipal
Instituto Municipal del Deporte
Immujeres
TOTAL
Articulo 39, El presente presupuesto de egresos nigipio de Imuris, se ejercera
con base en los objetivos, metas y unidades responsal su ejecucion que en el
mismo se consignan, y arrojan los siguie totales por programas:
PROGRAMA CANTIDAD
AR Accion Reglamentaria 790,793.00
TK  Apoyo a la Reg. y Ten. 794,652.00
CA  Accion Presidencial 2,019,445.00
DA Politica y Gobie 3,026,488.00
EY  Administracion 2,718,963.00
1B Administracion 10,114,209,00
CE  Control Y Evaluac . Publica 5,146,959.00
DN  Asistencia Social 1,326,436.00
DM Recygasion, Deporte y Esparcimiento 660,432.00
TU  Polit cion Desarrollo Mujer 191,818.00
TO $26,790,195.00

. @ acuerdo a la dlasificacion por objeto del Gasto, el presupuesto de
detas dependencias, comisarias y delegaciones que integran la
inistracion Publica Municipal Directa, se distribuye de la siguiente manera:

AVE CAPITULO CANTIDAD

( Servicios Personales 16,448,163.60
000 Materiales y Suministros 2,139,674.40
3000 Servicios Generales 3,093,683.00
4000  Transf, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,253.256.00
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 343,076.00
6000 Inversion Publica 2,962,342.00
8000  Participaciones y aportaciones 0.00
9000  Deuda Publica 550,000.00
TOTAL $26,790,155.00

Articulo 59, Las erogaciones previstas para las Entidades Paramunicipales suman la
cantidad de 4 Millones 319 Mil 968 Pesocs:

PARAMUNICIPAL CANTIDAD
Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento 4,319,968.00
TOTAL $4'319,968.00
: Lunes 26 de Diciembre del 2011 Nimero 51-1I
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Articulo 6°. E! presupuesto asignado a los organismos que integran la
administracion paramunicipal se aplicaré con base a los objetivos y metas que se
distribuyen en los siguientes programas:

CLAVE PROGRAMA CANTIDAD
AC Fomento y Reg. Prest. Servs. A. P. y Alcant. 4,319,968.00
TOTAL $4'319,968.00

Articulo 79. las erogaciones previstas para las Entidades Paramunicipales, se
distribuyen por capitulos presupuestales de la siguiente manera:

CLAVE CAPITULO CANTIDAD
1000 Servicios Personales 1,183,365.00
2000 Materiales y Suministros 215,598.00
3000 Servicios Generales 2,335,800.00
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 71,205.00
6000  Inversion Publica 480,000.00
9000 Deuda Publica 30,000.00
TOTAL $4,319,968.0

Articulo 89.- Para los efectos en lo sefialado en el Articulo 228 de
Gobierno y Administracion Municipal, los montos maximos vy limi B3
fincamiento de pedidos o la adjudicacion de contratos, vigentés durante el a
2012, se sujetaran a lo especificado en lo siguiente:
a) Sin llevar a cabo licitacién cuando el importe
cantidad de $1°000,000.00 antes de L.V.A.
b) Por invitacién restringida habiendo consi
monto de la operacion no rebase la
$27000,000.00 antes del 1.V.A.
¢) Mediante licitacién publica cua

Articulo 99.- En el ejercicio del presu
comisarios, delegados y diri 0 sus equivalentes de las entidades
paramunicipales seran respopsa ictamente las disposiciones de las
Politicas de Gasto y Ejercici | previamente aprobadas. La inobservancia

Articulo 10°.- La de las ministraciones de recursos a las entidades
paramunicipales, seran das por el Ayuntamiento, de acuerdo con los
as_aprobados en el Presupuesto de Egresos; en consecuencia, dichas

peran sus presupuestos en base a estas autorizaciones, limitandose a

ps en los programas respectivos.

- Las entidades paramunicipales que reciban apoyo del Ayuntamiento
ento o desarrollo de sus actividades, estaran obligadas a presentar

rt
ni
rmes Wensuales al Ayuntamiento, quien a través del Organo de Control y
aluacion Gubernamental, ejercera la supervision necesaria para asegurar la
mecta utilizacion de los fondos, de conformidad con la programacién y

upuestacion aprobada.
El incumplimiento en la rendicidn del informe arriba mencionado motivara en su caso,
la inmediata suspension de las subsecuentes ministraciones de recursos, que por el
mismo concepto se hubiere autorizado, asi como el reintegro de lo que se haya
suministrado.

Articulo 129,- [a Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas
contenidas en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacion y control del
ejercicio del Gasto Puiblico Estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente
conferidas al Organo de Controt y Evaluacion Gubernamental.

Articulo 13°.- Este (ltimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia
de control y vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por
parte de las propias dependencias, comisarias, delegaciones y entidades
paramunicipales de la Administracion Piblica Municipal, del ejercicio de Gasto Piblico
y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra
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amplias facultades, a fin de que toda erogacion con cargo a dicho Presupuesto, esté
debidamente justificada y preverd lo necesario para que se finquen las
responsabilidades correspondientes, cuando efectuadas fas investigaciones de dicho
caso, resulte que se realizaron erogaciones que se consideren lesivas a los intereses
del Municipio. )
TRANSITORIOS

10.- El presente presupuesto de egresos sufrira fas modificaciones y ajustes
necesarios, realizados por parte del Tesorero Municipal, facultado para tal efecto por
el H. Cabildo, una vez autcrizado en forma oficial por parte del H. Congreso del
Estado de Sonora la Ley de Ingresos 2012 para este Municipio.

20.- El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacion en el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 10. de enero del afo 2012.

Atentamepte

El Secr * apierte ’ i RORL:
C. JyarPRprE Martin Veldsquez D. “BlizabeiBerod :
’-‘.;""a;-\!—rt,.vq‘p“ /.

' . Hongrable C ici
%Jk/ﬁﬁjz | Aeh
C. Jesds Ma. Rubén Bonillas G. \ . Ofelia Aldaco Lauro

C. Sergio Gonzalez Diaz C. José Plascencia Davila

K

C. Enrigjue Armenta Trujillo

“Fenasco

PENASCO, SONORA

cgmp.lilmiento a lo establecido en el Articulo 136, Fracciéon XXl de la
onstitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61,

ctén v, € y deGobiemo y Administracion Municipal, el H.
Ayuptarplento del municipio de Puerto Pefiasco, en la Vigésima Octava Sesion
Ordinaria, celebrada en fecha 15 de diciembre de 2011, ha tenido a bien expedir
el siguiente:

ACUERDO NUMERO DOS

QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
DE PUERTO PENASCO, SONORA PARA EL ANO 2012
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Articulo 1°. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Puerto Pefiasco, Sonora,
que regira durante el ejercicio fiscal de 2012, asciende a la cantidad de 330
millones 197 mil 175 pesos, que comprende los recursos destinados a las
dependencias, entidades paramunicipales, comisarias y delegaciones de la
Administracion Publica Municipal.

Articulo 2°. Para el ejercicio presupuestal y control de las erogaciones, del
presupuesto de egresos de las dependencias, comisarias, y delegaciones que
integran la Administracion Publica Directa, suman la cantidad de 285 millones 778
mil 280 pesos y se encuentran distribuidos de la siguiente manera:

DEPENDENCIA CANTIDAD
Cabildo 6'256,740.00
Sindicatura 4°221,528.00

Presidencia Municipal

Secretaria del Ayuntamiento

Tesoreria Municipal

Direccion de Servicios Publicos

Direccion de Seguridad Piblica

Direccion de Planeacion Municipal

Organo de Control y Evaluacion Gubernamental
Administracion Interna

Direccion de Accion Civica y Cultural
Direccion de Desarrollo Social

Direccion de Obra-Publica

Sistema Mpal de Desarrollo Integral de la Fami
Instituto Municipal del Deporte

9°871,860.00

TOTAL

$285°778,280.00

Articulo 3°. El presente pr
Penasco, se ejercera con
responsables de su ej
siguientes totales por

sos del municipio de Puerto
los objetivos, metas y unidades
mismo se consignan, y arrojan los

PROGRAMA CANTIDAD
AQO  Coordinacion Munici 6°256,740.00
BA  Apoya de la Administracion y Regularizacion de la 4'221,528.00

9'871,860.00
41°179,128.00
68’496,960.00
54’142,764.00
racion de la Seguridad Publica 46°606,452.00
Def'mclon y Conduccién de la Planeacion Municipal 1’863,432.00
Controi y Evaluacion de la Gestion Gubernamental 2'681,124.00
Administracion de los Recursos Municipales 3’600,600.00

Difusion Cultural 3’132,°996.00

D Coordinacion de la Politica de Desarrollo Social 3°747,804.00

A Urbanizacion Municipal 28°159,476.00

QN  Asistencia Social, Servicios Comunitarios y Prestaciones 7°674,528.00
Sociales

RM  Recreacion, Deporte y Esparcimiento 4'142,888.00

Total 285'778,280.00

Articulo 4°. De acuerdo a la clasificacion por objeto del Gasto, el presupuesto
de egresos de las dependencias, comisarias y delegaciones que integran la
Administracion Puablica Municipal Directa, se distribuye de la siguiente manera:

CLAVE CAPITULO CANTIDAD
1000 Servicics Personales 123’427,148.00
2000 Materiales y Suministros 20°477, 964 00
3000 Servicios Generales ‘ 48'238,296,00
4000  Transf. Asig. Subsidios y Otras Ayudag) /’ 10°212, 2\00
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5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 9'811,584.00

6000 Inversiones Piblicas 19°'743,084.00
9000 Deuda Publica 53'867,232.00
Total $285'778,280.00

Articulo 5°. Las erogaciones previstas para las Entidades Paramunicipales
suman la cantidad de 44millones 418 mil 895 pesos:

ENTIDADES PARAMUNICIPALES CANTIDAD
Organismo Operador Municipal para el Manejo Integral 37°405,742.00
Del Servicio de Limpia Municipal

_Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y

Saneamiento 7°013,153.00
Total 44°418,895.00

Articulo 6°. El presupuesto asignado a los organismos que integran la
administracién paramunicipal se aplicara con base a los objetives y metas g
se distribuyen en los siguientes programas:

CLAVE PROGRAMA CANTIDA
AA Politica y Planeacion de fa Administracion del Agua 37'405,742°
W Fomento y Regulacion del Servicio de Limpia 153.0
Total $44’418)895

Articulo 7°. Las erogaciones previstas para las Entidad&8 Par nicipales, se
distribuyen por capitulos presupuestales de la siguiente Maner.

CLAVE CAPITULO CANTIDAD

1000 Servicios personales 14°349,324.00
2000  Materiales y suministros 6°294,900.00
3000 Servicios generales 21'054,671.00
4000  Tranf. Asig. Subsidios y Otr 530,000.00
5000 Bienes muebles, inmuebi@ e i gibles 290,000.00
6000 Inversiones Plblicas 1°750,000.00
9000 Deuda Publica 150,000.00
Total $44’418,895/.go
Articulo 8°.- En el ejercicio del p, sto, los titulares de las dependencias, los

s y directores generales, o sus equivalentes de las entidades
onsables de cumplir estrictamente las disposiciones
jercicio Presupuestal previamente aprobadas. La
tas disposiciones motivara el finca miento de las
haya lugar, conforme a la Ley en la Materia.

comisarios, dele
paramunicipales
de las Poligi

- La calendarizacion de las ministraciones de recursos a las entidades
ipales, seran autorizadas por el Ayuntamiento, de acuerdo con los
aSaprobados en el Presupuesto de Egresos; en consecuencia, dichas
les ejerceran sus presupuestos en base a estas autorizaciones, limitandose
ontos consignados en los programas respectivos.

Articulo 10°.- Las entidades paramunicipales que reciban apoyo del Ayuntamiento
para sostenimiento o desarrollo de sus actividades, estaran obligadas a presentar
informes mensuales al Ayuntamiento, quien a través del Organo de Control y
Evaluacion Gubernamental, ejercera la supervision necesaria para asegurar la
correcta utilizacion de los fondos, de conformidad con la programacion y
presupuestacion aprobada.

Ef incumplimiento en la rendicion del informe arriba mencionado motivara en su
caso, la inmediata suspension de las subsecuentes ministraciones de recursos,
que por el mismo concepto se hubiere autorizado, asi como el reintegro de lo que
se haya suministrado.
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Articulo 11°.- La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas
contenidas en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacion y control del
ejercicio del Gasto Publico Estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente
conferidas al Organo de Control y Evaluacion Gubernamental.

Articulo 12°.- Este dltimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia
de control y vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento
por parte de las propias dependencias, comisarias, delegaciones y entidades
paramunicipales de la Administracion Publica Municipal, del ejercicio de Gasto
Publico y su congruencia con el presente Presupuesio de Egresos, para lo cual
tendra amplias facultades, a fin de que toda erogacion con cargo a dicho
Presupuesto, este debidamente justificada y prevera lo necesario para que se
finquen las responsabilidades correspondientes, cuando efectuadas la
investigaciones de dicho caso, resuite que se realizaron erogaciones que
consideren lesivas a los intereses del Municipio.

TRANSITORIOS

ublicaci
del ano 2012,

Primero.- El presente acuerdo entrara en vigor, previa s
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, &l dia 10.de e

Segundo.- Se autoriza al Tesorero Municipal para aciones
pertinentes al Presupuesto de Egresos ya autoriza | Congreso
del Estado.

o Q’

NIGIPAL \(
CAMPOS SANTOS
i
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KX H, AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE PUERTO PENASCO. SUNORA.

Con fundamento en el articulo 1 jon IX, de la Ley de Gobigrno y
Administracion Municipal, el H i | Municipio de Puerto Penasco,
Sonora, en la Vigésimo O i6 inaria, celebrada en fecha 15 de
diciembre de 2012, ha tenid j ir el siguiente:

ACUERDO NUMERO TRES

EAP POLITICAS DE GASTO Y EJERCICIO DEL
P PUESTO MUNICIPAL PARA EL ANO 2012

Capitulo |
De las Disposiciones Generales

o I En el Gobierno del Municipio de Municipio de Puerto pefasco,

dFa, los titulares de las dependencias, comisarias y delegaciones, seran
esponsables de la estricta observancia de las disposiciones emanadas del
presente Acuerdo.

Capitulo Il

Del Ejercicio y Control Presupuestal

Articulo 2°.- Los titulares de las dependencias, los directores de las entidades
paramunicipales. Los comisarios y delegados, seran responsables de que los
programas a su cargo, se ejecuten con oportunidad y eficiencia, tanto en el
avance como en el manejo de los recursos financieros a ellos asignados, a
efecto de coadyuvar a la adecuada consecucion de los objetivos y metas fijados
en el Plan Municipal de Desarrollo, en el Programa Operativo Anual y en el
Programa de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.
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Articulo 3°.- El ejercicio del presupuesto de egresos para el 2012 del municipio
de: Puerto Penasco, sonora aprobado por el ayuntamiento, se sujetara a la
calendarizacion financiera que determine la Tesoreria Municipal. Los titulares de
las dependencias, los directores de las entidades paramunicipales, los
comisarios y delegados deberan llevar un cuidadoso registro de control de su
ejercicio presupuestal, sujetdndose a los calendarios aprobados.

Capitulo Il
De los Servicios Personales

Articulo 4°- Los recursos autorizados a las dependencias, entidades
p unicipales, comisarias y delegaciones, para cubrir el capitulo de Servicio
males, seran intransferibles a otros capitulos del gasto, asi mismo,

recursos de otros capitulos presupuestales no seran transferibles a
capitulo; asi como tampoco se podran crear nuevas plazas ylo llev
conversiones de sus plazas autorizadas, salvo cuando se trate[d
debidamente justificados.

dich

Articulo 5°- La contratacion por honorarios solo podra gelebrarse
prestacion de servicios personales, por lo que no podra i incorp
personal para el desempeno de las labores iguales o si
personal de base de la dependencia, comisaria o dele trate; la
celebracion de contratos por honorarios solo pr
justificados y siempre que la dependencia, entlda nicipal, comisaria o
delegacion; no pueda satisfacer las nec servicios con el
personal y recursos técnicos con que cuenta.

De los Recurso ervicios Generales

Articulo 6°- Los titulares de dencias, los directores de las entidades

———paramunicipales. L ari ados seran responsables-de-redueir-
selectiva y eficiente |os g administracion, sin detrimento de la realjzacion
oportuna de los pro a slicargo y la adecuada prestacion de los servicios
de su competencia.

Articulo itulares de las dependencias, directores de las entidades
i ) isarios y delegados seran responsables de que las
r concepto de teléfono, energia eléctrica, agua potable, gasolina,
publicaciones, obedezcan a una utilizacion racional de dichos
ctamente vinculados a! desempeno de las actividades y funciones
mendadas, para lo anterior, se deberan establecer las medidas que sean

acesarias para la optimizacion de estos servicios.

rticulo 8°.- El pago de viaticos se regira por una tabla en la cual se establecen las
tarifas de viaticos en funcién de costos de hospedaje y alimentacion, en relacion a
las distintas zonas econdmicas del Estado. Correspondera al Tesorero Municipal
elaborar dicha tabla, en acuerdo con el Presidente Municipal, determinar las
tarifas; y presentarla a cabildo para su analisis y, en su caso, aprobacion en la
primera sesion del afio en curso.
El Tesorero Municipal comunicara a los titulares de las dependencias, entidades
paramunicipales, comisarias y delegaciones; que al realizar el pago de viaticos se
regiran, en base a las tarifas autorizadas.

CapituloV
De los Bienes Muebles e Inmuebles
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Articulo 9°- Los titulares de las dependencias, directores de las entidades
paramunicipales, comisarios y delegados, seran responsables de fa aplicacion de
este capitulo, y solamente deberan programar y presupuestar aquellos que
prevean adquirir en sus respectivas areas de acuerdo a sus necesidades reales y
debidamente justificadas.

Capitulo VI
De las inversiones en Infraestructura para el Desarrollo

Articulo 10°- Los recursos provenientes del Fondo de Aportaciones de
Infraestructura Social Municipal, asi como aquellos que son destinados a la
ejecucion de los programas de inversion, no seran transferibles a los gastos de
operacion de la Administracion Publica Municipal.

Capitulo ViI
Transferencias Presupuestales

Articulo11%- Corresponde al Tesorero Municipal, dentro de su ambito
obligaciones, el de instrumentar los procedimientos de registro y coptrol de la
modificaciones al presupuesto de egresos (ampliaciones, tra
_reducciones) previa la aprobacion del Ayuntamiento.

Capitulo Vill
Consideraciones Finales

Articulo 12°- La Tesoreria Municipal estard facu interpretar las
disposiciones contenidas en el presente acueido, para efe dministrativos y
establecer las medidas conducentes a su corretta aplicacion y comunicara a los
titulares de las dependencias, entj unicipales, comisarias y
delegaciones sobre los aspectos de '

Articulo 13°- El Organo de Co
sus facultades, analizard y
programas y presupuestos

ubernamental en el ejercicio de
plimiento de la ejecucion de los
ndencias, entidades paramunicipales,
comisarias y delegaciones, con relacigafd los objetivos y metas del Plan Municipal
de Desarrollo 2009-2012, del Progfama Operativo Anual y del Programa de
Adquisiciones, Al ientos y Servicios; y fincara las responsabilidades
administrativas a q en los casos de incumplimiento.

TRANSITORIOS

\
presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su apro[aéién.

icipal para hacer las modificaciones
autorizado por el Pieno del Congreso

C.ALEJAN EDAMUNRO

SINDICO PROCURADOR

-
&2
C. C.JOSE CAMPOS SANTOS
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AHIE WHITE ZAVALA C. BILDEGARDO HERNANDEZ

A%

23 Lunes 26 de Diciembre del 2011 Nimero 51-II

BOLETIN OFICIALE




Directora General

Lic. Dolores Alicia Galindo Delgado

Garmendia No. 157 Sur

Hermosillo, Sonora. CP 83000

Tel. +52 (662) 217-4596 | Fax: (662) 217-0556
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