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GOBIERNO DEL
ESTADO DE SONORA

GUILLERMO PADRES ELIAS, Gobernador del Estado de Sonora, en
ejercicio de la facultad que me confiere el articulo 79, fracciones [ y XVIII de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Scbherano de Sonora y con fundamento en
el articulo 14 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, he
tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLOQ SOCIA

CAPITULO!
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRET

Articulo 1°.- La Secretaria de Desarrollo Social, | Poder
Ejecutivo del Estado, tiene a su cargo el desp asuhtos que
expresamente le confiere la Ley Organica del Poder Eje el Estado de

Sonora, la Ley de Desarrollo Social del Estadg@gde Sonora y otras teyes, asi como
los reglamentos, decretos, acuerdos, circu
Gobernador del Estado.

endera por Secretaria, a
io, a su Titular.

Articulo 2°.- Para efectos del pres
la Secretaria de Desarrollo Social y

cion y resolucion de los asuntos de
dades administrativas y un Organo

Articulo 3°.- Para la atenci
su competencia, contara
Desconcentrado:

eral de Enlace Institucional;
afieral de Programas Sociales;

ireccion General del Programa CreSer;
Direccion General de Administracion; y
Unidad de Asuntos Juridicos.

Il. Organo Desconcentrado:

a) Centro Estatal de Desarrolio Municipal.

Articulo 4°.- La Secretaria, por conducto de sus unidades administrativas y
Organo Desconcentrado, planeara sus actividades y conducira las mismas en
forma programada, con base en las politicas, prioridades y restricciones que para
el logro de los objetivos y metas del Plan Estatal de Desarrollo, y de los programas
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a su cargo, establezca el Gobernador del Estado y el Secretario, asi como por lo
previsto en la Ley de Desarrollo Social del Estado de Sonora.

CAPITULO I}
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Articulo 5°.- Ei tramite y resolucion de los asuntos de la competencia de la
Secretaria, corresponde al Secretario, asi como la representacién de la misma.
Las unidades administrativas y el Organo Desconcentrado ejerceran las facultades
que les asigne el presente Reglamento y las que le delegue el Secretario, sin
perjuicio de que él mismo pueda asumir el ejercicio de tales facultades, en forma
directa, cuando le juzgue conveniente.

Articulo 6°.- Al Secretario le corresponden las siguientes atribuciones:
|. Formular, dirigir y coordinar, de conformidad con las orientaciongs,

objetivos y prioridades que determine el Gobernador del Estado,
politica de la Secretaria;

Il. Proponer, conducir y evaluar la politica estatal en materia de
social, asi como los programas y las acciones para la sygeraci
desigualdades y combate a la pobreza, de conformidad ¢
estrategias, lineamientos, politicas y prioridades del Pi
Desarrollo y sus programas, la Ley de Desarrol
Sonora y con las que expresamente determine el GO

Estado, los asuntos

{ll. Someter al acuerdo del Gobernado
encomendados a la Secretaria;

V. Desempenar las comisiones y funci nador del Estado ie
confiera, manteniéndolo inform :

V. Coordinar los procesos
evaluacion de los progr

VL. Proponer al Gobernado
leyes, asi como los proyec;
circulares,
los asuntoA@e ompetencia de la Secretaria;

Vil.
tatal de Desarrollo y de la Ley de Desarrolio Social del

de conformidad con la normatividad aplicable;

eproyectos de los Programas Operativos Anuales y de
Bupuesto de Egresos de la Secretaria, y entregarios a la Secretaria de
lacienda para su tramite posterior;

r, en el marco de las acciones de desarrolio administrativo y mejora
regulatoria, las medidas técnicas y administrativas que estime
convenientes para la mejor organizacion y funcionamiento de la

Secretaria;

X. Coordinar la implementacién de mecanismos que contribuyan a garantizar
el acceso de los cilidadanos a la informacion de caracter piblico de la
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Secretaria, en el marco de lo dispuesto por la Ley de Acceso a la
Informacion Plblica del Estado de Sonora y sus fineamientos;

Xl. Establecer mecanismos de coordinacion con (a Federacion y los
Municipios para la programacion y operacion de los recursos destinades |
al desarrollo sccial;

XIl. Promover y concertar con los sectores social y privado, acciones y
programas orientados a mejorar las condiciones de vida de la poblacion
en desventaja social;

Xl Definir programas y realizar acciones que, en un marco de
corresponsabilidad con los distintos sectores de la sociedad, fortalezcan
las potencialidades individuales y colectivas, y que ademas fortalezcan el
desarrollo municipal, regional y estatal:

XIV. Participar en el marco de los Sistemas Nacional y Estatal de Plan
Democratica, en la elaboracién de los estudios de caracter gio
sectorial, especial y regional, cuando corresponda al sect i
por la Secretaria o en los que se requiera la participacion de

XV. Impulsar la construccion de obras de infraestructura y e

XVI. Desempenar los cargos honorificos que sean de su

XV, Presentar ante la Secretaria

y financieros cofrespondien
Cuenta Publica del Estado,
Informe Anual de G
requeridos;

financieros trimestrales y el
emas informes que le sean

Municipios en la operacion de los
en los términos de las disposiciones
rdos y convenios especificos;

XVII. Impulsar la patticip
programas de desarrollogscci

XIX. idad con las politicas y lineamientos de la Secretaria

eneral, los manuales de organizacién, de

as unidades administrativas de la Secretaria, el ejercicio del
resupuesto de egresos, conforme a las disposiciones aplicables a las

autorizaciones globales y al calendario emitido por la Secretaria de
acienda;

I. Propeoner al Gobernador del Estado, previo dictamen de la Secretaria de
Hacienda, las modificaciones a la estructura organica de la Secretaria;

XXil. Someter a la aprobacion del Gobernador del Estado, el Reglamento
Interior de la Secretaria;
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XXl Recibir en acuerdo a los funcionarios de la Secretaria y conceder
audiencias a ios particulares;

XXIV. Proponer al Gobernador del Estado proyectos de convenios y acuerdos
de coordinacion o concertacion en materia de desarrollo social, que el
Gobierno del Estado suscriba con otras dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal o con organizaciones
sociales, segun sea el caso,;

XXV. Autorizar con su firma, cuando asi lo determine el Gobernador del Estado,
los convenios que la Secretaria celebre con otras dependencias o
entidades de la Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal, asi
como suscribir Ios documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones en
términos de la normatividad aplicable,

XXVI. Promover la definicion e implementacion de estrategias de difusiog, para
dar a conocer a ia opinion publica los objetivos y avances de progr Qgs o
acciones que en materia de desarrollo social ejecute ia Secretaria

XXVil. Disepar y operar mecanismos para la atencion y el
los diversos procesos de la Secretaria;

XXVHl. Coadyuvar en la instrumentacion de
administrativo al interior de las unidades

XXIX. Expedir copias certificadas de los docuiVifos existentes en los archivos
de la Secretaria, de conformida '

XXX. Resolver las dudas sobr
Reglamento; y

rrcllo Social del Estado de Sonora
s Wisposiciones legales estabiezcan
que con caracter indelegable le confiera

XXXI. Las demas previst
y su Reglament
expresamente, asi
el Gobernador del Estado.

E! Secretario
atribuciones ¢
este articulo,

las fracciones VI, IX, X, X1V, XV, XVI, XVIil y XXVil de

CAPITULO Il ,
CIONES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIAS

7°.- Al frente de cada una de las Subsecretarias habra un Subsecretario,
iendo técnica y administrativamente responsable del funcionamiento de las
ni s administrativas a su cargo, tendra fas siguientes atribuciones:

|. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento
de las unidades administrativas que se le adscriban, de acuerdo con los
lineamientos que fije el titular de la Secretaria;

II. Estabiecer acciones de coordinacién con los demas funcionarios de la

dependencia, cuando resulte necesario para alcanzar el optimo desarrolio
de las actividades que sean de la competencia de la Secretaria;

Jueves 25 de Febrero del 2010  Numero 16 Secc. iV BOLETIN OFICIAL |




VI

Vil

VIIL

Xl

Xl

SO I3[ NFe @V VW Jueves 25 d= Febrero del 2010 Numero 16 Secc. |V

XV.

Acordar con el Secretaric, el despacho de los asuntos encomendados a las
unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria a su cargo, e
informarle oportunamente sobre el estado que guardan los mismos;

Dictar las medidas necesarias para el desarrolio administrativo y mejora
regulatoria de las unidades adscritas a la Subsecretaria a su cargo;

Coordinar la elaboracion o maodificacion de los Manuales de Organizacion,
Procedimientos y Servicios al Publico;

Atender con la debida oportunidad las solicitudes de informacion sustentadas
en la Ley de Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora, que le
hiciera llegar el Titular de la Unidad de Enlace de la Dependencia;

Coordinar ia implementacion de mecanismos que contribuyan a garantizar el
acceso a los ciudadanos a la informacion de caracter publico de la i
de conformidad con lo dispuesto por la normatividad en materia d
la informacion;

Participar, en la esfera de su competencia, en
implementacion de programas que podran operar
coordinada con otras instancias de las administr
Estatal y Municipal y proponer al Secretario las
respectivas;

Participar en la definicion de las politicas, lineamie
requieran para la formulacion, rev@ion, actualizaciéon, seguimiento y
evaluacion de los programas y proye!
deriven;

de egresos y el Programa

Formular e integrar el antepl
ubsecretaria a su cargo y verificar,

Operativo Anual, gue corres|
una vez aprobado el rgi
unidades administr:

Coordinar, de con normatividad aplicabie, la elaboracion de
los informes de actividades, ay@fces fisicos y financieros correspondientes

cuerdo a los funcionarios y empleados adscrifos a ia
\a y conceder audiencias a los particulares, de conformidad con
finidas al respecto;

esempehar las funciones y comisiones que el Secretaric le encomiende,
manteniéndolo informado sobre el desarrollo de las mismas y por acuerdo
expreso, representar a la Secretaria en los actos que el propio Secretario
etermine;

Suscribir los documentos relativos al ejercicic de sus atribuciones y de
aquellas que le sean senaladas por delegacién o le correspondan por
suplencia;

Evaluar y verificar periddicamente los resultados de las actividades de la
Subsecretaria a su cargo, en funcion de los objetivos y prioridades definidas
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en los programas que se encuentren bajo su responsabilidad y adoptar, en
su caso, las medidas necesarias para corregir las desviaciones que se
hubieren detectado;

Formular y someter a la consideracion del Secretario los proyectos de
leyes, reglamentos, decretos, circulares, acuerdos y ofras disposiciones
para el buen funcionamiento de la subsecretaria a su cargo;

XVI.

XVIL Vigilar el cumplimiento de las leyes, decretos, regiamentos, acuerdos y
resoluciones de su competencia,

XVl Cumplir con los procedimientos establecidos para la contratacion vy
administracion de los recursos humanos adscritos a la subsecretaria, asi
como para la adquisicion de recursos materiales;

XIX. Custodiar y garantizar ef cuidado, conservacion y buen uso de los recursos
humanos, materiales y financieros que el Gobierno del Estado destina
el eficiente desarrollo de los programas que le son encomendados;

XX. Supervisar y evaluar el desarrolio de los programas autorizal
unidades administrativas que le estan adscritas;

XX Proporcionar la informacion, los datos o la cooperacion tec

XXII. Expedir copias certificadas de los documentos existentes
la unidad administrativa a su caigo, de co
aplicable;

XXNI. Someter a revisién del Secretario los

que sean de la competencia de las S asucargo; y

XXIV. Las demas que le confiera i iCi normativas aplicables y el
Secretario dentro de la es i .

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS/DE LOS SUBSECRETARIOS

ecretaria de Paricipacion Ciudadana y Enlace Institucional,
ientes atribuciones:

Articulo 8°.-Ala §
fe corresponderan

la implementacion de estrategias, acciones vy
ntos con instancias competentes de los gobiernos federal
poyar el fortalecimiento de la politica socia! estatal;

cer y op&rar mecanismos de promocién y difusion de los programas
es a cargo de la Secretaria, especialmente en las regiones de
cion prioritaria, fortaleciendo la participacién de sus habitantes en ia
hon de {a problematica social;

Promover acciones de concertacion con los representantes de los diversos
ectores de la sociedad civil, organizaciones productivas, instituciones de
investigacion y de educacion, asi como con los organismos de la sociedad
civil involucrados en el ambito del desarrollo social;

IV. Coadyuvar con el Secretario en la coordinacion de los organos que integran
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el Sistema Estatal de Desarrollo Social;

V. Revisar y dar seguimiento a los convenios de coordinacion y bases de
colaboracion de! ambito de competencia de fa Secretaria, asi como los
convenios de concertacion que la dependencia haya celebrade con los
sectores privado y social en materia de desarrolio social;

VI. Coordinar las estrategias de vinculacion para la disminucion de la pobreza y
marginacion, conforme a los acuerdos, convenios de coordinacion, bases
de colaboracién y demas instrumentos aplicables;

VIi. Coordinar el disefio y operacion de programas de capacitacion social
orientados al desarrollo de habilidades para acceder a mejores niveles de
bienestar;

Vill. Promaver la parlicipacion de las organizaciones de la sociedad civil y de la
ciudadania en general en diverscs procesos de los programas de arrolio
social,

IX. Vigilar que las unidades administrativas a su carg
documentacion necesaria para las sesiones del Consejo Co
Desarrollo Social de Sonora, de la Comision Estatal d
Gobierno del Estado de Sonora y de las demas instan
la Secretaria, asi como dar seguimiento a los acuerdes
mismas, y

las personas, familias, grupos y

I. Proponer las politicas para la
Inerabilidad y exclusion, en ias

comunidades en si
zonas rurales;

r la zonas de atencién prioritaria;

Ill. Coordigar la operacion ogramas o proyectos para las personas en
situac Inerabilidad asentadas en las zonas de atencion prioritaria,
facilita g a los servicios de infraestructura social basica;

v, dinar\@ operacion de una eslrategia articuladora del coniunto de
e en el rubro de desarrolio social llevan a cabo los distintos
dBbierno y de la sociedad civil en el Estado;

Asighar los programas, proyectos y acciones de su competencia a las
unidades administrativas a su cargo, y verificar que se operen de manera
ongruente con los objetivos institucionales;

VI. Formular y proponer politicas para el desarrollo social integral y establecer
los criterios que deben regir en el disefio y evaluacién de los mismos; y

VIl. Las demas que le sefialen las disposiciones normativas aplicables y el
Secretario dentro de la esfera de sus atribuciones.




CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS
DIRECCIONES GENERALES Y LAS UNIDADES

Articulo 10.- Al frente de cada una de las Direcciones Generales habra un
Director General y al frente de la Unidad de Asuntos Juridicos habra un Director,
quienes técnica y administrativamente seran los responsables del funcionamiento
de la unidad administrativa a su cargo y se auxiliaran, segdn corresponda, por el
personai fecnico y administrativo que las necesidades del servicio requieran y
figuren en el presupuesto

Articulo 11.- Los Directores Generales y el Director tendran las siguientes
atribuciones genéricas:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar el

desa_rrollo de los programas y acciones encomendadas a la u d
administrativa bajo su responsabilidad;

programas sectoriales respectivos,

Il Acordar con el superior jerarquico el tramite, res

V. Analizar el marco normativo gue regule el
proponer al superior jerarquico, cuando
modificacién de las disposiciones jurg

equiera, la creacion o

V. Proponer a su superior jerarquic 0 a los requerimientos técnicos
de sus funciones, la organizaci unidad administrativa a su
cargo, asi como la fus las areas que integren la
misma,

Vi. Establecer los mecanis
control, evaluacion y de
unidad adiginistrativa a su C . de acuerdo con las disposiciones que

Vil lineamientos establecidos por la Secretaria de la

ral, en la elaboracién y actualizacion de los manuales de
cedimientos y de servicios al publico de la unidad

Roorar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos y el Programa
Roerativo Anual, que le corresponda a la unidad administrativa y ejecutarlos
vez aprobados, conforme a las normas y lineamientos aplicables, en
los¥nontos y de acuerdo al calendario que haya sido autorizado; asi mismo,
solicitar a su superior jerarquico las modificaciones y transferencias
presupuestales de los recursos que sean necesarios para la ejecucion de
los programas a su cargo;

1X. Determinar, conforme a sus necesidades, los requerimientos de recursos
financieros, humanos y materiales, que sean indispensables para el
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desempeno de las funciones de la unidad adminstrativa a su cargo, vy
remitirlos al superior jerarquico para su autorizacion,

X. Sujetar sus actividades de programacién, seguimiento y control del gasto
asignado a la unidad administrativa a su cargo, de acuerdo a las normas y
lineamientos que regulen dichas actividades;

X!. Proponer al superior jerarquico, las bases de coordinacion y de cooperacion
técnica dentro del marco de los convenios de desarrollo social con las

dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, Estatal y
Municipal;

Xll. Formular y proponer al superior jerarquico, bases especificas de
concertacion de acciones con los grupos sociales y con particulares
interesados, tendientes a la ejecucion de los programas a su cargo,

ANl Evaluar, sistematica y periodicamente, la relacion que guarden

S
programas de la unidad administrativa, asi como los resultades de
ejecucion, con los objetivos y prioridades de los programas de la Secretari
y proponer las medidas necesarias para corregir las desviaciol se
detecten, asi como las modificaciones a dichos programas;

XIV. Participar en la definicion de los criterios e indicador

XV. Proponer a su superior jerarquico las reglas de operacion de
a su cargo;

XVIL. Formular los informes de actividades
programas a su cargo, asi como |
Cuenta Publica del Estado, los ¢ os
Anual de Gobierno;

respondientes a la
ncieros irmestrales e Informe

itica isposiciones y lineamientos
unidad administrativa a su cargo,

XVII. Vigilar la aplicacion
relacionados con el funci

XVIil. Intervenir en la seleccion, n, promocion y capacitacion del
i va a su cargo, de acuerdo con las
n materia de administracion y desarrollo de recursos

XiX. representaciones que por acuerdo expreso se le
ormar de los resultados de las mismas al superior

buscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funcicnes y en
aquellas que le sean sefalados por delegacién:

XXIt. Vigilar la correcta aplicacion del presupuesto, asi como el buen uso del
mobiilario, equipo y vehiculos gue se asignen a ia unidad administrativa;
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XX

XXIV.

XXV

XXVl

Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Enlace Insti
las siguientes atribuciones:

V.

. Proponer, establecer y operar meca

Coadyuvar en el cumplimiento de la normatividad expedida para el control,
organizacion, circulacion y conservacion de los documentos y archivos;

Atender oportunamente las solicitudes de informacion ptblica que les turne
la Unidad de Enlace de la Secretarfa, de conformidad con lo dispuesto por
la normatividad en materia de acceso a la informacion;

. Expedir copias certificadas de los documentos existentes en los archivos de

la unidad administrativa a su cargo, de conformidad con la normatividad
aplicable;

Proporcionar la informacion necesaria para mantener actualizada la pagina
del Portal de Transparencia del Gobierno del Estado de Sonora,
correspondiente a la Secretaria; y

Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicable el
Secretario dentro de la esfera de sus atribuciones.

CAPITULO VI )
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LAS DIRECCIONES GENERALES Y LAS UNIDADES

Definir y apoyar la implementacién de cal Aas para dar a conocer los
programas y acciones de gobierno;

especiaimente en las regiones

programas sociales a cargo de |
cién de sus habitantes en la

de atencién prioritaria, promovien

0 y ejecucion de programas de capacitacion orientados a
ollo de habilidades necesarias para el bienestar de los

over y difundir la politica de desarrolio social del Estado;

entar la concertacion y participacion de grupos sociales, asociaciones
civiles e instituciones de asistencia privada en la ejecucion de programas o
proyectos sociales especiales; y

1. Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables y el
Secretario dentro de la esfera de sus atribuciones.
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Articulo 13.- La Direccion General de Enlace Institucional estard adscrita a la
Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Enlace Institucional y le corresponden
las siguientes atribuciones:

|. Propiciar la concurrencia de los sectores publico, privado y social en el
combate a |a pobreza y la marginacion;

Il. Proponer acciones de vinculacion entre los tres ordenes de gobierno y las
organizaciones de la sociedad civil;

Il Concertar un programa de servicio social con las diversas instituciones de
educacion media y superior;

IV. Auxiliar a las unidades administrativas de la Secretaria en la formulacion de
convenios y otros mecanismos de coordinacion con los gobiernos federal y
municipales, asi como de los instrumentos de concertacion que se celebren
con los sectores social y privado;

V. Propiciar el establecimiento de una red de enlace entre los tres
gobiernoc y los sectores sociales para el intercambio de informa
a programas sociales;

VI. Generar y mantener actualizada una base de datos con in

gobiernos federal, estatal y municipales; asi como
organizaciones de la sociedad civil

VIl. Proponer al Secretario, la nios de coordinacion o

VII. Dar seguimiento a los compr n los convenios de

ros ordenes de gobierno; y

Subsecretaria de Desarrolio Soci

ano y le corresponden las siguientes
atribuciones:

de elaboracion, operacion, seguimiento vy
programas especiales para €l combate a la pobreza, asi
0 emergente a su cargo;

as instituciones del sector publico y organismos dei sector
#l y privado su participacion en la planeacion y realizacion de Brigadas
Atencion Comunitaria para acercar los servicios a las comunidades y
onias marginadas;

Coadyuvar con las instancias responsables de la atencion a los grupos de
poblacion en estado de vulnerabilidad social para la solucién de la
prcblematica que les afecta:

iV Proponer, y en su caso, implementar, dar seguimiento y evaluar politicas
niblicas para la atencién a grupos vulnerables;
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V. Apoyar, cuando asi se requiera, la operacion de los programas de combate
a la pobreza coordinados por los gobiernos federal o municipales;

VI, Participar y dar seguimiento a los programas, fondos y fideicomisos que
administren y ejerzan recursos destinados a la atencion de los impactos de
desastres naturales, de conformidad con la normatividad aplicable,

Vil. Realizar estudios de evaluacion que permitan conocer los impactos de los
programas orientados a atender situaciones de emergencia sociai;

VIt Establecer conlactos y coordinarse con las diferentes instancias de
financiamiento para programas sociales;

X Disefiar proyectos de financiamiento externo para los programas sociales e
instrumentar, en acuerdo con el Secretario los lineamientos de operacion
que deberan aplicarse de conformidad a las necesidades sociales;

X. Brindar capacitacion y asesoria a grupos soctales sobre los lineamiento?
operativos y mecanismos de gestion para acceder a los
sociales;

XI. Generar y mantener actualizada la informacion relativa 2 los
programas sociales a su cargo, asi como de la aplicacién
financieros autorizados por los mismos; y

Xil. Las demas que le confieran las disposiciones normativ,
Secretario, dentro de la esfera de sus atribu

Subsecretaria de Desarrollo Social y Hu
atribuciones:

|. Ejecutar programas para d

utar los programas orientados al mejoramiento o construccién de
ienda social a cargo de la Secretaria;

ntegrar la propuesta anual de inversion de los recursos convenidos con la
ederacion para programas de desarrollo social;

Proponer y fundamentar |a asignacién de recursos por programa, regién o
municipic, tanto en materia de fondos directos como conyemdos con la
Federacion, para la ejecucion de obras y acciones orientadas a la
superacion de ia pobreza;
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VI Supervisar que los proyectos de obras o acciones cumplan con las
especificaciones técnicas y de calidad,

IX. Analizar y emitir el dictamen respectivo a las propuestas de inversion en
materia de infraestructura para el desarrollo social presentadas por los
Gobiernos Municipales u otras instancias;

X. Vigitar y orientar a las instancias ejecutoras de infraestructura para
desarrollo social, sobre los procesos de licitacion para cbra publica y
adquisiciones, con apego a la normatividad aplicable en la materia;

XI. Dar seguimiento a los programas de infraestructura social y vivienda, que
con recursos estatales o convenidos con otras instancias, 0 ambos, sean
ejecutados por los municipios, vigilando que el ejercicio del gasto publico
sea acorde a la normatividad aplicable, en términos del convenio
correspondiente;

XN Participar en la definicién de los convenios de coordinacion a cele
entre la Secrelaria y los municipios para |a ejecucion de obras

Xill. Coadyuvar en la implementacion de las acciones, en el
programas de vivienda para apoyo a la pobiacion de
convenga el Gobernador del Estado con otros niveles d

XIV. Impulsar la construccion de obras de infraestr

XV. Generar y mantener actualizada la informa relativa a los avances de los
programas sociales a su cargo, 3

XVI. Las demas que le confieran Ia

Articulo 16.- La Direccio
Subsecretaria de Desarrollo
atribuciones:

Programa CreSer estard adscrita a la
mano y le corresponden las siguientes

d0n cobertura del Programa, para estabiecer acuerdos para la
acciones;

Establecer mecanismos para hacer llegar apoyos de los programas sociales
las familias en situacion de vuinerabilidad; «

V. Apoyar la realizacién y difusion de proyectos, investigaciones, diagnésticos,
informes y estudios necesarios para reorientar o fortalecer las politicas
publicas, pregramas y acciones que incidan en el desarrollo social;

¥ integrar y mantener actualizada la informacion relacionada af padréon de
beneficiarios del programa a su cargo, asi como disefiar y operar un
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sistema Unico de identificacion de los beneficiarios def programa;

Vi. Disenar y desarrollar una plataforma informatica que posibilite el analisis
integral de la informacién estadistica que genere el programa para
sustentar los procesos de planeacién, seguimiento y evaluacion del mismo;

VIl. Participar en los procesos de promocion y acciones orientados al
mejoramiento de la calidad de vida de las familias beneficiadas por el

programa;

VHI. Intervenir en acciones de coordinacion con las dependencias y entidades
de los tres ordenes de gobierno, asi como de concertacion con organismos
sociales y privados, para lograr mayores apoyos a favor de los beneficiarios
del programa,

IX. Coordinar a! equipo de gestores del desarrollo para garantizar el acceso de
las familias en situacion de pobreza, vulnerabilidad y exclusion, a los
satisfactores basicos en materia de salud, educacién, alimentagign,
identidad juridica, entre otros;

X. Coordinar el disefio e implementacion de programas de capacit |
personal adscrito a la unidad administrativa;

XI. Vigilar el correcto cumplimiento del Programa, a fin de @umplir\@on las

metas establecidas; y
Xll. Las demas que le confieran las disposiciones normati ables y el
Secretario dentro de la esfera de sus atrib

Articulo 17.- La Direccidon General de Ad

ra adscrita directamente
ala Secretaria y le corresponden las sigui :

upuestacién de la Secretaria,
taria de Hacienda;

I. Coordinar el proceso de progra
con base en los lineamie

as de la Secretaria en io relativo a la
bre ia correlacidn entre éstos y las

. Asesorar a las unidad
estructuracion de sus

il ighieRto y evaluar la ejecucion del presupuesto y el cumplimiento

€ unidades administrativas de la Secretaria, la recopilacion
que le requiera la Secretaria de Hacienda para integrar la
la cual se contendran los resultados de la evaluacion a

pierno y los estados financieros trimestrales;

ganizar, dirigir y controlar los procesos vinculados con la administracion
a@hos recursos humanos, materiales y financieros asignados a la
Secretaria, de acuerdo a la normatividad y lineamientos aplicables;

Integrar y coordinar !a ejecucién del programa anual de adquisiciones,
arrendamientos y servicios que se requieran para el desempefio de las
funciones de ias unidades administrativas de la Secretaria;
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VL

VIIL.

Xl.

Xif.

XIn.

XIV.

XV.

XVI.

Elaborar y tramitar los pedidos y contratos que se celebren en materia de
adquisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios, relacionados con
bienes muebles asignados a la Secretaria, de acuerdo con las normas
administrativas aplicables;

Adgquirir y resguardar, de acuerdo a las normas administrativas y legislacion
aplicable, los recursos materiales requeridos por las unidades
administrativas de la Secretaria;

Establecer coordinacion para la administracion y control de los recursos
financieros, con las unidades administrativas encargadas de !a ejecucion de
programas convenides con la Federacion u otras instancias;

Coordinar la elaboracion o actualizacién de los manuales de organizacion,
de procedimientos, y servicios al plblico;

Elaborar y mantener permanentemente actualizado los inventarigs vy
resguardos del mobiliario, equipo y vehiculos asignados a las uni S
administrativas de la Secretaria;

Proponer al Secretario, las acciones y procedimientos qu a
eficientar y racionalizar los recursos humanos y materialeg de ia
administrativas;

Proporcionar los recursos materiales y el apoyg
administrativas que lo soliciten, de acuerdo a s
autorizado y a las normas administrativas aplicables;

unidades administrativas de la Secretaria, conS@grando un manejo integral
de los recursos humanos, material I

Implementar acciones, lineamie!
las gestiones y fortalec
recursos materiales

objetivos de la Secret

altas, bajas, cambios d ripcibn o cualquier otro movimiento

antener actualizado el Sistema Integral de Archivo, asi
los procedimientos, normatividad de control de
ocumental y criterios especificos de organizacion de

as demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables v el
secretario dentro de la esfera de sus atribuciones.

ulo 18.- La Unidad de Asuntos Juridicos estara adscrita directamente a la
etaria y le corresponden las siguientes atribuciones:

Representar al Secretaric y a las unidades administrativas en toda clase de
procedimientos judiciales y administrativos, cuando proceda, formulando y
presentando demandas, denuncias, querelias y desistimientos, asi como
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ofreciendo, presentando y, en su caso, desahogando todo tipo de pruebas,
y dando contestacion y seguimiento a las demandas y reclamaciones en
contra de actos o resoluciones emitidos por la Secretaria o sus unidades
administrativas en el ejercicio de las facultades que les confieren el
presente Reglamento, la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado y
demés ordenamientos legales aplicables;

Il. Formular los informes previos y justificados que deban rendir e! Secretario y
los servidores publicos de la Secretaria, en relacion con los juicios de
amparo interpuestos contra actos de la Secretaria; actuar en estos juicics
con las facultades de delegado para presentar promociones, asistir a las
audiencias, rendir pruebas, formular alegatos, promover incidentes y los
recursos previstos en la Ley de la materia;

lll. Denunciar o querellarse ante el Ministerio Publico de los hechos que
puedan constituir delitos de los servidores publicos de la Secretaria engel
desemperio de sus funciones, asi como ante la Secretaria de la Contralo
General, de los hechos que pudieran constituir responsabilida
administrativa, allegandose los elementos probatorios del caso,
Secretario y Subsecretarios de dicha Secretaria, en los términos
parrafo del Articulo 146 de la Constitucion Politica del Egtado;
denunciar o querellarse ante el Ministerio Plblico competen
delictuosos en que la Secretaria resulte ofendida o en aq
tenga conocimiento o interés, coadyuvar en estos

los procesos penales;

IV. Elaborar los anteproyectos de iniciati
anteproyectos de reglamentos, acu
propenga al Titular del Ejecutivo, €8l

V. Realizar estudios, emitir opigi ictamenes respecio a las

consultas de caracter ju r ‘
trativas de la Secretaria y fijar,
sisternatizar y difundir | interpretacion y aplicacion de las
disposiciones juridicas que regulan

conformidad con las norm

VI. Revisar los a juciones que deba a emitir el Secretario, dgn_tro

ibuci que le confiere el presente Reglamento, la Ley Orggmca

Po Ejecllivo y demas disposiciones legales aplicables, a fin de
ina roggdencia legal;

isar. de acuerdo con las directrices que le indique el Secretario, la
ulacion de los convenios, contratos y demds actos juridicos en los que
cretaria sea parte y llevar su registro,

ungir como Titular de la Unidad de Enlace de !a Secre(an’a, conforme a lo
brevisto en la Ley de Acceso a la Informacion Pablica del Estado de
Sonora;
IX. Expedir copias certificadas de los documentos existentes en los_archi'vps de
la propia unidad administrativa de conformidad con las disposiciones
legales aplicables; y
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X. Las demas que le confieren las disposiciones normativas aplicables y el
Secretario, dentro de la esfera de sus atribuciones

~ CAPITULO VI
DEL ORGANO DESCONCENTRADO

Articulo 19.- La Secretaria contara con el Centro Estatal de Desarrollo Municipal
como un organo desconcentrado que le estara jerarquicamente subordinado y

gozaré de autonomia técnica para la atencion eficaz y despacho de los asuntos de
su competencia.

Articulo 20.- El Centro Estatal de Desarrolio Municipal, como érgano
desconcentrado, estara sujeto para su funcionamiento a la organizacion, direccion,
control y vigilancia del Secretario y ejercera las funciones que le confiere su
decreto de creacion, asi como los demas ordenamientos juridicos aplicables.

CAPITULO VIl ‘
DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA

Articulo 21.- Durante las ausencias temporales del Secretario,
resolucién de los asuntos urgentes de la Secretaria, estaran
instancia del Subsecretario de Participacién Ciudadana y Enl
falta de éste sera responsabilidad del Subsecretario de D
Humano.

administrativas, éstos seran suplidos por | funcionarios qu
Secretario.

TRANS

ARTICULO PRIMERO.- E! presente
siguiente de su publicacién en
Sonora.

la
Bo (0]

del Gobierno del Estado de

ARTICULO SEGUNDO.- S
Desarrollo Social, publicado
Sonora, Nimera 17, Seccion VI

glamento Interior de la Secretaria de
Oficial del Gobierno del Estado de
8 de Agosto de 2008 .

Dado en la residgie
los veinticuatro di dle febrero de 2010.

SUFRAGIO EFECHVO/NCO REELECCION
DEL ESTADO—

ECRETARIO DE GOBIERN

s

HECTOR 10S CORDOVA
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Secretaria

Unidad de Asuntos Direccion General de
Juridicos o Administracion

f .

éugégcretaria deﬁﬁ
Participacion

Ciudadana y Enlace
Institucional

1

Direcciéon General de

Direccion General de Programas Sociales

Participacién
Ciudadana

Direccién General de
Infraestructura Social

Direccion General de
Enlace Institucional

Direccion General del
Programa CreSer

Centro Estatal de
Desarrollo
Municipal
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