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independientes, con base en los lineamientos y criterios que establezca la Comision
y el articulo 59 de la Ley.

Articulo 97.- La Comision, por conducto de la Secretaria, pondra a disposicion del piblico
las evaluaciones de los programas sociales y el informe general sobre el resultado de las
mismas.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrarda en vigor el dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente
Reglamento.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los siete
dias del mes de agosto de dos mil ocho.

EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE
SONORA

EDJJARDO BOURY C

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

\WADOS ,1{
@L A E’ ‘“
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Organo de Difusion del Gobierno del Estado de Sonora

Secretaria de Gobierno
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GOBIERNO DEL ESTADO
DE SONORA

EDUARDO BOURS CASTELO Gobernador del Estado de Sonora, en ejercicio de la
facultad que me confiere la fraccion 1| del articulo 79 de la Constitucion Politica del Estado
de Sonora y con fundamento en el articulo 6° de la Ley Organica del Poder Ejecutivo, y

’ CONSIDERANDO

Que como parte de las acciones realizadas con el fin de fortalecer la ejecucion de los
principios y objetivos de la politica social, asi como de garantizar el cumplimiento de los
principios de igualdad de oportunidades, corresponsabilidad y cohesion social, el Ejecutivo a
mi cargo envio al Congreso del Estado una iniciativa de Ley de Desarrolio Social la cual
merecié especial relevancia por cuanto fue ampliamente discutida y finaimente aprobada
por dicho érgano legislativo.

Que la existencia de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Sonora, su aplicacion
por las Autoridades responsables y la concurrencia de los sectores publico, social y privado,
tendra como resultado la instrumentacion de programas y acciones que impacten en ei
mejoramiento de las condiciones de vida de los sonorenses, con especial énfasis en los que
menos tienen.

Que para la exacta observancia de la Ley, es menester desarrollar los agpectos
generales que contienen sus disposiciones juridicas mediante normas reglamenta
establezcan las funciones de los diversos 6rganos que integran el Sistema
Desarrollo Social de Sonora, asi como los lineamientos para la planeamon
evaluacion de los programas sociales al igual que los medios y proced
financiamiento y fomento ai sector social de la economia, a fin de
establecidos por el ordenamiento legal.

Que con base en 1o anteriormente fundado, he tenido a bi adi presente:

REGLAMENTO DE LA LEY DE DESARROLLO SO DO DE SONORA

CAPITULO
Disposiciones Ge

Articulo 1°.- El presente ordenamiento tiene por obyj eglamentar las disposiciones
contenidas en la Ley de Desarrolic Social del Estado de Sonora.

Articulo 2°.- Ademas de las definiciones establecidas en el articulo 6° de la Ley de
Desarrollo Social del Estado de Sonora, para los efectos de este Reglamento se entiende
por:
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Articulo 91.- Se prohibe la_utili del padrén de beneficiarios con fines palitico-
electorales, comerciales o i ole distinta a su objeto y fines sefialados en este
Reglamento. Su uso S ancionado en los términos de la Ley de
Responsabilidades de los\Servidore§ Publicos del Estado y de los Municipios y demas

CAPITULO XI
uacién de la Politica de Desarrollo Social
Articu ion establecera los requisitos minimos que deberan cumplir los
organis adores independientes que participen en las convocatorias que emita o en

las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal
s de'la operacion de los programas, acciones y recursos estatales destinados al
cial, sujetos a evaluacién.

Articulo 93.- La Comision definird los criterios para la elaboracién de los indicadores de
ultados, gestion y servicios para medir la cobertura, calidad e impacto de los programas
iales.

Articulo 94.- Las dependencias o entidades de la Administracion Publica Estatal podran
realizar evaluaciones de los programas, acciones y recursos especificos destinados al
desarrolio social que tengan a su cargo, para lo cual deberan observar los criterios, normas
y lineamientos que establezca la Comision.

Articulo 95.- Las evaluaciones de impacto de los programas de desarrollo social podran
realizarse a través de procesos anuales o multianuales, de conformidad con la mformacuon y
naturaleza del programa.

Articulo 96.- Las dependencias y entidades estatales que tengan a su cargo programas,
acciones o recursos destinados al desarrollo social, tendran las siguientes obligaciones:

.  Coordinarse con la Secretaria, quien registrard progresivamente las acciones y
programas de desarrolio social que se implementen;

II. Realizar un sistema de verificacidon y seguimiento para sus programas, acciones,
fondos y recursos de desarrollo social, de acuerdo con los criterios y lineamientos
que establezca la Comisién y otras disposiciones aplicables;

i, Cubrir el costo de las evaluaciones de los programas de desarrollo social que
realicen, con cargo a sus respectivos presupuestos; y

IV. Realizar los procedimientos para las evaluaciones externas de sus programas,
fondos vy recursos destinados al desarrollo social a través de organismos
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X. Transparentar la operacion de los programas de desarrollo social, permitir la oportuna
rendicion de cuentas y prevenir abusos, discrecionalidad, desviaciones o actos de
corrupcién en el otorgamiento de apoyos o servicios del Gobierno Estatal hacia los
particulares, de conformidad con las disposiciones legales aplicables; y

Xl. Promover entre los beneficiarios de los programas o acciones sociales su integracion
en los Comités Ciudadanos de Desarrollo Social, previstos en el articulo 23 de la Ley.

Articulo 88.- La Secretaria emitird los lineamientos para la constitucién, actualizacion,
autenticidad, inalterabilidad, seguridad y difusion de la informacion del padrén de
beneficiarios.

Con base en la informacién proporcionada por los beneficiarios y demas instancias que
participen en cada programa de desarrollo social, se constituiran listados que serviran de
base para el padron de beneficiarios, en los que se registraran las personas beneficiarias,
los apoyos que reciben y fa informacién sociodemografica que se requiera para la correcta
operacion de los programas, las evaluaciones de impacto de los mismos y la planeacién
para el desarrollo social.

Las dependencias y entidades estatales responsables de la aplicacion de los programas de
desarrollo social, con cargo a sus respectivos presupuestos, realizardn las acciones
necesarias para validar la informacion proporcionada por los beneficiarios y dema
instancias participantes en los programas de desarrollo social.

Articulo 89.- E! proceso de incorporacion de la informacion de los beneficiarios se apegara
a los criterios de seleccion de localidades y de elegibilidad de beneficiarios que se
establezcan en las reglas de operacién de los programas de desarrollo social.

El proceso de incorporacién a un programa de desarrollo social concluirggcon e
las personas que cubran los criterios de elegibilidad y que de acuerdo co i
presupuestal del programa puedan ser atendidos, considerando | :
los mismos. Lo anterior, sin menoscabo de la responsabilidad
entidades de los érdenes de gobierno que tengan a su cargo los
la documentacioén comprobatoria sobre el cumplimiento de lo
parte de los beneficiarios.

Articulo 90.- Cuando los beneficiarios de programas
informacién socioecondmica falsa, con el objet
servicios contenidos en los referidos program
procederan a suspender, en lo sucesivo, la min
se hubieren otorgado, solicitaran su reintegro, si
que procedan, con base en el procedimiento g
correspondientes.

las y entidades estatales
os mismos. En caso de que ya
que se apliquen las sanciones
minen las disposiciones legales
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I. Sistema Estatal: Siste a el Desarrollo Social de Sonora;

Il. Convenios Interge Desarrollo Social: Instrumentos que conjugan la
participaciéon yfaportaci@n deprecursos humanos, materiales y/o financieros de

gubernamentales, para la ejecucion de programas y

ollo sogial;

mité Ciudadano: Comité Ciudadano de Desarrolio Social.

Articulo 3°.- Los objetivos y principios de la politica estatal de desarrollo social a que se
refieren los articulos 4° y 5° de la Ley, se observaran en:

I. Las estrategias, prioridades y acciones que se definan en el Programa Estatal de
Desarroifo Social, y en su caso, en los programas regionales y especiales de
desarrollo social ‘que se deriven del Plan Estatal de Desarrollo o de la circunstancia
que lo ocasionen, siempre y cuando sean congruentes con éste;

Il. Los convenios intersectoriales de desarrollo social y los convenios de concertacion,
que se suscriban en los términos de la Ley y de este Reglamento; y

lll. Las reglas de operacién y demas disposiciones juridicas aplicables para la
planeacion, implementacion y evaluacidn de los programas de desarrollo social.

Articulo 4°.- Los aspectos a que se refiere el presente Reglamento, se aplicaran sin
perjuicio de lo que dispongan los ordenamientos que regulen las materias sustantivas de los
programas objeto del mismo.

Articulo 5°.- La aplicaciéon de este Reglamento corresponde al Ejecutivo de! Estado, por
conducto de las dependencias y entidades de la Administracion Pablica Estatal, en el
ambito de sus respectivas competencias.

Corresponde a la Administracion Publica Estatal, a través de la Secretaria de:Desarrollo
Social, la interpretacion de este Reglamento para los efectos de su aplicacion. La Secretaria
de la Contraloria General esclarecera las disposiciones que incidan en el ambito de su
competencia.
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CAPITULO Il

Del Sistema Estatal para el Desarrollo Social de Sonora

Articulo 6°.- La Coordinacién de! Sistema Estatal compete al Ejecutivo Estatal, a través de
la Comision, con la concurrencia de las dependencias y entidades estatales, asi como con
representantes de los sectores sociales y privado, relacionados con el desarrollo social, en
lo que correspgnde al Gobierno del Estado.

Artieulo 7°.- La conformacion del Sistema Estatal, sera acorde a lo estipulado en el articulo
8 de la Ley y los cargos que se desempenen seran honorificos.

CAPITULO 1l
Del Consejo Consultivo para el Desarrolio Social de Sonora

Articulo 8°.- El Consejo Consultivo esta integrado por un Presidente, un Secretario Técnico
y Vocales, de conformidad a lo establecido en el articulo 11 de la Ley.

Articulo 9°.- Cada integrante del Consejo Consultivo designard un suplente. Dicha
designacion y cualquier cambio debera ser notificado por escrito al Presidente del Consejo
Consutltivo, por conducto del Secretario Técnico para quedar debidamente acreditado.

Articulo 10.- El Consejo Consuiltivo, de conformidad a lo establecido en los articulos 9 y
de la Ley, tiene las siguientes funciones:

|. Sugerir los objetivos, estrategias y lineas de accion, asi como esquemas de
instrumentacion y ejecucion de los programas y acciones derivadas
social de Estado por parte de los tres ordenes de Gobierno y de la so
para obtener mejores resultados en materia de desarrollo social;

ll. Proponer proyectos viables e innovadores que puedan contrj
de los programas y acciones sociales;

términos de sus principios, estrategias y objetivos
garantizar que las acciones se traduzcan en mejo
oportunidades para la poblacién en general;

IV. Fomentar ia colaboracion interinstitucion
social y privado, en el disefio de progr
instrumentos tecnologicos, informacidn, b
necesarios para la planeacion estratégica de

metodologico, intercambio de
os y padrones de beneficiarios
gramas sociales estatales;
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Articulo 86.- La Secret:
desarrollo social, que §@
informacién de las perso

tegrar un padron de beneficiarios de los programas de
forma estructurada, actualizada y sistematizada, la

padrén de beneficiarios es un instrumento de politica social, que ademas de
ion directa del desarrollo social a los sonorenses, tiene por objeto:

ocer las caracteristicas demograficas y socioecondmicas de los beneficiarios de
los programas de desarrollo social,

ii. Homologar y simplificar la operacion de los programas de desarrollo social, por parte
del sector gubernamental; '

1Il. Hacer eficiente el otorgamiento de servicios y prestaciones de los programas de
desarrollo social;

IV. Obtener informacion para el seguimiento y evaluacién de los programas de desarrollo
social;

V. Garantizar el cumplimiento de los criterios y requisitos de elegibilidad previstos en los
programas de desarrollo social y evitar la duplicidad en la asignacion de apoyos o
servicios dentro de un mismo programa;

VI. Verificar que las personas que reciban los apoyos o servicios, correspondan con la
poblacion objetivo, definida en las reglas de operacion de cada programa de
desarrollo social;

VII. Conocer la cobertura poblacional y territorial de los programas de desarrollo social
para apoyar con mayor efectividad el desarrollo de los beneficiarios;

Viil.Determinar las necesidades de atencion y la aplicacion de los programas de
desarrollo social especificados en el Plan Estatal de Desarrollo y demds instrumentos
aplicables;

IX. Promover la corresponsabilidad por parte de los beneficiarios;
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acciones sociales a ejecutarse, para integrar los Comités Ciudadanos, previstos en el
articulo 23 de la Ley.

Articulo 82.- Los Comités Ciudadanos se integraran por cada obra o accién de desarrollo
social. Su Mesa Directiva, de acuerdo con el articulo 23 de la Ley, se integrara con un
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V. Llevar a cabo consultas d e las acciones y programas para el desarrollo

social y superacion de

e . < . . ; e ib a i asi como con la naturalez
minimo de cinco y un maximo de quince elementos, de donde se nombrara un Presidente y Vi L§§ ?eméslgudee'r Co nggmlis con las anteriores, asi com n la naturaleza y
un Secretario, adquiriendo caracter de Vocales los demas integrantes. objeto )

v . " . . . . i j i iene las siguientes funciones:
Cuando una misma accion de desarrollo social beneficie a una cantidad importante de Articulo € el Consejo Consultivo, tiene las sig ¢
personas, se constituiran tantos Comités Ciudadanos como sean necesarios, R onseio Consultivo:
fraccionandolos en grupos de acuerdo con las circunstancias que lo obliguen, € J '
denominandolos por el orden numérico en que fusron constituidos. il. \€onvogar a los miembros del Consejo Consultivo, a través dél Secretario Técnico, a
Articulo 83.- Los Comités Ciudadanos tendran como funcién especial la vigilancia en la seslones que se programen,
realizacion de las acciones y obras de desarrollo socia! y humano que promuevan las . . . . s
; ‘o L 1ll. Invitar a las sesiones del Consejo Consultivo, a través del Secretaric Técnico, a los
mejores condiciones para los grupos eficiarios representen. ; o . ' : . .
d P s grupos de beneficiarios que representen servidores publicos y demas personas, cuya presencia se considere necesaria o
. . ] . i > la reunién;
Articulo 84.- La Secretaria y la Secretaria de fa Contraloria General y, en su caso, los conveniente, de acuerdo al tema de la reunion;
Ayuntamientos, estableceran convenios de coordinacion para capacitar a los Comités IV, Presidir las reuniones del Consejo Consultivo:
Ciudadanos, en el rubro de derechos y obligaciones de los beneficiarios de programas - rre ) !
socnalels, LaSl como los aspectos necesarios para el cumplimiento de las funciones que V. Firmar las actasde las sesiones del Consejo Consultivo conjuntamente con el
marca fa Ley. : A T
y Secretario Técnico y Vocales participantes;
Articulo 85.- Los Comités Ciudadanos, en su funcion de contraloria ciudadana, asi como . - . .
. o ' e ' VI, isar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo Consultivo;
todos los sujetos beneficiarios de los programas de desarrollo social, tienen derecho a Supervis P P 1
presentar quejas y denuncias, a fin de garantizar la transparencia y rendicion entas en . .. . . .. L
L L9 A . . . er a consideracion del Consejo Consultivo la creacién de comisiones de
el cumplimiento de metas y la aplicacion de los recursos publicos destina 0S Vil tsrgt’:?;' consideracion d ] ‘
programas. 10,
. . . . ( jo Consultivo el Progr rativo de Desarrollo Social de!
Todas las quejas que sean presentadas ante las autoridades res ables comités i g:g gocr?:?coer:d?éggnselo Con o el Programa Ope
ciudadanos o los beneficiarios del desarrollo social, deberan recig respuests adecuada P ' ,
ertinente dentro de un plazo : iez . : . . P .
y pertinente de de un plazo que nunca podra ser mayor a die IX. Presentar al Consejo Consultivo, por conducto del Secretario Técnico, un informe
. . . anual de actividades que dé cuenta de los resultados del Programa de Desarrolio
Las denuncias deberan presentarse ante la Secretari oria General o su Social y los acuerdos r?egistrados durante el afio de trabajo; y 9
equivalente en los gobiernos municipales, mediante un(@scrito qu&lcontenga la descripcion '
de la obra o accién de desarrollo objetado, asi como la o entidad responsable X. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de las funciones del Consejo
de su ejecucion y, segun el caso, el nombre del orp e se encuentre al frente Consultivo
del acto reclamado. Las resoluciones respegtivas se daran conforme a la legislacién ’

aplicable en ia materia.

Articulo 12.- El Secretario Técnico del Consejo Consultivo, tiene las siguientes funciones:

Auxiliar al Presidente del Consejo Consultivo en el desempefio de las actividades que
expresamente se le encomienden;
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ocial qUe corresponda, en el que se identifiquen
que se cuantifiquen metas, costos, ubicacion

Emitir las convocatorias a las sesiones del Consejo Consultivo, previo acuerdo con su a) El programa de desarr
Presidente; 6

Hacer llegar a los integrantes del Consejo Consultivo, las convocatorias a las . o ‘
sesiones de la misma, junto con la propuesta de orden del dia y, en su caso, los rtes para e! financiamiento de los mismos convenios.
documentos de apoyo necesarios;

Preparar las propuestas, informes y demas documentacion que el Presidente i con los Programas de Desarrolio Social respectivos;

presente al Consejo Consultivo;

de la Contraloria General, la informacion relacionada con los distintos
acciones, obras y servicios financiados con recursos estatales, que la
iera; .

Coordinar las sesiones del Consejo Consultivo, proporcionando el apoyo técnico que
se requiera;

Elaborar las actas de las sesiones del Consejo Consultivo y suscribirlas ) ‘ ) ]

conjuntamente con el Presidente y Vocales participantes; IV.- Los%compromisos de las partes de acuerdo con su competencia y objeto,
respectivamente; y

Proponer al Prasidente la creaciéon de las comisiones de trabajo, turnar a éstas los . B

asuntos que les hayan sido asignados y darles el seguimiento correspondiente; V.- Los demds aspectos regulados en la Ley, la Ley de Planeacion del Estado de Scnora
y en las demas disposiciones juridicas aplicables.

Someter a consideracion del Consejo Consuitivo el programa anual de trabajo, los

procedimientos de evaluacion de las acciones realizadas y las propuestas d Articulo 77.- En los casos en que el cumplimiento de los programas objeto de la
acuerdo; concertacion, requieran la determinacién de compromisos especificos entre las partes o con

un tercero, se suscribiran los anexos de ejecucion que resulten necesarios.

Registrar y dar seguimiento a los acuerdos de! Consejo Consultivo y llevar los

archivos de! mismo; CAPITULO IX _
De la Participacion Social

Informar al Presidente del Consejo Consultivo de la correspondencia reci
conformidad con sus instrucciones, proceder a su tramite;

Articulo 78.- Las dependencias y entidades estatales promoveran la participacion social en
la planeacion, ejecucion, evaluacion y supervision de la politica social, conforme a lo que

Dar seguimiento a las acciones de las Comisiones d nsejo v dispone la Ley, la Ley de Planeacion del Estado y el presente Reglamento.

Consultivo; asi como a las implementadas por la Comision , .. o - ” .
" . Articulo 79.- En la consecucion de los principios, objetivos y metas de la politica social, las
y Municipales; y . : >, ODJEIVOS y met P :
dependencias y entidades estatales promoveran la participacion de los beneficiados en
Las demas que sean necesarias para contribuir al cab dlimiento del objeto del primera instancia, ademas de las instituciones de educacion publicas y privadas,
Consejo Consultivo. organizaciones campesinas y de trabajadores; sociedades cooperativas y demas formas de

organizacion de los sectores social y privado legalmente reconocidas.

Articulo 13.- Corresponde a los Vocales del Cofisejo Consultivs, el desempefio de las , . .
siguientes funciones: ‘ Articulo 80.- E! Consejo Consuitivo podra realizar consultas publicas sobre los programas y

L

acciones de desarrollo social, con el propdsito de recibir propuesias y, en su caso,
Asistir y participar con voz y voto en las sesion onsejo Consultivo; incorporarias a los mismos.

Articulo 81.- Las instancias ejecutoras de programas y acciones sociales, convocaran de
acuerdo a los alcances respectivos, a la poblacion objetivo del beneficio de los programas y
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V. Promover instrumentos que ofrezcan alternativas de ahorro y financiamiento
eficientes y sostenibles, asi como adecuados a las condiciones de la poblacion
beneficiaria de los programas y acciones de desarrollo social; y

VI. Vincular los mecanismos de financiamiento de las actividades del sector social de la
economia con esquemas de capacitacion y asistencia técnica.

Articulo 71.- Los programas y acciones en materia de fomento del sector social de la
economia que emprendan el Gobierno Estatal y los Ayuntamientos, se orientaran por los
objetivos marcados en el articulo anterior, de acuerdo con lo establecido en los convenios
de coordinacion e intersectoriales correspondientes.

Articulo 72.- La Comisién promovera el desarrollo de estudios econdémicos que apoyen las
actividades productivas del sector social de la economia, considerando las caracteristicas
de las regiones.

Articulo 73.- Los grupos, organizaciones y representaciones del sector social de la
economia que reciban apoyo de los programas de desarrollo social prioritarios y de interés
publico, deberan actuar conforme a los compromisos y responsabilidades que marca la
legislacién aplicable, asi como a los que se establezcan en las reglas de operacién y en los
convenios y contratos de concertacion que en cada caso se suscriban.

CAPITULO VIII
De los Convenios de Concertacidon

Articulo 74.- La participacion concertada en la ejecucidn y evaluacion de los@regramas de
desarroflo social financiados con recursos del Presupuesto de Egresos del erne. del
Estado, se formalizara por medio de convenios de concertacion, los cuales se an a’lo
previsto en la Ley, en la Ley de Planeacion del Estado de Sonora, en mento y
demas disposiciones aplicables.

La celebracién de los convenios de concertacidon corresps al’a la dependencia-
responsable del programa de desarrollo social de que _se en el caso de las
] i e le corresponda.

Articulo 75.- En los convenios de concertacion se preci
Estatal, de los sectores social y privado y, en su 5
desarrollo de los programas, acciones, obras y ici arrollo social.
Articulo 76.- Los convenios de concertacion incllsiran, poglo menos, lo siguiente:

l.- La definicion de los programas, proyectos, acciones, cbras, inversiones y servicios
objeto de la concertacion, sefialando:
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Il. Formular propuestas y ac dan en el programa operativo de desarrollo
social,

lil. Conocer y opinafisobre losfasuntos que se presenten ante el Consejo Consultivo y

onsultivo las medidas que estimen pertinentes, para el éptimo
los recursos disponibles en los programas sociales de los tres
niv jerno, asi como los promovidos por organizaciones no

acorde al ambito de su competencia que representan; y

Vi. Las demas funciones que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del
Consejo Consuitivo.

rticulo 14.- Los integrantes del Consejo Consultivo se organizaran en Comisiones de
Trabajo Permanentes de acuerdo a la estrategia establecida en el articulo 12 de la Ley y
para este fin observaran lo siguiente:

I. Las Comisiones de Trabajo tendran un Coordinador, preferentemente un funcionario
de la Administracién Publica Estatal, nombrado por el Presidente del Consejo
Consuitivo; y

if. En cada Comision de Trabajo habra un Coordinador Operativo, que serd nombrado
por el Secretario Técnico del Consejo Consultivo, a propuesta de los integrantes de
la misma.

Articulo 15.- Las Comisiones de Trabajo sesionaran en el afio cuantas veces sea necesario
y seran convocadas por su Coordinador Operativo. Obligadamente las Comisiones -de
Trabajo se reunirdn por lo menos una semana previa a la sesién del Consejo Consultivo.

Articulo 16.- Los integrantes de las Comisiones de Trabajo tienen las siguientes funciones:

I. Formar parte de las Comisiones de Trabajo y participar, con voz y voto, en Ias
sesiones de las mismas y en las del Consejo Consultivo;

Il. Analizar, desarrollar y proponer al Presidente del Consejo Consultivo, proyectos y
acciones enfocadas al desarrollo social y- regional del Estado, para que sean
contempladas en los programas operativos;



/‘qu"“: aire

BOLETIN

LUNES 25 DE AGOSTO DE 2008

OFICIAL jﬁ‘:

1. Dirigir los procesos de planeacion, ejecucion y evaluacion de programas y acciones
en sus respectivos ambitos sustantivos,

IV. Participar por encargo que le hiciere el Presidente del Consejo Consultivo, en foros,
iniciativas, programas y actos relacionados con la tematica de desarrollo social;

V. Informar, por conducto de su Coordinador, al Presidente del Consejo Consultivo de
los resultados en el ambito de responsabilidad de éstas; y

V. Las demds que expresamente le sean asignadas por el Presidente del Consejo
Consultivo. .
Articulo 17.- Las sesiones del Consejo Consultivo seran ordinarias y extraordinarias, previa
convocatoria. Las sesiones ordinarias se realizaran por lo menos una vez al afio y las
extraordinarias cuando los asuntos a tratar asi lo requieran.

Articulo 18.- Las convocatorias para las sesiones ordinarias se notificardn por lo menos con
cinco dias habiles de anticipacion, mediante escrito en el cual se sefiale la sede, fecha y
hora de las mismas, entregandose a los integrantes del Consejo Consultivo el orden de! dia
respectivo y, en su caso, la documentacion relativa a los asuntos a tratar y el acta de la
sesion anterior. '

Las convocatorias para las sesiones extraordinarias se notificaran con dos dias habiles
anticipacion, mediante escrito en el cual se sefale la sede, fecha y hora de las mism
acompanandose el orden del dia y la documentacion necesaria para su desarrolio.

Articulo 19.- Para que el Consejo Consultivo sesione validamente, debera est esente la
mitad mas uno de sus integrantes. Si la sesion no pudiera celebrarse el dia
falta de quorum, se emitirda una nueva convocatoria, para que dentro de lo
habiles siguientes se celebre. En este caso, la sesion se considerara val cua
sea el nimero de los integrantes del Consejo Consultivo presentes.

Articulo 20.- En las sesiones ordinarias se trataran los puntes
dia, que incluird, por lo menos, los siguientes:

I.  Aprobacion del acta de la Gltima sesién ordinari
Il. informe sobre el avance o cumplimiento de los aglerdos apfebados; y

Iil. Asuntos generales, cuya importancia n 0 especifico en el orden de}

dia.

Articulo 21.- Las decisiones de! Consejo Consu tomadas por mayoria simple de
votos, en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.
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s de recursos fiscales destinados a programas sociales, seran
rar la documentacion justificativa y comprobatoria del gasto del o los

CAPITULO VII
Del Fomento del Sector Social de la Economia

Articulo 69.- Para la definicion del presupuesto asignado a! Fondo de Apoyo al Sector

ocial previsto en los articulos 47 y 48 de la Ley, {a Secretaria formulard una propuesta
sobre sus reglas de operacién, en términos de las disposiciones aplicables, que permitan
una administracién transparente del Fondo.

En su caso, la Secretaria de Hacienda de! Gobierno del Estado, con base en las
disposiciones aplicables y en los criterios generales de politica econémica, considerara la
propuesta en el proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos correspondiente.

Articulo 70.- El fomento del sector social de la economia, en tanto generador de
oportunidades para mejorar el nivel de bienestar de los individuos, en los procesos de
desarrollo social, tendra los siguientes objetivos:

. Generar condiciones que permitan estimular la productividad y la competitividad del ’

sector social de la economia;

1. Contribuir al desarrollo de las capacidades productivas de las personas, familias,
grupos y organizaciones productivas y sociales, mediante el impulso, fortalecimiento
y diversificacién de sus actividades;

- {lI. Ampliar oportunidades y recursos para que los grupos indigenas, las personas
adultas mayores, los discapacitados y otras personas y grupos en situacion de
pobreza, marginacion o vulnerabilidad se incorporen a las actividades productivas del
sector social de la economia;

IV. Promover la integracion y formacion de cadenas productivas;
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Articulo 61.- En la consecucidon de los principios, objetivos y metas de la Politica Social
Estatal, las dependencias y entidades del Gobierno del Estado promoveran la participacion
de las instituciones de educacion media superior, técnica superior, superior y normal, en
acciones que beneficien a la poblacién en condiciones de pobreza, marginacién o
vuinerabilidad, a través del servicio social comunitario de sus pasantes.

onsultivo deberan de detallar de manera
sesiones y contendran los siguientes aspectos:

Articulo 22.- lLas actas
circunstanciada el desarrollo de
oradei

I. Lugar, fecha erminacion de la sesién;

Articulo 62.- La Secretaria, en el ambito de su competencia, serd la encargada de I Tipo de sesién,

promover, coordinar y concertar, segin sea el caso, acciones con los sectores publico, m
social*y privado, para el cumplimiento y la ejecucién del Programa Estatal, conforme a lo '
previsto en la Ley, la Ley de Planeacién del Estado de Sonora y el presente Reglamento. v

Integr s del Consejo Consultivo que asistieron;

q ieran asistido;

CAPITULO VI

i .. i . 1 ubieran hecho uso de la palab | i6 i i
Del Financiamiento, Presupuesto y Gasto del Desarrollo Social re de las personas que h palabra enlasesiony sintesis

exposicion;

Articulo 63.- Las acciones que se lleven a cabo para la aplicacion de la Ley y del presente
Reglamento, se sujetaran a la disponibilidad de recursos que se hayan aprobado para tal fin
en el Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal correspondiente de las dependencias y
entidades del Gobierno Estatal, que tengan a su cargo programas de desarrollo social.
Asimismo, se deberan de observar la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad
Gubernamental y Gasto Publico Estatal y demas disposiciones aplicables en materia
presupuestaria.

cuerdos o resoluciones Aadoptados;
VHi. Asuntos pendientes de resolucion; y
VIil. Aquellos que sean indicados por el Presidente del Consejo Consuitivo.

CAPITULO IV

Articulo 64.- Los recursos brovenientes del Gobierno Federal y de los municipios, asi co De la Comision Estatal de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de Sonora

las aportaciones de organismos internacionales, de los sectores social y privado o de
mismos beneficiarios, seran complementarios a los recursos presupuestales que se asignen
a los programas de desarrolio social y se aplicaran de conformidad con las reglas de
operacion y normatividad correspondiente, de acuerdo con los convenios que i
al efecto.

Articulo 23.- Con el fin de orientar las acciones de planeacion y evaluacion del desarrollo
social en la Entidad, la Comision debera de integrar y mantener actualizado un banco de
datos con los indicadores socioeconomicos y demograficos generados por el Instituto
Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica y el Consejo Nacional de Poblacion,
independientemente de otros datos que estime convenientes.

Articulo 65.- Corresponde a la Comisidn aprobar el proyecto de presupligsto anual en el

: p . Articulo 24.- La Comision determinara los criterios y lineamien icid
rubro de acciones especificas de desarrolio social, para el efectg “ 5 en la La C e 0 y lentos para la medicién de los

indices de marginacion y la identificacion de los grupos vulnerables y promovera la
realizacion de estudios y. diagndsticos de caracter social, en colaboracion con
investigadores de instituciones de los sectores gubernamental, social y privado.

Estado.

Las dependencias y entidades de la administracion publi
programas destinados al desarrollo social, deberan integfa
sus respectivos anteproyectos de presupuesto.

Articulo 25.- La Comisién coordinara a las dependencias y entidades que la integran en la
ejecucion de las acciones previstas en la Ley, de acuerdo con la competencia que les
confiere la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, previendo evitar la
duplicidad en las aplicaciones de recursos y coadyuvando a !la complementariedad de

Articulo 66.- Las dependencias y entidad programas y acciones en atencion a la poblacién objetivo y a las regiones prioritarias.

coordinacién con los municipios, deberan ver
egresos se establezcan partidas claramente id
social de que se trate.

el respectivo presupuesto de

para el programa de desarrollo Articulo 26.- La integracion de la Comisién sera de conformidad a lo establecido en el

articulo 15 de la Ley. Cada miembro titular de la Comision, designard un suplente, cuyo
nivel no podrd ser inferior a Director General o su equivalente en el caso de las
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dependencias, y tratdndose de entidades, el servidor publico con un nivel inmediato inferior
al del Director General o su equivalente, que tengan mayor relacion en los asuntos.de
desarrolio social. Dicha designacién, debera ser notificada por escrito al Coordinador de la
Comision, a fin de quedar debidamente acreditados.

Articulo 27.- A las sesiones de ta Comisién su Presidente podra invitar, para que participen
con derecho a voz a pero sin voto, a los titulares y representantes de la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano, Secretario Ejecutive de Seguridad Publica, Consejo
Estatal de Concertacion para la Obra Publica, Centro Estatal de Desarrollo Municipal,
Consejo Estatal de Poblacion, Instituto de Vivienda del Estado de Sonora, Instituto
Sonorense de Educacién para los Adultos, Comisién de Fomento al Turismo y la Comision
de Ecologia y Desarrollo Sustentable del Estado de Sonora; al igual que los representantes
de otras dependencias y entidades que participen en el desarrolio social’'del Estado.

Articulo 28.- El Presidente de la Comision de conformidad al articulo 15 de la Ley, tiene las
siguientes funciones:

. Representar a la Comision;
. Conducir las sesiones de la Comisidn y dirigir sus debates;

W, Convocar a los miembros de la Comisién, a través del Coordinador, a las sesio
que se programen;

IV. Firmar las actas de las sesiones de la Comisidn conjuntamente con el Coordinador y
demas integrantes;

V. Proponer a la Comisién la creacion de grupos de frabajo para fa
actividades competentes de la misma;

V1. Someter a consideracion de ia Comision el programa anugz
procedimientos de evaluacion;

VII. Validar el proyecto de presupuesto anual corre
Social;

Viil. Dar a conocer a fa opinién pulblica fa m
estudios e investigaciones relacionados
desarrolio humano, asi como de los
Entidad; y

ados de evaluaciones,
omlide la pobreza, marginacion,
sociales implementados en la

IX. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto de la Comisién.
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: Programa Estatal y lo remitira a la Comision, para
ycle 1a Ley.

} Alimentacion;
Vivienda;

f) Generacion de empleo e ingreso,
@) Autoempleo y capacitacion;
h) Seguridad social;
i) Asistencia social;
j) Desarrollo regional;
k) Infraestructura social basica;
I} Fomento del sector social de ia economia; y
m) Los demas aspectos necesarios para conocer el entorno del desarrollo social.

{l. Las politicas, objetivos, prioridades, estrategias, acciones y metas, para elevar el
nivel de vida de los soncrenses en situacion de pobreza, marginacion o exclusion
social;

lil. La estimacion de los recursos, fuentes de financiamiento, asi como la determinacion
de los instrumentos y de las dependencias o entidades del gobierno estatal,
solidarios en su ejecucion; .

IV. Los mecanismos de coordinacién entre los diferentes érdenes de gobierno, asi como
de concertacion con los sectores social y privado;

V. Los mecanismos de participacion ciudadana en la planeacion, definicién, ejecucion y
evaluacioén de politicas publicas y programas de desarrollo social;

V1. Los mecanismos de transparencia, de rendicidn de cuentas y de contraloria social
que seran impulsados en los programas de desarrolio social; y

Vii. Los mecanismos de evaluacion que determine la Comision.
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li. Promover la implementacién de mecanismos de coordinacion para el cumplimiento
de los programas de trabajo establecidos en los comités regionales y municipales de
desarrollo social;

IIl. Impulsar proyectos generadores de alto impacto social y de fomento al desarrollo
regional para mejorar el nivel de bienestar y arraigar a la poblacion en sus
comunidades de origen;

IV. Fomentar la participacion, organizacion y corresponsabilidad de los beneficiarios de
los programas sociales;

V. Organizar y coordinar los trabajos de los Comités Regionales y dar seguimiento a los
acuerdos establecidos en ellos; y

VI. Las que le fueren encomendadas a criterio del Presidente y del Coordinador de la
Comision.

CAPITULO V
De los Programas de Desarrollo Social

Articulo 54.- Queda prohibida cualquier practica discriminatoria en la prestacidén de los
bienes y servicios derivada de las politicas, programas y acciones de desarrollo soci
atendiendo a lo establecido en los principios sefalados en el articulo 5de laLeyyen lo
establezcan las disposiciones legales aplicables.

Articulo 55.- Para crear programas de desarrolio social, la dependenma o entidad
responsable de los mismos, elaborara un diagnéstico acerca de su convenieggia, viabilidad
y eficiencia, siguiendo los lineamientos que determine la Secretaria.

Articulo 56.- Los programas de desarrollo social previstos en los Pres sto Egresos
del Estado Y aquellos especnales de Ia misma naturaleza contepdng

en los articulos 27 y 30 de la Ley.

Articulo 57.- El Programa Estatal de Desarrollo Soci
términos del articulo 13 de la Ley de Planeacion del §
seguimiento corresponden a la Secretaria, en coordi
conforme a lo dispuesto en los articulos 25, fracgi
la competencia que corresponda a otras de
Publica Estatal.

aria implementara los procesos de
ard las solicitudes de programas y

Articulo 58.- Para formular el Programa Estatal
consulta publica en los términos de la Ley y recC
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cos y demas personas cuya presencia se considere necesaria o
e acuerdo al tema que sea materia de la reunidn;

IVQ) Verifigar el quérum para la celebracion de las sesiones de la Comision;

ordinar las sesiones de la Comisién, proporcionando el apoyo administrativo que
se requiera;

VI. Levantar las actas de fas sesiones de la Comision y firmarlas conjuntamente con el
Presidente y demas integrantes de la misma;

Vil. Ser responsable de la formulacién de estudios que le encomiende la Comision y de
realizar los trabajos necesarios para apoyar el desempefio de sus funciones;

VIl Informar al Presidente de la Comision sobre el seguimiento y cumplimiento de los
acuerdos tomados;

IX. Presentar a consideracion del Presidente de la Comisién el anteproyecto del
programa anual de trabajo, y las acciones especificas relacionadas con éste, asi
como el anteproyecto de los procedimientos de evaluacién de las acciones
aprobadas;

X. Designar al Secretario Ejecutivo del Comité Técnico:

Xl. Dar cuenta al Presidente de la Comision de la correspondencia recnblda y, de
conformidad con sus instrucciones, proceder a su tramite; y

XIl. Las demas que expresamente le asigne el Presidente, para el cumplimiento de las
funciones de la Comision.

Articulo 30.- Corresponde a los integrantes de la Comision:

I. Asistir y participar con voz y voto en las sesiones de la Comision:
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Il. Conocer y opinar scbre los asuntos que se presenten ante la Comision y proponer
vias de solucién a los problemas que se traten al interior de la misma,

fll. Proponer a la Comision las medidas que estimen pertinentes, para el mejor
aprovechamiento, manejo y utilizacién de los recursos destinados a programas de
desarrollo social por parte de los sectores publico, privado y social; y

IV. Las demas funciones que sean necesarias para el cumplimiento del objeto de la
*  Comisién.

Articulo 31.- Las sesiones de la Comision seran ordinarias y exiraordinarias, previa
convocatoria, Las sesiones ordinarias se realizaran por lo menos cada tres meses y las
extraordinarias cuando los asuntos a tratar asi lo requieran.

Articulo 32.- Las convocatorias para las sesiones ordinarias se notificaran por lo menos con
cinco dias habiles de anticipacién, mediante escrito en el cual se sefiale la sede, fecha y
hora de las mismas, entregandose a los integrantes de la Comisidon el orden del dia
respectivo y, en su caso, la documentacion relativa a los asuntos a tratar y el acta de la
sesion anterior.

Las convocatorias para las sesiones extraordinarias se notificaran con dos dias habiles d
anticipacion, mediante escrito en el cual se sefiale la sede, fecha y hora de las misma§,
acompafiandose el orden del dia y la documentacion necesaria para su desarrotio.

Articulo 33.- Para que la Comisién sesione validamente, debera estar presente la mitad
mas uno de sus integrantes, incluidos necesariamente el Presidente y el Coordj

Si la sesion no pudiera celebrarse el dia sefialado por falta de quérum, seemitira
convocatoria, para que dentro de los ocho dias héabiles siguientes se cele En
fa sesidén se considerara vallda cualquiera que sea el nimero d in
Comision presentes.

Articulo 34.- En las sesiones ordinarias se trataran los puntg
dia, que incluira, por lo menos, los siguientes:

I. Aprobacién del acta de la Ultima sesién ordinaria ofe

il Informe sobre el avance o cumplimiento probados; y

il Asuntos generales, cuya importancia no

unto especifico en el orden del
dia.
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s de los Comités Regionales deberan detallar de
s sesiones y contendran los siguientes aspectos:

Articulo 49.- Las actas de las_se

rminacion de la sesién;

V1. Acuerdos o resoluciones adoptados;
VII. Asuntos pendientes de resolucion; y
VIII. Aquellos que sean indicados por el Presidente del Comité Regional.

Articulo 50.- Los Grupos de Apoyo al Desarrolio Regional, se integran para apoyar la
instrumentacion de la politica social en las regiones y municipios del Estado y son los
mecanismos que la Comision tiene para garantizar, la integralidad y correspondencia entre
las politicas estatal, federal y municipal de desarrollo social, de acuerdo con el articulo 14
fraccion |, de la Ley.

Articulo 51.- Los Grupos de Apoyo al Desarrollo Regional tienen por objeto brindar
asesoria y apoyo en materia social a los gobiernos municipales, organizaciones sociales y
productivas de la regién respectiva.

Correspondera a cada region un Grupo de Apoyo al Desarrolio Regi_c’)nal y las regiones en
que se divida el Estado, son acordadas por el Presidente de la Comision. ’

Articulo 52.- La sede de los Grupos de Apoyo al Desarrollo Regional seran denominadas
Residencias y estaran ubicadas en la cabecera de la region que le corresponda.

Articulo 53.- Son funciones de los Grupos de Apoyo al Desarrollo Regional:
|. Apoyar los procesos de planeacion, operatividad, seguimiento y evaluacion de los

programas sociales que implemente el Gobierno del Estado en los municipios y
regiones;



16

BOLETIN

LUNES 25 DE AGOSTO DE 2008 LUNES 25 DE AGOSTO DE 2008 BOLETI

OFICIAL

V. Promover y fortalecer el desarrollo regional, a través de estudios, programas vy
proyectos, cuyas acciones y obras tiendan a mejorar los niveles de bienestar de.las
regiones con mayores indices de marginacion y pobreza;

V. Participar en los estudios y proyectos que se requieran para el seguimiento vy
evaluacién de los programas sociales de caracter regional,

VI. Atender las comisiones y encomiendas que el Comité Regional acuerde; y
VIl Las demas que sean necesarias para cumplir con el objetivo del Comité Regional.

Articulo 44.- Para que las sesiones de los Comités Regionales sean validas, debera estar
presente la mitad mas uno de sus integrantes, incluido necesariamente el Presidente. Si la
sesién no pudiera celebrarse el dia sefalado por falta de quorum, se emitira una nueva
convocatoria, para que dentro de los ocho dias habiles siguientes se celebre. En este caso,
la sesién se considerara valida, cualquiera que sea el nimero de los integrantes presentes.

Articulo 45.- Las sesiones ordinarias de los Comités Regionales, mismas que seran de
manera rotativa en fos municipios ubicados en la region respectiva, se realizaran conforme
at calendario anual establecido por la Comision; y cuando los asuntos a tratar asi lo
requieran, se efectuaran las reuniones de caracter extraordinario.

Articulo 46.- Las convocatorias para las sesiones ordinarias se notificaran por lo menos
cinco dias habiles de anticipacion, mediante escrito en el cual se sedale la sede, fe
hora de las mismas, entregandose a los integrantes del Comité respectivo el orden de
y, en su caso, la documentacioén relativa a los asuntos a tratar y el acta de la sesion anterior.

Las convocatorias para las sesiones extraordinarias se notificardn con dos dias
anticipacion, mediante escrito en el cual se sefiale la sede, fecha y hora d
acompafiandose el orden del dia y la documentacién necesaria para su'dgsarro

Articulo 47.- En las sesiones se trataran los puntos propuest ord

incluira, por lo menos, los siguientes:
I. Aprobacién del acta de la ultima sesién ordinaria g
1. Informe sobre el avance o cumplimiento de los aGuerdos apfobados; y

IIl. Asuntos generales, cuya importancia n
dia.
Articulo 48.- Las decisiones seran tomadas p a simple, y en caso de empate, el
Presidente del Comité Regional tendra voto de calidad.

D,
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votos presentes en la sesio
voto de calidad.

Articulo 36.- Las
desarrollo de las se

ision deberan detallar de manera circunstanciada el
endran los siguientes aspectos:

I. Lugahfecha y hora de inicio y terminacién de la sesion;

1l ipo de i6

Ml tes de las dependencias o entidades que asistieron;

Invitados que hubieran asistido;

Nombre de las personas que hubieran hecho uso de la palabra en la sesion y sintesis
de su exposicion;

V1. Acuerdos o resoluciones adoptados;
Vil. Asuntos pendientes de resolucion; y

VIII. Aquellos que sean indicados por el Presidente de fa Comision.

Articulo 37.- El Comité Técnico de la Comisin, cuyo objeto e integracién se encuentran
establecidos en el articulo 17 de la Ley, tiene las siguientes funciones:

I. Sugerir criterios para la regionalizaciéon del Estado, a fin de orientar programas y
acciones que generen un desarrollo social equilibrado;

Il. Definir y someter a consideracion de la Comision, las zonas y grupos de atencion
prioritaria; .

Il Proponer la metodologia para el analisis de los indicadores de desarrollo social,
como instrumento para planear, disefiar y evaluar el impacto de fa aplicaciéon de la
poflitica social en la Entidad;

IV. Inducir la participacion de investigadores y académicos del ramo, a fin de elaborar las
propuestas a presentar ante {a Comision, al igual que realizar las investigaciones y
evaluaciones de su competencia; y

V. Las demas que le sean necesarias para el cumplimiento de las funciones de la
Comision.
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Articulo 38.- EI Comité Técnico sesionara cuantas veces sea necesario a juicio de su
Coordinador, para ese efecto, se notificara por lo menos con cinco dias habiles. de
anticipacion, mediante escrito en el cual se sefiale la sede, fecha y hora de la celebracion
de la misma, entregandose a los integrantes el orden del dia y, en su caso la
documentacion relativa a los asuntos a tratar y el acta de la sesidn anterior.

Articulo 39.- La Comisién, por conducto de su Coordinador, promovera la instalacion de los
Comités Regionales y Municipales de Desarrolio Social, como coadyuvantes de la misma,
mediante propuestas de acciones especificas, en la planeacion, seguimiento y evaluacion
de desarrollo social en el &mbito territorial de su respectiva competencia.

Articulo 40.- A los Comités Regionales, cuya integracion se establece en el articulo 20 de
la Ley, les corresponde el desempefio de las funciones siguientes:

{. Coadyuvar en la coordinacion del proceso de planeacidn, instrumentacion, ejecucion
y evaluacion de los programas y acciones sociales en el ambito de la region
respectiva,;

il. Propiciar la participacion de los sectores social y privado para impulsar el desarrollo
social y la superacion de la pobreza en la regién;

ill. Coadyuvar con la Comisidn en la definicion e instrumentacion de los lineamient
para Ja formulacién de los programas sociales con impacto regional;

IV. Recopilar y dictaminar la viabilidad de las propuestas de inversién social planteadas
al interior de los Comités Municipales;

V. Proponer mecanismos para la evaluacién del impacto generado paplos p a
acciones de caracter social en el contexto regionat;

VI. Participar en las acciones de seguimiento y evaluacion 3
implementados en las regiones; y

Vil. Las demas que sean necesarias para el cumpli
Regionales.

Articulo 41.- Son funciones del Presidente del Co
|. Representar al Comité Regional;

ll. Convocar a los integrantes del Comité Reqg
de! Secretario Ejecutivo;

as sesiones de trabajo, a través

LUNES 25 DE AGOSTO DE 2008

BOLETIN

No. 16 SECC. Ili

15

No. 16 SECC. Il OFICIAL

. Firmar las actas d'e la

Comité Regional, conjuntamente con el
Secretario Ejecutivg :

rticipantes;
I\V. Promover, previ@ acuerdo\del
especificos; y

omité Regional, ia creacién de grupos de trabajo

V. Las de que sean
Regional.

ecesarias para el cumplimiento de las funciones del Comité

Articulo es del Secretario Ejecutivo del Comité Regional:

r llegar a los integrantes del Comité Regional, las convocatorias a las sesiones
de la misma, junto con el orden del dia respectivo,

lli. Invitar a las sesiones del Comité Regional, previo acuerdo con el Presidente, a los
servidores publicos a que se refieren las fracciones !l y IV del articulo 20 de la Ley;

V. Levantar las actas de las sesiones del Comité Regional y firmarlas conjuntamente
con el Presidente y demas integrantes del mismo;

V. Registrar y dar seguimiento a los acuerdos del Comité Regional y llevar los archivos
del mismo;

Vi. Dar cuenta al Presidente del Comité Regional de la correspondencia rembxda y, de
conformidad con sus instrucciones, proceder a su tramite; y

Vil. Las demas que expresamente le asignen el Comité Regional en pleno o su
Presidente.

Articulo 43.- Son funciones de los integrantes del Comité Regional.
1. Asistir y participar con voz y voto en las sesiones del Comité Regional,

Il. Conocer y opinar sobre los asuntos que se presenten ante el Comité Regional; y
proponer vias de solucion a los problemas que se traten en el seno del mismo;

ll. Apoyar en la realizacion de las actividades de planeacion, promocion e
implementacién de los programas sociales en la region respectiva;





